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1.1 Instituigdo de Ensino

Fatec: Fatec Sdo Carlos - R-1010

Razdo social: Fatec Sdo Carlos

Enderego: Av. Araraquara, 451 Vila Brasilia — CEP 13566-770 Vila Nery - Séo Carlos/SP

Decreto de criagéio: DECRETO N° 59.934, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013

1.2 Atos legais referentes ao curso
Autorizagéo: n° do Parecer CD |/ano

Data Tipo Portaria CEE/GP
P Parecer CD (somente reestruturagéio)

Nomero / 2022
Nomero / 2022

\Ano‘ / Sem. Escolher um item.
‘Ano‘ / Sem. Escolher um item.
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2. Organizagdo da educagdo

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdio - LDB, de n° 9394/96, organiza a educagdo no Brasil em
sistemas de ensino, com regime de colaboragdo entre si, determinando sua abrangéncia, dreas de atuagéo e
responsabilidades. Estdo definidos como sistemas de ensino o da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. As instituicdes de educagdo superior, mantidas pelo poder puUblico estadual e municipal, estdo
vinculadas por delegag¢do da Unido aos Conselhos Estaduais de Educagéio (BRASIL, 1996). O Centro Estadual
de Educacdo Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps, por ser uma instituigdo mantida pelo poder publico —
Governo do Estado de S&o Paulo, tem os cursos das Fatecs avaliados pelo Conselho Estadual de Educagéo de
Séo Paulo — CEE-SP.

2.1 Curriculo escolar em Educagdo Profissional e Tecnolégica organizado por
competéncias

A Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) é um tipo de educagéio que integra a educagéio nacional e
que, particularmente, visa ao preparo para o trabalho em cargos, fungdes em empresas ou de modo auténomo,
contribuindo para a inser¢do do cidaddo no mundo laboral, uma importante esfera da sociedade.

O curriculo em EPT constitui-se no esquema tedrico-metodolégico, organizado pela categoria
“competéncias”, que orienta e instrumentaliza o planejamento, a sistematizacdo e o desenvolvimento de perfis
profissionais, de acordo com as fun¢des do mundo do trabalho, relacionadas a processos produtivos e
gerenciais, bem como a demandas sociopoliticas e culturais. E, etimologicamente e metaforicamente, o
“caminho”, ou sejq, a trajetéria percorrida por educandos e educadores, em um ambiente diverso, multicultural,
o qual interfere, determina e é determinado pelas praticas educativas.

No curriculo escolar, tem-se a sistematizagdo dos conteldos educativos planejados para um curso ou
componente, que visa & orientacdo das prdticas pedagdgicas, de acordo com as filosofias subjacentes a
determinadas concep¢des de ensino, de educacdo, de histéria e de cultura, sob a tensdo das leis e diretrizes
oficiais, com suas rupturas e reconfigurag¢des. No curriculo escolar em EPT hd o planejamento, a sistematizagéo
e o desenvolvimento de perfis profissionais, atribuicdes, atividades, competéncias, valores e conhecimentos,
organizados em componentes curriculares e por eixo tecnolégico ou drea de conhecimento. E organizado de
forma a atender aos objetivos da EPT, de acordo com as fun¢es gerenciais, s demandas sociopoliticas e
culturais e as relagdes de atores sociais da escola.

Em sintese, os contetdos curriculares sdo planejados de modo contextualizado a objetivos educacionais
especificos e ndo apenas como uma apresentacdo & cultura geral acumulada nas histérias das sociedades. Esse
é um importante aspecto epistemolégico que direciona as frentes de trabalho e os procedimentos
metodolégicos de elaboragdo curricular no Ceeteps.

Para além de uma preocupagdo documental e legal, a pesquisa curricular deve pautar-se, também, em
um trabalho de campo, com a formagdo de parcerias com o setor produtivo para a elaborac¢do de curriculos.
Portanto, a Unidade Escolar néio pode distanciar-se do entorno, tanto o mais préximo geograficamente como
um entorno lato, da prépria sociedade que acolherd o educando e o egresso dos sistemas educacionais em seu
trabalho e em sua vida. No caso da EPT, o contato infimo e constante com o mundo extraescolar é condi¢do
essencial para o sucesso do ensino e para a consecucdo de uma aprendizagem ativa e direcionada.

O curriculo da EPT, como percurso ou “caminho” para o desenvolvimento de competéncias e
conhecimentos que formam o perfil profissional do tecnélogo, segue fontes diversificadas para sua formulacdo,
tendo como instrumento descritivo e normalizador o Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia -
CNCST (BRASIL, 2016). Outras fontes complementares séo utilizadas como pesquisas junto ao setor produtivo,
para levantamento das necessidades do mundo do trabalho, além das descrigdes da Classificagdo Brasileira
de Ocupagdes — CBO (BRASIL, 2017), sistemas de colocagdo e de recolocagéio profissionais.

Considerando-se a Resolugéio CNE/ CP de n° 1 (BRASIL, 2021), que trata das disposi¢des das Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnolégica, em seu art. 28, destacam-se os
preceitos legais para a organizagdo ou proposicdo do perfil e das competéncias do nivel superior tecnolégico,

Unidade da Ensino Superior Centro
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a exemplo da “produgdio e a inovagdo cientifica e tecnolégica, e suas respectivas aplicagdes no mundo do
trabalho.” (BRASIL, 2021).

A natureza e o diferencial do perfil e das competéncias do profissional graduado em tecnologia sdo,
também, pautados na Deliberac¢do de n® 70 (CEETEPS, 2021), que “estabelece as diretrizes para os cursos de
graduacdo das Fatecs do Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza — Ceeteps™

I. A organizagdo curricular dos Cursos Superiores de Tecnologia deverd contemplar o desenvolvimento de
competéncias profissionais e serd formulada em consondncia com o perfil profissional de conclusé@o do curso, o qual
define a identidade do mesmo e caracteriza o compromisso ético da instituigdio com os seus alunos e a sociedade.
Il. A organizagéo curricular compreenderd as competéncias profissionais tecnolégicas e socioemocionais, incluindo os
fundamentos cientificos e humanisticos necessdrios ao desempenho profissional do graduado em tecnologia.

lll. Quando o perfil profissional de conclusGo e a organizagdo curricular incluirem competéncias profissionais de
distintas dreas, o curso deverd ser classificado na drea profissional predominante. (CEETEPS, 2021).

A interacdo entre a EPT e o setor produtivo, bem como a “centralidade do trabalho assumido como
principio educativo”, destacam-se como principios norteadores da construcdo dos itinerdrios formativos,
conforme as referidas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgdo Profissional e Tecnoldgica
(BRASIL, 2021), o que é de suma importdncia para o planejamento curricular e sua estruturagéio em Projetos
Pedagégicos de Curso (PPCs):

Art. 3° Séo principios da Educagédo Profissional e Tecnolégica:

| - Articulagéio com o setor produtivo para a construgdo coerente de itinerdrios formativos, com vista ao preparo
para o exercicio das profissdes operacionais, técnicas e tecnolégicas, na perspectiva da insergdo laboral dos
estudantes;

Il - Respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

Il - Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagéio nacional, na perspectiva do pleno desenvolvimento
da pessoaq, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho;

IV - Centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a organizagdo curricular, visando a

construgdo de competéncias profissionais, em seus objetivos, conteddos e estratégias de ensino e aprendizagem, na
perspectiva de sua integragdo com a ciéncia, a cultura e a tecnologia. (BRASIL, 2021).

Com as modificagdes sécio-histéricas-culturais no territério em contextos nacional e internacional, as
atividades de ensino devem responder — e corresponder — das inovagdes, que incluem digitalizagdo dos
processos, atividades de pesquisa e aquisicdo de conhecimentos culturais. Deve incluir também culturas
internacionais, de movimentos identitdrios e de vanguarda, para o desenvolvimento individual e de
coletividades em uma sociedade diversa, que se quer cidadd, responsdvel para com o futuro e com as atuais
e vindouras geragdes.

O curriculo da EPT, assim articulado com o setor produtivo e com outras insténcias da sociedade,
adotando o trabalho como principio norteador e planejado pela categoria “competéncias”, apresenta maior
potencialidade para atualizagéio continua, configurando-se em instrumento dindmico e moderno que
acompanha, necessariamente, as configurac¢des e reconfiguragdes cientificas, tecnolégicas, histéricas e culturais.

A EPT, dessa forma, assume o compromisso de atender ao seu puiblico-alvo de maneira mais efetiva e
que otimize a inser¢do ou a requalificagcdo de trabalhadores em um contexto de mudancgas, de mobilizagéio de
conhecimentos e dreas de diversas origens, fontes e objetivos. A¢des que convergem para os principios do
pluralismo e da integragéo na laborabilidade, em uma sociedade marcada por tragcos cada vez mais fortes
de hibridismo, de interdisciplinaridade e de multiculturalidade.

Ressalta-se a necessidade da extensdo dos conhecimentos apreendidos para além do universo
académico, ou seja, a transposi¢cdo desse conjunto de valores, competéncias e habilidades para contextos reais
de trabalho, que demandam a apropriag¢do e a articulagdo dos saberes, das técnicas e das tecnologias para
a solugdio de problemas e proposicdo de novas questdes. A formagdo para a melhoria de produtos, processos
e servigos integra o perfil do graduado em tecnologia.

Nesse cendrio, a EPT, acompanhando tendéncias educacionais e do setor produtivo, sofreu uma profunda
mudanca de paradigma, de um ensino primordialmente organizado por conteldos para um ensino voltado ao
desenvolvimento de competéncias, ou seja, que visa mobilizar os conhecimentos e as habilidades praticas para
a solugéo de problemas sociais e profissionais, indo ao encontro das perspectivas de mobilidade social e
laboral, que séo previstos e favorecidos por uma sociedade mais digitalizada e que trabalha em rede, de
modo colaborativo, intercultural e internacionalizado.

Com o ensino por competéncias, o foco deve estar no alcance de objetivos educacionais bem definidos
nos planos curriculares, aliando-se os interesses dos alunos, aos conhecimentos (temas relativos & vida
contempordnea e, também, ao cdnone cultural de cada sociedade), as habilidades e aos interesses individuais,
incluindo as inclinagdes técnicas, tecnolégicas e cientificas. Com um curriculo organizado para o desenvolvimento

cesu
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de competéncias, é possivel desenvolver e avaliar conhecimentos, habilidades e experiéncias intra e
extraescolares, bem como manter a dinamicidade e a atualidade das propostas pedagédgicas.

No é&mbito institucional do Centro Paula Souza, hd o claro direcionamento para a elaboragéo, o
desenvolvimento e a gestdo curricular por competéncias, habilidades e aptiddes, incluindo o desenvolvimento
de prdticas na realidade do setor produtivo (empresas e instituicdes), preferencialmente de modo colaborativo
e continuo.

2.2 Autonomia universitdria

A LDB de n° 9394 (BRASIL, 1996) determina, no § 2° do art. 54, que “atribuicdes de autonomia
universitdria poderdo ser estendidas a instituicdes que comprovem alta qualificagdo para o ensino ou para a
pesquisa, com base em avaliagdo realizada pelo poder puiblico”. Autonomia é sinénimo de maturidade
académica e de competéncia. Por ter alcangado essas premissas, a partir de margco de 2011, pela Deliberagdo
CEE de n° 106 (SAO PAULO, 2011), o CEE-SP delegou as seguintes prerrogativas de autonomia universitdria
ao Ceeteps:

»  Criar, modificar e extinguir, no &mbito do estado de Sdo Paulo, faculdades e cursos de tecnologia,
de especializa¢do e de extensdo na sua drea de atuagdo, assim como de outros programas de
interesse do governo do estado;

»  Aumentar ou diminuir o nUmero de vagas de seus cursos, assim como transferi-las de um periodo
para outro;

»  Elaborar os programas dos cursos;
»  Dar inicio ao funcionamento dos cursos;

»  Expedir e registrar seus préprios diplomas.

2.3 Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional da Fatec segundo o Regimento das Faculdades de Tecnologia, aprovado na
Deliberagéo de n° 31 (CEETEPS, 2016), é apresentada em resumo conforme abaixo:

| - Congregagdo;

Il - Cémara de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE (facultativo);

lll - Diretoria;

IV - Departamentos ou Coordenadorias de Cursos;

V - Nucleos Docentes Estruturantes - NDEs;

VI - Comissdo Prépria de Avaliagéio - CPA;

VIl - Auxiliares Docentes;

VIl - Corpo Administrativo.

2.4 Metodologia de Ensino-Aprendizagem

As metodologias de ensino e avaliagdo discente adotadas nos Cursos Superiores de Tecnologia do
Centro Paula Souza foram concebidas para proporcionar formagéio coerente com o perfil do egresso postulado
no Projeto Pedagédgico do Curso. O ensino é pautado pela articulagéio entre teoria e prdtica dos componentes
curriculares, com a aplicagdo de suas tecnologias na formagdo profissional e na formag¢do complementar, na
qual a execucbio de procedimentos discutidos nas aulas consolida o aprendizado e confere ao discente a
destreza prdtica requerida ao exercicio da profissdo.

Assim, o ensino é pensado e executado de modo a contextualizar o aprendizado, formando um egresso
com postura critica nas questdes locais, nacionais e mundiais, com capacidade de inferir no desenvolvimento
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tecnolégico da profissdo, em constante mudanga. O constructo da formagdo do discente estd fundamentado na
triade ensino, pesquisa e extensdo. As atividades de pesquisa séo estimuladas durante o processo de ensino,
despertando nos discentes o interesse em participar de agdes de inicia¢do cientifica, o que permite uma maior
reflexdo e associa¢do de suas investigacdes com os contetdos curriculares trabalhados em aula.

Em resumo, o curso estimula a formagdo e a construcdo do espirito cientifico, s@o utilizadas metodologias
e estratégias de ensino como a abordagem por problema e por projetos, e outras que o docente julgue estar
condizente com o PPC, tais como:

»  Metodologias ativas, como sala de aula invertida, estudo de caso, rotagdo por estagdes, desafios,
entre outras;

»  Aulas expositivas e dialogadas, contemplando ou nédo atividades;

»  Aulas prdticas em laboratérios para sedimentagdo da teoriqg;

»  Pesquisas cientificas desenvolvidas com possivel apresentacdo em evento cientifico;

» Integragdio entre componentes.

Como suporte ao seu aprendizado, o discente conta ainda com outro recurso, as monitorias, periodo
destinado a estudo livre, que corroboram para implementac¢do das diferentes metodologias adotadas no curso.

2.5 Avadliag¢do da aprendizagem - Critérios e Procedimentos

A avaliag@o da aprendizagem, no contexto da EPT, é direcionada para a avaliagdo de competéncias
profissionais. Dessa maneira, a avaliagdo pode ser entendida como o processo que aprecia e mensura o
aprendizado e a capacidade de agir de modo eficaz em contextos profissionais ou em simulagdes, com a
atribuicdo de conceito (mengdo, nota numérica), que represente, a partir da aplicacdo de critérios e de uma
escala avaliativa predefinida, o grau de satisfatoriedade e insatisfatoriedade, destaque ou exceléncia do
desenvolvimento de competéncias.

J& a avaliagdo de competéncias, é efetuada por meio de procedimentos de avaliagdo, conjunto de
acdes de planejamento e desenvolvimento de avaliagdo formativa e respectivos instrumentos e ferramentas,
projetados pelo(a) professor(a). Dentre muitas possibilidades, destaca-se, como procedimento de avaliagéo
cabivel no contexto da EPT: o planejamento, a formatagdo e a proposicdo, em equipes, de projeto formativo
aos alunos, que vise desenvolver protétipo de produto e respectiva apresentagdo, de forma interdisciplinar,
preferencialmente.

Vale lembrar que toda avaliagdo requer critérios, que, por um consenso de teorias e prdticas
educacionais, s@o concebidos como “critérios de desempenho” no ensino por competéncias, ou seja: “juizos de
valor”; condigdes e niveis de aceitabilidade /néo aceitabilidade, adequagdo, satisfatoriedade ou exceléncig;
julgamento de eficiéncia e eficdcia, norma ou padrdo de avaliagdo utilizados pelo(a) professor(a) ou por
outros avaliadores.

A avaliagdo escrita, demonstracdo prdtica ou projeto e a respectiva documentacdo atendem, de forma
satisfatéria/com exceléncia, aos objetivos da avaliagdio formativa em termos de:

»  Coeréncia/coesdo;

»  Relacionamento de ideias;

»  Relacionamento de conceitos;

»  Pertinéncia das informagdes;

»  Argumentagdo consistente;

» Interlocucdo — ouvir e ser ouvido;

» Interatividade, cooperacdo e colaboragdo;

»  Obijetividade;

»  Organizagdo;

»  Atendimento d&s normas;
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»  Cumprimento das tarefas Individuais;

»  Pontualidade e cumprimento de prazos;
»  Postura adequadaq, ética e cidadd;

»  Criatividade na resolugéio de problemas;
»  Execugdo do produto;

»  Clareza na expressdo oral e escritg;

»  Adequagéio ao publico-alvo;

»  Comunicabilidade;

» Capacidade de compreenséo.

A avalia¢do de competéncias é pautada, intrinsecamente, nas evidéncias de desempenho, que consiste
na demonstracéio de agdes executadas pelos alunos e na avaliagdo de qualidade e adequagéio dessas agbes
em relag¢do as propostas avaliativas. As competéncias, como capacidades a serem demonstradas e mensuradas,
podem ser avaliadas a partir de uma extensa gama de evidéncias de desempenho. Apresentam-se algumas
possibilidades:

»  Readlizagdo de pesquisa de mercado contextualizada & proposta avaliativa;

»  Troca de informagdes e colaboragdio com membros da equipe, superiores e possiveis clientes;

»  Pesquisa atualizada e relevante sobre bibliografias, experiéncias préprias e de outros, conceitos,
técnicas, tecnologias e ferramentas;

»  Execugdo de ensaios e testes apropriados e contextualizados;
»  Contato documentado com parceiros, interessados e apoiadores em potencial;
»  Apresentagdo clara de lista de objetivos, justificativa e resultados;

»  Apresentagdo de sinteses, andlises e avalia¢des claras e pertinentes ao planejamento e & execugdo
do projeto.

Como prova ou produto entregdvel, avalidvel e dimensiondvel do desenvolvimento de competéncias,
sdo necessdrias as evidéncias de produto, ou seja, o conjunto de entregas avalidveis: resultados das atividades
praticas ou tedrico-conceituais dos alunos. Séo possibilidades de evidéncia de produtos:

»  Avaliagéio escrita sobre conceitos, praticas e pesquisas abordados;
»  Plano de agdes;

»  Monografia;

»  Protétipo com manual técnico;

»  Maquete com memorial descritivo;

»  Artigo cientifico;

»  Projeto de pesquisa/produto;

»  Relatério técnico — podendo ser composto, complementarmente, por novas técnicas e procedimentos;
preparacdes de pratos e alimentos; modelos de carddépios — ficha técnica de alimentos e bebidas;
softwares e aplicativos de registros/licengas;

»  Areas de cultivo vegetal e produgéo animal e plano de agronegécio;
»  Audios, videos e multimidia;

»  Sinteses e resenhas de textos;

»  Sinteses e resenhas de conteddos de midias diversas;

»  Apresentagdes musicais, de danca e teatrais;

»  Exposi¢cdes fotogrdaficas;

»  Memorial fotogrdafico;
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»  Desfiles ou exposi¢des de roupas, calgcados e acessérios;
»  Modelo de manuais;

»  Parecer técnico;

»  Esquemas e diagramas;

»  Diagramacdo gréfica;

»  Projeto técnico com memorial descritivo;

»  Portfdlio;

»  Modelagem de negécios;

»  Plano de negécios.

Para o ensino e avaliagdo de competéncias em EPT de nivel superior, os preceitos de
interdisciplinaridade t&m muito a contribuir, considerando-se as prerrogativas de um ensino-aprendizagem
voltado & solugdo de problemas, de modo coletivo, colaborativo e comunicativo, com aproveitamento de
conhecimentos, métodos e técnicas de vdrios componentes curriculares e respectivos campos cientificos e
tecnoldgicos.

Sob essa perspectiva, a interdisciplinaridade pode ser considerada uma concepgdo e metodologia de
cognigdo, ensino e aprendizagem, que prevé a interagdo colaborativa de dois ou mais componentes para a
solugdio e proposicdo de questdes e projetos relacionados a um tema, objetivo ou problema. Desse modo, a
valorizagdo e a aplicagdo contextualizada dos diversos saberes e métodos disciplinares, sem a anulagdo do
repertério histérico produzido e amparado pela tradigdo, contribuem para a prospecgéio de novas abordagens
e, com elas, um projeto lato sensu de pesquisa continua de producdo e propagacdo de conhecimentos.
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3. Dados do Curso em Gestdo da Producdo Industrial

3.1 Identificagdo

O CST em Gestéo da Produgéio Industrial € um do CNCST, no Eixo Tecnolégico em Controle e Processos
Industriais.

3.2 Dados Gerais

Modalidade Presencial
Referéncia do CNCST
Eixo tecnolégico Controle e Processos Industriais
Matriz Curricular (MC):

» 2.400 horas
correspondendo a uma carga de 2.880 aulas de 50 minutos cada.

Avulas on-line sincronas (Percentual permitido na legislagéo em vigor): 20%.

» 400 horas
correspondendo a uma carga de 480 aulas de 50 minutos cada
que corresponde a 16,67% da carga hordria total do curso.
Componentes Complementares:

Carga hordria total
» Trabalho de Graduagdo (160 horas)

Obrigatério a partir do 5° Semestre

» Estdgio Curricular Supervisionado (240 horas)
Obrigatério a partir do 3° Semestre

» Atividades Académico-Cientifico-Culturais
[0 [Escolher um item.
XX horas ou apague e deixe em branco

Duragéio da hora/aula 50 minutos

Periodo letivo Semestral, minimo de 100 dias letivos
L] Matutino: 00 vagas
[ Vespertino: 00 vagas

40 Noturno: 40 vagas
vagas
totais
semestrais ] Ingresso Matutino |
A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

Vagas e turnos

L1 Ingresso Vespertino |
A partir do | Escolher um item. Noturno: 00 vagas

Prazo de Minimo de 03 anos (06 semestres)

integralizagdio Mg ximo de 05 anos (10 semestres)
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Formas de acesso | - Processo seletivo vestibular:
preenchimento de vagas do primeiro semestre do curso.
(de acordo com o Il - Vagas remanescentes:
Regulamento de Graduagéo) edital para selecdo ao longo do curso.

3.3 Justificativa

O CST em Gestdo da Produgéio Industrial da Fatec Séo Carlos visa atender a demanda do municipio,
que possui um perfil industrial ativo com unidades de produgéio de vdrias empresas multinacionais, além das
indUstrias locais que foram a base de sua economia até o final do século passado. O setor ainda necessita de
muita atualizag@o em seus processos e produtos, mdo de obra e qualificacdo profissional, pois a evolucdo
econdémica e social do Estado de S&o Paulo e do Municipio de Sdo Carlos exige das Instituicdes novas formas
de trabalho, mais flexiveis, dinémicas e abrangentes, promovendo a transformagdo tecnolégica dos setores
produtivos, com processos de produgéio mais modernos e tecnolégicos além de formas de organizagdo do
trabalho, que exigem a criagéo e atualizag@o de métodos e estratégias de inser¢do no mundo do trabalho.

O setor, que passa pela chamada “Industria / Revolugdio 4.0”, estd cada vez mais automatizado com
equipamentos precisos e inteligentes que sdo capazes de analisar todo o processo de produgdo gerando
intmeros dados que, se corretamente tabulados e relacionados, daréo suporte a decisdes cada vez mais
precisas e assertivas em toda a cadeia de produgdo, gerando redugéio de custos, aumento na eficiéncia e
qualidade dos produtos.

Assim, o curso de Graduagdo em Gestdo da Produgdo Industrial da Fatec Sdo Carlos contribuird com o
municipio e regido na formag¢do da mdo de obra especializada em métodos de gestdo modernos, tecnologia
e inovagdo, elementos fundamentais para a implantacdo dos Arranjos Produtivos Locais - APL(s) em nossa
cidade j& que, um dos principais obstdculos para a formagéo destes na cidade, estd na diversificacdo e
segmentos das empresas que aqui atuam, pois cada uma t&m caracteristica produtiva especifica, o que impede
o ajuntamento de empresas com o mesmo segmento produtivo.

A proposta deste novo curso busca contribuir com a industria brasileira fomentando o desenvolvimento
de solu¢cdes que a eleve a um novo patamar de conhecimento tecnolégico e de gestéio, por meio da formagéio
de md&o-de-obra altamente capacitada para lidar com as tecnologias aplicadas e com métodos avangados de
gestdo.

O curso de “Gestdo da Producdo Industrial” tem em seu projeto pedagégico de curso a proposta de
expandir os horizontes para além da fdbrica, através de métodos avancados de gestdo, trabalhando por
projetos, com base na obten¢do dos conhecimentos (relagdes de causa-efeito), buscando correla¢des entre as
diversas varidveis dos processos de producdo, possibilitando as tomadas rdpidas de decisdes.

Ressalta-se, também, que a Regido Administrativa de Sdo Carlos conta com 07 municipios (S&o Carlos,
Porto Ferreira, Ibaté, Descalvado, Santa Rita do Passa Quatro, Ribeiréo Bonito e Dourado) e estd inserida na
Regido Administrativa Central do Estado (RA-12), a qual é formada por 26 municipios, compreende uma
populagdo de mais de um milhdo de habitantes e tem PIB de aproximadamente 30 bilhdes de reais
(IBGE/2021). Sendo a maior cidade desta regido, seguida por Araraquara, e também considerada um polo
tecnolégico e educacional, SGo Carlos atrai investimentos e oferece oportunidades nas mais diversas dreas.

Como resultado, observamos a grande procura de empresas/empresdrios, bem como da comunidade
em geral, para saber quando ocorrerd a abertura de novos cursos com formagdo na drea de Gestdo da
Produgdio, onde ainda se nota uma demanda reprimida a ser explorada/atendida, fator que também
corrobora com a justificativa para implantagéo do curso.

Outro ponto de destaque é que a Coordenadoria Estadual de Cidades Inteligentes estd sediada em
Sdo Carlos, no Estado de Sdo Paulo. Essa iniciativa visa promover a governanga, a desburocratizagdo
administrativa e o uso de solu¢des tecnolégicas para questdes relacionadas ao planejamento urbano
sustentdvel. Além disso, SGo Carlos faz parte do programa Cidades Inteligentes, que busca modernizar a
gestdo publica e estimular o desenvolvimento de sistemas inteligentes nas cidades paulistas.

Isso sé refor¢a a necessidade do mercado e a previsdo de que o CST em Gestdo da Produgéio para a
IndUstria serd uma referéncia e o profissional por ele formado deverd suprir uma necessidade do municipio e
da regido, apresentando um potencial de significativa demanda e diferenciando-se dos demais cursos
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ofertados nas grandes instituicdes presentes no municipio e, economizando um grande valor do dinheiro puiblico,
por ndo precisar construir laboratérios semelhantes, j& existentes nas instituigdes supracitadas.

Outro ponto crucial a ser ressaltado é o perfil dos alunos das Instituicdes de Ensino Superior publicas do
municipio, como a USP e a UFSCar. A maioria desses alunos vem de outras cidades e estados do Brasil e, apés
a conclusdo de seus cursos, retorna para suas cidades de origem ou se desloca para grandes centros urbanos
em busca de melhores oportunidades de trabalho. Nesse contexto, o papel social e educacional da Fatec Séo
Carlos, ao oferecer o Curso de Graduagdo em Gestdo da Produgdo Industrial, forna-se fundamental para o
municipio.

A Fatec Sdo Carlos se destaca por atrair majoritariamente alunos residentes na prépria cidade, o que
contribui significativamente para o desenvolvimento local. Ao formar profissionais qualificados que tendem a
permanecer na regido, a Fatec ajuda a suprir uma demanda crescente por mdo de obra especializada,
fomentando o crescimento econdmico e o desenvolvimento sustentdvel do municipio. Assim, a abertura deste
curso nédo sé atende a uma necessidade educacional, mas também impulsiona a economia local ao reter talentos
e promover a capacitagdo técnica dos moradores.

3.4 Obijetivo do Curso

O CST em Gestdo da Producdo Industrial tem por objetivo principal atender & crescente demanda, local
e regional, por profissionais qualificados, atualizados e versdteis, capazes de contribuir significativamente
para a inovagdo e melhoria continua dos processos produtivos nas organizagdes.

O curso visa desenvolver competéncias, técnicas e socioemocionais, que permitam aos gestores um
entendimento aprofundado do ambiente de negécios, das técnicas de desenvolvimento de produtos e dos
processos produtivos para conceberem e implementarem estratégias inovadoras, onde valores e custos s@o
vistos como elementos complementares e ndo antagdnicos.

Os obijetivos especificos do curso incluem o desenvolvimento de habilidades de raciocinio l6gico para
lidar com nimeros, planilhas, pesquisas e estatisticas; habilidades de relacionamento interpessoal para circular
facilmente nas principais dreas da empresa e entre parceiros de negdcios, bem como capacidade de
negociacdo e flexibilidade para lidar com todos os niveis dentro da organizagéo. Adicionalmente, objetiva-se
que os profissionais possuam uma visdo estratégica para utilizar eficientemente os recursos disponiveis, uma
visdo global para compreender a integragéo dos diferentes setores do negécio, conhecimentos de inglés para
leitura e comunicagcdo em um contexto global, e uma compreensdo profunda da cultura organizacional para
promover mudangas e combater hdbitos enraizados.

3.5 Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso do aluno se dé pela classificagdo em processo seletivo vestibular, realizado em uma Unica
fase, com provas dos componentes do nicleo comum do Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes
objetivos e redacdo.

Outra forma de acesso é o preenchimento de vagas remanescentes. O ingresso se d& por processo
seletivo classificatério por meio de edital (com nimero de vagas), seguido pela andlise da compatibilidade
curricular. Podem participar portadores de diploma de Ensino Superior e os discentes de qualquer Instituicéio
de Ensino Superior (transferéncia de curso).

3.6 Prazos minimo e mdximo para integralizagdo

Para fins de integralizagéio curricular, de acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Graduagéo,
publicado na Deliberagdo de n° 12 (CEETEPS, 2009), todos os cursos semestrais oferecidos pelas Fatecs terdo
um prazo minimo de seis semestres e um prazo mdaximo igual a 1,5 vezes (uma vez e meia) mais um semestre
do em relagdo ao prazo minimo sugerido para a sua integralizagdo.
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3.7 Aproveitamento de Estudos, de Conhecimentos e de Experiéncias Anteriores

Poderd ser promovido o aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores,
inclusive no trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de concluséo da respectiva
qualificagdo profissional ou habilitacdo profissional técnica e tecnolégica, de acordo com a legislagdo vigente.

O aproveitamento de competéncias segue o previsto na LDB de n°® 9394 (BRASIL, 1996), que estabelece
que o conhecimento adquirido na EPT, inclusive no trabalho, poderd ser objeto de avaliagdo, reconhecimento
e certificagdo para prosseguimento ou concluséio de estudos. A Resolugéio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2021) e os
art. 9 e art. 11 da Deliberagdo de n° 70 (CEETEPS, 2021), facultam ao aluno o reconhecimento de competéncias
profissionais anteriormente desenvolvidas, para fins de prosseguimento ou de conclusdo dos estudos.

O aproveitamento de estudos, decorrente da equivaléncia entre disciplinas cursadas em Instituigcéio de
Ensino Superior credenciada na forma da lei, e os exames de proficiéncia seguem o previsto no Regulamento
Geral dos Cursos de Graduagdo das Fatecs.

3.8 Exames de proficiéncia

A pedido da Coordenadoria de Curso, a Unidade de Ensino poderd aplicar Exame de Proficiéncia
destinado a verificar se o aluno j& possui os conhecimentos que permitem dispensd-lo de cursar disciplinas
obrigatérias ou optativas do curriculo de seu curso de graduagdo, de acordo com o Regulamento Geral dos
Cursos de Graduagdo das Fatecs.

3.9 Certificados e diplomas a serem emitidos

Ao concluir o curso, o aluno terd direito ao diploma de Tecnélogo em Gestdo da Produgdo Industrial.
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4. Perfil Profissional do Egresso

O egresso do CST em Gestdo da Producdo Industrial poderd atuar principalmente no segmento
industrial, com possibilidades de atuacdo também na drea de servicos, terceiro setor, empresas de
planejamento, desenvolvimento de projetos e assisténcias técnicas em sua drea de formagdo, além de institutos,
centros de pesquisa e instituicdes de ensino, mediante formagdo requerida pela legislagdo vigente.

O perfil profissional de conclusdo do referido curso estd habilitado para planejar, supervisionar e
aplicar processos de produgdo; planejar a logistica de movimentagdo do produto na industria; avaliar e
otimizar fluxos de materiais, layouts e linhas de produgéio; supervisionar a selecdo e o tratamento das matérias-
primas, controlando a manufatura e a qualidade de processos industriais; coordenar equipes de trabalho,
especificando técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura; realizar e avaliar auditorias,
assessorias, vistorias e pericias; emitir laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo.

O Cursos Superior de Tecnologia em Gestdo da Producdo Industrial da FATEC desenvolve em seus
componentes curriculares temdticas transversais, competéncias e habilidades profissionais e socioemocionais na
constru¢do de itinerdrios formativos, com vista ao preparo dos estudantes para o exercicio profissional de
ocupagdes como: Analista de Controle de Qualidade; Analista de Tempos e Métodos; Analista de Gestdo de
Estoque; Analista de Logistica; Analista de Programagdo e Controle de Materiais; Analista de Planejamento e
Controle da Produgéo; Coordenador de Manutencdo; Coordenador de Qualidade; Gerente de Produgéio e
Operacdo; Gerente de Manufatura, entre outras, sendo que as fungdes desempenhadas de cada ocupagéio ou
sua denominagéio podem sofrer variagdes em decorréncia da estratégia e estrutura funcional da organizagdo.

O Tecndlogo formado pela FATEC estard apto a desenvolver atividades referentes aos procedimentos
de gest@o da producdo; qualidade de processos de fabricacdo e operagdes logisticas; aos métodos,
sequéncias e balanceamento da producdo; planejamento, projeto e qualidade de produtos e servicos inerentes
& drea de tecnologia em gestéio da produgéo industrial.

Para que o egresso alcance o perfil citado, o CST em Gestéo da Producdo Industrial desenvolve em seus
componentes temdticas transversais, competéncias profissionais e socioemocionais.

4.1 Competéncias profissionais

No CST em Gestdo da Produgéio Industrial serdo desenvolvidas as seguintes competéncias profissionais:

» Elaborar, avaliar e executar projetos de produtos, processos e servicos, em equipes
multidisciplinares, com base em estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental;

»  Utilizar indicadores de desempenho, sistemas de custeio, bem como avaliar a viabilidade técnica e
econdmica no desenvolvimento de produtos;

»  Elaborar, implementar e melhorar sistemas produtivos e processos, levando em consideracdo os
limites e caracteristicas dos recursos fisicos e humanos, tecnologias disponiveis, bem como sua
capacidade de produgdo;

»  Compreender e analisar cdlculos dos custos de produgdo, utilizando conceitos de andlise de valor,
visando & redugdo de desperdicios e melhoria dos processos industriais;

»  Organizar, analisar e realizar controle de sistemas de manufatura, de modo a compreender e
promover a sustentabilidade, identificando os beneficios para uma organizag¢do produtiva, bem
como para a sociedade em contextos local, regional, nacional e global;

» Compreender as inter-relagdes dos sistemas de producdo com o meio ambiente, utilizando
adequadamente os recursos escassos e a correta destinagdo dos residuos industriais, atentando-se
a legislagdo vigente, & sustentabilidade e suas dimensées;

» Identificar, compreender e intervir na logistica empresarial, considerando a redugéo de custos do
ponto de vista do nivel de servico e agregagdo de valor ao produto;

»  Desenvolver, participar e apoiar a gestdo da cadeia de suprimentos, buscando a integragéio entre
os processos e identificando sua relevéncia para o negécio;
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» Interpretar e aplicar as diretrizes do planejamento estratégico no desenvolvendo produtos,
processos e servicos, demonstrando uma visdo analitica e criteriosa, considerando fatores internos
e externos que impactam na tomada de decisdes;

»  Reconhecer, selecionar e diferenciar sistemas de gestdo da qualidade, bem como promover sua
implanta¢do, manuten¢do e melhoria continua desses sistemas, atendendo & legislagdo e normas
vigentes;

» Integrar e dimensionar recursos fisicos, humanos e econémicos a fim de produzir com eficiéncia e
eficdcia, considerando as possibilidades de melhorias continuas;

»  Valorizar e aplicar conceitos de gestdo da saidde, ergonomia, seguranca do trabalho, meio
ambiente, atendendo & legislagdo e normas vigentes;

»  Avaliar, monitorar desempenho e intervir na qualidade de sistemas e processos produtivos por meio
da aplicagdo de técnicas de medigdo ou métodos de ensaio;

»  Desenvolver e incorporar conceitos e técnicas da qualidade em sistemas de produgdio, tanto nos
seus aspectos tecnolégicos quanto organizacionais, arranjando e aprimorando produtos, processos
e servicos, em equipes multidisciplinares, considerando procedimentos, métodos de controle e
auditorias;

» Demonstrar atuagdo auténoma e colaborativa, bem como identificar e propor solu¢des, em
atividades voltadas para elaborac¢do e execucdo de projetos, produtos e protétipos, entre outras
relacionadas & drea de produgdo industrial;

»  Conhecer o processo de gerenciamento de manutencdo industrial, aplicando suas técnicas e
participando da elaboragéio de métodos e procedimentos operacionais;

» Identificar e distinguir os principais processos, ferramentas e equipamentos utilizados na produgdo
industrial, buscando seu entendimento, analisando e controlando perdas potenciais, visando
aumentar a produtividade;

» Identificar e comparar os diversos tipos de sistemas de producdo, bem como compreender as
principais atividades e métodos desenvolvidos no planejamento e controle da producédo;

»  Identificar e distinguir os conceitos, recursos e aplicacdes dos sistemas de informagéio gerenciais;

»  Planejar, compreender e analisar estudo de tempos, arranjos fisicos e acessibilidade, considerando
a organizagdo do trabalho e de processos, bem como os procedimentos utilizados no
balanceamento de linhas de produgdo ou montagem;

»  Compreender e classificar os principais materiais para construgdio mecdnica aplicados & tecnologia
em gestdo da producdo industrial, reconhecendo a importéncia de seus processos, tratamentos,
ensaios e experimentos;

» Identificar, compreender os fundamentos e aplicar métodos estatisticos ou probabilisticos utilizados
na drea da produgdo industrial;

»  Utilizar ferramentas matemdticas, estatisticas e analiticas para modelar, analisar e avaliar sistemas
de producdo, auxiliando no processo de tomada de decisdes;

»  Compreender e analisar a qualidade como fungéio estratégica dos sistemas de produgdo, utilizando
as ferramentas da qualidade nos processos produtivos;

»  Readlizar pesquisa e acompanhar os avangos cientificos e tecnolégicos, organizando-os e aplicando-
os em demandas de interesse dos setores produtivos, de servicos e da sociedade;

»  Utilizar conhecimento técnico aliado a ciéncia e tecnologias empregadas na gestdo da producdo
industrial, adaptando as perspectivas da sustentabilidade e responsabilidade socioambiental;

»  Analisar o uso e aplicar tecnologias de informagdo e comunicagdo, considerando suas técnicas e
métodos para monitoramento da gestdo e planejamento e controle da produgdo;

»  Compreender e identificar a influéncia das tecnologias digitais de informagdo e comunicagéio na
produtividade organizacional e pessoal;
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» Demonstrar e assumir postura de permanente atualizagdo profissional, com disposicdo para o
aprendizado autdnomo, identificando as necessidades de pesquisa, selecionando informagdes e
dados em fontes confidveis;

» Desenvolver uma visdo empreendedora da vida, do negécio e da carreira profissional,
demonstrando habilidades de comunicagéo assertiva, proatividade e lideranga;

»  Empreender a¢des inovadoras, analisando tecnologias disponiveis, desempenho organizacional ou
funcional do produto, na busca de propor, incrementar e promover transformacgdes nos negécios e
na sociedade;

»  Pesquisar, prever e analisar a evolugéio de cendrios produtivos, de competitividade e seus impactos,
de forma a contribuir para que o negécio se mantenha perene no mercado;

»  Desenvolver comunicagdio interpessoal, compreensdo e interpretagdo em situagdes que envolvam
expressdo de ideias, negociagdo, andlise e elaboragdo de documentos na drea de atuagdo
profissional;

»  Valorizar a comunicagéo em lingua estrangeira, particularmente nas atividades relacionadas &
drea de gestdo e producdo industrial.

4.2 Competéncias socioemocionais

Nos Cursos Superiores de Tecnologia, preconiza-se o desenvolvimento das seguintes competéncias
socioemocionais, que podem ser desenvolvidas transversalmente em todos os componentes, em todos os
semestres:

»  Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solu¢des criativas e inovadoras;

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solucdes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional;

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situagdes adversas;

»  Empreender a¢des inovadoras, analisando criticamente a organizagéio, antecipando e promovendo
transformagdes;

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢des e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe;

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execucdo de projetos;
»  Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos inerentes;

»  Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

4.3 Mapeamento de Competéncias por Componente

E importante considerar que para desenvolver o perfil do Tecnélogo formado pelas Fatecs além das
competéncias profissionais, esse profissional deve destacar-se por abranger temas relacionados a&
sustentabilidade e ao atendimento a demandas sociais, histéricas, culturais, interculturais, bem como
conscientizacdo e acdes de preservagdo e educacdo ambiental, de respeito a relagdes étnico-raciais e de
inclusdio. Com isso, as competéncias socioemocionais sdo muito representativas no rol de competéncias
requeridas para o profissional e ser humano do século XXI - sdo fundamentais para as novas realidades da
empregabilidade, para a formagdo ao longo da vida e para a adaptagdo as transformagdes aceleradas,
que sdo vividas na organizagdo do trabalho.

Os componentes curriculares do CST em Gestdo da Produgdo Industrial abordam as seguintes
competéncias e temdticas:
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4. Perfil Profissional do Egresso

Competéncia profissional ou socioemocional

Elaborar, avaliar e executar projetos de produtos, processos
e servicos, em equipes multidisciplinares, com base em
estudos de viabilidade técnica, econémica e ambiental.

Utilizar indicadores de desempenho, sistemas de custeio, bem
como avaliar a viabilidade técnica e econdmica no
desenvolvimento de produtos.

Elaborar, implementar e melhorar sistemas produtivos e
processos, levando em consideragéio os limites e
caracteristicas dos recursos fisicos e humanos, tecnologias
disponiveis, bem como sua capacidade de produgdo.

Compreender e analisar célculos dos custos de produgéo,
utilizando conceitos de andlise de valor, visando & redugdo
de desperdicios e melhoria dos processos industriais.

Organizar, analisar e realizar controle de sistemas de
manufatura, de modo a compreender e promover a
sustentabilidade, identificando os beneficios para uma
organizagdo produtiva, bem como para a sociedade em
contextos local, regional, nacional e global.

Compreender as inter-relagdes dos sistemas de produgéio
com o meio ambiente, utilizando adequadamente os recursos
escassos e a correta destinagdo dos residuos industriais,
atentando-se a legislagéio vigente, & sustentabilidade e suas
dimensdes.

Identificar, compreender e intervir na logistica empresarial,
considerando a redugéio de custos do ponto de vista do nivel
de servico e agregagdo de valor ao produto.

Desenvolver, participar e apoiar a gestdo da cadeia de
suprimentos, buscando a integragdo entre os processos e
identificando sua relevancia para o negécio.

Interpretar e aplicar as diretrizes do planejamento
estratégico no desenvolvendo produtos, processos e servicos,
demonstrando uma visdo analitica e criteriosa, considerando
fatores internos e externos que impactam na tomada de
decisdes.

Reconhecer, selecionar e diferenciar sistemas de gestéo da
qualidade, bem como promover sua implantagdo,
manutengdo e melhoria continua desses sistemas, atendendo
a legislagdo e normas vigentes.

Integrar e dimensionar recursos fisicos, humanos e econdmicos
a fim de produzir com eficiéncia e eficacia, considerando as
possibilidades de melhorias continuas.

Valorizar e aplicar conceitos de gestdo da saide,
ergonomia, seguranga do trabalho, meio ambiente,
atendendo a legislagdio e normas vigentes.

Avaliar, monitorar desempenho e intervir na qualidade de
sistemas e processos produtivos por meio da aplicagdo de
técnicas de medicéio ou métodos de ensaio.

Desenvolver e incorporar conceitos e técnicas da qualidade
em sistemas de produgdo, tanto nos seus aspectos
tecnolégicos quanto organizacionais, arranjando e
aprimorando produtos, processos e servigos, em equipes
multidisciplinares, considerando procedimentos, métodos de
controle e auditorias.

Demonstrar atuagdo autdnoma e colaborativa, bem como
identificar e propor solugdes, em atividades voltadas para
elaboragdo e execugdo de projetos, produtos e protétipos,
entre outras relacionadas a drea de produgdo industrial.

Conhecer o processo de gerenciamento de manutengéio
industrial, aplicando suas técnicas e participando da
elaboragdo de métodos e procedimentos operacionais.
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Componente(s)
Projeto e Desenvolvimento de Produtos
Gerenciamento de Projetos
Andlise Econdmica para Gestdo da Producdo

Projeto e Desenvolvimento de Produtos
Custos Gerenciais

Tempos, Métodos e Layout

Ergonomia e Seguranca do Trabalho
Manufatura Avangada e Produgdo Inteligente
Automagdo Industrial e Robética

Controle de Qualidade e Melhoria Continua
Custos Gerenciais

Manufatura Avangada e Produgéo Inteligente
Automagdo Industrial e Robética

Processos de Fabricagdo
Gestéo Ambiental Empresarial

Logistica e Gestéio da Cadeia de Suprimentos

Administracdo da Produgdo e Operagdes
Logistica e Gestéio da Cadeia de Suprimentos

Administragdo da Produgdo e Operagdes
Introdugéio & Gestdo da Produgéio Industrial

Projeto de Fdbrica e Estratégias de Manufatura
Administragéo Financeira e Projeto de Investimentos
Marketing para Gestdo da Produgdo

Gestdo da Qualidade

Ergonomia e Seguranca do Trabalho
Manufatura Avangada e Produgdo Inteligente

Ergonomia e Seguranca do Trabalho

Tecnologia e Ensaios de Materiais
Metrologia Industrial

Metrologia Industrial
Gestdo da Qualidade

Desenho para Produgéio Industrial

Projeto e Desenvolvimento de Produtos

Projeto Integrador |

Projeto Integrador Il

Projeto Integrador lll

Projeto Integrador IV

Projeto de Fébrica e Estratégias de Manufatura

Gerenciamento de Manutengdio

cesu

Unidade do Ensine Superior Centro
de Graduagao Paula Souza

GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Produgdo Industrial

Fatec Sdo Carlos - R-10
4. Perfil Profissional do Egresso

Competéncia profissional ou socioemocional

v

Identificar e distinguir os principais processos, ferramentas e
equipamentos utilizados na produgéo industrial, buscando seu
entendimento, analisando e controlando perdas potenciais,
visando aumentar a produtividade.

v

v

Identificar e comparar os diversos tipos de sistemas de
producdo, bem como compreender as principais atividades e
métodos desenvolvidos no planejamento e controle da
produgdo.

v

v

Identificar e distinguir os conceitos, recursos e aplicacdes dos
sistemas de informagéo gerenciais.

v

v

Planejar, compreender e analisar estudo de tempos e
arranjos fisicos, considerando a organizagéo do trabalho e
de processos, bem como os procedimentos utilizados no
balanceamento de linhas de produgdo.

» Compreender e classificar os principais materiais para
construgéio mecénica aplicados & tecnologia em gestéo da
producdo industrial, reconhecendo a importdncia de seus
processos, tratamentos, ensaios e experimentos.

v

v

Identificar, compreender os fundamentos e aplicar métodos
estatisticos ou probabilisticos utilizados na drea da produgéio
industrial.

v

v
v

Utilizar ferramentas matemdticas, estatisticas e analiticas
para modelar, analisar e avaliar sistemas de produgdo,
auxiliando no processo de tomada de decisdes.

v

v

v

v

Compreender e analisar a qualidade como fungéio
estratégica dos sistemas de produgéo, utilizando as
ferramentas da qualidade nos processos produtivos.

v

v
v

Realizar pesquisa e acompanhar os avangos cientificos e
tecnolégicos, organizando-os e aplicando-os em demandas
de interesse dos setores produtivos, de servicos e da
sociedade.

v

v

v

v

Utilizar conhecimento técnico aliado a ciéncia e tecnologias
empregadas na gestéo da produgdo industrial, adaptando
as perspectivas da sustentabilidade e responsabilidade
socioambiental.

v

v

v

v

Analisar o uso e aplicar tecnologias de informagdo e
comunicagdo, considerando suas técnicas e métodos para
monitoramento da gestdo e planejamento e controle da
produgdo.

v

» Compreender e identificar a influéncia das tecnologias
digitais de informagéo e comunicagdo na produtividade
organizacional e pessoal.

v

» Demonstrar e assumir postura de permanente atualizagdo
profissional, com disposicdo para o aprendizado auténomo,
identificando as necessidades de pesquisa, selecionando
informac¢des e dados em fontes confidveis.

v

v

v

» Desenvolver uma viséio empreendedora da vida, do negécio
e da carreira profissional, demonstrando habilidades de
comunicagdo assertiva, proatividade e lideranga.

v

v

v

v

» Empreender agdes inovadoras, analisando tecnologias
disponiveis, desempenho organizacional ou funcional do
produto, na busca de propor, incrementar e promover
transformagdes nos negécios e na sociedade.

v

v

v

v
v

Pesquisar, prever e analisar a evolugdo de cendrios
produtivos, de competitividade e seus impactos, de forma a
contribuir para que o negécio se mantenha perene no
mercado.

v

v

v
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Componente(s)

Tempos, Métodos e Layout

Planejamento e Controle da Produgéo

Sistemas de Informagdes Gerenciais

» Tempos, Métodos e Layout

Tecnologia e Ensaios de Materiais

Estatistica Aplicada & Produgdio Industrial

Matemdatica Aplicada a Gestéio da Produgédo
Célculo para Gestéo da Produgéo

Estatistica Aplicada & Produgdo Industrial
Modelagem, Andlise e Simulagdo da Produgdo

Controle de Qualidade e Melhoria Continua

Desenho para Produgdo Industrial

Fontes de Informagdo e Banco de Dados

Mecanica Aplicada & Produgdo Industrial

Métodos de Pesquisa e Produgdo do Conhecimento

Introdugéio & Gestdo da Produgéio Industrial
Gestdo Ambiental Empresarial
Etica e Legislagéo Profissional

Planejamento e Controle da Produgdio

Comunicagdo Empresarial

Fontes de Informagdo e Banco de Dados
Métodos de Pesquisa e Produgdo do Conhecimento

Projeto Integrador |

Projeto Integrador Il

Projeto Integrador lll

Projeto Integrador IV

Gestdo de Pessoas e Cultura Organizacional
Empreendedorismo e Inovagdo

Projeto de Fébrica e Estratégias de Manufatura
Marketing para Gestdo da Producdo

Processos de Fabricagéo

Andlise Econdmica para Gestdo da Produgdo
Administragdo Financeira e Projeto de Investimentos
Sistemas de Informagdes Gerenciais
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Competéncia profissional ou socioemocional

» Desenvolver comunicagéio interpessoal, compreenséo e
interpretagdo em situagdes que envolvam expressdo de
ideias, negociagdo, andlise e elaboragdo de documentos na
drea de atuagdo profissional.

» Valorizar a comunicagdo em lingua estrangeira,
particularmente nas atividades relacionadas & drea de
gestdo e produgdo industrial.

v

Demonstrar capacidade de resolver problemas complexos e
propor solucdes criativas.

v

Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes,
respeitando aspetos culturais, éticos, ambientais e sociais no
&mbito local, regional e internacional.

» Evidenciar o uso de pensamento critico em situagdes
adversas.

» Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a
organizagdo, antecipando e promovendo transformagdes.

v

Administrar conflitos, quando necessério, estabelecer
relagdes e propor um ambiente colaborativo, incentivando o
trabalho em equipe.

v

Atuar de forma auténoma na realizagéo de atividades
profissionais e na execugéio de projetos.

v

Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando
oportunidades e avaliando os riscos inerentes.

» Demonstrar habilidades de comunicagdo, na lingua materna

e lingua estrangeira, por meio de textos escritos, expressdo
oral e recursos audiovisuais.

4.4 Temdaticas Transversais

v

v

v

v

v

v

v

v

Componente(s)
Gestdo de Pessoas e Cultura Organizacional
Gestdo da Qualidade
Administracéo Financeira e Projeto de Investimentos
Inglés Il para Gestéo da Produgéo
Inglés IV para Gestéo da Produgéio
Inglés | para Gestdo da Produgdo
Inglés Il para Gestdo da Produgéo
Inglés Il para Gestédo da Produgéo
Inglés IV para Gestéio da Produgéo

Modelagem, Andlise e Simulagdo da Produgdo
Automacdo Industrial e Robética

Administracdo da Produgdo e Operagdes
Logistica e Gestéio da Cadeia de Suprimentos
Andlise Econdmica para Gestdo da Produgdo
Gestéo Ambiental Empresarial

Etica e Legislag&o Profissional

Matemdatica Aplicada a Gestéio da Produgédo
Célculo para Gestéo da Produgéo

Estatistica Aplicada & Produgdio Industrial

Empreendedorismo e Inovagdo
Sistemas de Informagdes Gerenciais

Fontes de Informagdo e Banco de Dados
Planejamento e Controle da Produgéo
Gestdo de Pessoas e Cultura Organizacional
Desenho para Produgdo Industrial

Mecdnica Aplicada & Produgdo Industrial
Gerenciamento de Manutengéo

Processos de Fabricagéo
Gerenciamento de Projetos

Comunicagdo Empresarial
Inglés | para Gestdo da Produgdo
Inglés Il para Gestéo da Produgéio

Em consondncia com a Lei de n® 9795 (BRASIL, 1999) e com o Decreto de n° 4281 (BRASIL, 2002), que
tratam da necessidade de discussdo, pelos cursos de graduagdo, de Politicas de Educagdo Ambiental, e com a
Resolugdio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2004), que trata da necessidade da incluséo e discusséo da educagdio das
relagdes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira e africana, bem como a gestdo da diversidade e
politicas de inclusdo e outras temdticas que promovam a reflexdo do profissional. Tais temdticas podem ser
trabalhadas em forma de eventos e palestras. Evidencia-se, assim, a inten¢do de trazer ao egresso um olhar
holistico sobre a comunidade escolar e a sociedade na qual ela estd inserida.

4.5 Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Em consondncia com a Lei n° 10436 (BRASIL, 2002), regulamentada pelo Decreto n° 5626 (BRASIL,
2005), que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais e versa sobre a necessidade de inclusdo de Libras no
curriculo, hé a oferta de Libras, de forma optativa, para os discentes dos Cursos Superiores de Tecnologia do

Ceeteps.
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5. Organizagdo Curricular

5.1 Pressupostos da organizagdo curricular

A composicdio curricular do curso estd regulamentada de acordo com a Resolugdo CNE/CP de n°
O1(BRASIL, 2021), que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Profissional e
Tecnolégica, e com a Deliberagéo de n® 70 (CEETEPS, 2021), que estabelece as diretrizes para os cursos de
graduagdo das Fatecs.

O CST em Gestéio da Produgdio Industrial, classificado no Eixo Tecnolégico em Controle e Processos
Industriais, propde uma carga hordria total de 2.400 horas, destinada aos componentes curriculares (2880
aulas de 50 minutos), ]qcrescido de 160 horas de Trabalho de Graduacdo e 240 horas de Estagio Curricular
Supervisionado, perfazendo um total de 2.800 horas, contemplando, assim, o disposto na legisla¢do e as
diretrizes internas do Centro Paula Souza.
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5.2 Matriz curricular do CST em Gestdo da Produgdo Industrial — Fatec Sao Carlos -

R-10

Tecnologia em "Gestdo da Produgdo Industrial”

1° semestre | |

2°semestre ||

3 semestre ||

4osemestre ||

5°semestre | [

6° semestre ]

iroigEo e Casiaoda | [ Corncamenods | [y e pacria | [ ManutatraEnuta _ A
Produgdo Industrial Projetos 40 aulas) (40 aulas) Projeto de Fabrica e Ve
(40 auias) (40 aulas) Estratégias de antiating Avancale o
i Producéo Inteligente
(80 aulas)
ia ¢ Ensai e Planejamento e Controle ()
Tecnologia ¢ Ensaios de | [ ocs0s de Fabricacdo| | Desenvolvimentode | | Preneiamentoe C
Materiais (80 aulas) Produtos da Producéo
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas) _— -
5 = gem, Andlise e
Pesquisa Operacional .
S‘"(w e Simulagio da Produgo
(80 aulas)
Desenho para Producéo | | Sistemas de Informagd Automacéo Industrial e -
ndustria Gerencias Robica Gesﬁ("wd:g;g“’“‘”
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas) e = :
"'"“"e Pﬁ’m o | Logistca Gestdo da
Investimentos Cadeia de Suprimentos
(80 aulas) (80 aulas)
Administracdo da Gestéo Ambiental
Produgéo e Operagtes Emp i -
(80 aulas) Custos Gerenciais (80 aulas) c""\::::; g.‘::,:':"
(40 aulas) Tempos, Métodos e (40 aulas)
Gerenciamento de (80 aulas) Topicos Especiais para
= 5 ” G : . Manutencao Produgéo Industrial
Fontes de Informagéo e | | Calculo para Gestao da Estatistica Aplicada a (40 aulas) (40 aulas)
Banco de Dados Producéo Producgo | ial
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)
Ergnomia e Seguranca - Andlise Econdmica para
———— — - do Trabalho Geﬁm;;”" Gestdo da Producéo
Materr_lanca Apllcad? a Mecanica Aﬂum_a a Mecanica Api(mh a (80 aulas) (80 aulas)
Gestao da Producéo Produgéo Industrial | Produgéo Industrial Il
(40 aulas) (40 aulas) (40 aulas)

Comunicagao Empresarial
(40 aulas) - R

Projeto Integrador |

(40 aul

Projeto Integrador I
(40 aulas)-R

aulas) R
Inglés | Inglés Il Inglés lll Inglés IV
(40 aulas)-R (40 aulas) (40 aulas) -R (40 aulas)-R

Componentes com bordas destacadas representam escolhas das Unidades:

Projeto Integ

Atividades Externas a Matriz

| Estagio |
(240 Horas)
| Trabalho de Graduagao (TG) |
TG (160 Horas)
aulashoras} aulas/horas| aulas/horas| aulasihoras aulas/horas aulashoras}
semanais:  24a/20h semanais:  24a/20h semanais:  24a/20h semanais:  24a/20h semanais:  24a20h semanais:  24a/20h
semestrais: 480a/400h semestrais: 480a/400h is: 480a/400h is: 480a/400h is: Oh is: 480a/400h
ECS: 80 horas ECS: 80horas ECS: 80 horas
1G: 80 horas 1G: 80 horas
DISTRIBUICAO DAS AULAS POR EIXO FORMATIVO
Basicas | Aulm] % I Profissionais I Aulas | % l Linguas e Mulfidisciplinares l Aulas I %
om0 | o0 |ebimegeia e TG Comniasioan e Potese T 10 T |
Informética | 80 [ 28 [Tecnologicas Esp para o Curso ] 1640 | 569 |Comunicacioem LinguaEstrangeira | 160 | 56 |
[Administragéo e Economia | 360 | 125 |Fisica Aplicada | 8 [ 28

TOTAL | 640 | 22,2 [TOTAL ] 2000] 69,4 | TOTAL | 240 ] 83
2400 Horas 2880 Aulas 100,0 %
RESUMO DE CARGA HORARIA:

2880 aulas a 2400 horas (atende CNCST, conforme del 86 de 2009, do CEE-SP e diretrizes internas do CPS)
+160 horas de Trabalho de Graduagéo + 240 horas de Estéagio Curricular Supervisionado = 2.800 horas
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5.3 Tabela de componentes e distribuicdo da carga hordria
Os componentes que se iniciam com * séo especificos da Fatec Sdo Carlos
Quantidade de auvlas semestrais |Atividad
Sem. |N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line curr:’culur
Total G
Sala | Lab. | Sala | Lab. extensdo
1 XXXX Administragdio da Produgdo e Operagdes Presencial 80 - - - 80
2 XXXX Desenho para Produgdo Industrial Presencial - 80 - - 80
3 XXXX Fontes de Informagdo e Banco de Dados Presencial 40 40 - - 80
4 XXXX Tecnologia e Ensaios de Materiais Presencial 80 - - - 80
.I ol’ XXXX Introdugdio & Gestdo da Produgdio Industrial Presencial 40 - - - 40
6 XXXX Matemdtica Aplicada a Gestéio da Produgéio Presencial 40 - - - 40
5 XXXX Merodo.s de Pesquisa e Produgdo do On-line i i 40 i 40
Conhecimento
8 XXXX Inglés | para Gestdo da Produgdo On-line - - 40 - 40
Total de aulas do semestre | 280 | 120 80 - 480
Quantidade de aulas semestrais |Atividade
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line R
Total de
Sala| Lab. |Sala| Lab. extensdo
1 XXXX Cdlculo para Gestdo da Produgdo Presencial 80 - - - 80
2 XXXX Processos de Fabricagdo Presencial 80 - - - 80
3 XXXX Gestdio de Pessoas e Cultura Organizacional Presencial 80 - - - 80
4 XXXX Sistemas de Informag¢des Gerenciais Presencial 40 40 - - 80
2° 5 XXXX Mecéanica Aplicada & Produgdo Industrial | Presencial 40 - - - 40
6 XXXX Gerenciamento de Projeto Presencial 40 - - - 40
7 XXXX Comunicagéio Empresarial On-line - - 40 - 40
8 XXXX Inglés Il para Gestéo da Produgéio On-line - - 40 - 40
Total de auvlas do semestre | 360 | 40 80 - 480
Quantidade de aulas semestrais |Atividade
Sem. |N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line curr:’culqr
Total €
Sala | Lab. |Sala| Lab. extensédo
1 XXXX Estatistica Aplicada & Produgdo Industrial Presencial 80 - - - 80
2 XXXX Automagdo Industrial e Robética Presencial 80 - - - 80
3 XXXX Projeto e Desenvolvimento de Produto Presencial 80 - - - 80
4 XXXX *Mecénica Aplicada & Produgéo Industrial Il Presencial 40 - - - 40
ol? XXXX Marketing para a Gestdo da Produgdo Presencial 40 - - - 40
3 6 XXXX Metrologia Industrial Presencial 40 - - - 40
7 XXXX Custos Gerenciais Presencial 40 - - - 40
8 XXXX Inglés |l para Gestdo da Produgdo On-line - - 40 - 40
9 XXXX Projeto Integrador | On-line - - 40 - 40
Total de aulas do semestre | 400 - 80 - 480
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Quantidade de aulas semestrais |Atividad
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line curr:’culur
Total G
Sala | Lab. | Sala | Lab. extensdo
1 XXXX Ergonomia e Seguranga do Trabalho Presencial 80 - - - 80 40
2 XXXX Gestdo da Qualidade Presencial 80 - - - 80 40
3 XXXX Planejamento e Controle da Produgdio Presencial 80 - - - 80
4 XXXX Gestdo Ambiental Empresarial Presencial 80 - - - 80 40
4° 5 XXXX *Manufatura Enxuta Presencial 40 - - - 40
6 XXXX Gerenciamento da Manutengéo Presencial 40 - - - 40 20
7 XXXX Inglés IV para Gestdo da Produgéio On-line - - 40 - 40
8 XXXX Projeto Integrador I On-line - - 40 - 40 40
Total de aulas do semestre | 400 - 80 - 480 180
Quantidade de aulas semestrais |Atividad
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line curr;cular
Total ©
Sala | Lab. | Sala | Lab. extensdo
1 XXXX Projeto de Fébrica e Estratégias de Manufatura Presencial 80 - - - 80
2 XXXX *Pesquisa Operacional Presencial 80 - - - 80
3 XXX Admlr}lsfragoo Financeira e Projeto de Presencial 80 i i i 30 40
Investimentos
50 4 XXXX Tempo, Métodos e Layout Presencial 80 - - - 80 40
5 XXXX *Gestdo de Riscos Presencial 80 - - - 80 40
6 XXXX Empreendedorismo e Inovagdo On-line - - 40 - 40 20
7 XXXX Projeto Integrador llI On-line - - 40 - 40 40
Total de aulas do semestre | 400 - 80 - 480 180
Quantidade de aulas semestrais Atividadel
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line LU
Total de
Sala | Lab. | Sala | Lab. extensdo
1 XXXX Manufatura Avangada e Produgdo Inteligente Presencial 80 - - - 80
2 XXXX Andlise Econdmica para Gestdo da Produgdo Presencial 80 - - - 80
3 XXXX Logistica e Gestéio da Cadeia de Suprimentos Presencial 80 - - - 80
4 XXXX Controle de Qualidade e Melhoria Continua Presencial 40 - - - 40
60 5 XXXX *Tépicos Especiais para Produgdo Industrial Presencial 40 - - - 40
6 XXXX Modelagem, Andlise e Simulagdo da Produgdo Presencial 80 - - - 80
7 XXXX Etica e Legislagéo Profissional On-line - - 40 - 40
8 XXXX Projeto Integrador IV On-line - - 40 - 40
Total de aulas do semestre | 400 - 80 - 480
Total de aulas do curso | 2240 | 160 | 480 - 2880 360
5.4 Distribui¢cdo da carga hordria dos componentes complementares
No CST em Gestdo da Produgéio Industrial hd previsdo de componentes complementares.
Sigla Aplicavel ao CST Componente Complementar Total de horas Obrigatoriedade
XXXX Trabalho de Graduagdo 160 horas Obrigatério a partir do 5° Semestre
XXXX Estagio Curricular Supervisionado 240 horas Obrigatério a partir do 3° Semestre
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6. Ementdrio
6.1 Primeiro Semestre
Quantidade de aulas semestrais Atividade
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line AL
Sala | Lab. | Sala | Lab. | 7% [ d°
ala ab. ala ab. extensdo
1 XXXX [Administracdo da Producdo e Operagdes Presencial 80 - - -
2 XXXX Desenho para Producdo Industrial Presencial - 80 - -
3 XXXX Fontes de Informacdo e Banco de Dados Presencial - 80 - -
4 XXXX Tecnologia e Ensaios de Materiais Presencial 80 - - -
] ofs XXXX  |Introducdio & Gestéo da Produgéio Industrial Presencial 40 - - -
6 XXXX Matematica Aplicada & Gestdo da Producdo Presencial 40 - - -
7 XXXX Métodos de Pesquisa e Produgdo do Conhecimento On Line - - 40 -
8 XXXX  |inglés | para Gestdo da Producdo On Line - - 40 -
Total de aulas do semestre 240 160 80 - 480
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6.1.1 = XXXX = Administragdo da Produgdo e Operagdes — Oferta Presencial — Total
de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver, participar e apoiar a gestdo da cadeia de suprimentos, buscando a integragéo entre os
processos e identificando sua relevéncia para o negécio.

»  Interpretar e aplicar as diretrizes do planejamento estratégico no desenvolvendo produtos, processos e
servicos, demonstrando uma visdo analitica e criteriosa, considerando fatores internos e externos que
impactam na tomada de decisdes.

»  Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos, ambientais e
sociais no dmbito local, regional e internacional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Discutir, aplicar e identificar conteGdos tedricos e praticos sobre administragdo da producdo e operacdes,
reconhecendo suas interfaces com as outras disciplinas do curso e atividades da drea de produgéio industrial.

Compreender, analisar e distinguir os tipos de movimentagdo, transporte e armazenagem de materiais, analisando
situagdes relacionadas ao ambiente interno das organizagdes.

Organizar estoques, insumos e produtos, verificando disponibilidade, bem como otimizar o fluxo de materiais,
buscando prever e julgar os custos envolvidos.
»  Ementa

Tendéncias e desafios na administragdo de operagdes. Estruturas e fungdes organizacionais. Sistemas de produgéio.
Gerenciomento de operagdes e de processos. Estratégia de operacdes. Estratégia e andlise de processos funcionais.
Gerenciamento da capacidade produtiva e recursos da produgdo. Controle e andlise de estoque: custos e lote econémico.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagdo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e SLACK, N., CHAMBERS, S., JOHNSTON, R., BETTS, A. Gerenciamento de operagdes e de processos:

principios e prdticas de impacto estratégico. 2a. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013. ISBN:

9788577807970.

o KRAJEWSKI, L.J., RITZMAN L.P. MALHOTRA, M.K. Administragéio de produgcdo e operagdes. 8a. ed. Sdo
Paulo: Pearson, 2009. ISBN: 9788576051725.

o SILVA, B.W. Gestdo de estoques: planejamento, execucdo e controle. 2a. ed. Jodo Monlevade: BWS

Consultoria, 2019. ISBN: 9781731231000.

»  Bibliografia Complementar

o BATALHA, M.O. Gestéo da produgdo e operagdes: abordagem integrada. 1¢ ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.
ISBN: 9788597020960.

e ABDALLA, M.M.; CONEJERO, M.A.; OLIVEIRA, M.A. Administracdo estratégica: da teoria a prdtica no
Brasil. 19 ed. S&o Paulo: Atlas, 2019. ISBN: 9788597020977.
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6.1.2 — XXXX — Desenho para Producgdo Industrial — Oferta Presencial — Total de
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Demonstrar atuagdio autdnoma e colaborativa, bem como identificar e propor solugdes, em atividades
voltadas para elaboragdo e execugdo de projetos, produtos e protétipos, entre outras relacionadas a
drea de produgéo industrial.

»  Realizar pesquisa e acompanhar os avangos cientificos e tecnolégicos, organizando-os e aplicando-os em
demandas de inferesse dos setores produtivos, de servicos e da sociedade.

»  Atuar de forma auténoma na realizagdo de atividades profissionais e na execugdo de projetos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Interpretar e construir desenho, de acordo com as normas vigentes e especificagdes técnicas, representando
elementos e conjuntos pertinente ao projeto.

Reconhecer representagdes grdficas, vistas ortogrdficas, identificando tipos de cortes, perspectivas e sistema de
cotas, em conformidade com normas técnica.

Dar exemplos e demonstrar projetos desenvolvidos com auxilio de softwares especificos, sejam eles em 2D ou 3D,
reconhecendo e distinguindo os recursos, ferramentas e possibilidades de simulagdo computacionais empregadas na érea
de tecnologia em producdo industrial.

»  Ementa

Introdugdio ao desenho técnico, sua importéncia e finalidades. Proje¢des ortogonais. Cotagens e simbologia. Tipos
de perspectivas. Normas técnicas. Vistas ortogrdaficas. Hachuras, cortes e se¢des. Representacdes convencionais. Praticas
desenvolvida com instrumentos para desenho e/ou softwares de desenho assistido por computador. Principais comandos
para criagéio e edicdio de objetos em 2D e/ou 3D. Desenho de montagem Composicdio e edicéio de elementos sélidos.
Aplicagdes do modelamento sélido.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica
e VIEIRA, A.D. Desenho técnico e geométrico. 1° ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2016. ISBN:
9788576089308.

e TOSCANI, R.F. Introdugéio ao desenho técnico. 1¢ ed. S&o Paulo: Escolar, 2020. ISBN: 9788569853213.
e SILVA, A. et al. Desenho técnico moderno. 5¢ ed. Rio de Janeiro: LTC, 2023. ISBN: 9788521638452.
»  Bibliografia Complementar

e ABRANTES, J., FILGUEIRAS FILHO, C.A. Desenho técnico bdsico: teoria e pratica. 1° ed. Rio de Janeiro: LTC,
2018. ISBN: 9788521635697.

e RODRIGUES, AR. et al. Desenho técnico mecdnico: projeto e fabricagéo no desenvolvimento de produtos

industriais. 1° ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015. ISBN: 9788535274233.
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6.1.3 = XXXX — Fontes de Informacdo e Banco de Dados — Oferta Presencial — Total
de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Readlizar pesquisa e acompanhar os avangos cientificos e tecnoldgicos, organizando-os e aplicando-os em
demandas de inferesse dos setores produtivos, de servicos e da sociedade.

»  Demonstrar e assumir postura de permanente atualizagéo profissional, com disposicéio para o aprendizado
auténomo, identificando as necessidades de pesquisa, selecionando informac¢des e dados em fontes
confidveis.

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer relagdes e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe.

»  Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer, analisar e avaliar sistemas informagéo, fontes de pesquisa e dados numéricos, destacando linguagem
de programagcdes especificas e uso de banco de dados, elaborando proposicdes em atividades relacionados & drea de
gestdo e producdo industrial.

Demonstrar raciocinio légico e analitico para resolugéio de situagdes-problema, desenvolvendo um planejamento
ou modelo eficiente, analisando os resultados obtidos e elaborando relatérios.

Ordenar, classificar e analisar dados, graficos e tabelas, realizando comparagdes e avaliagdes, a fim de selecionar
informagdes relevantes para o negécio e a tomada de decisdo.
»  Ementa

Sistemas operacionais: conceitos, tipos e caracteristicas. Editores de texto e plataformas de design grafico. Planilhas
eletrénicas: féormulas, fungdes, operadores ldgicos e graficos. Representagdes de fungdo matemdticas e estatisticas. Linhas
de tendéncia e aproximagdes lineares. Banco de dados: fontes, tipos e aplicagdes. Tabela dindmica, andlise e validagdo
de dados. Dashboards e relatérios. Ambientes de programacéo. Definicéio e desenvolvimento de macros. |

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica

e MARGCULA, M. Informdtica: conceitos e aplicagdes. 5° ed. S&o Paulo: Erica, 2019. ISBN: 9788536531977.

e BLUTTMAN, K. Excel férmulas e fungdes para leigos. Rio de Janeiro: Alta Books, 2021. ISBN:
9788550808451.

e JELEN, B.; SYRSTAD, T. Microsoft Excel 2019: VBA e macros. 1° ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2021. ISBN:
9788550807454.

»  Bibliografia Complementar
e MENEZES, N.N.C. Introdugéio & programagdo com Python: algoritmos e légica de programagdo para

iniciantes. 3° ed. Sdo Paulo: Novatec, 2019. ISBN: 9788575227183.

e MUELLER, J.P. Comegando a programar em Python para leigos. 2° ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2020.
ISBN: 9788550815855.
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6.1.4 — XXXX — Tecnologia e Ensaios de Materiais — Oferta Presencial — Total de
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Avdliar, monitorar desempenho e intervir na qualidade de sistemas e processos produtivos por meio da
aplicagdo de técnicas de medi¢do ou métodos de ensaio.

»  Compreender e classificar os principais materiais para construgdo mecénica aplicados & tecnologia em
gestdo da produgdo industrial, reconhecendo a importdncia de seus processos, tratamentos, ensaios e
experimentos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Classificar, selecionar e distinguir materiais industriais, considerando propriedades, processamento e desempenho
desses materiais em servigo e sua influéncia para projetos e aplicagdes especificas.

Identificar, reconhecer e organizar caracteristicas de matérias-primas, apresentando entendimento com base em
dados e informacgdes que justifiquem a selecdo e o tratamento adequada, considerando os métodos para controle e
andlise da qualidade e suas implicagdes na fabricagéio e projeto do produto.

Dar exemplos de ensaios destrutivos e ndo destrutivos, mostrando as diferencas com relagéio aos procedimentos,
identificando suas principais caracteristicas e aplica¢des.

» Ementa

Classificagdo dos materiais de engenharia. Caracteristicas e propriedades dos principais materiais. Estrutura
cristalina. Relagdo entre a estrutura e propriedades dos materiais. Principais ensaios destrutivos ndo destrutivos e técnicas
de caracterizac¢do utilizados no controle de qualidade dos materiais. Macrografia e micrografia. Ensaio de tragdo:
determinagdo de propriedades eldsticas, médulo de Young e resiliéncia. Interpretagdo e andlise de resultados de testes,
ensaios e experimentos de materiais. Deformac¢do pldstica nos metais. Encruamento. Determinacdo de limite de
escoamento, de resisténcia & tragdio e de ruptura. Tratamentos térmicos e aplicagdes. Tipos de corrosdo e tratamentos de
superficie. Projeto e selecdo de materiais.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e CALLISTER, W.D.; RETHWISCH, D. Ciéncia e engenharia de materiais: uma intfrodugdo. 10° ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2021. ISBN: 9788521637288.

o ASKELAND, D.R.; WRIGHT, W.J. Ciéncia e engenharia dos materiais. 4° ed. Sdo Paulo: Cengage, 2019.
ISBN: 9788522128112.

o ASHBY, M.F. Sele¢cdo de materiais no projeto mecénico. 5° ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019. ISBN:

9788535290325.

»  Bibliografia Complementar

o ASHBY, M.F. Sele¢cdo de materiais no projeto mecénico. 5° ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019. ISBN:

9788535290325.

e LIRA, V.M. Principios dos processos de fabricacdo utilizando metais e polimeros. 1¢ ed. S&o Paulo:

Blicher, 2017. ISBN: 9788521210856.
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6. Ementdrio Pég. 33

6.1.5 = XXXX = Introdugdo a Gestdo da Produgdo Industrial — Oferta Presencial —
Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> Utilizar conhecimento técnico aliado a ciéncia e tecnologias empregadas na gestdo da produgdo industrial,
adaptando as perspectivas da sustentabilidade e responsabilidade socioambiental.

»  Interpretar e aplicar as diretrizes do planejamento estratégico no desenvolvendo produtos, processos e
servicos, demonstrando uma visdo analitica e criteriosa, considerando fatores internos e externos que
impactam na tomada de decisdes.

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar a estrutura e organizagéo de funcionamento do curso de Gestdo da Produgéio Industrial, as dreas do
eixo tecnolégico e principais atividades, mostrando possibilidades de atuagdo profissional no arranjo produtivo local.

Interpretar e identificar conceitos essenciais da gestdo estratégica e técnicas de planejamento estratégico nas
empresas, reconhecendo a importéncia das pessoas, ciéncia e tecnologia aliados com as dimensdes de sustentabilidade e
responsabilidade socioambiental.

> Ementa

Niveis de planejamento nas organizagdes: estratégico, tdtico-funcional e operacional. Gestdo estratégicas nas
empresas. Conceitos e abordagens para a estratégia. Principais modelos e técnicas de planejamento estratégico. Fatores
criticos de sucesso. Tendéncias do mercado de trabalho, tecnologias e desafios em sistemas produtivos e do ecossistema
de inovagdo. Sustentabilidade: pilares e desenvolvimento sustentdvel. Responsabilidade Social: ética nos negécios, impacto
social e relatérios de sustentabilidade.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Avaliacdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica
e OLIVEIRA, D.P.R. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e prdticas. 35° ed. Sdo Paulo: Atlas,

2023. ISBN: 97865597747 60.

e PASHLEY, P.A. et al. Etica, responsabilidade social e sustentabilidade nos negécios. 1¢ ed. Sé&o Paulo:

Saraiva, 2019. ISBN: 9788553131815.

e TACHIZAWA. T. Gestdo ambiental e responsabilidade social coorporativa. 9¢ ed. Séo Paulo: Atlas, 2019.
ISBN: 9788597019629.

»  Bibliografia Complementar
e MORAN, L. A responsabilidade social corporativa como fator critico de sucesso. Editora Nosso

Conhecimento, 2021. ISBN: 9786203346015.

o SERRA, F.R. et al. Gestdo estratégica: conceitos e casos. 1° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. ISBN:

97885224807 46.
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6. Ementdrio Pég. 34

6.1.6 — XXXX — Matemdtica Aplicada a Gestdo da Produgdo — Oferta Presencial —
Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Utilizar ferramentas matemdticas, estatisticas e analiticas para modelar, analisar e avaliar sistemas de
produgdo, auxiliando no processo de fomada de decisSes.

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situagdes adversas.

»  Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer produtos notdveis e fatoragdo, assim como aplicacdes de fungdes de 1° grau, 2° grau, fungdes
exponenciais e logaritmicas com a finalidade de modelar situagdes-problema, incentivando o raciocinio légico para
determinacdo de equagdes que traduzam as condi¢es de contorno.

Empregar ferramentas de matemdtica bdsica, bem como utilizar conceitos de trigonometria e fungdes
trigonométricas na solugdio de problemas relacionados & drea de exatas, visando analisar gréficos e julgar situagdes
praticas do cotidiano profissional.

Contextualizar, identificar e reconhecer os métodos de sistemas lineares como ferramenta, aplicando na solugcdo
de problemas que envolvam equagdes lineares.
»  Ementa

Introdugdio & conceitos de matemdtica bdsica, propriedades fundamentais e operagdes. Conjuntos numéricos.
Equagdes e inequagdes. Solugdo gréfica de equagdes e inequagdes em uma varidvel. Fungdo do 1° e 2° grau e aplicagdes.
Fungdes exponencial e logaritmica. Trigonometria e funcdes trigonométricas. Andlise grafica de fungdes. Algebra
trigonométrica e geometria. Uso da trigonometria para cdlculo de drea. Aplicagdes da trigonometria. Sequéncias, séries
e limites. Sistemas de equagdes lineares.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avalia¢do diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéio somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e OLIVEIRA, D.P.R. Pré-cdlculo: uma preparagéo para o cdlculo. 2° ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016. ISBN:
9788521630692.

o DEMANA, F.D. et al. Pré-cdlculo. 2° ed. Sdo Paulo: Pearson, 2013. ISBN: 9788581430966.
e TACHIZAWA. T. Pré-cdlculo: operagdes, equagdes, fungdes e sequéncias. 1 ed. Sdo Paulo: Cengage,
2018. ISBN: 9788522127894.
»  Bibliografia Complementar
e FRED, S. Pré-cdlculo. 2°. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011. ISBN: 9788577809264.

o ADAMI, A M. et al. Pré-cdlculo. 1¢ ed. Porto Alegre: Bookman, 2015. ISBN: 9788582603208.

Unidade da Ensino Superior Centro
de Graduagao I Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Produgdo Industrial
Fatec Sdo Carlos - R-10
6. Ementdrio Pég. 35

6.1.7 — XXXX — Métodos de Pesquisa e Produgdo do Conhecimento — Oferta On Line
— Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Readlizar pesquisa e acompanhar os avangos cientificos e tecnoldgicos, organizando-os e aplicando-os em
demandas de interesse dos setores produtivos, de servigos e da sociedade.

»  Demonstrar e assumir postura de permanente atualizagéo profissional, com disposicéio para o aprendizado
auténomo, identificando as necessidades de pesquisa, selecionando informac¢des e dados em fontes
confidveis.

»  Objetivos de Aprendizagem

Introduzir nogées de métodos e técnicas cientificas por meio de uma visdo geral das varias formas de planejamento
de pesquisa, a fim de fornecer instrumentos para elaboragdo estruturada de um projeto de pesquisa, redigindo e
aprimorando, sob orientagdo, até a apresentagéio final na forma de relatério, resumo expandido, publicacdo em eventos
da drea ou pitch deck.

Estabelecer procedimentos para coleta, organizagdo, tratamento e interpretacdo de dados, demonstrando e
validando os métodos de pesquisa empregados, possibilitando disseminar o conhecimento por meio da producdo cientifica,
apresentagdo documental ou divulgagdo a comunidade académica.

» Ementa

Pesquisa: classificacdes e planejamento. Métodos de pesquisa cientifica: caracteristicas, classificagéio e etapas da
pesquisa. Estrutura do projeto de pesquisa: definicdo do tema, justificativa, formulagdo do problema, métodos de busca
e construgéio de hipéteses. Obijetivos geral e especificos; metodologia, reviséo de literatura. Tipos de citagdes e referéncias
bibliograficas. Método para producéo do conhecimento: relatérios e boletins técnicos, resumos e publicacéo de artigos. |

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica
e CAUCHICK-MIGUEL, P.A. Metodologia de pesquisa em engenharia de produgdo e gestdo de operagdes.
3° ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018. ISBN: 9788535291346.

e CRESWELL, J.W., CRESWELL, J.D. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. 5a. ed.
S&o Paulo: Penso, 2021. ISBN: 9786581334185.

e PONCHIROLLI, O.; PONCHIROLLI, M. Métodos para a produgdo do conhecimento. 1a. ed. Sdo Paulo: Atlas,

2011. ISBN: 9788522466337.

»  Bibliografia Complementar
e SANTOS, I. E. Manual de métodos e técnicas de pesquisa cientifica. 12° ed. Editora: Impetus, 2016. ISBN:
9788576268871.

o SAMPIERI, R.H. Metodologia de pesquisa. 5 ed. Sdo Paulo: Penso, 2013. ISBN: 9788565848282. \
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6. Ementdrio

6.1.8 = XXXX —Inglés | para Gestdo da Produgdo — Oferta On Line — Total de aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Valorizar a comunicagéo em lingua estrangeira, particularmente nas atividades relacionadas a drea de
gestdo e produgdo industrial.

Demonstrar habilidades de comunicagdo, na lingua materna e lingua estrangeira, por meio de textos
escritos, expressdo oral e recursos audiovisuais.

»  Objetivos de Aprendizagem
Reconhecer e fornecer informagdes pessoais e do dia a dia, descrevendo sobre locais, datas e hordrios.

Compreender, interpretar e produzir instru¢des de comando essenciais, preenchendo formuldrios especificos, bem
como a produgéio de textos, mensagens, relatérios, cartas ou e-mails.

Perguntar e fornecer informacgdes sobre rotina pessoal e de trabalho, apresentando-se e cumprimentando-se,
identificando aspectos socioculturais e interculturais dos envolvidos.

> Ementa

Introdugéio as habilidades de compreensdo e producdo oral e escrita voltadas para a drea de gestdo da producdo
industrial, por meio de fun¢des comunicativas e estruturas simples da lingua. Enfase nas habilidades comunicativas
necessdrias para o desenvolvimento de tarefas relacionadas & atuagdo profissional.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aulas expositivas e dialogadas, apresentagdes orais, dramatizagéo, gamificagdo e
atividades em grupo ou em pares, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliacdo diagndstica. Avalia¢des formativas com feedback. Avaliagéio somativa, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e HUGES, J. et al. Business result elementary: student’s book with online practice. 2nd edition. New York:

Oxford University Press, 2017. ISBN 9780194738668.

e O'KEEFFE, M. et al. Business partner Al: coursebook with digital resources. S&o Paulo: Pearson

Universidades, 2020. ISBN 9781292233512.

o OXENDEN, C.; LATHAM-KOENIG, C. American english file 1: student’s book Pk with online practice. 3rd
edition. New York: Oxford University Press, 2019. ISBN 9780194906166.

»  Bibliografia Complementar

o CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching english to speakers of other languages. Cambridge: Cambridge
University Press, 2015. ISBN 9781138824676.

o POWELL, M. et al. In Company 3.0: elementary. 3rd edition. Sdo Paulo: Macmillan do Brasil, 2015. ISBN
9780230455009.

Pég. 36
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6. Ementdrio Pég. 37
6.2 Segundo Semestre
Quantidade de aulas semestrais Atividade
q e 5 curricular
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line d
Total ©
Sala Lab. | Sala | Lab. extenséo
1 XXXX Cdlculo para Gestdo da Producdo Presencial 80 - - -
2 XXXX Processos de Fabricagdo Presencial 80 - - -
3 XXXX Gestéo de Pessoas e Cultura Organizacional Presencial 80 - - -
4 XXXX Sistemas de Informagdes Gerenciais Presencial 80 40 - -
2° 5 XXXX [Mecdnica Aplicada & Produgdo Industrial | Presencial 40 - - -
6 XXXX Comunicagéio Empresaria Presencial 40 - - -
7 XXXX Comunicacdo EmpresarialGerenciamento de Projeto On Line - - 40 -
8 XXXX  |Inglés Il para Gestdo da Produgéo On Line - - 40 -
Total de aulas do semestre 400 40 80 - 480
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6. Ementdrio Pég. 38

6.2.1 = XXXX = Cdlculo para Gestdo da Producdo — Oferta Presencial — Total de
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situagdes adversas.

»  Utilizar ferramentas matemdticas, estatisticas e analiticas para modelar, analisar e avaliar sistemas de
producdo, auxiliando no processo de tomada de decisdes.

»  Objetivos de Aprendizagem

Resolver, interpretar e aplicar conceitos essenciais e técnicas de derivagdo, calculando e analisando a solugdo de
problemas relacionados aos diversos ramos da gestéo, administra¢do e produgdo industrial.

Resolver, interpretar e aplicar conceitos essenciais e técnicas de integracdo, calculando e analisando a solugéio de
problemas relacionados aos diversos ramos da gestdo, administragdio e produgdo industrial.

Compreender e aplicar os conceitos desenvolvidos em matemdtica aplicada & gestéio da produgéio, intensificando
os estudos, ampliando a capacidade de raciocinio critico e analitico na busca de solugdes para problemas especificos.
»  Ementa

Revisdo de fungdes, gréficos e cdlculo de limites. Valores extremos, crescimento e decrescimento de uma fungéo.
Derivada em um ponto. Interpretacéio geométrica da derivada. Aplicagdes da derivada. Técnicas de derivacdo.
Problemas de mdximos e minimos. Fungées exponenciais e logaritmicas. Integracdo e suas aplicages. Técnicas de
integragdo. Exemplos prdticos e cdlculos aplicado a administragdo, gestdo e produgéo.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica

e LARSON, R. Cdlculo aplicado: curso rapido. 9° ed. Sdo Paulo: Cengage, 2017. ISBN: 97885221250.

e STEWART, J.; CLEGG, D.; WATSON, S. Cdlculo. 5°%ed. Vol. 1. S&o Paulo: Cengage, 2021. ISBN:
9786555584011.

e MORETTIN, P.A; HAZZAN, S.; BUSSAB, W.O. Introducdo ao cdlculo para administragéio, economia e
contabilidade. 2°ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018. ISBN: 9788547221829.

»  Bibliografia Complementar

e GOLDSTEIN, L.J. et al. Matemdtica aplicada: economia, administragdo e contabilidade. 12°%ed. Porto

Alegre: Bookman, 2012. ISBN: 9788540700949.

o CASTANHEIRA, N.P. Cdlculo aplicado & gestdo e aos negédcios. 1°%ed. Curitiba: InterSaberes, 2016.
ISBN: 9788559721041.
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6. Ementdrio Pég. 39

6.2.2 — XXXX — Processos de Fabricagdo — Oferta Presencial — Total de aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Compreender as inter-relagdes dos sistemas de produgdo com o meio ambiente, utilizando adequadamente
Os recursos escassos e a correta destinacdo dos residuos industriais, atentando-se & legislagéo vigente, &
sustentabilidade e suas dimensdes.

»  Pesquisar, prever e analisar a evolugdio de cendrios produtivos, de competitividade e seus impactos, de
forma a contribuir para que o negécio se mantenha perene no mercado.

»  Elaborar, gerenciar processos e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes.

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar as caracteristicas e aplicagdes de processos industriais, analisando tecnologias e conceitos essenciais,
buscando promover integragéio e melhorias, bem como discutir sobre os riscos e impactos relacionados a esses processos.

Reconhecer e identificar pessoas, tecnologias e recursos disponiveis, bem como a importancia do projeto do
produto, planejando sequéncia de processos produtivos e promovendo melhorias na drea de produgdo industrial.

Realizar a selecdo adequada de processos para a fabricacdo do produto, analisando projeto e planejamento
proposto, assim como elaborar ou melhorar procedimentos, técnicas ou instrugdes operacionais, considerando fatores
técnicos, ambientais e econdmicos.

> Ementa

Definigéio e tipos de processos de manufatura. Evolugéo e tendéncias dos sistemas de manufatura. Processos de
producéio e seus impactos ambientais: operagdes de processamento, mdquinas-ferramentas, aplica¢des, vantagens e
desvantagens. Nogdes de processos da industria quimica. Processos de fundi¢do. Processos de conformagdo. Processos de
Soldagem. Metalurgia do pé. Processamento de polimeros e materiais cerdmicos. Processos convencionais e néo
convencionais de usinagem. Prototipagem rdpida e impressoras 3D. Critérios de selegdo econémica e andlise para escolha
de processos de fabricacdo.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e GROOVER, M.P. Introdugéio aos processos de fabricagdo. 1° ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014. ISBN:
9788521625193.

e GROOVER, M.P. Fundamentos da moderna manufatura. 5¢ ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017. ISBN:
9788521633884.

e DINIZ, A.E; MARCONDES, F.C; COPPINI, N.L. Tecnologia da usinagem dos materiais. 9 ed. S&o Paulo:
Artliber, 2014. ISBN: 978858729601 6.

»  Bibliografia Complementar
e MARQUES, P. ALBERTIN, M.R.; PONTES, H.L.J. Gest&io de processos e técnicas de produgdio enxuta. 1¢ ed.
Curitiba: InterSaberes, 2016. ISBN: 9788544303542.

e SANTOS, G.A. Tecnologias mecénicas: materiais, processos e manufatura avancada. 1¢ ed. Sé&o Paulo:

Erica, 2021. ISBN: 97885365336292365.
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6. Ementdrio

6.2.3 = XXXX — Gestdo de Pessoas e Cultura Organizacional — Oferta Presencial —
Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Empreender ac¢des inovadoras, analisando tecnologias disponiveis, desempenho organizacional ou
funcional do produto, na busca de propor, incrementar e promover transformagdes nos negdcios e na
sociedade.

»  Administrar conflitos, estabelecer relagdes e propor um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em
equipe.

>

Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreenséo e interpretacdo em situagdes que envolvam expressdo
de ideias, negociagdio, andlise e elabora¢do de documentos na drea de atuagéio profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar e discutir conceitos e situagdes relacionadas a cultura organizacional, desenvolvendo a capacidade de
liderar e ser liderado, com senso critico, praticando o feedback e a avaliagéo 360 graus no desempenho do pessoal.

Capacitar equipes de trabalho para ado¢do de prdticas e comportamentos que contribuam para a motivagdo e
o desenvolvimento da gestdo de pessoas, verificando a necessidade e eficacia de treinamento, valorizando atitudes pela
busca da exceléncia no relacionamento, seja por meio do didlogo, técnicas de negociagdo ou solugdes de conflitos.

Mapear e redefinir equipe, participando da definicdo e sele¢éio do perfil profissional, utilizando-se de pré-
requisitos e competéncias essenciais para desenvolvimento de cargo ou fungéio, considerando a realidade organizacional.

» Ementa

Importéncia e desafios da gestdo de pessoas no contexto contemporéneo. Gestdo estratégica de pessoas:
contribui¢cdes para resultados organizacionais. Dinémica do mercado de trabalho. Protagonismo, propésito e valorizagéo
das pessoas no trabalho. Gestdo de carreiras pela organizagdo. Desenvolvimento de pessoas: treinamento e capacitagdo.
Processo de avaliagdo no desenvolvimento de pessoas. Gestdo de equipes de trabalho: lideranga, comunicagdo e
negociagéo. Administracdo de conflitos e inteligéncia emocional. Recrutamento e seleg¢do: técnicas de selecdo. Diversidade
nas organizagdes. Percep¢do e tomada de decisdo nas atividades do trabalho. Motivagéo: dos conceitos as aplicagdes.
Gestdo do clima organizacional e satisfagdo das pessoas. Cultura e mudanga organizacional.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica
e CHIAVENATO, I. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. 5% ed. Sdo

Paulo: Atlas, 2020. ISBN: 9788597023695.

o DUTRA, J.S.; DUTRA, T.A.; DUTRA, G.A. Gestdo de pessoas: realidade atual e desafios futuros. 1¢ ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2017. ISBN: 9788597012989.

e MADRUGA, R. Gestéio de pessoas e cultura organizacional. 1°ed. S&o Paulo: Atlas, 2021. ISBN:
9786559770106.

»  Bibliografia Complementar

e ROBBINS, S.P.; JUDGE, T.A. Fundamentos do comportamento organizacional. 12° ed. S&o Paulo: Pearson,
2014. ISBN: 9788543013770.
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o MASCARENHAS, A. O. Gestéo estratégica de pessoas: evolugéio, teoria e critica. 1° ed. Sdo Paulo:
Cengage, 2008. ISBN: 9788522104987 |
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6.2.4 — XXXX — Sistemas de Informagdes Gerenciais — Oferta Presencial — Total de
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Identificar e distinguir os conceitos, recursos e aplicagdes dos sistemas de informacdo gerenciais.

> Pesquisar, prever e analisar a evolugdio de cendrios produtivos, de competitividade e seus impactos, de
forma a contribuir para que o negécio se mantenha perene no mercado.

»  Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e promovendo
transformagdes.

»  Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer e aplicar estratégias no gerenciamento e técnicas de sistemas de informagdo voltadas para gestdo e
controle de manufatura, reconhecendo a importéncia dos recursos humanos, tecnolégicos e organizacionais.

Utilizar sistemas, ferramentas e tecnologias de forma a extrair informagées de banco de dados, buscando melhorar
o desempenho do negécio, bem com apoiar tomada de decisdes gerenciais e operacionais, examinando memdrias técnicas
de métodos, processos, produtos e servigos.

Facilitar o fluxo de informacdes, promovendo didlogo e interagéio com setores estratégicos do negécio, assim como
promover reunides para definir plano de objetivos e metas, divulgando os resultados por meio de relatérios gerenciais
»  Ementa

Conceitos fundamentais e componentes dos sistemas de informag&o. Administragdo de recursos informacionais como
fator de competividade das organizagdes econdmicas e sociais. Gestdo da informagéio nos sistemas de produgéo: histérico
e evolucdo. Elementos da gestdo da informagdo: geréncia, tecnologia, informacdo e ambiente. Seguranca em sistemas de
informacdo. Informagéio e processo decisério. Informacdo e estratégia empresarial. Inteligéncia organizacional: relagdo
entre gestéio da informagdo, inteligéncia competitiva e gestéio do conhecimento. Inteligéncia competitiva: modelos e
técnicas.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagdo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica

e OLIVEIRA, D.P.R. Sistemas de informagdes gerenciais: estratégias, taticas, operacionais. 17°. ed. S&o Paulo:

Atlas, 2018. ISBN: 9788597014709.

e LAUDON, K.C.; LAUDON, J.P. Sistemas de informacdo gerenciais. 11° ed. S&o Paulo: Pearson, 2014. ISBN:
9788543005850.

e TADEU, C. Sistemas de informagdes gerenciais e operacionais. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN:
9788597022001.

»  Bibliografia Complementar

e STAIR, R.M. et al. Principios de sistemas de informacdo. 4°. ed. S&o Paulo: Cengage, 2021. ISBN:
9786555584059.

e ELEUTERIO, M.A.M. Sistemas de informag¢des gerenciais na atualidade. 1°. ed. Sdo Paulo: InterSaberes,

2015. ISBN: 9788544302859.
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6.2.5 — XXXX — Mecanica Aplicada a Produgdo Industrial | — Oferta Presencial —
Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Readlizar pesquisa e acompanhar os avangos cientificos e tecnoldgicos, organizando-os e aplicando-os em
demandas de interesse dos setores produtivos, de servigos e da sociedade.

»  Atuar de forma auténoma na realizagdo de atividades profissionais e na execugdo de projetos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar nogbes tedricas e prdticas de principios de mecdnica aplicada aos processos de produgdo,
reconhecendo nivel de automagdo voltado aos sistemas de medicdo e controles industriais.

Reconhecer, distinguir e aplicar principios fisicos das leis de conservacdo dos sistemas mecénicos, da dindmica e
dos sistemas oscilatérios aplicados nos processos produtivos.

> Ementa

Grandezas fisicas: unidades, conversdes, dimensdes e vetores. Cinemdtica e dinémica dos sélidos. Forca e momento.
Trabalho e energia cinética. Energia potencial e conservag¢do de energia. Oscilagdes.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva e dialogada. Atividades praticas. Aprendizagem baseada em problemas, projetos e desafios,

entre outras metodologias ativas.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Exercicios praticos para andlise e resolugéo de
problemas. Autoavaliagdo, entre outros instrumentos de avaliagdo.

»  Bibliografia Basica

e HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de fisica: mecénica. 12° ed. Vol. 1. Rio de Janeiro:
LTC, 2023. ISBN: 978-8521637226.

e HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de fisica: gravita¢do, ondas e termodindmica. 12¢
ed. Vol. 2. Rio de Janeiro: LTC, 2023. ISBN: 9788521637233.

e FERRARO, N.G.; SOARES, P.T.; FOGO, R. Fisica bdsica. 4°%ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. ISBN:
9788535717839.

»  Bibliografia Complementar
e TELLES, D.D.; MONGELLI NETTO, J. Fisica com aplicagdo tecnolégica: mecénica. Vol. 1. Sdo Paulo: Blucher,
2011.ISBN: 9788521205876.

e TELLES, D.D.; MONGELLI NETTO, J. Fisica com aplicacdo tecnoldégica: oscilagdes, ondas, fluidos e
termodinémica. Vol. 2. Séo Paulo: Blucher, 2013. ISBN: 9788521207559.
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6.2.6 — XXXX — Comunica¢do Empresarial — Oferta Presencial — Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Idenfiﬁcar, compreender, praticar e analisar o uso de tecnologias digitais de informagéio e comunicagéio
na produtividade organizacional e pessoal.

»  Demonstrar habilidades de comunicagdo eficiente e eficaz por meio de textos escritos, expressdo oral,
recursos visuais ou videoclipes.

»  Objetivos de Aprendizagem

Valorizar capacidade de leitura, compreensdo de diferentes tipos textuais e uso de recursos grdficos, sendo
demonstrados pela andlise critica, apresentagdes criativas e poder de sintese na produgdo de textos.

Analisar diversos tipos de textos ou artigos cientificos, identificando ideias centrais em materiais textuais, ou ainda,
organizando conceitos-chave, hipéteses e descobertas em artigos recentes publicados na drea.

Desenvolver habilidades por meio do uso de diferentes linguagens para comunicacdo, demonstrando-as na
producdo de escritas cientificas, redacdes, relatérios ou apresentacgdes curtas e direta.

Estimular a habilidade de comunicagéio oral, valorizando as argumentagdes com base em andlises prévias e fatos,
bem como o uso de elementos essenciais como clareza, conciséo e assertividade.

> Ementa

Papel da comunica¢do na empresa. Processo de redagdo e os principais tipos de mensagens empresariais. Técnicas
de redagdo e comportamento profissional. Exemplos de relatérios técnicos e pareceres da drea de formagdo. O
gerenciamento da producéio e recepcdo de textos orais e escritos. Recursos visuais na comunicacdo oral e escrita.
Planejamento e preparacgéo de curriculos e relatérios técnicos. Apresentacdes orais e da fala em contextos empresariais.
Comunicacdo e lideranga. Gestdo da imagem e das relagdes interpessoais no contexto profissional.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica
e FLATLEY, M. et al. Comunicagdo empresarial. 2° ed. Porto Alegre: Bookman, 2015. ISBN:
9788580554571.

e OLIVEIRA, V. O guia da redagdo nota 1000. 1° ed. S&o Paulo: Método, 2023. ISBN: 9786559648726.

e FERREIRA, P. I.; MALHEIROS, G. Comunicagdo empresarial: planejamento, aplicagdo e resultados. 5° ed.
Sé&o Paulo: Atlas, 2016. ISBN: 9788597006605.

»  Bibliografia Complementar
e TERCIOTTI, S.H.; MACARENCO, I. Comunicagéio empresarial na prdtica. 3¢ ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
ISBN: 9788502193987.

e TAVARES, M. Comunica¢do empresarial e planos de comunicagdo: integrando teoria e prdtica. 3% ed. Sdo

Paulo: Atlas, 2010. ISBN: 9788522458745.
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6.2.7 — XXXX — Gerenciamento de Projeto — Oferta On LinePresencial — Total de
40 avlas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» ‘Elqborcr, avaliar e executar projetos de produtos, processos e servigos, em equipes multidisciplinares, com
base em estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental.

»  Elaborar, gerenciar processos e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerenfes.‘

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar e selecionar sistemas e suas interligagdes, gerenciando pessoas, recursos e custos, bem como antecipando
e controlando riscos, no desenvolvimento de projetos na drea de gestéio ou producdo industrial.

Gerenciar recursos, prazos e atividades sobre as estruturas formais e informais dentro de uma organizagéo,
valorizando a capacidade de realizacdo, a flexibilidade, o senso critico e o trabalho em equipe.

Reconhecer compreender e distinguir metodologias usadas na gestdo de projetos, identificando conceitos e
trabalhando em equipes, a fim de desenvolver habilidades para aplicar ferramentas, tecnologias e softwares na
elaboracdo, andlise, execucdo e acompanhamento de projetos.

» Ementa

Gestdo de projetos: conceitos, evolugéio e tendéncias. Boas praticas e ferramentas tecnolégicas voltadas & gestéo
de projetos. Gestdo da integragdo: inicio, meio e fim. Identificando e selecionando projetos. Desenvolvendo propostas de
projetos. Planejomento, execucdo e controle do projeto. Determinando custos, orcamentos e valor agregado.
Encerramento, comunicagdo e documentagdo do projeto.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica

e CARVALHO, M.M. Fundamentos em gest&o de projetos: construindo competéncias para gerenciar projetos.

5% ed. S&o Paulo: Atlas, 2019. ISBN: 9788597018615.

e GIDO, J., CLEMENTS, J.; BAKER, R. Gestdo de projetos. 7° ed. Sdo Paulo: Cengage, 2018
ISBN:9788522128013.

e MAXIMIANO, A.C.A.; VERONEZE, F. Gestdo de projetos: preditiva, agil e estratégica. 6° ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2016. ISBN: 9786559770830.
»  Bibliografia Complementar
e CAMARGO, R. Gestdo dagil de projetos. 1° ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. ISBN: 9788553131877.

e FINOCCHIO JR., J. Project model canvas. 3° ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. ISBN:9788571440838. ‘
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6.2.8 — XXXX = Inglés Il para Gestdo da Produgdo — Oferta On Line — Total de
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Valorizar a comunicagdio em lingua estrangeira, particularmente nas atividades relacionadas & drea de
gestdo e producdo industrial.

»  Demonstrar habilidades de comunicagdio, na lingua materna e lingua estrangeira, por meio de textos
escritos, expressdo oral e recursos audiovisuais.

»  Objetivos de Aprendizagem
Identificar ideia principal em textos, resumindo e produzindo notas, avisos ou mensagens técnicas.
Descrever rotinas, objetos, pessoas e locais, fornecendo e/ou solicitando informagéio e dados pertinentes.

Relatar problemas e fazer solicitagdes, bem como seguir instru¢des, identificando o assunto tratado em textos,
resumos ou artigos cientificos da drea.

Manter conversagéio, solicitando opinido ou demonstrando interesse no uso de expressdes temporais, estruturas
gramaticais simples e conectivos bdsicos.
»  Ementa

Apropriagdo de estratégias de aprendizagem (estratégias de leitura, de compreenséo e de producdo oral e
escrita) e repertério relativo as prdticas das fungdes comunicativas e estruturas, com o intuito de utilizar essas habilidades
nos contextos acadé@mico e profissional da drea de gestéo da produgdo industrial. Enfase nas habilidades comunicativas
necessarias para o desenvolvimento de atividades profissionais.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aulas expositivas e dialogadas, apresentagdes orais, dramatizagdo, gamificagdo e

atividades em grupo ou em pares, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliacdo diagndstica. Avalia¢des formativas com feedback. Avaliagéio somativa, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e HUGES, J. et al. Business result elementary: student’s book with online practice. 2nd edition. New York:

Oxford University Press, 2017. ISBN 9780194738668.

o O'KEEFFE, M. et al. Business partner Al: coursebook with digital resources. S&o Paulo: Pearson

Universidades, 2020. ISBN 9781292233512.

e OXENDEN, C.; LATHAM-KOENIG, C. American english file 1: student’s book Pk with online practice. 3rd
edition. New York: Oxford University Press, 2019. ISBN 9780194906166.

»  Bibliografia Complementar

o CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching english to speakers of other languages. Cambridge: Cambridge
University Press, 2015. ISBN 9781138824676.

e POWELL, M. et al. In Company 3.0: elementary. 3rd edition. S&o Paulo: Macmillan do Brasil, 2015. ISBN
9780230455009.
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6.3 Terceiro Semestre

Quantidade de aulas semestrais Aﬁv-idade
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line | curr:lceular
Sala | Lab. | Sala | Lab. | '° | extensio
1 XXXX Estatistica Aplicada & Produgéio Industrial Presencial 80 - - -
2 XXXX [Automagdo Industrial e Robética Presencial 80 - - -
3 XXXX Projeto e Desenvolvimento de Produto Presencial 80 - - -
4 XXXX *Mecéanica Aplicada & Produgéio Industrial I Presencial 40 - - -
ols XXXX [Marketing para a Gestéio da Produgéio Presencial 40 - - -
3 6 XXXX Metrologia Industrial Presencial 40 - - -
7 XXXX Custos Gerenciais Presencial 40 - -
8 XXXX Projeto Integrador | On Line - - 40 -
9 XXXX  |Inglés Il para Gestdo da Producdo On-line - - 40 - 40
Total de aulas do semestre 400 o 80 - 480
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6.3.1 — XXXX — Estatistica Aplicada a Producdo Industrial — Oferta Presencial — Total
de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Identificar, compreender os fundamentos e aplicar métodos estatisticos ou probabilisticos utilizados na drea
da produgdo industrial.

»  Utilizar ferramentas matemdticas, estatisticas e analiticas para modelar, analisar e avaliar sistemas de
produgdo, auxiliando no processo de fomada de decisSes.

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situagdes adversas.

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar conceitos de estatistica necessdrios para a descri¢cdo, organizagéio e andlise de dados, a fim
de apoiar o processo de tomada de decisdo nas atividades de gestéio e producdo industrial.

Reconhecer técnicas para a coleta, organizacdo e apresentagcdo visual de dados, desenvolvendo formas de
’ ’
integracgdo dessas técnicas aos métodos de andlise e solugdo de problemas.

Apresentar o papel dos métodos estatisticos e probabilisticos aplicados ao gerenciamento e controle da producdo,
incentivando raciocinio logico, na busca de solu¢do de problemas ou melhorias de processos organizacionais que fazem o
uso desses métodos como ferramenta de trabalho no seu dia a dia.

> Ementa

Visdo geral da estatistica. Andlise exploratéria de dados. Graficos de controle e apresentagéo de dados
qualitativos e quantitativos. Estatistica descritiva. Conceitos bésicos de probabilidade e contagem. Varidveis aleatérias e
distribuicdes de probabilidade. Intervalos de confianga. Teste de hipéteses. Correlagdio e regressdo linear simples. Andlise
de séries temporais. Métodos estatisticos aplicados & gestdo da qualidade, administracéo e controle de produgéo. |

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagndstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e LARSON, R. Estatistica aplicada: retratando o mundo. 8° ed. Porto Alegre: Bookman, 2023. ISBN:
9788582606131.

o MORETTIN, P.A.; SINGER, J.M. Estatistica e ciéncia de dados. 1°ed. Rio de Janeiro: LTC, 2023. ISBN:
9788521638162.

e MONTGOMERY, D.C. Estatistica aplicada e probabilidade para engenheiros. 7°.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2021. ISBN: 9788521637332.

»  Bibliografia Complementar
e SHARPE, N.R.; DE VEAUX, R.D.; VELLEMAN, P.F. Estatistica aplicada. 1° ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
ISBN: 978-8577808601.

e LEVINE, D.M. et al. Estatistica: teoria e aplicagdes. 7 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016. ISBN:
9788521630678.
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6.3.2 — XXXX — Automagdo Industrial e Robdtica — Oferta Presencial — Total de
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Elaborar, implementar e melhorar sistemas produtivos e processos, levando em consideragdo os limites e
caracteristicas dos recursos fisicos e humanos, tecnologias disponiveis, bem como sua capacidade de
producdo.

»

Organizar, analisar e realizar controle de sistemas de manufatura, identificando os beneficios para uma
organizagdo produtiva, bem como para a sociedade em contextos local, regional, nacional e global.

»  Demonstrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas.

»  Objetivos de Aprendizagem

Desenvolver uma visdo geral dos principios e conceitos bdsicos de automagdo, permitindo gerenciamento e
monitoramento de atividades de automagéio em suas respectivas dreas de atuagéio, valorizando aspectos como como
produtividade, qualidade, seguranca e eficiéncia operacional.

Reconhecer, interpretar e aplicar conceitos essenciais de instrumentacdo, controle de dados e sistema supervisérios,
demonstrando conhecimento por meio da andlise e avaliagdo em equipe, para tomada de decisdes estratégicas
relacionadas & tecnologia e sistemas de automagdo industrial.

Realizar superviséio de equipes de producdo, apoiando a criagdo e execucdo de projetos de automagdo e
robética, a fim de monitorar e analisar varidveis de processos e parémetros de controle, bem como discutindo e
implementando melhorias validadas pelas equipes.

> Ementa

Instrumentacgdo industrial: sensores, medidas computacionais e transmissdo de sinais industriais. Elementos de
controle: vdlvulas, pneumdtica, eletropneumdtica e motores. Controladores légicos programdveis: programagdo e
linguagens de sistemas. Sistemas de supervisdo, controle e aquisi¢cdo de dados. Introdugdo & robédtica industrial: conceitos,
tecnologias e aplicagdes. Caracteristicas do controle de robés: principais componentes, sensores e atuadores. Programagdo
e simulagdo de robds industriais. Desenvolvimento pratico de projetos de robdtica com arduino.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aulas expositivas e dialogadas, semindrios e apresentagdes em grupo ou individuais,
aprendizagem baseada em problemas e/ou projetos, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagndstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagéo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica

e SANTOS, W.E. et al. Robética industrial: fundamentos, tecnologias, programagéo e simulagéo. 1°ed. Séo

Paulo: Erica, 2014. ISBN 9788536512044.
e LAMB, F. Automagdo industrial na pratica. Porto Alegre: AMGH, 2015. ISBN 97885805551 34.
e STEVAN JR., S.L.; SILVA, R.A. Automagdo e instrumentagdo industrial com arduino: teoria e projetos. 1°.ed.

Sé&o Paulo: Erica, 2015. ISBN 9788536514789.

»  Bibliografia Complementar

e LANA, H.C. Projetos Maker: arduino, eletrénica, robética, automagdo. 1°.ed. Editora Novatec, 2018. ISBN:
9788575227046.

e GARCIA JR., E. Introdugdo a sistemas de supervisdo, controle e aquisicéio de dados: SCADA. 1°ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2019. ISBN 9780230455009.
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6.3.3 = XXXX — Projeto e Desenvolvimento de Produto — Oferta Presencial — Total
de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Demonstrar atuagdo autdnoma e colaborativa, bem como identificar e propor solugdes, em atividades
voltadas para elaboragdo e execugdo de projetos, produtos e protétipos, entre outras relacionadas a
drea de produgdo industrial.

Elaborar, avaliar e executar projetos de produtos, processos e servigos, em equipes multidisciplinares, com
base em estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental.

»  Utilizar indicadores de desempenho, sistemas de custeio, bem como avaliar a viabilidade técnica e
econdmica no desenvolvimento de produtos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Definir planejamento e escopo de projeto, estabelecendo frentes de trabalho e cronograma, bem como evidenciar
o monitoramento e o acompanhamento da execugdo, selecionando indicadores de produtividade.

Realizar apresentagdes em prazos estabelecidos para entrega de relatérios parcial e final, propondo projetos e
estruturando ideias e argumentos com base em técnicas e métodos utilizados no processo de desenvolvimento de produtos
e/ou servicos. |

> Ementa

Conceitos, abordagens e tendéncias no processo de desenvolvimento de produtos. Planejamento estratégico de
produtos e do projeto. Projeto conceitual e detalhado de produtos e processos. Atividades do processo do desenvolvimento
do produto: estrutura, produtos, processos e operagdes. Controle, melhoria e andlise de desempenho do processo. Técnica
de produgdo mais limpa. Andlise do ciclo de vida do produto. Produtos sustentdveis. Formalizagéio e documentagdo do
projeto e processo de desenvolvimento do produto.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliacdo diagndstica. Avaliacdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e ALVES FILHO, A.; MEIRA JR., A.D.; WALBER, M. Desenvolvimento de produtos utilizando simulacdo virtual.
1¢ ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2022. ISBN: 9786555206494.

e BROWN, T. Design Thinking: uma metodologia poderosa para decretar o fim das velhas ideias. 1¢ ed. Rio

de Janeiro: Alta Books, 2020. ISBN: 9788550814360.

o ADAMD, J.L. Exceléncia no desenvolvimento de produtos. 1 ed. Sdo Paulo: M.Books, 2014. ISBN:
9788576802365.

»  Bibliografia Complementar

e GIDO, J.; CLEMENTS, J.; BAKER, R. Gestdo de projetos. 3° ed. Sdo Paulo: Cengage, 2018. ISBN:
9788522128013.

e SILVA, E. Gestdo da qualidade no desenvolvimento do produto e do processo. 1°ed. Rio de Janeiro:

Ciéncia Moderna, 2018. ISBN: 9788539905621.
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6.3.4 — XXXX — *Mecénica Aplicada & Produgéo Industrial Il — Oferta Presencial —
Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Realizar pesquisa e acompanhar os avangos cientificos e tecnolégicos, organizando-os e aplicando-os em
demandas de interesse dos setores produtivos, de servigos e da sociedade.

»  Atuar de forma auténoma na realizagdo de atividades profissionais e na execugdo de projetos.

> Utilizar conhecimento técnico aliado a ciéncia e tecnologias empregadas na gestdo da produgéo industrial,
adaptando as perspectivas da sustentabilidade e responsabilidade socioambiental |

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar nogdes tedricas e praticas de principios de mecénica e resisténcia dos materiais aos processos de
producdo, reconhecendo nivel de solicitagdo e esforcos atuantes.

Reconhecer, distinguir e aplicar principios das leis da fisica de corpos rigidos aplicados nos processos produtivos.

Modelar a resposta dindmica de mecanismos simples formados por sistemas de corpos rigidos. |

»  Ementa
Equagbes de estdtica. Cdlculo de Reagdes, Composicdo e Decomposi¢cdo de Forgas. Principios da resisténcia dos
materiais. Classificagéio dos esforgos nos elementos estruturais. Esforgos internos solicitantes. Estudo das tensdes e
deformagdes na tragdo, compressdo e cisalhamento puro. Caracteristicas geométricas das figuras planas. Estudo das
tensdes e deformagdes na torgdo e flexdo. Estados de tensdo. Solicitagdes compostas. Flambagem. Critérios de projeto.
»  Metodologias Propostas
Aula expositiva e dialogada. Atividades praticas. Aprendizagem baseada em problemas, projetos e desafios,
entre outras metodologias ativas.
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Avaliagéio diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Exercicios prdticos para andlise e resolugéio de
problemas. Autoavaliagdo, entre outros instrumentos de avaliagdo.
»  Bibliografia Basica
e Anténio Carlos da Fonseca Braganga Pinheiro e Marcos Crivelaro. Resisténcia dos Materiais, 1° ed. LTC,

2022, ISBN: 9788521633907.

o Sarkis Melconian. Mecénica técnica e resisténcia dos materiais, 20° ed. Erica, 2018. ISBN:

9788536527857.

e HIBBELER, Russell C. Resisténcia dos materiais Editora Pearson Universidades,10° edigéio, 2019. ISBN:
9788543024998.

»  Bibliografia Complementar

e Ferdinand P. Beer, John T. Dewolf, E. Russell Johnston Jr., David F. Mazurek; Estdtica e Mecnica dos

Materiais, Editora: McGrawHill, 2014, ISBN 9788580551655.

e ¢ BOTELHO, M. H. C.; Resisténcia dos Materiais - Para Entender e Gostar. Editora: Edgard Blicher. 4¢
edigdio, 2017, ISBN 9788521212300.
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6.3.5 = XXXX — Marketing para a Gestdo da Produgdo — Oferta Presencial — Total
de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Interpretar e aplicar as diretrizes do planejamento estratégico no desenvolvendo produtos, processos e
servicos, demonstrando uma viséio analitica e criteriosa, considerando fatores internos e externos que
impactam na tomada de decisdes.

»

Empreender agbes inovadoras, analisando tecnologias disponiveis, desempenho organizacional ou
funcional do produto, na busca de propor, incrementar e promover transformagdes nos negdcios e na
sociedade.

»  Objetivos de Aprendizagem

Pesquisar e analisar tendéncias do mercado, realizando preco de projeto a ser apresentado ao cliente, analisando
ainda a ideia de segmentacdo e conceito de posicionamento de produtos e servicos no mercado consumidor.

Discutir o marketing para o desenvolvimento de negécios, produtos e processos por meio de pesquisas junto a
clientes, fornecedores e partes interessadas, consolidando informac¢des e avaliando a necessidade de ajustes propostos.

Apresentar conceitos e importdncia do marketing para gestéio da produgéio industrial, mostrando casos praticos
em empresas e seus controles, favorecendo tomada de decisdo para marketing de produto ou servigco por meio do estudo
de mercados e clientes, valorizando a adogdo de estratégias diferenciadas para negécio.

> Ementa

Marketing: importéncia e conceitos. Marketing centrado no cliente: andlise de mercados consumidores e
necessidades do cliente. Novos modelos de marketing na economia digital. Estratégias, planos e canais de marketing:
entrega de valor para o cliente. Determinagdo de pregos. Conectando produtos, servigos e marcas. Marketing orientado
por dados e informagdes: pesquisa aplicada & gestéo de negécios e produtos. Métricas de produtividade do marketing. |

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagdo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
o KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de marketing. 18° ed. Porto Alegre: Bookman, 2023. ISBN:
9788582606056.

e GABRIEL, M.; KISO, R. Marketing na era digital: conceito, plataforma e estratégias. 2°ed.. Sdo Paulo:
Atlas, 2020. ISBN: 9788597025552.

o KOTLER, P.; KELLER, K.L. Administracdo de marketing. 15 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2019. ISBN:
9788543024950.

»  Bibliografia Complementar

e PRIDE, M.P.; FERRELL, O.C. Fundamentos de Marketing: conceitos e pradticas. 6° ed. Sdo Paulo: Cengage,
2016. ISBN: 9788522121977.

e BATESON, J.E.G.; HOFFMAN, K.D. Principios de marketing de servigos. 3°.ed. Sdo Paulo: Cengage, 2016.
ISBN: 9788522123889.
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6.3.6 — XXXX — Metrologia Industrial — Oferta Presencial — Total de aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Desenvolver e incorporar conceitos e técnicas da qualidade em sistemas de produgdo, tanto nos seus
aspectos tecnolégicos quanto organizacionais, arranjando e aprimorando produtos, processos e servigos,
em equipes multidisciplinares, considerando procedimentos, métodos de controle e auditorias.

»  Avaliar, monitorar desempenho e intervir na qualidade de sistemas e processos produtivos por meio da
aplicagdo de técnicas de medigdo ou métodos de ensaio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Selecionar e utilizar instrumentos adequados de medigcdo para obtencdo de medidas, em pecas ou componentes
da produgéo industrial, analisando e julgando os resultados conforme desenho de conjunto ou requisitos do produto.

Reconhecer, interpretar e calcular sistema de toleréncias e ajustes, demostrando as principais aplicagdes e
recomenda¢des de acordo com regras e normas vigentes.

Interpretar, desenvolver e realizar estudos de repetitividade e reprodutividade, analisando dados funcionais, bem
como avaliar a capacidade e o desempenho de sistemas de medigdo
»  Ementa

Introdugcéio e conceitos de metrologia e instrumentagdo bdsica. Instalagdes e equipamentos do laboratério de
metrologia/controle de qualidade. Principais instrumentos de medicdo dimensional, blocos padréo, calibradores e
verificadores utilizados na indUstria. Sistema de toleréncias dimensionais e geométricas. Conceitos e aplicagéio de ajustes
e rugosidades. Andlise dos sistemas de medicdo: repetibilidade e reprodutibilidade. No¢des sobre andlise de resultados
do certificado de calibragdo e estimativas de incerteza de medicdo.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagdo de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica
o ARMANDO, A.; SOUSA, A.R. Fundamentos de metrologia cientifica e industrial. 2° ed. Sdo Paulo: Manole,
2018. ISBN: 9788520433751.

e SILVA NETO, J.C. Metrologia e controle dimensional: conceitos, normas e aplicagdes. 2°ed. Rio de Janeiro:

Elsevier, 2018. ISBN: 9788535290387.
e TEIXEIRA FILHO, L.S. Metrologia: fundamentos, instrumentos e aplicagdes na industria. 1°%ed. S&o Paulo:

Viena, 2016. ISBN: 9788537104750.

»  Bibliografia Complementar
o AGOSTINHO, O.L.; RODRIGUES, A.C.S.; LIRANI, J. Tolerancias, desvios e andlise de dimensdes: principios
de engenharia de fabricagéio mecénica. 2°.ed. Sdo Paulo: Blicher, 2020. ISBN: 9788521217398.

e ABACKERLI, A.J. Metrologia para a qualidade. 1°.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016. ISBN: 9788535279429.
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6.3.7 — XXXX — Custos Gerenciais — Oferta Presencial — Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Uﬁlizar indicadores de desempenho, sistemas de custeio, bem como avaliar a viabilidade técnica e
econdmica no desenvolvimento de produtos.

»  Compreender e analisar cdlculos dos custos de produgdio, utilizando conceitos de andlise de valor, visando
& reducdo de desperdicios e melhoria dos processos industriais.

»  Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer, para manter ou implantar, técnicas de determinacdo de custo empresarial, levando-se em conta as
caracteristicas dos diversos segmentos econdmicos, assim como utilizar metodologias para apuragdo e andlise de custos,
desenvolvendo o processo de tomada de decisdo.

Elaborar orgcamento de despesas realizando um planejamento da necessidade de insumos, matérias-primas e
materiais inerentes aos sistemas de operacdo e gestdo de empresas industriais.

Interpretar conceitos, sistemas de custeio e rateios de custos, enfatizando os de natureza industrial, a fim de que
participem efetivamente nas fases de concepcdo e elaboragdo de sistemas na drea de gerenciomento de custos.

Identificar e aplicar técnicas de apuracdo e gestdo de custos para viabilizar empreendimento pelo entendimento
da problemdtica do rateio de custos e do volume e lucro para tomada de decisdo.
»  Ementa

Conceitos e fundamentos de custos. Classificag@o dos custos e orcamento de despesas. Visdo geral da contabilidade
de custos. Custos diretos e indiretos de fabricagdo. Indicadores de custos. Elementos formadores do custo de produtos
industriais. Custeio por absorgdo e varidvel. Custeio baseado em atividades. Sistema de acumulagdo de custos. Apuragéo
de resultado orientado para tomada de decisdo. Relagdo custo, volume e lucro. Conceito e aplicagdes da margem de
contribuicdo. Formagéo de precos com base em custos. Aplicagdes em planilhas eletrdnicas: usos em custos e precos..

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aulas expositivas e dialogadas, apresentagdes orais, dramatizacdo, gamificacdo e

atividades em grupo ou em pares, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliacdo diagndstica. Avalia¢des formativas com feedback. Avaliagéio somativa, entre outros.
»  Bibliografia Basica
e DUBOIS, A. et al. Gestdo de custos e formagdo de pregos: conceitos, modelos e ferramentas. 4°.ed. Séo

Paulo: Atlas, 2019. ISBN 9788597022247.

e BRUNI, A.L.; FAMA, R. Gestdo de custos e formagéo de pregos: com aplicagdes na calculadora HP 12C e
Excel. 7¢ ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN: 9788597019834.

e SILVA, R.IN.S,; LINS, L.S. Gestéo de custos: contabilidade, controle e andlise. 4% ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

ISBN: 9788597011746.

»  Bibliografia Complementar

o BORNIA, A.C. Andlise gerencial de custos: aplicagdio em empresas moderna. 3°.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ISBN: 9788522485048.

o MEGLIORINI, E. Custos: andlise e gestéo. 3° ed. Sdo Paulo: Pearson, 2012. ISBN: 9788576059646. ‘
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6.3.8 — XXXX — Projeto Integrador | — Oferta On Line — Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Demonstrar atuagdio autdnoma e colaborativa, bem como identificar e propor solucdes, em atividades
voltadas para elaboracdo e execugcdo de projetos, produtos e protdtipos, entre outras relacionadas a
drea de produgdo industrial.

»  Empreender ag¢des inovadoras, analisando tecnologias disponiveis, desempenho organizacional ou
funcional do produto, na busca de propor, incrementar e promover transformagdes nos negdcios e na
sociedade.

»  Objetivos de Aprendizagem

Propor e realizar, em equipes multidisciplinares, o desenvolvimento de projetos de produtos, processos, servigos
e/ou tecnologias voltadas as atividades de gestdio e da produgdio industrial, analisando a percepgéio das partes
interessadas.

Avaliar a viabilidade pratica e elaborar plano de ac¢do para executar, testar e verificar tarefas, analisando e
argumentando com base em dados, bem como registrar acompanhamento e implementagdes propostas no projeto.

Criar uma estrutura de gerenciamento do projeto, participando de reunides com a equipe para definigdo de
escopo e cronograma, além de realizar pesquisas e buscar orientagdes, validando e realizando controle para atendimento
de prazos e administragdo do tempo para a apresentagdo dos resultados obtidos.

> Ementa

Gestdo e desenvolvimento de projetos. Exemplos de agdes e boas prdticas no desenvolvimento de produtos,
processos, servicos e inovagdes tecnoldgicas. Andlise de viabilidade técnica, econdmica, ambiental e operacional em
projetos. Métodos de gerenciamento de projetos tradicionais e dgeis. Estratégias de pesquisa e mecanismos de busca.
Técnicas de monitoramento e controle de projetos. Indicadores de desempenho. Etica e responsabilidade social em
projetos. Formas de apresentagéio e comunicagdio eficaz de resultados.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avalia¢do diagnéstica. Avaliacdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e BROWN, T. Design Thinking: uma metodologia poderosa para decretar o fim das velhas ideias. 1° ed. Rio

de Janeiro: Alta Books, 2020. ISBN: 9788550814360.

e KEELING, R.; BRANCO, R.H.F. Gestéo de projetos: uma abordagem global 4° ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2018. ISBN: 9788553131631.

o CRAWFORD, M.; DI BENEDETTO, A. Gestdo de novos produtos. 11° ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.
ISBN: 9788580555417.

»  Bibliografia Complementar

o ADAMD, J.L. Exceléncia no desenvolvimento de produtos. 19 ed. Sdo Paulo: M.Books, 2014. ISBN:
9788576802365.

e CARPES JR., W.P. Introdugéio ao projeto de produtos. 1 ed. Porto Alegre: Bookman, 2014. ISBN:
9788582602393.
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6.3.9 — XXXX — Erro! Nenhum texto com o estilo especificado foi encontrado no
documento. — Oferta On Line — Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Valorizar a comunicagdio em lingua estrangeira, particularmente nas atividades relacionadas & drea de
gestdo e producdo industrial.

» Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreensdo e interpretagdo em situagées que envolvam expressdo
de ideias, negociacdo, andlise e elaboragéio de documentos na drea de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Fazer uso de estratégias de leitura e compreensdo oral para identificar os pontos principais de textos orais e
escritos, bem como desenvolvendo descri¢des, instrugdes e resumo de publica¢des da drea.

Comunicar-se em situagdes do cotidiano e do trabalho, como atendimento a clientes; descrever habilidades,
responsabilidades e experiéncias profissionais, inclusive eventos passados.

Compreender dados numéricos em grdéficos e tabelas; redigir documentos e e-mails comerciais simples;
identificando fungdes dos diferentes sistemas produtivos.
»  Ementa

Expansdo das habilidades de compreensdo e produgdo oral e escrita de relevéncia para a atuagéio profissional,
utilizando-se de estratégias de leitura e de compreensdo oral, de estratégias de produgdio oral e escrita, de fungdes
comunicativas e estruturas linguisticas apropriadas para atuar nos contextos académico e profissional. Enfase nas
habilidades comunicativas necessdrias para o desenvolvimento de atividades relacionadas & gestdo e a producdo
industrial.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aulas expositivas e dialogadas, apresentagdes orais, dramatizagéio, gamificagéo e
atividades em grupo ou em pares, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagéio diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e HUGES, J. et al. Business result elementary: student’s book with online practice. 2nd edition. New York:

Oxford University Press, 2017. ISBN 9780194738668.

e O'KEEFFE, M. et al. Business partner Al: coursebook with digital resources. Sdo Paulo: Pearson

Universidades, 2020. ISBN 9781292233512.

e OXENDEN, C.; LATHAM-KOENIG, C. American english file 1: student’s book Pk with online practice. 3rd
edition. New York: Oxford University Press, 2019. ISBN 9780194906166.

»  Bibliografia Complementar

e CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching english to speakers of other languages. Cambridge: Cambridge
University Press, 2015. ISBN 9781138824676.

e POWELL, M. et al. In Company 3.0: elementary. 3rd edition. S&o Paulo: Macmillan do Brasil, 2015. ISBN
9780230455009.
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6.4 Quarto Semestre
Quantidade de aulas semestrais | Atividade
. e 5 curricular
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line - de
Sala | Lab. | Sala | Lab. | | extensdo
1 XXXX Ergonomia e Seguranca do Trabalho Presencial 80 - - - 40 40
2 XXXX Gestdo da Qualidade Presencial 80 - - - 40 40
3 XXXX Planejamento e Controle da Producdo Presencial 80 - - -
4 XXXX Gestdo Ambiental Empresarial Presencial 80 - - 40 40
4° 5 XXXX *Manufatura Enxuta Presencial 40 - - -
6 XXXX Gerenciamento da Manutengdo Presencial 40 - - - 20 20
7 XXXX  |Inglés IV para Gestdo da Produgéio On Line - - 40 -
8 XXXX |Proiefo Integrador |l On Line - - 40 - 40 40
Total de aulas do semestre 400 80 = 480 180
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6.4.1 = XXXX — Ergonomia e Seguranca do Trabalho — Oferta Presencial — Total de
40 avlas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Elaborar, implementar e melhorar sistemas produtivos e processos, levando em consideragéo os limites e
caracteristicas dos recursos fisicos, humanos e tecnologias disponiveis na produgdo industrial.

»  Integrar e dimensionar recursos fisicos, humanos e econdmicos a fim de produzir com eficiéncia e eficdcia,
considerando as possibilidades de melhorias continuas.

»  Valorizar e aplicar conceitos de ergonomia, saide e seguranga do trabalho, meio ambiente e
acessibilidade, atendendo a legislagdio e normas vigentes.

»  Objetivos de Aprendizagem

Participar de equipes multidisciplinares no desenvolvimento de mapa de riscos e especificagdes técnicas de
seguranga para processos e servicos, em conformidade com regras e normas pertinentes, apresentando também solugdes
para mitigar exposicdo ou eliminar condigdes insalubres, atos inseguros e dreas de risco.

Propor implementagéio em processos e equipamentos de seguranca por meio da elaboracdo de instrucdo
operacional, métodos e planos de seguranga do trabalho, considerando o desenvolvimento da atividade laboral, fatores
humanos, normas e legislagdo vigentes da drea.

Participar de programas de prevencdo e elaborar planos de sadde e seguranca no trabalho, aplicando técnicas
de ergonomia para o desenvolvimento de projetos e/ou melhorias em postos de trabalho dos sistemas produtivos.

» Ementa

Introdugéio e conceitos sobre ergonomia e seguranga no trabalho. Legislagéio e normas regulamentadoras aplicdveis
& ergonomia, seguranca e sadde no trabalho. Ergonomia e fatores humanos. Andlise ergondmica do trabalho. Ergonomia
e acessibilidade no ambiente de trabalho. Ergonomia do produto. Gerenciamento de riscos ocupacionais. Seguranga do
trabalho na operag¢do de mdaquinas e equipamentos. Sinalizagdo de seguranga. Insalubridade e periculosidade. Gestdo
de salde e seguranga no trabalho: CIPA, EPI, EPC, GRO, GRP, PCMSO, PPCI, PCA. Doencas relacionadas ao trabalho.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e IIDA, I; BUARQUE, L. Ergonomia: projeto e producdo. 3a. ed. Sdo Paulo: Blicher, 2016. ISBN:
9788521209331.

e CORREA, V.M.; BOLETTI, R.R. Ergonomia: fundamentos e aplicagdes. 1a. ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.
ISBN: 9788582603147.

o MATTOS, U.A.O.; MASCULO, F.S. Higiene e Seguranca do Trabalho. 2a. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2019.
ISBN: 9788535291766.

»  Bibliografia Complementar

e ROHM, D.G.; TIRELLI, M.A. Higiene e seguranca do trabalho. 1° ed. S&o Carlos: Rima, 2022. ISBN:
9786555206142.

e MASCULO, F.S.; VIDAL, M.C. Ergonomia: trabalho adequado e eficiente. 1a. ed. Rio de Janeiro: Elsevier:

ABEPRO, 2011. ISBN: 9788535238020.
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6.4.2 — XXXX — Gestdo da Qualidade — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Reconhecer, selecionar e diferenciar sistemas de gestdo da qualidade, bem como promover sua
implantagdo, manutencdo e melhoria continua desses sistemas, atendendo & legislagdo e normas vigentes.

»  Desenvolver e incorporar conceitos e técnicas da qualidade em sistemas de produgdo, tanto nos seus
aspectos tecnolégicos quanto organizacionais, arranjando e aprimorando produtos, processos e servigos,
em equipes multidisciplinares, considerando procedimentos, métodos de controle e auditorias.

»

Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreensdo e interpretagdio em situagdes que envolvam expressdo
de ideias, negociacdo, andlise e elaboragéio de documentos na drea de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Perceber a visdo sistémica e abrangente da drea da qualidade, bem como suas interfaces e ferramentas de
gestdo, identificando e interpretando conceitos essenciais da evolu¢cdo da qualidade, etapas de implantacdo e técnicas
de gerenciamento em sistemas da qualidade e processos industriais.

Pesquisar normas e diretrizes, bem como revisar procedimentos e manuais, a fim de conceber ou implementar
auditoria interna e externa em processos, produtos, servicos ou sistema da qualidade em uma organizacdo.

Definir e validar metas para a construcdo de indicadores de produgéio e qualidade, realizando ag¢des para
reducdo de custos e melhoria de resultados em processos, produtos e servicos.

> Ementa

Evolugdo e tendéncias da gestéio da qualidade. Importdncia da gestdo da qualidade e produtividade. Conceito
de controle de processo: defini¢cdo e controle. Ciclo PDCA e padronizagdo. Tratamento de ndo conformidades. Ferramentas
da qualidade. Programas de melhorias da qualidade. Gestéo da qualidade total. Normas para sistemas de gestdo da
qualidade. Conceitos, procedimentos e aplicagdes de auditorias em sistemas de gestdo da qualidade.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositiva e dialogada. Aprendizagem baseada em problemas, projetos e desafios. Uso de metodologias
ativas, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliages formativas. Atividades individuais ou em grupo. Semindrios. Exercicios praticos.
Pesquisa aplicada. Andlise de estudos de caso. Autoavaliagdo, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e OLIVEIRA, A.L.; TSAN HU, O.R. Gerenciamento do ciclo da qualidade. 1° ed. Rio de Janeiro: Alta Books,
2018. ISBN: 9788550802053.

e VIEIRA FILHO, G. Gestdo da qualidade total: uma abordagem prdtica. 6° ed. Campinas: Alinea Editora,
2019. ISBN: 9788575168387.

e OLIVEIRA, O.J. Curso bdsico de gestdo da qualidade. 19 ed. S&o Paulo: Cengage, 2015. ISBN:
9788522116584.

»  Bibliografia Complementar

e ALBERTIN, M.; GUERTZENSTEIN, V. Planejamento avangado da qualidade: sistemas de gestdo, técnicas e
ferramentas. 1° ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2018. ISBN: 9788550802275.

o CAMPOS, V.F. TQC: controle da qualidade total. 9° ed. Nova Lima: Falconi Editora, 2014. ISBN:
9788598254685.
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6.4.3 — XXXX — Planejamento e Controle da Produ¢do — Oferta Presencial — Total
de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Identificar e comparar os diversos tipos de sistemas de producdo, bem como compreender as principais
atividades e métodos desenvolvidos no planejamento e controle da produgdo.

»  Analisar o uso e aplicar tecnologias de informagdo e comunicagéio, considerando suas técnicas e métodos
para monitoramento da gestdo e planejamento e controle da produgdo.

»  Administrar conflitos, estabelecer relagdes e propor um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em
equipe. \

»  Objetivos de Aprendizagem

Estabelecer, implementar e revisar plano mestre de produgdo, analisando demandas de produtos, capacidade
produtiva e recursos necessdrios, assim como buscar validacdo junto a setores estratégicos da organizagdo.

Apresentar uma visdio abrangente e conceitos essenciais dos tipos de sistemas de producdo, agrupando pedidos,
programando a produgdo e comparando aplicacdes, além de compreender a fungdo estratégica envolvida no
planejamento, programagéio e controle de produgéio aliada aos sistemas de informagdo.

Apresentar conceitos, elementos, metodologias e légica de funcionamento das principais filosofias e previsdes
utilizados na andlise, controle e operacionalizagdo de processos produtivos, explorando aplica¢des atuais desses conceitos
em empresas de manufatura de produtos e de servigos.

» Ementa

Contextualizagdo estratégica do planejamento e controle da produgdo. Sistemas de produgdo: conceitos,
classificacdes e aplicacdes. Avaliagéio da demanda: técnicas de previsdo e plano de vendas. Planejamento mestre da
produgéio. Planejamento e cdlculo da necessidade de materiais. Planejamento dos recursos de manufatura. Planejamento
de capacidade dos recursos produtivos. Sistemas de coordenagdo de pedidos de compras e de produgéio. Programagéo
e sequenciamento da produgdo: sistema kanban. Técnica just in time no controle de estoques.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagndstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica

e CORREA, H.L.; GIANESI, I.G.N.; CAON, M. Planejamento, programagdo e controle da produgéio: conceitos,
uso e implantagéio. 6° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN: 9788597018356.

e TUBINO, D.F. Planejamento e controle da produgéio: teoria e prdtica. 3¢ ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. ISBN:
9788597013054.

e LAGE JR., M. Planejamento e controle da produgéio: teoria e pratica. 1¢ ed. Rio de Janeiro: LTC, 2019.

ISBN: 978852163628.

»  Bibliografia Complementar

e CORREA, H.L.; CORREA, C.A. Administracdo de produgéio e operagdes: manufatura e servicos. 4° ed. Séo
Paulo: Atlas, 2017. ISBN: 9788597012385.

e GUERRINI, F. M,; BELHOT, R. V.; AZZOLINI JR., W. Planejamento e controle da produgdo: projeto e
operagdes de sistema. 1° ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. ISBN: 9788535268072.
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6.4.4 — XXXX — Gestdo Ambiental Empresarial — Oferta Presencial — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Compreender as inter-relagdes dos sistemas de produgdo com o meio ambiente, utilizando adequadamente
os recursos escassos e d correta destinagdo dos residuos industriais, atentando-se & legislagdo vigente, a
sustentabilidade e suas dimensdes.

»  Utilizar conhecimento técnico aliado a ciéncia e tecnologias empregadas na gestdo da produgéo industrial,
adaptando as perspectivas da sustentabilidade e responsabilidade socioambiental.

>

Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢ées, respeitando aspetos culturais, éticos, ambientais e
sociais no dmbito local, regional e internacional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar e dar exemplos de modelos de gestdo ambiental, sustentabilidade e responsabilidade social,
reconhecendo suas aplicagdes e finalidades, bem como identificando beneficios para o arranjo produtivo local.

Realizar fases de processo de auditoria ambiental, identificando atividades que merecem ser acompanhadas e
avaliadas por meio de indicadores de desempenho, assim como elaborar plano de contingéncia, melhorias e ag¢des
preventivas, determinando emissdo de poluente para que ndo exceda limites de controle pré-estabelecidos.

Estar consciente dos impactos das atividades industriais no meio ambiente, de forma a realizar estudos de controle,
bem como providenciar logistica de descarte de residuos industriais, de acordo com normas e legislagdo vigente.

» Ementa

Introdugéio & gestdo ambiental. Evolugdo histérica e impactos da questdo ambiental nas organizagdes.
Desenvolvimento sustentdvel como novo paradigma. Politicas piblicas ambientais. Abordagens e modelos de sistemas de
gestdo ambiental. Nog¢des de auditoria ambiental. Meio ambiente e poluigéo. Controles de poluigdo. Residuos sélidos
Estudo prévio de impacto ambiental. Mudangas climdticas globais. Producdo mais limpa e a ecoeficiéncia.
Responsabilidade social e ambiental nas organizagdes. Estratégias de gestdo ambiental. Indicadores de gestéo ambiental
e de responsabilidade social

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagéo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros

»  Bibliografia Basica

e BARBIERI, J.C. Gestdo ambiental empresarial: conceitos, modelos e instrumentos. 5 ed. Sdo Paulo: Saraiva,

2023. ISBN: 9788571441446.

e DIAS, R. Gestéo ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 3° ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.
ISBN: 9788597010336.

o DONAIRE, D.; OLIVEIRA, E.C. Gestdo ambiental na empresa. 3a. ed. S&o Paulo: Atlas, 2018. ISBN:
9788597017076.

»  Bibliografia Complementar

e TACHIZAWA. T. Gestdo ambiental e responsabilidade social coorporativa. 9° ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.
ISBN: 9788597019629.
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o SEIFFERT, M.E.B. Gestdo ambiental: instrumentos, esferas de agéio e educagdio ambiental. 3° ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2014. ISBN: 9788522487158.
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6.4.5 — XXXX — *Manufatura Enxuta — Oferta Presencial — Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Elqborqr, implementar e melhorar sistemas produtivos e processos, levando em consideragdo os limites e
caracteristicas dos recursos fisicos e humanos, tecnologias disponiveis.

»  Integrar e dimensionar recursos fisicos, humanos e econédmicos a fim de produzir com eficiéncia e eficécia,
considerando as possibilidades de melhorias continuas.

»

Organizar, analisar e realizar controle de sistemas de manufatura, identificando os beneficios para uma
organizagéo produtiva, bem como para a sociedade em contextos local, regional, nacional e global. |

»  Objetivos de Aprendizagem

Interpretar os conceitos fundamentais da manufatura enxuta, incluindo o processo de desenvolvimento de produtos,
e aplicd-los na resolugdo de problemas em organizagdes com sistemas de produgéio enxuta.

Entender os processos de manufatura enxuta nas organizagdes, por meio da aplicagéio de ferramentas de descricéo
e andlise de manufatura

Desenvolver habilidades por meio de simulagdo, permitindo a aplicagdo dos conceitos aprendidos na discipling,
bem como analisar criticamente os resultados, assim como implantar métodos e técnicas que visam melhorar e otimizar
processos de produgdo.

Conhecer os processos de manufatura enxuta, suas aplicagdes e funcionalidades no sistema produtivo

> Ementa

Histéria do Lean Manufacturing, Conceitos bésicos, terminologias, desperdicios, Agregagéio de Valor, Mapeamento
do Fluxo de Valor, Aplcagdo de 5§, Fluxo Continuo, Sistemas a Prova de Erros, Conceito e Aplicagdo de FMEA, Aplicagdo
de Poka Yoke, Aplicagdo de Jidoka, Produgcéio Puxada, Aplicagdo de Heijunka, Trabalho Padronizado, balanceamento
de operadores, Redugdo de Setup, Manutengdo Produtiva Total, Layouts de Fdbrica, Conceitos de montagem de fdabrica.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéio de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica

e TUBINO, D.F. Manufatura enxuta como estratégia de produgdo. 1a. ed. S&o Paulo: Atlas, 2015. ISBN:
9788597001396.

o MARQUES, P. ALBERTIN, M.R.; PONTES, H.L.J. Gestdo de processos e técnicas de produgdo enxuta. 1 ed.
Curitiba: InterSaberes, 2016. ISBN: 9788544303542.

¢ Martins, C.F. O modelo lean de melhoria continua: uma crdnica de transformagéio enxuta em um ambiente

administrativo. Editora CRV, 1 edi¢do, 2020. ISBN 9788544406168

»  Bibliografia Complementar
e Bruce Williams, Natalie J. Sayer. Lean Para Leigos. Alta Books; 2° edigéo, 2015. ISBN

9788576089278.

o Jeffrey K. Liker. O modelo Toyota: 14 Principios de gestdo do maior fabricante do mundo. Bookman; 2°

edigdio, 2021. ISBN 9788582605684)
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6.4.6 — XXXX — Gerenciamento da Manutengdo — Oferta Presencial — Total de 20
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Conhecer o processo de gerenciamento de manutengdo industrial, aplicando suas técnicas e participando
da elaboragdo de métodos e procedimentos operacionais.

»  Atuar de forma autdnoma e colaborativa na realizagdio de atividades profissionais € na execugdo de
projetos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar e organizar conceitos, métodos e técnicas, desenvolvendo melhorias, programando a manutengdo de
mdgquinas, equipamentos e instalagdes, bem como realizar plano de a¢des que podem ser medidos e avaliados por meio
de indicadores de manutengéo.

Reconhecer e analisar o processo de gerenciamento da manutengéo industrial, verificando a disponibilidade de
mdgquinas e equipamentos, avaliando custos e aplicando procedimentos baseados em legislagéio e normas vigentes. \

» Ementa

Conceitos e objetivos da manutengéo industrial. Estratégias de manutengdo. Tipos de manutengdo. Manutengdo
produtiva total. Eficiéncia global do equipamento. Custos de manutengéio. Planejamento e controle das atividades de
manutencdo. Manutencdo centrada na confiabilidade. Técnicas preditivas e de andlise de falha. Planos de acgéio e
avaliagdo da manutengéo. Indicadores de manutengdo.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros..

»  Bibliografia Basica
e BRANCO FILHO, G. Custos em manutengdo. 1°¢ ed. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2020. ISBN:
97885739396441.

e XENOS, H.G. Gerenciando a manutengéo produtiva: o caminho para eliminar falhas nos equipamentos e

aumentar a produtividade. 29 ed. Nova Lima: Editora FALCONI, 2014. ISBN: 9788598254647.

e BRANCO FILHO, G. Indicadores e indices de manutengdo. 2° ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2020.
ISBN: 9788539907663.

»  Bibliografia Complementar

e NEPOMUCENDO, L. X. Técnicas de manutengéio preditiva. 1°. ed. vol. 1. S&o Paulo: Blicher, 2014. ISBN:
9788521200925.

e GONCALVES, E. Manutengéio industrial: do estratégico ao operacional. 1°. ed. Rio de Janeiro: Ciéncia

Moderna, Rio de Janeiro: LTC, 2020. ISBN: 9788539906420.
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6.4.7 — XXXX = Inglés IV para Gestdo da Produgcdo — Oferta On Line — Total de
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Valorizar a comunicagdio em lingua estrangeira, particularmente nas atividades relacionadas & drea de
gestdo e producdo industrial.

» Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreensdo e interpretagdo em situagées que envolvam expressdo
de ideias, negociacdo, andlise e elaboragéo de documentos na drea de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem
Interpretar e produzir textos relevantes para a drea de atuagéio, realizando instrugdes, relatérios e artigos.
Fazer comparagdes e expressar opiniéio, argumentando e justificando as tomadas de decisdes.

Destacar pontos principais de apresentagdes, demonstragdes, artigos e publicagdes, fazendo um planejamento e
cronograma para detalhar e agendar compromissos com as tarefas.

Descrever produtos, processos e servicos, respondendo a questionamentos de forma simples, objetiva e direta,
particularmente aqueles relacionados aos assuntos técnicos e tecnolégicos da drea de formagdo. |
»  Ementa

Desenvolvimento de habilidades comunicativas e estruturas |éxico-gramaticais, com o objetivo de atuar
adequadamente nos contextos académico e profissional. Utilizagdo de estratégias de leitura e de compreensdo oral, bem
como de estratégias de produgdo oral e escrita para compreender e produzir textos orais e escritos na drea de gestdo
e produgéo industrial. Enfase nas habilidades comunicativas necessdrias para o desenvolvimento de tarefas relacionadas
& atuagdo profissional.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aulas expositivas e dialogadas, apresentagdes orais, dramatizagdo, gamificacdo e

atividades em grupo ou em pares, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagéio diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e HUGES, J. et al. Business result elementary: student’s book with online practice. 2nd edition. New York:

Oxford University Press, 2017. ISBN 9780194738668.

e O'KEEFFE, M. et al. Business partner Al: coursebook with digital resources. S&o Paulo: Pearson

Universidades, 2020. ISBN 9781292233512.

e OXENDEN, C.; LATHAM-KOENIG, C. American english file 1: student’s book Pk with online practice. 3rd
edition. New York: Oxford University Press, 2019. ISBN 9780194906166.

»  Bibliografia Complementar
e CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching english to speakers of other languages. Cambridge: Cambridge
University Press, 2015. ISBN 9781138824676.

e POWELL, M. et al. In Company 3.0: elementary. 3rd edition. S&o Paulo: Macmillan do Brasil, 2015. ISBN
9780230455009.
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6.4.8 — XXXX — Projeto Integrador Il = Oferta On Line — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Demonstrar atuacdio autdnoma e colaborativa, bem como identificar e propor solucdes, em atividades
voltadas para elaboracdo e execugcdo de projetos, produtos e protdtipos, entre outras relacionadas a
drea de produgdo industrial.

»  Desenvolver uma viséo empreendedora da vida, do negécio e da carreira profissional, demonstrando
habilidades de comunicagdo assertiva, proatividade e lideranga.

»  Objetivos de Aprendizagem

Propor e realizar, em equipes multidisciplinares, o desenvolvimento de projetos de produtos, processos, servigos
e/ou tecnologias voltadas as atividades de gestdo e da produgdio industrial, analisando a percepgdo das partes
interessadas.

Avaliar a viabilidade prdtica e elaborar plano de agéio para executar, testar e verificar tarefas, analisando e
argumentando com base em dados, bem como registrar acompanhamento e implementac¢des propostas no projeto.

Criar uma estrutura de gerenciamento do projeto, participando de reunides com a equipe para definicdo de
escopo e cronograma, além de realizar pesquisas e buscar orientagdes, validando e realizando controle para atendimento
de prazos e administragdo do tempo para a apresentagdo dos resultados obtidos.

» Ementa

Gestdo e desenvolvimento de projetos. Exemplos de agdes e boas prdticas no desenvolvimento de produtos,
processos, servicos e inovagdes tecnoldgicas. Andlise de viabilidade técnica, econdmica, ambiental e operacional em
projetos. Métodos de gerenciamento de projetos tradicionais e dgeis. Estratégias de pesquisa e mecanismos de busca.
Técnicas de monitoramento e controle de projetos. Indicadores de desempenho. Ftica e responsabilidade social em
projetos. Formas de apresentacdo e comunicacdo eficaz de resultados.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagndstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e BROWN, T. Design Thinking: uma metodologia poderosa para decretar o fim das velhas ideias. 1° ed. Rio

de Janeiro: Alta Books, 2020. ISBN: 9788550814360.

e KEELING, R.; BRANCO, R.H.F. Gestdo de projetos: uma abordagem global 4° ed. Séo Paulo: Saraiva,
2018. ISBN: 9788553131631.

o CRAWFORD, M.; DI BENEDETTO, A. Gestéio de novos produtos. 11¢ ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.
ISBN: 9788580555417.

»  Bibliografia Complementar
e ADAMD, J.L. Exceléncia no desenvolvimento de produtos. 1° ed. Sdo Paulo: M.Books, 2014. ISBN:
9788576802365.

o CARPES JR., W.P. Introdugéio ao projeto de produtos. 1 ed. Porto Alegre: Bookman, 2014. ISBN:
9788582602393.
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6.5 Quinto Semestre
Quantidade de aulas semestrais Atividade
o . s 5 curricular
Sem.|N Sigla Componente Oferta Presenciais On-line - de
ota
Sala Lab. | Sala | Lab. extensdo
1 XXXX Projeto de Fdbrica e Estratégias de Manufatura Presencial 80 - - -
2 XXXX *Pesquisa Operacional Presencial 80 - - -
3 XXXX [Administracdo Financeira e Projeto de Investimentos Presencial 80 - - - 40 40
50 4 XXXX Tempo, Métodos e Layout Presencial 80 - - - 40 40
5 XXXX *Gestdo de Riscos Presencial 80 - - - 40 40
6 XXXX Empreendedorismo e Inovagdo On Line - - 40 - 20 20
7 XXXX Projeto Integrador Il On Line - - 40 - 40 40
Total de aulas do semestre 400 = 80 = 480 180
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6.5.1 = XXXX — Projeto de Fdabrica e Estratégias de Manufatura — Oferta Presencial
— Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Interpretar e aplicar as diretrizes do planejamento estratégico no desenvolvendo produtos, processos e
servicos, demonstrando uma viséio analitica e criteriosa, considerando fatores internos e externos que
impactam na tomada de decisdes.

»  Demonstrar atuagdio auténoma e colaborativa, bem como identificar e propor solugdes, em atividades
voltadas para elaboragdo e execugdo de projetos, produtos e protétipos, entre outras relacionadas a
drea de produgdo industrial.

»  Empreender agdes inovadoras, analisando tecnologias disponiveis, desempenho organizacional ou
funcional do produto, na busca de propor, incrementar e promover transformagdes nos negdcios e na
sociedade.

»  Objetivos de Aprendizagem

Planejar instalagdes industriais, realizando estudos detalhados e andlises criticas do projeto, avaliando recursos,
processos e planos de producdo, monitoramento e controlando varidveis da manufatura e qualidade de requisitos internos
e externos por meio de indicadores de desempenho.

Elaborar projetos e analisar viabilidade técnica, produtiva, econémica e legal, identificando os riscos e estudando
fatores de localizagdo e tamanho das instalagdes, a fim de otimizar recursos e aumentar as chances de sucesso do negécio.

Desenvolver um projeto de unidade fabril que estabeleca estratégia de produgdo e operagdes, com foco no nivel
tatico e operacional. dimensionando arranjo fisico e sistemas de manufatura para melhor eficiéncia do mix de produtos..
»  Ementa

Anteprojeto e estudo de viabilidade: investimentos, recursos e andlise econdmica. Elaboragéio e andlise de projetos:
instalagdes industriais e rede de suprimentos. Estratégia de produgdo e operagdes. Planejamento tdtico e operacional.
Selegdio da tecnologia e processos de manufatura. Métodos e ferramentas aplicadas no gerenciamento de fdbrica.
Indicadores de desempenho. Fatores de localizagdo, logistica e tamanho da unidade produtiva. Técnicas e ferramentas
para projeto e eficiéncia de arranjo fisico. Sistemas de manufatura celular e tecnologia de grupo.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e CASAROTTO FILHO, N. Elaboragéo de Projetos Empresariais. 2 ed. S&o Paulo: Atlas, 2016. ISBN:
9788597006933.

o NEUMANN, C.; SCALICE, R.K. Projeto de fdbrica e layout. 1° ed. Rio de Janeiro: LTC, 2021. ISBN:
9788535254075.

e SLACK, N. et al. Administragéio da produgéio. 10° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2023. ISBN: 9786559775170.
»  Bibliografia Complementar

e LUDOVICO, N.; MARIANO FILHO, B. Gestéio estratégica de negdcios. 1° ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
ISBN: 9788547233129.

e GOMES, J.M. Elaboragéio e andlise de viabilidade econdmica de projetos. 1¢ ed. Sdo Paulo: Atlas,

2013. ISBN: 9788522479634,
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6.5.2 — XXXX = *Pesquisa Operacional — Oferta Presencial — Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Elaborar, implementar e melhorar sistemas produtivos e processos, levando em consideragdo os limites e
caracteristicas dos recursos fisicos e humanos, tecnologias disponiveis, bem como sua capacidade de
producdo

»  Pesquisar, prever e analisar a evolugdio de cendrios produtivos, de competitividade e seus impactos, de
forma a contribuir para que o negécio se mantenha perene no mercado.

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar e discutir conceitos e situagdes relacionadas a pesquisa operacional, desenvolvendo a capacidade de
analitica, com senso critico, para a tomada de decisdo.

Aplicar as ferramentas da pesquisa operacional como ferramenta auxiliar na tomada de decisdo.
Identificar, compreender, formular e analisar possiveis solucdes de Problemas de Programagdo Linear.

Utilizar modelos de otimizagdo na busca de melhorias continuas.

» Ementa

Fundamentos da Pesquisa Operacional; PERT/COM, Modelos Lineares; Modelos e métodos de otimizagdo. Métodos
de solucdo gréfica e algoritmo simplex; Aplicacdes de Programacgdo Linear; Andlise de Sensibilidade; Dualidade;
Métodos computacionais e software de resolucdo e andlise de problemas de programacdo linear; Problemas de Rede:
algoritmos de transporte, Programagdo Inteira, Teoria das Filas. Conceitos de Simulagéo. Teoria de Jogos

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avalia¢do diagnéstica. Avaliacdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica

e Frederick S. Hillier, Gerald J. Lieberman, Pierre J. Ehrlich. Introdugdio & Pesquisa Operacional. Editora
MGH; 9° edi¢do, 2014. ISBN 9788580551181.

e Eduardo C. Colin. Pesquisa Operacional: 170 Aplicagdes em Estratégia, Finangas, Logistica, Produgdo,
Marketing e Vendas. Editora Atlas; 2° edi¢cdo, 2017. ISBN 9788597014358.

e Ermes Medeiros da Silva, Elio Medeiros da Silva, Valter Gongalves e Afrénio Carlos Murolo. Pesquisa
Operacional. Edigéo: 5|2017. Editora: Atlas. ISBN: 9788597013498.
»  Bibliografia Complementar

e Abensur, E. O.Pesquisa Operacional para Cursos de Engenharia de Produgdo. Editora Blucher. 1° Edigdo.
2018. ISBN 9788521212003

e Lachtermacher, G.Pesquisa Operacional Na Tomada de Decisoes. Editora LTC. Edi¢do 5. Ano 2016. ISBN
9788521630319.
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6.5.3 = XXXX —Administragdo Financeira e Projeto de Investimentos — Oferta
Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Interpretar e aplicar as diretrizes do planejamento estratégico no desenvolvendo produtos, processos e
servicos, demonstrando uma viséio analitica e criteriosa, considerando fatores internos e externos que
impactam na tomada de decisdes.

> Pesquisar, prever e analisar a evolugdio de cendrios produtivos, de competitividade e seus impactos, de
forma a contribuir para que o negécio se mantenha perene no mercado.

» Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreensdo e interpretagdo em situagdes que envolvam expressdo
de ideias, negociacdo, andlise e elaboracdo de documentos na drea de atuacgdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar principios e conceitos relacionados a finangas e elaboragéio de plano de investimentos, reconhecendo
os elementos bdsicos para a operagdo em mercados de capitais e, interpretando relatérios financeiros.

Reconhecer e identificar conceitos da administracdo financeira, elaborando e planejando fluxo de caixa,
demonstrativos financeiros e pegas orcamentdrias.

Desenvolver a visdo financeira de fontes e aplicages de recursos financeiros no negécio, organizando elementos
para localizagéio, qualificagdo e quantificacdo de riscos financeiros por meio de estratégias e procedimentos para sua
mitigagdo.

Aplicar técnicas e ferramentas utilizadas na andlise de projetos de investimentos, identificando e analisando
oportunidades para novos investimentos e os riscos envolvidos
»  Ementa

Introdugdo a&s finangas corporativas: principios, conceitos e importéncia da administra¢do financeira. Importéncia
do fluxo de caixa. Andlise do capital de giro. Demonstragdes contdbeis e de fluxo de caixa. Alavancagem operacional e
financeira. Demonstrativos financeiros: andlise de DRE e balango patrimonial. Influéncia da depreciagéio no fluxo de caixa.
Orgcamento de custos e receitas. Desempenho econdmico e financeiro. Fontes de financiamento. Critérios de andlise de
projetos de investimentos: payback, retorno contébil, VPL e TIR. Andlise de risco do investimento. |

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aulas expositivas e dialogadas, apresentagdes orais, dramatizagéio, gamificagdo e
atividades em grupo ou em pares, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagndstica. Avalia¢des formativas com feedback. Avaliagéio somativa, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e BREALEY, R.A. et al. Principios de finangas corporativas. 12%ed. Porto Alegre: AMGH, 2018. ISBN
9788580556100.

e ROSS, S. et al. Fundamentos da administragdo financeira. 13° ed. Porto Alegre: Bookman, 2022. ISBN:
9788582605776.

e CASAROTO FILHO, N.; KOPITTKE, B.H. Andlise de investimentos: manual para solugdo de problemas e
tomadas de decis@o. 12%ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020. ISBN 9788597021882.

»  Bibliografia Complementar

o CAMLOFFSKI, R. Andlise de investimentos e viabilidade financeira das empresas. 1%ed. Sdo Paulo: Atlas,

2014. ISBN: 9788522486557.
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e ROSS, S. et al. Administragdo financeira. 10° ed. Porto Alegre: AMGH, 2015. ISBN: 9788580554311.
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6.5.4 — XXXX — Tempo, Métodos e Layout — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Elqborqr, implementar e melhorar sistemas produtivos e processos, levando em consideragdo os limites e
caracteristicas dos recursos fisicos e humanos, tecnologias disponiveis, bem como sua capacidade de
producdo.

»  Identificar e distinguir os principais processos, ferramentas e equipamentos utilizados na producdo
industrial, buscando seu entendimento, analisando e controlando perdas potenciais, visando aumentar a
produtividade.

>

Planejar, compreender e analisar estudo de tempos e arranjos fisicos, considerando a organizag¢do do
trabalho e de processos, bem como os procedimentos utilizados no balanceamento de linhas de produgdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Buscar solugéio de problemas com a utilizag@o de ferramentas, técnicas, métodos e /ou adequagdes de instalagdes,
a fim de operar sistemas e processos, acompanhando o ritmo de produgéo, dimensionando a necessidade de recursos,
bem como a capacidade produtiva e a eficiéncia de processos por meio da selegcéio de indicadores de produtividade.

Planejar, analisar e interpretar tecnologias, estudo de tempos e layouts, desenvolvendo melhorias na organizacgédo
do trabalho, em métodos e processos, além de realizar técnicas de balanceamento de linhas de produgdo

> Ementa

Conceitos de produgéio, produtividade, eficiéncia operacional. Sistema lean de produgdo e teoria das restrigdes:
conceitos e principios. Tipos de desperdicios. Ferramentas para andlise, melhoria e padronizagdo de processos: BPM, UML,
IDEF, EPC, VSM, SMED, estudo de tempos e movimentos. Cronoandlise. Determinagdo de equipamentos, turnos de trabalho
e capacidade produtiva. Indicadores de produgéio industrial. Avaliagdio de desempenho (KPIs) e dos indices de eficiéncia
operacional. Técnicas de layout e balanceamento de linha de produgéo.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagdo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéo de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e FRANCISCHINI, P.G.; FRANCISCHINI, A.S.N. Indicadores de desempenho: métodos para elaborar KPIs e
obter resultados. 19 ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2017. ISBN: 9788550801728.

e CARDOSO. W. Engenharia de métodos e produtividade: a teoria na prdtica. 1a.ed. Ananindeua:
ltacaionas, 2018. ISBN: 9788595350588.

o TALAMO, J.R. Engenharia de métodos: estudo de tempos e movimentos. 2a.ed. Curitiba: InterSaberes,

2022. ISBN: 9786555173352.

»  Bibliografia Complementar

e WILDAUER, E.W. Mapeamento de processos: conceitos, técnicas e ferramentas. 19 ed. Curitiba:

InterSaberes, 2015. ISBN: 9788544303047.

e TADEU, C. Processos organizacionais e métodos: BPM e tecnologia da informagdo, metodologia DOMP,

desafios da revolugdo 4.0. 5%ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021. ISBN: 9788597024036.
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6.5.5 — XXXX — *Gestdo de Riscos — Oferta Presencial — Total de 40 aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Pesquisar, prever e analisar a evolugdo de cendrios produtivos, de competitividade e seus
impactos, de forma a contribuir para que o negécio se mantenha perene no mercado.

»  Utilizar ferramentas matemdticas, estatisticas e analiticas para modelar, analisar e avaliar
sistemas de producdo, auxiliando no processo de tomada de decisdes

Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar um consistente embasamento conceitual associado a aplicagdo pratica, relacionado a gestdo de riscos
corporativos, controles internos, compliance, gestéio de crise, contribuindo de modo relevante para a estratégia
organizacional.

Compreender e aplicar os fundamentos da gestdo de riscos, em especial relacionados a norma NBR ISO 31000.

> Ementa

GRC: Conceitos e Beneficios; Principais finalidades do gerenciamento de risco; Papeis e Responsabilidades;
Frameworks e Modelos de Referéncia para Gerenciamento de riscos; COSO; ERM; FERMA; ISO 31000; Modelos de
referéncia em Gerenciamento de Riscos; COBIT - Control Objectives for Information and related Technology; Estratégia
de Implementagéio; Identificagdo e Classificagdo dos Riscos; Avaliagdo dos Riscos; Mensuragéio dos Riscos; Tratamento dos
Riscos; Monitoramento dos Riscos; Informagdo e Comunicacdo. Gestéio de crise.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliacdo diagndstica. Avaliacdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagdo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e Adi Regina Kaercher, Daniel Fonseca da Luz. Gerenciamento de Riscos: do Ponto de Vista da Gestéo da

Produgdo. Editora Editora Interciéncia; 1° edigdo. 2017. ISBN 9788571933958.

o Aswath Damodaran. Gestéo Estratégica do Risco: Uma Referéncia para a Tomada de Riscos Empresariais.

Editora Bookman. 1° edigdo. 2014. ISBN 9788577803996.

e Guilherme Caléba. Gerenciamento de Risco em Projetos: Ferramentas, Técnicas e Exemplos Para Gestéio

Integrada. Editora Alta Books; 1¢ edigdo. 2018. ISNB 9788550803173

»  Bibliografia Complementar

e . Andresa S. N. Francischini. Indicadores de Desempenho. Editora Alta Books; 1° edigdo 2017. ISBN
9788550801728.

e Marcos Assi. Gestéio de Riscos com Controles Internos - Ferramentas, Certificagdes e Métodos Para Garantir

a Eficiéncia dos Negécios. Editora Saint Paul. 2° Edi¢do. 2021. ISBN 978-6586407266.

Pég. 74
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6.5.6 — Erro! Nenhum texto com o estilo especificado foi encontrado no
documento. — Empreendedorismo e Inovagdo — Oferta On Line — Total de
Erro! Nenhum texto com o estilo especificado foi encontrado no documento.
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Empreender ag¢des inovadoras, analisando tecnologias disponiveis, desempenho organizacional ou
funcional do produto, na busca de propor, incrementar e promover transformagdes nos negécios e na
sociedade.

»  Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e promovendo
transformagdes.

»  Objetivos de Aprendizagem

Pesquisar e identificar conceitos essenciais de empreendedora e inovagéo, aplicando ferramentas de administracéio
estratégicas e desenvolvimento de negécios, buscando compreensdo e aperfeicoamento aos desafios contempordneos.

Elaborar plano de negécio, pesquisando tecnologias e organizando fontes de informacgéo e dados sobre produtos
e processos, valorizando temas atuais e relevantes sobre inovacgdo tecnolégica e suas aplicagdes na gestdo da producdo
industrial no contexto local ou regional.

> Ementa

O imperativo da inovagéo. Tipos de inovagéo: conceitos, caracteristicas e aplicagdes. Inovagéio guiada pela
sustentabilidade. Prdticas de inovagéo e empreendedorismo. Estratégias empreendedoras. lideranca e equipes:
criatividade empreendedora. Criagdo e desenvolvimento de novos produtos e servigos. Plano de negédcios: etapas,
processos e elaboragdo. Sistemas de busca e bancos de patentes. Modelos de negécio, andlise de viabilidade e captura
de valor. Estratégias de crescimento e gerenciamento do negdcio.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliacdo diagnéstica. Avaliacdo de desempenho com rubrica. Autoavaliacéo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e BESSANT, J.; TIDO, J. Inovagcéo e empreendedorismo. 3° ed. Porto Alegre: Bookman, 2019. ISBN:
9788582605172.

e DRUCKER, P.F. Inovagdo e espirito empreendedor. 1° ed. Sdo Paulo: Cengage, 2017. ISBN:
9788522126682.

o DORNELAS, J. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 9¢ ed. Sdo Paulo: Atlas, 2023. ISBN:
9786559774524.

»  Bibliografia Complementar
e HISRICH, R.D.; PETERS, M.P.; SHEPHERD, D.A. Empreendedorismo. 9¢ ed. Porto Alegre: AMGH, 2014. ISBN:
9788580553338.

e TAIJRA, S.F.; RIBEIRO, J. Inovagdo na prdtica: design thinking e ferramentas aplicada a startups. 1¢ ed. Rio
de Janeiro: Alta Books, 2020. ISBN: 9788550807379.

@ --‘I .l:
Unidade da Ensino Superior Centro
de Graduagao I Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Produgdo Industrial
Fatec Sdo Carlos - R-10
6. Ementdrio Pég. 76

6.5.7 — XXXX — Projeto Integrador Illl = Oferta On Line — Total de 20 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Demonstrar atuacdio autdnoma e colaborativa, bem como identificar e propor solucdes, em atividades
voltadas para elaboracdo e execugcdo de projetos, produtos e protdtipos, entre outras relacionadas a
drea de produgdo industrial.

»  Desenvolver uma viséo empreendedora da vida, do negécio e da carreira profissional, demonstrando
habilidades de comunicagdo assertiva, proatividade e lideranga.

»  Objetivos de Aprendizagem

Propor e realizar, em equipes multidisciplinares, o desenvolvimento de projetos de produtos, processos, servigos
e/ou tecnologias voltadas &s atividades de gestdo e da produgdio industrial, analisando a percepgdio das partes
interessadas.

Avaliar a viabilidade prdtica e elaborar plano de agéio para executar, testar e verificar tarefas, analisando e
argumentando com base em dados, bem como registrar acompanhamento e implementac¢des propostas no projeto.

Criar uma estrutura de gerenciamento do projeto, participando de reunides com a equipe para definicdo de
escopo e cronograma, além de realizar pesquisas e buscar orientagdes, validando e realizando controle para atendimento
de prazos e administragdo do tempo para a apresentagdo dos resultados obtidos.

» Ementa

Gestdo e desenvolvimento de projetos. Exemplos de agdes e boas prdticas no desenvolvimento de produtos,
processos, servicos e inovagdes tecnoldgicas. Andlise de viabilidade técnica, econdmica, ambiental e operacional em
projetos. Métodos de gerenciamento de projetos tradicionais e dgeis. Estratégias de pesquisa e mecanismos de busca.
Técnicas de monitoramento e controle de projetos. Indicadores de desempenho. Ftica e responsabilidade social em
projetos. Formas de apresentacdo e comunicacgdo eficaz de resultados.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagndstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagéo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e BROWN, T. Design Thinking: uma metodologia poderosa para decretar o fim das velhas ideias. 1¢ ed. Rio

de Janeiro: Alta Books, 2020. ISBN: 9788550814360.

e KEELING, R.; BRANCO, R.H.F. Gestdo de projetos: uma abordagem global 4° ed. S&o Paulo: Saraiva,
2018. ISBN: 9788553131631.

o CRAWFORD, M.; DI BENEDETTO, A. Gestéio de novos produtos. 11¢ ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.
ISBN: 9788580555417.

»  Bibliografia Complementar
o ADAMD, J.L. Exceléncia no desenvolvimento de produtos. 1° ed. Sdo Paulo: M.Books, 2014. ISBN:
9788576802365.

o CARPES JR.,, W.P. Introdugéio ao projeto de produtos. 1° ed. Porto Alegre: Bookman, 2014. ISBN:
9788582602393.
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6.6 Sexto Semestre
Quantidade de aulas semestrais Aﬁv-idade
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line - curr:lceular
ota
Sala Lab. | Sala | Lab. extensdio
1 XXXX Manufatura Avangada e Produgdo Inteligente Presencial 80 - - -
2 XXXX Andlise Econdmica para Gestdo da Produgdo Presencial 80 - - -
3 XXXX Logistica e Gestéo da Cadeia de Suprimentos Presencial 80 - - -
4 XXXX Controle de Qualidade e Melhoria Continua Presencial 40 - - -
60 5 XXXX *Tépicos Especiais para Producéo Industrial Presencial 40 - - -
6 XXXX Modelagem, Andlise e Simulagéo da Produgdo Presencial 80 - - -
. . n -
; XXXX Erro! Nenhum texto com o estilo especificado foi On Line ) ) 40 ) 20
lencontrado no documento.
8 XXXX Projeto Integrador IV On Line - - 40 - 40
Total de auvlas do semestre 400 - 80 - 480
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6.6.1 — XXXX = Manufatura Avancada e Produgdo Inteligente — Oferta Presencial —
Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
Elaborar, implementar e melhorar sistemas produtivos e processos, levando em consideragéo os limites e
caracteristicas dos recursos fisicos e humanos, tecnologias disponiveis.

Integrar e dimensionar recursos fisicos, humanos e econémicos a fim de produzir com eficiéncia e eficdcia,
considerando as possibilidades de melhorias continuas.

»  Organizar, andlisar e realizar controle de sistemas de manufatura, identificando os beneficios para uma
organizagdo produtiva, bem como para a sociedade em contextos local, regional, nacional e global.

»  Objetivos de Aprendizagem

Interpretar os conceitos fundamentais da manufatura integrada, incluindo o processo de desenvolvimento de
produtos, e aplicd-los na resolugéio de problemas em organizagdes com sistemas de produgdo enxuta.

Desenvolver habilidades por meio de simulagdo, permitindo a aplicagéio dos conceitos aprendidos na discipling,
bem como analisar criticamente os resultados, assim como implantar métodos e técnicas que visam melhorar e otimizar
processos de produgdo.

Pesquisar tecnologias, sistemas de manufatura digital e solucdes inteligentes, explorando os principais casos de
aplicagdo nas organizagdes, realizando comparagdes e avaliagdes, identificando hipdteses que contribuam para solugéo
de problemas em projetos ou a¢des de melhorias no arranjo produtivo local.

Desenvolver a capacidade de trabalhar em equipe, colaborando de forma efetiva na resolugdo de problemas e
no desenvolvimento de solugdes inovadoras para desafios na drea de manufatura.

> Ementa

Conceitos e desafios das manufaturas brasileira. Roadmap para implantagéio de tecnologias habilitadoras em
sistemas de manufatura. Seguranga cibernética. Tecnologias digitais aplicadas a melhorias e otimizagdo da manufatura.
Interoperabilidade de sistemas ciberfisicos em manufatura avangada. O papel das tecnologias na produgdo inteligente.
Gémeos digitais. Manufatura aditiva: conceitos, aplicagdes e desafios. Digitalizagdo e impressdo 3D. Aplicagdes de
realidade virtual e aumentada na produgdo industrial. Gerenciamento digital do chdo de fdbrica. Sistemas MES, PIMS,
PLM e ERP. Inteligéncia artificial aplicada & gestdo, monitoramento, otimiza¢do e controle da produgdo. Técnicas
avangadas de modelagem e simulagdo em sistemas de manufatura. Sistemas de fabricagdo CAD, CAE, CAM e CIM.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéo, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagcdo somativa. Avaliagéo de desempenho.
»  Bibliografia Basica

e TUBINO, D.F. Manufatura enxuta como estratégia de produgdo. 1a. ed. S&o Paulo: Atlas, 2015. ISBN:
9788597001396.

e MONDEN, Y. Sistema Toyota de Produgéio: uma abordagem integrada ao just-in-time. 4°.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2014. ISBN: 9788582602157.

o ALMEIDA, P.S. Industria 4.0: principios bdésicos, aplicabilidade e implantagéo na drea industrial. 1a. ed.

S&o Paulo: Erica, 2019. ISBN: 9788536530444.

»  Bibliografia Complementar

e VOLPATO, N. Manufatura aditiva: tecnologias e aplicagdes da impresséo 3D. 1° ed. S&o Paulo: Blicher,

2017.ISBN: 9788521211501.
e it I o GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO




Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Produgdo Industrial
Fatec Sdo Carlos - R-10
6. Ementdrio P&g. 79

o GRACIA, F. Exceléncia operacional com lean manufacturing. 1° ed. Editora: CIA das ideias, 2020. ISBN:
9786589085027.
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6.6.2 — XXXX — Andlise Econémica para Gestdo da Producdo — Oferta Presencial —
Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Elaborar, avaliar e executar projetos de produtos, processos e servicos, em equipes multidisciplinares, com
base em estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental.

»  Pesquisar, prever e analisar a evolugdio de cendrios produtivos, de competitividade e seus impactos, de
forma a contribuir para que o negécio se mantenha perene no mercado.

»  Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos, ambientais e
sociais no dmbito local, regional e internacional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer, interpretar e utilizar os principios e conceitos da teoria econdmica, analisando mercados competitivos
e comparando com a real estrutura e situagdo de ponto de equilibrio da empresarial.

Analisar e julgar a estrutura de produgdo, de modo a possibilitar a compreenséo de elementos determinantes da
oferta e da demanda nos fatores econdmicos, interpretando possiveis causas e consequéncias.

Desenvolver e estabelecer uma visdo de ferramentas adequadas de andlise econdmica, a fim de mensurar as
atividades-chave de produgéio, reconhecendo o valor agregado ao produto/servico de forma a defender um crescimento
sustentdvel do negécio.

»  Ementa

Teoria econdmica: principios, objetivos e conceitos. Abordagens da microeconomia e da macroeconomia.
Ferramentas bésicas da andlise econdmica. Lei da demanda e da oferta: elementos determinantes da oferta e da
demanda. Andlise do equilibrio pelos graficos de demanda e de oferta. Aplicagdo de controle de precos. Elasticidade
da demanda e da oferta e suas aplicages. Mercado e produgéio: equilibrio, teoria da empresa e estrutura. Teoria dos
custos de produgdo em curto prazo e longo prazo. Determinacgdo e andlise gréfica do ponto de equilibrio. Mensuragdo
da atividade econdmica. Inflagéio e indices de pregos. Balango de pagamentos. Crescimento e desenvolvimento econdmico.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéo de desempenho
coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.
»  Bibliografia Basica
e MATESCO, V.R. et al. Economia aplicada: empresas e negdcios. 2a. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2017.
ISBN: 9788522519941,

o GONCALVES, A.C.P. et al. Economia empresarial. 2° ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2018. ISBN:
9788522520893.

o NOGAMI, O. PASSOS, C.R.M. Principios de economia. 7° ed. Sdo Paulo: Cengage, 2016. ISBN:

9788522124923.

»  Bibliografia Complementar
o VASCONCELLOS, M.A.S.; GARCIA, M.E. Fundamentos de economia. 7¢ ed. S@o Paulo: Saraiva, 2023. ISBN:
9786587958095.

e GONCALVES, A.C.P. et al. Economia aplicada. 9¢ ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 201 1. ISBN:

9788522506613.
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6.6.3 — XXXX — Logistica e Gestdo da Cadeia de Suprimentos — Oferta Presencial
— Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Identificar, compreender e intervir na logistica empresarial, considerando a redugdo de custos do ponto
de vista do nivel de servico e agregagdo de valor ao produto.

»  Desenvolver, participar e apoiar a gestdo da cadeia de suprimentos, buscando a integragdo entre os
processos e identificando sua relevéncia para o negécio.

»  Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos, ambientais e
sociais no dmbito local, regional e internacional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender e identificar conceitos essenciais de logistica, atendimento e nivel de servico da cadeia de
suprimentos, reconhecendo as fases de evolu¢do e desafios na gestéio da cadeia de suprimentos.

Reconhecer e analisar atividades prdticas e estratégicas relacionadas a cadeia de suprimentos, bem como
armazenamento de materiais, embalagem, movimentagéio de materiais, distribuicdo e transporte, identificando aplicacdes
no contexto geral das organizagdes, controlando prazos e projetos logisticos.

Elaborar, estabelecer e julgar estrutura de armazenagem, tipos de transportes e recebimento de materiais,
determinando agdes prdticas de logistica reversa e sustentabilidade.
» Ementa

Introdugdo, definicdes e atividades de logistica empresarial. Cadeia de abastecimento integrada. Niveis de
planejamento e andlise de custos logisticos. Canais de distribuigdo. Atendimento ao cliente e nivel de servigo logistico.
Sistema de transportes: fundamentos e decisdes. Sistema de estocagem e manuseio de materiais. Distribuicdo Fisica:
conceitos e condicionantes. Medida e avaliagdo de desempenho logistico. Projeto, planejamento e operagdo do sistema
logistico: estratégias e localizag¢do. Estratégia, organizacdo, controle e desempenho da cadeia de suprimentos.

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliacdo diagndstica. Avaliacdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e NOVAES, A.G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuigdo: estratégia, operagéio e avaliagéio.

5% ed. Séo Paulo: Atlas, 2021. ISBN: 9788595157163.

e CHOPRA, S.; MEINDL, P. Gestdo da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e operagdo. 6°.ed.
Sdo Paulo: Pearson, 2015. ISBN: 9788543004747.

o BOWERSOX, D.J. et al. Gestdo logistica da cadeia de suprimentos. 4°. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.
ISBN: 978-8580553178.

»  Bibliografia Complementar

o CHRISTOPHER, M. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos. 5 ed. Séo Paulo: Cengage, 2018.
ISBN: 9788522127313.

e BALLOU, R.H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5° ed. Porto Alegre:

Bookman, 2006. ISBN: 978853630591 2.
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6.6.4 — XXXX — Controle de Qualidade e Melhoria Continua — Oferta Presencial —
Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Compreender e analisar célculos dos custos de produgdo, utilizando conceitos de andlise de valor, visando
a redugdo de desperdicios e melhoria dos processos industriais produtivos.

»  Compreender e analisar a qualidade como fungdio estratégica dos sistemas de produgdo, utilizando as
ferramentas da qualidade nos processos produtivos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Implementar plano de ac¢des e melhorias de forma a controlar e desenvolver as atividades da produgdo industrial,
monitorando seu desempenho e avaliando os resultados.

Definir estratégias de controle de qualidade e programas de melhoria continuas, realizando a¢des para redugdo
de custos por meio da diminuicdo ou eliminagdo de desperdicios de processos, produtos e servigos.

Desenvolver e aplicar ferramentas de controle de qualidade e técnicas de melhoria, monitorando desempenho de
processos por meio da criagdo de indicadores ou andlise para solugéio de problemas de qualidade nas organizagées. |
»  Ementa
Planejamento da qualidade desde o projeto: visdo do cliente. Desdobramento da fungéo qualidade (QFD). Ciclo
PDCA e método DMAIC. Andlise de Modo e Efeitos de Falha Potencial (FMEA). Conceitos e regras do Kaizen: limpeza,
eliminagéo de perdas e padronizagéo. Custos da qualidade. Aplicagdes de controle estatistico do processo e andlise de
grdficos de controle. Avalia¢do de capacidade de processos.
»  Metodologias Propostas
Aula expositiva e dialogada. Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas, projetos e
desafios, entre outras. |
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Avaliacdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Atividades individuais ou em equipe. Exercicios
praticos para andlise e resolugéio de problemas. Autoavaliagdo, entre outros.
»  Bibliografia Basica
e CARVALHO, J.D. Melhoria continua nas organizagdes. 1a. ed. Editora Lidel: Edigdes Técnicas, 2021. ISBN:
9789897526336.

e IMAI, M. Gemba Kaizen: uma abordagem de bom senso & estratégia de melhoria continua. 2a. ed. Porto

Alegre: Bookman, 2014. ISBN: 9788576051725.

e RAMOS, E.M.LS et al. Controle estatistico da qualidade. 1a. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013. ISBN:
9788565837163.

»  Bibliografia Complementar
e PALADINI, E.P. Gestdo da qualidade: teoria e prdtica. 4° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN:
9788597021578.

o COSTA, A.F.B.; EPPRECHT, E.K.; CARPINETTI, L.C.R. Controle estatistico de qualidade. 2% ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2018. ISB N: 9788522441563.
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6.6.5 — XXXX —*Tépicos Especiais para Producdo Industrial — Oferta Presencial —
Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> Identificar e distinguir os conceitos, recursos e aplicagdes dos sistemas de informagdo gerenciais.

»  Pesquisar, prever e analisar a evolugdo de cendrios produtivos, de competitividade e seus impactos, de
forma a contribuir para que o negécio se mantenha perene no mercado.

»  Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e promovendo
transformagdes.

»  Objetivos de Aprendizagem
Reconhecer e aplicar estratégias de desenvolvimento integrado de produtos e engenharia simulténea.
Utilizar as principais metodologias em uso corrente na indUstria.

Conhecer os assuntos relacionados ao estado da arte da drea de Gestdo da Produgdo Industrial

» Ementa

Tépicos avangados e recentes da drea de Gestdo da Produgéio Industrial, com énfase nas novidades e ferramentas,
debates e conhecimentos atuais. No¢des de Desenvolvimento Integrado de Produtos e Engenharia Simulténea. Introdugdo
& Metodologia Seis Sigma. |

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Avaliagdo diagnéstica. Avaliagdes formativas com feedback. Avaliagdo somativa. Avaliagéo de desempenho

coerente com os objetivos de aprendizagem, autoavaliagéio, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e | Nigel Slack, Alistair Brandon-Jones, Nicola Burgess. Administragéio da Produgdo. Editora Atlas; 10° edigdo,

2023. ISBN 9786559775170.

o Jeffrey K. Liker, Karyn Ross, Altair Flamarion Klippel. O Modelo Toyota de Exceléncia em Servigcos: A
Transformagdo Lean em Organizagdes de Servigo. Editora Bookman; 1° edigéio, 2019. ISBN 978-
8582604748.

o Jeffrey K. Liker. O modelo Toyota: 14 Principios de gestdo do maior fabricante do mundo. Editora

Bookman; 2 edigéio, 2021. ISBN 978-8582605684.

»  Bibliografia Complementar

e Masaaki Imai. Gemba Kaizen: Uma Abordagem de Bom Senso & Estratégia de Melhoria Continua.

Editora Bookman; 2° edicdo, 2014. ISBN 978-8582602379.

e James P. Womack), Daniel T. Jones, Daniel Roos. A Mdaquina que Mudou o Mundo: Baseado no Estudo
do Massachusetts Institute of Technology (MIT). Editora Bookman; 2° edi¢éo, 2023. ISBN 978-
8582606285.
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6.6.6 — XXXX — Modelagem, Andlise e Simulagéo da Produgdo — Oferta Presencial
— Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Utilizar ferramentas matemdticas, estatisticas e analiticas para modelar, analisar e avaliar sistemas de
producgdo, auxiliando no processo de fomada de decisGes.

»  Demonstrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas.

»  Objetivos de Aprendizagem

Planejar, projetar e utilizar softwares especificos de simulagéio ou modelagem de sistemas, analisando dados e
resultados de diferentes cendrios, na busca de solucionar problemas e/ou auxiliar no processo de tomada de decisdes.

Discutir o interesse de outras abordagens de simulagcdo ou estratégias de experimentacdo com modelos de
simulagdo para resolver problemas relacionados & gestdo ou sistemas produtivos.
»  Ementa

Teoria das filas: processos de filas, andlise de chegada e atendimento, modelos de filas. Conceitos fundamentais
de simulagéo. Dados de entrada: testes de aderéncia e distribuicdes probabilisticas: exponencial, triangular, normal e
uniforme. Simulagéio de eventos discretos. Método Monte Carlo. Modelagem: entidades, processos e recursos, métricas de
saida e validagéio de modelos de simulagéo. Técnicas de animagdo. Projeto de simulacdo aplicado: coleta de dados,
modelagem, valida¢cdo do modelo, elaboragéio de alternativas e cendrios, andlise de resultados e implementacdo.
Mapeamento de processos produtivos e programagdo da produgdo. Aplicagéo e andlise de resultados em prdticas
laboratoriais de simulagdo em sistemas produtivos.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva e dialogada. Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos,
gamificacdo, entre outras. Prdticas laboratoriais de simulagéio de sistemas de produgdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica. Avaliages formativas. Atividades individuais ou em grupo. Semindrios. Exercicios praticos.
Pesquisa aplicada. Andlise de estudos de caso. Autoavaliagdo, entre outros.

»  Bibliografia Basica

e CHWIF, L.; MEDINA, A.C. Modelagem e simulagdo de eventos discretos: teoria e aplicagdes. 4° ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014. ISBN: 9788535279320.

e PRADO, D. Teoria das filas e da simulagéio. 6° ed. Vol. 2. Editora: Nova Lima: Falconi Editora, 2017. ISBN:
9788555560194.

e PRADO, D.; YAMAGUCHI, M. Usando o Arena® em simulagdio. 6° ed. Vol. 3. Nova Lima: Falconi Editora,
2019. ISBN: 9788555560255.

»  Bibliografia Complementar

e SILVA, E.M. et al. Pesquisa operacional para cursos de administragdo e engenharia: programagdo linear

e simulagdo. 5° ed. Séo Paulo: Atlas, 2017. ISBN: 9788597013498.

e COLIN, E.C. Pesquisa operacional: 170 aplicagdes em estratégia, finangas, logistica, produgdo, marketing

e vendas. 2° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. ISBN: 9788597014358.
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6.6.7 — XXXX — Projeto Integrador IV — Oferta On-line — Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Demonstrar atuacdio autdnoma e colaborativa, bem como identificar e propor solucdes, em atividades
voltadas para elaboracdo e execugcdo de projetos, produtos e protdtipos, entre outras relacionadas a
drea de produgdo industrial.

»  Desenvolver uma viséo empreendedora da vida, do negécio e da carreira profissional, demonstrando
habilidades de comunicagdo assertiva, proatividade e lideranga.

»  Objetivos de Aprendizagem

Propor e realizar, em equipes multidisciplinares, o desenvolvimento de projetos de produtos, processos, servigos
e/ou tecnologias voltadas as atividades de gestdo e da produgdio industrial, analisando a percepgdo das partes
interessadas.

Avaliar a viabilidade prdtica e elaborar plano de agéio para executar, testar e verificar tarefas, analisando e
argumentando com base em dados, bem como registrar acompanhamento e implementac¢des propostas no projeto.

Criar uma estrutura de gerenciamento do projeto, participando de reunides com a equipe para definicdo de
escopo e cronograma, além de realizar pesquisas e buscar orientagdes, validando e realizando controle para atendimento
de prazos e administragdo do tempo para a apresentagéo dos resultados obtidos

» Ementa

Gestdo e desenvolvimento de projetos. Exemplos de agdes e boas prdticas no desenvolvimento de produtos,
processos, servicos e inovagdes tecnoldgicas. Andlise de viabilidade técnica, econdmica, ambiental e operacional em
projetos. Métodos de gerenciamento de projetos tradicionais e dgeis. Estratégias de pesquisa e mecanismos de busca.
Técnicas de monitoramento e controle de projetos. Indicadores de desempenho. Ftica e responsabilidade social em
projetos. Formas de apresentacdo e comunicacdo eficaz de resultados

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Avaliagdo diagndstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagéo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica
e BROWN, T. Design Thinking: uma metodologia poderosa para decretar o fim das velhas ideias. 1¢ ed. Rio

de Janeiro: Alta Books, 2020. ISBN: 9788550814360.

e KEELING, R.; BRANCO, R.H.F. Gestdo de projetos: uma abordagem global 4° ed. S&o Paulo: Saraiva,
2018. ISBN: 9788553131631.

o CRAWFORD, M.; DI BENEDETTO, A. Gestéio de novos produtos. 11¢ ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.
ISBN: 9788580555417.

»  Bibliografia Complementar
o ADAMD, J.L. Exceléncia no desenvolvimento de produtos. 1° ed. Sdo Paulo: M.Books, 2014. ISBN:
9788576802365.

o CARPES JR.,, W.P. Introdugéio ao projeto de produtos. 1° ed. Porto Alegre: Bookman, 2014. ISBN:
9788582602393.
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6.6.8 — XXXX — Etica e Legislacdo Profissional — Oferta On-line — Total de aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

4 ‘Uﬁlizar conhecimento técnico aliado a ciéncia e tecnologias empregadas na gestdo da produgdo industrial,
adaptando as perspectivas da sustentabilidade e responsabilidade socioambiental.

»  Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos, ambientais e
sociais no dmbito local, regional e internacional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer a ética como reflexo da sociedade, compreendendo a cidadania como forma de participacgdo social,
assim como o exercicio de direitos e deveres, a fim de promover o senso critico.

Apresentar conceitos bdsicos de direito empresarial e do trabalho, relacionando aspectos juridicos fundamentais
das pessoas, bem como nogdes indispenséveis para o exercicio profissional do tecnélogo.

Valorizar a importdncia do conhecimento, a realizagdo de pesquisas e andlises prévias de possiveis implicagdes
juridicas que possam gravitar em torno de um caso concreto nas dreas de gestdo ou producgdo industrial.

Proporcionar conceitos fundamentais sobre a ética profissional e social, a fim de reconhecer e identificar preceitos
fundamentais de ordem moral e de convivio, valorizando a importéncia do predominio do respeito aos semelhantes sobre
os valores do mundo capitalista.

Conscientizar-se da importéncia da moral e do Direito, sobretudo em sua vida profissional, procurando mudangas
no mundo profissional contempordneo, afastando as praticas abusivas e ilegais, que as vezes causam a falsa impressdo
de que tais prdticas estariam dentro dos paré&metros da ética

» Ementa

Introdugéio aos estudos e prdtica da ética. Etica e profiss&o: cddigos de ética. Direito e moral. Nogdes sobre o
estudo do Direito. Fontes do direito. Principais ramos do direito. Direito constitucional. direitos e garantias normativas.
Direito civil: pessoa natural e juridica, capacidade e incapacidade. Direito Trabalhista: nogdes gerais. Introdugdo aos
direitos do consumidor. Regulamentagéo profissional e legislacdes especificas: atribuicdes e atividades. Conselhos
profissionais, entidades de classe e registro profissional

»  Metodologias Propostas

Uso de metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas/projetos, gamificagéio, entre outras.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagndstica. Avaliagdo de desempenho com rubrica. Autoavaliagéo, pesquisa aplicada, entre outros.

»  Bibliografia Basica

e SA, AL Etica profissional. 10° ed. S&o Paulo: Atlas, 2019. ISBN: 9788597021226.

e FABRETTI, L.C. et al. Direito empresarial. 1° ed. S&o Paulo: Atlas, 2014. ISBN: 9788522490660.

e RESENDE, R. Direito do trabalho. 9¢ ed. Rio de Janeiro: Método, 2023. ISBN: 9786559648702.
»  Bibliografia Complementar

e TARTUCE, F. Manual de direito civil: volume Onico. 13° ed. Rio de Janeiro: Método, 2023. ISBN:
9786559646982.

o TOMAZETTE, M. Curso de direito empresarial: teoria geral e direito societdrio. 14° ed. Vol.1. Sdo Paulo:

Saraiva, 2023. ISBN: 9786553627376.
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7.1 Trabalho de Graduagdo

Previsdo deste componente no CST em Gestdo da Produgdo Industrial.

Sigla

Total de horas

Obrigatoriedade

XXXX

160 horas

Obrigatério a partir do 5° Semestre

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

profissional tecnélogo em gestdo da produgdo industrial.

»  Demonstrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e inovadoras.

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar os tipos de pesquisa e métodos cientificos de acordo com a proposta do curso.

Realizar um projeto de pesquisa utilizando-se de instru¢gdes e normas aplicaveis.

Atuar de forma auténoma na realizagdo de atividades profissionais e na execugcéio de projetos.

Elaborar e apresentar um trabalho criativo, demonstrando os conhecimentos adquiridos no curso.

Realizar a entrega de um produto como forma do resultado de sua pesquisa.

» Ementa

Promover e estimular a cultura da pesquisa cientifica e inovacdo tecnolégica em dreas de atuagdo do

O estudante deve desenvolver, sob a orientagdo de docente, um projeto/entregdvel para concluséo do trabalho
de graduagdo. As disciplinas de projetos integradores poder&o subsidiar o referido trabalho de graduagéo, com relagéo
aos temas e projetos propostos, estudos de casos, resolugéio de problemas, propostas de melhorias entre outras atividades

curriculares pertinentes.

O entregdvel busca aprimorar e demonstrar articulagdio entre teoria e prdtica profissional por meio do
desenvolvimento de atividade de estudo, pesquisa, entre outras, envolvendo conhecimentos e atividades relacionadas a
drea do curso, devidamente orientado pelo docente.

»  Bibliografia Basica

e GIlL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7¢ ed. S&o Paulo: Atlas, 2022. ISNB:9786559771639.

e MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico. 9° ed. S&o Paulo: Atlas, 2021.

ISBN:9788597026535.

e YIN, R.K. Estudo de caso: planejamento e métodos. 5° ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.

ISBN:9788582602317.

»  Bibliografia Complementar

e CAUCHICK-MIGUEL, P.A. Metodologia cientifica para engenharia. 1¢ ed. Rio de Janeiro: LTC, 2019.

ISBN: 9788535290707.

e SEVERINO, A.J. Metodologia do trabalho cientifico. 24° ed. S&o Paulo: Cortez, 2018.

ISBN:9788524925507.
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7.2 Estdgio Curricular Supervisionado

Previsdio deste componente no CST em Gestdo da Produgdo Industrial.

Sigla Total de horas Obrigatoriedade

XXXX 240 horas Obrigatério a partir do 3° Semestre

»  Objetivos de Aprendizagem

Dentro do setor de Tecnologia em Gestdo da Produgdo Industrial, o aluno serd capaz de desenvolver habilidades
para analisar situagdes; resolver problemas e propor mudangas no ambiente profissional; buscar o aperfeicoamento
pessoal e profissional, na aproximagcéio dos conhecimentos académicos com as prdticas de mercado; vivenciar as
organizagdes e saber como elas funcionam; perceber a integragdio da faculdade /empresa/comunidade, identificando-
se com novos desafios da profissdo, ampliando os horizontes profissionais oferecidos pelo mundo do trabalho.

» Ementa

O Estagio Curricular Supervisionado complementa o processo de ensino-aprendizagem através da aplicagdo dos
conhecimentos adquiridos no CST em Gestdo da Produgéio Industrial em situagées reais no desempenho da futura profissdo.
O discente realiza atividades praticas, desenvolvidas em ambientes profissionais, sob orientacéo e supervisdo de um
docente da faculdade e um responsével no local de estdgio. Equiparam-se ao estdgio as atividades de extensdo, de
monitoria, iniciagdio cientifica e/ou desenvolvimento tecnolégico e inovagdo* na Educagdo Superior, desenvolvidas pelo
estudante.

* As atividades de pesquisa aplicada desenvolvidas em projetos de iniciagdio cientifica e/ou iniciagdo em
desenvolvimento tecnolégico e inovagdo, se executadas, podem ser equiparadas como Estdgio Curricular ou como
Trabalho de Graduagdo, desde que sejam comprovadas, no minimo, as cargas hordrias totais respectivas a cada
atividade, sem haver sobreposicdo.

»  Bibliografia Basica

e OLIVO, S; LIMA, M. C. Estdgio supervisionado e trabalho de concluséo de curso. S&o Paulo: Cengage,
2016. ISBN: 978852210361 4.

e MARTINS J. Como escrever trabalhos de conclusGo de curso. Petrépolis: Vozes, 2015. ISBN:
9788532636034.

e COSTA, M. A. F.; COSTA, M. F. B. Projeto de pesquisa: entenda e faga. 6°. ed. Petrépolis: Vozes, 2015.
ISBN: 9788532624482.

»  Bibliografia Complementar

e PEREIRA, M. G. Artigos cientificos: como redigir, publicar e avaliar. 1°.ed. Editora Guanabara Koogan,

2011.ISBN: 9788527719285.

e BIANCHI, A.C.M.; ALVARENGA, M.; BIANCHI, R. Manual de orientagéio: estdgio supervisionado. 4°.ed. Sdo
Paulo: Cencage, 2010. ISBN: 9788522107209.
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8. Quadro de Equivaléncias (em caso de reestruturacgdo)

O Quadro de equivaléncias é utilizado somente quando o curso passa por restruturacdo e quando se
verifica a necessidade de apontar a equivaléncia entre componentes curriculares.

No CST em Gestéio da Produgéio Industrial, séio previstas equivaléncias de carga hordria entre matrizes
curriculares.

|
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9. Perfis de Qualificacdo

9.1 Corpo Docente

Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacdo Profissional Tecnolégica de Graduagdo, a
resolugdo CNE de n°1 (BRASIL, 2021) prevé que o docente deve possuir a formagéio académica exigida para
o nivel superior, nos termos do art. 66 da Lei de n° 9394 (BRASIL, 1996).

A qualificagéo do corpo docente do CST em (Gestéo da Producdo Industrial) atende o disposto no art.
1°, incisos I, I, e 1° da Delibera¢do CEE de n° 145, prevendo professores portadores de diploma de pés-
graduagdo stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou recomendados na forma da lei, e portadores
de certificado de especializa¢do em nivel de pés-graduacdo na drea da disciplina que pretendem lecionar.
Além do perfil de qualificagdo supracitados, para os professores de disciplinas profissionalizante exige-se
experiéncia profissional relevante na drea que se ird lecionar. (SAO PAULO, 2016).

9.2 Auxiliar Docente e Técnicos-Administrativos

A qualificagio dos auxiliares docente atente ao disposto previsto na Lei Complementar de n° 1044
(SAO PAULO, 2008), conforme previsto no artigo 12, inciso lll, em que o auxiliar docente necessita ser portador
de diploma de formag¢do em Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, com habilita¢do especifica na drea
de atuagdo.

O corpo técnico-administrativos inerentes ao CST em Gestdo da Produgdo Industrial é composto por
Diretor de Unidade de Ensino, Coordenador de Curso, Diretor de Servico Académico, Diretor de Servico
Administrativo, Auxiliar Administrativo e Bibliotecdrio.

9.2.1 Relagdo dos componentes com respectivas dreas
Para descricdio da relacéo entre componentes curriculares e drea, foi consultada a Tabela de Areas,

Versdo X.X.X, publicada em XX/XX/20XX.

Componente Status Areas existentes

1° Semestre

Administragdo e Negdcios
1 Administragéio da Produgdo e Operagdes Novo componente Engenharia e Tecnologia de Produgdo

Design de Produto e Arquitetura

2 Desenho para Produgdo Industrial Novo componente Engennh.arla e Tecn?logla ela [ g
Mecdnica e Metalirgica

Ciéncia da Computagdo

Eletricidade e Energia

3 Fontes de Informagdo e Banco de Dados Novo componente Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Engenharia da Computagdo

Materiais
4 Tecnologia e Ensaios de Materiais Novo componente Mecdnica e Metalirgica

Administragdo e Negdcios
5 Introducdo & Gestdo da Produgéio Industrial Novo componente Engenharia e Tecnologia de Produgéio

Contabilidade e Finangas

. . s . . Engenharia e Tecnologia de Produgdo

6 Matemdtica Aplicada & Gestéo da Produgdo Novo componente 2e6 et
Matemdtica e Estatistica

7 Métodos de Pesquisa e Produgdo do Conhecimento Novo componente Engenharia e Tecnologia de Produgtio
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Areas existentes

Inglés | para Gestdo da Produgdo

Novo componente

Letras e Linguistica

Céleulo para Gestdo da Produgéio

Processos de Fabricagdo

Gestdo de Pessoas e Cultura Organizacional

Sistemas de Informagdes Gerenciais

Mecanica Aplicada & Produgdo Industrial |

Gerenciamento de Projeto

Comunicagdo Empresarial

Inglés Il para Gestéo da Produgéio

2° Semestre

Novo componente

Componente existente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Componente existente

Novo componente

Novo componente

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Matemdtica e Estatistica

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Mecénica e Metalirgica
Materiais

Administragéo e negécios

Psicologia

Administragdo e Negdcios

Ciéncia da Computagdo

Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Engenharia da Computagdo

Fisica

Mecanica e Metaltrgica
Administra¢do e Negécios

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Mecdnica e Metalirgica

Letras e Linguistical

Letras e Linguistica

Estatistica Aplicada & Produgdo Industrial

Automagdo Industrial e Robética

Projeto e Desenvolvimento de Produto

*Mecénica Aplicada & Produgéio Industrial Il

Marketing para a Gestéo da Produgéo

Metrologia Industrial

Custos Gerenciais

Projeto Integrador |

Inglés Il para Gestéio da Produgéio

3° Semestre

Novo componente

Componente existente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Matemdtica e Estatistica

Eletricidade e Energia

Eletrénica e Automagéo

Engenharia e Tecnologia de Produgdo
Mecdnica e Metalirgica

Design de Produto e Arquitetura
Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Mecanica e Metalirgica

Fisica
Mecdnica e Metalirgica

Administragdo e Negécios

Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Marketing e Publicidade

Mecdnica e Metalirgica

Engenharia e Tecnologia de Produgdo
Materiais

Administragdo e Negécios
Contabilidade e Finangas

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Mecdnica e Metalirgica

Engenharia e Tecnologia de Produgdo

Letras e Linguistica
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Status
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Areas existentes

Ergonomia e Seguranca do Trabalho

Gestéo da Qualidade

Planejamento e Controle da Produgéo

Gestdo Ambiental Empresarial

*Manufatura Enxuta

Gerenciamento da Manutengéo

Inglés IV para Gestdo da Produgéio

Projeto Integrador Il

Componente existente

Novo componente

Componente existente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Design de Produto e Arquitetura
Enfermagem e Obstetricia

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Esportes e Educagdo Fisica

Sadde e Seguranga do Trabalho
Mecénica e Metalirgica

Administragdo e Negécios

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Mecdnica e Metaltrgica

Materiais

Administragdo e Negécios

Engenharia e Tecnologia de Produgéo

Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Administragdo e Negdcios

Ciéncias Ambientais e Saneamento
Ciéncias Biolégicas

Ciéncias da Terra

Administragdo e Negécios
Engenharia e Tecnologia de Produgéio

Eletricidade e Energia

Eletrénica e Automagdo

Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Mecénica e Metalirgica

Letras e Linguistica

Engenharia e Tecnologia de Produgéio

Projeto de Fdbrica e Estratégias de Manufatura

*Pesquisa Operacional

Administragdo Financeira e Projeto de Investimentos

Tempo, Métodos e Layout

*Gestdo de Riscos

Empreendedorismo e Inovacdo

Projeto Integrador llI

5° Semestre

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Mecénica e Metalirgica

Administragdo e Negécios
Engenharia e Tecnologia de Produgdo

Administragdo e Negdcios

Ciéncias Politicas e Econémicas
Contabilidade e Finangas

Engenharia e Tecnologia de Produgéo

Administragdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Produgdo

Administragdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Produgéo

Administragdo e Negécios

Engenharia e Tecnologia de Produgdo
Marketing e Publicidade

Engenharia e Tecnologia de Produgéo

Manufatura Avangada e Produgdo Inteligente

Andlise Econdmica para Gestdo da Produgdo

6° Semestre

Novo componente

Novo componente

cesu

Unidade d
d

o
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Ensino Superior Cenl
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Administragdo e Negécios
Engenharia e Tecnologia de Produgdo
Mecdnica e Metalirgica

Administragdo e Negdcios

Ciéncias Politicas e Econémicas
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Componente Status Areas existentes

Administragdo e Negécios
3 Logistica e Gestéio da Cadeia de Suprimentos Novo componente Engenharia e Tecnologia de Produgéio

Administragdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Produgéio

4 Controle de Qualidade e Melhoria Continua Novo componente P .
Mecénica e Metalirgica
A - . . E haria e T logi P &
5 *Tépicos Especiais para Produgéio Industrial Novo componente Tl @ ETe el G Al
Engenharia e Tecnologia de Produgéio
6 Modelagem, Andlise e Simulagdo da Produgdo Novo componente Ciéncia da Computagdo
Direito
7 Projeto Integrador IV Novo componente Filosofia, Sociologia e Etica
Psicologia
8 Projeto Integrador IV Novo componente Ereeiiet © zes B €0 el

cesu

unidadg do Ensino Superior

e Gracuagao e GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO




Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Produgdo Industrial
Fatec Sdo Carlos - R-10
10. Infraestrutura Pedagégica Pag. 94

10. Infraestrutura Pedagdgica

10.1 Resumo da infraestrutura disponivel

O quadro a seguir resume a infraestrutura disponivel para utilizagdo do CST em Gestdo da Produgdo
Industrial. O detalhamento, assim como a relagdo com os componentes curriculares estdo adiante.

Especificagoes

Qntd. Laboratérios ou Ambientes Localizagdo s
(capacidade, etc)

I Laboratério de CAD / CAE Na unidade 40

4 Laboratério de Informatica Basica Na unidade 40

I Laboratério de Metrologia Na unidade 40

n Biblioteca Na unidade 40

n Sala de Integragéio Criativa/ Espago Maker Na unidade 40

10.2 Laboratérios ou ambientes de aprendizagem associados ao desenvolvimento
dos componentes curriculares

Tipo do laboratério ou ambiente Localizagdo
Laboratério de CAD / CAE Curso em implantagdo
Detalhamento

Componente Semestre
» Desenho para Produgdo Industrial 1° Semestre
Tipo do laboratério ou ambiente Localizagdo
Laboratério de Informatica Basica Curso em implantagdo

Detalhamento

Componente Semestre
» Fontes de Informagdo e Banco de Dados 1° Semestre
» Sistemas de Informagdes Gerenciais 2° Semestre
» Marketing para Gestdo da Produgdo 3° Semestre
» Pesquisa Operacional 5° Semestre
» Modelagem, Andlise e Simulagdo da Produgdo 6° Semestre
Tipo do laboratério ou ambiente Localizagdo
Sala de Integragéio Criativa/ Espago Maker Curso em implantagdo

Detalhamento

Componente Semestre
» Gerenciamento de Projetos 2° Semestre
» Projeto e Desenvolvimento de Produtos 3° Semestre
» Tempos, Métodos e Layout 5° Semestre
» Tépicos Especiais para Produgéio Industrial 6° Semestre

10.3 Apoio ao Discente

Conforme previsto em legislagdo, e com o objetivo de proporcionar aos discentes melhores condi¢des de
aprendizagem, a Fatec S&o Carlos - R-10 oferece programas de apoio discente, tais como: |
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»  Semana de Recepc¢do e Acolhimento dos Alunos (Calouros e Veteranos) de todos os Cursos da
Unidade

»  Atividades de Reviséo e Nivelamento de ConteGdos Programdticos aos Estudantes;

»  Aproveitamento de Estudos Previamente Realizados pelos Estudantes em outras Instituicdes de
Ensino Superior ou em outro Curso de Graduagdo;

»  Exame de Proficiéncia de Inglés e Espanhol, com dispensa de disciplina em caso de aprovagéio
do estudante;

»  Programas de Monitoria a Disciplinas presentes na Grade Curricular do Curso de Graduagdo
Tecnoldgica;

»  Programa de Intercdmbio (Modalidades Virtual ou Presencial) com outras Instituicdes de Ensino
existentes no Brasil e no Exterior via ARINTER — Assessoria das Relag¢des Internacionais do Centro
Paula Souza;

»  Atendimento e Orientagdo de Estudantes em Projetos Interdisciplinares da Area do Curso de
Graduagéio Tecnolégica;

»  Atendimento e Orientacdo de Estudantes nos Trabalhos de Graduagéio a serem desenvolvidos
pelos estudantes ao final de seu Curso de Graduagdo Tecnoldgica;

»  Atendimento e Orientagéio de Estudantes em Estdgios Supervisionados de Complementagéio
Educacional, atividade essa obrigatéria a todos os estudantes do Curso;

» Andlise de Eventuais Aproveitamento de Estudos em Disciplinas, Estdgios e Trabalhos de
Graduagéio, caso o estudante tenha realizado estudos anteriores ou em concomitdncia ao curso
em que ele esteja matriculado na Fatec Sertéozinho;

» Divulgagéio Institucional de Vagas de Estdgio e Emprego, Eventos Cientificos, Palestras,
Atividades Extracurriculares e outras que possam interessar aos Estudante;

»  Divulgagdo Institucional de Noticias, Fatos, Acontecimentos ocorridos na Unidade, em Sertdozinho
e Regido ou de Informagdes de Origem diversa, mas que sejam relevantes ao Estudante;

» Realizacdo de Atividades de Extenséio Universitdria extensivas aos estudantes da Unidade ou
mesmo para a comunidade em geral;

»  Possibilidade dos Estudantes em participarem de atividades realizadas em parceria entre a
Faculdade de Tecnologia de Sertdozinho e outras Entidades, Institutos, Empresas, Autarquias,

ONGs — Organizag¢des Ndo Governamentais e Fatecs;

» Readlizagdo de Palestras, Semanas Tecnolégicas, Eventos, Visitas Técnicas aos Estudantes dos
Cursos Superiores de Tecnologia da Unidade;

» Incentivo &s Atividades de Iniciagéo Cientifica e Tecnolégica, bem como a participagéio de
estudantes nos Grupos de Pesquisa existentes na Unidade;

»  Incentivo &s Atividades de Empreendedorismo e Inovagdo Tecnolégica, bem como a participagdo
de estudantes nas atividades previstas pelo INOVA CPS — Agéncia de Inovagdo existente no

Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza (CPS);

»  Apoio & organizagdo e participacdo de estudantes em centros acadé@micos ou grupos de estudos
especificos;

»  Apoio & participacdo de estudantes nos érgdos colegiados existentes na Unidade, respeitadas

as legisla¢des pertinentes em vigor;
G Pl C% GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO




Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Produgdo Industrial
Fatec Séo Carlos - R-10
10. Infraestrutura Pedagégica Pag. 96

»  Programa de Exercicios Domiciliares para estudantes que se enquadrarem nos casos previstos
nas legislagdes pertinentes em vigor;

»  Politica de Incentivo a atividades de recuperagéo de alunos com baixo rendimento académico
e/ou baixa frequéncia em disciplinas, com orienta¢des individuais e especificas para cada

estudante;

»  Existéncia de QOuvidoria aos Estudantes;
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Anexos

Orientagées para defini¢cdo de programas ou projetos das atividades de extensdo:

Gestdo Integrada para Sustentabilidade e Eficiéncia em

UILC Ambientes Industriais
Integracdo dos conceitos de Ergonomia e Seguranca do Trabalho,
Gesto da Qualidade, Gestdo Ambiental Empresarial,
Tematica Gerenciamento da Manutencdo e Projeto Integrador para
promover prdticas sustentdveis, eficientes e seguras em ambientes
industriais.

O programa visa capacitar estudantes e profissionais na aplicagdo
de uma abordagem integrada que combine ergonomia, seguranga
no trabalho, qualidade, gest@io ambiental e manutengdo industrial.
Descrigdo Os participantes desenvolverdo habilidades praticas e teéricas
para melhorar a eficiéncia produtiva, garantir a seguranga e sadde
dos trabalhadores, minimizar impactos ambientais e assegurar a
qualidade dos produtos e servigos.

e Capacitar participantes para criar mapas de risco e
especificagdes técnicas de seguranca.

e Desenvolver habilidades na implementagdo de sistemas de
gestdo da qualidade e auditorias.

e Promover a conscientizagdo e praticas de sustentabilidade

Obijetivos . >
e responsabilidade ambiental.
e Ensinar estratégias de manutengdo industrial e andlise de
eficiéncia.
e Integrar conhecimentos em um projeto prdtico que envolva
as diferentes dreas de gestdo.
Carga hordria HA carga hordria é de 180 horas-aula.

Estudantes de tecnologia e engenharia, profissionais da industria,
gestores de qualidade, técnicos de seguranca do trabalho e
profissionais de manutengéio, gestores ambientais e demais gestores
empresariais.

Pdblico-alvo

1. Introdugdo e Sensibilizagdo: Semindrios e palestras
introdutérias sobre os conceitos de ergonomia, seguranca
do trabalho, gestdo da qualidade, gestdo ambiental,
gerenciamento da manutengdo e integrac¢do de projetos.

2. Médulo de Ergonomia e Seguranga do Trabalho:
Workshops prdaticos para desenvolvimento de mapas de
risco e planos de seguranga. Andlise ergonémica e
implementa¢do de medidas corretivas.

3. Médulo de Gestdo da Qualidade: Treinamento em
ferramentas da qualidade, ciclo PDCA, e auditorias

Ac¢des/Etapas de execugdo

internas e externas. Revisdo de normas e diretrizes
aplicaveis.

-l
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4. Médulo de Gestdo Ambiental Empresarial: Estudo de casos
e desenvolvimento de planos de gestdo ambiental e
sustentabilidade. Simula¢des de auditorias ambientais e
estratégias de controle de polui¢do.

5. Médulo de Gerenciamento da Manutengdo: Aulas praticas
sobre estratégias de manutengdo, planejamento e controle
de atividades de manutengéo. Andlise de eficiéncia global
do equipamento e técnicas preditivas.

6. Projeto Integrado: Desenvolvimento de um projeto final
integrando todos os conceitos aprendidos. Aplicagéo
prdtica em um caso real ou simulado de ambiente
industrial, com apresentac¢do dos resultados.

Relatérios de andlise de risco e ergonomia. Planos de seguranga e
satde no trabalho. Auditorias internas de qualidade e ambientais.
Entregas . . s ~ e

Projetos de melhorias e planos de manutencdo. Apresentacdo final

do projeto integrado.

1. Participagdo em workshops e semindrios.

. Avaliacdo de relatérios e planos desenvolvidos.
Instrumentos e procedimentos

. Provas tedricas sobre os conceitos abordados.
de avaliagéio

2

3

4. Avadliacdo do projeto integrado final.

5. Feedback dos participantes e autoavaliagdo.

e Ergonomia e Seguranca do Trabalho
e Gestdo da Qualidade

Componente(s)curricular(es) e Gestdo Ambiental Empresarial

envolvidos
e Gerenciamento da Manutengdo

e Projeto Integrador

Certificados de participagdo e conclusdo. Relatérios técnicos e

. an projetos desenvolvidos. Feedback qualitativo e quantitativo dos
Formas de evidéncia . . . g , -
participantes. Registros fotogrdficos e videos das atividades

praticas. Apresentagdo publica dos projetos finais.
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Orientagdes para definicdo de programas ou projetos das atividades de extensdo:

Titulo HGesIGo Integrada de Projetos Industriais

Integragéio de conceitos de Administragdo Financeira, Tempo,
Métodos e Layout, Gestdo de Riscos, Empreendedorismo e
Inovagdo para o desenvolvimento e gestdo de projetos industriais
sustentdveis e inovadores.

Tematica

O programa de extensdo visa capacitar estudantes e profissionais
para a aplicagdo de uma abordagem integrada em projetos
industriais, combinando finangas, métodos de producdo, gestdo de
riscos, empreendedorismo e inovagdo. Os participantes
desenvolverdo habilidades praticas e tedricas para otimizar
processos produtivos, gerir riscos, planejar investimentos e
promover a inovacdo, culminando na execucdo de um projeto
integrador.

Descrigéio

i.  Aplicar principios de finangcas corporativas e elaboragéo
de planos de investimentos.

ii.  Otimizar processos produtivos e layouts industriais
uvtilizando ferramentas e técnicas apropriadas.

iii.  Implementar praticas de gestdo de riscos corporativos
conforme normas ISO 31000.

iv.  Desenvolver novos produtos e negdcios, aplicando
conceitos de inovagdo e estratégias empreendedoras.

v.  Integrar conhecimentos adquiridos para o desenvolvimento

de um projeto pratico em um ambiente industrial.

Obijetivos

Carga hordria HA carga hordria é de 180 horas-aula.

Estudantes de tecnologia e engenharia, profissionais da industria,
Poblico-alvo gestores de produgdo, analistas financeiros, empreendedores e
gestores de inovagdo.

1. Introdugdo e Sensibilizagdo: Semindrios e palestras
introdutérias sobre os conceitos de administracdo
financeira, métodos de produgéio, gestdo de riscos,
empreendedorismo e inovacdo.

2. Médulo de Administra¢do Financeira e Projeto de
Investimentos: Workshops sobre principios financeiros,
andlise de fluxo de caixa, demonstragdes financeiras e
critérios de andlise de projetos de investimentos.
Desenvolvimento de planos de investimentos e andlise de

- . viabilidade financeira.

Ac¢des/Etapas de execugdo X , .

3. Médulo de Tempo, Métodos e Layout: Treinamento em
técnicas de cronoandlise, layout de produgéo e
balanceamento de linhas. Aplica¢do de ferramentas para
andlise e melhoria de processos produtivos.

4. Médulo de Gestéio de Riscos: Aulas sobre frameworks de
gestdo de riscos, normas ISO 31000 e estratégias de
mitigagcdo. Desenvolvimento de planos de gestdo de riscos
e simulagdes de crises.

5. Médulo de Empreendedorismo e Inovagdo: Workshops
sobre tipos de inovagdo, desenvolvimento de planos de

cesu
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negécios e estratégias de crescimento. Estudos de casos e
desenvolvimento de projetos de inovagdo tecnolégica.

6. Projeto Integrador: Desenvolvimento de um projeto final
integrando todos os conceitos aprendidos. Aplicagdo
prdtica em um caso real ou simulado de ambiente
industrial, com apresentac¢do dos resultados.

v" Documentos: Planos de investimentos, relatérios de
otimizagdo de métodos e layouts produtivos, planos de
gestdo de riscos e planos de negdcios.

Entregas v . - . .

Desenvolvimento e apresentagcdo de um projeto final.

v Apresentagdes de Semindrios e workshops realizados

durante o programa.

e Participagdo em workshops e semindrios.

. e Avaliagdo de relatérios e planos desenvolvidos.
Instrumentos e procedimentos

. o Provas tedricas sobre os conceitos abordados.
de avaliagéio

e Avaliagdo do projeto integrador final.
e Feedback dos participantes e autoavaliacdo.

e Administra¢do Financeira e Projeto de Investimentos

. e Tempo, Métodos e Layout
Componente(s)curricular(es)

. o Gestdo de Riscos
envolvidos

e Empreendedorismo e Inovagdo
e Projeto Integrador

Certificados: Participagdo e conclusdo do programa. Relatérios
Técnicos: Documentagdo de planos e projetos desenvolvidos.
Feedback: Avalia¢des qualitativas e quantitativas dos participantes.
Registros: Fotografias e videos das atividades praticas.
Apresentacdo Publica: Exposicéio dos projetos finais para a
comunidade académica e industrial

Formas de evidéncia
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