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CAPITULO | —= APRESENTACAO

Este manual foi elaborado a partir do Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do
Centro Estadual de Educag¢do Tecnolégica Paula Souza — DELIBERACAO CEETEPS N2 87, DE 08 DE
DEZEMBRO DE 2022




CAPITULO Il - DOS ESTAGIOS

Artigo 49 - O estdgio, obrigatdrio ou ndo, é ato educativo escolar supervisionado, podendo ser
realizado em regime de parcerias, em locais que tenham efetivas condi¢cdes de proporcionar aos
alunos experiéncias profissionais ou desenvolvimento sociocultural ou cientifico, pela participacao

em situagdes reais de vida e de trabalho no seu meio.
Artigo 50 - O estagio, em funcdo do perfil de formacao profissional do aluno, podera ser:

I- Obrigatdrio para o aluno, devendo nesse caso constar do Projeto Politico de Curso (PPC) e da
matriz curricular do curso de educacdo profissional e indicard a carga hordaria minima a ser

cumprida.

II- Ndo obrigatdrio, desenvolvido como atividade opcional, e sera acrescido a carga horaria regular

e obrigatdria do curso.

Artigo 51 — Os alunos egressos, que ndo realizaram estagio obrigatério em época oportuna e que
comprovaram exercer ou ter exercido funcdes correspondentes as competéncias profissionais,
desenvolvidas a luz do perfil profissional de conclusdo do curso, poderado ser dispensados, no todo
ou em parte, do cumprimento da carga horaria minima do estdgio obrigatdério, mediante avaliacdo

pela escola, a exce¢do do curso técnico de Enfermagem.

Artigo 52 - A sistemadtica de orientacdo, supervisdo e avaliacdo dos estdgios, bem como a
operacionalizagdao de sua execu¢dao ou dispensa, sera elaborada pela ETEC, consoante diretrizes

expedidas pelo CEETEPS, respeitada a legislacao.

Paragrafo uUnico - Cumpridas as exigéncias legais, cabera o registro da carga horaria do estagio

efetuado pelo aluno em seu Histdrico Escolar.




CAPITULO IlIl - DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E DA AVALIACAO,
DO RECONHECIMENTO E DA CERTIFICACAO DE COMPETENCIAS

Artigo 53 - Observadas as normas do sistema de ensino, as unidades ETEC poderdao avaliar,

reconhecer e certificar competéncias adquiridas pelo interessado em:

| - componentes curriculares ou cursos, concluidos com aproveitamento e devidamente

comprovados, na prépria escola ou em outras escolas;

Il - em estudos realizados fora do sistema formal de ensino;
Il - no trabalho ou na experiéncia extraescolar;

IV- por reconhecimento e certificacdo de competéncias.

§ 19 - O processo de aproveitamento de estudos, avaliacdo, reconhecimento e certificacdo de
competéncias, quando desenvolvido integralmente na unidade escolar, sera realizado por uma
comissdo de trés professores, designada pela direcio que, para isso, utilizard exame de
documentos, entrevistas, provas escritas e/ou praticas ou de outros instrumentos e emitira

parecer conclusivo validando as competéncias reconhecidas.

§ 22 - As competéncias reconhecidas poderdo ser aproveitadas pelo aluno para fins de

classificagdo ou prosseguimento de estudos.

§ 32 - A comissdo, prevista no paragrafo 19 deste artigo, indicard os componentes curriculares da

série ou mddulo dos quais o aluno podera ser dispensado para fins de continuidade de estudos.

§ 42 - Na educagdo profissional, serdao utilizados como referéncia no processo de avaliagdo,
reconhecimento e certificacdo de competéncias, o projeto politico de curso (PPC) e o perfil

profissional de conclusao dos mddulos.

§ 52 - O disposto no paragrafo 42 deste artigo ndo se aplica aos alunos matriculados nos primeiros

maddulos ou primeiras séries.

§ 62 - O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, a dispensa de componentes curriculares
da base nacional comum curricular e parte diversificada do ensino médio, desde que com

anuéncia escrita do responsavel legal pelo aluno se menor de idade.

Artigo 54 - O aluno retido em qualquer médulo da educagao profissional ou série do ensino médio
poderd optar por cursar apenas 0s componentes curriculares em que ficou retido, sendo
dispensado daqueles em que obteve promoc¢do, mediante solicitacdo do prdéprio aluno ou, se

menor, de seu responsavel legal.




DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO | - DO INGRESSO

Artigo 55 - O acesso aos cursos e programas oferecidos pelas unidades Etec podera ocorrer por
diferentes estratégias, incluindo a possibilidade de realizacdo de processo seletivo, observadas as

exigéncias legais e os requisitos de acesso definidos no projeto politico de curso.

Paragrafo Unico - serd garantida divulga¢do publica da abertura de inscricdes para ingresso nos

cursos e programas, com indicacdo dos requisitos, condicdes e sistematica do processo.

Artigo 56 - A abertura de inscrigdes para ingresso nos cursos e programas de ensino médio e
educagado profissional técnica de nivel médio sera divulgada em ato legal publicado na imprensa
oficial. Pardgrafo Unico - o ingresso nos cursos das classes descentralizadas, instaladas mediante
convénio, obedecera ao estabelecido no objeto e no respectivo plano de trabalho do convénio,

bem como a legislacdao em vigor.

Artigo 57 - Por razdes de ordem didatica e/ou administrativa que os justifiquem, poderdo ser
utilizados procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos deles notificados na

ocasidao de sua inscrigao, conforme legislacao prépria.




CAPITULO Il — DA CLASSIFICACAO

Artigo 58 — A classificacdo dar-se-a para qualquer das séries ou madulos, exceto para os iniciais,

devendo ocorrer quando:

| - promovido na série ou médulo anterior, na prépria escola;
Il - retido na série ou mdédulo anterior, na prépria escola;

Il - recebido por transferéncia;

IV - retornar ao curso apds interrupc¢ao dos estudos;

V - requerer matricula, a partir do segundo mddulo ou série, para fins de ingresso na Etec,

ocupando vagas remanescentes; ou

VI - estiver impedido, por caso fortuito, forca maior ou outro motivo determinante, de comprovar

escolaridade anterior.

§ 12 - Nos casos previstos pelos incisos | e |l, a classificacdo do aluno sera automatica de acordo

com o resultado do aproveitamento do aluno na prépria escola.

§ 22 - Nos casos previstos pelos incisos Ill, IV e V, constitui condi¢do para a classificacdo do aluno a
correspondéncia entre competéncias demonstradas por ele, por meio de avaliacdo, e as previstas

para determinada série ou mdédulo de cada curso.

§ 392 - Quando ocorrer o contido no inciso VI deste artigo, deve ser protocolado na Secretaria da
Escola requerimento motivado e assinado pelo interessado ou, se menor, por seu responsavel,

com expressa indicacdo da série ou médulo em que pretende ser classificado.

§ 42 - A classificacdo no Ensino Médio constara de avaliacdo de competéncias referentes aos
componentes curriculares da Base Nacional Comum e Lingua Estrangeira Moderna da série

imediatamente anterior a pretendida.

§ 52 - A classificagdo do aluno sera realizada por uma comissao de trés professores ou
especialistas, designados pela Direcdo, mediante processo de avaliacdo e certificacdo de

competéncias.

§ 62 - A comissdo indicada no paragrafo quinto avaliara o candidato valendo-se de instrumentos,

como entrevistas, provas tedricas e praticas, sendo dada ciéncia prévia ao interessado.

§ 72 - A comissdo de professores ou especialistas apresentara ao Diretor um relatério com o

parecer conclusivo, no prazo de cinco dias, a partir do final do processo de avaliacao.




§ 82 - No prazo de cinco dias Uteis, contados a partir da ciéncia do interessado, caberd pedido de

reconsideracao ao Diretor da Etec.




CAPITULO Ill - DA RECLASSIFICACAO

Artigo 59 - Entende-se por reclassificacdo para fins deste regimento o ato da escola que revé a
situacdo escolar do aluno face aos resultados do seu desempenho global, ou da sua frequéncia
podendo alterar a classificacdo na série ou mddulo, inclusive quando se tratar de recebimento de

transferéncia, tendo como base as normas curriculares gerais.

Artigo 60 - A reclassificacdo definira a série ou mdédulo em que o aluno devera ser matriculado, a

partir do parecer elaborado pelo conselho de classe.
Paragrafo unico - o conselho de classe avaliara o desempenho do aluno:

1. obrigatoriamente, por meio de avaliagdbes de competéncias e/ou de documentos
comprobatdrios de estudos anteriores concluidos com éxito, na prdpria escola ou em outros

estabelecimentos; e

2. subsidiariamente, pelo seu desempenho no decorrer do semestre/ano, ou por meio de outros

instrumentos tais como entrevistas, relatorios e outros, a critério da ETEC.

Artigo 61 - O conselho de classe podera reclassificar o aluno retido por frequéncia na qual
apresentou rendimento satisfatério durante o semestre/ano letivo em todos os componentes

curriculares do modulo/série a vista dos fundamentos indicados no artigo 82 deste regimento.
Artigo 62 - A reclassificacdo do aluno podera ocorrer por:

I- proposta de professor ou professores do aluno, com base em resultados de avaliagdo
diagnéstica, ou no desempenho global do aluno ao longo do periodo letivo, fazendo prevalecer os
aspectos qualitativos da aprendizagem do aluno sobre os quantitativos conforme prevé a lei de

diretrizes e bases da educacdo nacional (LDB); ou

lI- por solicitacdo do aluno ou seu responsdvel, se menor, mediante requerimento dirigido ao
diretor de escola técnica, até dez dias corridos da divulgacao dos resultados finais, podendo
requerer nova avaliacdo do seu desempenho escolar, ou apresentar fatos novos que subsidiem a

analise do conselho de classe.

§ 12 - O processo de avaliacdao da reclassificacdo devera estar concluido até o final da primeira

guinzena do periodo letivo subsequente aquele de sua retencao.

§ 22 - O prazo a que se refere o paragrafo 12 deste artigo ficard suspenso no periodo de férias e

recesso docentes.

Artigo 63 - No mddulo ou série final de curso, caberd somente solicitacdo de reconsideracao.




§ 12 - O aluno ou seu responsavel, se menor, retido no mddulo ou série final de curso poder3, se

assim o entender, solicitar reconsideracdo do resultado a partir do desempenho global no curso.

§ 22 - O desempenho global do aluno, nos mddulos e séries finais, sera objeto de analise e

deliberagdo do conselho de classe e estar concluido nos prazos das legislagOes vigentes.




CAPITULO IV — DA MATRICULA

Artigo 64 - A matricula inicial poderd ser efetuada pelo prdprio candidato, devidamente

classificado, a partir dos 16 (dezesseis) anos de idade.

§ 192 - A matricula do candidato menor de 16 (dezesseis) anos deverd ser realizada pelo seu

representante legal.

§ 22 - Constard do requerimento a concordancia expressa a este regimento comum e as outras

normas em vigor na ETEC.

§ 32 - No ato da matricula, na forma presencial ou remota, o candidato devera apresentar os

documentos exigidos pela legislagdo que regulamenta o processo classificatério.

§ 42 - A matricula nas séries ou mddulos iniciais serd confirmada no prazo de cinco dias letivos, a
contar do inicio da série/mddulo, ficando sujeita a cancelamento no caso da falta consecutiva do

aluno, sem justificativa, durante o referido periodo.

§ 59 - Serd autorizada a matricula inicial durante os trinta dias consecutivos a partir do inicio das

aulas, respeitada a ordem de classificacao obtida pelo candidato no processo classificatério.

Artigo 65 - S3o condigdes para matricula no ensino médio em seus respectivos itinerarios

formativos (areas de conhecimento ou formacao técnico-profissional).
I- na primeira série:

a) ter sido classificado no processo seletivo, de acordo com o numero de vagas ofertadas,
assegurado o direito dos alunos retidos e com trancamento de matricula, nos termos desse

regimento; e

b) ter concluido o ensino fundamental ou equivalente. li- a partir da segunda série: a) ter sido
classificado por promocdo ou retencdo na propria escola; ou b) ter sido recebido por

transferéncia; ou
c) ter sido classificado de acordo com o contido no artigo 58, seus paragrafos e incisos; ou

d) ter sido reclassificado, de acordo com o contido no artigo 59.

Artigo 66 - S3o condigbes para matricula no ensino técnico concomitante subsequente:

I- no primeiro médulo:

a) ter sido classificado no processo seletivo, de acordo com o numero de vagas, assegurado o
direito dos alunos retidos e com trancamento de matricula, nos termos desse Regimento; e

b) ter concluido o Ensino Médio ou estar matriculado na segunda ou terceira séries.




[I- a partir do segundo mddulo:

a) ter sido classificado por promoc¢do ou retencdo na propria escola; ou

b) ter sido recebido por transferéncia; ou

c) ter sido classificado de acordo com o contido no artigo 58, seus paragrafos e incisos; ou

d) ter sido reclassificado, de acordo com o contido no artigo 59.

Artigo 67 - As matriculas iniciais e as renovag¢des, em continuidade, serdo efetuadas em época
prevista no Calendario Escolar.

§ 12 - Nao havera matricula condicional.

§29 - Na hipdtese de haver aluno que nao tenha comparecido as aulas no periodo de 15 (quinze)
dias consecutivos, tendo sido contatado por telefonema ou mensagens eletrénicas, contados a
partir do primeiro dia letivo imediatamente subsequente ao do registro de sua matricula, sem
apresentar justificativa para as auséncias, a escola deverd efetuar o lancamento de “abandono” na
Secretaria Escolar Digital — SED e Sistema Académico, de forma a liberar sua vaga.

§ 32 - Sera admitido, em quaisquer das séries ou mddulos, o trancamento de matricula solicitado
pelo aluno ou seu responsavel legal, se menor, a critério da Direcdo de Escola Técnica, ouvido o

Conselho de Classe, uma vez por série/maodulo, ficando o retorno do aluno condicionado:

1. a renovacgdo da sua matricula no periodo letivo seguinte.
2. a existéncia do curso, série ou modulo, no periodo letivo e turno pretendido; e

3. ao cumprimento de eventuais altera¢des ocorridas no curriculo.




CAPITULO VI- DA TRANSFERENCIA

Artigo 71 - As transferéncias serdo expedidas, quando solicitadas pelo aluno ou, se menor de

idade, por seu responsavel.

Artigo 72 - as transferéncias serdo recebidas a qualquer época, obedecida a legislacdo em geral e a
especifica de cada curso, preferencialmente entre alunos das escolas técnicas em virtude da

uniformidade dos projetos politico de curso (ppc), desde que atendidas as seguintes condicdes:
I- existéncia de vaga;
II- apresentagdo do histérico escolar; e/ou

[lI- avaliagdo das competéncias desenvolvidas, com parecer favoravel da comissao de professores
designada pela direcao.
§ 12 - nas transferéncias entre alunos de escolas técnicas do CEETEPS serdo observados somente o

previsto nos incisos i e Il deste artigo.

§ 29 - atendidas as condicOes estabelecidas no caput deste artigo, a escola podera receber

transferéncia de alunos:

1.para o médulo ou série inicial, decorridos os trinta dias consecutivos de prazo estipulado para a

matricula inicial, conforme disposto no paragrafo 52 do artigo 64 deste regimento;
2. Para as séries ou médulos seguintes ao inicial.

§ 39 - se a demanda de candidatos for superior ao nimero de vagas disponiveis, a etec devera
estabelecer processo especial de classificacdo, com divulgacdo publica prévia dos critérios e

procedimentos preestabelecidos pelo conselho de escola.

Artigo 73 - nos casos de transferéncias recebidas, a ETEC podera exigir do aluno estudos
complementares para construir as competéncias ndao desenvolvidas, obedecidas as normas em

vigor.




CAPITULO VII - DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Artigo 74 - A avaliagdao no processo de ensino e aprendizagem tem por objetivos:

I- diagnosticar competéncias prévias e adquiridas, as dificuldades e o rendimento dos alunos;
lI- orientar o aluno para superar as suas dificuldades de aprendizagem;

IlI- subsidiar a reorganizacdo do trabalho docente;

IV- subsidiar as decisdes do Conselho de Classe para promocdo, retencdo ou reclassificacdo de

alunos;
V- compor indicadores para subsidiar a gestdo pedagdgica da unidade escolar.

Artigo 75 - A verificacdo do aproveitamento escolar do aluno compreendera a avaliagcdao do
rendimento e a apuracdo da frequéncia, observadas as diretrizes estabelecidas pela legislacado.

Artigo 76 - A avaliacao do rendimento em qualquer componente curricular:

I- serd sistematica, continua, cumulativa e com foco no desenvolvimento de habilidades e
competéncias, por meio de instrumentos diversificados e critérios especificos, indicados pelo
professor em seu Plano de Trabalho Docente, objetivando subsidiar a aprendizagem dos alunos,
com o acompanhamento do Professor Responsdvel pela Coordenacdo de Curso sob a orientagao

do Professor Responsavel pela Coordenagdo Pedagdgica;

II- deverd incidir sobre o desempenho do aluno nas diferentes situacGes de aprendizagem,

considerados os objetivos propostos para cada uma delas; e

[ll- devera constar do Plano de Trabalho Docente, os instrumentos, os critérios e as evidéncias
para andlise do desempenho do aluno, divulgando-o para a comunidade discente, assim como os
resultados das avaliacGes aplicadas, de maneira a assegurar seu acompanhamento e subsidiar
acdes que zelem pela aprendizagem dos alunos. Os instrumentos de avaliacdo deverdo priorizar a
observacdo de aspectos qualitativos da aprendizagem, de forma a garantir sua preponderancia

sobre os quantitativos.

Artigo 77 - As sinteses de avaliagdo do rendimento do aluno, parciais e finais, elaboradas pelo
professor, serdo expressas em mengdes correspondentes a conceitos, com as seguintes defini¢des

operacionais:

MENCAO CONCEITO DEFINICAO OPERACIONAL




MB - Muito Bom: O aluno obteve excelente desempenho no desenvolvimento das competéncias

do componente curricular no periodo.

B — Bom: O aluno obteve bom desempenho das competéncias do componente curricular no

periodo.

R — Regular: O aluno obteve regular desempenho das competéncias do componente curricular no

periodo.

| — Insatisfatério: O aluno obteve desempenho insatisfatorio das competéncias do componente

curricular no periodo.

§ 12 - As sinteses parciais, no decorrer do ano/semestre letivo, virdo acompanhadas de
diagnéstico individual das dificuldades de aprendizagem do aluno, quando houver, de forma a

adequar as estratégias pedagogicas para sua recuperagao.

§ 22 - As sinteses finais de avaliacdo, elaboradas pelo professor apds concluido cada mdédulo ou
série, expressardao o desempenho global do aluno no componente curricular, com a finalidade de

subsidiar a decisao sobre promog¢ao ou retengao pelo Conselho de Classe.

Artigo 78 - Os resultados da verificagdo do rendimento do aluno serdo sistematicamente
registrados, analisados com o aluno e sintetizados pelo professor numa Unica mencgao. Paragrafo
Unico - O Calendario Escolar prevera os prazos para comunicacao das sinteses de avaliacdo aos

alunos e, se menores, a seus responsaveis.

Artigo 79 - Ao aluno de rendimento insatisfatorio durante o semestre/ano letivo, serdo oferecidos

estudos de recuperagao.

§ 12 - Os estudos de recuperacdo continua constituir-se-do de diagndstico e reorientacdo da
aprendizagem individualizada, com recursos e metodologias diferenciados, devidamente

registrados.

§ 29 - Os resultados obtidos pelo aluno nos estudos de recuperacdo integrardo as sinteses de

aproveitamento do periodo letivo.

§ 32 - Cabera ao responsavel pela orientacdo educacional juntamente com o docente, auxiliar e

acompanhar os alunos que apresentarem rendimento insatisfatério.

Artigo 80 - Os professores reunir-se-do para andlise e proposta de acdes em relacdo ao processo
de ensino e aprendizagem, por classe, série/mddulo ou curso/eixo, durante o semestre letivo,

conforme previsto em Calendario Escolar.




Artigo 81 - A verificacdo do rendimento escolar nos cursos e programas de formacao inicial e
continuada ou qualificagcdo profissional obedecera a legislacdo, aplicando-se, no que couber, as

normas deste Regimento Comum.
CAPITULO VIl - DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Artigo 82 - Para fins de promoc¢do ou retengdo, a frequéncia terd apuragao independente do
rendimento.
Artigo 83 - Sera exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas

de efetivo trabalho escolar, considerando o conjunto dos componentes curriculares.

Pardgrafo uUnico- Aos alunos cujas condicdes de saude comprometam o cumprimento das
obrigacdes escolares, a escola devera utilizar-se de procedimentos pedagdégicos para compensac¢ao
de auséncia, tais como: trabalhos de pesquisa, avaliacbes especiais (escritas ou orais),

procedimentos estes compativeis com a condicdo e disponibilidade de tempo desses estudantes.




CAPITULO IX - DA PROMOCAO E RETENCAO

Artigo 84 - Serda considerado promovido no modulo ou série o aluno que tenha obtido rendimento
suficiente, expresso pelas mengdes “MB”, “B” ou “R”, nos componentes curriculares e frequéncia

minima estabelecida no artigo 87 deste Regimento, apds decisdo do Conselho de Classe.

Artigo 85 - O Conselho de Classe decidira pela promog¢do ou retencdo, a vista do desempenho

global do aluno, expresso pelas sinteses finais de avaliagdo de cada componente curricular.

Paragrafo uUnico - Considerando o dominio das competéncias/habilidades previstas para o
modulo/série ou para a conclusdo do curso, a decisdo do Conselho de Classe tera como

fundamento, conforme a situagdo:

1. a possibilidade de o aluno prosseguir estudos na série ou médulo subsequente; e

2. na Educacdo Profissional, para fins de conclusdo do curso, o dominio das competéncias

profissionais que definem o perfil de conclusao.

Artigo 86 - O aluno com rendimento insatisfatorio em até trés componentes curriculares, exceto
na série ou mddulo final, a critério do Conselho de Classe, podera ser classificado na série/maddulo
subsequente em regime de progressao parcial, desde que preservada a sequéncia do curriculo,

devendo submeter-se, nessa série/maddulo, a programa especial de estudos.

§ 12 - A retengcdo em componentes curriculares cursados em regime de progressao parcial nao
determina a retencdo na série ou modulo regulares.

§ 22 - O aluno poderd acumular até trés componentes curriculares cursados em regimes de
progressdo parcial, ainda que de séries ou moédulos diferentes.

§ 32 - Os alunos em regime de progressao parcial, respeitados os limites previstos nos paragrafos
anteriores, poderdo prosseguir estudos nas séries ou modulos subsequentes.

§ 42 - O programa especial de estudos previsto neste artigo ndo se aplica a alunos em condicdes
especiais de estudo, para os componentes curriculares praticos, devendo estes serem cursados
preferencialmente de forma presencial ou por meio de metodologias ativas que atendam a

construcdo das competéncias previstas nos componentes curriculares.




§ 52 - O programa especial de estudos previsto neste artigo ndo se aplica a alunos em condicdes
especiais de estudo, para os componentes curriculares de campo de estagio obrigatério, devendo

estes serem cursados de forma presencial.

Artigo 87 - Sera considerado retido na série ou médulo o aluno com frequéncia inferior a 75%

(setenta e cinco por cento) no conjunto dos componentes curriculares.

Artigo 88 - Sera considerado retido na série ou mddulo, apds decisdo do Conselho de Classe,

guanto ao rendimento, o aluno que tenha obtido a mencao insatisfatéria:

I- em mais de trés componentes curriculares; ou

II- em até trés componentes curriculares e ndo tenha sido considerado apto pelo Conselho de
Classe a prosseguir estudos na série ou médulo subsequente; ou

lll- na série/mddulo final em quaisquer componentes curriculares, incluidos os de série(s) ou

madulo(s) anterior(es), cursados em regime de progressao parcial.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese do inciso Il deste artigo, a tomada de decisdo devera levar em
consideragao a organizagao curricular, a continuidade na oferta do curso na unidade escolar e a

avaliagdo global do aluno.

Artigo 89 - O aluno retido nos mddulos ou séries finais em até trés componentes curriculares

incluidos os da(s) série(s) ou mddulo(s) anterior(es) cursado(s) em regime de progressao parcial

podera cursa-los por meio de programa especial de estudos quando ocorrer:

I- extingdo do curso na unidade escolar;

lI- inexisténcia do mddulo ou série no periodo letivo subsequente; ou

llI- alteracdo da organizacao curricular do curso.

Paragrafo Unico - Por proposta de professor(es), com base em resultados de avaliacdo, submetida

a apreciacdo do Conselho de Classe, a qualquer momento do periodo letivo, o aluno do ultimo

modulo ou série podera ser considerado promovido quando a retencdo for em até 3 (trés)

componentes curriculares.




CAPI'TULQ X — DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO CONTRA
AVALIACAO DURANTE ANO LETIVO

Artigo 90 - Apds cada avaliagdo, o aluno, ou seu representante legal, que dela discordar, podera

apresentar pedido de reconsideracdo junto a direcdo da escola.

Paragrafo Unico - Os prazos referentes a solicitacdo e resposta dos pedidos de reconsideracdo,
durante o ano letivo, deverdo atender ao indicado no Sistema ETEC de Procedimentos Académicos

e, naquilo que couber, nas Deliberacdes do Conselho Estadual de Educagdo vigentes.




CAPITULO XI

DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO
FINAL DA AVALIACAO

Artigo 91 - Nos casos de discordancia de retencdo por frequéncia e/ou mencg&es atribuidas nas
sinteses finais nos mddulos/séries, os alunos ou seus representantes legais, se menores, poderdo
solicitar a direcdo da escola, reconsideracdo da decisdo, que sera objeto de andlise em deliberacao

do Conselho de Classe, nos termos deste Regimento.

§ 12 - Os prazos referentes a solicitacao e resposta dos pedidos de reconsideragao e recurso contra
o resultado final da avaliacdo, indicada pelo Conselho de Classe, deverdo atender ao previsto nas

legislagdes vigentes.

Artigo 92 - Da decisdo da escola, cabera recurso a Unidade do Ensino Médio e Técnico do CEETEPS.
CAPITULO Xl - DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS
Artigo 93 - Ao aluno concluinte de curso com aproveitamento, sera conferido ou expedido:

I- diploma de técnico, quando se tratar de habilitacdo profissional, satisfeitas as exigéncias
relativas:
a) a apresentacdo de certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente; e

b) ao cumprimento do curriculo do curso e do estagio supervisionado, se obrigatdrio.

II- certificado de conclusdo de mddulo ou curso, tratando-se de:
a) médulos de curso técnico; ou
b) cursos de qualificacdo profissional incluida a formacao inicial e continuada de trabalhadores,

conforme previsto na legislacao.

llI- certificado:
a) de conclusdo de Ensino Médio, para fins de prosseguimento de estudos;
b) outros, conforme previsto no caput do artigo 69, identificando o curso realizado, contendo os

conteudos desenvolvidos e a carga hordria cumprida.




Pardgrafo Unico - Aos concluintes dos Cursos Integrados serdo expedidos diploma de Técnico
Integrado ao Ensino Médio para as HabilitacGes e certificado Integrado ao Ensino Médio para as

Qualificacdes Profissionais.

Artigo 94 — A unidade ETEC poderd expedir declaragdo correspondente aos componentes
curriculares cursados com aproveitamento.

TITULO VI

DOS DIREITOS, DEVERES E DO REGIMENTO DISCIPLINAR DO CORPO
DISCENTE

CAPITULO |

DOS DIREITOS

Artigo 112 - S3o direitos dos alunos:

I- concorrer a representacdo nos oOrgdos colegiados, nas instituicdes auxiliares e no drgao
representativo dos alunos;

II- participar na elaboracdo de normas disciplinares e de uso de dependéncias comuns;
Ill- receber orientacdo educacional e/ou pedagdgica, individualmente ou em grupo;

IV- recorrer a Direcdo ou aos setores proprios da ETEC para resolver eventuais dificuldades que
encontrar na solucdo de problemas relativos a sua vida escolar;

V- recorrer dos resultados de avaliacdo de seu rendimento, nos termos previstos pela legislacdo;

VI- requerer ou representar ao Diretor da ETEC sobre assuntos de sua vida escolar, na defesa dos
seus direitos, nos casos omissos deste Regimento;

VIl- ser comunicado sobre os resultados da avaliacdo e critérios utilizados de cada componente
curricular;

VIll- ser informado, no inicio do periodo letivo, dos planos de trabalho dos componentes
curriculares do médulo ou série em que estda matriculado;

IX- ser ouvido e obter respostas em suas reclamacdes e pedidos;

X- ser respeitado e valorizado em sua individualidade, sem comparacdes ou preferéncias;

XlI- ter facultado o acesso e a participacdo nas atividades escolares, incluindo as atividades

extraclasse promovidas pela ETEC;




XlI- ter garantida a avaliacdo de sua aprendizagem, de acordo com a legislacao;

XIll- ter garantia de todas as condicdes de aprendizagem, mediante procedimentos de
recuperacao continua ao longo do semestre/ano letivo.

Artigo 113 - Os 6rgaos representativos dos alunos terdao seus objetivos voltados a integracdo da
comunidade escolar visando a maior participa¢dao do processo educativo e a gestdo democratica

da ETEC.

Paragrafo Unico - A ETEC propiciard condi¢des para a instituicdo e o funcionamento de érgdos
representativos dos alunos.

CAPITULO Il
DOS DEVERES
Artigo 114 - S3o deveres dos alunos:

I- conhecer, fazer conhecer, cumprir este Regimento, outras normas e regulamentos vigentes na
escola;

II- comparecer pontual e assiduamente as aulas e atividades escolares programadas, sejam
presenciais ou de forma remota, empenhando-se no éxito de sua execucao;

Ill- respeitar os colegas, os professores e demais servidores da escola;

IV- representar seus pares no Conselho de Classe, Conselho de Escola ou outro o6rgdo de
representatividade;

V- participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas
demais atividades que requeiram a participacdo dos alunos;

VI- zelar pela preservagao, conservacao e limpeza das instalagdes, material didatico, mobiliario e
espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

VII- indenizar prejuizo causado por danos as instalacdes ou perda de qualquer material de
propriedade do CEETEPS, das instituicdes auxiliares, ou de colegas, quando ficar comprovada sua
responsabilidade;

VIII- trajar-se adequadamente em qualquer dependéncia da escola, de modo a manter-se o
respeito mutuo e a atender as normas de higiene e seguranca pessoal e coletiva;

IX- respeitar a propriedade dos bens pertencentes aos colegas, professores e funciondrios
administrativos e ndo se apossar de objetos alheios.




CAPITULO I
DAS PROIBICOES

Artigo 115 - E vedado ao aluno:

I- apresentar condutas que comprometam o trabalho escolar e o convivio social;

[I- ausentar-se da sala de aula e/ou ambiente virtual, durante as aulas, sem justificativas;
llI- fumar em qualquer das dependéncias escolares;

IV- introduzir, portar, guardar, vender, distribuir, fazer uso de substancias entorpecentes ou de

bebidas alcodlicas, comparecer embriagado ou sob efeito de tais substancias na ETEC;

V- introduzir, portar, ter sob sua guarda ou utilizar nas dependéncias da escola qualquer material

gue possa causar riscos a saude, a seguranca e a integridade fisica, sua ou de outros;

VI- ocupar-se, durante as aulas, de assuntos ou utilizar materiais e equipamentos alheios ao

processo de ensino e de aprendizagem;
VII- praticar jogos sem carater educativo nas dependéncias da ETEC;

VIII- praticar quaisquer atos de violéncia fisica, psicolégica ou moral contra pessoas, ou ter

atitudes que caracterizam preconceito e discriminacao;

IX- praticar quaisquer atos que possam causar danos ao patriménio da escola ou de outrem nas

dependéncias da ETEC;

X- promover coletas ou subscrigdes ou outro tipo de campanha, sem autorizacdo da Dire¢do da

Unidade ETEC;

XI- retirar-se da unidade durante as atividades escolares, da residéncia de alunos (alojamentos)
e/ou ambientes de aprendizagem sem autorizagdo dos pais ou responsaveis, se menor de idade, e

da Direcdo da Unidade ETEC;

XlI- desabonar a imagem dos membros da comunidade escolar e da instituicdo de qualquer modo

e/ou circunstancia;

XIll- captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e nao letivas, sem autorizacao
prévia dos professores ou dos responsaveis pela direcdo da escola, bem como, quando for o caso,
de qualquer membro da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que

involuntariamente, ficar registrada;




XIV- difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de outros meios de

comunicacgao, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e ndo letivos, sem autorizacdo do

diretor da escola. Artigo 116 - As unidades ETEC elaborardo, com participacdo da comunidade

escolar, as normas de convivéncia, consoante diretrizes que serdo estabelecidas pelo CEETEPS.

NORMAS DE CONVIVENCIA

Comportamentos que nao condizem com ambiente escolar como: troca de caricias

intensas, beijos longos, etc.

Por questdes de seguranca, ndo é permitido andar de skate, bicicleta, patins e similares nas
dependéncias da escola (exceto com autorizacdo do professor para alguma proposta de

aula). Além de também ndo poder correr, para evitar incidentes e até acidentes.

Respeitando as preferéncias musicais de cada pessoa, a utilizacdo de som é permitida fora

do hordrio de aula desde que se utilize fone de ouvido.
N3o obstruir a passagem em escadas e corredores.

Para um bom convivio escolar respeite seus colegas, professores, funcionarios e o

patrimonio escolar, assim vocé estara respeitando a si mesmo.

Respeite a opinido, diversidade de género, raca, religido ou comportamento para um

convivio harmonioso.

Para promover um ambiente de aprendizado produtivo e respeitoso, é fundamental que
todos contribuam. Um aspecto importante desse esforco coletivo é a escolha da
vestimenta. Sendo assim, é necessaria uma vestimenta de acordo com o ambiente, por
isso, ndo utilize roupas inadequadas como: minissaia, bustié, frente Unica, top, cropped,
shorts curtos, decotes exagerados e chinelo. Além de dculos escuros (em sala de aula).
Respeitar as diretrizes de vestimenta da escola é uma forma de mostrar respeito pelos
colegas, professores e pela comunidade escolar como um todo. Isso cria uma atmosfera

propicia ao aprendizado, onde todos se sentem valorizados e respeitados.

Mantenha o ambiente sempre arrumado e limpo (o lixo deve ser colocado no local

adequado, organizar mesas e cadeiras em seus respectivos lugares ao sair da sala).

Dentro das dependéncias da escola, visando assegurar a ordem, o bem-estar de todos os

alunos e funcionarios, e a continuidade das atividades pedagdgicas, os aniversarios




poderdo ser comemorados coletivamente uma vez ao més (data proposta: toda ultima
sexta-feira do més). As comemoragGes devem ser realizadas de forma a ndo interromper

as atividades letivas normais, portanto, devem ocorrer no patio, fora do horario de aula.

Para promover o respeito mutuo, autonomia e o cuidado com a higiene pessoal,
orientamos ao aluno que ao sair (com autorizacdo do professor) para tomar agua, leve
somente sua garrafa. Lembrem-se que ao levar muitas garrafas o aluno ausente fica tempo
demasiado fora da sala, o que pode prejudica-lo em seu processo de aprendizagem. Além
disso, cada aluno é responsavel por manter sua prépria garrafa de dgua abastecida e deve

respeitar a propriedade e a privacidade dos demais.

Para manter um ambiente escolar limpo e organizado, destacamos a importancia do uso
adequado dos utensilios de refeicdo, como talheres, pratos e copos. Esses itens devem ser
utilizados exclusivamente no refeitério durante as refeicdes. E essencial que esses
utensilios ndo sejam levados para outros ambientes da escola. O respeito a esta norma é

crucial para evitarmos acidentes, mantendo a ordem e a higiene em nossas instalagdes

N3do é permitida a comercializacdo de produtos e a entrega de encomendas dentro da

instituicdo de ensino para garantir a seguranc¢a e manter o foco no ambiente educacional.

Para assegurar um ambiente escolar higienizado e respeitoso, é imperativo que a
escovacao dos dentes seja realizada somente nos lavatorios dos banheiros, de acordo com
as diretrizes de higiene e limpeza definidas pela escola. Esta regra é fundamental para
preservar a ordem e a limpeza, contribuindo para um espaco escolar sauddavel e acolhedor
para todos, incluindo alunos e funcionarios. O ndo cumprimento desta norma serd tratado
com seriedade e podera resultar em a¢des disciplinares conforme necessario. Estamos
comprometidos com o bem-estar coletivo e contamos com a colaboracdo de todos para

manter nosso ambiente escolar em excelentes condicdes.

E terminantemente proibido escrever, desenhar ou danificar as carteiras da sala de aula.
As carteiras sdao parte do patrimoOnio da escola e devem ser mantidas em condicOes
adequadas para uso de todos os alunos. Qualquer tipo de marcacdo nas carteiras é
considerado vandalismo e pode resultar em medidas disciplinares. Esta norma visa garantir

a conservacao do ambiente escolar e promover o respeito pelo patriménio da instituicdo.

A pratica de jogar bola pode representar um risco para a seguranca dos alunos e para a
integridade do ambiente escolar, podendo resultar em danos materiais ou incidentes e até

acidentes. Portanto, ndo é permitido jogar bola no patio da escola durante os intervalos ou




em qualquer outro momento fora das atividades supervisionadas pelos professores. O

descumprimento dessa norma acarretara medidas disciplinares apropriadas.

e Os ambientes designados aos funcionarios, copa, sala dos professores, depdsito de
limpeza, entre outros, sdao espagos restritos e reservado para uso exclusivo da equipe
escolar. Portanto, os alunos ndo podem acessa-los sem autorizacdo. O descumprimento

dessa norma acarretara medidas disciplinares apropriadas.

e Ao final do semestre letivo, verificar sempre o resultado e fique atento aos prazos

estabelecidos pela Secretaria Académica.

e Conhega os Planos de Trabalho Docente (planejamento de conteldo a serem ministrados

durante o semestre) estao disponiveis para consulta no siga.

e Conheca o Guia de Comunicacao Inclusiva
(https://bkpsitecpsnew.blob.core.windows.net/uploadsitecps/sites/1/2019/08/2019 guia

_de_comunicacao_inclusiva.pdf)

e Comente sobre o funcionamento geral de nossa Unidade Escolar, deixando sua opinido via

Orientador Educacional e SIGA.

e A U.E n3o se responsabiliza por objetos esquecidos/deixados nas dependéncias da Etec de
Tabodo da Serra.

e Uso de Celular: LEI N2 16.567, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
Altera a Lei n2 12.730, de 11 de outubro de 2007, que proibe o uso de telefone celular nos
estabelecimentos de ensino do Estado, durante o horario de aula.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Artigo 12 - O artigo 12 da Lei n2 12.730, de 11 de outubro de 2007, passa a vigorar com a
seguinte redacado:

“Artigo 12 - Ficam os alunos proibidos de utilizar telefone celular nos estabelecimentos
de ensino do Estado, durante o horario das aulas, ressalvado o uso para finalidades
pedagodgicas.” (NR)

Publicada na Assessoria Técnica da Casa Civil, em 06 de novembro de 2017.
e Aproveite cada instante em que ficar na Escola. Durante as aulas, seja participativo preste

atencdo e aproveite para aprender a cada dia.

Artigo 105 - As Etecs elaborardo, com participacdo da comunidade escolar, as normas de

convivéncia, consoante diretrizes que serdo estabelecidas pelo CEETEPS.




OCORRENCIAS

Gravidade da Ocorréncia Penalidade Profissionais
Ocorréncia envolvidos
Deixar de comparecer pontualmente e assiduamente| @ o0 aluno é advertido; Diretor de Etec
as aulas e atividades escolares programadas, ® o aluno é  devidamentelOrientacdo
empenhando-se no éxito de sua execugao; orientado e esclarecido sobre afEducacional
Nao cooperar e nem zelar pela sustentabilidade e conduta adotada e  suas
preservacdo ambiental, utilizando de maneira consequéncias no aprendizado
abusiva racionalmente os recursos disponiveis; escolar ou normas de
Trajar-se de forma inadequada em qualquer convivéncia;
Q dependéncia da escola, e sem atentar as normas de] ® ¢é direcionado para pedido deApenas .
q>) higiene e segurancga pessoal e coletiva; des'culpas,. I!mpar (o] 'que SUjOU,Inietor da Etec
i Apresentar condutas que comprometam o trabalho enfim corrigir e refletir sobre SU3hoderd aplicar

escolar e o convivio social;

Ocupar-se, durante as atividades escolares, de
qualqguer atividade ou utilizar materiais e
equipamentos alheios a elas;
Praticar jogos sem carater
dependéncias da Etec, exceto quando contido nos
planos de trabalho docente;

educativo  nas

postura/atitude/comportamento

Observagao: o aluno deve ser ouvido
sobre as motivacbes que o levou a
praticar aquele ato.

Deve-se, SEMPRE, avaliar o contexto da
ocorréncia.

penalidades.




As ocorréncias podem assumir diferentes enquadramentos
de acordo com sua gravidade. Assim, a ocorréncia “respeitarle o aluno é repreendido por escrito;
os colegas” pode deixar de ser grave e tornar-se muito gravele
mediante violéncia psicoldgica caracterizada ou violéncia
fisica, por exemplo: .

Diretor de Etec
o aluno é suspenso por até trés diasiOrientagéo
letivos: Educacional
7

o aluno indeniza prejuizos aofconselho  de

. A . [Classe
patrimonio da escola ou de outrem;
o aluno desenvolve atividade que
promova integragao e estimule a
convivéncia social em substituicdo a
suspensao.

Reincidéncia em qualquer uma das ocorréncias leves; o
Desrespeitar os colegas, os professores e demais
servidores da escola Exemplos: usar linguagem
impropria; ndo acatar as ordens, provocar conflitos
verbais ou fisicos com os colegas;

e N3o cooperar e nem zelar pela sustentabilidade e

utilizando de maneira

Grave

preservacdao ambiental,
abusiva racionalmente os recursos disponiveis
Exemplos: escrever, rabiscar ou desenhar nas
paredes, mobilidrio ou qualquer outra parte dos
edificios ou destruir material escolar;

ausentar-se da sala de aula durante as aulas sem
justificativas

fumar em qualquer das dependéncias escolares
praticar quaisquer atos que possam causar danos ao
patriménio da escola ou de outrem nas dependéncias
da Etec Exemplos: ndo cumprir as regras dos espagos
refeitdrio, biblioteca, laboratoérios

promover coletas ou subscricdes ou outro tipo de
campanha, sem autorizacdo da Direcao

retirar-se da unidade durante o hordrio escolar e da
residéncia de alunos (alojamentos), sem autorizacao.

Observagao: o aluno deve ser ouvido

sobre as motivacdes que o levou

da

praticar aquele ato. Deve-se avaliar o
contexto da ocorréncia, evitando-se

analise parcial.

O aluno tem direito ao contraditorio e

ampla defesa.

Apenas o
Diretor da Etec
poderd aplicar
penalidades.




MUITO GRAVE

e introduzir, portar, guardar, vender, distribuir ou fazer|
uso de substancias entorpecentes ou de bebidas
alcodlicas, ou comparecer embriagado ou sob efeito,
de tais substancias na Etec;

e introduzir, portar, ter sob sua guarda ou utilizar
qualquer material que possa causar riscos a sua
saude, a sua seguranca e a sua integridade fisica,
bem como as de outrem;

e praticar quaisquer atos de violéncia fisica, psicoldgica
ou moral contra pessoas, ou ter atitudes que
caracterizam preconceito e discriminagao;

e Utilizar das novas tecnologias dentro do ambiente
escolar com o intuito de denegrir a imagem dos
membros da comunidade escolar;

Atengcdo- As ocorréncias podem assumir diferentes|
enquadramentos de acordo com sua gravidade. Assim, a
ocorréncia “desrespeitar os colegas” pode deixar de ser
grave e tornar-se gravissima mediante reincidéncia
contumaz.

® 0 aluno é suspenso por 4 até 7 dias
letivos;

e o0 aluno indeniza prejuizos ao
patrimonio da escola ou de outrem;

® o0 aluno desenvolve atividade que
promova integracdo e estimule a
convivéncia social em substituicdo a
suspensao.

Observacdao: o aluno deve ser ouvido
sobre as motivacdes que o levou a
praticar aquele ato. Deve-se avaliar o
contexto da ocorréncia, evitando-se
analise parcial. O aluno tem direito ao

Diretor de Etec,
Orientagdo
Educacional,
Conselho de
Classe.

Apenas o
Diretor da Etec
poderd aplicar
penalidades.

contraditdrio e ampla defesa.




issima

V 4

Grav

v Cabe a andlise da reiteracao de ocorréncias graves ou
sua potencializagdo, pois as ocorréncias podem
assumir diferentes enquadramentos de acordo com
sua gravidade. Assim, a ocorréncia “respeitar os
colegas” pode deixar de ser grave e tornar-se muito
grave mediante violéncia psicoldgica e/ou
caracterizada e contumaz, por exemplo.

v Ultimo recurso -Transferéncia
Compulsdria —apds esgotadas
todos as possiblidades de
inclusao deste aluno na
comunidade escolar.

Diretor de Etec
Orientagdo
Educacional
Conselho de
Classe
Conselho de
Escola
Conselho
Tutelar




CAPITULO Xlll - DAS PENALIDADES

Artigo 117 - A inobservancia das normas disciplinares fixadas nos termos dos artigos 114 e 115
deste Regimento deverd ser analisada, caso a caso, de forma associada a um tratamento
educativo, considerando a gravidade da falta, faixa etaria e histérico disciplinar do aluno,
sujeitando-o as penas de adverténcia, de repreensdo por escrito, de suspensdo e de transferéncia
compulséria pelo Diretor de ETEC.

§ 12 - Nos procedimentos destinados a aplicagdo de penalidade, os alunos maiores, os pais ou
responsaveis tomardo ciéncia dos fatos por meio de comunicacdo expressa a ser emitida pela
Direcao da ETEC.

§ 22 - E assegurado ao aluno o direito de ampla defesa e do contraditério durante todas as fases
do procedimento de aplicagdo disciplinar.

§ 32 - A pena de suspensdo sera aplicada, no limite de 03 (trés) dias, podendo ser sustada, pelo
Diretor da ETEC, quando atingidos os efeitos educacionais esperados.

§ 42 - A pena de suspensdo podera ser substituida por atividades socioeducativas com auxilio da
Orientacdo e Apoio Educacional.

§ 52 - A aplicagdo da penalidade de transferéncia compulséria, medida extrema e expulsiva,
alijando em alguns casos a conclusdo do curso, devera ser precedida do esgotamento de todas as
possibilidades de reintegracao do aluno as normas disciplinares da escola, devera ser referendada
pelo Conselho de Escola, em reunido especialmente convocada para esse fim e, quando menor,
devera ser noticiado o Conselho Tutelar.

§ 62 - O Diretor da ETEC podera propor ao Conselho de Escola a transferéncia de alunos para outra
unidade de ensino, como medida de protecdo a integridade do prdéprio aluno ou na preservacao

de direitos de outros educandos, ouvido o Conselho de Escola e a familia.

Artigo 118 - A ocorréncia disciplinar devera ser comunicada:

I- guando o aluno for menor de 18 (dezoito) anos, em qualquer caso, a seus pais ou responsaveis;
lI- ao Conselho Tutelar, quando o aluno for menor de idade, se essa for considerada grave;

IlI- a autoridade policial do municipio se houver indicios da pratica de infragcdo penal.

Pardgrafo Unico - O CEETEPS expedira orientacdes sobre a aplicacdo de penalidades aos alunos.




DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

CAPITULO | - DOS DIREITOS

Artigo 119 - S3o direitos dos pais ou responsaveis:

I- participarem das institui¢cdes auxiliares, conforme legislacao;

lI- serem informados sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, incluindo as propostas de
recuperacao quando o aluno apresentar rendimento insatisfatdrio;

llI- representarem seus pares no Conselho de Escola;

IV- recorrerem dos resultados de avaliacdo do rendimento do aluno, quando menor, conforme
dispuser este Regimento e a legislagao;

V- serem informados sobre o Projeto Politico-Pedagdgico da ETEC.




CAPITULO Il - DOS DEVERES

Artigo 120 - S3o deveres dos pais ou responsaveis:

| - acompanharem, durante o periodo letivo, a execug¢do das atividades presenciais ou remotas, a
frequéncia e rendimento do aluno pelo qual sdo responsaveis;

II- atenderem as convocag¢des da Dire¢do da ETEC;

IlI- colaborarem no desenvolvimento das atividades de recuperacdo propostas pelo professor;

IV- comparecerem as reunides programadas pela escola;

V- orientarem seus filhos para assumirem conduta responsavel no ambiente escolar, incentivando-
os a plena dedicagdo aos estudos e a responsabilizagdo de seus atos;

VI- responsabilizarem-se por danos ao patrimoénio publico e privado, causados pelo aluno menor
de idade pelo qual sdo responsaveis;

VII- Informarem suas possiveis alteracGes cadastrais para pronto atendimento quando necessario.

CONDICOES ESPECIAIS DE ATIVIDADES ESCOLARES

Aluno Enfermo ou Gestante

Aplica-se este procedimento “a quaisquer casos de altera¢des de saude que impegam a atividade
escolar normal do aluno, pelas limitagdes que impdem ao mesmo ou pelos riscos que podem
ocorrer para ele préprio, para outros discentes e para os que tém atribuicdes em instituicao
educacional ou que a ela comparecem. Aplicam-se, a afeccOes perenes, as de existéncia continua e
as de longa duracdo e, também, aquelas de manifestacdes descontinuas e intermitentes, assim
como as nao repetitivas e as de cunho circunstancial, estendendo-se, sempre que pertinente, aos

estados que se relacionem com gravidez, parto e puerpério”. (Deliberagdo CEE n2 59/2006);

N3do ha amparo legal para qualquer tipo de abono de faltas. O aluno, quando enfermo,
impossibilitado de frequentar a escola devera solicitar condi¢ées especiais de atividades escolares

de aprendizagem e avaliagdo.

Para se beneficiar das Condi¢cOGes Especiais de Atividades Escolares o aluno deve solicitar o
requerimento na secretaria. O requerimento deve ser entregue a Secretaria preenchido e assinado
pelo(a) aluno(a) ou seu responsdvel, se menor, com a indicacdo da pessoa que fard a
intermediacdo entre o(a) aluno(a) e a Escola, juntamente com o atestado médico comprobatério

do motivo da solicitacdo, emitido exclusivamente pelo médico responsavel pelo tratamento.




O atestado médico devera ser original e conter o CRM do médico e CID; quando apresentado
com data retroativa podera ser aceito mediante justificativa e apds deliberacdo do Conselho de

Classe.

Caso o aluno precise de novo periodo de tratamento especial deverd requerer e apresentar novo

atestado médico, repetindo-se os procedimentos.

O Regime Didatico de Excecdo aplica-se aos alunos amparados pelo Decreto Lei 1.044/69 e Lei n2

6.202/75.

O regime de excegdo, previsto nesses casos, compreende, como compensa¢dao de auséncia as
aulas, a atribuicdo de exercicios domiciliares prescritos pelo professor da disciplina. Este regime
ndo substitui as provas bimestrais e/ou as finais. Na ocorréncia de fatos dessa natureza, o aluno

devera realizar provas em época especial a ser determinada pela Dire¢ao.

GUARDA RELIGIOSA

O aluno deve solicitar a aplicagcdo de provas e a apresentacao de trabalhos em substituicdo a sua
presenca na sala de aula, em dias ndo coincidentes com o periodo de guarda religiosa, o aluno
deve preencher na secretaria o requerimento prdprio, anexando declaracdo da autoridade

religiosa que comprova sua condigdo, nos termos da Lei 12.142/07.

Artigo 115 - Este Regimento estard sujeito a revisGes periddicas, atendendo as sugestdes de

adequacdes solicitadas pela Etec e aos dispositivos legais.

Artigo 116 - A regulamentacdo das matérias previstas neste Regimento sera feita por Portaria da

Superintendéncia, que podera designar Comissdo de estudos prévios sobre o assunto.

Artigo 117 - Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pela Superintendéncia do

CEETEPS.

Artigo 118 - As diretrizes e regulamentacfes expedidas pelo CEETEPS e as normas e orientacdes
elaboradas pelas Etecs, previstas neste Regimento, inclusas aquelas do artigo anterior,

constituirdo o anexo regimental de cada unidade de ensino.

Paragrafo Unico - A Direcdo promovera o livre acesso da comunidade escolar a este Regimento e

respectivo anexo, por meios diversos.

Artigo 119 - Este Regimento entra em vigor na data da publicacdo da respectiva Deliberacdo do

Conselho Deliberativo do CEETEPS, dando-se ciéncia ao Conselho Estadual de Educacao.




REPRESENTANTE DE CLASSE

E através do Representante de Classe que a Escola proporciona, aos alunos, oportunidades de

participar das atividades didatico-pedagdgicas e administrativas. O aluno escolhido para

representar a turma recebeu, da maioria, voto de confianca para exercer a funcdo, o que faz

aumentar sua responsabilidade e necessidade de dedicar-se a vida escolar, para que seu

desempenho seja de boa qualidade.

ATRIBUICOES DO REPRESENTANTE DE TURMA

Ser o elo entre a classe e a escola, buscando sempre a harmonia do conjunto

(aluno/escola) e 0 bem comum;
Ter conhecimento do regimento escolar;
Trazer a Coordenacdo, por escrito, as sugestdes ou problemas levantados pela classe;

Toda e qualquer sugestdo ou reclamacdo apresentada deverd expressar a vontade da

maioria dos alunos da classe;
Dar assisténcia ao professor sempre que solicitado;

Participar dos encontros agendados pela Direcdo e Coordenacdo, trazendo interesses

previamente discutidos entre o grupo;

Deixar a classe informada sobre os assuntos discutidos em atendimentos com a

Coordenagao, quando for de interesse comum;

Incentivar a disciplina em sala de aula e o respeito pela escola e por todos os seus

componentes (alunos, professores, equipe pedagdégica, mantenedores e funcionarios);

Ser assiduo e ter um bom desempenho e participacdo nas diversas disciplinas escolares

bem como zelar pelo cumprimento das regras da escola;
Colaborar na aplicacdo do SAl, Sistema de Avaliacdo Institucional;

Contribuir com a escola participando ativamente de eventos, projetos, feiras, semanas

técnicas, festas, reunido com professores e etc.;

Evitar e combater a propagacdo de fofocas de e sobre qualqguer membro da unidade

escolar, seja ele um colega, professor, funcionario e etc.;

Havendo atraso do professor, apds 10 minutos de espera, cabe ao representante confirmar

a auséncia junto a coordenacdo, onde serdao tomadas as providéncias;




e Zelar pela sala de aula, mobiliario, equipamentos e evitar barulho;

e Ter cuidado com as brincadeiras, homofobia, bullying, machismo ou qualquer desrespeito

aos outros;

e Resolver situagdes de conflito de forma amistosa entre as partes e somente depois disso, e

nao havendo “acordo”, procurar a Coordenagao;

e Organizar junto a Coordenagdo grupos de estudos para auxiliar os colegas com

dificuldades;
e Colaborar com os colegas novatos para que se adaptem ao ambiente escolar;

e Colaborar com todas as iniciativas da escola para que se estabeleca uma Unica linha de

acdo em relacdo aos direitos e deveres do corpo discente;

e Buscar ser exemplar nos mais diversos aspectos da vida estudantil: pontualidade,
assiduidade, responsabilidade, boa educacdo e respeito por todos os participes da

Comunidade Escolar;

e Informar a Equipe Pedagdgica sobre a ocorréncia de situac¢Oes irregulares, dificuldades

individuais ou da turma. Ex.: Auséncia prolongada de colegas e etc.;

e Transmitir aos colegas com responsabilidade, respeito, tranquilidade, equilibrio e

imparcialidade as informacgdes que lhes forem confiadas com esse intuito;
e Conscientizar os colegas sobre a necessidade de observar e seguir as normas disciplinares;

e Estar disponivel para prestar informagdes aos colegas (ausentes as aulas) sobre contetdos

trabalhados, avaliagdes previstas ou realizadas;

e Acompanhar e auxiliar o docente em atividades relacionadas com a

disciplina/Componente;

e Representar a classe junto a Direcdo, Coordenacdo Pedagdgica e Coordenador da Area,

buscando sempre a harmonia entre aluno/escola e o bem comum.
O REPRESENTANTE DE CLASSE PODERA SER DESTITUIDO DO CARGO QUANDO:

1. O representante de classe ndo defender o posicionamento/decisdo da classe e fizer permanecer
seu posicionamento individual. Na primeira vez que isso ocorrer, o representante sera advertido

pela direcdo. Na segunda, podera ser destituido do cargo.




2. O representante de classe acumular duas adverténcias por indisciplina e/ou desrespeito aos

colegas, direcdo, coordenadores, professores e funcionarios da escola.

3. Quando desejar ndo ser mais representante.




RECLASSIFICACAO

O aluno ou Conselho de Classe, discordando do resultado de avaliacdo escolar, podera interpor
Pedido de Reclassificagao, ou seja, oportunidade de ser avaliado novamente, visando alterar a sua
classificacdo na série/mdédulo. Poderd ocorrer por solicitagdo do aluno ou por proposta do
Conselho (caso dos alunos com frequéncia inferior a 75% e menc¢des satisfatérias em todos os

componentes).
IMPORTANTE:

A reclassificacdo ndo se aplica ao aluno em Progressao Parcial, tendo em vista que o mesmo ja se
encontra classificado em série/médulo adequado; se for novamente avaliado e resolver a
pendéncia de progressao parcial ndo sera classificado num nivel mais avangado. Cabe nesse caso

pedido de reconsideracdo da avaliagao, submetido o pedido ao Conselho de Classe.

Ao aluno é assegurado o direito de recorrer ao Coordenador do Ensino Técnico, da decisdo da
Diregdo (recurso). A diferenga entre o pedido de reconsideragao e recurso encontra-se no fato de
que, enquanto a reconsideragcao é uma solicitacdo feita a autoridade que despachou no caso, com
fim de imprimir outro rumo a decisdo anteriormente tomada; ja o recurso, o reexame é feito por

autoridade superior a que havia proferido a decisao.
RECONSIDERACAO

O ALUNO OU Conselho de Classe, discordando do resultado de avaliagao escolar, podera interpor
Pedido de Reconsideracdo. Este procedimento deve ocorrer ainda dentro da esfera escolar com o
encaminhamento ao Conselho de Classe para reanalise critica das decisdes ja tomadas e, se
necessario, a modificacdo da mencao do aluno. Somente nos mddulos ou séries finais poderao ser

consideradas novas avaliagdes.




TRANCAMENTO DE MATRICULA

Para trancamento de matricula o aluno deve solicitar o requerimento préprio (doc. 19) na
Secretaria. Este requerimento deve ser entregue e protocolado na Secretaria, apds preenchido e

assinado pelo aluno ou seu responsdvel, se menor.

De acordo com o § 32 do Artigo 56 do Regimento Comum o trancamento de matricula é permitido

uma vez por série e modulo, incluindo o mdédulo e a série inicial dos cursos.

Se o pedido for deferido, o aluno devera ficar atendo e solicitar informagdes a Secretaria sobre
datas e procedimentos sobre a renovacdo de matricula, sob o risco de perda de vaga, se ndo
renovar a matricula no préximo periodo letivo (préximo ano, para o Ensino Médio e préximo

semestre, para os cursos Técnicos Modulares;

No caso de Indeferimento e da inviabilidade do aluno dar prosseguimento aos seus estudos
deverd ser preenchida a comunicacdo de desisténcia (doc. 20) pelo aluno ou seu responsavel, se

menor.

CONSELHO DE ESCOLA

Orgdo colegiado, integrado por representantes da comunidade escolar e extraescolar, que através
de sua participacdo no modelo de administracdo coletiva, definem processos decisérios e do
acompanhamento, execucdo e avaliagdo das acdes nas Unidades Escolares. E um 6rgdo que tem

funcgao consultiva e deliberativa.




ACESSANDO O SIGA — SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO ACADEMICA

Ao acessar o endereco: https://siga.cps.sp.gov.br/aluno/loginEtec.aspx

Sera direcionado a seguinte pagina web:

5 tentativas para
login! Nao se
esquega!
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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Desde 2009, o TCC - Trabalho de Conclusdo de Curso passou a ser requisito obrigatério para a

formacao dos alunos. Nos planos, o TCC é parte integrante da matriz curricular dos cursos.

Segundo o artigo 12 do regulamento geral do Trabalho de Conclusdo de Curso do Centro Paula
Souza: “O TCC constitui-se numa atividade escolar de sistematizagdo do conhecimento sobre o
objeto de estudo pertinente a profissdao, desenvolvida mediante orienta¢cdo, acompanhamento e
avaliacdo docente, cuja realizagdo é requisito essencial e obrigatdrio para obtenc¢do do diploma de
técnico”.

Por regulamentacdo da Unidade de Ensino Médio e Técnico - CETEC, artigo 32: “Os trabalhos de
Conclusdo de Curso serdo regidos por regulamento préprio da Unidade Escolar, aprovado pelo
Conselho de Escola”. Isso significa que a escola deve respeitar o regulamento geral do CPS, porém
deve definir as especificidades referentes ao planejamento e o desenvolvimento dos TCCs na

unidade escolar (Anexo ).
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