AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO

Programa Dinheiro Direto na Escola Paulista — PDDE Paulista

Procedimento n°® 01/2022

Objeto: Dispde sobre o repasse de recursos para a aquisicdo de materiais bibliograficos (livros fisicos), vinculados aos
respectivos planos de cursos, para complementagdo dos acervos das bibliotecas das Escolas Técnicas Estaduais — Etecs, nos
termos da Deliberagdo CEETEPS n° 76/2021, alterada pela Deliberagdo CEETEPS n°® 80/2022, que estabeleceu as normas gerais
para atendimento ao Programa Dinheiro Direto na Escola Paulista — PDDE Paulista para as Associa¢des de Pais e Mestres das
Escolas Técnicas Estaduais — Etecs do Centro Estadual de Educagéo Tecnoldgica ‘Paula Souza’ — CEETEPS, instituido pela Lei
17.149/2019, alterada pela Lei 17.449/2021 e regulamentado pelo Decreto 66.352/2021.

Prazo para recebimento dos orgamentos/documentos: 16/11/2022 até 18/11/2022.

A Associagdo de Pais e Mestres — APM da Etec Padre Carlos Ledncio da Silva, C.N.P.J n® 14.143.963/0001-59, localizada na
Avenida Doutor Epitacio Santiago, n° 199, Centro, Lorena/SP, CEP: 12.600-530, vinculada a Etec Padre Carlos Ledncio da Silva,
doravante chamada de unidade executora, aderente ao Programa Dinheiro Direto na Escola Paulista — PDDE Paulista, instituido,
no ambito do Centro Estadual de Educagao Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS, pela Lei n° 17.449/2021, que alterou a Lei n°
17.149/2019, regulamentado pelo Decreto 66.352/2021, AVISA a todos os interessados que se encontra aberto o procedimento
simplificado, do tipo menor prego, para a contratagdo de aquisigdo de materiais bibliograficos (livros fisicos), referente aos
recursos repassados pela Portaria CEETEPS GDS-3345/2022 de 15/08/2022, para o subprograma Livros, sendo regido nos termos
da Deliberagdo CEETEPS n° 76/2021 e suas posteriores alteragdes, e pelos Principios constitucionais da Administragdo Publica.
Esse Aviso, contendo as regras estabelecidas para a participagdo dos interessados, ficara disponivel no site da escola:
https://www.etecpadreleoncio.com.br, e no mural da escola, para que todos os interessados tomem conhecimento das regras e
enviem, no prazo de 21/11/2022 a 25/11/2022, pelo endereco eletrdnico: e240dir@cps.sp-gov.br, ou entregue diretamente a
unidade executora no enderego Avenida Doutor Epitacio Santiago, n® 199, Centro, Lorena/SP, os orgamentos com 0s pregos

propostos e os documentos requeridos, de acordo com as seguintes regras:

1. DO OBJETO
1.1 Descrigao. O objeto deste procedimento visa a aquisicdo de Material Bibliografico por valor total de R$ 18.834,00,
considerando os dispostos no Anexo 1.2.
1.2 O Cadigo Nacional de Atividade Econdmica — CNAE dos fornecedores participantes, para a apresentagao dos orgamentos,
devera ser compativel com objeto que se pretende contratar, que sera verificado junto ao site da Receita Federal do Brasil

RFB, de forma a confirmar tal compatibilidade.

2. DA PARTICIPAGAO NO PROCEDIMENTO

2.1 Participantes. Desde que preencham as condigdes e requisitos estabelecidos neste aviso e na legislagdo aplicavel,

poderdo participar desse procedimento os interessados do ramo pertinente, cujo objeto social seja compativel com a

contratagao pretendida.

2.2 Vedagoes. Nao sera admitida a contratagdo de pessoas juridicas:
2.2.1 Que estejam com o direito de licitar e contratar temporariamente suspenso, ou que tenham sido impedidas de licitar e
contratar com a Administragdo Publica estadual, direta e indireta, com base no artigo 87, inciso lll, da Lei Federal n°®
8.666/1993 e no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/2002;
2.2.2 Que tenham sido declaradas iniddneas pela Administracéo Publica federal, estadual ou municipal, nos termos do artigo
87, inciso 1V, da Lei Federal n°® 8.666/1993;
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2.2.3 Que possuam vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista com a unidade executora
e com agentes publicos do CEETEPS;
2.2.4 Que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao e responder administrativa
ou judicialmente;
2.2.5 Que estejam reunidas em consorcio ou sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;
2.2.6 Que tenham sido proibidas pelo Plenario do CADE de participar de licitagdes promovidas pela Administragdo Publica
federal, estadual, municipal, direta e indireta, em virtude de pratica de infragdo a ordem econdémica, nos termos do artigo
38, inciso Il, da Lei Federal n° 12.529/2011;
2.2.7 Que estejam proibidas de contratar com a Administragéo Publica em virtude de sangéo restritiva de direito decorrente
de infracdo administrativa ambiental, nos termos do art. 72, § 8°, inciso V, da Lei Federal n° 9.605/1998;
2.2.8 Que tenham sido proibidas de contratar com o Poder Publico em razdo de condenagédo por ato de improbidade
administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n° 8.429/1992;
2.2.9 Que tenham sido declaradas inidéneas para contratar com a Administracao Publica pelo Plenario do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, nos termos do artigo 108 da Lei Complementar Estadual n® 709/1993;
2.2.10. Que tenham sido suspensas temporariamente, impedidas ou declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica estadual, direta e indireta, por desobediéncia a Lei de Acesso a Informagao, nos termos do artigo 33,
incisos IV e V, da Lei Federal n°® 12.527/2011 e do artigo 74, incisos IV e V, do Decreto Estadual n° 58.052/2012;
2.2.11 Que estejam proibidas de participar da licitagdo ou de celebrar a contratacdo em decorréncia do efeito de sangéo
registrada no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP (artigo 22 da Lei Federal n°® 12.846/2013), ou no Cadastro
Estadual de Empresas Punidas — CEEP (artigo 5° do Decreto Estadual n°® 60.106/2014).

2.3 As verificagOes relacionadas no item 2.2, serdo realizadas por meio dos seguintes cadastros e links:
2.3.1 Sistema Eletronico de Aplicagéo e Registro de Sangdes Administrativas e Sangdes (http://www.esancoes.sp.gov.br);

2.3.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS -

(http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

2.3.3 Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNIA, do
Conselho Nacional de Justica devendo ser consultados 0 nome da pessoa juridica licitante e de seu sécio majoritario (artigo
12 da Lei Federal n° 8.429/1992) (http://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);

2.3.4 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP (http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

2.3.5 Cadastro Estadual de Empresas Punidas — CEEP (http://www.corregedoria.sp.gov.br/PesquisaCEEP.aspx);

2.3.6 Relagdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

(https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

3. DA APRESENTAGAO DO ORGAMENTO E DOS DOCUMENTOS
3.1 Orgcamentos. O fornecedor devera apresentar, no prazo indicado, por correspondéncia eletrdnica no enderego de e-mail
e240dir@cps.sp.gov.br, o orgamento de acordo com o Anexo 1 — Modelo de Orgamento deste Aviso e Anexo 1.2,
considerando os itens e/ou as especificagdes técnicas indicadas, podendo apresentar por meio fisico com os documentos
exigidos, desde que estejam em envelope lacrado, com a devida identificagdo desse procedimento, a ser entregue diretamente
a unidade executora, que devera posteriormente digitaliza-los.
3.1.1 Os fornecedores nao poderao conhecer os precos e os documentos uns dos outros até que o resultado seja divulgado;
3.1.2 O orgamento deverd, ainda, estar assinado pelo representante legal do fornecedor e estar dentro do prazo de validade
exigido pela unidade executora, contendo, no minimo, a descri¢do do objeto (Marca/Modelo/ Procedéncia ou descrigdo dos
servigos), quantitativos, valor unitario e total, nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ do proponente,

endereco e telefone para contato, endereco eletrénico (se houver), data de emissao e validade;
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3.1.3 A validade do orgcamento devera ser de, no minimo, 60 dias, contados a partir do ultimo dia previsto para seu
recebimento;
3.1.4 O(s) prego(s) ofertado(s) para o objeto desta contratagdo devera contemplar, além do lucro, todas as despesas e
custos diretos ou indiretos relacionados, tais como tributos, remuneragdes, despesas financeiras e quaisquer outras
necessarias, inclusive gastos com transporte, cujo valor sera fixo e irreajustavel;
3.1.5 As propostas ndo poderéo impor condigdes e deverao limitar-se ao objeto desta contratagéo, sendo desconsideradas
quaisquer alternativas de preco ou quaisquer outras condigdes nao previstas;
3.1.6 O fornecedor devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de atividade,
tais como aumentos de custo de mao de obra decorrentes de negociagao coletiva ou de dissidio coletivo de trabalho;
3.1.7 Caso os fornecedores solicitem, a unidade executora podera enviar por e-mail eventuais anexos do Aviso, para a
elaboragdo dos orcamentos, como, por exemplo, planilhas etc., considerando eventual impossibilidade de ficarem a
disposicao no site da Etec (em campo especifico).
3.2 Documentos. Com o orgamento, ainda deverao ser enviados os seguintes documentos, conforme segue:
3.2.1 Habilitagdo juridica, conforme o caso:
a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual ou Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada — EIRELI;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedade
empresaria;
c) Documentos de eleigdo ou designagao dos atuais administradores, tratando-se de sociedades empresarias;
d) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se de sociedade nao
empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
e) Decreto de autorizagao, tratando-se de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.
3.2.2. Comprovacdes relacionadas a regularidade fiscal e trabalhista, pertinentes a:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
b) Certiddo negativa ou positva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas (CNDT) -

https://www.tst.jus.br/certidao1;

c) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF — FGTS)

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

d) Certiddo Conjunta negativa ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais

e a Divida Ativa da Unido - http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/EmitirPGFEN;

e) Certidao de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Estadual

https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf?param=1454;

f) Certiddao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio da fornecedora, que comprove sua regularidade de
tributos mobiliarios.
3.2.3 Declaracgéao, devidamente assinada pelo responsavel legal do fornecedor, que:
a) se encontra em situagao regular perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia Social no que se refere a observancia
do disposto no inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal, na forma do Decreto Estadual n® 42.911/1998;
b) n&o se enquadra em nenhuma das vedacgdes indicadas na Deliberacdo CEETEPS 76/2021 e nesse Aviso.
3.2.4 Na hipétese de nado constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a unidade executora aceitara como validas
as expedidas nos 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores ao ultimo dia da apresentagéo dos orgamentos.
3.2.5 Se o fornecedor for a matriz, os documentos exigidos no item 3.2.2 deverao estar em nome da matriz, e, se for filial,

os documentos exigidos no item 3.2.2 deverdo estar em nome da filial que, na condigéo de fornecedor, executara o objeto
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do contrato, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

3.2.6 O fornecedor que se considerar isento ou imune de tributos relacionados ao objeto pretendido, cuja regularidade fiscal
seja exigida no presente Aviso, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragdo emitida pela
correspondente Fazenda do domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3.2.7 Nao serao aceitos orcamentos/documentos apresentados fora do prazo determinado.

As fornecedoras participantes da disputa deverdo apresentar atestado(s) de bom desempenho anterior em contrato de
mesma natureza e porte, com servigos iguais e/ou semelhantes, fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, que especifique(m) em seu objeto necessariamente 0s tipos de servigos realizados, com indicagbes das
quantidades e prazo contratual, datas de inicio e término e local da prestagdo dos servigos, levando em conta os seguintes

Servigos:

4. DO RECEBIMENTO DOS ORCAMENTOS E DOCUMENTOS
4.1 O recebimento do orgamento com eventuais anexos e dos documentos requisitados nesse Aviso se dara por envio
eletrdnico, pelo e-mail e240dir@cps.sp.gov.br, dentro do prazo de 21/11/2022 a 25/11/2022, devendo os documentos estarem
de acordo com as regras indicadas nesse Aviso e em seus anexos.
4.2 Poderao ser recebidos, por meio fisico, no mesmo prazo estabelecido, os orgamentos com os documentos exigidos, desde
que estejam em um envelope lacrado, com a devida identificacdo desse procedimento e do fornecedor, a ser entregue
diretamente a unidade executora, que devera posteriormente digitaliza-los.
4.3 Nao serao aceitos documentos ilegiveis, de forma a ndo se identificar os valores e dados necessarios.
4.4 Para o envio por correspondéncia eletrbnica. Recomenda-se que a fornecedora salve/digitalize toda a documentagéo a ser
enviada (orgamentos — planilhas, declaragdes, documentos etc.) em um Gnico arquivo, em formato “pdf”’ ou equivalente,
cujo titulo do e-mail devera identificar o procedimento simplificado de contratagdo e seu objeto.
4.5 Para o envio por meio fisico. Recomenda-se que o orgamento e documentos exigidos estejam numerados sequencialmente,
sem rasuras borrdes ou entrelinhas e sejam inseridos em um Unico envelope lacrado contendo a identificagdo deste

procedimento. O envelope lacrado com a documentacéo devera ser entregue diretamente a unidade executora.

5. DA ANALISE E JULGAMENTO DOS ORGAMENTOS E DOCUMENTOS APRESENTADOS PELAS FORNECEDORAS
5.1 A anadlise dos orgamentos e dos documentos requeridos serao realizados, objetivamente, de acordo com as exigéncias
indicadas nesse Aviso € em seus Anexos, que deverao ser cumpridas pelos interessados.
5.2 Constatado o cumprimento dos requisitos e condigdes estabelecidas neste Aviso e em seus Anexos, a fornecedora que
ofertou o menor prego sera considerada vencedora.
5.3 A unidade executora podera diligenciar junto aos fornecedores participantes para sanear eventuais duvidas, desde que nao
seja para a apresentacado de documentos que deveriam ser enviados no prazo estabelecido.
5.4 Constatado o descumprimento das regras deste Aviso e de seus Anexos, a unidade executora, motivadamente, rejeitara
os orgamentos e os documentos enviados pelo fornecedor.
5.5 Somente apds a divulgacao do resultado, que indicara o vencedor do procedimento, para posterior contratagdo, nos termos
do PDDE- Paulista, € que os demais fornecedores poderdo conhecer e consultar, por pedido formal, os orgamentos e
documentos dos demais.
55.1 A consulta de que trata o item 5.5 podera ser realizada de modo eletrbnico, tendo em vista que os
orcamento/documentos serdo enviados por e-mail a unidade executora, devendo o fornecedor quitar eventuais custas se

requerer seu fornecimento por meio fisico.
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6. DA CONTRATAGAO
6.1 Previamente a efetivacdo da contratagcédo, a unidade executora confirmara a regularidade fiscal, trabalhista e junto aos
Orgéos fiscalizadores e de controle, nos termos do item 2.3 e 3.2.2 deste Aviso do fornecedor vencedor da disputa.
6.1.1 Se nao for possivel confirmar as regularidades nos termos do item 6.1, a unidade executora acionara o fornecedor
para apresentar os devidos documentos comprobatorios.
6.2 Constitui, ainda, condigéo para a contratagéo, bem como para a realizagéo dos pagamentos dele decorrentes, a inexisténcia
de registros em nome da adjudicataria no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais
— CADIN ESTADUAL”, pelo link: https://www.fazenda.sp.gov.br/cadin_estadual/pages/publ/cadin.aspx. Esta condi¢ao sera

considerada cumprida se a devedora comprovar que os respectivos registros se encontram suspensos, nos termos do artigo
8°, §§ 1° e 2°. da Lei Estadual n°® 12.799/2008.

6.3 Constituem, igualmente, condi¢gdes para a efetivagdo da contratagdo a apresentagdo de eventuais documentos que o
fornecedor tiver se comprometido, mediante declaragao, a fornecer.

6.4 Para fins de contratagao sera aceita nota fiscal avulsa eletrénica emitida pela Secretaria da Fazenda, recibo ou documento
equivalente, que deveréao ser emitidos em data posterior a disponibilizagdo dos recursos, desde que subscrito pelo prestador e
com sua perfeita individualizagdo e demonstracéo de efetivo recolhimento do tributo incidente (se o caso).

7. DOS PAGAMENTOS, FISCALIZAGAO E ENTREGA DO OBJETO
7.1 Os pagamentos a fornecedores, cujas notas fiscais e/ou recibos deveréo ser emitidos com data posterior a disponibilizagéo
do recurso, somente poder&o ocorrer apos a conclusao dos servigos ou entrega da aquisigcao com o aceite do Diretor da Etec,
de acordo com normas estabelecidas.
7.2 Os pagamentos de despesas com recursos do PDDE Paulista serdo realizados somente por meio de movimentagao
bancaria eletrdnica, vedada a realizagdo de saque do recurso da conta bancaria especifica e/ou utilizagdo de cheque.
7.3 Cabera a unidade executora, junto ao Diretor da Etec, fiscalizar a execugdo dos servigos prestados pelos fornecedores
contratados, nos termos da lei, bem como, receberem o respectivo objeto, seja contratagdo de servigos ou aquisigédo de
materiais permanentes e/ou de consumo, mediante documento de aceite escrito e assinado pela unidade executora, pelo
Diretor da Etec e pela fornecedora.
7.4 Se for o caso, devera a fornecedora transferir formalmente a unidade executora eventuais bens disponibilizados quando da
execucgao dos servigos, que serao posteriormente doados para o CEETEPS, nos termos da lei.
7.5 O fornecedor devera ainda responsabilizar-se integralmente pelos danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27 do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078/1990), sem prejuizo de outras

responsabilizagdes indicadas nas Portarias dos subprogramas.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 Os fornecedores deverdo, ainda, observar as regras das Portarias de repasse, em especial a anexada a este Aviso,

disponivel no site do CEETEPS (https://www.cps.sp.gov.br/pdde/), inclusive, acerca de orientagbes relacionadas a execugao

dos servigcos e/ou entrega de bens, sejam permanentes ou de consumo, conforme o caso.

8.2 Os fornecedores poderao solicitar esclarecimentos sobre as regras deste Aviso e seus anexos, que serao respondidos pela
unidade executora.

8.3 Caso a unidade executora entenda por alterar alguma regra contida em um Aviso ja divulgado, que interferira na elaboracao
dos precos pelos fornecedores, ela devera republica-lo e recomegar a contagem de prazo para o recebimento dos
orgamentos/documentos.

8.4 Todos os atos desse procedimento deverao ser registrados formalmente, de forma a transparecer as agbes realizadas,
devendo os documentos serem assinados pelos responsaveis da unidade executora e/ou das fornecedoras, conforme o caso,

e arquivados eletronicamente, para fins de auditoria, controle social, prestagado de contas etc.
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8.5 A unidade executora mantera, em sua sede, em boa ordem e organizagao, a disposigdo do CEETEPS, dos orgaos de
controle interno e externo, do Ministério Publico e da comunidade escolar, os documentos comprobatérios da realizagdo das
despesas relativas ao programa, extratos bancarios de conta corrente e aplicagédo financeira, emitidos em seu nome e
identificados com os nomes dos programas, ainda que a contabilizagédo tenha sido confiada a terceiros.

8.6 As normas disciplinadoras desta licitagdo serao interpretadas em favor da ampliagdo da disputa, respeitada a igualdade de
oportunidade entre as licitantes, desde que nao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratagao.
8.7 A unidade executora nao se responsabilizara por orgamentos/documentos entregues em lugar diverso do estabelecido ou
para terceiros.

8.8 Eventual alteragao/indisponibilidade nos links indicados ndo exime os fornecedores de apresentarem os documentos
devidos, conforme exigéncias dispostas nesse aviso, devendo-os buscar nos enderecos eletronicos por meio de consultas a
internet ou aos 6rgdos competentes.

8.9 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro

da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo.

S -
taira Paola D. A
DIRETORA EXECUTIVA
APM da ETEC PADRE CARLOS LEONCIO DA SILVA
Maira Paola Diniz Amorim Oliveira
RG n° 46.330.281-3
CPF n° 390.293.308-99

rim Oltveira
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ANEXO 1 — Modelo de Orgamento

Procedimento n° 01/2022

Objeto: Dispde sobre o repasse de recursos para a aquisicdo de materiais bibliograficos (livros fisicos), vinculados aos
respectivos planos de cursos, para complementagao dos acervos das bibliotecas das Escolas Técnicas Estaduais — Etecs,
nos termos da Deliberacdo CEETEPS n° 76/2021, alterada pela Deliberagdo CEETEPS n° 80/2022, que estabeleceu as
normas gerais para atendimento ao Programa Dinheiro Direto na Escola Paulista — PDDE Paulista para as Associagdes de
Pais e Mestres das Escolas Técnicas Estaduais — Etecs do Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica ‘Paula Souza’ —
CEETEPS, instituido pela Lei 17.149/2019, alterada pela Lei 17.449/2021 e regulamentado pelo Decreto 66.352/2021.

Proponente:

Endereco:

Cidade/ Estado: CEP:

Telefone: FAX: E-MAIL:

CNPJ/CPF: Insc. Estadual/Mun.:

IT. | DECRIGAO DO OBJETO UND. QUANT. | VALOR VALOR
MENS. UNITARIO | TOTAL

VALOR TOTAL R$

IMPORTANTE

VALIDADE DA PROPOSTA: (MINIMA DE 60 DIAS)
FORMA DE PAGAMENTO:

PRAZO DE ENTREGA: ___ DIAS

DATA DA EMISSAO: / /

ASSINATURA DO RESPONSAVEL
CARIMBO DA EMPRESA

O FORNECEDOR:
e Devera preencher o descritivo dos itens orgados, seja servigo ou aquisigdo com os valores pertinentes, de acordo com a
tabela acima e, conforme o caso:
1. com a marca, modelo, procedéncia;
2. valores unitarios e totais (planilhas), prazo de entrega, data de emissdo do orgcamento e garantia dos materiais
(quando houver), assinar e carimbar — se os servigos, quantitativos e preco ja estiverem indicados em planilha
(que acompanhara esse Orcamento), recomenda-se que na tabela acima seja colocado apenas o objeto deste
aviso e valor total dos servicos, de acordo com o valor global da correspondente Planilha.
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ANEXO 1.1 - Planilha

Autor 1
ISOBRENOME

Autor 1
INOME

Autor 2
ISOBRENOME

Autor 2
INOME

Autor 3
/SOBRENOME

Autor 3
INOME

Titulo

Edicao

Cidade

Editora

ISBN

Ano

Justificativa

EMPRESA 1

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

TOTAL
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ANEXO 1.2 — Memorial Descritivo

OBJETO: Aquisicao de materiais bibliograficos (livros fisicos)
LOCAL: 240 — Etec Padre Carlos Ledncio da Silva
Av. Doutor Epitacio Santiago, 199 — Centro — Lorena/SP — CEP: 12600-530

1 OBJETIVO
GERAL:

Aquisicéo de livros fisicos com base nos planos de cursos.

ESPECIFICOS:
I. Adquirir livros fisicos com base nos seguintes planos de cursos: Administragéo; Logistica; Seguranga do Trabalho;
Servigos Juridicos; Transagdes Imobiliarias; Administracdo Novotec PI; Marketing Novotec PI; Servigos Juridicos

Novotec PI; Logistica Novotec; Informatica para Internet Novotec; Seguranga do Trabalho Novotec.
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Aquisicdo de materiais bibliograficos - Etec Padre Carlos Ledncio da Silva - 240 — Lorena/SP

Informatica para Internet | A Arte de Escrever Para a Web MACEDO, Paulo 1 DVS 9788582891568 2017
Informatica para Internet | Adobe InDesign CC Andrade, Marcos Serafim de 2 Senac 9788539613076 2017
Componente Seguranca do Trabalho: guia Pratico e Didatico BARBOSA, Rildo Pereira Erica 9788536527284 2018
comum/Basico

Componeptg Design T_hlnklng: Na Educacéo Presencial, A Distancia e Costa Cavalcanti, Carolina Erica 0788547215781 2017
comum/Basico Corporativa

Formagao geral- Arte comentada - Da Pré-Histéria ao Pés-Moderno STRICKLAND, Carol Nova Fronteira 9788520936665,00 | 2014
Mtec/ETIM /Arte

Formacéo geral- . .

Mtec/ETIM/ Biologia Biologia de Campbell REECE, Jane B. 10 Artmed 978-8582712160 2015
Formacgéo geral- EDUCACAO FISICA NO ENSINO MEDIO: .

Mtec/ETIM/ Ed. Fisica | DIAGNOSTICO, PRINCIPIOS E PRATICAS DARIDO, Suraya Cristina UNIJUI 9788541902397,00 | 2017
Formagdo geral- Fundamentos da Filosofia COTRIM, Gilberto 4 Saraiva 9788547205348,00 | 2016
Mtec/ETIM/ Filosofia

Formagéo geral- Metamorfoses do Espago Habitado; Fundamentos . a )

Mtec/ETIM/Geografia Tedricos e Metodolégicos da Geografia SANTOS, Milton 6 EDUSP 978-8531410444 2014
Formagdo geral- Sapiens: Uma Breve Histéria da Humanidade HARARI, Yuval Noah 12 | L&PM 978-8525432186 2015
Mtec/ETIM/Histéria

Formagao geral- Uma Breve Histéria do Mundo BLAINEY, Geoffrey 3 Fundamento 978-8539507672 2015
Mtec/ETIM/Histéria

Formagéo geral-

Mtec/ETIM/Lingua

Estrangeira Moderna — | What's on: aprenda inglés com filmes e séries ACUNZO, Cristina Mayer 1 SENAC Séao Paulo 9788539608324,00 |2014
Inglés e Comunicagéo

Profissional

Formacéo geral-

Mtec/ETIM/Lingua

Estrangeira Moderna — | O INGLES NA TECNOLOGIA DA INFORMACAO SCHUMACHER, Cristina A. 1 Disal 9788578440282,00 |2018
Inglés e Comunicacéo

Profissional

Formacéo geral-

Mtec/ETIM/Lingua Espanhol fluente em 30 licdes ZIPMAN, Susana 1 |Disal 9788578441593,00 | 2014
Estrangeira Moderna —

Espanhol

Formacéo geral-

Mtec/ETIM/Lingua

Portuguesa, Literatura e | Introdugéo a Linguistica Textual KOCH, Ingedore V. Contexto 9788572448819,00 |2015

Comunicagéo
Profissional
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Formacéo geral-
Mtec/ETIM/Lingua

Portuguesa, Literatura e | Moderna Gramatica Portuguesa BECHARA, Evanildo 38 Nova Fronteira 9788520939390,00 |2015

Comunicagéo

Profissional

Formacéo geral-

Mtec/ETIM/Lingua

Portuguesa, Literatura e | Escrever e Argumentar NGEDORE, Villaga Koch 1 Contexto 978-8572449502 2016

Comunicagao

Profissional

Formagéo geral- - . .

Mtec/ETIM/Matematica Matematica Facilitada VILLAR, Bruno Método 978-8530972783 2016

Formacgéo geral- . . R .

Mtec/ETIM/Matematica 50 Ideias de Matematica que Vocé Precisa Conhecer CRILLY, Tony Planeta 978-8542208863 2017

Formagao geral- | o atematica do dia a dia STROGATZ, Steven Alta Books 978-8550801407 2017

Mtec/ETIM/Matematica

Formagéo geral- De que Séo Feitas as Coisas: 10 Materiais que )

Mtec/ETIM/Quimica constroem o Nosso Mundo MIODOWNIK, Mark Blucher 978-8521209652 2015

Formacgéo geral- I . . .

Mtec/ETIM/Quimica 50 ideias de quimica que vocé precisa conhecer BIRCH, Hayley Planeta 978-8542213621 2018

Transagdes Imobiliarias | Direito Imobiliario: teoria e pratica Scavone Junior, Luiz Antonio 13 Forense 9788530979690 2020

Transacdes Imobiliarias :.\r,‘gglaoﬁ‘l’ Empreendedorismo e Desenvolvimento Garcia, André Luis Fassa 1 Boreal 9788584381173 2016
Cadigo de Defesa do Consumidor: Lei n® 8.078, de 11-

Transagbes Imobiliarias | 9-1990, legislagdo complementar, legislacdo relacionada | BRASIL 27 Atlas 9788597004229 2016
e indice remissivo

Transagbes Imobiliarias | Codigo Tributario Nacional e Constituicdo Federal BRASIL 45 Saraiva 9788502635753 2020

Transagdes Imobilidrias | Compra de Iméveis Silva, Bruno Mattos e 11 Grupo GEN 9788597006919 2022

Transagdes Imobiliarias | DSsen"o Arauitetonico - Um Compéndio Visual de Tipos | vqo Rendow 4 | Grupo GEN 9788521631200 2016
Direito Tributario: com anotagbes sobre Direito

Transagdes Imobiliarias | Financeiro, Direito Orgamentario e Lei de Chimenti, Ricardo C. 18 Saraiva 9788502625440 2017
Responsabilidade Fiscal

Transagbes Imobiliarias | Fundamentos de Administragdo Financeira Assaf Neto, Alexandre 3 Grupo GEN 9788597009262 2016

Transagdes Imobiliarias | Incorporagao Imobiliaria Chalhub, Melhim Namem 4 Grupo GEN 9788530977047 2022

Transagbes Imobiliarias | Marketing 5.0: Tecnologia para a humanidade Kotler, Philop 1 Sextante 9788543105338 2021

Transagbes Imobiliarias | Merchandising & Promocé&o de Vendas Ladeira, Wagner 1 Grupo GEN 9788597015478 2018

Transagdes Imobiliarias | Contabilidade Basica Ribeiro, Osni Moura Saraiva 9788547220068 2017

Pagina 11 de 17



https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Villa%C3%A7a+Koch+Ngedore&search-alias=books

Contabilidade para Gestores, analistas e outros

Transagdes Imobiliarias L. . Borinelli, Marcio Luiz 2 Atlas 9788597012101 2017
profissionais
- I . R Pinheiro, Antonio Carlos da Fonseca .
Transagdes Imobiliarias | Qualidade na Construgéo Civil Braganca 1 Saraiva 9788536507941 2014
Transagdes Imobiliarias | Legislacdo do Condominio: coletanea pratica Krieger, Olga Maria 3 Bonjuris 9788565017053 2014
Transacdes Imobiliarias | ~dministragao - Fundamentos da Administragdo - Manas, Antonio Vico 1 | Grupo GEN 9788597015102 2018
Empreendedora e Competitiva
Transagbes Imobiliarias | Economia e Mercados: introdugéo a economia Synclayr, Luiz 20 Saraiva 9788547227715 2018
Transagdes Imobiliarias | Avaliagdo de bens, principios basicos e aplicagbes Nasser Junior, Radegaz 2 Leud 9788574562933 2019
Transacdes Imobiliarias | Sondominio Edificio e Incorporagdo Imobiliaria: com Rizzardo, Amaldo 4 |Forense 9788530960940 2015
modelos de minutas
~ el Locagéao Predial: aspectos relevantes de acordo com as .
Transagdes Imobiliarias leis 12.112/09 e 12.744/12 que alteraram a lei 8.245/91 Prates, Clyde W 5 Jurua 9788536242484 2016
Transagdes Imobiliarias | Curso de Direito Civil - Contratos Nader, Paulo 9 Atlas 9788530979515 2018
Transacgbes Imobiliarias | Portugués Instrumental DEMAI, Fernanda Mello 1 ERICA 9788536507583 2014
Transacdes Imobiliarias 8:1;”80 de Direito Cilvil Brasileiro: teoria geral do Direito | 7 Maria Helena 35 | Saraiva 9788547222475 2017
Transagdes Imobiliarias | N¢OrPOragao Imobiliaria, Instituigdo de Condominios € | peZENDE Afonso Celso F 11 | Millennium 9788576252863 2013
Loteamentos Urbanos: pratica nos processos
Transagdes Imobiliarias | Direito empresarial esquematizado CHAGAS, Edilson Enedino das Saraiva 9788547211547 2020
Transagtes Imobiliarias | Lei do Inquilinato Comentada: artigo por artigo SCAVONE, Luiz Antonio Junior Forense 97885309775777 2020
Segurancga do Trabalho | Seguranga no Trabalho e Prevencgao de Acidentes CARDELLA, Benedito Atlas 9788597008135 2016
Seguranga do Trabalho | Seguranga e Medicina do Trabalho. Equipe Atlas 88 Atlas 9788597017915 2022
Seguranga do Trabalho | Seguranga do Trabalho BARSANO, Paulo Roberto 2 Erica 9788536527284 2018
Segurancga do Trabalho | CLT Comentada GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa 3 Método 9788530977863 2021
Seguranga do Trabalho %Saobc;?rlm-) Processos de Saude, Higiene e Seguranca do GABRIEL, Ricardo Alexander 1 Erica 9788536527246 2018
Seguranga do Trabalho | Gestdo da Qualidade CARPINETT, Luiz César Ribeirol 1 Atlas 9788597006445 2016
Seguranga do Trabalho | Gestdo Ambiental DIAS, Reinaldo 3 Atlas 9788597010336 2017
Seguranca do Trabalho | Legislagdo Ambiental BARSANO, Paulo Roberto 1 Erica 978-8536506036 2017
Segurancga do Trabalho | AutoCAD 2018. Projetos em 2D e Recursos Adicionais | KATORI, Rosa 1 Senac 9788539621262 2018
Seguranga do Trabalho | Cipa. Teoria e Pratica ASSIS, Romeu José de 3 Jurua 9788536267098 2017
Seguranga do Trabalho | 126 Dialogos Didrios de Seguranga SHERIQUE, Jaques 2 LTR 9788536187709 2016
Segurancga do Trabalho | Psicologia Aplicada em Seguranca do Trabalho MOTA, Miriam Cristina Zaidan 6 LTR 9788536191959 2022
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https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Benedito+Cardella&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Gustavo+Filipe+Barbosa+Garcia&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Reinaldo+Dias&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Rosa+Katori&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Romeu+Jos%C3%A9+de+Assis&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Jaques+Sherique&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=M%C3%ADriam+Cristina+Zaidan+Mota&search-alias=books

Segurancga do Trabalho | Stress e Qualidade de Vida no Trabalho. ROSSI, Ana Maria 1 Atlas 9788597000573 2019
Segurancga do Trabalho | NR-32. SILVA, Edison Ferreira da 1 LTR 9788536194653 2018
Segurancga do Trabalho | Manual de salde publica e saude coletiva no Brasil ROCHA, Juan Stuardo Yazlle 2 Atheneu 9788538807735 2017
Segurancga do Trabalho | Ergonomia: Projeto e Produgéo. IIDA, ltiro 3 Blucher 9788521209331 2016
Segurancga do Trabalho | Principios Ergonémicos. MORAES, Marcia Vilma Gongalves de 1 Erica 9788536507705 2014
Segurancga do Trabalho | NR-12 - Seguranga em Maquinas e Equipamentos (?OASNTOS JUNIOR, Joubert Rodrigues 1 Erica 9788536514611 2015
Seguranca do Trabalho | NR 11 - Transporte, Movimentagdo, Armazenagem € | g sNON;, Wanderley 1 |Viena 9788537104828 2016
Manuseio de Materiais
Seguranga do Trabalho | Manual Pratico de Higiene Ocupacional e PPRA SALIBA, Tuffi Messias LTR 9788536196350 2018
Seguranga do Trabalho | Higiene Ocupacional BREVIGLIERO, Ezio Senac 9788539612222 2019
Seguranga do Trabalho | /°99a0 © Prevencao de Perdas no Amblente BARSANO, Paulo Roberto 1 |Erica 9788536508061 2014
rganizacional
Seguranga do Trabalho | Frevencao de Incéndios - Colegao Seguranga no varios autores 1 |Senai 9788583931133 | 2015
Seguranca do Trabalho | Principios de Gestao de Riscos GALANTE, Erick Braga Ferrao 1 Appris 9788581926674 2015
Seguranca do Trabalho | N0S0€S de Prevencao e Controle de Perdas em TAVARES, José da Cunha 9 |Senac 9788539610518 | 2017
Seguranga do Trabalho
Segurancga do Trabalho | Primeiros Socorros. Condutas Técnicas SOUSA, Lucila Medeiros Minichello de 2 Erica 9788536527277 2018
Seguranga do Trabalho | Primeiros Socorros VOLPATO, Andréa Cristine Bressane 1 Martinari 9788581160610 2017
Seguranga do Trabalho | NR 10 BARROS, Benjamim Ferreira. et al. 4 Erica 9788536526089 2017
Segurancga do Trabalho | Doengas Ocupacionais MORAES, Marcia Vilma Gongalves de 2 Erica 9788576140627 2014
Seguranga do Trabalho | Doengas Ocupacionais. Eﬁgi:/éis’ Arina Aline de Antoni 1 latria 9788537103968 2014
Segurancga do Trabalho | Seguranga do Trabalho na Construgao Civil. BARBOSA FILHO, Antdnio Nunes 1 Atlas 9788522499410 2015
Seguranga do Trabalho | Higiene e Seguranga do Trabalho BARSANO, Paulo Roberto 2 Erica 9788536526850 2018
Seguranga do Trabalho gsn%iéissgura”@a e Satde nos Trabalhos em Espacos | \;AriNHO, Ricardo 1 Viena 9788537104309 2015
Administragéo Gestédo de Compras e Negociagéo CAMPOQS, Alexandre de 1 Erica 9788536510880 2015
Administracao ﬁgggi?(‘)"sdade de Custos aplicada a Gestao dos BORGES, Ana 1 |Erica 9788536425938 2017
Administracao Gestdo de Pessoas: Rotinas Trabalhistas e Dinamicas | £ine) |5 Gilson José 5 |Erica 9788536527826 2018

do Departamento de Pessoal
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https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Juan+Stuardo+Yazlle+Rocha&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Joubert+Rodrigues+dos+Santos+J%C3%BAnior&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Joubert+Rodrigues+dos+Santos+J%C3%BAnior&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Wanderley+Begnon&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Tuffi+Messias+Saliba&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Paulo+Roberto+Barsano+%2F+Rodnei+Rivers+%2F+Marcelo+Fusco&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Erick+Braga+Ferr%C3%A3o+Galante&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=William+Freitas+Miranda&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Lucila+Medeiros+Minichello+de+Sousa&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Andr%C3%A9a+Cristine+Bressane+Volpato&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Joubert+Rodrigues+dos+Santos+J%C3%BAnior&search-alias=books
http://www.editorasaraiva.com.br/autores/show/id:600696/marcia-vilma-goncalves-de-moraes/
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=%C3%81rina+Aline+de+Antoni+Amant%C3%A9a+Esteves&search-alias=books
https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=%C3%81rina+Aline+de+Antoni+Amant%C3%A9a+Esteves&search-alias=books

Administragao Gestao de Pessoas CHIAVENATO, Idalberto Chiavenato 4 Manole 9788520437612 2014

Administragdo ﬁfﬁgg:tra@ao; uma abordagem inovadora com desafios | | \NGRAFE, Taiguara 1 Empreende 9788566103113 2018

Administracéo E-Commerce: principios para o desenvolvimento e DEGHI, Gilmar Jonas 1 |Erica 9788536511078 2015
gerenciamento de uma loja virtual

Administragao Contabilidade Geral: fundamentos e praticas PINTO, Maikol Nascimento 1 Erica 9788536530352 2019

Administragao Gestdo Empresarial e Sustentabilidade PHILIPPI JR., Arlindo 1 Manole 9788520439128 2016
Organizacdo Empresarial - Conceitos, Modelos, .

Administragcéo Planejamento, Técnicas de Gestao e Normas de CASTIGLIONI, José Antonio de Mattos | 1 Erica 9788536508832 2014
Qualidade

Administragcéo Comunicagéo e Marketing Empresarial CASTIGLIONI, Ligia 1 Erica 9788536509112 2014

Servigos Juridicos Curso de processo penal - 132 edigéo BONFIM, Edilson Mougenot 13 Saraiva 978-8553607419 2018

Servigos Juridicos O Novo Processo Civil Brasileiro CAMARA, Alexandre Freitas 8 Atlas 978-6559772193 2022

Servicos Juridicos Teoria Geral da Administragdo: Abordagens Prescritivas | oy avENATO, Idalberto 8 |Atlas 978-8597025316 | 2021
e Normas, Volume 1

Servigos Juridicos Direito Administrativo DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella 35 Forense 978-6559643028 2022

Servigos Juridicos Teoria Geral do Novo Processo Civil DINAMARCO, Candico Rangel 33 Malheiros 978-6558600244 2021

Servigos Juridicos Cadigo Civil anotado DINIZ, Maria Helena 18 Saraiva 978-8547217587 2017

Servigos Juridicos Vade Mecum Metodo Equipe Método Grupo GEN 978-6559646005 2022

Servigos Juridicos Dominaca 20 Estudo do Birelto - Técnica, Declsao. | reRRAZ Jr, Tercio Sampaio 11| Grupo GEN 978-8597021233 | 2019

Servigos Juridicos Cédigo penal anotado JESUS, Damasio de 23 Saraiva 978-8502634336 2015

Servigos Juridicos Cddigo de processo penal anotado JESUS, Damasio de 27 Saraiva 978-8502618817 2015

Servigos Juridicos Direito Constitucional esquematizado LENZA, Pedro 26 Saraiva 978-6553621626 2022

Servicos Juridicos gaLrTégEgpretada: Artigo por Artigo, Paragrafo por MACHADO, Costa 13 | Manole 978-6555767384 | 2022

Servigos Juridicos Manual de Metodologia Juridica — Técnicas para MONEBHURR, Nitish 2 |saraiva 978-6553621107 | 2022
Argumentar em Textos Juridicos

— — e T Ara Eqa

Servicos Juridicos Curso De Direito Civil Brasileiro - Vol. 7 - 357 Bdicdo | 17 Maria Helena 35 | Saraiva 978-6555590302 | 2021

2021: Volume 7
. - Cadigo Civil Comentado: Doutrina e Jurisprudéncia — Lei

Servigos Juridicos n. 10.406, de 10.01.2002 PELUSO, Cezar 16 Manole 978-6555766127 2022

Servigos Juridicos Direito Empresarial Sistematizado SANCHEZ, Alessandro Método 978-8530978570 2018

Servigos Juridicos Manual de Pratica Civil DELLORE, Luiz 17 Método 978-6559644124 2022

Marketing Gestao de Vendas - Uma Abordagem Introdutéria CHIAVENATO, Idalberto 4 Atlas 978-6559772544 2022
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Vitrinas e Exposicdes Arte e Técnica do Visual

Marketing Merchandising DEMETRESCU, Sylvia Erica 978-8536508559 2014
Marketing Cddigo Brasileiro de Defesa do Consumidor GRINOVER, Ada Pellegrini 13 Forense 978-6559645442 2022
Merchandising & Promogao de Vendas - Como os
Marketing Conceitos Modernos estao sendo Aplicados no Varejo LADEIRA, Wagner Atlas 978-8597015478 2018
Fisico e na Internet
Marketing Planos de Marketing MCDONALD, Malcolm 7 Elsevier 978-8535256352 2013
Marketing Teorias da Comunicagédo de Massa MCQUAIL, Denis 6 Atlas 978-8565848275 2013
Marketing tgg:,:ﬂggsEmpresa”a': um Guia Prético de Operagdes | \nGUEIRA, Amarildo de Souza 2 | Atlas 978-8597013634 | 2018
Marketing O Comportamento do Consumidor: Comprando, SOLOMON, Michael R. 11 |Bookman 978-8582603673 | 2016
Possuindo e Sendo
Marketing Planejamento de Marketing Wood, Marian Burk Saraiva 978-8502629868 2015
Marketing Fundamentos de Marketing de Relacionamento ZENONE, Luiz Claudio Atlas 978-8597013047 2019
RH Indicadores de gestao de recursos humanos ASSIS, Marcelino Tadeu de Qualitymark 978-8573036169 2012
RH Psicologia no gerenciamento de pessoas I?éga\é Marcia 4 Atlas 978-8522499922 2015
RH Recrutamento, Selecdo e Competéncias '?é'\;%’ Marcia 3 Atlas 978-8522474875 2013
RH Etiqueta nos Negdcios BENNET, Carole Senac Rio 978-8522114306 2013
RH Gestao por Competéncias CARBONE, Pedro Paulo FGV 978-8522507191 2011
RH Previdéncia Social e Contrato de Trabalho: relacdes CARBONE, Marly 978-8502136007 2011
RH Desempenho humano nas empresas: como desenhar | oy \vENATO, Idalberto 7 | Manole 978-8520445808 | 2016
cargos e avaliar o desempenho para alcangar resultados
RH Gestdo de Pessoas: 0 novo papel dos recursos CHIAVENATO, Idalberto 4 |Manole 978-8520437612 | 2014
humanos nas organizagdes
RH Iniciagdo a Administracdo de Recursos Humanos CHIAVENATO, Idalberto Manole 978-8520427415 2010
RH Avaliagédo de Pessoas na Empresa Contemporanea DUTRA, Joel Souza Atlas 978-8522490592 2018
RH Gestéo de Recursos Humanos: tradicional e estratégica | FIDELIS, Gilson José 3 Erica 978-8536522036 2017
RH Manual Administragao de Pessoal IORIO, Cecilia Soares 17 SENAC - S0 Paulo | 978-8539611003 2016
RH Recursos humanos: principios e tendéncias LAC,OMBE’ Francisco 3 SaraivaUni 978-8571441255 2020
José Masset
RH Consultoria em Gestdo de Pessoas LEITE, Luiz Augusto Mattana da Costa |2 FGV 978-8522507672 2009
RH Psicologia do trabalho (psicossomaticas, valores e LIMONGE — FRANCA, Ana Cristina SaraivaUni 978-8502064393 2012

praticas organizacionais)

Pagina 15 de 17




RH Comentarios a CLT MARTINS, Sergio Pinto 20 SaraivaJur 978-8553613540 2020
RH Direito do Trabalho MARTINS, Sergio Pinto 37 SaraivaJur 978-6555590067 2021
RH gt(l)tT dp:té”da Social: mais que etiqueta, uma questdo de | \,qe) | \WALD, Licia Egger Cengage Leamning | 978-8522110520 | 2010
RH Treinamento e Desenvolvimento - Educagéo Corporativa | MORAES, Marcia Vilma G Erica 978-8536503837 2011
RH Gestdo Humanista de Pessoas MUSSAK, Eugenio Elsevier 978-8535236422 2010
RH Iniciagao ao Direito do Trabalho NASCIMENTO, Amauri Mascaro LTR 978-8536199986 2019
RH Calculos trabalhistas OLIVEIRA, Aristeu de 29 Atlas 978-8597013245 2017
RH Reforma Trabalhista CLT e Legislagdo Comparadas OLIVEIRA, Aristeu de Atlas 978-8597017649 2018
RH Desvendando o departamento de pessoal OLIVEIRA, Rita de Céssia Alves Viena 978-8537105252 2018
RH Capacitagédo e Desenvolvimento de Pessoas PACHECO, Luzia FGV 978-8522507290 2009
RH S;Sgg:]ttzbi"dade' responsabilidade social € meio PEREIRA, A. C SaraivaUni 978-8502151420 | 2012
RH Gestio de Pessoas — Manual de Rotinas Trabalhistas PONTELO, Juliana 9 SENAC 978-8562564796 2019
RH Administragao de Cargos e Salarios PONTES, Benedito R 20 LTR 978-6558830665 2021
RH Planejamento, Recrutamento e Selegao de Pessoal PONTES, Benedito Rodrigues 8 LTR 978-8536186382 2015
RH Z%’rgggggiZ:gaéva'iagéo de Performance com Foco | o ABAG| |0, Maria Odete 4 | Qualitymark 978-8541401944 2015
RH Administracdo de Departamento de Pessoal SILVA, Marilene Luzia da Ercia 978-8536523859 2018
RH Comunicagéo empresarial na pratica TERCIOTTI, Sandra Helena 3 SaraivaUni 978-8502193987 2012
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ANEXO 2 - Portaria CEETEPS GDS-3345/2022 de 15/08/2022

A Portaria pertinente ao repasse do objeto pretendido pode ser acessada no site do CEETEPS

— link: https://www.cps.sp.gov.br/pdde/

Pagina 17 de 17



