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PLANO DE TRABALHO DA APM

l. Denominagdo do Projeto: APRESENTAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

Acordo de Cooperagao entre o Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica
Paula Souza — CEETEPS e a Associagéo de Pais e Mestres - APM da Etec de
Itapevi, objetivando apoiar a¢des e iniciativas da escola para a promogado da
qualidade de suas condi¢des fisicas e materiais, fortalecer as relagGes e a
integragdo com a comunidade no desenvolvimento de praticas educacionais,
culturais, sociais e esportivas.

Acordo de Cooperagao CEETEPS n°.:

Ano de referéncia; 2025

Gestor do Acordo de agopmo CEETEPS (diretor da Etec): Kénia Cristine
Carlos da Silva: .

Gestor do Acordo de—C ooﬁérégéo APM (diretor financeiro da APM). Solange
Isabel Soares da Silva: __\ i A J.d.

Membro 1 do Conselho-FiscéI_daAPM
Cassia Stefanini Vieira___CAm 4. %é&w

Membro 2 do Conselho \sz::l da AP , "“'
Reni dos Reis Oliveira: 0o . ,

Membro 3 do Conselho F|scajfa’APM /
Rafael Ferracini Vieira: /) A @

Itapevi 21/08/2025
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Il. Introdugao

O Plano Anual de trabalho da APM DA ETEC DE ITAPEVI para a
gestio de 2025/2026, apresentado neste documento, tem como finalidade
informar a seus membros associados e comunidade Escolar, as agbes e as
tomadas de decisdes da atual diretoria. Seu objetivo principal € a integragdo
entre a familia — escola — comunidade, e o apoio ao ensino educacional, e
também administrar os recursos financeiros com transparéncia, de forma a
contribuir na melhoria do desempenho académico dos alunos, proporcionando
condigdes aos professores para o dinamismo e inovagdes nas suas atividades
pedagogicas.

A Etec José Miguel Soares, situada na Rua Arquiteto Ubirajara da Silva,
107, Sao Jodo-ltapevi, conta atualmente com 8 salas de aula, equipadas com

multimidia (computador, som e TV 60°), 3 laboratérios de Informatica, 01 sala

Maker:
Habilitagao Salas Quant. de
Discentes

Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em | 1° Série-A 39
Logistica
Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em | 2° Série-A 38
Logistica
Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em | 1°Série-D 40
Administragao
Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em | 2° Série-D 40
Administragéo
Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em | 2°Série-E 40
Administragéo
Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em | 3°Série-D 40
Administracéo
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Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em | 3°Série-E 40
Administragé@o

Técnico em Administragéo 1° médulo 40
Técnico em Administragéo 2° médulo 30
Técnico em Administracao 3° modulo 29
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas 1° médulo 39
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas 2° médulo 31
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas 3° médulo 24

Total de Discente matriculados nos Ensino Médio 470

A APM da Unidade atualmente gerencia os espagos da Escola, sendo esses
referentes a:

e Cantina;

e Aluguel de armarios

A gestdo da Associacdo de Pais e Mestres foi eleita via Assembleia

Geral Ordinaria do dia 18/08/2025, com Ata devidamente registrada. Faz-se
relevante a aderéncia da APM ao Projeto Politico Pedagdgico da Unidade,
integrando esta a rotina da Gestao Escolar, promovendo a complementagao de
acdes administrativas de apoio através da realizagao de atividades.

[Il — Das Atividades

e Aquisicao de bens e materiais de ensino, necessarios para o
desenvolvimento das atividades e no “aprimoramento do processo
educacional’, (tintas, cola, calculadoras, compassos) insumos de modo
geral que auxiliardo o desenvolvimento de atividades praticas nos cursos:
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Tecnicos em Administragdo, Desenvolvimento de Sistemas, Ensino
Médio com Habilitagdo Profissional em Técnico em Administracgéo,
Ensino Médio com Habilitagdo Profissional em Técnico em Logistica.

e Na execucdo de pequenos servigos e reparos, necessarios ao
funcionamento e aprimoramento das atividades escolares, “contribuindo
com a conservagcdo e manutengcdo do prédio, equipamentos e
instalacdes” como reforma da “quadra esportiva” que possibilitara aos
alunos com o componente de educagdo fisica que tenham mais
rendimento, além de ser um espago para outras praticas recreativas
atendendo toda comunidade escolar. Melhoria no sistema Hidraulico dos
banheiros dos alunos, manutengdo e reparo no sistema elétrico (fios,
tomadas e lampadas) além de manutengdo da caixa d’agua e suas
bombas elétricas. Criagdo de um ambiente propicio para as praticas dos
componentes de Biologia e Quimica.

e Gestao Cantina Escolar. Os alunos que optarem em nao fazer uso da
merenda escolar, terdo acesso e opgao a outro tipo de alimento.

» Gerenciamento de midias promocionais, com discentes do curso
Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Administragdo
M-TEC e Técnico em Administragdo Modular desenvolver agbes para
aproximar a comunidade escolar dos projetos que a escola desenvolve,
palestras que abordem temas voltados ao combate as drogas, violéncia
domeéstica etc. aumentar a visibilidade por meio de campanhas, como
“Outubro Rosa” “transito Consciente” “arrecadagdo e doagdo de
alimentos aos institutos de assisténcia cadastrados pelo municipio. Criar
uma identidade social nos alunos trabalhar a empatia dentro das bases
tecnologicas.

o Auxiliar alunos e docentes no custeio de visitas técnicas a museus
e parques tecnoldgicos, contribuir para a melhoria do ensino, agao
vivéncia e pratica das bases que sdo discutidas em sala de sala,
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identificar e auxiliar alunos em estado de vulnerabilidade social, permitir
a inclusdo de toda comunidade escolar.

o Desenvolver e promover eventos e festividades comemorativas,
trabalhar a autonomia dos alunos, discutir a pratica pedagogica,
trabalhar a interdisciplinaridade, aluno sera protagonista na organizagao,
execucdo dos eventos como festa junina, feira técnica cultural e
cientifica, simpdsio entre outros. A organizagéo desses eventos permitira
que discentes dos cursos Ensino Médio com Habilitagdo Profissional ao
Técnico de Administragdo e Logistica, Técnico em Administragéo e o
curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, possam colocar em
pratica todo conhecimento aprendido em sala de aula.

1. Meta (s)

a) Utilizagdo de bens e materiais das unidades de ensino, necessario para o
desenvolvimento das atividades:

e Aumentar em 30% a oferta de materiais didaticos, livros, calculadoras
jogos educativos a fim de diversificar as metodologias de ensino-
aprendizagem. Adquirir recursos tecnolégicos disponiveis na escola,
como microscopio e outros utensilios necessarios as aulas dos
componentes de Biologia e Quimica, garantir que os recursos utilizados
sejam bem empregados de forma eficiente e responsavel.

b) Execugcdo de pequenos servicos necessarios ao funcionamento e
aprimoramento das atividades escolares:

e Ampliar em 30% indice de servicos e manutengdo, garantindo uma
maior durabilidade dos equipamentos e espagos da unidade.

e Garantir que os servigos de manutenc¢do sejam realizados com rapidez e
eficiéncia, minimizando assim possiveis interrupgdes no processo
educacional.

c) Gestao da cantina escolar:
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e Promover em parceria com a cantina, projetos quanto a alimentagao
saudavel.

e Promover uma gestdo eficiente desses servigos, visando a satisfagao
dos usuarios e a melhoria continua dos processos.

d) Gerenciamento de midias promocionais:
e Aumentar em 30% o nimero de publicagdes nas redes sociais da escola,

promovendo assim maior engajamento e visibilidade online.

e Desenvolver campanhas de marketing que transmitam uma imagem
positiva da escola e incentivem a participagdo da comunidade escolar
nas atividades e eventos.

e) Custeio de viagens e estadias:
e Financiar a participagédo de pelo menos 10 % dos alunos em atividades

extracurriculares, como competi¢gdes esportivas ou eventos culturais, ao
longo do ano.

e Proporcionar experiéncias educacionais enriquecedoras que ampliem os
horizontes dos alunos e contribuam para o desenvolvimento pessoal e
académico.

f) promog&o de eventos e festividades comemorativas:

e Promover 5% mais eventos ao longo do ano letivo, com a participagao
média de 400 pessoas em cada evento. Utilizar festividades como meio
para aproximar as familias, a comunidade escolar em geral.

° Organizar eventos que promovam a integragdo entre alunos,
professores, pais e comunidade, fortalecendo os lagos sociais € 0 senso

de pertencimento a escola.

2. Objetivos
o Geral

4.1Apoiar e contribuir com a Gestdo Escolar, em seu Plano
Plurianual de Gestdo — PPG, buscando a qualidade da
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Educagéo Profissional no Estado de Sao Paulo, por meio da
melhoria das condig¢des fisicas e materiais da unidade.
o Especificos

4.2 Apoiar e participar do planejamento e do desenvolvimento de
projetos constantes do Plano Plurianual de Gestdo — PPG;

4.3 Colaborar para a viabilizagédo do atendimento as necessidades
da comunidade escolar, por meio da gestdo e aplicagdo de
recursos financeiros provenientes das agbes elencadas no
presente Plano de Trabalho;

4.4 Apoiar e/ou organizar eventos e atividades que qualifiquem as
relagdes internas da comunidade escolar, promovendo a cultura e
contribuindo para a formacgao dos discentes e docentes.

4. 5Integrar as atividades da APM nas atividades administrativas da
Etec, definindo e divulgando na comunidade escolar as atividades
desenvolvidas pela APM e abrindo espacgos de participagdo dos
alunos e demais membros da comunidade escolar no
desenvolvimento dessas atividades.

4.6Fomentar as atividades da Unidade Escolar favorecendo sua
agilidade técnico financeira, para o desenvolvimento das
atividades.

4.7Favorecer a prestagdo de servicos complementares a
comunidade na qual a Unidade Escolar esta inserida, seja no
campo assistencial seja no de difusao tecnolégica.

4.8Contribuir para o aumento da empregabilidade do aluno pelo
aperfeicoamento da sua formagao.

V - DO PUBLICO-ALVO
Compdem o publico-alvo desta parceria o corpo docente e discente,
servidores administrativos e toda a comunidade escolar da Etec.
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VI - Metodologia

Apds analises diagndsticas, das atividades ja realizadas, receitas,
despesas e taxas ja executadas, identificou-se as necessidades da Etec e
foram definidos os trabalhos em conjunto.

Atividade Periodo Responsaveis

Aquisicdo de bens e materiais
necessarios para o desenvolvimento
de projetos e atividades
pedagégicas, como jogos de| 05/02/2024 a
tabuleiro, xadrez, mesa de Ping 30/12/2029 Diretor Executivo APM
Pong para melhorar o}
condicionamento dos alunos,
aquisigdo de microscopio aulas de
ciéncias biologicas;

Execugdo de servigos necessarios
ao funcionamento e aprimoramento 05/02/2024 a
das atividades escolares; reforma da 30/12/2029
quadra esportiva e manutengéo do
sistema hidraulico dos banheiros dos
discentes;

Diretor Executivo APM

Gestao e oferta dos servicos da 05/02/2024 a
cantina escolar, criar um ambiente

na escola que possam atender com 30/12/2029
a oferta de alimento;

Diretor Executivo APM

Gerenciamento de midias
promocionais; produgdo de material 05/02/2024 a Diretor Executivo APM

impresso para divulgago, 30/12/2029 :
pagamento dos  servigos de e Comunidade Escolar

impulsionamento em plataformas;

Custeio de visitas técnicas;
percentual de alunos em estado de 05/02/2024 a
vulnerabilidade que poderéo 30/12/2029 Diretor Executivo APM
participar por meio da APM, nas
visitas em museus, exposi¢des etc.

Promogéo de eventos e festividades
comemorativas; festa junina, feira 05/02/2024 a Ditelor Exesiitive APN
técnico cientifico e cultural, venda de 30/12/2029 :
comidas tipicas que sera revertido e Comunidade Escolar
para APM
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VIl — DAS ETAPAS E FASES DE EXECUGAO/CRONOGRAMA

Aumentar em 30% a oferta de materiais didaticos, livros, calculadoras jogos
educativos a fim de diversificar as metodologias de ensino-aprendizagem.
META: A Adaquirir recursos tecnologicos disponiveis na escola, como microscopio e
utensilios necessarios as aulas dos componentes de Biologia e Quimica.
—
Steita R$ 10.750,00
Prevista
(Artigo 6° - Os recursos Financeiros da APM)
Fonte de 5
. V-Doagdes
Provisao
Despesas INSS, IRRF e ISS
Taxas
Responsavel | Participantes Atividades Periodicidade
Diretor Diretor
Executivo Executivo Levantamento pregco de mercado; | Bimestralmente
Diretor Dlretqr Dlvulgaggo aos discentes e Bimestralmente
. Executivo responsaveis quanto aos valores
Executivo . A .
para aquisi¢do e incentivar as
doagdes;
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Ampliar em 30% percentual de servicos e manutengdo dos ambientes,
garantindo maior durabilidade de equipamentos e dos espacos da
META: B ;
unidade
Receita
oraylets R$ 24.500,00
(Artigo 6° - Os recursos Financeiros da APM)
Font? ?e V-Atividades decorrentes da administragdo da cantina escolar
Provisao
Despesas e INSS, IRRF e ISS
Taxas
Respo]nséve Participantes Atividades Periodicidade
2 Diretor Aquisi¢ao de materiais e servigos para Bimestral
Diretor E i tenc 50 do prédio:
Exasiitive xecutivo manutengao e conservagao do prédio;
Biétsi EDlret?r hRdega:p e ziléac.iorla do::t prédio esm)l_ar:‘ Bimestral
Exscufivo xecutivo idraulica, elétrica, pintura, serralheira;
Biratar Dlretqr Sewlgo§ de pequena mﬂonta para . Biffiastial
Exectitivo Executivo manutengao e conservagao do imével;
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Ofertar servico de reprografia a toda comunidade escolar e custear
META: C o servigo para 15% dos alunos em estado de vulnerabilidade social.
Receita
Prevista B3 1:500:00
Fonte de (Os recursos Financeiros da APM)
Provisdo Aluguel armérios escolares
Despesas e INSS, IRRF e ISS
Taxas
Responsavel | Participantes Atividades Periodicidade
Oirtsr Diretor Abertura do edital aos interessados
Executivo Executivo em explorar o servigo; assinatura | Anualmente
do contrato.
Diretor Diretor Divulgagao interna e externa dos
Executivo Executivo e | servicos a comunidade escolar;
Coord. Curso Anualmente
de ADM
Diretor Levantamento por meio da
Diretor Executivo e | Orientagdo Educacional dos alunos
Executivo Orientacdo |[em estado de vulnerabilidade | Anualmente
Educacional | social;
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Aumentar em 30% o numero de publicagcdes nas redes sociais da

escola, jornais impressos, promovendo assim maior engajamento e

META: D
visibilidade online.
Receita R$ 1.000,00
Prevista ' '
Fonte de (Os recursos Financeiros da APM)
Provisdo Venda de carteirinhas — crachas de identificacdo
Despesas e INSS, IRRF e ISS
Taxas
Responsdvel | Participantes Atividades Periodicidade
: Diretor Aquisicdo de tinta para impressora, Anualmente
Diretor E fi ; i flet t
Exstutive xecutivo | jornal impresso, panfletos e cartazes.
Difetes EDlret;:_:r Impulsionamento em redes sociais T .
Executivo AECUIVO
Ditetor Dnretc:_»r Contratagéo. dg mao de obra - servigo AFiiEfaHtE
Executivo Executivo de distribuigdo (panfletagem)
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Financiar a participagdo de 10% dos alunos em atividades
META: E extracurriculares, como competi¢cdes esportivas ou eventos culturais
ao longo de cada ano, visitas técnicas e transporte;
Receita
Prevista R$ 2.500,00
Art. 6° (Os recursos Financeiros da APM)
Fonte de B . .
Provisdo VI — Promocgao de festas, campanhas e demais eventos sociais,
culturais e esportivos
Despesas e INSS, IRRF e ISS
Taxas
Responsavel Partlcslpante Atividades Periodicidade
: Diretor Levantamento dos alunos que Anualmente
Diretor ¢
. Executivo e apresentam estado de
Executivo ) ~ - . C
Orientagdo vulnerabilidade social, principais
Educacional necessidades, contato com
responsaveis;
Diretor EDlret?r -Inﬁer'géo detsses alutr}og . Anualmente
Exaeutivo xecutivo prioritariamente em estagios;
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Promover 5% mais eventos ao longo do ano letivo, com a participagao

média de 400 pessoas em cada evento. Utilizar festividades como

META: F
meio para aproximar as familias, a comunidade escolar em geral.
Receita R$ 2.200.00
Prevista ) ’
Art. 6° (Os recursos Financeiros da APM)
Fonte de ] .
Braiisss VI - Promocgao de festas, ca_mpanhas e demais eventos sociais,
culturais e esportivos
Despesas e INSS, IRRF e ISS
Taxas
Respc;nsave Participantes Atividades Periodicidade
: Diretor Discussdo com a comunidade sobre o | Anualmente
Diretor . . :
Exe6uitive Executivo e | evento, tema, objetivo; Planejamento e
Comunidade execucao.
Escolar

3. Justificativa

a) o CEETEPS é o grande responsavel pela Educacao Profissional no

Estado de S&do Paulo. Por meio de suas Escolas Técnicas e

Faculdades de Tecnologia esta presente em mais de 300 municipios,

ofertando as mais diversas HabilitagGes Profissionais;

b) nos termos de seu Regimento!, a extensdo de servigos a

comunidade podera alcancar o ambito de toda a coletividade e

articular-se com outras instituicbes no complemento de programas

especificos, como € o caso das Associacoes de Pais e Mestres —
APMs;

! Art. 20 do Regimento do CEETEPS (Decreto n° 58.385, de 13.09.2012).
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¢) as APMs sao pessoas juridicas de direito privado, sem finalidade
lucrativa, com estatutos proprios e que funcionam junto as Escolas
Técnicas Estaduais do CEETEPS, como Instituicdo Auxiliar e tém o
objetivo de colaborar no aprimoramento do processo educacional, na
assisténcia ao aluno e aos demais membros da comunidade escolar

e na integragao familia-escola-comunidade?;

d) a APM, ao apoiar a gestdo escolar, assiste também as agbes que
refletem na contribuicdo para a melhoria da qualidade de ensino da
unidade escolar;

e) o artigo 14 da LDB garante a gestdo democratica do ensino publico
por meio da “participagdo dos profissionais da Educacdo na
elaboragao do projeto pedagdgico da escola” e da “participacdo das
comunidades escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes”;

f) além disso, a APM também esté prevista na estratégia 19.4 do atual
Plano Nacional de Educagdao (PNE), que trata do fortalecimento
dessas entidades, assim como dos grémios estudantis?.

A Escola Técnica Estadual Gildo Margal Bezerra Brandao, situada na

Rua Presidente Vargas, n°202, Vila Caiuba/SP, acompanhard, orientard e

2 Art. 121 do Regimento Comum das Escolas Técnicas (Deliberagdo CEETEPS 87, de 8.12.2022).

3 Lei 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagiio (PNE) que determina as diretrizes, metas e estratégias
para a politica educacional no periodo de 2014 a 2024.

Meta 19.4 - estimular, em todas as redes de educagdo basica, a constituigdo e o fortalecimento de grémios
cstudantis ¢ associagdes de pais, assegurando-se lhes, inclusive, espagos adequados e condigdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgnica com os conselhos escolares, por meio
das respectivas representagdes.
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apoiara as atividades propostas pela APM,' descritas neste Plano de Trabalho,
com vistas & sua plena execugéo e alcance de seus resultados.

Assim sendo, o Acordo de Cooperagédo entre o CEETEPS e a APM em
muito facilitara a relagdo entre as partes, vindo ao encontro da politica do
CEETEPS quanto a prestagdo de servigos a comunidade, ao interesse publico
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

VI - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
Esta avenga esta baseada nas seguintes legislacges:

o Deliberagdo CEETEPS n° 87, de 08/12/2022, que aprova o Regimento
Comum das Escolas Técnicas Estaduais do CEETEPS, Art. 121.

o Lei n° 9.394/96 que estabelece as diretrizes e bases da educacio
nacional, artigos 13, inciso VI e 14, inciso Il; artigos 39 a 42, capitulo III.

e Lei n° 13.019/2014 e Decreto Estadual n® 61.981, de 20.5.2016 e suas
alteragdes que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil em regime
de mutua cooperagdo para a consecugdo das finalidades de interesse
publico e reciproco.

e Decreto Estadual n® 67.345, de 14.12.2022 que autoriza o CEETEPS a
celebrar Acordos de Cooperagao com as APMs

VIl - DAS ATRIBUIGCOES DAS PARTES

1. Sao atribuigées do CEETEPS:

a) elaborar e conduzir a execugao da politica educacional para o ensino técnico
e tecnoldgico;
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b) emanar diretrizes para a educagao técnica e tecnoldgica desenvolvida por
suas unidades de ensino, a ser executada por meio do presente instrumento,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela
APM:;

c) definir parametros estatutarios e Plano de Trabalho, bem como seu
acompanhamento, a serem utilizados como referéncia para a APM parceira;

d) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execug¢dao do objeto deste
instrumento, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela
correta aplicagéo dos bens empregados, méveis ou imoveis;

e) prestar apoio necessario e indispensavel a APM para que seja alcangado o
objeto da parceria em toda sua extensao e no tempo devido;

f) permitir que a APM utilize recursos fisicos e materiais das Unidades de
Ensino, para implantagdo e manutencéo das atividades previstas e aprovadas
nos Planos Anuais vinculados ao plano de trabalho, para a execugéo do objeto
da parceria, em consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do
objeto;

g) relacionar as instalagdes e equipamentos cedidos a APM,;

h) manter, em seu sitio eletrénico, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo

encerramento;

i) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos,
contendo, pelo menos, o0 nome do gestor da parceria e do signatario
representante da APM;

j) incluir as informagdes constantes do Acordo de Cooperagdo no portal a que
se refere o artigo 2° do Decreto n° 61.981, de 20 de maio de 2016;
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k) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da

autoridade competente, a ser publicado no Diario Oficial do Estado;

I) emitir periodicamente relatério técnico de monitoramento e avaliagéo da

parceria,
m) analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;

n) analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela APM de acordo com a
legislagao e regulamentacao aplicaveis;

o) disponibilizar, na integra, em sistema indicado pelo CEETEPS, o teor do
Acordo de Cooperagéo e de seus aditivos, bem como de todos os relatérios
gerenciais de resultados da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da

data de suas assinaturas;

p) na hip6tese de inexecugao por culpa exclusiva da APM, o CEETEPS podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de seus objetivos, por ato
préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execu¢do das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens
publicos em poder da APM, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela
execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado,
na prestacdo de contas, o que foi executado pela APM até o momento em que
o CEETEPS assumiu essa responsabilidade.

2. Sao Atribuicoes da APM:

a) manter inalterado o estatuto aprovado ao firmar o presente Acordo de
Cooperagdo, dependendo de aprovagdo do CEETEPS qualquer alteragéo
proposta pela APM ou solicitada pelo CEETEPS;
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b) obedecendo as diretrizes do CEETEPS, elaborar e desenvolver o Plano de
Trabalho e respectivos Planos Anuais, apresentar Relatérios de Execugédo do
Objeto, na periodicidade definida, elaborados eletronicamente por meio de
formularios especificos constantes de sistema préprio disponivel no sitio
eletrdnico do CEETEPS e contendo, no minimo:

1. comparativo entre as metas propostas, atividades e os resultados
alcangados, acompanhado de justificativas para todos os resultados nao
alcangados integralmente e propostas de agdo para superagdo dos
problemas enfrentados;

2. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao,
em regime de caixa e em regime de competéncia, na hipétese de ser
exigido relatério de execugao financeira (quando as metas fixadas nao

tiverem sido alcancadas e as justificativas néo tiverem sido aceitas), e;
3. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

c) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios préprios constantes
do sistema proprio disponivel no sitio eletrénico do CEETEPS, da totalidade
das operagdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a
legislagdo e regulamentagao aplicaveis;

d) executar o plano de trabalho, observados os principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

e) zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar
os resultados pactuados de forma otimizada;

f) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as
orientagGes emanadas do CEETEPS;

g) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
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execucao do objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
do CEETEPS a inadimpléncia da APM em relagdo ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execuc¢ao;

h) divulgar no seu sitio eletrénico e em local visivel de sua sede, na forma e
prazos definidos pelo CEETEPS, todas as parcerias celebradas com esse
ultimo,

Observando-se as informagdes minimas exigidas e eventuais restrigbes de
acesso que impegam a sua divulgagdo, na forma da lei;

i) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA,

no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

J) nd@o incidir em quaisquer das vedagdes previstas no artigo 39 da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014;

K) assegurar que toda divulgagcao das agoes objeto da parceria seja realizada
com o consentimento prévio e formal do CEETEPS, bem como conforme as
orientagdes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de
Sao Paulo;

1) utilizar os bens (instalagées e equipamentos), materiais e servigos vinculados
a parceria em conformidade com o objeto pactuado;

m) permitir e facilitar o acesso de indicados pelo CEETEPS, membros dos
conselhos gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais
orgaos de fiscalizagao interna e externa a todos os documentos relativos a
execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes
solicitadas, bem como aos locais de execugédo do objeto;

n) responsabilizar-se, com exclusividade, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos necessarios ao seu funcionamento, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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0) contribuir para a manutenggo e integridade dos recursos fisicos e materiais
das unidades de ensino onde atuam, mantendo suas caracteristicas e seguindo
normas estabelecidas pelo CEETEPS, submetendo a aprovagédo do CEETEPS
qualquer proposta de alteragao fisica das instalagdes da Etec.

p) publicar em seu sitio eletronico e em local visivel de sua sede as parcerias
celebradas com o CEETEPS no prazo de 10 (dez) dias uteis.

q) durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
Prestacdo de Contas, manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a Prestagao de Contas.

Vill - DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Durante o periodo do Acordo de Cooperagdo, serdo monitoradas as
acdes previstas neste Plano de Trabalho, a partir dos seguintes critérios:

1. Atendimento as metas elencadas;

2. indice de satisfagdo junto @ comunidade escolar sobre a qualidade das
atividades realizadas e os servigos prestados;

3. Adequacdo das atividades com as diretrizes educacionais do CEETEPS
e da Etec.

3. Cessao e Administragdo dos Bens Publicos:
Durante o periodo de vigéncia desta parceria poderdo ser destinados a

APM bens publicos necessarios ao seu cumprimento, disponibilizados por meio

de termo de cesséo de uso apontados neste Plano de Trabalho.
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Os bens adquiridos pela APM com recursos decorrentes da execucao
desta parceria ndo compdem o patriménio desta e deverdo ser utilizados em
estrita conformidade com o objeto pactuado.

No caso de extingdo da APM, nos termos de seu estatuto, seus bens
deverdo ser doados para o CEETEPS, gravados com clausula de
inalienabilidade e incorporados ao patriménio deste.

Anualmente, analisando a oportunidade e conveniéncia, as aquisigées
da APM obtidas com recursos desta parceria deverado ser doadas ao CEETEPS.

IX — DA PRESTACAO DE CONTAS

A avaliagdo sera realizada periodicamente, ao final de cada exercicio, pela
analise de informagdes obtidas através de relatérios e dados produzidos a
partir de registros no sistema SEI, do Plano Anual de Trabalho, ou ainda, por
outro de interesse e com a periodicidade que convier ao CEETEPS, contendo
no minimo as informacgdes elencadas abaixo:

Atividades Periodos

Aplicagao e uso da sistematica de orientagdo, de registros,
de acompanhamento, de controle e de avaliagdo de acordo

com as orientagdes e periodicidade de registro das Ao final de cada

informagdes no sistema indicado pelo CEETEPS nas SRRrele,
formas definidas pelos instrumentos institucionais.

Elaboracdo e apresentagdo do relatério de prestagdo de

contas, contendo os requisitos indicados:

1. As atividades realizadas do cumprimento de metas

(presente no Plano de Trabalho e o disposto no Acordo de Ao final de cada
Cooperagéo) e do impacto do beneficio social obtido; exercicio.

2. As receitas auferidas em decorréncia desta parceria e
sua destinagao;

3. Os resultados alcancados e seus beneficios;
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4.0 grau de satisfagé@o do publico-alvo;
5. Outras informagdes pertinentes.

Apresentar o formulario de cessdo de uso de bens moveis

do CEETEPS concedidos pela U.E. com a justificativa e £ofinalde taga

> exercicio.
finalidade de uso. e
Apresentar o inventario de bens adquiridos pela APM com

recursos decorrentes da execucdo da parceria e analise Ao final de cada
fundamentada sobre a conveniéncia de doacgdo para a exercicio.

U.E./CEETEPS

Documentos adicionais poderao ser solicitados e visitas in loco realizadas
para complementar e enriquecer a avaliagdo e acompanhamento pelo
CEETEPS aqui previstos.

Além disso, poderdao ser realizadas a qualquer momento intervengdes
que se mostrarem necessarias para garantir o bom atendimento do objeto do
Acordo de Cooperagao.

X -~ DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente acordo de cooperagédo ndo envolve transferéncia de recursos
financeiros do CEETEPS a APM.

Entretanto, os recursos financeiros gerados pela APM, em decorréncia
da execugdo do objeto desta parceria, deverdo ser depositados em conta
bancéaria especifica e utilizados conforme previsto neste Plano de Trabalho
alinhados com os instrumentos utilizados para a construgdo deste, com
orientacdes e parametros estabelecidos pelo CEETEPS, respeitados os fundos
previstos no Estatuto da APM.

Deverao constar neste Plano de Trabalho a previsdo de todos os
recursos a serem gerados, bem como provisionados valores referentes a
compromissos eventualmente assumidos pela APM para alcangar os objetivos
da parceria, inclusive os referentes a encargos e taxas em geral.
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E vedada a realizagdo de despesas, & conta dos recursos gerados pela
parceria, para finalidades diversas do objeto pactuado e do constante nos
Planos Anuais.

No caso de despesas emergenciais e ndo previstas, o uso de recursos
gerados pela parceria de forma distinta da prevista nos Planos Anuais
dependera de analise e autorizagao expressa do CEETEPS, visando garantir a
continuidade do processo educacional.

A APM devera comprovar a inexisténcia de dividas e compromissos pré-
existentes, os quais, se existentes, deverao ser liquidados antes da celebragédo
da parceria.

Caso haja saldo remanescente ao final de cada exercicio fiscal (ainda
durante a vigéncia do Acordo de Cooperagdo), a APM deve investir em
beneficio da comunidade escolar, conforme necessidades apresentadas,
validado pela Etec e de acordo com normas legais vigentes.

Fica vedada a contratagéo de despesas em periodos que extrapolem a
vigéncia da parceria, mesmo que exista previsdo de recursos provisionados
para esse fim.

Este Plano de Trabalho devera prever a destinagdo de eventual saldo
remanescente ao final da parceria preferencialmente para garantir a cobertura
das despesas provisionadas.

Cabe ao Gestor do Acordo de Cooperagdo garantir a inexisténcia de
saldo negativo ao final da parceria e o atendimento aos fundos previstos no
estatuto da APM.

Toda receita obtida pela APM em decorréncia desta parceria, inclusive
rendimentos de ativos financeiros, deve ser direcionada exclusivamente a
aplicagéo nas atividades da Unidade de Ensino, sendo vedada a apropriagéo

pela APM de qualquer receita publica.
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XI - DA ELABORAGAO E APROVAGAO

O presente Plano de Trabalho foi elaborado e aprovado pelas partes

abaixo elencadas e sera aprovado pela Diretora Superintendente em época

oportuna.
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