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EDITAL ARI n°© 083/2025

PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES DE ETECS PARA PARTICIPAGAO NO
PROGRAMA DE ATRAGAO DE TALENTOS NA UNIVERSIDADE DE JAEN

O Centro Estadual de Educacao Tecnolégica Paula Souza (CEETEPS), por meio de sua
Assessoria de Relagées Internacionais (ARInter), torna publica a abertura de inscricoes para
0 processo seletivo do Programa de Atracao de Talentos de graduagao na Universidade de
Jaén, oferecido pela Consejeria de Educacion de la Embajada de Espafia en Brasil, aos
estudantes das Escolas Técnicas Estaduais (Etecs). Este edital regulamenta o processo
seletivo de oferta de 1 (uma) vagas, com bolsa de estudos, para a realizagcido de graduagao
completa na Universidade de Jaén (Espanha), na modalidade presencial, com inicio em
setembro de 2026.

1 OBJETIVOS DO PROGRAMA DE ATRAGAO DE TALENTOS

1.1 O Programa de Atracdo de Talentos, pela parceria com a
Consejeria de Educacion de la Embajada de Espaia en Brasil,
objetiva oferecer oportunidade de realizar curso de graduacao na
Universidade de Jaén, com bolsa de estudos.

Programa de
Atracao de
Talentos

1.1.1 O Programa de Atracao de Talentos também objetiva:

a) Fomentar a internacionalizagdo do corpo de estudantes de graduacao da
Universidade de Jaén.

b) Facilitar o acesso de estudantes internacionais aos estudos de graduacgao
adaptados ao Espacgo Europeu do Ensino Superior (EEES).

¢) Promover a atracao de estudantes de exceléncia para os estudos de graduagao na
Universidade de Jaén.

2 REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE

2.1 Sao elegiveis para inscricdo neste processo seletivo os estudantes
egressos das Etecs que cumpram os seguintes requisitos:

Estudantes
Elegiveis
a) Ser egresso, concluinte no ano letivo de 2024 ou 2025, do Ensino Médio ou
Ensino Médio integrado ao Técnico (M-Tec/M-Tec-Pi) das Escolas Técnicas
Estaduais (Etecs).

b) Possui histdrico escolar, sem obrigacdes escolares pendentes de conclusado, como
componentes curriculares a serem cursados hovamente.

e) Possuir nota média minima de 8 (oito) pontos numa escala de 10 (dez) pontos nos
estudos do ultimo periodo letivo do curso, conforme item 6.2.

c) Possuir idade superior a 18 (dezoito) anos completos antes de 1° (primeiro) de
setembro de 2026.

d) Possuir disponibilidade para intercambio, para realizagdo de graduagao, nos
termos doitem 2.1.1.
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e) Possuir proficiéncia em Lingua Espanhol em nivel/grau que permita o adequado
acompanhamento do curso de graduacéo.

f) Nao estar ou ter usufruido desta modalidade de bolsa ou outra bolsa oferecida pela
Universidade de Jaén e/ou pela Consejeria de Educacion de la Embajada de Espana
en Brasil, assim como nao estar cursando o0 mesmo curso de graduacgao para o qual
solicita na participacao neste edital.

g) Nao serfuncionario ou estagiario na ARInter ou qualquer outra pessoa ou instituicao
envolvida no processo de selecdo ou execucdo do Programa.

h) Nao ser cénjuge e/ou parente até o segundo grau de qualquer pessoa envolvida no
processo de selegcdo ou execugio do Programa.

i) Conhecer e estar de acordo integralmente com o teor do presente Edital.

j) Consentir com tratamento e compartilhamento de dados pessoais necessarios a
comprovacao dos critérios de elegibilidade, classificagdo do candidato e/ou
indicacdo no Programa para parceira, conforme itens 11.6 e 11.7.

2.1.1 O estudante devera ter disponibilidade para intercAmbio no periodo entre setembro
de 2026 a julho de 2029, podendo sofrer alteragcdes em razdo de decisdo da organizacao do
Programa de Atracao de Talentos por quaisquer motivos.

2.1.2 Nao havera, em nenhuma hipdtese, possibilidade de realizacdo da mobilidade
internacional ou reserva de vaga disponibilizada neste edital em periodo posterior ao previsto
no item 2.1.1.

2.1.3 Entende-se por concluinte no ano letivo de 2024 ou 2025, os estudantes de Etec que
tenha concluido o Ensino Médio ou Ensino Médio integrado ao Técnico (M-Tec/M-Tec-Pi) no
ano de 2024 ou 2025, que ndo possuam nenhuma pendéncia com relacdo a conclusao de
componentes curriculares ou demais obrigagdes escolares.

2.2 Qualquer alteracao na situacao do candidato que o impeca de
Alteracao de atender aos requisitos do item 2.1 devera ser comunicada por e-mail

Situacao (mobilidade.arinter@cps.sp.gov.br) e implicara no indeferimento da
Académica inscricao e, caso tenha ocorrido, consequente desclassificacao do
candidato.

3 BOLSA DE ESTUDOS DE GRADUAGAO

3.1 O Programa de Atracao de Talentos oferecera 1 (uma) vaga para
Vaga estudante egresso de Etec para realizacao de curso de graduacao
Oferecida disciplinado no item 3.2, em modalidade presencial, na Universidade de
Jaén (Espanha), com bolsa de estudos descrita no item 3.3.

3.1.1 O candidato devera ler com atencao e estar ciente das informacdes sobre o Programa
de Atracao de Talentos publicadas no sitio eletrénico oficial da Universidade de Jaén:
https://www.ujaen.es/internacional/convocatorias-internacionales/convocatoria-
programa-de-becas-de-atraccion-del-talento-para-18

Pagina 2 de 15 | Edital ARI n® 083/2025 | Programa de Atragéo de Talentos (Etec) - Universidade de Jaén - 2026


mailto:mobilidade.arinter@cps.sp.gov.br
https://www.ujaen.es/internacional/convocatorias-internacionales/convocatoria-programa-de-becas-de-atraccion-del-talento-para-18
https://www.ujaen.es/internacional/convocatorias-internacionales/convocatoria-programa-de-becas-de-atraccion-del-talento-para-18

UCACION

ud ¥ EMBAJADA = C
g -
o Y DEESPANA 3

EN BRASIL EX |
a a E~

VA

Condicoes de
Disponibilidade
das Vagas

SAO PAULO
GOVERNO DO ESTADO
SAO PAULO SAO TODOS

UJa. ARINTER

Universidad de Jaén Centro

Paula Souza

Administrag¢do Central
Assessoria de Relagdes Internacionais

3.2 Avaga disponibilizada pelo Programa de Atracao de Talentos sera
para 1 (um) curso de graduacao, disposto no item 3.2.1 no Quadro | -
Opcoes de Estudo de Graduagao, a ser realizado na Universidade
Jaén, com duracao de 4 (quatro) anos, contabilizando 240 ECTS.

3.2.1 Quadro I - Op¢odes de Estudo de Graduacgao

Graduacao Duracao Ects
AREA DE ARTES E HUMANIDADES
FILOLOGIA HISPANICA 4 anos 240
ESTUDOS INGLESES 4 anos 240
HISTORIA DA ARTE 4 anos 240
ARQUEOLOGIA 4 anos 240
AREA DE CIENCIAS EXPERIMENTAIS
CIENCIAS AMBIENTAIS 4 anos 240
QUIMICA 4 anos 240
AREA DE CIENCIAS SOCIAIS
ADMINISTRACAO E DIRECAO DE EMPRESAS (TURMA EM INGLES) 4 anos 240
ESTATISTICA E EMPRESA 4 anos 240
TURISMO 4 anos 240
GESTAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA 4 anos 240
RELACOES LABORAIS E RECURSOS HUMANOS 4 anos 240
AREA DE ENGENHARIA
ENGENHARIA GEOMATICA E TOPOGRAFICA (CAMPUS JAEN) 4 anos 240
ENGENHARIA CIVIL (CAMPUS LINARES) 4 anos 240
ENGENHARIA MECANICA (CAMPUS LINARES) 4 anos 240
ENGENHARIA ELETRICA (CAMPUS JAEN) 4 anos 240
ENGENHARIA ELETRICA (CAMPUS LINARES) 4 anos 240
ENGENHARIA QUIMICA INDUSTRIAL (CAMPUS LINARES) 4 anos 240
ENGENHARIA DE TECNOLOGIAS MINERAIS (CAMPUS LINARES) 4 anos 240
ENGENHARIA DE ENERGIA (CAMPUS LINARES) 4 anos 240
ENGENHARIA TELEMATICA (CAMPUS LINARES) 4 anos 240
ENGENHARIA DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICAGAO (CAMPUS LINARES) 4 anos 240
AREA DE TRABALHO SOCIAL / SERVICO SOCIAL

TRABALHO SOCIAL (SERVICO SOCIAL) 4 anos ‘ 240

3.2.2 A lista de cursos de graduacao esta sujeita a disponibilidade de vagas, caso a
Universidade de Jaén nao abra turmas para o curso selecionado pelo candidato contemplado,
sera facilitada a inscricdo em outro curso.

3.2.3 O ECTS corresponde a sigla, em inglés, do Sistema Europeu de Transferéncia e
Acumulacéao de Créditos que sistematiza créditos/pontos obtidos pelo estudante no Espaco
Europeu do Ensino Superior (EEES), permitindo facilitar a comparacdo dos programas de

diferentes paises.
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3.3 Abolsa de estudos disponibilizada pelo Programa de Atracao de

Bolsa de Estudos Talentos, constitui da Modalidade A, compreendendo:

a) Cobertura de 100% das dos gastos referentes a primeira matricula de um curso
completo (60 ECTS por ano) junto a Universidade de Jaén.

b) Cobertura de 100% dos gastos de reconhecimento de créditos para o estudante
que o solicite.
c) Cobertura de taxas administrativas e seguro escolar.
d) Quantia de 2.390€ (dois mil trezentos e noventa euros) para um periodo de estadia
de 10 (dez) meses, durante todo o periodo do plano de estudos de graduacgao.
e) Custeio de Curso de Lingua Espanhola para estudantes que ndo falantes de
espanhol.

3.3.1 Nao sera admitida matricula com nimero de créditos inferior a 60 ECTS.

3.3.2 O estudante que se matricular em mais créditos anuais que o previsto, devera arcar
com os custos adicionais.

3.3.3 A quantia descrita na alinea d sera reduzida proporcionalmente aos candidatos
contemplados e incorporados a Universidade de Jaén em data posterior a 15 de outubro de
2026.

3.3.4 Em casos justificados, poder-se-a cobrir outros gastos necessarios durante a estadia
na Universidade de Jaén, trata-se de situagdes que impegam a normal realizacdo das
atividades do candidato contemplado com a bolsa.

3.3.5 O estudante que cursar graduagdo na area de Engenharia e Arquitetura podera
disfrutar de bolsa de estudos durante 1 ano a mais do estabelecido no plano de estudos, salvo
casos excepcionais.

4 INSCRICOES

4.1 As inscricoes para candidatura ao Programa de Atracao de Talentos
Periodo de estardo abertas a partir do dia 29 (vinte e nove) de dezembro de 2025 até as
Inscricées  23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 2 (dois) de
fevereiro de 2026.

Procedimento 4.2 A inscricao devera ser realizada através do Formulario para
para Inscricoes envio de dados e documentos, com o seguinte procedimento:

I - Primeiro passo: acessar o Formulario pelo enderegco eletrbnico
https://forms.gle/ZUhHxdZRCgzrGYZU9 .

Il - Segundo passo: preencher os dados solicitados:
a) Nome completo.
b) E-mail pessoal.
c) Telefone e/ou WhatsApp para contato.
d) Data de nascimento.
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e) Numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

f) Ano de concluséo do Ensino Médio ou Ensino Médio integrado ao Técnico (M-Tec/M-
Tec-Pi) na Etec.

g) Unidade de Ensino (Etec) de conclusdo do Ensino Médio.

h) Curso de Ensino Médio ou Ensino Médio integrado ao Técnico (M-Tec/M-Tec-Pi)
realizado na Etec.

lll - Terceiro passo: realizar, pelo formulario, o upload dos seguintes documentos em
um arquivo unico na seguinte ordem:

a) Primeiro: Cépia do passaporte ou documento de identidade.
b) Segundo: Diploma ou certificado de concluséo do curso realizado na Etec.

¢) Terceiro: Histérico escolar completo da Etec com mengdes dos componentes
curriculares.

d) Quarto: Certificagao internacional de proficiéncia em Lingua Espanhola DELE ou
SIELE valido ou de Lingua Inglesa, exclusivamente para solicitantes de graduagdo em
ADMINISTRACAO E DIRECAO DE EMPRESAS.

IV - Terceiro passo: enviar o formulario preenchido e conferir o recebimento do e-mail
de confirmacgao, enviado automaticamente pelo Formulario.

4.2.1 Ositens doinciso lll do item 4.2 sao de carater obrigatoério.

4.3 A inscricdo e a sua confirmacdo sao de inteira

Confirmagao das Inscrigoes responsabilidade do candidato.

4.3.1 Serao aceitas apenas as inscri¢des de candidatos que enviem todos os documentos
obrigatdrios solicitados e que preencham os requisitos de elegibilidade previstos no item 2
deste edital, sendo indeferidas as candidaturas inelegiveis.

4.3.2 As informacdes prestadas no momento da inscricdo devem ser verdadeiras e sdo de
inteira responsabilidade do candidato, ficando este ciente de que qualquer falsa informacéo,
omissao ou erro podera implicar na exclusao da candidatura do processo seletivo a qualquer
tempo porindeferimento da inscricdo e/ou desclassificacio.

Indisponibilidade, 4.4 O CEETEPS n&o possui responsabilidade pela
Problemas e indisponibilidade, problemas de conexao e falhas que inviabilizem
Falhas a conclusao dainscrigcao.

5 FASES E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo do Programa de Atracao de Talentos é
composto por trés fases subsequentes, compreendendo as
inscricoes, a classificacao e a preparagao pré-embarque.

Fases do
Processo Seletivo

| - Fase de inscricoes: corresponde ao periodo de inscrigcao.

Il - Fase de classificagcao: corresponde ao periodo de deferimento das inscri¢oes,
divulgacao da classificacao preliminar, de interposicéo e analise de recursos e divulgacio do
resultado.
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lll - Fase de preparacao pré-embarque: corresponde ao periodo de preparagao do
embarque e inicio do intercAmbio.

5.2 O cronograma de fases e eventos que as compoem se encontra
no quadro | do presente edital.

Cronograma das
Fases e Eventos
5.2.1 O cronograma de fases e eventos podera ser alterado e sera

comunicado aos estudantes e candidatos pela pagina de editais do sitio eletrénico da ARlInter.

5.2.2 Quadro Il - Cronograma de fases e eventos do Programa de Atracao de Talentos na
Universidade de Jaén para o 2° Semestre de 2026

SAO PAULO
GOVERNO DO ESTADO
SAO PAULO SAO TODOS

CLASSIFICAGAO recurso homologadas e de

classificagéo provisoria.

Fase Evento Data Acao
La?ngarpelnjco do Divulgacgao do edital pelo sitio
FASE DE edlt.al © I.m(flo das 29/12/2025 eletronico da ARlInter e inscrigdes
INSCRIGCOES Enc;r:rsacrrrlmgez: das pelo Formulario Google no prazo
. - 23h59min do dia 09/02/2026 previsto em edital.
inscrigoes
Deferimento das
inscricoes Lista de classificagao provisoria
Lista de A partir de 11/02/2025 divulgada no sitio eletrénico da
Classificagao ARInter.
Preliminar
Até 2 (dois) dias corridos a Interposicao pelo e-mail
FASE DE Interposigao de partir da lista de inscrigdes

mobilidade.arinter@cps.sp.gov.br

conforme Apéndice I.

Resposta aos
recursos
interpostos
Lista de
Classificacao Final

A partir de 15/02/2025

Respostas aos recursos
interpostos e a lista de
classificagao definitiva divulgada
no sitio eletrénico da ARInter.

FASE DE
PREPARAGAO

Reunido de Pré-
Embarque

A definir

Data enviada por e-mail.

INTERCAMBIO Inicio em setembro / 2° Semestre de 2026

5.3 Asfases que compoem este edital poderao ser retificadas, em
parte ou em sua totalidade, a qualquer momento no intuito de
assegurar a consecuc¢ao do interesse publico e o cumprimento
das disposicoes deste edital, sem qualquer responsabilidade do
CEETEPS em razao de eventuais alteragcdes na ordem de
classificacao dos candidatos.

Retificacoes e
Interesse Publico

5.3.1 Frente a identificagado eventuais inconsisténcias no tratamento ou obtengao dos dados
dos sistemas académicos das Etecs, a classificagcao provisoria e/ou definitiva podera ser
parcialmente ou totalmente retificada sem qualquer responsabilidade do CEETEPS por
alteracdes na ordem de classificagdo dos candidatos.
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5.3.2 Aretificacao parcial ou total de uma das fases implicara em nova realizagdo dos eventos
subsequentes, que poderdo sofrer adaptacdes para garantia da celeridade do processo
seletivo, garantindo-se o cumprimento dos dispositivos previstos neste edital no tocante a
interposicao de recurso.

6 CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

6.1 A classificagao dos candidatos ocorrera na Fase de

Classificacdo dos Candidatos s
Classificacao, composta por 2 (duas) etapas:

a) Primeira etapa: possui carater eliminatério, na qual se tem o deferimento das
candidaturas, conforme requisitos de elegibilidade estabelecidos no item 2.

b) Segunda etapa: possui carater classificatorio, na qual se tem a classificagcao dos
estudantes com candidaturas deferidas, conforme os critérios dispostos no item 6.2.

b) Segunda etapa: possui carater classificatorio, na qual se tem a classificacao dos
estudantes com candidaturas deferidas, conforme os critérios dispostos no item 7.2.

6.2 A classificacao dos candidatos ocorrida na Fase de
Classificacao, descrita no item 8.1 como segunda e terceira
etapas, tera como critérios:

Critérios de
Classificacao

a) Média das notas do Ensino Médio: em uma escala de 1 a 10 pontos, convertida
conforme o Quadro IV - Equivaléncia de Mencgdes para Calculo de Pontuacao,
disposto noitem 7.2.5.

b) Nivel de proficiéncia de B1 em Lingua Espanhola: com certificagcdo DELE ou
SIELE, com multiplicagcdo da média das notas do Ensino Médio por 1,25.

c) Nivel de proficiéncia de B2 em Lingua Espanhola: com certificacdo DELE ou
SIELE, com multiplicagdo da média das notas do Ensino Médio por 1,25 e soma de 0,5
ponto.

d) Nivel de proficiéncia de C1 ou superior em Lingua Espanhola: com certificagao
DELE ou CIELE, com multiplicagcdo da média das notas do Ensino Médio por 1,25 e
soma de 1 ponto.

6.2.1 O nivel de proficiéncia exigido devera ser comprovado mediante envio de certificado
DELE B1, B2, C1 ou superior ou equivalente SIELE, ndo sendo aceitos outros exames de
comprovacao de proficiéncia.

6.2.2 Quadro Il - Critérios de Classificagao dos Candidatos

Item Critério Pontuacao Comprovagéao
Historico Escolar com
I MEDIA DAS NOTAS DO ENSINO MEDIO 8a 10 pontos Mengcdes e Informagao dos
Sistemas Académicos das
Etecs
i B1 Multiplicagédoda | Nivel de proficiéncia descrito
Média por 1,25 na certificagdo DELE ou
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NiVEL DE
PROFICIENCIA EM

B2

Multiplicagéo da
Média por1,25¢€
soma de 0,5
ponto.

equivalente na certificagao
SIELE.

ESPANHOL

C1 OU SUPERIOR

Multiplicagéo da
Média por1,25¢€

soma de 1 ponto.

6.2.3 As mencgoOes obtidas nos componentes curriculares do Ensino Médio ou Ensino Médio
integrado ao Técnico (M-Tec/M-Tec-Pi) serdo convertidas em pontuagéao na escalade 0 a 10
pontos para calculo da média das notas do Ensino Médio, com os seguintes pardmetros:

6.2.4 A média das notas do Ensino Médio sera obtida pela soma da pontuagao de todos os
componentes curriculares, dividida pelo numero de componentes curriculares pontuados.

6.2.5 Quadro IV - Equivaléncia de Mencoes para Calculo de Pontuacgao

Mencgao Pontuacao
MB 10
B 8
R 6
I 4

6.2.6 Quadro V - Equivaléncia SIELE Global a nivel DELE

Categoria Nivel Equivalente Intervalo de Pontuacao
C1 217 -250
B2 178-216,99
COMPREENSAO DE LEITURA 81 118-177,99
A2 66-117,99
A1 33-65,99
Inferior a A1 0-32,99
C1 211-250
B2 164-210,99
COMPREENSAO AUDITIVA 81 118-177,99
A2 66-111,99
A1 33-65,99
Inferior a A1 0-32,99
C1 215-250
B2 167-214,99
EXPRESSAO E INTERAGAO B1 104 -166,99
ESCRITA A2 69-103,99
A1 34-68,99
Inferior a A1 0-33,99
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C1 215-250
B2 176 -214,99
. " B1 125-175,99

EXPRESSAO E INTERACAO ORAL

A2 76-124,99

A1 40-75,99

Inferior a A1 0-39,99

C1 858 -1000
B2 685-857,96
B1 459 -684,96

TOTAL DAS CATEGORIAS

A2 277 - 458,96
A1 140 -276,96

Inferior a A1 0-139,96

6.3 A classificacao dos candidatos sera divulgada em 2 (duas)

Listas de Classificacao listas, sendo estas:

a) Lista de Classificacao Preliminar: resultante parcial da classificacdo dos
candidatos, na qual constara apenas os candidatos deferidos e classificados em
ordem decrescente pela pontuacao obtida.

b) Lista de Classificacao Final: resultante final da classificacdo dos candidatos, na
qual constara os candidatos classificados apds a analise dos recursos enviados, em
ordem decrescente pela pontuacgao obtida.

6.4 Em caso de empate na classificagcdo, sera adotado como

Desempate o .
critério de desempate, na seguinte ordem:

I - Melhor posicao de nivel B2 ou superior na certificagdo DELE ou em
nivel equivalente na certificagao SIELE.

Il - Maior pontuagdo na média das notas do Ensino Médio.

7 CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

Convocatériados 7-10 candidato contemplado nalLista de Classificacédo Final devera
Candidatos apresentar a documentacao suplementar solicitada pela ARInter e
pela IES de destino dentro dos prazos estabelecidos.

7.1.1 O candidato contemplado na Lista de Classificacao Final e nas Convocatérias
subsequentes de Vaga Remanescente possui prazo de 5 (cinco) dias corridos apés a
publicagao para confirmacgao do interesse.

Nomeacéo dos 7.2 O candidato contemplado que confirmar o interesse sera
Candidatos nomeado pela ARInter para a instituicao parceira do Programa de
Atracao de Talentos, devendo:

a) Confirmar o interesse, conforme item 7.1.
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b) Enviar documentacao suplementar, caso necessario, no prazo informado pela
ARInter.

7.2.1 Aconfirmacao de interesse na convocatdria e anomeacgao do candidato ndo constitui
aceitacao do intercambio, devendo a nomeacao ser submetida a parceira e a IES de destino,
em conformidade com os procedimentos préprios destas, sendo de sua inteira
responsabilidade a aprovacdo, emissdo de Carta de Aceitacdo e outros documentos que
forem eventualmente necessarios.

7.2.2 Adecisao de aceitagao ou recursa do candidato nomeado nao constitui competéncia
do CEETEPS e nao gera responsabilidade a este, a parceira e a I[ES estrangeira.

8 INTERPOSIGAO DE RECURSO

8.1 Ainterposicao de recurso aos resultados do processo seletivo

Objeto de Recurso ]
tera como objeto o resultado da Lista de Classificacao Preliminar.

Prazo para 8.2 O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias corridos a
Recurso partir da divulgacao da Lista de Classificacao Preliminar.

8.3 A interposicao de recurso devera ser realizada em um unico
Formulario para formulario (Apéndice 1) e enviado por e-mail para a ARInter
Recurso (mobilidade.arinter@cps.sp.gov.br), devendo o candidato
apresentar:

I - Objeto do recurso: quanto ao indeferimento/deferimento e/ou classificacao
preliminar.

Il - Motivo do recurso: indicacao do item do presente edital que fora descumprido.

Il - Justificativa fundamentada: explicagdo quanto ao descumprimento do item no
caso do candidato.

IV - Solicitacao: apresentacao da solicitacao do que pretende que seja reconsiderado.

8.4 O conhecimento do recurso se encontrara condicionado ao envio
Conhecimento tempestivo (dentro do prazo), legibilidade do documento enviado,
dos Recursos assinatura do candidato, preenchimento dos incisos | a IV do item 9.3
e envio para o e-mail da ARInter.

8.4.1 Formularios que sejam ilegiveis, intempestivos (fora do prazo), sem assinatura e/ou
incompletos nao serdo conhecidos, ou seja, ndo havera analise e resposta ao conteldo do
recurso.

9 RESPONSABILIDADES DOS CANDIDATOS CONTEMPLADOS

9.1 O candidato contemplado no Programa de Atracao de
Talentos devera:

Deveres do Bolsista
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I - Possuir nivel de conhecimento de espanhol adequado para poder seguir os cursos
neste idioma.

Il - Devolver assinada para a Universidade de Jaén a carta de aceitagao em que conste a
aceitacdo expressa da bolsa e declare o cumprimento dos requisitos e condicdes
estabelecidas pela instituicdo.

lll - A pessoa que aceitar os requisitos e condigcdes da Universidade de Jaén, devera
proceder a devolugao dos beneficios e valores recebidos, com juros de mora legalmente
estabelecidos, nos seguintes casos:

a) Obter os beneficios e valores sem reunir as condi¢cdes requeridas para isto,
independentemente do momento em que se detecte que o candidato ndo reune as
condicoes exigidas.

b) Descumprimento da finalidade para a qual os beneficios e valores foram
concedidos.
c) Descumprimento da obrigacdo de justificacio.
IV - Realizar a pré-inscrigdo no curso de graduagdo em conformidade a normativa da
Universidade de Jaén e do Distrito Unico Universitario de Andaluzia, caso necessario, o
candidato contemplado devera homologar o titulo correspondente que dé acesso a estes

estudos, assim como acreditar o conhecimento do idioma espanhol se for requerido para
acesso a Universidade.

V - O candidato contemplado devera ser admito em um dos cursos de graduacao
ofertados no Quadro | - Opgoes de Estudo de Graduagao, em razdao da oferta da bolsa
prevista neste edital ndo pressupor a obtencéo de vaga para estudar na Universidade de Jaén,
sendo necessario obter a vaga pelo processo de pré-inscricdo na graduacao pelo Distrito
Unico Universitario de Andaluzia e em conformidade as normativas da Universidade.

VI-Formalizar, em atendimento aos procedimentos e prazos regimentais estabelecidos,
a correspondente matricula na Universidade de Jaén, nos cursos de graduacao ofertados,
dispostos no Quadro | - Opgoes de Estudo de Graduacao.

VIl -Realizartodos os tramites necessarios para conseguir o visto de entrada na Espanha
e, neste caso, a legalizagao de toda a documentacao necessaria para constituir o expediente
académico do estudante.

VIl - Possuir 18 (dezoito) anos completos em 1° (primeiro) de setembro de 2026.

IX - Registrar-se, pessoalmente, no Escritorio de Relagdes Internacionais (Campus Las
Lagunillas Jaén ou Campus Cientifico-Tecnoldgico de Linares), sendo o prazo limite de 15 de
outubro de 2026, sendo reduzida a bolsa para os estudantes que se registrarem a partir de 31
de outubro de 2026.

X - Contratar um seguro saude com as seguintes coberturas:

a) Assisténcia médica, abarcando seguro de acidentes e enfermidade grave que
inclua incapacidade temporal ou permanente.

b) Auxilio funerario, que inclua repatriagao e/ou transporte de feridos, enfermos e/ou
assegurados falecidos.

¢) Deslocamento de um familiar em caso de hospitalizagdo ou falecimento.
d) Responsabilidade civil, com valor minimo de 40.000€ (quarenta mil euros).
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9.1.1 Em caso de candidatos com idade inferior a 18 (dezoito) anos, no momento de
solicitagao do visto ou de entrada na Espanha, devera dispor de um tutor legal no pais, pois a
Universidade de Jaén nao se responsabiliza pela tutela do candidato na Espanha e nem
proporcionara documentos que permitam a emisséo do visto sendo menor de idade.

9.2 O CEETEPS e a ARInter nao estao autorizados a avaliar a
elegibilidade dos estudantes e/ou mediar processos de emissao de

Emissao de Visto  vistos, ficando estes & cargo dos Consulados e/ou Embaixadas,
que possuem autonomia para as manifestagoes de deferimento ou
indeferimento.

9.2.1 Atentar-se aos tramites de solicitacdo de visto, o estudante deve verificar as regras de
elegibilidade para obtencdo de visto de estudante no pais de destino, inclusive sobre a
comprovacao de recursos e documentos exigidos.

10 INDEFERIMENTO, DESISTENCIA E DESCLASSIFICAGAO

10.1 O indeferimento ocorrera em caso de inscrigcao de estudante
que nao atenda aos requisitos de elegibilidade previstos no item 2
do presente edital.

Indeferimento da
Inscricao

10.1.1 O indeferimento poderd ocorrer a qualquer tempo do processo seletivo quando:

a) Alteracao da situagcao académica do candidato que ndo atenda aos requisitos de
elegibilidade previstos no edital, disposto no item 2.1.

b) Verificagao de informagdes inveridicas e/ou inconsistentes que tenham levado ao
falso enquadramento do estudante nos requisitos de elegibilidade.

c) Auséncia ou revogacao do consentimento de compartilhamento de dados pessoais
necessarios a comprovacao dos critérios de elegibilidade e/ou classificagdo do
candidato.

10.1.2 O indeferimento devera ocorrer, preferencialmente, no inicio da fase de
classificacdo, com a divulgacao da Lista de Classificacao Preliminar, na qual constara
apenas as inscrigdes deferidas.

10.1.3 O indeferimento da inscricdo que ocorra apds a classificagcdo do candidato,
implicara na automatica desclassificacdo deste em razdo da desconsideragcdo de sua
inscricdo no processo seletivo.

10.1.4 O indeferimento podera ser objeto de recursos e, em caso de deferimento da
inscricao, ocorrera a inclusao do candidato na Lista de Classificacao Final.

10.2 A desisténcia do candidato ocorrera quando o candidato
contemplado renunciar a vaga por escrito, mediante justificativa
Desisténcia do enviada ao e-mail da ARInter (mobilidade.arinter@cps.sp.gov.br),
Candidato no prazo de 5 (cinco) dias corridos apdés a Lista de Classificacao
Final e subsequentes convocatorias paravagas remanescentes, de
modo que a vaga possa ser destinada ao préoximo classificado na
lista reserva em tempo habil.

Pagina 12 de 15 | Edital ARI n® 083/2025 | Programa de Atragdo de Talentos (Etec) — Universidade de Jaén — 2026


mailto:mobilidade.arinter@cps.sp.gov.br

GOVERNO DO ESTADO
SAO PAULO SAO TODOS

CONSEJERIA DE EDUCACION
ol ¥ EMBAJADA P ACCION
7> DEESPANA = EDUCATI
bl S BN BRAsl t‘—- EXTERIOR |

L = ria do Re s Internaciona

' SAO PAULO

. - . t
Universidad de Jaén gglr:lar%ouza

Administrag¢do Central
Assessoria de Relagdes Internacionais

10.2.1 O candidato sera considerado desistente, independentemente do prazo de
ocorréncia, quando:

a) Nao aceitacdo pela IES estrangeira.
b) Negativa do pedido de visto pelo Consultado/Embaixada.

10.2.2 O candidato desistente nos termos do item 11.2 seré considerado desclassificagao
e ndo desistente para os fins do 86° do artigo 7° da Portaria CEETEPS-GDS n°. 1009, de 02 de
julho de 2015.

10.3 O candidato desclassificado constitui aquele que

Desclassificacao do Candidato ~
perde a vaga em razao de:

a) Prestacdo de informacoes inveridicas, omissdo ou erro a qualquer tempo do
processo seletivo.

b) Descumprimento de qualquer um dos deveres do candidato contemplado,
previstos nos itens 9.1.

c) Desisténcia da vaga, por agdo, omissao ou erro, em prazo superior a 5 (cinco) dias
corridos apds a convocacgao dos candidatos, independentemente de impossibilitar ou
nao a convocagao de candidato classificado em tempo habil.

d) Qualquer acdo, omissao ou erro que resulte na ndo utilizagao da vaga destinada ao
candidato.

10.4 Os candidatos desclassificados, nos termos do item 10.3, ndo poderao participar de
outros processos seletivos promovidos pela ARInter.

10.5 No caso de indeferimento da inscricao, desisténcia e/ou e
desclassificacao, a vaga sera destinada ao préximo classificado na
Lista de Classificagao Final.

Destinacao e
Redistribuicao

11 DISPOSIGOES FINAIS

11.1 A ARInter utilizara os dados de contato (e-mail e telefones)
Contatodo cadastrados no ato da inscrigao ou disponiveis no sistema académico da
Candidato unidade do candidato, sendo de inteira responsabilidade deste a
informacao correta dos dados.

11.2 O CEETEPS, na execugao do Programa de Atracao

Isencao de Responsabilidade . ) .
de Talentos, nao possui responsabilidade:

a) Por quaisquer eventualidades decorrentes de pandemia, endemias, desastres
naturais, atentados terroristas ou outras situagoes imprevisiveis, casos fortuitos e/ou
forgca maior, que possam impactar na execugao do intercambio.

b) Pela interrupgao das aulas presenciais oriundas de protocolos sanitarios adotados
e/ou suspensido do intercAmbio por qualquer razdo imposta pelas autoridades
nacionais, esferas governamentais dos paises de destino ou instituicoes de ensino de
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lingua e cultura estrangeira, técnico, superior, profissional e tecnolégico e de centros
de pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnolégico dos paises de destino.

c) Pela mediacdo e/ou negacdo nos processos de emissdo de vistos e demais
documentos pertinentes a mobilidade internacional que estejam sob
responsabilidade de representagcao diplomatica estrangeira, embaixadas e/ou
consulados.

d) Por eventuais retificacdes nas fases do edital, inclusive no resultado das Listas de
Classificacdao Preliminar e Classificacao Final, no intuito de assegurar a
consecucgao do interesse publico e o cumprimento das disposigdes deste edital.

e) Por qualquer custeio envolvendo o Programa de Atracdo de Talentos, como bolsa
de estudos e demais despesas decorrentes do intercAmbio.

h) Por quaisquer custos envolvendo seguro internacional de vida e seguro de saude.

11.3 O CEETEPS nao possui quaisquer responsabilidades
quanto ainexecuc¢ao do Programa de Atracao de Talentos em
caso de:

Inexecucao do Programa

a) Invalidacao do processo seletivo disciplinado neste edital em razdo de decisdo externa ao
CEETEPS.

b) Auséncia de disponibilidade orcamentaria de recursos dos parceiros para custeio do
Programa objeto do presente processo seletivo.

11.4 Nas hipéteses previstas nositens 11.2 e 11.3, o CEETEPS podera invalidar o processo
seletivo deste edital, ndao gerando quaisquer responsabilidades para a instituicao.

Apéndices do Edital 11.5 Este edital tem como apéndices:

I - Apéndice | - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Dados Pessoais 11.6 O presente edital coletara o minimo de dados necessarios para

Coletados a comprovacgao dos critérios de elegibilidade e classificagao do
candidato, atendo-se apenas aos Dados de Identificagcao daPessoa
Natural, Dados de Contato e Dados Profissionais e Académicos.

11.6.1 Dados de ldentificacdo da Pessoa Natural e de Contato e Dados Profissionais e
Académicos: tem por finalidade a comprovacao da elegibilidade e realizar a classificagcao do
candidato, ndo sendo compartilhados os dados académicos obtidos para o processo seletivo,
exceto mediante provocacao do préprio candidato.

11.6.2 O resultado parcial e/ou final do tratamento dos dados coletados (classificagcao
preliminar e classificacao final) sera divulgado no sitio eletrénico da ARInter e/ou
compartilhado pelo e-mail institucional do CEETEPS conjuntamente aos dados de
identificagcao do candidato, no intuito de atender aos principios constitucionais do interesse
publico e da transparéncia da Administragao Publica
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11.6.3 O compartilhamento dos Dados de Identificacdo da Pessoa Natural e de Contato,
Dados Profissionais, entre outros, ao processo seletivo ocorrera com as instituicoes
parceiras, mediante consentimento expresso no ato de inscrigao.

Aviso de 11.7 Todos os dados coletados neste processo seletivo ficarao sob

Privacidade guarda da ARInter em sua conta de e-mail institucional Microsoft
e/ou servidor interno e/ou externo contratado pelo CEETEPS, cuja
transmissao pelo candidato tenha sido realizada por e-mail e/ou
formulario.

11.7.1 O armazenamento dos dados transmitidos perdurara durante todo o periodo de
ocorréncia do processo seletivo e de realizagao do intercambio, salvo existéncia de base legal
para sua manuteng¢do, como disposicdes de temporalidade do Centro Paula Souza, do
Governo do Estado de Sao Paulo, Arquivo Nacional e/ou do Ministério da Educacgao (MEC), e
observados os prazos prescricionais jurisdicionais a fim de resguardar o CEETEPS em eventual
demanda judicial.

11.7.2 Todos os dados transmitidos seguirdo o Aviso de Privacidade do CEETEPS disponivel
em seu sitio eletronico:

https://www.cps.sp.gov.br/institucional/sobre-o-centro-paula-souza/aviso-de-privacidade/ .

11.7.3 Os dados transmitidos e armazenados em conta Microsoft, transmitidos por e-mail
e/ou formulario, seguirdo a Politica de Privacidade da Microsoft para contas adquiridas pelo
CEETEPS, disponivel no sitio eletrénico: https://www.microsoft.com/pt-BR/privacy .

11.7.4 A revogacao dos dados transmitidos podera ocorrer a qualquer tempo a pedido do
candidato, permitindo o exercicio de seus direitos, podendo isto acarretar na inelegibilidade
do candidato e consequente desclassificagdo, conforme dispde a alineac do item 11.1.1.

11.9 Eventuais esclarecimentos e informacgoes adicionais deverao
Esclarecimentos ser solicitadas, exclusivamente, pelo e-mail mo
e Informacées mobilidade.arinter@cps.sp.gov.br e serdo respondidas e

solucionadas em horario comercial de segunda-feira a sexta-feira.

Casos Omissose 11.10 A ARInter se reserva o direito de resolver casos omissos e as
Nao Previstos situacdes nao previstas no presente edital.

Sao Paulo, 29 de dezembro de 2025.

Michel Franklin Marta Iglesis
Coordenador de Mobilidade Académica Assessora de Relagbes Internacionais do CEETEPS
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EDITAL ARI n° 083/2025 - APENDICE |
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
Ainterposic¢do de recurso se encontra disciplinada no item 8 do Edital ARI n® 083/2025.

A Assessoria de Relagées Internacionais do CEETEPS,

Eu,

candidato(a) do processo seletivo regido pelo Edital ARI n® 083/2025, para participagcdo na
edicdo de 2026 do Programa de Atragao de Talentos — Universidade de Jaén, com CPF

n® ,estudante/egresso da Etec

(Codigo ), venho por meio deste, apresentar recurso nos seguintes termos:

1 OBJETO DO RECURSO | Inciso | do item 8.3 | Assinalar o objeto do recurso.

[ ]Indeferimento ou deferimento de inscri¢cdes [ 1Classificagao preliminar

2 MOTIVO DO RECURSO | Inciso Il do item 8.3 | Indicagao do item descumprido.

3 JUSTIFICATIVA | Inciso lll do item 8.3 | Explicagao do item descumprido.

4 SOLICITAGAO | Inciso IV do item 8.3 | Solicitagcdo do que deseja que seja reconsiderado.

, de de 2026
Cidade, Data Assinatura do Aluno

Aviso de Privacidade / Termos de Consentimento de Dados Pessoais

A assinatura e envio do presente recurso atesta concordancia com o compartilhamento minimo de Dados de Identificagdo
da Pessoa Natural e Dados Académicos para finalidade unica de interposigdo de recurso, nos termos do Edital ARI n°
083/2025, sendo tratados para deciséo do presente recurso, aplicando-se, no que couber, o disposto nos itens 10.6 e 10.7.



