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SOU ALUNO ETEC E AGORA?




Prezado (a) Aluno (a),

Hoje se inicia uma das etapas mais importantes da sua vida, na qual seremos grandes
colaboradores e participantes do seu futuro.

Desta forma, elaboramos este manual para orienta-lo com relagao aos procedimentos
pedagogicos e administrativos, facilitando assim, sua vida escolar.

Neste documento encontram-se seus direitos, deveres, normas da escola e as
informacgdes necessarias para o desenvolvimento do seu curso.

Sugerimos, portanto, uma leitura detalhada deste manual e, juntamente com a
comunidade da ETEC Bartolomeu Bueno da Silva - Anhanguera, desejamos a vocé
boas vindas.

Prof. Luciana Madureira Domingues
Diretora de Escola Técnica



Quem Somos EteC

Bartolomeu B. da
Silva - Anhanguera
Santana de Parnaiba

Somos compromissados em promover a inclusao social e a transformacao da
comunidade por meio de uma educacao de qualidade com aperfeicoamento
permanente dos processos de ensino e aprendizagem que garantam o
desenvolvimento das competéncias técnicas e socioemocionais para O exercicio
efetivo da cidadania dos educandos.

Desde 2012 nossa Etec se destaca como referéncia na regiao e em 2019 foi eleita a
melhor escola publica da regiao no ranking do ENEM, mantendo sua qualidade de
ensino e apresentando excelentes resultados nas avaliagdes externas do SARESP e
IDEB/MEC.

E nao paramos de crescer, em 2022 conquistamos um lugar entre as 50 melhores
escolas publicas do Estado de Sao Paulo; além de grandes premiacdes em Olimpiadas,
Projetos Técnico Cientifico e Campeonatos Esportivos externos com as nossas equipes
entre outros destaques.

A partir de 2024 com a perspectiva de crescimento, ampliamos a possibilidade de
formacao profissional com a implementacao do Articulado Médio Superior e em 2025
com a oferta do técnico integrado ao ensino médio noturno.

E, a partir desse momento, vocé faz parte dessa historia. Seja bem vindo.

GOVERNO DO ESTADO
SAQ PAULO S5A0 TODOS

' SAO PAULO




Informacoes Institucionais

Nossa Missdao: Nossa Missdo é promover a

inclusdo social e a transformacdo da

Entidade mantenedora: A Escola Técnica Estadual . . ~
comunidade por meio de uma educacao de

Bartolomeu Bueno da Silva - Anhanguera estd integrada ao . .
qualidade com aperfeicoamento permanente

Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza, dos processos de ensino e aprendizagem que

autarquia do Estado de Sao Paulo, e associada a Universidade .
garantam o desenvolvimento das

Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho, de acordo com o

competéncias técnicas, socioemocionais para
Decreto no. 16.309 de 04/12/1980.

da

o exercicio efetivo cidadania dos

educandos.

Estabelecimento: Unidade: Escola Técnica  Estadual
Bartolomeu Bueno da Silva - Anhanguera

Av Tenente Marques, s.n.- Fanzendinha — Santana de Parnaiba
- SP CEP 06529-001 - FONE: 11 - 4156-1435/4156-1006

CNPJ: 62.823.257/0262-48

Etec

Lei de Criagado: A Escola Técnica Estadual Bartolomeu Bueno Bartolomeu B. da
da Silva - Anhanguera foi criada pelo Decreto 58159, de Silva - Anhanguera
22/06/2012. Santana de Parnaiba

O que é o PPG?: O PPG é O Plano Plurianual de Gestdao , um documento base que apresenta a proposta de trabalho
da Etec constituindo documento norteador da sua agdo educacional, com vigéncia de cinco anos, um planejamento
estratégico, devendo ser atualizado, complementado ou alterado, se necessario.

Convidamos vocé a acessar o material disponivel no NSA -Aluno em Downloads e/ou pelo site
www.etecanhanguera.com.br

O que é o Conselho de Escola?: Um 6rgao consultivo e deliberativo, o Conselho de Escola, articulado a Direcao e
integrado por representantes da comunidade escolar e da comunidade extraescolar.

O Conselho de Escola tera as seguintes atribuicdes:

|- deliberar sobre:

a) o projeto politico-pedagdgico da escola;

b) o plano plurianual de gestao;

c) alternativas de solugcdo para os problemas académicos e pedagdgicos, sempre que solicitado pelo Diretor da
Unidade;

d) as prioridades para aplicagdo de recursos oriundos de verbas especificas ou projetos de melhoria para a escola; e)
calendario escolar, precedendo a sua homologacgao pelo 6érgdo competente.

|1- estabelecer diretrizes e propor agdes de integragao da ETEC com a comunidade;

I1l- analisar propostas de implantagdo ou extingao de cursos oferecidos pela ETEC, de acordo com as demandas locais
e regionais e outros indicadores;

IV- apreciar e aprovar os relatérios anuais da escola, analisando seu desempenho diante das diretrizes e metas
estabelecidas;

V- aprovar normas de convivéncia da comunidade escolar;

VI- implantar estatuto préprio, de acordo com orientagcdes emanadas pela Administragao Central;

VII- divulgar a pauta das reuniées com antecedéncia;

VIlI- registrar as reunides em Atas com clareza, objetividade e fidedignidade.

IX- Referendar aplicagdo de penalidade de transferéncia compulsdria sujeita ao aluno que incorre de infragao

CPS ' - SAO PAULO
GOVERNO DO ESTADO
Fauin Soura SAQ PAULO S5A0 TODOS

disciplinar.


http://www.etecanhanguera.com.br/

Informaco6es Institucionais

Nossa Visdao Ser reconhecida pela

promogao da formacao integral do
aluno para atendimento  das

O que é a APM?: Instituicdo auxiliar com a finalidade de mobilizar os demandas da sociedade oferecendo
recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade, para um ensino gratuito e de qualidade na
auxiliar a Escola, no que diz respeito & melhoria do ensino, regido e pelo carater inovador de seus
desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar carente, processos de ensino e aprendizagem.

conservagao e manutengao de prédios, maquinas e equipamentos e
programacodes de atividades culturais e de lazer

O que é o Grémio Estudantil?: Instituicdo auxiliar que objetiva
incentivar e promover atividades educacionais, culturais, civicas,
desportivas e sociais, representando os estudantes da Escola. Bartolomeu B. da

Silva - Anhanguera
Santana de Parnaiba

Horarios de aulas

Periodo Integral: 7h10 as 15h10

AMS: 7h10 as 12h30

Periodo Noturno - ENSINO MEDIO: 18h20 as 22h50
Periodo Noturno - MODULAR: 19 as 22h50

Atencao!

A nova lei que proibe o uso de celulares em salas de
aula nas escolas publicas e particulares de Sao
Paulo foi sancionada e passa a valer a partir de
2025. A medida tem como objetivo melhorar a
qualidade do aprendizado, diminuindo distracdes e

promovendo um ambiente mais focado e

produtivo para estudantes e professores. & usoO DE CELULARES
SERA PROIBIDO EM

Portanto, recomendamos, nao trazer o celular ESCOLAS pU BL|CAS E

para a escola, mas, se for realmente necessario, PARTICULARES DE SP

manté-lo desligado e dentro da bolsa. Lei passa a valer a partir de 2025

o sk e et 9l0]0)]



Gestao Escolar

Direcdo da Escola: Gestor geral da escola, promove a integragdo entre as atividades
e setores da escola a fim de fazer cumprir as legislagdes vigentes e garantir as
condigdes para o desenvolvimento da gestao democratica e do oferecimento de um
ensino de qualidade.

Luciana Madureira Domingues

e262dir@cps.sp.gov.br

Diretoria de Servicos Administrativos: GCestor responsavel pela execucdo das
atividades de administragdo de pessoal, recursos fisicos, financeiros e materiais,
compras, almoxarifado, limpeza, patrimonio, seguranca, zeladoria, manutengdo das
instalagdes, equipamentos e outras pertinentes no ambito da ETEC.

Rodrigo Nascimento de Carvalho

e262adm@cps.sp.gov.br

Diretoria de Servicos Académicos: Gestor responsavel pela compreende
escrituragao, documentagao escolar, expedicao e registro de documentos escolares,
fornecimento de informacdes e dados para planejamento, preenchimento e envio de
cadastros oficiais, controle de processos e avaliagdes dos resultados do processo de
ensino e aprendizagem.

Marcela Aparecida de Oliveira

e262acad@cps.sp.gov.br

ATA - Assessor Técnico Administrativo I: Responsavel pela gestdo da execucdo das
relagdes institucionais como promover e divulgar a ETEC e suas atividades, planejar,
organizar e controlar os programas de Estdgio e Aprendizagem, bem como
acompanhar as atividades dos Professores Orientadores de Estagio e Aprendizagem,
em conjunto com o Professor Coordenador de Curso.

Renato de Oliveira Vona

e262ata@cps.sp.gov.br

Coordenagcao Pedagdgica: Responsadvel pelo suporte didatico-pedagodgico do
processo de ensino e aprendizagem

Anderson Santos de Souza

e262pedagogica@cps.sp.gov.br

Orientagcdao Educacional: Responsavel por assistir o educando, individualmente ou
em grupo, visando ao desenvolvimento integral e harmonioso de sua personalidade,
bem como sua orientagdo profissional.

Elaine Mundim Bortoleto

e262educacional@cps.sp.gov.br
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Coordenadores de Curso

Responsaveis pelo conjunto de agdes destinadas ao planejamento de ensino, a supervisdo de sua execugado, ao
controle das atividades docentes em relagcdo as diretrizes didaticos-pedagdgicas e administrativas, bem como
pela otimizagdo dos recursos fisicos e didaticos disponiveis para os cursos mantidos.

Técnico em Contabilidade/Administracio: Prof. Isaias Anténio Oliveira

Técnico em Seguranca do Trabalho: Prof. Elvis Rodrigo Marques

Técnico em Logistica/Recursos Humanos: Profa. Débora Macedo

Técnico em Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio/ AMS: Prof. Ricardo Leardini Lobo
Base Nacional Comum: Prof®. Deivid Caetano Ribeiro

Base Nacional Comum: Prof®. Jade Naira Hildebrando

Coordenador de Laboratério
Laboratérios de Informatica: Prof. Emilio Brito Miranda

Nossos Cursos

Técnico em Recursos Humanos O técnico em Recursos Humanos € o profissional que
(Perl'odo Integral) organiza a rotina diaria da gestao de pessoas e auxilia

no processo de recrutamento e selecao de pessoal.
Elabora  documentos administrativos, confere
frequéncia, beneficios concedidos, afastamentos,
férias e transferéncias de funcionarios. Realiza
contratacao e registro de funcionarios conforme a
legislagcdo trabalhista e efetua langamentos de folha
de pagamento. Presta informagdes sobre direitos
trabalhistas. Apoia processos de treinamento,
capacitacao e desenvolvimento de colaboradores.
Contribui para o crescimento das organizagdes por
meio da construcao de relagdes eticas com seus
colaboradores.

Coordenadores: Prof Débora Macedo (técnico) e Prof
Deivid Caetano (BNCC).

debora.santos256@etec.sp.gov.br  deivid.ribeiro@etec.sp.gov.br



Técnico em Logistica Profissional que executa e colabora na gestdo dos
(Periodo Integral)

processos de planejamento, operacao e controle: de
programacao da producao de bens e servicos,
programacao de manutencdao de maquinas e de
equipamentos, de compras, de recebimento, de
armazenamento, de estoques, de movimentacao, de
expedicao, transporte e distribuicao de materiais e
produtos, utilizando tecnologia de informacao. Presta
atendimento aos clientes. Implementa 0s
procedimentos de controle de custos, qualidade,
seguranca e higiene do trabalho no sistema logistico.

Coordenadores: Prof Débora Macedo (técnico) e Prof
Deivid Caetano (BNCC).

debora.santos256@etec.sp.gov.br  deivid.ribeiro@etec.sp.gov.br

Técnico em Informatica para © técnico em informatica para internet € o
Internet profissional que desenvolve programas de

computador para Internet seguindo as especificagdes

(Periodo Integral) e paradigmas da légica e das linguagens de
programacao. Interpreta e utiliza coédigos de
linguagem cientifica e matematica pertinentes a
diversos contextos e situacgoes; identifica e usa fontes
e documentos especificos para a obtencdo das
informacdes desejadas.

y X ) Coordenadores: Prof Ricardo Leardini Lobo (técnico)
z e Prof Deivid Caetano (BNCCQC).

\%

ricardo.lobo@etec.sp.gov.br deivid.ribeiro@etec.sp.gov.br



Técnico em Informatica para
Internet
(Articulado Médio Superior - AMS)

AMS

Técnico em Administragao
(Ensino Médio Noturno)

isaias.oliveira9@etec.sp.gov.br

O Técnico em Informatica para Internet é o
profissional que  desenvolve programas de
computador para Internet seguindo as especificacoes
e paradigmas da légica e das linguagens de
programacdo. Interpreta e utiliza codigos de
linguagem cientifica e matematica pertinentes a
diversos contextos e situagdes; identifica e usa fontes
e documentos especificos para a obtencao das
informacdes desejadas.

Além disso, o Programa de Articulagcao da Formacao
Profissional Média e Superior (AMS) prevé uma carga
horaria minima de 200 horas de atividades de
contextualizacao profissional a serem realizadas pelas
empresas parceiras, com o objetivo de possibilitar ao
aluno experiéncias no local de trabalho das profissdes
correlatas, de modo que ele possa conhecer o
exercicio  profissional, assim como consolidar
competéncias e habilidades previstas no Plano de
Curso, além da continuidade por mais dois anos na
formacado de nivel superior tecndlogo em sistemas
para internet na FATEC Santana de Parnaiba.

Coordenadores: Prof Ricardo Leardini Lobo (técnico)
e Prof Deivid Caetano (BNCC).

rica rdo.lobo@etc.sp.gov.br

deivid.ribeiro@etec.sp.gov.br

Profissional que participa da gestdo dos recursos
mercadoldgicos, humanos, financeiros, materiais e
produtivos, preparados para as tomadas de decisdes,
além de habilidade para lidar com pessoas, trabalhar
em equipe, liderar e negociar. Executa as rotinas
administrativas, controla materiais, acompanha niveis
de eficiéncia e produtividade e presta atendimento a
clientes. Trabalha na otimizacao de recursos, propde
inovagdes e adota postura ética na condugao das
relacdes e atividades.

Coordenadores: Prof Isaias Anténio Oliveira (técnico)
e Prof? Jade Naiara Hildebrando (BNCC).

jade.hildebrando@etec.sp.gov.br



Téchnico em Contabilidade
(Ensino Médio Noturno)

Técnico em Contabilidade
(Modular)

Profissional que executa processos administrativos e
contabeis e presta informacdes para a classificacao
de documentos contabeis fiscais e nao fiscais. Auxilia
na preparacao dos documentos necessarios para a
abertura ou o encerramento de empresas. Calcula
tributos federais, estaduais e municipais. Presta
atendimento a fiscalizagcao e apresenta documentos,
livros e relatérios contabeis. Emite notas fiscais, gera
boletos bancarios e guias para o pagamento de
tributos. Fornece subsidios para registro de bens
comprados e vendidos por empresas. Organiza e
arquiva documentos. Apoia a elaboragcao de planos
de determinacao das taxas de depreciagcao e
exaustao dos bens materiais e de amortizagao dos
valores imateriais. Ordena os fatos contabeis por
débito e crédito. Auxilia apuracao de haveres, direitos
e obrigacdes legais. Atua sempre sob a supervisao de
um contabilista.

Coordenadores: Prof Isaias Antoénio Oliveira (técnico)
e Prof® Jade Naiara Hildebrando (BNCC).

isaias.oliveira9@etec.sp.gov.br jade.hildebrando@etec.sp.gov.br

O Técnico em Contabilidade precisa ter muita
flexibilidade para mudancgas, e ser consciente de que
O aprimoramento a Novos cursos extracurriculares
deve ser de fundamental importancia para sua
propria educagao continuada. Profissional que
desempenha tarefas relativas a contabilidade e
auxilia a administracao gerencial das entidades.
Analisa a documentacdo contabil, elabora o plano de
contas, organiza, controla e arquiva documentos
relativos a atividade contabil e prepara as conciliagdes
contabeis, registra as operacdes de débito e crédito
da empresa, ordenando os movimentos de partidas
simples e dobradas, prepara a documentacao, apura
haveres, direitos e obrigacdes legais, entre outros
afazeres.

Coordenador: Prof Isaias Antoénio Oliveira

isaias.oliveira9@etec.sp.gov.br



Técnico em Seguranca do
Trabalho (Modular)

Nossos Valores

Profissional que desempenha tarefas relativas a
Seguranca do Trabalho € reconhecido e respeitado
nas grandes empresas, ja que atua para a reducao de
acidentes trabalhistas, também participa do
desenvolvimento de uma politica sustentavel. Esse
profissional organiza agdes de protecao e preservacao
dos seres vivos e dos recursos ambientais e da
seguranca de pessoas e comunidades. Compreende
tecnologias voltadas a melhoria da qualidade de vida,
a preservacao e a inovagao do aparato tecnoldgico de
suporte e atencao a saude.

Coordenador: Prof Elvis Rodrigo Marques

eris.marquesZ@etéc.sp.gov.br

Acima de todos os valores da nossa unidade temos o
RESPEITO MUTUO, de todos para todos. Além disso, os valores
gue conduzem o nosso dia a dia sdo:

Integridade: praticamos os principios de honestidade e ética em
Nnossos relacionamentos e trabalho.

Resiliéncia: sabemos onde queremos chegar por meio de
planejamento, desburocratizacdao e unido, assumindo riscos e
nos adaptando as mudangas.

Conhecimento: incorporamos e aprimoramos novos saberes, de
forma permanente, em nossas atividades.

Compromisso: compreendemos nossas funcdes e atribuicdes e
nos comprometemos com os objetivos e resultados com
responsabilidade social, proporcionando um padrao de
exceléncia em organizacao e estrutura.

Etica e Respeito ao ser Humano: Conjunto de valores, normas e
atitudes que conduzem o comportamento dos profissionais
dentro de uma empresa, incluindo responsabilidade,
comprometimento, humildade e respeito aos outros.

Comunidade: trabalhamos focados na satisfacdo de nossos
alunos e comunidade, com qualidade, rapidez e relacionamento
diferenciado, respeitando a diversidade sociocultural.

Atitude Positiva: atitude positiva em relagdo a si mesmo e a
vida, autoestima elevada e reconhecimento dos limites pessoais,
sem medo de recorrer a ajuda externa quando necessario.



Horarios

Entrada

O inicio das aulas da Escola Técnica é as 07h10 para o periodo integral e
AMS.

O inicio das aulas da Escola Técnica é as 18h20 para o ensino médio
periodo noturno.

O inicio das aulas da Escola Técnica é as 19h para os cursos modulares.

PONTUALIDADE E MUITO IMPORTANTE! afinal vocé é padrio Barto

(Tolerancia em casos extremos 10 minutos)

Obs.: Se for apresentado atestado ou declaracao médica, que justifiqgue o
atraso, o aluno acompanhado podera entrar independentemente do
horario.

Intervalos
Integral e AMS

Desjejum: 6h30 as 7h10
Colacgao: 9n40 as 10h
Almocgo: 12h30 as 13h30

Ensino Médio Noturno

Jantar: 20h as 20h20

Modulares

Jantar: 20h50 as 21h

Para a seguranca de todos, independentemente da idade NAO E
PERMITIDO SAIR DA ESCOLA NOS INTERVALOS.

Os alunos que tiverem alguma restricdo alimentar, deverao

trazer o respectivo laudo médico para providenciarmos junto a
prefeitura.

O Encerramento das aulas é diferente por turma.

As aulas da modalidade AMS se encerram as 12h30, exceto dias que tiverem contextualizagao profissional,
porém sera avisado.

As aulas da modalidade Integral se encerra no maximo as 15h10, exceto se houver reposi¢des de aulas,
porém, sera avisado.

As aulas do periodo noturno se encerram as 22h50.



Normas

Saida Antecipada

A saida antecipada do aluno, sem a presenga do responsavel legal, sera permitida
somente se o responsavel encaminhar uma declaracao escrita de préoprio punho
descrevendo o dia, o horario, o motivo da liberagdo do aluno antes do horario
previsto; também, a identificacdo formal do responsavel contendo informacgdes
especificas como seu RG, contato telefonico e assinatura.

A liberacdo NAO sera realizada via email, contato telefénico ou WhatsApp

Jogos

Ndo é permitido conforme Regimento Comum das ETECS: praticar jogos
q sem carater educativo nas dependéncias da ETEC (exemplo, UNO, baralho,
truco, poker, RPG etc...)

Vendas na escola

Nao é permitido conforme Regimento Comum das ETECS a comercializagao de
alimentos por parte dos alunos na unidade escolar, visando minimizar os riscos a
saude de todos, bem como garantir que a escola tenha como foco a pratica
pedagdgica.

Vestimentas

A Escola Técnica recomenda o uso diario do uniforme escolar para seguranga dos
alunos, tornando-se facilmente identificavel e localizavel tanto na escola, quanto
no caminho de casa.

Se o aluno nao vier com o uniforme escolar, devera trajar roupas e calgcados
adequados e similares ao que usaria se estivessem em ambiente de trabalho
(conforme artigo 114, inciso VIII do Regimento Comum das Etecs do CEETEPS), que
prezem pela seguranga individual, dos colegas e que sejam de acordo com
ambientes profissionais coletivos, ndo sendo permitidos, por exemplo: chinelos e
roupas que exponham excessivamente o corpo.

Carteirinha Escolar

O uso da carteirinha escolar também contribui para a seguranga do aluno e
devera ser apresentada na entrada da Unidade Escolar.

Acesse as normas de convivéncia da nossa ETEC na integra pelo nosso site:
https://etecanhanguera.cps.sp.gov.br - Area do aluno - Normas de convivéncia

Acesse o Regimento Comum das ETECs na integra pelo Nosso site:
https://etecanhanguera.cps.sp.gov.br - Institucional - Regimento




Espacos Pedagogicos

Biblioteca

A biblioteca visa, num primeiro momento, subsidiar o ensino ministrado pelo
professor em sala de aula, como também assessorar o aluno em seus estudos e
pesquisas. Porém, numa visao mais abrangente, cabe a ela proporcionar ao aluno
oportunidades para o seu enriquecimento nao sé educacional, mas também
cultural.

Os horarios disponiveis para utilizacao estara disponivel nos murais da escola.

< . . e262bibli@cps.sp.gov.br
Lembramos que é proibido se alimentar dentro desse espaco. @cps.sp.g

O Regimento dos laboratérios, pode ser consultado no nosso site
https://etecanhanguera.cps.sp.gov.br/area-do-aluno/

Laboratorios

O professor responsavel pelos laboratérios administra os recursos materiais
(equipamentos) e humanos, otimizando-os em relagao ao desenvolvimento
do ensino-aprendizagem.

Orienta os alunos no cumprimento das normas para utilizagcdo dos
laboratérios.

emilio.miranda@etec.sp.gov.br
Lembramos que é proibido se alimentar dentro desse espaco.

O Regimento dos laboratdrios, pode ser consultado no nosso site
https://etecanhanguera.cps.sp.gov.br/area-do-aluno/

Salas de aula

Mantenha o seu ambiente de estudos sempre limpo e organizado, afinal
vocé merece estar em um local aconchegante.

* Jogue todo o lixo nas lixeiras, desde papeis até chicletes e papeis de bala

¢ Mantenha as carteiras e paredes sempre limpas

* Ao final das aulas, mantenha a sala organizada no leiaute original, isso
ajuda muito a nossa esquipe de limpeza
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Secretaria
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Renovacao de Matricula: Devera ser feita em data prevista no Calendario Escolar e divulgada pela
Secretaria;

Trancamento de Matricula/Transferéncia de Periodo (quando houver vaga): Somente poderdo ser
concedidos apo6s analise pelo Conselho de Classe e deferimento da direcdo;

Aproveitamento de Estudos: Arts. 53 e 54 - podera ser solicitado no prazo divulgado pela Secretaria e sera
deferido por comissao designada pela direcao. Até a publicagdo do resultado, o aluno devera frequentar as

aulas normalmente;

Frequéncia: Arts. 82 e 83 - para fins de promocdo ou retencdo, a frequéncia terd apuracdo
independentemente do aproveitamento. Serd exigida a frequéncia minima de 75% do total de aulas dadas.

Siglas Boletim

D - TE - TR - ™ - P RT - PP -
Transferéncial Transferéncial Trancamento de Promovidd Retidd Promovido com
Expedida Recebida Matricula Progressao Parcia

AE - Aproveitamento dl'
estudos Desisténcia

—~

(oo Rendimento Escolar

As sinteses do rendimento do aluno, parciais ou finais, elaboradas pelo professor, serdo expressas em
mengdes correspondentes a conceitos, com as seguintes definicdes operacionais (Art 77):

Mencgao Conceito Definicdo Operacional

O aluno obteve excelente desempenho no
MB Muito Bom desenvolvimento das competéncias do componente
curricular no periodo.

O aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento
B Bom das competéncias do componente curricular no periodo.

O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento
R Regular das competéncias do componente curricular no periodo

O aluno obteve desempenho insatisfatério no
desenvolvimento das competéncias do componente

Insatisfatorio . .
curricular no periodo.

Serd considerado promovido para o mddulo seguinte, o aluno que tenha obtido aproveitamento com
conceitos MB; B ou R em todos os componentes curriculares do moédulo ou ciclo e frequéncia minima
estabelecida - 75% do total das aulas dadas.



Prazos
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EMISSAO DE DECLARAGOES
2 (dois) dias Uteis apds o pedido devidamente assinado ou apds solicitagdo no Sistema NSA, os mesmos
serao descartados se no prazo de 5 dias Uteis da emissao nao forem retirados.

EMISSAO DE CARTEIRINHA ESCOLAR
Aproximadamente 10 dias apds protocolo da solicitagao

CERTIFICADO DE QUALIFICACAO MODULAR
Aproximadamente 30 dias apds protocolo da solicitacao

HISTORICO ESCOLAR
Aproximadamente 60 dias apo6s conclusao do curso (alunos com documentagao em ordem e regularidade
de estudos comprovada).

HISTORICO ESCOLAR (22 VIA)
Aproximadamente 10 dias apds protocolo de solicitacao

TRANSFERENCIA DE ESCOLA E HISTORICO DE TRANSFERENCIA
ApOds solicitagcao do aluno ou responsavel (se menor) —1dia, emissao em 10 dias Uteis apos solicitacao.

DIPLOMA
Apbs publicacdo no Sistema SED/SC - Concluintes, aproximadamente 120 dias apds o Conselho de Classe
Final (Desde que preencha todos requisitos necessarios).

DIPLOMA (2° VIA)
Protocolar solicitagdo, juntamente com a publicagdo de extravio em jornal do municipio de residéncia do
aluno ou Boletim de Ocorréncia ou o documento danificado, prazo de 10 dias para emissao.

A retirada de documentos podera ser feita por: Préoprio aluno; OU Pais ou responsaveis, desde que
identificados; OU Terceiro indicado pelo aluno, desde que maior, portando identificagcdo e procuragcao

simples;

**Para demais prazos e solicitacoes, favor verificar na Secretaria Académica

Horario de Atendimento ao publico externo
n oA
76 . &

De segunda a Sexta, exceto Feriados das 07h00 as 20h00 \ - )

minw
Horario de Atendimento ao publico interno
- ALUNOS -

%, S
e - é Somente fora do horario de aula (intervalos e saida).



Vale Transporte
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Cartao TOP

Cartao Novo

Informar na secretaria académica da Etec Bartolomeu Bueno da Silva —
Anhanguera, a necessidade do beneficio, apods isso, o aluno deverd acessar o
site www.emtu.sp.gov.br, realizar o pedido do cartdao Escolar. Os
documentos deverdo ser enviados pelo site juntamente com a Declaragao
Escolar, entregue pela secretaria e enviar os documentos conforme
solicitado no site. E importante acompanhar o Status da solicitacdo, pois a
EMTU coloca prazo para a correcdo de documentos enviados e/ou faltantes.
Para residentes de Santana de Parnaiba, ndo é concedido o beneficio do
transporte intermunicipal.

Revalidacao
E necessario pedir a declaracéo escolar.
Acessar o site www.emtu.sp.gov.br.

Cartao BEM escolar

Cartao Novo

Tém direito ao "Bem Escolar" estudantes regularmente matriculados nos
estabelecimentos de ensino publico localizados em Santana de Parnaiba
gue sejam residentes no municipio.

Depois de solicitar a Declaracdao do cartao BEM pelo NSA, e retirar na
secretaria da Etec, se dirigir a Secretaria da Educagao R. Prof. Edgar de
Moraes, 150 - Jardim Frediani, Santana de Parnaiba com a declaragdo da
escola e demais documentos solicitados que podem ser consultados pelo

site https://www.bemsantana.com.br/escolar/

Revalidacao
E necessario pedir a declaracéo escolar.
Acessar o site https://www.bemsantana.com.br/escolar/

Bilhete Unico

Cartao Novo

Apos a solicitagdo da declaragdo escolar na secretaria académica o aluno
deverd acessar o site www.sptrans.com.br e/ou Postos autorizados para dar
prosseguimento a solicitacao.

Revalidacao
E necessario pedir a declaracéo escolar.
Acessar o site www.sptrans.com.br



http://www.emtu.sp.gov.br/
http://www.emtu.sp.gov.br/
https://www.bemsantana.com.br/escolar/
https://www.bemsantana.com.br/escolar/
http://www.sptrans.com.br/
http://www.sptrans.com.br/
http://www.sptrans.com.br/

NSA - Secretaria Académica Online

Com o acesso ao NSA On-line vocé podera acessar de qualguer computador com internet as informacdes
relacionadas a sua vida escolar.

Existem dois tipos de acesso, o login do Aluno e também o login do Responsavel, caso ndo tenha basta
solicita-lo na Secretaria da Etec.
Os dados disponiveis para acesso sao:

e Link de acesso para o e-mail institucional;

» Relacdo de Faltas por disciplina atualizada;

» Horario de aulg;

e Plano de Trabalho Docente;

e Plano de Curso;

» Projeto Politico Pedagdgico;

» Boletim com Mencao, Avaliagdo e critérios de cada avaliagao;

e Solicitar declaragdao e acompanhar o protocolo;

» Noticias e Informacdes sobre os eventos internos (feira de TCC, Semana Técnica, Eventos, Alteragdes de
Calendario) e externos mantidos e organizados pelo Centro Paula Souza (FEETPS e etc.).

e Realizar rematricula on-line em periodo proéprio.

Para realizar o acesso ao site: http://nsa.cps.sp.gov.br/

— Digitar
N2 S W IN LTINS
e e - 262
Digite o codigo da Etec: lone abaixo:
Etec: | Selecione v
- Entrar como: | ALUNO v
Digitar o \ RM: ETEC
. — 1 PROFESSOR
T RESPONSAVEL .
RM e senha |supervisio Selecionar
informado m na janela
abaixo _
Esgueci minha senha [gerar nova senha) -/' a I u no

Caso ndo se

lembre da senha,

clique aqui



http://nsa.cps.sp.gov.br/

Calendario Escolar

CALENDARIO ESCOLAR - 2025 Et
(2025 - Etec Bartolomeu Bueno da Sliva - Anhanguera) Ec

Bartnksieisi Beir da
Sl - Anhanguars

Cod. Inst.: 262 Unidade: Etec Bartolomeu Bueno da Silva - Anhanguera [Pilortrarey vt frl
Cidade: Santana de Parnaiba

GOVWERND DO FSTADD
4D RAULD AD TOSOY

' SAO PAULO

Cursos
Contabilidade Informética para Intemnet - Miec - Pl Informética para Internet - Mbec - Ams Logistica - Miec - Pl
Recursos Humanos - Mtec - P Seguranca do Trabalho
Dom 01 - Feriado Macional (Confratemizacdo Universal)
02 a 31 - Férias
E 15 - Matriculas Iniciais
- 31 - Reuni&o da DiregBo com Senddor-Administrativo
]
4
e
=
:.! 03 - Inicio das Atividades Escolares 1° Semestre 15 & 17 - Entrega do 1 FTD
= 03 - Reunido da Direg&o com Equipe Pedagdgico- 15 & 17 - Entrega do PTD
- JAdministrativo 10 - Reuniso do Conselho de Escola
- 03 - Reuniso Didatico-Pedagogica 17 - Reuniso da Direglio com Equipe Pedagdgico-
=] 04 - Reuniao de Planejameanto Adrninistrativo
5 05 - Inecriges das chapas do Grémio Estudantil
& 05 - Inicio das Aulas 1° Sermestne
E 05 - Inicio Solicitagio de Aproveitamentos
DOM | SEG | TER | Qua | aul | SEX | sAB | DIAS [03 - Suspensao de Atividades 14 - Assambleia Geral Ordingria da Associacho de Pais
04 - Feriado Macional (Camaval) e Mestres
w 015 - Suspensao de Atividades 15 - Reuniao de Curso
3 2 6 07 - Fim Solicitagao de Aproveitamentos 15 - Reuniao Didatico-Pedagogica
= 101 - Reunido da Diregao com Equipe Pedagdgico- 21 - Término das Inscriges das chapas do Grémis
| 9 0 g [ 12 | 45 |sdministrativo Estudanti
= OR oR 12 - Reuniso da DiregSo com Representante Discents |24 - Reunido da Diregao com Equipe Pedagdgico-
& 16 a7 13 P - Administrativo
E Zé - Apresentagio das propostas das chapas do Grémio
24 tudantil
23 or | 25 26 27
30 31

O calendario na integra pode ser consultado Nno nosso site ou Nno NSA.

Nosso endereco em 2025
R.'%@ia

R. Greco

R. Salvador

R@ UPA Fazendinha
Prof. AbEI &) Marques

da3flva

’rof. Joaquim.A"Procopio
R.-Para

R. Rio.de Janeiro

R. Maranhag]

R. Gabriel

Jorge Salomao

Etec Bartolomeu
Bueno da Silva

Cole. Mun. Abelardo Marques da Silva (antigo), ao lado do UPA Fazendinha.
Endereco: R. Alagoas, 150 - Jardim Diva (Fazendinha), Santana de Parnaiba - SP, 06530-445
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Canais de Comunicacao

@ Home Page: www.etecanhanguera.com.br
X
f Facebook: @etecanhanguera262
@ Instagram: @etecanhanguera
G Youtube: Etec Bartolomeu Bueno da Silva - Anhanguera
I Murais internos nas salas de aulas e mural externo no patio da escola
R, Telefone: 4156-1435 // 4156 1001

c WhatsApp: 9 9024-5508 (Apenas mensagem de texto)




