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. Apreciagdo do balango anual e dos balancetes semestrais de 202 \
~ Aprovagdo das propostas da forma das contribmgoes dos assocnados para o ana de
2022;
Apreciagdo do Plano Anual de Trabalho de 2022. v ,
. Eleicdo e posse da Diretoria Executiva e o Conse!ho Fiscal para o exercncto de 08 de
 fevereiro de 2022 4 07 de fevereiro de 2023. ' »
1. Discussdes do assunto 1 — Apreciagdo do balango anual e dos balancetes semestrais de 2021.

Discuss3o: Com a palavra o Diretor Executivo apresentou os investimentos, que em virtude do cenério pandémico
foram pequenos e concentrados no final do ano, tendo em vista que as receitas tiveram poucos avangos
considerando o retorno das aulas de forma escalonada, ficando concentrados no pagamento das despesas fixas,
onde foi possivel investir em agdes como: apoio com material elétrico e de rede para reestruturagdo das salas
administrativas da unidade (Diretoria de Servigos Administrativos, Coordenag¢do de Curso, Sala dos Professores,
Coordenagio Pedagégica e Orientagdo Educacional); lanches para os alunos que participaram do Desfile Civico
Municipal; aquisicdo de trés aparelhos de ar condicionado, sendo alocados nos seguintes ambientes: a sala do
servidor, diretoria de servicos administrativos e diregéo (recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE —
Federal); auxilio transporte a alunos, e valores investidos no custeio e internet, sistema de PABX, locagdo de
fotocopiadora, seguro para estagio dos alunos do Curso Técnico em Enfermagem, sistema académico NSA e
mensalidade da contabilidade. O Vice Diretor Executivo destacou a importéncia da cautela nos investimentos em
face ao cendrio ainda de inicio de retomada das contribui¢des, considerando a fase de recuperacdo de longo
periodo sem entrada de recursos. Por fim foram apresentados os balancetes semestrais e balanco anual do ano de
2021, sendo ambos aprovados por unanimidade.

2. Discussdes do assunto 2 — Aprovagdo das propostas da forma das contribuicdes dos associados para 0

ano de 2022.

Discussdo: A Diretoria Executiva seguiu a reunido apresentando a proposta que trata sobre a forma e a época para a
campanha de arrecadagdo das contribuigdes dos associados. A APM ja comegou a realizar agdes no més de janeiro
de 2022 nas reunides com os pais de retorno das aulas e realizara durante o ano letivo, para conscientizagdo dos
ingressantes e associados da importancia das contribuigGes para as acdes de melhoria na unidade de ensino. Para
isso ficou mantido o valor fixado em 2021 — em virtude da pandemia de COVID-19 — em vinte e cinco reais como
valor sugerido de contribuigdo mensal e o valor de cento e dez reais como sugestdo de contribuigdo semestral, onde
os associados que realizassem a contribuicdo nestes valores poderdo contar com descontos nos produtos ofertados
nas promogdes da associa¢do; discutiu-se também a necessidade de reajuste nos valores das fotocdpias em virtude
do aumento do servico. Apos colocado em discussdo os presentes aprovaram por unanimidade a proposta
reforcando que promogdes como esta sdo necessarias para o incentivo as contribuicdes que embora facultativas,

n3o isentam os associados do dever moral de, dentro das suas possibilidades, cooperar para a constituicdo do fundo
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financeiro da APM. Além disso, foi reforgado 2 necessidade da Diretoria Executiva intensificar na busca de parceiros

no comércio local que possam propor descontos e beneficios aos associados.

3. Discussdes do assunto 3 — Aprecia¢do do Plano Anual de Trabalho de 2022.
Discussdo: A Diretoria Executiva apresentou para cada drea de atuagdo as propostas de projetos e metas para o ano
de 2022, considerando o contexto de retorno as atividades presenciais no pds pandemia. Destacou-se uma
novidade para o plano que foi o projeto relacionado as aplicagdes dos recursos que serdo recebidos por meio do
Programa Dinheiro Direto na Escola Paulista - PDDE Paulista, que trata sobre Repasses de Recursos de assisténcia
financeira suplementar visando a garantia do funcionamento e melhoria da infraestrutura fisica e pedagdgica da
Unidade de Ensino, por meio da LEI 17.449/2021 - LEl 17.149/2021 - DECRETO 66.352/2021, DELIBERACAO CEETEPS
N2 76/2021 (normas gerais), Portaria CEETEPS GDS 3162/2022 (Sistema GRP), Portais CEETEPS GDS-3164/2022
(Repasse para reparos) e suas alteragdes. Apds discussdes os presentes aprovaram por unanimidade a Plano Anual
de Trabalho 2022, que contou com a anuéncia da Diretora da Etec Adolpho Berezin.

4. Discussodes do assunto 4 — Eleicdo e posse a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal para o exercicio de 08

de fevereiro de 2021 a 07 de fevereiro de 2022.

Discussao: Apresentados os interessados em fazer parte da Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da APM para o
exercicio de 08 de fevereiro de 2022 a 07 de fevereiro de 2023, foram aclamados por unanimidade os seguintes
membros para a Diretoria Executiva: Diretor Executivo: Clodomir Jose de Abreu; Vice-Diretor Executivo: Rafael
Oliveira Nascimento; Secretdrio: Jussara Martins Moreira; Diretor Financeiro: Dejanira Domingas de Azevedo (mée
do aluno Kaua Richard Azevedo Lira — 3ME); Vice-Diretor Financeiro: Maria Lucia Leote Braga; Diretor Social,
Cultural e Esportivo: Natiely Santana de Jesus; Diretor de Patrimdnio: Selma Ventura dos Reis e para o Conselho
Fiscal: Claudia de Souza Lisb6a (mde da aluna Julia Lishda Ribeiro — 3ML); Gabriella Tavares de Lima Lellis e Silva
(méde do aluno Matheus Pedro Seckler Silva — 3ML/2ADM); Enildo Santana Correia (funcionario administrativo). Ao
término os membros eleitos nesta data tomaram posse para o mandato de oito de fevereiro de dois mil e vinte e
dois a sete de fevereiro dois mil e vinte e trés.
Nada mais havendo a tratar apds o esclarecimento de duvidas, eu Rafael Oliveira Nascimento, Vice Diretor

Executivo, lavrei a presente ata que segue, assinada por todos os presentes, para registro conforme a legislagdo.

Mongagua, 04 de fevereiro de 2022.
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