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FETEC

Feira Tecnológica da Etec: Não Fique de
Fora!

A tão esperada Feira Tecnológica da Etec
está chegando, e você não pode perder
essa oportunidade!
Está desenvolvendo um projeto inovador
com seus colegas de sala? A Fetec é o
momento ideal para apresentar seu
trabalho e compartilhar tudo o que você
tem aprendido.
Em breve, as inscrições para projetos
estarão abertas. Leia o edital, reúna seu
grupo e mostre todo o seu potencial!

AÇÕES SETEMBRO 
AMARELO

Durante o mês de setembro a
psicologa Mônica  conversou
com os alunos de
Administração sobre
resiliência emocional e
mostrou que a formula para o
Sucesso não está relacionada
diretamente a genética mas a
competências como: Treino,
Autocontrole, Motivação e
proposito.

https://l.instagram.com/?u=http%3A%2F%2Fetecpiraju.cps.sp.gov.br%2F&e=AT0B6WJhUUpOVupRncV9eD-2Ftft4xv89_MzfL3o_z3-BlUxrYh7HV0AFIsJXAbi82jccrWT2M7kQrCa1c5UD-y2dlCHX03LG6SEMN8


GINCANA ESCOLAR DA ETEC: UMA SEMANA
DE EMOÇÃO E DISPUTA ACIRRADA

Na última semana, ocorreu a tão esperada Gincana Escolar da Etec. Foi uma
competição emocionante, com a pontuação da equipe campeã e da vice-
campeã muito próximas, tornando a disputa bastante acirrada.
A equipe campeã foi a Woodstock, que representava os anos 70. Fizemos uma
análise detalhada da gincana. A primeira atividade desenvolvida pelas equipes
foi a arrecadação de donativos. A equipe dos anos 70 obteve a maior pontuação
nessa atividade, seguida pelas equipes dos anos 80, 2000 e 90. Observamos nas
imagens que a equipe vencedora teve uma diferença considerável na
quantidade de arrecadações em relação à segunda colocada, mas a diferença
entre a segunda e a terceira colocadas foi menor.
Nas atividades culturais, houve uma mudança nos vencedores, com as equipes
dos anos 90, 80, 70 e 2000 se destacando, respectivamente. Analisando dessa
forma, se algumas equipes tivessem arrecadado mais donativos, combinando
com a pontuação cultural, teriam alcançado pontuações ainda mais altas.
Durante as provas de campo, foi necessário muita conexão e esforço dos
participantes, e todos brilharam ao dar o seu melhor. No segundo dia, já
tínhamos uma definição do pódio, mas a diferença entre as equipes ainda era
pequena.
A gincana é um momento de diversão e entrosamento, mas também de criar
memórias que permanecerão para sempre em cada aluno. Parabéns a todos os
participantes e à equipe vencedora por toda a dedicação!
o.



DICA DE CARREIRA

O que é um Currículo?

“Curriculum vitae”, expressão oriunda
do latim, significa “curso da vida”. Ele é
um documento cronológico que
contém os detalhes da sua experiência
de trabalho, acadêmicos, habilidades e
prêmios.

O que não pode faltar no Currículo?

Dados Pessoais
Nome 
Informações de contato
(telefone e e-mail)
Links de perfis profissionais
online (como LinkedIn)

Experiência Profissional e
Competências

Lista de empregos anteriores
Funções desempenhadas
Habilidades desenvolvidas

Formação Acadêmica e Cursos
Complementares

Detalhes sobre a formação
acadêmica mais elevada
Cursos,certificações relevantes e
workshops 

Habilidades e Qualificações
Habilidades técnicas
Proficiência em idiomas

Você sabe como Elaborar um curriculo?
Como Enviar o Currículo por email?

Tenha o seu currículo no formato
digital,  em PDF preferencialmente.

No campo Assunto, coloque a
palavra “Currículo”, seguida pelo seu
nome e sobrenome (exemplo:
Currículo – João da Silva) ou o nome
da vaga se a empresa der essa
orientação.

No corpo da mensagem, apresente-
se de forma breve, destacando o
cargo e/ou área de interesse.

Indique a vaga a qual pretende se
candidatar, se já houver definido.

Encerre informando o seu contato e
se disponibilizando para uma
próxima conversa.

O curriculo é o cartão de visita do
Candidato por isso é importante conter
todas as informações necessárias e ser
sempre visualmente agradavel.



SEMANA DO ADMINISTRADOR

A Semana do Administrador ocorreu do dia 09 a 13 de setembro,
contando com varias palestras de profissionais relacionados a
administração, o encerramento aconteceu com a exposição das
áreas da adminitração e dos 5's. 


