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NEPOTISMO

RelacBes pessoais nao podem substituir critérios publicos.

No servico publico, decisbes relacionadas a pessoas devem seguir critérios institucionais e as
regras aplicaveis.

O QUE PRECISAMOS PREVENIR?

O risco de nepotismo esta relacionado ao favorecimento indevido de familiares em situacdes
alcancadas pelas regras e vedacdes aplicaveis a Administracdo Publica.

Por isso, vinculos familiares precisam ser tratados com transparéncia.

FIQUE ATENTO

« Participacdo em decisbes envolvendo familiares;

+ Tentativas de favorecimento;

+ Interferéncias pessoais em decisdes profissionais;

+ Situa¢Bes que possam comprometer a imparcialidade;
+ Auséncia de transparéncia sobre vinculos relevantes.

COMO PREVENIR?
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+ Conheca as regras aplicaveis.

+ Utilize critérios objetivos nas decisdes.

+ Informe situa¢bes que possam gerar duvida.

+ Evite participar de decisdes quando houver impedimento.

« Busque orientacdo antes de agir.

UMA BOA PERGUNTA

Minha relagdo pessoal esta interferindo - ou pode parecer interferir - nesta decisao?

Transparéncia protege a pessoa, 0 processo e a instituicao.

No servico publico, o interesse publico deve vir primeiro.
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