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Apresentag¢do

Com a finalidade do atendimento as normas, de acordo com as legislagdes - Decreto n® 67.345/2022 e Lei n°®
13.019/2014, onde instituem-se as normas gerais para as parcerias entre a administracdo publica e organizagdes
da sociedade civil, buscamos alinhar o conjunto de informacdes, de forma detalhada, com o objetivo de
instrumentalizar e dar celeridade a sequéncia dos trabalhos das APMs nas unidades escolares da CEETEPS,
ofertando bem-estar e o mais adequado atendimento as necessidades dos alunos.

Em regime de mitua cooperacao, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, a execucao
de atividades especificamente estabelecidas e inseridas no Plano de Acordo de Cooperagao e, no intuito de
prestar assisténcia técnica na gestdo dos servicos de cantina, reprografia e estacionamento nas Escolas Técnicas
do CEETEPS, por meio das respectivas Associacoes de Pais e Mestres (unidades executoras), observando as regras
determinadas, os recursos financeiros adquiridos provenientes dessa gestao deverao ser destinados as a¢oes
voltadas para a garantia do funcionamento e melhoria da infraestrutura fisica e pedagégica das Unidades de

Ensino, conforme os apontamentos do Decreto n°® 67.345/2022.

Dessa forma, todo o valor que as APMs tenham como provisionado em funcao das agoes elaboradas pela parceria,
estabelecidas e exercutadas e/ou contratadas por ela mesma, em ambiente pulblico (Etecs do Centro Paula Souza),

serd aplicado conforme indicado no Acordo de Cooperagdo, bem como os objetos pertinentes.

Os recursos financeiros deverdo ser geridos nos termos da legislagcdo aplicavel, levando-se em conta a atuagdo
ética, honesta e transparente, de forma a resguardar o interesse de toda a sociedade, principalmente, das

comunidades escolares envolvidas.

Assim, de acordo com o Decreto n° 67.345/2022 e a Lei n® 13.019/2014, e com vistas a sistematizar, disciplinar e
padronizar os procedimentos de contratacdo, que deverdo ser adotados por todas as APMs, nos termos das

normas legais e infralegais aplicaveis, foi elaborado o presente Manual.



Orienta¢des as APMls

Preliminarmente, é importante esclarecer que, embora as Associagoes de Pais e Mestres sejam de direito privado,
no que tange ao gerenciamento dos recursos financeiros recebidos pelo pactuado no Acordo de Cooperacao, sera
necessario observar os Principios da Administracao Publica, uma vez que tais recursos advém da prépria

sociedade.

A principal finalidade desse manual é orientar as APMs acerca do procedimento simplificado para a contratacao de
servicos indiretos para Cantina, Reprografia e Estacionamento, de modo a contribuir para o aprimoramento das
acoes em beneficio dos discentes, docentes e toda a comunidade escolar, em observancia as leis aplicaveis para

que os objetivos do Acordo de Cooperacao entre o CEETEPS e as APMs sejam alcanc¢ados.

Principios da Administra¢do Publica

Dentre os principios da Administracdo Plblica, os que se apresentam abaixo sdao pertinentes ao momento do

processo e sao descritos no artigo 37 da Constituicao Federal, conforme segue:

Legalidade Impessoalidade Moralidade
Todos os atos devem obedecer Tratamento igualitario, sem Atuar com ética, honestidade,
as leis para ter validade. favoritismos ou perseguicdes probidade.

de qualquer espécie.

Publicidade Eficiéncia
Dar conhecimento a sociedade dos atos realizados, Realizar o mais com o menos, atividade prestada
transparéncia das acdes. com zelo, cuidado.

Assim, pelo conhecimento desses Principios, serdo melhores entendidas as exigéncias dispostas sobre a gestao
dos servicos de Cantina, Reprografia e Estacionamento, que envolve esse procedimento de contratacado, prestacao
de contas, auditorias etc., pois, em todos esses atos, tais principios deverdo ser observados, com a finalidade de

resguardar o dinheiro do contribuinte voltado exclusivamente para o atendimento as necessidades das Etec(s).



A AP e o Acordo de Coopera¢cdo

O oque é a AP1?

A Associagado de Pais e Mestres (APM) é uma
instituicao privada, auxiliar da escola, e tem por
finalidade apoiar o processo de gestao escolar, a
assisténcia ao aluno e a integracao escola-familia-
comunidade. Trata-se de uma entidade com objetivos

sociais e educativos, sem fins lucrativos.

Para alcancar seus objetivos, as APMs desenvolvem
projetos, conforme plano anual, visando ao apoio nas
areas educacional, assistencial, de gestao,
conservagao e manutencgao, convivéncia e

comunicagao.

Objeto do Acordo

O Acordo de Cooperagao tem por objeto a acao
integrada entre o CEETEPS e a APM, em regime de
mutua colaboracao, visando oferecer servicos e
complementar acdes e iniciativas da escola para a
promocado da qualidade de suas condicoes fisicas e
materiais, garantindo o funcionamento e melhoria da
infraestrutura fisica e pedagdgica das Unidades de

Ensino.

[ Importante: Todas as acdes relacionadas ao Acordo de Cooperacdo, deverdo ser registradas e
efetivadas pelo Sistema digital indicado pelo CEETEPS - SEI. O Fiscal do acordo (Diretor da Unidade),

devera acessar com seu login e senha, constituidos através de seu e-mail institucional exclusivo e

realizar a abertura do Processo no SEI, meio exclusivo para o trato das atividades relacionadas ao

Acordo de Cooperacgdo, analise e prestacao de contas, sob pena de responsabilizacao.

Reouisitos para Adeséo

Poderao aderir a gestdao dos servicos de cantina, reprografia e estacionamento nas Escolas Técnicas do CEETEPS

apenas as APMs que cumprirem todos os requisitos estabelecidos pelo Decreto n® 67.345/2022 e possuirem o

Acordo de Cooperacao celebrado com o CEETEPS.



Qestdo dos Recursos e Contrata¢des

Destinag¢do dos Recursos

A APM devera atuar em regime de mutua colaboracdo, visando oferecer servicos e complementar a¢des e iniciativas da escola
para a promocao da qualidade e melhoria da infraestrutura fisica e pedagégica das Unidades de Ensino. Os recursos deverao
ser gastos respeitando os objetos especificos (cantina, reprografia e estacionamento), considerando o cronograma do plano de
trabalho do acordo de cooperagao.

A execugdo dos recursos provenientes da gestdo da cantina, reprografia e estacionamento devera ocorrer até 31 de dezembro
de cada ano de vigéncia do acordo, podendo, em caso de saldo, ser reprogramado para as atividades ja elencadas para o
exercicio financeiro subsequente, mediante justificativa fundamentada da APM nas etapas de prestacdo de contas,
obedecendo os requisitos estabelecidos pelo CEETEPS.

Procedimentos de Contrata¢do

As contratac¢des de servicos deverdo ser realizadas por procedimentos simplificados, mediante o levantamento e selecao de
necessidades prioritarias, realizacdo de pesquisa de preco e qualidade (minimo 3) e escolha da proposta mais vantajosa e
aplicavel, sem qualquer espécie de favorecimento, observando os principios da isonomia, economicidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Proibi¢des para Contrata¢do
e Membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva, bem como seus parentes até segundo grau
e Servicos prestados por agente publico da ativa, incluindo os de consultoria, assisténcia técnica e assemelhados

e Servicos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista

e Débitos de tributos federais, distritais, estaduais e municipais
e Servigos continuos que, por sua natureza, devam ser contratados pelo CEETEPS

® Servigos ou aquisicGes que ndo se enquadrem no objeto especifico

Fiscaliza¢do e Presta¢do de Contas

Afiscalizacdo imediata da aplicacao dos recursos financeiros relativos a execucado do gerenciamento é de competéncia dos
Conselhos Fiscais das APMs e a fiscalizacdo em paralelo é do Diretor da Unidade Escolar, mediante a realizagdo das acGes
previstas no plano de trabalho com o compromisso de assisténcia permanente aos alunos e toda a comunidade escolar.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, realizard, ao final de cada exercicio, auditoria na aplicacdo dos recursos
pelas APMs, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que julgar necessarios, bem como, realizar

fiscalizagdo "in loco".

[JJ Contas Reprovadas: Serdo consideradas reprovadas as contas em que sejam identificadas irregularidades, dentre
elas: omissao do dever de prestar contas no prazo estabelecido; dano ao plano de trabalho/acordo de cooperacao
decorrente de ato de gestdo contrdrio ao direito ou antiecondmico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores.



Administra¢do Direta ou Indireta dos
Espacos

O Plano de Trabalho, anuido também pelo Diretor da ETEC, apresenta a definicao das metas, das atividades e
cronograma, além da projecao de aplicacdao dos proventos da gestdo da cantina, reprografia e estacionamento,
indicando que o levantamento de necessidades se deu em etapa anterior a entrega do plano de trabalho.

Cabe a APM a administracao direta ou indireta da cantina, reprografia e estacionamento como geradores de
recursos financeiros. A decisao de conveniéncia e oportunidade da instalacao da cantina, reprografia e

estacionamento cabe a Dire¢do da Escola, apds ouvido o Conselho de Escola e a Associagdo de Pais e Mestres.

Administra¢do Direta Administra¢do Indireta

A Associacdo de Pais e Mestres pode administrar Pode, também, administrar indiretamente, apés
diretamente a Cantina Escolar, por meio de realizacao de Procedimento Simplificado de
empregados contratados para este fim, ou, por meio Contratacao e Termos de Contrato elaborados pela
de associados que se prestem voluntariamente a diretoria executiva da APM, apés aprovagao do
execugao dos servigos. Conselho Deliberativo, conforme orientagdes

expedidas pelo CEETEPS.

Informag¢des Basicas para Candidatos

Deve oferecer aos candidatos informagdes basicas para que os interessados possam realizar os calculos de suas
propostas, tais como:

NUmero de alunos (por turno) matriculados na escola

e Numero de funcionarios e professores por turno

e Horarios dos intervalos em cada periodo

e Equipamentos e instalagdes na cantina (quando houver)

e Nos periodos de recesso e férias escolares, o valor da locacao do espaco sera negociado

A APM devera fornecer declaragao de que o espaco a ser ocupado é cedido pelo Governo do Estado na figura do
CEETEPS e, que a gestao sera feita pela Associacao de Pais e Mestres - APM, com a finalidade de ofertar servico de

alimentacao por meio da administracao indireta das cantinas escolares.

[J Transparéncia: Recomenda-se que uma c6pia legivel de cada contrato seja afixado em local de facil
acesso e visibilidade para comunidade escolar e/ou disponibilizado no site da Etec em campo
especifico. Tal acdo tem por objetivo incentivar a participacao e o controle social na gestao desses
recursos, promover escolas mais democraticas e garantir mais transparéncia no uso do dinheiro
publico.



Procedimento Simplificado para
Contrata¢do de Servigos pela AP
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As contratacOes de servicos deverao ser realizadas pelas APMs objetivando a pesquisa de

precos (minimo de 3 orcamentos) e a escolha da proposta mais vantajosa, sem
favorecimento, observando os principios da ética, legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia.



Importéncia da Pesguisa de Pre¢os

Nesse sentido, a realizagdo da pesquisa de preco é muito importante para se alcancar a proposta mais vantajosa e

que atenda os requisitos exigidos, qualificagao técnica, regularidade fiscal e trabalhista etc.

Além disso, é necessario que todos os orcamentos sejam de fornecedores do ramo, isto é, cujo objeto social esteja

em consonancia com a contratacdo pretendida.

Pesouisa Ampla Qualificagdo Técnica Pre¢os de WNercado
Busque mais de 3 orcamentos Verifique regularidade fiscal e Comprove que os valores
para aumentar a trabalhista dos fornecedores praticados sao justos e
competitividade adequados

Assim, apesar de se exigir pesquisa de preco composta por orcamentos obtidos, no minimo, junto a 3
(trés) potenciais fornecedores distintos, orienta-se que se busquem mais orcamentos, pois, quanto
maior a disputa entre os fornecedores (que cumprirem as exigéncias requeridas), maiores serao as
chances de se conseguir precos com a qualidade devida.

Vale lembrar que os orcamentos também servirdo para comprovar que os precos praticados sao os de mercado, de

modo a ndo se adquirir produtos ou servicos com precos exorbitantes.



Publicidade e Transparéncia no
Processo
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Para isso, a publicidade é um fator muito importante, pois, quanto mais interessados souberem do objeto que a
APM pretende contratar e das exigéncias estabelecidas, mais fornecedores aptos apresentardo suas propostas e
seus orcamentos/documentos. O Processo Simplificado de Contratacao devera ser exibido em locais proprios
dentro das unidades Etec, divulgado nos meios de midia local, sites da unidade escolar, e-mail da prépria APM e
da unidade, mural da Etec, em local de facil acesso e visibilidade pela comunidade escolar, ofertando a maior

transparéncia e possibilidades de acesso as informacgoes contidas no processo.

Canais de Divulga¢do Recomendados

Mural da Etec em local de facil acesso

e Site da unidade escolar
e E-mail da APM e da unidade
e Meios de midia local

e AnUncio em jornal da cidade ou regidao



Elabora¢do do Aviso de Contratacdo

Dessa maneira, apos levantadas as necessidades, de acordo com o respectivo Plano de Trabalho, deverao ser
definidas as exigéncias que os potenciais fornecedores deverdo possuir para a contratacao pretendida, para que,
posteriormente, seja elaborado o Aviso do procedimento de contratacao, conforme modelo indicado, que contera

as regras preestabelecidas.

[J E obrigatério exigir dos fornecedores a regularidade fiscal e trabalhista, bem como a regularidade
junto aos orgaos de controle, o que ja esta descrito no modelo do Aviso, que contém os respectivos
links, campos que nao devem ser alterados pela APM.

Para a publicacdo do aviso, os mesmos ou outros meios de divulgacdo poderao ser utilizados, como, por exemplo,
anuncio em jornal da cidade ou da regido, desde que os custos possam ser suportados pela APM executora

independentemente do valor arrecadado até entao.

01 02

Levantamento de NNecessidades Definicdo de Exigéncias
Identificar demandas conforme Plano de Trabalho Estabelecer requisitos para fornecedores
03 04

Elabora¢do do Aviso Publica¢do

Criar documento com regras preestabelecidas Divulgar em multiplos canais de comunicacao



Prazos para Recebimento de
Or¢amentos

10 dia
N ° gue os potenciais fornecedores apresentem seus
U t e I s orcamentos/documentos, é de 10 (dez) dias Gteis, que podera ser

aumentado considerando o objeto que se pretende contratar, a

0 prazo minimo, contado da data da divulgacao do aviso, para

7 g ~ critério da APM, diante da necessidade da Etec.
Prazo minimo para apresentacao

de orcamentos

Os orcamentos com os documentos necessarios poderao ser recebidos durante o periodo determinado (no

minimo 10 dias Uteis) pela APM, a ser entregue pelo fornecedor.

Para a contagem do prazo deverdo ser considerados dias Uteis, e recomenda-se que a divulgagao do Aviso ocorra
na mesma data que for assinado, cujo prazo minimo de recebimento dos orcamentos/documentos devera ser

contado a partir do dia Util subsequente.

gxemplo Pratico de Contagem de Prazo

Por exemplo, digamos que o aviso seja assinado e publicado em uma segunda-feira (dia Gtil). O prazo de 10 (dez)
dias Uteis comecara a ser contado a partir de terca-feira (dia Util) e se encerrara na segunda-feira da semana

subsequente a préxima, também em dia (til.

Portanto, os fornecedores interessados poderao entregar seus orcamentos/documentos ao longo de todo esse
periodo, de terca-feira até a segunda-feira final, totalizando 10 (dez) dias Uteis, que é o prazo considerado. Caso
seja necessario estabelecer um prazo maior para o recebimento dos orcamentos/documentos, a regra de

contagem permanece a mesma.



Sigilo e Andlise dos Or¢amentos

A APM ficard responsavel por manter o sigilo dos pregos e documentos recebidos até a divulgacdo do resultado, a
fim de evitar qualquer favorecimento. Os orcamentos/documentos recebidos fisicamente (envelopes lacrados)

pela APM, deverao ser arquivados para fins de auditoria, prestacao de contas etc.

& Q

Recebimento Andlise Deciséo
Envelopes lacrados mantidos em Verificacdo objetiva de Sele¢do da proposta mais
sigilo documentos e regularidades vantajosa

Ultrapassado o prazo para o recebimento, a APM devera analisar objetivamente os orcamentos e os documentos
apresentados, acionando, se for o caso, por meio da Diretoria da Etec as areas técnicas, de forma a auxilia-la nessa

analise, ndo descartando a necessidade de eventual conhecimento técnico para a tomada de decisado.

Para a andlise, a APM devera verificar se os fornecedores apresentaram todos os documentos exigidos e se
encontram com as regularidades fiscal, trabalhista e junto aos 6rgaos de controle e fiscalizagdo, conforme os links

indicados no préprio Aviso.



Recusa Wotivada e Registro de
Decisdes

Concluidos esses atos e analisados, de forma objetiva, os orcamentos/documentos apresentados pelos
fornecedores do ramo, de acordo com as regras estabelecidas no Aviso, deverdo ser recusados, motivadamente,
os or¢camentos/documentos que nao atenderem os requisitos previamente determinados, isto é, a APM devera
descrever as razdes pelas quais o fornecedor foi recusado, indicando o que ndo foi atendido perante as exigéncias

requeridas no Aviso.

Recomenda-se que tanto o recebimento quanto a analise dos orcamentos/documentos sejam registradas em
ata ou relatério, assinado pelos responsaveis da APM, onde devera ser discriminado o fornecedor que atendeu
as normas do aviso, os fornecedores que nao atenderam as normas do Aviso, havendo eventual rejeicao de

participante, com a indicagao, inclusive, do item do aviso que descumpriu.

Exemplo de jJustificativa para Recusa

Por exemplo, se alguma participante deixou de apresentar um documento exigido, como certidao de regularidade
com o FGTS ou foi apenada, cuja san¢do ndo permita que ela participe do procedimento, ela deve ser excluida da

disputa e a justificativa para tal ato deve ser fundamentada nessa ata e/ou relatério, indicando o item do aviso que

ela ndo atendeu.




Divulgag¢do de Resultados e

Transparéncia

Depois da analise, o resultado devera ser publicado a todos os interessados, por todos os meio de divulgacao
utilizados anteriormente, em site e/ou mural da Etec, em local de facil acesso e visibilidade pela comunidade

escolar, oportunidade em que fornecedores poderao consultar os orcamentos/documentos apresentados por

outros participantes.

Orienta-se, ainda, que a APM responda por escrito eventuais questionamentos feitos pelos fornecedores apds a

divulgacdo do resultado, e guarde todos os documentos pertinentes, a fim de confirmar a transparéncia de suas

acoes e disponibiliza-los em eventuais fiscaliza¢des, quando for o caso. A critério da APM, o resultado também

poderd ser divulgado por e-mail a todos os fornecedores participantes.

Publicagdo do Resultado

Divulgar em todos os canais utilizados

anteriormente

Resposta a Questionamentos

APM deve responder por escrito as dividas dos

participantes

Acesso aos Documentos

Fornecedores podem consultar propostas

apresentadas

Arouivo de Documentos

Guardar toda documentacao para fiscalizagdes

futuras



Nodelos e Anexos Disponiveis

Consta nesse Manual os Anexos (item 12 - pag. 22), um para cada servigo a ser contratado com seus respectivos
modelos, a fim de ser preenchido pela APM para divulga-lo aos interessados, convidando-os a apresentar seus

orcamentos e os documentos, desde que cumpram as exigéncias requeridas.

Esse Aviso podera ser complementado pela APM com outras informacdes e podera conter outros anexos,
considerando as necessidades envolvidas ao objeto que se pretende contratar.

Wodelo de Orgamento

Consta, ainda, o Modelo de Or¢camento, ao final de

< ser disponibili BUSINESS
cada anexo, que devera ser disponibilizado aos : /7 PROPOSAL s
interessados, de forma a orientar os potenciais —e—e—

fornecedores na apresentacao de seus orcamentos,

[
L T
.

observando as informaces minimas que eles

]

deverdo conter:

S I/‘
e Descricao do objeto e —
e Quantitativos
s [
e Valor unitario e total
e CNPJdo proponente
R

e Endereco e telefone para contato

e Endereco eletronico

Esse modelo de Orcamento também podera ser

> EECREEEEE R alterado a critério da APM, considerando o objeto

e Assinatura do representante legal pretendido.



Situa¢des Especiais e Controle de Documentos
Quando Todos os Participantes Sdo Rejeitados

Se todos os participantes da disputa (que entregaram os orcamentos no prazo indicado) ndo atenderem as regras do aviso, a APM
poderéd disponibilizar para eles novo prazo para atenderem as exigéncias, desde que todos tenham sido rejeitados inicialmente.

Auséncia de Participantes

Na hipétese de ndo haver participantes no procedimento, podera a APM entrar em contato com varios potenciais fornecedores
distintos (busca ativa), de maneira a obter, no minimo, 3 (trés) orcamentos para subsidiar a contratacdo pretendida, considerando as
normas do aviso.

Alterag¢do de Regras do Aviso

Caso a APM entenda por alterar alguma regra contida em um Aviso ja divulgado referente ao objeto pretendido, que interferird na
elaboracdo dos precos pelos fornecedores, ela devera republica-lo e recomecar a contagem de prazo para o recebimento dos novos
or¢camentos/documentos.

Controle e Qestdo de Documentos

Da contrata¢do por procedimento simplificado, serd importante que a APM realize um controle dos procedimentos de contratacdo, de
forma a gerir melhor os recursos disponibilizados, guardando os documentos pertinentes, registrados formalmente 'por escrito', por
meio de atas, relatérios etc., de forma a transparecer as a¢des realizadas, devendo os documentos serem assinados pelos
responsaveis da APM e das fornecedoras.

Todas essas providéncias visam evitar qualquer favorecimento, e alcancar a melhor proposta com a qualidade devida.

[J Atengdo: E importante que todos os documentos originais, relacionados ao procedimento como:
orcamentos/documentacdo, decisdes, Atas de Registro etc., sejam arquivados pela APM, para fins de auditoria, prestagao de
contas e controle social, motivo pelo qual recomenda-se também que sejam escaneados e guardados em uma mesma pasta
eletronica por procedimento de contratacdo, que poderd ser numerado por ano, de forma a prover um melhor controle pela
APM.

_—

=

e~




Comissao Julgadora e Dire¢do
Executiva

Arealizacdo de contratacdo para a gestao da cantina, reprografia e estacionamento devera ocorrer somente com
pessoa juridica que possua CNPJ e objeto social de acordo com a aquisi¢ao pretendida.

A Comissao Julgadora sera formada por, no minimo, 03 (trés) componentes, considerando sempre um nimero
impar de integrantes, a fim de descartar empate na avaliagdo. Fica a critério da APM o elenco da comissao

julgadora.

Atribui¢des da Comissdo Julgadora

A Comissao Julgadora devera:

e receber as propostas (envolves fechados);

e analisar os documentos apresentados no ato de entrega das propostas mediante declaracao, por escrito, do

candidato em estar ciente das "Normas para funcionamento da cantina, reprografia e estacionamento";

o realizar sessao pulblica para abertura dos envelopes contendo as propostas (para exame e rubrica dos

candidatos presentes);

o elaborar parecer contendo justificativa da indicacdo da melhor proposta no prazo de 03 (trés) dias a partir da
sessao publica, apds apreciacao e classificacdao das propostas;

e afixar os resultados da classificacao dos candidatos participantes do processo de Licitagcao no quadro de
avisos da escola;

e aguardar 3 (trés) dias para possivel interposicao de recurso, dirigido ao Diretor Executivo da APM.



Responsabilidades da Dire¢do

Executiva

A Direcdo Executiva devera:

0l

02

Homologag¢do do Julgomento

Homologar o julgamento da Comissao (atribuicao
especifica do Diretor Executivo), ou devolver a

Comissdo para novo julgamento;

03

Convocag¢do do Vencedor

Convocar por escrito o vencedor do Processo
Simplificado de Contratacdo para a assinatura do
Contrato para gestdo da cantina, reprografia e
estacionamento no prazo maximo de 5 (cinco) dias

Gteis;

04

Autorizag¢do de Inicio

Autorizar o inicio das atividades do contratado somente
apos a assinatura do contrato, apresentando o Registro
do Termo de Contrato no Cartério de Registro de Titulos
e Documentos, até o prazo maximo estipulado pelo
estabelecimento oficial de sua jurisdi¢ao, apds a data

de sua assinatura;

Notifica¢do Prévia

No prazo de, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término de vigéncia do Contrato, notificar o contratado,
por escrito;

A notificacdo deverd ocorrer em qualquer um dos seguintes casos:

a) quando do encerramento de suas atividades, ou da sua permanéncia na escola, se houver interesse da

contratante e exigir recibo da notificacdo apresentada;

b) publicar Edital de novo Processo Simplificado de Contratacdo, caso se mantenha a administracao indireta da

Cantina Escolar, ou, providenciar a prorrogacao do contrato;

c) registrar em ata todas as ocorréncia e decisoes tomadas em reunides, inclusive as da Comissao Julgadora,

referentes ao Processo Simplificado de Contratacdo para gestao da cantina, reprografia ou estacionamento.



Certidoes e Tributos NUecessarios

Para participar da disputa de precos, os candidatos deverao apresentar:

I Alvara

a) Inscri¢do no Cadastro de Contribuinte do b) Alvarad de Funcionamento;

Imposto de Circulacao de Mercadorias - ICM,;

1SS INSS
¢) Inscricdo no Cadastro de Contribuintes do d) Matricula no INSS - Instituto Nacional de
Imposto sobre servicos - ISS; Seguridade Social.

Dessa forma, para respeitar os Principios da Administracdo Publica descritos no artigo 37 da Constituicdo Federal
e as normas de acordo com o Decreto n® 67.345/2022 e Lei n°® 13.019/2014, nao poderado ser contratadas pessoas
juridicas apenadas e/ou com irregularidades fiscal e trabalhista, e/ou registradas no Cadastro Informativo dos

Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais — CADIN, nos seguintes termos:



Restri¢des para Contrata¢do de
Pessoas Juridicas

Udo serd admitida a contrata¢do de pessoas
juridicas:

e Que estejam com o direito de contratar temporariamente suspenso, ou que tenham sido impedidas de licitar e
contratar, ou ainda que tenham sido declaradas inidéneas pela Administracdao Publica Federal, Estadual ou
Municipal, nos termos do artigo 14 da Lei Federal n® 14.133/2021,

e Que tenham sido proibidas pelo Plenédrio do CADE de participar de licitagdes promovidas pela Administracao
Publica federal, estadual, municipal, direta e indireta, em virtude de pratica de infracdo a ordem econémica,

nos termos do artigo 38, inciso Il, da Lei Federal n® 12.529/2011,

e Que estejam proibidas de contratar com a Administragdo Publica em virtude de sancao restritiva de direito
decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos termos do art. 72, § 8°, inciso V, da Lei Federal n°
9.605/1998;

e Quetenham sido proibidas de contratar com o Poder Publico em razao de condenacado por ato de
improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n® 14.230/2021;

e Quetenham sido declaradas inidoneas para contratar com a Administracdo Publica pelo Plenario do Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo, nos termos do artigo 108 da Lei Complementar Estadual n° 709/1993,;

e Quetenham sido suspensas temporariamente, impedidas ou declaradas inidoneas para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica estadual, direta e indireta, por desobediéncia a Lei de Acesso a Informacao, nos
termos do artigo 33, incisos IV e V, da Lei Federal n® 12.527/2011 e do artigo 74, incisos IV e V, do Decreto
Estadual n° 58.052/2012;

e Que estejam proibidas de participar da licitacao ou de celebrar a contratagdo em decorréncia do efeito de
sancgao registrada no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP (artigo 22 da Lei Federal n® 12.846/2013),
ou no Cadastro Estadual de Empresas Punidas - CEEP (artigo 5° do Decreto Estadual n® 60.106/2014).

Assim, para saber quais sao os fornecedores penalizados ou com irregularidade fiscal, trabalhista e inclusdo no
CADIN, deverao ser consultados os sites pertinentes, cujos links encontram-se indicados no site:
https://agpc.cps.sp.gov.br/apm/, conforme segue:



https://agpc.cps.sp.gov.br/apm/

Consultas de Reqularidade Fiscal e

Trabalhista
Reqularidade Fiscal e Trabalhista

Documento Link de Consulta

Certid3do negativa ou positiva com efeitos de negativa, de https://www.tst.jus.br/certidaol
débitos trabalhistas (CNDT)

Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por https://consulta-

Tempo de Servico (CRF - FGTS) crf.caixa.gov.br/consultacr/pages/consultaEmpregador
.jsf

Certidao Conjunta negativa ou positiva com efeitos de http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certida

negativa, de débitos relativos a Créditos Tributérios ointernet/PJ/Emittir

Federais e a Divida Ativa da Unido

PQFIU:

e (Certiddo de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Estadual
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emittirCrda.isf?param=1454

e Certiddao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio da fornecedora, que comprove sua regularidade de tributos
mobiliarios - o link deve ser pesquisado no site da respectiva Prefeitura, da cidade em que a fornecedora possui domicilio.

Reqularidade junto aos 6rgaos de controle e fiscalizagdo

e Sistema Eletronico de Aplicacdo e Registro de San¢Ges Administrativas - eSanc¢Ges - http://www.esancoes.sp.gov.br

e (Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS - http://www.portalttransparencia.gov.br/sancoes/ceis

e (Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade - CNIA, do Conselho
Nacional de Justica, consultados o nome da pessoa juridica e de seu s6cio majoritario
http://www.cni.ius.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

e Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP - http://www.portalttransparencia.gov.br/sancoes/cnep

e Cadastro Estadual de Empresas Punidas - CEEP http://www.corregedoria.sp.gov.br/PesquisaCEEPEP.aspx

e Relagdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo https://www.tce.sp.gov.br/apenados

CADIN

Comprovacdo de inexisténcia de registros em nome da fornecedora no "Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Org3os e Entidades Estaduais - CADIN ESTADUAL" - esta condic3o sera considerada cumprida se a devedora comprovar que os
respectivos registros se encontram suspensos, nos termos do artigo 8°, §§ 1° e 2°, da Lei Estadual n® 12.799/2008
https://www.fazenda.sp.gov.br/cadin_estadual/pages/publ/cadin.aspx

(J Essas verificagGes deverao ser feitas para o fornecedor que apresentar a proposta mais vantajosa, inclusive, no
momento da contratacdo.


https://www.tst.jus.br/certidao1
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacr/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacr/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacr/pages/consultaEmpregador.jsf
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emittir
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emittir
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emittirCrda.isf?param=1454
http://www.esancoes.sp.gov.br/
http://www.portalttransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.cni.ius.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portalttransparencia.gov.br/sancoes/cnep
http://www.corregedoria.sp.gov.br/PesquisaCEEPEP.aspx
https://www.tce.sp.gov.br/apenados
https://www.fazenda.sp.gov.br/cadin_estadual/pages/publ/cadin.aspx

Procedimentos de Verificacdo e Vedagdes

Considerando que a disputa se dard entre varios fornecedores, que encaminhardo seus orcamentos/documentos de acordo com as
regras do Aviso do Procedimento Simplificado de Contratacdo, e a exigéncia de, no minimo 3 (trés) orcamentos aptos, exigiu-se a
apresentacgdo dessas consultas acerca de san¢oes e regularidades fiscal e trabalhista para todos os fornecedores interessados em
participar da disputa, de modo que a APM confirme essas exigéncias por meio de verificagdes aos links indicados, principalmente do
fornecedor vencedor da disputa, inclusive, no momento da contratacgdo.

Eventual alteracdo nos links indicados ndo exime as APMs das verificagdes devidas, devendo busca-los nos enderecos eletronicos por
meio de consultas a internet ou junto aos érgdos competentes.

Para a regularidade fiscal com o municipio ndo hd links descritos nesse manual, pois cada prefeitura tem seu procedimento especifico
para a emissao da respectiva certiddo, motivo pelo qual cada fornecedor devera apresentar esse documento, que devera estar em
vigor, assim como, todas as demais certidoes para a regularidade fiscal e trabalhista.

Poderdo ser consideradas para a comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista dos fornecedores, as Certiddes Negativas (de
regularidade) ou Positivas com efeito de negativas, desde que estejam em vigor.

Recomenda-se que seja confirmada a regularidade trabalhista dos fornecedores, mesmo que a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT ou Positiva com efeitos de negativa apresentada esteja em vigor, pois o banco de dados dessa Certidao é
atualizado periodicamente, motivo pelo qual o fornecedor podera ter sido incluido nesse cadastro posteriormente a emissao da
Certiddo que ele apresentou.

Aregularidade, junto aos érgaos de controle e fiscalizagdo, que ndo se relaciona a emissao de certiddes, refere-se apenas a consultas,
que deverao ser realizadas por intermédio dos links indicados, em que deverao ser colocados os dados de cada fornecedor,
observando a exigéncias de cada cadastro, a fim de confirmar que os fornecedores participantes da disputa ndo foram apenados.

Confirmado o tipo de sanc3o, a lei que o fundamentou e a esfera de governo do Org3o Sancionador (aquele que aplicou a pena ao
fornecedor), tais informacdes deverdo ser confrontadas com as proibi¢oes indicadas no Aviso.

Assim, se o fornecedor ndo possuir regularidade fiscal e trabalhista e junto aos érgaos de controle e fiscalizagdo, seu orcamento ndo
devera ser considerado apto.

Essas constatacGes deverdo ser registradas no relatério de anélise dos orcamentos/documentos, para a apuragado do vencedor da
disputa e da confirmacédo de trés orcamentos aptos.

E importante que a APM guarde todos os documentos gerados, para fins de auditoria e prestacdo de contas, nos termos da lei.

Vedag¢odes

0 procedimento simplificado devera observar os Principios da Administracdo Publica, conforme ja explicado, sendo assim, precisa ser
justo e oferecer condic¢des de igualdade a todos os interessados, sem qualquer favorecimento.

Proibe-se a contratagdo de fornecedores, nos seguintes termos:

Que possuam vinculo de natureza Que ndo tenham representacao legal Que estejam reunidas em consércio
técnica, comercial, econdmica, no Brasil com poderes expressos ou sejam controladoras, coligadas ou
financeira ou trabalhista com a APM para receber citacdo e responder subsidiarias entre si.

e com agentes publicos do CEETEPS. administrativa ou judicialmente.

Essas regras constardo no modelo do Aviso, de modo a deixar claro aos fornecedores essas vedag¢des, para que apresentem uma
declaragdo por escrito e registrada em cartério, de que ndo se enquadram nelas, o que resguardara a APM, e consequentemente o
CEETEPS.



Atribui¢des do Diretor Executivo da AP

Conforme ja explicado, para uma melhor visualizagdo das exigéncias minimas necessérias a contratacdo, a APM devera verificar

previamente, nos termos indicados pelas normas e por este manual, as seguintes condi¢es do fornecedor:

Verificagdes Cadastrais

e (Codigo Nacional de Atividade Econémica - CNAE do
fornecedor compativel com objeto que se pretende
contratar, cujo C.N.P.J. devera ser verificado junto ao site da
Receita Federal para confirmar a compatibilidade,
considerando, seu objeto social.

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpireva/Cn

pireva_Solicitacao.asp?

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpireva/c

npireva_Solicitacao.asp

https://concla.ibge.gov.br/busca-online-cnae.html (CNAE)
retirado do comprovante de inscri¢do - CNPJ no site da receita.

Verificagdes Obrigatorias

e Regularidade fiscal e trabalhista.
e Regularidade junto aos Orgdos de controle e fiscalizacdo.

e Regularidade junto ao CADIN.

Habilitagdo juridica, conforme o caso:

Anadlise de Propostas

e Maior preco do orcamento, cuja apresentacao devera
contemplar, dentre outras informagdes necessarias, a
descricdo do objeto, quantitativos, valor unitario e total,
numero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do
proponente, endereco e telefone para contato, endereco
eletronico (se houver), data de emissao e validade, e
assinatura do representante legal do fornecedor, devendo
estar de acordo com o objeto pretendido (especificacdes
técnicas, condi¢des exigidas etc.).

e Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual ou Empresa Sociedade Individual Limitada e demais

tipos societarios.

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedade empresaria.

e Documentos de eleicdo ou designacao dos atuais administradores, tratando-se de sociedades empresarias.

e Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se de sociedade ndo empresaria,

acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

e Decreto de autorizacdo, tratando-se de sociedade empreséria estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou

autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Declaragdo oue:

Se encontra em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia Social no que se refere a observancia do disposto no
inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal, na forma do Decreto Estadual n®42.911/1998.

A APM ainda devera ficar atenta quanto a qualificagdo técnica da fornecedora a depender do objeto pretendido, o que, se for o caso,

também devera ser verificado previamente a contratagao.

Quando da elaboragdo do Aviso, recomenda-se que a APM, por meio da Diretoria da Etec, acione as areas técnicas do CEETEPS para

dar suporte, de modo a orienté-la acerca das correspondentes exigéncias.

Reforca-se, por fim, que a APM guarde todos os documentos gerados relacionados a essas comprovagdes para a contratacdo, para fins

de auditoria, controle social e prestacdo de contas nos termos da lei.


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpireva/Cnpireva_Solicitacao.asp?
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpireva/Cnpireva_Solicitacao.asp?
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpireva/cnpireva_Solicitacao.asp
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpireva/cnpireva_Solicitacao.asp
https://concla.ibge.gov.br/busca-online-cnae.html

Contrata¢do e Obriga¢des das APNls
Contratag¢do

Na efetiva contratacdo dos servicos indicados no procedimento simplificado, a APM devera emitir recibo mensal sobre o valor recebido
da contratada, sendo documento de prestagdo de contas, emitido em data posterior a disponibilizagao dos recursos, desde que
subscrito pelo prestador aponte sua individualizacao.

Recomenda-se um controle sobre todas as contrata¢des realizadas para uma melhor gestdo dos recursos que serdo repassados, bem
como a guarda de todos os documentos pertinentes para fins de auditoria e prestacdo de contas, controle social, nos termos da lei.

Caberd a APM, junto ao Diretor da Etec, fiscalizar a execug¢do dos servicos prestados pelos fornecedores contratados, nos termos da lei,
bem como receber o respectivo objeto, podendo ser contrata¢do de servicos, mediante documento de aceite escrito e assinado pela
APM, pelo Diretor da Etec e pela fornecedora.

Assim, é muito importante que a APM verifique se o fornecedor executou o servico de maneira satisfatéria ou entregou de acordo com
a especificagdo técnica exigida.

Deverd a unidade executora e o Diretor da Unidade se certificarem que as normas estabelecidas foram atendidas e os servigos foram
prestados a contento, observando, ainda, as regras determinadas no contrato.

O fornecedor devera ainda responsabilizar-se integralmente pelos danos decorrentes da execug¢do do objeto, de acordo com os artigos

14 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n® 8.078/1990).

[J AAPM devera realizar doa¢ao ao CEETEPS, para incorporacao ao seu patrimonio, de eventuais bens que forem
adquiridos com recursos, vedado o seu uso fora do ambito das Etec (s) beneficiaria(s).

Obrigag¢des das APMNls - Destina¢do dos recursos

E obrigacdo da APM guardar todos os documentos relacionados aos procedimentos de contratacio, execucdes e entregas dos objetos
etc., conforme ja explicado nesse manual. Assim, considerando a transparéncia que deve ser respeitada nas a¢des relacionadas a
destinacdo dos recursos, caberd, ainda, a APM:

Organiza¢do Documental

Manter, em sua sede, em boa ordem e
organizacdo, a disposi¢ao do
CEETEPS, dos érgaos de controle
interno e externo, do Ministério
Publico e da comunidade escolar, os
documentos comprobatérios da
realizacdo das despesas relativas a
gestdo, extratos bancarios de conta
corrente e aplicacao financeira,
emitidos em seu nome e identificados
com os nomes da gestdo especifica,
ainda que a contabilizagdo tenha sido
confiada a terceiros.

Transparéncia

Afixar, na sede da(s) Etec(s) que
representa(m) em local de facil acesso
e visibilidade, demonstrativo sintético
que evidencie os servicos que lhe(s)
foi(ram) fornecidos e prestados a
conta com indica¢des dos valores
correspondentes.

Disponibiliza¢éo de
Informagdes

Disponibilizar, sempre que solicitado,
as comunidades escolar e local e a
qualquer cidadao, toda e qualquer
informacdo referente a aplicacao dos
recursos da gestao.



Qestdo Financeira, Conclusdo e Anexos
Controles Financeiros e Administrativos

e Manter registros contabeis especificos para acompanhamento e controle do fluxo dos recursos recebidos, destacando a
receita, as aplicagdes financeiras e respectivos rendimentos, bem como as despesas realizadas.

e Manter e gerir os recursos na conta bancaria especifica em que foram depositados, movimentando-os somente para
pagamentos das despesas relacionadas as finalidades do Acordo de Cooperagdo, mantendo a aplicacdo financeira,
observando as regras do Banco do Brasil, de modo que fique evidenciada a sua destinacdo e, no caso de pagamento,
identificado o credor, cujos documentos deverdo estar a disposicdo do CEETEPS e da comunidade escolar e local.

e Cumprir o Plano de Trabalho apresentado, considerando os itens estabelecidos, cientificando eventual alteracdo ao Diretor
da Etec que a APM representa, para analise, de modo que seja aprovado conjuntamente, cujo documento devera estar a
disposi¢cdo do CEETEPS e da comunidade escolar e local.

e Alimentar periodicamente o sistema indicado pelo CEETEPS, observando rigorosamente as exigéncias e prazos, de modo a
executar todos os atos necessarios, nos termos da lei, mantendo-o sempre atualizado.

e Caberd a APM fazer uso dos recursos disponiveis, de modo a cumprir o objetivo da gestdo, observando as regras
especificas, salvo eventual necessidade de reprogramacdo, que somente podera ocorrer mediante justificativa
fundamentada.

Conclusdo

Espera-se que as orienta¢des e normas descritas nesse manual sejam observadas pelas APMs, de modo a promover as agdes
relacionadas a gestdo da cantina, reprograma e estacionamento, atendendo aos regulamentos pertinentes e aos Principios da
Administracdo Publica, para o desenvolvimento de boas préticas voltadas a aquisicdo e contratacdo de servicos.

Para fins de melhoria continua, que deve envolver as a¢ées relacionadas a implantacdo e execug¢do do Plano de Trabalho, no
ambito do CEETEPS, em especial, voltada a regulamentacdo e esclarecimentos das normas, este manual podera sofrer

alteracdes, cujas versdes serdo numeradas.

Veja também!

Eficiéncia
Realizar o mais com o menos, : e ° YouTube &
eom sl cenidace /" MANUAL APM - CENTRO PAULA SOUZA

L Neste video, detalhamos o Procedimento Simplificado de

Contratacao para a gestao de servigcos essenciais nas Escolas...



https://www.youtube.com/watch?v=dyszV85oeVQ
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Anexo 1

AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO e

CESSAO DE USO DE ESPAGO PUBLICO - CANTINA
Versao 02/2024

AVISO n° 00X/202X
TIPO: MAIORPRECO

A ASSOCIAQAO DE PAIS E MESTRES - APM da Etec, “XXXXXXX”, com endere¢co na Rua
XXXXXX, n® X — Bairro: XXXXX, CEP:XXXXX-XXX - Tel.: (XX) XXXX-XXXX, com CNPJ:

XX XXX XXX/00XX-0X, neste ato representado pelo(a) Senhor(a) XXXXXXX, Diretor(a) Executiva
da APM (Associacdo de Pais e Mestres), conforme instrumento anexo, no uso de suas
atribuicoes torna publico para o conhecimento dos interessados, que em XX/XX/202X, as XX
horas, na sala de Reunides, da Etec XXXXXXXX, a Comissao Julgadora se reunira com a
finalidade de analisar propostas, visando a selecdo de empresas interessadas na CESSAO de
USO DE ESPACO PUBLICO, DESTINADA A EXPLORACAO de SERVIGCOS de CANTINA, para o
atendimento do publico frequentador da Etec XXXXXXXX, bem como de toda comunidade
académica administrativa (alunos, professores, estagiarios e servidores).

Poderao participar as empresas do ramo pertinente ao objeto acima mencionado, em atividade
no ramo ha mais de 12 (doze) meses, interessados em manifestarem a intengao de participar
do Procedimento Simplificado de Contratacdo versdo 02/2024, nos termos da legislacao
vigente.

1. OBJETO:

1.1.  Constitui objeto do presente, a selecdo de empresas interessadas na CESSAO de USO
DE ESPACO PUBLICO, DESTINADA A EXPLORACAO de SERVICOS de CANTINA, visando
ao

atendimento do publico frequentador da Etec XXXXXXXX, bem como de toda comunidade
académica administrativa (alunos, professores, estagiarios e servidores).

2. DESCRIGAODOS ESPAGOS OFERECIDOS: CANTINA

Espaco N° 01-com area aproximada de XX, XX m?, (metragem por extenso), composta por area
de preparo, armazenamento de alimentos e atendimento ao publico;

3-DO VALOR MiINIMO DA CESSAO:

3.1. O valor minimo mensal a ser pago pela CONTRATADA, pelo objeto da cessao de uso do
espaco para CANTINA, serd de R$X,XX (valor por extenso), cujos valores referentes ao
consumo de agua e energia elétrica estarao incluidos no preg¢o proposto;

3.2. O valor mensal pago pela cessao sera corrigido depois de 12 (doze) meses de vigéncia da
cessdo, contados da data da assinatura do Contrato, através do IGP-M, divulgado pela
Fundacao Getulio Vargas ou outro indice oficial que, eventualmente, vier a substitui-lo;

4 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E OBRIGAGOES:



4.1. O pagamento da cessao sera mensal, devendo ser quitado até o 10° (décimo) dia util do
més subsequente ao de competéncia, junto a APM da Etec XXXXXXXX;

4.2. O atraso no cumprimento desta obrigagado acarretara para a CONTRATADA multa de 2%
(dois inteiros por cento) ao més, sobre o valor a ser pago, acrescentados de juros de mora iguais
a 0,33% (trinta e trés centésimos por cento), ao dia, a ser contabilizado no periodo
correspondente ao atraso;

4.3. O ndo pagamento depois de 30 (trinta) dias contados do vencimento do prazo, sem motivo
justificado e aceito, ensejara a aplicagcdo das sangodes previstas no contrato de Cessao de Uso
de Espaco Publico, independentemente da cobranca dos valores devidos.

4.4. Na hipétese do nao cumprimento de sua obrigacao mensal de pagamento pela cessao de
uso do espacgo publico, pelo periodo de 90 (noventa) dias, ensejara a rescisdo do presente
Instrumento, sem quaisquer ressarcimentos.

5-DAVIGENCIA

A vigéncia da cessao sera de 12 (doze) meses, com inicio em XX/XX/202X, podendo ser
prorrogada, por periodos sucessivos, até 60 (sessenta) meses, a partir da data da assinatura do
contrato, desde que haja conveniéncia para a APM (Associagao de Pais e Mestres). Caso nao
haja interesse na manutengao do contrato, por parte da CONTRATANTE, este sera rescindido,
sem direito a qualquer tipo de indenizagdo a CONTRATADA, com aviso prévio de 30 dias.

6 - DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO E ATENDIMENTO - CANTINA

6.1. O atendimento aos usuarios da cantina devera ocorrer normalmente no horario das 7h as
21h30, de segunda a sexta-feira e aos sdbados, das 8h as 10h. Excepcionalmente, em outros
horarios aos sabados, domingos e feriados, quando da realizagao de eventos promovidos pela
CONTRATANTE, nos horarios que vierem a ser definidos;

6.1.1 - Os horarios estabelecidos para o funcionamento, no periodo de férias escolares,
poderao ser flexibilizados, mediante o processo simplificado de contratagdo da CONTRATADA
e anuéncia do CONTRATANTE;

6.2. Cabera a CONTRATADA proporcionar atendimento compativel com a demanda,
disponibilizando numero suficiente de empregados que atendam regularmente, inclusive nos
dias e horarios, denominados de maior movimento, bem como, em relagdo aos pregos
praticados, sendo que estes nao deverdo ser abusivos, superando a média usualmente
praticada no mercado da regidao de XXXXX, na regido XXXXX, Estado de Sao Paulo;

6.3 Deverao ser saudaveis e variadas as opg¢des de alimentacao oferecidas de forma a atender
aos diferentes habitos alimentares e legislagao vigente - Portaria Conjunta COGSP/CEI/DSE, de
23-3-2005 e 0 Manual das Cantinas Escolares Saudaveis, publicado pelo Ministério da Saude.

7. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS:

7.1.0s documentos necessarios a habilitacdo e as propostas serao recebidas pela Comissao
Julgadora no dia, hora e local mencionados no predmbulo. Deverao ser apresentados em 2
(dois) envelopes distintos, fechados e identificados, devidamente lacrados, com a seguinte



inscricao:

APM DA Etec XXXXXXXXXXX, BAIRRO XXXXXX, em XXXXXXX/SP
Procedimento Simplificado de Contratagdo versdo 02/2024 N° 01/202X
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO

PROPONENTE (Nome completo do Proponente)

APM DA Etec XXXXXXXXXXX, BAIRRO XXXXXX, erm XXXXXXX/SP

Procedimento Simplificado de Contratagao versao 02/2024 N° 01/202X
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA
PROPONENTE (Nome completo do Proponente)

8. DA PARTICIPACAO:

8.1. Somente poderao participar deste processo simplificado de contratacdo os interessados
que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Procedimento Simplificado de
Contratacao versao 02/2024 e seus anexos;

8.2.Nao sera admitida a participagao de pessoas fisicas, bem como, empresas que:

8.2.1. Estejam em Recuperagao Judicial ou em Processo de Faléncia, sob Concurso de
Credores, em Dissolugdo ou em Liquidacao;

8.2.2. Que estejam reunidas em consoércio e seja controlada, coligada ou subsidiaria entre si,
ou ainda, qualquer que seja sua forma de constituicdo, estejam participando,
concomitantemente, no procedimento de processo simplificado de contratacéo.

9. DA HABILITAGAO

9.1.As empresas deverao demonstrar experiéncia em atividade alimenticia por no minimo 01
(um) ano, através de Atestado, Declaragao ou Contrato Social;

9.2. A empresa candidata devera obrigatoriamente realizar visita técnica prévia aos locais da
Cantina, onde os servigos serdo realizados e examinar as especificidades do espacgo fisico para
instalagcdo, tomando conhecimento de todos os detalhes e particularidades que julgar
convenientes, ndo podendo alegar, posteriormente, desconhecimento e/ou eventuais
dificuldades de execugao de qualquer parte dos servigos objeto deste processo simplificado de
contratacgéo;

9.2.1. Avisitatécnica seraefetuada pelo responsavel da empresa candidata, no dia XX/XX/202X.
O horario da visita devera ser previamente agendado para acontecer entre as 09h e 17h,
devendo os interessados comparecerem na sede da APM da Etec XXXXXXXXXXX;

9.3.NO ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGCAO devera conter:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedades por agcdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

b) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

c) Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);

e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a



apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A, art. 642-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho;

g) certiddo negativa de faléncia ou recuperacéao judicial emitida pelo cartério distribuidor do
féorum da comarca, onde estiver estabelecida a candidato interessada;

h) Comprovante de vistoria das instalagoes;

i) Cadastro Municipal de VigilAncia em Saude -CMVS;

j) Declaragao ou Contrato Social que comprovem sua experiéncia em atividade alimenticia por
no minimo 01 (um) ano;

9.4.0s documentos discriminados acima poderao ser apresentados em original, ou fotocdpia
autenticada em Cartorio;

9.5.N&o serdo considerados documentos apresentados por fax, fotos de celular ou e-mail;

9.6.No caso de apresentacado de documentos e/ou certiddes das quais hdo conste o prazo de
validade, sera considerado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da sua emissao.

10 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA E AVALIAGAO DOS SERVIGOS:

10.1. As obrigacoes da CONTRATADA sao:

a) ACONTRATADA deverainiciar as atividades comerciais, dentro do periodo de 15 (quinze)
dias, depois da assinatura do contrato;

b) Em eventos promovidos pelo CONTRATANTE nos quais serao comercializados ou
oferecidos gratuitamente alimentos e/ou bebidas, a CONTRATADA sera informada com no
minimo 48 horas de antecedéncia, ndo cabendo oposicao.

c) Pagar, pontualmente, pelo uso da area, que inclui os valores correspondentes a tarifa de
consumo pela agua e energia elétrica, no prazo previsto e ajustado nos itens 3.1 e 4.1 deste
Instrumento;

d) Arcar com as despesas (inclusive material), necessarias a limpeza e conservagao do
espaco cedido, inclusive dos banheiros a que a CONTRATADA tera acesso;

e) Usar as areas cedidas, bem como as areas que integram os ambientes conforme o
estabelecido no contrato e tratd-las com o mesmo cuidado que teria como se fossem suas, nao
podendo mudar sua destinacao contratual, devolvendo-as ao término do contrato, em perfeito
estado de conservacao, tal como as recebeu, ou em melhores condi¢cdes, com os respectivos
acessorios, nao sendo devido, pela CONTRATANTE qualquer valor em virtude de possiveis
melhorias/benfeitorias levadas a efeito pela CONTRATADA;

f) Responsabilizar-se pela imediata regularizagao das instalacbées como estabelecimento
ou filialintegrante de sua estrutura organizacional para fins fiscais/tributarios, junto aos érgaos
oficiais competentes, em especial junto ao Registro do Comércio e as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, inclusive com a utilizacdo de Cupom Fiscal, se for o caso e alvara de
funcionamento/sanitario, documentacao esta que devera ser apresentada, no prazo de 60
(sessenta) dias contados da assinatura do contrato;

g) Submeter, a prévia aprovacdo da CONTRATANTE, os projetos relativos a qualquer
modificagao, benfeitoria util, necessaria, voluptuaria definidanaforma do art. 96 do Codigo Civil
—CC/2002, sendo que, apods arescisao, passardoaintegrar o Patrimoénio da CONTRATANTE, nao



tendo a CONTRATADA direito a qualquer retencéo a titulo de indenizagao;

h) Responder por quaisquer danos pessoais e/ou materiais ocasionados por seus
empregados, prepostos ou contratados, nos locais de trabalho;

i) Providenciar a imediata corregao das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE,
quanto a execugao do contrato;

i) Responsabilizar-se pelos eventuais danos e prejuizos que a qualquer titulo venha causar
a CONTRATANTE ou a terceiros, em decorréncia da execugao deste Contrato ou em conexao
com ele, respondendo por si, seus empregados e sucessores, exceto nas hipdteses de caso
fortuito ou forga maior, devidamente comprovados, a juizo da CONTRATANTE;

k) Adquirir, transportar e instalar todos os materiais e servicos necessarios a montagem e
funcionamento da cantina e/ou reprografia e/ou estacionamento, bem como moéveis
necessarios a acomodagao dos clientes;

) Fornecer somente produtos de primeira qualidade nos termos da referida Portaria
Conjunta, art. 8°, 1 a VIl, a saber: frutas, legumes e verduras; sanduiches, paes, bolos, tortas e
salgados e doces assados ou naturais: esfiha aberta ou fechada, coxinha erisoles assados, pao
de batata, enroladinho, torta, quiche, fogazza assada, entre outros produtos similares;
produtos a base de fibras: barras de cereais, cereais matinais, arroz integral, paes, bolos,
tortas, biscoitos; barras de chocolates menores de 30g ou mista com frutas ou: fibras; suco de
polpa de fruta ou natural; bebidas lacteas: sabor chocolate, morango, coco, capuccino, aveia,
vitamina de frutas, entre outros produtos similares; bebidas ou alimentos a base de extratos ou
fermentados (soja, leite, entre outros), sendo os alimentos preparados com absoluto rigor e
observancia as normas de higiene e da vigilAncia sanitaria, aparéncia e paladar de acordo com
as legislagdes vigentes de Cantina Escolar, excetuando-se bebidas alcodlicas, energéticos e
cigarros de qualquer tipo, gomas de mascar e salgados fritos ;

m) Para o cumprimento do aqui exposto, a CONTRATADA mantera as suas expensas €
exclusiva responsabilidade, o quadro de pessoal, todos os encargos trabalhistas, fiscais e
previdenciarios e quaisquer outros em relacdo aos empregados que mantiver nas
dependéncias da Cantina para cumprimento da presente cessao;

n) Equipara Cantina com maquinario e equipamentos, moveis e utensilios apropriados em
quantidades suficientes e em perfeito estado de conservacdo para o funcionamento;

o) Responsabilizar-se em manter, para a execucdo dos servicos, empregados
disciplinados que satisfagcam as condi¢cdes de saude requeridas pela natureza dos servicgos,
inclusive, no que diz respeito a manutencéo dos atestados de saude atualizados, substituindo
0os empregados que, por qualquer motivo, ndo se encaixem no padrao de saude fisica exigida
pelos érgéos de fiscalizagao sanitaria;

p) Permitir, a qualquer tempo que a CONTRATANTE realize inspecdes e fiscalizagdes de
funcionamento, os quais poderao examinar e exigir documentos e explicagdes, e determinar
providéncias para melhor atendimento aos usuarios;

q) Responsabilizar-se por acodes preventivas e corretivas, incluindo medidas fisicas,
quimicas e bioldgicas destinadas a impedir a atragao, o abrigo, o acesso e/ou a proliferacao de
vetores e pragas urbanas, que comprometam a qualidade higiénico-sanitaria e a seguranga dos
alimentos;



r) Responsabilizar-se por todos e quaisquer tributos que incidirem sobre a exploragéo dos
servigos concedidos ou deles decorrentes, bem como as despesas com GLP (gas de cozinha),
telefone, fornecedores, pessoal, encargos sociais, previdenciarios, consertos ou reparos nos
moveis, utensilios e instalagodes;

s) Entregar, ao final do Contrato, o imoével e demais itens que integram o Anexo | (méveis e
aparelhos) cedidos pela CONTRATANTE em perfeito estado de funcionamento e conservacgao,
devendo realizar os reparos que se fizerem necessarios, de forma a restitui-los as mesmas
condi¢cdes em que foram entregues, conforme termo de vistoria/entrega/recebimento;

t) Fornecer aos seus empregados, uniformes completos, repondo-os sempre que estes
néao mais forem utilizaveis, ou comprometam as perfeitas condi¢gdes de higiene e limpeza;

u) Fornecer a CONTRATANTE, quando solicitado ou em qualquer época, os resultados dos
exames de sanidade fisica de seus empregados, onde fique comprovado ndo serem portadores
de doenca;

v) Acatar as instru¢gdes emanadas dos servidores desighados pela CONTRATANTE, que
fiscalizardo a execugao dos servigos;

w) Responsabilizar-se integralmente pela guarda e acondicionamento das mercadorias,
materiais e equipamentos mantidos nas dependéncias da cantina/lanchonete, ficando
estabelecido que nao caiba nenhuma responsabilidade a CONTRATANTE no caso de extravio,
furto, roubo etc;

x) Manter mesas, maquinas e equipamentos em condicoes higiénicas de utilizagao;

y) Efetuar, rotineiramente, a limpeza das dependéncias cedidas, recolhendo e
acondicionando o lixo em embalagens apropriadas e deposita-lo no local de coleta;

z) Instalarextintores deincéndio na cantina;

aa) Disponibilizar cestos para coleta de lixo nos ambientes internos e externos da
cantina/lanchonete;

bb) E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a reparacéo de eventuais danos
causados porvicios ou defeitos nos produtos fornecidos por ela aos consumidores, nos termos
do Cddigo de Defesa do Consumidor - CDC, nao cabendo qualquer atribuicdo de
responsabilidade solidaria, nem subsididaria a CONTRATANTE.

10.2. Os produtos e servicos oferecidos pela CONTRATADA e seus respectivos precos, estao
sujeitos ao controle pela CONTRATANTE.

10.3. A CONTRATADA devera manter profissional com a responsabilidade de elaboragéao,
implantagcdo e manutencao de Manual de Boas Praticas. Esta responsabilidade pode estar a
cargo do proprietario do estabelecimento, ou de funcionario capacitado, acompanhe
integralmente o processo de producao e implemente os pardmetros e critérios estabelecidos
neste regulamento. Este funcionario deve ser comprovadamente submetido a curso de
capacitacdoemBoasPraticas oferecido porinstituicao de ensino ou qualificacao profissional ou
pelavigilancia sanitaria, cujo conteldo programatico minimo deve abordar os seguintes temas:
doencas transmitidas por alimentos; higiene e saude dos funcionarios; qualidade da agua e



controle integrado de pragas; qualidade sanitdria na manipulacdo de alimentos;
Procedimentos Operacionais Padronizados para higienizacao das instalacdes e do ambiente.

11. DA PROPOSTA:

11.1. NO ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA devera conter:

11.1.1. A proposta financeira devera ser apresentada em 1(uma) via original, sem emendas ou
rasuras, contendo a razao social e endere¢co da empresa, bem como o respectivo numero do
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica—- CNPJ, datada, rubricada em todas as vias e assinada na
dltima, pelo representante legal da empresa, cuja apresentacdo implica aceitagdo tacita de
todas as cldusulas e termos deste aviso de procedimento simplificado de contratagao;

11.1.2. Nos pregos propostos serdo considerados incluidos todos os encargos previdenciarios,
fiscais (ICMS e outros), trabalhistas, tributarios, mao-de-obra, responsabilidade civil, despesas
comtransporte e frete e demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto da
presente CESSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORACAO DE SERVIGCOS
DE CANTINA;

11.1.3. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 30 (trinta) dias;

11.1.4. Quaisquer inser¢cdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no aviso de procedimento simplificado de contratagio, serdo tidas como inexistentes,
aproveitando-se a proposta do que nao for conflitante com o instrumento convocatdrio;

11.1.5. Os pregos propostos deverao ser cotados em moeda corrente nacional (real), expressos
em algarismos e por extenso, admitidas duas casas decimais. Em caso de divergéncia sobre os
valores expressos em algarismos e por extenso, serao considerados estes ultimos;

11.1.6. Ndo serdo consideradas as propostas que deixarem de atender quaisquer das
disposicoes do presente Aviso de procedimento simplificado de contratagao.

11.1.7. Ndo sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Aviso de
procedimento simplificado de contratagdo, nem preco ou vantagem baseada nas ofertas dos
demais candidatos;

11.1.8. E vedada a apresentacdo de mais de uma proposta pela mesma empresa, sob pena de
desclassificacao.

12 - DO JULGAMENTO, CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO:

12.1 As propostas serao julgadas e classificadas pelo maior preco, observado o valor minimo
de R$X, XX (XXXXXXX) mensais, pelo espaco;

12.2. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate ocorreravia sorteio, em ato
publico, para o qual todos os candidatos serdo convocados;

12.3. Concluido o procedimento simplificado de contragao, o vencedor sera convocado por
meio de correspondéncia para, no prazo maximo em cinco dias corridos, assinar o contrato
CESSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORACAO DE SERVICOS DE
CANTINA;



12.4. O nao atendimento do prazo mencionado no subitem anterior caracterizar-se-a a
desisténcia do candidato vencedor, constituindo motivo para a convocacdo do candidato
classificado em segundo lugar e, assim, sucessivamente, para contratar nos termos da
proposta vencedora;

12.5. Constituir-se-a, também, motivo para a desclassificacdo do candidato vencedor e a
convocacao do segundo colocado e, assim, sucessivamente, a apresentacao de documentos
que revelem divergéncia com os dados consignados na proposta ou mesmo na habilitacao.

13. DOS RECURSOS E IMPUGNAGOES:

13.1.Aimpugnacao do Aviso de procedimento simplificado de contratagao podera ser feita até
03 (trés) dias uteis que antecedem a data da abertura do processo simplificado;

13.2.Aos concorrentes é assegurado o direito de interposigao de recurso contra a decisdo da
comissao julgadora, no prazo de dois dias contados da data da comunicacao do resultado do
processo simplificado;

13.2.1. AComissao podera, com base no recurso interposto, rever a sua decisao, ou ratifica-la,
devendo nesse caso, no prazo de dois dias Uteis, fazer subir o recurso interposto, para a
apreciacao da autoridade do processo, que é o Diretor em Exercicio da APM (Associacao de
Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX;

13.3.0 prazo para interposicéo de recursos relativos a decisdes da Comisséo de Julgamento,
relativa ao julgamento da habilitacdo e da proposta, sera de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
intimacéo da deciséo objeto do recurso;

13.4.Osrecursos e impugnacoes deverao ser protocolizados perante Comisséao de Julgamento,
na sede da Etec XXXXXXX, em XXXXXX/SP;

13.5.Néo serdo conhecidas as impugnacdes e recursos apresentados fora do prazo legal,
subscrito por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no processo para
responder pelo proponente.

14. DA ADJUDICAGAO:

14.1-A adjudicacao do presente processo simplificado de contratagcdo ao candidato vencedor
sera efetivada mediante termo circunstanciado, obedecida a ordem classificatdria, depois de
ultrapassado o prazo recursal ou mediante a desisténcia dos prazos recursais expressamente
declarados por todos os candidatos participantes do certame registrado em ata;

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

15.1. Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposi¢des
do presente AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO.

15.2.Em nenhuma hipétese sera concedido prazo para a apresentacao da documentacao e
propostas ou quaisquer outros documentos, exigidos no convite e ndo apresentada na sessao
de recebimento dos envelopes;



15.3. Nao serao admitidas, por qualquer motivo, modificagdes ou substituicdes das propostas
ou quaisquer outros documentos;

15.4. Sé terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas e outros documentos, apresentar
reclamacdes ou recursos, assinar atas e os contratos, os candidatos ou seus representantes
credenciados e os membros da Comissao Julgadora;

15.5.Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a8 documentacao, nao serao
admitidos ao processo simplificado de contratacao os participantes retardatarios;

15.6. AAPM (Associacao de Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX, se reserva o direito de, a qualquer
tempo e a seu exclusivo critério, por despacho motivado, adiar, desistir ou revogar o presente
processo simplificado de contratagdo, sem que isso represente motivo para que as empresas
participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizacéo;

15.7.A participacao no processo simplificado de contratagcdo implica plena e irrevogavel
aceitacdo das condigdes deste AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO
e dos seus anexos;

15.8.0 presente procedimento simplificado de contratagao nao importa, necessariamente, em
proposta de contrato por parte da APM (Associacdo de Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX,
podendo esta revoga- lo ou anula-lo, no todo ou em parte, por vicio da ilegalidade, de oficio ou
mediante provocagao, bem como adia-lo ou até prorrogar os prazos previstos neste AVISO DE
PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO, sem que disso caiba indenizagdo ou
direito ao reembolso;

15.9.Constituem anexos deste aviso de procedimento simplificado de contratacdo, dele
fazendo parte integrante:

Anexo | - Modelo da Proposta;

Anexo Il - Atestado de visita assinado pelo representante legal do
candidato;

Anexo Il - Metodologia de Avaliacao da Qualidade dos Servicos;
Anexo IV - Minuta do contrato.

Informacdes serdo prestadas aos interessados no horario das 8h as 17h, na Sede da Etec
XXXXXXX, na Rua XXXXXX, n® XX, Bairro XXXXXX, em XXXXX/SP, telefone (XX) XXXX-XXXX.

XXXXXXX/SP, XX de XXXXXXX de 202X.

Nome Completo - CPF
Diretor Executivoda
APM da Etec XXXXXXXX



Cessaode Uso de Espaco Publico,
destinado a exploracao de Servicos de Cantina — n® XX/202X

Objeto do processo simplificado de contratagcao: Cessdo de Uso de Espacgo Publico

destinado a exploracao de servigos de cantina.

Oferta: R$.................. (valor numérico e por extenso) mensal.

Declaragcao: Declaro-me/declaramo-nos expressamente de acordo com as normas e
condi¢cdes constantes do Aviso de procedimento simplificado de contratagao n® 000/20XX,
referente ao objeto do processo simplificado de contratacdo relativa a Cessdo de Uso de

Espaco Publico, da APM, na Etec

Dados da Empresa Candidato:

Empresa:

, submetendo-me ao que ali esta estipulado, sendo vencedor.

CNPJ:

Endereco:

Cidade e Estado:

Telefone:

E-mail:

Outros contatos:

Nome do representante legal:

CPF/MF (representante legal):

RG (representante legal e 6rgao expedidor):

Local e data:

Assinatura do representante legal

de 202X.



CANDIDATO N° /

DECLARAGAO DE VISITA TECNICAE
APTIDAO PARA EXECUGAO DO
CONTRATO

Declaramos, para fins de participagéo no Procedimento Simplificado de Contratagao relativa a
Cessaode Uso de Espaco Publico, n® XX/202X, realizada pela APM da Etec , Objetivando
a cessao de uso de espaco, destinada a exploragcdo de servicos de CANTINA em sua sede,
na Cidade de /SP, que:

Em cumprimento as exigéncias do AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE
CONTRATACAO, visitamos os locais destinados & Cess&o de Uso de Espaco Publico e nos
inteiramos das atuais condi¢bes do espaco da Cantina;

Possuimos os utensilios, mobiliarios e equipamentos, tanto quantitativa, quanto
qualitativamente e dispomos de condi¢cdes financeiras suficientes para equipar imediatamente

a Cantina, nos padrbes almejados, caso sejamos vencedores do certame de processo
simplificado de contratagao.

EMpresa: . ..cccoveveveviiinininininennnns ;

071 F= T [ Estado: .........

Telefone: (c..) ceveeeeniiiiiieieeeeircceeee,

Telefone Movel: (...) coeereeiiieiieeieeeeeeeeeens

Nome do representante legal: ......cceeuveeiiiiiiiniiieinniinneennen.

CPF/MF: i meeeee

Local e data:

de de 202X.

Assinatura do representante legal



CANDIDATO N° /
METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA
QUALIDADE DOS SERVICOS

Modulos Itens Avaliados

A Profissionais AT - Uniformidade da equipe

A2 - Apresentacéo e Asseio
A3 - Equipamentos de protecdo individual

B Frequéncia Cumprimento do cronograma e das atividades
C Avaliacdo dos Servicos | Avaliagdo do cardapio
D Qualidade Acatamento a Fiscalizacao

Mobdulo A - Profissionais Pontos

A1-Uniformidade de equipe

Os servicos sdo executados por funciondrios capacitados, em quantidades 03
adequadas para as dreas e o0s direitos trabalhistas dos funciondrios séao
respeitados.

Os servicos sdo executados por funciondrios capacitados, em quantidades 02
adequadas para as areas e alguns direitos trabalhistas dos funcionarios ndo séo
respeitados.

Os servigcos sdo executados por funciondrios com capacitagdo precaria em o1
quantidades inadequadas para as areas e o0s direitos trabalhistas dos
funcionarios ngo sgo respeitados.

Os servigcos sdo executados por funciondrios incapacitados, em quantidades 0
inadequadas para as dreas e os direijtos trabalhistas dos funcionarios sao
respeitados.

A2 - Apresentacao - Uniformizacao

Uniformes completos, limpos, passados, integros, empregados com 03
identificagbes funcionais completa, cabelo presos, unhas limpas e barbas feitas.

Uniformes incompletos, porém, limpos, passados, integros, empregados com 02
identificagbes funcionais, cabelo presos, unhas limpas e barbas feitas.

Uniformes completos, porém, sujos, amarrotados, empregados sem o1
identificacdo funcional completa, sem uso de tocas, unhas compridas e
aderecos escandalosos.

Uniformes incompletos, sujos, amassados, com pecgas de uso pessoal, cabelos 0
soltos, barbas por fazer e com adere¢os escandalosos.

A3- Equipamento de Protecéao individual

EPIS completos e disponiveis a todos os funcionarios (luvas, tocas, mascaras, 03
botas e etc.)

EPIS completos e indisponiveis a todos os funcionarios. 02
Disponibilidade parcial de EPIS (faltando itens). 01
EPIS incorretos (ex. luvas cirurgicas ao invés de luva de borrachas). 0

Modulo B - Frequéncia

Cumprimento do cronograma e das atividades

A Limpeza das instalagbes tem ocorrido com a rotina preconizada diaria, 03
semanal, mensal e eventual de acordo com cronograma.
A Limpeza das instalagbes tem ocorrido com rotina preconizada didria, 02

semanal, mensal e eventual, mas em desacordo com o cronograma.

Limpeza das instalacbées tem ocorrido parcialmente de acordo com o o1
estabelecimento para a rotina diaria, semanal, mensal e eventual.

A limpeza das instalacées ndo tem ocorrido de acordo com o estabelecimento 0
para a rotina diaria semanal, mensal e eventual.

Modulo C - Avaliagcao dos
Servicos




Avaliacao do cardapio

Cardapio minimo observado e satisfatéria a manutengcdo da qualidade ¢ 03
quantidades das op¢bes do menu.
Cardapio minimo observado e satisfatoria a manutencdo da qualidade do 02
menu, porém em quantidades insuficientes. (*)
Cardapio minimo observado, porém, insatisfatdria a manutengdo da qualidade 01
e quantidades das opcbes do menu. (*)
Cardapio minimo ndo observado e insatisfatéria a manutencdo da qualidade e 0
quantidades das op¢des do menu. (%)

MODULOD -

Qualidade
Acatamento a Fiscalizacao

Executar servigo determinado pela FISCALIZACAOQ, no prazo estipulado. 03
Executar parcialmente, por motivo justificado, o servico determinado pela 02
FISCALIZACAO, no prazo estipulado.
Executar servico determinado pela FISCALIZACAO, sem, contudo, observar o 01
prazo que lhe for estipulado.
Deixar de executar servico determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo 0
justificado.

CONCEITO DE PONTUACAO ASER UTILIZADAEM TODOS OS ITENS
Muito bom Bom Regular Péssimo
03 (trés) pontos| 02 (dois) pontos 01 (um) ponto 0 (zero) ponto

CALCULOS PARA OBTENCAO DO RESULTADO DA AVALIACAO

TOTAL DE PONTOS DOS MODULOS | PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL
A (03) 09
B (01) 03
C (07) 03
D (07) 03
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO* 18

(*) Obs.1: A falta de cada material e/ou utensilio especifico sera considerada ocorréncia
individual, podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma data.

(*) Obs. 2: Caso a Contratada apresente a faixa de pontuacdo abaixo de 6 pontos, sera
penalizada com a rescisdo contratual.

Local e data:

, de de 202X.

Nome completo / CPF
Diretor Executivo da APM
CONTRATANTE

Nome completo/ CPF
Representante Legal
CONTRATADA



Modelo de Orgamento
AVISO n° 00X/202X
TIPO: MAIOR PRECO
Objeto: CESSAO DE USO DE ESPAGCO PUBLICO - Cantina

Proponente:

Endereco:

Cidade/ Estado: CEP:

Telefone: Celular: E-mail:

CNPJ: Insc. Estadual/Mun.:

ITEM DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE |QUANTIDADE VALOR VALOR

UNITARIA TOTAL UNITARIO TOTAL
VALORTOTAL | R$

IMPORTANTE
VALIDADE do ORGAMENTO: (MINIMO 60 DIAS)
DATA DA EMISSAO: /1

Nome Completo

CPF

Assinatura do Responsavel Carimbo da
Empresa AFORNECEDORA:

Devera preencher o descritivo dos itens orgados de servico com os valores pertinentes, de
acordo com a tabela acima.



Anexo 2

AVISO DE PROCEDIMENTO DE CONTRATAGAO
CESSAO DE USO DE ESPAGO PUBLICO -

REPROGRAFIA
Versao 02/2024

AVISO n°
00X/202X

TIPO: MAIOR PRECO

O DIRETOR EXECUTIVO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ETEC, “XXXXXXX”,com
endereco na Rua XXXXXX, n® X—-Bairro: XXXXX, CEP: XXXXX-XXX - Tel.: (XX) XXXX-XXXX, com CNPJ:
XX XXX XXX/00XX-0X, neste ato representado pelo(a) Senhor(a) XXXXXXX, Diretor(a) Executiva
da APM (Associacdo de Pais e Mestres), conforme instrumento anexo, no uso de suas
atribuigdes torna publico para o conhecimento dos interessados, que em XX/XX/202X, as XX
horas, na sala de Reunibes, da Etec XXXXXXXX, a Comissao Julgadora se reunird com a
finalidade de analisar propostas, visando & selecido de empresas interessadas na CESSAO DE
USO DE ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORAGAO DE SERVIGOS DE REPROGRAFIA, para
o atendimento do publico frequentador da Etec XXXXXXXX, bem como de toda comunidade
académica administrativa (alunos, professores, estagiarios e servidores).

Poderao participar as empresas do ramo pertinente ao objeto acima mencionado, em atividade
no ramo ha mais de 12 (doze) meses, interessados em manifestarem a intencao de participar
do Procedimento Simplificado de Contratacdo versao 02/2024, nos termos da legislacao
vigente.

1. OBJETO:

1.1 Constitui objeto do presente, a selegdo de empresas interessadas, na CESSAO DE USO DE
ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORACAO DE SERVICOS DE REPROGRAFIA, visando ao
atendimento do publico frequentador da Etec XXXXXXXX, bem como de toda comunidade
académica administrativa (alunos, professores, estagiarios e servidores).

2. DESCRIGAO DOS ESPAGCOS OFERECIDOS: REPROGRAFIA

Espaco N°01-com area aproximada de XX, XX m?, (metragem por extenso), composta por area
de operacgao, armazenamento e atendimento ao publico.

3-DO VALOR MiINIMO DA CESSAO:

3.1. O valor minimo mensal a ser pago pela CONTRATADA, pelo objeto da cessao de uso do
espaco para REPROGRAFIA, sera de R$X,XX (valor por extenso), cujos valores referentes ao
consumo de agua e energia elétrica estarao incluidos no prego proposto;

3.2. O valor mensal pago pela cessao sera corrigido depois de 12 (doze) meses de vigéncia da
cessdo, contados da data da assinatura do Contrato, através do IGP-M, divulgado pela
Fundacao Getulio Vargas ou outro indice oficial que, eventualmente, vier a substitui-lo.



4 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E OBRIGAGOES:

4.1. O pagamento da cessao sera mensal, devendo ser quitado até o 10° (décimo) dia util do
més subsequente ao de competéncia, junto a APM da Etec XXXXXXXX;

4.2. O atraso no cumprimento desta obrigacao acarretara para a CONTRATADA multa de 2%
(dois inteiros por cento) ao més, sobre o valor a ser pago, acrescentados de juros de moraiguais
a 0,33% (trinta e trés centésimos por cento), ao dia, a ser contabilizado no periodo
correspondente ao atraso;



4.3. O nao pagamento depois de 30 (trinta) dias contados do vencimento do prazo, sem motivo
justificado e aceito, ensejara a aplicagao das sangdes previstas no contrato de Cessao de Uso
de Espacgo Publico, independentemente da cobranga dos valores devidos.

4.4. Na hipétese do ndo cumprimento de sua obrigacdo mensal de pagamento pela cessao de
uso do espaco publico, pelo periodo de 90 (noventa) dias, ensejara a rescisdo do presente
Instrumento, sem quaisquer ressarcimentos.

5-DAVIGENCIA

A vigéncia da cessao sera de 12 (doze) meses, com inicio em XX/XX/202X, podendo ser
prorrogada, por periodos sucessivos, até 60 (sessenta) meses, a partir da data da assinatura do
contrato, desde que haja conveniéncia para a APM (Associacao de Pais e Mestres). Caso nao
haja interesse, por parte da CONTRATADA, na manutengao do contrato, este sera rescindido,
sem direito a qualquer tipo de indenizagao por parte da CONTRATADA.

6 - DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO E ATENDIMENTO - REPROGRAFIA

6.1. O atendimento aos usuarios da REPROGRAFIA devera ocorrer normalmente no horario das
7h00 as 21h30, de segunda a sexta-feira e aos sabados, das 8h as 14h. Excepcionalmente, em
outros horarios aos sabados, domingos e feriados, quando da realizagdo de eventos
promovidos pela CONTRATANTE, nos horarios que vierem a ser definidos;

6.1.1 - Os horarios estabelecidos para o funcionamento, no periodo de férias escolares,
poderao ser flexibilizados, mediante o processo simplificado de contratacdo da CONTRATADA
e anuéncia do CONTRATANTE;

6.2. Cabera a CONTRATADA proporcionar atendimento compativel com a demanda,
disponibilizando numero suficiente de empregados que atendam regularmente, inclusive nos
dias e horarios, denominados de maior movimento, bem como, em relacdo aos precos
praticados, estes nao deverao ser abusivos, superando a média usualmente praticada no
mercado da regiao de XXXXX, na regiao XXXXX, Estado de Sao Paulo;

7. DORECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS:

7.1.0s documentos necessarios a habilitacao e as propostas serao recebidas pela Comissao
Julgadora no dia, hora e local mencionados no preambulo. Deverao ser apresentados em 2
(dois) envelopes distintos, fechados e identificados, devidamente lacrados, com a seguinte
inscricao:

APM DA Etec XXXXXXXXXXX, BAIRRO XXXXXX, erm XXXXXXX/SP

Procedimento Simplificado de Contratagcao versao 02/2024 N° 01/202X
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (Nome completo do Proponente)

APM DA Etec XXXXXXXXXXX, BAIRRO XXXXXX, erm XXXXXXX/SP

Procedimento Simplificado de Contratagcao versao 02/2024 N° 01/202X
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA
PROPONENTE (Nome completo do Proponente)

8. DA PARTICIPACAO:



8.1. Somente poderao participar deste processo simplificado de contratacdo os interessados
que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Procedimento Simplificado de
Contratacdo versdo 02/2024 e seus anexos;

8.2.Nao serd admitida a participagao de pessoas fisicas, bem como, empresas que:

8.2.1. Estejam em Recuperagao Judicial ou em Processo de Faléncia, sob Concurso de
Credores, em Dissolugcdo ou em Liquidacao;

8.2.2. Que estejam reunidas em consorcio e seja controlada, coligada ou subsidiaria entre si,
ou ainda, qualquer que seja sua forma de constituicdo, estejam participando,
concomitantemente, no procedimento de processo simplificado de contratacéo.

9. DA HABILITAGAO

9.1.As empresas deverdo demonstrar experiéncia em atividade por no minimo 01 (um) ano,
através de Atestado, Declaragao ou Contrato Social;

9.2. A empresa candidata devera obrigatoriamente realizar visita técnica prévia aos locais da
REPROGRAFIA, onde os servigos serao realizados e examinar as especificidades do espaco
fisico para instalagcao, tomando conhecimento de todos os detalhes e particularidades que
julgar conveniente, ndo podendo alegar, posteriormente, desconhecimento e/ou eventuais
dificuldades de execugédo de qualquer parte dos servigcos objeto deste processo simplificado de
contratacéo;

9.2.1. A visita técnica sera efetuada pelo responsavel da empresa candidata, no dia
XX/XX/202X. O horario da visita devera ser previamente agendado, para acontecer entre as 09h
e 17h, devendo os interessados comparecer na sede da APM da Etec XXXXXXXXXXX;

9.3.NO ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGAO devera conter:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedades por agdes, acompanhado de

documentos de eleicdo de seus administradores;
b) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
c) Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);

e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A, art. 642-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho;

g) certiddao negativa de faléncia ou recuperacéao judicial emitida pelo cartério distribuidor do
féorum da comarca, onde estiver estabelecida a candidata interessada;

h) Comprovante de vistoria das instalacoes;

i) Cadastro Municipal de Vigildncia em Saude —CMVS;

j) Declaragao ou Contrato Social que comprovem sua experiéncia em atividade alimenticia por
no minimo 01 (um) ano;

9.4.0s documentos discriminados acima poderao ser apresentados em original ou fotocépia
autenticada em Cartorio;

9.5.N&o serdo considerados documentos apresentados por fax, fotos de celular ou e-mail;



9.6.No caso de apresentacdo de documentos e/ou certiddes das quais ndo conste o prazo de
validade, sera considerado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da sua emisséo.

10 - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E AVALIAGAO DOS SERVICOS:
10.1. As obrigacdes da CONTRATADA sao:

cc) A CONTRATADA devera iniciar as atividades comerciais, dentro do periodo de 15
(quinze) dias, depois da assinatura do contrato;

dd) Em eventos promovidos pelo CONTRATANTE nos quais serdo comercializados ou
oferecidos gratuitamente alimentos e/ou bebidas, a CONTRATADA sera informada com no
minimo 48 horas de antecedéncia, ndo cabendo oposicao.

ee) Pagar, pontualmente, pelo uso da area, que inclui os valores correspondentes a
tarifa de consumo pela agua e energia elétrica, no prazo previsto e ajustado nos itens 3.1 e 4.1
deste Instrumento;

ff) Arcar com as despesas (inclusive material), necessarias a limpeza e conservagao do
espaco cedido, inclusive, dos banheiros a que a CONTRATADA tera acesso;

gg) Usar as areas cedidas, bem como as areas que integram os ambientes conforme
o estabelecido no contrato e trata-los com o mesmo cuidado que teria como se fossem suas,
nao podendo mudar sua destinagdo contratual, devolvendo-os ao término do contrato, em
perfeito estado de conservagao, tal como os recebeu, ou em melhores condi¢cdes, com o0s
respectivos acessoérios, nao sendo devido, pela CONTRATANTE, qualquer valor em virtude de
possiveis melhorias/benfeitorias levadas a efeito, pela CONTRATADA;

hh) Responsabilizar-se pela imediata regularizacdo das instalagbes como
estabelecimentooufilialintegrante de sua estrutura organizacional para fins fiscais/tributarios,
junto aos 6rgaos oficiais competentes, em especial junto ao Registro do Comércio e as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal, inclusive com a utilizagcdo de Cupom Fiscal, se for o
caso e alvara de funcionamento/sanitario, documentacao esta que devera ser apresentada, no
prazo de 60 (sessenta) dias contados da assinatura do contrato;

i) Submeter a prévia aprovacdo da CONTRATANTE os projetos relativos a qualquer
modificagao, benfeitoria util, necessaria, voluptuaria definida naforma do art. 96 do Caodigo Civil
—-CC/2002, sendo que, apds arescisao, passaraoaintegrar o Patrimoénio da CONTRATANTE, nao
tendo a CONTRATADA direito a qualquer retengao a titulo de indenizacgéao;

ji) Responder por quaisquer danos pessoais e/ou materiais ocasionados por seus
empregados, prepostos ou contratados, nos locais de trabalho;

kk) Providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE,
quanto a execugéao do contrato;

Il) Responsabilizar-se pelos eventuais danos e prejuizos que a qualquer titulo venha causar
a CONTRATANTE ou a terceiros, em decorréncia da execugao deste Contrato ou em conexao
com ele, respondendo por si, seus empregados e sucessores, exceto nas hipdteses de caso
fortuito ou forga maior, devidamente comprovados, a juizo da CONTRATANTE;

mm) Adquirir, transportar e instalar todos os materiais e servigos necessarios a
montagem e funcionamento da REPROGRAFIA, bem como mdveis necessarios a acomodacgao



dos clientes;

nn) Fornecer somente produtos de qualidade, a saber: papel A4 branco, maquinas em
capacidade total e completa de operagao, servicos de encadernacao e a observancia as
normas de higiene e da vigilancia sanitaria;

00) Para o cumprimento do aqui exposto, a CONTRATADA mantera as suas expensas
e exclusiva responsabilidade, o quadro de pessoal, todos os encargos trabalhistas, fiscais e
previdenciarios e quaisquer outros emrelacao aos empregados que mantiver nas dependéncias
da REPROGRAFIA para cumprimento da presente cesséo;

pp) Equipar a REPROGRAFIA com maquinario e equipamentos, moveis e utensilios
apropriados em quantidades suficientes e em perfeito estado de conservagdo para o
funcionamento;

qq) Responsabilizar-se em manter, para a execugdo dos servicos, empregados
disciplinados que satisfacam as condicdes de saude requeridas pela natureza dos servicos,
inclusive, no que dizrespeito a manutencgao dos atestados de saude atualizados, substituindo
os empregados que, por qualquer motivo, nao se encaixem no padrao de saude fisica exigida
pelos 6rgaos de fiscalizagao sanitaria;

rr) Permitir, a qualquer tempo que a CONTRATANTE realize inspecdes e fiscalizagdes de
funcionamento, os quais poderdo examinar e exigir documentos e explicagdes, e determinar
providéncias para melhor atendimento aos usuarios;

ss)Responsabilizar-se por acdes preventivas e corretivas, incluindo medidas fisicas,
quimicas e bioldgicas destinadas a impedir a atracao, o abrigo, o acesso e ou a proliferacao de
vetores e pragas urbanas, que comprometam a qualidade higiénico-sanitaria e a seguranca dos
alimentos;

tt) Responsabilizar-se por todos e quaisquer tributos que incidirem sobre a exploragdo dos
servigos concedidos ou deles decorrentes, bem como as despesas comtelefone, fornecedores,
pessoal, encargos sociais, previdenciarios, consertos ou reparos nos moéveis, utensilios e
instalagdes;

uu) Entregar, ao final do Contrato, o imével e demais itens que integram o Anexo |
(moéveis e aparelhos) cedidos pela CONTRATANTE em perfeito estado de funcionamento e
conservagao, devendo realizar os reparos que se fizerem necessarios, de forma a restitui-los as
mesmas condi¢gdes em que foram entregues, conforme termo de vistoria/entrega/recebimento;

w)Fornecer aos seus empregados, uniformes completos, repondo-os sempre que estes
nao mais forem utilizaveis, ou comprometam as perfeitas condi¢gdes de higiene e limpeza;

wWw) Fornecer a CONTRATANTE, quando solicitado ou em qualquer época, os
resultados dos exames de sanidade fisica de seus empregados, onde fique comprovado néo
serem portadores de doenga;

xxX)Acatar as instrugcdes emanadas dos servidores designados pela CONTRATANTE, que
fiscalizardo a execucgao dos servicos;

yy)Responsabilizar-se integralmente pela guarda e acondicionamento das mercadorias,
materiais e equipamentos mantidos nas dependéncias da REPROGRAFIA, ficando estabelecido



que nao caiba nenhuma responsabilidade a CONTRATANTE no caso de extravio, furto, roubo
etc.;

zz)Manter maquinas e equipamentos em condigodes higiénicas de utilizagao;

aaa)Efetuar, rotineiramente, a limpeza das dependéncias cedidas, recolhendo e
acondicionando o lixo em embalagens apropriadas e deposita-lo no local de coleta;

bbb)instalar extintores de incéndio na REPROGRAFIA,;
ccc)Disponibilizar cestos para coleta de lixo nos ambientes internos da REPROGRAFIA;

ddd)E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a reparagdo de eventuais danos
causados por vicios ou defeitos nos produtos fornecidos por ela aos consumidores, nos termos
do Cddigo de Defesa do Consumidor - CDC, nao cabendo qualquer atribuicdo de
responsabilidade solidaria, nem subsididaria a CONTRATANTE.

10.2. Os produtos e servigcos oferecidos pela CONTRATADA e seus respectivos pregos, estao
sujeitos ao controle pela CONTRATANTE.

10.3. A CONTRATADA devera manter profissional com a responsabilidade de elaboracao,
implantacdo e manutencao de Manual de Boas Praticas para Procedimentos Operacionais
Padronizados e atendimento ao usuario e higienizagao das instalacoes e do ambiente.

11. DA PROPOSTA:

11.1. NO ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA devera conter:

11.1.1. A proposta financeira devera ser apresentada em 1(uma) via original, sem emendas ou
rasuras, contendo a razao social e endereco da empresa, bem como o respectivo numero do
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ, datada, rubricada em todas as vias e assinada na
ultima, pelo representante legal da empresa, cuja apresentagao implica aceitacao tacita de
todas as clausulas e termos deste AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE
CONTRATACAO;

11.1.2. Nos precos propostos serdo considerados incluidos todos os encargos previdenciarios,
fiscais (ICMS e outros), trabalhistas, tributarios, mao-de-obra, responsabilidade civil, despesas
comtransporte e frete e demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto da
presente CESSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORAGAO DE SERVICOS
DE REPROGRAFIA;

11.1.3. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 30 (trinta) dias;

11.1.4. Quaisquer inser¢gdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO, serao tidas como
inexistentes, aproveitando-se a proposta do que nao for conflitante com o instrumento
convocatoério;

11.1.5. Os precos propostos deverao ser cotados em moeda corrente nacional (real), expressos
em algarismos e por extenso, admitidas duas casas decimais. Em caso de divergéncia sobre os
valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes ultimos;



11.1.6. Ndo serdo consideradas as propostas que deixarem de atender quaisquer das
disposicdes do presente AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGCAO.

11.1.7. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem néo prevista neste AVISO DE

PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAOQ, nem
preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais candidatos;

11.1.8. E vedada a apresentacdo de mais de uma proposta pela mesma empresa, sob pena de
desclassificacao.

12 - DO JULGAMENTO, CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGCAO:

12.1 As propostas serao julgadas e classificadas pelo maior prego, observado o valor minimo
de R$X, XX (XXXXXXX) mensais, pelo espago;

12.2. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate ocorreravia sorteio, em ato
publico, para o qual todos os candidatos serdo convocados;

12.3. Concluido o procedimento simplificado de contragédo, o vencedor sera convocado por
meio de correspondéncia para, no prazo maximo em cinco dias corridos, assinar o contrato
CESSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORAGCAO DE SERVICOS DE
REPROGRAFIA;

12.4. O nao atendimento do prazo mencionado no subitem anterior caracterizar-se-a a
desisténcia do candidato vencedor, constituindo motivo para a convocagao do candidato
classificado em segundo lugar e, assim, sucessivamente, para contratar nos termos da
proposta vencedora;

12.5. Constituir-se-a, também, motivo para a desclassificacdo do candidato vencedor e a
convocacéao do segundo colocado e, assim, sucessivamente, a apresentacdo de documentos
que revelem divergéncia com os dados consignados na proposta ou mesmo na habilitacao.

13. DOS RECURSOS E IMPUGNAGOES:

13.1. Aimpugnacéo do AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO podera ser
feita até 03 (trés) dias Uteis que antecedem a data da abertura do processo simplificado;

13.2.A0s concorrentes € assegurado o direito de interposi¢cao de recurso contra a decisdo da
comissao julgadora, no prazo de dois dias contados da data da comunicacao do resultado do
processo simplificado;

13.2.1. AComissao podera, com base no recurso interposto, rever a sua decisao, ou ratifica-la,
devendo nesse caso, no prazo de dois dias uteis, fazer subir o recurso interposto, para a
apreciagao da autoridade do processo, que € o Diretor em Exercicio da APM (Associagcdo de
Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX;

13.3.0 prazo para interposicao de recursos relativos a decisdes da Comissao de Julgamento,
relativa ao julgamento da habilitagcdo e da proposta, sera de 2 (dois) dias uteis, a contar da
intimacé&o da decisdo objeto do recurso;

13.4.0s recursos e impughacdes deverdo ser protocolizados perante a Comissdo de
Julgamento, na sede da Etec XXXXXXX, em XXXXXX/SP;

13.5.Nao serdo conhecidas as impugnacdes e recursos apresentados fora do prazo legal,



subscrito por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo para
responder pelo proponente.

14. DA ADJUDICAGAO:

14.1-A adjudicacdo do presente processo simplificado de contratagdo ao candidato vencedor
sera efetivada mediante termo circunstanciado, obedecida a ordem classificatéria, depois de
ultrapassado o prazo recursal ou mediante a desisténcia dos prazos recursais expressamente
declarados por todos os candidatos participantes do certame registrado em ata.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

15.1. Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposicdes
do presente AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO.

15.2.Em nenhuma hipétese sera concedido prazo para a apresentacado da documentacao e
propostas ou quaisquer outros documentos, exigidos no convite e ndo apresentada na sesséo
de recebimento dos envelopes;

15.3. Nao serdo admitidas, por qualquer motivo, modificagcdes ou substituicdes das propostas
ou quaisquer outros documentos;

15.4. Sé terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas e outros documentos, apresentar
reclamacdes ou recursos, assinar atas e os contratos, os candidatos ou seus representantes
credenciados e os membros da Comissao Julgadora;

15.5. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a documentagdo, nado serao
admitidos a participarem do processo simplificado de contratacdo os participantes
retardatarios;

15.6. AAPM (Associacao de Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX, se reserva o direito de, a qualquer
tempo e a seu exclusivo critério, por despacho motivado, adiar, desistir ou revogar ao presente
processo simplificado de contratagdo, sem que isso represente motivo para que as empresas
participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizacéo;

15.7.A participacao no processo simplificado de contratagcdo implica plena e irrevogavel
aceitacdo das condigdes deste AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO
e dos seus anexos;

15.8.0 presente procedimento simplificado de contratagao ndo importa, necessariamente, em
proposta de contrato por parte da APM (Associacao de Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX,
podendo esta revoga- los ou anula-los, no todo ou em parte, por vicio da ilegalidade, de oficio
ou mediante provocacdo, bem como adia-los ou até prorrogar os prazos previstos neste AVISO
DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO, sem que disso caiba indenizag&o ou
direito ao reembolso;

15.9. Constituem anexos deste AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO,
dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Modelo da Proposta;
Anexo Il — Atestado de visita assinado pelo representante legal do



candidato;

Anexo lll - Metodologia de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos;
Anexo IV - Minuta do contrato.

Informacgdes serao prestadas aos interessados no horario das 8h as 17h, na Sede da Etec
XXXXXXX, na Rua XXXXXX, n© XX, Bairro XXXXXX, em XXXXX/SP, telefone (XX) XXXX-XXXX.

, de de 202X.

Nome Completo - CPF
Diretor Executivoda
APM da Etec XXXXXXXX



PROPOSTA
Cessao de Uso de Espaco Publico,

destinado a exploracao de Servicos de REPROGRAFIA — n® XX/202X

Objeto do processo simplificado de contratagcao: Cessdao de Uso de Espacgo Publico
destinado a exploracao de servicos de REPROGRAFIA.

Oferta:R$.................. (valor numérico e por extenso) mensal.

Declaracao: Declaro-me/declaramo-nos expressamente de acordo com as normas e
condigdes constantes do AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO n°
000/20XX, referente ao objeto do processo simplificado de contratagao relativa a Cessao de Uso
de Espacgo Publico,da APM, naEtec  , submetendo-me ao que ali esta estipulado, sendo
vencedor.

Dados da Empresa Candidato:

Empresa:
CNPJ/MG:
Endereco:
Cidade e Estado:

Telefone:

E-mail:

Outros contatos:

Nome do representante legal:
CPF/MF (representante legal):
RG (representante legal e 6rgao expedidor):

Local e data:

, de de 202X.

Assinatura do representante legal



CANDIDATO N° /

DECLARAGAO DE VISITA TECNICAE
APTIDAO PARA EXECUGAO DO
CONTRATO

Declaramos, para fins de participacao no Processo simplificado de contratacao relativa a
Cessao de Uso de Espaco Publico, n® XX/202X, realizada pela APM da Etec _, objetivando
acessao de uso de espaco, destinado a exploracao de servicos de REPROGRAFIA em sua sede,
na Cidade de /SP, que:

Em cumprimento as exigéncias do AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE
CONTRATACAO, visitamos os locais destinados & Cessdo de Uso de Espaco Publico e nos
inteiramos das atuais condi¢des do espagco da REPROGRAFIA;

Possuimos os utensilios, mobiliarios e equipamentos, tanto quantitativa, quanto
qualitativamente e dispomos de condi¢cdes financeiras suficientes para equipar imediatamente
a REPROGRAFIA, nos padrdes almejados, caso sejamos vencedores do certame de processo
simplificado de contratagao.

EMpresa: ccoceeeveeeniiiiiiiiieieeenns ;

071 F= T [ Estado: .........
Telefone: (...) coeeveevieiieiiiiirrre e,

Telefone movel: (...) coeeveveeiiiiiiiiiiiiiieeeenne,

Nome do representante legal: .....cccveevieiieniiniiiieniiniineennnnns

CPF/MF: i meeeee

Local e data:

, de de 202X.

Assinatura do representante legal



CANDIDATO N° /

METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA
QUALIDADE DOS SERVICOS

Modulos Itens Avaliados
A Profissionais Uniformidade da equipe
B Frequéncia Cumprimento do cronograma e das atividades
C Avaliagdo dos Servigos | Atendimento
D Qualidade Acatamento a Fiscalizacao
Moédulo A - Profissionais Pontos

Uniformidade de equipe

Os servigos sdo executados por funcionarios capacitados, em 03
quantidades adequadas para as areas e os direitos trabalhistas dos

funcionarios sdo
respeitados.

Os servigos sdo executados por funcionarios capacitados, em 02
quantidades adequadas para as areas e alguns direitos trabalhistas dos

funcionarios néao
sdo respeitados

Os servigos sdo executados por funciondrios com capacitacdo precaria 01

em quantidades inadequadas para as areas e os direitos trabalhistas dos
funciondrios ndo sao respeitados.

Os servigos sdo executados por funcionarios incapacitados, em 0
quantidades inadequadas para as dreas e os direitos trabalhistas dos

funcionarios sao
respeitados.

Modulo B - Frequéncia

Cumprimento do cronograma e das atividades

A Limpeza das instalagbes tem ocorrido com a rotina preconizada 03
didria semanal, mensal e eventual de acordo com cronograma.
A Limpeza das instalacées tem ocorrido com rotina preconizada diaria, 02
semanal, mensal e eventual, mas em desacordo com o cronograma.
Limpeza das instalagbes tem ocorrido parcialmente de acordo com o 01
estabelecimento para a rotina diaria, semanal, mensal e eventual.
Alimpeza das instalagcbes ndo tem ocorrido de acordo com o 0
estabelecimento para a rotina diaria semanal, mensal e eventual.
Modulo C -

Atendimento
Avaliacao do cardapio
Atendimento acima do esperado observado e satisfatério a manutengéao 03
da qualidade dos servigcos e produtos.
Atendimento esperado observado e satisfatdério a manutengéo da 02
qualidade dos servicos e produtos.
Atendimento minimo observado e insatisfatdrio a manutencao da 01
qualidade dos
servicos e produtos. (*)
Atendimento abaixo do esperado observado e insatisfatorio a 0
manutenc¢ao da qualidade dos servigos e produtos. (*)

MoDULOD -

Qualidade

Acatamento a Fiscalizacao
Executar servico determinado pela FISCALIZACAOQ, no prazo estipulado. 03
Executar parcialmente, por motivo justificado, o servico determinado 02

pela FISCALIZACAO, no prazo estipulado




Executar servigo determinado pela FISCALIZACAO, sem, contudo, 01
observar o prazo que lhe for estipulado

Deixar de executar servigo determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo 0
justificado.

CONCEITO DE PONTUACAO A SER UTILIZADA EM TODOS OS ITENS
Muito bom Bom Regular Péssimo
03 (trés) pontos| 02 (dois) pontos 0171 (um) ponto 0 (zero) ponto

CALCULOS PARA OBTENCAO DO RESULTADO DA AVALIACAO

TOTAL DEPONTOS DOS MODULOS | PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL
A (01) 03
B(01) 03
C (07) 03
D(01) 03
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO* 12

(*) Obs.: Caso a Contratada apresente a faixa de pontuagéo abaixo de 4 pontos, sera penalizada
com arescisgo contratual.

Local e data:

, de de 202X.

Nome completo / CPF
Diretor Executivo da APM
CONTRATANTE

Nome completo/ CPF
Representante Legal
CONTRATADA



Modelo de Orgamento
AVISO n° 00X/202X
TIPO: MAIOR PRECO
Objeto: CESSAO DE USO DE ESPAGO PUBLICO - Reprografia

Proponente:
Endereco:
Cidade/ Estado: CEP:
Telefone: Celular: E-mail:
CNPJ: Insc. Estadual/Mun.:
ITEM DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIA TOTAL UNITARIO TOTAL
VALORTOTAL | R$
IMPORTANTE
VALIDADE do ORCAMENTO: (MINIMO 60

DIAS) DATA DA EMISSAO: / /

Nome Completo

CPF

Assinatura do Responsavel Carimbo da
Empresa AFORNECEDORA:

Devera preencher o descritivo dos itens orgados de servico com os valores pertinentes, de
acordo com a tabela acima.



Anexo 3

AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO

CESSAO DE USO DE ESPAGCO PUBLICO - ESTACIONAMENTO
Versao 02/2024
AVISO n° 00X/202X

TIPO: MAIORPREGCO

O DIRETOR EXECUTIVO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ETEC, “XXXXXXX”,com
enderego na Rua XXXXXX, n® X —-Bairro: XXXXX, CEP:XXXXX-XXX - Tel.: (XX) XXXX-XXXX, com CNPJ:
XX XXX XXX/00XX-0X, neste ato representado pelo(a) Senhor(a) XXXXXXX, Diretor(a) Executiva
(o) da APM (Associacdo de Pais e Mestres), conforme instrumento anexo, no uso de suas
atribuicoes, torna publico para o conhecimento dos interessados, que em XX/XX/202X, as XX
horas, na sala de Reuniées da Etec XXXXXXXX, a Comissao Julgadora se reunird com a finalidade
de analisar propostas, visando & selegdo de empresas interessadas na CESSAO DE USO DE
ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORAGAO DE SERVIGCOS DE ESTACIONAMENTO, para o
atendimento do publico frequentador da Etec XXXXXXXX, bem como de toda comunidade
académica administrativa (alunos, professores, estagiarios e servidores).

Poderao participar as empresas do ramo pertinente ao objeto acima mencionado, em atividade
no ramo ha mais de 12 (doze) meses, interessados em manifestarem a intencao de participar
do Procedimento Simplificado de Contratacdo versao 02/2024, nos termos da legislacao
vigente.

1. OBJETO:

2.1. Constitui objeto do presente, a selecdo de empresas interessadas, na CESSAO DE USO
DE ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORACAO DE SERVICOS DE ESTACIONAMENTO,
visando

ao atendimento do publico frequentador da Etec XXXXXXXX, bem como de toda comunidade
académica administrativa (alunos, professores, estagiarios e servidores).

3. DESCRIGAO DOS ESPAGOS OFERECIDOS: ESTACIONAMENTO

Espaco N°01-com area aproximada de XX, XX m?, (metragem por extenso), composta por area
de estacionamento e atendimento ao publico.

3 -DO VALOR MiNIMO DA CESSAO:

3.1. O valor minimo mensal a ser pago pela CONTRATADA, pelo objeto da cessao de uso do
espaco para ESTACIONAMENTO, sera de R$X,XX (valor por extenso), cujos valores referentes
ao consumo de agua e energia elétrica estarao incluidos no prego proposto.

3.2. O valor mensal pago pela cessao sera corrigido depois de 12 (doze) meses de vigéncia da
cessao, contados da data da assinatura do Contrato, através do IGP-M, divulgado pela
Fundacao Getulio Vargas ou outro indice oficial que, eventualmente, vier a substitui-lo;

4 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E OBRIGAGOES:

4.1. O pagamento da cessao sera mensal, devendo ser quitado até o 10° (décimo) dia util do
més subsequente ao de competéncia, junto a APM da Etec XXXXXXXX.



4.2. O atraso no cumprimento desta obrigagdo acarretara para a CONTRATADA multa de 2%
(dois inteiros por cento) ao més, sobre o valor a ser pago, acrescentados de juros de mora iguais
a 0,33% (trinta e trés centésimos por cento), ao dia, a ser contabilizado no periodo
correspondente ao atraso.

4.3. O ndo pagamento depois de 30 (trinta) dias contados do vencimento do prazo, sem motivo
justificado e aceito, ensejara a aplicagcdo das sangodes previstas no contrato de Cessao de Uso
de Espaco Publico, independentemente da cobranca dos valores devidos.

4.4. Na hipétese do ndo cumprimento de sua obrigacao mensal de pagamento pela cessao de
uso do espaco publico, pelo periodo de 90 (noventa) dias, ensejarad a rescisdo do presente
Instrumento, sem quaisquer ressarcimentos.

4.5. Cabe a CONTRATADA a contratacao de seguro para fins da exploragao de servico de
estacionamento.

5- DA VIGENCIA

A vigéncia da cessao sera de 12 (doze) meses, com inicio em XX/XX/202X, podendo ser
prorrogada, por periodos sucessivos, até 60 (sessenta) meses, a partir da data da assinatura do
contrato, desde que haja conveniéncia para a APM (Associagao de Pais e Mestres). Caso nao
haja interesse, por parte da CONTRATADA, na manutengao do contrato, este sera rescindido,
sem direito a qualquer tipo de indenizagao por parte da CONTRATADA.

6 - DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO E ATENDIMENTO - ESTACIONAMENTO

6.1. O atendimento aos usuarios do ESTACIONAMENTO devera ocorrer normalmente no horario
das 6h30 as 23h, de segunda a sexta-feira e aos sabados, das 6h30 as 15h. Excepcionalmente,
em outros horarios aos sabados, domingos e feriados, quando da realizacdo de eventos
promovidos pela CONTRATANTE, nos horarios que vierem a ser definidos;

6.1.1 - Os horarios estabelecidos para o funcionamento, no periodo de férias escolares,
poderdo ser flexibilizados, mediante o processo simplificado de contratagcdo da CONTRATADA
e anuéncia do CONTRATANTE;

6.2. Cabera a CONTRATADA proporcionar atendimento compativel com a demanda,
disponibilizando numero suficiente de empregados que atendam regularmente, inclusive nos
dias e horarios, denominados de maior movimento, bem como em relagdo aos pregos
praticados, sendo que estes nao deverdo ser abusivos, superando a média usualmente
praticada no mercado da regidao de XXXXX, na regido XXXXX, Estado de Sao Paulo;

7. DORECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS

7.1.0s documentos necessarios a habilitacao e as propostas serao recebidas pela Comissao
Julgadora no dia, hora e local mencionados no preambulo. Deverao ser apresentados em 2
(dois) envelopes distintos, fechados e identificados, devidamente lacrados, com a seguinte
inscricao:

APM DA Etec XXXXXXXXXXX, BAIRRO XXXXXX, erm XXXXXXX/SP

Procedimento Simplificado de Contratagao verséo 02/2024 N° 01/202X
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (Nome completo do Proponente)




APM DA Etec XXXXXXXXXXX, BAIRRO XXXXXX, erm XXXXXXX/SP

Procedimento Simplificado de Contratacéo versao 02/2024 N° 01/202X
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA
PROPONENTE (Nome completo do Proponente)

8. DA PARTICIPAGAO:

8.1. Somente poderao participar deste processo simplificado de contratacdo os interessados
que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Procedimento Simplificado de
Contratacdo (versao 02/2024) e seus anexos;

8.2.Nao serd admitida a participacao de pessoas fisicas, bem como, empresas que:

8.2.1. Estejam em Recuperagao Judicial ou em Processo de Faléncia, sob Concurso de
Credores, em Dissolucdo ou em Liquidacao;

8.2.2. Que estejam reunidas em consoércio e seja controlada, coligada ou subsidiaria entre si,
ou ainda, qualquer que seja sua forma de constituicdo, estejam participando,
concomitantemente, no procedimento de processo simplificado de contratacéo.

9. DA HABILITAGAO

9.1.As empresas deverao demonstrar experiéncia em atividade por no minimo 01 (um) ano,
através de Atestado, Declaragcao ou Contrato Social;

9.2. A empresa candidata devera obrigatoriamente realizar visita técnica prévia aos locais da
do ESTACIONAMENTO, onde os servigos serdo realizados e examinar as especificidades do
espaco fisico para instalacdo, tomando conhecimento de todos os detalhes e particularidades
qgue julgar conveniente, ndo podendo alegar, posteriormente, desconhecimento e/ou eventuais
dificuldades de execucao de qualquer parte dos servigcos objeto deste processo simplificado
de contratagao;

9.2.1. Avisitatécnica seraefetuada pelo responsavel da empresa candidata, no dia XX/XX/202X.
O horario da visita devera ser previamente agendado para acontecer entre as 09h e 17h,
devendo os interessados comparecerem na sede da APM da Etec XXXXXXXXXXX;

9.3.NO ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGCAO devera conter:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

b) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
c) Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual;

)
d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);
e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A, art. 642-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho;
g) certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial emitida pelo cartério distribuidor do
férum da comarca, onde estiver estabelecida a candidata interessada;
h) Comprovante de vistoria das instalagbes;
i) Cadastro Municipal de VigilAncia em Saude -CMVS;



j) Declaracao ou Contrato Social que comprovem sua experiéncia em atividade alimenticia por
no minimo 01 (um) ano;

9.4.0s documentos discriminados acima poderao ser apresentados em original, ou fotocopia
autenticada em Cartorio;

9.5.Nao serdo considerados documentos apresentados por fax, fotos de celular ou e-mail;

9.6.No caso de apresentacdo de documentos e/ou certiddes das quais nao conste o prazo de
validade, sera considerado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da sua emisséo.

10 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA E AVALIACAO DOS SERVICOS:
10.1. As obrigagcdes da CONTRATADA consistirao:

eee) A CONTRATADA deverainiciar as atividades comerciais, dentro do periodode 15
(quinze) dias, depois da assinatura do contrato;

fff) Em eventos promovidos pelo CONTRATANTE nos quais serdo comercializados ou
oferecidos gratuitamente alimentos e/ou bebidas, a CONTRATADA sera informada com no
minimo 48 horas de antecedéncia, ndo cabendo oposigao.

ggg) Pagar, pontualmente, pelo uso da area, que inclui os valores correspondentes a tarifa
de consumo pela agua e energia elétrica, no prazo previsto e ajustado nos itens 3.1 e 4.1 deste
Instrumento;

hhh)  Arcar com as despesas (inclusive material), necessarias a limpeza e conservacao
do espaco cedido, inclusive, dos banheiros a que a CONTRATADA tera acesso;

iii) Usar as areas cedidas, bem como as areas que integram os ambientes conforme o
estabelecido no contrato e tratd-los com o mesmo cuidado que teria como se fossem suas, nao
podendo mudar sua destinacao contratual, devolvendo-os ao término do contrato, em perfeito
estado de conservacéao, tal como os recebeu, ou em melhores condi¢gdes, com os respectivos
acessorios, ndo sendo devido, pela CONTRATANTE, qualquer valor em virtude de possiveis
melhorias/benfeitorias levadas a efeito, pela CONTRATADA,;

jii) Responsabilizar-se pela imediata regularizacdo das instalagcbes como estabelecimento
ou filialintegrante de sua estrutura organizacional para fins fiscais/tributarios, junto aos érgaos
oficiais competentes, em especial junto ao Registro do Comércio e as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, inclusive com a utilizacao de Cupom Fiscal, se for o caso e alvara de
funcionamento/sanitario, documentagao esta que devera ser apresentada, no prazo de 60
(sessenta) dias contados da assinatura do contrato;

kkk) Submeter a prévia aprovagao da CONTRATANTE, os projetos relativos a qualquer
modificagao, benfeitoria util, voluptuaria necessaria definida na forma do art. 96 do Cddigo Civil
- CC/2002, sendo que, apods a rescisao, passarao a integrar o Patriménio da CONTRATANTE,
nao tendo a CONTRATADA direito a qualquer retengéo a titulo de indenizacgéo;

lll) Responder por quaisquer danos pessoais e/ou materiais ocasionados por seus
empregados, prepostos ou contratados, nos locais de trabalho;

mmm) Providenciaraimediata corregcao das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE,
quanto a execucgao do contrato;



nnn) Responsabilizar-se pelos eventuais danos e prejuizos que a qualquer titulo venha
causar a CONTRATANTE ou a terceiros, em decorréncia da execugao deste Contrato ou em
conexao com ele, respondendo por si, seus empregados e sucessores, exceto nas hipéteses de
caso fortuito ouforga maior, devidamente comprovados, a juizo da CONTRATANTE;

000) Adquirir, transportar e instalar todos os materiais e servicos necessarios a
montagem e funcionamento da ESTACIONAMENTO, bem como modveis necessarios a
acomodacéao dos clientes;

ppp) Fornecer somente produtos de qualidade, a saber: papel A4 branco, maquinas
em capacidade total e completa de operacao, servicos de encadernagio e a observancia as
normas de higiene e da vigilancia sanitaria;

qqq) Paraocumprimento do aqui exposto, a CONTRATADA mantera as suas expensas e
exclusiva responsabilidade, o quadro de pessoal, todos os encargos trabalhistas, fiscais e
previdenciarios e quaisquer outros emrelagao aos empregados que mantiver nas dependéncias
da ESTACIONAMENTO para cumprimento da presente cessao;

rrr)Equipar a ESTACIONAMENTO com utensilios apropriados em quantidades suficientes e
em perfeito estado de conservacao para o funcionamento;

SSS) Responsabilizar-se em manter, para a execugcdo dos servicos, empregados
disciplinados que satisfagam as condigbes de saude requeridas pela natureza dos servigos,
inclusive, no que dizrespeito a manutengao dos atestados de saude atualizados, substituindo
os empregados gue, por qualquer motivo, ndo se encaixem no padrao de saude fisica exigida
pelos 6rgéos de fiscalizagdo sanitaria;

ttt) Permitir, a qualquer tempo que a CONTRATANTE realize inspec¢odes e fiscalizagbes de
funcionamento, os quais poderdo examinar e exigir documentos e explicagdes, e determinar
providéncias para melhor atendimento aos usuarios;

uuu) Responsabilizar-se por acoes preventivas e corretivas, incluindo medidas fisicas,
quimicas e bioldgicas destinadas a impedir a atragao, o abrigo, o acesso e ou a proliferagao de
vetores e pragas urbanas, que comprometam a qualidade higiénico-sanitaria e a seguranca dos
alimentos;

VW) Responsabilizar-se por todos e quaisquer tributos que incidirem sobre a
exploracdo dos servicos concedidos ou deles decorrentes, bem como as despesas com
telefone, fornecedores, pessoal, encargos sociais, previdenciarios, consertos ou reparos nos
moveis, utensilios e instalagodes;

www) Encaminhar mensalmente a Diretoria da APM (Associacao de Pais e Mestres) da
Etec “XXXXXX”, até o ultimo dia util do més subsequente, copia das guias de recolhimento dos
impostos federais, estaduais e municipais, do INSS e do FGTS relativos ao més anterior;

XXX) Entregar, ao final do Contrato, o espaco e demais itens que integram o Anexo |
(moveis e aparelhos) cedidos pela CONTRATANTE em perfeito estado de funcionamento e
conservagao, devendo realizar os reparos que se fizerem necessarios, de forma a restitui-los as
mesmas condi¢gdes em que foram entregues, conforme termo de vistoria/entrega/recebimento;

yvy) Fornecer aos seus empregados, uniformes completos, repondo-os sempre que



estes ndo mais forem utilizaveis, ou comprometam as perfeitas condigdes de higiene e limpeza;

277) Fornecer a CONTRATANTE, quando solicitado ou em qualquer época, os
resultados dos exames de sanidade fisica de seus empregados, onde fique comprovado néao
serem portadores de doencga;

aaaa) Acatarasinstrucoes emanadas dos servidores designados pela CONTRATANTE, que
fiscalizardo a execucao dos servigos;

bbbb) Responsabilizar-se integralmente pela guarda e acondicionamento das
mercadorias, materiais e equipamentos mantidos nas dependéncias da ESTACIONAMENTO,
ficando estabelecido que ndo caiba nenhuma responsabilidade a CONTRATANTE no caso de
extravio, furto, roubo etc.;

cccce) Manter ambiente e equipamentos em condi¢des higiénicas de utilizagao;

dddd) Efetuar, rotineiramente, a limpeza das dependéncias cedidas, recolhendo e
acondicionando o lixo em embalagens apropriadas e deposita-lo no local de coleta;

eeee) Instalar extintores de incéndio na ESTACIONAMENTO;

ffff) Disponibilizar cestos para coleta de lixo nos ambientes internos do ESTACIONAMENTO;

gggg) E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a reparacéo de eventuais danos
causados por danos aos objetos particulares, nos termos do Cédigo de Defesa do Consumidor
- CDC, nao cabendo qualquer atribuicdo de responsabilidade solidaria, nem subsidiaria a
CONTRATANTE.

10.2. Os produtos e servicos oferecidos pela CONTRATADA e seus respectivos pregos, estao
sujeitos ao controle pela CONTRATANTE.

10.3. A CONTRATADA devera manter profissional com a responsabilidade de elaboracéao,
implantagdo e manutencdo de Manual de Boas Praticas para Procedimentos Operacionais
Padronizados e atendimento ao usuario e higienizagao das instalacdes e do ambiente.

11. DA PROPOSTA:

11.1. NO ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA devera conter:

11.1.1. A proposta financeira devera ser apresentada em 1(uma) via original, sem emendas ou
rasuras, contendo a razao social e endere¢o da empresa, bem como o respectivo niumero do
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ, datada, rubricada em todas as vias e assinada na
ultima, pelo representante legal da empresa, cuja apresentagao implica aceitagcao tacita de
todas as clausulas e termos deste AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE
CONTRATACAO;

11.1.2. Nos pregos propostos serdo considerados incluidos todos os encargos previdenciarios,
fiscais (ICMS e outros), trabalhistas, tributarios, mao-de-obra, responsabilidade civil, despesas
com transporte e frete e demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto da
presente CESSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORACAO DE SERVIGCOS
DE ESTACIONAMENTO;

11.1.3. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 30 (trinta) dias;



11.1.4. Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO, serao tidas como
inexistentes, aproveitando-se a proposta do que nao for conflitante com o instrumento
convocatorio;

11.1.5. Os pregos propostos deverao ser cotados em moeda corrente nacional (real), expressos
em algarismos e por extenso, admitidas duas casas decimais. Em caso de divergéncia sobre os
valores expressos em algarismos e por extenso, serao considerados estes ultimos;

11.1.6. Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender quaisquer das
disposicdes do presente AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO.

11.1.7. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste AVISO DE
PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGCAO, nem
preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais candidatos;

11.1.8. E vedada a apresentacéo de mais de uma proposta pela mesma empresa, sob pena de
desclassificagao.

12 - DO JULGAMENTO, CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO:

12.1 As propostas serdo julgadas e classificadas pelo maior prego, observado o valor minimo
de R$X, XX (XXXXXXX) mensais, pelo espaco;

12.2. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate ocorreravia sorteio, em ato
publico, para o qual todos os candidatos serdo convocados;

12.3. Concluido o procedimento simplificado de contragcdo, o vencedor serd convocado por
meio de correspondéncia para, no prazo maximo em cinco dias corridos, assinar o contrato
CESSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, DESTINADO A EXPLORAGCAO DE SERVIGCOS DE
ESTACIONAMENTO;

12.4. O nao atendimento do prazo mencionado no subitem anterior caracterizar-se-a a
desisténcia do candidato vencedor, constituindo motivo para a convocag¢ao do candidato
classificado em segundo lugar e, assim, sucessivamente, para contratar nos termos da
proposta vencedora;

12.5. Constituir-se-a, também, motivo para a desclassificacdo do candidato vencedor e a
convocacao do segundo colocado e, assim, sucessivamente, a apresentacdo de documentos
que revelem divergéncia com os dados consignados na proposta ou mesmo na habilitacao.

13. DOS RECURSOS E IMPUGNAGOES:

13.1.Aimpugnacdo do AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO podera ser
feita até 03 (trés) dias uUteis que antecedem a data da abertura do processo simplificado;

13.2.Aos concorrentes é assegurado o direito de interposicdo de recurso contra a decisao da
comisséao julgadora, no prazo de dois dias contados da data da comunicacgao do resultado do
processo simplificado;

13.2.1. AComissao podera, com base no recurso interposto, rever a sua decisdo, ou ratifica-la,
devendo nesse caso, no prazo de dois dias Uteis, fazer subir o recurso interposto, para a
apreciacao da autoridade do processo, que é o Diretor em Exercicio da APM (Associagao de



Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX;

13.3.0 prazo para interposicao de recursos relativos a decisdes da Comissao de Julgamento,
relativa ao julgamento da habilitagdo e da proposta, sera de 2 (dois) dias uteis, a contar da
intimacé&o da decisdo objeto do recurso;

13.4.0s recursos e impughacdes deverdo ser protocolizados perante a Comissao de
Julgamento, na sede da Etec XXXXXXX, em XXXXXX/SP;

13.5.Nao serdo conhecidas as impugnacdes e recursos apresentados fora do prazo legal,
subscrito por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo para
responder pelo proponente;

14. DA ADJUDICAGAO:

14.1-A adjudicacao do presente processo simplificado de contratagido ao candidato vencedor
sera efetivada mediante termo circunstanciado, obedecida a ordem classificatéria, depois de
ultrapassado o prazo recursal ou mediante a desisténcia dos prazos recursais expressamente
declarados portodos os candidatos participantes do certame registrado em ata;

15. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1. Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposi¢des
do presente AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGCAO.

15.2.Em nenhuma hipétese sera concedido prazo para a apresentacdo da documentacgéo e
propostas ou quaisquer outros documentos, exigidos no convite e ndo apresentada na sessao
de recebimento dos envelopes;

15.3. Nao serdo admitidas, por qualquer motivo, modificacdes ou substituicdes das propostas
ou quaisquer outros documentos;

15.4. S¢6 terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas e outros documentos, apresentar
reclamacgdes ou recursos, assinar atas e os contratos, os candidatos ou seus representantes
credenciados e os membros da Comissao Julgadora;

15.5. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a documentagdo, nado serao
admitidos via processo simplificado de contratagao os participantes retardatarios;

15.6. AAPM (Associacao de Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX, se reserva o direito de, a qualquer
tempo e a seu exclusivo critério, por despacho motivado, adiar, desistir ou revogar o presente
processo simplificado de contratagdo, sem que isso represente motivo para que as empresas
participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagao;



15.7.A participagcao no processo simplificado de contratagcdo implica plena e irrevogavel
aceitacdo das condigdes deste AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO
e dos seus anexos;

15.8.0 presente procedimento simplificado de contratagao nao importa, necessariamente, em
proposta de contrato por parte da APM (Associacao de Pais e Mestres) da Etec XXXXXXX,
podendo esta revoga- los ou anula-los, no todo ou em parte, por vicio da ilegalidade, de oficio
ou mediante provocagao, bem como adia-los ou até prorrogar os prazos previstos neste AVISO
DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO, sem que disso caiba indenizac&o ou
direito ao reembolso;

15.9. Constituem anexos deste AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGCAO,
dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Modelo da Proposta;

Anexo Il — Atestado de visita assinado pelo representante legal do
candidato

Anexo Il - Metodologia de Avaliacao da Qualidade dos Servicos
Anexo IV - Minuta do contrato.

Informacgdes serdo prestadas aos interessados no horario das 8h as 17h, na Sede da Etec
XXXXXXX, na Rua XXXXXX, n® XX, Bairro XXXXXX, em XXXXX/SP, telefone (XX) XXXX-XXXX.

Local e data:

, de de 202X.

Nome Completo - CPF
Diretor Executivoda
APM da Etec XXXXXXXX



PROPOSTA
Cessao de Uso de Espaco Publico,

destinado a exploracao de Servicos de ESTACIONAMENTO - n® XX/202X

Objeto do processo simplificado de contratagcao: Cessdao de Uso de Espacgo Publico
destinado a exploracao de servicos de ESTACIONAMENTO.

Oferta:R$.................. (valor numérico e por extenso) mensal.

Declaracao: Declaro-me/declaramo-nos expressamente de acordo com as normas e
condigdes constantes do AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO n°
000/20XX, referente ao objeto do processo simplificado de contratagao relativa a Cessao de Uso
de Espacgo Publico,da APM, naEtec  , submetendo-me ao que ali esta estipulado, sendo
vencedor.

Dados da Empresa Candidato:

Empresa:
CNPJ/MG:
Endereco:
Cidade e Estado:

Telefone:

E-mail:

Outros contatos:

Nome do representante legal:
CPF/MF (representante legal):
RG (representante legal e 6rgao expedidor):

Local e data:

, de de 202X.

Assinatura do representante legal



CANDIDATO N° /

DECLARAGAO DE VISITA TECNICAE
APTIDAO PARA EXECUGAO DO
CONTRATO

Declaramos, para fins de participacao no Processo simplificado de contratacao relativa a
Cessao de Uso de Espaco Publico, n® XX/202X, realizada pela APM da Etec _, objetivando
a cessao de uso de espaco, destinado a exploracao de servicos de ESTACIONAMENTO em sua
sede, na Cidade de /SP, que:

Em cumprimento as exigéncias do AVISO DE PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE
CONTRATACAO, visitamos os locais destinados & Cessdo de Uso de Espaco Publico e nos
inteiramos das atuais condi¢des do espaco do ESTACIONAMENTO;

Possuimos os utensilios, mobiliarios e equipamentos, tanto quantitativa, quanto
qualitativamente e dispomos de condi¢cdes financeiras suficientes para equipar imediatamente
a ESTACIONAMENTO, nos padroes almejados, caso sejamos vencedores do certame de
processo simplificado de contratagéao.

EMpresa: ccoceeeveeeniiiiiiiiieieeenns ;

071 F= T [ Estado: .........
Telefone: (...) coeeveevieiieiiiiirrre e,

Telefone movel: (...) coeeveveeiiiiiiiiiiiiiieeeenne,

Nome do representante legal: .....cccveevieiieniiniiiieniiniineennnnns

CPF/MF: i meeeee

Local e data:

, de de 202X.

Assinatura do representante legal



CANDIDATO N° /

METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA
QUALIDADE DOS SERVICOS

Modulos Itens Avaliados
A Profissionais Uniformidade da equipe
B Frequéncia Cumprimento do cronograma e das atividades
C Avaliagdo dos Servigos | Atendimento
D Qualidade Acatamento a Fiscalizacao
Moédulo A - Profissionais Pontos

Uniformidade de equipe

Os servigos sdo executados por funcionarios capacitados, em 03
quantidades adequadas para as areas e os direitos trabalhistas dos

funcionarios sdo
respeitados.

Os servigos sdo executados por funcionarios capacitados, em 02
quantidades adequadas para as areas e alguns direitos trabalhistas dos

funcionarios néao
sdo respeitados

Os servigos sdo executados por funciondrios com capacitacdo precaria 01

em quantidades inadequadas para as areas e os direitos trabalhistas dos
funciondrios ndo sao respeitados.

Os servigos sdo executados por funcionarios incapacitados, em 0
quantidades inadequadas para as dreas e os direitos trabalhistas dos

funcionarios sao
respeitados.

Modulo B - Frequéncia

Cumprimento do cronograma e das atividades

A Limpeza das instalagbes tem ocorrido com a rotina preconizada 03
didria semanal, mensal e eventual de acordo com cronograma.
A Limpeza das instalacées tem ocorrido com rotina preconizada diaria, 02
semanal, mensal e eventual, mas em desacordo com o cronograma.
Limpeza das instalagbes tem ocorrido parcialmente de acordo com o 01
estabelecimento para a rotina diaria, semanal, mensal e eventual.
Alimpeza das instalagcbes ndo tem ocorrido de acordo com o 0
estabelecimento para a rotina diaria semanal, mensal e eventual.
Modulo C -

Atendimento
Avaliacao do cardapio
Atendimento acima do esperado observado e satisfatério a manutengéao 03
da qualidade dos servigcos e produtos.
Atendimento esperado observado e satisfatdério a manutengéo da 02
qualidade dos servicos e produtos.
Atendimento minimo observado e insatisfatdrio a manutencao da 01
qualidade dos
servicos e produtos. (*)
Atendimento abaixo do esperado observado e insatisfatorio a 0
manutenc¢ao da qualidade dos servigos e produtos. (*)

MODULOD -

Qualidade

Acatamento a Fiscalizacao
Executar servico determinado pela FISCALIZACAOQ, no prazo estipulado. 03
Executar parcialmente, por motivo justificado, o servico determinado 02

pela FISCALIZACAO, no prazo estipulado




Executar servigo determinado pela FISCALIZACAO, sem, contudo, 01
observar o prazo que lhe for estipulado

Deixar de executar servigo determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo 0
justificado.

CONCEITO DE PONTUACAO ASER UTILIZADAEMTODOS OSITENS
Muito bom Bom Regular Péssimo
03 (trés) pontos| 02 (dois) pontos 01 (um) ponto 0 (zero) ponto

CALCULOS PARA OBTENCAO DO RESULTADO DA AVALIACAO

TOTAL DE PONTOS DOS MODULOS | PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL
A (07) 03
B (01) 03
C (07) 03
D (07) 03
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO* 12

(*) Obs.: Caso a Contratada apresente a faixa de pontuacao abaixo de 4 pontos, sera penalizada
com arescisédo contratual.

Local e data:

, de de 202X.

Nome completo / CPF
Diretor Executivo da APM
CONTRATANTE

Nome completo/ CPF
Representante Legal
CONTRATADA



Modelo de Orgamento

AVISO n° 00X/202X
TIPO: MAIOR PRECO

Objeto: CESSAO DE USO DE ESPAGCO PUBLICO - Estacionamento

Proponente:
Endereco:
Cidade/ Estado: CEP:
Telefone: Celular: E-mail:
CNPJ: Insc. Estadual/Mun.:
ITEM DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE |QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIA TOTAL UNITARIO TOTAL
VALORTOTAL | R$
IMPORTANTE
VALIDADE do ORGCAMENTO: (MINIMO 60
DIAS) DATA DA EMISSAO: / /

Nome Completo

CPF

Assinatura do Responsavel Carimbo da
Empresa AFORNECEDORA:

Devera preencher o descritivo dos itens orgcados de servigco com os valores pertinentes, de
acordo com a tabela acima.




