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Prezado (a) aluno (a).

Seja bem-vindo (a) a Etec Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira

Estamos muito felizes por ter vocé como aluno (a).

Este manual tem como objetivo apresentar-lhe a estrutura da Etec Prof.2
Ermelinda Giannini Teixeira, informacdes sobre procedimentos pedagdgicos e
administrativos, bem como seus direitos e deveres como aluno (a).

Leia com atencdo e, em caso de duvida, procure a Orientacéo
Educacional, Coordenacdo Pedagodgica, Coordenacdo de Curso, ou a
Secretaria.

Esperamos que, em nossa Escola, vocé encontre respostas para todos
0S seus anseios de crescimento pessoal e profissional. Lembramos que
nenhuma escola esgota o conhecimento, mas acreditamos que, ao terminar o
curso, vocé estara melhor preparado e seguro para trilhar novos caminhos
rumo ao aprimoramento pessoal e profissional.

Muito obrigado por escolher a Etec Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira.

Bons Estudos!

Etec Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira

[=]Rua Fernao Dias Falcéo, 196 — Centro — CEP: 06501-120
Santana de Parnaiba - SP

@Fones (11) 4154-7142 e 4154-7185

D<E-mail: el87acad@cps.sp.gov.br

Site da escola: https://etecermelinda.cps.sp.gov.br/
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1. Estrutura Organizacional da Unidade Escolar

1.1.Constituicdo da Equipe Gestora

Nome Funcéo
Bruno Santos Nascimento Superintendente - Etec
Silnei dos Santos Chefe de Servigos — Administrativo e financeiros
Thiago Alves Esteves Chefe de Servigis - Académico
Matheus Pontani Soares Assistente Técnico Il
Luzia Gomes Carneiro Cintra Coordenadora Pedagdgica
Renata Mendes Orientadora Educacional

Coordenadora do Mtec manha em
Administragéo e Desenvolvimento de Sistemas
Coordenadora do Mtec tarde em Marketing e
Allana Pessi Santos Programacé&o de Jogos e do Mtec noite em
Recursos Humanos

Coordenador do curso Modular em
Administracéo

Coordenador do Modular em Desenvolvimento

Elisangela Holanda Leal dos Santos

Luiz Fernando Rodrigues da Silva

Caio Malheiros

de Sistemas
Ana Maria Ramalho Agente Técnico e Administrativo
Eliene Mota Pereira Agente Técnico e Administrativo
Luana Rodrigues Miranda Agente Técnico e Administrativo

1.2 Administracdo da Etec

Compdem a administracao da Etec (Artigo 19 do Regimento Comum das Etecs):
| — Direcéo;
Il — Diretoria de Servigo;
lIl - Assessor Técnico Administrativo I;
IV - Professor Coordenador de Projetos Responsavel pela Coordenacéo
Pedagodgica;
V - Professor Coordenador de Projetos Responsavel pela Orientacdo e Apoio
Educacional.
Paragrafo Unico - A estrutura organizacional, as atribuicbes dos responsaveis

mencionados neste artigo, bem como suas competéncias, serdo definidas por normas do
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Conselho Deliberativo do CEETEPS, de acordo com a dimenséo, complexidade e proposta

pedagdgica de cada ETEC.

1.2.1 A Direcao

Artigo 20 - A Direcao da Etec € o nucleo executivo encarregado de administrar as
atividades da Etec e sera exercida pelo Diretor de Escola Técnica, e pelos responsaveis
pelos servicos, previstos no Regimento Comum das Etecs. A Direcéo da Etec, sem prejuizo
de outras constantes em documento proprio do CEETEPS e da legislacédo, tera as
atribuigdes previstas no Regimento Comum das Etecs.

1.2.2 Da Direc&o de Servico- Area Administrativa

Artigo 34- A Direcdo De Servico- Area Administrativa compreende a execugédo das
atividades de administracdo de pessoal, recursos fisicos, financeiros e materiais, compras,
almoxarifado, limpeza, patriménio, seguranca, zeladoria, manutencdo das instalacoes,

equipamentos e outras pertinentes no ambito da Etec.

1.2.3 Da Direc&o de Servico- Area Académica

Artigo 35- A Direcdo de Servicos- Area Académica compreende a escrituracao,
documentacdo escolar, expedicdo e registro de documentos escolares, fornecimento de
informacdes e dados para planejamento, preenchimento e envio de cadastros oficiais,
controle de processos e avaliagdes dos resultados do processo de ensino e aprendizagem.

1.2.4 Assessor Técnico Administrativo |

Artigo 37- O responsavel pela gestdo da execucao das relagdes institucionais, sera
0 Assessor Técnico Administrativo- ATA, designado pelo Diretor Superintendente,
mediante indicac&o do Diretor da ETEC e atendido ao que dispde o Plano de Carreira e de
Empregos Publicos do CEETEPS e as exigéncias de habilitacdo previstas na legislacao
educacional vigente. Compete a area de servicos de relagfes institucionais, além das
atribuicdes previstas em regulamentos proprios do CEETEPS para assistir ao diretor.

1.2.5 Da Coordenacao Pedagogica
Artigo 32 - A &rea de Coordenacdo Pedagogica é responsavel pelo suporte didatico

pedagdgico do processo de ensino e aprendizagem. Cabem a Coordenacdo Pedagogica,
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além do previsto em documento proprio do CEETEPS, os itens previstos no Paragrafo do

Artigo 33 do Regimento Comum das Etecs.

1.2.6 Da Orientagcdo Educacional

Artigo 38- Compete aos servicos de orientacdo e apoio educacional assistir o
educando, individualmente ou em grupo, visando ao desenvolvimento integral e
harmonioso de sua personalidade, bem como sua orientacdo profissional. Cabe a
orientacdo e apoio educacional, além do previsto em legislagdo especifica do CEETEPS,

0s itens previstos no Paragrafo do Artigo 39 do Regimento Comum das Etecs.

2. Cursos oferecidos pela Etec Prof2 Ermelinda Giannini Teixeira.

Ensino Médio:
e Habilitacao Profissional de Técnico em Administracéo;
e Habilitacdo Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas;
e Habilitagcao Profissional de Técnico em Marketing;
e Habilitacdo Profissional de Técnico em Programacéao de Jogos Digitais.

e Habilitacao Profissional de Técnico em Recursos Humanos (Noite)

Ensino Técnico
« Habilitacdo Profissional de Técnico em Administracao;
« Habilitacdo Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas;

2.1 Horarios das Aulas:

Ensino Médio Integrado ao técnico (Mtec)
Manha: das 7h10 as 12h30

Tarde: das 13h as 18h20

Noite: das 18h00 as 22h30

Ensino Técnico Modular

Noite: das 18h45 as 22h30
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3. Matricula
3.1 - A matricula inicial do aluno sera efetuada mediante requerimento do pai ou

responsavel ou do proprio candidato, quando maior de idade.

1.° — Constara do requerimento a concordancia expressa ao Regimento Comum e a outras
normas em vigor na Etec (Manual do aluno).

2.° — No ato da matricula, o candidato deverd apresentar os documentos exigidos pela
escola.

3.° — A matricula inicial serd confirmada no prazo de cinco dias letivos, a contar do inicio
da série/mddulo, ficando sujeita a cancelamento no caso da falta consecutiva do aluno
durante o referido periodo, sem justificativa.

4.° — Serd autorizada a matricula inicial durante os primeiros trinta dias do periodo letivo,

para preenchimento das vagas remanescentes.

3.2 - As matriculas iniciais e as renovacfes serdo efetuadas em época prevista no
calendario escolar.

1.° - Nao havera matricula condicional.

2.° - Perdera o direito a vaga o aluno evadido da escola que ndo formalizar por escrito sua
desisténcia, por meio de trancamento de matricula, em até 15 dias consecutivos de
auséncia, independente da 4rea em que ocorrer.

3.9 - O trancamento de matricula a que se refere o paragrafo anterior ser4 admitido, a
critério da Dire¢cdo da Unidade de Ensino, ouvido o Conselho de Classe, uma vez por
série/modulo, ficando o retorno do aluno condicionado:

a) a existéncia do curso, série ou moédulo, no periodo letivo e turno pretendidos;

b) ao cumprimento de eventuais alteracdes ocorridas no curriculo.

4. CondicOes Especiais de Estudos — Enfermo, Gestante e Guarda Religiosa

O(a) aluno(a) podera protocolar Requerimento, preenchido e assinado, em modelo
disponibilizado pela Secretaria da Unidade, solicitando condi¢fes especiais de estudos
(aprendizagem e avaliacdo), nos casos amparados pela Deliberacdo CEE n° 59/2006 e
Decreto-Lei 1044/69 (enfermo) ou Lei Federal 6.202 de 1975 (gestante), ou nos casos
amparados pela Lei n° 12.142 de 2005 (guarda religiosa), anexando documento

comprobatoério, conforme situagéo.
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Para enfermo (a) ou gestante, devera apresentar Atestado Médico com a informacéao
do CID-Caodigo de Identificacdo da Doenca, nome e n° do registro no CRM - Conselho
Regional de Medicina do profissional médico que assinou o documento.

J& para os casos de guarda religiosa, devera apresentar Declaracdo da autoridade
religiosa que comprova sua condicao.

O(a) aluno(a) podera requerer condicdes especiais de atividades escolares quando
seu estado de saude as recomende, em quaisquer casos de alteracdes de salude que
impecam a atividade escolar normal do discente, pelas limitagcbes que impdem ao mesmo
ou pelos riscos que possam ocorrer, para ele proprio, para outros discentes ou docentes,

ou nos casos de estudantes em estado de gestacao.

5. Avaliacédo do Ensino e da Aprendizagem

5.1 - Avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem tem por objetivos:

| - diagnosticar competéncias prévias e adquiridas, as dificuldades e o rendimento dos
alunos;

Il - orientar o aluno para superar as suas dificuldades de aprendizagem;

lIl - subsidiar a reorganizacao do trabalho docente;

IV- subsidiar as decisbes do Conselho de Classe para promocao, retencdo ou
reclassificacdo de alunos.

A verificacdo do aproveitamento escolar do aluno compreendera a avaliacdo do

rendimento e a apuracao da frequéncia. Observadas as diretrizes estabelecidas pela

legislacao.

5.2 A avaliacdo do rendimento em qualquer componente curricular;

| - sera sisteméatica, continua e cumulativa, por meio de instrumentos diversificados,
elaborados pelo professor, com o acompanhamento dos Coordenadores de Curso e
Pedagadgico.

Il - devera incidir sobre o desempenho do aluno nas diferentes situa¢cdes de aprendizagem,
considerados os objetivos propostos para cada uma delas.

[l - Os instrumentos de avaliagdo deverao priorizar a observagao de aspectos qualitativos
da aprendizagem, de forma a garantir sua preponderancia sobre os quantitativos.

IV - As sinteses de avaliacdo do rendimento do aluno, parciais ou finais, elaboradas pelo

professor, serdo expressas em menc¢des correspondentes a conceitos.
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Mencbes| Conceitos Definicdo Operacional

O aluno obteve excelente desempenho no
MB Muito Bom | desenvolvimento das competéncias do componente
curricular no periodo.

O aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento das

B Bom . . .
competéncias do componente curricular no periodo.

O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento

R Regular N . .
das competéncias do componente curricular no periodo.

O aluno obteve desempenho insatisfatorio no
I Insatisfatério | desenvolvimento das competéncias do componente
curricular no periodo.

1.°. As sinteses parciais, no decorrer do ano/semestre letivo, virdo acompanhadas de
diagndstico das dificuldades detectadas, indicando ao aluno os meios para recuperacao

de sua aprendizagem.

2.°. As sinteses finais de avaliacdo, elaboradas pelo professor apos concluido cada médulo
ou série, expressardao o desempenho global do aluno no componente curricular, com a

finalidade de subsidiar a decisé@o sobre promocéo ou retencao pelo Conselho de Classe.

5.3 Os resultados da verificacdo do rendimento do aluno seréo sistematicamente
registrados, analisados com o aluno e sintetizados pelo professor numa Unica mencédo. O
calendario escolar prevera os prazos para comunicacao das sinteses de avaliacdo aos

alunos e, se menores, a seus responsaveis.

5.4 - Ao aluno de rendimento insatisfatério durante o semestre/ano letivo, serdo
oferecidos estudos de recuperacéao.
v’ 1.° Os estudos de recuperacao, constituir-se-ao de atividades, com recursos e
metodologias diferenciados.
v/ 2.°. Os resultados obtidos pelo aluno nos estudos de recuperagdo integrardo as

sinteses de aproveitamento do periodo letivo.

6. Controle de Frequéncia
I- Para fins de promocéao ou retencao, a frequéncia tera apuracao independente do

rendimento.
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II- Sera exigida a frequéncia minima de 75% do total de horas de efetivo trabalho

escolar, considerando o conjunto dos componentes curriculares.

7. Promocéao, Retencao, Progressao Parcial e Reconsideracao

I- Serad considerado promovido no médulo ou série o aluno que tenha obtido
rendimento suficiente, expresso pelas mengdes “MB”, “B” ou “R”, nos componentes
e frequéncia minima estabelecida no artigo anterior, apds decisdo do Conselho de
Classe.

II- O Conselho de Classe decidira a promoc¢éo ou retencéo, a vista do desempenho
global do aluno, expresso pelas sinteses finais de avaliacdo de cada componente
curricular.

Ill- A decisdo do Conselho de classe tera como fundamento, conforme a situacgéo:

a) A possibilidade do aluno prosseguir estudos na série ou mobdulo
subsequente;

b) O dominio das competéncias/habilidades previstas para o médulo/série ou
para a conclusao do curso;

¢) Na educacéao profissional, para fins de conclusdo do curso, o dominio das
competéncias profissionais que definem o perfil de concluséao.

IV- O aluno com rendimento insatisfatério em até trés componentes curriculares, exceto
na série ou modulo final, a critério do Conselho de Classe, poderéa ser classificado
na série/modulo subsequente em regime de progressdo parcial, desde que
preservada a sequéncia do curriculo, devendo submeter-se, nessa série/modulo, a
programa especial de estudos.

1.° A retencdo em componentes curriculares cursados em regime de progressao parcial

ndo determina a retencéo na série ou modulo regulares.

2.° O aluno podera acumular até trés componentes curriculares cursados em regimes

de progresséao parcial, ainda que de séries ou moédulos diferentes.

3.°0Os alunos em regime de progressao parcial, respeitados os limites previstos nos

paragrafos anteriores, poderdo prosseguir estudos nas séries ou modulos

subsequentes.

4.°Sera considerado retido na série ou modulo, quanto a frequéncia, o aluno com

assiduidade inferior a 75% no conjunto dos componentes curriculares.

5.9 Seréa considerado retido na série ou médulo, apods decisdo do Conselho de Classe,

guanto ao rendimento, o aluno que tenha obtido a mencéo | :
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I- em mais de trés componentes curriculares; ou

II- em até trés componentes curriculares e ndo tenha sido considerado apto pelo
Conselho de Classe a prosseguir estudos na série ou modulo subsequente; ou

lll- nas séries/mddulos finais em quaisquer componentes curriculares, incluidos os de

séries ou médulos anteriores, cursados em regime de progresséao parcial.

8 1° - Obedecida a legislagéo vigente, os estudantes retidos ou seus representantes legais
poderdo solicitar a direcdo da escola, reconsideracdo da decisdo, que serd apreciada nos
termos deste Regimento.

§ 2° - O pedido de reconsideragédo de que trata o caput devera ser protocolado na escola
em até 10 dias consecutivos, contados da divulgacéo dos resultados.

§ 3° - A direcdo da escola terd o prazo de 10 dias letivos, a partir do inicio do periodo

letivo subsequente, para informar sua decisao.

8. Aproveitamento de Estudos e Avaliacdo, Reconhecimento e Certificacdo de
Competéncias.

Para fins de prosseguimento de estudos, a pedido do aluno ou de seu responsavel, se
menor, observadas as normas do sistema de ensino, as Etecs poderdo avaliar reconhecer
e certificar competéncias adquiridas pelo aluno:

| - Em componentes curriculares ou cursos, concluidos com aproveitamento e devidamente
comprovados, na prépria escola ou em outras escolas;

Il - Em estudos realizados fora do sistema formal de ensino;

lIl - No trabalho ou na experiéncia extraescolar.

8 1° - O processo de aproveitamento de estudos, avaliagdo, reconhecimento e certificacao
de competéncias sera realizado por uma comissdo de trés professores, designada pela
Dire¢do que, para isso, utilizara exame de documentos, entrevistas, provas escritas ou
préaticas ou de outros instrumentos e emitira parecer conclusivo validando as competéncias

desenvolvidas.

§ 2° - As competéncias reconhecidas poderdo ser aproveitadas pelo aluno para fins de

classificacdo ou prosseguimento de estudos.
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8 3° — A comisséo, prevista no 81°, indicara a dispensa parcial ou total de componentes

curriculares da série ou médulo para fins de continuidade de estudos.

§ 4° — Na educagdo profissional, serdo utilizados como referéncia no processo de
avaliacdo, reconhecimento e certificacdo de competéncias o plano de curso e o perfil
profissional de conclusdo da qualificacdo profissional ou da habilitacdo profissional de

técnico.

§ 5° - O disposto neste artigo, aplica-se, no que couber, a dispensa de componentes

curriculares do Ensino Médio.

O aluno retido em qualquer médulo da educacao profissional podera optar por cursar
apenas 0s componentes curriculares em que foi retido, ficando dispensado daqueles em
gue obteve promoc¢do, mediante solicitagdo do proprio aluno ou, se menor, de seu

responsavel legal.

9. Adaptacéao de Estudos

Sempre que houver diversidade entre os curriculos, a Etec podera recorrer ao
processo de classificacdo, observada as normas legais vigentes.

De acordo com o Artigo 65 do Regimento Comum das Etecs, nos casos de
transferéncias recebidas, a Etec podera exigir do aluno estudos paralelos e supletivos para
construir as competéncias ndo desenvolvidas, obedecidas as normas em vigor.

Alunos recebidos por transferéncia ou que retornaram apoOs trancamento de
matricula, que apresentarem necessidade de adaptacdo em até trés componentes
curriculares do modulo aproveitado, poderao ser classificados no médulo subsequente em
regime de adaptacdo, devendo submeter-se, nesse modulo, o programa especial de

estudos, a critério da Comisséo designada para tal avaliagéao.

10. Reclassificacao
A reclassificacdo do aluno podera ocorrer por:
e Proposta de professor ou professores do aluno, com base em resultados de
avaliacao diagndstica ou por solicitacéo do proprio aluno ou de seu responsavel, se
menor, mediante requerimento dirigido ao Diretor da Unidade Escolar, até dez dias,

contados a partir da publicagcéo do resultado final do Conselho de Classe.
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O processo de reclassificacdo devera estar concluido em até dez dias letivos,
contados a partir do inicio do periodo letivo subsequente.

A reclassificagéo definira a série ou médulo em que o aluno devera ser matriculado,
a partir de parecer elaborado por comissédo de professores, designada pela Direcdo da
Escola.

A comissao de que trata o caput deste artigo avaliard o aluno:

a) Obrigatoriamente, por meio de avaliagcdes e/ou de documentos comprobatérios de
estudos, anteriores concluidos com éxito, na prépria escola ou em outros
estabelecimentos e

b) Subsidiariamente por meio de outros instrumentos, tais como entrevistas, relatorios,
a critério da unidade escolar.

O Conselho de Classe podera reclassificar o aluno retido por frequéncia que
apresentou rendimento satisfatorio durante o semestre/ano letivo, a vista dos fundamentos

indicados no artigo 76 do Regimento Comum das Etecs.

11. Trancamento de Matricula
O trancamento de matricula sera admitido, a critério da Direcédo da Unidade, ouvido
o Conselho de Classe, uma vez por série/médulo, ficando o retorno do aluno condicionado:
1- A renovacéo da sua matricula no periodo letivo seguinte;
2- A existéncia do curso, série ou médulo, no periodo letivo e turno pretendido;

3- Ao cumprimento de eventuais alteracdes ocorridas no curriculo.

12. Cancelamento de Matricula
Perdera a vaga, em qualquer série ou modulo em que estiver matriculado, o aluno
gue se ausentar da escola por 15 dias consecutivos, sem justificativa, independente da

época em que ocorrer.

13. Rematricula
Todo aluno devera renovar sua matricula no periodo estabelecido em Calendario
Escolar, antes do encerramento de cada periodo letivo (ano/semestre). Deverdo renovar
suas matriculas:
* Alunos que pretendam dar continuidade aos seus estudos na Etec;

* Alunos que solicitaram trancamento, sob o risco de perda da vaga,
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* Alunos retidos no altimo médulo, inclusive aqueles considerados retidos por ndo
terem resolvido pendéncias de Progresséo Parcial de modulos anteriores, caso

pretendam continuar os estudos.

14. Procedimentos para solicitagdo de Documentos na Secretaria

Todo e qualquer documento relacionado a vida escolar deve ser solicitado ou
requerido diretamente na Secretaria.

Para tanto, deverdo solicitar com antecedéncia, protocolando seus pedidos na
Secretaria da Unidade ou através do sistema NSA.

As segundas vias de Histéricos Escolares, Certificados e Diplomas deverédo ser
requeridas por escrito junto a Secretaria e serao fornecidas no prazo minimo de 30 dias a

partir da data do requerimento.

15. Estagio Supervisionado
v' O aluno matriculado em qualquer curso (Ensino Médio ou Técnico) podera realizar
Estagio Supervisionado, independente da sua obrigatoriedade para conclusao do
curso. As horas realizadas serao registradas no seu histérico escolar.

v' Os estagios, em suas diversas modalidades, serao realizados em locais que tenham
efetivas condicBes de proporcionar aos alunos experiéncias profissionais e/ou de
desenvolvimento sociocultural ou cientifico, pela participacdo em situacdes reais de
vida e de trabalho.

v' Antes de iniciar os estagios em qualquer empresa o aluno devera colher todas as
informacdes a respeito, ha Secretaria da Unidade, para que seja providenciada toda
a documentacdo necessdria, sem a qual, qualquer estagio ja realizado néo tera

validade nenhuma.

16. Biblioteca
- Espaco destinado ao incentivo a leitura e pesquisa, a facilitar o acesso a todo o
material académico profissionalizante e a informativos, bem como promove a
busca da formacao complementar através da leitura;
- Estimula a incorporagdo do habito e do prazer da leitura na formacdo do
profissional e do cidadéo;
- Promove a aprendizagem, revertendo-a em ganhos a comunidade académica

de nossa Instituic&o.
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17.

VI-

Existem 02 (dois) computadores na Biblioteca, a disposicdo dos alunos, que
poderdo ser utilizados exclusivamente em pesquisas e trabalhos relacionados
aos respectivos cursos frequentados na Etec, sendo vedado o uso para
finalidades de lazer, como jogos, facebook e visita a sites improprios.

O atendimento na Biblioteca sera feito sempre nos contraturnos e intervalos. Em
hipotese alguma os alunos poderdo emprestar livros e/ou outros materiais,
utilizar computadores ou quaisquer servi¢os da Biblioteca durante os horarios de
aula.

Por ser um ambiente de estudos, os usuarios deverdo utilizar o espaco

mantendo a ordem e o siléncio, para ndo atrapalhar os demais usuarios.

Controle de Entrada e Saida

VI-

O aluno deveré assistir regularmente as aulas, nos horarios estabelecidos.

Os atrasos serdo controlados pela equipe gestora, obedecendo aos seguintes

critérios:

a) Os alunos serao bloqueados na portaria.

b) Os alunos assinam um livro de registro, justificando o atraso e serédo liberados
do blogueio para acesso das aulas, caso o aluno ndo desbloqueie na
secretaria, podera ficar com falta, pois, ndo estara habilitado para o professor
realizar a chamada.

c) Em casos de alunos menores, se houver reincidéncia de atrasos, os pais ou
responsaveis serdo comunicados e consultados sobre os motivos.

Para o aluno maior, devera assinar o livro na secretaria e retirar o controle de

saida.

Para o (a) aluno (a) menor, a saida antes do término das aulas somente sera

possivel com a autorizacdo por escrito dos pais ou responsaveis, conforme

modelo do NSA justificando o motivo, aonde serd comprovado a veracidade por
telefone no dia da dispensa.

E de responsabilidade dos pais justificar, sempre que necessario, a auséncia do

(a) aluno (a), principalmente se esta ocorrer por motivo de doencgas;

Também é de responsabilidade dos pais acompanhar o desempenho do aluno

menor, participando das reunides de pais promovidos pela escola.

18. Direitos, Deveres E Regime Disciplinar Do Corpo Discente
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Sao direitos dos alunos:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.
XIV.

18.1

concorrer a representacdo nos 0rgaos colegiados, nas instituicdes auxiliares e no
orgao representativo dos alunos;

participar na elaborac&o de normas disciplinares e de uso de dependéncias comuns,
guando convidados pela Direcéo ou eleitos por seus pares;

receber orientacdo educacional e/ou pedagdgica, individualmente ou em grupo;
recorrer a Direcdo ou aos setores proprios da Etec para resolver eventuais
dificuldades que encontrar na solucao de problemas relativos a sua vida escolar,
como: aproveitamento, ajustamento a comunidade e cumprimento dos deveres;
recorrer dos resultados de avaliacdo de seu rendimento, nos termos previstos pela
legislacao;

requerer ou representar ao Diretor sobre assuntos de sua vida escolar, na defesa
dos seus direitos, nos casos omissos deste Regimento;

ser comunicado sobre os resultados da avaliacdo e critérios utilizados de cada
componente curricular;

ser informado, no inicio do periodo letivo, dos planos de trabalho dos componentes
curriculares do modulo ou série em que esta matriculado;

ser ouvido em suas reclamacdes e pedidos;

ser respeitado e valorizado em sua individualidade, sem comparacdes ou
preferéncias;

ter acesso e participacdo nas atividades escolares, incluindo as atividades
extraclasse promovidas pela Etec;

ter garantia das condi¢cdes de aprendizagem e de novas oportunidades mediante
estudos de recuperacao, durante o periodo letivo;

ter garantida a avaliagéo de sua aprendizagem, de acordo com a legislacéo.

Criar grupo de WhatsApp ou Instagram para finalidades pedagogicas.

— Deveres

Sao deveres dos alunos:

conhecer, fazer conhecer e cumprir este Regimento e outras normas e regulamentos

vigentes na escola;

. comparecer pontualmente e assiduamente as aulas e atividades escolares

programadas, empenhando-se no éxito de sua execucao;

respeitar os colegas, os professores e demais servidores da escola;
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VI.

VII.

VIII.

. representar seus pares no Conselho de Classe, quando convocado pela Direcdo da

Escola;

cooperar e zelar na conservacgao do patrimonio da escola e na manutencao da higiene
e da limpeza em todas as dependéncias;

cooperar e zelar pela sustentabilidade e preservacdo ambiental, utilizando
racionalmente os recursos disponiveis;

indenizar prejuizo causado por danos as instalagdes ou perda de qualquer material de
propriedade do CEETEPS, das instituicbes auxiliares, ou de colegas, quando ficar
comprovada sua responsabilidade;

trajar-se adequadamente em qualquer dependéncia da escola, de modo a manter-se
0 respeito mutuo e a atender as normas de higiene e seguranca pessoal e coletiva.
para saidas antecipadas o(a) aluno(a), menor de idade ou ndo, os estudantes deverao
trazer autorizacdo de saida, assinada pelos pais e/ou responsaveis, com telefone
atualizado, pois sera realizado a verificacdo da veracidade da mesma no ato da saida,
o(a) aluno(a), registrara sua saida em caderno na secretaria académica.

para o(a) aluno(a) do periodo noturno, menor _de idade, sera encaminhado uma

autorizacdo anual para pais e responsaveis para eventual saida antecipada, (caso de
atividades, provas). Para saida por motivos particulares proceder conforme o item

18.2.9. Todos os alunos deverao registrar saida antecipada em caderno na secretaria

académica.

19. Ocorréncia Disciplinar

Além do previsto no Regimento Comum Escolar das Etecs:

FALTAS

e Comparecer as aulas atrasado, sendo tolerado somente em casos excepcionais, 15

minutos apos o inicio das aulas. Com reincidéncias de trés atrasos ou mais sera
comunicado aos pais e responsaveis.

Trajar shorts, mini- blusa, cropped, mini- saia, regata cavada e chinelo ou qualquer
peca considerada inadequada para uso em estabelecimento de ensino;

Usar celular em sala de aula, sem autorizacao do professor; Decreto N° 52.625, DE
15 DE JANEIRO DE 2008, Lei Federal N° 15.100, de 13 de janeiro de 2025 e Lei
Estadual N° 18.058, de 05 de dezembro de 2024
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e Desrespeitar colegas e demais membros da comunidade escolar;

e Praticar linguagem / atos improprios que possam ofender, agredir ou causar
desconforto aos ouvintes / expectadores;

e Praticar e portar jogos de azar (que envolva dinheiro);

e Ignorar as convocacgdes que receber;

e NAao cumprir com 0S compromissos escolares;

e NAao cumprir com as normas previstas pela biblioteca;

e Comercializar produtos no interior da Etec (sem prévia autorizacdo da Gestao);

e Realizar eventos e/ou confraternizacdes em sala de aula sem autorizacdo da
coordenacao ou direcao;

e Comer ou beber dentro das salas de aulas, laboratorios e biblioteca;

e Fixar quaisquer materiais (cartazes, trabalhos, panfletos...) sem autorizagcdo da
coordenacao ou direcdo e com o uso de fitas adesivas ou colas nas paredes e/ou
pisos;

e Relacionar-se de modo intimo nas dependéncias da escola;

e Ingerir bebidas alcodlicas, substancia ilicita ou apresentar-se alcoolizado/alterado
nas dependéncias da escola;

e Comparecer em atividade externalvisita técnica proposta pela escola sem
autorizacdo do responsavel quando menor;

e Aglomerar-se em corredores, portas de salas de aula ou em qualquer local do
estabelecimento, para ouvir som alto ou quaisquer atos turbulentos, de modo a
atrapalhar o andamento das atividades pedagdgicas e administrativas;

e Fumar qualquer espécie de cigarro nas dependéncias da escola. (conforme Lei N°
13.541, de 7 de maio de 2009);

e Danificar ou extraviar ferramentas, equipamentos, mobiliario, materiais, documentos
escolares e jogos educativos, ficando obrigado a indenizar a Escola pelos eventuais
prejuizos que causar;

e Envolver-se em brigas e luta corporal, praticar atos turbulentos ou perigosos nas
dependéncias da escola ou em suas proximidades;

e Utilizar-se de processo fraudulento na realizacéo de Trabalho Escolar;

e Utilizar indevidamente equipamentos de prevencdo de acidentes e combate a
incéndios;

e Portar ou introduzir na escola armas e materiais inflamaveis ou explosivos, etc.;
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e Aplicar trote como forma de recepcao negativa aos calouros;

e Fazer apologia religiosa, esportiva ou politica;

e Utilizar o logo ou nome da escola sem autoriza¢céo da dire¢ao;

e Uso de skates, bicicletas e patins nas dependéncias da escola;

e Permanéncia na escada de emergéncia e fundos da escola (divisa com o cemitério),
devido aos animais peconhentos que aparecem no local;

e Trazer materiais alheios as aulas, inclusive bolas. Esses materiais sdo de uso
exclusivo nas aulas de Educacéao Fisica;

e Retirar o material de Educacéo Fisica, sem o professor responsavel;

e Utilizacdo da maquina com produtos apenas nos intervalos;

e Divulgar ou postar mensagens ou informes que nao estejam em acordo com o fim

pedagdgico (apologia a violéncia, atos preconceituosos, entre outros).

Para as faltas apuradas, os alunos serao responsabilizados da seguinte forma:
v" Adverténcia verbal;
v' Registro de ocorréncias;
v' Adverténcia escrita;

v' Suspensao.

Observacéao: Nao necessariamente nessa ordem. Tudo dependera da gravidade das faltas.

20. Uso do Celular
O uso do celular esta proibido nas dependéncias da escola, em todos os horarios, conforme
as leis abaixo, salvo nas aulas em que o professor colocar no seu planejamento que
realizara o mesmo para fins pedagdégicos. Nas aulas em que o mesmo néo for usado, deve
permanecer desligado dentro da mochila do aluno.

v Lei Federal N° 15.100, de 13 de janeiro de 2025

v Lei Estadual N° 18.058, de 05 de dezembro de 2024

21. Uso do Uniforme
O uso do uniforme € indicado conforme deliberacdo do Conselho de Escola — reunido
realizada em 07/12/2023.
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22. Uso da Mesa de Ping Pong

Horarios permitidos para uso:
09h40 as 10h00
12h30 as 13h00
15h30 as 15h50
20h30 as 20h50

Retirada de raquetes e bolinhas:

Somente o pessoal do *Grémio* podera retirar e devolver os materiais.

Durante as aulas de Educacéo Fisica:

Se o(a) professor(a) autorizar, ele(a) sera responsavel pela retirada e devolucao

das raquetes e bolinhas.

*Importante:*

Quem for visto jogando *fora dos horarios permitidos* estara sujeito a *ocorréncia*.

23. Procedimentos Especificos nos Laboratérios de Informética (Para todos os

Cursos)

v

v
v
v

<

<

N&o permanecer nos laboratdrios sem o professor;

N&o ligar maquinas sem autorizacéo do professor;

N&o se alimentar ou beber nos laboratorios;

Tomar os devidos cuidados com a limpeza, ordem e conservagdo das maquinas
e mobiliarios;

Desligar corretamente as maquinas durante os intervalos e ao final das
atividades ou das aulas;

N&o brincar com as cadeiras de rodinhas;

Comunicar ao Professor qualquer irregularidade detectada.

24. Sugestdes ou Reclamacgdes

A Etec dispde de um canal direto para envio de sugestdes ou reclamacgdes atraves
do sistema NSA.

Participe! Suas informacgdes serdo mantidas em sigilo absoluto.

“A liberdade consiste em poder fazer tudo que nao prejudique o proximo”.
(Declaragéo de Direitos do Homem e do Cidadao)
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Manual aprovado em 15 de agosto de 2025.
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