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Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

187 - Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira

Diretor BRUNO S. NASCIMENTO

Site https://etecermelinda.cps.sp.gov.br/

E-mail el87dir@cps.sp.gov.br

Telefone | (11) 4154-7142/(11) 4154-7185

Cidade Santana de Parnaiba

Endereco | Rua Fernao Dias Falcao, 196 - Centro

Regional | Grande Sao Paulo Noroeste

Avaliador | FERNANDO C. B. JUNIOR

Situacao | Aprovado pela supervisao para homologacao da coordenadoria do Ensino Médio
e Técnico

De acordo com o a Deliberacao CEETEPS 87/2022 de 08/12/2022 que dispde sobre o Regimento
Comum das Escolas Técnicas do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica "Paula Souza"
(CEETEPS), em seu Capitulo IlI:

"Artigo 16 - O Plano Plurianual de Gestdo apresentara a proposta de trabalho da ETEC
constituindo documento norteador da sua a¢do educacional, com vigéncia de cinco anos,
devendo ser atualizado, complementado ou alterado, anualmente.

Artigo 17 - O Plano Plurianual de Gestao, sera elaborado conforme diretrizes prdéprias
expedidas pela Unidade do Ensino Médio e Técnico do CEETEPS e com a participacao da
comunidade escolar e extraescolar.

Artigo 18 - O Plano Plurianual de Gestdo devera ser encaminhado ao Grupo de Supervisao
Educacional, sendo homologado pela Unidade do Ensino Médio e Técnico em prazo
estabelecido anualmente."

O Plano Plurianual de Gestao (PPG) é um documento cuja finalidade é apresentar a proposta de
trabalho de cada Escola Técnica, tendo como eixo norteador o Projeto Politico Pedagdgico (PPP), no
qual sao explicitados os valores, as crencas e os principios pedagdgicos da Unidade Escolar. A
concepcao coletiva dos projetos a serem desenvolvidos parte, necessariamente, do PPP, dos
objetivos e metas estabelecidos por meio da analise dos contextos interno e externo, da reflexao
sobre o que ja esta instituido e a escola almejada pela comunidade.

A participacao da comunidade escolar na elaboracao e desenvolvimento do PPG é essencial, pois 0s
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seus propositos baseiam-se em atender as necessidades da localidade onde a Unidade Escolar esta
inserida, promovendo a formacao global dos alunos, isto €, académica, social e profissional,
contribuindo para o exercicio de uma cidadania plena, com respeito as diversidades e estimulo a
cultura. Essa participagao ocorre por meio de pesquisas, reunioes diversas e conversas (formais e
informais), principalmente sobre os pontos que favorecem a permanéncia dos discentes, a
conclusao dos diversos cursos oferecidos pela Unidade Escolar (buscando a melhoria continua do
processo ensino aprendizagem) e a insercao no mercado de trabalho.

O Plano Plurianual de Gestao tem uma vigéncia de cinco anos, com replanejamento, no minimo,
anual. A atualizacao anual, com inclusao de novos projetos, garante o horizonte permanente de
cinco anos.

A gestdo democratica, o trabalho integrado e a busca do constante desenvolvimento das
competéncias socioemocionais proporcionam debates, reflexdes e decisdes sobre as necessidades
do entorno, as expectativas dos ingressantes e as acdes que a escola podera desenvolver para
atingir suas metas e objetivos, auxiliando a construcao ou a atualizacao do seu PPG.
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Projeto Politico Pedagdgico

A Etec "Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira" localiza-se no Centro Histérico do municipio de Santana
de Parnaiba, maior nlicleo urbano em taipa, tombado em 1982 pelo Conselho de Defesa do
Patrimonio Histérico, Arqueoldgico, Artistico e Turistico (CONDEPHAAT) do Estado de Sao Paulo.

Fundada em 2008, a Etec "Prof2. Ermelinda Giannini Teixeira" demonstrou - desde o seu inicio -
compromisso com a qualidade do ensino e adequacao entre a escolha dos cursos oferecidos e as
necessidades da comunidade na qual esta inserida. Baseou-se, e ainda conserva esses principios,
na politica da gestao democratica, na transparéncia das agdes, no respeito as diferencas e na
participacao de toda a comunidade escolar, no sentido de melhorar sempre, superando o que ja foi
realizado.
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No inicio do seu funcionamento, a Unidade Escolar dispunha apenas dos cursos Técnico em
Logistica e Técnico em Informatica.

Atualmente, a escola oferece: Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em
Administracdo e Desenvolvimento de Sistemas (ambas no periodo da manha), Ensino Médio com
Habilitacdo Profissional de Técnico em Marketing e Programacao de Jogos Digitais (ambas no
periodo da tarde), Ensino Médio com Habilitagcdo Profissional de Técnico em Recursos Humanos (12
Série no Periodo da Noite) ; e Técnico em Administracdo e Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas (ambos no periodo noturno).

Grupo docente e equipe gestora
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Equipe de professores, coordenacao e gestao 2024

Os valores definidos pela comunidade escolar baseiam-se em uma formacao global do ser humano
(racional e emocional) para exercer sua cidadania plena, consciente e critica, de uma forma
autébnoma, participativa e solidaria.

As atitudes pautadas no respeito a diversidade (cultural, religiosa, politica, de género e outras), a
valorizacdo e conservacao do meio ambiente e o estimulo a cultura sao, também, inerentes e estao
presentes no dia a dia da escola.

A preocupacao com o desenvolvimento das competéncias socioemocionais permeia todos os
projetos e a¢des da escola.

A importancia da formacao continuada da equipe docente é facilitada pelos cursos de capacitacdo
oferecidos pelo Centro Paula Souza e reforcada e incentivada pela gestao da escola.

Além de qualificar os alunos para o mercado de trabalho, a escola incentiva-os a continuidade dos
estudos para seu crescimento e atualizagcao, tanto académica quanto profissionalmente.

Palestras com ex-alunos do curso Técnico em Recursos Humanos, ja inseridos no mercado de
trabalho, motivando os atuais estudantes a concluirem sua formacao.

Os principios pedagdgicos - que norteiam toda a equipe escolar - estdo voltados para atender as
necessidades dos alunos, procurando oferecer educacao e formacao, nas quais a individualidade e
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a cidadania sejam respeitadas e o conhecimento prévio seja valorizado, utilizando, como
ferramentas didaticas, aulas tedricas e praticas, instrumentos diversificados de avaliacao, trabalhos
interdisciplinares e aulas diferenciadas, tais como: debates, seminarios, discussdes, mesa redonda,
feiras, apresentacoes e visitas técnicas.

3

Semindrio sobre a Africa (atividade de Geografia) - Ensino Técnico em Administracdo Integrado ao
Ensino Médio.

Aula diferenciada no Ensino Técnico Integrado a Informatica: cabeamento
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Visita técnica a empresa Buscapé (realizacao de dinamicas, com objetivo de selecao de alunos
para vaga de estagio)

Exposicdo interativa em atividade de Quimica e Histdria (evidéncias e investigacao do assassinato
de J. F. Kennedy)

Il....ju::l.;ﬁ

Atividade de Lingua Inglesa: Coral "Valentine's Day"
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Atividade de Jogos Matematicos
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7S Z S,
" FEIRA DA MULHE

EMPREENDEDO)

Visita Técnica com os alunos de Marketing no Anhanguera Parque Shopping (2023)
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I

Visita Técnica ao Datacenter da B3 em Santana de Parnaiba (2023)

Cursos
Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Administracao - Mtec

O curso tem como suporte o uso dos laboratérios de informatica, o auditério, as visitas técnicas, as
palestras, os passeios culturais, o laboratério de Ciéncias Naturais, além da sala de leitura. Os
alunos concluem a formacao no ensino médio e no ensino técnico concomitantemente, preparados
nao sé profissionalmente mas, também, para as provas do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) e dos Vestibulares.

Nos 3 (trés) anos do Ensino Médio Integrado sao ministradas aulas de Espanhol, Sociologia e
Filosofia como componentes curriculares. E um curso alinhado a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC).

Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas -
Mtec

Os alunos utilizam, além dos laboratérios de informatica, a sala de leitura, o laboratério de Ciéncias
Naturais, o laboratério de hardware. Espera-se que, ao final do curso, o aluno seja capaz de
programar, analisar e desenvolver sistemas, qualificado para o mercado de trabalho e apto a
prosseguir com os estudos no nivel superior. A duracao do curso é de 03 (trés) anos.

E um curso alinhado a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Marketing - Mtec

O curso tem como suporte o uso dos laboratérios de informatica, o auditério, as visitas técnicas, as
palestras, os passeios culturais, o laboratério de Ciéncias Naturais, além da sala de leitura. Os
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alunos concluem a formagado no ensino médio e no ensino técnico concomitantemente, preparados
nao so profissionalmente mas, também, para as provas do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) e dos Vestibulares.

E um curso alinhado a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Programacao de Jogos Digitais
- Mtec

Os alunos utilizam, além dos laboratérios de informatica, a sala de leitura, o laboratério de Ciéncias
Naturais, o laboratério de hardware. Espera-se que, ao final do curso, o aluno seja capaz de
programar, analisar e desenvolver jogos digitais, qualificado para o mercado de trabalho e apto a
prosseguir com os estudos no nivel superior. A duracao do curso é de 03 (trés) anos.

E um curso alinhado a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Recursos Humanos - Mtec N

O curso tem como suporte o uso dos laboratérios de informatica, o auditério, as visitas técnicas, as
palestras, os passeios culturais, o laboratério de Ciéncias Naturais, além da sala de leitura. Os
alunos concluem a formagdo no ensino médio e no ensino técnico concomitantemente, preparados
nao sO profissionalmente mas, também, para as provas do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) e dos Vestibulares.

E um curso alinhado a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Em todas as séries do Ensino Médio Integrado sdao propostos e realizados trabalhos
interdisciplinares como, por exemplo, os apresentados na Semana Paulo Freire, além de outros
momentos criados e organizados pelos professores. O Grémio Estudantil colabora, criando e
realizando projetos como a Festas e eventos de integracao, o Campeonato Interclasses, entre
outras atividades. Essas atividades foram suspensas durante os anos de 2020 e 2021 devido a
Pandemia de Covid-19. No ano de 2025, estao previstas atividades como Feira Cientifico Cultural,
Festa de TradicOes Nordestinas, Feira de Informacdao Académica e Profissional e algumas visitas
técnicas como Parque Zooldgico, Museu da B3, Museu do Video Game, Instituto Butanta,
Sociedade Biblica, Porto de Santos.

Técnico em Administracao (com 20% online)

O curso Técnico em Administracao iniciou no 12 semestre de 2024 em substituicao ao curso
Técnico em Recursos Humanos. Além de uma demanda real do municipio, o curso de
Administracao vem de encontro a necessidade de renovacao dos cursos da unidade. O curso inicia
com uma demanda de 2,30 candidato/vaga. Essa demanda, j& é maior que a do seu antecessor. A
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duracao do curso é de 03 (trés) semestres (mddulos) e conta, em sua matriz, com 20% dos
componentes curriculares a serem ministrados de forma remota.

Técnico em Desenvolvimento de Sistemas (com 20% online)

O curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas tem como énfase o desenvolvimento de
sistemas para computadores e, para isso, a escola oferece seis laboratérios com 20 computadores
em cada um. As aulas ocorrem de segunda a sexta-feira, no periodo noturno. Ao término da
formacao, os alunos serao capazes de desenvolver, analisar, programar e gerenciar softwares e
bancos de dados, além da montagem e manutenc¢do de computadores. A dura¢do do curso é de 03
(trés) semestres (mddulos) e conta, em sua matriz, com 20% dos componentes curriculares a
serem ministrados de forma remota.

Docentes e discentes do Curso Técnico em Informatica
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As empresas do setor oferecem resisténcia as visitas técnicas, alegando o carater confidencial da
area, mas, apesar das dificuldades, acdes interessantes ja ocorreram. Palestrantes, atuantes na
area técnica, tém contribuido para uma visao atualizada do mercado de trabalho, dos planos de
carreira e das possiveis atuacdes dos futuros profissionais. Visitas a feiras de tecnologia tém
ocorrido e, em 2020 haverd um empenho maior na busca das parcerias, objetivando estagios,
empregos e visitas técnicas, além de palestras, desde que sejam pertinentes a formacdo dos
estudantes.

Palestra do Sebrae sobre Empreendedorismo

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 15



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPAS.

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Projetos

A escola desenvolve projetos durante o ano letivo de acordo com as necessidades da comunidade
escolar. Existem, atualmente, projetos institucionais, que tentam suprir algumas caréncias, como o
"Projeto Biblioteca Ativa" que, entre outros objetivos, pretende divulgar e tornar acessivel o acervo
da biblioteca a comunidade escolar e também, orientar a leitura dos alunos, a pesquisa e 0
aprofundamento da producao do Trabalho de Conclusao de Curso.

Organizacao da Biblioteca (2025)

i

r 1 -'.‘ ',r

Atividades culturais desenvolvidas na Biblioteca.

Ha, também, o "Projeto Microsoft", que tem como um dos seus objetivos promover o acesso
gratuito aos programas, oferecido pelo convénio entre o Centro Paula Souza e a Microsoft, e a
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correta utilizacao de suas ferramentas.

Nas reunides pedagdgicas, que acontecem durante o ano letivo, os professores sao orientados e
capacitados a trabalhar com a interdisciplinaridade em seus componentes curriculares e
diversificar as praticas avaliativas.

Alguns projetos, como o "Dia das Mulheres" continua sendo realizado em nossa unidade. Os
resultados dos projetos sao compartilhados nas reunides de area, nos conselhos de classe e nas
reunides pedagdgicas. Outros ilustram praticas docentes diferenciadas e sao desenvolvidos e
apresentados na Semana Paulo Freire, por exemplo.

No ano de 2022, foi implantado o projeto de Robética Paula Souza - Polo.

ot AT g

[GRUP=T=C) =
e =] fcweg
-

ampeonatos de Robética na Etec €3
pfessora Ermelinda Giannini Teaxear’:/

)

Também sao realizadas campanhas, em parceria com a prefeitura do municipio e por meio da CIPA,
como o combate a Dengue, a campanha do agasalho, palestras sobre a saude e direitos da mulher,
prevencao do HIV e Hepatite, vacinacao contra a Febre Amarela.

Os projetos, elaborados pelos docentes, sao cadastrados no site de HAEs do Centro Paula Souza,
passam pela aprovacao da Direcdo da U.E. e sdo acompanhados pela Coordenacdo Pedagdgica por
meio de uma planilha onde sdo elencados todos os projetos e por meio de evidéncias como fotos
que sao apresentadas ao corpo docente por meio de informativo mensal, disponibilizado no Teams
e no grupo de WhatsApp da escola. Esse acompanhamento é realizado de modo que esses
projetos possam colaborar com o desenvolvimento de habilidade e competéncias dos alunos e
com o andamento das atividades da unidade.

O Grémio Estudantil também tem contribuido de forma significativa com a escola, como, por
exemplo, clubes de leituras, artes, dancas e canto, além de oficinas de reforco.
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Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) configura-se em uma pratica académica de
sistematizacao do conhecimento sobre um objeto de estudo, pertinente a area de formacao
profissional. Tal atividade, que representa o resultado de muita pesquisa e estudos, revela o
conhecimento adquirido a respeito de um tema escolhido, proveniente do desenvolvimento dos
diferentes componentes curriculares da habilitacdo profissional. A validacdo do TCC ocorre através
da conclusao e entrega de um Relatério Técnico (seguindo as normas da ABNT) pelo grupo, e é
enriquecida com uma apresentagao, no formato de Seminario, a uma banca docente. Porém devido
a pandemia, no ano de 2020 as apresentacdes do TCC ocorreram de forma remota pela plataforma
Microsoft Teams.

No ano de 2021, as apresentacdes ocorreram por meio do canal oficial da Escola no Youtube. Essa
foi uma forma encontrada pela coordenacao pedagdgica ouvido os professores dos componentes
para divulgar para a comunidade, os trabalhos realizados pelos alunos.

Em 2022, as apresentacdes foram realizadas por meio de uma feira tecnoldgica que ocorreram na
guadra da escola.
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Feira de TCC - 12 Semestre de 2022

Para a validacao do TCC, sao realizados 0 acompanhamento, a andlise e a orientacao ao longo de
todo o processo, desde o planejamento até a sua conclusao, utilizando-se como instrumentos
avaliativos: a coleta de dados referentes ao caso estudado; o levantamento e organizacao da
documentacao obtida no desenvolvimento do trabalho; a metodologia aplicada no desenvolvimento
e como os dados e as informacdes serao tratados e apresentados; o cumprimento dos prazos; a
pertinéncia do tema escolhido; a formatacao de acordo com normas da ABNT; e, por fim, a
apresentacao definitiva.

Para o ano de 2021, a proposta foi que os trabalhos de todas as habilitagdes profissionais
(Administracao ETIM, Desenvolvimento de Sistemas Modular e ETIM e Recursos Humanos Modular)
fossem escritos em forma de artigos cientificos. Essa pratica ficou consolidada com exceléncia. A
partir de 2022, a proposta foi continuar com os artigos e que esses passem a ser compilados e
publicados em forma de e-book.

Para 2025, a escola continuara com as acoes e realizara a publicacao de seu 39 E-book.

Estagio

Apesar de nao ser obrigatério para a certificacdo dos alunos, ha um programa de estagios na
Unidade Escolar, e os estudantes sao, constantemente, informados sobre as vagas e motivados a
realiza-los.

Ha parcerias com algumas empresas e instituicdes, nas quais alunos ja realizam estagios, como a
Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba, o Cartério de Registro Civil e de Notas Rodrigues Cruz,
o CIEE (Centro de Integracao Empresa e Escola), o Castelinho da Pamonha e a Titan Software Ltda.
Mas, a Escola, permanentemente, busca mais parcerias.
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Em 2017, a divulgacao, formalizacdo e acompanhamento dos estagios eram realizadas por um
professor (Marcos Batista dos Anjos), por meio de um Projeto desenvolvido para essa finalidade. Em
2018, devido a saida recente do referido professor, o ATA (Assistente Técnico Administrativo)
esteve com esta responsabilidade. Em 2019, foi oferecida ao ATA, pelo CPS, a capacitacao
referente a busca de parceria com empresas e essa atribuicdo permanece com o mesmo.

Em 2024, o Centro Paula Souza iniciou os trabalhos de estadgio por intermédio da plataforma CPS
Carreiras. O Assistente Técnico Administrativo ficou responsavel por procura a empresas parceiras,
que se cadastraram e passaram a oferecer vagas de estagio.

A partir de 2025, com a reformulacao do programa por parte do Centro Paula Souza, a perspectiva
€ que seja aumentada a oferta de estagios.

Acoes que contribuem para a reducao dos indices de evasao

A compreensado e ampliacao do conceito, dos métodos e dos objetivos das atividades avaliativas
tem alcancado um ndimero cada vez maior de docentes, utilizando-as como um indicador, cuja
finalidade é analisar as competéncias e habilidades ja adquiridas e as que precisam ainda ser
retomadas e desenvolvidas, buscando outras metodologias, outras linguagens, ou outras
ferramentas avaliativas, diversificando os instrumentos utilizados (debates, seminarios,
dramatizacOes, pesquisas, atividades em grupo, apresentacdes musicais, entre outras) para
aquisicao das mesmas.

A recuperacao é continua. Os professores, ao diagnosticarem que o aluno ndao desenvolveu as
competéncias e habilidades, procuram desenvolver novas metodologias para recuperar os alunos
com dificuldades.

A formacao de grupos de estudo (com alunos voluntarios, coordenados pelos professores), para
auxiliar colegas com lacunas de aprendizagem ou dificuldades no componente curricular de
Matematica tornou-se uma pratica na escola. Devido a pandemia, houve um desdobramento ainda
maior por parte do corpo docente para diminuir as dificuldades encontradas pelos alunos.

Os Projetos de Coordenacgao Pedagdgica e Orientacao Educacional, além de promoverem a
melhoria do processo ensino-aprendizagem e acompanhamento dos alunos, fundamentaram-se
em estratégias e acoes efetivas no esforco de diminuir os indices de evasao. No ano de 2024, os
projetos estao relacionados a oportunizar estratégias de aprimoramento dos processos de ensino
em de aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em acdo e de indicadores
institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar.

A Orientacdo Educacional com apoio da Coordenacao Pedagdgica acompanha as progressdes
parciais, garantindo a sua realizacao com seriedade e pontualidade seguindo os seguintes passos:

e Todos os professores que tém alunos em progressao parcial, sao orientados no
preenchimento do Doc 31 e de como adotar metodologias diversificadas para recuperar
esses alunos;
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e Os alunos e professores sao cadastrados em uma equipe no Teams apenas para alunos em
Progressao Parcial;

e Cada professor, cadastra as atividades na plataforma, com indicacao de videos e materiais
de apoio;

e A orientacao educacional, coordenacao de curso e pedagdgica, acompanha a realizacao das
atividades por parte dos alunos;

e Caso os alunos nao estejam realizando as atividades, a orientacao educacional, entra em
contato com o aluno ou seu responsavel, por meio do Teams, e-mail e contato telefonico;

e No final de cada semestre letivo, os professores finalizam as avaliacdes e repassam para a
orientacdo os alunos que concluiram, bem como as mencdes alcancadas.

Sistema NSA

A partir de 2019 a Unidade Escolar passou a utilizar o sistema NSA para registros da vida escola
dos alunos e documentacdes escolares. O sistema apresenta muitas funcionalidades e com as suas
atualizagdes vao sendo inseridas ferramentas que auxiliam no andamento da Secretaria
Académica. As informac0Oes e atualizacdes sao muito bem utilizadas pela Diretora de Servicos
Académicos e sua equipe que dao total suporte ao corpo docente e aos discentes.

Novo Prédio

Em fevereiro de 2021, a Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba entregou o prédio novo com
20 salas, sendo 9 de aula, 1 biblioteca, 8 laboratérios de informatica 1 laboratério de ciéncia
naturais, 1 hardware e um auditério. Além de 1 coordenacao, secretaria, diretoria , arquivo, sala
de material esportivo, copa, refeitério, sala dos professores, 4 banheiros para deficientes. Uma
estrutura 6tima para que possamos ampliar ainda mais as nossas praticas.

[ EteC Proft Ermelinda Giannini Teixeira

‘Escols Teeries Evaial
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T

Prof* Ermelinda Giannini Teixeira
Etec

Em Fevereiro de 2024, o prof. Bruno Santos Nascimento assumiu como Diretor e a partir disso,
outras mudancas ocorreram. Para 2025, o desafio da escola é continuar a adequacao das redes
para uso dos laboratérios, implantacao do laboratério de robética, melhoras e adequacdes na sala
maker.

Novas Parcerias e Projetos

Em 2024, por meio de uma parceria com a empresa Burburinho Cultural e intermédio da Lei
Rouanet, a escola ofereceu o projeto Engenhoka, no qual os alunos, no contraturno, realizavam
oficinas de robédtica e como legado, recebemos o Estidio Engenhoka, que atualmente faz parte dos
ambientes da escola.

Tiiveee
i1
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Em 2025, a escola passa a contar com mais dois projetos:
Programa Dialogos Socioemocionais

Esta instituicao se orienta pelo principio da formacao integral, considerando que o desenvolvimento
de competéncias socioemocionais é essencial para a construcdo de percursos académicos e
profissionais bem-sucedidos. No contexto do Ensino Médio com Habilitacao Profissional Técnica, a
formacao dos estudantes ndo pode se restringir ao dominio de conteldos técnicos e cientificos,
mas deve contemplar competéncias como autogestao, engajamento com os outros, amabilidade,
resiliéncia emocional e abertura ao novo, fundamentais para a insercao no mundo do trabalho e
para o exercicio da cidadania. Alinhada as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
as exigéncias contemporaneas do mercado, a Etec Professora Ermelinda Giannini Teixeira promove
uma abordagem pedagdgica que integra o desenvolvimento cognitivo, técnico e socioemocional,
favorecendo o aprendizado significativo, a permanéncia dos estudantes na escola e sua preparagao
para os desafios da vida profissional e pessoal. Dessa forma, reforcamos o compromisso
institucional com a construcao de um ambiente educativo que valoriza a autonomia, a
responsabilidade e a inovacao, preparando os alunos para um mundo em constante transformacao.
Em sintonia com essa missao, a Etec Professora Ermelinda Giannini Teixeira participa do Programa
Didlogos Socioemocionais, iniciativa do Instituto Ayrton Senna em parceria com o Centro Paula
Souza, que oferece suporte para a implementacao intencional do desenvolvimento socioemocional
no cotidiano escolar. Por meio dessa participacao, a instituicao fortalece suas praticas pedagdgicas,
apoia seus educadores e amplia as oportunidades de crescimento pessoal e profissional para seus
estudantes. Para este ano, a turma escolhida para participacdo do Programa é a 12 série do Ensino
Médio com Habilitacao Profissional Técnica de Recursos Humanos (Mtec N).

Projeto Fabrica de Programadores

A Fabrica de Programadores tem entre os seus objetivos formar estudantes altamente qualificados
para o mercado de trabalho, promover conexao com empresas, estimular o empreendedorismo, a
criacdo de startups e consolidar a cidade como referéncia em tecnologia e inovacao.

A implantacao da Fabrica de Programadores traz beneficios que vao além da formacao individual
dos estudantes. Empresas locais podem contar com mao de obra qualificada, acelerando seus
processos de inovacao e competitividade. O programa também estimula a economia, com a criacao
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de empregos diretos e indiretos, e atrai novos investimentos para o municipio.

O Projeto Fabrica de Programadores é um programa da Prefeitura de Santana de Parnaiba no qual
os alunos dos 32 anos de Ensino Médio da rede municipal terao aulas de Programacao de Jogos
Digitais. Para isso, nossa escola foi convidada para fazer parte do projeto e qualificar esses alunos.
O projeto é uma parceria da Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba com o Centro Paula Souza
por meio da UFIEC.

Desafios para os proximos anos

0 ano de 2025 inicia com a implantacao do Ensino Médio com Habilitacdo Profissional no periodo
noturno (Mtec N). E um desafio para nossa unidade, visto que até o momento sé tinhamos Ensino
Médio no periodo da manha e da tarde.

Outra novidade que a escola esta se adequando é a Lei que proibe o uso de celulares nas
dependéncias da escola. Nesse primeiro momento, estamos em processo de orientacao da
comunidade escolar. E uma mudanca de atitudes que toda a equipe estd empenhada em alcancar.

Mais uma novidade estd vinculada ao curso de Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de
Técnico em Desenvolvimento de Sistema. Nossa escola foi escolhida para o Projeto Piloto do Centro
Paula Souza. Nossa matriz curricular para esse curso foi reorganizada de modo a atender a nova
proposta do Ensino Médio e contemplar as necessidades do mercado de trabalho.

(*) Todas as imagens apresentadas pertencem ao acervo da Etec "Prof2 Ermelinda Giannini
Teixeira".

Responsaveis pela elaboracao e Colaboradores

Diretoria

BRUNO S. NASCIMENTO
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Conselho de Escola

Nome

Segmento que representa

MILENA G. S. COSTA

Aluno egresso atuante em sua area de formacgao técnica

THIAGO A. ESTEVES

Representante das diretorias de servicos e relacdes institucionais

IARA'S. B. BREYTON

Representante das instituicdes auxiliares

RENATA MENDES

Representante das instituicdes auxiliares

LIANE RODRIGUES

Representante de instituicao de ensino, vinculada a um dos cursos

LUCAS M. SANTOS

Representante de érgao de classe

MONICA V. S. CRISPIM

Representante do poder publico municipal

EMILY V. G. SILVA

Representante dos alunos

LUZIA G. C. CINTRA

Representante dos Coordenadores em Exercicio

DOUGLAS S. MORAIS

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos

MARCO A. TEIXEIRA

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos

SIMONE A. R. SILVA

Representante dos pais de alunos

DENISE S. INGLéES

Representante dos professores

LUANA R. MIRANDA

Representante dos servidores técnico e administrativos

Outros Colaboradores

Nome Cargo/Funcao Niveis
I | i
LUANA R. MIRANDA AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO ol v
LUZIA G. C. CINTRA COORDENADOR PEDAGOGICO v v v
MATHEUS P. SOARES ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO I ol v v
SERGIO S. JUNIOR ASSESSOR ADMINISTRATIVO v v v
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Nome Cargo/Funcao Niveis
| 1 1
SILNEI SANTOS DIRETOR DE SERVICO v v v
THIAGO A. ESTEVES DIRETOR DE SERVICO v v v

Niveis

e | - Introducao, PPP, histérico e atos legais
e || - Caracterizacao
e |l - Planejamento Estratégico

Historico

A histodria da ETEC "Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira" iniciou-se em julho de 2008, por meio de um
convénio entre a Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba e o Centro Paula Souza, com 4 salas
de aulas e o oferecimento de dois cursos: Técnico em Logistica e Técnico em Informatica.
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A principio, o curso Técnico em Logistica foi muito procurado, justificando sua ampliacdo para os
periodos noturno e matutino. Porém, em 2014, devido a queda significativa na demanda de
inscricdes, resolveu-se intercald-lo e, ndo sendo esta medida suficiente, decidiu-se por encerra-lo.
Ainda, como um ultimo recurso, propés-se a abertura de um PROEJA em Logistica, mas houve
apenas 30 inscricbes, nUimero insuficiente para implementar o novo curso. Em seu lugar,
acrescentou-se o Curso Técnico em Recursos Humanos (periodo noturno).

O curso Técnico em Informatica também foi ampliado para o diurno, chegando, também, ao seu
limite. Em 2015, o indice de concluintes mostrou-se muito abaixo da expectativa e a procura pelo
curso quase nao atingiu o minimo necessario. Assim, apds varias reunides e reflexdes buscando as
causas e analisando propostas, acdes pontuais e corretas foram realizadas no sentido de retomar
os indices positivos e o curso apresentou melhora significativa, permanecendo no horario noturno.

Em 2009 teve inicio o curso regular do Ensino Médio, e em 2011 houve a integracao deste com a
formacao técnica em Administracao e em Informatica. Assim, no ano seguinte, encerraram-se 0s
cursos modulares diurnos e, também, o ensino médio regular.

O Eixo de "Hospitalidade e Lazer" foi iniciado em julho de 2010, com turmas a tarde e a noite.
Devido a saturacao do mercado de trabalho local - e a consequente falta de empregabilidade para
os formandos - o curso foi encerrado em julho de 2015.

Para incrementar a escola, foram realizados 0s cursos semipresenciais de Administracao
Empresarial, de Secretariado e de Gestdo de Pequenas Empresas. Foram mantidos até 2013,
qguando passou-se para a opcao de modalidade aberta, pois houve queda na procura.

Observando o aumento do indice de evasao no Curso Técnico em Informatica (noturno), refletiu-se
sobre as possiveis causas e chegou-se a conclusdao que o curriculo do curso concentrava um
conjunto de componentes curriculares muito teéricos e complexos no 22 mddulo, assim como a
inexatidao do seu titulo, muito genérico -Técnico em Informatica. Desta forma, no 22 semestre de
2018, iniciou-se o Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, com um curriculo melhor
distribuido, com novos componentes curriculares (mais atualizados) e uma denominacao mais
especifica. O Curso Técnico em Informatica teve sua Ultima turma no 12 semestre de 2019, quando
foi encerrado.

O mesmo processo aconteceu com o Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio, o qual
formou sua Ultima turma em 2020. A partir de 2019 iniciou-se o Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas Integrado ao Ensino Médio que em 2022 foi substituido pelo Ensino Médio com
Habilitacao Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas.

Em 2021, a escola oferecia, no periodo integral, o Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino
Médio (19, 22 e 32 anos), o Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao Ensino Médio
(12, 29 e 32 anos), , além dos cursos modulares de Técnico em Recursos Humanos (19, 22 e 3¢
modulos), e Técnico em Desenvolvimento de Sistemas (12, 22 e 32 médulos), no periodo noturno.
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Ao longo desse tempo, também foram oferecidos cursos de Qualificacao Profissional, Carretas e
Pronatec.

Também foi oferecido, em 2018, o Curso de Espanhol, em formato de Projeto, aos 292s anos do
Ensino Médio Integrado. Em 2019, Espanhol ainda foi oferecido em formato de Projeto, as mesmas
turmas, mas, a partir de, 2020, voltou a compor o quadro de Componentes Curriculares.

O Grémio Estudantil existe desde 2009, composto por representantes de todos os cursos
oferecidos. Para a eleicao anual, sao formadas chapas com diferentes perfis e propostas.
Atualmente, o Grémio 2024 esta finalizando sua gestao e os alunos ja estdao se mobilizando para a
formacao de novas chapas e elaboracao de Planos de Trabalho para a eleicao do Grémio 2025.

A Pandemia e as Aulas Remotas

Em marco de 2020, devido a ocorréncia de uma pandemia mundial, resultado da proliferacao do
virus Covid-19, houve a interrupcao das aulas presenciais (isolamento social) e antecipacao dos
recessos escolares.

O CPS, compreendendo que se seguiria um periodo extenso de isolamento, ofereceu aos
professores, ao longo do recesso, tutoriais e capacitacdes para aulas remotas e utilizacao da
plataforma Microsoft Teams.

Essa iniciativa do CPS e todas as medidas posteriores foram embasadas e respaldadas nas
legislacOes e orientacdes (Nacionais, Federais e do préprio CPS) que regulamentaram o periodo.

As primeiras semanas foram dificeis, muita inseguranca e falta de dominio tecnolégico, tanto
docente quanto discente. Foi um periodo de dificil adaptacao as novidades e da confirmacao da
extrema desigualdade social, pois varios alunos nao tinham condicdes de acompanhar a nova
forma de ensino, por nao terem acesso a Internet ou ndo possuirem equipamentos.

Em meio a um panorama de tristeza, medo, dificuldades financeiras, incertezas e obstaculos, a
comunidade escolar da Etec "Prof2 Ermelinda Giannini Teixeira" mostrou-se solidaria e
resiliente. Os professores que jd conheciam a plataforma dispuseram-se a auxiliar os demais; a
flexibilidade com prazos de atividades, critérios avaliativos e controle de frequéncia
(participacao on line dos alunos) revelou a sensibilidade e a flexibilidade do corpo docente; o
empenho em aprender e utilizar a plataforma demonstrou a seriedade e o engajamento de
professores e alunos. A criatividade e a busca de solucdes para continuidade do processo de
aprendizagem foram incessantes.

Foi criado entao o projeto “Corrente do Bem”, sob responsabilidade do professor Rafael de Souza
Oliveira, que possibilitou a escola receber doagdes de computadores nao utilizados, que sao
reformados e doados aos alunos que ndo tem condicdes de comprar um novo. Além da entrega de
Chips oferecidos pelo Centro Paula Souza.

No 12 semestre houve um acompanhamento continuo, identificando-se todos os alunos que nao
estavam participando das aulas remotas (ou das atividades solicitadas) e um levantamento
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minucioso das causas das auséncias. e afastamentos

Iniciativas do CPS, como a distribuicao de chips para alguns alunos, foram realizadas. Mas, a U.E.
também se mobilizou, disponibilizando material didatico (preparado pelos professores) impresso
para retirada, contatando alunos e responsaveis, investigando as causas das auséncias e dos
afastamentos, cobrando e motivando a continuacao dos estudos com as aulas remotas.

Ao longo do 12 semestre, a realizacao dos Trabalhos de Conclusao de Curso (TCC) também
recebeu um suporte especial dos professores. Além da plataforma Teams, os docentes utilizaram o
aplicativo WhatsApp, o e-mail e as redes sociais, para estarem mais préximos aos alunos e
proporcionarem maior interacao. Os trabalhos sofreram muito impacto em seu desenvolvimento,
pois os alunos utilizavam o acervo da biblioteca da U.E. para consultas aos livros e os laboratorios
como ferramenta de pesquisa (Unicos meios de pesquisa para muitos). Houve prévias e algumas
apresentacoes finais, dentro da plataforma Teams. O acompanhamento docente e o contexto
(cenario de incertezas, instabilidade da plataforma e espera dos ajustes no calendario letivo) levou
a um consenso (entre professores, orientadores e coordenadores de curso) em flexibilizar oa
critérios para apresentacao, avaliacao dos TCC, permitindo, assim, sua conclusao. Além das
apresentacdes (na plataforma Teams)que conseguiram ser realizadas, para os demais grupos
houve considera¢dao docente com as prévias e com toda a documentacao comprobatéria que foi
entregue.

Ainda em trabalho remoto, houve preocupacao pedagdgica com a criacdo e o desenvolvimento de
projetos relacionados ao novo contexto pandémico e suas consequéncias.

Alguns projetos contextualizados:

e "Corrente do Bem": campanha de arrecadacao de equipamentos usados e/ou avariados para
reciclagem, remontagem, configuracao e doacao aos alunos que necessitam. Parceria entre a
escola e o Rotary Club Regional, além da dedicacao do professor e estagiarios. Varios alunos
ja foram beneficiados com a doacao de equipamentos recuperados.

e " O professor em tempos de pandemia": encontros (remotos) docentes semanais para
discussao de problemas em comum, reflexdes, compartilhamento de sucessos, informagoes
pertinentes ao contexto de trabalho, com a participagao quinzenal de um especialista
(psicélogo ou terapeuta) para apoio emocional, orientacdes e sugestdes.

e "Revista Eletronica": atividade discente multidisciplinar, proporcionando interacdo e
informacado, além do aprendizado.

No ano de 2021, as aulas continuaram de forma remota durante o primeiro semestre e em formato
hibrido no 22 semestre.

A partir de 2022, as aulas retornaram integralmente de forma presencial, o que possibilitou aos
docentes se reinventarem ainda mais em relagao as suas aulas. Os professores se preocuparam em
acompanhar os alunos, a fim de diminuir as lacunas de aprendizagem que foram ressaltadas com a
pandemia. 2023 foi 0 ano de consolidacao das acles pedagdgicas para diminuir a evasdo e
melhorar a aprendizagem dos nossos alunos.
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Novo Prédio

No ano de 2019 a Prefeitura de Santana de Parnaiba, em parceria com o Centro Paula Souza,
iniciou a construcao de um novo prédio para a Etec , em substituicdo ao antigo, no mesmo local.
Assim sendo, em 23 de outubro de 2019 houve a mudanca fisica, para o Colégio Municipal Holmes
Villar, o qual foi dividido com alunos da rede municipal do Ensino Fundamental, permanecendo
assim até a conclusdo da obra e retorno para o novo prédio da Etec.

Em fevereiro de 2021, a Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba entregou o prédio novo com
20 salas, sendo 9 de aula, 1 biblioteca, 7 laboratérios de informatica, 1 laboratério de ciéncia
naturais, 1 hardware e um auditdrio. Além de 1 coordenacao, secretaria, diretoria , arquivo, sala de
material esportivo, copa, refeitério, sala dos professores, 4 banheiros para deficientes. Uma
estrutura 6tima para que possamos ampliar ainda mais as nossas praticas
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Em 2024, a escola passou a oferecer o Técnico em Administracdo em substituicao ao Técnico em
Recursos Humanos.

A partir de 2025 a escola passou a oferecer o Ensino Médico com habilitacdo Profissional de
Técnico em Recursos Humanos no periodo da noite.
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Atualmente a escola tem, no periodo da manha, Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de
Técnico em Administracao (12, 22 e 32 ano) e Ensino Médio com Habilitagcao Profissional de Técnico
em Desenvolvimento de Sistemas (12, 22 e 32 ano), no periodo da tarde, Ensino Médio com
Habilitacdo Profissional de Técnico em Marketing (12, 22 e 32 ano) e Ensino Médio com Habilitacao
Profissional de Técnico em Programacao de Jogos Digitais (12, 22 e 32 ano), no periodo da noite,
Ensino Médico com habilitacdo Profissional de Técnico em Recursos Humanos (12 ano) além dos
cursos modulares noturno de Técnico em Administracao (12, 22 e 32 méddulos) e Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas (12, 22 e 32 mddulos), no periodo noturno.

Atos Legais

Decreto n°® 53.463 de 19 de Setembro de 2008

Administracao - MTec/Novotec Integrado
Integrado

Lei Federal n.29394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n.?1, de 05-12-2014; Resolucao CNE/CEB
n.2 6, de 20-09-2012; Resolucao SE n?78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.2 5154, de 23-07-2004;
Plano de curso aprovado pela portaria Cetec - 2159, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de
30-10-2021 - Poder Executivo- sec¢do | - pagina 76.

Desenvolvimento de Sistemas
Técnico

Lei n2 9.394, de 20-12-1996; Lei n® 13.415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB n? 1, de 5-12-2014;
Resolucao CNE/CEB n? 6, de 20-9-2012; Resolucao CNE/CEB n? 4, de 13-7-2010;Resolucao SE n? 78,
de 7-11-2008; Decreto n? 5154, de 23-7-2004; Decreto n2 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso
aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico -1574, de 7-12-2018, publicada
no Diario Oficial de 8-12-2018-Poder Executivo - Secao | - pagina 7

Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado
Integrado

Lei Federal n.29394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n.?1, de 05-12-2014; Resolucao CNE/CEB
n.2 6, de 20-09-2012; Resolucao SE n?78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.2 5154, de 23-07-2004;
Plano de curso aprovado pela portaria Cetec - 2159, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de
30-10-2021 - Poder Executivo- secao | - pagina 76.

Marketing - MTec/Novotec Integrado
Integrado

Lei Federal n.29394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n.?1, de 05-12-2014; Resolucao CNE/CEB
n.2 6, de 20-09-2012; Resolucao SE n278, de 7-11-2008; Decreto Federal n.2 5154, de 23-07-2004;
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Plano de curso aprovado pela portaria Cetec - 2159, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de
30-10-2021 - Poder Executivo- sec¢ao | - pagina 76.

Programacao de Jogos Digitais - MTec/Novotec Integrado
Integrado

Lei Federal n.29394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n.?1, de 05-12-2014; Resolucao CNE/CEB
n.2 6, de 20-09-2012; Resolucao SE n?78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.2 5154, de 23-07-2004;
Plano de curso aprovado pela portaria Cetec - 2159, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de
30-10-2021 - Poder Executivo- secao | - pagina 76.

Recursos Humanos - MTec/Novotec Integrado (MTec-N)
Integrado

Lei Federal n.29394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB n.2 2, de
15-12-2020; Resolucao CNE/CP n.2 1, de 5-1-2021; Resolucao CNE/CEB n? 3, de 21-11-2018;
Resolucao SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.2 5154, de 23-07-2004; Plano de curso
aprovado pela portaria Cetec - 2450, de 4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder
Executivo- secdo | - pagina 43.

Técnico em Administracao - 20% online
Técnico

Lei n2 9.394, de 20-12-1996; Lei n® 13.415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB n? 1, de 5-12-2014;
Resolucao CNE/CEB n? 6, de 20-9-2012; Resolucao CNE/CEB n? 4, de 13-7-2010;Resolucao SE n? 78,
de 7-11-2008; Decreto n? 5154, de 23-7-2004; Decreto n? 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso
aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico -2305, de 08-06-2022, publicada
no Diario Oficial de 09-06-2022-Poder Executivo - Sec¢do | - pagina 57

Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - 20% online
Técnico

Lei n2 9.394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n? 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP n? 1, de
5-1-2021; Resolugao SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto n 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto
8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022. Plano de Curso
aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico -2305, de 8-6-2022, publicada
no Didrio Oficial de 9-6-2022-Poder Executivo - Secdo | - pagina 57.

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 34



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Agrupamento Discente
Ultima sincronizacdo realizada em 15 de April de 2025, 15:11:45.

Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série
187 1 1 Administracao - MTec/Novotec Integrado A M 40
187 1 2 Administracao - MTec/Novotec Integrado A M 40
187 1 3 Administracao - MTec/Novotec Integrado A M 39
187 1 2 Desenvolvimento de Sistemas A N 25
187 1 3 Desenvolvimento de Sistemas A N 24
187 1 1 Desenvolvimento de Sistemas - A M 40

MTec/Novotec Integrado

187 1 2 Desenvolvimento de Sistemas - A M 40
MTec/Novotec Integrado

187 1 3 Desenvolvimento de Sistemas - A M 39
MTec/Novotec Integrado

187 1 1 Marketing - MTec/Novotec Integrado A T 37

187 1 2 Marketing - MTec/Novotec Integrado A T 40

187 1 3 Marketing - MTec/Novotec Integrado A T 30

187 1 1 Programacao de Jogos Digitais - A T 40
MTec/Novotec Integrado

187 1 2 Programacao de Jogos Digitais - A T 39
MTec/Novotec Integrado

187 1 3 Programacao de Jogos Digitais - A T 34
MTec/Novotec Integrado

187 1 1 Recursos Humanos - MTec/Novotec A N 39
Integrado (MTec-N)

187 1 1 Técnico em Administracdo - 20% online A N 35

187 1 2 Técnico em Administracao - 20% online A N 30
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série
187 1 3 Técnico em Administracao - 20% online A N 29
187 1 1 Técnico em Desenvolvimento de A N 36
Sistemas - 20% online

12 Semestre - 19 turmas 676
22 Semestre - 0 turma 0
Total - 19 turmas 676

Sede, classes descentralizadas e extensoes

Cadigo Nome Cidade

187 Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira | Santana de Parnaiba

Caracterizacao

Niveis e Modalidades

Nivel Técnico
Sao 6 turmas e 179 alunos no Nivel Técnico.

Modalidade Ensino Técnico

Sao 6 turmas e 179 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 2 turmas de Desenvolvimento de Sistemas com 49 alunos
¢ 3 turmas de Técnico em Administracao - 20% online com 94 alunos

¢ 1 turma de Téchico em Desenvolvimento de Sistemas - 20% online com 36 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

e 3 turmas no eixo de Informacao e Comunicacao com 85 alunos
e 3 turmas no eixo de Gestao e Negdcios com 94 alunos

Nivel Integrado
Sao 13 turmas e 497 alunos no Nivel Integrado.
Modalidade MTEC-N

Sao 1 turma e 39 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:
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e 1 turma de Recursos Humanos - MTec/Novotec Integrado (MTec-N) com 39 alunos
Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:
e 1 turma no eixo de Gestao e Negdcios com 39 alunos

Modalidade MTec/NT Integrado

Sao 12 turmas e 458 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 3 turmas de Administracao - MTec/Novotec Integrado com 119 alunos

e 3 turmas de Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado com 119 alunos
¢ 3 turmas de Marketing - MTec/Novotec Integrado com 107 alunos

e 3 turmas de Programacao de Jogos Digitais - MTec/Novotec Integrado com 113 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

e 6 turmas no eixo de Gestdao e Negdcios com 226 alunos
e 6 turmas no eixo de Informacao e Comunicacao com 232 alunos

Caracterizacao Discente

Municipio de origem

SANTANA DE PARNAIBA (521)
PIRAPORA DO BOM JESUS (70)
CAJAMAR (63)

BARUERI (11)

SAO PAULO (5)

ARACARIGUAMA (3)

CARAPICUIBA (1)

JOAO PESSOA (1)

OSASCO (1)

0 100 200 300 400 500

Alunos

Faixa Etaria
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27 a 31 anos
1.6%
22 a 26 anos
17 a 21 anos
349% 14 a 16 anos
56.4%
Genero
Masculino
49 4%
Feminino

Perfil Racial
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Cursou apenas em Escola Publica
Ndo

Sim

Renda Familiar
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16%

UM salario minimo

SEIS OU MAIS salério

minimo

45

QUATRO salario minimo

19.4%

CINCO salério minimo

TRES saldrio minimo

20.4%

UMA pessoas

-t

Numero de Pessoas na Familia

1.1%
SEIS OU MAIS pessoas

TRES pessoas

21.6%

CINCO pessoas

18.4%

DUAS pessoas

19.8%

Cursou apenas em Escola Publica

QUATRO pessoas

24 3o

Dados separados por sede e CD

187 - Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira (SEDE)

Santana de Parnaiba
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N&o

Sim

Faixa Etaria

187 - Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira (SEDE)
Santana de Parnaiba

27 a 31 anos

22. 3.25 anos

17 a 21 anos

14 a 16 anos

Renda Familiar

187 - Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira (SEDE)
Santana de Parnaiba
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QUATRO salario minimo

SEIS OU MAIS saldrio
minimo

15.5%

TRES salario minimo

21.6%

DOIS salario minimo

5% CINCO salario minimo

20.4%

UM salario minimo

19.4%

Género

187 - Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira (SEDE)
Santana de Parnaiba

Masculino

A0 AD
A9 4%

Feminino

Municipio de origem

187 - Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira (SEDE)
Santana de Parnaiba
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Santana de Parnaiba
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1.1%
SEIS OU MAIS pessoas

TRES pessoas

18.4%

CINCO pessoas
31.6%

DUAS pessoas

19.8%

QUATRO pessoas

24 3o

Perfil Racial

187 - Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira (SEDE)
Santana de Parnaiba
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INDIGENA

AMARELA

PRETA

PARDA

BRANCA

Agrupamento Docente

 ADRIANO P. SILVA

» ALEXANDRE J. JARANDIA
e ALINE R. S. RODRIGUES

o ALLANA P. SANTOS

« ANDRE C. LINARES

o ANGELA M. P. C. MADRINI
o ANTONIO C. R. OLIVEIRA
o ANTONIO C. A. MEZZALIRA
 AURELIO C. RODRIGUES
« CAIO V. M. DUARTE

e CAMILA L. C. M. OLIVEIRA
e CLAUDIA A. S. SOUZA

e CLELIA C. PASSOS
CRISTIANO G. TEIXEIRA

e DANIEL M. GIAMPAULO

« DEBORA B. S. PAULO
 DENISE S. INGLéS

« EDIOF. S. JUNIOR
 ELAINE C. O. A. TEIXEIRA
 ELISANGELA H. L. SANTOS
e FAGNER S. DUTRA

« FRANCISCO T. D. MAIA
GABRIEL B. CARVALHO

e GENILSON V. CARVALHO
e GILBERTO B. PEREIRA
 GILMARA L. SOAVE
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GILSONEY MIRANDA

e HELDER PESTANA

e HUGO H. MATSUZAKI
 IVAN SOUZA

* JOSE A. LABELLA

e JOSE C. MEDEIROS

* JOSE E. M. JUNIOR

* JOSE M. THEMOTEO

e KEDIMA F. O. MATOS

e LOURIVAL C. S. JUNIOR
e LUCAS D. SILVA

e LUCAS M. SANTOS

e LUIZ F. R. SILVA

e LUZIA G. C. CINTRA

e MAICON P. RODRIGUES
e MARCELO A. BARBOSA
e MARCELO B. SANTOS
e MARCELO F. LIMA

e MARCELO P. MENEZES
e MARIA A. TEODORO

e MARIO S. JESUS

e MATHEUS X. SILVA

o NATALICE F. CASSIMIRO
» NEY B. ARAUJO

e PRISCILLA L. CHINARELLI
e RAFAEL S. OLIVEIRA

e REGIANE SILVA

e RENATA M. SILVA

e ROBSON O. SILVA

e SANDRO RODRIGUES
e SEBASTIAO D. DIOGO
e SILVIA S. MENEZES

e THIAGO L. WERNECK

e VICTOR H. F. SANTOS
o WESLEY F. SIMONINI

Classes Descentralizadas e Intercomplementares
A unidade nao possui classes descentralizadas ou intercomplementares.

Caracteristicas Regionais

Caracteristicas Regionais
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Santana de Parnaiba é um municipio do estado de Sao Paulo, fundado em 1580, localizado
na Regiao Metropolitana, distante 42Km da capital paulista e interliga as Rodovias
Estaduais Anhanguera e Castello Branco.

Sua area é de 179,95 Km?, com uma populacao total estimada em 154.105 habitantes, dos
quais 21,38% possuem menos de 15 anos e 56,16% estao entre 18 e 24 anos. O PIB per
capita € de R$ 79.579,96, sendo a maioria baseada no Setor de Servicos, conforme tabela
"Empregos por Setor" (FIESP/RAIS 2021). Em 2021, a remuneracao média por trabalhador
era de 3 saldrios minimos, ocupando o 472 lugar no ranking das cidades do estado de Sao
Paulo. A proporcao de pessoas ocupadas em relacao a populacao total era de 47,39%. A
densidade demografica era de 856,38 hab./km? e o IDH-M era de 0,814.

A regiao é repleta de empresas (polos e condominios empresariais), comércios (centros
comerciais, shoppings e pequenos comerciantes) e prestadores de servicos (empresariais),
proporcionando, assim, uma grande empregabilidade.

Um pouco da histéria da cidade

Em 1580, Suzana Dias, neta do Cacique Tibirica, juntamente com seu filho, Capitao André
Fernandes, funda uma fazenda a beira do rio Anhembi (atual rio Tieté), a oeste de Sao
Paulo, préximo a cachoeira denominada pelos indigenas de "Parnaiba" (lugar de muitas
ilhas).

Devido a sua posicao estratégica no vale do rio Tieté, torna-se ponto de partida das
Bandeiras, que seguiam rumo ao Oeste Paulista e ao Mato Grosso e em 1625 o povoado é
elevado a condicao de vila, com a consequente criacao do municipio.

No século XVIII, a vila entra em decadéncia devido ao fim das Bandeiras. O isolamento
geografico da vila, provocado pelas quedas de agua do rio Tieté e pelo relevo acidentado
de seu territério, faz com que a vila nao figure nas rotas de comércio e colonizacao que
ligam Sao Paulo as nascentes cidades de Jundiai, Sorocaba e Itu.

Em 1901, a Usina Hidroelétrica Edgard de Souza é inaugurada no Rio Tiet&, mas ndo é
suficiente para revitalizar a cidade, que perde grande parte dos seus territérios para seus
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antigos distritos de Cajamar, Pirapora do Bom Jesus e Barueri, ao longo do século XX.

A partir da década de 1980 o municipio volta a ganhar dinamismo econémico por meio da
melhoria das ligacdes rodoviarias com o restante da Grande Sao Paulo, e com o impulso
provocado pela implantacdao de diversos condominios residenciais e empresariais,
notadamente Alphaville.

Oportunidades e ameacas ao sucesso da escola

O prédio da escola era antigo, térreo e foi adaptado para tornar-se uma Escola Técnica.
Devido a um convénio entre o Centro Paula Souza e a Prefeitura do Municipio de Santana
de Parnaiba, a manutencdo predial e as reformas necessarias tornaram-
se responsabilidade da referida Prefeitura, limitando a autonomia da Unidade Escolar,
gerando, por vezes, demora na resolucao de problemas estruturais.

A localizacao fisica da escola era bastante discreta e, por nao estar em vias de movimento
do municipio, sua existéncia, e os cursos que oferece, dependiam da propaganda da
prépria comunidade escolar. O acesso, para quem utiliza transporte publico, também é
cansativo, pois ha ladeiras bastante ingremes ao longo da caminhada entre o Terminal
Rodoviario e a escola.

Por outro lado, a mesma localizagao fisica da Unidade Escolar, a aproximava dos centros
comerciais e empresariais de toda a regiao de Alphaville e Tamboré, proporcionando
excelentes oportunidades de empregabilidade aos formandos.

Ha outras escolas que oferecem formacdo profissionalizante no municipio (como SESI,
SENAI, Etec e Fatec), mas ndao concorrem com 0S mesmos Cursos e nem nos periodos
oferecidos.

Em 2018, a chegada da Faculdade Santana de Parnaiba (FASP), instituicao particular,
trouxe a graduacao em Recursos Humanos para o municipio. Essa novidade, aprovada pela
Prefeitura Municipal, causou preocupacao em relacao a concorréncia com o curso Técnico
em Recursos Humanos. Mas o fato de ser uma instituicao particular, unido a imagem de
ensino de qualidade que a Etec "Ermelinda" tem no municipio, resultou em uma demanda
crescente nas inscricoes para o Vestibulinho para o referido curso de RH nos
trés semestres seguintes (22 semestre de 2018, 12 e 22 de 2019). Assim, a aparente
ameaca, a principio, nao se concretizou como um problema real de concorréncia.

A conveniéncia das refeicdes, oferecidas gratuitamente pela Prefeitura Municipal, também
é um diferencial bastante positivo.

Em outubro de 2019, a Prefeitura Municipal, buscando atender a crescente demanda de
vestibulandos para a Etec, projetou e ofereceu ao CPS a construcao de um novo prédio,
maior e muito mais adequado, substituindo o antigo. Devido ao acordo firmado, as aulas
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passaram a acontecer em outro local, provisério. E assim, com o inicio das obras, e até a
sua conclusao, a Etec "Ermelinda" passou a compartilhar o mesmo prédio com o Colégio
Municipal Holmes Villar, no bairro Sitio do Rosario.

Em fevereiro de 2021, a Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba entregou o prédio
novo com 20 salas, sendo 9 de aula, 1 biblioteca, 8 laboratoérios de informatica 1
laboratério de ciéncia naturais, 1 hardware e um auditério. Além de 1 coordenacao,
secretaria, diretoria , arquivo, sala de material esportivo, copa, refeitério, sala dos
professores, 4 banheiros para deficientes.

Dados Demograficos
Populacao (estimada em 2022): 154.105 habitantes
Area da unidade territorial (2022): 179,949 km?
Densidade demografica: 856,38 hab./km?
Cddigo do Municipio: 3547304
Taxa de escolarizacao de 06 a 14 anos: 97,3%
indice de Desenvolvimento Humano (IDH-M): 0,814
IDH-M Renda: 0,880
IDH-M Longevidade: 0,790
IDH-M Educacao: 0,906

Rodovias
Estrada dos Romeiros - SP (312)
Rodovia Castelo Branco - SP (280)

A histéria da Etec na cidade

A ETEC "Professora Ermelinda Giannini Teixeira" iniciou suas atividades, como sala
descentralizada da ETEC de Sao Roque, em 24 de julho de 2008, oferecendo os cursos de
Logistica e Informatica, nos periodos vespertino e noturno. Em novembro de 2008, passou
a oferecer, além de Logistica e Informatica, o Ensino Médio. Em novembro de 2008, passou
a oferecer, também, o Ensino Médio.

No 22 semestre de 2009, oferecia os Cursos Técnicos em Logistica (manha, tarde e noite),
em Informatica (manha, tarde e noite) e em Turismo Receptivo, com opc¢ao de Guia de
Excursao Regional, Nacional e América do Sul, pela EMBRATUR.
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Em 19 de setembro de 2008, a tornou-se uma unidade auténoma, dirigida pela Prof.2
Roseli Barna Christo de Camargo, a qual permaneceu na Direcao Geral até o final de 2018.
No periodo de 2019 a 2023, a direcao foi exercida pela Prof.2 Clélia Cristina dos Passos. Em
Fevereiro de 2024, a direcao passou a ser exercida pelo Prof. Bruno Santos Nascimento.
Atualmente, além do diretor, a escola conta com a seguinte equipe:

Diretoria de Servicos: Silnei dos Santos;

Diretoria Académico: Thiago Alves Esteves;

Assistente Técnico Administrativo (ATA): Matheus Pontani Soares;

Coordenacdo Pedagdgica: Prof.2 Luzia Gomes Carneiro Cintra;

Orientacao Educacional: Prof.2 Renata Mendes;

Coordenacao de Curso (Mtec Manha): Prof.2 Elisangela Holanda Leal dos Santos;
Coordenacao de Curso (Mtec Tarde): Prof.2 Denise Silva Inglés;

Coordenacao de Curso (Mtec Noite): Prof.2 Allana Pessi Santos

Coordenacao de Curso (Desenvolvimento de Sistemas): Prof. Caio Vinicius Malheiros
Duarte;

Coordenacao de Curso (Administracao ): Prof. Luiz Fernando Rodrigues da Silva

Atualmente, a U.E. oferece os seguintes cursos:

Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Administracao;

Ensino Médio com habilitagao profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas;
Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Marketing;

Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Programacao de Jogos Digitais;
Ensino Médio com habilitacao profissional de Técnico em Recursos Humanos;

Técnico em Administracao;

Técnico em Desenvolvimento de Sistemas;
A importancia da escola na cidade

Ha 16 anos a ETEC "Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira" esforca-se e contribui para a
transformacao social dos municipes de Santana de Parnaiba, tornando-os cidadaos
autébnomos e éticos, preparando-os para o mercado de trabalho e, também, aptos ao
prosseguimento nos estudos universitarios. A preocupacao com o ensino de qualidade
proporciona aos alunos ingressantes a seguranca de uma formacao académica e
profissional, sendo um diferencial importante no momento de ingresso no mercado de
trabalho.
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Transformar o individuo em um cidaddo ético, participante, apto para o mercado
profissional e para a continuidade dos estudos é o principal objetivo da ETEC "Prof.2
Ermelinda Giannini Teixeira".

Referéncias:

https://apps.fiesp.com.br/capitalhumano/(S(b2292rgx
omicos/RankingEmpregos.aspx

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/santana-de-parnaiba/panorama

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/santana-de-parnaiba/historico

fow2s2nhtkkn50))/DadosSocioEcon

https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/sp/santana-de-parnaiba.html

https://www.santanadeparnaiba.sp.gov.br/

https://parnaibaweb.com.br/index.php?option=com_content&view=article&id=3

Politica de Recursos Humanos

Colaborador(a) Cargo/Funcao

ANA M. RAMALHO AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

ELIENE M. PEREIRA AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

LUANA R. MIRANDA AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

MATHEUS P. SOARES ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO I

MILENA G. S. COSTA AUXILIAR DE DOCENTE

WILLIANS S. SANTOS

AUXILIAR DE DOCENTE

ALLANA P. SANTOS

COORDENADOR DE CURSO

CAIO V. M. DUARTE

COORDENADOR DE CURSO

DENISE S. INGLES

COORDENADOR DE CURSO

ELISANGELA H. L. SANTOS

COORDENADOR DE CURSO

LUIZ F. R. SILVA

COORDENADOR DE CURSO

LUZIA G. C. CINTRA

COORDENADOR PEDAGOGICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

BRUNO S. NASCIMENTO

DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

SILNEI SANTOS

DIRETOR DE SERVICO

THIAGO A. ESTEVES

DIRETOR DE SERVICO

RENATA MENDES

ORIENTADOR EDUCACIONAL

ADRIANO P. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALEXANDRE J. JARANDIA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALINE R. S. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALLANA P. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDRE C. LINARES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANGELA M. P. C. MADRINI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANTONIO C. R. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANTONIO C. A. MEZZALIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

AURELIO C. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CAIO V. M. DUARTE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CAMILA L. C. M. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CLAUDIA A. S. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CLELIA C. PASSOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CRISTIANO G. TEIXEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DANIEL M. GIAMPAULO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DEBORA B. S. PAULO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DENISE S. INGLES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDIO F. S. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELAINE C. O. A. TEIXEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

ELISANGELA H. L. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FAGNER S. DUTRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FRANCISCO T. D. MAIA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GABRIEL B. CARVALHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GENILSON V. CARVALHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GILBERTO B. PEREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GILMARA L. SOAVE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GILSONEY MIRANDA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

HELDER PESTANA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

HUGO H. MATSUZAKI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

[VAN SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE A. LABELLA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE C. MEDEIROS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE E. M. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE M. THEMOTEO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KEDIMA F. O. MATOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LOURIVAL C. S. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCAS D. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCAS M. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUIZ F. R. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUZIA G. C. CINTRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAICON P. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO A. BARBOSA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

MARCELO B. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO F. LIMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO P. MENEZES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA A. TEODORO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIO S. JESUS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MATHEUS X. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

NATALICE F. CASSIMIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

NEY B. ARAUJO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PRISCILLA L. CHINARELLI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RAFAEL S. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

REGIANE SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RENATA M. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROBSON O. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SANDRO RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SEBASTIAO D. DIOGO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SILVIA'S. MENEZES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

THIAGO L. WERNECK

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VICTOR H. F. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WESLEY F. SIMONINI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Recursos Fisicos

Andar

Nome

Area

T ALMOXARIFADO

Almoxarifado

22,0 m?
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Andar Nome Area

T ARQUIVO 23,0 m?
Almoxarifado

T Auditério 131,0 m?
Auditério de até 300 lugares

T BANHEIRO ADMINISTRATIVO FEMININO 18,0 m?
Sanitdrio para servidores feminino - uso multiplo

T BANHEIRO ADMINISTRATIVO MASCULINO 18,0 m?
Sanitdrio para servidores masculino - uso mdltiplo

T BANHEIRO ALUNOS FEMININO 18,0 m?
Sanitario para alunos feminino - uso multiplo

T BANHEIRO ALUNOS MASCULINO 18,0 m?
Sanitario para alunos masculino - uso mdultiplo

T COPA 26,0 m2
Copa

T COZINHA 47,0 m?
Cozinha (nao didatica)

T Labolatério de Hardware -
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso)

T Patio de alunos coberto 197,0 m?
Patio de alunos - coberto

T Patio de alunos descoberto 400,0 m?
Pétio descoberto, e junto tem a quadra da escola

T Refeitdrio 108,0 m?
problemas de vazamento no telhado

T SALA DA COORDENACAO 31,0 m?
Sala de Coordenagao

T SALA DA SECRETARIA 64.0 m?
Sala de Uso Administrativo

T SALA DOS PROFESSORES 64,0 m>

Sala de Professores
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Andar Nome Area

T SANITARIO DEFICIENTES FEMININO 4,0 m?>
Sanitario PCD - uso individual

T SANITARIO DEFICIENTES MASCULINO 4,0 m?>
Sanitario PCD - uso individual

19 BANHEIRO ALUNOS FEMININO 18,0 m?
Sanitdrio para alunos feminino - uso multiplo

19 Biblioteca 120,0 m?
Biblioteca - sala de leitura

19 Laboratério Maker -
Manutengao e Suporte em Informatica 5,60m

19 Sala 01 65,0 m?
Sala de Aula

19 Sala 02 65,0 m?
Sala de Aula

1@ Sala 03 65,0 m?
Sala de Aula

1 | Sala 04 65,0 m*
Sala de Aula

19 Sala 05 65,0 m’
Sala de Aula

19 Sala 06 65,0 m’
Sala de Aula

19 Sala 07 65,0 m?
Sala de Aula

19 Sala 08 65,0 m’
Sala de Aula

19 Sala 09 65,0 m’
Sala de Aula

19 Sala 10 65,0 m>
Sala de Aula
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Andar Nome Area

19 Sala 11 65,0 m?
Sala de Aula

19 SANITARIO DEFICIENTES FEMININO 40 m?
Sanitdrio PCD - uso individual

19 SANITARIO DEFICIENTES MASCULINO 40 m?
Sanitdrio PCD - uso individual

20 BANHEIRO ALUNOS FEMININO -
Sanitdrio para alunos feminino - uso multiplo

pAS BANHEIRO ALUNOS MASCULINO 18.0 m?
Sanitdrio para alunos masculino - uso multiplo

pA Lab 1 -
Informatica (médulo para Laboratério multicurso) 5,61m

pA Lab 2 -
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso) 5,61m

29 Lab 3 -
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso) 5,61m

29 Lab 4 -
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso) 5,61m

29 Lab 5 -
Informdtica (mddulo para Laboratério multicurso) 5,61m

pA Lab 6 -
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso) 5,61m

20 Lab 7 -
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso) 5,61m

20 Lab Ciéncias da Natureza -
Ciéncias (Quimica) 11,20m

20 Labolatério de Informatica 05 65,0 m’
Informatica (médulo para Laboratério multicurso)

20 Labolatério de Informatica 4 65.0 m?
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso)

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29

- Pagina 56



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Andar Nome Area

20 Laboratério de Informatica 1 65.0 m’
todos professores utilizam o laboratério para sua atividades escolares

20 Laboratério de Informatica 2 65.0 m’
todos professores utilizam o laboratério para sua atividades escolares

20 Laboratério de Informatica 3 65.0 m>
todos professores utilizam o laboratério para sua atividades escolares

20 Laboratorio de Informatica 6 49,0 m?
Todos os professores usam o laboratdrio.

20 Laboratério de Quimica 98,0 m?
professor de quimica e fisica

20 Laboratdrio de Recursos Humanos- Ensino Médio 56,0 m?
todos professores utilizam o laboratério para sua atividades escolares

29 Laboratério Maker Engenhoka -
Manutencao e Suporte em Informatica 5,61m

29 SANITARIO DEFICIENTES FEMININO 4.0 m?
Sanitario PCD - uso individual

29 SANITARIO DEFICIENTES MASCULINO 40m?

Sanitario PCD - uso individual

Recursos Materiais

QTD Nome

1 | EMETHODS QUADRO BRANCO E QUADRO BRANCO

Quadro escolar com colocacao na horizontal - Local: Laboratdrio de Informética 2

0 | ENERMAX EXS Il ESTABILIZADOR DE TENSAO

Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 ENGEFLEX QUADRO DE AVISO QUADRO DE AVISO 1,00 X 1,20

Quadro escolar com colocagao na vertical - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 ENGEFLEX QUADRO DE AVISO QUADRO DE AVISO 1,00 X 1,20
Quadro escolar com colocacao na vertical - Local: Laboratdrio de Informética 2
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1 | EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX

CPU - Local: Laboratdrio de Informética 2

0 | EPCOM MONITOR LCD 17p MONITOR LCD 17

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

3 EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX
CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX
CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX
CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

0 | EPCOM MONITOR LCD 17p MONITOR LCD 17

Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

0 | EPCOM MONITOR LCD 17p MONITOR LCD 17

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

3 | EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

3 EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX
CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 EPCOM EPCOM CPU GABINETE ATX
CPU - Local: Laboratério de Informética 2
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1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

14 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO

Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 2
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1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO

Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 2
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1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

14 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

14 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE 958e ESTABILIZADOR DE TENSAO
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 ITAUTEC INFOWAY MONITOR LCD 17
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 ITAUTEC INFOWAY MONITOR LCD 17

Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2
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1 | ITAUTEC INFOWAY MONITOR LCD 17

Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH
CPU - Local: Laboratério de Informética 2

13 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2
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1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH
CPU - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 | POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2
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1 | POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH
CPU - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH
CPU - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

12 | POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

13 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 64



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

QTD Nome

1 | POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH
CPU - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH
CPU - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH
CPU - Local: Laboratério de Informética 2

12 | POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2
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1 | POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

13 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2
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1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19

Monitor - Local: Laboratério de Informatica 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

1 POSITIVO POSITIVO CPU 3. CPU 3.0 GH

CPU - Local: Laboratério de Informética 2

12 POSITIVO MONITOR 19pol MONITOR 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 | TES TELA DE PROJECA TELA DE PROJECAO RETRATIL
Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratdrio de Informatica 2

1 | TES TELA DE PROJECA TELA DE PROJECAO RETRATIL

Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratério de Informatica 2

1 | TES TELA DE PROJECA TELA DE PROJECAO RETRATIL

Tela de projecao, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratério de Informética 2

1 DIAGTECH DT 6150 C ESTUFA DIGITAL
Estufa para fermentacao de massas tipo camara climatica, capacidade para 1000 paes - Local:
Laboratdrio de Quimica

1 DIAGTECH DT 6150 C ESTUFA DIGITAL
Estufa para fermentacdo de massas tipo camara climética, capacidade para 1000 paes - Local:
Laboratdrio de Quimica

1 DIAGTECH DT 6150 C ESTUFA DIGITAL
Estufa para fermentacao de massas tipo camara climatica, capacidade para 1000 pdes - Local:
Laboratério de Quimica

1 FANEM 206 - BABY | CE CENTRIFUGA DE LABORATORIO

Centrifuga de bancada tipo macro - Local: Laboratdrio de Quimica

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 67



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

QTD Nome

1 | FANEM 206 - BABY | CE CENTRIFUGA DE LABORATORIO

Centrifuga de bancada tipo macro - Local: Laboratdrio de Quimica

1 FANEM 206 - BABY | CE CENTRIFUGA DE LABORATORIO

Centrifuga de bancada tipo macro - Local: Laboratdrio de Quimica

1 GEHAKA PG 180E medidor de ph metro digital
Medidor de pH digital de bancada - Local: Laboratério de Quimica

1 GEHAKA PG 180E medidor de ph metro digital

Medidor de pH digital de bancada - Local: Laboratério de Quimica

1 GEHAKA PG 180E medidor de ph metro digital
Medidor de pH digital de bancada - Local: Laboratdrio de Quimica

1 HOMIS 896 DECIBELIMETRO DIGITAL
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Laboratério de Quimica

1 HOMIS 896 DECIBELIMETRO DIGITAL
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Laboratério de Quimica

1 HOMIS 896 DECIBELIMETRO DIGITAL
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Laboratério de Quimica

1 LUCADEMA CAPELA DE EXAUS CAPELA DE EXAUSTAO DE GASES
Capela para exaustao de gases 1200 x 750 x 23omm(cxpxa) em estrutura de fibra de vidro - Local:
Laboratdrio de Quimica

1 LUCADEMA CAPELA DE EXAUS CAPELA DE EXAUSTAO DE GASES
Capela para exaustao de gases 1200 x 750 x 23omm(cxpxa) em estrutura de fibra de vidro - Local:
Laboratdrio de Quimica

1 LUCADEMA CAPELA DE EXAUS CAPELA DE EXAUSTAO DE GASES
Capela para exaustao de gases 1200 x 750 x 23omm(cxpxa) em estrutura de fibra de vidro - Local:
Laboratdrio de Quimica

1 | MARCONI MA6000 CONTADOR DE COLONIAS DIGITAL

Contador de colonias - Local: Laboratdrio de Quimica

1 | MARCONI AUTOCLAVE VERTI AUTOCLAVE VERTICAL

Autoclave Vertical capacidade de 75L - Local: Laboratdrio de Quimica

1 | MARCONI MA6000 CONTADOR DE COLONIAS DIGITAL

Contador de colonias - Local: Laboratdrio de Quimica
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1 MARCONI MA6000 CONTADOR DE COLONIAS DIGITAL
Contador de colonias - Local: Laboratério de Quimica

1 MARCONI AUTOCLAVE VERTI AUTOCLAVE VERTICAL
Autoclave Vertical capacidade de 75L - Local: Laboratdrio de Quimica

1 MARCONI AUTOCLAVE VERTI AUTOCLAVE VERTICAL
Autoclave Vertical capacidade de 75L - Local: Laboratdrio de Quimica

1 NOVA TECNICA NT-513-1 ESTUFA ESTERILIZACI:\O E SECAGEM
Estufa de secagem - Local: Laboratdrio de Quimica

1 NOVA TECNICA NT-513-1 ESTUFA ESTERILIZACI:\O E SECAGEM
Estufa de secagem - Local: Laboratdrio de Quimica

1 NOVA TECNICA NT-513-1 ESTUFA ESTERILIZA(;I:\O E SECAGEM
Estufa de secagem - Local: Laboratério de Quimica

3 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

0 NOVAINSTRUMENTS Banho Maria 8 B Banho Maria 8 Bocas
Banho maria - capacidade de 8 bocas - Local: Laboratério de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

0 NOVAINSTRUMENTS Banho Maria 8 B Banho Maria 8 Bocas
Banho maria - capacidade de 8 bocas - Local: Laboratério de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

3 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento

Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica
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0 NOVAINSTRUMENTS Banho Maria 8 B Banho Maria 8 Bocas
Banho maria - capacidade de 8 bocas - Local: Laboratério de Quimica

3 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratdrio de Quimica

1 NOVAINSTRUMENTS NL 1103 Agitador Magnético com Aquecimento
Agitador magnético - Local: Laboratério de Quimica

1 POLICONTROL AP 2000 TURBIDIMETRO
Turbidimetro - Local: Laboratdrio de Quimica

1 POLICONTROL AP 2000 TURBIDIMETRO
Turbidimetro - Local: Laboratdrio de Quimica

1 POLICONTROL AP 2000 TURBIDIMETRO
Turbidimetro - Local: Laboratdrio de Quimica

0 PRISMATEC 2 BOMBA DE VACUO
Bomba a vacuo - Local: Laboratdrio de Quimica

0 PRISMATEC 2 BOMBA DE VACUO
Bomba a vacuo - Local: Laboratdrio de Quimica

0 PRISMATEC 2 BOMBA DE VACUO
Bomba a vacuo - Local: Laboratdrio de Quimica

0 QUIMIS 341 DESTILADOR DE AGUA
Destilador de agua - Local: Laboratdrio de Quimica

0 QUIMIS 341 DESTILADOR DE AGUA
Destilador de agua - Local: Laboratdrio de Quimica

0 QUIMIS 341 DESTILADOR DE AGUA

Destilador de dgua - Local: Laboratdrio de Quimica
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1 | SP LABOR SP-1200 FORNO MUFLA

Forno mufla - Local: Laboratério de Quimica

1 SP LABOR SP-1200 FORNO MUFLA

Forno mufla - Local: Laboratério de Quimica

1 SP LABOR SP-1200 FORNO MUFLA

Forno mufla - Local: Laboratdrio de Quimica

Recursos Financeiros

. DMPP

Verba recebida do Centro Paula Souza para gastos com despesas miludas de pronto
pagamento

« PDDE Paulista

Valor previsto para ser recebido via Associacao de Pais e Mestres para reparos da escola.

» Contribuicoes da APM

Contribuicdes espontaneas dos pais e responsaveis de alunos.

e Vestibulinho

Verba referente a prestacao de servigos do Vestibulinho

Servicos terceirizados, colegiados, organizacoes

Vigilancia Patrimonial

Empresa Jumper Seguranca e Vigilancia Patrimonial Eireli EPP
Contrato 035/2025

Inicio 23/03/2025

Final da vigéncia 22/09/2027

Seguranca Patrimonial. 4 colaboradores
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Limpeza dos ambientes

Empresa Lanzaserv Servicos e Saneamento Eireli me
Contrato 239/2022

Inicio 01/08/2022

Final da vigéncia 01/05/2026

Limpeza dos ambientes da escola. 3 colaboradores

Colegiados, organizacodes e instituicoes auxiliares

APM Etec Prof2 Ermelinda Giannini Teixeira

Nome Fantasia APM Etec Ermelinda

Tipo APM-Ass Pais Mestres
Presidente Renata Mendes

E-mail apmetecermelinda@gmail.com
Telefone

Grémio Etec Prof2 Ermelinda Giannini Teixiera

Nome Fantasia Comité Estudantil Etequiano
Tipo Grémio Estudantil

Presidente Lana V. S. Pereiira

E-mail el87.educacional@etec.sp.gov.br
Telefone Nao informado

CIPA - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes

Nome Fantasia CIPA

Tipo CIPA
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Presidente Silnei Santos
E-mail el87op@cps.sp.gov.br
Telefone

Conselho de Escola da Etec Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira

Nome Fantasia Conselho de Escola da Etec 187
Tipo Conselho de Escola

Presidente Bruno S. Nascimento

E-mail bruno.nascimento87@etec.sp.gov.br
Telefone 11986215202

Alimentacao Escolar da ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira

Nome Fantasia | Alimentacao Escolar da ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira
Tipo Alimentacao Escolar

Presidente Parceria P. S. Parnaiba

E-mail el87dir@cps.sp.gov.br

Telefone
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Planejamento Estratégico

Missao

Proporcionar e assegurar uma formacao de qualidade, nao apenas profissional e académica, mas,
também, cidada e humana, contribuindo, assim, para o desenvolvimento social.

Visao

Ser referéncia regional no ensino profissionalizante e médio, com uma gestdao democratica e
colaborativa.

Avaliacao do cumprimento de metas do ano anterior

- Implantacao de 1 novo curso Mtec

- 5 anos
- PPG 2024-2028

20,00%

2025 - Levantamento dos cursos adequados a realidade da escola

20,00%

Cronologia

* 100,00% - 10/04/2025
Apds consulta ao site do Centro Paula Souza e de acordo com as instalagdes da escola, 0s
cursos que podem atender as demandas locais sao:

Técnico em AdministracaoTécnico em Comércio ExteriorTécnico em Desenvolvimento de
SistemasTécnico em Informatica para InternetTécnico em Logistica

- Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante
ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira, aumentando
em 10% o percentual de sucesso escolar, por meio de acoes pedagogicas e

da busca ativa, em 2024

- 1 ano
- PPG 2024-2028

100,00%

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 74



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPAS.

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029
2025 - Acompanhamento das turmas

100,00%

Cronologia

* 100,00% - 10/04/2025

A coordenacdo pedagdgica, de curso e orientacdo educacional realizaram acompanhamento de
todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou subsequente no periodo noturno.

- Aumentar em 5%, em relacao a 2023, a participacao dos docentes em

capacitacoes oferecidas pelo Centro Paula Souza e outras instituicoes.

- 1 ano
- PPG 2024-2028

100,00%

2025 - Divulgacao e Estimulo a participacao em capacitacoes
100,00%

Cronologia

* 100,00% - 10/04/2025

Todas as capacitacdes que o Centro Paula Souza nos encaminha, sao encaminhadas aos
professores e funcionarios.

- Implantacao de 1 novo curso Noturno

- 5 anos
- PPG 2023-2027

40,00%

2024 - Levantamento dos cursos adequados a realidade da escola

40,00%
Cronologia
2025 - Pesquisa com as empresas locais
40,00%

Cronologia
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* 100,00% - 10/04/2025

Em reunides com algumas empresas locais, ficou constatado que ha preferéncia pelo curso de
Técnico em Administracao. Contudo, esse curso ja esta sendo oferecido na unidade. A oferta
iniciou em 2024. Outra informacao importante é que as empresas necessitam de profissionais
na area de programacado. Sera realizado levantamento dos cursos que a unidade poderd
oferecer.

- Aumentar em 10%, em relacao a 2021, o indice de aprovacao discente

- 3 anos
- PPG 2022-2026

100,00%

2023 - Consolidacao do Projeto biblioteca Ativa

100,00%

Cronologia
2024 - Clubes de Leituras

100,00%

Cronologia

2025 - Concursos de Redacoes

100,00%

Cronologia

* 100,00% - 10/04/2025

Segundo registros da Biblioteca, foram realizadas 2 concursos de redacao ao longo de 2024,
com uma participacao média de 10 alunos.

- Implantar 1 laboratério de Ciéncias da Natureza e 6 laboratdrios de

Informatica
- 5 anos
- PPG 2022-2026

60,00%
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2023 - Levantamento da estrutura do laboratoério
60,00%

Cronologia

2024 - Montagem da rede

60,00%
Cronologia

2025 - Solicitacao de Maquinas e equipamentos

60,00%
Cronologia
* 100,00% - 10/04/2025

Realizamos a solicitacao de compras via SIAF. Diversos materiais como mobiliario serao
adquiridos pelo Centro Paula Souza por meio de pregao/licitacao.

- Melhorar em 100%, em relacao a 2021, a acessibilidade da escola
- 4 anos
- PPG 2022-2026

75,00%

2023 - Placas e sinalizacoes acessiveis

75,00%
Cronologia

2024 - Adequacao de acervo da Biblioteca

75,00%
Cronologia

2025 - Capacitacao da Equipe

75,00%
Cronologia

* 100,00% - 15/03/2024

Realizamos duas capacitaces para os professores e funcionarios. Uma sobre atendimento as
pessoas com necessidades especiais e outra sobre braile. Participaram, em média, 43
professores.
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Indicadores

BDCetec: Diminuicao da Demanda de Vestibulinho - Modular

Os cursos modulares vem sofrendo uma diminuicao em sua demanda ao longo dos semestres

Demanda de Vestibulinho - Modulares

2,30

1,75
| 1,53
A 0,00 N 0,00 0,00 0,00 0,00

12 SEM 2023 292 SEM 2023 12 SEM 2024 22 SEM 2024 12 SEM 2025

M Recursos Humanos Administragdo Desenvolvimento de Sistemas

Fonte: Banco de Dados Cetec / Site Vestibulinho

Ata de Conselho de Classe: Perda de Alunos dos cursos Técnicos Modulares
Noturno

Em 2024, houve aumento da perda de alunos no 12 médulo de Desenvolvimento de Sistemas e

diminuicao nos 292 e 32 mddulos. Quanto a Administracao, o curso estd em implantacao, mas houve
um aumento de perda no 12 mdédulo.

Indice de Perda - Administragdo

12 MODULO 22 MODULO 32 MODULO

m 12 Sem/24 22 Sem/24
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indice de Perda - Desenvolvimento de Sistemas

32 MODULO

12 MODULO 2¢ MODULO

m12Sem/23 wW202Sem/23 ® 12Sem/24 29 Sem/24

Fonte: Banco de Dados Cetec

Cetec Capacitacoes: Participacao em Capacitacoes por Docentes e
Funcionarios

indice de professores e funcionarios participando de capacitacdes. Pode-se observar que de 2023
para 2024 houve um aumento da participacao de professores e funcionarios em capacitagdes
oferecidas pelo Centro Paula Souza. As capacitacdes estao relacionadas a area de atuacao dos
professores e funcionarios.

Capacitagoes
2023 Comparativo
Total Inscritos % ‘ 2023 2024 Situagdo
Professores | 53 20 38% Professores 53 20 60 23| 15% Em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior
Funcionarios | 10 6 60% Funcionarios 10 6 9 8|  33%|Em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior
2024
Total Inscritos %
Professores | 60 23 38%
Funcionarios | 9 8 89%

Fonte: Cetec Capacitacoes
A seguir as capacitagdes que os professores e funciondrios se inscreveram ao longo de 2024

Professor FuncaoCapacitagao Periodo

ADRIANO PEREIRA SILVA Prof  Introducdo a Programacao Orientada a Objetos em Java 03/06/2024 a 12/07/2024
ADRIANO PEREIRA SILVA Prof  Programa Intel ® Al for Youth - Médulo Inspirar 06/05/2024 a 03/06/2024
ADRIANO PEREIRA SILVA Prof  Négocios Criativos e Inovadores 20/05/2024 a 28/06/2024
ALEXANDRE JOSE JARANDIA Prof ~ Mapas Conceituais no Planejamento de Disciplinas e Curriculo 17/09/2024 a 22/10/2024
ALEXANDRE JOSE JARANDIA Prof  Escrita de Artigos Cientificos 16/04/2024 a 21/05/2024
ALEXANDRE JOSE JARANDIA Prof  Globalizagdo: A procura pela nova ordem mundial 01/04/2024 a 14/06/2024
ALLANA PESSI SANTOS Prof  OperagOes Portuarias - Movimentagdo de Cargas 10/10/2024 a 04/11/2024
ALLANA PESSI SANTOS Prof ~ Como fazer Gestao de Redes Sociais 01/10/2024 a 08/11/2024
ALLANA PESSI SANTOS Prof  Operagdes Portuarias - movimentacgao de cargas 08/11/2024 a 02/12/2024
Bruno Santos Nascimento Func English Online - EOL Médulo 1 18/03/2024 a 20/05/2024
Bruno Santos Nascimento Func g);l‘cllgg/gg\z/i)Lel de LicitacOes e Contratos - NLLC (Lei Federal n? 0076/6033//22002244 a

Bruno Santos Nascimento Func Treinamgntos para Ser.vidores da Diretoria de Servigos Administrativos e 22/04/2024 a 01/07/2024

Novos Diretores de Unidade

Bruno Santos Nascimento Func Protecdo de dados para gestores 06/08/2024 a 06/08/2024
Bruno Santos Nascimento Func Introducdo a Educacdo Antirracista 22/10/2024 a 11/11/2024
Bruno Santos Nascimento Func 29 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS 05/11/2024 a 05/11/2024
Bruno Santos Nascimento Func Férum - Sucesso Escolar : Permanéncia Qualificada na Escola 29/11/2024 a 29/11/2024
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Claudia Cristina Proenca Quinto
Claudia Cristina Proenca Quinto
Claudia Cristina Proenca Quinto
Claudia Cristina Proenca Quinto
Claudia Cristina Proenca Quinto
CLEBER PAULO DA SILVA

Clelia Cristina dos Passos

Clelia Cristina dos Passos

Clelia Cristina dos Passos

Clelia Cristina dos Passos

Clelia Cristina dos Passos

Clelia Cristina dos Passos
DANIEL MINOH GIAMPAULO
DENISE SILVA INGLES

DENISE SILVA INGLES

DENISE SILVA INGLES
Elisangela Holanda Leal dos Santos
FERNANDA CONCEICAO ALVES
PEREIRA

GILSONEY MIRANDA

HELDER PESTANA

HELDER PESTANA

HELDER PESTANA

HELDER PESTANA

HELDER PESTANA

HELDER PESTANA

HELDER PESTANA

HERCULES DA COSTA PINTO
Josefa Florencio do Nascimento
Josefa Florencio do Nascimento

Josefa Florencio do Nascimento

LUANA RODRIGUES MIRANDA
LUANA RODRIGUES MIRANDA
LUANA RODRIGUES MIRANDA
LUANA RODRIGUES MIRANDA
LUIZ FERNANDO RODRIGUES DA
SILVA

LUIZ FERNANDO RODRIGUES DA
SILVA

LUIZ FERNANDO RODRIGUES DA
SILVA

LUIZ FERNANDO RODRIGUES DA
SILVA

LUIZ FERNANDO RODRIGUES DA
SILVA

LUIZ FERNANDO RODRIGUES DA
SILVA

LUZIA GOMES CARNEIRO CINTRA
LUZIA GOMES CARNEIRO CINTRA
LUZIA GOMES CARNEIRO CINTRA
MILENA GARCIA SOUSA COSTA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA
REGIANE DA SILVA

REGIANE DA SILVA

RENATA MENDES

RENATA MENDES MATIAS

SAMARA PEREIRA GARCIA
SANDRO RODRIGUES
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Func
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof

Prof

Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Func
Prof
Prof

Prof

Func
Func
Func
Func

Prof
Prof
Prof
Prof
Prof

Prof

Prof
Prof
Prof
Func
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof

Prof

Prof
Prof

Oficina de Libras - Servidores da Administragdo Central

English Online - EOL Médulo 1

Espafiol Online Médulo 2

Espafiol Online Mddulo 3

Espafiol Online Mddulo 4

Férum - Sucesso Escolar : Permanéncia Qualificada na Escola
Introdugao as Tecnologias da Informagado e Comunicagéo
Fundamentos NoSQL (Cassandra) - Uma nova abordagem On-line
Programa Intel ® Al for Youth - Médulo Inspirar

Capacitacdo em metodologias STEM - Parceria STEM BRASIL e BOEING
Introducado e Modelagem a Banco de Dados

Légica de Programacao com Portugol Studio

Afroempreendedorismo e Empreendedorismo para outras Minorias
Estratégias pedagdgicas no ensino de calculo para folha de pagamento
Como fazer Gestdo de Redes Sociais

22 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS

22 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS

Habilidades Produtivas para o Ensino de Inglés e Espanhol

English Online - EOL Médulo 1

Formacdo em Ciéncia de Dados - Eixo Gestdo de Dados
Introducao as técnicas e tecnologias de Inteligéncia Artificial
Formacdo em Ciéncia de Dados - Eixo Pedagdgico
Introducao as técnicas e tecnologias de Big Data

Formacdo em Ciéncia de Dados - Eixo Andlise de Dados
Introducao a Estrutura de Dados em Java

22 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS
Ciberseguranca

Clube de Memdrias XLVII - Materialidades escolares e sensibilidades
Operac0es Portuarias - movimentacao de cargas.

Importancia da alimentagdo sauddvel - Yakult - Unidades de Ensino (Turma

1)

Programa de Desenvolvimento de Agentes Técnicos e Assessores
Introducao a Educacdo Antirracista

22 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS

Programa de Desenvolvimento de Agentes Técnicos e Assessores
Jornada de Gestdo e Negdcios - Inscricdo para o dia 10 de setembro de
2024

Jornada de Gestéo e Negdcios - Inscrigdo para o dia 11 de setembro de
2024

Jornada de Gestdo e Negdcios - Inscricdo para o dia 12 de setembro de
2024

Como fazer Gestdo de Redes Sociais
22 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS

Formacédo para Implantacdo de Agéncia Experimental de Marketing

PsicoFormar: Psicologia e Educacdo Profissional

22 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS

Férum - Sucesso Escolar : Permanéncia Qualificada na Escola

22 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS

Capacitagao Introdugao ao Protocolo MQTT para Sistemas de lloT
12 Encontro do Clube da Robética Paula Souza

Programa Intel ® Al for Youth - Médulo Inspirar

62 Férum de Inteligéncia Artificial

Infoética: Inteligéncia Artificial na Educacédo

Aplicacao em Nuvem integrada com Sistema Embarcado
Programacao C# com ESP32

Aprimorando a leitura e a interpretacao textual

CRIA - Corretor de Redacgdes com Inteligéncia Artificial

Protecdo de dados para gestores

Oficina Nova Lei de Licitagdes e Contratos - NLLC (Lei Federal n®
14.133/2021)

Reflexdo Pedagdgica: Intervengao e Mediagdo Sociocultural

LIC na Prética - Novo Ensino Médio

16/09/2024 a 11/12/2024
18/03/2024 a 20/05/2024
18/03/2024 a 20/05/2024
18/03/2024 a 20/05/2024
18/03/2024 a 20/05/2024
29/11/2024 a 29/11/2024
15/04/2024 a 14/06/2024
15/04/2024 a 18/05/2024
27/05/2024 a 24/06/2024
06/06/2024 a 07/06/2024
27/08/2024 a 30/09/2024
27/08/2024 a 30/09/2024
17/06/2024 a 31/07/2024
02/05/2024 a 17/06/2024
15/04/2024 a 31/05/2024
05/11/2024 a 05/11/2024
05/11/2024 a 05/11/2024

03/05/2024 a 05/07/2024

18/03/2024 a 20/05/2024
29/04/2024 a 03/06/2024
30/04/2024 a 03/06/2024
29/04/2024 a 24/06/2024
30/04/2024 a 03/06/2024
05/08/2024 a 16/09/2024
26/08/2024 a 05/10/2024
05/11/2024 a 05/11/2024
22/04/2024 a 24/06/2024
14/10/2024 a 03/12/2024
08/11/2024 a 02/12/2024

15/10/2024 a 15/10/2024

13/03/2024 a 26/06/2024
22/10/2024 a 11/11/2024
05/11/2024 a 05/11/2024
21/08/2024 a 11/12/2024

10/09/2024 a 10/09/2024
11/09/2024 a 11/09/2024
12/09/2024 a 12/09/2024
01/10/2024 a 08/11/2024
05/11/2024 a 05/11/2024

04/11/2024 a 29/11/2024

31/05/2024 a 02/09/2024
05/11/2024 a 05/11/2024
29/11/2024 a 29/11/2024
05/11/2024 a 05/11/2024
08/04/2024 a 29/06/2024
25/03/2024 a 27/03/2024
27/05/2024 a 24/06/2024
22/10/2024 a 23/10/2024
01/10/2024 a 22/11/2024
01/10/2024 a 30/11/2024
01/08/2024 a 30/09/2024
15/04/2024 a 24/05/2024
08/08/2024 a 30/09/2024
06/08/2024 a 06/08/2024
06/03/2024 a
07/03/2024

04/03/2024 a 19/04/2024
14/05/2024 a 18/06/2024
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SANDRO RODRIGUES

SEBASTIAO VAN DUNEM DIOGO
SEBASTIAO VAN DUNEM DIOGO
SEBASTIAO VAN DUNEM DIOGO
SEBASTIAO VAN DUNEM DIOGO
SEBASTIAO VAN DUNEM DIOGO
SEBASTIAO VAN DUNEM DIOGO
SEBASTIAO VAN DUNEM DIOGO

SILNEI DOS SANTOS

SILNEI DOS SANTOS

SILNEI DOS SANTOS

Thiago Alves Esteves

VALDECIR DAVID DA SILVA
VALDECIR DAVID DA SILVA
WILLIAMS MARTINS DA SILVA JUNIOR
ZENAIDE DE CARVALHO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE

Area de Gestao Pedagdgica - GEPED

Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof
Prof

Func

Func

Func
Func
Prof
Prof
Func
Prof

Férum - Sucesso Escolar : Permanéncia Qualificada na Escola
Integragao para novos Servidores Turma 01 - 2024
Afroempreendedorismo e Empreendedorismo para outras Minorias
English Online - EOL Médulo 1

Softwares para impressoras 3D nas Etecs

Globalizagao: A procura pela nova ordem mundial

Bem vindo Professor Ingressante!

Férum - Sucesso Escolar : Permanéncia Qualificada na Escola

Oficina Nova Lei de Licitacdes e Contratos - NLLC (Lei Federal n®
14.133/2021)

Treinamentos para Servidores da Diretoria de Servigos Administrativos e
Novos Diretores de Unidade

Protecdo de dados para gestores

Protecdo de dados para gestores

Sequéncias didaticas com musicas para as aulas de Inglés e Espanhol
V Encontro dos Professores de Espanhol: Paradigmas da EPT

22 Encontro - Painel de Etica e Integridade do CPS

Bem vindo Professor Ingressante!

29/11/2024 a 29/11/2024
21/02/2024 a 21/02/2024
17/06/2024 a 31/07/2024
18/03/2024 a 20/05/2024
01/04/2024 a 06/05/2024
01/04/2024 a 14/06/2024
20/03/2024 a 31/05/2024
29/11/2024 a 29/11/2024
06/03/2024 a
07/03/2024

22/04/2024 a 01/07/2024

06/08/2024 a 06/08/2024
06/08/2024 a 06/08/2024
06/05/2024 a 31/05/2024
20/09/2024 a 31/10/2024
05/11/2024 a 05/11/2024
20/03/2024 a 31/05/2024

Planilha de acompanhamento: Participacao em Reunioes Pedagdgicas

Os professores da unidade tém uma boa participacdo nas reunides pedagégica. De 2023 para 2024
houve uma diminuicao da participacao nas 12 e 32 reunides que foram presenciais. a 22 e 42
reunides foram pelo Teams. Nesse caso, as reunides tiveram um maior quérum.

indice de Participagdo em Reunides Pedagdgicas - 2023

Reunido Pedagogica

Reunido Pedagogica Reunido Pedagogica

Reuni

indice de Participagdo em Reunides Pedagégicas 2024

Reunido

Fonte: Planilha de Acompanhamento

Reunido

Planilha de acompanhamento: Alunos iniciando Estagio

A escola conta com uma quantidade baixa de alunos estagiando. Contudo ao longo dos anos ha um
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aumento do percentual de estagios.
Estagios em 2024

1* 2 TOTAIS
D Matriculas| Estagi % | Matriculas| Estagi % las| Estagi % |Matriculas| Estagios | %
TECNICO EM ADMINISTRACAO M-TEC 40, 1 2,50% 39 6| 15,38% 40 11 27,50% 119 18] 15,13%
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS M-TEC 39 0 0,00% 39 8| 20,51% 40 8 20,00% 118 16) 13,56%
TECNICO EM MARKETING M-TEC 40 1] 0,00% 33 4 12,12% 35 8| 2286% 108 120 11,11%
TECNICO EM PROGRAMAﬁﬁO DE JOGOS DIGITAIS M-TEC 37 0 0,00% 34 [ 17,65% 38 3 7,89% 109 9 B,26%
MODULAR ALUNOS EM ESTAGIO I £ £ = TOVTAS
M las| Estagi % Matriculas | Estagi % Estagios ] % Matriculas| Estagi %
TECNICO EM ADMINISTRACKO MODULAR 30 0 0,008 30 1 3,33% 0' #DIv/O! &0 1 1,67%
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS MODULAR 35 0 0,00% 27 2 741%) 22 0 0,00% 24 2 2,38%
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS MODULAR o[ #Dv/ol o] #DIv/ol 23 6] 26,09% 23 6| 26,09%
Estatisticas Matriculas| Estagios %
Periode da Manh3 237 34| 14,35%
Periodo da Tarde 217 21 9,68%)
Periodo da Noite 167 9 5,39%|
Total 621 64| 10,31%
s =
Estagios em 2025
M-TEC ALUNOS EM ESTAGIO 2= z S TOTAIS
I Estagi % Matriculas| Estagi % Matriculas| Estégi % Matricul Estagi ] %
TECNICO EM ADMINISTRACAD M-TEC 40 0 0,00% 40 5] 12,50% L] & 20,51% 119 13| 10,92%
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS M-TEC 40 0 0,00% 40 0 0,00% 39 8| 20,51% 119 8 6,72%
TECNICO EM MARKETING M-TEC 37 0 0,00% 40 0 0,00% 30 6| 20,00% 107 6|  561%
TECNICO EM PROGRAMAGAO DE JOGOS DIGITAIS M-TEC 40 0 0,00% 39 1 2,56% 34 7| 20,59% 113 8 7,08%
TECNICO EM RECURS0S HUMANOS M-TEC N 39 0,00% #DIv/0! #DIV/0I 39 0 0,00%
1° 2 3° TOTAIS
e Matriculas | Estagios % Matriculas| Estagios % Matriculas| Estégios % Matriculas | Estégios ] %
TECNICO EM ADMINISTRACAO MODULAR 35 1 2,86% 31 1 3,23% 29 0 0,00%, 95 2_ 2,11%
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS MODULAR 36 0 0,00% 25 2 8,00% 24 0 0,00% 85 2 2,35%
M Estdgios %
Periodo da Manha 238 21 8,82%
Periodo da Tarde 146 14 9,50%
Periodo da Noite 219 4 1,83%
Total 603 39 647%
7 = z
Estagios por area
Estagios

Quantidade de Estagios iniciados - por ano

Curso 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Técnico em Administracao 1 2 9 19 15
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas 10 7 11 18 10
Técnico em Marketing - - 4 12 6
Técnico em Programacao de Jogos Digitais - - 1 9 8
Técnico em Recursos Humanos* 4 8 5 6 0

Total de alunos iniciando estagio 15 17 30 64 39

Quantidade de Alunos Matriculados 479 635 637 621 603

% de estagios 3,13% 2,68% 4.71% 10,31% 6,47%

* Curso passa a ser oferecido na mondalidade Mtec N em 2025

|** Atualizado até abril/2025
Fonte: Planilha de acompanhamento
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Nos cursos modulares, temos um nimero alto de perda de alunos. Se aumentarmos o nimero de
estagios, podemos ter uma preda de alunos menor.

Planilha de acompanhamento: Alunos aprovados em Vestibulares

A escola formou em 2024, quatro turmas de Mtec. Foram 153 alunos formados. desses, 6,54%
foram aprovados em vestibulares por meio do Provao Paulista, 6,54% por meio de vestibulares
regulares ou ENEM e 20,26% conseguiram bolsas em faculdades particulares por meio do Prouni.

Indice de Aprovados em Vestibulares

Situacao

Qtd

%

N° alunos formados| 153

Aprovados Provao Paulista| 10| 6,54%

Aprovado Enem/Vestibulares| 10| 6,54%

Bolsa em Faculdades Particulares (ENEM)| 31(20,26%

Vestibulares Faculdades
Provao Paulista 10| |USP 3
Fuvest 0| |Fatec Barueri 6
Unicamp 0| |Fatec Santana de Parnaiba 5
Unesp 0] |UNESP 2
Fatec 7] [UNIP 21
ENEM 3| |Mackenzie 4
Prouni 31 FIAP 2

Fonte: Acompanhamento telefénico com os alunos

Agente de Inovacao: Inova 2024

A escola contou com 136 alunos participando do INOVA durante o ano 2024. Esse valor equivale a
37,26% dos nossos alunos. Obtivemos um indice de 41,18% de conclusao.
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Inova CPS - Resumo

Ano |Qtd de alunos|Inscritos|Concluintes|% de concluintes
2023 678 148 63 42 .57%
2024 635 136 56 41.,18%

Fonte: Agente de inovagao

NSA: Perda de Alunos dos cursos Técnhicos Modulares Noturno

No ano de 2024 tivemos uma perda média de 15% dos nossos alunos do modular noturno e um dos
motivos levantados (formalmente e informalmente) é a questdo do transporte publico.

ESTATISTICA DE SITUACAO DE MATRICULA E PERDAS

Data de Referéncia: 31/122024 RETIDO = Aluno que ficou retido e trocou de classe.

CURSANDO
Curso Modulo Turmma | Matricul. | Desigt. | Tranc. | Evadido | Transf. | Reman. | Retido | Pendente | Morte | R 2o SRR G 2 T 5 B Perda
TECNICOEM ADLHNISTRA@E\D 1*MODULD [TURMAA 35 6 0 0 0 0 0 0 0 5 24 bt 17,14%
2°MODULD [TURMAA 34 0 4 0 0 0 0 0 0 8 22 30 11,76%
Total do Curso: 69 1 4 o o o o 0 0 13 46 5 14,49%
TECNICO EM DESENVOLMVMENTO | 1°MODULD |TURMAA 43 7 0 0 1 0 0 0 0 19 16 B 18,6% |
DE SISTEMAS 2°MODULD [TURMAA 35 0 ] 0 0 0 0 0 0 el [ P 22,86%
JI*MODULD [TURMAA 23 0 1 0 0 0 0 0 0 18 2 4,35%
Total do Curso: 101 T 9 o 1 o o 1] 1] i |
TECNICO EM RECURSOS I*MODULD [TURMAA 28 0 3 0 0 0 0 0 0
HUMANOS
Total do Curso: 26 0 3 o 0 o o 0 0
Total: 196 13 16 o 1 o o 0 0
Analise SWOT
Forcas Fraquezas
Cetec Capacitacoes: Participacao em BDCetec: Diminuicao da Demanda de
Capacitacoes por Docentes e Vestibulinho - Modular
Funciondrios Os cursos modulares vém diminuindo a sua
Os professores entenderam a necessidade de uma || demanda ao longo dos semestres. Isso pode
formacao continuada. Em 2024 houve aumento na implicar em um possivel bloqueio do curso e/ou
participacao de professores e funcionarios nas seu fechamento.

capacitacoes oferecidas pelo Centro Paula Souza.
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Forcas

Fraquezas

Planilha de acompanhamento:
Participacao em Reunioes Pedagodgicas
Os professores tém entendido a necessidade em
participar das reunides. Quando as reunides sobre
remotas pela plataforma Teams, temos uma
participacao mais significativa.

Ata de Conselho de Classe: Perda de
Alunos dos cursos Técnicos Modulares
Noturno

Apesar dos esforcos que todos da escola tém para
um bom aproveitamento do curso por parte dos
alunos, ainda ha uma grande perda nos cursos
técnicos modulares noturno.

Planilha de acompanhamento: Alunos
iniciando Estagio

Apesar de a escola estar localizada préximo a
grandes Data centeres, a escola conta com poucos
alunos estagiando. A escola precisa melhorar a sua
comunicacao com as empresas locais,
aumentando as parcerias e elevando os nimeros
de estagios.

Oportunidades

Ameacas

Agente de Inovacao: Inova 2024

O crescimento continuo do empreendedorismo na
sociedade, impulsionado por transformacdes
tecnolédgicas, mudancas no mercado de trabalho e
o0 desejo de autonomia profissional, abre espaco
para que a escola se posicione como promotora da
cultura empreendedora. A parceria com a Escola
de Inovadores do Centro Paula Souza representa
uma oportunidade estratégica para fomentar o
desenvolvimento de competéncias
empreendedoras entre alunos, professores e a
comunidade, alinhando-se as demandas
contemporaneas do mundo do trabalho e
fortalecendo o papel da escola como agente de
inovacao e transformacao social.

Planilha de acompanhamento: Alunos
aprovados em Vestibulares

Apesar de melhorar a quantidade de alunos
aprovados em vestibulares em 2024 em relacao a
2023, nossa escola tem potencia para aprovar
ainda mais alunos em instituicdes publicas ou com
bolsa em particulares.

NSA: Perda de Alunos dos cursos
Técnicos Modulares Noturno

Muitos alunos do periodo noturno evadem do curso
devido a problemas no transporte publico do
municipio.

Atualmente, o municipio conta com algumas linhas
que atendem a escola. Contudo, apenas duas
delas tem 6nibus apds as 22h. Isso inviabiliza a
frequéncia de uma parte dos alunos.

Linha 0800 - Jd. Sao Luis / Cururuquara
Ultimas partidas: 22h05 e 23h00.

Linha 850 - Cidade Sao Pedro / Centro
Ultimas partidas: 22h10 e 22h50.

A escola ja realizou acdes junto a prefeitura para a
ampliacao das linhas de 6nibus, mas até o
momento sem sucesso.
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Prioridades

Reducao dos indices de evasao

Apesar dos esforcos da escola, em 2024, a unidade contou com uma média de 15% de perda dos
alunos das habilitagdes técnicas modulares noturnas.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -

Forcas -

¢ Fraquezas -
Fraquezas -
Fraquezas -
Oportunidades -
e Ameacas -

e Ameacas -

Fortalecer o reconhecimento da unidade como centro de referéncia em
robdtica na regiao e no CPS

A escola é Polo de Robdtica do Centro Paula Souza desde 2022.

A robdtica educacional € uma ferramenta inovadora que estimula o desenvolvimento de
competéncias essenciais para o século XXI, como o pensamento critico, a criatividade, a
colaboracdo e a resolucao de problemas. Ao trabalhar com projetos de robética, os alunos
aprendem de forma pratica conceitos de matematica, fisica, tecnologia e programacdo, ao mesmo
tempo em que desenvolvem habilidades socioemocionais como a paciéncia, a persisténcia e o
trabalho em equipe.

Ser um polo de robética coloca a escola na vanguarda da educacdo, proporcionando aos
estudantes oportunidades reais de experimentagao, inovacao e preparacao para os desafios de um
mercado de trabalho cada vez mais tecnolégico.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -

e Fraquezas -

¢ Oportunidades -
¢ Ameacas -

Objetivos
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Reduzir os atuais indices de evasao dos cursos modulares noturno
Prioridades relacionadas

e Reducao dos indices de evasao
Metas relacionadas

e Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente, da
ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini, aumentando em 10% o percentual de sucesso escolar, por meio
de escuta e busca ativa e vagas remanescentes, em 2025

e Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos concluintes da Escola de Inovadores em
um periodo de 5 anos

Fortalecer o reconhecimento da unidade como centro de referéncia em
robdtica na regiao e no CPS

Prioridades relacionadas

¢ Reducao dos indices de evasao
* Fortalecer o reconhecimento da unidade como centro de referéncia em robética na regido e no
CPS

Metas relacionadas

e Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe de alunos nas atividades de
Robdtica organizadas pelo Centro Paula Souza ao longo do préximo ano

Metas

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou
Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini, aumentando em 10% o
percentual de sucesso escolar, por meio de escuta e busca ativa e vagas

remanescentes, em 2025
Duracao prevista de 1 ano

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente, da
ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini, aumentando em 10% o percentual de sucesso escolar, por meio de
escuta e busca ativa e vagas remanescentes, em 2025

Objetivo relacionado: Reduzir os atuais indices de evasao dos cursos modulares noturno

Planejamento
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- 2025 (12 Ano)

e Acompanhar as turmas e realizar processo de vagas remanescentes

Acompanhar as turmas e realizar processo de vagas remanescentes

Projetos relacionados

» Projeto n2 0/2024
Projeto de Coordenacao Pedagodgica da ETEC Professora Ermelinda Giannini
Teixeira - 2025

Inicio: 03/02/2025
Final: 31/01/2026

Tendo em vista o Plano de Metas Cetec 2025 e considerando as mudancas do atual cenario
da educacao técnica profissional no Estado de Sao Paulo, bem como o perfil discente e as
demandas da sociedade da informacao e do conhecimento, a proposta de trabalho
pedagdgico objetiva dar continuidade as boas praticas desenvolvidas em anos anteriores e
oportunizar estratégias para a permanéncia discente qualificada, aprimorando os processos
de ensino e de aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em acao, da busca
ativa dos alunos, escuta ativa de alunos e professores, observacao direta das aulas, vagas
remanescentes, otimizacdao dos espacos pedagdgicos de aprendizagem, indicadores
institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar.

» Projeto n2 0/2024
Projeto de Orientacao e Apoio Educacional da Etec Professora Ermelinda
Giannini Teixeira - 2025

Inicio: 03/02/2025
Final: 31/01/2026

Tendo em vista o Plano de Metas Cetec 2025 e considerando as mudancas do atual cenario
da educacao técnica profissional no Estado de Sdo Paulo, bem como o perfil discente e as
demandas da sociedade da informacao e do conhecimento, a proposta de trabalho
pedagdgico objetiva dar continuidade as boas praticas desenvolvidas em anos anteriores e
oportunizar estratégias para a permanéncia discente qualificada, aprimorando os processos
de ensino e de aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em acao, da busca
ativa, escuta ativa, ajuda no processo de vagas remanescentes, otimizagao dos espacos
pedagdgicos de aprendizagem ociosos, fomento ao estagio e estudo de indicadores
institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar.
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Aumentar gradativamente em 10% o numero de alunos concluintes da

Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos
Duracao prevista de 5 anos

Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos concluintes da Escola de Inovadores em
um periodo de 5 anos

Objetivo relacionado: Reduzir os atuais indices de evasao dos cursos modulares noturno
Planejamento
- 2025 (12 Ano)

e Elevar em 2% o numero de concluintes da Escola de Inovadores em relacao ao ano
anterior

Elevar em 2% o nimero de concluintes da Escola de Inovadores em relacao ao ano anterior

- 2026 (22 Ano)

e Elevar em 2% o numero de concluintes da Escola de Inovadores em relacao ao ano
anterior

Elevar em 2% o nimero de concluintes da Escola de Inovadores em relacao ao ano anterior

- 2027 (32 Ano)

e Elevar em 2% o numero de concluintes da Escola de Inovadores em relacao ao ano
anterior

Elevar em 2% o nimero de concluintes da Escola de Inovadores em relacdo ao ano anterior

- 2028 (42 Ano)

e Elevar em 2% o numero de concluintes da Escola de Inovadores em relacao ao ano
anterior

Elevar em 2% o nimero de concluintes da Escola de Inovadores em relacao ao ano anterior

- 2029 (52 Ano)

e Elevar em 2% o numero de concluintes da Escola de Inovadores em relacao ao ano
anterior
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Elevar em 2% o nimero de concluintes da Escola de Inovadores em relagao ao ano anterior

Projetos relacionados

» Projeto n2 0/2024
Biblioteca Ativa

Inicio: 03/02/2025
Final: 25/07/2025

O Projeto Biblioteca Ativa - 2025 tem como objetivo transformar a biblioteca da ETEC
Professora Ermelinda Giannini Teixeira em um espago dinamico e multifuncional,
promovendo o aprendizado, a cultura e a expressao artistica. O projeto prop0Oe atividades
quinzenais e mensais, como Oficinas Culturais, Sarau, Cine Biblioteca e Circuito de Leitura,
que integram as disciplinas académicas e as artes. O projeto também inclui atividades de
atendimento ao usuario, como registro de empréstimos, devolugdes e renovacao de livros, e
a utilizacao do Sistema de Informacdes Gerenciais (SIG Biblioteca) para controle de dados.
Com duracdo de um semestre, o projeto busca envolver alunos, professores e familias,
garantindo um ambiente de aprendizado ativo e colaborativo.

* Projeto n2 0/2024
Biblioteca Ativa

Inicio: 01/03/2025
Final: 25/07/2025

Criar um ambiente dinamico e acessivel na biblioteca, promovendo a interacao entre
estudantes, professores e funcionarios, estimulando o habito da leitura, a pesquisa, o
pertencimento a comunidade escolar e a utilizacao de recursos culturais; Fomentar a
integracao de tecnologias educacionais, oferecendo aos usuarios da biblioteca acesso a
ferramentas digitais que complementem o aprendizado e a pesquisa, incentivando a
inovacgdo no processo educacional; Promover atividades culturais e literarias, como palestras,
rodas de leitura, clubes do livro e exposicdes, a fim de criar um espaco vivo de troca de
ideias e experiéncias entre a comunidade escolar; Apoiar o desenvolvimento de habilidades
de leitura critica e analise, proporcionando recursos e materiais que estimulem o
pensamento critico dos alunos e sua capacidade de interpretar e contextualizar informacoes
em diferentes midias.
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Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe de alunos nas
atividades de Roboética organizadas pelo Centro Paula Souza ao longo do

proximo ano
Duracao prevista de 1 ano

A participacdo dos alunos nas atividades de Robética promovidas pelo Centro Paula Souza é
fundamental para fortalecer o protagonismo estudantil, incentivar a inovacao e integrar a pratica
educacional as demandas tecnoldgicas contemporaneas. Além de ampliar o interesse dos jovens
pelas areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica (STEM), essas ac0es permitem o
desenvolvimento de competéncias essenciais para o mercado de trabalho, como trabalho em
equipe, pensamento critico e resolucao de problemas.

Ao envolver os estudantes em eventos institucionais, a escola também reforca seu compromisso
com a qualidade da formacao profissional e tecnoldgica, alinhando-se as diretrizes educacionais do
Centro Paula Souza.

Objetivo relacionado: Fortalecer o reconhecimento da unidade como centro de referéncia em
robdtica na regido e no CPS

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

* Inscricao e participacao em eventos do Centro Paula Souza

Inscricao e participacao em eventos do Centro Paula Souza

Projetos relacionados

» Projeto n2 0/2024
Robotica Paula Souza - Equipe

Inicio: 03/02/2025
Final: 31/12/2025

Os desdobramentos das acdes realizadas em anos anteriores, especialmente a participacao
ativa dos alunos em diversas categorias de competicdes promovidas por esta iniciativa, tém
gerado impactos positivos nas interacdes em sala de aula. Esses avancos sao perceptiveis
em segmentos curriculares relacionados a programacao (légica e desenvolvimento),
hardware (sistemas embarcados) e na integracao interdisciplinar com componentes do
Nucleo Comum e outros eixos formativos. Também notamos um crescente interesse das
Unidades de Ensino, evidenciado pelo aumento na participacao em capacitacdes, workshops
e eventos, tanto internos quanto externos. Essas atividades estao alinhadas aos objetivos do
projeto e reforcam o engajamento de professores e alunos, contribuindo para a consolidacao
de uma cultura de inovacao e aprendizagem colaborativa. Os resultados 2013-2024, podem
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ser visualizados no link: http://www.robotica.cpscetec.com.br/sipep/MidiaKit2024.pdf. Além
de oferecer capacitacdes voltadas aos docentes sobre ferramentas, tecnologias e
metodologias aplicdveis em sala de aula, o projeto também promove a manutencao e o
fortalecimento das modalidades de competicdo em robética, tanto no formato fisico quanto
virtual. As Unidades de Ensino que demonstram engajamento ativo nas atividades
promovidas pelo projeto tornam-se Unidades Polo, consolidando-se como referéncias em
Aprendizagem Baseada em Desafios (ABD) e/ou Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP).
Essa abordagem multidisciplinar enfatiza o processo de ensino-aprendizagem, com foco na
construcdo e aplicacao do conhecimento. A iniciativa também inclui a realizacao de
workshops destinados a apresentar recursos e tecnologias praticas para o desenvolvimento
de projetos e suporte aos componentes curriculares. Esses workshops tém como objetivo nao
apenas capacitar os educadores, mas também incentivar as Unidades de Ensino a se
engajarem no desenvolvimento de a¢des colaborativas com a comunidade local, ampliando o
impacto e a relevancia do projeto. Este projeto contempla a organizacao e realizacao de
capacitacdes, workshops, encontros virtuais e/ou presenciais, além do desenvolvimento de
regulamentos para competicdes e materiais de apoio destinados a professores e alunos.
Essas acOes visam atender as atividades mencionadas anteriormente, ampliando o alcance
do projeto para envolver um maior nimero de participantes e unidades do Centro Paula
Souza. Ao disponibilizar esses materiais, o projeto busca oferecer mais seguranca e suporte
aos professores no trabalho em sala de aula, ao mesmo tempo que estimula a participacao e
a promocao dos eventos propostos pela CETEC, incluindo capacitacdes e eventos externos.

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 92



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Projetos
PROJETO N2 225/2025

Roboética Paula Souza - POLO

Unidade: 187 - Etec Prof. Ermelinda Giannini Teixeira
Responsavel: CRISTIANO G. TEIXEIRA
Inicio: 01/03/2025
Final: 20/12/2025
Entrada: 19/03/2025 07:22
Situacao: Aprovado
Resumo

Os resultados das atividades realizadas nos anos anteriores e principalmente o reflexo do
envolvimento dos alunos nas diferentes categorias de competicdes tem proporcionado uma
melhora das participacdes em sala de aula nos componentes curriculares relacionados a
programacao (légica e desenvolvimento), e hardware (sistemas embarcados), bem como o
aumento da participacao em diferentes eventos (internos e externos), aderentes a este projeto. Os
resultados 2013-2024, podem ser visualizados no link: https://x.gd/PBgnO.

A Unidade Escolar se interessa em manter os professores e alunos atualizados em relacao aos
conteldos e metodologias em busca de melhorias constantes no desenvolvimento das atividades
escolares. A participacao desta Unidade Escolar como POLO do projeto Robética Paula Souza,
contribui para uma melhoria continua, como forma de engajamento da Equipe Diretiva, Corpo
Docente e Alunos dedicados, interessados em participar de iniciativas que agreguem experiéncia
para toda a Comunidade.

Inclui-se para participacao no projeto, capacitacao para docentes em ferramentas, tecnologias e
metodologias para aplicacao em sala de aula, inclusive com orientacdes para organizar as acdes
como POLO, manutencao e fortalecimento das modalidades de competicdes, bem como aplicacao
das acOes para Aprendizagem Baseada por Desafios e a Aprendizagem Baseada em Projeto,
representando uma abordagem multidisciplinar referente ao processo de ensino e aprendizagem
focada na construcao de conhecimento.

Além de capacitacao, iremos fomentar a participacao de docentes e alunos nos workshops e
encontros virtuais, além de incentivar a participacdo em eventos externos, que contribuem para
uma melhor formagao pessoal e profissional.

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 93



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Objetivo geral

Criar grupo de trabalho com o envolvimento de professores, alunos e parceiros de mercado
(empresas/profissionais), que visam a efetivacao das acdes, bem como atender as metas do
projeto em relacao a participacao de docentes em capacita¢des, participacao de docentes e alunos
em competicdes/eventos, exposicdes de projetos e participacao de toda a comunidade em
palestras online / presenciais.

Objetivos especificos

Participacdes de docentes em capacitacao/workshops/Encontros virtuais; Elaboracao/execucao das
competicOes e suas etapas; Desenvolvimento de modelos/protétipos envolvendo tecnologias
(fisicas e virtuais); Desenvolvimento de projetos em diferentes plataformas de sistemas
embarcados; Melhorar a integracao entre curriculo e conhecimento nas modalidades de ensino
presenciais ofertadas pelo Centro Paula Souza; Proporcionar melhoria de relacionamentos e
integracao entre as unidades: professores, alunos, ex-alunos e comunidade; Divulgacao e
aprimoramento do conhecimento técnico e cientifico; Incentivar/orientar trabalhos relacionados ao
tema do projeto; fomentar a criacao de nucleos de projetos como clubes de robdtica e encontros
sobre tecnologias.

Justificativa

Integracao das competéncias técnicas, éticas e profissionais, que visam estimular a melhoria dos
Ensinos Técnicos Integrados e Técnicos Concomitante e Subsequente nas Unidades de Ensino, além
da participacao da comunidade nas Etecs. Sendo assim, para universalizacao desta pratica na
instituicao, sao aplicadas metodologias ativas e ferramentas de apoio que possibilitam a troca de
conhecimentos entre os participantes, ampliando as competéncias técnicas, pessoais, éticas e
culturais, dando continuidade ao projeto iniciado em 2013.

Metodologia

Realizar a implantacao e operacionalizacao do projeto na Unidade Escolar 187 - ETEC Ermelinda
Giannini Teixeira - Santana de Parnaiba/SP; aprimorar a companha de divulgacao e esclarecimentos
a comunidade que podera ser acompanhada de capacitacdes docentes quando necessarias;
divulgar publicacdées e material de apoio ao processo de ensino e aprendizagem;
cumprir/organizar/contribuir com as especificacoes descritas neste projeto.

Palestras de integracao para os alunos e professores sobre o projeto; Planejar acdes com a
Comunidade; Divulgacao das acées promovidas pelo projeto.

Participacao de professores na capacitacdao: Robdtica e Tecnologias na Educacao: Estratégias e
Metodologias Ativas para Engajamento e Aprendizagem

Participacao da escola nos eventos da Robdtica: Arduino Week (24 a 28/marco) - (Etec/Fatec), 82
Hackathon Académico (05/marco a 30/junho) - (Etec Competidores / Fatec Mentores), ESP Day
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(Setembro) - (Etec/Fatec), 4° Desafio Hibrido de Robdtica (Novembro) - (Etec/Fatec), Clube da
Robética - 6 Encontros anuais - (Etec/Fatec); Participacao da escola em eventos externos: OBR -
Olimpiada Brasileira de Robética (http://www.obr.org.br/) - (Etec), OBI - Olimpiada Brasileira do
Informatica (https://olimpiada.ic.unicamp.br/) - (Etec), MNR - Mostra Nacional de Robdtica
(http://www.mnr.org.br/) - (Etec/Fatec)

Realizacao de Atividades Locais: Carrinho Duelo de Bexigas, Carrinho Seguidor de Linha, Braco
Robético

Resultados Esperados

Ter professores capacitados no uso de ferramentas e metodologias para aplicacao em sala de aula;
ampliar as competéncias profissionais dos alunos a partir das competéncias adquiridas nos cursos
integrado e técnico; possibilitar a cooperacao de profissionais do mercado através de participacao
voluntaria nas atividades; realizar analise sob o desempenho da participacao dos eventos;
engajamento de professores e alunos nas atividades proporcionadas pelo projeto de Robética;
expandir a utilizacao dos recursos em outras unidades de ensino; tornar a Unidade Escolar uma
referéncia em atividades relacionadas a praticas e metodologias alternativas contribuindo para
uma formacao de qualidade.

Equipe

CRISTIANO G. TEIXEIRA

MARIO S. JESUS

RAFAEL S. OLIVEIRA

Recursos

Item Possui

Kit de Robdtica da unidade sim

Atividades
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Atividade

Inicio

Final

27a Olimpiada Brasileira de Informatica

26a Olimpiada Brasileira de Informatica (OBI2024), uma
competicao organizada nos moldes das outras olimpiadas
cientificas brasileiras, como Matematica, Fisica e Astronomia. O
objetivo da OBI é despertar nos alunos o interesse por uma ciéncia
importante na formacao basica hoje em dia (no caso, ciéncia da
computacao), através de uma atividade que envolve desafio,
engenhosidade e uma saudavel dose de competicao.
Responsadveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

* MARIO S. JESUS

* RAFAEL S. OLIVEIRA

06/03/2025

06/12/2025

OBR - Olimpiada Brasileira de Robdética

Olimpiada Brasileira de Roboética é destinada a estudantes
brasileiros de 6 a 19 anos, matriculados em escolas publicas ou
privadas do ensino fundamental, médio ou técnico integrado.
Somos uma iniciativa publica, gratuita e sem fins lucrativos.
Responsaveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

* MARIO S. JESUS

* RAFAEL S. OLIVEIRA

10/03/2025

10/10/2025

Clube da Robdtica 2025 - 12 encontro

Clube da Robética - 2025

Com o sucesso do Clube iniciado desde 2021, continuaremos o0s
encontros este ano, convidando profissionais para apresentacao
de temas relevantes relacionados as areas de Tecnologias,
Programacao e Robdtica, com objetivo de conectar experiéncias e
compartilhar conhecimento entre todos os participantes. Para os
encontros, procuramos convidar profissionais para apresentar
temas que realmente vao contribuir significativamente para o
desenvolvimento de projetos e em sala de aula.

Responsaveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

* RAFAEL S. OLIVEIRA

21/03/2025

21/03/2025

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 96



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Atividade

Inicio

Final

Arduino Week - 2025

E uma celebracdo mundial de aniversario do Arduino, onde
pessoas de todos os lugares do mundo, se encontram para
compartilhar suas experiéncias e aprender mais sobre esta
plataforma de cddigo aberto.

A Robotica Paula Souza também contribuira para este evento,
realizando alguns encontros virtuais e compartilhando
projetos/experimentos de alunos e professores usando o Arduino.
Responsadveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

25/03/2025

28/03/2025

Clube da Robdtica 2025 - 22 encontro

Clube da Robética - 2025

Com o sucesso do Clube iniciado desde 2021, continuaremos 0s
encontros este ano, convidando profissionais para apresentacao
de temas relevantes relacionados as areas de Tecnologias,
Programacao e Robdtica, com objetivo de conectar experiéncias e
compartilhar conhecimento entre todos os participantes. Para os
encontros, procuramos convidar profissionais para apresentar
temas que realmente vao contribuir significativamente para o
desenvolvimento de projetos e em sala de aula.

Responsadveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

* RAFAEL S. OLIVEIRA

29/04/2025

29/04/2025

82 Hackathon Académico - 2025

O Hackathon é um evento que relne alunos de diferentes areas
(programadores, designers, gestores e outros profissionais)
ligados ao desenvolvimento de software ou modelos de negdcios,
cujo objetivo é prototipar/desenvolver um software que atenda a
um fim especifico que sejam inovadores e utilizaveis, podendo
durar dias ou semana. Nesses eventos, os participantes tém a
oportunidade de mostrar seus valores, conhecer outros
profissionais da area, fazer Networking, participar de um projeto
colaborativo em um ambiente especifico.

Responsadveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

* MARIO S. JESUS

* RAFAEL S. OLIVEIRA

30/04/2025

26/06/2025
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Atividade Inicio Final
Clube da Robdtica 2025 - 32 encontro 19/05/2025 | 19/05/2025
Clube da Robética - 2025
Com o sucesso do Clube iniciado desde 2021, continuaremos os
encontros este ano, convidando profissionais para apresentacao
de temas relevantes relacionados as areas de Tecnologias,
Programacao e Robdtica, com objetivo de conectar experiéncias e
compartilhar conhecimento entre todos os participantes. Para os
encontros, procuramos convidar profissionais para apresentar
temas que realmente vao contribuir significativamente para o
desenvolvimento de projetos e em sala de aula.
Responsaveis pela atividade:
* CRISTIANO G. TEIXEIRA
* RAFAEL S. OLIVEIRA
Braco Robotico 16/06/2025 | 20/06/2025
O Desafio de Robdtica na modalidade Braco Robdético agrega ao rol
de oportunidades de atividades que as Unidades de Ensino podem
desenvolver, para estimular seus alunos a trabalharem em equipe,
idealizando e programando bracos roboéticos controlados de forma
remota, com objetivo de mover objetos em posicdes especificas.
Responsaveis pela atividade:
* CRISTIANO G. TEIXEIRA
* RAFAEL S. OLIVEIRA
Clube da Robdtica 2025 - 42 encontro 15/08/2025 | 15/08/2025

Clube da Robética - 2025

Com o sucesso do Clube iniciado desde 2021, continuaremos 0s
encontros este ano, convidando profissionais para apresentacao
de temas relevantes relacionados as areas de Tecnologias,
Programacao e Robdtica, com objetivo de conectar experiéncias e
compartilhar conhecimento entre todos os participantes. Para os
encontros, procuramos convidar profissionais para apresentar
temas que realmente vao contribuir significativamente para o
desenvolvimento de projetos e em sala de aula.

Responsadveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

* RAFAEL S. OLIVEIRA
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Atividade Inicio Final
Clube da Robdtica 2025 - 52 encontro 01/09/2025 | 01/09/2025
Clube da Robética - 2025
Com o sucesso do Clube iniciado desde 2021, continuaremos os
encontros este ano, convidando profissionais para apresentacao
de temas relevantes relacionados as areas de Tecnologias,
Programacao e Robdtica, com objetivo de conectar experiéncias e
compartilhar conhecimento entre todos os participantes. Para os
encontros, procuramos convidar profissionais para apresentar
temas que realmente vao contribuir significativamente para o
desenvolvimento de projetos e em sala de aula.
Responsaveis pela atividade:
* CRISTIANO G. TEIXEIRA
* RAFAEL S. OLIVEIRA
ESP Day Setembro 01/09/2025 | 01/09/2025
Encontro do Clube de Robética para apresentar convidados
profissionais sobre o temas ESP32, com objetivo de conectar
experiéncias e compartilhar conhecimento entre todos os
participantes. Que vao contribuir significativamente para o
desenvolvimento de projetos e em sala de aula.
Responsaveis pela atividade:
* CRISTIANO G. TEIXEIRA
* RAFAEL S. OLIVEIRA
Clube da Robdtica 2025 - 62 encontro 20/10/2025 | 20/10/2025

Clube da Robética - 2025

Com o sucesso do Clube iniciado desde 2021, continuaremos 0s
encontros este ano, convidando profissionais para apresentacao
de temas relevantes relacionados as areas de Tecnologias,
Programacao e Robdtica, com objetivo de conectar experiéncias e
compartilhar conhecimento entre todos os participantes. Para os
encontros, procuramos convidar profissionais para apresentar
temas que realmente vao contribuir significativamente para o
desenvolvimento de projetos e em sala de aula.

Responsadveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

* RAFAEL S. OLIVEIRA
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Atividade Inicio Final
42 Desafio Hibrido de Robética - 2025 01/11/2025 | 30/11/2025
O Desafio Hibrido de Robética é uma modalidade criada, testada e
aprovada pela equipe da Robdtica Paula Souza, professores e
alunos que participaram das edicdes anteriores. E um formato de
evento, onde mesmo de forma remota, as Unidades de Ensino
podem participar, organizando suas equipes e construindo um
rob6 auténomo, em que o cddigo-fonte devera ser encaminhado
remotamente para a organizacao do evento, compilar e executar
no rob6 oficial e na pista oficial do desafio.
Responsadveis pela atividade:
* CRISTIANO G. TEIXEIRA
* RAFAEL S. OLIVEIRA
MNR - Mostra Nacional de Robética 11/11/2025 | 17/11/2025
A Mostra Nacional de Robética é uma mostra cientifica que busca
estimular o estudo e a pesquisa na area da Robética. E voltada
para alunos do ensino fundamental, médio, técnico e alunos de
Graduacao, pés-graduacao ou pesquisadores da area. Os
estudantes e orientadores desenvolvem projetos com robdtica
durante o ano letivo, cadastram seu projeto no Sistema Olimpo em
forma de artigo, junto com videos ou fotos do trabalho sendo
desenvolvido.
Responsadveis pela atividade:
* CRISTIANO G. TEIXEIRA
* MARIO S. JESUS
* RAFAEL S. OLIVEIRA
Carrinho Duelo de Bexigas 24/11/2025 | 28/11/2025

O Desafio de Robética na modalidade Duelo de Bexigas agrega ao
rol de oportunidades de atividades que as Unidades de Ensino
podem desenvolver, para estimular seus alunos a trabalharem em
equipe, idealizando e criando carrinhos controlados de forma
remota, com objetivo de estourar a bexiga dos adversarios.
Responsaveis pela atividade:

* RAFAEL S. OLIVEIRA
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Atividade Inicio Final

Carrinho Seguidor de Linha 24/11/2025 | 28/11/2025
O Desafio de Robética na modalidade Carrinho seguidor de Linha
agrega ao rol de oportunidades de atividades que as Unidades de
Ensino podem desenvolver, para estimular seus alunos a
trabalharem em equipe, idealizando e criando carrinhos
seguidores de linha, com objetivo de realizar um determinado
percurso dentro de um tempo determinado.

Responsaveis pela atividade:

* CRISTIANO G. TEIXEIRA

* RAFAEL S. OLIVEIRA

Historico

31/03/2025 07:59 - Aprovado

31/03/2025 07:53 - Encaminhado ao diretor

Saida: 31/03/2025 07:59
Avaliador: BRUNO S. NASCIMENTO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

19/03/2025 07:51 - Encaminhado ao CP

Saida: 31/03/2025 07:53
Avaliador: LUZIA G. C. CINTRA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto atende as necessidades da unidade.

19/03/2025 07:51 - Cadastro de projeto
Saida: 19/03/2025 07:51

19/03/2025 07:22 - Em elaboracao
Saida: 19/03/2025 07:51
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Indicador: BDCetec: Diminuicao da Demanda de Vestibulinho - Modular

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Reducao dos
indices de evasao

Reduzir os atuais indices de
evasao dos cursos modulares
noturno

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico
Concomitante ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini,
aumentando em 10% o percentual de sucesso escolar, por meio de
escuta e busca ativa e vagas remanescentes, em 2025

Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos concluintes da
Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de
referéncia em robdtica na regiao e
no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe de
alunos nas atividades de Robética organizadas pelo Centro Paula Souza
ao longo do préximo ano
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Indicador: Ata de Conselho de Classe: Perda de Alunos dos cursos Técnicos Modulares Noturno

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Reducao dos
indices de evasao

Reduzir os atuais indices de
evasao dos cursos modulares
noturno

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico
Concomitante ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini,
aumentando em 10% o percentual de sucesso escolar, por meio de
escuta e busca ativa e vagas remanescentes, em 2025

Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos concluintes da
Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de
referéncia em robdtica na regiao e
no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe de
alunos nas atividades de Robética organizadas pelo Centro Paula Souza
ao longo do préximo ano
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Indicador: Cetec Capacitacoes: Participacao em Capacitacoes por Docentes e Funcionarios

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Fortalecer o
reconhecimento da
unidade como centro de
referéncia em robética na
regiao e no CPS

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de referéncia
em robética na regido e no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe de
alunos nas atividades de Robética organizadas pelo Centro Paula
Souza ao longo do préximo ano

Reducao dos indices de
evasao

Reduzir os atuais indices de evasao
dos cursos modulares noturno

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico
Concomitante ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda
Giannini, aumentando em 10% o percentual de sucesso escolar,
por meio de escuta e busca ativa e vagas remanescentes, em
2025

Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos
concluintes da Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de referéncia
em robética na regidao e no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe de
alunos nas atividades de Robdtica organizadas pelo Centro Paula
Souza ao longo do préximo ano
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Indicador: Planilha de acompanhamento: Participacao em Reunides Pedagdgicas

Swot Prioridades Objetivos Metas
Forcas | Reducao dos Reduzir os atuais indices de evasao | Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante
indices de evasao | dos cursos modulares noturno ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini, aumentando em 10%

0 percentual de sucesso escolar, por meio de escuta e busca ativa e
vagas remanescentes, em 2025

Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos concluintes da
Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos

Fortalecer o reconhecimento da Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe de alunos
unidade como centro de referéncia | nas atividades de Robdtica organizadas pelo Centro Paula Souza ao longo
em robética na regido e no CPS do préximo ano
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Indicador: Planilha de acompanhamento: Alunos iniciando Estagio

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Fortalecer o
reconhecimento da

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de referéncia

unidade como centro de em robética na regidao e no CPS

referéncia em robdtica na

regiao e no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe
de alunos nas atividades de Robdtica organizadas pelo Centro
Paula Souza ao longo do préximo ano

Reducao dos indices de Reduzir os atuais indices de

€evasao

evasao dos cursos modulares
noturno

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico
Concomitante ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda
Giannini, aumentando em 10% o percentual de sucesso
escolar, por meio de escuta e busca ativa e vagas
remanescentes, em 2025

Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos
concluintes da Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de referéncia
em robética na regiao e no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe
de alunos nas atividades de Robdtica organizadas pelo Centro
Paula Souza ao longo do préximo ano
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Indicador: Planilha de acompanhamento: Alunos aprovados em Vestibulares

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Ameacas

Fortalecer o
reconhecimento da
unidade como centro de
referéncia em robética na
regiao e no CPS

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de referéncia
em roboética na regido e no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe
de alunos nas atividades de Robética organizadas pelo Centro
Paula Souza ao longo do préximo ano

Reducao dos indices de
evasao

Reduzir os atuais indices de
evasao dos cursos modulares
noturno

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico
Concomitante ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda
Giannini, aumentando em 10% o percentual de sucesso
escolar, por meio de escuta e busca ativa e vagas
remanescentes, em 2025

Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos
concluintes da Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de referéncia
em robética na regidao e no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe
de alunos nas atividades de Robdtica organizadas pelo Centro
Paula Souza ao longo do préximo ano
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Indicador: Agente de Inovacao: Inova 2024

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Fortalecer o
reconhecimento da
unidade como centro de
referéncia em robética
na regiao e no CPS

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de
referéncia em robética na regido
e no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma
equipe de alunos nas atividades de Robética organizadas
pelo Centro Paula Souza ao longo do préximo ano

Reducao dos indices de
evasao

Reduzir os atuais indices de
evasao dos cursos modulares
noturno

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico
Concomitante ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda
Giannini, aumentando em 10% o percentual de sucesso
escolar, por meio de escuta e busca ativa e vagas
remanescentes, em 2025

Aumentar gradativamente em 10% o nimero de alunos
concluintes da Escola de Inovadores em um periodo de 5
anos

Fortalecer o reconhecimento da
unidade como centro de
referéncia em robética na regiao
e no CPS

Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma
equipe de alunos nas atividades de Robética organizadas
pelo Centro Paula Souza ao longo do préximo ano
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Indicador: NSA: Perda de Alunos dos cursos Técnhicos Modulares Noturno

Swot Prioridades Objetivos Metas
Ameacas | Reducao dos Reduzir os atuais indices de Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico
indices de evasao | evasao dos cursos modulares Concomitante ou Subsequente, da ETEC Prof.2 Ermelinda Giannini,
noturno aumentando em 10% o percentual de sucesso escolar, por meio de

escuta e busca ativa e vagas remanescentes, em 2025

Aumentar gradativamente em 10% o ndmero de alunos concluintes da
Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos

Fortalecer o reconhecimento da Estimular e garantir a participacao de pelo menos uma equipe de alunos
unidade como centro de referéncia | nas atividades de Robética organizadas pelo Centro Paula Souza ao
em robética na regido e no CPS longo do préximo ano
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ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ESCOLA DA ETEC
PROFESSORA ERMELINDA GIANNINI TEIXEIRA

Aos catorze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, realizou-se nas
dependéncias da ETEC Professora Ermelinda Giannini Teixeira, sob a presidéncia do Sr.
Bruno Santos Nascimento, Diretor da Escola, a assembleia geral do Conselho de Escola
da ETEC Professora Ermelinda Giannini Teixeira para releitura do Plano Plurianual de
Gestdo (PPG) de 2024-2028, avaliagdo das metas e aprovagdo do PPG 2025-2029. As
metas foram avaliadas e ap6s, houveram discussdes sobre o Plano Plurianual e Gestio
(PPG) de 2025-2029. As sugestdes foram discutidas e, quando necessarias, foram
incluidas no plano. Apods, passou-se a deliberar sobre a aprovagio do plano. Por
unanimidade dos presentes, o Plano Plurianual de Gestdo (PPG) do periodo de 2025-2029
da ETEC Professora Ermelinda Giannini Teixeira foi APROVADO.

Nada mais havendo a tratar, redigi a presente Ata que foi lida e assinada por todos os
presentes.

Santana de Parnaiba, 14 de abril de 2025. Cépia fiel desta Ata no livro de Ata da
Assembleia Geral do Conselho de Escola da ETEC Professora Ermelinda Giannini

Teixeira.

Emily Vitoria Gongalves Silva
Representante dos Alunos
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Histérico do PPG

21/05/2025 13:55 - Aprovado pela supervisao para homologacao da
coordenadoria do Ensino Médio e Técnico

Saida: 21/05/2025 13:55
Parecer:
PARECER TECNICO N2 E187/2025
Unidade Avaliada: Etec 187 Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira
Periodo de Vigéncia do PPG: 2025-2029
Data da Avaliacao: 21/05/2025
1. Historico

O presente Plano Plurianual de Gestao (PPG) da Etec 187 Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira, foi
submetido a analise em 15/04/2025, sendo solicitada retificacoes pela Professora Coordenadora de
Projetos Milena Duarte Mostaco em 23/04/2025, sendo devolvido em 26/04/2025 e por fim,
discutido em reuniao de orientacdo final via plataforma MS Teams com esta Supervisdo Pedagédgica
Regional, considerando sua conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Centro Paula Souza
e sua efetividade na promocao de melhorias continuas na gestao escolar.

2. Manifestacao

O PPG demonstra uma clara integracao com o PPP da unidade, refletindo os valores, crencas e
principios pedagdgicos da escola. Destaca-se diversas acdes e empreendimentos educacionais que
tornam a unidade de ensino referéncia na regidao que esta. Sugere-se que nas préximas edicoes,
dados histdricos e projetos desenvolvidos estejam no histérico do PPG.

Percebe-se uma participacao significativa da Comunidade Escolar, evidenciado por registros de
reunides e consultas realizadas com docentes, discentes e demais colaboradores

O histérico é detalhado e apresenta ao leitor uma ideia cronolégica dos fatos que se somaram ao
desenvolvimento da Etec. Sugere-se que, nas proximas edicoes tenha-se o nimero de discentes
por ano, para termos uma ideia do crescimento da unidade.

Definicao de Metas e Indicadores: O documento apresenta metas claras e indicadores mensuraveis,
facilitando o acompanhamento e a avaliacao do progresso ao longo do periodo de vigéncia.

Analise de Contexto Externo: A andlise do contexto externo poderia ser aprofundada, considerando
fatores socioecondmicos e culturais que impactam a comunidade escolar e o entorno da Etec.

Plano de Acdo Detalhado: Algumas acdes estratégicas carecem de detalhamento quanto aos
responsaveis, prazos e recursos necessarios para sua implementacao eficaz.

3. Conclusao

O Plano Plurianual de Gestao da Etec 187 Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira apresenta uma
estrutura sélida e esta em conformidade com as diretrizes do Centro Paula Souza. As
recomendacdes acima visam aprimorar ainda mais o planejamento e a execucao das acles
propostas, garantindo uma gestao escolar eficaz e alinhada as necessidades da comunidade.
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Dessa forma, encaminhe-se ao Senhor Coordenador da Unidade do Ensino Médio e Técnico para
apreciacao final e se concorde, homologacao.

26/04/2025 17:03 - Encaminhado a Regional

Saida: 21/05/2025 13:55
Avaliador: FERNANDO C. B. JUNIOR - GESTOR DE SUPERVISAO EDUCACIONAL

23/04/2025 20:52 - Devolvido a unidade para correcoes

Saida: 26/04/2025 17:03
Parecer:

Prezada equipe da Etec Prof.2 Ermelinda Giannini Teixeira,

Recebemos o PPG da unidade. Ha alguns acertos a serem feitos que elencamos abaixo. Pedimos
que o PPG nos retorne até o dia 28/4.

Projeto Politico Pedagadgico

No quarto paragrafo, em "Atualmente, a escola oferece: ..." precisa atualizar as informacdes, pois
ainda ha mencdes ao ETIM e ao Técnico modular em RH. A secdo sobre a pandemia, se as agdes
nao sao mais desenvolvidas, podem ser inseridas no Histérico; caso contrario, podem continuar no
PPP, mas nao precisa mais mencionar a pandemia.

Historico

No segundo paragrafo, retirar a informacao: "Em seu lugar, acrescentou-se o Curso Técnico em
Recursos Humanos (periodo noturno), que permanece até hoje, com 6tima demanda nas
inscricdes", pois, mais adiante, € comentado que o curso foi substituido por Técnico em
Administracao.

Atos legais

Realizar as correcdes em relacao aos cursos DS 20% online e RH MTec-N.

- Habilitacao Profissional de Técnico em Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - 20% online -
Editar as informacdes segundo matriz curricular.

- Recursos Humanos - MTec/Novotec Integrado (MTec-N) - Editar as informacdes segundo matriz
curricular.

Recursos financeiros
Falta cadastrar o valor estimado anual recebido no ano passado em cada uma das fontes, para que
0 sistema possa calcular a proporcao (percentual) da fonte.

Indicadores
Inserir a fonte de dados no titulo dos indicadores de demanda.
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- Diminuicao da Demanda de Vestibulinho - Modular - Acrescentar a fonte de dados ao titulo do
indicador. Vai passar a ser "BDCetec: Diminuicao da Demanda do Vestibulinho - modular".

- Aumento da Demanda de Vestibulinho - MTecs - Acrescentar a fonte de dados ao titulo do
indicador. Vai passar a ser "BDCetec: Aumento da Demanda do Vestibulinho - MTecs".

Matriz SWOT

Os seguintes itens precisam ser revistos:

- Fraquezas - Planilha de acompanhamento: Alunos iniciando Estagio - Da forma como estd
descrito, nao esta claro se € uma ameaca ou uma fraqueza. O que mais a unidade poderia fazer e
nao tem feito, para que esse indicador seja considerado uma fraqueza?

- Oportunidades - Planilha de acompanhamento: Participacao em Reunides Pedagdgicas - Nao esta
claro como o indicador se relaciona com o ambiente externo a Etec. Por ser um indicador interno
(reunides pedagdgicas sao da unidade), isso é uma forca, nao uma oportunidade.

- Oportunidades - Agente de Inovacao: Inova 2024 - Nao ha relacdo entre a descricao e o indicador.
Talvez repensar o indicador por meio de levantamento de crescimento do empreendedorismo na
sociedade.

- Ameacas - Ata de Conselho de Classe: Perda de Alunos dos cursos Técnicos Modulares Noturno - A
descricao nao condiz com o indicador. Ainda que possa haver uma implicacao direta (ou seja,
alunos do noturno evadem pela falta de transporte), o indicador nao aponta isso. Talvez seja
interessante levantar linhas locais de 6nibus e quantidade de saidas de 6nibus apds as 22h em um
novo indicador.

Prioridades

E importante manter uma andlise enxuta, como a unidade fez. No entanto, alguns indicadores
parecem estar desassociados a prioridade, por exemplo, 0 Aumento da demanda do vestibulinho
dos MTecs. Repensar se nao pode limpar ainda mais os indicadores e manter somente aqueles que
esteja relacionados a prioridade.

Metas

Sera necessario fazer os seguintes ajustes:

Criar a meta Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou
Subsequente, da Sede e da Classe Descentralizada (quando houver), aumentando em
10% o percentual de sucesso escolar, por meio de escuta e busca ativa e vagas
remanescentes, em 2025 para inserir exclusivamente os projetos de CP e OE;

- Aumentar em 10%, em relacao a 2024, o nimero de alunos concluintes da Escola de Inovadores -
Repensar se essa nao seria uma meta para 5 anos e aumentar os indices de participacao
gradualmente. Dessa forma, a meta deve ser reescrita como "Aumentar gradativamente em 10% o
nimero de alunos concluintes da Escola de Inovadores em um periodo de 5 anos", e o
planejamento ano a ano sera "Elevar em 2% o nimero de concluintes da Escola de Inovadores em
relacao ao ano anterior" (repete-se a mesma atividade nos 5 anos).

- Implantacao de 1 (um) curso AMS - Articulado Médio Superior - A modalidade AMS é uma
categoria de MTec e a unidade ja possui uma meta vigente para implantacdo de um novo curso
MTec. Também nao esta claro como essa meta se relaciona ao objetivo "Reduzir os atuais indices
de evasao dos cursos modulares noturno”. Visto que ndo hd motivo para se criar uma nova meta,
sugere-se a exclusao dessa.
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Em relacdo as metas vigentes, ndo hd projetos nesse ano vinculado as seguintes metas:

- Melhorar em 100%, em relagao a 2021, a acessibilidade da escola

- Implantacao de 1 novo curso Noturno

- Implantacao de 1 novo curso Mtec

E, por fim, como a unidade € um polo de Robética, verificar se os indicadores positivos em relacao
ao MTec podem estabelecer alguma nova prioridade (por exemplo, "Fortalecer o reconhecimento

da unidade como centro de referéncia em robdtica na regiao e no CPS") para estabelecer um novo
objetivo e meta relacionados e incluir os projetos de Robdtica.

Projetos
Rever vinculos de projetos e metas, apds as sugestdes na secdo Metas. Atentar que ha metas
vigentes estabelecidas em PPGs anteriores que nao possuem projetos vinculados.

Estamos a disposicdo para eventuais duvidas,
Wallace Costa de Andrade
Coordenador de projetos

15/04/2025 15:33 - Encaminhado a Regional

Saida: 23/04/2025 20:52
Avaliador: WALLACE C. ANDRADE - COORDENADOR DE PROJETOS

24/02/2025 18:42 - Em elaboracao
Saida: 15/04/2025 15:33

PPG 2025-2029 - Unidade 187 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 28/05/2025 17:29 - Pagina 115



https://www.cps.sp.gov.br/

