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NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Curso: Desenvolvimento de Software Multiplataforma (DSM)
Documento: NDE-DSM-02/2025
Assunto: Projeto Laboratdrio de PRATICAS

Objetivo

O Projeto de Laboratério de Profissionalizacdo e Aperfeicoamento em Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdio em Ambiente Simulado (Laboratdrio de PRATICAS, ou LP) serd
desenvolvido no curso de Desenvolvimento de Software Multiplataforma (DSM) e direcionado
aos discentes do terceiro ao quinto semestre (DSM3, DSM4 e DSM5), com o objetivo de
prepara-los para atuar em atividades relacionadas ao desenvolvimento de sistemas a na
formacdo de lideres na drea de Tecnologia da Informacgdo. O projeto simulard um ambiente real
e colaborativo de producdo de software, orientado por Metodologia Agil, além de fomentar a
extensdo universitaria ao fortalecer a conexdao entre a academia e a comunidade. Isso
permitird que os estudantes apliquem seus conhecimentos em situagdes reais, contribuindo
para o desenvolvimento regional e gerando um impacto positivo fora do ambiente académico.
A principal proposta do Laboratério de PRATICAS sera proporcionar aos alunos a criagdo de um
portfélio de produtos de software, incentivando o uso de plataformas de redes sociais
profissionais, essenciais para a construcdo de um portfélio online robusto. Além disso, o
projeto oferecerd uma visdo abrangente do desenvolvimento de um produto, promovendo a
interconexao entre as disciplinas do curso. Serdo utilizadas tecnologias de versionamento, bem
como ferramentas de qualidade e testes de software, com o objetivo de assegurar a exceléncia
do produto final. Assim, o Laboratdrio de PRATICAS tendera a preparar os discentes de forma
pratica para os desafios do mercado de trabalho e para candidaturas a vagas de emprego.

1. Do Projeto
1.1. Este projeto visa integrar e aplicar, de forma pratica e interdisciplinar, os
conhecimentos adquiridos nas disciplinas do semestre atual e anteriores, bem como
preparar os discentes para os desafios dos semestres seguintes.
1.2. Terd ainda o propdsito de oferecer a oportunidade de desenvolver um projeto que
va além das fronteiras tedricas das disciplinas, permitindo a aplicagdo concreta dos
conceitos estudados de maneira interdisciplinar e a divulgagdao dos resultados em um
portfélio publico.
1.3. O projeto buscara fortalecer a extensdao universitaria, promovendo a interagdo
entre a universidade e a comunidade externa:
1.3.1. Ao envolver-se com desafios reais e necessidades locais, os discentes
terdo a chance de contribuir com solugBes praticas para problemas sociais,
econ6micos ou ambientais, proporcionando um aprendizado mais profundo e
contextualizado, impactando positivamente a sociedade.
1.3.2. A extensdo universitaria também poderd permitir a formagdo de
parcerias com organizacGes e empresas, ampliando as oportunidades de
networking e a visibilidade dos projetos desenvolvidos na FATEC Registro.
1.4. O projeto demandarad dos discentes o desenvolvimento a partir de um tema
pré-definido e de um conjunto de requisitos especificos:
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1.4.1. Esse processo envolverd uma analise cuidadosa das competéncias
adquiridas ao longo do curso, incentivando a sinergia e a interdependéncia
entre diferentes equipes e a aplicacdo pratica dos conhecimentos.
1.4.2. A selecdo do tema e dos requisitos serd conduzida de forma a
proporcionar aos discentes uma experiéncia de resolucdo de problemas
realista e desafiadora.
1.4.3. A énfase recai ndo apenas nas habilidades técnicas, mas também na
capacidade de tomar decisOes estratégicas relacionadas a aplicagdo pratica dos
conhecimentos tedricos e nas competéncias interpessoais, como comunicacao,
empatia e trabalho em equipe (Soft Skills).
1.5. Este projeto é concebido como uma oportunidade para o desenvolvimento de
decisOes estratégicas, pensamento critico, autonomia, lideranca e habilidades de
resolucdo de problemas complexos, ligados ao desenvolvimento de um produto de
software:
seus-colegasdesalaemummesmoprodutes
1.5.1. Todos os discentes deverdo atuar em equipes mistas, compostas por
estudantes de diferentes turmas, organizadas de acordo com as habilidades
exigidas para o desenvolvimento de cada produto (alterado em 01/07/2025).
1.5.2. Além de ser fundamental para a consolidacdo dos conhecimentos e a
preparacdo dos discentes para os desafios profissionais no campo do
desenvolvimento de sistemas, o projeto também destaca a importancia das
habilidades interpessoais, especialmente na gestdo de divergéncias e na
colaboracdo eficaz entre individuos com perspectivas diversas.
1.5.3. Ao longo dessa experiéncia, os participantes poderdo ser confrontados
com desafios reais, estimulando a aprendizagem por meio da superagdo de
obstaculos e da reflexao sobre as experiéncias vivenciadas.

2. Do Papel dos Docentes

2.1. Um docente serd escalado na funcdo de docente-orientador, definido

semestralmente pelo Coordenador do Curso, por meio de projeto de HAE.

2.2. O projeto sera executado com o cumprimento semanal de 2 HAEs.

2.3. O docente-orientador ocupara o cargo mais alto no organograma do Laboratdrio

de PRATICAS, exercendo a fungao de Chief Product Officer (CPO).

2.4. As decisdes do CPO poderdo ser tomadas com base nos feedbacks fornecidos pela

Expert Advisory Committee (EAC, do portugués: Comissdo Consultiva de Especialistas).
2.4.1. A EAC é composta pela Coordenagdao do Curso e pelos docentes das
disciplinas-chave, sendo elas: Gestdo Agil de Projetos de Software (GAPS),
Laboratorio de Desenvolvimento Web (LDW) e Laboratério de
Desenvolvimento Madvel (LDM).
2.4.2. Os membros da EAC exercem a funcdo de membros especialistas,
podendo dar suporte aos discentes em qualquer nivel hierarquico do projeto.

3. Dos Temas e Projetos como Extensao Universitdria
3.1. A definicdo dos temas sera sempre realizada pelo CPO em conjunto com a EAC.
3.2. Os temas poderao ser oriundos de:
3.2.1. Estudos de caso.
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3.2.2. Informatizacao de processos internos da FATEC Registro.
3.2.3. Solugcbes para a comunidade externa como projetos de extensdo
universitaria.
3.2.4. Outros casos aprovados pelo CPO em conjunto com a EAC.
3.3. Para projetos de extensdo universitaria, os interessados devem entrar em contato
com a Coordenacdao de Curso de DSM via e-mail f299coord.dsm@cps.sp.gov.br e
cadastrar sua proposta no site da unidade.
3.3.1. Se aprovado, o tema serd adicionado a uma fila de propostas, podendo
ser desenvolvido nos proximos semestres do curso como um MVP (Minimal
Viable Product).
3.3.2. A aceitacdo do projeto como Laboratdrio de PRATICAS serd informada
via e-mail ao propositor.

4. Dos Requisitos

4.1. Para participar, o discente devera estar regularmente matriculado no terceiro
semestre ou em semestres subsequentes, preferencialmente nas disciplinas-chaves do
LP. Assegura-se, assim, que possuam a maturidade académica necessdria para
contribuir de maneira significativa ao desenvolvimento do produto.

4.2. O discente deverd possuir contas ativas e conhecimento prévio bdsico nas
plataformas GitHub e LinkedIn. Essas plataformas sdo fundamentais para a
colaboracgdo e publicidade do projeto, uma vez que tendem a facilitar a ampliagdo da
sua rede profissional.

5. Da Estrutura Organizacional
5.1. A organizacdo dos times serd estruturada a partir de um organograma semelhante
aos utilizados no ambito corporativo, contemplando as seguintes fungdes descritas nos
préximos itens.
5.2. CPO: O Chief Product Officer (CPO) é responsavel pela estratégia e
desenvolvimento de produtos. Ele define a visdo do produto e garante que atenda as
necessidades dos clientes.
5.2.1. As decisdes do CPO poderdo ser tomadas com base nos feedbacks
fornecidos pela EAC.
5.2.2. Seu objetivo é liderar, coordenar e sugerir melhorias no produto, seja
por meio das dailies da EAC ou diretamente a um membro de uma
determinada Squad.
5.3. Squad: E uma equipe multidisciplinar que trabalha de forma autdnoma em um
produto especifico. Usada em metodologias ageis, permite decisGes rapidas e
colaboracgdo eficiente—ineltindeo—rrembres—com—diferentes—habilidades—(alterado em
01/07/2025).
5.3.1. Eada-semestre-contara-comexatamenteguatre O projeto poderd contar

com um numero indeterminado de Squads. (alterado em 01/07/2025).

5.3.2. ot gt Era—Totrata—pPrererentammente—P0 —Hr—edarte+—6ao

disecentes—de-—eada—turma-As Squads serdo sempre definidas pelo CPO (alterado
em 01/07/2025).

5.3.3. E natural que uma Squad possa ter uma quantidade diferente de
discentes em relagdo as outras.
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5.4. PO: O Product Owner (PO) é responsavel por definir e priorizar funcionalidades de
um produto em equipes ageis. Ele conecta as partes interessadas a equipe de
desenvolvimento e gerencia o backlog do produto.
5.4.1. Cada Squad contara com um discente na fungdo de Product Owner (PO).
5.4.2. O PO terd o desafio de formar e liderar a equipe, de acordo com as
necessidades do produto.
5.5. Tribe: E um grupo de squads que trabalham em areas relacionadas dentro de uma
organizacdo. Ela facilita a colaboragdo e a troca de conhecimentos, ajudando a alinhar
estratégias e escalar o desenvolvimento de produtos.
5.5.1. O conjunto das Squads de cada semestre é denominado Tribe.
5.5.2. Cada Tribe terédeuatroPE sera liderada por um Product Manager (PM)
(alterado em 01/07/2025).
5.6. Stack: se refere ao conjunto de tecnologias e ferramentas usadas para
desenvolver e operar um software. Isso pode incluir linguagens de programacao,
frameworks, bancos de dados e servicos em nuvem. Um stack bem definido permite
gue as equipes construam e mantenham aplicacoes de forma eficiente. A Stack sera

pelo CPO (alterado em 01/07/2025).

sempre definida

<

5.8. User Story: cada Fribe-squad sera orientada pela User Story do tema proposto. A
User Story é sempre fornecida no inicio do projeto pelo CPO (alterado em 01/07/2025).
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6. Das Atividades Obrlgatorlas

M-a-ke%eem—e—u&e—de—pes-t—rt—( terado em 01[07[202 ).
6.2. Sera fornecido pelo Departamento de Tecnologia da Informacdo (DTI) da unidade
um servidor dedicado a—eada—Fribe, para que as aplicagbes sejam executadas
localmente e/ou em nuvem (alterado em 01/07/2025).

6.2.1. Apenas membros—da—Squad—Matricialra—Ffurede—de—DevOps poderdo

manipular fisica e Ioglcamente o servidor (alterado em 01/07/2025).

6.4. E responsabilidade do PO agendar as dailies com sua equipe, seja de forma
presencial ou remota.
6.4.1. Recomenda-se preferencialmente o uso da Sala Maker.
6.5. Atendendo a metodologia proposta, o CPO oferecerd suporte (por ordem de
agendamento) apenas a discentes com status de PM ou PO.
6.5.1. Os demais terdo suporte apenas dos docentes das disciplinas-chave da
EAC.
6.6. O tempo de duragdo de cada daily com o CPO sera de no maximo 20 minutos por
semana, desde que haja hordrio de agendamento disponivel.
6.7. As dailies entre CPO e PM ou PO ocorrerao preferencialmente noFeams;Zoomott
Geegle-Meet de forma remota (alterado em 01/07/2025).

6.8. E responsabilidade do CPO agendar dailies com os PM, pelo menos uma vez por

7. Das Regras e Avaliagoes:
7.1. O Laboratério de PRATICAS é uma atividade avaliativa obrigatéria do curso de
DSM, uma vez que é o principal instrumento de avaliagdo das disciplinas-chave.
7.1.1. O ndo cumprimento desta atividade resultarad na reprovacao do discente
na disciplina-chave (GAPS, LDW ou LDM).
7.2. O peso do Laboratdrio de PRATICAS nas disciplinas-chave sera sempre de acordo
com o regulamento NDE-DSM-01-2025 - Calculo de Notas de 05/02/2025.
7.2.1. Por ser um trabalho interdisciplinar, a nota também sera distribuida em
todas as demais disciplinas do semestre, com peso igual ao definido no
regulamento NDE-DSM-01-2025 - Calculo de Notas de 05/02/2025.
7.2.2. A férmula do calculo estard detalhada no plano de ensino de cada
disciplina, disponivel para consulta no sistema SIGA.
7.3. Todos os discentes poderao se candidatar a uma das qu-a-t-re—vagas de PM ou PO &;

mas cientes de que a escolha flnal sera realizada pelo CPO (a terado em 01[07[202 ).
7.4. Caso o numero de inscritos a PM ou PO seja maior que o numero de vagas, o CPO
em conjunto com a EAC selecionara o discente, considerando:

7.4.1. O indice de PR do sistema SIGA.
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7.4.2. O desempenho em Hard Skills e Soft Skills durante o curso.
7.5. Caso o numero de inscritos a PO seja menor que o numero de vagas, o CPO em
conjunto com a EAC selecionara qualquer discente, considerando:

7.5.1. O indice de PR do sistema SIGA.

7.5.2. O desempenho em Hard Skills e Soft Skills durante o curso.
7.6. A definicdo das equipes de cada PO serd realizada pelo CPO em conjunto com a
EAC no inicio do semestre per—erdem—de—redada—definida—em——sorteio (alterado em
01/07/2025).

7.7. Se necessario para o pleno desenvolvimento do projeto, o CPO tem autonomia
para realocar qualquer discente de funcdo, incluindo o préprio PM ou PO.

7.8. O discente sera avaliado pelo desempenho de sua Squad e Tribe (Soft Skills), bem
como pela entrega das Features de suas Sprints e do produto final depositado (Hard
Skills).

7.10. Os PM deverdo obrigatoriamente apresentar o projeto da sua Tribe na “Semana
de Integra¢do” no semestre seguinte.
7.11. As notas serdo definidas da seguinte forma:

7.11.1. Dailies: avaliacdo dos videos enviados ao CPO, como forma de registro
das dailies.

7.11.2. Avaliagao 360: sera realizada ao final do projeto, onde cada integrante
de uma mesma Tribe avaliard o desempenho dos seus pares.

7.11.3. Avaliagdo Supervisionada do PM: O PM dara um feedback sobre o
desempenho de cada integrante da sua Tribe. Esta nota é supervisionada pelo CPOQ,
sendo ele o responsdvel por aprovar ou ndo a nota proposta pelo PM, evitando assim
qualquer tipo de viés ou desconformidade com o projeto.

7.11.4. Nota Distributiva: a média das notas das Dailies (Peso 5), Avaliagdo 360
(Peso 3) e Avaliagdo do PM (Peso 2) constituird a Nota Distributiva da Tribe, de acordo
com o seguinte célculo: ((((Média de Notas das Dailies) x 5) + ((Média da Avaliagdo 360
dos integrantes) x 3) + ((Média da Nota Supervisionada do PM) x 2))) / 10) *
Quantidade de alunos da Tribe.
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7.12. A divisdo da Nota Distributiva devera ser, obrigatoriamente, discutida em
conjunto por todos os integrantes da mesma Tribe, preferencialmente de forma
presencial, ndo podendo, em hipdtese alguma, decorrer de decisdo monocratica ou de
grupos isolados. O PM devera entregar as notas ao CPO por meio de documento
padrdo fornecido por este, assegurando a devida publicidade das notas a todos os
integrantes de sua Tribe.

7.13. Apds a entrega das notas ao CPO, o aluno dispora do prazo de 2 (dois) dias Uteis
para interposicdo de recurso. Findo esse prazo, nao serdo admitidas novas

manifestacdes recursais (alterado em 01/07/2025).

8. Das Apresentacoes e Deposito?
8.1. A apresentagdo do produto final serd realizada por todos os PM no formato de
banca ao CPO e a EAC.
8.2. Cada PM deverd apresentar os pontos relevantes da sua Tribe.
8.3. A apresentacgao sera realizada no horario de uma das disciplinas-chave.
8.4. Um Pitch em formato de video, com dura¢cdo mdaxima de 2 minutos e legenda em
portugués, devera ser produzido, contendo imagens reais do produto.
8.4.1. E vedada a participacio do discente no video, seja por dudio ou video.
8.4.2. E autorizado o uso de audio e video gerados por Inteligéncia Artificial
Generativa.
8.5. A apresentac¢do devera ter tempo minimo de 5 e maximo de 11 minutos, incluindo
o Pitch e seguindo rigorosamente o regulamento NDE-DSM-07-2024 - Manual para
Seminarios de 18/10/2024.
8.6. O projeto serd depositado no GitHub pela Squad Matricial e entregue no Teams
por apenas um membro, contendo:
8.6.1. O link do repositério no GitHub.
8.6.2. O link do Pitch postado no LinkedIn.
8.6.3. A lista de todos os integrantes da equipe, separados por Squad e fungdo.
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09. Dos prazos:
10.1. Os prazos, tanto de inicio quanto de depdsito do projeto de Laboratério de
PRATICAS sdo estabelecidos no Calendario Académico semestral e estard sempre
disponivel no endereco: https://fatecregistro.cps.sp.gov.br/.

10. Dos resultados esperados:
11.1. Ao término do projeto, espera-se que o discente tenha vivenciado um ambiente
colaborativo para producdo de software e refletido sobre a importancia ndo sé das
Hard Skills, mas também das Soft Skills, estando ainda apto a divulgar, tanto em seu
portfélio do Github quanto na plataforma LinkedIn o resultado do seu trabalho em
equipe. Espera-se também que o projeto contribua para o desenvolvimento local da
regido, por meio da produgao de um MVP como projeto de extensao universitaria.

Registro, 05 de fevereiro de 2025.
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