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Contrato

Processo Administrativo n° 136.00025584/2024-94

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 064/2024 CELEBRADO ENTRE O CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA “PAULA SOUZA” e JUMPER
SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

O CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA “PAULA SOUZA”, com sede na Rua dos Andradas, 140, na cidade de S3o Paulo/Estado de
S3do Paulo, inscrito(a) no CNPJ sob o n2 62.823.257/0001-09, neste ato representado pela Diretora Superintendente, Sra. Laura M. J. Lagana, nomeada
pelo Decreto de 17/11/2020, publicado(a) no DOE de 18 de novembro de 2020, inscrito(a) no CPF sob o n2 005.923.818-62, no uso da competéncia
conferida pela legislagdo aplicavel, doravante denominado(a) CONTRATANTE, e a empresa JUMPER SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? 26.886.266/0001-77, sediado(a) na Avenida Goids, 680 — Santo Antonio — Sdo Caetano do Sul — CEP: 09521-300,
telefone (11) 2366-7941 e-mail: contratos@jumperseg.com.br, doravante designado(a) CONTRATADO, neste ato representado(a) por Rafael da Silva
Mota, sdcio, inscrito(a) no CPF sob o n2 230.549.098-40, tendo em vista o0 que consta no Processo n® 136.00025584/2024-94 e em observancia as
disposi¢Ges da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais normas da legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa de Licitagdo art. 75, inciso VIII, mediante as cldusulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e 1)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos DE VIGILANCIA E SEGURANGCA PATRIMONIAL DESARMADA PARA DIVERSAS
UNIDADES, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, conforme detalhamento e especificagdes técnicas deste
instrumento, do Termo de Referéncia, da proposta do Contratado e demais documentos da contratagdo constantes do processo administrativo em
epigrafe.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO MENSAL
1 Prestacdo de servico Posto 18 RS 452,48 RS 247.922,84
de vigilancia e

seguranga - diurno

2 Prestacdo de servico Posto 15 RS 522,22 RS 238.445,65
de vigilancia e
seguranga - noturno

TOTAL MENSAL: | RS 486.368,49

TOTAL GERAL (12 MESES) | RS 5.836.421,92

1.3. O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentag¢do, que se considera parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigdo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. A Autorizacdo de Contratagdo Direta;
1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO



2.1. O prazo de vigéncia da contrata¢do é de 12 (doze) meses contados da data de inicio dos servigos, improrrogavel, nos termos do art. 75,
caput, VIII, da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1. N3o obstante o prazo estipulado no item anterior desta clausula, o contrato sera rescindido antes do término do prazo de vigéncia, sem
onus para o Contratante, caso sobrevenha contratagdo definitiva, apos regular licitagdo. Ocorrendo a resolugdo deste contrato, com base na

condigdo estipulada neste item, o Contratado nao terd direito a qualquer espécie de indenizagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, Vil e XVIII)

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de inicio, conclusdo, entrega,

observagao e recebimento do objeto, e critérios de medi¢do, constam no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.
4 CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1 Ndo serd admitida a subcontratagdo, cess@o ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.
5 CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1 O valor mensal da contratac3o é de RS 486.368,49 (quatrocentos e oitenta e seis mil, trezentos e sessenta e oito reais e quarenta e nove
centavos), perfazendo o valor total de RS 5.836.421,92 (cinco milhdes, oitocentos e trinta e seis mil, quatrocentos e vinte e um reais e noventa e

dois centavos), mediante os seguintes valores unitérios:

Quant. Quant. VALOR TOTAL

Unidades Periodos | postos |  Dias UNIT TOTAL GERAL

12 horas —
Diurno -
Segunda a
Domingo
021 - FATEC OURINHOS RS 45.566,24

12 horas —
Noturno -
Segunda a
Domingo
12 horas —
Diurno -
Segunda a
Domingo
12 horas —
Noturno -
Segunda a
Domingo
12 horas —
Diurno -
Segunda a
066 - ETEC JACINTO Domingo
FERREIRA DE SA 12 horas —
Noturno -
Segunda a
Domingo
12 horas —
Diurno -
Segunda a
Domingo
12 horas —
Noturno -
Segunda a
Domingo
12 horas —
Diurno -

Segunda a
081 - ETEC. PROF. LUIZ .
Domingo

PIRES BARBOSA R$ 59.339,74

, 12 horas —
(AGRiCOLA) Noturno —

Segunda a
Domingo
095 - ETEC PEDRO 12 horas - RS 43.443,36
D'ARCADIA NETO Diurno -
Segunda a
Domingo
12 horas - 1 30,44 RS$ 522,22 | R$ 15.896,38
Noturno -

1 30,44 RS 452,48 | RS 13.773,49

2 30,44 R$ 522,22 | R$31.792,75

2 30,44 | R$ 452,48 | RS 27.546,98

039 - ETEC AUGUSTO

TORTOLERO ARAUJO
(AGRiCOLA)

R$ 59.339,74

2 30,44 R$ 522,22 | R$31.792,75

2 30,44 RS 452,48 | RS 27.546,98

RS 43.443,36

1 30,44 R$ 522,22 | RS 15.896,38

2 30,44 | R$ 452,48 | RS 27.546,98
080 - ETEC DR. LUIZ
CESAR COUTO
(AGRiCOLA)

R$ 59.339,74

2 30,44 R$ 522,22 | R$31.792,75

2 30,44 RS 452,48 | RS 27.546,98

2 30,44 R$ 522,22 | R$31.792,75

2 30,44 RS 452,48 | RS 27.546,98




Segunda a
Domingo
12 horas -
Diurno -
Segunda a
Domingo
12 horas -
Noturno —
Segunda a
Domingo
12 horas -
Diurno -
Segunda a
Domingo
12 horas -
Noturno —
Segunda a
Domingo
12 horas -
Diurno -
Segunda a
Domingo
12 horas -
Noturno —
Segunda a
Domingo
12 horas -
Diurno -
Segunda a

136 - ETEC PROF. Domingo
MASSUYUKI KAWANO 12 horas —
Noturno —
Segunda a

Domingo

2 30,44 RS 452,48 | RS 27.546,98
097 - ETEC PROF. PEDRO
LEME BRISOLLA
SOBRINHO

RS 43.443,36

1 30,44 R$ 522,22 | RS 15.896,38

1 30,44 | R$ 452,48 | RS 13.773,49
119 - FATEC GARCA - DEP.
JULIO JULINHO
MARCONDES DE MOURA

RS 45.566,24

2 30,44 R$ 522,22 | R$31.792,75

2 30,44 RS 452,48 | RS 27.546,98
130 - FATEC MARILIA
ESTUDANTE RAFAEL

ALMEIDA CAMARINHA

RS 43.443,36

1 30,44 R$ 522,22 | RS 15.896,38

2 30,44 RS 452,48 | RS 27.546,98

RS 43.443,36

1 30,44 R$ 522,22 | RS 15.896,38

VALOR MENSAL | RS 486.368,49
TOTAL GERAL (12 MESES) | RS 5.836.421,92

5.2 No valor acima estdo incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracio, frete, seguro e outros necessarios

ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3 O valor indicado nesta cldusula é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos
efetivamente demandados, medidos e fornecidos.

5.4 Caso o Contratado seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente a contratagdo, perca as condi¢bes de enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-se impedido de beneficiar-se desse regime tributdrio diferenciado por incorrer em
alguma das vedagbes previstas na Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo poderd deixar de cumprir as obrigagdes avengadas perante a
Administragdo, tampouco requerer o reequilibrio econémico-financeiro, com base na alegagdo de que a sua proposta levou em consideragdo as
vantagens daquele regime tributdrio diferenciado.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Oes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, que constitui
parte integrante deste Contrato.

7 CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1 S3o obrigagOes do Contratante:
7.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e a documentagao que o integra;
7.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele

substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do Contratado;

7.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;



7.1.5 Comunicar ao Contratado para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa, para efeito de liquidacdo e pagamento, se houver
parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da
Lein214.133, de 2021;

7.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no

presente Contrato e no Termo de Referéncia;
7.1.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
7.1.8 N3o praticar atos de intervengdo indevida na gestdo interna do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.2 14.133, de 2021):
I) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
I1) fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
1) estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;
IV) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
V) demandar a funcionario do contratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagdo;
VI) realizar outras exigéncias que constituam intervenc¢do indevida da Administragdo na gestdo interna do contratado.

7.1.9 Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogdo das medidas cabiveis quando necessdria

medida judicial diante do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execug¢do do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execug¢do do ajuste, observado o prazo
de 1 (um) més para decisdo, a contar da conclusdo da instrugdo do requerimento, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo, e

excepcionada a hipétese de disposi¢do legal ou cldusula contratual que estabeleca prazo especifico.

7.1.11 Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos, administradores e/ou sécios do Contratado, a
que tenha acesso durante a execugdo do objeto a que se refere a clausula primeira deste contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em

especial, a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas alteragdes subsequentes.

7.2 A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao
do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus profissionais, prepostos ou

subordinados.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagGes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste Contrato e da documentagdo que o
integra, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as

obrigagGes a seguir dispostas:
8.1.1 Designar e manter preposto aceito pelo Contratante no local do servigo para representar o Contratado na execugdo do contrato.

8.1.1.1 Aindicagdo ou a manutencdo do preposto do Contratado podera ser recusada pelo Contratante, desde que devidamente justificada,

hipétese em que o Contratado devera designar outro para o exercicio da atividade.

8.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1, da Lei n? 14.133, de 2021) e

prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

8.1.3 Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados,
utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as

recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

8.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n?

8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, ndo

excluindo nem reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na documentagdo que integra este instrumento, o valor correspondente aos danos

sofridos;



8.1.5 Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de dirigente do contratante, de agente publico que desempenhe(ou) fungdo na contratagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato,

nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

8.1.6 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou em outros
meios eletrénicos habeis de informagdes, ou em documentagao apresentada pelo Contratado para cumprimento da disciplina da fiscalizagao
administrativa do Termo de Referéncia, o Contratado devera atender a notificagdo para entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdao do contrato,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, os seguintes documentos: 1) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certidGes
que comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do contratado que tenham
sido exigidas para fins de habilitagdo na documentagdo que integra este instrumento; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certiddo
Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas — CNDT; 5) CADIN Estadual SP; 6) San¢des Administrativas SP; 7) Relagcdo de

Apenados — TCE/SP — Impedimento contrato/licitacio.

8.1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convencgao, ou Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias
abrangidas pelo contrato, e por todas as obrigacGes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais e os demais previstos em

legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.1.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do dos

servigos.

8.1.9 Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer

tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do objeto.

8.1.10 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que

ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.11 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a

vigéncia do contrato.

8.1.12 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos,

mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢es de seguranca, higiene e disciplina.

8.1.13 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam

as especificagGes do Termo de Referéncia, observando-se o disposto no Capitulo VII do Titulo Il da Lei n© 14.133, de 2021.

8.1.14 Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de

guatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.15 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e

qualificagdo exigidas para a contratacdo direta;

8.1.16 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas (art. 116, da Lei n2
14.133, de 2021);

8.1.17 Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item anterior, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a

8.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informag¢Ges obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, respondendo, administrativa, civil e

criminalmente por sua indevida divulga¢do e incorreta ou inadequada utilizagdo;

8.1.19 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis

decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de atividade;

8.1.20 Cumprir as disposi¢cOes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que interfiram na execuc¢do do objeto, bem como as

normas de seguranc¢a do Contratante;

8.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condigdes adequadas ao

cumprimento das normas de salde, seguranga e bem-estar no trabalho;

8.1.22 Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do objeto;



8.1.23 Promover a organiza¢do técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os

documentos e especificagGes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

8.1.24 Prestar os servigos conforme os parametros e rotinas estabelecidos, utilizando todos os materiais, equipamentos e utensilios em

guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, e normas da legisla¢do;

8.1.25 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os

Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

8.1.26 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer

custos a estes;
8.1.27 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

8.1.28 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancdria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestaclio dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢dio, o Contratado

deverd apresentar justificativa, a fim de que o Contratante analise sua plausibilidade e possa verificar a realiza¢éo do pagamento.

8.1.29 Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como a fazer o desconto das contribui¢bes previdencidrias e do FGTS, quando nédo

demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagées, até o momento da regularizagéio, sem prejuizo das sangées cabiveis;
8.1.30 Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

8.1.31 Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos profissionais alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos

casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;
8.1.32 Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

8.1.33 Instruir seus profissionais a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas

pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer eventual ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

8.1.34 Instruir seus empregados, no inicio da execugcdo contratual, quanto a obten¢do das informagdes de seus interesses junto aos drgéos

publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as sequintes medidas:

8.1.34.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, quando disponivel, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)

dias, contados do inicio da prestagdo dos servigcos ou da admissdo do empregado;

8.1.34.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados que necessitem dessa providéncia
para acesso as informagdes de seu interesse, no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admisséo

do empregado, admitindo-se que essa providéncia seja substituida por outro meio comprovadamente eficaz de acesso a essas informagdes;

8.1.35 Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,

preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

8.1.36 Nao se beneficiar do regime tributario do Simples Nacional em caso de enquadramento em uma das vedagdes da Lei Complementar n?
123, de 14 de dezembro de 2006;

8.1.36.1 Quando for o caso, se caracterizado enquadramento em uma das vedagGes da Lei Complementar n2 123, de 2006, o Contratado
devera requerer ao drgdo fazendario competente a sua exclusdo do Simples Nacional até o ultimo dia util do més subsequente aquele em que
ocorrida a situagdo de vedagdo, nos termos do artigo 30, caput, inciso Il, e § 19, inciso Il, do mesmo diploma legal, apresentando ao Contratante a

comprovagdo da exclusdo ou o seu respectivo protocolo;

8.2 Em atendimento a Lei n? 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n? 67.301, de 2022, o Contratado se compromete a conduzir os seus
negocios de forma a coibir fraudes, corrupgao e quaisquer outros atos lesivos a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o
Contratado ndo podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, por conta prdpria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag¢do, compensagao, vantagens financeiras ou beneficios de
qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto deste contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos,

colaboradores e eventuais subcontratados, caso permitida a subcontratagdo.



8.2.1 O descumprimento das obrigacGes previstas neste subitem podera submeter o Contratado a extingdo unilateral do contrato, a critério
do Contratante, sem prejuizo da aplicacdo das sangOes penais e administrativas cabiveis e, também, da instauragdo do processo administrativo de
responsabilizacdo de que tratam a Lei n2 12.846, de 2013, e o Decreto estadual n? 67.301, de 2022.

8.3 0 Contratado obriga-se a ndo admitir a participagado, na execugdo deste contrato, de:

8.3.1 agente publico de 6rgdo ou entidade contratante, ou terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de
equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos §§ 12 e 22 do
artigo 92 da Lei n2 14.133, de 2021;

8.3.2 pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo no certame ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso IV do artigo 14 e/ou
paragrafo Unico do artigo 48 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.3.3 pessoas que se enquadrem nas demais vedagGes previstas no artigo 14 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.3.4 concordar com a obrigatoriedade de observancia, no dambito e limites de suas atribuicbes, das normas e das diretrizes do Plano
Estadual de Promocgao de Integridade, bem como, de todas as normas legais e infralegais aplicdaveis, em especial, do Decreto
67.683/2023, cuja declaragao de ciente € formalizada pela assinatura desse instrumento.

cumprimento pelos terceiros por ela contratados.

8.3.6 manter até o final da vigéncia deste contrato conduta ética e maximo profissionalismo na execucédo do objeto.

anticorrupgdo, lei de improbidade, Plano Estadual de Promocao de Integridade e/ou politicas internas da CONTRATANTE, dentre
outros, bem como aqueles relativos a Cédigo Etica e Conduta.

das leis relacionadas a execugdo contratual, tais como, Lei Geral de Protegcdo de Dados, legislagdo de complice e integridade, de
descarte de residuos sélidos, de pagamento as verbas trabalhistas e impostos e encargos inerentes, dentre outros.

8.3.9 atender as solicitacoes do contratante no que tange ao cumprimento de todas as normas legais e infralegais aplicdaveis a execugcdo dos
servicos até o final da vigéncia do contrato.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1 Sempre que realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais no dmbito da execugdo do objeto deste contrato, as partes deverdo
observar as normas previstas na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais — LGPD), com suas alteragbes

subsequentes, e as demais normas legais e regulamentares aplicdveis.
10 CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XlI)
10.1 Ndo haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo.
11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou
ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execu¢do do contrato;



f) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
11.2 Garantida a prévia defesa, serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, se o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima desta clausula,

quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do
subitem acima desta cldusula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” do referido subitem, que justifiguem a imposi¢dao de penalidade mais
grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

1. Moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de

60 (sessenta) dias;

2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2

% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para suplementagdo ou reposigdo da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou

cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do caput do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
3. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

4. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte

por cento) do valor do Contrato.
5. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

6. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 0,5% (cinco décimos por cento) a 0,6% (seis décimos por

cento), por dia de atraso injustificado, sobre o valor da parcela inadimplida.

7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 20% (vinte por cento) do valor da parcela ndo cumprida do

Contrato.

11.3 A aplicagdo das sang¢Oes previstas neste Contrato ndao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.4 A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des previstas neste Contrato (art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacgdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao

Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada, caso exigida na documentagdo que integra este

instrumento, ou, quando for o caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.5 A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,

observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e

contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6 Na aplicagdo das sangGes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;



e) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagGes dos érgdos de controle.

11.7 As sangBes sdo autdnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a de outra.

11.8 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagGes e contratos da Administragao

Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n? 14.133, de 2021).

11.9 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n? 14.133, de 2021, ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o

contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.10 O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.11 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na
forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1 O contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos 137 a 139 e 155 a 163 da Lei n?
14.133, de 2021.

12.1.1 O Contratado reconhece desde ja os direitos do Contratante nos casos de extingdo por ato unilateral da Administragao, prevista no
artigo 138 da Lei n2? 14.133, de 2021.

12.1.2 O contrato podera ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133, de 2021, devendo a extingdo ser

formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.1.3 A alteragao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao contratual se ndo restringir sua

capacidade de concluir o contrato.

12.1.3.1 Se a operagdo societaria de que trata este subitem implicar mudanga em pessoa juridica contratada, deverd ser formalizada

alteragdo subjetiva por termo aditivo.

12.2 O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido da indicagdo de:
12.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3 Indenizagdes e multas.

12.3 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento de eventual desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera

concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lein.2 14.133, de 2021).

12.4 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pelo Contratado, incluindo o descumprimento das
obrigagGes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS, ou a ndo manutengdo das condigdes de
habilitacdo pelo Contratado, ensejara a aplicagdo de sang¢Ges administrativas, previstas neste instrumento e na legislagdo vigente, podendo culminar

em extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos artigos 50, 121 e 137 da Lei n2 14.133, de 2021.

12.5 Quando da extin¢do da contratagdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisdrias ou os
documentos que comprovem que os empregados serdao realocados em outra atividade de prestacao de servicos do contratado, sem que ocorra a

interrupgao do contrato de trabalho.
12.5.1 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

12.5.2 a garantia contratual, caso exigida na documenta¢do que integra este instrumento - prestada com cobertura para os casos de

descumprimento das obriga¢cdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd executada



para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 39, 1, e art. 139,
I, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

12.5.3 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes, até que a situagdo seja regularizada.

12.6 Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das verbas trabalhistas por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o
contratante poderd efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do contratado que tenham participado da execug¢do dos

servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso IV, da Lei n? 14.133/2021).
12.7 O contratante podera ainda:

12.7.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.2
14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria, caso tenha ocorrido exigéncia de prestagdo de garantia na documentagdo que integra este

instrumento; e

12.7.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administra¢do, nos termos do inciso IV do art. 139 da

Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

12.8 Se for constatada irregularidade no certame ou na execug¢do contratual, caso ndo seja possivel o saneamento, a decisdo pelo Contratante
sobre a suspensdo da execugdo ou sobre a declaragdo de nulidade do contrato somente sera adotada na hipétese em que se revelar medida de
interesse publico, observado o disposto nos artigos 147 a 149 da Lei n? 14.133, de 2021, conferindo-se ao Contratado oportunidade para prévia

manifestacdo e participagdo na instrugao.
13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1 Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

13.2 O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no objeto,

a critério exclusivo do Contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3 Se o contrato ndo contemplar pregos unitdrios para servigos cujo aditamento se fizer necessario, esses serdo fixados por meio da aplicagdo
da relagdo geral entre os valores da proposta e o do orgamento-base da Administragdo sobre os pregos referenciais ou de mercado vigentes na data do

aditamento, respeitados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

13.4 Eventuais alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, respeitadas as disposicdes da Lei n?
14.133, de 2021, , admitindo-se que, nos casos de justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, a formalizagdo do aditivo ocorra no prazo
maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

13.5 Caso haja alteragdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do Contratado, o equilibrio econémico-financeiro inicial

serd restabelecido no mesmo termo aditivo.

13.6 Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIiI)

14.1 No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratagdo irdo onerar o crédito orgamentario desta Autarquia, UGE: 482801,
PROGRAMA DE TRABALHO: 12362480964240000 e 12363480952920000, FONTE DE RECURSO: 150010001, NATUREZA DE DESPESA: 339037.

14.2 Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotagdo relativa ao(s) exercicio(s) financeiro(s) subsequente(s) sera

indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes.
15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

15.1 Aplicam-se aos casos omissos as disposicdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e disposi¢cGes regulamentares pertinentes, e,

subsidiariamente, as disposigdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e principios gerais dos contratos.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1 Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art.
94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29,
dalein. 12.527, de 2011, c/c art. 22 do Decreto estadual n2 68.155, de 2023.




17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

17.1 Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S3o Paulo para dirimir quaisquer questdes que decorrerem deste Termo de

Contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa, conforme art. 92, §12, da Lei n2 14.133, de 2021.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 01 (uma) via, que, lido e achado conforme pelo
Contratado e pelo Contratante, vai por eles assinado para que produza todos os efeitos de Direito, sendo assinado também pelas testemunhas abaixo

identificadas.

Sao Paulo, data da ultima assinatura eletrénica das partes.

Representante legal do CONTRATANTE
LAURA M. J. LAGANA

Diretora Superintendente

Representante legal do CONTRATADO
RAFAEL DA SILVA MOTA
Sécio
TESTEMUNHAS:
1- Matheus Leite da Costa — CPF. 267.008.108-84 — Diretor da Divisdo de Licitagdes e Almoxarifado

2- Kauany Duarte da Silva — CPF. 462.561.428-70 — Assessor Técnico Administrativo Il

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 - Contratagdo em carater emergencial de empresa para prestacdo de servigos de Vigilancia/ Seguranga Patrimonial desarmada para as unidades do
Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica “PAULA SOUZA” a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, conforme condigdes e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Os valores foram levantados através de pesquisa de mercado, conforme quadro de levantamento instruidos no processo administrativo.

1.1.1. Em caso de eventual divergéncia entre a descrigdo do item do catdlogo do sistema Compras.gov.br e as disposi¢des deste Termo de Referéncia,
prevalecem as disposi¢des deste Termo de Referéncia.
1.1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como servigcos de luxo, observando o disposto no Decreto estadual n? 67.985, de 2023.

1.2 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 01 (um) ano da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, contados a partir da assinatura da ordem de
inicio de servigo, improrrogével, na forma do art. 75, caput, VIII, da Lei n° 14.133/2021, com cldusula resolutiva até a conclusdo de novo procedimento

licitatdrio e ndo havendo reajustamento.

1.3 - O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

Subcontratagao

1.4 - A contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratual.



2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 - A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,

apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 — O contrato n2 117/2022 firmado com a empresa Porterc Segurancga Patrimonial LTDA, esta em analise juridica para rescisdo e aplicagdo de sangBes

por descumprimento de cldusulas contratuais.

2.2 - A contratagdo emergencial se baseia em ocorréncias inesperadas advindas de fatores externos cuja necessidade visa a mantenca dos servigos de
vigilancia e seguranca patrimonial para 10 (dez) Unidades de Ensino do CEETEPS, uma vez que nao ha tempo hébil para a realizagdo de procedimento
licitatdrio.

2.3 - Por todos esses motivos, em especial, pelas ocorréncias nos contratos citados, que desbordam do controle do CEETEPS, vislumbra-se que a medida
mais razodvel e urgente para atender o interesse publico envolvido é a contratagdo emergencial, de forma a ndo descontinuar os servigos de vigilancia e

seguranga patrimonial.

2.4 - Finalmente, impende destacar que tal contratagdo possuira clausula resolutiva, com vistas a propiciar tempo habil para um oportuno procedimento
licitatorio.

2.5 - Quanto ao planejamento, o Centro Paula Souza ndo possui ainda seu Plano de Contratagdo Anual, todavia, tem seu planejamento baseado nos
valores previstos em seu orgamento, de acordo com a Lei Orgamentaria Anual do Estado de Sdo Paulo, razdo pela qual, contempla as estimativas dos

montantes necessarios para a execugdo dos servicos em questdo, cuja reserva deverd ser efetuada oportunamente, nos termos da lei, em que as

informagdes deverdo constar do respectivo contrato.
2.6 - O Decreto n° 67.689/2023 em sua Disposi¢do Transitdria, prescreve que a elaboragdo de plano de contratages anual pelos 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica direta e autarquica sera facultativa no ano de 2023, tornando-se obrigatdria a partir do ano subsequente.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO

A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de

Referéncia.

A solugdo que atende os interesses e necessidades da Administragdo é a contratagdo de pessoa juridica especializada para a prestacdo de servigos

continuados de vigilancia patrimonial desarmada com dedicagdo exclusiva de mao de obra a serem executados nas Unidades de Ensino do CEETEPS.

Quanto a forma de contratagdo dos servigos de vigilancia, a op¢do escolhida é a de posto de Trabalho, escala 12x36.

A escala 12 x 36 é a mais adotada por instituicSes que precisam de colaboradores em operagdo 24h por dia. A jornada de 12h possibilita que os profissionais
realizem suas atividades no formato de plantdes, entre as principais vantagens desta escala, estdo: turno de trabalho sem interrupgdes, substituicdo rapida

em casos de falta de pontualidade, redugdo de custos com horas extras e maior rotatividade de colaboradores.

Portanto, os servigos serdo prestados pela Contratada nos locais discriminados na Relagdo de Postos e Locais Os postos estdo definidos pelo Contratante no

Anexo 1 a partir das alternativas de regimes e escalas relacionados abaixo:

REGIMES
Viilant Vigilante Vieilant
igilante igilante
ESCALAS & com arma ndo &
armado desarmado
letal
Posto 12 (doze) horas diarias — diurno — 22 feira a .
domingo
Posto 12 (doze) horas diarias — noturno — 22 feira a X

domingo

Para que a contratacdo produza os resultados pretendidos pela Administracdo, devera ser observado a descri¢do, atribuicbes dos cargos, além dos

equipamentos essenciais para a efetiva execugdo das atividades pertinentes, conforme citados abaixo:

Assegurar que todos os Vigilantes empregados na execugdo contratual preencham e comprovem documentalmente as seguintes exigéncias:

a) Do vigilante:
= Ser brasileiro nato ou naturalizado;
* Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
= Ter instrugdao minima correspondente ao quinto ano do ensino fundamental;

= Ter sido aprovado em curso de formagao de Vigilante, realizado por empresa de curso de formagdo devidamente autorizada;



= Ter sido aprovado em exames de saude e de aptiddo psicoldgica;

* Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de certiddes negativas de antecedentes criminais, sem registros de indiciamento em inquérito
policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal onde reside, bem como no local em que tenha realizado o
curso de formagao, reciclagem ou extens3do. Essas comprovagGes sdo oriundas da Justica Federal, da Justiga Estadual ou do Distrito Federal, da Justica Militar
Federal, Estadual ou do Distrito Federal e da Justiga Eleitoral;

* Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares; e

* Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

b) Dos equipamentos

Discriminagdo dos equipamentos utilizados nos regimes da Presta¢do de Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial

Equipamentos Vigilante Desarmado
Livro de ocorréncias Sim
Cassetete Sim
Porta-cassetete Sim
Apito Sim
Corddo de apito Sim
Rédio transmissor Sim
Colete a prova de balas Sim
Capa para colete balistico Sim
Lanterna recarregavel Sim

De acordo com a Portaria 281/2021 do Ministério da Justica e Seguranga Publica/Secretaria Nacional de Seguranca Publica, os coletes a prova de bala
deverdo devem manter as suas condigGes ideais, para satisfazer as exigéncias minimas de protegdo balistica, mesmo submetidos as faixas de variagdo de
temperatura, de umidade, de pressdo, de salinidade e de choque mecanico, pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos, sendo que o prazo de validade dos
coletes devera constar no Certificado de Conformidade.

Além dos requisitos basico, ha necessidade do Curso de Reciclagem, que de acordo com as Portarias DG/DPF n¢ 3.233/2012, e DG/DPF n? 3.258/2013, os
cursos de formagdo, extensdo e reciclagem sdo validos por 2 (dois) anos, apds os quais os Vigilantes deverdo ser submetidos a novo curso de reciclagem,
com carga horéria de 50 horas/aula, conforme a atividade exercida, as expensas do empregador. Além do custo do curso, resultante de pesquisa no
mercado, a Contratada deve prever os gastos com o substituto do posto durante o periodo de auséncia do funcionario.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos:

Considerando a partir de uma dtica mais humanista e legal voltada a prote¢do do homem e do ambiente em que ele vive para preserva-lo e, assim,
proteger a vida em termos imediatos e a médio e longo prazos. Considerando que os recursos naturais sdo finitos, o Governo do estado de S3o Paulo tem
buscado elaborar politicas para regular a necessaria e equilibrada interagdo do homem com a natureza. Essas politicas se encontram, em conformidade
com o Decreto Estadual n2 50.170, de 04 de novembro de 2005.

As lanternas, empregadas pelos postos noturnos, devem ser recarregaveis.

Em atendimento a Resolu¢do CONAMA n2 401, de 05 de novembro de 2008, e as Leis Estadual (n2 12.300/2006) e Federal (n2 12.305/2010) de Residuos
Sélidos e seus respectivos decretos regulamentadores, bem como a Resolu¢do SMA n2 45/2015, o Contratante deverd entregar as pilhas e baterias
dispostas para descarte que contenham em suas composigdes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos nos pontos de coleta credenciados e
inseridos em rede de programa de responsabilidade pds-consumo do setor de pilhas e baterias.

Observa-se que a Lei Estadual n2 13.798/2009, que instituiu a Politica Estadual de Mudancas Climaticas (PEMC), tem por objetivo geral estabelecer o
compromisso do Estado frente ao desafio das mudangas climaticas globais, dispor sobre as condi¢bes para as adaptagGes necessdrias aos impactos
derivados das mudangas climaticas, bem como contribuir para reduzir ou estabilizar a concentragdo dos gases de efeito estufa na atmosfera. Nesse
contexto, cabe ressaltar que a transparéncia na Administragdo Publica deve ser reconhecida como agdo de cunho socioambiental, pois o acesso as
informagdes, propiciado a sociedade por meio de ferramentas como os sites Cadastro de Servigos Terceirizados, Pregdo e e-negdcios publicos, a exemplo
de outros sistemas de apoio a gestdo da Administragdo Publica estadual, facilita 0 acompanhamento do desempenho das compras governamentais.

Observa-se também que a pratica de valores éticos e socioambientais que envolvem a licitagdo e se estendem a gestdo contratual reflete a
responsabilidade da Administragdo no desempenho do papel de consumidor. Assim devem ser entendidas, por exemplo, a exigéncia de declaragées de
que o licitante se encontra regular perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia, assim como exigéncias relativas ao atendimento as normas de saude e
seguranga do trabalho.

As especificagdes socioambientais encontram-se de acordo com os manuais de boas praticas e legislagGes vigentes até a presente data.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO



Garantia da contrata¢do

Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, pelas razes constantes do Estudo Técnico

Preliminar.

O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.

Vistoria
N3o ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.
O interessado ndo podera pleitear modificagdes nos pregos, nos prazos ou nas condigdes contratuais, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar
quaisquer beneficios sob a invocagdo de insuficiéncia de dados ou de informagdes sobre o local em que serd realizado o objeto da contratagdo.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execugao
A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
1.1.1.Inicio da execugdo do objeto: Imediatamente a emissdo da ordem de inicio de servico;
1.1.2.A Contratada devera executar todas as atividades necessarias a obteng¢do do escopo contratado, dentre as quais se destacam

1.1.3.Prestagdo de Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial com a finalidade de exercer preventivamente a protecdo do patriménio e das pessoas
gue se encontram nos limites da localidade a ser vigiada, com a efetiva cobertura dos postos relacionados na Tabela de Locais, anexa a este termo
de referéncia e ao Contrato. O objeto deverd ser executado em conformidade com a legislagdo aplicavel aos servigos de seguranca e vigilancia
patrimonial, em especial a Lei Federal n? 7.102/1983, alterada pelas Leis Federais n? 8.863/1994, n2 9.017/1995, n? 11.718/2008 e n?
13.654/2018, e pela Medida Proviséria n? 2.184-23/2001, regulamentada pelos Decretos Federais n2 89.056/1983 e n2 1.592/1995, as Portarias
DPF n2 891/1999, DFP n2 320/2004 e DG/PF n2 18.045/2023, bem como o art. 193 da CLT, com a redagdo dada pela Lei Federal n2 12.740/2012,

entre outros atos normativos;

Local e horario da presta¢ao dos servigos

Os servigos serdo prestados no seguinte enderego:

IT Unidade Regime Periodos N2 Postos
021 - FATEC OURINHOS Posto 12 hs didrias
AV. VITALINA MARCUSSO, 1400 - Campus de segunda a domingo 1
Universitario CEP.19910-206 - Ourinhos/SP Vigilante - Diurno
! TEL/FAX. (14) 3326-3031 Desarmado | Posto 12 hs diarias de
e-mail: f021adm@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 2
f021dir@cps.sp.gov.br noturno
039 — ETEC AUGUSTO TORTOLERO ARAUJO —
AGRIiCOLA Posto 12 hs diarias de
Rodovia SP 284, KM 477- 478, Bairro Sapé — segunda a domingo - 2
) CAIXA POSTAL: 50 - CEP 19714-899 — Vigilante Diurno
Paraguacu Paulista/SP Desarmado
Telefone: (18) 3361-1130 e-mail: Posto 12 hs diarias de
e039adm@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 2
e039dir@cps.sp.gov.br noturno
066 — ETEC JACINTO FERREIRA DE SA Posto 12 hs didrias de
Avenida: Anténio Almeida Leite,913 — Jardim segunda a domingo - 2
3 Paulista — Ourinhos/SP - CEP:19907-000 Vigilante Diurno
Telefone: (14) 3322-4908 e-mail: Desarmado. 7510 12 hs didrias de
e066dir@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 1
e066adm@cps.sp.gov.br noturno
080 — ETEC DR. LUIZ CESAR COUTO — Posto 12 hs diarias de
AGRICOLA Rodovia Antonio Farinasso,km 03, segunda a domingo - 2
4 Bairro Aguinha - CEP 19780-000 — Quata/SP Vigilante Diurno
Telefone: (18) 33661001 e (18) 33662116 e- Desarmado | Posto 12 hs dirias de
mail: e080adm@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 2
e080dir@cps.sp.gov.br noturno
5 081 — ETEC PROFESSOR LUIZ PIRES BARBOSA - Vigilante .
AGRICOLA Desarmado Posto 12 hs didrias de
) . segunda a domingo - 2
Rodovia SP 266 KM 02 S/N2 - Agua Do Jacu - Diurno
CEP: 19880.000 — Candido Mota/SP




Telefone: 18 3341-1014 / 3341-4448 e-mail: Posto 12 hs diarias de
e08ladm@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 2
e081dir@cps.sp.gov.br noturno
095 — ETEC PEDRO D’ARCADIA NETO Posto 12 hs diarias de
Endereco: R. Sr. Do Bonfim, 1226 — Vila Xavier segunda a domingo - 2
6 — Assis/SP - CEP:19802-130 Vigilante Diurno
Telefone: (18) 3332-3941 e-mail: Desarmado | Posto 12 hs diarias de
e095dir@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 1
e095adm@cps.sp.gov.br noturno
097 — ETEC PROF. PEDRO LEME BRISOLLA
Posto 12 hs didrias de
SOBRINHO .
. . ) segunda a domingo - 2
Avenida Antonio Carlos De Abreu Sodré, 1040 » .
Vigilante Diurno
7 Centro CEP.18950-000 - Ipaussu/SP
) Desarmado
TEL/FAX. (14) 3344- 1408/1506 e-mail: Posto 12 hs diarias de
e097adm@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 1
e098dir@cps.sp.gov.br noturno
119 -FATEC GARGA JULIO JULINHO .
Posto 12 hs didrias de
MARCONDES DE MOURA .
segunda a domingo - 1
Avenida Presidente Vargas, 2331 José Ribeiro . .
Vigilante Diurno
8 CEP.17400-000 - Garga/SP
. Desarmado —
Tel/Fax. (14) 3471-4723 e-mail: Posto 12 hs diarias de
f119adm@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 2
f119dir@cps.sp.gov.br noturno
130 — FATEC MARILIA ESTUDANTE RAFAEL i
Posto 12 hs didrias de
ALMEIDA CAMARINHA .
. . segunda a domingo - 2
Avenida Castro Alves, 62 Somenzari - B .
. Vigilante Diurno
9 CEP.7506-000 - Marilia/SP
. Desarmado
TEL/FAX. (14) 3454-7540 / 3454-7541 e-mail: Posto 12 hs diarias de
f120adm@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 1
f130dir@cps.sp.gov.br noturno
136 — ETEC PROFESSOR MASSUYUKI KAWANO Posto 12 hs diarias de
Rua Bezerra De Menezes, 215, Vila segunda a domingo - 2
10 Independéncia CEP 17605-440 - Tup3/SP Vigilante Diurno
Tel/Fax. (14) 3491-5393 e-mail: Desarmado Posto 12 hs didrias de
el36adm@cps.sp.gov.br / segunda a domingo - 1
el36dir@cps.sp.gov.br noturno

Os servigos serdo prestados no seguinte hordrio:
- 12 horas didrias — diurno — de 22 feira a domingo;

- 12 horas didrias — noturno — de 22 feira a domingo;

Rotinas a serem cumpridas

A Prestagdo dos Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial nos postos fixados pelo Contratante envolve a alocagdo, pela Contratada, de profissionais

devidamente habilitados, portando obrigatoriamente a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da legislagdo vigente, e capacitados para:
= Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

» Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias

de regularizagdo necessarias;
» Comunicar a area de seguranga do Contratante todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu patrimonio;
= Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

* Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da

Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB), dos responsaveis pela administragdo da instalagdo e outros de interesse;

= Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagées do posto, adotando as medidas de seguranga, conforme orientagdo recebida do

Contratante, bem como aquelas que entender como oportunas;
= Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

= Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, seus dados serdo anotados no ato e o documento devolvido

imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei Federal n2 9.453/1997;

Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de funcionarios autorizados a

estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;



* Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles préprios do Contratante;

* Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do Contratante. Facilitar, no que for possivel, a atuagdo

das mesmas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

* Controlar a entrada e a saida de veiculos, empregados, funcionarios e visitantes ap6s o término de cada expediente de trabalho, em feriados e fins de

semana, na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

= Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalagdes sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo

Contratante;
* Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante;

* Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e a imediagdes que provoque ou oferega risco a seguranga dos servigos e das

instalagbes;
* Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros;
* N3o se ausentar do posto;

* Executar a(s) ronda(s) didria(s), conforme a orientagdo recebida do Contratante, verificando todas as dependéncias das instalagGes, adotando os

cuidados e as providéncias necessdrias para o perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da ordem nas instalagGes;
* Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagGes, visando a manutengdo das condig¢Oes de seguranga;

* Repassar ao(s) Vigilante(s) que estd(do) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual

anomalia observada nas instalagdes.

A execugdo contratual observarad também as rotinas de acordo com o CADTERC VOLO1 — Vigilancia e Seguranga Patrimonial,

Responsabilidades da parte contratada.

"Concordar com a obrigatoriedade de observancia, no ambito e limites de suas atribuigdes, das normas e das diretrizes do Plano Estadual de Promogdo
de Integridade, bem como, de todas as normas legais e infra legais aplicaveis, em especial, do Decreto 67.683/2023, cuja declaragdo de ciente é

formalizada pela assinatura desse instrumento.

Cumprir fielmente, por si ou por seus sdcios, administradores e colaboradores, dentre outras pessoas vinculadas, as normas de prevengdo a corrupgao
previstas na legislagdo brasileira e do Estado de Sdo Paulo, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992) e a Lei Anticorrupgéo (Lei

n2 12.846/2013), Decreto n? 67.683/2023, bem como, se for o caso, exigir o seu cumprimento pelos terceiros por ela contratados.
Manter até o final da vigéncia deste contrato conduta ética e maximo profissionalismo na execugdo do objeto;

Participar, por meio de seus administradores, sdcios, colaboradores, dentre outras pessoas vinculadas, conforme o caso, de todos e quaisquer
treinamentos eventualmente oferecidos pela CONTRATANTE que sejam relativos a qualquer aspecto que consta da lei anticorrupgao, lei de improbidade,
Plano Estadual de Promogdo de Integridade e/ou politicas internas da CONTRATANTE, dentre outros, bem como aqueles relativos a Cédigo Etica e
Conduta.

Fornecer, sempre que solicitado pelo contratante, documentos comprobatérios e/ou eventuais relatérios pertinentes ao cumprimento das leis
relacionadas a execugdo contratual, tais como, Lei Geral de Protegdo de Dados, legislacdo de complice e integridade, de descarte de residuos sélidos, de

pagamento as verbas trabalhistas e impostos e encargos inerentes, dentre outros.

Atender as solicitagdes do contratante no que tange ao cumprimento de todas as normas legais e infralegais aplicaveis a execugdo dos servigos até o final

da vigéncia do contrato."

Fundamentagdo: atendimento ao DECRETO N2 67.683, DE 03 DE MAIO DE 2023 - Institui o Plano Estadual de Promogdo de Integridade e da providéncias

correlatas.

Artigo 11 - Os convénios, parcerias e instrumentos congéneres, celebrados entre a Administragdo Publica e pessoas juridicas de direito publico ou
privado, deverdo conter cldusula com declaragdo de ciéncia e concordancia com a obrigatoriedade de observancia, no ambito e limites de suas

atribui¢des, das normas e das diretrizes do Plano Estadual de Promogdo de Integridade.

Materiais a serem disponibilizados

Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
guantidades estimadas e qualidades estabelecidas no CADTERC VOLO1 — Vigilancia e Seguranga Patrimonial, promovendo sua substituicdo quando

necessario, e os descritos abaixo:

a) Uniformes e equipamentos de prote¢do individual adequados as tarefas que executam e as condigGes climaticas, envolvendo, obrigatoriamente: -
Apito com corddo; - Emblema da empresa; - Plaqueta ou cracha de identificagdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 1 (um) ano,

constando o nome, o numero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia colorida em tamanho 3x4 e a data de validade.
b) Equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de intercomunicagdo, lanternas recarregaveis e livros de capa dura numerados
tipograficamente para o registro de ocorréncias.

Informagodes relevantes para o dimensionamento da proposta

A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:



Prestagdo de Servigos de Vigildncia e Seguranga Patrimonial com a finalidade de exercer preventivamente a protecdo do patriménio e das pessoas que se
encontram nos limites da localidade a ser vigiada, com a efetiva cobertura dos postos relacionados no presente Termo de Referéncia. O objeto deverd ser
executado em conformidade com a legislagdo aplicdvel aos servigos de seguranga e vigildncia patrimonial, em especial a Lei Federal n? 7.102/1983,
alterada pelas Leis Federais n? 8.863/1994, n? 9.017/1995, n? 11.718/2008 e n? 13.654/2018, e pela Medida Provisoria n® 2.184-23/2001,
regulamentada pelos Decretos Federais n2 89.056/1983 e n? 1.592/1995, as Portarias DPF n° 891/1999, DFP n? 320/2004 e DG/PF n2 18.045/2023, bem

como o art. 193 da CLT, com a redagdo dada pela Lei Federal n® 12.740/2012, entre outros atos normativos.

Procedimentos de transicdo e finalizagdao do contrato

N3o serdo necessdrios procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Preposto

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte

responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagGes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso

de mensagem eletronica para esse fim.
O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da contratada para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente (caso assim definido pela documentagdo que compde a presente contratagdo), o 6rgao ou
entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de

execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

A Contratada designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em

relagdo a execug¢do do objeto contratado.

A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da contratada, hipétese em que a Contratada

designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizagdo

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelo(s) respectivo(s) substituto(s) (Lei n2 14.133, de 2021,

art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a

assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto estadual n? 68.220, de 2023, art. 17);

O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto estadual n?
68.220, de 2023, art. 17, 11);

O fiscal técnico realizard, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as medi¢des dos servigos executados e aprovara a planilha de medigdo
emitida pela contratada (Decreto estadual n? 66.220, de 2023, art. 17, Ill).

O fiscal técnico adotard medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se quanto a necessidade de suspensdo da execu¢do do objeto
(Decreto estadual n2 66.220, de 2023, art. 17, IV).

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem

sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Lei federal n? 14.133, de 2021, artigo 117, § 29);

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato

imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto estadual n? 68.220, de 2023, art. 17, Il);

A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execugdo dos servigos através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo ll, para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, que poderd acarretar o redimensionamento no pagamento com

base nos indicadores estabelecidos.

Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos

servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de

desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.



A contratada poderda apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,

desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores que sejam previstos na documentagdao que compde a

contrata¢do, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.
E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos por ela realizada.

O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o

desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico,
deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os

limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (Decreto estadual n2 68.220, de 2023, artigo 17, paragrafo tnico, 6)

A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §29, Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, c/c a
Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 98, de 2022, e o artigo 19, VII, do Decreto estadual n? 67.608, de 2023)

A fiscalizagdo de que trata este item 6 ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,

ndo implica corresponsabilidade da Contratante.

As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagdo técnica ndo excluem a incidéncia de outras regras da legislagdo que disciplina a

fiscalizagdo contratual.

Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao

gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario
(Decreto estadual n2 68.220, de 2023, art. 18, ll e lll).

Caso ocorra descumprimento das obrigagSes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto estadual n? 68.220, de 2023,
art. 18, IV).

A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como

um todo e n3do apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes em relagdo aos empregados
diretamente envolvidos na execu¢do da contratagdo (os documentos poderdo ser originais ou cépias autenticadas por cartério competente ou por

servidor da Administracdo), no caso de Contratada que mantém vinculos regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
1.1.4.no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagdo:

1.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimero da inscrigdo no Cadastro de

Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

1.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,

quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
1.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

1.1.1.4. cépia de Acordo Coletivo, Convencgdo Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa vigentes, e, ao longo da vigéncia da contratagdo,

do(s) instrumento(s) que o suceda(m).

1.1.5. até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, a contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos
seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf)

ou em outros meios eletrénicos habeis de informagdes:

1.1.1.5. Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

1.1.1.6. Certiddes que comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
contratado que tenham sido exigidas para fins de habilitagdo neste instrumento;

1.1.1.7. Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF - FGTS); e

1.1.1.8. Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas (CNDT)



1.1.6. quando solicitado pelo Contratante e no prazo fixado, a Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo da contratagdo os
documentos comprobatdérios do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo a
qualquer dos empregados diretamente envolvidos na execugdo da contratagdo, em especial quanto aos seguintes documentos, relativos a qualquer

més da prestagdo dos servigos (artigo 50 da Lei n2 14.133, de 2021):
1.1.1.9. extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;
1.1.1.10. cépia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o contratante;
1.1.1.11. cépia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

1.1.1.12. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros) e de cumprimento de outras
exigéncias a que estiver obrigada por forga de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho; e

1.1.1.13. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

1.1.7.A Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo da contratagdo cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo do

contrato, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestagdo dos servigos:

1.1.1.14. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados que realizaram o servigo, nos termos da legislagdo em vigor, ou
documentagdo que comprove que os empregados serdo realocados em outra atividade da Contratada sem extingdo de seus contratos
de trabalho;

1.1.1.15. documentagdo relativa a concessdo de Aviso Prévio Trabalhado ou Indenizado, e ao pagamento de verbas rescisérias que forem
devidas, referentes as rescisbes contratuais, de forma a comprovar a quitagdo de obrigacGes trabalhistas e previdencidrias dos

empregados dispensados;
1.1.1.16. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
1.1.1.17. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e
1.1.1.18. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Nas hipdteses de exigéncia de comprovagdes de que tratam os subitens anteriores, a ndo apresentacdo dos documentos solicitados pela fiscalizagdo
contratual no prazo por ela fixado acarretard a aplicagdo de multa a Contratada, conforme previsto no instrumento da contratagdo (artigo 50 da Lei n?
14.133, de 2021).

Sempre que houver admissdo de novo empregado pela contratada, os documentos correspondentes aos exigidos no primeiro més da prestacdo dos
servigos conforme esta segdo deverdo ser apresentados em relagdo a cada novo empregado. O desligamento de empregados no curso do contrato
administrativo deve ser devidamente comunicado ao Contratante, com a apresenta¢do pela Contratada de toda a documentagdo pertinente ao

empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

O Contratante devera analisar a documentagdo exigida por ocasido da extingdo da contratagdo conforme esta secdo no prazo de 30 (trinta) dias apds o

recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas,
na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a tentativa de sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados em dedicagdo exclusiva, na prestagao

de servigos contratados, observando-se as seguintes disposi¢oes:

1.1.8.0 termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,

paragrafo Unico, da CLT.

1.1.9.Para fins de comprovagdo da tentativa a que se refere este item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo

de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.
1.1.10. N3o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item..

No caso de entidades diversas, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obriga¢cdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas

organizagoes.

Os documentos necessdrios a comprovagao do cumprimento das obrigagGes sociais e trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢Ses previdencidrias, o Contratante oficiara a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, o Contratante oficiard ao Ministério do Trabalho e Emprego.

O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigagdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢Bes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS, ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo pelo
contratado, ensejara a aplicagdo de sangbes administrativas, previstas no instrumento da contratacdo e na legislagdo vigente, podendo culminar em

extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos artigos 50 e 121 da Lei n? 14.133, de 2021.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, o
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, até que a situagdo seja regularizada (artigo 121, § 39, inciso Il,
da Lein? 14.133, de 2021).



1.1.11. Nao havendo quitagcdo das verbas trabalhistas por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das
verbas trabalhistas diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, que serdo

deduzidas do pagamento devido a Contratada.

1.1.1.19. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das

verbas mencionadas nesse subitem.

1.1.1.20. Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados da contratada nao configuram vinculo empregaticio, tampouco
implicam a assungdo de responsabilidade pelo Contratante em relagdo aos empregados da Contratada por quaisquer obrigagdes dele

decorrentes.

O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas,

sociais, previdencidrias e para com o FGTS referentes a m3o de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.
A Contratada é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade

por seu pagamento.

Sempre que solicitado pelo Contratante, a Contratada deverd comprovar o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, com a

indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo Unico do artigo 116 da Lei n2 14.133, de 2021.

As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagdo administrativa ndo excluem a incidéncia de outras regras da legislagdo que

disciplina a fiscalizagdo contratual.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obrigagOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd
encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

O gestor do contrato exercerad a atividade de coordenagdo dos atos de fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial e dos atos preparatérios a instrugdo
processual visando, entre outros, a prorrogacao, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sangGes e a extingdo dos contratos
(Decreto estadual n2 68.220, de 2023, inciso | do art. 29).

O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢Ges de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto estadual n? 68.220, de
2023, art. 16, IX).

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto
estadual n? 68.220, de 2023, art. 18, VII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangoes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto estadual n2 68.220, de 2023, art. 16, VIII).

O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais

condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto estadual n? 68.220, de 2023, art. 16, VIl e paragrafo unico).
O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdao nos termos do contrato.

CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Il para aferigdo da qualidade da

prestacdo dos servigos.

Serd indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a

Contratada:

1.1.12. A avaliagdo deverd ser realiza através do sistema disponibilizado pela autarquia SIAF.
1.1.13. Ndo produzir os resultados acordados,
1.1.14. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

1.1.15. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a

demandada.
A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:



1.1.16. As atividades descritas neste termo de referéncia deverdo ser efetuadas periodicamente pela equipe responsdvel pela fiscalizagdo da execugdo

dos servigos, gerando relatdrios mensais da prestagdo de servigos executada, que serdo encaminhados ao gestor do contrato.

1.1.17. A avaliagdo da Contratada na Prestagdo de Servigos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial se faz por meio da anélise dos seguintes aspectos: =

Desempenho profissional; * Desempenho das atividades; e * Gerenciamento

1.1.18. CRITERIOS No formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos devem ser atribuidos os valores 3 (trés), 1 (um) e 0 (zero) para cada item
avaliado, correspondente aos conceitos “Bom”, “Regular” e “Péssimo”, respectivamente: = Bom: 3 (trés) pontos; = Regular: 1 (um) ponto; =

Péssimo: 0 (zero) ponto.

1.1.19. Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado. Quando atribuidas notas 1 (um) e O (zero), a unidade responsavel
deverd realizar reunido com a Contratada em até 10 (dez) dias apds a medigdo do periodo, visando proporcionar ciéncia quanto ao desempenho
dos trabalhos realizados naquele periodo de medi¢do e avaliagdo. Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao atendimento de
determinado item, esta solicitacdo deve ser formalizada, objetivando a analise do pedido pelo gestor do contrato. Nesse periodo, esse item ndo

deve ser analisado.

1.1.20. Composi¢ao dos moédulos:

8.2.0 - Equipe de Fiscalizagdo, responsavel pela avaliagdo da Contratada, utilizando o Formuldrio de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos, e pelo

encaminhamento de toda documentagdo ao gestor do contrato, juntamente com as justificativas para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).

8.2.1 - Gestor do Contrato, responsdvel pela consolidagdo das avaliagGes recebidas e pelo encaminhamento das consolidagGes e do relatério das
instalagbes a Contratada; Responsavel pelo encaminhamento para conhecimento a autoridade competente; Responsavel pela solicitagdo de aplicagdo
das penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada; Responsavel pela emissdo da Avaliagdo de Desempenho do Fornecedor — Parcial ou

Final.

Do recebimento

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo maximo de 03 (trés) dias, pelo(s) fiscal(is) técnico e administrativo, mediante termo(s)

e 18, VI, do Decreto estadual n2 68.220, de 2023).

O prazo da disposigdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestacdo dos

servigos a que se referem a parcela a ser paga.

O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das

exigéncias de cardter técnico. (Art. 17, X, Decreto estadual n? 68.220, de 2023).

O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento

das exigéncias de cardter administrativo. (Art. 18, VI, Decreto estadual n? 68.220, de 2023)

Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:

1.1.21. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no

redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

1.1.22. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias

e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.
Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.
O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorregBes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de

servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021)

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na

proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor

do contrato para recebimento definitivo.

Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 03 (trés) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os

seguintes procedimentos:

1.1.23. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de

obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente



definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigages, conforme
regulamento (Decreto estadual n2 68.220, de 2023, art. 18, VII).

1.1.24. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo

e o0 pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

1.1.25. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagbes apresentadas;

e
1.1.26. Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

1.1.27. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, se houver parcela incontroversa, deverd ser observado

o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, com a comunicagdo ao contratado para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa, para

efeito de liquidagdo e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no

instrumento de cobranca.
O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidagdo

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, a contar de seu recebimento
pela Administragdo, na forma desta seg¢do, prorrogdveis por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do

atendimento das exigéncias contratuais.

O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo nele especificada, nos casos de contratagdes

decorrentes de despesas cujos valores nado ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do caput do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

Para fins de liquidagcdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do

documento, tais como, caso aplicaveis:
1.1.28. o prazo de validade;
1.1.29. a data da emissdo;
1.1.30. os dados do contrato e do drgdo contratante;
1.1.31. o periodo respectivo de execugdo do contrato;
1.1.32. o valor a pagar; e
1.1.33. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado

providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68
da Lein?14.133/2021.

A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razdo que
impeca a contratagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018 c/c Decreto estadual n2 67.608, de 2023).

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a

critério do contratante.

Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos érgdos responsdveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual nos autos do processo administrativo

correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela extingdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

O pagamento serd efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentagdo da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, desde que

tenha sido finalizada a liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos do art. 22, Il, do Decreto estadual n? 67.608, de 2023.

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente na forma da legislagdo aplicével (artigo 29,

inciso Ill, do Decreto estadual n2 67.608, 2023, c/c o artigo 12 do Decreto estadual n2 32.117, de 1990), bem como incidirdo juros moratoérios, a razdo de



0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relagdo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para depdsito em conta corrente bancaria em nome do contratado no Banco do Brasil S/A, nos
termos do Decreto Estadual N2 62.867, de 03 de outubro de 2017.

1.1.34. Constitui condigdo para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do contratado no “Cadastro Informativo dos Créditos
n3o Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais— CADIN ESTADUAL”, o qual deverd ser consultado por ocasido da realizacdo de cada pagamento. O
cumprimento desta condigdo podera se dar pela comprovagao, pelo contratado, de que os registros estdao suspensos, nos termos do artigo 82 da

Lei estadual n? 12.799, 2008.
Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

O Contratante poderd, por ocasido do pagamento, efetuar a retengdo de tributos determinada por lei, ainda que ndo haja indicagdo de retengdo na nota
fiscal apresentada ou que se refira a retengdes ndo realizadas em meses anteriores.

1.1.35. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto

aos impostos e contribui¢es abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta
O fornecedor serd selecionado por meio do critério de julgamento MENOR PRECO.

Pela entrega da Proposta, o fornecedor aceita as disposigdes contidas neste termo, correndo por conta da contratada todas as despesas diretas e
indiretas necessdrias a execugdo dos servigos, em especial as relativas a seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes
da execugdo do objeto do contrato.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Regime de Execugao

0 regime de execugdo do contrato sera utilizado como unidade de medida o Posto/dia, tendo em vista a facilidade de administragdo/gerenciamento do
contrato e a consequente padronizagdo no ambito do estado de Sdo Paulo. Empreitada por prego unitario

Exigéncias de habilitacao

Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das condigdes para contratacdo, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que a impeca, mediante a consulta aos seguintes cadastros informativos oficiais:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas |Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta );

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta )

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNCIAI, do Conselho Nacional de
Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

e) Sistema Eletronico de Aplicagdo e Registro de San¢Bes Administrativas — e-Sangdes (http://www.esancoes.sp.gov.br);

f) Cadastro Estadual de Empresas Punidas — CEEP (http://www.servicos.controladoriageral.sp.gov.br/PesquisaCEEP.aspx); e

g) Relagdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo (https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

A consulta ao cadastro especificado na alinea ‘d’ do item anterior serd realizada em nome da pessoa juridica fornecedora e de seu sécio majoritario, por
forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

Também constitui condigdo para a celebragdo da contratagdo, bem como para a realizagdo dos pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de registros
em nome do fornecedor no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL”. Esta condigdo sera
considerada cumprida se o devedor comprovar que os respectivos registros se encontram suspensos, nos termos do artigo 82, §§ 12 e 29, da Lei estadual
n2 12.799, de 2008.

Caso atendidas as condigdes para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentag¢do constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a
respectiva documentagao atualizada.

N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.



Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar
em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,

comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for

comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigGes.

Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica
Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:

inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,

acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marc¢o de 2020.

Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério

de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no

Registro onde tem sede a matriz;

Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de servigos de seguranga e vigilancia patrimonial, expedido pela Policia Federal nos termos do art. 14,1I,
da Lei Federal n° 7.102, de 20/06/1983. atualizado pelo Decreto Federal n2 1.592, de 10.08.1995, que regulamentou a Lei Federal n2 7.102, de 20.6.1983,
e ainda nos termos da Lei Estadual n? 15.266, de 26.12.2013, e Decreto 54.359/2009 de 20.05.2009, alterado pelo Decreto Estadual n° 65.108, de
04.08.2020.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterages ou da consolidagdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista
Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente aos créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas

administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da

Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir

de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigdo;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresenta¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de

negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou

concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo

mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a

sua contratagdo (art. 52, inciso Il, alinea “c”,_da Instrucdo Normativa Seges/ME n? 116, de 2021 c/c Decreto estadual n? 67.608, de 2023), ou de
sociedade simples;

certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
Caso o fornecedor esteja em recuperagdo judicial ou extrajudicial, devera ser comprovado o acolhimento do plano de recuperagdo judicial ou a
homologagdo do plano de recuperagdo extrajudicial, conforme o caso;
Qualificagao Técnico-Operacional

Comprovacdo de capacidade operacional para execugdo de servigo similar de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior ao objeto
desta contratagdo, ou ao item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddo(Ges) ou atestado(s), fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico

ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.



Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, o(s) atestado(s) ou certiddo(des) devera(do) dizer respeito a contrato(s) executado(s) com a(s)

seguinte(s) caracteristica(s) minima(s):

Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo de servigos similares, sendo aceito o somatdrio de

atestados ou certiddes de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

Comprovagdo de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem

contratados;

Serd admitida, para fins de comprovagcdo de quantitativo minimo de servigo similar, a apresentacdo e o somatoério de diferentes certidées ou
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forga
da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 98/2022, c/c o artigo 12, VII, do Decreto estadual n? 67.608, de 2023.

Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacgdo da legitimidade do(s) atestado(s), apresentando, quando solicitado
pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,

entre outros documentos.

O(s) atestado(s) deverd(ao) referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Outras comprovagdes

Declaragao subscrita por representante legal do fornecedor, atestando que:

a) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do artigo 12 e no inciso Ill do
artigo 52 da Constituicdo federal;
b) cumpre as normas relativas a satide e seguranca no trabalho, nos termos do artigo 117, pardgrafo Unico, da Constitui¢do estadual;
c) atendera, na data da contratagdo, ao disposto no artigo 52-C e se compromete a nao disponibilizar empregado que incorra na vedagdo prevista
no artigo 52-D, ambos da Lei federal n2 6.019/1974, com redag¢do dada pela Lei federal n2 13.467/2017, quando o caso;

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratagdo é de RS 5.836.421,92 (cinco milhdes, oitocentos e trinta e seis mil, quatrocentos e vinte e um reais e noventa e dois
centavos), mensal de RS 486.368,49 (quatrocentos e oitenta e seis mil, trezentos e sessenta e oito reais e quarenta e nove centavos), conforme proposta comercial
mais vantajosa.
ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento do Estado.
No presente exercicio, a contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:
1) Gestdo/Unidade: 482801/48062;
1) Fonte de Recursos: 150010001;
IIl) Programa de Trabalho: 12362480964240000;
IV) Elemento de Despesa: 339037;
V) Plano Interno: 000.000.0100;

Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotagdo relativa ao(s) exercicio(s) financeiro(s) subsequente(s) serd indicada apds

aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.



ANEXO II

AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA PATRIMONIAL

1. INTRODUGCAO
Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo dos contratos de prestacdo de servicos de vigilancia e seguranca patrimonial.
As atividades descritas neste documento deverdo ser efetuadas periodicamente pela equipe responsavel pela fiscalizagdo da execucdo dos servicos,

gerando relatérios mensais da prestacdo de servicos executada, que serdo encaminhados ao gestor do contrato.

2. OBJETIVO
Definir e padronizar a avaliacdo de desempenho e qualidade dos servicos prestados pela Contratada na execucdo dos contratos de prestacdo de

servicos de vigilancia e seguranca patrimonial.

3. REGRAS GERAIS

A avaliacdo da Contratada na prestacdo de servicos de vigilancia e seguranca patrimonial se faz por meio da andlise dos seguintes aspectos:
a) Desempenho profissional;
b) Desempenho das atividades; e
¢) Gerenciamento.

4. CRITERIOS
No formulario “Avaliacdo de Qualidade dos Servicos”, devem ser atribuidos os valores 3 (trés), 1 (um) e O (zero) para cada item avaliado,
correspondente aos conceitos “Bom”, “Regular” e "Péssimo”, respectivamente:

= Bom: 3 (trés) pontos;

= Regular: 1 (um) ponto;

= Péssimo: 0 (zero) ponto.

4.1. Condicdes Complementares

a) Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado.

b) Quando atribuidas notas 1 (um) e 0 (zero), a unidade responsavel devera realizar reunido com a Contratada em até 10 (dez) dias apds a
medicdo do periodo, visando proporcionar ciéncia quanto ao desempenho dos trabalhos realizados naquele periodo de medicdo e
avaliacao.

c) Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao atendimento de determinado item, esta solicitacdo deve ser formalizada, objetivando a

analise do pedido pelo gestor do contrato. Nesse periodo, esse item ndo deve ser analisado.
5. COMPOSIGAO DOS MODULOS

5.1. Desempenho Profissional:

Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificacdo/Atendimento ao publico/Postura 30%
Uniformes e identificacdo 15%
Total 100%

5.2. Desempenho das Atividades:

Especificacdo técnica dos servicos 40%
Equipamentos, acessorios e veiculos 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total 100%

5.3. Gerenciamento:

Periodicidade da supervisao 20%

Gerenciamento das atividades operacionais 30%

Atendimento as solicitacoes 25%




Salérios, beneficios e obrigacdes trabalhistas 25%
Total 100%

6. RESPONSABILIDADES
6.1. Equipe de fiscalizacéo:
= Responsavel pela avaliagdo da Contratada, utilizando o Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servicos, e pelo encaminhamento de toda
documentacdo ao gestor do contrato juntamente com as justificativas para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).
6.2. Gestor do contrato:
= Responsavel pela consolidagdo das avaliagbes recebidas e pelo encaminhamento das consolidacbes e do relatério das instalagdes a
Contratada;
* Responsavel pela aplicagdo de adverténcia a Contratada e pelo encaminhamento de conhecimento a autoridade competente;
» Responsavel pela solicitagdo de aplicacdo das penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada; e

» Responsavel pela emissdo da Avaliacdo de Desempenho do Fornecedor — Parcial ou Final.

7. DESCRICAO DO PROCESSO

7.1. Cabe a cada unidade, por meio da equipe responsavel pela fiscalizacdo do contrato e com base no Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos
Servigos (Anexo VI.1 deste Anexo VI), efetuar o acompanhamento diario do servico prestado, registrando e arquivando as informacdes de forma
a embasar a avaliagdo mensal da Contratada.

7.2. No final do més de apuracdo, a equipe responsavel pela fiscalizacdo do contrato deve encaminhar para o gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias
apos o fechamento das medi¢bes, os formulérios de Avaliagdo de Qualidade dos Servicos gerados no periodo, acompanhado das justificativas
para os itens que receberam notas 0 (zero) ou 1 (um).

7.3. Cabe a cada unidade, por meio do respectivo gestor do contrato, mensalmente e com base em todos os formularios de Avaliacdo de Qualidade
dos Servicos gerados durante este periodo, consolidar a avaliacdo de desempenho da Contratada frente ao contrato firmado e encaminhar 1
(uma) via para a Contratada.

7.4. De posse dessa avaliacdo, o gestor do contrato deve aplicar na medicdo seguinte os descontos cabiveis previstos neste procedimento, garantindo
a defesa prévia a Contratada.

7.5. Cabe ao gestor do contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no fechamento das medi¢des, o Quadro-Resumo demonstrando de forma
acumulada e més a més a performance global da Contratada em relacdo aos conceitos alcancados pela mesma.

7.6. Cabe ao gestor do contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a Avaliacdo de Desempenho do Fornecedor Parcial ou Final, consultando o
Quadro-Resumo e conceituando a Contratada como segue:

= Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada obtiver nota final acumulada igual ou superior a 6,75 (seis
inteiros e setenta e cinco centésimos) e ndo tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacdo previstos no item §;

= Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a Contratada, apesar de obter nota final acumulada igual ou superior a 6,75
(seis inteiros e setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacdo previstos no item &;

= Conceito Geral Péssimo e Desempenho ndo Recomendado: quando a Contratada, além de obter nota final acumulada inferior a 6,75 (seis

inteiros e setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacdo previstos no item 8.

8. PERCENTUAIS DE LIBERAGCAO DAS FATURAS
8.1. As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante para fins de pagamento ficardo sujeitas a aplicacdo de um percentual de liberacdo

vinculado a Avaliacdo da Qualidade dos servicos, conforme a tabela a seguir:

PERCENTUAL DE LIBERAGAO NOTA OBTIDA NA AVALIAGAO

Liberacgo total da fatura Nota total maior ou igual a 6,75 pontos

Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75
pontos

Liberacdo de 90% da fatura ou

1 (uma) nota 0 (zero) em um dos itens de cada

grupo avaliado;

Nota total abaixo de 5 pontos

ou
Liberacdo de 75% da fatura . .
mais de 1 (uma) nota O (zero) nos itens de cada

grupo avaliado.

8.2. O Gestor do Contrato apurara o percentual de liberagdo devido em cada medigdo em conformidade com o procedimento descrito no termo de
referéncia, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes e penalidades cabiveis.

9. ANEXOS DESTE DOCUMENTO



9.1 Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos.
9.2 Instrucdes para o preenchimento do Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos.
9.3 Relatdrio das Instalagcdes e Quadro-Resumo.

9.1. Formulério de Avaliagao de Qualidade dos Servigos de Vigilincia e
Seguranca Patrimonial

Contrato nimero: Unidade: Perioda: Data:

Contratada:

Responsavel pela fiscalizagio:

Gestor do contrato:
Grupo 1 = Desempenho Profissional [fib;o:at:]
Cumprimento das alividades 25%
Cobertura dos postos nos horanos delerminados 30%
Qualificagéo/atendimento ao piblico/postura 30%
Uniformes e identificagao 15%
Total
Grupo 2 = Desempenho das Atividades [glib;oxmllj
EspecificacBo lécnica dos servigos 40%
Equipamentos, acessdrios e veiculos 20%
Atendimento as ocoméncias 40%
Total
Grupo 3 - Gerenclamento pf:"“ N[zija [Sl.;b;::::zj
Periodicidade da supervisdo 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicilagies 25%
Salarios, beneficios e obrigaghes trabalhistas 25%

Total

[ Nota Final (Somatdrio das Notas Totais para os Grupos 1, 2e 3) |

Nota final: Assinatura do Assinatura do gestor do | Assinatura do
responsavel pela contrato: responsavel da
fiscalizagao: Conlratada:




9.2, Instrugdes para o Preenchimento do Formulario de Avaliagdo de
Qualidade dos Servigos - Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimenial

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

Para cada item que ndo puder ser avaliado no momento, considerar itern NAO
AVALIADO e anexar justificativa.

Grupo 1 = Desempenho

Profissional Motas: Bom (3), Regular (1), Péss

(Q)

Cumpnmento das atividades definidas nas especificagies técnicas dos
sanicos @ no contrato, tais coma:

* Alocar profissionais devidamente habilitados, portando a respectiva
Carteira Nacional de Vigilantes,

Assumir o posto devidamente uniformizado & com aparéncia pessoal
adequada;

Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anomalidade
verificada;

Comunicar a drea de sequranga do Contratanie todo acontecimanto
eniendido como iregular @ que alenie conira seu patrimonio;

* Regisirar e confrolar diariamente as ocorméneias;

* Observar 8 movimentagio de individuos suspeitos nas imediagdes do
posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagao recebida;
Permitir o ngresso nas il’lsuw somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

= Fiscalizar a entrada & a salda de velculos nas instalagtes, identificando o
motorisia @ anclando a placa do velculo, mantendo sempre os pondes
fechados;

Fiscalizar a entrada e a salda de maleriais mediante conferéncia das
notas fiscals ou de controles priprios do Contratante;

* Colaborar com as Policias Civil @ Militar nas ocoméncias de ordem policial
dentro das instalagBes do Contratante;

Controtar a entrada e a salda de velculos, empregadesifunciondnos e
visitantes apds o lérmino de cada expediente de trabalho, feriados e finais
de semana;

Proibir o ingresso de vendedores ambulanies e assemelhados as
instalaghes sem que esies eshe]am devida e previamenie aulonzados
pelo Contratante;

Proibir a aglomaragio de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
Contratante;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e
imaediaches que implique ou ofereca risco & seguranga dos senicos e das
instalaghes;

Proibir a utiizagiio do posio para a guarda de objetos estranhos ao local,
assim como de bans particulares de empregados ou da terceiros;

Nao se ausentar do posio;

Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orentagdo recebida do
Contratante, verficando fodas as dependéncias das in .
adotando cuidados e providdncias necessaros para o perfeito
desempenho das funcdes e manutengao da ordem nas instalagbes,

* Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes,
visando a4 manutengdo das condigbes de saguranca;

Repassar para o(s) Vigilante{s) que est(3o) assumindo o posto, quands
da rendicio, todas as orentagbes recebidas & em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagtes.

Cumprimento das atividades

Grupo 1 - Desempenho

Profissional Motas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

= Cobertura dos postos nos hordrios determinados, com o desenvolvimento
das atividades descritas.

Obs_: O posto/dia serd considerado ndo coberto quando constatada pela
fiscalizagao a auséncia de Vigilante no local pré-estabelecido, quando da
inspecao; Vigilante indevidamente uniformizado efou ndo equipado
conforme contrate, quando o Vigilante, mesmo estando no local de
trabalho, for encontrado fora das condigbes necessdras ao bom
cumprimento dos servigos; Vigilante trabalhando mais do que as horas
diarias permitidas por lei e acordo coletivo; e

s Cumprimento integral dos horarios e frequéncia de trabalho estabelecidos
em confrato & seus anexos.

* Conduta dos empregados da Contratada com o cliente e com o pablico; e

* Qualificagdo e habiltagic da méo de obra disponibilizada pela
Contratada, inclusive quanto a4 comprovacio de formagio técnica
especlfica, mediante apresentacio do certificado de curso de formacio
de Vigilantes e Carteira Nacional, expedidos por instituicio devidamente
habilitada & reconhecida.

Cobertura dos postos nos
hordrios determinados

Qualificagao/atendimentc ac
publical postura

s Uso de uniformes em perfeito estado de conservacio & com aparéncia
pessqal adequada; ) ) ) ) o

Uniformes e identificacao . gjentlﬁcaq;au dos Vigilantes por meio da Carteira Nacional de Vigilantes;,

s LUtilizag4o de equipamentos de protecao individual & uniformes
adequados as tarefas que executam e 4s condiches cdimaticas.

Grupo 2 - Desampanho das

Motas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Especificacio téenica dos s Conformidade dos servigos prestados com o especificado no contrato &

Servigos SEUS anexos.

* LUtilizag#c de equipamentos e acessdros (equipamentos de protecdo
individual) compativeis, em bom estado (funcionalidade, conservagao,
higiene e limpeza) @ adequados as tarefas que executam e as condigbes
climaticas;

* LUtilizagic de equipamentos de intercomunicacdo, lanternas
recarregaveis, livros de capa dura numerados tipograficamente para
registro de ocorréncias, ammas, munigbes @ respectivos acessdrios

Equipamentos, acessorios e (quando for o caso);

veiculos (guando for o caso) = Utilizagio, quando for o caso, de velcules de ronda compativeis e em bom
estado (completude, funcionalidade, conservacio, higiene e impeza),

s Todos os velculos envolvidos na prestacio movidos a combustiveis que
causem menor impacto ambiental, visando & reducao efetiva de emissbes
poluideras na atmosfera, preferencialmente movidos a etanol ou a Gas
Natural Veicular (GNV); e

* Relagdio de aimas e copias autenticadas dos respectivos registros e
portes de arma, quando for o caso_

= Atendimento 4s ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido e na
qualidade desejada, observada a eficacia da agao do Vigilante diante da
situagao; &

* Registro & controle didrios das ocorréncias do posto.

Atendimento s ocorréncias




Grupo 3 = Gerenclamento Notas: Bom (3), Ragular (1), Péssimo (0)

= Execucdo de supervisiio por parte da Coniratada e na periodicidade
acordada; e

= (Os supenvisores da Contratada deverio cbrigatoriamente inspecionar os
postos no minime uma vez por semana.

Periodicidade da supervisio

Gerenciamento das atividades
operacionais

Atendimento as solicitagies

= Administracio das atividades operacionais.

= Atendimento as solicitagfes do Contratante conforme condighes
estabelecidas no contrato.

= Comprovacio do cumprim ento das obrigacées trabalhistas por parte da
Confratada segundo o cont ato.

Alteragao

Compro-
Documentos _ provacio vagio

Anual Mensal
Empreqga-

dos

Caontrato de trabalho
Cursos de formacdo de

Vigilante e curso de X X X
reciclagem (*)
Convencio/Acordo/ X X

Sentencas normativas
Registro de empregado

(livro com numeros do X X
registro & da CTPS)
RAIS X X

Folha de pagamento
(férias_ 13° saldrio,
recolhimento
previdencidrio, salario-
familia, vale-ransporte,
vale-refeicao, cesta
basica, assisténcia médica
& hospitalar, adicional de X X
risco, auxilio-funeral,
seguro de vida e
contribuicio sindical que
estejam previstos na
legislacao, convencao,
acordo coletive de trabalho
ou sentenga normativa
aplicvel)

"1 A cada dois anos.

Saldrios, beneficios e
obrigagies trabalhistas

Havendo a rescisio de contrato de trabalhe de um profissicnal ob o contrato
e substituicio por outro, a Colratada s e obriga a aesentar, en relagcio ao
empregado cujo contrato se extinguir, os seguintes locumentos:

s Termo de Rescisdo de Coifrato de Tabalho nos emos dal egislagio em
vigor,

» Documento de concessfo e aviso-prévio trabalhado ou indnizado;

* Recibo de entrega da con unicacdo de dispensa e do requerimento de
seguro-desempreqo;

s Guia de Recolhimento Rescistrio do FGTS em que conste o recolhimento
do FGTS mos casos em gue o trabahador foi dispensado sem justa causa
ou em caso de extingio do confrate sor prazo indeterminado; e

s Copia do Atestado deSalde Ccupacional (ASO) comprovando a
realizacio de exame médico demiﬁs;n al.

9.3. Relatdrio das Instalagdes e Quadro-resumo = Prestagdo de Servigos de
Vigilancia e Seguranga Patrimonial

Relatorio das Instalagdes

L Subtotal Subtotal Subtotal Mota Final (Somatdrio das Motas Totals

Grupe 1 Grupo 2 Grupo 3 para os Grupos 1, 2 e 3)

Prestacio dos
Servigos

Avaliacio Global

Quadro-resumo

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3
Total
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