
 

 

LOTE 02 
REGIÃO ADMINISTRATIVA DE SÃO JOSÉ DOS CAMPOS 

DATA INICIO DOS SERVIÇOS: 07/12/2022 

ITEM 
01 

127 - FATEC CRUZEIRO - PROFESSOR WALDOMIRO MAY 
Avenida Rotary, 383 - Vila Paulista - CEP 12701-170 - Cruzeiro/SP 
Tel. (12) 3143-6571 
e-mail: f127dir@cps.sp.gov.br/ f127adm@cps.sp.gov.br 

 
ITEM 

DESCRIÇÃO 
TRÊS TURNOS DE FUNCIONAMENTO 

ÀREA (m²) 
(1) 

VALOR UNITÁRIO 
MENSAL 

(2) 

TOTAL MENSAL 
POR ITEM 

(3) 
2.1 Áreas Internas: salas de aula 670,41 R$ 7,99 R$ 5.356,58 
2.3 Áreas Internas: sanitários e vestiários 87,30 R$ 7,99 R$ 697,53 

2.4 
Áreas Internas: sanitários de uso público ou coletivo 
de grande circulação 193,43 R$ 10,15 R$ 1.963,31 

 
2.2 

Áreas Internas: salas de atividades complementares 
(informática, laboratórios, oficinas, vídeo, grêmios) 

 
1.132,24 

 
R$ 2,41 

 
R$ 2.728,70 

2.5 Áreas Internas: bibliotecas e salas de leitura 261,21 R$ 2,41 R$ 629,52 

2.6 
Áreas internas: áreas de circulação (corredores, 
escadas, rampas e elevadores) 

688,32 R$ 1,74 R$ 1.197,68 

2.7 
Áreas Internas: pátios cobertos, quadras cobertas e 
refeitórios 594,77 R$ 3,65 R$ 2.170,91 

2.8 
Áreas Internas Administrativas: (diretoria, vice- 
diretoria, secretaria, sala de coordenador e 385,48 R$ 4,49 R$ 1.730,81 

2.9 Áreas Internas: almoxarifados, depósitos e arquivos 152,59 R$ 2,37 R$ 361,64 

2.10 
Áreas Externas: pátios descobertos, quadras, 
circulações externas e calçadas 6.445,87 R$ 0,87 R$ 5.607,91 

2.11 
Áreas Externas: Coleta de Detritos em Pátios e 
Áreas Verdes (*) 1,11 R$ 300,00 R$ 333,00 

2.12 
Vidros Externos – Face Externa sem exposição a 
situação de risco - freqüência mensal 

187,02 R$ 0,30 R$ 56,11 

2.12 
Vidros Externos – Face Externa com exposição a 
situação de risco - freqüência trimestral 

583,00 R$ 0,39 R$ 227,37 

TOTAL MENSAL (R$) R$ 23.061,07 
PRAZO CONTRATUAL (MESES) 15 MESES 

VALOR TOTAL (R$) R$ 345.916,05 
Quantidade mínima de funcionários (resultante da adoção dos parâmetros máximos de produtividade estabelecidos no 
item 8.1, ressalvado o disposto no item 8.2, ambos do anexo I.1): 6 (seis) funcionários, 44 horas semanais, 2ª a 6ª feira para 
3 turnos. 
- Mês de Referência dos Preços: Janeiro/2023 
- É optante pelo Simples? SIM 



 

 

QUADRO RESUMO 
FAXINEIRO 44 HS SEMANAIS 3 TURNOS SEMANAIS (EQUIVALE A 2 FAX 44HS) 2 R$ 13.171,04 
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 44H SEMANAIS 3 TURNOS (EQUIVALE A 2 AG 44HS) 1 R$ 8.367,42 
VARREDOR DE ÁREAS PÚBLICAS PRIVADAS (EQUIPE VOLANTE P/HR) 1 R$ 1.076,12 
ENCARREGADO DE FAXINEIRO (EQUIPE VOLANTE P/HR) 1 R$ 151,78 
LIMPADOR DE VIDROS SEM RISCO (EQUIPE VOLANTE P/HR) 1 R$ 39,28 
ENCARREGADO LIMPADOR DE VIDROS SEM RISCO (EQUIPE VOLANTE P/HR) 1 R$ 28,06 
LIMPADOR DE VIDROS COM RISCO (EQUIPE VOLANTE P/HR) 1 R$ 159,16 
LIDER DE LIMPADOR DE VIDROS COM RISCO (EQUIPE VOLANTE P/HR) 1 R$ 68,21 

TOTAL 9 R$ 23.061,07 
 
 

 
PRESIDENTE PRUDENTE, 14 DE NOVEMBRO DE 2023. 

 
 
 
 

_______________________________________ 
SOBERANA MANUTENCAO E SERVICOS DE LIMPEZA 

CNPJ. 37.527.555/0001-04

MARIVALDO ALVES 
DE ARAUJO

Assinado de forma digital por 
MARIVALDO ALVES DE ARAUJO 
Dados: 2023.11.14 11:20:45 -03'00'



 

 

Faxineiro 44 horas semanais – Diurno 2ª a 6ª feira – 2 e 3 turnos 
 

Discriminação dos Custos 

Escala: 44 Horas - 2ª a 6ª 
Turno: Diurno 
Tipo: Convencional 

2 TURNOS 3 TURNOS 
Remuneração R$ 1.481,56 R$ 2.963,12 
Salário-base R$ 1.481,56 R$ 2.963,12 
Benefícios Mensais e Diários R$ 635,47 R$ 1.270,94 
Vale Transporte R$ 94,84 R$ 189,68 
Custo Mensal R$ 183,73 R$ 367,46 
Parcela do Trabalhador -R$ 88,89 -R$ 177,78 
Vale Refeição R$ 338,99 R$ 677,98 
Parcela do Empregador R$ 361,57 R$ 723,14 
Dia da Categoria - 16 de maio R$ 1,58 R$ 3,16 
Parcela do Trabalhador -R$ 24,16 -R$ 48,32 
Cesta Básica R$ 132,49 R$ 264,98 
Assistência Médica Familia R$ 32,05 R$ 64,10 
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 14,62 R$ 29,24 
Auxilio-creche R$ 15,55 R$ 31,10 
Norma Regulamentadora Nº 07 R$ 6,93 R$ 13,86 
Insumos Diversos R$ 65,78 R$ 131,56 
Uniforme R$ 7,57 R$ 15,14 
EPI R$ 8,21 R$ 16,42 
Material R$ 50,00 R$ 100,00 
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 862,71 R$ 1.725,43 
Encargos previdenciários e FGTS R$ 459,28 R$ 918,57 
13º Salário + Adicional de férias R$ 241,52 R$ 483,05 
Afastamento maternidade R$ 1,13 R$ 2,25 
Custo de reposição do profissional ausente R$ 49,13 R$ 98,26 
Custo de rescisão R$ 95,26 R$ 190,51 
Outros R$ 16,39 R$ 32,79 
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 247,24 R$ 494,47 
Custos Indiretos R$ 18,27 R$ 36,54 
Lucro R$ 9,14 R$ 18,27 
Tributos R$ 219,83 R$ 439,66 
ISS R$ 164,64 R$ 329,28 
PIS R$ 9,80 R$ 19,60 
COFINS R$ 45,39 R$ 90,78 
Total R$ 3.292,76 R$ 6.585,52 

 



 

 

Encarregado de faxineiro – 44 horas semanais – Diurno – 2ª a 6ª feira (EQUIPE VOLANTE P/HR) 
 

Discriminação dos Custos 

Escala: 44 Horas - 2ª a 6ª 
Turno: Diurno 
Tipo: Convencional 

Valores expressos em Reais (R$) 
Remuneração R$ 2.000,86 48,15663% 
Salário-base R$ 2.000,86 48,15663% 
Benefícios Mensais e Diários R$ 604,31 14,54452% 
Vale Transporte R$ 63,68 1,53265% 
Custo Mensal R$ 183,73  

Parcela do Trabalhador -R$ 120,05  

Vale Refeição R$ 338,99 8,15880% 
Parcela do Empregador R$ 361,57  

Dia da Categoria - 16 de maio R$ 1,58  

Parcela do Trabalhador -R$ 24,16  

Cesta Básica R$ 132,49 3,18877% 
Assistência Médica Familia R$ 32,05 0,77138% 
Beneficio social familiar e natalidade R$ 14,62 0,35187% 
Auxilio-creche R$ 15,55 0,37426% 
Norma Regulamentadora Nº 07 R$ 6,93 0,16679% 
Insumos Diversos R$ 72,66 1,74878% 
Uniforme R$ 14,45 0,34778% 
EPI R$ 8,21 0,19760% 
Material R$ 50,00 1,20340% 
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.165,10 28,04158% 
Encargos previdenciários e FGTS R$ 620,27 14,92864% 
13º Salário + Adicional de férias R$ 326,18 7,85049% 
Afastamento maternidade R$ 1,52 0,03658% 
Custo de reposição do profissional ausente R$ 66,35 1,59691% 
Custo de rescisão R$ 128,64 3,09610% 
Outros R$ 22,14 0,53286% 
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 311,97 7,50845% 
Custos Indiretos R$ 23,06 0,55501% 
Lucro R$ 11,53 0,27750% 
Tributos R$ 277,38  

ISS R$ 207,75 5,00000% 
PIS R$ 12,36 0,29754% 
COFINS R$ 57,27 1,37840% 

Total R$ 4.154,90 100,00% 
VALOR DA HORA R$ 18,89 
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEIS NO MÊS 8,03 
VALOR TOTAL DA FUNÇÃO NA PROPOSTA R$ 151,78 

 



 

 

Limpador de vidros – 44 horas semanais – Diurno – 2ª a 6ª feira (EQUIPE VOLANTE P/HR) 
 

Discriminação dos Custos 

Escala: 44 Horas - 2ª a 6ª 
Turno: Diurno 
Tipo: Convencional 

Valores expressos em Reais (R$) 
Remuneração R$ 1.675,88 46,20734% 
Salário-base R$ 1.675,88 46,20734% 
Benefícios Mensais e Diários R$ 623,81 17,60277% 
Vale Transporte R$ 83,18 2,29344% 
Custo Mensal R$ 183,73  

Parcela do Trabalhador -R$ 100,55  

Vale Refeição R$ 338,99 9,34663% 
Parcela do Empregador R$ 361,57  

Dia da Categoria - 16 de maio R$ 1,58  

Parcela do Trabalhador -R$ 24,16  

Cesta Básica R$ 132,49 3,65301% 
Assistência médica Famliar R$ 32,05 0,88368% 
Beneficio social familiar e natalidade R$ 14,62 0,40310% 
Auxilio-creche R$ 15,55 0,42874% 
Norma Regulamentadora Nº 07 R$ 6,93 0,19107% 
Insumos Diversos R$ 65,78 1,81369% 
Uniforme R$ 7,57 0,20872% 
EPI R$ 8,21 0,22637% 
Material R$ 50,00 1,37860% 
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 975,85 26,90613% 
Encargos previdenciários e FGTS R$ 519,52 14,32420% 
13º Salário + Adicional de férias R$ 273,20 7,53267% 
Afastamento maternidade R$ 1,27 0,03502% 
Custo de reposição do profissional ausente R$ 55,57 1,53218% 
Custo de rescisão R$ 107,75 2,97088% 
Outros R$ 18,54 0,51118% 
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 285,55 7,87339% 
Custos Indiretos R$ 33,41 0,92118% 
Lucro R$ 10,02 0,27627% 
Tributos R$ 242,12  

ISS R$ 181,34 5,00000% 
PIS R$ 10,79 0,29754% 
COFINS R$ 49,99 1,37840% 

Total R$ 3.626,87 100,00% 
VALOR DA HORA R$ 18,95 
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEIS NO MÊS 2,07 
VALOR TOTAL DA FUNÇÃO NA PROPOSTA R$ 39,28 

 



 

 

Enc. de limpador de vidros – 44 horas semanais – Diurno – 2ª a 6ª feira (EQUIPE VOLANTE P/HR) 
 

Discriminação dos Custos 

Escala: 44 Horas - 2ª a 6ª 
Turno: Diurno 
Tipo: Convencional 

Valores expressos em Reais (R$) 
Remuneração R$ 2.000,86 48,15663% 
Salário-base R$ 2.000,86 48,15663% 
Benefícios Mensais e Diários R$ 604,31 14,54452% 
Vale Transporte R$ 63,68 1,53265% 
Custo Mensal R$ 183,73  

Parcela do Trabalhador -R$ 120,05  

Vale Refeição R$ 338,99 8,15880% 
Parcela do Empregador R$ 361,57  

Dia da Categoria - 16 de maio R$ 1,58  

Parcela do Trabalhador -R$ 24,16  

Cesta Básica R$ 132,49 3,18877% 
Assistência médica familiar R$ 32,05 0,77138% 
Beneficio social familiar e natalidade R$ 14,62 0,35187% 
Auxilio-creche R$ 15,55 0,37426% 
Norma Regulamentadora Nº 07 R$ 6,93 0,16679% 
Insumos Diversos R$ 72,66 1,74878% 
Uniforme R$ 14,45 0,34778% 
EPI R$ 8,21 0,19760% 
Material R$ 50,00 1,20340% 
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.165,10 28,04158% 
Encargos previdenciários e FGTS R$ 620,27 14,92864% 
13º Salário + Adicional de férias R$ 326,18 7,85049% 
Afastamento maternidade R$ 1,52 0,03658% 
Custo de reposição do profissional ausente R$ 66,35 1,59691% 
Custo de rescisão R$ 128,64 3,09610% 
Outros R$ 22,14 0,53286% 
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 311,97 7,50845% 
Custos Indiretos R$ 23,06 0,55501% 
Lucro R$ 11,53 0,27750% 
Tributos R$ 277,38  

ISS R$ 207,75 5,00000% 
PIS R$ 12,36 0,29754% 
COFINS R$ 57,27 1,37840% 

Total R$ 4.154,90 100,00% 
VALOR DA HORA R$ 21,71 
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEIS NO MÊS 1,29 
VALOR TOTAL DA FUNÇÃO NA PROPOSTA R$ 28,06 

 



 

 

Limp.de vidros c. periculosidade – 44 horas semanais – Diurno – 2ª a 6ª feira (EQUIPE VOLANTE P/HR) 
 

Discriminação dos Custos 

Escala: 44 Horas - 2ª a 6ª 
Turno: Diurno 
Tipo: Convencional 

Valores expressos em Reais (R$) 
Remuneração R$ 2.178,64 48,71005% 
Salário-base R$ 1.675,88 37,46934% 
Adicional de periculosidade R$ 502,76 11,24071% 
Benefícios Mensais e Diários R$ 623,81 13,94714% 
Vale Transporte R$ 83,18 1,85974% 
Custo Mensal R$ 183,73  

Parcela do Trabalhador -R$ 100,55  

Vale Refeição R$ 338,99 7,57914% 
Custo Mensal R$ 361,57  

Dia da Categoria - 16 de maio R$ 1,58  

Parcela do Trabalhador -R$ 24,16  

Cesta Básica R$ 132,49 2,96221% 
Assistência médica familiar R$ 32,05 0,71657% 
Beneficio social familiar e natalidade R$ 14,62 0,32687% 
Auxilio-creche R$ 15,55 0,34767% 
Norma Regulamentadora Nº 07 R$ 6,93 0,15494% 
Insumos Diversos R$ 65,78 1,47071% 
Uniforme R$ 7,57 0,16925% 
EPI R$ 8,21 0,18356% 
Material R$ 50,00 1,11790% 
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.268,62 28,36381% 
Encargos previdenciários e FGTS R$ 675,38 15,10015% 
13º Salário + Adicional de férias R$ 355,16 7,94067% 
Afastamento maternidade R$ 1,66 0,03711% 
Custo de reposição do profissional ausente R$ 72,24 1,61514% 
Custo de rescisão R$ 140,07 3,13169% 
Outros R$ 24,11 0,53905% 
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 335,82 7,50833% 
Custos Indiretos R$ 24,82 0,55493% 
Lucro R$ 12,41 0,27746% 
Tributos R$ 298,59  

ISS R$ 223,63 5,00000% 
PIS R$ 13,31 0,29754% 
COFINS R$ 61,65 1,37840% 

Total R$ 4.472,67 100,00% 
VALOR DA HORA R$ 23,37 
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEIS NO MÊS 6,81 
VALOR TOTAL DA FUNÇÃO NA PROPOSTA R$ 159,16 

 



 

 

Líder de limp. de vidros c/ peric. – 44 horas semanais – Diurno – 2ª a 6ª feira (EQUIPE VOLANTE P/HR) 
 

Discriminação dos Custos 

Escala: 44 Horas - 2ª a 6ª 
Turno: Diurno 
Tipo: Convencional 

Valores expressos em Reais (R$) 
Remuneração R$ 2.167,59 48,58150% 
Salário-base R$ 1.667,38 37,37045% 
Adicional de periculosidade R$ 500,21 11,21105% 
Benefícios Mensais e Diários R$ 624,32 13,99269% 
Vale Transporte R$ 83,69 1,87572% 
Custo Mensal R$ 183,73  

Parcela do Trabalhador -R$ 100,04  

Vale Refeição R$ 338,99 7,59767% 
Custo Mensal R$ 361,57  

Dia da Categoria - 16 de maio R$ 1,58  

Parcela do Trabalhador -R$ 24,16  

Cesta Básica R$ 132,49 2,96946% 
Assistência médica familiar R$ 32,05 0,71833% 
Beneficio social familiar e natalidade R$ 14,62 0,32767% 
Auxilio-creche R$ 15,55 0,34852% 
Norma Regulamentadora Nº 07 R$ 6,93 0,15532% 
Insumos Diversos R$ 72,66 1,62850% 
Uniforme R$ 14,45 0,32386% 
EPI R$ 8,21 0,18401% 
Material R$ 50,00 1,12063% 
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.262,18 28,28883% 
Encargos previdenciários e FGTS R$ 671,95 15,06020% 
13º Salário + Adicional de férias R$ 353,36 7,91974% 
Afastamento maternidade R$ 1,65 0,03698% 
Custo de reposição do profissional ausente R$ 71,88 1,61102% 
Custo de rescisão R$ 139,36 3,12343% 
Outros R$ 23,98 0,53746% 
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 335,01 7,50835% 
Custos Indiretos R$ 24,76 0,55494% 
Lucro R$ 12,38 0,27747% 
Tributos R$ 297,87  

ISS R$ 223,09 5,00000% 
PIS R$ 13,28 0,29754% 
COFINS R$ 61,50 1,37840% 

Total R$ 4.461,76 100,00% 
VALOR DA HORA R$ 23,31 
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEIS NO MÊS 2,93 
VALOR TOTAL DA FUNÇÃO NA PROPOSTA R$ 68,21 

 



 

 

Varre. de áreas públicas privadas 44 horas semanais Diurno – 2ª a 6ª feira (EQUIPE VOLANTE P/HR) 
 

Discriminação dos Custos 

Escala: 44 Horas - 2ª a 6ª 
Turno: Diurno 
Tipo: Convencional 

Valores expressos em Reais (R$) 
Remuneração R$ 1.595,12 46,07% 
Salário-base R$ 1.595,12 46,07% 
Benefícios Mensais e Diários R$ 628,65 18,16% 
Vale Transporte R$ 88,02 2,54% 
Custo Mensal R$ 183,73  

Parcela do Trabalhador -R$ 95,71  

Vale Refeição R$ 338,99 9,79% 
Parcela do Empregador R$ 361,57  

Dia da Categoria - 16 de maio R$ 1,58  

Parcela do Trabalhador -R$ 24,16  

Cesta Básica R$ 132,49 3,83% 
Assistência Médica Familia R$ 32,05 0,93% 
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 14,62 0,42% 
Auxilio-creche R$ 15,55 0,45% 
Norma Regulamentadora Nº 07 R$ 6,93 0,20% 
Insumos Diversos R$ 65,78 1,90% 
Uniforme R$ 7,57 0,22% 
EPI R$ 8,21 0,24% 
Material R$ 50,00 1,44% 
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 928,84 26,82% 
Encargos previdenciários e FGTS R$ 494,49 14,28% 
13º Salário + Adicional de férias R$ 260,04 7,51% 
Afastamento maternidade R$ 1,21 0,03% 
Custo de reposição do profissional ausente R$ 52,89 1,53% 
Custo de rescisão R$ 102,56 2,96% 
Outros R$ 17,65 0,51% 
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 243,83 7,52% 
Custos Indiretos R$ 19,31 0,56% 
Lucro R$ 9,66 0,28% 
Tributos R$ 214,86  

ISS R$ 160,92 5,00% 
PIS R$ 9,58 0,30% 
COFINS R$ 44,36 1,38% 
Total R$ 3.462,22 100,00% 
VALOR DA HORA R$ 15,74 
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEIS NO MÊS 68,3685 
VALOR TOTAL DA FUNÇÃO NA PROPOSTA R$ 1.076,12 

 



 

 

Agente de higienização – 44 horas semanais – Diurno – 2ª a 6ª feira – 2 e 3 turnos 
 

Discriminação dos Custos 

Escala: 44 Horas - 2ª a 6ª 
Turno: Diurno 
Tipo: Convencional 

2 TURNOS 3 TURNOS 
Remuneração R$ 2.002,36 R$ 4.004,72 
Salário-base R$ 1.481,56 R$ 2.963,12 
Adicional de insalubridade R$ 520,80 R$ 1.041,60 
Benefícios Mensais e Diários R$ 635,47 R$ 1.270,94 
Vale Transporte R$ 94,84 R$ 189,68 
Custo Mensal R$ 183,73 R$ 367,46 
Parcela do Trabalhador -R$ 88,89 -R$ 177,78 
Vale Refeição R$ 338,99 R$ 677,98 
Parcela do Empregador R$ 361,57 R$ 723,14 
Dia da Categoria - 16 de maio R$ 1,58 R$ 3,16 
Parcela do Trabalhador -R$ 24,16 -R$ 48,32 
Cesta Básica R$ 132,49 R$ 264,98 
Assistência Médica Familia R$ 32,05 R$ 64,10 
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 14,62 R$ 29,24 
Auxilio-creche R$ 15,55 R$ 31,10 
Norma Regulamentadora Nº 07 R$ 6,93 R$ 13,86 
Insumos Diversos R$ 65,78 R$ 131,56 
Uniforme R$ 7,57 R$ 15,14 
EPI R$ 8,21 R$ 16,42 
Material R$ 50,00 R$ 100,00 
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.165,97 R$ 2.331,94 
Encargos previdenciários e FGTS R$ 620,73 R$ 1.241,46 
13º Salário + Adicional de férias R$ 326,42 R$ 652,85 
Afastamento maternidade R$ 1,52 R$ 3,04 
Custo de reposição do profissional ausente R$ 66,40 R$ 132,80 
Custo de rescisão R$ 128,74 R$ 257,48 
Outros R$ 22,16 R$ 44,31 
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 314,14 R$ 628,26 
Custos Indiretos R$ 23,22 R$ 46,43 
Lucro R$ 11,61 R$ 23,21 
Tributos R$ 279,31 R$ 558,62 
ISS R$ 209,19 R$ 418,38 
PIS R$ 12,45 R$ 24,90 
COFINS R$ 57,67 R$ 115,34 
Total R$ 4.183,71 R$ 8.367,42 

 



 

 

 
ITENS 

CUSTO 
UNITÁRIO (R$) 

QTD POR 
FUNCIONARIO 

VIDA ÚTIL 
(Meses) 

AREAS 
OPERACIONAIS 

 
ENCARREGADOS 

Boné/Gorro R$ 5,90 1 12 R$ 0,49 R$ 0,49 
Calça R$ 9,75 2 6 R$ - R$ 3,25 
Camisa de Manga Curta R$ 10,90 2 6 R$ - R$ 3,63 
Conjunto-calça/camisa (uniforme 
operacional) R$ 10,00 2 6 R$ 3,33 R$ 3,33 

Crachá de identificação R$ 0,50 1 12 R$ 0,04 R$ 0,04 
Jaleco R$ 10,14 1 12 R$ 0,85 R$ 0,85 
Meia R$ 1,68 2 4 R$ 0,84 R$ 0,84 
Tênis/sapato R$ 12,14 1 6 R$ 2,02 R$ 2,02 

TOTAL (R$) R$ 7,57 R$ 14,45 
EPI 

Luva - latex R$ 3,10 2 2 R$ 3,10 R$ 3,10 
Bota (PVC) R$ 10,90 1 12 R$ 0,91 R$ 0,91 
Máscara em tecido R$ 1,40 6 2 R$ 4,20 R$ 4,20 

TOTAL (R$) R$ 8,21 R$ 8,21 
 



 

 

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - SIMPLES NACIONAL 
GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 31,0000% 

A 1 - Previdência Social 20,0000% 

A 2 - SESI 0,0000% 

A 3 - SENAI 0,0000% 

A 4 - INCRA 0,0000% 

A 5 - SEBRAE 0,0000% 

A 6 - Salário Educação 0,0000% 

A 7 - Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,0000% 

A 8 - FGTS 8,0000% 

GRUPO B - TEMPO REMUNERADO E NÃO TRABALHADO 2,5310% 

B 1 - Férias 0,0000% 

B 2 - Ausência por enfermidade < 15 dias 1,5420% 

B 3 - Ausências legais 0,9130% 

B 4 - Licença Paternidade 0,0300% 

B 5 - Acidente de Trabalho 0,0340% 

B 6 - Aviso Prévio Trabalhado 0,0120% 

GRUPO C - ADICIONAL DE FÉRIAS E 13º SALARIO 12,4440% 

C 1 - Adicional de férias 3,0520% 

C 2 - 13º salario 9,3920% 

GRUPO D - OBRIGAÇÕES RESCISÓRIAS 6,4294% 

D 1 - Aviso Prévio indenizado 4,8430% 

D 2 - Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio 0,3870% 

D 3 - Inc. da multa FGTS e da Contribuição Social sobre os depósitos do FGTS 1,0310% 

D 4 - Inc. da multa FGTS e da Contribuição Social sobre o aviso prévio indenizado 0,1680% 

D 5 - Inc. da multa FGTS e da Contribuição Social sobre o aviso prévio trabalhado 0,0004% 

GRUPO E - APROVISIONAMENTO DE CASOS ESPECIAIS 1,1825% 

E 1 - Incidencia do GRUPO A sobre afastamento por licença maternidade 0,0760% 

E 2 - Incidência do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias 0,0015% 

E 3 - Percentual referente ao abono pecuniário 0,1310% 

E 4 - Percentual referente ao reflexo do aviso prévio indenizado sobre férias e 13º salário 0,9420% 

E 5 - Incidência do FGTS sobre reflexo do aviso prévio indenizado sobre 13º salário 0,0320% 

E 6 - Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base 0,0000% 

GRUPO F - INCIDÊNCIAS CUMULATIVAS 4,6430% 

Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 4,6430% 

Incidência do Grupo A sobre o Grupo B 0,7850% 

Incidência do Grupo A sobre o Grupo C 3,8580% 

TOTAL GERAL 58,2299% 
 



 

 

PRODUTIVIDADE DOIS TURNOS - CADTERC 
 
 

ITEM 

COEFICIENTE DE PARTICIPAÇÃO  
 

VALOR MENSAL (R$/mês) (2) 

 
VALOR TOTAL (R$/m²) (3) = (1) 

X (2) 

(1/m²) (1) 

QUANTIDADE DE 
FUNCIONÁRIOS 

 

PRODUTIVIDADE 

ÁREAS INTERNAS 
ÁREAS INTERNAS - SALAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES 

Faxineiro 1 1420 R$ 3.292,76 R$  2,32 
Encarregado 0,03 1420 R$ 4.154,90 R$  0,09 

TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 2,41  

ÁREAS INTERNAS – BIBLIOTECAS E SALAS DE LEITURA 
Faxineiro 1 1420 R$ 3.292,76 R$  2,32 

Encarregado 0,03 1420 R$ 4.154,90 R$  0,09 
TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 2,41  

ÁREAS INTERNAS: ÁREAS DE CIRCULAÇÃO (CORREDORES, ESCADAS, RAMPAS E ELEVADORES) 
Faxineiro 1 1960 R$ 3.292,76 R$  1,68 

Encarregado 0,03 1960 R$ 4.154,90 R$  0,06 
TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 1,74  

ÁREAS INTERNAS - SALAS DIRETORIA/ COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA/ PROFESSORES/ SECRETARIAS 
Faxineiro 1 760 R$ 3.292,76 R$  4,33 

Encarregado 0,03 760 R$ 4.154,90 R$  0,16 
TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 4,49  

ÁREAS INTERNAS – ALMOXARIFADOS/ ARQUIVOS 
Faxineiro 1 1445 R$ 3.292,76 R$  2,28 

Encarregado 0,03 1445 R$ 4.154,90 R$  0,09 
TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 2,37  

ÁREAS EXTERNAS 
ÁREAS EXTERNAS - PÁTIOS DESCOBERTOS, QUADRAS, CIRCULAÇÕES EXTERNAS E CALÇADAS 

Varredor 1 4100 R$ 3.462,22 R$  0,84 
Encarregado 0,03 4100 R$ 4.154,90 R$  0,03 

TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 0,87  

ÁREAS EXTERNAS - COLETA DE DETRITOS EM PÁTIOS E ÁREAS VERDES 
Varredor 1 118000 R$ 3.462,22 R$  0,029 

Encarregado 0,03 118000 R$ 4.154,90 R$  0,001 
TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 0,0300  

TOTAL UNITARIO (ha) R$ 300,00  
 



 

 

VIDROS EXTERNOS 
VIDROS EXTERNOS - Frequência Mensal (Sem Exposição à Situação de Risco) 

 
MÃO-DE-OBRA 

 
Coeficiente de Partic. (1/m2) (1) 

FREQ./MÊS 
(h) (2 

VALOR / HORA 
(R$/h) (3) 

Valor Total 
(R$ / m²) (4) = 
(1) x (2) x (3) 

LIMPADOR DE VIDROS FACE 
INTERNA 

 
1 

 
3000 

 
semanal 

 
34,8 

 
R$ 18,95 

 
R$ 0,22 

ENCARREGADO VIDROS FACE 
INTERNA 0,03 3000 semanal 34,8 R$ 21,71 R$ 0,01 

LIMPADOR DE VIDROS FACE 
EXTERNA 1 2200 semanal 8,7 R$ 18,95 R$ 0,07 

ENCARREGADO VIDROS FACE 
EXTERNA 0,03 2200 semanal 8,7 R$ 21,71 R$ - 

TOTAL R$/m² R$ 0,30 
VIDROS EXTERNOS - Frequência Trimestral (Com Exposição à Situação de Risco) 

LIMPADOR DE VIDROS FACE 
INTERNA 

 
1 

 
1950 

 
semanal 

 
34,8 

 
R$ 18,95 

 
R$ 0,34 

ENCARREGADO VIDROS FACE 
INTERNA 0,03 1950 semanal 34,8 R$ 21,71 R$ 0,01 

LIMPADOR DE VIDROS FACE 
EXTERNA 1 1760 semanal 2,9 R$ 23,37 R$ 0,04 

ENCARREGADO VIDROS FACE 
EXTERNA 0,03 1760 semanal 2,9 R$ 23,31 R$ - 

TOTAL R$/m² R$ 0,39 

 

*a Produtividade do item "Vidros Externos" fora utilizada acima do maximo estabelecido, conforme item 8.2 do termo 
de referência, pois utilizamos de equipamentos (ANEXOS EM NOSSA PLANILHA) que maximizam a produtividade de 
nossos limpadores, onde contam com um kit profissional de limpeza de vidros, lavadoras de alta pressão e os materiais 
utilizados, ambos em sintonia, maximizam a limpeza, utilizamos da mesma técnica em todos nossos contratos, 
resultando em uma limpeza a contento com os indices apresentados. 

 



 

 

PRODUTIVIDADE TRÊS TURNOS - CADTERC 
 
 

ITEM 

COEFICIENTE DE PARTICIPAÇÃO  
 

VALOR MENSAL (R$/mês) (2) 

 
VALOR TOTAL (R$/m²) (3) = 

(1) X (2) 

(1/m²) (1) 

QUANTIDADE DE 
FUNCIONÁRIOS 

 

PRODUTIVIDADE 

ÁREAS INTERNAS 

ÁREAS INTERNAS – SALAS DE AULA 
Faxineiro 1 840 R$ 6.585,52 R$ 7,84 

Encarregado 0,03 840 R$ 4.154,90 R$ 0,15 

TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 7,99 

ÁREAS INTERNAS – SANITÁRIOS E VESTIÁRIOS 

Faxineiro 1 840 R$ 6.585,52 R$ 7,84 

Encarregado 0,03 840 R$ 4.154,90 R$ 0,15 

TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 7,99 

ÁREAS INTERNAS – SANITÁRIOS DE USO PÚBLICO OU COLETIVO DE GRANDE CIRCULAÇÃO 

Ag. Higienização 1 837 R$ 8.367,42 R$ 10,00 

Encarregado 0,03 837 R$ 4.154,90 R$ 0,15 

TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 10,15 

ÁREAS INTERNAS: PÁTIOS COBERTOS, QUADRAS COBERTAS E REFEITÓRIOS 

Faxineiro 1 1840 R$ 6.585,52 R$ 3,58 

Encarregado 0,03 1840 R$ 4.154,90 R$ 0,07 

TOTAL UNITARIO ( M² ) R$ 3,65 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
COMPOSIÇÃO DO BDI 

DESPESAS INDIRETAS (A) 0,60% 
ADM CENTRAL 0,30000% 

SEGUROS 0,30000% 
LUCRO (B) 0,27758% 

 
DESPESAS FISCAIS (C) 

 
6,68% 

PIS 0,29754% 
COFINS 1,37840% 

ISS 5,00000% 

FÓRMULA DE CÁLCULO DO BDI 
(1 + A) x (1 + B) 1,0088 

( 1 - C) 0,9332 
RESULTADO DO CÁLCULO 1,081011573 

OU 8,10% 

 


