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A ILUSTRISSIMA PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO DO CENTRO ESTADUAL DE
EDUCAGAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - CEETEPS.

REF.: CONCORRENCIA CEETEPS N2 006/2023

PROCESSO N2 CEETEPS-PRC-2022/33210

OBJETO: OBRAS DE CONSTRUGAO DOS BLOCOS PEDAGOGICOS, DE LABORATORIOS E ESPORTIVO;
RESERVATORIOS EM TORRE E ENTERRADO; SUBSTAGCAO E LIXEIRA E ABRIGO DE GAS E SOLDA; E
REFORMA DO BLOCO HISTORICO E PORTARIA DA ETEC JOSE MARTIMIANO DA SILVA, SITUADA NA
RUA TAMANDARE N2 520, CAMPOS ELISEOS — RIBEIRAO PRETO/SP.

A empresa EURO CONSTRUTORA LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n2 07.994.810/0001-50, estabelecida na Rua Coronel Joaquim Teotdnio de Aradjo, n? 174
Sala 14 — Centro na cidade de Piraju — SP — CEP: 18.800-021, por seu representante legalmente
habilitado, que a esta subscreve, com fulcro legal do item “b”, inciso | do artigo 109 da Lei Federal n2
8.666/1993 e do item 9.5 do referido edital, vem apresentar,

RECURSO ADMINISTRATIVO

Em face da decisdo que classificou a proposta da empresa R. NASCIMENTO
CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI, pelos motivos e fundamentos que a expor a seguir:

TEMPESTIVIDADE

A Ata da sessdo de julgamento do envelope n2 01, foi publicada no dia 02/06/2023 no
Diario Oficial do Estado de S3o Paulo, e o prazo para interposicdao de recurso, nos termos da lei n?
8.666/1993 é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente a publicacdo. Vejamos:

“Art. 109. Dos atos da Administragcdo decorrentes da aplicagdo desta Lei cabem:
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| - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da intimagdo do ato ou da
lavratura da ata, nos casos de:

a) habilitagdo ou inabilitagdo do licitante;

b) julgamento das propostas;

(...)”

Desta feita, tendo em vista de que o dia 13/06/2023 ¢ o prazo final para interposi¢éo
de recurso, considerando que nos dias 08/06/2023 (feriado de Corpus Christi) e 09/06/2023 (ponto
facultativo), ndo houve expediente comprova-se a tempestividade do recurso ora apresentado,
devendo ser conhecido e apreciado pela llustre Comissao Especial de Licita¢do.

Ademais, é direito fundamental de todo e qualquer cidaddo, o exercicio do
contraditdrio e a ampla defesa, que serdo exercidos através do direito de peticdo, ambos consagrados
no artigo 52 da constituicao federal.

“ARTIGO 52 DA CONSTITUICAO FEDERAL:”

“Art. 52 Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do
direito a vida, a liberdade, a igualdade, a sequran¢a e a propriedade, nos termos
seguintes:

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral sdo
assegurados o contraditdrio e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;
XXXIV - s@o a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peti¢do aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou contra ilegalidade
ou abuso de poder;”

Ainda, pelo principio da autotutela administrativa, previsto pela simula 473 do STF, a
administracdo publica poderd rever seus préprios atos a qualquer tempo, quando constatados vicios
que os tornem ilegais. Vejamos:

“Sumula 473:”

“A administracdo pode anular seus proprios atos, quando eivados de vicios que os
tornam ilegais, porque deles ndo se originam direitos; ou revogd-los, por motivo de
conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em
todos os casos, a apreciagdo judicial.” (grifo nosso)

RESUMO FATICO

Antes, porém, de adentrar nas razdes de fundo, mister destacar que a licitacdo na
modalidade Concorréncia Publica tem por objeto “OBRAS DE CONSTRUCAO DOS BLOCOS
PEDAGOGICOS, DE LABORATORIOS E ESPORTIVO; RESERVATORIOS EM TORRE E ENTERRADO;
SUBSTACAO E LIXEIRA E ABRIGO DE GAS E SOLDA; E REFORMA DO BLOCO HISTORICO E PORTARIA DA
ETEC JOSE MARTIMIANO DA SILVA, SITUADA NA RUA TAMANDARE N 520, CAMPOS ELISEOS —
RIBEIRAO PRETO/SP.”

Sendo que 08 (oito) empresas apresentaram suas propostas para execu¢do do objeto
licitado, tendo apds o julgamento das propostas, a Comissdo Especial de Licitagcdes, em atendimento a
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Lei Complementar n2 123/2006, verificou que a proposta da licitante R. NASCIMENTO CONSTRUTORA
EMPREENDIMENTOS EIRELI se enquadra na condi¢cdo de empate ficto com a proposta classificada em
primeiro lugar, da licitante MACOR ENGENHARIA CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA. Diante disso, a
llustre Comissdao convocou a R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI para
exercer seu direito de preferéncia.

Pois bem! A respeito da surpresa experimentada pela Recorrente surgiu apds deparar-
se com a seguinte observagdo:

A empresa R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI ndo
preencheu as rubricas da tabela dos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios em desacordo
com a Legislagdo, normativos vigentes e julgados do TCU, bem como NAO RESPEITOU os percentuais
minimos referentes a INCIDENCIA dos Encargos Previdenciarios, como Previdéncia Social, Licenca
Paternidade, Auxilio Maternidade e Férias Indenizadas da mado-de-obra empregada diretamente na
execucdo do objeto contratado.

Sendo assim na hipotese de a decisdo da Comissdo de Licitagdo ndo ser reformada,
certamente classificard uma empresa que ndo cumpriu com as exigéncias do edital, prejudicando essa
Recorrente que sempre buscou participar impecavelmente do certame desta Administragao,
preparando sua documentacdo e proposta em rigorosa conformidade com as exigéncias do edital,
provando sua plena qualificacdo para esse certame, conforme exigido em edital.

Dai, o porqué a presente insurgéncia ancorar-se no fato de que a licitante R.
NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI, deverd ser desclassificada por informacgao
incorreta e tentativa de burlar o processo licitatério, como se verd adiante, pois indiscutivelmente,
nao foram atendidos todos os requisitos demandados pelo Edital, ao interesse da Administracdo e em
especial ao interesse publico, finalidade do preceito legal, ndo persistindo motivo para manté-la
classificada na licitagao.

DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS, LEGAIS E DOUTRINARIOS ACERCA DA MATERIA

Da Apresentagao Incorreta da Composicdao das Taxas de Leis Sociais e Risco do
Trabalho.

Ao compulsar as planilhas de custos apresentadas pela R. NASCIMENTO
CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI em cumprimento ao disposto no subitem 4.1.5 do edital,
de imediato verifica-se que as mesmas contém vicio insanavel, representado pela falta de provisdao de
encargos sociais PREVISTOS EM LElI como a porcentagem zerada incidente da Previdéncia Social
pertencente ao grupo A — Encargos Sociais Bdsicos, as porcentagens incidentes de Auxilio Enfermidade
e Licenca Paternidade pertencentes ao grupo B — Encargos Sociais recebem as incidéncias do Grupo A
e, a porcentagem incidente as Férias Indenizadas pertencente ao Grupo C - Encargos Sociais que néGo
recebem as incidéncias globais de A.

Veja-se que no demonstrativo de encargos sociais apresentados pela R. NASCIMENTO
CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI, a Recorrida cometeu o mesmo erro, deixando o valor
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“zerado” nas parcelas de: Previdéncia Social, Auxilio Enfermidade, Licenga Paternidade e Férias

Indenizadas. A malfadada planilha de encargos esta assim representada a seguir:

TAXAS DE LEIS SOCIAIS E RISCOS DO TRABALHO (Regime Onerado)
GRUPO A Encargos Sociais Basicos Parcial (%) Total (%)
Al. Previdéncia Social 0,00%
A2. Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 8,00%
A3. Salario-Educagdo 0,00%
A4. Servigo Social da Industria (Sesi) 0,00%
AS. Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai) 0,00% 12.50%
A6. Servigo de Apoio a Pequena e Média Empresa (Sebrae) 0,00% !
A7. Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (Incra) 0,00%
A8. Seguro contra acidentes de trabalho (INSS) 4,50%
A9, Seconci-Servico Social da Industria da Construgdo e do Mobilidrio 0.00%
(aplicavel a todas as empresas constantes do Il grupo da CLT-art.577) !
GRUPO B Encargos Sociais recebem as incidéncias do Grupo A Parcial (%) Total (%)
B1. Repouso Semanal e Feriados Nacionais, Estaduais e Municipais 7,42%
B2. Auxilio Enfermidade 0,00%
B3. Licenga Paternidade 0,00% o
B4. 132 Salario 4,00% 11,42%
Dias de chuva/faltas justificadas/acidentes de trabalho/greves/falta ou
B5. L. K ” 0,00%
atraso na entrega de materiais ou servigos na obra/outras dificuldades
GRUPO C Encargos Sociais que ndo recebem as incidéncias globais de A Parcial (%) Total (%)
C1. Depésito por despedida injusta: 40% sobre (A2+(A2XB) 3,56%
C2. Aviso-prévio indenizado 4,00% 7,56%
C3. Férias indenizadas 0,00%
GRUPO D Taxas das reincidéncias Parcial (%) Total (%)
D1. Reincidéncias de A sobre B 1,43%
A 1,75%
D2. Reincidéncias de A2 sobre C2 0,32%
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE SALARIO HORA (%) 33,23%

Ao realizar essa manobra escusa e absurda a Recorrida reduziu seu prego ilegalmente

através de pretensa sonegacao fiscal das contribuicdes previdenciarias e sociais incidentes a mao-de-
obra aplicada na execugdo da obra, com destaque para Previdéncia Social, Auxilio Enfermidade,
Licenca Paternidade e Férias Indenizadas.

O edital é taxativo no sentido da obrigatoriedade de previsdo de custos com encargos

sociais incidentes sobre a mdo-de-obra que sera aplicada na execucdo dos servigos, notadamente no
item 4.4 do edital que trata especificamente da inclusdo de todos os custos diretos e beneficios e
despesas indiretas que se refiram ao objeto licitado. Demonstramos abaixo essa imposicdo editalicia:

“4.4. Pregos. Os pregos incluem todos os Custos Diretos (CD) e Beneficios e Despesas
Indiretas (BDI) que se refiram ao objeto licitado, tais como: materiais e mdo de obra;
servigos de terceiros aplicados a prdpria obra ou em atividade de apoio (p.e. vigildncia
e transporte); margem de lucro da proponente, locacbes de mdquinas, equipamentos
ou de imdveis e instalagdes auxiliares a obra; tarifas de dgua, energia elétrica e
telecomunicagdes; seguros, legal ou contratualmente exigidos; encargos sociais e
trabalhistas; tributos federais, estaduais e municipais incidentes sobre a atividade
econémica ou a obra em si; multas aplicadas pela inobservdncia de normas e
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regulamentos; alojamentos e alimentagdo; vestudrio e ferramentas; equipamentos de
protecdo individual e de seguranca; depreciagbes e amortiza¢bes; despesas
administrativas e de escritério; acompanhamento topogrdfico da obra; testes
laboratoriais ou outros exigiveis por norma técnica, entre outros.” (grifos nossos)

Ao deixar de incluir nos custos da contratacdo os encargos sociais sobre a mao-de-
obra, a empresa R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI ofertou verdadeira
vantagem em relagdo as demais licitantes, as quais calcularam seus precos com base nas normas
editalicias e na lei. Contudo, esse tipo de procedimento é vedado pelo § 22 do artigo 44 da Lei n2
8.666/93 que assim dispde:

"Art. 44. No julgamento das propostas, a Comissdo levardé em consideragdo os
critérios objetivos definidos no edital ou convite, os quais ndo devem contrariar as
normas e principios estabelecidos por esta Lei.

§22 Ndo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista no edital ou no
convite inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, nem prego ou
vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes." (grifos nossos)

Ademais, a Recorrida ofereceu custo zero para os encargos sociais incidentes sobre a
Previdéncia Social, licenca paternidade, auxilio enfermidade e férias indenizadas. Esse procedimento
também é vedado pelo mesmo diploma legal, in verbis:

“§ 32 Ndo se admitird proposta que apresente pregos global ou unitdrios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os prec¢os dos insumos e saldrios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da
licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalagées de propriedade do prdprio licitante, para os quais ele renuncie
a parcela ou a totalidade da remunerag¢do.” (Redag¢do dada pela Lei n° 8.883, de
08/06/1994) (grifo nosso)

E foi exatamente isso que a Recorrida fez ao zerar o custo com os referidos encargos
sociais que deveriam incidir sobre a mado-de-obra que serd aplicada para a execuc¢do do objeto da
referida Concorréncia.

Logo, resta evidente que o preco da licitante R. NASCIMENTO CONSTRUTORA
EMPREENDIMENTOS EIRELI ndo contempla itens obrigatérios previstos na lei tributaria e
previdenciaria e, somente por esse motivo conseguiu se colocar a frente de todas as licitantes. E ndo
se diga que o erro em questao se trata de item isolado da sua proposta que poderia ser absorvido pela
Recorrida. Ao contrario, sdo verbas de incidéncia mensal e continua com repercussdo em todo o prego
e na contratacdo propriamente dita, pois os encargos sociais incidentes sobre a Previdéncia Social,
licenga paternidade, auxilio enfermidade e férias indenizadas sdao CUSTOS PRIMORDIAIS em
contratagdo que envolve os servicos objeto da licitacdo.

Conforme pode ser verificado, na apresentacdo dos Encargos Previdenciarios, Sociais e
Trabalhistas, a R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI, a fim de reduzir o valor
final de sua proposta e vencer a licitagdo a qualquer custo, deixou de incluir os percentuais referente a
Previdéncia Social, licenca paternidade, auxilio enfermidade e férias indenizadas, sem sequer justificar
o porqué, tornando dificultosa a analise de aceitabilidade/exequibilidade de sua proposta.
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Os percentuais dos encargos previdencidrios sdo estabelecidos pela legislagao vigente,
e correspondem as obrigacGes que incidem diretamente sobre a folha de pagamento. O préprio
Tribunal de Contas da Unido, em diversos julgados, ja determinou os percentuais admissiveis para
essas rubricas.

Para clarear essa constatacao apresentaremos a seguir a fundamentacao legal (Lei n2
8.212, de 24 de junho de 1991) e jurisprudéncia do TCU (Acérddo 1753/2008 — Plenario) em relacdo
ao percentual que compde a remuneragdo do INSS, contribuicdo a cargo da empresa, destinada a
Previdéncia Social:

“Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do
disposto no art. 23, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas, devidas ou creditadas a
qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos
que lhe prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os
adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente
prestados, quer pelo tempo a disposi¢do do empregador ou tomador de servigos, nos
termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengdo ou acordo coletivo de trabalho
ou sentenga normativa.” (Redagdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999) (grifos nossos)

“Acérdéo 1753/2008 — Plendrio — TCU.

49. Neste grupo estdo os encargos bdsicos, ou seja, aqueles que correspondem ds
obrigagdes que, conforme a legislacdo em vigor, incidem diretamente sobre a folha
de pagamentos.

A1. Previdéncia Social

Incidéncia: 20,00%

Fundamentagéo: art. 22, inciso | da Lei n® 8.212/91.” (Acordéo 1753/2008 — Plendrio.
Rel.: Marcos Vinicios Vilaga. Data da sessdo: 20/08/2008) (grifo nosso)

Do mesmo modo apresentamos a seguir a fundamentacao legal (Constituicdo Federal
de 1988) e jurisprudéncias do TCU em relagdo ao percentual que compde a remuneragdo da licenga
paternidade, custo a cargo da empresa, da e auséncia do trabalhador no periodo de 5 (cinco) dias
corridos iniciados na data de nascimento da crianga e com previsao constitucional:

“Art. 792 Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigdo social:
XIX - licen¢a-paternidade, nos termos fixados em lei;”

“ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS TRANSITORIAS

Art. 10. Até que seja promulgada a lei complementar a que se refere o art. 79, I, da
Constituig@o:

§ 12 Até que a lei venha a disciplinar o disposto no art. 72, XIX, da Constitui¢Go, o prazo
da liceng¢a-paternidade a que se refere o inciso é de cinco dias.”

“Acdrdéo 1753/2008 — Plendrio — TCU.
B3. Liceng¢a paternidade/maternidade
53. Essa licenga é de 5 dias corridos iniciados no dia do nascimento do filho. O MP
informou que considera uma taxa de fecundidade de 6,24%, e que o setor de vigil@ncia
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tem uma participagdo masculina de 95,04%, o que resulta em uma provisGo mensal de
0,08% para arcar com estes custos. Para o setor de limpeza e conservagdo
consideraremos uma participagdo masculina de 50% (vide comentdrio adiante). O énus
da licenca maternidade é suportado pelo INSS, ndo sendo necessdria sua inclusGo
neste cdlculo.

Fundamentacdo: art. 72, inciso XIX, da Constituicéo Federal”. (Acérdéo 1753/2008 —
Plendrio. Rel.: Marcos Vinicios Vilaca. Data da sessdo: 20/08/2008)

“Acdrdéo 1904/2007 — Plendrio — TCU.

O item ‘Liceng¢a Paternidade’ (inciso XIX do art. 72 da Constituigdo Federal), ndo se
confunde com a falta legal utilizada para registro do filho. Essa licenca é de 5 dias
corridos iniciados no dia do nascimento do filho. O Dnit estimou em 0,01%, sendo que
consideramos 0,02% o percentual adequado. Este é calculado com base na seguinte

equagdo:
{[(5/30)/12] x (1,5% x 100)} = 0,02%
Onde:

5 = numero de dias em que o empregado ndo trabalha e a Contratada o remunera

30 = numero de dias no més

12 = numero de meses no ano

1,5% = média trabalhadores que s@o pais durante o ano, de acordo estatisticas IBGE
100% = saldrio integral” (Acérddo 1904/2007 — Plendrio. Rel.: Augusto Nardes. Data da
sessdo: 12/09/2007) (grifo nosso)

A seguir, a fundamentacdo legal através de jurisprudéncias do TCU em rela¢do ao
percentual que compde a remuneragdo sobre o auxilio enfermidade/doenca, relacionado ao custo da
auséncia do profissional pelos dias ndo trabalhados em virtude de enfermidade ficando a contratada
obrigada em fazer a sua substituicdo conforme cldusulas contratuais celebradas:

“Acérdéo 1753/2008 — Plendrio — TCU.

B2. Auxilio doeng¢a

52. Esta parcela refere-se aos dias em que o empregado fica doente e a contratada
deve providenciar sua substituicdo. Entendemos que deva ser adotado 5,96 dias,
conforme consta do memorial de cdlculo encaminhado pelo MP, devendo-se converter
esses dias em més e depois dividi-lo pelo numero de meses no ano.

Fundamentacdo: art. 18 da Lei n®8.212/91 e art. 476 da CLT.

Cdlculo: 5,96 dias/30 dias x 1/12 meses = 0,0166 = 1,66” (Acérddo 1753/2008 —
Plendrio. Rel.: Marcos Vinicios Vilaca. Data da sessédo: 20/08/2008) (grifo nosso)

“Acérddo 1904/2007 — Plendrio — TCU.

O item ‘Auxilio Doenca’ (art. 18 da Lei 8.212/91 e art. 476 da CLT), é referente aos dias
em que o empregado fica doente e a Contratada deve providenciar sua substitui¢do. O
percentual de 0,14% estimado pelo Dnit estd muito inferior ao estimado pelas
estatisticas do IBGE, de acordo com o seguinte demonstrativo:

{[(5/30)/12] x 100%} = 1,39%

Onde:

5 = média de faltas anuais de cada trabalhador motivadas por doencga, de acordo IBGE
30 = numero de dias no més

12 = numero de meses no ano
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100% = saldrio integral” (Acérddo 1904/2007 — Plendrio. Rel.: Augusto Nardes. Data da
sessdo: 12/09/2007) (grifo nosso)

LAY Y

Da mesma forma, descrevemos a seguir a fundamentacdo legal através de
jurisprudéncias do TCU e estudo do CNJ em relag¢do ao percentual que comp&e a remuneragdo sobre
férias, relacionado ao custo para empresa em razao de afastamento do trabalhador por 30 dias sem
prejuizo da remuneragdao apés cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato garantido pela
Constituicao Federal:

“Acérdéo 1904/2007 — Plendrio — TCU.

O item ‘Férias’ (com substituicdo) (inciso XVII do art. 72 da Constituicdo Federal e art.
142 do Decreto-Lei 5.452/43 (CLT)), é o valor repassado para que a Contratada pague
o saldrio em gozo de férias somado ao adicional de 1/3 (hum terco), inclusive seu
substituto. O Dnit estimou o valor de 11,08%. Desse modo, em um ano, arrecadaria
132,96%, sendo que a empresa Contratada repassa 133,33% ao empregado. Assim,
haveria o repasse a menor de 0,03%. O percentual mais adequado para esse item é
11,11%, que é demonstrado pela seguinte equagéo matemadtica:

[(1+1/3) x(100% /12)] = 11,11%

Onde:

1 = ocorréncia do evento Férias no ano

1/3 = adicional de Férias

100% = saldrio integral

12 = numero de meses no ano” (Acérddo 1904/2007 — Plendrio. Rel.: Augusto Nardes.
Data da sessdo: 12/09/2007) (grifos nossos)

“Estudo do CNJ — Resolugéo 98/2009

Férias: Afastamento de 30 dias, sem prejuizo da remunera¢do, apds cada periodo de
12 meses de vigéncia do contrato de trabalho. O pagamento ocorre conforme
preceitua o artigo 129 e o inciso I, artigo 130, do Decreto-Lei n? 5.452/43 - CLT. Pode-
se determinar a provisGo mensal considerando que na duragdo do contrato de 60
meses o empregado tem 5 meses de férias e labora em 56 meses. Desse modo a
proviséo mensal pode ser obtida pelo cdlculo: (5/56) x 100 = 8,93%.”. (grifo nosso)

Assim, esta d. Comissdo, na fase licitatoria, deve-se verificar cada item do
Demonstrativo de Encargos Sociais, no momento do recebimento da proposta pelo licitante, pois os
percentuais além de pré-estabelecidos por normativos, conforme supracitados, sdo balizados no
histérico da propria empresa para aquele tipo de contrato.

Com efeito, foi demonstrado acima, a partir de institutos legais, jurisprudenciais e
dados estatisticos, que os percentuais “zerados” apresentados pela empresa R. NASCIMENTO
CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI sdo comprovadamente inexequiveis o que enseja,
indiscutivelmente, a desclassificagdo da empresa, nos termos do Edital, in verbis:

“7.3. Desclassificagdo. Serd desclassificada a proposta que:

7.3.1. estiver em desacordo com qualquer das exigéncias estabelecidas neste Edital;
7.3.2. contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento;

7.3.3. ndo apresentar as especificagbes técnicas previstas no Projeto Bdsico e demais
documentos que integram o Anexo | do Edital;
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7.3.4. apresentar valor global superior aquele or¢ado pela Unidade Contratante na
planilha orcamentdria detalhada, que integra este Edital como Anexo VII;

7.3.5. apresentar preg¢os unitdrios ou total simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos dos insumos ou saldrios de mercado;

7.3.6. apresentar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles
que ndo tenham sua viabilidade demonstrada por meio de documentagdo que
comprove que os custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado e que os
coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execugdo do objeto; (grifos
nossos).

Além do mais, nos termos do artigo 48 da Lei n? 8.666/93, in verbis:

“Art. 48. Serdo desclassificadas:

I - as propostas que ndo atendam as exigéncias do ato convocatario da licitacdo;

Il - propostas com valor global superior ao limite estabelecido ou com pregos
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrada sua viabilidade através de documentagéio que comprove que os custos
dos insumos sdo coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade
sdo compativeis com a execu¢do do objeto do contrato, condicbes estas
necessariamente especificadas no ato convocatario da licitagdo.” (grifos nossos)

Importante lembrar, que a aloca¢do de valores zerados, para reduzir os custos com as
referidas rubricas, como fez a licitante R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI na
rubrica de Previdéncia Social (INSS), altera substancialmente o valor global apresentado na planilha,
modificando, inclusive, a ordem de classificacdo das propostas.

A propésito, salienta-se o ponto de vista do Egrégio Tribunal de Justica de Santa
Catarina:

“ADMINISTRATIVO - LICITACAO PARA EXECUCAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO CIVIL -
EMPRESA DESCLASSIFICADA POR NAO DISCRIMINAR EM PLANILHA DE CUSTOS OS
VALORES CORRESPONDENTES AOS ENCARGOS SOCIAIS — PREVISAO EDITALICIA -
NORMA COGENTE AOS LICITANTES - AUSENCIA DE DIREITO LiQUIDO E CERTO -
VALOR DA CAUSA - POSSIBILIDADE DE ALTERACAO DE OFICIO PELO MAGISTRADO -
PRECEDENTES DESTE TRIBUNAL - MANDADO DE SEGURANCA - CONTEUDO
ECONOMICO IMEDIATO NAO IDENTIFICAVEL - MANUTENCAO DO VALOR ORIGINAL
FIXADO PELO IMPETRANTE.

Cabe a Administracdo, bem como aos licitantes interessados respeitarem a
legislagdo vigente e as regras especificas determinadas em edital para o certame.
Assim, ndo é permitida alteragGo, modificaco ou qualquer subjetivismo que
desconsidere as previsdes editalicias, até porque a propria Lei Federal n. 8.666/1993
prevé possibilidade e procedimento para eventual impugnac¢Go ao instrumento
convocatdrio. Havendo exigéncia expressa no edital da licitagdo para que as
empresas licitantes discriminem em proposta os custos relacionados com encargos
sociais, a obrigagdo deve ser respeitada por todas, sob pena de violagdo ao principio
da isonomia e de consequente desclassificagdo.

Ademais, envolvendo o objeto licitado a utilizagdo de mdo-de-obra, resta evidente a
necessidade da previsdo respectiva demonstrando o cumprimento da legislagdo
trabalhista e previdencidria vigente. Tratando-se de matéria de ordem publica, é
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possivel a alteragdo do valor da causa, de oficio, pelo magistrado. Todavia, quando
impossivel precisar o proveito econémico perseguido pelo impetrante, o valor da causa
deve ser eletivo.” (TISC, Apelagdo Civel em Mandado de Seguranga n. 2014.072260-4,
de Brusque, rel. Des. Jaime Ramos, j. 05-03-2015). (grifos nossos)

E cedico, portanto, que o preenchimento da planilha deve refletir o efetivo encargo
financeiro que decorre dos componentes que oneram a execuc¢do do servico, de modo a tornar
factivel a analise de aceitabilidade/exequibilidade da proposta pela comissdo de licitagdo.

Inclusive, como ja demonstrado, determinadas rubricas tém seus valores definidos por
lei/jurisprudéncia, ndo variando de empresa para empresa, com aprovisionamentos que possuem
percentuais regularmente definidos.

Desse modo a licitante R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI,
por forca da legislacdo, ndo deve “zerar” os percentuais relativos a gastos previdenciarios em sua
composicdo de encargos sociais. Sendo sua responsabilidade de arcar com os gastos previdenciarios e,
desconsidera-los na proposta poderd implicar que a recorrida ndo suporte com os custos da execugao
do contrato, dessa forma, ird reivindicar posteriormente a elaboracdo de termo aditivo para justificar
o percentual devido, podendo comprometer a execucdo dos servicos com paralisacbes e/ou atrasos,
com inevitavel prejuizo para o Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza.

Nesta seara, colaciona-se jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais:

“DENUNCIA. PREFEITURA MUNICIPAL. CONCORRENCIA PUBLICA. CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MAO DE OBRA. EXIGENCIA DE
APRESENTACAO PELAS LICITANTES DE MEMORIAL DESCRITIVO. ERRO NA FORMULA
PARA COMPOSICAO DO BDI. EXIGENCIA DE PREVIO CADASTRO PARA PARTICIPACAO
NA LICITACAO. INSUFICIENCIA NA DEFINICAO DO OBJETO. AUSENCIA DE PROJETO
BASICO. AUSENCIA DE PLANILHA DE PRECOS UNITARIOS. PUBLICIDADE RESTRITA DO
EDITAL. EXIGENCIA DE QUE O RESPONSAVEL TECNICO FACA PARTE DO QUADRO
PERMANENTE DA EMPRESA LICITANTE. AUSENCIA DE JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO
DE PARTICIPACAO DE SOCIEDADES EMPRESARIAS EM CONSORCIO. EXIGENCIA
CUMULATIVA DE CAPITAL SOCIAL MINIMO E GARANTIA DE PROPOSTA.
IRREGULARIDADES. PROVIMENTO PARCIAL. APLICACAO DE MULTA.

1. Constitui responsabilidade da empresa licitante arcar com os gastos
previdencidrios. Desconsiderd-los na proposta apresentada poderd implicar em que
ela ndo suporte os custos da execu¢do do contrato, vindo a reivindicar
posteriormente a elaboragdo de termo aditivo para justificar o percentual devido,
podendo comprometer, dessa forma, a execugéo dos servigos com paralisagcées e/ou
atrasos, com inevitdvel prejuizo para a Administragdo.

(...)

No caso em tela verificou-se que a empresa Projecdo Engenharia e Arquitetura Ltda.
ndo fez a previsdo de nenhum percentual relativo aos gastos previdencidrios,
deixando “zerado” o item relativo ao INSS na composi¢Go dos Encargos Sociais.
Desse modo, deveria necessariamente ter considerado na composi¢cdo do BDI um
percentual de CPRB, conforme explicitado, o que impactaria nos custos diretos para a
obtengdo do prego de venda da obra.

(...)
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Considerando que, por for¢a da legislagdo, é responsabilidade da empresa arcar com
os gastos previdencidrios, desconsiderd-los na sua proposta poderd implicar em que
ela ndo suporte os custos da execugdo do contrato vindo a reivindicar
posteriormente a elaboragdo de termo aditivo para justificar o percentual devido,
podendo comprometer a execugéo dos servicos com paralisagées e/ou atrasos, com
inevitdvel prejuizo para a Administragéo.” (TCE/MG, Dentincia n° 969645, Rel.
Conselheiro Wanderley Avila, sessdo ordindria: 08/02/2018) (grifos nossos)

Verifica-se, portanto, que o demonstrativo de encargos sociais e trabalhistas da
empresa recorrida ndo atende as exigéncias contidas no edital, tampouco as determinagdes legais,
tendo sido demonstrada, inclusive, a inexequibilidade da proposta de precos, razao pela qual a
empresa R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI deve ser desclassificada do
certame nos termos do artigo 48, inciso Il, da Lei n? 8.666/93 e dos itens 7.3.5 e 7.3.6 do
instrumento convocatério.

Diante do exposto, o edital, proibe expressamente a cotacdo de valores unitarios
simbodlicos, irrisdrios ou de valor zero e determina imediatamente a desclassificagdo da empresa, nos
termos dos itens 7.3.5 e 7.3.6, ja transcritos anteriormente.

Assim, seguimos com a andlise do principio da vinculagdo ao instrumento
convocatdrio constante na Lei n? 8.666/93, in verbis:

“Art. 41. A Administracdo ndo pode descumprir as normas e condi¢bes do edital, ao
qual se acha estritamente vinculada.”

“Art. 43. A licitagdo serd processada e julgada com observdncia dos seguintes
procedimentos:

(...)

V - julgamento e classifica¢tio das propostas de acordo com os critérios de avaliagdo
constantes do edital.”

Desse modo, considerando que o edital proibe expressamente a cota¢ao de custos
zerados a desclassificagao da empresa recorrida é medida que se impdée.

Assim, a Administracdo publica estd estritamente vinculada aos ditames do edital e o
edital é a lei interna da licitagdo. Ndo ha juizo discricionario nessa questdo. Ndo pode a Administracdo
escolher entre uma ou outra a¢ao, ela tem o dever de observar o que preceitua o edital.

Nesse sentido, vale citar a licdo de Maria Sylvia Zanella Di Pietro:

“Trata-se de principio essencial cuja inobservdncia enseja nulidade do procedimento.
Além de mencionado no art. 32 da Lei n 8.666/93, ainda tem seu sentido explicitado,
segundo o qual a Administra¢éo ndo pode descumprir as normas e condigoes do
edital, ao qual se acha estritamente vinculada. E o artigo 43, inciso V, ainda exige que
o julgamento e classificacio das propostas se facam de acordo com os critérios de
avaligdo constantes do edital. O principio dirige-se tanto a Administra¢o, como se
verifica pelos artigos citados, como aos licitantes, pois estes ndo podem deixar de
atender aos requisitos do instrumento convocatdrio (edital ou carta convite); se
deixarem de apresentar a documentacdo exigida, serdo considerados inabilitados e
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receberdo de volta, fechado, o envelope-proposta (art. 43, inciso ll); se deixarem de
atender as exigéncias concernentes a proposta, serdo desclassificados (artigo 48,
inciso 1).” (PIETRO, Maria Sylvia Zanella Di. Direito Administrativo. 13. Ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2001, p. 299). (grifos nossos)

Na mesma seara € a licdo de José dos Santos Carvalho Filho:

“A vinculagdo ao instrumento convocatdrio é garantia do administrador e dos
administrados. Significa que as regras tragadas para o procedimento devem ser
fielmente observadas por todos. Se a regra fixada néo é respeitada, o procedimento
se torna invdlido e suscetivel de corre¢do na via administrativa ou judicial.”
(CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 262 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2013, p. 246). (grifos nossos)

A proposta da empresa R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI
ndo é caso de proposta vantajosa para a Administracdo, mas sim de proposta que em si contém
elementos de inexequibilidade.

Apoiado na licao de Niebuhr, pode-se afirmar que:

“O que importa a Administracdo Publica é que a licitagdo e o contrato lhe propiciem
resultado concreto.

Para tanto, é imprescindivel avaliar se as propostas lan¢adas pelos licitantes
possuem condi¢ées concretas de ser executadas (se sdo exequiveis). Ndo basta
selecionar a proposta com o menor preco ou com a melhor técnica; é imperioso
verificar se ela pode ser mantida, ou seja, se o licitante tem meios de adimplir a

obrigagdo a ser assumida”. (grifo nosso)

Nessa linha, portanto, importa perquirir se a licitante Recorrida apresentou proposta
que possa ser considerada exequivel o que somente se verificard se esta provar para a Administracao
gue seu preco abaixo do mercado seja justificado.

Os precos apresentados pela R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS
EIRELI encontram-se consideravelmente abaixo do preco de mercado, configurando-se sua proposta
como inexequivel.

E necessario ressaltar sempre que o e. TCU entende que a Planilha de Custos e
Formagdo de Preco NAO PODE SER PECA DE FICCAO, devendo corresponder a estimativa mais fiel
possivel daquilo que a empresa tera de custos durante a execuc¢do contratual, mesmo porque in casu,
a planilha é uma representacdo do 6nus que detém a licitante de provar além de qualquer duvida
razoavel a exequibilidade de sua proposta. Nesse sentido:

“(...) A questdio é de fato, ndo de direito. Incumbe o 6nus da prova da exequibilidade
ao particular (...)” - Margal Justen Filho - Comentdrios a Lei de Licitagées e Contratos
Administrativos, 142 Ed, SGo Paulo: Dialética, 2010, p. 660. (grifo nosso)

Ha sempre de se manter em mente que a Planilha de Quantitativos e Pregos Unitdrios
é, inicialmente, um quadro efetivo da forma como a empresa organizou seus precos de acordo com os
custos unitdrios que tem para cada um dos servigos e produtos a serem fornecidos.
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Isso quer dizer que qualquer alteragcdo dos encargos sociais basicos descritos no
demonstrativo de encargos sociais e trabalhistas ensejard inexoravelmente a desconfiguracdo de sua
planilha orgcamentaria, tornando-a desequilibrada e irreal — o que pode expor o erario a situagdes
perniciosas, como a necessidade de reajustamento de valores ulteriormente em proporg¢ao indevida —
algo que se feito de maneira intencional é conhecido como “jogo de planilha”.

A questdo é que, refletindo ou ndo refletindo corretamente os custos e quantitativos
envolvidos, a planilha vincula as partes, e é utilizada para fins de eventuais reajustamentos
contratuais, reequilibrio econémico-financeiro, ou qualquer outra readequa¢do que vise manter a
equacdo econdmico-financeira inicial do contrato.

Ou seja, a readequacdo da equacdo econdmico-financeira inicial do contrato seria
desproporcional e irreal, o que acarretaria danos indevidos ao erario — sem que ao mesmo tempo
pudessem ocasionar beneficios a Administracao.

Ademais, é evidente parametro de controle da exequibilidade aqui aduzido
DEMONSTRA CABALMENTE A IMPOSSIBILIDADE DE O CONTRATO SER EXEQUIVEL NAS CONDIGOES
PROPOSTAS, porque esta incompativel com a realidade de mercado.

Nesse sentido, sob pena de ilegalidade decorrente desrespeito aos termos do Edital,
requer a imediata reforma do ato impugnado, com a DESCLASSIFICACAO e INABILITAGCAO da
empresa R. NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI que claramente descumpre os
termos do Edital, sob pena de ilegalidade.

Assim sendo, vé-se que consoante as regras editalicias, cogentes por for¢a do principio
da vinculacdo ao edital, a legislacdo pertinente, o caso fatico demonstra inequivocamente a
inexequibilidade do contrato nos termos da proposta oferecida pela representada.

Diante desses fatos, A PROPOSTA TORNA-SE ELEGIVEL A DESCLASSIFICACAO.

CONCLUSAO

Importa lembrar que a irresignacdo procedida por via recursal de forma alguma deve
ser pessoalizada pela Comissdo, uma vez que incontrariedades sdo fatos rotineiros e ao invés de
serem tomadas por criticas, devem simplesmente ser subjetivadas.

Pontuagdes sobre a decisdo ndo devem ser encaradas como ponderagbes a atitude
desta llustre Comissao Especial de Licitagdo, mas tdo somente como fundamenta¢bes que por algum
motivo, podem ter passadas desapercebidas.

E comum que as comissdes encarem 0s recursos como criticas algozes aos seus
trabalhos e as recebam de forma a criar um embate entre as razdes langadas e a decisdo sobre eles.

Essa situacdo de acirrada batalha em nada privilegia o bom senso, sendo flagrante a
derrocada para ambas as partes, uma vez que a parte impugnante ndo obtera um julgamento justo,
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enquanto a parte decisdria pode estar desprezando um argumento higido, o que I|he trard
consequéncias nefastas, face do recentissimo entendimento do TCU:

“Responsabilidade. Licitagdo. Homologag¢do. Solidariedade. Exceg¢do. Cabe a
responsabilizacdo soliddria da autoridade que homologa a licitagdo pelos vicios
ocorridos no procedimento licitatdrio, exceto se as irregularidades decorrerem de
vicios ocultos, dificilmente perceptiveis pela autoridade em questdo. Acdrddo
8744/2016 Segunda Cdmara (Tomada de Contas Especial, Relator Ministro Raimundo
Carreiro)”

“A responsabilizacdo dos membros das comissées por vicios no procedimento hd
tempos vem sendo estampadas em decisbes do TCU, o qual tem se posicionado pela
responsabilizacdo soliddria da autoridade competente pelos vicios ocorridos em
procedimentos licitatorios, exceto se as correspondentes irregularidades decorrerem
de vicios ocultos, dificilmente perceptiveis na andlise procedida pela autoridade
encarregada da homologacGo do certame (acérddos do Plendrio 3.389/2010,
1.457/2010, 787/2009; acérdéo da 29 Cdmara, 1.685/2007 e acorddo da 12 Cédmara,
690/2008, dentre outros).”

Portanto, sob a luz da melhor sorte que deve refletir e prevalecer sobre esta
Comissdo, requeremos que a andlise das razGes apresentadas seja tomada de forma ponderada,
impessoal e concreta, eis que se trata de fatos substanciosos e que de forma alguma buscam deturpar
o certame.

DOS PEDIDOS

Diante os fatos narrados e nas razdes de direito expedidas, a EURO CONSTRUTORA
LTDA REQUER a Comissdo Especial de Licitagdo:

a) O provimento do presente recurso amparado nas razoes recursais, requerendo que
a Comissao Especial de Licitagdo RECONSIDERE sua decisdo de classificar a proposta da licitante R.
NASCIMENTO CONSTRUTORA EMPREENDIMENTOS EIRELI, mediante a comprovagdo de vicios no
Demonstrativo de Encargos Sociais e Trabalhistas que subsidiou a oferta de sua Proposta Comercial;
e que seja DESCLASSIFICADA do certame nos termos do artigo 48, inciso Il, da Lei n2 8.666/93 e dos
itens 7.3.5 e 7.3.6 do instrumento convocatério;

b) Por derradeiro, requer que a EURO CONSTRUTORA LTDA seja intimada da decisao
do presente recurso no prazo maximo de 05 dias Uteis, no endereco eletrénico
europiraju@yahoo.com.br , caso assim ndo entendam V.Sas., REQUER que seja levado o presente
RECURSO a apreciagao da autoridade superior, nos termos art. 109, lll, paragrafo 49, da Lei Federal n2
8.666/93 e alteracbes, a qual certamente o acolherd, contando que seu deferimento mantenha
preservados os principios da legalidade e isonomia, tudo para satisfagao do interesse publico, objetivo
maior da Administracdo Publica. No entanto, em tultima e indesejada hipdtese, ndo obtendo a
RECORRENTE sucesso no presente pedido, a fim de buscar a satisfacdo de seu direito, impetrara
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mandado de seguranc¢a no Poder Judiciario, visando a suspensdo do certame até a deliberagao do
juizo acerca do caso.

Nestes termos, pede e aguarda deferimento.

Estancia Turistica de Piraju/SP, 12 de junho de 2023.
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ALTERACAO CONTRATUAL DE SOCIEDADE LIMITADA

JUCESP PROTOCOLO
ﬂP 0.635.977/21-7

R

EURO CONSTRUTORA LTDA

1 - FABIO FABRIZZI, brasileiro, empresario, casado, inscrito no CPF/MF sob o n°
148.141.118-78 e portador da CI/RG n° 21.348.896-6 SSP/SP, residente na Rua Genésio
Ferreira Valin, n® 141, Bairro Monte Belo, Municipio de PIRAJU — SP, CEP 18.807-356.

2 — ALESSANDRA MARANHO ASSIS FABRIZZI, brasileira, empresario, casada, inscrita no
CPF/MF sob o n°® 130.235.028-54 e portadora da CI/RG n° 19.338.509-0 SSP/SP, residente
na Rua Genésio Ferreira Valin, n° 141, Bairro Monte Belo, Municipio de PIRAJU — SP, CEP
18.807-356.

Unicos sécios da empresa denominada EURO CONSTRUTORA LTDA, constituida por
instrumento particular devidamente arquivado na Jucesp, sob o n°® 35220355605 em sessdo
de 03/04/2006, com sede na RUA CEL. JOAQUIM TEOTONIO DE ARAUJO, n° 174, SALA
14, Edificio PIRAJU, PIRAJU-SP,CEP 18.800-021, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob o n° 07.994.810/0001-50 e Inscricdo estadual n°

537.080.252.117, tem entre si justo e contratado, alteragéo do Contrato Social, mediante as

condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes:
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Primeira — A Empresa que ferrg como objeto socnal -o’éamo de atividade de Servigos de

" Construgdo, reformas e ampllagao de edﬁ" icagoes, E)Zééugao de servigos de instalagdo
elétrica e estrutura metalica, Obras de saneamento basico, de urbanizagéo e paisagismo,
Obras de pavimentag&o, Servicos de cartografia, topografia e geodésia, Perfuracdes e
sondagens, Instalagdo e manutengéo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagéo
e refrigeragcdo, Instalagdo de sistema de prevengdo contra incéndio, Incorporagéo de
empreendimentos Imobiliarios, Locagéo de Maquinas e Equipamentos para Construgdo Sem
Operador, Locagdo de Andaimes, Perfuragéo e Construgdo de Pogos de Agua, Projetos de

Engenharia, neste ato fica alterado para:

a) Servigos de Construgdo, Reformas e Ampliagdo de Edificagoes;

b) Execugédo de Servigos de Instalagao Elétrica e Estrutura Metdlica;

c) Obras de Saneamento Basico, de Urbanizagéo e Paisagismo;

d) Obras de Pavimentagao;

e) Servigos de Cartografia, Topografia e Geodésia;

f) Perfuragdes e Sondagens;

g) Instalagéo e Manutengdo de Centrais de Ar Condicionado, de VentilagZo e Refrigeragéo;
h) Instalagédo de Sistema de Prevengéo Contra Incéndio;

i) Incorporagdo de Empreendimentos Imobilidrios;

j) Locagéo de Andaimes e Maquinas e Equipamentos para Construgio Sem Operador;
k) Perfuragdo e Construgdo de Pogos de Agua;

I) Locagdo de Andaimes;

m) Comércio e Instalagéo de Placas Fotovoltaicas(Energia Solar);

n) Projetos de Engenharia;

o) Escritério Administrativo.

Segunda - Diante da mudanga no CEP ocorrido neste municipio, fica atualizado o enderego
da empresa para RUA CEL. JOAQUIM TEOTONIO DE ARAUJO, n° 174, SALA 14, Edificio
PIRAJU, PIRAJU - SP, CEP 18.800-021.

Terceira — A retirada a titulo de pré-labore que era feita pelos sdcios, FABIO FABRIZZI e
ALESSANDRA MARANHO ASSIS FABRIZZI, passa a ser feita apenas pelo sécio FABIO
FABRIZZI, observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

Os sdcios resolvem dar nova redagdo ao contrato social da empresa, consolidando e

tornando assim sem efeito a partir desta data, as cldusulas e condig6es contidas no Contrato

de constituicéo e posteriores alteragdes, que passa a ter a seguinte disposigéo:
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Dos Saécios:

a) FABIO FABRIZZI, brasileiro, empresario, casado, inscrito no CPF/MF sob o n°
148.141.118-78 e portador da CI/RG n° 21.348.896-6 SSP/SP, residente na Rua
Genésio Ferreira Valin, n° 141, Bairro Monte Belo, Municipio de PIRAJU - SP, CEP
18.807-356.

b) ALESSANDRA MARANHO ASSIS FABRIZZI, brasileira, empresario, casada, inscrita
no CPF/MF sob o n® 130.235.028-54 e portadora da CI/RG n°® 19.338.509-0 SSP/SP,
residente na Rua Genésio Ferreira Valin, n° 141, Bairro Monte Belo, Municipio de
PIRAJU - SP, CEP 18.807-356.

Primeira - A sociedade gira sob o nome empresarial de EURO CONSTRUTORA LTDA, com
sede na cidade de PIRAJU Estado de SAO PAULO, CEP 18.800-021, na RUA CEL.
JOAQUIM TEOTONIO DE ARAUJO, n°® 174, SALA 14, Edificio PIRAJU, devidamente inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n° 07.994.810/0001-50 e Inscrigéo estadual n°
537.080.252.117, com registro na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, sob NIRE
35220355605 em sessao de 03 de Abril de 2006.

Segunda - O Objeto social da matriz sera:

a) Servicos de Construgao, Reformas e Ampliagao de Edificagdes;

b) Execucgdo de Servigos de Instalagéo Elétrica e Estrutura Metalica;

c) Obras de Saneamento Basico, de Urbanizagao e Paisagismo;

d) Obras de Pavimentagao;

e) Servigos de Cartografia, Topografia e Geodésia;

f) PerfuragGes e Sondagens;

g) Instalagdo e Manutengéo de Centrais de Ar Condicionado, de Ventilagédo e Refrigeragao;
h) Instalagdo de Sistema de Prevengédo Contra Incéndio;

i) Incorporagdo de Empreendimentos Imobiliarios;

j) Locagado de Andaimes e Maquinas e Equipamentos para Construgdo Sem Operador;
k) Perfuragdo e Construgdo de Pogos de Agua;

I) Locagao de Andaimes;

m) Comércio e Instalagdo de Placas Fotovoltaicas(Energia Solar);

QM@ ﬁ g

p) Projetos de Engenharia;
q) Escritério Administrativo.
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* Terceira - O capital social & tte R$2.600:000:00 (dois milhtro e seiscentos mil reais), divididos

em 2.600.000 (dois milh&o e seiscentas mil) quotas de valor nominal de R$ 1,00 (um real)

cada uma, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente e assim distribuidos entre

0s socios:
Nome quotas % R$
FABIO FABRIZZI 2.574.000 99 2.574.000,00
ALESSANDRA MARANHO ASSIS FABRIZZI 26.000 01 26.000,00
TOTAL 2.600.000 100 2.600.000,00

Quarta - A responsabilidade dos sécios € restrita ao valor de suas cotas, mas todos

respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.

Quinta - As quotas s&o indivisiveis e ndo poderéo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem
o consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e
preco, o direito de preferéncia para sua aquisicdo se postas a venda, formalizando, se
realizada a cessao delas, a alteragéo contratual pertinente.

Sexta - A sociedade iniciou suas atividades em 03 de ABRIL de 2.006 e seu prazo de

duragao é por tempo indeterminado.

Sétima - A sociedade sera Administrada por FABIO FABRIZZI ou ALESSANDRA MARANHO
ASSIS FABRIZZI e cabera aos administradores, assinando independente a pratica dos atos

necessarios ou convenientes a administragéo desta, dispondo eles, dentre outros poderes,

dos necessarios para:

a) representar a sociedade em juizo e/ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros,
quaisquer reparticdes publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como,

autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais;

b) assinar quaisquer documentos que importem em responsabilidade ou obrigagdo da
sociedade, inclusive cheques, escrituras, titulos de dividas, cambiais, ordens de pagamentos
e outros.
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Paragrafo Primeiro - As procuragées outergadas peler sooiédade deverdo ser assinadas pelos
administradores e, além de mencionar expressamente os poderes conferidos, deverdo, com

excegao daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade limitado.

Paragrafo Segundo - A alienagédo ou oneragéo de bens iméveis somente podera efetivar-se
mediante a aprovagdo dos socios, representando a totalidade do capital social.

Paragrafo Terceiro - S&o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagéo &
sociedade, os atos de qualquer um dos sdcios, procuradores ou funciondrios que a envolvam
em obrigagdes relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao objeto social, tais como,
fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto quando
previamente aprovado pelos sdcios, representando a totalidade do capital social.

Oitava - Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores
prestardo contas justificadas de sua administragéo, procedendo a elaboragéo do inventario,
do balango patrimonial e do balango de resultado econdémico, cabendo aos sdcios, na

proporg¢ao de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

Nona - Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sdcios deliberardo
sobre as contas e designaréo administradores quando for o caso.

Décima - A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial, mediante alteragéo

contratual assinada por todos os soécios.

Décima Primeira — Somente o sécio FABIO FABRIZZI tera uma retirada a titulo de pré-labore,

observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

Décima Segunda - Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores € 0 incapaz. N&o sendo possivel ou inexistindo
interesse deste ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado
com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado.

Paragrafo unico: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade

¢ f

se resolva com relagao a seu socio.




" Décima Terceira - Os admfnistradores de'cléram, sdb.)- aeoenas da Lei, de que n3o estdo
impedidos de exercerem a administragcdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenag&o criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita
ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé

publica, ou a propriedade.

Décima Quarta - Fica eleito o foro de PIRAJU-SP para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 vias, na

presenga de duas testemunhas.

PIRAJU (SP), 01 de MARCO de 2.021.

ALESSAND FABRIZZI

Testemunhas:

MARCIA APARECIDA TOIjERO CASSANHO

CI/RG N° 20.095.717 SSP/SP
CPF N° 162.061.108-26
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