servicos de limpeza

ANEXO Il - PLANILHA DE PROPOSTA

LOTE 5

REGIAO ADMINISTRATIVA BARRETOS
DATA DE INICIO DOS SERVIGOS: 29/11/2022

151 - ETEC PROFESSOR IDIO ZUCHI
Rua Lucia Sarti, 809 — Pq. Residencial Eldorado
CEP 14706-120 - Bebedouro/SP

ITEM 01 Tellfax (17) 3343-9695
e-mail: e151adm@cps.sp.gov.br / e151dir@cps.sp.gov.br
LOTE 5
ITEM i DESCRICAO AREA (meimés)(1) VAL0(§$UI:‘:]I;I;ARIO VALOR TOTAL MENSAL
TRES TURNOS DE FUNCIONAMENTO (2) (3)=(1)X(2)
2.1 Areas Internas: salas de aula 1.098,43 R$ 4,66 R$ 5.118,68
2.3 Areas Internas: sanitarios e vestiarios 279,76 R$ 4,66 R$ 1.303,68
2.2 Areas Internas: salas de atividades complementares (informatica, laboratorios, oficinas, video, grémios) 1.256,14 R$ 1,11 R$ 1.394,32
2.5 Areas Internas: bibliotecas e salas de leitura 132,30 R$ 1,11 R$ 146,85
2.6 Areas internas: areas de circulagdo (corredores, escadas, rampas e elevadores) 1.304,52 R$0,72 R$ 939,25
2.7 Areas Internas: patios cobertos, quadras cobertas e refeitorios 1.913,54 R$ 1,85 R$ 3.540,05
2.8 Areas Internas Administrativas: (diretoria, vice-diretoria, secretaria, sala de coordenador e orientadores pedagogicos, sala dos professores) 268,70 R$ 2,38 R$ 639,51
29 Areas Internas: almoxarifados, depositos e arquivos 137,71 R$ 1,06 R$ 145,97
2.10 Areas Externas: patios descobertos, quadras, circulagdes externas e calgadas 4.781,00 R$ 0,50 R$ 2.390,50
2.1 Areas Externas: Coleta de Detritos em Patios e Areas Verdes (**) 0,56 R$ 156,00 R$ 87,36
212 Vidros Externos — Face Externa sem exposicéo a situagéo de risco - freqiiéncia mensal 202,17 R$ 0,21 R$ 42,46
2.12 Vidros Externos — Face Externa com exposicéo a situagéo de risco - frequiéncia trimestral 458,97 R$ 0,24 R$ 110,15
TOTAL MENSAL (R$) R$ 15.858,78
PRAZO CONTRATUAL (MESES) 15

VALOR DO CONTRATO (R$) R$ 237.881,70

(**) R$/ha/més (1 hectare (ha) equivale a 10.000 m?)




HCS

servicos de limpeza

232 - ETEC PROFESSOR JOSE CARLOS SENO JUNIOR
Rua José Piton, 165 - Vila Rodrigues
ITEM 02 |CEP: 15400-000 - Olimpia/SP
Telefone: (17) 3279-9400/9403
e-mail: e232adm@cps.sp.gov.br / e232dir@cps.sp.gov.br
LOTE 5
ITEM . DESCRIGAO AREA (m¥imés)(1) VAL('J(I;sul::;I;ARIO VALOR TOTAL MENSAL
TRES TURNOS DE FUNCIONAMENTO (2) (3)=(1)X(2)
2.1 Areas Internas: salas de aula 331,66 R$ 4,66 R$ 1.545,54
23 Areas Internas: sanitarios e vestirios 50,98 R$ 4,66 R$ 237,57
2.2 Areas Internas: salas de atividades complementares (informética, laboratrios, oficinas, video, grémios) 295,68 R$ 1,11 R$ 328,20
25 Areas Internas: bibliotecas e salas de leitura 67,57 R$ 1,11 R$ 75,00
2.6 Areas internas: areas de circulagao (corredores, escadas, rampas e elevadores) 343,03 R$ 0,72 R$ 246,98
2.7 Areas Internas: patios cobertos, quadras cobertas e refeitorios 274,23 R$ 1,85 R$ 507,33
2.8 Areas Internas Administrativas: (diretoria, vice-diretoria, secretaria, sala de coordenador e orientadores pedagégicos, sala dos professores| 104,67 R$ 2,38 R$ 249,11
29 Areas Internas: almoxarifados, depositos e arquivos 72,13 R$ 1,06 R$ 76,46
2.10 Areas Externas: patios descobertos, quadras, circulagdes externas e calcadas 432,12 R$ 0,50 R$ 216,06
211 Areas Externas: Coleta de Detritos em Patios e Areas Verdes () 0,00 R$ 156,00 R$ -
2.12 Vidros Externos — Face Externa sem exposicéo a situagédo de risco - freqiiéncia mensal 89,26 R$ 0,21 R$ 18,74
2.12 Vidros Externos — Face Externa com exposicéo a situagéo de risco - frequiéncia trimestral 76,99 R$ 0,24 R$ 18,48
TOTAL MENSAL (R$) R$ 3.519,47
PRAZO CONTRATUAL (MESES) 15
VALOR DO CONTRATO (R$) R$ 52.792,05

|(**) R$/ha/més (1 hectare (ha) equivale a 10.000 m?)
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ITEM 03

280 - FATEC BEBEDOURO JORGE CARAM SABBAG
Rua Dr. Oscar Werneck, 1.286 - Centro

CEP 14701-120 — Bebedouro/SP

Telefone: (17) 3343-5395/3343-5397

e-mail: f280adm@cps.sp.gov.br / f280dir@cps.sp.gov.br

LOTE 5
ITEM ) DESCRIGAO AREA (m2imés)(1) VAL3§$U1:1|;I;ARIO VALOR TOTAL MENSAL
TRES TURNOS DE FUNCIONAMENTO (2) (3)=(1)X(2)

2.1 Areas Internas: salas de aula 434,98 R$ 4,66 R$ 2.027,01
2.3 Areas Internas: sanitarios e vestiarios 86,56 RS 4,66 R$ 403,37
2.2 Areas Internas: salas de atividades complementares (informatica, laboratérios, oficinas, video, grémios) 238,19 R$ 1,11 R$ 264,39
25 Areas Internas: bibliotecas e salas de leitura 108,76 R$ 1,11 R$ 120,72
2.6 Areas internas: areas de circulagao (corredores, escadas, rampas e elevadores) 310,62 R$ 0,72 R$ 223,65
27 Areas Internas: patios cobertos, quadras cobertas e refeitorios 45,75 R$ 1,85 R$ 84,64
2.8 Areas Internas Administrativas: (diretoria, vice-diretoria, secretaria, sala de coordenador e orientadores pedagégicos, sala dos professores) 134,13 R$ 2,38 R$ 319,23
29 Areas Internas: almoxarifados, depositos e arquivos 52,35 R$ 1,06 R$ 55,49
2.10 Areas Externas: patios descobertos, quadras, circulagdes externas e calgadas 381,80 R$ 0,50 R$ 190,90
211 Areas Externas: Coleta de Detritos em Patios e Areas Verdes * 0,00 R$ 156,00 R$ -
2.12 Vidros Externos — Face Externa sem exposicéo a situagéo de risco - freqiiéncia mensal 55,61 R$ 0,21 R$ 11,68
2.12 Vidros Externos — Face Externa com exposicéo a situagéo de risco - frequiéncia trimestral 152,32 R$ 0,24 R$ 36,56
TOTAL MENSAL (R$) R$ 3.737,64

PRAZO CONTRATUAL (MESES) 15
VALOR DO CONTRATO (R$) R$ 56.064,60

(**) R$/ha/més (1 hectare (ha) equivale a 10.000 m?)

TOTAL MENSAL DO LOTE (R$) R$ 23.115,89

PRAZO CONTRATUAL (MESES) 15
VALOR DO CONTRATO (R$) R$ 346.738,35

Més de referéncia dos pregos: Janeiro/2021.
Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.
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E optante pelo simples?

SIM(X) NAO( )
Declaramos que o quadro de funcionérios abaixo se mostra suficiente e coerente, de modo a permitir uma prestagao de servigos plenamente satisfatoria, atendendo todas as exigéncias e condigdes do edital de licitagdo, o qual sera mantido durante toda a
vigéncia contratual. Entretanto, estando ciente que a contratagéo sera realizada por area e ndo por posto de trabalho, caso o quantitativo abaixo ndo se mostre, na pratica, suficiente para a perfeita execugao do objeto contratual, obrigo-me a disponibilizar tantos
funcionarios quantos se fizerem necessarios para a prestagéo dos servigos, em total consonancia com as condigdes estabelecidas no edital de licitagdo e seus anexos, sem qualquer dnus adicional a Contratante.

%
1 151 - ETEC PROFESSOR IDIO ZUCHI
Quadro 42: Faxineiro — 44 horas semanais — diurno — 22 a 6° feira — Simples Nacional (3 turnos) 2 1239,00
Quadro 43: Encarregado de faxineiro — 44 horas semanais — diurno — 2% a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 0,55000 1239,00
Quadro 44: Limpador de vidros — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 1,49333 3575,00
Quadro 45: Encarregado de Limpador de vidros — 44 horas semanais — diurno — 2 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 0,43333 3575,00
Quadro 46: Limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 2,74333 1794,00
Quadro 47: Lider de limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 2%a 6 feira — Simples Nacional (Volante) 2,743333 1794,00
Quadro 48: Varredor de areas publicas privadas — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira ~Simples Nacional (Volante) 0,636667 6197,00
2 232 - ETEC PROFESSOR JOSE CARLOS SENO JUNIOR
Quadro 42: Faxineiro — 44 horas semanais — diurno — 22 a 6° feira — Simples Nacional (3 turnos) 1 1239,00
Quadro 43: Encarregado de faxineiro — 44 horas semanais — diurno — 2° a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 0,550000 1239,00
Quadro 44: Limpador de vidros — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 1,493330 3575,00
Quadro 45: Encarregado de Limpador de vidros — 44 horas semanais — diurno — 2 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 0,433330 3575,00
Quadro 46: Limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 2,743330 1794,00
Quadro 47: Lider de limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 2%a 6 feira — Simples Nacional (Volante) 2,743333 1794,00
Quadro 48: Varredor de areas publicas privadas — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira ~Simples Nacional (Volante) 0,636667 6197,00
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280 - FATEC BEBEDOURO JORGE CARAM SABBAG

Quadro 42: Faxineiro — 44 horas semanais — diurno — 22 a 6° feira — Simples Nacional (3 turnos) 1 1239,00
Quadro 43: Encarregado de faxineiro — 44 horas semanais — diurno — 2% a 62 feira - Simples Nacional (Volante) 0,550000 1239,00
Quadro 44: Limpador de vidros — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 1,493330 3575,00
Quadro 45: Encarregado de Limpador de vidros — 44 horas semanais — diurno — 2 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 0,433330 3575,00
Quadro 46: Limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (Volante) 2,743330 1794,00
Quadro 47: Lider de limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 2%a 6 feira — Simples Nacional (Volante) 2,743333 1794,00
Quadro 48: Varredor de areas publicas privadas — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira —Simples Nacional (Volante) 0,636667 6197,00
) Nossa proposta contempla 4 (quatro) auxiliares de limpeza fixos, cada um com 44 (quarenta e
TOTAL DE FUNCIONARIOS quatro) horas semanais, mais equipe volante conforme acima demonstrado, totalizando 8 (oito)
funcionarios de 3 turnos.

Sao Paulo, 18 de Agosto de 2022.

Assinado de forma digital por

NATALIA OLIVEIRA DA NATALIA OLIVEIRA DA
SILVA:42835758879  SlLvAuasssrsesro

Dados: 2022.08.18 08:34:22 -03'00'

NATALIA OLIVEIRA DA SILVA
RG n°: 48.544.082-9
CPF n°: 428.357.588-79
PROCURADORA

| Boituva




2. RESUMO DA COMPOSICAO DE PREGOS UNITARIOS - SIMPLES NACIONAL

2.1. Unidades Escolares com Funcionamento em até Dois Turnos
a) Areas Internas

Quadro 38: Valores referenciais de limpeza escolar para areas internas com de participagéo - Simples N.

AREAS INTERNAS

COEFICIENTE DE PARTICIPAGAO

1/im?) (1 ?) (3) =
ITEM {m) (1) VALOR MENSAL (R$/més) (2) RATOIOTAL (2R$/m 1@)=mX
QUANTIDADE DE | pPRODUTIVIDADE @
FUNCIONARIOS
Faxineiro 1 1239 R$ 2.842,23| R$ 2,29
Encarregado 0,033 1239 R$ 3.563,76 | R$ 0,09
TOTAL UNITARIO (M?) R$ 2,38
Faxineiro 1 1239 R$ 2.842,23| R$ 2,29
Encarregado 0,033 1239 R$ 3.563,76 | R$ 0,09
TOTAL UNITARIO (M?) R$ 2,38
Faxineiro 1 2644 R$ 2.842,23| R$ 1,07
Encarregado | 0,033 | 2644 | RS 3.563,76| RS 0,04 |
TOTAL UNITARIO (M?) R$ 1,11
Faxineiro 1 2644 RS 2.842,23| R$ 1,07
Encarregado | 0,033 [ 2644 [ RS 3.563,76| RS 0,04 ]
TOTAL UNITARIO (M?) R$ 1,11
Faxineiro 1 4131 R$ 2.842,23| RS 0,69
Encarregado | 0,033 | 4131 | RS 3.563,76| R 0,03]
TOTAL UNITARIO (M?) R 0,72
Faxineiro 1 3057 RS 2.842,23| R$ 0,93
Encarregado | 0,033 [ 3057 [ RS 3.563,76| RS 0,04
TOTAL UNITARIO (M?) R$ 0,97
Faxineiro 1 1239 R$ 2.842,23| RS 2,29
Encarregado | 0,033 | 1239 | R$ 3.563,76 | R 0,09 |
TOTAL UNITARIO (M?) R 2,38
Faxineiro 1 2789 RS 2.842,23| R$ 1,02
Encarregado | 0,033 [ 2789 [ RS 3.563,76 | R$ 0,04
TOTAL UNITARIO (M?)| R$ 1,06
b) Areas Externas
Quadro 39: Valores referenciais de limpeza escolar para areas externas com de participagéo - Simples N: |
AREAS EXTERNAS
Varredor 1 6197 R$ 2.999,17| RS 0,48
Encarregado | 0,033 | 6197 | R$ 3.563,76 | R 0,02 |
TOTAL UNITARIO (M?) R 0,50
Varredor 1 206563 RS 2.999,17| R$ 0,015
Encarregado | 0,033 [ 206563 [ RS 3.563,76 | R$ 0,0006
TOTAL UNITARIO (M?)| R$ 0,0156
TOTAL UNITARIO (ha)| R$ 156,00
c) Vidros Externos
Quadro 40: Valores referenciais de limpeza escolar para vidros externos com de participagéo - Simples N: |

VIDROS EXTERNOS

Coeficiente de Partic.(1/m2) (1)

Quantidade de
Funcionérios

Produtividade

FREQ/MES
h)(2)

Periodicidade

VALOR / HORA
(R$/h) (3)

Valor Total (R$ /
m’) (4) = (1) x (2)
x(3)

LIMPADOR DE VIDROS FACE INTERNA 1 3575 semanal 348 R$ 1626 RS 0,16
ENCARREGADO VIDROS FACE INTERNA 0,033 3575 semanal 348 R$ 1862 RS 0,01
LIMPADOR DE VIDROS FACE EXTERNA 1 3575 semanal 87 R$ 16,26 | RS 0,04
ENCARREGADO VIDROS FACE EXTERNA 0,033 3575 semanal 87 R$ 18,62 R$ -
TOTAL R$/m? R$ 0,21

Valor Total (R$ /

MAO-DE-OBRA Coeficiente de Partic. (1m2) (1) Fth?'(lges VA'(',%'T}")’:;RA m) (4)x =( g) x(2)

LIMPADOR DE VIDROS FACE INTERNA 1 3575 semanal 348 | R$ 20,06| R$ 0,20
LIDER VIDROS FACE INTERNA 0,033 3575 semanal 348 | R$ 1998 R 0,01
LIMPADOR DE VIDROS FACE EXTERNA 1 1794 semanal 29 R$ 20,06| R$ 0,03
LIDER VIDROS FACE EXTERNA 0,033 1794 semanal 29 R$ 19,98 [ R$ 0,001
TOTALRSIm’( R$ 0,24




2.2. Unidades Escolares com Funcionamento em Trés Turnos
a) Areas Internas
Quadro 41: Valores referenciais de limpeza escolar para areas internas, com coeficiente de participagéo,
para trés turnos - Simples Nacional
AREAS INTERNAS

COEFICIENTE DE PARTICIPAGAO
(1/m?) (1) VALOR TOTAL (R$/m?) (3) = (1) X
@

ITEM VALOR MENSAL (R$/més) (2)
QUANTIDADE DE | pRODUTIVIDADE
FUNCIONARIOS

Faxineiro 1 1239 R$ 5.684,46 | R$ 4,58
Encarregado [ 0,03 1239 | RS 3.563,76 | R$ 0,08 |

TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 4,66

Faxineiro 1 1239 R$ 5.684,46 | RS 4,58
Encarregado [ 0,03 1239 | RS 3.563,76 | R$ 0,08 |

TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 4,66

Faxineiro 1 3057 R$ 5.684,46 | R$ 1,85
Encarregado [ 0,03 3057 | RS 3.563,76 | R$ -
TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 1,85




Quadro 42: Faxineiro — 44 horas semanais — diurno - 2? a 62 feira — Simples Nacional (2 turnos)

Escala: 44 Horas - 2% a Sex.
Turno: Diurno
Dois Turnos Convencional
Valores expressos em Reais (R$)

Discriminagao dos Custos

Remuneragio R$ 1.253,07 44,09%
Salario-base R$ 1.253,07 44,09%
Adicional de periculosidade R$ - 0,00%
Adicional de insalubridade R$ - 0,00%
Feriado Remunerado R$ - 0,00%
Folguista R$ - 0,00%
Reflexo sobre o repouso semanal remunerado R$ - 0,00%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 579,88 20,40%
Vale Transporte R$ 108,36 3,81%
Custo Mensal R$ 183,54
Parcela do Trabalhador -R$ 75,18
Crédito PIS/COFINS R$ -
Vale Refeigdo R$ 294,50 10,36%
Parcela do Empregador R$ 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio R$ -
Parcela do Trabalhador -R$ 21,09
Crédito PIS/COFINS R$ -
Cesta Basica R$ 115,72 4,07%
Custo com cesta basica R$ 115,72
Crédito PIS/COFINS R$ -
Assiténcia Médica Familiar R$ 28,00 0,99%
Custo com assitencia médica familiar R$ 28,00
Crédito PIS/COFINS R$ -
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 13,67 0,48%
Custo do beneficio social familiar R$ 13,67
Crédito PIS/COFINS R$ -
Auxilio Creche R$ 10,93 0,38%
Norma Regulamentadora N° 07 R$ 8,70 0,31%
Insumos Diversos R$ 65,84 2,33%
Uniforme R$ 21,18 0,75%
Crédito PIS/COFINS R$ -
EPI R$ 14,66 0,52%
Crédito PIS/COFINS R$ -
Material R$ 30,00 1,06%
Encargos Sociais e Trabalhistas - 57,9390% R$ 726,01 25,55%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 388,45 13,67%
13° Salario + Adicional de férias R$ 206,19 7,25%
Afastamento maternidade R$ 0,90 0,03%
Custo de reposicao do profissional ausente R$ 41,70 1,47%
Custo de rescisdo R$ 75,79 2,67%
Outros R$ 12,98 0,46%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 217,43 7,65%
Custos Indiretos R$ 2,84 0,10%
Lucro R$ 1,42 0,05%
Tributos R$ 213,17 7,50%
ISS R$ 142,11 5,00%
PIS R$ 11,94 0,42%
COFINS R$ 59,12 2,08%
Total R$ 2.842,23 100,00%
VALOR DA HORA R$ 14,85
QUANTIDADE TOTAL DA FUNCAO 0
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA (APENAS PARA CONFERENCIA) R$ -




Discriminagao dos Custos

Escala:
Turno:
Tres Turnos

Quadro 42: Faxineiro - 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (3 turnos)
44 Horas - 2% a Sex.
Diurno
Convencional

Valores expressos em Reais (R$)

Remuneragao R$ 2.506,14 44,09%
Salario-base R$ 2.506,14 44,09%
Adicional de periculosidade R$ - 0,00%
Adicional de insalubridade R$ 0,00%
Feriado Remunerado R$ 0,00%
Folguista R$ 0,00%
Reflexo sobre o repouso semanal remunerado R$ - 0,00%
IBeneficios Mensais e Diarios R$ 1.159,76 20,40%
Vale Transporte R$ 216,72 3,81%
Custo Mensal R$ 367,08
Parcela do Trabalhador -R$ 150,36
Crédito PIS/COFINS R$ -
Vale Refeigdo R$ 589,00 10,36%
Parcela do Empregador R$ 631,18
Dia da Categoria - 16 de maio R$ -
Parcela do Trabalhador -R$ 42,18
Crédito PIS/COFINS R$ -
Cesta Basica R$ 231,44 4,07%
Custo com cesta basica R$ 231,44
Crédito PIS/COFINS R$ -
Assiténcia Médica Familiar R$ 56,00 0,99%
Custo com assitencia médica familiar R$ 56,00
Crédito PIS/COFINS R$ -
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 27,34 0,48%
Custo do beneficio social familiar R$ 27,34
Crédito PIS/COFINS R$ -
Auxilio Creche R$ 21,86 0,38%
Norma Regulamentadora N° 07 R$ 17,40 0,31%
|Insumos Diversos R$ 131,68 2,33%
Uniforme R$ 42,36 0,75%
Crédito PIS/COFINS R$ -
EPI R$ 29,32 0,52%
Crédito PIS/COFINS R$ -
|Material R$ 60,00 1,06%
|[Encargos Sociais e Trabalhistas - 57,9390% R$ 1.452,02 25,55%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 776,90 13,67%
13° Salario + Adicional de férias R$ 412,39 7,25%
Afastamento maternidade R$ 1,80 0,03%
Custo de reposi¢ao do profissional ausente R$ 83,40 1,47%
Custo de rescisdo R$ 151,58 2,67%
Outros R$ 25,95 0,46%
ICustos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 434,85 7,65%
Custos Indiretos R$ 5,68 0,10%
Lucro R$ 2,84 0,05%
Tributos R$ 426,33 7,50%
ISS R$ 284,22 5,00%
PIS R$ 23,87 0,42%
COFINS R$ 118,24 2,08%
Total R$ 5.684,46 100,0%
VALOR DA HORA R$ 29,70
|QUANTIDADE TOTAL NA FUNCAO 4
VALOR TOTAL DA FUNGAO NA PROPOSTA R$ 22.737,84




Quadro 43: Encarregado de faxineiro — 44 horas semanais - diurno - 2 a 6? feira — Simples Nacional

Discriminagédo dos Custos

(Volante)

Escala:
Turno:

44 Horas - 27 a Sex.

Diurno

Tipo: Convencional
Valores expressos em Reais (R$)

Remuneragao R$ 1.692,28 47,49%
Salario-base R$ 1.692,28 47,49%
Adicional de periculosidade R$ - 0,00%
Adicional de insalubridade R$ 0,00%
Feriado Remunerado R$ 0,00%
Folguista R$ 0,00%
Reflexo sobre o repouso semanal remunerado R$ - 0,00%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 553,52 15,53%
Vale Transporte R$ 82,00 2,30%
Custo Mensal R$ 183,54
Parcela do Trabalhador -R$ 101,54
Crédito PIS/COFINS R$ -
Vale Refeigao R$ 294,50 8,26%
Parcela do Empregador R$ 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio R$ -
Parcela do Trabalhador -R$ 21,09
Crédito PIS/COFINS R$ -
Cesta Basica R$ 115,72 3,25%
Custo com cesta basica R$ 115,72
Crédito PIS/COFINS R$ -
Assiténcia Médica Familiar R$ 28,00 0,79%
Custo com assitencia médica familiar R$ 28,00
Crédito PIS/COFINS R$ -
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 13,67 0,38%
Custo do beneficio social familiar R$ 13,67
Crédito PIS/COFINS R$ -
Auxilio Creche R$ 10,93 0,31%
Norma Regulamentadora N° 07 R$ 8,70 0,24%
Insumos Diversos R$ 64,84 1,82%
Uniforme R$ 20,18 0,57%
Crédito PIS/COFINS R$ -
EPI R$ 14,66 0,41%
Crédito PIS/COFINS R$ -
Material R$ 30,00 0,84%
Encargos Sociais e Trabalhistas - 57,9390% R$ 980,50 27,50%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 524,61 14,72%
13° Salario + Adicional de férias R$ 278,47 7,81%
Afastamento maternidade R$ 1,22 0,03%
Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 56,32 1,58%
Custo de rescisao R$ 102,36 2,87%
Outros R$ 17,52 0,49%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 272,63 7,65%
Custos Indiretos R$ 3,56 0,10%
Lucro R$ 1,78 0,05%
Tributos R$ 267,29 7,50%
ISS R$ 178,19 5,00%
PIS R$ 14,97 0,42%
COFINS R$ 74,13 2,08%
Total R$ 3.563,76 100,00%
VALOR DA HORA R$ 18,62
QUANTIDADE TOTAL DE HORAS PARA A FUNCAO 1,65
VALOR TOTAL DA FUNGAO NA PROPOSTA R$ 30,63




Quadro 44: Limpador de vidros — 44 horas semanais — diurno — 22 a 6° feira — Simples Nacional (Volante)

Discriminagédo dos Custos

Escala: 44 Horas - 2% a Sex.
Turno: Diurno

Tipo: Convencional
Valores expressos em Reais (R$)

Remuneragao R$ 1.417,42 45,54%
Salario-base R$ 1.417,42 45,54%
Adicional de periculosidade R$ - 0,00%
Adicional de insalubridade R$ 0,00%
Feriado Remunerado R$ 0,00%
Folguista R$ 0,00%
Reflexo sobre o repouso semanal remunerado R$ - 0,00%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 570,01 18,31%
Vale Transporte R$ 98,49 3,16%
Custo Mensal R$ 183,54
Parcela do Trabalhador -R$ 85,05
Crédito PIS/COFINS R$ -
Vale Refeigao R$ 294,50 9,46%
Parcela do Empregador R$ 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio R$ -
Parcela do Trabalhador -R$ 21,09
Crédito PIS/COFINS R$ -
Cesta Basica R$ 115,72 3,72%
Custo com cesta basica R$ 115,72
Crédito PIS/COFINS R$ -
Assiténcia Médica Familiar R$ 28,00 0,90%
Custo com assitencia médica familiar R$ 28,00
Crédito PIS/COFINS R$ -
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 13,67 0,44%
Custo do beneficio social familiar R$ 13,67
Crédito PIS/COFINS R$ -
Auxilio Creche R$ 10,93 0,35%
Norma Regulamentadora N° 07 R$ 8,70 0,28%
Insumos Diversos R$ 65,84 2,11%
Uniforme R$ 21,18 0,68%
Crédito PIS/COFINS R$ -
EPI R$ 14,66 0,47%
Crédito PIS/COFINS R$ -
Material R$ 30,00 0,96%
Encargos Sociais e Trabalhistas - 57,9390% R$ 821,24 26,38%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 439,40 14,12%
13° Salario + Adicional de férias R$ 233,24 7,49%
Afastamento maternidade R$ 1,02 0,03%
Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 4717 1,52%
Custo de rescisao R$ 85,73 2,75%
Outros R$ 14,68 0,47%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 238,11 7,65%
Custos Indiretos R$ 3,11 0,10%
Lucro R$ 1,56 0,05%
Tributos R$ 233,44 7,50%
ISS R$ 155,63 5,00%
PIS R$ 13,07 0,42%
COFINS R$ 64,74 2,08%
Total R$ 3.112,62 100,00%
VALOR DA HORA R$ 16,26
QUANTIDADE TOTAL DE HORAS PARA A FUNCAO 4,48
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA R$ 72,88




Quadro 45: Encarregado de Limpador de vidros - 44 horas semanais - diurno - 22 a 62 feira — Simples

Discriminagédo dos Custos

Nacional (Volante)

Escala:
Turno:

44 Horas - 27 a Sex.

Diurno

Tipo: Convencional
Valores expressos em Reais (R$)

Remuneragao R$ 1.692,28 47,49%
Salario-base R$ 1.692,28 47,49%
Adicional de periculosidade R$ - 0,00%
Adicional de insalubridade R$ 0,00%
Feriado Remunerado R$ 0,00%
Folguista R$ 0,00%
Reflexo sobre o repouso semanal remunerado R$ - 0,00%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 553,52 15,53%
Vale Transporte R$ 82,00 2,30%
Custo Mensal R$ 183,54
Parcela do Trabalhador -R$ 101,54
Crédito PIS/COFINS R$ -
Vale Refeigao R$ 294,50 8,26%
Parcela do Empregador R$ 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio R$ -
Parcela do Trabalhador -R$ 21,09
Crédito PIS/COFINS R$ -
Cesta Basica R$ 115,72 3,25%
Custo com cesta basica R$ 115,72
Crédito PIS/COFINS R$ -
Assiténcia Médica Familiar R$ 28,00 0,79%
Custo com assitencia médica familiar R$ 28,00
Crédito PIS/COFINS R$ -
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 13,67 0,38%
Custo do beneficio social familiar R$ 13,67
Crédito PIS/COFINS R$ -
Auxilio Creche R$ 10,93 0,31%
Norma Regulamentadora N° 07 R$ 8,70 0,24%
Insumos Diversos R$ 64,84 1,82%
Uniforme R$ 20,18 0,57%
Crédito PIS/COFINS R$ -
EPI R$ 14,66 0,41%
Crédito PIS/COFINS R$ -
Material R$ 30,00 0,84%
Encargos Sociais e Trabalhistas - 57,9390% R$ 980,50 27,50%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 524,61 14,72%
13° Salario + Adicional de férias R$ 278,47 7,81%
Afastamento maternidade R$ 1,22 0,03%
Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 56,32 1,58%
Custo de rescisao R$ 102,36 2,87%
Outros R$ 17,52 0,49%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 272,63 7,65%
Custos Indiretos R$ 3,56 0,10%
Lucro R$ 1,78 0,05%
Tributos R$ 267,29 7,50%
ISS R$ 178,19 5,00%
PIS R$ 14,97 0,42%
COFINS R$ 74,13 2,08%
Total R$ 3.563,76 100,00%
VALOR DA HORA R$ 18,62
QUANTIDADE TOTAL DE HORAS PARA A FUNCAO 1,30
VALOR TOTAL DA FUNGAO NA PROPOSTA R$ 24,29




Quadro 46: Limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples
Nacional (Volante)

Escala: 44 Horas - 2% a Sex.
Turno: Diurno

Discriminagédo dos Custos
iscriminag 4 Tipo: Com Periculosidade 30%

Valores expressos em Reais (R$)

Remuneragao R$ 1.842,65 47,98%
Salario-base R$ 1.417 42 36,91%
Adicional de periculosidade R$ 425,23 11,07%
Adicional de insalubridade R$ - 0,00%
Feriado Remunerado R$ - 0,00%
Folguista R$ - 0,00%
Reflexo sobre o repouso semanal remunerado R$ - 0,00%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 570,01 14,84%
Vale Transporte R$ 98,49 2,56%
Custo Mensal R$ 183,54
Parcela do Trabalhador -R$ 85,05
Crédito PIS/COFINS R$ -
Vale Refeigao R$ 294,50 7,67%
Parcela do Empregador R$ 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio R$ -
Parcela do Trabalhador -R$ 21,09
Crédito PIS/COFINS R$ -
Cesta Basica R$ 115,72 3,01%
Custo com cesta basica R$ 115,72
Crédito PIS/COFINS R$ -
Assiténcia Médica Familiar R$ 28,00 0,73%
Custo com assitencia médica familiar R$ 28,00
Crédito PIS/COFINS R$ -
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 13,67 0,36%
Custo do beneficio social familiar R$ 13,67
Crédito PIS/COFINS R$ -
Auxilio Creche R$ 10,93 0,28%
Norma Regulamentadora N° 07 R$ 8,70 0,23%
Insumos Diversos R$ 65,84 1,71%
Uniforme R$ 21,18 0,55%
Crédito PIS/COFINS R$ -
EPI R$ 14,66 0,38%
Crédito PIS/COFINS R$ -
Material R$ 30,00 0,78%
Encargos Sociais e Trabalhistas - 57,9390% R$ 1.067,61 27,81%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 571,22 14,88%
13° Salario + Adicional de férias R$ 303,21 7,90%
Afastamento maternidade R$ 1,33 0,03%
Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 61,32 1,60%
Custo de rescisao R$ 111,45 2,90%
Outros R$ 19,08 0,50%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 293,75 7,65%
Custos Indiretos R$ 3,84 0,10%
Lucro R$ 1,92 0,05%
Tributos R$ 287,99 7,50%
ISS R$ 191,99 5,00%
PIS R$ 16,13 0,42%
COFINS R$ 79,87 2,08%
Total R$ 3.839,85 100,0%
VALOR DA HORA R$ 20,06
QUANTIDADE TOTAL DE HORAS PARA A FUNCAO 8,23
VALOR TOTAL DA FUNGAO NA PROPOSTA R$ 165,19




Quadro 47: Lider de limpador de vidros com periculosidade - 44 horas semanais — diurno — 22
a 6° feira — Simples Nacional (Volante)

Escala: 44 Horas - 2% a Sex.
Turno: Diurno

Discriminagédo dos Custos
iscriminag 4 Tipo: Com Periculosidade 30%

Valores expressos em Reais (R$)

Remuneragao R$ 1.833,30 47,96%
Salario-base R$ 1.410,23 36,89%
Adicional de periculosidade R$ 423,07 11,07%
Adicional de insalubridade R$ - 0,00%
Feriado Remunerado R$ - 0,00%
Folguista R$ - 0,00%
Reflexo sobre o repouso semanal remunerado R$ - 0,00%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 570,45 14,93%
Vale Transporte R$ 98,93 2,59%
Custo Mensal R$ 183,54
Parcela do Trabalhador -R$ 84,61
Crédito PIS/COFINS R$ -
Vale Refeigao R$ 294,50 7,70%
Parcela do Empregador R$ 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio R$ -
Parcela do Trabalhador -R$ 21,09
Crédito PIS/COFINS R$ -
Cesta Basica R$ 115,72 3,03%
Custo com cesta basica R$ 115,72
Crédito PIS/COFINS R$ -
Assiténcia Médica Familiar R$ 28,00 0,73%
Custo com assitencia médica familiar R$ 28,00
Crédito PIS/COFINS R$ -
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 13,67 0,36%
Custo do beneficio social familiar R$ 13,67
Crédito PIS/COFINS R$ -
Auxilio Creche R$ 10,93 0,29%
Norma Regulamentadora N° 07 R$ 8,70 0,23%
Insumos Diversos R$ 64,84 1,69%
Uniforme R$ 20,18 0,53%
Crédito PIS/COFINS R$ -
EPI R$ 14,66 0,38%
Crédito PIS/COFINS R$ -
Material R$ 30,00 0,78%
Encargos Sociais e Trabalhistas - 57,9390% R$ 1.062,19 27,78%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 568,32 14,86%
13° Salario + Adicional de férias R$ 301,67 7,89%
Afastamento maternidade R$ 1,32 0,03%
Custo de reposi¢do do profissional ausente R$ 61,01 1,60%
Custo de rescisao R$ 110,89 2,90%
Outros R$ 18,98 0,50%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 292,47 7,65%
Custos Indiretos R$ 3,82 0,10%
Lucro R$ 1,91 0,05%
Tributos R$ 286,74 7,50%
ISS R$ 191,16 5,00%
PIS R$ 16,06 0,42%
COFINS R$ 79,52 2,08%
Total R$ 3.823,25 100%
VALOR DA HORA R$ 19,98
QUANTIDADE TOTAL DE HORAS PARA A FUNCAO 2,76
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA R$ 55,06




Quadro 48: Varredor de areas publicas privadas — 44 horas semanais - diurno - 2% a 6° feira -
Simples Nacional (Volante)

Escala: 44 Horas - 2% a Sex.
Turno: Diurno

Discriminagao dos Custos - -
Tipo: Convencional

Valores expressos em Reais (R$)

Remuneragao R$ 1.349,12 44,98%
Salario-base R$ 1.349,12 44,98%
Adicional de periculosidade R$ - 0,00%
Adicional de insalubridade R$ - 0,00%
Feriado Remunerado R$ - 0,00%
Folguista R$ - 0,00%
Reflexo sobre o repouso semanal remunerado R$ - 0,00%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 574,11 19,14%
Vale Transporte R$ 102,59 3,42%
Custo Mensal R$ 183,54
Parcela do Trabalhador -R$ 80,95
Crédito PIS/COFINS R$ -
Vale Refeigao R$ 294,50 9,82%
Parcela do Empregador R$ 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio R$ -
Parcela do Trabalhador -R$ 21,09
Crédito PIS/COFINS R$ -
Cesta Basica R$ 115,72 3,86%
Custo com cesta basica R$ 115,72
Crédito PIS/COFINS R$ -
Assiténcia Médica Familiar R$ 28,00 0,93%
Custo com assitencia médica familiar R$ 28,00
Crédito PIS/COFINS R$ -
Beneficio Social Familiar e Natalidade R$ 13,67 0,46%
Custo do beneficio social familiar R$ 13,67
Crédito PIS/COFINS R$ -
Auxilio Creche R$ 10,93 0,36%
Norma Regulamentadora N° 07 R$ 8,70 0,29%
Insumos Diversos R$ 64,84 2,16%
Uniforme R$ 20,18 0,67%
Crédito PIS/COFINS R$ -
EPI R$ 14,66 0,49%
Crédito PIS/COFINS R$ -
Material R$ 30,00 1,00%
Encargos Sociais e Trabalhistas - 57,9390% R$ 781,67 26,06%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 418,23 13,94%
13° Salario + Adicional de férias R$ 222,00 7,40%
Afastamento maternidade R$ 0,97 0,03%
Custo de reposigéo do profissional ausente R$ 44,90 1,50%
Custo de rescisdo R$ 81,60 2,72%
Outros R$ 13,97 0,47%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 229,44 7,65%
Custos Indiretos R$ 3,00 0,10%
Lucro R$ 1,50 0,05%
Tributos R$ 224,94 7,50%
ISS R$ 149,96 5,00%
PIS R$ 12,60 0,42%
COFINS R$ 62,38 2,08%
Total R$ 2.999,17 100%
VALOR DA HORA R$ 15,67
QUANTIDADE TOTAL DE HORAS PARA A FUNCAO 1,91
VALOR TOTAL DA FUNGAO NA PROPOSTA R$ 30,00




QUADRO 31 : VALOR UNITARIO, QUANTITATIVO MINIMO E VIDA UTIL DE UNIFORMES E EPIS

CUSTO UNITARIO Qzﬁ’;ﬂ%m&irg R VIDA UTIL (MESES) Areas Operacionais Encarregados**

Boné/Gorro R$ 4,50 1 12 R$ 0,38 | R$ 0,38

Calga R$ 22,00 2 6 R$ 7,33

Camisa de Manga Curta R$ 15,00 2 6 R$ 5,00

Conjuqto de Calgae gamisa - RS 40,00 2 6 RS 1333

Uniforme Operacional

Cracha de Identificagio R$ 1,50 1 12 R$ 0,13 | R$ 0,13

Jaleco R$ 20,00 1 12 R$ 1,67 | R$ 1,67

Meia R$ 2,00 2 4 R$ 1,00 | R$ 1,00

Tenis/Sapato R$ 28,00 1 6 R$ 467 | R$ 4,67

TOTAL (R$)| R$ 21,18 | R$ 20,18

Custo total mensal(R$) - Uniforme R$ 21,18 R$ 20,18

EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)
Luva latex cano longo R$ 5,07 2 2 R$ 401 | R$ 4,01
Bota de Seguranga impermeavel RS 3227 1 12 RS 339 | R$ 339
(PVC)
Mascara em tecido R$ 3,63 6 3 R$ 7,26 | R$ 7,26
TOTAL (R$)| R$ 14,66 | RS 14,66

Custo total mensal(R$) - EPI R$ 14,66 R$ 14,66



QUADRO 35 - PARAMETROS PARA CALCULO BDI

COMPONENTES SUBTOTAL
ADM CENTRAL 0,05%
DESPESAS INDIRETAS (X) 0,10%
SEGUROS 0,05%
LUCRO (Y) 0,05% 0,05%
PIS 0,42%
DESPESAS FISCAIS 7,50% COFINS 2,08%
ISS 5,00%
, , (1 +X/100) x (1 + Y/100)
FORMULA DE CALCULO DO BDI BDI = T-77100)
(1 +X/100) x (1 + Y/100) 1,0015
(1-T/100) 0,9250
RESULTADO DO CALCULO | 1,082702703 |

BDI APURADO 8,27%



4. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - SIMPLES NACIONAL

Jornada 44 Horas

Encargos Sociais e Trabalhistas

(22 a 62 Feira)

Grupo A - Encargos sociais basicos 31,0000%
Previdéncia Social 20,0000%
SESI 0,0000%
SENAI 0,0000%
Incra 0,0000%
Sebrae 0,0000%
Salario-educagdo 0,0000%
Seguro contra acidentes de trabalho 3,0000%
Fundo de Garantia por Tempo de Servico 8,0000%
Férias 0,0000%
Auséncia por enfermidade < 15 dias 1,5566%
Auséncias legais 0,9215%
Licenca-paternidade 0,0288%
Acidente de trabalho 0,0334%
Aviso-prévio trabalhado 0,0121%
Grupo C - Adicional de férias e 13° salario 12,5612%
Adicional de férias 3,0808%
13° salario 9,4804%
Grupo D - Obrigagdes rescisorias 6,0326%
Aviso-prévio indenizado 4,4858%
Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,3589%
Incidéncia da multa FGTS e da Contribuigdo Social sobre 0s 10321%
depdsitos do FGTS ’
Incidéncia da multa FGTS e da Contribuigdo Social sobre 0 aviso-

A 0,1555%
prévio indenizado
Incidéncia da multa FGTS e da Contribuigio Social sobre 0 aviso-

0,0004%

prévio trabalhado
Grupo E - Aprovisionamento de casos especiais 1,1075%
Incidéncia do Grupo A sobre afastamento por licenga-

. 0,0720%
maternidade
Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias 0,0015%
Percentual referente a abono pecunidrio 0,1319%
Eercentual refe,re.nte a reflexo do aviso-prévio indenizado sobre 0.8722%
férias e 13° salario
Incidéncia do’F.GTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado 0.0299%
sobre 13° saldrio
Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base 0,0000%
Grupo F - Incidéncias cumulativas 4,6852%
Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 4,6877%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 0,7913%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C 3,8940%

Total Geral 57,9390%



-

mpeza

servicos de

DECLARAGAO PARA VALORES DE UNIFORME, EPI, MATERIAIS E PRODUTIVIDADE.

A empresa de direito privado HCS SERVIGOS DE LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ n°34.761.527/0001-50, por intermédio
do responsavel a Sra. NATALIA OLIVEIRA DA SILVA, portadora da Carteira de Identidade no 48.544.082-9 SSP e do CPF
no 428.357.588-79, DECLARA sob as penas da Lei, que aumentou a sua produtividade humana com o objetivo de otimizar, melhorar
e diminuir custos, tornando 0 SERVICO PARA LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO E CONSERVACAO executado mais atrativo e
com exceléncia, para a SECR. DESENV. ECONOMICO CTO. EST. EDUC. TECNOL. PAULA SOUZA - CEETEP.

Nossa MISSAO ¢ garantir a exceléncia na prestagdo de servigos a partir de solugdes customizadas. Para atingir esse objetivo, a
HCS SERVICOS DE LIMPEZA LTDA desenvolve projetos estratégicos e exclusivos de acordo com as necessidades de cada
cliente.

Temos como VISAO qualidade dos procedimentos, a capacitagdo profissional constante e 0 uso do que ha de mais moderno em
termos de tecnologia e sustentabilidade séo esses os alicerces do trabalho oferecido por esta proponente.

Informamos ainda que, possuimos como PILAR, uma equipe operacional e administrativa que possui o objetivo de localizar falhas,
investir em formagao técnico-operacional, criagao e ideias para um bom ambiente de trabalho, interacdo junto aos clientes
(identificando as necessidades), manutengéo da comunicagdo dos canais intermos, estimulo colaboradores e repensar estratégias.

Os quesitos MISSAQ, VALOR e PILAR, estdo enraizados nas estruturas da HCS SERVIGOS DE LIMPEZA LTDA, o que OTIMIZA,
AUMENTA APRODUTIVIDADE HUMANA e DIMINUI CUSTOS para os nossos clientes, em conjunto com todos os métodos
demelhorias estd a TECNOLOGIA E SUSTENTABILIDADE, esses dois itens estimulam, aceleram e aumentam a PRODUTIVIDADE
HUMANA E OPERACIONAL nos servigos de limpeza asseio e conservagdo, trabalhando assim com equipamentos e
produtos modernos. A utilizagdo de equipamentos profissionais resultam no melhor custo beneficio do mercado: economia
operacional, erradicagdo do desperdicio de produtos de limpeza, economia de tempo - a solu¢do adequada para 0s processos
de limpeza, bemcomo 0 adequado aumento de produtividade. Lembramos ainda que 0 nosso rol de servigos, expertise de mercado
nos permite 0 servigo satisfatério com a produtividade apresentada, aumentando conforme produtos/equipamentos
empregados nos contratos. Por exemplo capacidade operacional de uma enceradeira é de 2.200m?h x 8horas =
17.600,00 m? por dia, fazendo um comparativo por exemplo com a area “salas de aula” das unidades escolares que
a produtividade € 750 m?8h. Desta maneira aproveita-se o total de 16.4000m?8h, de produtividade que pode ser
aplicada em outros esforgos e claro sempre respeitando o limite humano dos funcionarios, o que gera economicidade.

Referente aos custos com material, uniforme e EPI possuimos valores de mercado atraentes pois atualmente temos diversos
contratos de limpeza, e compramos em grandes quantidades, sendo assim aliamos qualidade e baixo custo nas execugdes
contratuais, bem como estamos cientes de nossas responsabilidades pactuadas.

HCS SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 34.761.527/0001-50
INSCRICAO MUNICIPAL: 6.387.842-9
Rua Jodo Mazulquim, 40 — Sala 1 — Portal Ville Azaleia - Boituva — SP, CEP: 18552-360.
Telefone: (11) 5555-2445
E-mail: hesservicoss@gmail.com
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Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CMNFJ: 34.761.527/0001-50
A opcao pelo Simples Macional e/ou SIME! abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial: HCS SERVICOS DE LIMPEZA LTDA

Situacdo Atual

Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 04/09/2019
Situacdo no SIMEI: NAO enquadrado no SIMEI

+ mais informacées

Periodos Anteriores

Opcdes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: N3o Existem

Enguadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores: Nao Existem

Eventos Futuros (Simples Macional)

Mo Existem

Eventos Futuros (SIMEI)

Nao Existem
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