ANEXO Il
MODELO DE PLANILHA DE PROPOSTA

LOTE 03
REGIAO ADMINISTRATIVA BARRETOS DATA INiICIO DOS SERVICOS: 12/06/2022

ITEM 01 -108 — ETEC CEL RAPHAEL BRANDAO
Av. Trinta e Sete, 646 — Barone CEP 14780-390 — BARRETOS/SP
Tel.: (16) 3702-2854

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
(RS /m?) MENSAL
(2) (3)=(1)X(2)

DESCRICAO DOS SERVICOS AREA (m?/més)

(Tres Turnos) (1)

Areas Internas:salas deaula
1 860,72 RS 4,74 RS 4.079,81

2 Areas Internas: sanitarios e vestiarios 97,3 RS 4,74 RS 461,20

Areas Internas: salas de atividades complementares (informatica,
3 1331,17 R$ 1,13 RS 1.504,22
laboratérios, oficinas, video, grémios)

Areas Internas: bibliotecas e salas de leitura
4 68,40 R$ 1,13 RS 77,29

Areas internas: areas de circulacdo (corredores, escadas, rampas e
5 509,40 RS 0,73 RS 371,86
elevadores)

Areas Internas: patios cobertos, quadras cobertas e refeitorios

6 1.858,40 RS 1,92 RS 3.568,13

Areas Internas Administrativas: (diretoria, vice-diretoria, secretaria,
7 193,2900 RS 2,41 RS 465,83

sala de coordenador e orientadores pedagogicos, sala dos professores)
Areas Internas: almoxarifados, depdsitos e arquivos

8 144,5900 RS 1,07 RS 154,71
Areas Externas: patios descobertos, quadras, circulagdes externas e

9 2.951,90 R$ 0,51 RS 1.505,47
calgadas
Areas Externas: Coleta de Detritos em Patios e Areas Verdes (*)

10 0,0700 RS 200,00 RS 14,00

Vidros Externos —Face Externa sem exposi¢do a situagdo derisco -
1 24219 RS 0,46 RS 111,41
freqiiéncia mensal

Vidros Externos — Face Externa com exposi¢do a situagdo derisco -
12 181,79 RS 0,47 RS 85,44
frequéncia trimestral

TOTAL MENSAL (RS)| e 12399 37

PRAZO CONTRATUAL (MESES) 15

VALORTOTAL(RS)| rg  185.990,55

VALOR MENSALDO LOTE| ¢ 139937

VALOR TOTALDO LOTE | g 185.990,55

(*) Valores em R$/hd/més (1 ha = 10.000 m?)

Més de referéncia dos precos: Janeiro/2021.

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Sim X Nao

Declaramos que o quadro de funcionérios abaixo se mostra suficiente e coerente, de modo a permitir uma prestacéo de
servigos plenamente satisfatéria, atendendo todas as exigéncias e condi¢des do edital de licitag&o, o qual serd mantido
durante toda a vigéncia contratual. Entretanto, estando ciente que a contratacéo sera realizada por area e ndo por posto de
trabalho, caso o quantitativo abaixo ndo se mostre, na pratica, suficiente para a perfeita execugéo do objeto contratual, obrigo-
me a disponibilizar tantos funcionarios quantos se fizerem necessarios para a prestagdo dos servigcos, em total consonancia
com as condicdes estabelecidas no edital de licitagdo e seus anexos, sem qualquer énus adicional a Contratante.




Unidade de

ensinof/item
. . L . te. de Produtividade
Cargo/Funcéo para cada Unidade de ensino/item (citar) Q .
profissionais (m&/func.)
108 - ETEC
CEL
RAPHAEL
BRANDAO

Faxineiro — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (2

1 41fixo 1185
turnos)
Encarregado de faxineiro — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples

2 VOLANTE 1185
Nacional (Volante)
Limpador de vidros — 44 horas

3 VOLANTE 1550
semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (Volante)
Encarregado de Limpador de vidros —

4 VOLANTE 1550
44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional (Volante)
Limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 22

5 VOLANTE 700
a 62 feira — Simples Nacional (Volante)

Lider de limpador de vidros com

6 VOLANTE 700
periculosidade — 44 horas semanais — diurno — 22 a 6 feira — Simples Nacional
(Volante)
Varredor de areas publicas privadas — 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira

7 VOLANTE 6000

Simples Nacional (Volante)

Total de Funcionéarios

A proposta contempla 4 funcionarios fixos de 44 horas semanais mais equipe volante.

Data: 29/04/2022




108 — ETEC CEL RAPHAEL BRANDAO

Av. Trinta e Sete, 646 — Barone CEP 14780-390 — BARRETOS/SP

Para essa unidade serdo disponibilizados 2 auxiliares de limpeza 44 hs semanais de
trés turnos (ou seja, 4 funcionarios de 44hs semanais) fixos, um total de 4 auxiliares
de limpeza 44 hs semanais fixo, um varredor volante, encarregado de limpeza
volante, limpador de vidros sem risco volante, encarregado de limpador de vidro sem
risco volante, limpador de vidros com risco volante, lider limpador de vidros com risco
volante.




Quadro 42: Faxineiro — 44 horas semanais — Diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional

Remuneragio RS 1.253,07 | RS 2.506,14
Salario-base RS 1.253,07 | RS 2.506,14
Adicional de periculosidade
Adicional deinsalubridade
Beneficios Mensais e Diarios RS 560,05 | RS 1.120,10
Vale Transporte RS 73,02 | RS 146,04
Custo Mensal RS 148,20 | RS 296,40
Parcela do Trabalhador -RS 75,18 [-RS 150,36
Crédito PIS/COFINS RS - RS -
Vale Refeicdo RS 338,01 | RS 676,02
Parcela do Empregador RS 315,59 | RS 631,18
Dia da Categoria - 16 de maio RS 1,33 [ RS 2,66
Parcela do Trabalhador RS 21,09 | RS 42,18
Crédito PIS/COFINS RS - RS -
Cesta Basica RS 115,72 | RS 231,44
Custo com cesta bdsica RS 115,72 | RS 231,44
Crédito PIS/COFINS RS - RS -
Beneficio Social Familiar RS 13,67 | RS 27,34
Custo do beneficio social familiar RS 13,67 | RS 27,34
Crédito PIS/COFINS RS - RS -
Auxilio Creche RS 10,93 | RS 21,86
Custo da assisténcia médica e familiar RS 28,00 | RS 56,00
Crédito PIS/COFINS RS -
Norma Regulamentadora N2 07 RS 8,70 | RS 17,40
Insumos Diversos RS 87,92 | RS 175,84
Uniforme RS 36,00 | RS 72,00
Crédito PIS/COFINS RS -
EPI RS 11,92 | RS 23,84
Crédito PIS/COFINS RS -
Material RS 40,00 | RS 80,00
Encargos Sociais e Trabalhistas - RS 726,01 | RS 1.452,02
Encargos previdenciarios e FGTS RS 388,45 | RS 776,90
132Saldrio + Adicional de férias RS 206,19 | RS 412,38
Afastamento maternidade RS 0,90 | RS 1,80
Custo de reposi¢do do profissional ausente RS 41,70 | RS 83,40
Custo de rescisdo RS 75,79 | RS 151,58
Outros RS 12,98 | RS 25,96
Custos Indiretos, Lucro e Tributos RS 126,62 | RS 253,24
Custos Indiretos RS 7,88 | RS 15,76
Lucro RS 9,19 | RS 18,38
Tributos RS 109,55 | RS 219,10
ISS RS 78,81 | RS 157,62
PIS RS 3,94 | RS 7,88
COFINS RS 26,80 | RS 53,60
Total RS 2.753,67 | RS 5.507,34
QUANTIDADE DE FAXINEIRO 44 hs COMPOSTO RS - 2
RS - RS 11.014,68
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA RS 11.014,68




Quadro 43: Encarregado de faxineiro — 44 horas semanais — Diurno — 22 a 62 feira—
Simples Nacional

Escala: 44 Horas - 22 a sabad
Discriminagdo dos Custos Turno: Diurno
Tipo: Convencional
Valores expressos em Reais (RS)

Remuneragio RS 1.692,28 48,59%
Salario-base RS 1.692,28 48,59%
Adicional de periculosidade
Adicional deinsalubridade
Beneficios Mensais e Diarios RS 561,69 15,32%
Vale Transporte RS 46,66 1,34%

Custo Mensal RS 148,20

Parcela do Trabalhador -RS 101,54

Crédito PIS/COFINS RS -
Vale Refei¢do RS 338,01 9,71%

Parcela do Empregador RS 315,59

Dia da Categoria - 16 de maio RS 1,33

Parcela do Trabalhador RS 21,09

Crédito PIS/COFINS RS -
Cesta Basica RS 115,72 3,32%

Custo com cesta basica RS 115,72

Crédito PIS/COFINS RS -
Beneficio Social Familiar RS 13,67 0,39%

Custo do beneficio social familiar RS 13,67

Crédito PIS/COFINS RS -
Auxilio Creche RS 10,93 0,31%

Custo da assisténcia médica e familiar RS 28,00

Crédito PIS/COFINS RS -
Norma Regulamentadora N2 07 RS 8,70 0,25%
Insumos Diversos RS 87,92 2,52%
Uniforme RS 36,00 1,03%

Crédito PIS/COFINS RS -
EPI RS 11,92 0,34%

Crédito PIS/COFINS RS -
Material RS 40,00 1,15%
Encargos Sociais e Trabalhistas - RS 980,50 28,16%
Encargos previdencidrios e FGTS RS 524,61 15,06%
132 Salario + Adicional de férias RS 278,47 8,00%
Afastamento maternidade RS 1,22 0,04%
Custo de reposic¢do do profissional ausente RS 56,32 1,62%
Custo derescisdo RS 102,36 2,94%
Outros RS 17,52 0,50%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos RS 160,14 4,47%
Custos Indiretos RS 9,97 0,15%
Lucro RS 11,63 0,15%
Tributos RS 138,54

ISS RS 99,67 3,00%

PIS RS 4,98 0,15%

COFINS RS 33,89 1,02%
Total RS 3.482,53 100,00%
VALOR DA HORA RS 18,20
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEL MENSAL 24,73
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA RS 450,00




Quadro 44: Limpador de vidros — 44 horas semanais — Diurno — 22 a 62 feira — Simples Nacional

Escala: 44 Horas -
Discriminagao dos Custos (NG DA
Tipo: Convencional
Valores expressos em Reais (RS)

Remuneragio RS 1.417,42 46,55%
Salario-base RS 1.417,42 46,55%
Adicional de periculosidade
Adicional deinsalubridade
Beneficios Mensais e Diarios RS 578,18 18,07%
Vale Transporte RS 63,15 2,07%

Custo Mensal RS 148,20

Parcela do Trabalhador -RS 85,05

Crédito PIS/COFINS RS -
Vale Refeicdo RS 338,01 11,10%

Parcela do Empregador RS 315,59

Dia da Categoria - 16 de maio RS 1,33

Parcela do Trabalhador RS 21,09

Crédito PIS/COFINS RS -
Cesta Basica RS 115,72 3,80%

Custo com cesta basica RS 115,72

Crédito PIS/COFINS RS -
Beneficio Social Familiar RS 13,67 0,45%

Custo do beneficio social familiar RS 13,67

Crédito PIS/COFINS RS -
Auxilio Creche RS 10,93 0,36%

Custo da assisténcia médica e familiar RS 28,00

Crédito PIS/COFINS RS -
Norma Regulamentadora N2 07 RS 8,70 0,29%
Insumos Diversos RS 87,92 2,88%
Uniforme RS 36,00 1,18%

Crédito PIS/COFINS RS -
EPI RS 11,92 0,39%

Crédito PIS/COFINS RS -
Material RS 40,00 1,31%
Encargos Sociais e Trabalhistas - RS 821,24 26,97%
Encargos previdenciarios e FGTS RS 439,40 14,43%
132 Salario + Adicional de férias RS 233,24 7,66%
Afastamento maternidade RS 1,02 0,03%
Custo de reposicdo do profissional ausente RS 47,17 1,55%
Custo derescisdo RS 85,73 2,82%
Outros RS 14,68 0,48%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos RS 140,01 4,47%
Custos Indiretos RS 8,71 0,15%
Lucro RS 10,17 0,15%
Tributos RS 121,13

ISS RS 87,14 3,00%

PIS RS 4,36 0,15%

COFINS RS 29,63 1,02%
Total RS 3.044,77 100,00%
VALOR DA HORA RS 15,91
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEL MENSAL 7,00
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA RS 111,41




Quadro 45: Encarregado de limpador de vidros — 44 horas semanais — Diurno — 22 a 62 feira —

Simples Nacional

48,59%

Remuneragio RS 1.692,28
Saldrio-base RS 1.692,28 48,59%
Adicional de periculosidade
Adicional deinsalubridade
Beneficios Mensais e Diarios RS 561,69 15,32%
Vale Transporte RS 46,66 1,34%
Custo Mensal RS 148,20
Parcela do Trabalhador -RS 101,54
Crédito PIS/COFINS RS -
Vale Refei¢do RS 338,01 9,71%
Parcela do Empregador RS 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio RS 1,33
Parcela do Trabalhador RS 21,09
Crédito PIS/COFINS RS -
Cesta Basica RS 115,72 3,32%
Custo com cesta basica RS 115,72
Crédito PIS/COFINS RS -
Beneficio Social Familiar RS 13,67 0,39%
Custo do beneficio social familiar RS 13,67
Crédito PIS/COFINS RS -
Auxilio Creche RS 10,93 0,31%
Assisténcia Familiar - Beneficio Natalidade 0,00%
Custo da assisténcia médica e familiar RS 28,00
Crédito PIS/COFINS RS -
Norma Regulamentadora N2 07 RS 8,70 0,25%
Insumos Diversos RS 87,92 2,52%
Uniforme RS 36,00 1,03%
Crédito PIS/COFINS RS -
EPI RS 11,92 0,34%
Crédito PIS/COFINS RS -
Material RS 40,00 1,15%
Encargos Sociais e Trabalhistas - RS 980,50 28,16%
Encargos previdencidrios e FGTS RS 524,61 15,06%
132Saldrio + Adicional de férias RS 278,47 8,00%
Afastamento maternidade RS 1,22 0,04%
Custo de reposic¢do do profissional ausente RS 56,32 1,62%
Custo derescisdo RS 102,36 2,94%
Outros RS 17,52 0,50%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos RS 160,14 4,47%
Custos Indiretos RS 9,97 0,15%
Lucro RS 11,63 0,15%
Tributos RS 138,54
1SS RS 99,67 3,00%
PIS RS 4,98 0,15%
COFINS RS 33,89 1,02%
Total RS 3.482,53 100,00%
VALOR DA HORA RS 18,20
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEL MENSAL 1,84
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA RS 33,42




Quadro 46: Limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — Diurno — 22 a 62 feira—
Simples Nacional

Escala: 44 Horas -
Discriminagao dos Custos Loy Diurno
Tipo: Convencional
Valores expressos em Reais (RS)

Remuneragao RS 1.842,65 49,15%
Salario-base RS 1.417,42 37,81%
Adicional de periculosidade RS 425,23 11,34%
Adicional deinsalubridade
Beneficios Mensais e Diarios RS 578,18 14,67%
Vale Transporte RS 63,15 1,68%

Custo Mensal RS 148,20

Parcela do Trabalhador -RS 85,05

Crédito PIS/COFINS RS -
Vale Refeicdo RS 338,01 9,02%

Parcela do Empregador RS 315,59

Dia da Categoria - 16 de maio RS 1,33

Parcela do Trabalhador RS 21,09

Crédito PIS/COFINS RS -
Cesta Basica RS 115,72 3,09%

Custo com cesta basica RS 115,72

Crédito PIS/COFINS RS -
Beneficio Social Familiar RS 13,67 0,36%

Custo do beneficio social familiar RS 13,67

Crédito PIS/COFINS RS -
Auxilio Creche RS 10,93 0,29%
Assisténcia Familiar - Beneficio Natalidade

Custo da assisténcia médica e familiar RS 28,00

Crédito PIS/COFINS RS -
Norma Regulamentadora N2 07 RS 8,70 0,23%
Insumos Diversos RS 87,92 2,35%
Uniforme RS 36,00 0,96%

Crédito PIS/COFINS RS -
EPI RS 11,92 0,32%

Crédito PIS/COFINS RS -
Material RS 40,00 1,07%
Encargos Sociais e Trabalhistas - RS 1.067,61 28,49%
Encargos previdenciarios e FGTS RS 571,22 15,24%
132Salario + Adicional de férias RS 303,21 8,09%
Afastamento maternidade RS 1,33 0,04%
Custo de reposicdo do profissional ausente RS 61,32 1,64%
Custo derescisdo RS 111,45 2,97%
Outros RS 19,08 0,51%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos RS 172,38 4,47%
Custos Indiretos RS 10,73 0,15%
Lucro RS 12,52 0,15%
Tributos RS 149,13

ISS RS 107,29 3,00%

PIS RS 5,36 0,15%

COFINS RS 36,48 1,02%
Total RS 3.748,74 100,00%
VALOR DA HORA RS 19,59
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEL MENSAL 4,36
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA RS 85,44




Quadro 47: Lider de limpador de vidros com periculosidade — 44 horas semanais — Diurno -
22 a 62 feira — Simples Nacional

Discriminagao dos Custos

Escala:
Turno:
Tipo:

44 Horas -
Diurno
Convencional
Valores expressos em Reais (RS)

Remuneragio RS 1.833,30 49,10%
Salario-base RS 1.410,23 37,77%
Adicional de periculosidade RS 423,07 11,33%
Adicional de insalubridade
Beneficios Mensais e Diarios RS 578,62 15,49%
Vale Transporte RS 63,59 1,70%
Custo Mensal RS 148,20
Parcela do Trabalhador -RS 84,61
Crédito PIS/COFINS RS -
Vale Refeicdo RS 338,01 9,05%
Parcela do Empregador RS 315,59
Dia da Categoria - 16 de maio RS 1,33
Parcela do Trabalhador RS 21,09
Crédito PIS/COFINS RS -
Cesta Basica RS 115,72 3,10%
Custo com cesta basica RS 115,72
Crédito PIS/COFINS RS -
Beneficio Social Familiar RS 13,67 0,37%
Custo do beneficio social familiar RS 13,67
Crédito PIS/COFINS RS -
Auxilio Creche RS 10,93 0,29%
Assisténcia Familiar - Beneficio Natalidade
Custo da assisténcia médica e familiar RS 28,00 0,75%
Crédito PIS/COFINS RS -
Norma Regulamentadora N2 07 RS 8,70 0,23%
Insumos Diversos RS 87,92 2,35%
Uniforme RS 36,00 0,96%
Crédito PIS/COFINS RS -
EPI RS 11,92 0,32%
Crédito PIS/COFINS RS -
Material RS 40,00 1,07%
Encargos Sociais e Trabalhistas - RS 1.062,19 28,45%
Encargos previdencidrios e FGTS RS 568,32 15,22%
132 Saldrio + Adicional de férias RS 301,67 8,08%
Afastamento maternidade RS 1,32 0,04%
Custo de reposi¢do do profissional ausente RS 61,01 1,63%
Custo de rescis3o RS 110,89 2,97%
Outros RS 18,98 0,51%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos RS 171,69 4,60%
Custos Indiretos RS 10,69 0,15%
Lucro RS 12,47 0,15%
Tributos RS 148,53
ISS RS 106,86 3,00%
PIS RS 5,34 0,15%
COFINS RS 36,33 1,02%
Total RS 3.733,72 100,00%
VALOR DA HORA RS 19,51
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEL MENSAL 1,31
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA RS 25,63




Quadro 48: Varredor de areas publicas privadas — 44 horas semanais — Diurno — 22 a 62 feira -
Simples Nacional

Escala: 44 Horas -
Discriminagao dos Custos L Dlurno
Tipo: Convencional
Valores expressos em Reais (RS)

Remuneragdo RS 1.349,12 45,95%
Salario-base RS 1.349,12 45,95%
Adicional de periculosidade
Adicional deinsalubridade
Beneficios Mensais e Diarios RS 582,28 18,88%
Vale Transporte RS 67,25 2,29%

Custo Mensal RS 148,20

Parcela do Trabalhador -RS 80,95

Crédito PIS/COFINS RS -
Vale Refeicdo RS 338,01 11,51%

Parcela do Empregador RS 315,59

Dia da Categoria - 16 de maio RS 1,33

Parcela do Trabalhador RS 21,09

Crédito PIS/COFINS RS -
Cesta Basica RS 115,72 3,94%

Custo com cesta basica RS 115,72

Crédito PIS/COFINS RS -
Beneficio Social Familiar RS 13,67 0,47%

Custo do beneficio social familiar RS 13,67

Crédito PIS/COFINS RS -
Auxilio Creche RS 10,93 0,37%

Custo da assisténcia médica e familiar RS 28,00

Crédito PIS/COFINS RS -
Norma Regulamentadora N2 07 RS 8,70 0,30%
Insumos Diversos RS 87,92 3,00%
Uniforme RS 36,00 1,23%

Crédito PIS/COFINS RS -
EPI RS 11,92 0,41%

Crédito PIS/COFINS RS -
Material RS 40,00 1,36%
Encargos Sociais e Trabalhistas - RS 781,67 26,62%
Encargos previdenciarios e FGTS RS 418,23 14,24%
132Salario + Adicional de férias RS 222,00 7,56%
Afastamento maternidade RS 0,97 0,03%
Custo de reposi¢do do profissional ausente RS 44,90 1,53%
Custo derescisdo RS 81,60 2,78%
Outros RS 13,97 0,48%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos RS 135,00 4,47%
Custos Indiretos RS 8,40 0,15%
Lucro RS 9,80 0,15%
Tributos RS 116,80

ISS RS 84,03 3,00%

PIS RS 4,20 0,15%

COFINS RS 28,57 1,02%
Total RS 2.935,99 100,00%
VALOR DA HORA RS 15,34
QUANTIDADE DE HORAS DISPONIVEL MENSAL 44,2497
VALOR TOTAL DA FUNCAO NA PROPOSTA RS 678,79




Quadro 31: Valor unitdrio, quantitativo minimo e vida util de uniformes e EPIs

Custo Total Mensal (R$) — EPI

Custo  Quantidad Vida Util Areas
Unitario epor (Meses) Operacion Encarregado
(R$) Funcionari ais* S**
0
Uniforme
Boné/gorro RS 5,00 1 12 R$ 0,42 R$ 0,42
Calca RS 28,00 2 6 R$ 9,33
Camisa de manga curta RS 35,00 2 6 R$ 11,67
Conjunto de calca e camisa — RS 70,00 2 6 R$ 23,33 -
uniforme operacional
Cracha de identificagao RS 2,00 1 12 R$0,17 R$ 0,17
Jaleco RS 45,00 1 12 R$ 3,75 R$ 3,75
Meia RS 5,00 2 4 R$ 2,50 R$ 2,50
Ténis/sapato RS 35,00 1 6 R$ 5,83 R$ 5,83
Total (R$)| RS 36,00 RS 33,67
Crédito PIS/ICOFINS (R$) RS 0,00 RS 0,00
Custo Total Mensal (R$) — Uniforme R$36,00 R$33,67
Equipamento de protecao individual (EPI)
Luva de latex cano longo RS 3,00 2 2 3,00 3,00
Bota de seguranca impermeavel (PVC) RS 35,00 1 12 2,92 2,92
Mascara em tecido® RS 3,00 6 3 6,00 6,00
Total (R$)| 11,92 11,92
Credito PIS/COFINS (R$) 0 0

RS 11,92




PRODUTIVIDADE - CADTERC

AREAS INTERNAS — SALAS DE AULA

Faxineiro 1 1185 RS 5.507,34 | RS 4,65
Encarregado 0,03 1185 RS 3.482,53 [ RS 0,09
TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 4,74

RS

AREAS INTERNAS — SANITARIOS E VESTIARIOS

Faxineiro 1 1185 RS 5.507,34 4,65
Encarregado 0,03 1185 RS 3.482,53 | RS 0,09
TOTAL UNITARIO (M?) RS 4,74
Faxineiro 1 2528 RS 2.753,67 | RS 1,09
Encarregado 0,03 2528 RS 3.482,53 [ RS 0,04
TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 1,13
RS

AREAS INTERNAS — BIBLIOTECAS E SALAS DE LEITURA

Faxineiro 1 2528 RS 2.753,67 1,09
Encarregado 0,03 2528 RS 3.482,53 [ RS 0,04
TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 1,13

AREAS INTERNAS: AREAS DE CIRCULAGAO (CORREDORES, ESCADAS, RAMPAS E ELEVADORES)
Faxineiro 1 3950 RS 2.753,67 | RS 0,70

Encarregado 0,03 3950 RS 3.482,53 [ RS 0,03
TOTAL UNITARIO ( M?) RS 0,73

AREAS INTERNAS: PATIOS COBERTOS, QUADRAS COBERTAS E REFEITORIOS

Faxineiro 1 2923 RS 5.507,34 | RS 1,88

Encarregado 0,03 2923 RS 3.482,53 | RS 0,04

TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 1,92
RS

AREAS INTERNAS - SALAS DIRETORIA/ COORDENAGCAO PEDAGOGICA/ PROFESSORES/ SECRETARIAS

Faxineiro 1 1185 RS 2.753,67 2,32
Encarregado 0,03 1185 RS 3.482,53 [ RS 0,09
TOTAL UNITARIO ( M?) RS 2,41

RS

AREAS INTERNAS — ALMOXARIFADOS/ ARQUIVOS

Faxineiro 1 2667 RS 2.753,67 1,03
Encarregado 0,03 2667 RS 3.482,53 [ RS 0,04
TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 1,07




AREAS EXTERNAS - PATIOS DESCOBERTOS, QUADRAS, CIRCULAGOES EXTERNAS E CALGADAS

Varredor

1

6000

RS

2.935,99 | RS

0,49

Encarregado

0,03

6000

RS

3.482,53 | RS

0,02

TOTAL UNITARIO ( M?) RS

0,51

AREAS EXTERNAS - COLETA DE DETRITOS EM PATIOS E AREAS VERDES

Varredor 1 125000 RS 2.935,99 | RS 0,02
Encarregado 0,03 125000 RS 3.482,53 | RS -
TOTAL UNITARIO ( M?) R$ 0,0200

VIDROS EXTERNOS - Frequéncia Mensal (Sem Exposi¢do a Situacdo de Risco)

TOTAL UNITARIO ( hd) RS

200,00

a Valor Total
MAO-DE-OBRA Coeficiente de Partic. (1/m2)(1) FREQ./MEs VALOR/ HORA (R$ / m?) (4)=
(h) (2 (R$/h)(3)
(1)x(2)x(3)
LIMPADOR DE VIDROS RS 0,36
FACE INTERNA 1 1550 semanal 34,8 RS 15,91 !
ENCARREGADO VIDROS 0,03 1550 semanal 34,8 RS 18,20 Rs__ 001
LIMPADOR DE VIDROS 1 1550 semanal 8,7 RS 15,91 RS 0,09
ENCARREGADO VIDROS 0,03 1550 semanal 8,7 RS 18,20 RS -
TOTALRS/m? RS 0,46
DRO O O PO O O o
N Valor Total
MAO-DE-OBRA Coeficiente de Partic. (1/m2)(1) FREQ./MES VALOR/ HORA (RS / m2)(4)=
(h) (2 (R$/h) (3)
(1)x(2)x(3)
LIMPADOR DE VIDROS RS 036
FACE INTERNA 1 1550 semanal 34,8 RS 15,91 !
ENCARREGADO VIDROS 0,03 1550 semanal 34,8 RS 18,20 Re 001
LIMPADOR DE VIDROS 1 700 semanal 2,9 RS 19,59 RS 0,08
ENCARREGADO VIDROS 0,25 700 semanal 2,9 RS 19,51 RS 0,02
TOTALRS/m2 RS 0,47




ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - SIMPLES NACIONAL

GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 31,00%
A 1 - Previdéncia Social 20,0000%
A 2 - SESI 0,0000%
A 3 - SENAI 0,0000%
A 4 - INCRA 0,0000%
A 5- SEBRAE 0,0000%
A 6 - Salério Educacéo 0,0000%
A 7 - Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,0000%
A 8 - FGTS 8,0000%
GRUPO B - TEMPO REMUNERADO E NAO TRABALHADO 2,5525%

B 1 - Férias 0,0000%
B 2 - Auséncia por enfermidade < 15 dias 1,5566%
B 3 - Auséncias legais 0,9216%
B 4 - Licenca Paternidade 0,0288%
B 5 - Acidente de Trabalho 0,0334%
B 6 - Aviso Prévio Trabalhado 0,0121%
GRUPO C - ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO 12,5612%

C 1 - Adicional de férias 3,0808%
C 2 - 13° salario 9,4804%
GRUPO D - OBRIGACOES RESCISORIAS 6,0326%

D 1 - Aviso Prévio indenizado 4,4858%
D 2 - Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio 0,3589%
D 3 - Inc. da multa FGTS e da Contribuicdo Social sobre os dep6sitos do FGTS 1,0321%
D 4 - Inc. da multa FGTS e da Contribuicéo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,1555%
D 5 - Inc. da multa FGTS e da Contribuicdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 0,0004%
GRUPO E - APROVISIONAMENTO DE CASOS ESPECIAIS 1,1075%

E 1 - Incidencia do GRUPO A sobre afastamento por licenga maternidade 0,0720%
E 2 - Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias 0,0015%
E 3 - Percentual referente ao abono pecuniério 0,1319%
E 4 - Percentual referente ao reflexo do aviso prévio indenizado sobre férias e 13° salario 0,0872%
E 5 - Incidéncia do FGTS saobre reflexo do aviso prévio indenizado sobre 13° salério 0,2990%
E 6 - Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base 0,0000%
GRUPO F - INCIDENCIAS CUMULATIVAS 4,6852%

Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 4,6852%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 0,7913%

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C 3,8940%

TOTAL GERAL 57,9390%




COMPOSICAO DO BDI

DESPESAS INDIRETAS (A)|  0,30% A2V CENTRAL 0,15%
SEGUROS 0,15%
LUCRO (B) 1,37%
PIS 0,15%
DESPESAS FISCAIS (C)|  4,17%| COFINS 1,02%
Iss 3,00%
FORMULA DE CALCULO DO BDI (1+A)x(1+8) 1,0167
(1-0) 0,9583
RESULTADO DO CALCULO 1,06094125
ou 6,09%
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> AMBIENTAL HIGIENIZADORA SERVICOS GERAIS ADMINISTRATIVOS
L SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA ME

AO
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
CENTRO PAULA SOUZA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Esclarecimento de materiais, equipamentos e aumento de produtividade

A empresa, AMBIENTAL HIGIENIZADORA SERVICOS GERAIS ADMINISTRATIVOS SOCIEDADE
UNIPESSOAL LTDA, inscrita no CNPJ sob n2 04.376.097/0001-92,comsede a Rua Padre José Garzotti,
448, sala 02, interessadaem participar do processo licitatério, que tem por objeto a PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO ESCOLAR, vem através deste e de seu procurador legal,
informar que os valores de material, equipamentos e EPl apresentados no processo em epigrafe ao que
tange o LOTE 03 sdo condizentes com a operacionalizagdo da empresa. Atualmente possuimos diversos
contratos de servigos delimpeza os quais conseguimos diluir custos e melhores pregos junto a
fornecedores. Outrossim, investimos em treinamento e inteligéncia operacionaljunto a nossa equipe,
para que sempre exista uma reducgao significativa decustos e apresentagdao de valores mais atraentes.
Os quesitos de estudos para limpeza, estdo enraizados nas estruturas da AMBIENTAL HIGIENIZADORA
SERVICOS GERAIS ADMINISTRATIVOS SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA, o que OTIMIZA, AUMENTA A
PRODUTIVIDADE HUMANA e DIMINUI CUSTOS a nossos clientes, em conjunto com todos os métodos
de melhorias estda a TECNOLOGIA E SUSTENTABILIDADE, esses dois itens estimulam,acelerame
aumentam a PRODUTIVIDADE HUMANA E OPERACIONAL nos servigos de limpeza asseio e conservagao,
conforme passaremos a demonstrar. No processo em epigrafe, aumentamos a produtividadeem cerca
de 158%, a comparar coma produtividade postulada pelos CENTRO PAULA SOUZA. Nas areas de limpeza
externa, utilizamos os equipamentos a seguir os quais aumentam a produtividadelaboral, (sendo esses

itens que ja possuimos em estoque):

AMBIENTAL HIGIENIZADORA SERVICOS GERAIS ADMINISTRATIVOS SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA ME

CNPJ 04.376.097/0001-92

Rua Padre José Garzortti,448- sala 02 Cidade Dutra- Interlagos sdao Paulo Cep:04806-000
= (11) 5662-5035 E MAIL: ambiental.higienizadora@g m ail.com



, > AMBIENTAL HIGIENIZADORA SERVICOS GERAIS ADMINISTRATIVOS
L SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA ME

Temos total ciéncia que qualquer Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de
nossa proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam
previsiveis no nosso ramo de atividade, tais como aumentos de custo de mado-de-obra decorrentes de
negociacdo coletiva ou de dissidio coletivo de trabalho, material e insumos é de responsabilidade desta
proponente.

Sdo Paulo, 29 de Abril de 2022

Marivaldo Alvgs de Ar Jjo
RG n° 18.43¢.697-5 S$PSP
CPF n° 076.344.97$-43
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= (11) 5662-5035 E MAIL: ambiental.higienizadora@g m ail.com



Data da consulta: 29/04/2022 07:04:40

ldentificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CMNFJ: 04.376.097/0001-92
A opcio pelo Simples Nacional efou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial: AMBIENTAL HIGIENIZADORA SERVICOS GERAIS ADMINISTRATIVOS SOCIEDADE
UNIPESSOAL LTDA

Situacao Atual

Situacio no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 01/01/2015
Situacio no SIMEI: NAO enquadrado no SIMEI

=+ Mais informacoes

Periodos Anteriores

Opcbes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: N3o Existem

Enguadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores: Nao Existem

Eventos Futuros (Simples Nacional)

Nao Existem

Eventos Futuros (SIMEI)

Mao Existem




