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PRoCESSO n" 802309120L8 - tegado CP5:1075/18

PREGÃO ELETRôNrCO n" 050/2018
CONTRATO n' 114/2018

TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O CENTRO

ESTADUAL OE EDUCAçÃO TECNOTóGICA "PAULA

SOUZA' - CEETEPS E A EMPRESA TOGICA SEGURANçA

E V|G|úNCIA EtRELt, TENDO pOR OEIETO PRESTAçÃO

DE sERVrçOs DE V|G|úNC|A/SEGURANçA
PATRIMONIAT.

o CENTRO ESTADUAL DE EDUCAçÃO TECNOIÓGICA "pAUl-A SO|JZA", lnscrita no CNPJ ne 62.823.Zs7 /OOO7-
09, com sedE a Rua dos Andradas, 140, Santa lfigênia - São paulo - Sp, doÍavante designado(a)
"CONTRATANTE", neste ato representâda pelã suâ DiÍetore 5u pe rinte ndente, a ProíêssoÍâ LâuÍa M. L
Laganá, RG. n9 7.715.675-4 e CPF ns CPF,005.923.818-52, no uso da competência conferida pelo Decíeto-Lei
Est3duâl ne 233, de 28 de abril de 1970, e a empresa LOGICA SEGURANçÂ E vlGlLÃNCIA EtRELt, inscrira no
CNPJ sob ne 05.408.502/0001-70, com sede Rua AlvâÍenga ne 1.387 CEP: 05509-002, Eutantã, São Paulo/Sp,
Telefone: (11) 3030-3900, e-mail: comcrcial@logicâseg.com.br, a seguir denominada ,,CONTRATADA,,, neste
ato representâda por seu Procurador, ÂNDRÉ ÂNDRADE oos sANTos, portador do RG np 42.930.520-5
sSp/SP c CPF ne 329.982.238-18, em face dâ âdjudicação efeÌuada no Pregão Eletrônico indicado em
epÍgrafe, celebram o presente TERMO 0E CONTRATO, sujeitando-se às disposições prevtstas ne Lei Federal
ne !O.52O/2OO2, no Decíeto Estaduâl n'49.72212005 e pelo regulamento anexo à Resolução CC-27, de 25 de
malo de 2006, aplicãndo-se, subsidiariamente, no que couberem, ãs dlsposições da Lei Federal ne
8.666/1993, do Decreto Estâdual n" 47.297 /2002, do ÍegLrlêmento anexo à Resolução cE6p-10, de 19 de
novembro de 2002, e demais normas regulanentares aplicávels à espécie, mediante as segulntes cláusulas e
condlções quc íeciprocamente outorgam e aceltam:

çl4usuu rBlMErsA- !a lglEro

constitui objero do presente insrrumento a PRESTAçÃo DË sERvtços DE vtGlLÂNctA/sEGURANçÂ
PÂTR|MON|AL, conforme detalhamento e especificações técnicas constantes do TeÍrïo de Referência, da
proposta da coNTRATADA e demels documentos constentes do procÊsso administrativo em êpígÍafe.

PARÁGRAFO PRIMEIRO

O objeto contratual executado deverá atingir o ílm a que se destlna, com cficácia e qualidade rcqueridas.

PARÁGRAFO SEGUNOO

O regimè de execução deste contrato é o de empreitada po. preço unltário,
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A execução dos serviços deverá ter início em 14 de setembÌo de 2018, nos locals lndlcâdos no Termo de

ReÍerência, corrcndo por conta da CONTRATADA todas as despesas decorrentes e necessáriãs à sua plena e

adequada execução, em especial as atinentes a seguros, transporÌe, trlbutos, enca|'gos tÍabalhistas e

prevìdencid rios.

cúusulÁ TEnSETRA - pA vrGÊNcrÂ E pAs pRoRRoGAcÕEs

O contrato terá vigêncle de 30 (ttintel meses, a contar da data da asslnatura do termo de contíato.

plnÁe naro pnttraEtRo

O prazo de vigêncla podeÍá ser prorrogado por sucessivos pêrÍodos, lguais ou inferiores, a critério da

CONTRATANÌE, aÌé o limite de 50 (sessenta) meses, nos termos e condições permiridos pela legtslação

vlgente.

PARÁGRAFO SEGUNDo

A CONTRATAOA poderá se opor à prorrogação de que trata o parágrafo anterior, desde que o faça mediante
documento escÍlto, recepcionado pelo CONTRATANTE em até 90 (noventel diâs, antes do vencimento do
contrato ou de cada uma das prorrogações do prazo de vigência.

PlnÁcnero rrncrrno
Eventuais prorrogações serão formalizadas medlante celebração dos respectivos termos de aditamento ao

contrato, respeitadas as condições prescritas nã Lel Federal ne 8,666/1993.

peúe nero euanro
A não prorrogação do prazo de vigência contratual por convenlêncla da CONTRATANTE não gerará à

CONTRATAOA direito a qualquer espécle de lndenização.

PARÁGRÂFo QUINÍo
oentre outras exlgênciâs, a prorro6ação somente será formalizadâ caso os preços mantcnham.se vantajosos
pâÍã o CONTRATANTE e conslstentes com o mercado, conforme pesqulsa a ser íeêlizada à época do
ad itâ mento pretendido.

PARÁGRAFO SEXÌO

Não obstante o prazo estipulado no coputt a vigência nos exercícios subsequentes ao da celebração do
contrato estará sujeita à condição resolutiva, consubstânciada esta na inexistência de recursos aprovados
nas respectivas Leis OrçamentáÍias dc cada exercÍcio parâ atendeÍ as rcspcctivas despesas.

PARÁGRAFo sÉTtMo
ocorrendo a resolução do contrato, com base na condição estipuladâ no Parógrafo Sexto desta Cláusula, a
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CONTRATADA não terá direito a qualquer espécie de indenização.

CúUSUI.A OUARTA - oA5 oBRIGAcÕEs E DAs RÉ-sPoNSAEITIDÂDE5 DA coNTRATADA

À CorufnlfnOa, além das obrigações constantes do TeÍmo de Referência, que consrirui ANEXO I do Editâl
indicado no preâmbulo, e daquelas estabelecidas em lei, êm especiâl as definidas nos diplomas federal e

estadual sobre licitações, cabe:

l- zclar pela fiel execução deste contrato, utilizando-se de todos os recursos materiais e humanos
necessáÍios;

ll- deslgnaí o responsável pelo acompanhamento da execução das atlvldades, em especial da regularidade
técnlca e dlsclplinar da atuação dã equlpe técnice alocada, e pelos contatos com o CONTRATANTE;

lll - foÍnecer à equipe alocada para a execução dos serviços os equlpamentos de proteção individual
adequados à atlvldâde, o necessáíio Ìreinamento e fiscalizar sua efetiva utilização;

lV - manter, duÍante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obÍigâções assumidas, todas
as condìções de habllltação e qualificação exigidas na ltcitação indicada no preâmbulo deste termo;

V - dar clência imediata e por escrito ao CONTRATANTE de qualquer anormalldade que verificar na execução
dos serviços;

Vl - prestâr ao CONTRATANTE, por escrito, os esclarecimentos sollcltados e âtender prontamente as

reclamações sobre seus seÍviços;

Vll ' responder por quaisquer danos, perdas ou prejuízos causados dirêtamênte ao CONTRATANTE ou a

teÍceiÍos decorrentes da execução do contrato, não excluindo ou Íeduzindo essa Íesponsabilidade a

fiscalização do CONTRATANTE em seu âcoftpanhamento;

Vlll - responder pelos encargos tÍabalhistas, previdencláÍlos, fiscais, comerciais e tributários, resultantes da
execução deste contÍêto, nos termos do artlgo 71 da Lei tederal n A.666ltgg3i

lX - manter seus pÍofissionais identiflcados por meio de crachá com fotogÍaíia recente;

x - íeexecutar os serviços sempre que solicitado pelo CoNTRATANTE, quando estiverem em desacordo com
as técnicas e pÍocedimentos aplicáveis;

xl - arcar com despesas decorrentes de infrações de qualquer natureza praticadas poÍ seus empregados
durante a execução dos serviços, ainda que no Íecinto da sede do CONTRATANTE;

3l43

(

Rua dos Andradas, 
'40 

. sõnra tr,eê,rïJ.%?]ï;lòeoï.biao purro . sp . ret. i (11) 33?4.3300



CRf,
OOVENNO DO ESTADO

DE SÂO PAUTO

" " 
r flli: ï:ïïi".ï''".'1"11*, 

"
Xll - apresenÌar, quando exigido pelo CONÌRATANTE, os comprovantes de pagamento dos satáÍios e de
quitação das obrigações trabalhlstas (lnclusive as previstas em Acordos e Convenções Coletivas de Trabalho)

e previdenciárias relativâs aos empregados da CONTRATADA que atuem ou tenham atuado na prestação de
seívlços obleto deste contrato;

Xlll - identificar todos os equipamentos e materlals de sua propricdadc, de forma a não serem confundidos
com similares de propriedade do CONTRATANTE;

XIV - obedecer às normas e rotlnas do CONTRATANTE, em especial as que disserem respeito à segurança, à

guarda, ò manutenção e à integridade das lnfoÍmações existcntes ou geradas durante a execução dos

serviços;

XV - guardar sigilo em íelação às lnfoÍmaçÕes ou documentos de qualquer natureza de que venha a tomar
conheclmento, respondendo, administrativa, civil e crlmlnâlmente poí srrâ indevida divulgação e incorÍeta ou

inadequada utilização;

XVI - submeter à CONTRATANTE relatório m€nsal sobre a prestação dos servlços, Íelatando todos os seÍviços
reâlizâdos, eventuais problemas verlflcados e quâlquer fato Íclevante sobre a execução do objeto contratual;

PARÁGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA não poderá oferecer, dar ou se comprometeÍ â daÍ a quem quer que seja, tampouco aceitar
ou se comprorneter ã aceltar de quem quer que seja, por conta próprla ou poÍ lntermédio de outrem,
qualquer pagamento, doâção, compensação, vanta8ens financeiras ou benefícios de qualquer espécle

relâcionados de foÍme direta ou indireta ao objeto deste contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos

seus pÍepostos, colaborâdoíes e eventuais subcontratados, caso petmitida a subcontratação.

PARÁGRAFO SEGUNDO

Em atendimento à Lel Federal ne 72.84612013 e ao Decreto Estâduâl ne 60.706/2074, a CONTRATADA se

coínpromete a conduzir os seus negócios de forma a coibir fraudes, corrupção e quaisquer outros aìos

lesivos à Administraçãô Pública, nacional ou estrangeira, abstendo-se de pÍáticas como as seguintes:
l- promeÌer, oferecer ou daÍ, diÍcta ou indiretamente, vantâgem lndevlda a agente público, ou a

teÍceiÍô pessoê a ele relacionada;

ll - compÍovedamente, financiar, custeãr, patÍocinâÍ ou de qualquer modo subvencionar a prática dos

atos ilícitos previstos em Lel;

lll - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou jurídica para ocultar ou dissimular seus

reãis interesses ou a ldentidade dos beneficiários dos atos pratlcãdos;

lV - no tocante a licitações e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, comblnação ou qualquer outro expediente, o caráteÍ
competitivo de pÍocedimento llcltatóÍio público;

b) impcdir, perÌurbar ou frâudar a realização de qualquer ato de procedimento licitatório público;

c) afastar ou procurar âfastar licltante, por meio de fraude ou ofereclmento de vantagem de
qualqueÍ tipo;
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d) fraudar licitação pública ou contrato dela decorrente;

e) crlar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jurÍdica para panicipar de licitação pública ou

cclebrar contrato admlnlstratlvo;

f) obter vantagem ou benefício indevido, de modo fraudulento, de modificações ou prorrogações

de contÍatos celebrados com a administração públlca, sem âutorização em lei, no ato convocatóÍio
dâ licitação públìca ou nos respecÌivos instrumentos contÍâÌuals; ou

g) manipular ou fraudar o equllíbrlo econô mico-Íin a n ceiÍo dos contratos celebrados com a

administração pública;

V - dificultar atividade de lnvestigação ou fiscalização de órgãos, entidades ou agentes públicos, ou

intervir em sua atuação, incluslve no ámbito das agências reguladoras e dos órgãos de fiscalização do
slstema financeiro nacional.

panÁenaro rencerRo
O descumprlmento das obrigações previstas nos Parágrafos Primelro e Segundo desta Cláusula Quãnâ
poderá submeter a CONTRATADA à rescisão unilateÍal do contrato, a critério da CONTRATANTE, sem pre.iuízo

da ãpllcação des senções penais e ãdministÍativas cabívels e, também, dâ instauração do píocesso

administrativo de responsablllzação de que tratam a Lei Federal ne 72.84612013 e o DecÍeto Estadual nt
60 .70612074 .

c!Áusut-A eurNTA - pâs oBRrGAcõEs E pas REspoNsABtUpApEs po coNTRATANÌE

Ao CONTRATANTE cabe:

| - exercer a fiscalização dos serviços, designando servidor responsável pelo acompanhamento da exècução

contlatuale, ainda, pelos contatos com â CONTRATAoA;

ll - fornecer à CONTRATADA todos os dados e lnformações necessários à execução do objeto do contrato;
lll - efetuar os pagãmentos devidos, de acordo com o estabelêcldo neste aJuste;

lV - Expedir Autorizâção de SeÍviços, com antecedência mínima de 03 (três) dlâs úteis da dâta de início da

exêcução dos mesmos;

V- permltlr aos técnicos c profissionais dã coNTRATADA acesso às áreas físicas envolvidas na execução deste
contrato, observadas as noímas de segurança;

giÁusuu srxra - oa nsca

O CONTRATANTE exercerá a fiscalização dos serviços contratados por intermédio do gestor do contreto de
modo a assegurêr o efetlvo cumpíimento das obrigaçóes âlustadas.

plnÁenaro pnrnaEtRo

A fisçalização nâo exclui e nem reduz a integral respons a bilida de da CONTRATADA, mesmo perênte tercelros,
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por qualsquer lÍregularidades constatadas na prestação dos serviços, inclusive quando resultantes de

utilização de pessoal inadequado ou sem a quallflcação técnicâ necessáÍia, inexistlndo, em qualquer

hlpótese, coríesponsabilidade por parte do CoNTRATANTE.

PÂRÂGRAFO SEGUNDO

A ausênclâ de comunicação, por peíte do CONTRATANTE, referente a irre8ularidades ou falhas, não exime a

CONTRATADA do regulâr cumprlmento dâs obÍigações previstas neste contrato e no Anexo I do Edital.

cúusulÁ sÉTrMA - oos pREcos E oo REÂJU5rE

A CoNTRATADA obÍiÂa-se a executar os servicos o bietq.d_gslg.cgntrato oelo preco mensâl de RS 490.540.11
(quatrocentos e noventa mll. selscentos e ouaÍenta reais e onze cen!.gy_o_s)L pgd.e?.e nd.o_.o__Ìg!? I dç ES

14,7191203.40 (catorze mllhôes. setecenies e dezenove mil, duzentos e três reais e ouarenta centayosl.
mediante os valores constanÌes no ANEXO V.Z.

PARÁGRAFo PRIMEIRo

Nos preços acima estão incluídos, além do lucro, todas as despesas e custos diretos e indiÍetos relacionados

à prestação dos seÍviços, tâis como tributos, renìunerações, despesas ílnancelras e qualsquer outras

necessárias ao cumprimenÌo do oblêto desta lìcitação, inclusivc gastos com transporte,

PARAGRAFO SEGUNDO

Caso a CONTRATADA seja optante pelo Simples Nacional e, por causâ superuenlênte à contratação, pêrca as

condlções de enquadramento como mlcroempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-se
impedida de beneflclar-se desse Íegifte tributário diferenciado por lncorreí em alguma das vedações

prevlstâs na Lei Complementar Federal ne 72312006, não poderá deixar de cumprir âs obrigações avençadas
perante â AdministÍação, tampouco requerer o ÍeequilíbÍio eco nôm ico.fina n ce iÍo, com base na alegação de
que a sua propostâ levou em consldeÍâção as vantagens daquele Íegjme tÍlbutáÍlo dlÍeÍenciado,

PARÁGRAFO TE-RCEIRO

Os pÌêços a que se refere o caput seÍão reajustados anualmente, mediânte a apllcação da seguinte fórmula
paramétrlca:

À = P[í4q-rì'l'L(rq )) (t
\

N

\\tr

Ondc:
. R = Dâícela de reaiusÌe:

. Po = oÍeco inlclâldo contrato no mês de Íefcrôncia dos prgcos ou oreco do contrato no mês de aolicâcão
do últ!mo Íeaiuste:

. IPCllPCo = variaçãg do IPC FIPE - Índice de preço ao Consufnldor, ocqrrida entre.o mês de Íeferência de
precos, ou o qtês do último reaiuste âplicado, e o mês de âelicacão do realuste
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PARAGJTAFO OUARTO

A periodicidade anual de que trâtâ o PaÍágrafo teÍceiÍo será contada a partir de ianeiro/2018, que será

considerada a data de referência dos preços.

cúUsUrA.grrAvA - oos REcuRsos oRCAMENTÁRros

No presente exercíclo as despesas decorrentes desta contratação iÍão onerar o crédito orçamentáÍio desta

Autarquia, UGE 10zrt{,1, PROGRAMA DE TRABALH0: 12 353 1039 5292 000, FONÌE DÊ RECURSO: 001 001

001, NATUREZA 0E OESPESA: 33 90 39 s5.

PARAGRÁFO ÚNICO

No(s) exeícício(s) seguinte(s), correrão à conÌa dos recursos próprlos para atender às despesas dâ mesma

naturezã, cuja alocação sêrá fêlta no início de cada exercício financeiro.

qtausurA NoNA - pÂs MEprcÕEs pos sERvtcos coNTRATApOS

Após o téÍmino de cada periodo mensal, a CONTRATADA elaborará relatório contendo os quantitativos totais
mensâis de cada um dos tipos de serviços efetivamente Íealizâdos.

PARÁGRAFO PRIMÊIRO

As medições, para efeito de pagamento, serão realizãdas de acordo com os segulntes procedimentos:

l. No prlmelro dia útil subsequente ao mês em que Íoram pÍestâdos s5 5grviços, a CONTRATADA entregará
relatório contendo os quantitôtivos totais mensais de cada um dos tlpos de seÍvlços reâlizâdos e os
Íespectivos valoíes apurados.

ll. 5crão considerados somente os seÍviços efetivamente realizados e apurados da segulnte forma

a) O valor dos pagamentos será obtido mediante a aplicação dos preços unitários contratados às

correspondentes quantidades de servlços efetivamente realizados em cada um dos ambientes,
aplicando-se eventual desconto nas faturas mensais em função da pontuação Íinal obtida no Relatório

dc Avaliacão de Qualldade dos Seívicos.

b) 0s cíitérios, conceltos e ltens que serão objeto de avaliação mensal êstão descritos no ANEXO Vl do
Edital que deu base ao ceítame llcltatóÍio.

c) No íinal de cada mês de epuração, a equipe do CONTRATANTE responsável peta fiscalização do
contÍato deve encaminhar, em até 05 (cinco) dias após o fechamento das medlções, os FormuláÍios de
Avaliacão da Qua!ldade dos Servlcos gcrados no perÍodo paÍa o gestor do contrato.

d) o Bestor do contrato, çom base em todos os EoÍmulários de Avaliacão da eualidade dos servlcos
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gerados durante cada período, irá consolidar a avallação de desempenho da CONTRATADA Írente ao

contrato firmâdo parc apwat o percentual de liberação da fatura correspondente àquele mês.

e) À CoNTRATADA será encaminhada uma via do Relatórlo de Avallacão da Qualldade dos seívicos
pelo gestor do contrato.

f) A Íealização dos descontos indicados na alinea "a" não prejudica a aplicação de sanções à

CONTRATADA em razão do inadimplemento total ou parcial do objeto do contrato.

lll. O CONTRATANTÊ solicitará à CONTRATADA, na hipótesc de glosas e/ou incorreções de valores, a

correspondente retlflcação objetivando a emissão da nota fiscal/fatura.

PANÁ6RÂFO SEGUNDO

Após a conferêncla dos quantitativos e valores apresentados, a CONTRATANTE atestará a medlção mensal,

no prazo de 05 Ícincol dias útels_contados do ÍecebiíÍento do relatório, comunicando à CONTRATADA o valor
aprovado e âutoíi2ândo a emissão da correspondente nota flscal/fatura, a ser apresentâde no prlmelro diâ

subsequente à comunlcação dos valores aprovados,

CúU5UtÂ DÉCIMA - DOS PAGAMENTos

Os pagamentos serão efetuados mensalmente, mediênte a apresentação dos oíiginais da nota flscalfatura
nas Unldades Íelacionedas no ANEXO l, em coníormldâde com a Cláusula Nona deste instrumento.

PARÁ6RAFO PRIMEIRo

Os pagãmêntos serão realizados mediânte depósiÌo na conta coríente bancáÍìô em nome da CONTRATADA

no Banco do Brasll S/A, conta ne 3320, Agência nç 2203-9, de acordo com âs seeuintes condições:

l- em 30 (trlntâ) diâs, contados da data de entrega da nota flscalfatura, ou de sua Íeapresentação em caso

de incorreções, na forma e local previstos nesta Cláusula.

ll - A dlscrlmlnação dos valores dos serviços deverá ser reproduzida na nota fiscalfatura aprcscntada para

efeito de pagamento.

PARÁGRAFO SEGUNDO

Hâvendo atraso nos pagamentos, lncidi/á coÍreção monetária sobre o valor devldo na forma da legislação

aplicdvel, bem como juros moratórios, a razão de 0,5% (meio por cento) ao mês, calculados "pró-rata
temporc", em relação ao atraso verificado.

PARÁGRAFO TERCEIRO

Constitui condição para a realização dos pãgamentos a inexistência de ÍeglstÍos em nome da CONTRATAOA
no "cadastro Informativo dos crédltos não quitados de órgãos e Entidades Estaduais - CADTN E5TADUAL", o
qual deverá ser consultado por ocaslão da realização de cada pagamento. O cumprimento desta condlção

gl43
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"
poderá 5e dar pela comprovação, pela CONTRATADA, de que os registros estão suspensos, nos termos do
artigo 8e da Lel Estadual 

^e 
L2.79912008.

PARAGRÂFO QUARTO

A CONTRATANTE poderá, por ocasião do pagamenÌo, efetuar a retenção de tíibutos determinada poí lei,

ainda que não haja indlcação de retenção na nota fiscâl apresentada ou que sê reÍlra a rètençõês não

realizadas em meses anterlores.

PARÁGRAFO qUINTO

O recolhimento do lmposto sobre SeÍviços de Qualquer NatÍJreza - l55QN deverá ser feito em consonânciâ

com o artigo 3e e demais disposições dâ Lel Complemehtar Federal ne 77612003, e respeitando as seguintes
determinações:

| - Quândo da ceÍebração do contrato, a CONTRATADA deverá indicar a legislação municipal aplicável aos

serviços poí ela prestados, Íelativamente ao ISSQN, esclarecendo, expressamente, sobre a eventual
necessidade dc retenção do tributo, pelo tomador dos serviços;

ll - Caso se mosÌre exigÍvel, à luz da legislação municipal, a retenção do ISSQN pelo tomadoÍ dos seÍviços:

a) O CONTRATANTE, na qualidade de responsável trlbutáÍlo, deverá reteÍ a quantia correspondente do
valor da nota-fiscal, fâtura, recibo ou documento de cobrança equlvalente apresentada e Íecolheí a

rêspectiva importância em nome da CONTRATADA no prazo previsto na legislação municipal.

b) Para tanto, a CONTRATADA dêverá destacaÍ o valor da retenção, a rírulo de "RETENçÃO PARA O tss"
ão emltlÍ a nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobrança equivalente. Considera-se preço do
serviço a recelta bruta a ele correspondente, sem nenhuma dedução,

lll - câso, poÍ outro lado, não haja prevlsão de Íetenção do ISSeN pelo tomador dos serviços:

e) A CONTRATADA deverá apresentar declaração da Munlclpâlldade competente com a indicação de sua

data-limite de recolhimento ou, se for o caso, da condição de isenção;

b) Mensalmente a CONTRATADA dcverá apresentar compíovante de recolhimento do ISSeN por melo
de cóplas autenticadas das guias correspondentes ao serviço executado e deveÍá estar referenciado à

date de emissão da note fiscal, faturã ou documento de cobrança equivalente;

c) Caso, por ocasiõo da apresentação da nota fiscal, da íatura ou do documento de cobrança
equivalente, não haja decorrido o prazo legal parâ Íecolhimento do lsseN, poderão seÍ apresentadas
cóplas das guias de recolhimento referentes ao mês imedlatamente anterior, devendo a CoNTRATADA
apresentar a documentação devida quando do venclmento do prazo legal para o recolhimento.

d) a não apresentâção dessas comprovações assegura ao CoNTRATANTE o dlrelto de sustar o

9143
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pagaÌnento respectlvo e/ou os pagâmentos seguintes.

PA.RÁçRâf.o sExro
Por ocasião da apfesentacão ao CONTRATANTE da nota fiscel. fatura. recibo ou documento de cobranca

eoujvilente. a CONTRATADA deverá fãzeÍ oíova do recolhlmento mensal ao Fundo de Garantla ooÍ Temoo

de Servlco - FGTS oor meio das Guias de recolhimento do Fu ndo.d.e._qaJgttia do Tempo de s_e_fYico_g

lnformações à Plevldêncla soclal - GFIP.

l- As compÍovacões íelatives eo FGTS a serem aoresenÌadas..que dg.v_e!ë_o corresponder ao perÍodo de_

execucão e oor tomador de servico. são as scquintes:

a) Protocolo de Envio de Arouivos. emitido oelo "Conectividade Social":

bì.Ç!iia- ge Recolhimento do FGTS - GRF, eerada e imoressa oelo SEF|P. com a autenticacão mecânica qu

acomoanheda do comprovante de recolhinlento bancáÍlo ou o comoÍovante emitidô quando o Íecolhimento
for efetuado pelâ lnteínet:

qLRelacão dos TÍâbalhadores Constantes do Arouivo SEFIP-RE:

dì Relâcão de Tomadores/Obras - RET:

ll - Se oor ocasião da anre!9.!!gcão da nota flscal. da fatura. do recibo ou do documento de cobrança
e(Luivalente não houver decorrido o orazo legal para recolhlmento do FGTS, ooderão ser aoresentadas cóolas

das quias de recolhLmento referentès âo mês imediatamente anterior. devendo a CONf.AATAqA-g-oJg.se.n_t_ë'_g

documentacão devida ouando do.v_encimento do pÍazo leEâloara Íecolhimento.

lll - A não aoresenlacão dessas comorovacões assequra ao CONTRATANTE o direito.de.sustar o.oaqamento
resDectivo e/ou os oaEamentos seguin!es.:

PÂRÂ6RAFO SÉTIMO

Nos teÍmos do artiso 31, da Lei Federal ne 8.21211991 e da lnstÍução Normativa MPS/RÉB ne 971. de 13 de

nov.eJnb.lo de 2009. a CONTRATANTE deveré g_fetuar a retencão de 11% (onze ooÍ centoì do valor bruto da

nota fiscal. f.atura. reclbo ou documento dc cobra n ca.. eou iva lente, obrlgando-se a recolher ô imoortância
retlda. em nome da CONTRATA-qA. até o dla 20 (vinte) do mês subseouenÌe ao da..e.E!iggão do respectlvo
documento de cobÍance ou. se não houver exoedlente bancário naouelc dia. até o dia útil imediatamente
arìterior.

| - Quãndo da emis.gâo da nóta Íiscâ1. fatura. recibo ou.documento de cobrencâ eouivalente. a CONTRATAOA

deverá destâca r o valor da rerencão. a tÍrulo de "RETENCÃO PARA A SEGURTDA.DE SOC|AL,,. sendo que:
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a) ooderão ser deduzidos.d_a.. ba.!e_ _d.g_cá lcu lo da retencão. os valores dos custos de fornecimento incorridos

oeIq.-C9ILTRATADA a título de vale-transoorte e de vale-refeicão. nos termos da leqislacão orópria. Tais

parcelas deverão estâr discriminadas no documento de cobrancâ.

b) a fâlta de desteLue do valor dâ íetencão no dacumento de cobÍanca imoossibilita.á a CONTRATADA de

efetuar sua compensacão perante..g INSS. ficando a crltérlo do CONTRATANTE oÍocÊder à retencão e âo

Íecolhimento devidos sobrc o valor bruto do documento de cobrança. ou.. e_n.ú_ellptjvâ. devolvê-lo. _à

CONTRATAOA,

ll- O CONTRATANTE emitirá uma GPS - Guia da Previdência Social especÍf ica.p-A!..a_gêdg.gsla be lecime ntg_d3

CONTRATADA. Na hin.olese de emissão. no mesmo mês. de mais de um documento de cobranca oela

CONTRATADA. o CONTRATANTE se reserval direito de consolldâr o recolhlmento dos valoÍes Íetldos em

uma Únlcâ Gula oor esJabelecimento.

lll - Quando da aoresentacão do docume4!.o_de cobrânca. a CoNTRATADA deveÍá elaboÍar e entÍeEaí ao

CONI&UAMLoS sesuintes documcntos:

alcóoia da folha de paqamenlg-e-soecÍfica para os servicos realizados sob o contrato. identificando o númsro
do contrato. a Unldede que o administra, f.e_lacionando resoectlvâmènte todos os seÂuíedos colocados à

disposicão destâ e lnformando:

segurados:

carso ou funcão:

: remunerâcão dlscriminando separadamentç as pârcelâs suleltâs ou não à incidênciâ das contribuições
previdenciá rias:

. descontos leÂais;

. qlrantidade dè ouotas e valor oaqo à título de..sâ lá rio-fã míllã;

. totalizacão por íubrica e qeral:

. resumo EeÍal consolidado da folha_de naeâmento: e

b) demonstÍativo mensãl a.s.slnado poÍ seu ÍeoÍesentante leqal. individualizado por CONTRATANTE. com as

sgguintes lnÍormâcões:

lìômê ê aNPl do CONTRATANTE:

dãÌã dê èmlc<ãn .lô documento de cobranca:
. númerg do documento de cobranca:
. valor bruto. retenção e valor lío\rido íreçebido) do documento de cobÍanca.
. totallzacão dgs valores e sua consolldacão.

c) os dg.cumentos solicitados na.s alÍnêas ânteÍiores deveÍão.sg! entreeues âo CONÌRATANTE na mesmâ
ooortunidade da noja flscâ1. fatura, rccibo ou documento de cobranca eouivalente.
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PARÁGRAFO OITAVO

O pagqmento estará condlclonado à eoíesentacão da Nota. flscal/Fatura. em nome do CENTRO ESTADUAL

DE EDUCACÃ9 rEcNoróGrcA "pAUrA sOUzÂ,' - RUA OOS ANoRApAs. tío - BATBJì9_SAN_r.A tFtGÊNle :
cEP. 01208-000 - sãp pAULo/sp - cNpJ N! 62.823,257lOOOt-09. |NSCR|CÃO ÉSTADUAT tSENrA.

encamlnhada aoÍ51 endeÍecoÍsl relacionados no ANEIg l. deverá obrlratorlamente constaí:

- ns do contrato;

- nQ do processo: e

:lce_4!l!&aÉa ia jJlidêde,

cúUsUI-A DÉqMA PnIUEIRA - DA sUBcoNTRATAcÃo. cE55Ão oU TRANSFERÊNCIA Dos oIREITos E

OBRIGACÕE5 CONTRATUAIS.

A CONTRATAOA, não poderá subconÌratar, cedeí ou transferir, total ou paÍcialmentc, o objcto deste ajustc.

CI.ÁuSUI.A DÉ.çIMA SEGUNoA - DA AtTERAcÃo DA QUANTIDADE Do oBJETo coNTRATADo

A CONTRATADA Ílcâ obÍigôda a aceitar, nas mesmas condições contratadas, os acÍéscimos ou supressões que

se fizerem necessárlos no objeto, a critério exclusivo do CONTRATANTE, até o llmite de 25% (vlnte e clnco
por cento) do valor inicialatualizado do contrato.

PARÁGRAFO ÚNIco
Eventual alterâção será obrigatoriamente formâllzada pela celebÍâção de prévio teÍmo aditivo ao presente

instrumento, respeltades âs disposições da L€i Federal ne 8.666/1993.

cúUSULA DÉcIMA TERcEIRÂ _ oA R€sc|sÃo

O conl.rato poderá ser rescindido, na forma, com as consequências e pelos motivos pÍevistos nos artigos 77 a
80 e 86 a 88, da Lei Federal ne 8.666/1993.

PARÁGRAFo ÚNIco
A CONTRATADA reconhece desde lá os diÍeitos do CONTRATANTÉ nos casos de resclsão adminlstratlva,
prevista no aÍtlgo 79 da Lei Federal nl 8.665/1993, bem como no arti8o 1-o,52e, item 3, do Decreto Estadual

ne 55.938/2010, com a redação que lhe foi dada pelo DecÍeto Estadual ns 57.7591201L, na hipótese da

configuração de trabalho em caráter não eventual por pessoas físicas, com relação de suboÍdlnação ou
dependêncla, quando a CONTRATADA for socledâde cooperativa.

cúusur-Á oÉcrMA qUARTA - pAs sANcÕEs PARA o cAso pE tNAotMprEMENTo

A CoNTRATADA ficará impedida de llcltaí e contÍatar com a Administração direta e indircta do Estado de são
Paulo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, se vleÍ a praticar quaisquer atos previstos no aÍtigo 7o da Lei
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Fcdcral no 10.520, de 17 de julho de 2002, sem prejuízo da responsa bilida de civil ou criminal, quando

couber.

pnnÁenaro pntrvtetno

A sanção de que trata o coput desta Cláusula poderá ser aplicada juntamente com as multas previstas no
Anexo lv do Edital indicado no preâmbulo deste lnstrumento, gaíantido o exercício de pÍévia e ampla

defesa, e deverá ser registrada no CAUFESP, no "Sistema Eletrônlco de Aplicação e RegistÍo de Sanções

AdministÍativas - e'Sanções", no endereço www.esancoes.sp.gov.br, e também no "Cadastro Nacional de

EmpÍesâs lnidôncas c Suspensas - CEl5", no endeÍeço h ttp:,/,/www, po rta ltra nspa re ncia.gov. br/ce is.

panÁGnlro sE6uNDo
As sanções são autônomas e a aplicação de uma não exclul a de outra.

PARÁGRAFo TERcEtRo

O CONTRATANTE reseíva-se no diÍeito de descontar das faturas os valores correspondentes às multas que

eventualmente forem aplicadãs por descumprimento de cláusuìas contÍatuais, ou, quando for o caso,

efetuará a cobrança judicialmente.

PARÁGRAFo QUARTo
A prática de âtos que ôtentem contra o patrimônio público nâclonâl ou estÍangeiÍo, contÍâ princípios da

administração pública, ou que de qualqucr forma venham ê consÌituir fraude ou corrupção, durante a

licitação ou ao longo da execução do contÍeto, scrá objeto de instauíação de processo administrativo de

responsabilização nos termos da Lei Federal ns L2.8461 2013 e do Decreto Estadual nç 60.1,06/2014, sem
prejuízo da aplicação das senções administrativas previstas nos ãrtlgos 87 e 88 da Lel Fêderâl ne 8.66617993,

e no artigo 7e da Lei Federalns 7O.52O12Q02.

C!ÁuSU-LA DÉcIMA oUINTA - DA GARANTIA DE Ex-EcUcÃo coNTRATUAt

Para o fiel cumpÍimento de todas as obíigações âssumldas, a CONTRATADA pÍestou gôrântia sob a

modalidade SeBuro Garantia no valor dê RS 294.384,07 (duzentos e noventa e quatro mil, trezentos e oitenta
e quatro reais e setc centavos), correspondente a 5% (cinco por cento), do valor da contratacão
corresoondente a 12 ldozel meses. em conformidãde com o dlsposto no anigo da Lei Federal ne

8.666h993.

PARÁGRAFO PNIMEIRO

A garantla deverá asscgurar, qualquer que sejâ a modalidade escolhida, o pêgamento de:
l. prciuízo advindo do não cumprimcnto do objeto do contrato e do não adimplemento das demais
obrlgações ncle previstas;

ll, prejuÍzos causâdos à contratante ou a tetcelro duÍante a execução do contrato;
lll. multâs moratórias e punitivas apllcâdas pela contratante à contratada;
lV. obrigações trãbalhistas, fiscais e previdenclárias, relacionadas à execução do contÍato, não adimplidas

pela coítÍatada;

73143
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PARÁGRAFO SEGUNDO

A cobeÍtuÍâ píevista no Parágrafo Prìmeiro abrangerá todos os Íatos ocorridos durante a vigência contratual,
ainda que o sinlsÌro sejâ comunicado pela contratante após a superâção do termo flnal de vlgêncla da

Barantia,

PARÁGRAFO TERCEIRO

A garantia em dinheiro deverá ser eÍetuada em favor da contratante por meio de guia própÍia de

Íecolhimento em conta do Tesouro do Estado no Banco do Brasil, que contemple a devida correção
monetáÍia do velor depositado.

PARÁGRAFO qUARTO

5e a CONTRATADA optar pela modalidade seguÍo-gaíantia, das condições cspcciais da respcctiva apólice
deverá constar expíessâmente a cobertura de todos os eventos descrltos nos Pârágraíos PrlmelÍo e Segundô

desta Cláusula Décima Quinta. Caso a apóllce não seja emitida de forma a atender a cobertura prevista neste

PaégrcfÒ Quarto, a licitante vencedora poderá apresentar dêclarâção, fi/made pele seguÍedoÍê emitente da

apólice, atestando que o seguÍo-garantia apresentêdo é suficiente para a cobertura de todos os eventos
descÍitos parágraÍos Primeiro e Segundo destâ cláusula Décima Quinta.

PARÁ6RAFO QUINTO

No câso de alteração do valor do contrato, Íeajuste ou prorrogação de sua vigência, a garantia deverá ser
readequada ou rênovâdâ nas mesmas condições e parâmetros, mântido o percentual de que trata o caput
desta Cláusula Décimâ Quintâ.

PARÁGRAFO SEXTO

Se o valor da garantia for utlll2ado total ou parcialmente em pâgamento de qualquer obrigação, a contratada
obriga-se a fazeÍ a respectiva reposição no prazo máximo de 05 (cinco) diâs úteis, contados da data em que

for notificadâ, sob pena de rescisão do conlrato e âpllcâção das sanções nele previstas.

PARÁGRAFO SÉTIMO

Não serão aceltâs gâíantias que incluam outras lsenções de responsabilidade que não as segulntes:

l. C_aso íortuito ou forca maior. nos termos do Códiqo Civil Brasllelro.

ll. Descumprimento das obrlgações pela coNTRATADA decorrentes de atos ou fatos imputávcis
exclusivamente à CONTRAÌANTE;

PARÁGMFO OITAVO

Após a aferição do cumprimento integral de todas as obíigações contratuais, será considerada extinta a
gJrantia com a devolução da apóllce, carta fiança ou autorização paía o levantamento de importâncles
deposltâdas e, quando em dinheiro, será atualizada moneÌariamente, conforme dispõe o s 4e do art. s6 da
Lei Federal ns 8,666/1993,

t4l43
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cúusulÁ pÉcrMA sExrÂ - DtspostcôEs FtNAts

Flca âjustado, ainda, que:

l. Consideram-se partes lntegÍantes do presente Termo de ContÍato, como se nele estivessem transcritos:

a. o Edltal mencionado no pÍeâmbulo c seus anexos,

b. a proposta apresentada pela CONTRATADA;

ll, Aplicam-se às omissões deste contrato as dlsposlções noÍmativas indicadas no preâmbulo deste Termo de

Contrato e demâls disposições regulãmentaÍes pertinentes.

lll. Para dirimir quaisquer questões decorrentes deste TeÍmo de Contrato, não resolvidas na esfera
ãdmlnlstratlva, será competente o foro da Comarca da Capltâl do Estado dê São Pâulo.

E assim, por estarem as pârtes justas e contratadas, fol lavÍado o presente instíumento em 02 (duas) vias de

igual teor e forma que, lido e achado conforme pela CONTRATADA e pela CONTRATANTE, val por elas

assinado para que produza todos os efeitos de Direito, na presença das testemunhas abêixo identificadas.

sao raulo,Q i (..rir t) '' de 2018.

,J LAURA M. I.
Diretora

TESTEMUNHA5:

Íi;ç,"4 úl (.1., (un*,u '.ú 
\,-

Nomc: ír.i'ï:Í.:i l'ì'ilì:iì ÍÌfìJ(lliïrìü .
.tj ri, i. lji l,Írii(o ilrlì:ltltlii;llitì I

RG: ,::,í/i . ,,7,;dì 'ì ì$ ',|

CPF: t,\, r(ir \iç ìi:Ì {Zr'Í;Il

Nome: \' / 
/.,,.. .1,;,nt

RG:()7 ü:,; /,( ì. .v,i..'"i.:: ;- . '
.:l L.n Li. , '. i.j;:,., ..

cPF:,r,, i,,í.1,1 Z4Ì1,,.,{l:;r...',t','
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ANEXO V.1

1. OErEÌO OA PRESTAçÃO DOS SERV|çOS

1.1. Prestação de seÍviços de vigilância e segurança patrimonial, com a efetiva cobertura dos postos
Íelaclonados na Relação de Postos e Locais que constitui o Anexo l.z deste Termo de Referência.

1.2. O objeto deverá ser executado em conformidade com a leglslação apllcável aos servlços de segurança e
vigilância patrimonial, em especial a Lei Federal ne 7.702179A3, regulamentada pelo Decreto Federal np

89.056/1983, e ãs Ponarias DPF ne 891/1999, DPt ìe 32012004, OPF 
^e 

346120Q6, DG/OPF n-o 3.233120L2 e
CGCSP/DPF ni 33.73212017, enÌre ourros âros noímarlvos.

2, oÊSCRrçÃo Dos sERvrços

2.1. Os sêrvlços seÉo prestados pela Contratadâ nos locais discriminados nâ Relâção de Postos e Locâis
(Anero 1.2). Os postos serão definidos pelo Contratante de acordo com os retlmes e períodos relâclonados
abaixo:

REGIMES

2.1.1, A unldade de medida utilizada para a contrâtação dos postos de serviços é o "posto/Dia"

2.1.1.1 Entende-se pela unldade de medida "PosÌo/Dia", o trabalho de 1(um) vtgllante em 1{um)
local detcrminado por ceÍto peÍíodo.

2.1,1.2. Somente serão consideÍados pêra fins de pagamento os dias efetivamente trabalhados,
multiplicados pelo valoÍ unitáÍio do "Posto/Dia".

2.1.2 A diferença entrê os regimes "Vigilante Armado", "Vigilante Arma não Letal,, e ,,Vlgllante

Desarmado" se justifica em função dos equipamentos utilizados pelo pessoal da contratada, considerando o
grau dc ostensivldade necessário, em função da erposição ao risco do patrlmônlo do Contratante, conforme
tabela a sc8uir:
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Vigilante
Armado

Vigilante
Arma não letal

Vigilante
oesa rmado

Posto 44 (quarenta e quatro) horas semanâis

- d iurno
Posto 12 (doze) horas diárias - dluíno (2! â 6E

feira)
Posto 1,2 (doze) horas dlárlãs - dlurno (21 feira
a domingo) X

Posto 12 (doze) horas diárias - notuÍno (2r

feira a domlngo)
X

Posto 1,2 (doze) horâs dlárias - diurno (2lfeira
a dominco) - com blclcleta
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EQUIPAMENTOS
VIGITANTE
ARMADO

VIGITANTE
ARMA NÃO

tETAt

VIGIIANTÉ
DESARMADO

Câssetete 5im Slm Slm
Revólveí CalibÍe 38
Cinturão para Revólver

Sim Não Não
SiÍh Não Não

Coldre Slm Não Não
Municão Calibre 38 5lm NãO NãO

Colete à PÍova de Bâlas Sim 5im Slm

Arma não letal à base de
óleos vegetals, de

craduâcão allmentÍcla
Sim Sim

2.2. A prestação dos serviços dê vlgllâncla e seÊurança patrimonial nos postos fixados pelo Contratante
cnvolvc a alocação, pela Contratada, de píofissionais devidamente habilitados, portando obriSatoriamente a

respectiva Cartcira Nacional de Vigilantes, nos tÈrmos da legislação vigente, e capacitados para:

a) Assumir o posto devldamente uniformizado e com aparência pessoal adequada;
b) Comunlcar lmediatamente ao Contratante qualquer anormalldade veriflcada, incluslve de

ordem funcional, para que sejam adotadas as provldêncìas de regulaÍização necessárias;
C) Comunicar à área de segurança do Contratante todo acontecimento entendido como irregular c

que atcnte contra seu patrimônlo;
d) Registrar e controlâr diariamente as ocoÍrências do posto em que estiver prestando seus

scrviços;
e) Manter afixado no posto, em local visível, o número do teleÍone da Delegacia de PolÍcia dâ

Região, do Corpo dÊ Bombeiros, Polícia Ambicntal, CETESB - Companhia de Tecnologia de
Saneamento Amblental, dos Íesponsávcis pela administração da instalação e outros de
interesse;

f) Observar a movlmentação de indivíduos suspeitos nas imediações do posto, adotando as

medidas de seguÍança conforme orientação recebida do ContÍatante, bem como aquelas que
entender como oportunas;

g) Permltlr o lngresso nas instalações somente de pessoas prevlamente autorlzadas e ldentlflcadas;
h) Fiscãllzar a entÍada e saídê de veículos nas instalêções, identlficando o motorista e anotando a

placa do veículo, inclusìve de empregados autorizados a estaclonâíem seus cârros panlculaíes
nâ áÍeâ interna da lnstelação, mantendo sempre os portões fechados;

i) Fiscalizar a êntÍâdâ e saída de mateÍiais, mediante conferênclã dâs notas flscâls ou de controles
próprlos do COÍìtratantc;

j) Colaborar com as Polícias Civil e Militar nas ocorrênclas dè oÍdem policial dentÍo das instalações
do contratante facilitando, no que for possÍvel, â atuâção das meslìas, inclusive na indicação de
tesÌemunhas presenciais de eventual aconteclmento;

k) ContÍolaÍ e entrada e saída de veículos, empÍegadosffuncionários e visitantes, após o término
de cada expediente de trãbalho, feÍiedos e finais de semana na conformidade do que venha a

ser estabelecido pelo Contrâtânte;
l) Proibir o ingíesso de vendedores, ambulantes e assemelhados às instalações, sem que estes

esteJam devida e previamente âutoÍizados pelo Contratante;
m) Proibir a aglomeração de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante;
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n) Prolblr todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e lmedleções, que implique

ou ofereça rlsco à seguÍança dos serviços e das instalações;
o) Prolblr â utlllzeção do posto paÍa guarda de objetos estÍanhós ao local, assim como de bens

partlculares de empregados ou de terceiros;
P) Não se ausentar do posto;
q) Executar a(s) ronda(s) diária(s) conforme a orientação recebida do Contratante, verificando

todas as dcpendências das insÌalâções, adotendo os cuidados e providências necessários para o
pcrfeito desempenho das funções e manutenção da ordem nas instalações;

r) Colaboíar nos casos de emeÍgência ou abandono das instalações, visando à manutenção das
condições de segurança;

s) RepassaÌ para o(s) vlgllante(s) que está(ão) assumindo o posro, quando da rendtção, todas as
oíientações recebldas e em vigoí, bem como eventual anomalia observada nas lnstalações.

2-3. A Contratada deverá cumpÍlÍ a programação dos serviços feita periodicamente pelo contÍâtante, côm
atendimento sempre conês e de forma a garantir ãs condições de segurança das lnstalações, dos
empregados e das pessoas em geÍal que se façam pÍesentes;

2.4. As açóes dos vlgllantes deveô se restÍin8ir aos limites das instalações do contratante e estaíem
circunscritas à sua área de atuação estabelecida pela legislação especÍflca;

2.5. Os trâbâlhos deveÍão ser cxecutados de forma a garantlr os melhores resultados, cabendo à Contrâtada
otimizar ã gestão de seus recursos - humanos e materiais - com vlstâs ao âpÍimoíamento e manutenção da
qualldade dos sgrviços e à satisfação do Contratante.

3. OBnTGAçõES E RESPoNSABTUOADES OÂ CONTRATADA

Para a prcstação dos serviços de vlgllãncia e segurança pâtrimonial, cabe à Contratada:

3-1. lmplantar os serviços lmediatômente ãpós o recebimento da âutoÍlzeção de início dos serviços, nos
respecÌivos postos relacionados no anexo "Relação de Postos e Locais" e horários Íixados pelo Contratante;

3.2. Responsabilizar-se inteBralmente pelos sêrvlços contratados, cumprindo integralmente as disposlções
legals que interfiram em sua execução;

3.3 DesignaÍ poÍ escrito, no ato do receblmento da Autorização de serviços, preposto(s) que tenha(m)
poderes para resolução de poss(vels ocoÍÍéncias durante a execução desÌe contrato;

3.4 Comprovar ã foímação técnica específica dos vi8ilanÌes, medlante apíesentação do Certificado de Curso
de Formação de Vigilântes e CâÍteirô Nacional, expedido por lnstltrJlção devidamente habilitada e
recon hccida;

3.4.1 Comprovar obediência à periodicidade legâlmente estâbelecida para o curso de reclclagem;

3.5. Disponlblll2âÍ vigilantes em quantidâdê necessária para Bârântir a operação dos postos nos regimes
contratados, uniíormizados e portando crachá com foto recente;

3.6. Efetuar a reposição de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual ausência não sendo peÍmitida ã
prorrogação da jornada de trabalho ("dobra");
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3,7. ComunlcâÍ à unidade do Contratante que administra o contrâto, toda vez que ocorreÍ afastamento ou
qualquer lrregtrlaridade, substituição ou inclusão de qualquer elemento da equipe que esteja prestando
servlç05; no caso de substituição ou inclusão, ã ContÍatada deveÍá proceder conforme item 3.5 anterior;

3 8 Assegurar que todo vigilante que cometeÍ falta disciplinar não seja mantido no posto ou quaisquer
outras instalâções do contratante;

3.9 Atender de lmedlato às solicitações do Contratante quanto às substltulções de empregâdos não
quãlificados ou êntêndldos como inadequados para a prestação dos serviços;

3.10. lnstrulr seus vigilantes quanto às necessidades de acatar as orlentações do Contíatante, inclusive
quanto ao cumpÍlmento das Normas lnternas e de Segurança e Medlclna do TrAbAlho, tais como prevcnção
de incêndlo nas áÍeas do Contratante;

3.u. Assumir todas as responsabilidades e tomâÍ as medidas necessárias ao atcndimento dos seus
èmpregedos acidentados ou com mal súbito;

3.12. Manter controle de írequêncla e pontualidade de seus vigilantes sob o contÍato;

3.13. Propiciar aos vigilantes as condlções necessórias para o perfeito desenvolvimento dos servlços,
fornecendo-lhes:

a) uniformes e equlpamentos de proteção indÍvidual adequados às tarefas que executam e âs
condições climáticas, envolvendo obrigatoriamente:

l. aplto com cordão:
ll. emblema da empresa; e

lll. plaqueta de identificaçãô do viBilante, autenticada pela empresa, com validade de seis
meses, constando o nome, o número da Caneiía Nacional de Vlgllante - CNV e fotografia
colorlda em tâmanho 3x4 e a datâ de validade;

b) equipamentos e materiais necessários, tals como equipamentos de inte rcom u nlcaçã o,
lânternâs recarÍegáveis c livros de capa dura numerados tipograÍicamente parâ o reglstro de
ocorrências,

3,1.4 Apresentaí, quando solicitado, os compíovântes de pagamentos de benefÍcios e encargos;

3.15 FoÍnecer obri8atoriamente convênio médico pâra asslsìênciê médica e hospitalar, vale refeição e cesta
báslca aos seus empregados envolvidos na presÌação dos serviços, de acordo com a coívenção coletiva de
tÍabâ lho;

3.16 Fornecer, quando pÍevisto, armas, munlções e respectivos acessórlos ao vigilante no momento da
lnpla ntâção dos postos.

a) Apresentâr ao contratante a relação de armas e cópias xerográficâs autenticadas dos
respectlvos "RegistÍo de Arma" e "Porte de Arma", que serão utilizadas no cumprimento do
contrato;
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3.r7.

3.18.

Relâtar ao Contratantê toda e qualquer irreBularidâde observada nos postos;

lndlcaÍ um supeÍvisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratanter o
acompanhamento tecnico das atividêdes, visando à qualldade dâ prestação dos seÍviços;

3.19. Os supcrvisores da Contratada deverão obÍlgato íla me nte inspecionar os postos, no mínimo, 01(uma)
vez por Sema na;

3.20, Visando a utilizãção mals eflclente de combustível e a redução de poluentes atmosféíicos e gases de
eÍeito estufa, deve-se priorizar os modelos de veículos classificados como "A" ou "8" pelo Programa
Brasileiro de Etiquetagem Veiculãr (PBEV), consideÍando-se sua categoria;

3.21. Res ponsa biliza r-se pelos danos causados diretamentc ao Contratante ou a terceiros decorrentes de sua
culpa ou dolo na execução do contrâto, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a ílscallzação do
Contratânte em seu acompanhamento;

3.22. Mãnter, duÍante toda a execução do contrato, todas as condições que culmlheram em sua
habilitação.

3.23. A contrateda, nos termos da legislação trabalhista e prevldèncláÍlâ deve proceder às anotações e
reglstros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos serviços, assumindo exclusivamente todas as
obrlgações advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juízo que versarem sobre pleiÌos
trabalhistas e/ou prevldencláÍlos propostos por empregados ou terceiros que alegarem vÍnculo com a

Contratada.

3.24. Manter âutorização de funcionamento e certificado de segurança, expedidos pelo Departamento de
Políciâ FedêÍel- DPF, nos termos vigentes.

3.25. Assegurar que todos os seguranças empregados na execução contratual preencham e comprovem
documenta lmente os seguintes requlsltos:

admlnlstrãçtô Cêntrât
Gãblhete da SuperintendênciE

b) Em conformidade com o disposto nâ Portaria CGC/SP n'33.325, de 30/03/2015, poderá ser
utilizada arma não letal para interromper compoltemento violento, em doutÍina do uso
progressivo da força em legíÌima defesa próprla ou de teÍceiÍos, e na salvaguarda do patrimônio
do Contratantc. A arma não letal deve obedecer às seguintes especificidades: "Ágerúe
esporgidor de groduoçõo ollmentlcld, em sotuçAo lÍquido, espuma ou gel, de oté 70g, composto
por óleos essêncios de menta, cônforo, lemongross e gengíbre".

c) A arma deverá ser utlllzada somente em legítima deíesa própria ou de terceiros e na
salvaguarda do patrlmônlo do ContÍatante, após esgotados todos os outros meios para a

solução de eventual problema

ser brasileiro, nato ou haturalizado;
ter idade mÍnima de 21 (vinte e um) anos;
tcr instrução mÍnlma coííespondente à quârta sérle do ensino fundamental;
ter sido aprovado em curso dc formação de vlgllante Íealizâdo por empresa de curso de
formação devida mente âutoÍizada;
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teÍ sido apÍovado em examcs de sâúde e de aptidão psicológica;

teÍ idoneidade comprovãda mcdiante a apresentação de certidões neBativas de antcccdcntes
criminais, sem Íegistros indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado

criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal de onde reside, bem como do local
em que reâlizedo o cuÍso de formação, reciclagem ou extensão: da Justiça Fcderal; da Justiça
EsÌadual ou do DistÍito Federal; da Justiça Militar Fedcral; da Justiça Militar Estadual ou do
Dlstílto FedÊÍâl e dâ Justiçâ Eleitoral;
estâr quite com as obrigações eleitorais c militares; e,
possuir registro no Cadastro de Pessoas Físicas.

v .

v t.

4. OBRIGÀçÕE5 E RESPONSABItIDADES DO CONTRATANTE

O Contratante obri8a-se a:

4.1. Efetuar peÍiodicamente a progÍamação dos seívlços a seÍem executados pela Contratada;
4.2 Exercer a fiscalização dos servlços por técnlcos èspecialmente desiBnôdos;
4.3. lndicar, formalmente, o gesìoí e/ou o Íiscalpara acompanhamento da execução contrâtuê1.
4.4. Expedlr AutoÍlzação de Serviços, com antecedênciã mínima de 03 (três) dias úteis da dâtâ de início da
execução dos mesmos;
4.5. Encaminhdr a liberação de pãgamento das faturas da prestação de seÍviços aprovadas;
4.5. lndlcer lnstalações sanitáÍias;
4.7. lndicaÍ vestiários com armários Euarda-Íoupas.

5. FISCALIZAçÃO/ CoNTRoTE DA ExEcuçÃo Dos sERvrços

Não obstênte a Contrâtada seja a única e excluslva responsável pela execução de todos os serviços, ao
ContÍatante é reservado o direito de, sem que de qualqueÍ formô ÍestÍinja a plenitude dessa
respo nsa bilidade, exeícer â mais ampla e completa fiscâlização sobre os serviços, diretamente ou por
prcpostos designados, podendo para lsso:

5,1 fer livre ãcesso âos locais de execução do seÍvlço;

5.2. Exercer a fiscalização dos servlços contratados, de modo a assegurar o cfetivo cumprimento da execução
do escopo contratado, cabendo-lhe, tômbém realizar a supervisão das âtividades desenvolvidas pela
Contratada, efgtlv3ndo avaliação periódica;

5,3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituição de funcionários da Contratada que estiver
sem uniforme ou crachá, que embaraçar ou dificultar a sua fiscalização ou cuja permanênciâ na árèa, â seu
cxclusivo criÌério, julgar lnconveniente;

5.4. Não permltlr que o vigilante cxecute tarefas em desacordo com as pÍeestabelecidas;

5.5. Fazer exlSências à Contratada, sempre que lulgar necessário, para a proteção da integridade fÍslca dos
trabalhadoÍes durante o exercÍcio das atlvldades e de terceiros, âssim como dos seus bens, das suas
proprledades e do meio ambiente;

5.6. Se utlllzaÍ do Procedimento de Avaliação da Qualidade dos Serviços de Vigilâncta/ Segurança
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Patrimoniâ1, anexo/ de pleno conhecimento das partcs, para o acompanhamento do desenvolvimento dos
trabalhos, medição dos nÍvels de quâlidade e correção de rumos;

5.7. Executar mensalmente a medição dos serviços avaliando as quãntidades de servlços efetlvamente
executados e o número de dias efetivamente trabalhados, no período considerado, ou o número de
postos/dla medldos, descontando-se do valor devido, o equivalente à lndlsponlbllldade dos serviços
contratados poÍ motivos imputáveis à Contrâtada, sem prejuízo das demals sanções disciplinedâs em
conÌrato.

22143

(

www. cps.sp.gov.br
Rua dos Andradas, 140 . Santa Ifigêniü . 012Í18-OoO . Siìo paulo . Sp. Tel.: (11) 3324.3300



ARf, &
GOVETNO DO ESÌÂDO

DE SÃO PAUIO

Admlnl6trãçãô Centrâl
Gablnete da Superintendência

ANEXO V.2

DOS LOTES CONTRATADOS

Rs 1.199.s3s,92R5 328,469134
Posto 12 hs diáÍias
de segunda a

domlngo - notuÍno

Vigilante
Desarmado

Unidade

CENTRO ESTADUAL

DE EDUCAçÃO
TECNOLOGIA "PAUL/\
SOUZA" Rua dos
Andradas, 140
Bairro Santa lfigênia -
5ão Paulo/SP

IT

01

es Ls22.829,22Rs 277,99913

lil
6

l's"l
Posto 12 hs diárias
de segunda a

dominso - Diurno

VigÍlante
Desarmado

(41 = (11 x (21 x
l3lt3tl2t("^"1

Valor Totâl

íRst

valor LJnit.
(RS/Posto/

Diel

Dias
Trabalha

dos

N!
Postos

PerÍodosReÊime

f Nlclo Dos SERVrcOs; L4lO9l20LA
REGIÃO METROPOTITANA

toTE 01

Rs 2.722.36s,t4vAroR ToTAr PARA 30 ITRTNTAI ME5E5

Rs 90.745,50VALOR MENSAT

Rs 2s9.883,98Rs 328,469137

Posto 12 hs dláriâs
de segunda a

domingo - noturno

Vlgllante
Desarmado

CENTRO ESTADUAL

DE EDUCAçÃO
TECNOLOGIA ,,PAULA

sOUZA" - Praça Cel.
Fernando Prestes, T4

- Bâlrro 8om Retiro -
5ão Paulo/SP

02

Rs 2s3.804,87
^s 

277 ,999131

Posto 1.2 hs diárias
de segunda a

domlnso - DluÍno

Vigilante
Desarmado

(ll = (rl x (21 x
Íâì

(rlÍz)(U('8"1("A"1

UnidadeIT

Valor Total
(Rsl

Valor Llnlt.
(RS/Posto/

Dial

Dlas
Trabalha

dos

Ne

Postos
PerÍodosRegime

Rs ss3.588,8svAroR ToTAL PARA 30 (TRTNTAI ME5E5

Rs 18.456,29VAIOR MENSAL
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Unldede

Rs 1.799.303,88Rs 328,46913
Posto 12 hs diárias
de segunda a

domingo - noturno

Vigllante
Desarmâdo

002 - Fatec São Paulo
(Bom RetiÍo)
P'âçe Coronel
Fernando Prestcs, 30
8om Retiro -
São Paulo/SP - 01.1.24'

060 Tel./Fax (11)

3322-22Ls
(sAéJ/3322-2202
(Dlretoíla) (11) 3315-
0383 íFexì

03

Rs 1,s22.829,22Rs 277 ,99913

posto 12 hs diárias
de segunda a

domlngo - Dlurno

Vigilante
Desarmâdo

{4) - í1) x (21 x
l3ìl3l(2t(rl('8"1('Ã1

IT

valoÌ Total
ÍRs)

Valor Unlt.
(RS/Posro/

Dlel

Dlas
Trabalha

dos

Nr
Postos

PeríodosReglme

RS 3.322.133,10vAtoR ToTAt PARA 30 ITR|NTAI MESES

Rs 770.737 ,77VAIOR MENSAT

Rs 299.883,98Rs 328,469131

Posto 12 hs diá rlâs

de segunda a

domingo - notuÍno

Vlgllânte
Desarmado

023 - Etec Albert
Éinstein (câsa Vêrdê)
Rua Novâ Grânada,
35 Câsa Verde -
02s22-050 - 5ÃO
PAULO/SP

1el./Fax (11) 3966-
0503/38s8-7s29

04

R5 s07.609,74Rs 277,99913

í11

2

PosÌo 12 hs dláÍlas
de segunda a

domingo - DiuÍno

Vigilante
Desarmado

(41 = (11 x í21 x
(31

(31(21("8"1("4"1

UnldadeIT

VâloÍ Totel
(R5l

Valor lJnit.
íRS/Posto/

Dlaì

Dias
Trabalha

dos

Ne

Postog
PeríodosReeime

ao7.493,72VATOR TOTAT PARÀ 30 FNINTAI MESES

26.9t6,46VATOR MENSAT

24143

(

R5 s07.509,74Rs 277,999132

Posto 1,2 hs diárias
de segunda a

dominco - Diurno

ViBilante
Oesarmado

045 - Etec Carlos de

Campos (Brás)
MonsenhorRua

05

(41 = (11 x (21 x
í31

(31(2t(1)l"s"l("A"1

u nidadeIT

valoÍ Total
(Rsl

Valor Unit.
(RS/Posto/

Dia)

Dlas
Trabelhâ

dos

Ne

Postos
PeríodosRegime

www. cps.sp. Oov. br
Rua dos Arìdradas, 140 . Sonta Ifigtinin . 0I208-000 . Sõo paLrlo . Sp. Tel.: (11) 3124-3300
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DE SÃO PAUTO

Admlnistraçãô Céntral
Gãblnctô dr Supêr'lnÌchdóhcla

R5 299.883,98Rs 328,469137

Posto 12 hs diárias
de segunda a

domingo - noturno

Vigilante
Desarmado

AndÍâde, 798 Brás -
03009-100 - sÃo
PAULO/SP - Tel./Fax
(11) 3033-9263/3s87-
272t

807.493,72vALOR TOTAI PARA 30 ITRTNTAI MÉSÉS

26.9t6,46VALOR MENSÂL

06

de segunda
domlngo - noturno

Rs 299.883,98Rs 328,46913
Vigilante
DesaÍmado

064 - Étec ProÍ.
Horácio Augusto da
Silveira (Vilâ

cuilherme)
Rua Alcântara, 113
Vlla Gullherme
02110-010 - 5ÃO
PAULO/SP- Tel./Fax
(11) 2eos-1128/2905-
1L2S

Rs s07.609,74Rs 277,999132

PosÌo 12 hs diáriâs

de segunda a

dominÂo - Diurno

Vigilante
Desarmado

(41 = (1) x (2) x
í31

(31l2l(1)("8"1rA")

UnidadeIT

valor Total
(R$l

Veloí Unit.
(RS/Posto/

Dial

Dias
Trabalha

dos

NI
Postos

PeríodosReglme

Rs AO7 .493 ,72vAroR ToTAr PARA 30 ITRTNTAI ME5E5

Rs 26.916,46VATOR MENSAT

K
N

-p

R5 s07.609,74

Rs 299.883,98Rs 328,469131

Posto 12 hs diárias
de segunda a

domingo - noturno

Vigilante
Desarmado

076 - Etec lôsé Rocha
Mendes (Vila

PÍudente)
Ruô Américo
Vespucci, 1.241 vila
Prudente - 03135-
olo - sÃo PAULO/SP -

Tel,/Fax (11) 2063-
4454

07

Rs 277 ,999132

Posto 12 hs diárias
de segunda a

domlngo - Diurno

Vlgllânìe
Desaímado

l4l = (11 x (2) x
í31

(31í2)(11l'B"l("4"1

UnldadeIT

valor Total

íRsl

Valor Unlt.
{RS/Posto/

DieI

Dtas

Trabalha
dos

N!
Postos

PerÍodosRegime

Rs 8O7.493,72vAroR ToTAr pÂRA 30 (TRtNTAI MEsEs

Rs 26.916,45VATOR MENSA!

25 143
www.cps.sp.gov.br

Ru3 dos Andíadâs, 140 r $3n13 Ifigênla . 01208-ooo . sõo Pauto . sP . Ìet.r (11) 3324.3300
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Adnrinistrõção Central
GabincÌc da Supêrintcndêncit

Rs 299.883,98Rs 328,45913I
Posto L2 hs diárias
de segunda a

dom ingo - noturno

Vigilante
Desarmado

142 - Etec Dr. Emílio
Herna ndez Aguilâr
Estrada do Governo -
Km 42 Pouso Alegre -
07859-340 - FRANCO

DA ROCHA/sP
Tel,/Fâx (11) 4811-
7130/4811-s829
48L1-3272/48tr-
7742

08

Rs 507.609,74Rs 277,999132

Posto 12 hs dláÍlâs
de segunda a

dominÊo - Diurno

Vigilante
Desarmado

(+l = (rl x (21 x
Í3tí31(2)(11rB"lrA")

UnidadetÌ
ValoÍ Total

(Rsl

valor Unit.
(n9/Posto/

otal

Dias
Trabalha

dos

Nr
PosÌos

PeríodosReÊime

R9 807.493,72VATOR TOTAT PARA 30 (TRINTA} MESES

Rs 26.916,46VALOR MENSAL

Rs 299.883,98Rs 328,469131

Posto 12 hs diárias
de segunda a

dominqo - noturno

Vigilante
Desarmado

Fatec Franco da

Rocha (unidade em
processo de crlação)

09

Rs 507.609,74Rs 277 ,999132

Posto 12 hs diárias
de segunda a

dominco - Diurno

Vigilante
Desarmado

(4) = ttl x (21 x
(31

(31(21(11rB"t('^"1

UnldadeIT

Valor Total
(Rsl

VeloÍ Unit.
(R5/Posto/

Dial

Olas
Tíabalha

dos

NI
Postos

PeríodosRetlme

26.9L6,46VATOR MENSAT

VALOR TOTAT PARA 30 (TRINTAI MESES 807.493,72

K

Rs 2e9.883,e8Rs 328,469131
Posro 12 hs dlárias
de segunda a

Vigilânte
Desarmado

154 - Êtec DrB_MaÍla

Augusta Saralva
(Campos Elheos)
Rua 6ua ìanases,
1.385 Campos ElÍseos

10
Rs 507.609,74R$ 277,999132

Posto 12 hs dióÍias
de segunda a

dominEo - Diurno

Vlgllante
Desâímado

(4) = (11 x (zl x
(31l3l(2)í11ls"l("Â')

UnidadeIT

valor Total

lRs)

ValoÍ Unit.
(RS/Posto/

Dlal

Dtas

TÍebâlhe
dos

N!
Postos

PerÍodosRegime

26143
www. cps.sp.gov. br
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^dmini5tração 
CentrEl

Gabinête da SupcrlnÌendênclt

- 01204.001
PAULo/SP. Tel./Fax

3224-0744

domlngo - notuíno

VATOR MENSAT R9 26.916,46

VATON TOTAT PARA 30 (TRINTAI MESES Rs 807,493,72

Rs s99.757,95Rs 328,459132

Posto 12 hs diárias
de scgunda a

domingo - noturno

Vigilante
Desarmado

209 - Fatec Barueri
PâdÍe 0a nilo José de
Oliveira Ohl
Ruâ Carlos Capriotti,
L23 Novo Centro
Comercial - 06401-
136 - BARUERT/SP -
Tel./Fax (11) 4198-
3086/41.98-
3096/4198-3121

11

Rs 253.804,87
^s 

277,999131

Posro 12 hs dláÍlas
de segunda a

domingo - Dlurno

Vigilante
Desarmado

(al = (11 x (21 x
Í31

{31(21(11rB"lrA1)

UnldadeIT

Veloí Total
(Rsl

valor Unit.
(RS/Posto/

Dlal

Dias
Trabalha

dos

N9

Postos
PeÍíodosReglme

Rs 8s3.s72,83vÂroR ToTAL PAnA 30 ITRtNTAI MESÉS

Rs 28.4s2,43VATOR MENSAL

L2

VATOR MENSÂI. Rs

27 143

CI
K

Rs 299.883,98
Rs 328,459131

Posto 12 hs diárias
de segunda a

domingo - noturno

Vlgllahte
Desarmado

21.7 - Fatec Dlademâ
LuiBi Papaiz

Avenida Lulz

Merenda, 443 lardlm
Campanáílo - 09931-
390 - DIADEMA/sP -

Tel./Fax (11) 4092-
232A14092-247 7

Rs 507,609,74Rs 277,999112

Posto 12 hs diárias
dc segunda a

dominÃo - Diurno

Vigilante
Desarmado

(al=(Ux(2lx
t3l

(31ízlÍ11ls"l("4"1

tl nldadeIT

Valor Total
(Rsl

Veloí Unit.
(R9/Posto/

Dlal

olas
TÍâbâlhâ

dos

N4

Postos
PeríodosRêEime

RS 807 493,72vÂloR ToTAL PARA 30 (TRTNTAI MESES

www.cps.sp,gov.br
Rua clos Andíadâs, 140 . Santa Tfigênla . 01208-OOO . Siio P.ìut0 . Sp . Tet.: (1 1) 3324,3300
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Rs 807.493,72VATOR TOTÂI. ITEM

Rs 26.916.46VALOR MENSAL ITEM

Rs 299.883,98Rs 328,469137

Posro 12 hs diá/iâs
de segunda a

domingo - noturno

ViBilantc
Desarmado

219 - Etec de santa
lsa bel
Rua Profa Anâ
Moutlnho Gonçalves,
57 8âlrro TÍezè de
Malo - 07500-000 -
SANTA ISABEt/SP

Tel./Fax (11) 4656-
622714656-6229

13

Rs 507.609,74

.... í31

Rs 277 ,999132

Posto 12 hs dláÍlas
de segunda a

domlngo - Diurno

Vigilante
Desarmado

Íal=Í1lxÍ2lxÍ3ì121í1ì("8"1í'A"l

unidadeIT
valoÍ Total

lnSl

valor Unit.
(R$/Posto/

Dtal

Dias
Trabalha

dos

Nt
PoçÌoç

PeÍíodosReEhe

AdminiiìrEçEo Ccnìral
Gabinêtc dr SupGrlntêndónclt

RS tl.zrg.zoe.lo

Rs 490.640.11VATOR ÌOTAI. M€NSAL DO LOTE

vAroR ToTAr PARÂ 30 (TRTNTA) ME5E5 DO LOTE

zal43

K

www.cps.sp.gov, bt.
Rud dos Andradas, 140 . Santã Ifigênia . 01208-000 . São poulo. Sp. Tet.: (11) 3324.3300
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Administraçáo Central
GElrinete dE Superintendência

aNEXO V.3

DO ESÌAOO

PAULO

TOTÂt

L5%Uniformes e ldentificacão
30%Qualiflcacão e Atendlmento ao público/ Postura

300ÁCoberttrras dos Postos nos Horários Determinados
25%Cumprimcnto dc Atividades

Subtotot
lc=o x bl

Notd
lb)

Peso

lo)
GRUPo 1- Desempenho Proflsslonal

40%AtendimenÌo às ocorrênclas
20%Equipa menÌos ê AcessóÍios
40%EspeclÍlcecão Técnica dos Servicos

Subtatal
lc=o x b)

Noto
tht

Peso
tol

GRUPO 2 - Desempenho das Atlvldades

TOTAL

TOTAT

25%Salários, Eenefícios e Obrigações Trabalhistas
25%

Gerenciamento das AÌlvldades Operacionais
Atendimento às Solicitâções

30%
20%Periodicidade da Supervisão

Subtotal
lc=o r b)

Nota
tb)

Peso

lol
GRUPO 3 - cerenclamento

GESTOR DE CONTR,ATO:

PEI-A

CONTRÀTÂDÂ:

pRocÉsso Nc

JJ-àJJ-.
IJNIDÂDE:

DATA:CONTRATO N!

sERVrçOS DE VrGrúNC|A/SEGURANçA
PATRIMONIAL

DE QUALIDADE DOS

(

\\

N

NOTA FINAL (sometório das notas totats pare os grupos 1,2 e 3l

29143
www.cps.sp.gov.br

Ruo dos AndradEs, 140 . Sântô Ifigênii . Ot208-oOO . Sõo pâulo . Sp . Tel.: (11) 3324.3300
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Âdmini5trãção Central
GEbinete da Superintendência

Asslndturd do
Responsúvel
CONTRATADA:

do
Assindtütd do
GesÌot do ContrdÌo:

Assinotuto do
Responsóvel pelo
Flscdll2dçAo:

Noìo Flndl:

2.r nrurónro oas rrsnueções E euADRo REsuMo sERvrços or vre rúr'rcrn/SEGURANçA
PÂTRIMONIAL

nerlrónro ols rrusrALAçÕEs

Avaliação 6lobal

Nota Flnal lsomatória
das notas totals para o

rruDo 1,2 e 3l

subtotal
Grupo 3

subtotal
Grupo 2

subtotal
Grupo 1

Locais da Prestação dos serviços

Total
5
z
L

MÉdlaL21110o9o807o5o5o4o3o2o1GÍupo
Meses

3í)143

(

www, cps.sp.Oôv,br
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ç GOVEPNO DO ESTADO
DE 5ÀO PAUTO

Admini5tração Central
GabineÌe da Superinteídêncis

ANEXO VI
AVALTAçÃO DA qUAIIDADE DOS SERvrçOS OÊ

VI6IúNCIA/SE6URANçA PATRIMONIAL

1,1 INTRODUçAO

EsÌe documento descreve o procedimento a ser âdotâdo nâ gestão dos contrâÌos de presÌação

de servlços de vlgllâncla/ segurança pâtrlmonlal.

As atlvldades descrltas neste documento deverão ser efetuadas peÍlôdlcamente pela equlpe
responsável pela fiscalização/ contÍole da execução dos serviços, gerando relatórios mensais de
pÍestação de 5eíviços executados, que seíão encaminhôdos ôo EestoÍ do contÍato.

L.2 oBIET|VO

DeflnìÍ e padronizaÍ a avaliação de desempenho e qualidade dos serviços prestedos pela CONTRATADA
na execuçõo dos contÍatos de prestação de serviços de vigilância/ segurança patrimonial.

1.3 REGRAS GÉRAIS

1,3.1 A avaliação da coNTRATADA na Prestação de Servlços de vlgllânclâ,/ seguÍança patrlmonlal se

faz por meio de análise dos seguintes aspectos:

al Desempenho Proflssional;
bl Desempenho dâs Atividades;
cl Gerenciamento-

1.4 CRITÉRr05

No formulário "Avaliação de Qualldade dos seÍviços", devem ser atíibuídos os valores 3 (três), 1 (um) e

0 (zero) para cada ltem avaliado, correspondente aos conceitos "Realizado", "Parclalmente Realizado"
e "Não Reãlizado", respectlvamente.

1,5 CRrTÉRrOs DA PONTUAçÃO A SER UTTUZADA EM TODOS OS tTENsAVAL|AOOS

0 (zero) ponto01 íumì lonto03 (trêsì pontos

NAO REÂLIZÂDOPARCIAIMENTE

REATIZADO

REALIZADO

1.6 CONDrçÕESCOMP[EMENTARES

1.6,1

L.6.2

Na impossibilidâde de se avaliar determinado item, este será desconsiderado.

quando etÍibuídas notâs 1 (um) e 0 (zero), a Unidade responsável deverá realizar reunião com
a CONTRATAoA, até f0 (dêz) dtas epós a medição do perÍodo, visando proporctonar ciênciâ
quanto ao desempenho dos trabalhos realizados naquele período de medição e avaliação.

37/43
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AdmlnlÊtrrçãô Ccntrãl
Grblhête dà superintendência

1.6.3 Sempre que a CONTRATADA sollcltar prazo vlsando o atendimento de deteÍminado item, esta
solicitação deve ser Íormalizada, objeÌlvando a anállse do pedido pelo gestor do contrato.
Nesse período, esse iÌem não deve ser ânallsâdo.

L,t coMPOsrÉO DOS MóDULOS

1.8 DesempenhoProflsslonal:

too%TOTAL

t5%Uniformes e ldentlflcação
30%Quallflcação / Atendimento ao Público/ Postura

30%
Cumprimento de Atividâdes
Coberturas dos Postos nos Horários Determinados

25%

Percentual de
oonderacão

Item

1.9 Desempenho das Atividades

LOO%TOTAL

40%Atendimento às OcoÍrêíclas
20%

EspccÌficação Técnica dos Servicos
Equipamentos, Acessórios

40%

Peícentuel de
Êonderâcão

Item

1.10 Gerenclamento

too%TOTAL

25%5alários, Benefícios e Obricacões Trabalhistâs
25%Atendimento às Solicitacões

30%

Periodicidade da Fiscalização

Gerenclamento das Atividâdes OoeÍacionais
20%

Percentual de
oondeíacão

Item

I.I1 PENATIDADES

1.11.1 Àdvertênclai na ocorrôncia de notas 0 (zero) ou 1 (um) por 2 (duas) avaliações subsequcntes
ou 3 (três) alternadas, no perÍodo de 12 (doze) meses, em quaisquer dos aspectos, a

C0NTRATADA poderá sofrer advèrtêncle por escrito, após considerações do gestor do
contrâto e junÌadas cóplas dâs avaliações /ealizadas no período.

1.t1.2 Multa: na ocorrència de notas 0 (zero) ou 1 (um) por 3(três) avaliações subsequentes ou 4
(quatro) alternadas, no período de 12 (doze) meses, em quaisquer dos aspectos, a

CONTRAÌAoA poderá sofrer multa, segundo cláusula especÍfica do Termo de contrâto, após
considerações do Gestor do Contíato-

ÍJ2143

K
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1,11,3 Sanções: aplicar a penalidade, se for o caso, em conformldade com a Resolução cc.52/05.

1.12 RESPONSABILIDADÊS

1,12.1 Equipe de Fiscalização:

Responsável pela Avaliação da coNTRATADA utlllzandô-sÈ o Formulárlo de Avallação de
qualldade dos Servlços e encaminhamento de toda documentação ao Gestor do ContÍato
Juntamente com âs justificativas, para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).

1,.12.2 6estoí do Contíato:

Responsável pela consolidação das avaliações recebidas e pclo cncaminhamento das

consolidações e do Íelatório das instalações à CONTRATADA;

Responsável peça aplicação de advertência à coNTRATADA e encaminhamento de
conhecimento à autoridade compeÌente;
Responsável pela solicitação de aplicação das penalidades câbiveis, garântindo a defesa
pÍévia à CONTRATADA;

Responsável pela emissão da Avallação de Desempenho do Fornecedor - Parclal ou Final.

1.13 DESCRTçÃO DO PROCESSO

1.13.1, Cabe a cada Unidade, por meio da equipe responsável pela fiscallzação do contrato e com
base no Formulárlo de Avallação de qualldade dos servlços, efetuaÍ o acompanhamento
diário do serviço prestado, reglstrandô e arqulvando as infoÌmações de forma a embasar a

avallação mensal de CONTRATADA

1.13.2 No final do mês de apuração, a equipe responsável pela fiscalização do contrato deve
encaminher, em ate 5 (cinco) dias ãpós o fechamento das medições, os Formulários de
Avaliação de Qualidade dos serviços gerados no perÍodo, acompanhado das justificativas
pâra os itens que Íeceberam notas 0 (zero) ou 1(um) para o GestoÍ do contrato.

1.13.3 Cabe a cada Unidade, por meio do respectlvo GesÌor do contrato, mensalmente, e com base

em todos os Formulárlos de Âvallaçâo de qualldade dos Servlços geÍados durante estè
perÍodo, consolldar a avaliação de desempenho da C0NTRATADA frente ao contrato firmado
e encaminhaÍ 1 (um3)via para a CONTRATADA.

1.13.4 De posse dessa avaliação, o Gestor do ContraÌo deve apllcâr na medlção segulnte as

penalidades cabíveis previstas neste procedlmento, gârantlhdo a Defesa PÍévia à

CONTRATADA.

1.13.5 Cabe ao Gestor do Contrâto encâmlnhar mensalmente à CONTRATADA, no fechamento das
medições, Quadro Resumo demonstÍando de forma acumulada e mês a mês, a performance
global da CONTRATADA êm rêlâçãô aos conceitos alcançados pela mesma.

1.13.6 Cabe ao Gestor do Contrato emitiÍ, mensalmente e quando solicitada, a Avallação de
Oesempenho do FornecedoÍ parcial ou Final, consultando o euadro Resumo e conceltuando
a CONTRATADA como segue:

33143
www. cps.sp.qov, hr
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Concelto Gerâl Rulm e Dosompenho
não Recomendado;

quando a CONTRATADA apesar de obÌer concelto final
acumulado superior â 6,75 (seis e setenta e cinco)Já tenha
sjdo penallzadâ de acordo com o ltem 6;

Concelto GeÍal Regular
Desempenho Recomendado:

quando a CoNTRATADA obtiver conceito final acumulado
superloÍ a 6,75 (seis e setenta e cinco) e ausência de
penalldades previstas no item 6;

Conceito ceral Bom e Desempenho
Recomendado:

ACmini.trEçóo Central
GEblnêtc da SupêÌlntchdêhcla

quando a CONTRATAoA além de obter conceito final
acumulado inferior a 6,75 (seis e setenta e cinco) já tenhâ
sido aiizada de acordo com o ltem 6.

34143
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lronruuúnro1 - avÂuÂçÃo DE eUAUDADE Do5 sERvrços

GESTOR DE CONTRATO:

REsPoNsÁvEr PEr.Â Fr5cÀuzAçÃo:
CONTRATAOA:

I,INIDADE:

DATA:PERIODO:

JJ-àJJ-.
PROCESSO NOCONTRATO N!

AvAUÀçÃo oE qUAUDÀDE Dos
se nvrços oe vre rúNcrÂ/SEGURANçA

PATRIMONIAT ÍDESARMÂDÂ}
crmro Pru,,r sour,r Nifiüiïiiü'üõ

TOTAT

t5%UniÍormes e ldentificação
30%QualiÍicação e Atendimento ao Públlco/ PostuÍa
30%Cobèrturas dos Postos nos Horários Determinados
25%

subtota,l
lc=a x b)

Noìo
lbl

Peso

lo)

TOTAT

40%Atendimento às ocorrências
20%Eouloamentos e Acessórios

40%Esoccificacão Tócnica dos Servicos

5ubÌotot
lc=o x b)

Noto
th)

Peso
(o)

GRUPO Z - Desempenho das Atlvldades

TOTAL

25%salárlos, BenefÍclos e obÍiÂacões Trabalhistâs
250/oAtendimento às Solicitações
30%Gerenciamento das Atividâdes operacionais
20%Perlodicldade da SuDervlsão

subìotot
lc=a x b)

Notd
tb)

Peso

lol
GRIJPO 3 - Gerenciamento

K,
NOTA FINAL (somatórlo das notas totals para os grupos 1,2 e 3l

Assinotuto do
Responsóvel
CONTRATADA:

do
Assinoturo do
Gestor do Controto:

Assinoturo do
Responsdvel pelo
Físcolizoção:

NoÌd Frnot:
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GOVEF O DO EsÌADO
DE SÃO PAUTO

Administroção Ccntrãl
lÉrblnêtê dr SupêÍlhtêndêhclã

o{t.t. rnsrnuçórs ,o*o o ,*ar"ÉnMENTo Do ronrrlulÁnro DE AvAuAçÃo DE quAuDADE Dos
. ,sERV|çOs EXECUTAD05
:.

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.
Para cada, item que não possa ser ãvaliado no momento, conslderar ltem NÃO AVALIADO e anexar

iustiÍicativa.

NOTAST BOM (3), REGULAR (1), pÉssrlo (o)

Cumprimento das atividades deflnldas nas especlflcâções técnicas dos
scÍviços e no contrâto, tâis como:

Alocaí profissionais devldamente habllltâdos, ponando a íespectiva
Carteira Nacionãl de Vigllantes;
Assumir o posto devldâmente unlÍoÍmiÌado e com apaÍência pessoal

adequada;
Com!'lnicar lmedlâtamente ao CONTRATANTE, qualquer anoÍmalidâde
veÍlficada:t'
ComunicaÍ à área de se8urança do CONTRATANTE, todo
acoútecimento entendido como iÍegular e que atente contra seu
patiimônio;
Reqistrar e controlar diariamente as ocorrênciãs;
Observar a movimentação de indlvÍduos suspeitos nas lmediâções do
posto, adotândo as medldas de segurança conforme oÍientação
recebida;
Permltlr o lneresso nas instalações somente de pessoas pÍeviamente
autorlzadas e identificadas;
Flsçalizar e entrada e saída de veículos nas instalaçõqs, identificando
o motorista e anotando a placa do veículo, mantendo sempre os
portões fechados;
FiscalizaÍ a entradâ e saída de materiais, mediante coníerênciâ das

notas fiscâis ou de controles próprios do CONTRATANTE;

Colaborar com as Polícias civil e Militar nas ocorrências de ordem
poliçial dentro das instalações do coNTRATANTE;
Controlar a entrada e saÍda de veÍculos, empregados/ ÍuncionáÍios e

visitantes, após o térmlno de cedâ expedlente de trâbalho, feriados e
flnals de semana;
ProlblÍ o lngÍesso de vendedores, ambulantes e assemelhados às

lnstalações, sem que estes cstejam devida c previêrnente autorizados
pelo CONTRATANTE;
Proibir a aglomeração de pessoas junto ao posto, comunicando o faÌo
ao CONTRATANTE;

Proibir todo e qualquêí tlpo de etividade comeÍcial junto ao posto e
imediações, que lmpllque ou oíereça risco à segurança dos servjços e
das instalãcões;

Cumprimento
Atlvldades

das

GRUpO 1 - PESSOAT

36143
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GOVÊFNO DO ÊSÌÀDO

DE SÃO PAUTO

Uso de uniformes em perfeito estado de conservação e com
aperência pessoal adequada.
ldentiÍicação dos vigilantes por meio da Cartcira Nacional de
ViBila ntes.
LJtilização de equipamentos de proteção individual e uniformes
adequados às tarefas eue executam e às condicões climáÌicas.

Unlformes e ldentlflcação

Conduta dos empregados da CONTRATADA com o cliente e com o
público.

Qualificação e habilitação da mão-de-obra disponibilizada pela

CONTRATADA, inclusive quanto a comprovação de formação técnica
específica, mediantc aprcsentação do Certificado de Curso de
Formação de ViBilantes e carteira Nacional, expedido por lnstituição
devidamente habilitada e íeconhecida.

Quallflcação / Âtendlmento
ao Públlco / Postuía

Cobertura dos Postos nos horários determinados, com o

descnvolvimento das atividades descritas.
O posto/dia será considcrado não coberto, quando constatado
pela fiscalização a ausência de viSilânte no local pré-

estabelecido, quondo do inspeçãq vigtlante indevidamente
uniíormizado e/ou não equipado conforme contrctoi quando o
vlgllânte, mesmo estando no local de trabalho, for enconìrado
forâ dâs condlções necessáÍlâs âo bom cumpÍlmento dos

seÍviçosj vigilânte trabalhando mais do que as hoÍâs diáriâs
peÍmitìdas por Lei e Acordo Coletivo,

Cumprimento inte8ral dos hoÍários e frequência de trabalho
estabelecidos em contrato e seus anexos.

Cobeítuía dos postos nos
horárlos deteíminedos

Píoibir ô utilização do posto para a guaÍda de objetos estrânhos ao

local, assim como de bens particulares de empregados ou de
terceiros;
Não se ausentar do posto;

Executar a(s) ronda(s) diária(s) conforme a orientação Íecebidâ do
CONTRAÍANYÉ, veÍificando todas as dependências das instalações,

adotando os cuidêdos e providências necessários paÍa o peÍfelto
desempenho das íunções e manutenção da ordem nas instalações;

Colaborar nos casos de emergência ou abandono das instalôções,
visando à manutenção das condições de segurança;
Repassar para o(s) vigilante(s) que está(ão) assumindo o posto,
quando da rendição, todas as orientações recebidas e em vigor, bem
como evenÌual anomalia observada nas insÌalacões.

Admini5tração CenttEl
Gabinctê da Supcrintêndência

Utilização de equipamentos e acessórios (equipamentos de proteção
individual) compatÍveis, em bom estado (funcionalidade,
conservação, higiene e limpeza) e adequados às tarefas que executam
e às condiçõcs climáticas.

de mentos de lntercomun lanteÍnas e

37143

(

Equlpamentos e Acessórlos

Conformidade dos serviços prestados com o especificado no contrato e

5eu5 anexos,

Especlflcação Técnica de
Servlços

NOTAS:8OM (3), REGULAR (1), pÉssrM0 (0)GRUPO 2 _ DESEMPENHO
PROFTSStONAt

a5
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DE úô PAÚI.O

^dmlnlstrâçtd 
Cêntrrl

Gabinete da Superintendência

Atendlmento das ocorrências dentro do prazo máximo estabelecido e

na qualldade desejada, observada a eficácia da ação do vigilânte
dlante da sltuação.
ReglstÍo e controle dláÍlos das ocôrÌênclâs do posto.

Atendlmento
ocorrênclas

às

recârÍegáveis, livros de câpâ dura numerados tlpogrâficamente, para

reglstrô de ocorrêhclâs, ârmâs, munlcões e ÍêsDèctivos acessórios.

Comprovação do cumprimenÌo das obrigações tíabalhistas poí parte dâ

CONTRATADA segundo o contrato.

tNcto
DOCUMENTOS PRESTAçÃO QUADRO

EMPREGADOS

ANUAL MENSAL

Contrato
trabalho

X

Curso formação
de vigilante
cu r50

de reciclaSem

x x x

Convenção
ecordo
sentenças
noÍmativas

x x

ReglstÍo
empregado
(llvÍo com

de
da

x x
numero
registÍo e

Râis X x
Folha de
pagâ mento

{féÍias, 13e
salário,
Íecolhimento

X X

Ate nd im e nto òs sotrclto ções

Saldrios, Benefícios
obtig d ções t rcbd I h istds

e

Atendimênto às sollcitações do CONTRATANTE conforme condições
estabelecldâs no contÍato.

. AdministÍeção das atividades operâcionaisGercncldmenÌo dos
dtlvl d d d e s Ooerccl ono I s

Execução de supervisão por parte da CONTRATADA e na
periodicidâde acordadâ.
Os supervisores da CONTRATAoA deverão obri8ato ria m e nte
inspecionar os postos, no mínimo,01, vez por semana,

Perìodicídade do Supervisão

NOTAS: BOM (3), REGULAR (1), PÉSSTMO (O)GRUPO 3

GERENCIAMENTO

rflt
K
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DE 5AO PAUIO

Administraçáo Central
GEt inete ds Superintendência

(+) a cada 2 anos

(

39143

Em hâvendo a rescisão de Contrato de Trabalho de um profissional sob
este contÍato, e substituição poÍ outro, a CONTRATADA se obriga a

âpresèhtâÍ, em relâção âo empÍegado cujo contrâto se extinguir, os

seculntes documentos:

Termo dc Rescisão de Contrato de Trabalho devidamente
homologado quando o trabalhador tiver mâis de um ano prestando

seíviço nâ CONTRATADA;

Documento de concessão de Avlso Prévlo trâbalhâdo ou lndenlzado;
Recibo de entrega da comunlcação de Dlspensa è do RequÊrlmèhto
de seguro DesempÍego;
Gula de Recolhimento Rescisório do FGTS e da Contribuiçõo Social em
que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador
foi dispensado sem justa causã ou em caso de extinção do contrato
por pÍazo indeterminado;
Cópia do Atestado de 5aúde ocupaclonãl (A5o) comprovândo a

realização de exame médico demisslonal,

www. cps.sp.qov. bf
Rud dos Andíadâs, 140 . Santa Ifigênla . 01208-0OO . 5õo Parrlo. SP. Tel.: (11) 3324.3300
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Admlnlslrãçãô centÍãl
Gàblhete da Superinteodência

2.3 RELATóR|O DAS TNSTAUçóES E qUADRO RESUMO SERV|çO5 DE V|GIúNC|A/5EGURANçA
PATRIMONIAL

REIATóRrO DÂS rN5TAr-ÂçÕEs

Avaliacão Global

Nota Flnal (somatórla
das notas totals para o

sruoo1.2e3l

subtotal
6rupo 3

subtotal
Grupo 2

Subtotal
Grupo 1

Locais da Prestação dos Serviços

Total
3

2

I
Média121110o9o807o5o5o4o30201Grupo

Meses

40143
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ÂdnilnlÉtÍâção centrâl
Gabinete da Superintendência

ÂNEXO tV
RESOTUçÃO qUE DrSPõE SOBRE MULTÂs E PENAUDADES ÂDMtNTSTRATTVÂs

RESOTUçÃO SDECTI N! 12, DE 28-3-2014.

Dispõe sobre a apllcação da penalldade de multa prevista nas Leis federais no 8.666, de 21 de junho
de 1993 e nc 10.520, de 17 de julho de 2002, e na Lei estadual ns 6.544, de 22 de novembro de 1989, no
âmbiÌo da Secretarla de Desenvolvlmento Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação.

o SECRETÁR|O DE DESENVOLVTMENTO ECONÔM|CO, CteNCtA, TECNoLOGTA E TNOVAÇÃO, com
Íundamento no disposto no artiBo 3-o do oecreto ne 31.138, de 09 de.ianeiro de 1990, RESOLVE:

Art. 1-o. Na apllcâção das multâs pÍevistas nos artigos 79,80 e 81, inciso ll, da Lei Estâduâl no 6.544, de 22, de
novembro de 1989, nos artigos 86 e 87, inciso ll, da Lei Federal nl 8.666, de 21, de junho de 1993, e no anigo
7-o da Lei Federal n-o 10.520, de 17, de julho de 2002, serão observadas as disposições desta Resolução.

Art.2!. A recusa injustificada do âdjudicatário em âsslnar o contrâto, âceitaÍ ou retlÍâr o Instrumènto
equivalente dentro do prazo estabelecldo pela Administrâção, cârâcteriza o descumprimento total dã

obrigação assumlda, suleltando-o à apllcação de multa, na íorma estabelecida no artigo 5e dcsta Resolução.

Art.3s. o atraso injustiÍicado na execução do objeto do contrato sujeitará o contratado à multa de mora,
obseívãdo o segul te:

| - em se tratando de compras ou de prestação de serviços não contínuos:

a) paÍa atrasos de até 30 (trinta) dias: multa de O,2% (dols déclmos poÍ cento) por dla de atraso,
côlculados sobre o valor global do contrato;

b) para atrasos supeíiores â 3O (ÌrinÌa) dias: multa de 0,4% (quâtÍo décimos por cento) por dia de atraso,
calculados sobre o valor global do contrato;

ll - em se tratando de execução de obras ou de servlços de engenhaÍia:

a) para contratos com valor de até RS 100.000,00 (cem mil rcais): multa de 0,2% (dois décimos por cento)
poÍ dla de atÍaso, calculados sobrc o valor da parcela da obrigação contratual não cumprida;

b) para contíatos com valor de RS 100.000,01 (cem mtl reats e um centavo) até RS 500.000,00
(quinhentos mil reais): multa de 0,3% (três déclmos poÍ cento) por dia de atraso, calculadqs sobre o
valor da obrigação contraÌual não cumpÍlda: e

c) para contratos com valor de igual ou superior a RS 500.000,01 (quinhentos mll Íeals e um centavo):
multâ de 0,4% (quetro décimos por cento) por dia de atraso, calculados sobre o valor diário do
contrato;

ll- em sê Ìratando de serviços contínuos: multa dÈ 30% (trlnta poí cento) por dia de inexecução,
calculâdos sobrc o valor diário do contÍato.

Çle o valor das multas previstas neste aÍtlgô nõo poderá exceder a 25% (vlnte e cinco poÍ ccnto) do saldo
flnancelro ainda não realizãdo do contrato.

4t 143
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DE SÁO PAUTO

Admlniatrrção Cêntrãl
Grblnétê dr supellntendência

S2-o A multa pclo atraso injustificado na execução do objeto do contíato seró calculada a partiÍ do primeiro
dia útil sc8uinte àquele em que a obrigação avençada deveria ter sido cumprida.

Art.4-o. A inexecução parcial do contrato sujeltará o contratado à multa de mora, observado o seguintc:

l- cm se tratando de compras ou de pÍestação de serviços não contínuos: multa de 1,0% (dez por cento)
incidente sobÌe o valor da parcela não cumprida do contrato;

ll - emsetratando de execução de obras ou serviçosde engenhâria ou deserviços contínuos:

a) para conÌratos com valor de até RS 100.000,00 (cem mil reais): multa de 30% (trinta poí cento)
incidenÌe sobre o valor da parcela não cumprida do contrato;

b) para contratos com vâloÍ de RS 100.000,01 (cem mil reais e um centavo) até RS 500.000,00
(quinhentos mil reais): multa de 20% (vinte por cento) incidenÌe sobre o valor da pârcela não
cumprlda do contrâto;

c) para contratos com valor i8ual ou superior a RS 500.000,01 (qulnhentos mil Íeals e um centavo):
multa de 10% (dez poí cento) incidente sobre o valor da parcela não cumprida do contrato;

lll- em se tratando de serviços contÍnuos: multa de 20% (vinte por cento) por dia de inexecução, calculados
sobre o valor diárlo do contrato.

Art. 50. A inexêcução Ìotâl do contrato sujeitará o contrâtâdo à multa de mora, observado o seguinte:

l- em sê tÍatândo de compras ou de prestâção de serviços contÍnuos ou não: multâ de 20% (vlnte por
cento) lncldente sobre o valor global do contrato;

ll - em se tÍetando de execução de obÍas ou seÍvlços de engenharla ou de serviços contínuos:

a) peÍa contratos com valor de âÌé RS 100.000,00 (cem mil reais): multa de 20% (vinte por cento)
incidente sobre o valor global do contrato;

b) para contratos com valor de RS 100.000,01 (cem mil reais e um centavo) até RS 500.000,00
(quinhentos mil reais): multâ de 15% (quinze por cento) incidente sobre o valor globâl do contrato;

c) para contratos com valor igual ou superior a RS 500.000,01 (quinhentos mil reais e um centavo):
multâ de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

An. 5e. ConílguÍada a ocorrência de hipótese ensejadora de âpllcâção da penalldade de multa, o
adjudicâtárlo ou o contÍatado será notificado para, querendo, apresentar defesa pÍévlâ no pÍazo de 5 (cinco)
dlas útels, contados do primeiro dia subsequente à data da sua notlflcação.

510 Recebida a defesa, a autorldade competente deverá se manifestar motivadamenÌe sobre o
acolhimento ou rejelção das razões apresentadâs, concluindo pela apllcâção ou não dâ penalidade,
dândo ciência lnequlvocâ ao adjudicatário ou contratado.

42143
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52e A decisão que dispuser sobre a aplicação da multa será publlcada no Dláílo Oflclal do Estado e deverá
conter o respectivo valor, o prazo para seu pagamento e a data a partlr da quâl o valor da multa
sofÍerá correção monetária.

539 O adjudicatário ou o contratado sêrá notlflcadô dâ decisão, dâ qual câberá recuÍso a ser aptesentâdo
no prazo de 5 (cinco) dlas útels, contados da data do recebimento da notificação.

S4c A declsão do recuÍso será publicôda no Dìário Oficial do Estado, sem prejuízo da notificação do
adjudicâtário ou contratado,

Art. 7e. Ao término do regular processo administrâtivo, garanÌidos o contraditório e a ampla defesa, a multa
apllcada seÍá descontade da garantia do respectivo contratado.

51-o Se a multa aplicada for superior ao valoÍ da Earantia prestada, além da perda desta, o contratado
responderó por sua complementação, mediânte descontos nos pãgamentos eventualmente devidos
pela Administração até sua total quitação.

$2e lnexistindo paBamentos a serem realizados, o contratado recolherá o valor ao cofre públlco estadual,
na forma prevista nâ legislação em vigor.

53-ú Decorrido o prazo estabelecldo sem o pagamento da multa aplicada serão adotadas as pÍovidências
pertinentes voltadas à sua cobrançâ judicial.

Art. 8e. As multãs de que trata esta Resolução serão aplicadas sem pÍejuízo da cominação das demôis
sanções admlnistrativas prevlstas na Lei Federal n-o 8.666, de 1993, na Lci Fcdcral nq 10.520, dc 2002 c na Lei
Estadual 6.544, de 1989.

Art. 9e. os editais de licitação deverão fazer menção expressa às normas estabelecidas nesta Resolução, cujo
texìo deveÍá integÍar os respectivos ediÌais e contratos, na forma de anexo,

Art. 10. As disposições desta Resolução apllcam-se tâmbém às contratações resultantes de pÍocedimentos de
dispensa ou de inexigibilidade de llcltação.

Art. 11. Estã Resolução entrará em vlgor na data da sua publicação, ficando revogada a Resolução SCToE -1,
de 22 de feverelro de 19q4.

( * ) Republlcada por teÍ saido, no DOE , de 29-O3-2OL4, Seção l, páginas, 116 e 117, com incorreções no
origlnâ1.

Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnolotla e lnovação
GABINETE DO SECRETÁRIO
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