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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES - RAA

Unidade: F132 - Fatec “Prof. Wilson R.R. de Camargo” /132 Regional | R11 - Sorocaba
Diretor(a): Diretor: Anderson Luiz de Souza
Periodo: 2024 (exercicio) — 2025 (homologacéao)

Destinatario: | Cesu — Gestao Pedagdgica Regional

Data: 07/01/2024 Origem: Unidade de Ensino e Cesu

Prezado(a) Diretor(a),

Anualmente deve ser elaborado o Relatério Anual de Atividades — RAA e, conforme estabelecido em Portaria
CESU no 9 de 21-11-2019, o qual deve ser encaminhado a CESU até o dia 15 de janeiro do ano subsequente.
Nesse relatdrio a Direcdo da Unidade devera pontuar todos os itens que foram planejados e realizados, dentro
do estabelecido pela Unidade de Ensino ao longo do periodo de referéncia.

)

RAA é compreendido pela Folha de Rosto com identificacdo da UE e campo de consideracdes do Diretor, e

devem ser anexados, na sequéncia, os arquivos: 1. Plano de Gestdo Anual da UE (PGA); 2. Relatério de
Assisténcia a Fatec — abr/mai/jun (RAF1) e, 3. Relatério de Avaliacdo de Laboratérios (RLab) e os resultados
para seguir o formato de PDCA. Gerando um arquivo Unico em pdf, resultando no Relatério Anual de
Atividades.

Sobre Diretrizes e Normativas:

Lei Federal n°9394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB);

Deliberagdo CEETEPS n° 03/2008, que dispde sobre a reorganizacdo da Administracdo Central do Centro Estadual de Educagéo
Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS e suas alteracoes, e as demais legislagfes vigentes para o ensino superior;

Decreto Federal n®9.235 de 15 de dezembro de 2017, que determina a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
cujas atividades previstas e realizadas devem ser descritas no Relatério Anual de Atividades;

Portaria CESU n® 9 em 21 de novembro de 2019, em seu o Artigo 1° - “Ficam estabelecidos os prazos de entregas de documentos e
de preenchimentos de sistemas conforme mencionados a seguir, com vistas ao cumprimento das atribui¢es da Unidade do Ensino
Superior de Graduagdo — CESU, em orientar e coordenar o planejamento das atividades do ensino superior de graduacéo, controlar e
avaliar sua execug¢do.”, e que o Relatorio Anual de Atividades (RAA) deve ser elaborado anualmente, e encaminhado a CESU até o
dia 15 de janeiro do ano subsequente.

Relatério Anual de Atividades da Fatec, a Dire¢do da Unidade deve pontuar todos os itens que foram planejados e realizados, dentro
do estabelecido:

Elementos do RAA — Relatério Anual de Atividades
Gerar ao final, montar (mesclar) o arquivo em PDF com os elementos I, II, lll e IV em sequéncia:

Parte | Elemento Como gerar

I Consideragdes | Texto no qual deve-se apontar em grandes linhas as a¢des/projetos de melhorias que foram
da Direcdo da | realizadas, dentro do estabelecido e planejado para o periodo de 2024 pela Unidade de Ensino.

UE Ao final do texto, cabe o acréscimo de a¢Bes que ndo tenham sido previamente planejadas (no
PGA) mas que em funcéo de questdes circunstanciais foram estruturadas e executadas.
Il PGA Versdo encaminhada pelo Gestor Pedagdgico Regional a Diregao
I RAF 1 Versdo encaminhada pelo Gestor Pedagdgico Regional a Diregcao
v RLab Versao encaminhada pelo Gestor Pedagdgico Regional a Direcéo
Sequéncia de montagem do Relatério Completo: Parte | - Consideracdes do Diretor
Parte Il — RAF1
Parte Il - PGA
Parte IV - RLab
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Parte | — Consideragdes do Diretor

O Plano de Gestdo Anual (PGA) de 2024 da Fatec Tatui foi estruturado nos seguintes eixos estratégicos:
Didatico-pedagdgico, Laboratérios - Ensino e Equipamentos Associados, Pesquisa/ Extensdo e Equipamentos,
Atividades Formativas em Projetos (nivel tatico), Infraestrutura (instalac6es prediais), Infraestrutura,
Desenvolvimento de pessoas (docentes e servidores) e Convénios e Parcerias Institucionais. E evidente que o
planejamento estratégico e a execugéo de diversas ac¢des contribuiram para a melhoria da qualidade do ensino
e da infraestrutura da Fatec Tatui. No entanto, a falta de recursos para a area de infraestrutura e equipamentos
continua sendo um desafio a ser superado. E fundamental buscar solu¢des inovadoras para garantir a
manutencdo e atualizacdo dos espacos e equipamentos da instituicdo, a fim de oferecer um ambiente de

aprendizagem cada vez mais adequado aos nossos alunos. A seguir, 0s eixos sdo apresentados:

Eixo Didatico-Pedagogico: Foram implementados 7 projetos voltados para a qualificagcdo docente, incluséo,

integracdo e refor¢o pedagdgico. Todos os projetos foram concluidos conforme o cronograma estabelecido.

Eixo Laboratorios - Ensino e Equipamentos Associados: foram realizadas 57 a¢des para melhoramento dos
laboratérios de Ensino (Gestao e Equipamentos mediante instalacdo, manutencéo, desuso, doacgéo, e gestédo

de ambiente laboratorial.

Eixo Pesquisa/ Extensdo e Equipamentos: Foram realizadas duas a¢6es para melhoramento dos espacos de
pesquisa que envolveram cursos, oficinas, iniciagdo cientifica e nicleos. A¢des executadas conforme o

planejado.

Eixo Atividades Formativas em Projetos (nivel tatico) que envolveram dois Projetos institucionais formativos
como atividades regulares e programas como AMS, Primeiro Emprego e Escola de Inovadores. A execucgéo

desses projetos ocorreu conforme o planejado.

Eixo Infraestrutura (instalacdes prediais): Envolveu 15 Projetos de manutencdo e melhoramento predial
voltados a seguranca (fisica e sanitaria) e preservacao do patriménio como reparacgao predial (civil, elétrica,
dados), novas instalacdes prediais. Embora a necessidade seja grande, devido a restricdes orgcamentarias e
burocréaticas ndo foi possivel realizar todos os projetos. A falta de recursos, especialmente da verba DMPP,
impacta diretamente a manutencdo da infraestrutura e a atualizacado dos equipamentos, como os laboratérios

de robdtica e o estudio de producao fonogréfica.

Eixo Desenvolvimento de Pessoas (docentes e servidores): Formacdo continuada de docentes e servidores,
associadas as competéncias gerais e especificas de suas Atividades com o uso de Metodologias de ensino,
Tecnologias educacionais, Sistemas (processos, procedimentos, plataformas computacionais) académicos e

pedagodgicos. Além das acdes de dialogos e capacitagfes previstas, por meio da comunicacao interna foram
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elaboradas artes de incentivo aos cursos oferecidos pelo CPS, e o programa de ginastica laboral teve

continuidade, visando o bem-estar dos servidores. Todas as iniciativas foram realizadas com sucesso.

Eixo Convénios e Parcerias Institucionais: Formalizacédo do relacionamento da Unidade com o Ecossistema
de Tecnologia: Convénio de uso de prédio, estagios, projetos com empresas. Em dezembro foi assinado o
Convénio de Cooperacédo Técnico-educacional do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica 'Paula Souza' -
Ceeteps e o Polo Tecnologico Cuesta Ltda, com o objetivo de promover a capacitagdo tedrica e pratica em
Comunicacao Digital para os discentes e docentes dos cursos de Gestdo da Tecnologia da Informacéo (GTI)
e de Analise e Desenvolvimento de Sistemas (ADS) da Fatec Tatui, elevando as competéncias e
desenvolvendo as habilidades dos alunos.

Diante disso, a Fatec Tatui estd comprometida com a melhoria continua de suas praticas pedagdgicas e
institucionais, alinhadas aos principios do Sistema Nacional de Avalia¢do da Educacgéo Superior (SINAES). O
planejamento estratégico, orientado pelos resultados das avaliacdes, garante a adaptagdo continua da
instituicdo as demandas internas e externas. A participagcdo ativa da comunidade académica por meio das
acOes da CPA alinhadas a Deliberacdo CEETEPS n° 31/2016 em todas as etapas, desde o planejamento até

a avaliacdo, é fundamental para garantir a eficiéncia e a qualidade dos processos.

Através de iniciativas como a Semana de Aperfeicoamento e Planejamento Pedagdgico (SPAP) e da
apresentagéo dos resultados da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), a Fatec Tatui busca fortalecer seu
compromisso com a qualidade e o desenvolvimento continuo. Além disso, a participagdo em encontros
regionais promove a troca de boas préticas e a atualiza¢éo dos profissionais, contribuindo para a evolugao dos
programas educacionais.

Em relacdo ao desenvolvimento institucional, a Fatec Tatui, além de exceléncia académica, demonstra um
forte compromisso com a responsabilidade social. Por meio de um amplo leque de a¢Bes, como campanhas
de conscientizacao, iniciativas solidarias e eventos culturais, a instituicdo impacta positivamente a comunidade,
fomentando o desenvolvimento local e regional. Essa atuacéo reflete a missdo da Fatec Tatui de formar
cidaddos engajados e preparados para enfrentar os desafios do mundo contemporéneo.

Além disso, reconhecendo a importancia da educagéo técnica e tecnoldgica para o desenvolvimento da regido,
a Fatec Tatui criou 0 programa 'Rota da Inovacao'. Através de visitas guiadas e palestras, a instituicao oferece
aos estudantes do ensino médio uma experiéncia Unica, que os conecta com o mundo da inovacédo e da
tecnologia. Ao promover a integracéo entre a escola e a Fatec, o programa contribui para a formacéo de futuros
profissionais preparados para os desafios do mercado de trabalho e para a constru¢do de um futuro mais
promissor.

Dando destaque a diversidade de a¢cBes e o empoderamento, a Fatec Tatui por meio do Nucleo Mo Ati Iyé,
qgue é um espaco de encontro e didlogo, promove a valorizacdo da cultura afro-brasileira e africana. Através
de um amplo leque de atividades, como rodas de conversa, grupos de estudo e projetos de extensao, o nucleo
promove a conscientizacdo sobre as questdes raciais e empodera estudantes negros a serem protagonistas

de suas histérias.
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Em relacdo a inovacgdo e a disseminacao do conhecimento, o Blog Mundo Tecnologico € uma vitrine das
inovagdes e do conhecimento produzido na Fatec Tatui. Vinculado a Radio Noticias Tatui, o blog oferece um
canal de comunicagdo dinamico e acessivel, que permite a comunidade académica e ao publico em geral
acompanhar as Ultimas tendéncias em educacao tecnoldgica. Através de entrevistas com especialistas, artigos
sobre projetos inovadores e noticias sobre eventos, o blog promove a disseminacéo do conhecimento e inspira
novas ideias.

A Fatec Tatui, em 2024, intensificou sua atuagao na formacéo de cidaddos conscientes e preparados para o
mercado de trabalho. Com foco na cidadania fiscal e na promocdo da inovacédo, a instituicdo estabeleceu
parcerias estratégicas com empresas e organizagfes governamentais, proporcionando aos alunos a
oportunidade de desenvolver projetos reais e aplicar seus conhecimentos na pratica, como é o caso do Nucleo
de Apoio Fiscal (NAF), tendo o reconhecimento da Receita Federal e a realizacdo de eventos inovadores
reforcam o compromisso da Fatec Tatui com a exceléncia académica e com o desenvolvimento social da
regiao.

A comunicacdo com a sociedade € um pilar essencial das atividades da Fatec Tatui, evidenciado por suas
acOes voltadas para a divulgacdo do Vestibular 2025 e pelo apoio prestado aos candidatos durante o processo
seletivo. A realizacdo de plantbes presenciais refor¢ca 0 compromisso da instituicdo em democratizar 0 acesso
ao ensino superior e promover oportunidades para todos os interessados. Além disso, a articulagdo com
parceiros e a valorizacdo de eventos institucionais refletem uma abordagem integrada e estratégica, que
fortalece a relac@o entre a Fatec Tatui, seus alunos e a comunidade. Encerramos este capitulo reafirmando
gue, ao investir na comunicagéo aberta e eficiente, a Fatec Tatui consolida sua posi¢cdo como uma referéncia

em ensino tecnolégico e como um agente transformador da sociedade.

Sobre as politicas de ensino, em 2024, a Fatec Tatui manteve seu compromisso com a qualidade académica
e a integracdo de seus alunos ao mercado de trabalho, por meio de diversas ac¢des voltadas para o
desenvolvimento profissional e académico. A instituicAo promoveu uma série de atividades, como visitas
técnicas, palestras, plantdes de emprego e parcerias estratégicas, que proporcionaram aos estudantes
experiéncias praticas e diretas com diferentes setores da sociedade e do mercado. Essas acgles
complementaram o aprendizado teérico, aproximando ainda mais os alunos das demandas reais de suas
futuras profissdes, alinhando-se com as Politicas de Ensino da instituicdo e com os objetivos do SINAES, que
destacam a importancia da interacéo entre a formacao académica e o mercado de trabalho.

Além disso, o segundo semestre foi marcado pela abertura das inscricdes para o Vestibular 2025, o que
reafirma a continuidade da busca por novos talentos e o0 compromisso da Fatec Tatui com a expansao de sua
formacéo académica. Durante esse periodo, a instituicdo também se destacou pela promog¢éao de eventos como
o Plantdo de Empregos com a empresa Yazaki, a integracdo de funcionarios da mesma empresa e a realizacao
de acbes que visam facilitar 0 acesso ao ensino superior, como o plantdo presencial de inscricdo para o
vestibular. Essas iniciativas ndo apenas atendem aos objetivos das Politicas Académicas do SINAES, mas
também promovem um ambiente educacional que esta constantemente em sintonia com as necessidades do
mercado e com as transformacgdes sociais e econdmicas. Ao garantir uma formacgéo sélida e pratica, a Fatec
Tatui segue consolidando sua posicao como uma referéncia em educacao superior e insergdo profissional na

regido.
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As politicas de extensdo desempenham um papel essencial na missdo das instituicbes de ensino superior ao
conectar o conhecimento académico as demandas da sociedade. Conforme orientado pelo Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), essas acbes sdo fundamentais para promover a
responsabilidade social, a inovacdo e o desenvolvimento regional. A Fatec Tatui, em sintonia com essas
diretrizes, tem se destacado por implementar iniciativas que extrapolam os limites da sala de aula, integrando
ensino, pesquisa e extensdo em prol do bem-estar coletivo e da formacdo de cidaddos conscientes e
capacitados.

A Fatec Tatui reconhece a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico como pilares essenciais para o avanco
da sociedade, promovendo solu¢des inovadoras e praticas que impactam diretamente o contexto local, regional
e nacional. Alinhada as diretrizes do Centro Paula Souza (CPS) e do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacéo Superior (SINAES), a instituicao busca fomentar uma cultura de investigacgéo cientifica e tecnol6gica
gue conecte a producdo académica com as demandas reais do mercado e da sociedade. Esse compromisso
se reflete no incentivo & producéo de conhecimento de qualidade, na formacgdo de profissionais altamente
capacitados e na transferéncia de tecnologias que geram impactos positivos no desenvolvimento
socioecondmico.

Por meio de iniciativas como o Regime de Jornada Integral (RJI), a organizacéo de simpésios, a participacao
em conferéncias, e a oferta de capacitacdes e programas inovadores, a Fatec Tatui reforca seu papel como
agente transformador. Projetos de pesquisa aplicada, eventos como a Mostra Tecnocientifica e a presenca
ativa em foruns e encontros regionais demonstram a relevancia e o alcance da politica institucional. Dessa
forma, a Fatec Tatui ndo apenas amplia as oportunidades de aprendizado para seus alunos, mas também
contribui para o fortalecimento da comunidade académica e para a solugéo de desafios contemporaneos.

Por meio de programas como o Primeiro Emprego, atividades culturais e artisticas, colabora¢des com
organizagdes locais e eventos de inovacao, a Fatec Tatui consolida sua posicdo como agente transformador
no interior de S&o Paulo. Essas acdes ndo apenas proporcionam oportunidades praticas de aprendizado aos
estudantes, mas também fortalecem os lacos entre a instituicdo e a comunidade, promovendo o
desenvolvimento socioecondmico e tecnoldgico da regido.

O compromisso com a extensdo é refletido em projetos inovadores como o langamento de albuns musicais,
palestras em eventos regionais, visitas técnicas e o fomento a producao cientifica por meio da Revista Sapere.
Esses esforcos exemplificam a integragéo entre conhecimento académico e impacto social, alinhando-se aos

objetivos do SINAES de formar profissionais comprometidos com a responsabilidade social e a inovacgéo.

As Politicas de Gestédo da Fatec Tatui sdo fundamentais para garantir o bom funcionamento da instituicao,
assegurando a exceléncia académica, o bem-estar de seus colaboradores e o alinhamento com as exigéncias
do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes). A Fatec Tatui adota uma abordagem
integrada que envolve tanto a gestdo de pessoas quanto a organizacao interna, com acdes voltadas para o
desenvolvimento continuo de seus servidores e a melhoria dos processos académicos e administrativos. A
gestdo € estratégica e focada em praticas que promovem a qualidade do ensino, a inovagéo e a integracao da
instituicdo com a comunidade local.

A implementacao de ag¢8es voltadas para a saude e qualidade de vida dos colaboradores, como a ginastica

laboral e campanhas de conscientizagdo, € um reflexo do compromisso da Fatec Tatui com o bem-estar dos
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seus profissionais. Além disso, a gestao da instituicdo investe em agles que visam o aperfeicoamento das
praticas administrativas, como a posse de novos membros da Comisséo Interna de Prevengdo de Acidentes
(CIPA) e a atuacao de representantes regionais. Essas a¢fes visam ndo apenas otimizar a gestdo interna, mas
também garantir que a Fatec Tatui continue a se destacar como um polo de educacao de qualidade no estado
de S&o Paulo.

A organizacdo e gestdo da Fatec Tatui sdo estruturadas para garantir a eficiéncia e o alinhamento das
atividades académicas e administrativas, com foco na melhoria continua dos processos internos e no
desenvolvimento das acdes institucionais. No segundo semestre de 2024, diversas iniciativas foram realizadas,
como reunides de coordenacéo, alinhamento estratégico e recepg¢édo dos calouros. Além disso, acdes voltadas
a seguranca e inovacgéao tecnologica foram discutidas, como a posse dos membros da CIPA e a parceria com
a Defesa Civil para o aprimoramento das ferramentas meteorol6gicas. Essas acdes refletem o compromisso
da instituicdo em promover uma gestéo participativa e colaborativa, com foco no desenvolvimento integral da
comunidade académica.

A infraestrutura de uma instituicdo de ensino € um elemento essencial para a qualidade da educacéo e para o
desenvolvimento de uma experiéncia académica completa. Na Fatec Tatui, as melhorias em infraestrutura
refletem o compromisso com o bem-estar de alunos, professores e colaboradores, garantindo um ambiente de
aprendizado eficiente, seguro e acessivel. A¢des de modernizacdo e manutencdo séo realizadas de forma
continua, com foco na sustentabilidade, seguranca e conforto. Em 2024, a Fatec Tatui implementou varias
iniciativas, como a instalagdo de sistemas fotovoltaicos para sustentabilidade energética, reformas de
acessibilidade, aprimoramento de seguranca e atualizagdo de equipamentos, sempre com o objetivo de criar

um ambiente académico que favorega o ensino de qualidade e o desenvolvimento integral dos alunos.

Em suma, as iniciativas mencionadas no presente relatério evidenciam que a Fatec Tatui continua a trilhar um
caminho solido, sustentavel e inovador, sempre com o foco no aprimoramento continuo e na transformacéo

social através do conhecimento.



PLANO DE GESTAO ANUAL

PGA 2025

Estruturado em uma Unica etapa, contendo 2 anexos:

PLANEJAMENTO PELA EQUIPE GESTORA DA UE
e Anexo 1- Listade equipamentos necessarios aos projetos
e Anexo 2 — Listade Acdes/Projetos referentes a CPA (Origem 3: Gestao Tatica — CPA)

IDENTIFICAGCAO DA UNIDADE

Unidade codigo F132 | Fatec Tatui, Jardim Aeroporto

Diretor(a) Anderson Luiz de Souza

PLANEJAMENTO PELA EQUIPE GESTORA DA UE
(Administracédo da Faculdade - Deliberacao CEETEPS 31/2016)

ANALISE DO CENARIO

Descrever de forma breve e objetiva o cenario da Unidade perante sua missdo como Unidade de Ensino na localidade em que
se encontra (€ este cendrio que se pretende melhorar).

Com localizacdo privilegiada, 3 (trés) das principais rodovias do Estado estdo proximas de Tatui ou atravessam seu
territdrio, sendo elas:Rodovia Castello Branco; Rodovia Marechal Rondon; e,Rodovia Raposo Tavares O municipio
Tatui estd inserido entre os 5 maiores centros urbanos da Regido Metropolitana de Sorocaba (RMS), sendo, inclusive,
escolhidacomo uma de suas 3 (trés) subsedes regionais devido a sua importancia econémica, social, demografica e
sua posicdo geografica. Todavia, para efeito desta andlise, considerando que 6 (seis) municipios ndo integram a
subsede metropolitana de Tatui considerando a area da RMS, mas estdo muito préximos e sao por ela influenciadas
ou interrelacionadas ao municipio, adotar- se-a a denominacdo “microrregido de Tatui” para 18 municipios que
estdo a uma distancia média de apenas 36 Km de Tatui, sendo eles: Alambari, Boituva, Capela do Alto, Cerquilho,
Cesario Lange, Conchas, Guarei, Iperd, Itapetininga, Jumirim, LaranjalPaulista, Pereiras, Porangaba, Quadra,
Sarapui, Tatui, Tieté e Torre de Pedra. O municipio de Tatui e as demais 17 cidades de seu entorno (microrregido)
abrigam um importante parque industrial (representativos 29,07% do PIB/valor adicionado, acima da média
estadual de 20,29%), um pujante setor de servigos (65,37%, abaixo da média estadual de 78,03%), seguindo a
tendéncia nacional e um setor agropecudrio de grande relevancia (5,57%, mais de 3,3 vezes a média estadual de
1,67%), esta ultima base das cadeias produtivas da industria de alimentos regionais, bastante significativas. No caso
especifico de Tatui, observa-se na formag¢do do PIB de 2019 o peso de 28,3% para a industria, 68,56% para o setor
de servicos e 3,14% para a agropecudria com perfil bastante préximo ao de sua microrregido. Sobre os Indicadores
Socioecondémicos de Tatui e sua Microrregido, apresentamos os que segue: a) Porte populacional e econ6mico Em
relacdo ao tamanho da populacdo estimada da microrregido de Tatui em 2021 (Seade), ela alcanca 606.474
habitantes, perfazendo taxa geométrica de crescimento anual (TGCA 2010 a 2021) de 1,2146%, taxa de urbanizagao
de 87,8%, area de 6.377,72 Km? e densidade demografica de 95,09 hab. por Km2. b) indice de Desenvolvimento
Humano — IDH O indice de Desenvolvimento Humano - IDH (PNUD, 2010) dos municipios que compdem a
microrregido Tatui variam entre 0,699a 0,782 e estdo na faixa considerada como de

“alto desenvolvimento humano”. Quanto aos dados da distribuicdo de renda da cidade de Tatui, os mesmos ainda
sdo relativos ao Censo de 2010. Por eles,verificam-se preocupantes: 28,% dos responsaveis pelos domicilios sem
rendimento ou com rendimento de até 1 saldriominimo; 51% dos responsaveis tém renda entre 1 a 3 salarios
minimos; e 1% tem acima de 3 saldrios-minimos. Sobre a evolugao da demanda por profissionais com formagao
tecnoldgica de acordo com as necessidades setoriais, destacam-se: a) Evolugdo dos Empregos por Setor Quanto a
distribuicdo dos empregos na microrregido de Tatui em 2019 (ainda antes da pandemia), o setor de servigos atingiu
52.176 postos ou 34,26% do total; o setor do comércio alcancou 28.905 empregos ou 18,98% do total; o setor
industrial chegou a 52.733 empregos ou 34,63% do total; a construgdo civil mensurou 4.609 empregos ou 3,03% do
total; a agropecuaria somou 13.857 empregos ou 9,1% do total. Todos os setores, juntos, somam

152.280 empregos, pouco mais (1,39%) do que o mensurado em 2015, com 150.192 postos de trabalho. Houve
crescimento de empregos na industria, agropecuaria e servicos, com queda na construcdo e comércio.
Naturalmente ocorreu o impacto negativo da pandemia na geracdo de empregos, e a medicdo da recuperacao
somente podera ser melhor vista a partir de meados de 2023 com a consolidacdo de dados secundario de 2022.
Depreende-se em analise desses dados que, como Indicador Liquido de Emprego (ILE) a microrregido de Tatui
gerou 2.088 novos empregos acumulados entre 2015 e 2019 (ou 1,39%), ou 522 novas vagas anuais.




Especificamente para o municipio de Tatui, entre 2015 e 2019 houve a diminuicdo do saldo de empregos formais
de 30.074 para 29.395 (-679 vagas ou -2,26%), impulsionados especialmente pela perda de empregos na indUstria,
recuando de 8.948 para 8.378 vagas ou —570 postos. Logo, no periodo de 2015 a 2019 houve uma ligeira diminuicao
de empregos formais. b) Evolucdo do nimero de Empresas e MEls: perspectivas.

Em relagdo ao nimero de empresas na microrregidao de Tatui em 2019, o setor de servigos atingiu 7.189
estabelecimentos ou 37,4% do total; o setor do comércio alcangou 6.394 estabelecimentos ou 33,3% do total; o
setor industrial alcancou 1.764 estabelecimentos ou 9,19% do total. A Fatec Tatui foi criada em 03 de Margo de
2006, por meio da publicacdo do Decreto n2 50.578/2006, a Fatec Tatui “Professor Wilson Roberto Ribeiro de
Camargo”, foi a primeira faculdade publica estadual de sua microrregido e, desde entao, dentro de referenciais de
exceléncia, vem atendendo as demandas sociais e do mundo do trabalho. Desde sua criagdo, os cursos foram
implantados de forma a atender as demandas nas areas da indUstria, nas dreas de comércio e servigos e nas areas
da economia criativa e da inovacdo. Nesse contexto, atualmente sdo oferecidos gratuitamente sete Cursos
Superiores de Tecnologia: AUTOMACAO INDUSTRIAL; GESTAO EMPRESARIAL; GESTAO DA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO; MANUTENCAO INDUSTRIAL, PRODUCAO FONOGRAFICA , PROCESSOS GERENCIAS (AMS) e ANALISE
E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (AMS). Anualmente, a Fatec Tatui oferece 880 vagas, e hoje conta com uma
populacdo de 1466 alunos dos quais 55%, residem em Tatui e outros 45% sao residentes nas demais cidades de sua
microrregido evidenciando a importancia regional da Fatec Tatui. Além dos seus CSTs, a Fatec Tatui , participa
ativamente de programas de capacitacdo bdsica que visam preparar o jovem para o mercado de trabalho. Em
parceria com a Prefeitura Municipal executamos os Cursos do programa Qualifica-Jovem; em parceria com a
empresa Elektro S.A e com a FAT — Fundac¢do de Apoio a Tecnologia oferecemos a escola de eletrecistas e, no ambito
estadual, oferecemos cursos dos programas via rapida e Novotec expresso. Vale destacar que, desde 2018, a Fatec
Tatui passou ser Polo da UNIVESP e desde 2020, em parceria com a Etec Sales Gomes, aderimos ao programa de
Articulacdo da formacgao Profissional Média e Superior. Nesse sentido, em func¢do da sua qualidade de ensino, de
sua infraestrutura, de suas parcerias e da diversidade de suas a¢Ges, a Fatec Tatui transformou-se, regionalmente,
em um complexo educacional que vem impactando fortemente na formacdo profissional de Tatui e regido. Sendo
assim, no que segue serd apresentado o planejamento para o ano de 2025 e, para subsidiar esse planejamento, sera
tomado como base os resultados do processo de autoavaliacdo institucional (WEBSAI 2024) conduzido pela
Comissdo Prépria de Avaliacdao da Fatec Tatui que, na busca de continua melhoria da qualidade do ensino, da
pesquisa, da extensdo e da gestdo, em nossa Unidade, assinalou os seguintes pontos de melhoria: Comunicagdo
com a comunidade académica; Manutencdo e conservacdo predial; Infraestrutura predial (espagos, sistemas);
Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino; Materiais, equipamentos e mobilidrios; Comunicagdo com a
comunidade académica. Tomando-se como base os apontamentos realizados pela CPA, fica evidente a necessidade
de atengdo para a estrutura fisica da unidade, seja para manuten¢do predial ou laboratorial da estrutura ja
existente, que vem se deteriorando sem a devida reposi¢do ou reforma, como também uma atengdo para a
atualizagdo dos laboratdérios em termos de hardware, software e toda infraestrutura, essencial para o
funcionamento dos cursos de tecnologia.

Discorrer sobre o cenario, realizando um breve diagnostico (limitar o espago da escrita, para que seja inserido de forma sucinta).

APONTAMENTO DE SITUACOES-PROBLEMA MAIS RELEVANTES

Fontes: relatério CPA, analise de processos criticos da UE, relatério de atendimento e ocorréncias Hérus, relatério NDE,
relatorio de representacao discente (DA, Atlética, representantes de turma), relatério CIPA, entre outros.

1 | cat0.1.02 - Manutengdo e conservagao predial 5 | cat0.1.06 - Quantidade de professores/funcionarios
5 cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas) 6 cat 0.1.10 - Gestao da unidade de ensino e dos cursos
(indicadores)
3 cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de 7 cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de
ensino alunos, evaséo
4 | cat0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios 8 | Escolher um item.

Outra — Especificar: Incentivar e divulgar a producdo cientifica e cultural da Unidade

Objetivos Institucionais — CPS (Plano de Metas)

1) Atender as demandas sociais e do mercado de trabalho.

2) Obter a satisfagdo dos publicos que se relacionam com o Centro Paula Souza (stakeholders).

3) Alcangar e manter o grau de exceléncia em seus processos de ensino e aprendizagem.

4) Assegurar a perenidade do crescimento da instituigdo com recursos financeiros disponiveis.

5) Garantir celeridade e efetividade na prestacdo de servigos.

6) Formar profissionais atualizados em tecnologias e processos produtivos, capazes de atuar no desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo.
7) Promover a cultura de inovagdo e empreendedorismo.

8) Aumentar a eficiéncia, a produtividade e a competitividade da instituicdo.

9) Ampliar a oferta da Educagdo Profissional.




10) Resolugdo Conjunta SOG/SFP/SG-3, de 28-12-2022 - Bonificagdo por Resultados — BR das Secretarias de Estado, Procuradoria Geral do Estado,

Controladoria Geral do Estado e das Autarquias, de que trata a LC 1361-2021

Objetivos Institucionais — Cesu (Plano de Metas)

A.

mo o w®

Integrar as diferentes modalidades de ensino, otimizando itinerarios e tempo para a formagao profissional.
Inovar processos de ensino e aprendizagem para manter exceléncia diante do mercado.

Ampliar a capacidade de criar e atualizar cursos em parceria com o mercado.

Expandir e ampliar a capacidade de articulagdo com Governos e Setores Produtivos.

Promover a captagdo de recursos extras e ndo orgamentarios.

Atengdo: Determinagdo da Origem (prioridade) de uma Agdo ou Projeto de Melhoria que compde o PGA, a fim de ordenar os graus de prioridade tomando-se por
base atos normativos regulatérios das atividades do CPS, e a governanga institucional, por suas esferas Estratégica, Tatica e Operacional:

Grau 1 - URGENCIA DE REGULAGAO - prioridade maxima (advinda do MEC, CEE, MP, Vigilancia Sanitaria ou notificagdo de qualquer 6rgéo regulador/fiscalizador)

- fundamentacdo: notificagdo de fiscalizagdo, diligéncia de regulagdo, termo de ajustamento de conduta, relatério circunstanciado, dentre outros
emanados de 6rgdos que impdem agdes para cumprimento com regularidade normativa da institui¢do.

Grau 2 - URGENCIA ESTRATEGICA - Gestdo Estratégica do CPS (AMS, novos cursos e unidades, programas de governo) - fundamentagao: PPA do CPS, agdes de

governo conduzidas pela Superintendéncia do CPS.

Grau 3 - PRIORIDADE ALTA - Gestdo Tatica (agBes correlatas a Avaliagdo institucional - ENADE, WebSAl, CPA, Observatério Escolar). - fundamentagdo: processo

avaliativo de drgdos reguladores, processo avaliativo interno do CPS.

Grau 4 - PRIORIDADE MEDIA - Gestdo Operacional para aumento da capacidade instalada. - fundamentagao: plano operacional de gestdo, homologado pela

respectiva area da intendéncia, com foco na atividade fim do CPS.

Grau 5 - PRIORIDADE REGULAR - Gestdo Operacional para preserva¢do da capacidade instalada. - fundamentacdo: plano operacional de gestdo, homologado

pela respectiva area da intendéncia, com foco na atividade fim do CPS.




ESTRUTURAGAO DAS ACOES/PROJETOS

01 - Didatico-pedagogico

Acdes associadas ao PPC/PE de CSTs e Disciplinas: CST (implantacao, alteracédo, readequacéo, reestruturacao),
pratica pedagdgica (PE, PA), projeto interdisciplinar/ integrador, extensédo curricularizada.

ACAO/PROJETO (Tema)

101 - cat 1.05 - Monitoria em disciplina do curso

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Oferecer e acompanhar os impactos das monitorias de disciplinas

Por que sera feito:

Para ampliar a participacao dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem;
contribuir para a melhoria dos cursos; aprofundar conhecimentos tedricos e praticos na
disciplina que estiver atuando como monitor e contribuir para a permanéncia dos
estudantes nos cursos combatendo a evasdo

Responsavel: <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: 2 | Tipo: H-Hora <no
tipificada>
Colaborador(a): <nome> jeferson Nedelciu Qde CH/sem: | 2 |Tipo: H - Hora <ndo
tipificada>
Colaborador(a): | <Mome> Andrea Pavan Perin Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Periodo de execucéo: Data inicial: | 12/02/2025 | Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- Periodo de Inscricdo no programa e de selecdo dos monitores 12/02 12/03
02- Atendimento aos estudantes e acompanhamento das atividades 12/03 12/06
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.07 - Comunicagdo com a comunidade académica

ACAO/PROJETO (Tema)

102 - cat 1.02 - Eventos e publicagdes académicos e cientificos

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Apresentar a “MOSTRA CEPE”, semestralmente na Semana de Tecnologia destacando-se
as pesquisas realizadas na fatec Tatui com énfase na produgdo dos docentes em RJl e
dos Discentes do programa de Iniciagdo Cientifica

Por que sera feito:

Para difundir a CEPE, para divulgar a producao cientifica dos docentes e alunos, Para
promover os projetos de RJl e de iniciacdo cientifica e para atrair novos alunos e
docentes para a produc¢do académica e cientifica da nossa unidade.

Responsavel: <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a); | <nome> Eond Moro Ribeiro Qde CH/sem: | 2 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a); | <nome> Andrea Pavan Perin Qde CH/sem: | 2 | Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 10/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Planejamento e divulgagdo do Evento 03/02 12/05
02- Realizacao da Mostra 13/05 19/05
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicagdo com a comunidade académica

cat 0.1.99 - Outra




ACAO/PROJETO (Tema)

103 - cat 1.02 - Eventos e publicagdes académicos e cientificos

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Semana de Tecnologia

Por que sera feito:

Porgue a Semana de Tecnologia é um instrumento de didlogo com a sociedade,
promovendo a troca de informacdes para compreender as caracteristicas e
necessidades do setor produtivo local. Além disso, evidencia as potencialidades da
FATEC TATUI na promocao desses setores.

Responsavel: <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Eond Moro Ribeiro Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome> Karine Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HAE -:ora Atividade
specifica
Periodo de execugao: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Planejamento e divulgacdo do evento 03/02 12/05
02- Realizagdao da Semana de Tecnologia 13/05 19/05
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.07 - Comunicagdo com a comunidade académica

ACAO/PROJETO (Tema)

104 - cat 1.03 - COIL/PCI e Escola de Inovadores

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Apresentacdo o ecossistema de inovagdo por meio do oferecimento do projeto “Escola
de Inovadores”

Por que sera feito:

A Escola de Inovadores é uma oportunidade para que nosso alunado e a comunidade
possam estar inseridos numa cultura da inovag¢do. Além disso, faz parte dos indicadores
de desempenho do CPS

Responsavel: <nome> Rosana Bertila Giacomazzi Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HAE-Hora lAtividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Tais de Oliveira e Angelina Qde CH/sem: Tipo: | HAE -EHora Atividade
specifica
Periodo de execucao: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- A ser definido pelo INOVA CPS 01/02 30/06
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.10 - Gestdo da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

cat 0.1.07 - Comunicagédo com a comunidade académica




ACAO/PROJETO (Tema)

105 - cat 1.12 - Orientagdo profissional para discentes, mentoria e apoio psicopedagdgico

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Promover atendimento psicopedagdgico aos alunos que apresentam dificuldades no
processo de aprendizagem

Por que sera feito:

Para auxiliar no desenvolvimento de habilidades emocionais e sociais, contribuindo para
0 sucesso académico e pessoal dos nossos estudantes.

Responsével: | <nome>Michele Mathias Qde CH/sem: | 4 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: | Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: | Escolher um item.
Periodo de execucg&o: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Divulgacdo nas redes internas sobre o atendimento 03/02 30/06
02- Inicio dos atendimentos 17/02 30/06
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.09 - Acesso/Incluséo ao Ensino Superior (social, PCD)

ACAO/PROJETO (Tema)

106 - cat 1.07 - Divulgagdo do vestibular e agdes de fortalecimento de imagem institucional

Origem (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que sera feito:

O projeto "Rota da Inovagdo" que convida escolas para um tour no campus, com
palestras, experiéncias em laboratérios e apresentacdo de cursos. O objetivo é orientar
os alunos sobre a importancia dos estudos e do ensino superior para seus projetos de
vida, além de incentivar que compartilhem as informag6es com amigos e familiares.

Por que sera feito:

Para promover a nossa imagem institucional e aumentar o numero de alunos
interessados em participar de nosso vestibular.

Responsavel: Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): Dirlei Paulino Pinto Qde CH/sem: | 4 |Tipo: | HAE -;gz;;g;ndade
Colaborador(a): | = o¢ Oveira Qde CH/sem: | 4 |[Tipo: | HAE-Hora Atividade
Especifica
Periodo de execug&o: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Divulgacdo nas redes internas sobre o atendimento 03/02 30/06
02- Inicio dos atendimentos 17/02 30/06
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.09 - Acesso/Incluséo ao Ensino Superior (social, PCD)

ACAO/PROJETO (Tema)

107 - cat 1.07 - Divulgagdo do vestibular e agées de fortalecimento de imagem institucional

Origem (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que sera feito:

Visita as escolas do ensino fundamental, apresentando o Programa AMS

Por que sera feito:

Para aumentar numero de alunos inscritos e garantir a perpetuag¢do dos dois cursos AMS
oferecidos em nossa Unidade: Processos Gerenciais e ADS




Responsavel: <nome> Rosangela G. Araujo Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Valéria Scudeler Qde CH/sem: | 4 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolher um item.

Periodo de execucéo: Data inicial: | 03/02/2025 | Data final: 30/06/2025

Etapas do processo: 01- Agendar e organizar visitas 03/02 30/06
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situacao problema: cat 0.1.08 - Participa¢@o da comunidade e sociedade

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.09 - Acesso/Inclus@o ao Ensino Superior (social, PCD)

ACAO/PROJETO (Tema) |10z - Escolher um item.

Origem (prioridade): Escolher um item.

(copiar restante da tabela, e colar com botéo direito do mouse para manter a formatacéo)




02 — Laboratérios - Ensino e Equipamentos Associados

Acdes para melhoramento dos laboratérios de Ensino (Gestédo e Equipamentos): Melhoramento de
equipamentos, mediante instalagdo, manutencéo, desuso, doacéo, e gestdo de ambiente laboratorial.

ACAO/PROJETO (Tema)

201 - cat 2.01 - Laboratério fisico - implantagido/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de recursos pedagdgicos no Laboratério de FMS/Robdtica (Solicitagdo de
Manutengao corretiva e preventiva de equipamentos de robdtica

Por que sera feito:

Para a manutencdo corretiva: Equipamentos (MPS) com alto custo na manutencao,
inviabilizando a utilizacdo de recursos da DMPP, a necessidade de manutencao
emergencial se da pela disciplina do curso de Automacao Industrial ser 100% pratica e
presencial em laboratdrio. Manutencao Preventiva: Necessidade de revisao e
lubrificagdo com graxa especial e troca de bateria em todos os robds mantendo
equipamento em atividade e evitando problemas futuros (necessidade anual)

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: | 3 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugé&o: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 03/02 30/12
02- Acompanhar mensalmente a solicitagao junto ao CPS 03/02 30/12
03- Execucdo do processo mediante a disponibilidade de verba 03/02 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

ACAO/PROJETO (Tema)

202 - cat 2.01 - Laboratdrio fisico - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizagdo de recursos pedagdgicos no Laboratdrio de FMS/Robética (Recursos
pedagdgicos Inativos e obsoletos

Por que sera feito:

Atualizacdo de equipamentos: Equipamento (FMS) obsoleto, tentativa de manutencdo a
mais de 12 anos no mesmo equipamento, atualmente foi constatado que ndo ha mais
possibilidade de reparo por tempo de fabricacdo, pegas e reparos, software e hardware
inexistente, substituicdo por Planta com tecnologia baseada em industria 4.0

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: 3 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao CPS 03/02 30/12
02- Acompanhar, mensalmente a solicitagao junto ao CPS 03/02 30/12
03- Execucdo do processo mediante disponibilidade de verba 03/02 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): RS 1.620.000,00 | Fonte(s) dos recursos: CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao




ACAO/PROJETO (Tema)

203 - Escolher um item.

Origem (prioridade):

Escolher um item.

O que sera feito: nn

Por que sera feito: nn

Responsavel: <nome> NN Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execucéo: Data inicial: ‘ dd/mm/aaaa ‘ Data final: dd/mm/aaaa

Etapas do processo: 01-nn dd/mm dd/mm
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situacdo problema:

Escolher um item.

(a ser resolvida/mitigada)

Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema)

204 - cat 2.01 - Laboratdrio fisico - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratério de FMS/Robética (Recursos
pedagdgicos obsoletos

Por que sera feito:

Os Computadores (21 unidades) existentes neste ambiente, sdo ja reutilizados de outros
laboratérios com um tempo de vida util ja ultrapassado, o que acarreta erros e
dificuldade de funcionamento em plena aula pratico.

Responsavel: <nome> ANDERSON Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 2 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: | 3 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo para o CPS; 03/02 30/12
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao CPS 03/02 30/12
03- Executar o processo mediante a disponibilizagdo de recursos 03/02 30/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

RS 200.000,00 | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

205 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de mobilidrio no laboratério de FMS/Robética

Por que sera feito:

As cadeiras giratdrias tém tempo de vida atil, lembrando que a manutencdo muitas
vezes ndo resolve o problema de forma permanente, o investimento em manutencgao é
muito maior do que adquirir um item novo neste caso.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Data inicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- - Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 03/03 | 10/04




02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 01/04 10/04
Souza

03- Execucgdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): RS 200.00,00 | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

206 - cat 2.01 - Laboratério fisico - implantagido/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratério de Controladores programaveis
(Recursos pedagdgicos inativos e obsoletos)

Por que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratério de Controladores programaveis
(Recursos pedagdgicos inativos e obsoletos)

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natdlia Laurino Qde CH/sem: | 5 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugao: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

RS 2.300.00,00 | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

207 - cat 2.01 - Laboratdrio fisico - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizagao de recursos pedagdgicos no Laboratério de Controladores Programaveis
(Recursos pedagdgicos obsoletos)

Por que sera feito:

Os Computadores (21 unidades) existentes neste ambiente, sdo ja reutilizados de outros
laboratérios com um tempo de vida util ja ultrapassado, o que acarreta erros e
dificuldade de funcionamento em plena aula pratico.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 5 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: | 5 |Tipo:| HA-HoraAtividade
Periodo de execucéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm




07-nn dd/mm dd/mm

08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

RS 200.00,00 | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Temay)

208 - cat 2.04 - Ambiente de ensino préatico - implantagio/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de mobilidrio no laboratério de Controladores Programaveis

Por que sera feito:

As cadeiras giratdrias (41 unidades) tém tempo de vida util, lembrando que a
manutencdo muitas vezes nao resolve o problema de forma permanente, o
investimento em manutencao é muito maior do que adquirir um item novo neste caso.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 5 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: | 2 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): RS 10.00,00 ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

209 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de infraestrutura no laboratério de Controladores Programaveis

Por que sera feito:

O ar-condicionado de 36.000 BTU (2 unidades) esta em uso desde 2012, e ja tem
historicamente diversas manuteng¢Ges para manter o funcionamento para amenizar a
temperatura do laboratério que atinge a 40°C. Essa temperatura é prejudicial tanto a
integridade fisica dos alunos quanto ao resultado de experimentos em equipamentos
mais delicados. 0 ideal diante do tamanho do ambiente e incidéncia do sol, seria duas
unidades de 48 BTUs.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucgdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): RS 30.000,00 ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios




| (a ser resolvida/mitigada)

[ cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

210 - cat 2.01 - Laboratdrio fisico - implantagio/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de recursos pedagdgicos no Laboratdério de Metrologia, Microscopia e Ensaios
destrutivos e ndo destrutivos (Solicitacdo de Manutencdo corretiva e preventiva de
equipamentos).

Por que sera feito:

Para a manutencao corretiva: Equipamentos com alto custo na manutengao,
inviabilizando a utilizacdo de recursos da DMPP, a necessidade de manutencao
emergencial se da pela disciplina do curso de Manutencgao Industrial e Automacao
Industrial terem 40% pratica e presencial em laboratdrio. Manutencao Preventiva:
Necessidade de revisao e lubrificagdo com limpeza especial e calibragem em diversos
equipamentos deste ambiente.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA - Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): RS 60.000,00 ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

211 - cat 2.01 - Laboratdrio fisico - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratério de Metrologia, Microscopia e
ensaios (Recursos pedagogicos inativos e obsoletos)

Por que sera feito:

Atualizacdo de equipamentos: 1 unidade Projetor de perfil adquirido em 2010
encontram-se inativos por problemas técnicos, 1 unidade de Micrometro digita
adquirido em 2010I, encontrase com problema na lente, 1 unidade de durometro digital
adquirido em 2008 com problema de comunicagao em todos os cabos internos,
tentativa de manutengdo desde o inicio do problema, equipamento obsoleto.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

RS 351.332,00 ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS




Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasédo

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

212 - cat 2.01 - Laboratdrio fisico - implantagio/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de mobilidrio no laboratdrio de Metrologia, Microscopia e Ensaios

Por que sera feito:

As cadeiras de assento de PVC fixo (50 unidades) tém tempo de vida util, estdo com o
material esfarelando, a manutencao nesse caso nao se aplica, adquirir itens novos.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 5 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execuco: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final; 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): RS 5.000,00 ‘ Fonte(s) dos recursos: CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

213 - cat 2.01 - Laboratorio fisico - implantagio/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de infraestrutura no laboratério de Metrologia, Microscopia e Ensaios

Por que sera feito:

Esse ambiente de laboratério é um dos que mais necessitam de ar-condicionado por
conter uma disciplina que exige exatiddao com equipamentos de metrologia os quais
alteram a medida até com a temperatura do corpo, esse ambiente chega a atingir 40°C
com a lotagdo de 40 alunos. Essa temperatura é prejudicial tanto a integridade fisica dos
alunos quanto ao resultado de experimentos em equipamentos mais delicados. 0 ideal
diante do tamanho do ambiente e incidéncia do sol, seria uma unidade de 48 BTUs.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA -Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Natalia Laurino Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Datainicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

Escolher um item.

Escolher um item.




ACAO/PROJETO (Tema)

214 - cat 2.03 - Ambiente multidisciplinar de ensino - implantagdo/melhoramento com recursos

PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizagdo de recursos pedagdgicos no Laboratdrio Multidisciplinares (Teclado USB cor

preta, padrdao ABNT2)

Por que sera feito:

Realizar a troca gradual dos cabos HDMI que apresentam defeito e sdo conectados nas

TVs

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugao: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

215 - cat 2.03 - Ambiente multidisciplinar de ensino - implantagdo/melhoramento com recursos

PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratdrio Multidisciplinares (Teclado USB cor

preta, padrdao ABNT2)

Por que sera feito:

Realizar a troca gradual dos cabos HDMI que que apresentam defeito e sdo conectados

nas TVs

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

216 - cat 2.03 - Ambiente multidisciplinar de ensino - implanta¢do/melhoramento com recursos

PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagoégicos no Laboratdrio Multidisciplinares (Teclado USB cor

preta, padrdao ABNT2)




Por que sera feito:

| Fornecer a troca gradual dos teclados dos laboratdrios multidisciplinares

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execucao: Datainicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

217 - cat 2.03 - Ambiente multidisciplinar de ensino - implantagdo/melhoramento com recursos
PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratério Multidisciplinares (Mouse USB,
1000 DPI, cor preta)

Por que sera feito:

Fornecer a troca gradual dos mouses dos laboratdrios multidisciplinares

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugdo: Datainicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

218 - cat 2.03 - Ambiente multidisciplinar de ensino - implantagdo/melhoramento com recursos
PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizagdo de recursos pedagdgicos no Laboratério Multidisciplinares (Memaéria RAM
16GB DDR4 2666MHz (PC4-21300))

Por que sera feito:

Aumentar a memoria RAM para melhorar o desempenho dos computadores, os quais
estdo muito lentos, do laboratdrio do curso de Producgdo Fonografica - PFO especial 1
(21 PCs)

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025




Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execuc¢do do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

219 - cat 2.03 - Ambiente multidisciplinar de ensino - implantagdo/melhoramento com recursos
PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratdrio Multidisciplinares (SSD 256 GB M.2
2280 PCle NVMe)

Por que sera feito:

Realizar a substituicdo dos discos rigidos (HD) por SSD para melhorar o desempenho dos
computadores os quais estdo muito lentos, do laboratdrio do curso de Producao

Fonografica - PFO especial 1 (21 PCs)

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execucdo: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

220 - cat 2.03 - Ambiente multidisciplinar de ensino - implantacdo/melhoramento com recursos
PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratério Multidisciplinares (SSD 240GB Sata
3, com leitura e escrita minimas de 500 MB/s)

Por que sera feito:

Realizar a substituicdo dos discos rigidos (HD) por SSD para melhorar o desempenho dos
computadores os quais estdo muito lentos, dos laboratérios Multidisciplinar 7 (20 Pcs),
Lab. FMS (15 PCs), Lab. CP1/CP2 (25 Pcs) e computadores administrativos (50). Todos
esses laboratdrios atendem aos 5 cursos e novotec.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Periodo de execucéo:

Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025

Etapas do processo:

01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 | 10/04




02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza

03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

221 - cat 2.03 - Ambiente multidisciplinar de ensino - implantagdo/melhoramento com recursos
PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratdrio Multidisciplinares (Memadria RAM
8GB DDR3 1600MHz (PC3-12800))

Por que sera feito:

Aumentar a memadria RAM para melhorar o desempenho dos computadores, os quais
estdo muito lentos, dos laboratdérios Multidisciplinar 7 (20 Pcs), Lab. FMS (15 PCs), Lab.
CP1/CP2 (25 Pcs) e computadores administrativos (50). Todos esses laboratdrios
atendem aos 5 cursos e novotec.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |[Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugdo: Datainicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

222 - cat 2.02 - Laboratério informatica - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagogicos no Laboratério de Hardware (Recursos
pedagdgicos obsoletos, adquirindo Teclado USB cor preta, padrdao ABNT2)

Por que sera feito:

Justificativa de Controle de Evasdo de alunos no Curso de GTl, onde uma grande
reclamacgdo dos alunos do 22 Semestre consiste na falta de oportunidade de
aprendizado adequado na Disciplina de Laboratdrio de Hardware. Ainda considero
também com a aquisicdo desses componentes a possibilidade de trabalhar de forma
interdisciplinar as disciplinas de Laboratdrio de Hardware e Gestdo de Sistemas
Operacionais onde os alunos poderdo ter um aprendizado mais aplicado as reais
necessidades do mercado e principalmente no correto cumprimento de contetdo
tedrico e pratico das referidas disciplinas.

Conforme a ementa da Disciplina: Laboratério de Hardware IHW001

"Montagem, manutencdo e configuracdo de hardware e dispositivos de entrada e saida:
identificacdo dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes




sobre as especificacdes de cada componente, identificacao e corre¢ao de problemas,
substituicdo de componentes, upgrades, configuracdo (Setup/BIOS). Utilizacdo de
softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutencao preventiva de hardware,
limpeza periddica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos
de reserva."

E de extrema necessidade para a correta execucdo das aulas de hardware que tenhamos
componentes em boas condi¢des de utilizagdo. O que ndo estd ocorrendo. E esse fator
tem influenciado em sua parcialidade nos motivos de Evasdao em nosso Curso de GTI.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

223 - cat 2.02 - Laboratério informatica - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratdrio de Hardware (Recursos
pedagdgicos obsoletos, adquirindo Mouse USB, 1000 DPI, cor preta)

Por que sera feito:

Justificativa de Controle de Evasdo de alunos no Curso de GTI, onde uma grande
reclamacdo dos alunos do 22 Semestre consiste na falta de oportunidade de
aprendizado adequado na Disciplina de Laboratério de Hardware. Ainda considero
também com a aquisicdo desses componentes a possibilidade de trabalhar de forma
interdisciplinar as disciplinas de Laboratdrio de Hardware e Gestdo de Sistemas
Operacionais onde os alunos poderdo ter um aprendizado mais aplicado as reais
necessidades do mercado e principalmente no correto cumprimento de contetdo
tedrico e pratico das referidas disciplinas.

Conforme a ementa da Disciplina: Laboratdério de Hardware IHWO001

"Montagem, manutencgao e configuracdo de hardware e dispositivos de entrada e saida:
identificagdo dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes
sobre as especifica¢des de cada componente, identificagdo e corregao de problemas,
substituicdo de componentes, upgrades, configuracdo (Setup/BIOS). Utilizagdo de
softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutencdo preventiva de hardware,
limpeza periddica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos
de reserva."

E de extrema necessidade para a correta execucdo das aulas de hardware que tenhamos
componentes em boas condi¢cGes de utilizagdo. O que ndo estd ocorrendo. E esse fator
tem influenciado em sua parcialidade nos motivos de Evasdo em nosso Curso de GTI.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 | 10/04




02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza

03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

224 - cat 2.02 - Laboratério informatica - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratério de Hardware (Recursos
pedagdgicos obsoletos, adquirindo Fonte ATX 420W reais)

Por que sera feito:

Justificativa de Controle de Evasdo de alunos no Curso de GTI, onde uma grande
reclamacao dos alunos do 22 Semestre consiste na falta de oportunidade de
aprendizado adequado na Disciplina de Laboratdrio de Hardware. Ainda considero
também com a aquisicdo desses componentes a possibilidade de trabalhar de forma
interdisciplinar as disciplinas de Laboratério de Hardware e Gestdo de Sistemas
Operacionais onde os alunos poderao ter um aprendizado mais aplicado as reais
necessidades do mercado e principalmente no correto cumprimento de contetdo
tedrico e pratico das referidas disciplinas.

Conforme a ementa da Disciplina: Laboratdrio de Hardware IHWO001

"Montagem, manutencdo e configuracdo de hardware e dispositivos de entrada e saida:
identificacdo dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes
sobre as especificacées de cada componente, identificacdo e correcdo de problemas,
substituicdo de componentes, upgrades, configuracdo (Setup/BIOS). Utilizagdo de
softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutencao preventiva de hardware,
limpeza periddica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos
de reserva."

E de extrema necessidade para a correta execucdo das aulas de hardware que tenhamos
componentes em boas condi¢des de utilizagdo. O que ndo estd ocorrendo. E esse fator
tem influenciado em sua parcialidade nos motivos de Evasdao em nosso Curso de GTI.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ’ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

225 - cat 2.02 - Laboratério informatica - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)




O que sera feito:

Atualizagdo de recursos pedagdgicos no Laboratdrio de Hardware (Recursos
pedagdgicos obsoletos, adquirindo SSD 240GB Sata 3, com leitura e escrita minima de
500 MB/s)

Por que sera feito:

Justificativa de Controle de Evasdo de alunos no Curso de GTI, onde uma grande
reclamacdo dos alunos do 22 Semestre consiste na falta de oportunidade de
aprendizado adequado na Disciplina de Laboratério de Hardware. Ainda considero
também com a aquisicdo desses componentes a possibilidade de trabalhar de forma
interdisciplinar as disciplinas de Laboratdrio de Hardware e Gestdo de Sistemas
Operacionais onde os alunos poderdo ter um aprendizado mais aplicado as reais
necessidades do mercado e principalmente no correto cumprimento de contetddo
tedrico e pratico das referidas disciplinas.

Conforme a ementa da Disciplina: Laboratdrio de Hardware IHWO001

"Montagem, manutencdo e configuracao de hardware e dispositivos de entrada e saida:
identificagdo dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes
sobre as especificacdes de cada componente, identificacdo e correcao de problemas,
substituicdo de componentes, upgrades, configuracdo (Setup/BIOS). Utilizagdo de
softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutencao preventiva de hardware,
limpeza periddica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos
de reserva."

E de extrema necessidade para a correta execucdo das aulas de hardware que tenhamos
componentes em boas condi¢des de utilizacdo. O que ndo estd ocorrendo. E esse fator
tem influenciado em sua parcialidade nos motivos de Evasdo em nosso Curso de GTI.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugao: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: CPS

Situacéo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

226 - cat 2.01 - Laboratério fisico - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagogicos no Laboratério de Hardware (Recursos
pedagdgicos obsoletos, adquirindo Memaéria RAM 8GB DDR4 (PC4-21300))

Por que sera feito:

Justificativa de Controle de Evasao de alunos no Curso de GTI, onde uma grande
reclamacdo dos alunos do 22 Semestre consiste na falta de oportunidade de
aprendizado adequado na Disciplina de Laboratdrio de Hardware. Ainda considero
também com a aquisicdo desses componentes a possibilidade de trabalhar de forma
interdisciplinar as disciplinas de Laboratdrio de Hardware e Gestdo de Sistemas
Operacionais onde os alunos poderdo ter um aprendizado mais aplicado as reais
necessidades do mercado e principalmente no correto cumprimento de conteudo
tedrico e pratico das referidas disciplinas.

Conforme a ementa da Disciplina: Laboratério de Hardware IHW001

"Montagem, manutencdo e configuracdo de hardware e dispositivos de entrada e saida:
identificacdo dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes
sobre as especificagGes de cada componente, identificagdo e corregdo de problemas,
substituicdo de componentes, upgrades, configuragio (Setup/BIOS). Utilizagdo de




softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutencao preventiva de hardware,
limpeza periddica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos
de reserva."

E de extrema necessidade para a correta execucdo das aulas de hardware que tenhamos
componentes em boas condi¢cGes de utilizagdo. O que ndo estd ocorrendo. E esse fator
tem influenciado em sua parcialidade nos motivos de Evasdo em nosso Curso de GTI.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugao: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

227 - cat 2.01 - Laboratdrio fisico - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratdrio de Hardware (Recursos
pedagdgicos obsoletos, adquirindo Placa-made com suporte para processador Intel Core
15-10400)

Por que sera feito:

Justificativa de Controle de Evasdo de alunos no Curso de GTl, onde uma grande
reclamacdo dos alunos do 22 Semestre consiste na falta de oportunidade de
aprendizado adequado na Disciplina de Laboratério de Hardware. Ainda considero
também com a aquisicdo desses componentes a possibilidade de trabalhar de forma
interdisciplinar as disciplinas de Laboratdrio de Hardware e Gestdo de Sistemas
Operacionais onde os alunos poderdo ter um aprendizado mais aplicado as reais
necessidades do mercado e principalmente no correto cumprimento de contetdo
tedrico e pratico das referidas disciplinas.

Conforme a ementa da Disciplina: Laboratério de Hardware IHW001

"Montagem, manutencgao e configuracdo de hardware e dispositivos de entrada e saida:
identificagdo dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes
sobre as especificagdes de cada componente, identificagdo e corregao de problemas,
substituicdo de componentes, upgrades, configuracdo (Setup/BIOS). Utilizacdo de
softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutengado preventiva de hardware,
limpeza periddica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos
de reserva."

E de extrema necessidade para a correta execucdo das aulas de hardware que tenhamos
componentes em boas condi¢des de utilizagdo. O que ndo estd ocorrendo. E esse fator
tem influenciado em sua parcialidade nos motivos de Evasdo em nosso Curso de GTI.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Perfodo de execug&o: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucgdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04-nn dd/mm dd/mm




05-nn dd/mm dd/mm

06- nn dd/mm dd/mm

07-nn dd/mm dd/mm

08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

228 - cat 2.01 - Laboratério fisico - implantagido/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos no Laboratério de Hardware (Recursos
pedagdgicos obsoletos, adquirindo Processadores Intel Core 15-10400)

Por que sera feito:

Justificativa de Controle de Evasdo de alunos no Curso de GTI, onde uma grande
reclamacdo dos alunos do 22 Semestre consiste na falta de oportunidade de
aprendizado adequado na Disciplina de Laboratdrio de Hardware. Ainda considero
também com a aquisicdo desses componentes a possibilidade de trabalhar de forma
interdisciplinar as disciplinas de Laboratdrio de Hardware e Gestdo de Sistemas
Operacionais onde os alunos poderao ter um aprendizado mais aplicado as reais
necessidades do mercado e principalmente no correto cumprimento de conteldo
tedrico e pratico das referidas disciplinas.

Conforme a ementa da Disciplina: Laboratério de Hardware IHW001

"Montagem, manutencdo e configuracao de hardware e dispositivos de entrada e saida:
identificacdo dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes
sobre as especificacdes de cada componente, identificacdo e correcao de problemas,
substituicdo de componentes, upgrades, configuracdo (Setup/BIOS). Utilizagdo de
softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutencdo preventiva de hardware,
limpeza peridédica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos
de reserva."

E de extrema necessidade para a correta execucdo das aulas de hardware que tenhamos
componentes em boas condi¢des de utilizagdo. O que ndo estd ocorrendo. E esse fator
tem influenciado em sua parcialidade nos motivos de Evasdao em nosso Curso de GTI.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugdo: Datainicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ’ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema:

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

229 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recursos para melhoria de infraestrutura nos laboratdrios de Informatica (Escada
articulada de aluminio 4x4 com 16 degraus)

Por que sera feito:

Realizar a manutencdo dos projetores e facilitar as manutencgées nos racks de
informatica.

Responsavel:

<nome> Anderson Luiz de Souza

Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira

Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade




Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza | Qde CH/sem: | 2 | Tipo: | HA - Hora Atividade
Periodo de execucio: Data inicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

230 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Recursos para melhoria de infraestrutura nos laboratdrios de Informatica (Nobreak 3.2
KVA com 10 tomadas padrdo NBR 14136)

Por que sera feito:

Alimentar os equipamentos da sala do servidor (servidores, switches e roteadores)

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugdo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacéo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

231 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantacdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recursos para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Parafusadeira
angular com 8 posigoes de torque)

Por que sera feito:

Facilitar a manutencdo dos computadores da unidade.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: | 2 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucgdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS




Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

231 - cat 2.04 - Ambiente de ensino prético - implantagio/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recursos para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informética (Parafusadeira
angular com 8 posicoes de torque)

Por que sera feito:

Facilitar a manutencao dos computadores da unidade.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

232 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recursos para melhoria de infraestrutura nos laboratdrios de Informatica (Patch coord
Cat.6 U/UTP, 3 metros, 100% cobre homologado Anatel)

Por que sera feito:

Padronizar o cabeamento dos Racks do Predio 1 e 2 (terreo e piso 1) e fazer as conexdes
dos computadores administrativos para que funcione no padrao Ethernet 1GBASE-T (1
Gbps)

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAOQO/PROJETO (Tema)

233 - cat 2.04 - Ambiente de ensino prético - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recursos para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Patch coord
Cat.6A U/UTP, 3 metros, 100% cobre, injetado e testado, homologado Anatel)

Por que sera feito:

Padronizar o cabeamento dos Racks do Predio 1 e 2 (terreo e piso 1) para que funcione
no padrao Ethernet 10GBASE-T (10 Gbps) nas liga¢des tronco entre equipamentos (que
serdo fornecidos pelo CPS), conforme a recomendacdo do CPS com o Projeto de




Implantacdo de Regionalizacdo e Transformacdo Digital através da Divisdo de
Informatica.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

234 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Recursos para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Caixa de cabo
de rede Cat.6A U/UTP, 305 metros, 100% cobre homologado Anatel)

Por que sera feito:

Padronizar o cabeamento dos Racks do Predio 1 e 2 (terreo e piso 1) para que funcione
no padrdo Ethernet 10GBASE-T (10 Gbps) nas ligacGes tronco entre equipamentos (que
serdo fornecidos pelo CPS), conforme a recomendacdo do CPS com o Projeto de

Implantacdo de Regionaliza¢do e Transformacdo Digital através da Divisdo de
Informatica.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagcdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

235 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de infraestrutura nos laboratdrios de Informatica (Patch Painel Modular Cat.6
para cabos U/UTP, 24 portas)

Por que sera feito:

Padronizar o cabeamento dos Racks do Predio 1 e 2 (ambos no terreo e piso 1) para que
funcione no padrdo Ethernet 10GBASE-T (10 Gbps) nas ligagOes tronco entre
equipamentos (que serdo fornecidos pelo CPS), conforme a recomendagdo do CPS com
o Projeto de Implantagdo de Regionalizagao e Transformacao Digital através da Divisao
de Informatica.

Responsavel:

<nome>Anderson Luiz de Souza

Qde CH/sem: Tipo: | HA - Hora Atividade

Colaborador(a):

<nome> Cidelise A B de Oliveira

Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade




Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza | Qde CH/sem: | 2 | Tipo: | HA - Hora Atividade
Periodo de execucio: Data inicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

236 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de infraestrutura nos laboratdrios de Informatica (Conector RJ45 macho Cat.6)

Por que sera feito:

Realizar a conectorizacdo dos cabos Cat.6

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial:| 03/03/2025 | Datafinal:|  10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacéo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

237 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Aspirador de
Po e Liquido,2400w,220v, reservatorio de 75 Litros)

Por que sera feito:

Limpeza interna dos gabinetes dos laboratérios Multidisciplinares e administrativo.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucgdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema:

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios




| (a ser resolvida/mitigada)

[ cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

238 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratorios de Informatica (kit
testador/certificador de cabo de rede com localizador de cabo, detecgdo de PoE,
aberturas, curtos e cabos sem terminagdo. Compativel com o padrdao 10GBASE-T (10
Gbps))

Por que sera feito:

Fazer o mapeamento, teste, identificacdo e manter a organizacdo da rede de dados da
unidade.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execucao: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

239 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratdrios de Informatica (Placa de rede
para servidor com 2 slots compativeis com tranceiver SFP+ 10Gbps)

Por que sera feito:

Realizar a conexdo 10 Gpbs entre os servidores e switches conforme a recomendacao do
CPS com o Projeto de Implantagdo de Regionalizacdo e Transformacdo Digital através da
Divisdo de Informatica.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugdo: Datainicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAOQO/PROJETO (Tema)

240 - cat 2.04 - Ambiente de ensino prético - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Cabo DAC
(Direct Attach Copper) com conectores SFP+, compativel com 10Gbps, com 3 metros)




Por que sera feito

Realizar a conexao 10 Gpbs entre os servidores e switches conforme a recomendacdo do

: CPS com o Projeto de Implantacdo de Regionalizacdo e Transformacdo Digital através da

Divisdo de Informatica.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: | 2 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

241 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Tranceiver
SFP+, 10Gbps, para fibra multimodo, conector LC duplex)

Por que sera feito:

Realizar a conexdo 10 Gpbs entre os Prédios 1 e 2; e entre os switches conforme a
recomendacdo do CPS com o Projeto de Implantacdo de Regionalizacdo e
Transformacdo Digital através da Divisdo de Informatica.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugdo: Datainicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAOQO/PROJETO (Tema)

242 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratdrios de Informdtica (Gerenciador e
centralizador de Access Point compativel com Unifi OS)

Por que sera feito:

Ter um gerenciamento centralizado da rede Wi-Fi com os AP Unify existentes

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-HoraAtividade

Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 5 |Tipo:| HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade

Periodo de execucéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025

Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza




03- Execucgdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema: cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

243 - cat 2.04 - Ambiente de ensino prético - implantagio/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Furadeira e
parafusadeira)

Por que sera feito:

Facilitar a manutencdo dos gabinetes da unidade.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade

Periodo de execugdo: Data inicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025

Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema: cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

244 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Ponto de
Acesso (AP) com Wi-Fi 6 (IEEE 802.11ax) e compativel com Unifi OS)

Por que sera feito:

Melhorar e aumentar o alcance da rede Wi-Fi, além de ter um gerenciamento
centralizado em conjunto com a controladora

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade

Periodo de execug&o: Datainicial: | 03/03/2025 | Datafinal:|  10/12/2025

Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ’ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema: cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

| ACAO/PROJETO (Tema)

| 245 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantacdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS




Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Bobina de

Cabo Optico Drop com 2 fibras, multimodo, 1000 metros)

Por que sera feito:

Realizar a conexdo entre os diversos Switches atraves de fibra otica no prédio 1 e 2.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugdo: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

246 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Conector
Optico reutilizavel (Fast Connector) LC/UPC para fibra multimodo)

Por que sera feito:

Realizar a conexdo das fibras nos switches.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execugdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: CPS

Situacéo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAOQO/PROJETO (Tema)

247 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Substituicdo de cartuchos para o uso dos docentes nas disciplinas (Cartucho de tinta

impressora HP compativel; officejet 8100/8600; preto)

Por que sera feito:

Substituicdo dos cartuchos de tinta compativeis usados na impressora, garantindo que
ela continue funcionando corretamente e possa imprimir documentos de qualidade

evitando tempo de inatividade.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolher umitem.
Perfodo de execug&o: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 | 10/04




02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza

03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

248 - cat 2.04 - Ambiente de ensino préatico - implantagio/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Substituicdo de cartuchos para o uso dos docentes nas disciplinas (Cartucho de tinta
impressora HP compativel; officejet 8100/8600; ciano)

Por que sera feito:

Substituicdo dos cartuchos de tinta compativeis usados na impressora, garantindo que
ela continue funcionando corretamente e possa imprimir documentos de qualidade
evitando tempo de inatividade.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolherum item.
Periodo de execugéo: Data inicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: CPS

Situacéo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

249 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Substituicdo de cartuchos para o uso dos docentes nas disciplinas (Cartucho de tinta
impressora HP compativel, J4660, Colorido)

Por que sera feito:

Substituicdo dos cartuchos de tinta compativeis usados na impressora, garantindo que
ela continue funcionando corretamente e possa imprimir documentos de qualidade
evitando tempo de inatividade.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolherum item.
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm




Custo R$ (se houver):

nn | Fonte(s) dos recursos: CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

250 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Recurso para melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica (Testador de
cabo de rede para localizar e testar)

Por que sera feito:

Identificar rapidamente falhas ou interrup¢des na rede, minimizando o tempo de
inatividade

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo:| HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Periodo de execugao: Datainicial:| 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitagdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

251 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos nos auditérios e estudio (Caixa de som Amplificada)

Por que sera feito:

Aumentar a qualidade do dudio em apresentacgdes, aulas e atividades que requerem som
amplificado.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Luana Muzille Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagdo junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAOQO/PROJETO (Tema)

252 - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Atualizacdo de recursos pedagdgicos nos auditérios e estudio (Microfone sem fio)

Por que sera feito:

Facilitar a comunicagdao em apresentagdes e aulas, permitindo maior mobilidade e qualidade na
transmissdo de dudio.

Responsavel:

<nome> Anderson Luiz de Souza

Qde CH/sem: Tipo: | HA - Hora Atividade

Colaborador(a):

<nome> Cidelise A B de Oliveira

Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade




Colaborador(a): | <nome> Loami da Silva Souza | Qde CH/sem: | 2 | Tipo:

HA - Hora Atividade

Periodo de execucio: Data inicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025

Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

2xX - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagio/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Melhoria de infraestrutura nos laboratérios de Informatica

Por que sera feito:

E um ambiente de informética onde necessita de mobilidrios novos para estruturar os

recursos pedagdgicos, pois temos de 20 a 40 maquinas por laboratdrio com mesas

deterioradas pelo tempo de uso. A mesa muitas vezes esta pendendo para um lado ou

com jogo de movimento por estar muito utilizada. (Substituicdo de 80 mesas de

informdtica ou escritdrio 90 x 70 cm, com 1” de espessura e dois furos para passagem de

cabos)
Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 | Tipo:| HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 5 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Loami da Silva Souza Qde CH/sem: 2 | Tipo:| HA-Hora Atividade




Periodo de execucio: Data inicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025

Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): RS 48.000,00 ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

2xy - cat 2.04 - Ambiente de ensino prético - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Solicitar apoio a UGAF para o estudio de pfo, em relacdo a manutencdo do ar
condicionado, as luzes, a porta de entrada e a solicitacdo do AVCB.

Por que sera feito:

O curso de producado fonogra’fica utiliza o estudio para atividades praticas de varios
componentes. Diante disso, ocorrera interferéncia nas atividades caso o ar condicionado
pare, visto que a Ultima manutenc¢do foi em 2019. Sendo assim, necessitamos com
urgéncia dessas manutengdes a fim de que as atividades no estudio ndo parem, o que
afetaria drasticamente a parte pedagégica do curso de PFO

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Luana Muzille Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial: | 03/03/2025 | Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): A definir ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema)

2xz - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Solicitar apoio a UGAF para o estudio de pfo, em relagdo a manutenc¢ao do ar
condicionado, as luzes, a porta de entrada e a solicitacao do AVCB.

Por que sera feito:

O curso de produgao fonogra’fica utiliza o estudio para atividades praticas de varios
componentes. Diante disso, ocorrerad interferéncia nas atividades caso o ar condicionado
pare, visto que a Ultima manutenc¢ado foi em 2019. Sendo assim, necessitamos com
urgéncia dessas manutencgdes a fim de que as atividades no estudio ndo parem, o que
afetaria drasticamente a parte pedagogica do curso de PFO

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Luana Muzille Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Perfodo de execugdo: Data inicial: ‘ 03/03/2025 ‘ Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitagao junto ao Centro Paula 10/04 10/12
Souza
03- Execucgdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12




04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): A definir ‘ Fonte(s) dos recursos: | CPS

Situagao problema: cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

ACAO/PROJETO (Tema) | 2yXx - cat 2.01 - Laboratério fisico - implantagido/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade): 3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)
O que sera feito: Compra de 03 computadores IMacs
e Porgue uma quantidade consideravel dos equipamentos utilizados no curso é
Por que sera feito: .
dedicada,
ou seja,sé operam com computadores da apple (I-mac)
Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza | Qde CH/sem: 1 | Tipo: HA - Hora Atividade
Colaborador(a): <nome> Cidelise A B de Oliveira | Qde CH/sem: 2 | Tipo: HA - Hora Atividade
Colaborador(a): <nome> Luana Muzille Qde CH/sem: 2 | Tipo: HA - Hora Atividade
Periodo de execuc&o: Data inicial: 03/03/2025 |Datafinal: 10/12/2025
Etapas do processo: 01- Encaminhar solicitacdo ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacao junto ao 10/04 10/12
Centro Paula
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade 10/04 10/12
de verba
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): RS 60.000,00 ‘ Fonte(s) dos recursos: ‘ CPS
Situacdo problema: cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios
(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino
AQAO/PROJ ETO 2yy - cat 2.04 - Ambiente de ensino pratico - implantagdo/melhoramento com recursos NAO PEDAGOGICOS
ema
griger?w (prioridade): | 3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)
O que sera feito: Aquisicdo de mobilidrio planejado para equipamentos eletrénicos/ sonoros.
Para organizar e otimizar as dinamicas de aula nos laboratérios do curso de Produgdo
Por que sera feito: fonografica bem como, para preservar os equipamentos durante as praticas
pedagdgicas. industrial.
Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 Tipo: HA - Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 2 Tipo: HA - Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Luana Muzille Qde CH/sem: 2 Tipo: HA - Hora Atividade
Periodo de execug&o: Datainicial: | 03/03/2025 Data final: 10/12/2025
Etapas do processo: |01- Encaminhar solicitacao ao Centro Paula Souza 01/03 10/04
02- Acompanhar mensalmente a solicitacdo junto ao Centro 1o/04 10/12
Paula
Souza
03- Execucdo do processo perante a disponibilidade de verba 10/04 10/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): | RS 60.000,00 ’ Fonte(s) dos recursos: | CPS
Situacdo problema: cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios
(aser cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino
resolvida/mitigada)




03 — Pesquisa/ Extenséo e Equipamentos Associados

Acdes para melhoramento dos laboratdrios que contemplam Pesquisa além do Ensino (Equipamentos):
melhoramento dos espacos de pesquisa, que inclui especificacdo equipamentos e aquisicdo por fomento ou por
projeto com empresa, e também prestacdo de servicos no campo tecnol6gico para instituicdes e empresas.

ACAO/PROJETO (Tema)

301 - cat 3.02 - Desenvolvimento de Projetos de IC - MDITI

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Divulgacdo do programa de Iniciagdo Cientifica

Por que sera feito:

O objetivo principal de uma iniciagdo cientifica é proporcionar aos estudantes uma experiéncia
pratica na pesquisa académica sob a orienta¢do de um professor

Responsavel: <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: 2 | Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>Eona Moro Qde CH/sem: 2 | Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucao: Data inicial: ‘ 01/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- abertura do edital 01/11 15/11
02- reunido CEPE — definicao de cronograma 01/02 01/02
03- divulgagdo do resultado 05/02 10/02
04- inicio das orientagdes 15/02 1502
05- Participagdo Mostra CEPE 10/05 12/05
06- Relatorio parcial 30/06 30/06
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicagédo com a comunidade académica

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

ACAO/PROJETO (Tema)

302 - cat 3.06 - Jornada/Evento/Revista Cientifico e Tecnoldgico

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Apresentar as pesquisas que estdao sendo desenvolvidas pelos professores em RJI

Por que sera feito:

Ao apresentar as pesquisas, a comunidade tem acesso, o que acaba divulgando o conhecimento

como também auxiliar nos relatdrios da CPA

Responsavel: <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a); | <neme> Eona Moro Qde CH/sem: 2 | Tipo: | HAE-Hora IA.tividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolherum item.
Periodo de execugio: Data inicial: ‘ 01/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Apresenta¢do Mostra CEPE 10/05 12/05
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicagdo com a comunidade académica

cat 0.1.10 - Gestdo da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)




ACAO/PROJETO (Tema) 303 - Escolher um item.

Origem (prioridade): Escolher um item.

O que sera feito: nn

Por que sera feito: nn

Responsavel: <nome> NN Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ dd/mm/aaaa ‘ Data final: dd/mm/aaaa

Etapas do processo: 01-nn dd/mm dd/mm
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situagéo problema: Escolher um item.

(a ser resolvida/mitigada) Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema) 304 - Escolher um item.

Origem (prioridade): Escolher um item.

O que sera feito: nn

Por que sera feito: nn

Responsavel: <nome> NN Qde CH/sem: | nn |Tipo:| Escolherum item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome> nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execucéo: Datainicial: ‘ dd/mm/aaaa ‘ Data final: dd/mm/aaaa

Etapas do processo: 01-nn dd/mm dd/mm
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacgéo problema: Escolher um item.

(a ser resolvida/mitigada) Escolher um item.

03 — Pesquisa/Extenséao: Copiar projetos de 2024

ACAO/PROJETO (Tema) 30x - cat 3.02 - Desenvolvimento de Projetos de IC - MDITI
Origem (prioridade): 3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

(copiar restante da tabela, e colar com botéo direito do mouse para manter a formatacéo)

ACAO/PROJETO (Tema) 30y - Escolher um item.
Origem (prioridade): Escolher um item.

(copiar restante da tabela, e colar com bot&o direito do mouse para manter a formatacéo)

ACAO/PROJETO (Tema) 30w - Escolher um item.
Origem (prioridade): Escolher um item.

(copiar restante da tabela, e colar com botéo direito do mouse para manter a formatacéo)




30z - Escolher um item.

Escolher um item.

(copiar restante da tabela, e colar com botéo direito do mouse para manter a formatacéo)



04 — Atividades Formativas em Projetos (nivel tatico)

Projetos institucionais formativos ndo especificados em PEs: Rede de tecnologia, Novotec, PCI, Projetos
estudantis (Baja, Aerodesign, entre outros)

ACAO/PROJETO (Tema)

401 - cat 4.02 - Novotec

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Seguir oferecendo, juntamente com a Secretaria de desenvolvimento econ6mico do
Estado de S3o Paulo, cursos profissionalizantes de curta duracao

Por que sera feito:

Para atender nossa missdo institucional

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: Tipo: |  Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 30/06
Etapas do processo: 01- Seguiremos o cronograma que sera proposto pela SDE-SP 03/02 30/06
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situacdo problema:

cat 0.1.07 - Comunicagédo com a comunidade académica

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.09 - Acesso/Inclus@o ao Ensino Superior (social, PCD)

ACAO/PROJETO (Tema)

402 - cat 4.04 - Projetos estudantis diversos

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Manutencdo do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros da Fatec Tatui (Mo Ati lye)

Por que sera feito:

Porque a discussao sobre o racismo na Fatec Tatui é de extrema importancia, pois
promove a conscientizagdo e o combate a essa forma de discriminagdo, contribuindo
para a construgdao de um ambiente académico mais inclusivo, diverso e justo

Responsavel: <nome> Andrea Luisa Martins dos Santos Qde CH/sem: | 04 | Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome> nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Datainicial:| 01/02/2025 | Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Formagéo dos grupos de estudo 17/02 17/03
02- Encontros semanais 17/02 30/06
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacdo problema:

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasdo

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.99 - Outra




ACAO/PROJETO (Tema) | 403 - Escolher um item.

Origem (prioridade): Escolher um item.

O que sera feito: nn

Por que sera feito: nn

Responsavel: <nome> NN Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execucéo: Data inicial: ‘ dd/mm/aaaa ‘ Data final: dd/mm/aaaa

Etapas do processo: 01-nn dd/mm dd/mm
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situagéo problema: Escolher um item.

(a ser resolvida/mitigada) Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema) | 404 - Escolher um item.

Origem (prioridade): Escolher um item.

O que sera feito: nn

Por que sera feito: nn

Responsavel: <nome> NN Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolherum item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execucéo: Datainicial: | dd/mm/aaaa | Data final: dd/mm/aaaa

Etapas do processo: 01-nn dd/mm dd/mm
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacao problema: Escolher um item.

(a ser resolvida/mitigada) Escolher um item.

04 — Atividades Formativas em Projetos: Copiar projetos de 2024

ACAO/PROJETO (Tema)

40x - Escolher um item.

Origem (prioridade):

Escolher um item.

(copiar restante da tabela, e colar com botéo direito do mouse para manter a formatacéo)

ACAO/PROJETO (Tema)

40y - Escolher um item.

Origem (prioridade):

Escolher um item.

(copiar restante da tabela, e colar com bot&o direito do mouse para manter a formatacéo)

ACAO/PROJETO (Tema)

40w - Escolher um item.

Origem (prioridade):

Escolher um item.

(copiar restante da tabela, e colar com botéo direito do mouse para manter a formatacéo)




40z - Escolher um item.

Escolher um item.

(copiar restante da tabela, e colar com botéo direito do mouse para manter a formatacéo)



05 — Infraestrutura (instalacoes prediais)

Projetos de manutencao e melhoramento predial voltados a seguranca (fisica e sanitaria) e preservagao do
patriménio: Reparacéo predial (civil, elétrica, dados), novas instalagdes prediais.

ACAO/PROJETO (Tema)

501 - cat 5.05 - Reforma de Edificagdes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Manutencao predial, colocagdo de forro em salas de aula e laboratdrios

Por que sera feito:

Proporcionar o isolamento térmico e acustico e evitar infiltragdes e sujeiras do telhado

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execuc&o: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 30/12/2025

Etapas do processo: 01- Reunido de Planejamento 03/02 20/02
02- Solicitar apoio UGAF 03/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preo a Fonte(s) dos recursos: cPs
elaborar

Situagéo problema: cat 0.1.02 - Manutencéo e conservacgao predial

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

ACAO/PROJETO (Tema) | 502 - Escolher um item.

Origem (prioridade): Escolher um item.

O que sera feito: nn

Por que sera feito: nn

Responsavel: <nome> NN Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome> nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome> nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Perfodo de execucao: Data inicial: ‘ dd/mm/aaaa ‘ Data final: dd/mm/aaaa

Etapas do processo: 01-nn dd/mm dd/mm
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacao problema:

Escolher um item.

(a ser resolvida/mitigada)

Escolher um item.




ACAO/PROJETO (Tema)

503 - cat 5.05 - Reforma de Edificagdes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Manutencdo da cabine de forga Primaria

Por que sera feito:

Importante para garantir o funcionamento seguro e eficiente do siste ma elétrico

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Datainicial:| 05/02/2025 | Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- Reunido de Planejamento 03/02 20/02
02- Solicitagao de apoio UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

Pesquisa de Preco a
elaborar

Fonte(s) dos recursos:

CPS

Situagao problema:

cat 0.1.02 - Manutencgao e conservagao predial

(a ser resolvida/mitigada)

Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema)

504 - cat 5.05 - Reforma de Edificagdes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Pintura do Prédio

Por que sera feito:

Para melhorar a aparéncia da Unidade, para combater infiltragcdes protegendo a

superficie contra danos, rachaduras e trincas

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execug&o: Datainicial:| 03/02/2025 | Datafinal:| D30/12/2025
Etapas do processo: 01- Reunido de Planejamento 03/02 20/02
02- Solicitagdo de apoio UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

Pesquisa de Preco a
elaborar

Fonte(s) dos recursos:

CPS

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.02 - Manutenc¢éo e conservacgao predial

Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema)

505 - cat 5.07 - Construgdo de edificagbes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Construcdo de Refeitdrio para atendimento do Projeto AMS- ensino médio

Por que sera feito:

Para preparagao das refeicdes dos alunos do Projeto AMS Ensino Médio

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 31/12/2025
Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm




05-nn dd/mm dd/mm

06-nn dd/mm dd/mm

07-nn dd/mm dd/mm

08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preco a ser Fonte(s) dos recursos: UIE -CPS

elaborada

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema)

506 - cat 5.09 - Obtengdo/renovagdo de AVCB

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Renovacdo de AVCB

Por que sera feito:

Para garantir que os prédios estejam em conformidade com as normas de seguranca e
incéndio

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: Tipo: | HA - Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: Tipo: | HA - Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugdo: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 31/12/2025
Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preco a ser Fonte(s) dos recursos: UIE-CPS
elaborada

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.11 - Seguranca pessoal e patrimonial

cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema)

507 - cat 5.05 - Reforma de EdificagGes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAlI, RAAI)

O que sera feito:

Manutengao dos estacionamentos

Por que sera feito:

Para garantir a acessibilidade dos veiculos que utilizam o espaco e evitar acidentes

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 1 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 31/12/2025
Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preco a ser Fonte(s) dos recursos: UIE-CPS
elaborada

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.11 - Seguranca pessoal e patrimonial

cat 0.1.99 - Outra




ACAO/PROJETO (Tema)

508 - cat 5.05 - Reforma de Edificagdes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Limpeza de caixa d’agua

Por que sera feito:

Para garantir a acessibilidade dos veiculos que utilizam o espaco e evitar acidentes

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 1 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 31/12/2025
Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preco a ser Fonte(s) dos recursos: UIE - CPS
elaborada

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.11 - Seguranca pessoal e patrimonial

cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema)

509 - cat 5.03 - Material Infraestrutura/equipamentos

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Aparelhos de ar condicionados

Por que sera feito:

Conforto Térmico em ambientes fechados, regulando a temperatura, a umidade e
qualidade do ar, evitando problemas de salde com as altas temperaturas

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: 1 |[Tipo:| HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolher um item.

Periodo de execug&o: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 31/12/2025

Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preco a ser Fonte(s) dos recursos: VIE-CPS
elaborada

Situacao problema: cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema) 510 - cat 5.03 - Material Infraestrutura/equipamentos

Origem (prioridade): 3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito: Mobiliarias: cadeiras giratérias

Por que sera feito: Subsituir e repor cadeiras danificadas

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Perfodo de execug&o: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 31/12/2025

Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05




03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04-nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preco a ser Fonte(s) dos recursos: UIE -CPS
elaborada

Situagao problema: cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema) 511 - cat 5.03 - Material Infraestrutura/equipamentos

Origem (prioridade): 3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito: Mobilidrios: coletores de lixo seletivo

Por que sera feito: Subsituir e repor coletores danificados

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execugao: Datainicial:| 03/02/2025 | Datafinal:|  31/12/2025

Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

Pesquisa de Preco a ser
elaborada

Fonte(s) dos recursos:

UIE - CPS

Situagéo problema:

cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema)

512 - cat 5.05 - Reforma de EdificagGes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Manutencgdo na rede Hidrdulica: registros e valvulas sanitarias

Por que sera feito:

Muitos registros e valvulas apresentam problemas com o desgaste causado pelo tempo
e uso, trazendo vazamentos e interdi¢cao dos banheiros

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugdo: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 31/12/2025
Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

Pesquisa de Preco a ser
elaborada

Fonte(s) dos recursos:

UIE - CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.02 - Manutencao e conservacgao predial

cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema)

513 - cat 5.05 - Reforma de EdificagGes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)




O que sera feito:

Manutencgdo na rede Hidraulica: registros e valvulas sanitdrias

Por que sera feito:

Muitos registros e valvulas apresentam problemas com o desgaste causado pelo tempo
e uso, trazendo vazamentos e interdi¢cdo dos banheiros

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolherum item.
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execug&o: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 31/12/2025
Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

Pesquisa de Preco a ser
elaborada

Fonte(s) dos recursos:

UIE - CPS

Situagao problema:

cat 0.1.02 - Manutencéo e conservagao predial

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema)

514 - cat 5.05 - Reforma de Edifica¢des

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Reforma do prédio 3; Eletricidade, hidraulica e pintura para ampliacdo de laboratérios e

salas.

Por que sera feito: (prédio interditado aguardando reforma manutencao)

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execugdo: Datainicial:| 03/02/2025 | Data final: 31/12/2025

Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preco a ser Fonte(s) dos recursos: UIE-CPS
elaborada

Situacéo problema: cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema) 515 - cat 5.03 - Material Infraestrutura/equipamentos

Origem (prioridade): 3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito: Mesa redonda

Por que sera feito: Para grupo de estudos

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execucao: Datainicial:| 03/02/2025 | Data final: 31/12/2025

Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm




06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

Pesquisa de Preco a ser
elaborada

Fonte(s) dos recursos:

UIE - CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema)

516 - cat 5.03 - Material Infraestrutura/equipamentos

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Mesa para refeitério ¢/ 04 cadeiras acopladas

Por que sera feito:

Para comportar os alunos no refeitério

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolherum item.
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéo: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 31/12/2025
Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 03/02 17/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver):

Pesquisa de Preco a ser
elaborada

Fonte(s) dos recursos:

UIE - CPS

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

cat 0.1.99 - Outra




05 — Infraestrutura: Copiar projetos de 2024

ACAO/PROJETO (Tema)

501 - cat 5.05 - Reforma de Edificagdes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Manutencgao predial, colocagdo de forro em salas de aula e laboratérios

Por que sera feito:

Proporcionar o isolamento térmico e acustico e evitar infiltragdes e sujeiras do telhado

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execugao: Datainicial: | 02/02/2025 | Data final: 31/12/2024

Etapas do processo: 01- Solicitar apoio a UGAF 02/02 20/02
02- Solicitar caminhos e procedimentos a UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05- nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): Pesquisa de Preo a Fonte(s) dos recursos: cps
elaborar

Situacao problema: cat 0.1.02 - Manutencao e conservacgao predial

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

ACAO/PROJETO (Tema) |502-Escolher um item.

Origem (prioridade): 3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito: Nn

Por que sera feito: Nn

Responsavel: <nome> NN Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>hnn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execucgéo: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 31/12/2024

Etapas do processo: 01-nn dd/mm dd/mm
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn ‘ Fonte(s) dos recursos: Nn

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

Escolher um item.

Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema)

503 - cat 5.05 - Reforma de EdificagGes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Manutencgdo da cabine de forga Primaria

Por que sera feito:

Importante para garantir o funcionamento seguro e eficiente do sistema elétrico

Responsavel: <nome> Cidelise A B de Oliveira Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 02/02/2024 ‘ Data final: 30/12/2024
Etapas do processo: 01- Reunido de Planejamento 02/02 20/02
02- Solicitacdo de apoio UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12




04- nn dd/mm dd/mm

05-nn dd/mm dd/mm

06- nn dd/mm dd/mm

07-nn dd/mm dd/mm

08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): :I(:sk?ourljf dePregoa Fonte(s) dos recursos: CPS

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.02 - Manutencéo e conservacgao predial

Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema)

504 - cat 5.05 - Reforma de EdificagGes

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Pintura do Prédio

Por que sera feito:

Para melhorar a aparéncia da Unidade, para combater infiltragcdes protegendo a superficie contra

danos, rachaduras e trincas

Responsavel: <nome> Cidelise Aguida Borges Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Data inicial: | 03/02/2025 | Datafinal:|  31/12/2025
Etapas do processo: 01- Reunido de Planejamento 02/02 20/02
02- Solicitagdo de apoio UGAF 20/02 30/05
03- Monitorar o desenvolvimento do processo junto a UGAF 30/05 30/12
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): Pesquisa de Precoa Fonte(s) dos recursos: CPS
elaborar

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.02 - Manutengéo e conservagao predial

cat 0.1.99 - Outra




06 - Desenvolvimento de pessoas (docentes e servidores)

Formacéo continuada de docentes e servidores, associadas as competéncias gerais e especificas de suas
atividades: Metodologias de ensino, Tecnologias educacionais, Sistemas (processos, procedimentos, plataformas
computacionais) académicos e pedagégicos.

ACAO/PROJETO (Tema)

601 - cat 6.01 - Curso/Oficina/Capacitacdo/ Treinamento/ Palestra/Reunido/Encontro

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Programa de ginastica laboral

Por que sera feito:

Para promover a saude, o bem estar e o relacionamento interpessoal dos servidores
administrativos

Responsavel: <nome> Daniel Soares e Marques Qde CH/sem: | 04 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-HoraAtividade
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execug&o: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- Planejamento 03/02 04/03
02- Execugdo das praticas 04/03 30/12
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

Escolher um item.

Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema)

602 - cat 6.01 - Curso/Oficina/Capacitacdo/ Treinamento/ Palestra/Reunido/Encontro

Origem (prioridade):

6-Outra

O que sera feito:

Incentivar os docentes a se capacitarem através dos cursos oferecidos pelo CPS/ CETEC,
pois € um caminho para ampliar o conhecimento, sobretudo em metodologias ativas

Por que sera feito:

Para promover a qualificacdo do corpo docente dessa Unidade.

Responsavel: <nome>Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolherum item.
Periodo de execugao: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- planejamento 03/02 04/03
02- execugdo das divulgagdes 04/03 30/12
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situacdo problema:

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.99 - Outra




ACAO/PROJETO (Tema)

603 - cat 6.01 - Curso/Oficina/Capacitagdo/ Treinamento/ Palestra/Reunido/Encontro

Origem (prioridade):

6-Outra

O que sera feito:

Academia Inova

Por que sera feito:

Para proporcionar oportunidades de aprendizado e capacitagdao em areas tecnoldgicas,
preparando os estudantes para o mercado de trabalho e estimulando o
desenvolvimento econdmico da regido. Ao promover a participacdo da comunidade, a
Fatec Tatui fortalece os lagcos entre academia e sociedade, contribuindo para a formacao
de profissionais qualificados e impulsionando o progresso tecnolégico local

Responsavel: <nome> Rosana Bertila Giacomazzi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucdo: Datainicial: | 03/02/2025 | Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- planejamento 03/02 04/03
02- oferecimento das formagdes 04/03 30/12
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.08 - Participacao da comunidade e sociedade

Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema) | 604 - Escolher um item.

Origem (prioridade): Escolher um item.

O que sera feito: nn

Por que sera feito: nn

Responsavel: <nome> NN Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome>nn Qde CH/sem: | nn | Tipo: Escolher um item.

Colaborador(a): | <nome> nn Qde CH/sem: nn | Tipo: Escolher um item.

Periodo de execucao: Data inicial: ‘ dd/mm/aaaa ‘ Data final: dd/mm/aaaa

Etapas do processo: 01-nn dd/mm dd/mm
02-nn dd/mm dd/mm
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacao problema:

Escolher um item.

(a ser resolvida/mitigada)

Escolher um item.




06 — Desenvolvimento de Pessoas: Copiar projetos de 2024

ACAO/PROJETO (Tema)

601 - cat 6.01 - Curso/Oficina/Capacitagdo/ Treinamento/ Palestra/Reunido/Encontro

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Programa de ginastica laboral

Por que sera feito:

administrativos

Para promover a salde, o bem estar e o relacionamento interpessoal dos servidores

Responsavel: <nome> Daniel Soares e Marques Qde CH/sem: | 04 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): |<nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 02/02/2024 ‘ Data final: 30/12/2024
Etapas do processo: 01- Planejamento 02/02 04/03
02- Execugdo das préticas 04/03 30/12
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: [nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

Escolher um item.

Escolher um item.

ACAO/PROJETO (Tema)

602 - cat 6.01 - Curso/Oficina/Capacitagdo/ Treinamento/ Palestra/Reunido/Encontro

Origem (prioridade):

6-Outra

O que sera feito:

Incentivar os docentes a se capacitarem através dos cursos oferecidos pelo CPS/ CETEC, pois é
um caminho para ampliar o conhecimento, sobretudo em metodologias ativas

Por que sera feito:

Para promover a qualificagdo do corpo docente dessa Unidade.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA - Hora Atividade

Colaborador(a): |<nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA - Hora Atividade

Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: | Escolher um item.

Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 02/02/2024 ‘ Data final: 30/12/2024

Etapas do processo: 01- planejamento 02/02 01/03
02- execugdo das divulgagdes 01/03 30/12
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacéo problema: cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.99 - Outra

ACAO/PROJETO (Tema)

603 - cat 6.01 - Curso/Oficina/Capacitagdo/ Treinamento/ Palestra/Reunido/Encontro

Origem (prioridade):

6-Outra

O que sera feito:

Academia Inova

Por que sera feito:

Para proporcionar oportunidades de aprendizado e capacitagdo em areas tecnoldgicas,
preparando os estudantes para o mercado de trabalho e estimulando o desenvolvimento
econdmico da regido. Ao promover a participagdo da comunidade, a Fatec Tatui fortalece os
lacos entre academia e sociedade, contribuindo para a formagao de profissionais qualificados e
impulsionando o progresso tecnoldgico local




Responsavel: <nome> Rosana Bertila Giacomazzi Qde CH/sem: 2 |Tipo: | HAE-Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): |<nome>nn Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugéo: Data inicial: | 02/02/2024 | Data final: 30/12/2024
Etapas do processo: 01- planejamento 02/02 01/03
02- oferecimento das formagGes 01/03 30/12
03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | hn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

Escolher um item.




ACAO/PROJETO (Tema)

60z - Escolher um item.

Origem (prioridade):

Escolher um item.

07 — Convénios e Parcerias Institucionais

Formalizacao do relacionamento da Unidade com o Ecossistema de Tecnologia: Convénio de uso de prédio,
estagios, projetos com empresas. Aqui cabe apenas novos convénios e parcerias, e cada proposta deve estar
relacionada a uma Acao/Projeto de melhoria em algum dos itens anteriores do PGA (1, 2, 3, 4, 5 ou 6).

ACAO/PROJETO (Tema)

701 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem (prioridade):

O que sera feito:

6-Outra

Incentivo a colocagdo de alunos no mercado de trabalho

Intensificar a parceria entre a Fatec Tatui e a empresa Point Media, visto ser de extrema
importancia para ambos os lados. A Fatec, como instituicao de ensino, se beneficia ao
proporcionar aos seus alunos a oportunidade de vivenciarem na pratica os
conhecimentos adquiridos em sala de aula, através de estagios e projetos desenvolvidos
em parceria com a empresa. Ja a Point Media se beneficia ao contar com o talento e o
conhecimento dos estudantes da Fatec, que trazem novas ideias e solugdes inovadoras
para os desafios enfrentados pela empresa

Por que sera feito:

Essa parceria fortalece o vinculo entre academia e mercado, promovendo um ambiente
de aprendizado colaborativo e contribuindo para o desenvolvimento profissional dos
estudantes.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Rafael Pilan Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execucéo: Data inicial: ‘ 03/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
) 01- Agendamento de reunido com a empresa para alinhamento das 03/02 17/02

Etapas do processo: N A

acoes para o primeiro semestre de 2025.

02- Convidar a empresa para participar da semana de acolhimento 17/02 24/02

03- Promover palestras e oficinas para a comunidade 01/03 30/06

04- nn dd/mm dd/mm

05-nn dd/mm dd/mm

06- nn dd/mm dd/mm

07-nn dd/mm dd/mm

08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.99 - Outra

cat 0.1.08 - Participacao da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

702 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem (prioridade):

O que sera feito:

6-Outra

De aproximagao e consolidagdo

Consolidacdo da parceria entre a Fatec Tatui e o Conservatério de Tatui como um
caminho para o desenvolvimento educacional e cultural da regido.

Por que sera feito:

A parceria pode permitir a troca de conhecimentos entre as instituigdes, ampliando as
oportunidades de aprendizado e formagdo dos estudantes. Além disso, a consolida¢do
dessa parceria fortalece o cendrio artistico e musical local, contribuindo para o
crescimento da cidade como polo cultural. Juntas, a Fatec Tatui e o Conservatdrio de
Tatui tém o poder de transformar vidas por meio da educag¢do e da musica, promovendo
um futuro mais promissor para os jovens talentos da regido.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Luana Muzille Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-HoraAtividade

Periodo de execucéo:

Datainicial:| 03/02/2025 | Data final: 30/06/2025

Etapas do processo:

01- Agendamento de reunido com a dire¢do do conservatério 03/02 | 17/02




02- Intensificar as atividades ente as instituicdes como apresentacao 17/02 30/06
de teatro no auditério da Fatec Tatui, propor palestras de gestdo

para o conservatorio.

03-nn dd/mm dd/mm
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: | nn

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.99 - Outra

cat 0.1.08 - Participacéo da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

703 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem (prioridade):

O que sera feito:

6-Outra

Estimular a cultura da industria 4.0

Intensificar a possibilidade de uma parceria entre o Parque Tecnoldgico e a Fatec Tatui
para estimular a cultura da industria 4.0.

Por que sera feito:

A parceria pode possibilitar a troca de conhecimentos, o desenvolvimento de projetos
inovadores e a formacao de profissionais capacitados para atuar nesse cendrio
tecnoldgico avancado. Juntos, eles impulsionam o crescimento econémico da regido,
promovendo a modernizacdo das empresas e a insercdo de novas tecnologias no
mercado. A parceria é uma oportunidade Unica de fortalecer a industria local e preparar
os estudantes para as demandas do futuro.

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome>Otavio dos santos Gaijutis Qde CH/sem: | 01 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome>Rosana Bertila Giacomazzi Qde CH/sem: | 04 |Tipo: | HAE -El-lgzgzi;/idade
Periodo de execucao: Data inicial: ‘ 24/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Reunido de alinhamento de a¢des 24/02 10/03
02- Agendamento e elaboragdo do cronograma de visitas 10/03 10/09
03- Promover a vinda de representantes para palestras na Semana 21/04 30/06
de tecnologia
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicagao com a comunidade académica

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

ACAOQO/PROJETO (Tema)

704 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem (prioridade):

O que sera feito:

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

Alinhamento com a Receita Federal

Intensificar e promover as acdes do NAF

Por que sera feito:

O Ndcleo de Apoio Fiscal (NAF) da Fatec Tatui é um projeto que oferece assisténcia fiscal
e contdbil gratuita a comunidade. O NAF é composto por alunos e professores da area,
que prestam atendimento a pessoas fisicas que necessitam de orientagdo sobre
questdes fiscais: como declaracdo de imposto de renda. O objetivo principal é promover
a educacdo fiscal e contribuir para a formagdo dos alunos, proporcionando um
aprendizado pratico e relevante para a sua futura atuacgdo profissional.

Responsavel:

<nome> Anderson Luiz de Souza

Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-HoraAtividade

Colaborador(a):

<nome> Patricia Glaucia Moreno

Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-Hora Atividade




Colaborador(a): | <nome> Andrea Pavan Perin Qde CH/sem: | 04 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): | <nome> Qde CH/sem: Tipo: | Escolher um item.
Periodo de execugao: Data inicial:| 24/02/2025 | Datafinal:|  30/06/2025
Etapas do processo: 01- Reunido de alinhamento de a¢des com a Receita Federal 24/02 10/03
02- Agendamento e elaboragdo do cronograma de atendimentos 10/03 15/03
03- Escolha de alunos e treinamento 15/03 15/04
04- Inicio dos atendimentos 20/04 31/05
05-nn dd/mm dd/mm
06-nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm




07 — Conveénios e Parcerias: Copiar projetos de 2024

ACAO/PROJETO (Tema)

703 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem (prioridade):

O que sera feito:

6-Outra

Estimular a cultura da industria 4.0

Por que sera feito:

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 | Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Otavio dos santos Gaijutis Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HAE -EHora Atividade
specifica
Colaborador(a): | <nome>Rosana Bertila Giacomazzi Qde CH/sem: | 04 | Tipo:| HAE -EHora Atividade
specifica
Periodo de execuc&o: Data inicial: ‘ 24/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Reunido de alinhamento de acGes 24/02 10/03
02- Agendamento e elaboragdo do cronograma de visitas 10/03 10/09
03- Promover a vinda de representantes para palestras na Semana 21/04 30/06
de tecnologia
04- nn dd/mm dd/mm
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situagao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicagao com a comunidade académica

cat 0.1.08 - Participacéo da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

704 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem (prioridade):

O que sera feito:

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

Alinhamento com a Receita Federal

Por que sera feito:

Responsavel: <nome> Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a): | <nome> Patricia Glaucia Moreno Qde CH/sem: | 01 |Tipo:| HA-Hora Atividade
Colaborador(a); | <nome> Andrea Pavan Perin Qde CH/sem: | 04 |Tipo: | HAE -EHora Atividade
specifica
Colaborador(a): | <nome> Qde CH/sem: Tipo: | Escolher um item.
Periodo de execug&o: Data inicial: ‘ 24/02/2025 ‘ Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Reunido de alinhamento de acbes com a Receita Federal 24/02 10/03
02- Agendamento e elaboracdo do cronograma de atendimentos 10/03 15/03
03- Escolha de alunos e treinamento 15/03 15/04
04- Inicio dos atendimentos 20/04 31/05
05-nn dd/mm dd/mm
06- nn dd/mm dd/mm
07-nn dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos: nn

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicagdo com a comunidade académica

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade




ACAO/PROJETO (Tema)

703 - cat.1.99 - Outra

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Intensificar a parceria entre a Fatec Tatui e a empresa Point Media, visto ser de extrema
importancia para ambos os lados. A Fatec, como instituicdo de ensino, se beneficia ao
proporcionar aos seus alunos a oportunidade de vivenciarem na pratica os conhecimentos
adquiridos em sala de aula, através de estagios e projetos desenvolvidos em parceria com a
empresa. Ja a Point Media se beneficia ao contar com o talento e o conhecimento dos estudantes
da Fatec, que trazem novas ideias e solugdes inovadoras para os desafios enfrentados pela
empresa.

Por que sera feito:

Essa parceria fortalece o vinculo entre academia e mercado, promovendo um ambiente de
aprendizado colaborativo e contribuindo para o desenvolvimento profissional dos estudantes.

Responsavel: <Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
<Patricia Glaucia Moreno : ipo: HA - Hora Atividade
Colaborador(a): il e 1 |Tipo
Colaborador(a): |Rosana Bertila Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 01/02/2024 ‘ Data final: 30/06/2024
) Agendamento de reunido com a empresa para alinhamento das acdes para | 01/02/2024 | 15/02/
Etapas do processo: o
o primeiro semestre de 2024. 2024
Convidar a empresa para participar da semana de acolhimento 15/02/2024 | 23/02/20
24
Promover palestras e oficinas para a comunidade 01/03/2024 | 30/06/
2024
04- dd/mm dd/mm
05- dd/mm dd/mm
06- dd/mm dd/mm
07- dd/mm dd/mm
08-nn dd/mm dd/mm
Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos:

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.99 - Outra

cat 0.1.08 - Participacao da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

704 - cat.1.99 - Outra

Origem:

3-Outra

O que sera feito:

Consolidagdo da parceria entre a Fatec Tatui e o Conservatorio de Tatui como um caminho para
o desenvolvimento educacional e cultural da regiao.

Por que sera feito:

A parceria pode permitir a troca de conhecimentos entre as institui¢des, ampliando as
oportunidades de aprendizado e formagdo dos estudantes. Além disso, a consolidagdo dessa
parceria fortalece o cenario artistico e musical local, contribuindo para o crescimento da cidade
como polo cultural. Juntas, a Fatec Tatui e o Conservatério de Tatui tém o poder de transformar
vidas por meio da educacdo e da musica, promovendo um futuro mais promissor para os jovens
talentos da regido.

Responsavel: <Anderson Luiz de Souza Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade
<Patricia Glaucia Moreno : ipo: HA - Hora Atividade

Colaborador(a): Qde CH/sem 1 |EEE

Colaborador(a): |LuanaMuzille Qde CH/sem: 1 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Periodo de execugéo: Data inicial: ‘ 01/02/2024 ‘ Data final: 30/06/2024

Etapas do processo: Agendamento de reunido com a diregdo do conservatorio 01/02/2024 125(/)22/
Intensificar as atividades enter as instituicdes como apresentagao de teatro no auditdrio da 15/02/2024 | 30/06/20
Fatec Tatui, porpor palestras de gestéo para o conservatorio. 24
04- dd/mm dd/mm
05- dd/mm dd/mm
06- dd/mm dd/mm
07- dd/mm dd/mm
08- nn dd/mm dd/mm

Custo R$ (se houver): nn | Fonte(s) dos recursos:

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.99 - Outra

cat 0.1.08 - Participacao da comunidade e sociedade




ACAO/PROJETO 705 — Parque Tecnoldgico— CAT 7.03 — Projetos com empresas e/ou demais parceiros
Origem 3- outra

O que sera feito: Intensificar a possibilidade de uma parceria entre o Parque Tecnoldgico e a Fatec Tatui para
estimular a cultura da industria 4.0.
Por que sera feito: A parceria pode possibilitar a troca de conhecimentos, o desenvolvimento de projetos inovadores

e a formacgao de profissionais capacitados para atuar nesse cenario tecnoldgico avangado. Juntos,
eles impulsionam o crescimento econdmico da regido, promovendo a modernizagdo das empresas
e a insergdo de novas tecnologias no mercado. A parceria é uma oportunidade Unica de fortalecer
aindustria local e preparar os estudantes para as demandas do futuro.

Responsavel(is) / CH sem: | Anderson Luis de Sousa (1HA),

Patricia Glaucia Moreno (1HA)

Jeferson Nedelciu (1HA)

Rosana Bertila (4 HA)

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 23/02/2024 Data final: | 30/06/2024
Reunido de alinhamento de agdes 23/02/2024 | 20/08/2024
Agendamento e elaborago do cronograma devisitas 10/03/2024 | 10/09/2024
Promover oa vinda de representantes para palestras 20/04/2024 | 30/06/2024

Etapas do processo:

Custo (se houver): |Fonte(s) dos recursos:

Situagdo problema: cat 0.1.07 - Comunicagdo com a
comunidade académica.

Anexo Al — Lista de aquisicdes necessarias aos projetos

(equipamentos, softwares, mobiliarios)

Item | Projeto Denominacdo ou especificacdo do equipamento Quant.
(XYY)
1 nnn Alicate Punchdown Tool 2
2 nnn Bancadas de Laboratério de Audio 20
3 nnn Cabo P10 Stereo 32
4 nnn Cabos Bantam 24
5 nnn Caixa de Som 100w Passiva 16
6 nnn Caixa de som grave Passiva 16
7 nnn Caixa de Som, Bluetooth, Portatil, A Prova d"agua 2
8 nnn Compressor de Joelho Anlégico 2
9 nnn Compressor Limitador FET 2
10 nnn Compressor Limitador Optico/VCA 2
11 nnn Compressor Limitador Valvulado 2
12 nnn Compressor Limitador Variavel MU 2
13 nnn Compressor Limitador, Eletro-6tico, Stereo 2
14 nnn Compressor Stereo Bus 2
15 nnn Conectores P10 Mono, Macho, Blindado 48
16 nnn Conectores P10 Stereo Macho, Blindado 128
17 nnn Conectores XLR, Fémea, Blindado 40
18 nnn Conectores XLR, Macho, Blindado 40
19 nnn Desumidificador de ar 1
20 nnn Direct Box Passivo 20
21 nnn Equalizador 2 Canais De 15 Bandas 8
22 nnn Equalizador Paramétrico 2
23 nnn Equalizador Valvulado de 1 Canal 2
24 nnn Fone de ouvido Over-ear fechado 20
25 nnn Gravador Digital de Audio, Portatil. 2
26 nnn Higrometro com Sonda, Medicdo da temperatura e umidade em tempo real. 1
27 nnn Kit Ativo (Line Array + Sub 18") 14 Caixas 1
28 nnn Microfone de Lapela s/ fio 4
29 nnn Microfone shotgun 2




30 nnn Multicabo de 24 canais 24
31 nnn Multimetro Digital 8
32 nnn Osciloscopio, Digital, 100mhz, 02 Canais 8
33 nnn Piano Digital; 88 teclas 1
34 nnn Pré-amplificador 2 canais 2
35 nnn Rack P/Equipamento 2
36 nnn Regua De Tomadas Para Rack, 19 Polegadas, Preto 4
37 nnn Reverb/Effects 2
38 nnn Rode Case Gaveteiro 2
39 nnn Rolo de Multicabo de audio com 8 vias 1
40 nnn Servico — Afinagéo para o piano do Estudio 1
41 nnn Shock Mount para AKG C214 1
42 nnn Suporte “Cachimbo” articulado com grampo plastico para microfone KM 184 — 3
43 nnn Suporte “Cachimbo” articulado para microfone DPA 4015 — 1
44 nnn Teclado MIDI 88 Teclas 1
45 nnn Tubo Termo Retratil 2mm (40m) 1
46 nnn Tubo Termo Retratil 6mm (20m) 1
47 nnn Varas boom em Fibra de Carbono 2
48 nnn Windscreen DeadCat 2
49 nnn Windscreen para AKG 214 2
50 nnn Windscreen para DPA 4006 6
51 nnn Windscreen para DPA 4015 6
52 nnn Windscreen para DPA 4099 20
53 nnn Windscreen para KM 184 4
54 nnn Reaper 7 (educacional) 23
55 nnn Pro Tools Ultimate | 1 ano de atualizacdo + Support Plan — Renewal 23
56 nnn Cubase Pro 13 (educacional) 23
57 nnn Smaart Suite v9 1
58 nnn DaVinci Resolve Studio 18 2
59 nnn Komplete 14 Standard 23
60 nnn Audio Imperia Jaeger 23
61 nnn Waves Horizon 23
62 nnn Waves API Collection 23
63 nnn Waves SSL 4000 Collection 23
64 nnn RX Post Production Suite 7.5 1
65 nnn RX 10 Elements 22
66 nnn Melodyne 5 Studio 23
67 nnn Processador Intel Core 15-10400 15
68 nnn Placa-méae com suporte para processador Intel Core 15-10400 15
69 nnn Memoria RAM 8GB DDR4 (PC4-21300) 15
70 nnn SSD 240GB Sata 3, com leitura e escrita minima de 500 MB/s 15
71 nnn Fonte ATX 420W reais 15
72 nnn Mouse USB, 1000 DPI, cor preta 15
73 nnn Teclado USB cor preta, padrao ABNT2 15
74 nnn Meméria RAM 8GB DDR3 1600MHz (PC3-12800) 110
75 nnn SSD 240GB Sata 3, com leitura e escrita minimas de 500 MB/s 110
76 nnn SSD 256 GB M.2 2280 PCle NVMe 21
77 nnn Memoria RAM 16GB DDR4 2666MHz (PC4-21300) 21
78 nnn Escada articulada de aluminio 4x4 com 16 degraus 2
79 nnn Mouse USB, 1000 DPI, cor preta 80
80 nnn Teclado USB cor preta, padrdo ABNT2 80
81 nnn Cabo HDMI 2.0 com 7 metros 40
82 nnn Nobreak 3.2 KVA com 10 tomadas padrédo NBR 14136 4
83 nnn Parafusadeira angular com 8 posigoes de torque 1
84 nnn Patch coord Cat.6 U/UTP, 3 metros, 100% cobre homologado Anatel 250
85 nnn Zatchlcoord Cat.6A U/UTP, 3 metros, 100% cobre, injetado e testado, homologado 15
nate
86 nnn Caixa de cabo de rede Cat.6A U/UTP, 305 metros, 100% cobre homologado Anatel 5
87 nnn Patch Painel Modular Cat.6 para cabos U/UTP, 24 portas 10
88 nnn Conector RJ45 macho Cat.6 1000
89 nnn Aspirador de Po e Liquido,2400w,220v,reservatorio de 75 Litros 1




nnn kit testador/certificador de cabo de rede com localizador de cabo, deteccdo de PoE,
90 aberturas, curtos e cabos sem terminagdo. Compativel com o padrdo 10GBASE-T (10 2
Gbps)
91 nnn Placa de rede para servidor com 2 slots compativeis com tranceiver SFP+ 10Gbps 4
92 nnn gabot DAC (Direct Attach Copper) com conectores SFP+, compativel com 10Gbps, com 10
metros
93 nnn Tranceiver SFP+, 10Gbps, para fibra multimodo, conector LC duplex 12
94 nnn Gerenciador e centralizador de Access Point compativel com Unifi OS 1
95 nnn Furadeira e parafusadeira 1
96 nnn Ponto de Acesso (AP) com Wi-Fi 6 (IEEE 802.11ax) e compativel com Unifi OS 10
97 nnn Bobina de Cabo Optico Drop com 2 fibras, multimodo, 1000 metros 1
98 nnn Conector 6ptico reutilizavel (Fast Connector) LC/UPC para fibra multimodo 50
99 nnn Cartucho de tinta impressora HP compativel; officejet 8100/8600; preto 6
100 nnn Cartucho de tinta impressora HP compativel; officejet 8100/8600; ciano 6
101 nnn Cartucho de tinta impressora HP compativel, J4660, Colorido 6
102 nnn Mesa para refeitério ¢/ 04 cadeiras acopladas 4
103 nnn Testador de cabo de rede para localizar e testar 3
104 nnn Caixa de som Amplificada 4
105 nnn Microfone sem fio 4




Anexo 1 - Lista de aquisicdes necessarias aos projetos

(equipamentos, softwares, mobiliarios)

Item | Projeto Denominacdo ou especificacdo do equipamento Quant. Preco total
(XYY) estimado
(R$)
01 201 Manutencdo terceirizada — Robd RV2AJ da estacao da MPS do 1 R$50.000,00
laboratério de FMS/Robdtica; Manutencdo terceirizada —
Controlador CR1-571512 patr. 853395 do rob6 RV2AJ da MPS;
Manutencao terceirizada — Rob6 MELFA RV-2SDB-S15 serial
DJ109004R da estagao ICIM; Manutencgao terceirizada —
Controlador CR1DA-771-515 serial D10201044M ; Manutengao
terceirizada - Rob6 MELFA RV-2SDB-S15 Serial DJ202025A da
estacdo ICIM ;Manutencao terceirizada — Controlador CR1DA-
771515 Serial D10108062M.
02 202 Atualizagdo — Estagcdo MPS com Industria 4.0 1 R$1.620.000,00
03 204 Atualizac3o - Notebook 16 Giga de memaria ram DDR4, SSD 512 30 R$200.000,00
GB, processador com cache que vai dos 12MB até 20MB, 6 a 12
nucleos, e chegam a 3,5GHz de frequéncia base e a até 4,9GHz
guando estd em modo turbo.
04 205 Atualizacdo - Cadeira Giratdria, sem braco, almofadada 40 R$200.000,00
05 206 Atualizacdo — Mesas de coordenadas ou manipulador cartesiano 10 R$2.300.000,00
de trés eixos com respectivos CLPs (10 unidades); Atualizagdo —
Kit de redes industriais (10 Unidades)
06 207 Atualizacdo — Computador 16 Giga de memaria ram DDR4, SSD 40 R$200.000,00
512 GB, processador com cache que vai dos 12MB até 20MB, 6
a 12 nucleos, e chegam a 3,5GHz de frequéncia base e a até
4,9GHz quando estd em modo turbo.
07 208 Atualizagao — Cadeira giratdria sem brago, almofadada 41 R$10.000,00
08 209 Atualizagdo — Ar-condicionado de 48.000 BTU 02 R$30.000,00
09 210 Manutenc3o terceirizada — Projetor de Perfil JT20 — 300A 01 R$60.000,00
aquisicdo em 2010; Manutencgao terceirizada — Microdurometro
Digital MHV-200 aquisicdo em 2008; Manutencgdo terceirizada —
Durometro Digita HR-320MI; Manutencdo terceirizada —
limpeza e descontaminagao de microscdpios Metalograficos
trinocular ; Servigo terceirizado - Calibragem e descontaminagao
de paquimetros digitais modelo 500-752-10, modelo 11112B-
150, micrometros digitais modelos 293-240, modelo 293-241,
Modelo 293-244
10 211 Atualizacdo — Projetor de perfil Mitutoyo PJ-H30A2017B - PJ- 1 R$351.332,00
H30;Atualizagcdo — Microdurometro Digital Mitutoyo ;
Atualizacao — Durometro Digital Mitutoyo
11 212 Atualizacdo — cadeira fixas almofadas sem braco 41 R$5.000,00
12 213 Ar condicionado de 48.000 BTU 1 R$15.000,00
13 214 Atualizacdo - Mesas para computadores ou escritdrio (90 x 70 80 R$48.000,00
cm e 1” de espessura, com dois furos para passagem de cabos )
14 217 Compra de computadores IMacs 03 R$60.000,00
15 nnn nnn nn 0
16 nnn nnn nn 0
17 nnn nnn nn 0
18 nnn nnn nn 0
19 nnn nnn nn 0
20 nnn nnn nn 0
Total geral | R$5.149.332,00







Item | Projeto Denominagéo Prazo
(XYY) (O que serafeito)

01 nnn A seguinte relacdo de projetos est3o relacionados a CPA 30/12/2025

102 e 103

2013218

501 e 503
02 nnn nn dd/mm/aaaa
03 nnn nn dd/mm/aaaa
04 nnn nn dd/mm/aaaa
05 nnn nn dd/mm/aaaa
06 nnn nn dd/mm/aaaa
07 nnn nn dd/mm/aaaa
08 nnn nn dd/mm/aaaa
09 nnn nn dd/mm/aaaa
10 nnn nn dd/mm/aaaa
11 nnn nn dd/mm/aaaa
12 nnn nn dd/mm/aaaa
13 nnn nn dd/mm/aaaa
14 nnn nn dd/mm/aaaa
15 nnn nn dd/mm/aaaa
16 nnn nn dd/mm/aaaa
17 nnn nn dd/mm/aaaa
18 nnn nn dd/mm/aaaa
19 nnn nn dd/mm/aaaa
20 nnn nn dd/mm/aaaa

<fim>




RAF — Relatdrio de Assisténcia a Fatec
Assunto: RAF - Assisténcia ao PGA/2024 (Plano de Gestao Anual)
Atribuicao: DGE-0-06: Assistir as Fatecs na elaboracéo, na avaliagéo e no acompanhamento da execugédo dos
planos de gestao
Data: de 24/04/2024 Origem: Cesu — Gestdo Educacional
a 08/05/2024 cesu.gestaoeducacional@cps.sp.gov.br

Referéncia: Assisténcia a elaboragdo e operacionalizagdo do Plano de Gestdo Anual (PGA)

Unidade de Ensino - Fatec 132- Tatui

Interessados: Cesu e Fatec (emitente do PGA)

Elementos preparatorios para Assisténcia:

PGA+Parecer da Unidade de Ensino.

Lista de Ajustes Recomendados ao PGA — Principais pontos (Modelo DGE/Cesu) — ANEXO 1.

Lista de Disciplinas com aulas praticas (CST/Disciplina/Professor) — Fonte: SIGA — ANEXO 2.

Lista de Ambientes de ensino e laboratdrios da Unidade de Ensino — Fonte: Avis Sabia / PDI — ANEXO 3.
Email de agendamento da visita com roteiro de atividades (Modelo DGE/Cesu).

Lista de presenca as atividades de assisténcia (Modelo DGE/Cesu).
Lista de Revisdo Complementar (elaborada a ocasido da visita) - ANEXO 4

Apontamentos sobre o contetdo do Plano de Gestao Anual (PGA)

Ajustes do Plano de Gest&o Anual | Status | Sintese da atividade
1 [ AcBes/Projetos de Melhorias do PGA
0) Revisdo da folha de rosto (Cenario/ Situagoes Inalterado XX
problema/ Objetivos/ Metas)
1) Ajustes de projetos do Eixo 1 Inalterado XX
Didatico Pedagdgico
2) Ajustes de projetos do Eixo 2 Inalterado XX
Ensino e Equipamentos Associados (Laboratdrios)
3) Ajustes de projetos do Eixo 3 Inalterado XX
Pesquisa/Extensdo e Equipamentos Associados
4) Ajustes de projetos do Eixo 4 Inalterado XX
Atividades Formativas em Projetos
5) Ajustes de projetos do Eixo 5 Inalterado XX
Infraestrutura
6) Ajustes de projetos do Eixo 6 Inalterado XX
Desenvolvimento de pessoas
7) Ajustes de projetos do Eixo 7 Inalterado XX
Convénios e Parcerias Institucionais
2 Questoes suplementares ao PGA
1) Insercdo do campo de GRD (Gerenciamento da Inalterado XX
Rotina Diéria)
2) Insercéo da lista de equipamentos a serem Revisado Insercdo de lista atualizada dos CSTs
adquiridos.
3) Insercao de projetos de Inclusao Inalterado
4) Insercao de projetos de Sustentabilidade Inalterado
5) Insercdo de projetos de pesquisa tecnoldgica Inalterado
associada ao ensino
6) Analise do Engajamento da comunidade Realizada XX
académica (percentual de professores e servidores
em Agbes/Projetos)
3 | Analise conjunta das condi¢oes da unidade
1) Verificagdo das condi¢des de ensino nos Boas condicBes e em
ambientes pedagdgicos e laboratérios, associado pleno uso
aos Planos de Ensino das disciplinas.
2) Verificacdo da Organizacdo dos Laboratorios, Plena organizagdo e
considerando responsabilidade, controle da gestéo laboratorial



mailto:cesu.gestaoeducacional@cps.sp.gov.br

usabilidade pedagégica (PA-Pratica de Aula
registrada, horarios de uso), manutenabilidade
(limpeza, conservagao), seguranca, e plano de uso
para ensino e pesquisa.

3) Verificagdo da quantidade de alunos que requer

Identificado quantitativo

01 aluno -deficiéncia cerebral — laudado.

inclusdo, e respectivas deficiéncias/transtornos de  alunos com
deficiéncia/transtorno
4) Verificacao das condigdes de incluséo Falta recursos de | Falta acessibilidades nos seguintes locais:

(acessibilidade) dos ambientes (salas de aula, areas
comuns, laboratdrios)

acessibilidade em alguns
ambientes

existe dendncia MP sobre a falta de
acessibilidade e ainda nenhuma modifica¢&o
estrutural proveniente do CPS-UIE.

5) Verificagdo dos recursos de incluséo para
desenvolvimento do aluno com deficiéncia ou
transtorno.

N&o  possui recursos
especificos de inclusédo
para alunos matriculados

Os alunos necessitam dos seguintes recursos:
apoio de acompanhante através AME

Consolidagao numérica do PGA 2024 da UE - Revisao

Quantidade de A¢des/Projetos constantes no PGA: (apenas nimero)
01 | no eixo (1) Didatico Pedagdgico 0
02 | no eixo (2) Ensino e Equipamentos Associados (Laboratoérios) 0
03 | no eixo (3) Pesquisa/Extensdo e Equipamentos Associados 0
04 | no eixo (4) Atividades Formativas em Projetos 0
05 | no eixo (5) Infraestrutura 0
06 | no eixo (6) Desenvolvimento de pessoas 0
07 | no eixo (7) Convénios e Parcerias Institucionais 0
08 | total no PGA da UE (Somatdria — Apenas clicar o botdo direito do mouse — Atualizar Campo!)
09 | com uso de bolsas de Monitoria 08
10 | com uso de bolsas de Monitoria para Pesquisa (MIDIT) 05
11 | para alInclusdo de alunos com deficiéncia e transtornos 04
12 | para a Sustentabilidade da UE 02
Carga horaria (horas por semana)
13 | totalde HA
14 | total de HAE
15 | totalde HP
16 | totalde H
17 | total geral da carga horaria (Somatdria — Apenas clicar o botdo direito do mouse — Atualizar Campo!)

18 | Total de A¢des/Projetos incluidos e revisados na visita de Assisténcia a Fatec

Termo Final de Revisao

As atividades de referentes a execucdo do Plano de Gestdo Anual/2024 da Fatec 132- Tatui foram consolidadas
Escolher um item..

Observagdes/Recomendacbes

adicionais:

juliana.oliveira@cps.sp.gov.br .

Entrega

PGA

Relator DGE/Cesu: prof(a) Juliana T Oliveira / GPR RO7 e R11

2024

revisado até 13/05/2024 e-mail:
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ANEXO 1 - Lista de Ajustes Recomendados (e/ou Verificacdo do Parecer PGA)

Folha de rosto do PGA:

Andlise do cenario:
De acordo

Situagdes problema:
De acordo

Objetivos:
De acordo

Metas:
De acordo

Principais tipos de ajustes para os projetos (ajustes recorrentes):

ACAO/PROJETO XX
O que sera feito: XX
Por que sera feito: XX
Responsavel(is)/ CH XX
sem:

Periodo de execucéo: XX
Etapas do processo: XX
Custo (se houver): XX
Fonte(s) dos recursos: XX
Objetivo(s) XX
relacionado(s):

Meta(s) relacionada(s): XX

Orientagoes, referenciais e exemplos:

ACAO/PROJETO

Atencao: Re-codificacdo das A¢des/Projetos da forma: XY Y

X para o eixo (1, 2, 3, ...) da Acdo/Projeto

Y para sequencial (01, 02, 03, ...) quantitativo

Exemplos:
e Os projetos do eixo 1 (Didatico Pedagdgico) serdo 101, 102, 103, ..
e Os projetos do eixo 5 (Infraestrutura) serdo 501, 502, 503, ..

O que sera feito:

Indicagdo da atividade principal da agdao sem detalhamentos ou etapas.

Por que sera feito:

Motivacdo estratégica do CPS e tatica da Unidade de Ensino.

Responsavel(is) / CH
sem:

Especificacdo da pessoa responsavel e dos colaboradores, com respectiva carga horaria
semanal de dedicacdo especifica a A¢do/Projeto na forma:

e HA - Hora Atividade (inerente a docéncia nas disciplinas do curso)

e HAE - Hora Atividade Especifica

e HP - Hora de Projeto com empresa ou 6rgdo de fomento

e H - Hora estimada mas ainda n3o tipificada nos casos anteriores.

Importante !!: O lancamento da carga horaria semanal presta-se ao melhor controle dos
recursos disponiveis, no caso, da mao-de-obra. O excesso de a¢des poderd demonstrar falta
ou inadequacado de recursos para efetivo sucesso no seu cumprimento.

Periodo de execucgéao:

Indicagdo com exatiddo do dia (dd), més (mm) e ano (aaaa) — dd/mm/aaaa.
Isso valerd para as datas de inicio e fim das etapas do campo a seguir.

Etapas do processo:

Etapas sdo trabalhos cabiveis a prépria Unidade de Ensino (ndo atribuir etapas a outras
instancias do CPS, nem a outros 6rgdos, instituicGes ou empresas).
Exemplos de etapas:

Andlise de ...

Apresentagao de ...

Consolida¢do dos ...




Desenvolvimento das atividades de ...
Designagao das equipes ...
Elaboragdo do ...

Encaminhamento da...

Identificagdo dos ...

Revisdo de ...

Exemplos especiais: "Elaboragdo do projeto", e "Elaboragdo de procedimentos de uso",
com datas especificas para todas as sub-etapas (dia, més e ano).

Importante: em principio ndo cabera a UIE efetuar um determinado projeto, mas sim
orientagGes técnicas mediante proposta (ante-projeto) ja elaborada pela Unidade.

Custo (se houver):

O langamento do valor orgado/estimado deverd ser em reais (RS).
Importante: sempre haverd um determinado custo da acdo/projeto, e caso ndo seja
identificado dever-se-4 manter o campo em branco.

Fonte(s) dos recursos:

Especificacdo da fonte como DMPP, DL, ou Licitagdo quando se referir a recurso do CPS (e
ndo escrever CPS). Quando se tratar de apoio externo, especificar o 6rgdo de fomento
com projeto de pesquisa (CNPq, FAPEPS, FINEP), empresa parceria em projeto
formalmente conveniado, ou doagdo (Emenda Parlamentar, Empresa, outro).

Importante 1: quando se tratar de empresa, ou érgido de fomento, cabera uma
Ac3do/Projeto especifico pois envolvera documentacio formal e legal para tanto (Termo
de Convénio e Contrato).

Importante 2: o langamento devera ser somente da efetiva fonte de recursos, ou seja,
nao se deve langar fontes que seja apenas meras possibilidades ou alternativas. Caso
ainda ndo se tenha a efetiva fonte de recursos, deve-se deixar o campo em branco.

Objetivo(s)
relacionado(s):

Pré langados na “Folha de rosto” do PGA. N3o se trata de “novos” objetivos.

Meta(s) relacionada(s):

Pré langadas na “Folha de rosto” do PGA. N&o se trata de “novas” metas.

Projetos especiais - Temas:

Inclusdo

Estacionamento, piso tatil, rampa, corrimdo, aviso sonoro de elevador, placa em Braile
(identificagdo de ambientes), sanitario PCD, bebedouro PCD, tecnologia assistiva, metodologia

pedagdgica inclusiva, material didatico inclusivo, avaliagdo inclusiva, assisténcia profissional.

Producgdo ou uso de energia renovavel, reuso de agua, reducdo de emissdo de gases de efeito
Sustentabilidade | ©stufa, reciclagem de residuos, conteldo ou prética de aula, publicagdo, evento, projeto

comunitdrio, infraestrutura de mobilidade para baixa emissdo de gases.

Inovagdo Projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico de acordo com os regramentos da ICT CPS.




ANEXO 2 - Lista de Disciplinas com Aulas Praticas

CST em xx
Disciplina Classe Aulas Laboratério
(3,40u5) Praticas
(h)
Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
CST em xx
Disciplina Classe Aulas Laboratdrio
(3,40u5) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
CST em xx
Disciplina Classe Aulas Laboratdrio
(3,40ub) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX




CST em xx

Disciplina Classe Aulas Laboratdrio
(3,40u5) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
CST em xx
Disciplina Classe Aulas Laboratdrio
(3,40u5) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
CST em xx
Disciplina Classe Aulas Laboratério
(3,40u5) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX

AMS - Analise e Desenvolvimento de Sistemas - Tarde




Disciplina Classe Aulas Laboratério
(1,2,3,40ub) Praticas
(CH)
Engenharia de Software NULL 2
Estruturas de Dados NULL 4
Gestido Agil de Projetos de Software NULL 2
Ln;tzlrlgegigiiaforporatlva e Modelos de Negdcios NULL )
Interagdo Humano Computador NULL 1
Lingua Inglesa | NULL 1
Matematica Discreta NULL
8;g;2|czizaz?sde Computadores e Sistemas NULL )
Projeto Integrador | NULL 3
Técnicas Avancgadas de Banco de Dados
Relacional e Ndo Relacional NULL 2
Técnicas Avangadas de Programacgdo NULL 2
"[/(Ie;:gillceas Avancadas de Programagdo Web e NULL )
AMS - Processos Gerenciais - Tarde
Disciplina Classe Aulas Laboratdrio
(1,2,3,40ub) Praticas
(CH)
Comportamento Organizacional NULL 0
Contabilidade e Custos NULL 0
Direito | 1 0
Economia NULL 0
Estatistica Aplicada a Gestao NULL 1
Gestdo da Inovagao NULL 0
Gestdo de Marketing NULL 0
Governanga Corporativa 1 0
Lingua Espanhola | NULL 0
Lingua Inglesa | NULL 0
Projeto Integrador | NULL 1
Responsabilidade Social e Ambiental NULL 0
Teoria das OrganizagGes NULL 0
Automagao Industrial - Manha
Disciplina Classe Aulas Laboratério
(1,2,3,40u5) Praticas
(CH)
Automagao | 2 0
Automagao Il 2 0
Automagao Il 2 0
Automacgao IV 2 0
Calculo | 1 2
Calculo 1l 1 2
Controladores Programaveis | 4 0
Controladores Programaveis Il 4 0
Eletricidade Aplicada a Automagdo 2 0
Eletrénica Analdgica | 1 2
Eletrénica Analdgicalll 2 0
Eletrénica de Poténcia 1 0
Eletronica Digital | 2 2
Eletronica Digital Il 1 2
Estatistica 1 0
Fendmenos de Transporte 2 0




Fisica (Eletricidade e Eletromagnetismo)

Fisica (Mecanica Oscilatoria)

N

o

Fundamentos de Matematica Aplicada a
Automagdo

Hidraulica e Pneumatica

Inovagdo e Empreendedorismo

Instalagdes Elétricas Industriais

N ks

o|jo|o| ©

Introdugdo ao Desenho Assistido por
Computador

[ERN

=

Introdugdo ao Desenho Técnico

Laboratério de Automagdo

Légica de Programacgdo Aplicada

Mdquinas Elétricas |

Mdquinas Elétricas Il

Microcontroladores

Organizagdo Industrial

RID(R|N[R|DN

Portugués

O|O|d|O(O|O|O|F

Pratica Profissional

NULL

=
N

Programagdo Aplicada a Automagdo

N

Projeto de Trabalho de Graduagao |

Projeto de Trabalho de Graduagao Il

Redes Industriais

Robética Industrial

Sensores e Instrumentagao

Sistema de Gestdo Integrado

Sistemas de Controle

Sistemas Flexiveis da Manufatura

Sistemas Supervisorios

RIW(IN|R[R|R[N|R |k

Trabalho de Graduagdo |

[ERN

Trabalho de Graduagao Il

NULL

Al |O|O(O|O|O|O|O|O|O|O

Gestao da Tecnologia da Informagdo - Manha

Disciplina

Classe
(1,2,3,40ub)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratdrio

Algoritmos

1

Atividades Académico-cientifico-culturais |

Atividades Académico-cientifico-culturais Il

Banco de Dados e Aplicagdes

Comunicagdo e Expressao

Contabilidade

Engenharia de Software e AplicagcGes

NIRININININ

Estagio Supervisionado

=
N

Estatistica

Fundamentos de Marketing

Fundamentos de Tecnologia da Informagdo

Gestdao Ambiental

Gestdo da Produgdo

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos

Gestdo de Sistemas Operacionais

Gestdo de Tecnologia da Informacgado

Gestdo Econdmica

Gestdo Financeira

Inglés |

Inglés Il

Inglés I

RIRrR(R|Rr[dRr|R|R[R|R[R|R|R|R|DR|R[R|R[R|~

RPRPIRPINININININIOIN|FRP|FRL|~RL|O




Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Inteligéncia de Negdcios

Laboratério de Hardware

Legislagdo Aplicada a Tecnologia da Informagdo

Linguagens de Programagao

Matematica Discreta

Matematica Financeira

Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnoldgica

Modelagem de Processos

Negdcios Eletrénicos

Planejamento e Gestdo Estratégica

Processos Gerenciais

Programacao para Internet

Projetos de Tecnologia da Informacao |

Projetos de Tecnologia da Informacgao Il

Redes de Computadores

Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes

Tdpicos Avangados em Tecnologia da Informagao

RIRr(R|IBdSR[RPR|R|[MR|R|(R|IR|R|R|DR[R|R|(R

NININIRP|IPINIP|IOIRPIN|IRP[P[PRPIN|IOINI(N|FRP|FP|F-

Gestao Empresarial - EAD

Disciplina

Classe
(1,2,3,40ub)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratdrio

Administracdo Geral

2

Analise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

NULL

Comportamento Organizacional

[ERN

Comunicagdo e Expressao

Comunicagao Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

Espanhol Il

RIRr[(RR|R[R|R|[~

RIRINININIR|IRININININ

Estagio Curricular Supervisionado em Gestdo
Empresarial

NULL

=
N

Estatistica Aplicada a Gestao

Fundamentos de Gestao da Qualidade

Gestdao Ambiental

Gestdo da Produgao

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestdo Financeira

Informatica Aplicada a Gestdo

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

Matematica

Matematica Financeira

RIR(RR[R|R[R|R(R|R|[R|R|[R[R|R[R|R|~

RININIRPIRP[([RP[PIRPIRPINININIOININ|RP[(FLN




Métodos para a Produgdo de Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Planejamento de Marketing

Planejamento e Gestdo Estratégica

Projeto de Trabalho de Graduagdo

Projeto Interdisciplinar | (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV (AAP)

Projeto Interdisciplinar V (AAP)

Projeto Interdisciplinar VI (AAP)

Sistemas de Informagdo

Sistemas Integrados de Gestdao

Sociedade, Tecnologia e Inovagado

RIRr(R|R[R|R[R|R[R|R[R[R|R[R|~

Sociologia das Organizagdes

[

Trabalho de Graduagdo em Gestdo Empresarial |

NULL

Trabalho de Graduagdo em Gestdo Empresarial Il

NULL

Administracdo Geral

[

Analise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

Comportamento Organizacional

Comunicagdo e Expressao

Comunicagdo Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

Espanhol Il

RIRIR[ININR[RINININININ|O|O|R[RPIN|INO(O(C(O|O|OCO|OC|O|N|N|O|K

Estagio Supervisionado

=
N

Estatistica Aplicada a Gestao

Fundamentos de Gestao da Qualidade

Gestdao Ambiental

Gestdo da Produgao

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestao Financeira

Informatica Aplicada a Gestao

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

Matematica

Matematica Financeira

Métodos para a Produgdo do Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Planejamento de Marketing

Planejamento e Gestdo Estratégica

Projeto de Trabalho de Graduagdo

RR(RIR[R|R[R|R[R|R[R|R[R[R|R[R|R[R|R[R|R[R[R|R[R|R[R|R[R|R[R|R|[R|R|[R|~

O|IO(NIN|IO|RP[PIOIN|IP|IFPIFPIRPIP[I[PINININ|IOININ|(FR|FLN




Projeto Interdisciplinar | - Informatica Aplicada a
Gestdo (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il - Comportamento
Organizacional (AAP)

Projeto Interdisciplinar Ill - Organizagdo,
Sistemas e Métodos (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV - Planejamento de
Marketing (AAP)

Projeto Interdisciplinar V - Gestdo de Projetos
Empresariais (AAP)

Projeto Interdisciplinar VI - Desenvolvimento de
Negdcios (AAP)

[

Sistemas de Informagdo

Sistemas Integrados de Gestdao

Sociedade, Tecnologia e Inovagado

Sociologia das Organizagdes

Trabalho de Graduagdo |

Trabalho de Graduagéo Il

Administragcdo Geral

Analise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

Comportamento Organizacional

Comunicagdo e Expressao

Comunicagdo Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

Espanhol Il

RPR(ERININIRPIRINININININI(R(BA[R|R|IN|IN| O

Estagio Supervisionado

=
N

Estatistica Aplicada a Gestao

Fundamentos de Gestdo da Qualidade

Gestdao Ambiental

Gestdo da Produgao

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestdo Financeira

Informatica Aplicada a Gestédo

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

Matematica

Matematica Financeira

Métodos para a Produgdo do Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Planejamento de Marketing

Planejamento e Gestdo Estratégica

Projeto de Trabalho de Graduagdo

RIRrRRRRRIR|IR[R|R[R|R|[R|R[R|R|R|[R|R[R|R[R|R[R|R|R[R|R|R|R|R|R|R|R[R|R|[R|R|[R|R R ]|~

O(O(NIN|IO|IRP|IFRPIOIN|IPIP|IPIRPIPIPINININIOININ|IFR|FL|N

Projeto Interdisciplinar | - Informatica Aplicada a
Gestdo (AAP)

[N

o




Projeto Interdisciplinar Il - Comportamento
Organizacional (AAP)

Projeto Interdisciplinar Ill - Organizagao,
Sistemas e Métodos (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV - Planejamento de
Marketing (AAP)

Projeto Interdisciplinar V - Gestdo de Projetos
Empresariais (AAP)

Projeto Interdisciplinar VI - Desenvolvimento de
Negdcios (AAP)

o

Sistemas de Informacdo

Sistemas Integrados de Gestao

Sociedade, Tecnologia e Inovagado

Sociologia das Organizagdes

Trabalho de Graduagdo |

Trabalho de Graduagéo Il

RIR(R|R|(R|~

PR |IRLININ

Manutencao Industrial - Manha

Disciplina

Classe
(1,2,3,40ub)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratdrio

Acionamento Industrial - CLP

2

Analise de Falhas

Analise de Sistemas Térmicos

Caélculo||

Célculo/ll

Ciéncia dos Materiais

Comandos Elétricos

Custos Industriais

Desenho Auxiliado por Computador

Desenho Técnico Mecanico

Elementos de Maquinas

Eletricidade

Eletronica

Ensaios nao destrutivos

NIRININIRP[RPINIWINININ|R|IN|>

NIN|IR|RP|O|O|O|Rr|N|O(O|O|N

Estagio Supervisionado em Manutengdo
Industrial

[N

=
N

Estatistica Descritiva

Fundamentos de Comunicagdo e Expressao

Fundamentos de Direito Empresarial

Gerenciamento da Manutengdo

Gerenciamento e Conservagdo de Energia

Gestdao Ambiental

Gestdo da Qualidade

Gestdo de Projetos

Gestdo do Trabalho de Graduagdo

Inglés |

Inglés Il

Instrumentagao Industrial

Légica de Programagao

Manutengao Centrada em Confiabilidade

Manutengdo de Instalagdes Elétricas

Manutengdo de Mdquinas Térmicas

Manutengdo Industrial

Maquinas Elétricas

Mecaénica Classica

Mecaénica dos Fluidos

Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégica

NINININIRP|IRINIARI(NIOINIRINIRINIRP|IRINIPRIN|P

OlFR|(FR|IFPRI[FPRI[P|IN|O|IN|O|R|R|R|IO|lO(O|O|OC|O|O|O




Metrologia

Planejamento e Controle da Manutengao

Processos de Fabricagao |

Processos de Fabricagao Il

Resisténcia dos Materiais

Seguranca no Trabalho

Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos

Soldagem

Tecnologia do CNC

Topicos de Matematica Elementar

Tdpicos Especiais

NINIRPIRP[INIR[NRPR[N[N]|-

O|O|O|N|FR|[O|Rr|R|[O|O|N

Trabalho de Graduagdo em Manutengdo
Industrial |

N

D

Trabalho de Graduagdo em Manutengao
Industrial Il

SN

Tratamento Térmico e Tratamento de Superficie

Produgdo Fonografica - Tarde

Disciplina

Classe
(1,2,3,40ub)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratdrio

Acustica Aplicada a Produgdo Fonografica

1

Acustica Aplicada ao Ambiente

Acustica Aplicada ao Instrumento

Atividades Académico-Cientifico-Culturais

Consoles Analdgicos e Digitais

Direito Fonogréfico

Eletricidade e Eletronical |

Eletricidade e Eletrénica Il

Fundamentos da Comunicagdo Empresarial

Fundamentos de Administracao Geral

Fundamentos de Gestao de Pessoas

Fundamentos de Marketing

Gestdo e Negocios em Produgdo Fonogréfica

Histéria da Mdusica Popular

Informatica para a Produgdo Fonografica

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Introdugdo a Acustica

Introdugdo a Pratica Musical

Introdugdo a Produgdo Fonografica

Marketing Aplicado a Produgdo Fonografica

Masterizagdo e Finalizagdo |

Masterizagdo e Finalizagdo Il

Métodos para a Produgdo do Conhecimento

RlRr(N|Rr[R|R|[R|[O|R|[R|R|[R|R|RP|R[R|[R|N|[R|R|O|o|Oo|rR|O|R|N|[O|R]| -

Bla(Rr|d[Rr|Rr[d|B[(R[D|A|NR[R|R[R[R|R|DR|R[R|R[R|N[A|D|R[R|[R[NMV|w[N

Mixagem |

Mixagem I

Nogdes de Histdria da Musica

Préticas Profissionais 12
Produgdo de Eventos 2
Projeto de Trabalho de Graduagao em Produgdo 1 )

Fonografica |




Projeto de Trabalho de Graduagao em Produgdo
Fonografica ll

Projeto Interdisciplinar em Produg¢do Fonografica
I

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
Il

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
1}

Projeto Interdisciplinar em Produg¢do Fonografica
v

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
Vv

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
VI

IS

N

Protocolo Midi

Ritmica |

Ritmica Il

Sociedade, Tecnologia e Inovagado

Software e Hardware |

Software e Hardware I

Software e Hardware llI

Técnicas de Gravagdo |

Técnicas de Gravagao Il

Técnicas de Gravagao lll

Técnicas de Gravagao IV

Teoria e Percepgdo Musical Il

Teoria e Percepgdo Musical |

Teoria e Percepgdo Musical lll

Teoria e Percepgdo Musical IV

Teoria e Percepgdo Musical V

Teoria e Percepgdo Musical VI

Topicos Avangados em Fonografia

INA N RN ENE Y N NY ) NS N R TN NT, B N Y N VS [ O O (S

N|lR[R|NNNIN|R(R|IRR|R|R[R|R[R|R |~

Trabalho de Graduagao em Produgdo
Fonografica |

[EEN

o

Trabalho de Graduagao em Produgdo
Fonografica ll

ANEXO 3 - Lista de Ambientes de Ensino e Laboratdrios




10

11

12
13

14

Qde

Laboratérios ou
Ambientes

Laboratorio de
Informatica
Basica
Laboratério de
Mecanica
Laboratorio de
Hidraulica e
Pneumatica

Laboratodrio de
Metalografia

Laboratoério de
Eletronica
Laboratério de
Motores
Laboratorio de
Eletroeletronica
Sala de Integragao
Criativa/ Espaco
Maker

Estudio de
Gravagao e Edigao
Laboratério de
Automagao
(Hidraulica,
Pneumatica,
Robdtica e
Manufatura
Integrada)
Laboratodrio de
Infraestrutura de
T

Auditério
Biblioteca
Ambiente de
Estudo Técnico
(Desmontagem e
Montagem de
Equipamentos)

Feuls Souza

Administracao Central - Unidade do Ensino Superior de Graduacdo- Cesu

Localizagao

Na unidade

Na unidade

Na unidade

Na unidade

Na unidade
Na unidade

Na unidade

Na unidade

inexistente

Na unidade

Na unidade

Na unidade
Na unidade

Escolher um item.

CeSU

Unidade do Ensino Superior
de Graduagao

Especificag6es (capacidade, etc)

Lab 01 e 02: 20 notebooks — 40 aluno
Lab 03 a 06: 30 desktops — 50 alunos

5 CNCs, 2 Fresadoras, 2 Tornos, 2 solda multifung¢do, 40
alunos

6 Conjunto de ensaios de hidraulica e pneumatica, 3
Conjuntos Logicos de Programagao, 40 alunos

Conjunto Didatico de Ensaio de Optica e Fisica,
durometro, rugosimetro, cortadora metalografica,
Microscopio, 40 alunos

Conjunto didatico Paineise testes de Eletronica, 40
alunos

Conjunto Didatico de estudo de motores elétricos, 40
alunos

Conjunto Didatico de Eletroeletronica, 40 alunos

Impressora 3D, Conjunto Logico de Programacao, 40
alunos

Conjunto Ldgico de Programagdo. Conjunto Didatico de
Ensaios de Hidraulica e Pneumatica, 40 alunos

20 Computadores, 40 alunos
120 cadeiras, 2 TVs, 120 alunos

15 computadores para consulta

Bancada de Testes e aparelhos mecanicos

15



CeSU

Cemro Unidade do Ensino Superior
Feula Souze de Graduacao 2

Administracao Central - Unidade do Ensino Superior de Graduacdo- Cesu

ANEXO 4 - LRC - Lista de Revisao Complementar

Eixo Codigo da Agdo/Projeto
(1) Didatico Pedagégico XX
(2) Ensino e Equipamentos Associados XX
(Laboratérios)
(3) Pesquisa/Extensdo e Equipamentos XX
Associados
(4) Atividades Formativas em Projetos XX
(5) Infraestrutura XX
(6) Desenvolvimento de pessoas XX
(7) Convénios e Parcerias Institucionais XX




RLab

Relatério de Avaliacao de Laboratorios
CPA — Comissao Prépria de Avaliacao

IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

Unidade codigo F132 | Fatec Tatui | Regional: 11-Sorocaba
Diretor(a) Anderson Luiz de Sousa

Preparacao da Avaliacao

I Reunido inicial
Participantes: Grupo Responsavel

o Diretor/UE ¢ Presidente da Cipa/UE

¢ Presidente CPA/UE - (responsavel pelo RLab) e Coordenadores de Cursos/UE

o Diretor de Servigos Administrativos/UE e Coord. Projeto Manut. Lab./Regional

¢ Professor responséavel pela Gestao Laboratorial/lUE ¢ Gestor Pedagdgico Regional/Cesu
Pauta:

1) Processo de avaliagdo e elaboracao do Relatério de Autoavaliagdo Institucional (RAAI) pela CPA.
2) Importéancia do RLab:
a. Avaliagcdo dos Recursos Pedagodgicos para aulas praticas (praticas de aulas — PDI, PPI, PPC, PE, PA);
b. Identificacdo das condi¢cdes de Seguranca e Saude no Trabalho;
c. Garantia da Integridade Institucional (atribuicdo legal das atividades de instalacéo, operacdo e manutencéo de
equipamentos e infraestrutura laboratorial para que ndo ocorra desvio de funcéo);
d. Fonte de informag@es para elaboracdo do planejamento (PGA) da Unidade de Ensino.
3) Gestdo Laboratorial da UE — Controle de uso dos ambientes, controle de manutengdo de maquinas e instalacdes;
4) Verificagdo de laudos de SST da Unidade de Ensino e ATAs/Relatorios CIPA da Unidade.
5) Conhecimento do Modelo do RLab.
6) Alinhamento do roteiro de avaliagdo (reunido, visita, consolidacéo de informagdes, emissdo de parecer).
7) Assinatura da lista de presenca.

I Reunido para conhecimento darota da visita aos laboratérios
Participantes: Grupo Responsavel + ADs (Aucxiliares de Docentes)
Pauta:
1) Conhecimento do Mapa dos Laborat6rios (e caracteristicas de operacionalidade e riscos);
2) Orientagdes sobre indumentaria adequada e uso de EPIs na visita.

I Visita aos laboratorios
Participantes: Grupo Responsavel + ADs (Auxiliares de Docentes)

V. Reunido de encerramento
Participantes: Grupo Responsavel
Pauta:
1) Revisédo e complementa¢éo dos lancamentos no RLab;
2) Termo de encerramento.

Termo de Encerramento:

Score do RLab:

A CPA - Comissao Prépria de Avaliacdo conduziu a avaliagcdo dos laboratérios da Unidade de Ensino (Avaliacdo RLab)
em atendimento ao planejamento previsto. O RLab — Relatério de Avaliacdo de Laboratérios — foi preenchido, e
mediante o resultado alcancado, a equipe gestora da unidade devera Escolher um item.

O prazo de elaboracédo de propostas de melhorias (PGA) sera de 30 dias a partir desta data de encerramento do
RLab (Clique ou toque aqui para inserir uma data.), prorrogaveis por mais 30 dias mediante justificativa.

RLab Completo:
(1) Lista de Verificacdo RLab
(2) Coépiade Laudos SST
(3) Copia ATAs/Relatérios CIPA
(4) Lista de presenca
(5) Anexo 1 (Acdes PGA)



FICHA DE AVALIAGAO LABORATORIAL

Fundamentos Normativos

Lei 10.861/2004 (SINAES) - Institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagéo Superior — SINAES e da
outras providéncias.

Decreto 9235/2017 - Disp6e sobre o exercicio das fun¢gBes de regulacdo, supervisdo e avaliagdo das
instituicdes de educacao superior e dos cursos superiores de graduacédo e de pos-graduacao no sistema federal
de ensino.

Nota Técnica INEP 65 - Roteiro para Relatério de Autoavaliagéo Institucional.

Deliberacdo CEETEPS 31/2013 - Aprova o Regimento das Faculdades de Tecnologia - Fatecs - do Centro
Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza - Ceeteps.

Deliberagdo CEETEPS 08/2014 - Regulamenta as atribuicdes dos empregos publicos, abrangidos pelo Plano
de Carreira, de Empregos Publicos e Sistema Retribuitério, de que trata o artigo 40 da Lei Complementar n°
1.044, de 13 de maio de 2008, alterada pela Lei Complementar n°® 1.240, de 22 de abril de 2014 e da
providéncias correlatas.

Portaria CEETEPS 3.957/2024 — Artigo 1° - Ficam delegadas competéncias aos investidos nos empregos
publicos/funcdes de Diretores de Fatecs e Etecs, para que no ambito das Unidades de Ensino providenciem a
expedi¢do, assinatura e validagdo dos seguintes procedimentos relacionados a Salde e Seguranca do
Trabalho (SST):

(.)

b) Promocé&o da prevencéo constante no Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

(.)

f) Execuc¢do dos processos que envolvam Equipamento de Protec¢ao Individual (EPIs) e Equipamento
de Protecdo Coletiva (EPCs);

(.)

i) Constituicéo e manutengédo dos procedimentos que envolvam a Comisséo Interna de Prevencao Acidentes
e de Assédio (Cipa);

Lista de Verificacao

01 — Avaliacéao da Gestao e Condi¢cOes Gerais
> 17 Itens — 29 elementos avaliados — maximo de 51 pontos

Avaliacao da Gestao - Mapeamento S* | P*
Documentagado |01-Regularidade do AVCB 1-AVCB inexistente/vencido 0 1
Gestao 02-Sistema de Gestdo dos Ambientes Laboratoriais V) 2-Gesto no sistémica 2 0
03-Mapa (leiaute) de localizagdo dos ambientes e respectivas areas 2-Parcialmente disponivel 2 0
Mapa de 04-Mapa de estocagem de Reagentes Quimicos 3-Ndo se aplica 3 0
Ambientes 05-Mapa de estocagem de Lubrificantes e Combustiveis 1-Inexistente 0 1
Laboratoriais | 06-Mapa de locais de descarte de residuos 1-Inexistente 0 1
07-Mapa de locais de materiais inserviveis 1-Inexistente 0 1
08-Mapa de Risco (leiaute com simbologia) @ Escolher um item. 2 0
Tipo de Risco Identificagdo de EPC Identifica¢do de EPI Procedimento de 0 0
necessario? necessario? Seguranga (APR)**?
Riscos em 09-Risco Fisico 2-Em parte 2-Em parte 2-Parcialmente disponivel 2 0
Ambientes 10-Risco Ergondmico/Postura | 2-Em parte 2-Em parte 2-Parcialmente disponivel 2 0
Laboratoriais 11-Risco de Acidente 2-Em parte 2-Em parte 2-Parcialmente disponivel 2 0
12-Risco Elétrico 2-Em parte 1-N&o ha 2-Parcialmente disponivel 2 0
13-Risco Bioldgico 3-N3do se aplica 3-Ndo se aplica 3-Ndo se aplica 3 0
14-Risco Quimico 3-Ndo se aplica 3-Ndo se aplica 3-Nao se aplica 3 0
15-Esquema da instalagdo elétrica predial (foco principal nos laboratérios) 2-Documento sem registro de 2 0
. atualizagdo
Z‘Z:ﬁ?:'geral 16-Aterramento — Controle da manutencgdo do sistema 2-DOFum~ento sem registro de 2 0
atualizagdo
17-SPDA - Sistema de Protec¢ao contra Descargas Atmosféricas 1-Em mau estado/N3o identificado 0 1
Score de Gestdo (Itens e Prioridades) — Somatéria*** | 27 | 5
Score (percentual em relagdo ao méaximo de 51 pontos) 542.,'3

* Coluna S: significa “Score” — Referente a numeracgéo selecionada para classificar o item (1,2 ou 3).
* Coluna P: significa “Prioridade” — Preencher com a prioridade “1” na coluna P quando também tiver sido escolhida na coluna S.
** APR — Anélise Preliminar de Risco.




02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos

Laboratério/Ambiente

Laboratdrio de Mixagem- Masterizagao

| cédigo Lab: | F132-001

Area / tipo

3-Audiovisual

Outra (especificar): nn

Docente(s) responsavel(eis)

Auxiliar(es) de Docente

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Oes Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

2-Boa condigao

Condicdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

2-Boa condigdo

e dos Equipamentos/

20-Organizagao (posicionamento, armazenamento, identificagao)

2-Boa condigdo

Ferramentas:

21-Integridade predial

2-Boa condigdo

22-Integridade de maquinas/mobiliarios

2-Boa condigdo

Procedimentos de

23-ldentificacio e registro de equipamentos com falhas @

2-Existe e requer melhorias

Manutenc¢ao:

24-Estrutura de manutencao (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 ltens

: 25-Controle da programacio das aulas @) 2-Existe e requer melhorias
Planejamento o - — - -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério © 2-Existe e requer melhorias
Comunicacgdo |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 2-Existe e requer melhorias
29-Equipamentos para atividades (maquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
Dl 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 2-Existe e requer melhorias
32-Armazenamento de materiais/insumos 2-Existe e requer melhorias
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 1-N3o existe
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente
Ergonomia p— . : -
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) ©) 1-N3o ha
Contante) 40-DS (Didlogo de Seguranga) em cada atividade (7 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 Itens
Documentacgao 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificacdo da Tensao

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

45-Cabos - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito

UJUJUJUJUJC)ONONOC)OOONNUJNNWNNOONNNNNNNU)
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46-Isoladores - Condigcdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
~ A 47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
Instalacéo elétrica L
circuito
48-Tomadas e conectores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢o - Condi¢do aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
~ e rede
Protecdo elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizacgédo/ bloqueio 52-Chave de controle de bloqueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 2-Em parte dos sistemas 2 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ® 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliag&o dos Riscos Quimicos — 8 ltens o] o
Documentagéo 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Ndo se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-N&o se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rdtulo) 3-Ndo se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-N&o se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
~ 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-N&o se aplica 3 0
Instalagcéo — z z = -
61-Dispositivo para “lavar olhos 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-N&o se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatéria*** | 95 | 7
70,3

Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos)

7%




Questdo | Apontamento objetivo e resumido (apenas 1 linha) — Neste campo ndo cabe propostas.

n Sugestéo — colocar disciplina e ndo nome docente
n nn
n nn
n nn

02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos

Laboratério/Ambiente Laboratoério Especial 1

| Cédigo Lab:

F132-002

Area/ tipo

3-Audiovisual

Outra (especificar):

Docente(s) responsavel(eis)

Auxiliar(es) de

Docente

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Oes Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

2-Boa condigdo

Condicdes dos Ambientes | 19-Limpeza dos equipamentos

e dos Equipamentos/

2-Boa condigdo

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificacdo) | 2-Boa condigdo

Ferramentas: 21-Integridade predial 2-Boa condigdo
22-Integridade de maquinas/mobiliarios 2-Boa condigdo

Procedimentos de 23-Identificacdo e registro de equipamentos com falhas @ 2-Existe e requer melhorias

Manutencéo: 24-Estrutura de manutencao (oficina de suporte, ferramentas) 2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 ltens

Elétrica em pontos de 43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)
energia (fomadas/plugues) | 44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

3-ldentificagdo plena

S|P

2 0

2 0

2 0

2 0

2 0

2 0

2 0

0 0

0 0

: 25-Controle da programac3o das aulas @) 2-Existe e requer melhorias 2 0
Planejamento i - R - -

26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 2-Existe e requer melhorias 2 0

Comunicacdo |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugio 3-Existe e é bem organizado 3 0

28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 2-Existe e requer melhorias 2 0

29-Equipamentos para atividades (mdquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias 2 0

. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos 3 0

il 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 2-Existe e requer melhorias 2 0

32-Armazenamento de materiais/insumos 2-Existe e requer melhorias 2 0

33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 1-N3o existe 0 1

34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente 0 1

. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente 0 1

Ergonomia —— . . -

36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente 0 1

37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente 0 1

Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo 2 0

(Prevencao 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) ©) 1-N3o ha 0 1

Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro) 2 0

0 0

Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 ltens 0] o

Documentacgéo 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena 3 0

Identificacdo da Tenséo 42-Pontos de utilizagdo regular 3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta) 3 0

3 0

3 0

3 0

45-Cabos - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do

circuito
46-1soladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
~ Bref 47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
Instalacéo elétrica L
circuito
48-Tomadas e conectores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
~ B rede
Protecdo elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizagdo/ bloqueio 52-Chave de controle de bloqueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 2-Em parte dos sistemas 2 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ® 1-Inexistente 0 1
0 0




Riscos — Avaliacao dos Riscos Quimicos — 8 ltens oo
Documenta(;éo 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Nao se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-N&o se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-N&o se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-Ndo se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
lach 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
Instalagao 61-Dispositivo para “lavar olhos” 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatéria*** | 95 | 7
Score (percentual em relagdo ao méximo de 135 pontos) 779,2
02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos
Laboratério/Ambiente Laboratério de Sala de Edigdo | Cédigo Lab: | F132-003

Area/ tipo

3-Audiovisual

Outra (especificar): nn

Docente(s) responsavel(eis)

Auxiliar(es) de Docente

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Oes Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

2-Boa condigdo

Condicdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

2-Boa condigdo

e dos Equipamentos/

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificacdo)

2-Boa condigdo

Ferramentas:

21-Integridade predial

2-Boa condigdo

22-Integridade de maquinas/mobilidrios

2-Boa condigdo

Procedimentos de

23-ldentificacdo e registro de equipamentos com falhas @

2-Existe e requer melhorias

Manutencao:

24-Estrutura de manutencdo (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 Itens

: 25-Controle da programacdo das aulas @) 2-Existe e requer melhorias
Planejamento v = R - -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 2-Existe e requer melhorias
Comunicaca@o | 27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 1-N3o existe
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 2-Existe e requer melhorias
29-Equipamentos para atividades (mdquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
el 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 2-Existe e requer melhorias
32-Armazenamento de materiais/insumos 2-Existe e requer melhorias
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 1-N3o existe
34-Nivel de Ruido 1-N&o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N&o avaliada tecnicamente
Ergonomia —— - : .
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Analise Preliminar de Risco) © 1-Ngo ha
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 ltens
Documentacgéo 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificacdo da Tensao

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

45-Cabos - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito

WUJUJWUJOONONOOOOONNWNNONNOONNNNNNN(/)
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46-Isoladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
~ o 47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagcao do 3 0
Instalacdo elétrica dircuito
48-Tomadas e conectores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condi¢do aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Pr ao elétri .
ClECED ElReE 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizagédo/ bloqueio 52-Chave de controle de bloqueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 2-Em parte dos sistemas 2 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ©® 1-Inexistente 0 1




| | o o
Riscos — Avaliag&o dos Riscos Quimicos — 8 ltens o] o0
Documenta(;éo 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Nao se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-N&o se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-Ndo se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-N3o se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
lach 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
Instalacao 61-Dispositivo para “lavar olhos” 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatdria*** | 92 | 8

Score (percentual em relagdo ao méximo de 135 pontos) 6;’:

02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao

» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos

Laboratério/Ambiente Laboratério Esttdio | Cédigo Lab: | F132-004

Area/ tipo

3-Audiovisual

Outra (especificar): nn

Docente(s) responsavel(eis)

Aucxiliar(es) de Docente

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Oes Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

2-Boa condigdo

Condicdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

2-Boa condigdo

e dos Equipamentos/

20-Organizagao (posicionamento, armazenamento, identificacdo)

2-Boa condigdo

Ferramentas:

21-Integridade predial

2-Boa condigdo

22-Integridade de maquinas/mobilidrios

2-Boa condigdo

Procedimentos de

23-Identificacdo e registro de equipamentos com falhas @

2-Existe e requer melhorias

Manutencdao:

24-Estrutura de manutencdo (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 ltens

: 25-Controle da programac3o das aulas @) 2-Existe e requer melhorias
Planejamento i - R - -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 2-Existe e requer melhorias
Comunicaca@o | 27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 2-Existe e requer melhorias
29-Equipamentos para atividades (maquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
et 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 2-Existe e requer melhorias
32-Armazenamento de materiais/insumos 2-Existe e requer melhorias
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 1-N3o existe
34-Nivel de Ruido 1-N&o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N&o avaliada tecnicamente
Ergonomia —— - : .
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Segurancga 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencao 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) (©) 1-N3o ha
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 ltens
Documentacgéo 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificacdo da Tensédo

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

45-Cabos - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito

WWWWUJOONONOOOOONNWNNWNNOONNNNNNN(/)

OOOOOOOOHOHD—‘D—‘D—‘HOOOOOOOOOOOOOOOOO-U

46-1soladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
~ Bref 47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
Instalacéo elétrica Mt
circuito
48-Tomadas e conectores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condi¢do aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
Protecdo elétrica rede
¢ 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizagdo/ bloqueio 52-Chave de controle de bloqueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 2-Em parte dos sistemas 2 0




Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ® 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avalia¢&o dos Riscos Quimicos — 8 ltens 0o o
Documentacao 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Ndo se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Ndo se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rdtulo) 3-Ndo se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-N3o se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
| lach 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
nstalagao 61-Dispositivo para “lavar olhos” 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatéria*** | 95 | 7
Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos) 7709':
02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos
Laboratério/Ambiente Laboratério EA-EB-ED | Cédigo Lab: | F132-005

Area/ tipo

6-Elétrica

Outra (especificar): nn

Docente(s) responsavel(eis)

Edson Portella, Eliana Dibi, Loami, Badin, Maria Aparecida, Orlando, Otavio

Auxiliar(es) de Docente

Natalia Laurino, Felipe Augusto

Gestéo — Avaliacao das Condi¢fes Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

3-Otima condigdo

Condicdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

3-Otima condicdo

e dos Equipamentos/

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificagdo)

3-Otima condigio

Ferramentas:

21-Integridade predial

2-Boa condigdo

22-Integridade de maquinas/mobilidrios

3-Otima condigio

Procedimentos de

23-Identificacdo e registro de equipamentos com falhas @

3-Existe e é bem organizada

Manutencdao:

24-Estrutura de manutencao (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 Itens
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3
3
3
2
3
3
2
0
0
: 25-Controle da programagdo das aulas ) 3-Existe e é bem organizado 3
Planejamento i - R - ; -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 3-Existe e é bem organizada 3
Comunicaga@o | 27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado 3
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 3-Existe e é bem organizado 3
29-Equipamentos para atividades (maquinas, dispositivos) 3-Existe e é bem organizado 3
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos 3
i erele 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado 3
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado 3
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias 2
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente 0
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N&o avaliada tecnicamente 0
Ergonomia —— = : -
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente 0
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente 0
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas ¢é insuficiente e/ou sem laudo 2
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) (©) 2-Existe mas ndo atende todas atividades 2
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro) 2
0 0
Riscos — Avaliacao dos Riscos Elétricos — 14 ltens 0| o
Documentacgéo 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena 3 0
Identificacdo da Tensé&o 42-Pontos de utilizagdo regular 3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta) 3 0
Elétrica em pontos de 43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico) 3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta) 3 0
energia (tomadas/plugues) | 44-Quadros/Comandos elétricos 3-ldentificagdo plena 3 0
45-Cabos - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
46-1soladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
~ o 47-Interruptores - Condicao aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
Instalacéo elétrica dircuito
48-Tomadas e conectores - Condigcdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condig¢do aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
~ e rede
Protecéo elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
52-Chave de controle de bloqueio 2-Em parte dos sistemas 2 0




Desenergizacdo/ bloqueio |53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N3o se aplica 3 0
de sistemas elétricos
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ©® 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Quimicos — 8 ltens o] o
Documentacgao 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Ndo se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Ndo se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-Ndo se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-N3o se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
| lach 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
nstalagao 61-Dispositivo para “lavar olhos” 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatéria*** [ 111| 1
Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos) 822.,'/3
02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos
Laboratério/Ambiente Laboratdrio ME-EP-AM | Codigo Lab: | F132-006

Area [ tipo

6-Elétrica

Outra (especificar): nn

Docente(s) responsavel(eis)

Edson Portella, Otavio, Ricardo Coura, Rubens Rolin, Marcelo Proenga, Fabio Nogueira.

Aucxiliar(es) de Docente

Natalia Laurino, Felipe Augusto

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Ges Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

3-Otima condigio

Condicdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

3-Otima condicdo

e dos Equipamentos/

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificacdo)

3-Otima condigdo

Ferramentas:

21-Integridade predial

2-Boa condigdo

22-Integridade de maquinas/mobilidrios

3-Otima condigio

Procedimentos de

23-Identificacdo e registro de equipamentos com falhas @

3-Existe e é bem organizada

Manutencdao:

24-Estrutura de manutencao (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 ltens

: 25-Controle da programac3o das aulas @) 3-Existe e é bem organizado
P elugieis 26-Praticas de Aula (PA) aplicad laboratério ©) 3-Existe e é bem organizada
plicadas no laboratério g
Comunicagdo |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 3-Existe e é bem organizado
29-Equipamentos para atividades (mdquinas, dispositivos) 3-Existe e é bem organizado
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
DR 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente
Ergonomia — = : -
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Analise Preliminar de Risco) © 2-Existe mas ndo atende todas atividades
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacao dos Riscos Elétricos — 14 ltens
Documentagao 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificac&o da Tenséo

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

45-Cabos - Condigao aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito

UJWWWWOONNNOOOONWWWWWWUJWOONWWNWWUJU)
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46-Isoladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
~ et 47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
Instalacdo elétrica o
circuito
48-Tomadas e conectores - Condigcdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0

Protecdo elétrica

rede




51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizagdo/ bloqueio |52-Chave de controle de blogueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N3o se aplica 3 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ©® 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliacédo dos Riscos Quimicos — 8 ltens o] o
Documentacgao 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Ndo se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Ndo se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-Ndo se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-Ndo se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
Instalacs 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
M EEEe 61-Dispositivo para “lavar olhos” 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatéria*** [ 111| 5
Score (percentual em relagdo ao méximo de 135 pontos) 822.,'/3
02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos

Laboratdério/Ambiente Laboratério CPI-CPII | Cédigo Lab: | F132-007

Area/ tipo

6-Elétrica

Outra (especificar): nn

Docente(s) responsavel(eis)

Simoneti, Guerra, Fabio Nogueira

Aucxiliar(es) de Docente

Natalia Laurino, Felipe Augusto

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Oes Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

3-Otima condigdo

Condi¢cdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

3-Otima condicdo

e dos Equipamentos/

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificacdo)

3-Otima condigio

Ferramentas:

21-Integridade predial

2-Boa condigdo

22-Integridade de maquinas/mobilidrios

3-Otima condigio

Procedimentos de

23-ldentificacdo e registro de equipamentos com falhas @

3-Existe e é bem organizada

Manutencéo:

24-Estrutura de manutencdo (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagogico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 ltens

: 25-Controle da programacdo das aulas @) 3-Existe e é bem organizado
Planejamento i - 2 - ; -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 3-Existe e é bem organizada
Comunicagdo |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 3-Existe e é bem organizado
29-Equipamentos para atividades (maquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
DR 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-Ndo avaliada tecnicamente
Ergonomia —— . : -
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas ¢é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) () 2-Existe mas n3o atende todas atividades
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 ltens
Documentacgao 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificac&o da Tenséo

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

45-Cabos - Condigao aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito

UJWWUJWOONNNOOOONWWWNWWWWOONWUJNWWW(/)
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Instalagdo elétrica

circuitos

46-Isoladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito

47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito

48-Tomadas e conectores - Condi¢do aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito

49-Quadro de energia / distribui¢do - Condigado aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0




50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
. P rede
Protecao elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizacao/ blogueio |52-Chave de controle de blogueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N&o se aplica 3 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) © 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avalia¢céo dos Riscos Quimicos — 8 ltens o] o
Documentagéo 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Ndo se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Ndo se aplica 3 0
Reag entes e Produtos 57-Substancias identificadas (rdtulo) 3-Ndo se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-N3o se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
Instalacs 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
NSIEIEEER 61-Dispositivo para “lavar olhos” 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatéria*** | 110| 5
Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos) 81,4
8%
02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos
Laboratério/Ambiente Laboratodrio SE-IC-FT | Codigo Lab: | F132-008

Area [ tipo

17-Outra

Outra (especificar): Elétrica/Mecanica

Docente(s) responsavel(eis)

Maria Aparecida, Sandra, Ricardo Shind, Rubens, Jarbas, Fabio Nogueira, Otdvio, Sheila

Auxiliar(es) de Docente

Natalia Laurino, Felipe Augusto, Felipe Gabriel, Felipe Marins

Gestéo — Avaliacao das Condi¢BGes Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

3-Otima condigdo

Condi¢cdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

3-Otima condicdo

e dos Equipamentos/

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificacdo)

3-Otima condigio

Ferramentas:

21-Integridade predial

1-Ma condigdo

22-Integridade de maquinas/mobilidrios

3-Otima condigio

Procedimentos de

23-ldentificacdo e registro de equipamentos com falhas @

3-Existe e é bem organizada

Manutencgéo:

24-Estrutura de manutencdo (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 Itens

: 25-Controle da programacdo das aulas @) 3-Existe e é bem organizado
Planejamento v - 2 - ; -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 3-Existe e é bem organizada
Comunicagdo |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 3-Existe e é bem organizado
29-Equipamentos para atividades (maquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
D 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente
Ergonomia —— . . .
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) () 2-Existe mas n3o atende todas atividades
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacado dos Riscos Elétricos — 14 Itens
Documentacéo 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificacdo da Tensédo

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

45-Cabos - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito
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Instalagao elétrica

46-Isoladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito

47-Interruptores - Condicao aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito

48-Tomadas e conectores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0

circuito




49-Quadro de energia / distribuicdo - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
. P rede
Protecao elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizacgdo/ bloqueio |52-Chave de controle de blogueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N&o se aplica 3 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) © 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Quimicos — 8 ltens ol o
Documentagéo 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 1-FDS inexistente 0 1
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Lista completa 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-ldentificagdo plena 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-Totalmente padronizado/sem vazamento 3 0
59-Sistema de agua 2-Existente, sem recursos para lavar 2 0
- 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
Instalacéo 61-Dispositivo para “lavar olhos” 1-Inexistente 0 1
62-Area de descarte de residuos 3-Existente com controle de quantidade/tipo 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatdria*** | 101| 8
Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos) 74,8
1%

02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos

Laboratério/Ambiente

Laboratdrio de Automagdo

| cédigo Lab: | F132-009

Area/ tipo

17-Outra

Outra (especificar): Elétrica/Mecanica

Docente(s) responsavel(eis)

Simoneti, Guerra, Fabio Nogueira , Jarbas, Marcelo Proenga, Ricardo Shind

Aucxiliar(es) de Docente

Natalia Laurino, Felipe Augusto, Felipe Gabriel, Felipe Marins

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Oes Organizacionais — 7 ltens

Condicdes dos Ambientes
e dos Equipamentos/

Ferramentas:

18-Limpeza do ambiente

3-Otima condigdo

19-Limpeza dos equipamentos

3-Otima condigio

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificacdo)

3-Otima condigdo

21-Integridade predial

1-Ma condigdo

22-Integridade de maquinas/mobilidrios

3-Otima condigio

Procedimentos de

Manutencgéo:

23-Identificacdo e registro de equipamentos com falhas @

3-Existe e é bem organizada

24-Estrutura de manutencdo (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 Itens

Planejamento

25-Controle da programacao das aulas @)

3-Existe e é bem organizado

26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©)

3-Existe e é bem organizada

Comunicacao

27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo

3-Existe e é bem organizado

28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.)

3-Existe e é bem organizado

29-Equipamentos para atividades (mdquinas, dispositivos)

2-Existe e requer melhorias

30-Patrimonio dos equipamentos

3-Existe para todos equipamentos

D 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente

. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente

Ergonomia m— . : -
36-lluminagao 1-N&o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente

Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo

(Prevencao 39-Processo -Uso de APR (Analise Preliminar de Risco) (© 2-Existe mas n3o atende todas atividades

Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro)

Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 Itens

Documentagao 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificacdo da Tensédo
Elétrica em pontos de
energia (tomadas/plugues)

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

Instalagao elétrica

45-Cabos - Condigao aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
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circuito

circuito

46-1soladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito

47-Interruptores - Condicao aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagcao do 3 0




48-Tomadas e conectores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condigado aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
~ Bew rede
Protecdo elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizagao/ bloqueio |52-Chave de controle de blogueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N&o se aplica 3 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ® 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliacéo dos Riscos Quimicos — 8 ltens o] o
Documentagao 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 1-FDS inexistente 0 1
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Lista completa 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rdtulo) 3-ldentificagdo plena 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-Totalmente padronizado/sem vazamento 3 0
59-Sistema de agua 1-Inexistente 0 1
- 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
Instalacéo 61-Dispositivo para “lavar olhos” 1-Inexistente 0 1
62-Area de descarte de residuos 3-Existente com controle de quantidade/tipo 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatéria*** | 99 | 9
Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos) 733,,'/3

02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos

Laboratério/Ambiente

Laboratério de Automacao

| cédigo Lab: | F132-009

Area [ tipo

17-Outra

Outra (especificar): Elétrica/Mecanica

Docente(s) responsavel(eis)

Simoneti, Guerra, Fabio Nogueira , Jarbas, Marcelo Proenga, Ricardo Shind

Aucxiliar(es) de Docente

Natalia Laurino, Felipe Augusto, Felipe Gabriel, Felipe Marins

Gestéo — Avaliacao das Condi¢fes Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

3-Otima condigio

Condicdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

3-Otima condicdo

e dos Equipamentos/

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificagdo)

3-Otima condigdo

Ferramentas:

21-Integridade predial

1-Ma condigdo

22-Integridade de maquinas/mobiliarios

3-Otima condigio

Procedimentos de

23-Identificacdo e registro de equipamentos com falhas @

3-Existe e é bem organizada

Manutencgéo:

24-Estrutura de manutencao (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 Itens

: 25-Controle da programacao das aulas @) 3-Existe e é bem organizado
Planejamento = - — - - -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 3-Existe e é bem organizada
Comunicagdo |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 3-Existe e é bem organizado
29-Equipamentos para atividades (mdquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
D 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente
Ergonomia e— = - -
36-lluminagao 1-N&o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) ©) 2-Existe mas ndo atende todas atividades
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 Itens
Documentagao 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificac&o da Tenséo

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

45-Cabos - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito
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Instalacdo elétrica

46-1soladores - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito




47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
48-Tomadas e conectores - Condi¢do aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
. et rede
Protecao elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizacao/ bloqueio |52-Chave de controle de blogueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N&o se aplica 3 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) © 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Quimicos — 8 ltens ol o
Documentagéo 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Ndo se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Ndo se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-N&o se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-Ndo se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
Instalacs 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
NSIEIEEER 61-Dispositivo para “lavar olhos” 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatdria*** | 108 | 6
Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos) 80%
02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos
Laboratério/Ambiente Laboratério de FMS | Cadigo Lab: | F132-0010

Area/ tipo

6-Elétrica

Outra (especificar):

Docente(s) responsavel(eis)

Olavo, Sheila

Auxiliar(es) de Docente

Natalia Laurino, Felipe Augusto, Felipe Gabriel, Felipe Marins

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Oes Organizacionais — 7 ltens
18-Limpeza do ambiente 3-Otima condicdo
Condicoes dos Ambientes | 19-Limpeza dos equipamentos 3-Otima condigio
e dos Equipamentos/ 20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificagdo) | 3-Otima condigio
Ferramentas: 21-Integridade predial 3-Otima condigio
22-Integridade de maquinas/mobilidrios 3-Otima condicdo
Procedimentos de 23-ldentificac3o e registro de equipamentos com falhas @ 3-Existe e é bem organizada
Manutencao: 24-Estrutura de manutencao (oficina de suporte, ferramentas) 2-Existe e requer melhorias

Pedagogico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 ltens

S|P
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
2 0
0 0
0 0
: 25-Controle da programacdo das aulas @ 3-Existe e é bem organizado 3 0

Planejamento T - 2 - Z -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 3-Existe e é bem organizada 3 0
Comunicagdo |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugo 3-Existe e é bem organizado 3 0
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armérios etc.) 3-Existe e é bem organizado 3 0
29-Equipamentos para atividades (maquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias 2 0
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos 3 0
el 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado 3 0
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado 3 0
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias 2 0
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente 0 1
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente 0 1

Ergonomia — = : -
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente 0 1
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente 0 1
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo 2 0
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) ) 2-Existe mas n3o atende todas atividades 2 0
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro) 2 0
0 0
Riscos — Avaliacao dos Riscos Elétricos — 14 Itens ol o
Documentagao 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena 3 0
Identificacdo da Tensao 42-Pontos de utilizagdo regular 3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta) 3 0
Elétrica em pontos de 43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico) 3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta) 3 0
energia (tomadas/plugues) | 44-Quadros/Comandos elétricos 3-Identificagdo plena 3 0
45-Cabos - Condigao aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
~ Bresi circuito
il oo ) 46-Isoladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificacao do 3 0
circuito




47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
48-Tomadas e conectores - Condi¢do aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
~ - rede
Protecao elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizacao/ bloqueio |52-Chave de controle de blogueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N&o se aplica 3 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) © 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Quimicos — 8 ltens ol o
Documentagao 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Ndo se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Ndo se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-N&o se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-Ndo se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
Instalacs 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
NSIEIEEER 61-Dispositivo para “lavar olhos” 3-Ndo se aplica 3 0
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatdéria*** | 111| 5
1,4
Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos) 88%
02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos
Laboratério/Ambiente Laboratdrio de IERP- Hidr | Codigo Lab: | F132-0011

Area [ tipo

17-Outra

Outra (especificar): Elétrica/Mecanica

Docente(s) responsavel(eis)

Badin, Fabio Nogueira, Rubens, Otavio

Aucxiliar(es) de Docente

Natalia Laurino, Felipe Augusto, Felipe Gabriel, Felipe Marins

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Ges Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

3-Otima condigio

Condi¢cdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

3-Otima condicdo

e dos Equipamentos/

20-Organizacdo (posicionamento, armazenamento, identificagdo)

3-Otima condicdo

Ferramentas:

21-Integridade predial

3-Otima condigio

22-Integridade de maquinas/mobiliarios

3-Otima condigio

Procedimentos de

23-ldentificac3o e registro de equipamentos com falhas @

3-Existe e é bem organizada

Manutencgéo:

24-Estrutura de manutencdo (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagdgico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 Itens

: 25-Controle da programacao das aulas @) 3-Existe e é bem organizado
e 26-Praticas de Aula (PA) aplicad laboratério ©) 3-Existe e é bem organizada
plicadas no laboratério g
Comunicagao |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 3-Existe e é bem organizado
29-Equipamentos para atividades (maquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
DR 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente
Ergonomia — = : n
36-lluminagao 1-N&o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencao 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) ) 2-Existe mas n3o atende todas atividades
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranga) em cada atividade ) 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 Itens
Documentagao 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificacdo da Tensé&o

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificagdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

Instalagao elétrica

45-Cabos - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito
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46-Isoladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagcao do 3 0
circuito
48-Tomadas e conectores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condigao aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de mdaquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
~ L. rede
Protegdo elétrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizagédo/ bloqueio 52-Chave de controle de bloqueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N&o se aplica 3 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ©® 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Quimicos — 8 ltens ol o
Documentagéo 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 1-FDS inexistente 0 1
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Lista completa 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-ldentificagdo plena 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-Totalmente padronizado/sem vazamento 3 0
59-Sistema de agua 1-Inexistente 0 1
- 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
Instal (el 61-Dispositivo para “lavar olhos” 1-Inexistente 0 1
62-Area de descarte de residuos 3-Existente com controle de quantidade/tipo 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatdria*** | 102| 8
Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos) 75%
02 — Avaliacdo dos Ambientes Laboratoriais - Ensino, Pesquisa e Extensao
» 45 itens — 45 elementos avaliados — maximo de 135 pontos
Laboratério/Ambiente Laboratério de CNC | Codigo Lab: | F132-0012
9-Mecanica

Area [ tipo

Outra (especificar):

Docente(s) responsavel(eis)

Marcelo Simoneti

Aucxiliar(es) de Docente

Felipe Gabriel, Felipe Marins

Gestéo — Avaliacao das Condi¢Ges Organizacionais — 7 ltens

18-Limpeza do ambiente

3-Otima condicdo

Condi¢cdes dos Ambientes

19-Limpeza dos equipamentos

3-Otima condigio

e dos Equipamentos/

20-Organizagdo (posicionamento, armazenamento, identificacdo)

3-Otima condigio

Ferramentas:

21-Integridade predial

2-Boa condigdo

22-Integridade de maquinas/mobilidrios

3-Otima condicdo

Procedimentos de

23-Identificacdo e registro de equipamentos com falhas @

3-Existe e é bem organizada

Manutencéo:

24-Estrutura de manutencao (oficina de suporte, ferramentas)

2-Existe e requer melhorias

Pedagogico - Avaliacdo dos Recursos Laboratoriais — 16 ltens

: 25-Controle da programacdo das aulas @ 3-Existe e é bem organizado
Planejamento v - 2 - ; -
26-Praticas de Aula (PA) aplicadas no laboratério ©) 3-Existe e é bem organizada
Comunicagdo |27-Disponibilidade de Quadro / Lousa / Tela para instrugdo 3-Existe e é bem organizado
28-Mobiliario para atividades (bancadas, bancos, armarios etc.) 3-Existe e é bem organizado
29-Equipamentos para atividades (maquinas, dispositivos) 2-Existe e requer melhorias
. 30-Patrimonio dos equipamentos 3-Existe para todos equipamentos
el 31-Ferramentas e dispositivos para atividades 3-Existe e é bem organizado
32-Armazenamento de materiais/insumos 3-Existe e é bem organizado
33-Acondicionamento de projetos (modelos / protétipos) 2-Existe e requer melhorias
34-Nivel de Ruido 1-N3o avaliada tecnicamente
. 35-Climatizagdo / Conforto Térmico 1-N3o avaliada tecnicamente
Ergonomia — = : n
36-lluminagao 1-N3o avaliada tecnicamente
37-Qualidade do ar 1-N3o avaliada tecnicamente
Seguranca 38-Disponibilidade de EPIs 2-Existe mas é insuficiente e/ou sem laudo
(Prevencéo 39-Processo -Uso de APR (Andlise Preliminar de Risco) © 2-Existe mas n3o atende todas atividades
Contante) 40-DS (Dialogo de Seguranca) em cada atividade 2-Realizado eventualmente (com registro)
Riscos — Avaliacdo dos Riscos Elétricos — 14 Itens
Documentacéo 41-Lista de equipamentos — Poténcia e Capacidade Instalada 3-ldentificagdo plena

Identificac8o da Tensao

42-Pontos de utilizagdo regular

3-ldentificagdo plena (cor OU etiqueta)

Elétrica em pontos de

43-Pontos de utilizagdo especifica (>220V / trifasico)

3-ldentificacdo plena (cor E etiqueta)

energia (tomadas/plugues)

44-Quadros/Comandos elétricos

3-ldentificagdo plena

Instalagao elétrica

45-Cabos - Condigdo aparente (visivel)

3-Bom estado com identificagao do
circuito

UJUJOJUJU)OONNNODOONU)W(MN(MWWWOOOOOOOOO(’)

OOOOOOOOOOD—\D—‘HI—‘OOOOOOOOOOOOOOOOOOU




46-Isoladores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
47-Interruptores - Condicdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
48-Tomadas e conectores - Condigdo aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao do 3 0
circuito
49-Quadro de energia / distribui¢do - Condigao aparente (visivel) 3-Bom estado com identificagao dos 3 0
circuitos
50-Aterramento de maquinas elétricas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
30 elétri rede
Protecdo eletrica 51-Aterramento de estruturas metalicas 2-Bom estado sem identificagdo de 2 0
rede
Desenergizagédo/ bloqueio 52-Chave de controle de bloqueio 2-Em parte dos sistemas 2 0
de sistemas elétricos 53-Trava de seguranca / cadeado e etiqueta 3-N3o se aplica 3 0
Treinamento 54-NR 10 (servigos/atividades em eletricidade) ® 1-Inexistente 0 1
0 0
Riscos — Avaliacao dos Riscos Quimicos — 8 ltens o] o
Documentacgao 55-FDS — Ficha com Dados de Seguranga 3-Ndo se aplica 3 0
56-Lista de Reagentes e Produtos Quimicos 3-Ndo se aplica 3 0
Reagentes e Produtos 57-Substancias identificadas (rétulo) 3-Ndo se aplica 3 0
Quimicos 58-Recipientes/embalagens 3-N3o se aplica 3 0
59-Sistema de agua 3-Ndo se aplica 3 0
- 60-Sistema de exaustdo de gases e vapores 3-Ndo se aplica 3 0
DEiEEED 61-Dispositi “lavar olhos” 3-Nao se apll 3]0
positivo para “lavar olhos do se aplica
62-Area de descarte de residuos 3-Ndo se aplica 3 0
Score de Ambiente (Itens e Prioridades) — Somatéria*** | 91 | 5
67,4

Score (percentual em relagdo ao maximo de 135 pontos)

g




Item | Projeto Denominacao Prazo
(XYY) (O que serafeito)
01 nnn nn dd/mm/aaaa
02 nnn nn dd/mm/aaaa
03 nnn nn dd/mm/aaaa
04 nnn nn dd/mm/aaaa
05 nnn nn dd/mm/aaaa
06 nnn nn dd/mm/aaaa
07 nnn nn dd/mm/aaaa
08 nnn nn dd/mm/aaaa
09 nnn nn dd/mm/aaaa
10 nnn nn dd/mm/aaaa
11 nnn nn dd/mm/aaaa
12 nnn nn dd/mm/aaaa
13 nnn nn dd/mm/aaaa
14 nnn nn dd/mm/aaaa
15 nnn nn dd/mm/aaaa
16 nnn nn dd/mm/aaaa
17 nnn nn dd/mm/aaaa
18 nnn nn dd/mm/aaaa
19 nnn nn dd/mm/aaaa
20 nnn nn dd/mm/aaaa
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N°. 04
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 05/02/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve inicio a reunio
ordinaria n®. 04 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presidente solicitou que fossem anotados os
presentes, no que constamos a presenga dos Srs.(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
Presidente, os membros titulares Daniel Soares e Marques, Jeferson Nedelciu e os
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Viviane Tavares do Amaral, Wagner
Rodrigues Ferreira e Sr2 Elizabete Pereira Tavares Mantegazza Moreira -para
secretariar os trabalhos.

Assunto discutido: Objetivos e metas para o presente semestre.

Como ndo houve mais manifestagdes, o (a) Presidente da GIPA declarou encerrada a reunido
as 14 horas solicitando que fosse lavrada a presente, e apods lida e acordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes.

) \\ R \'\\\}v

) \
) \ \
Otavio dos Santos Gaijutis Paulo César Juliano

Vice-Presidente da’CIPA

Presidente da CIPA
(\ .

i \

1 N\a. | V|,

LA

DANIEL SOARES E MARQUES |
Membro da CIPA

c i AN
bl Srollyeo

= _1EFERSON NEDELCIU
""" Membro da CIPA

LU A t\ CAMA L bk\

~ CIDELISE AGUIDA DE OLIVEIRA
‘Membro Suplente

FY)»is
[ (L

ELIZABETE PEREIRA TAVARES
MANTEGAZZA MOREIRA
Membro Suplente

Rodovia Mario Batista Mori, n® 971, Jardim Aeroporto - Tatui - SP
Fone/Fax: (15) 3205.7780

VIVIANE TAVAES DO AMARAL
Membro Suplente

WAGNER RODRIGUES FERREIRA
Membro Suplente

RESPONSASLIDADE SOCIAL DAS €3
gNTNI\” ~ \
- R

— [ ABMES
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N°. 07
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 29/04/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve inicio a reunido
ordinaria no. 07 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presidente solicitou que fossem anotados 0s
presentes, no que constamos a presenca dos Srs.(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
Presidente, os membros titulares Daniel Soares e Marques, Jeferson Nedelciu e os
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Wagner Rodrigues Ferreira e Sr@
Elizabete Pereira Tavares Mantegazza Moreira —para secretariar os trabalhos.
Ausentes: Viviane Tavares do Amaral

Assunto discutido: Preparagdo para a SIPAT Que serd realizada em maio em dia a ser
definido, foi informado que o tema da SIPAT serd "prevencdo e o combate ao assédio sexual
e as demais formas de violéncia no &mbito do trabalho". Foij sugerido Yuri Avalone como
palestrante.

Como ndo houve mais manifestagdes, o (a) Presidente da CIPA declarou encerrada a reunido
as 14 horas solicitando que fosse lavrada a presente,\e apéds lida e de acordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes. | '

N V\\ ) .
'/( K [ 2 ' A1 17 \| N \r\)\
VO L 1dgut) WY )
Otdvio dos Santos Gaijutis Paul Ch@/r Jdliano
Presidente da CIPA Vice-Prasidente da CIPA
% N\ )
~ DANIEL SOARES E MARQUES 7 NEDELCIU
Membro ) CIPA bro da CIPA
%(/aﬁ Zéé) ((//C)VLQ‘ % 7] { -V A o’tv",’/:’ ‘o ~ /"‘/(/ AL S
CIDELISE AGYIDA DE OLIVEIRA WAGNER RODRIGUES FERREIRA
Menibro Suplente Membro Suplente
DY D) pesto o
ELIZABETE PEREIRA TAVARES
MANTEGAZZA MOREIRA
Membro Suplente
Rodovia Mério Batista Mori, n° 971, Jardim Aeroporto - Tatui - SP oo g

Fone/Fax: (15) 3205.7780
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA No, 08
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 28/05/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve inicio a reunido
ordindria n°. 08 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presiden
presentes, no que constamos a presenga dos Srs.
Presidente, os membros titulares Daniel Soares
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Vivi
Rodrigues Ferreira e Elizabete Pereira Tavares M
os trabalhos. Ausentes:

Assunto discutido: Preparacéo para a SIPAT que ser4 realizada no dia 29 de maio, o tema
da SIPAT sera "prevengdo e o combate ao assédio sexu
ambito do trabalho". Sera exibido também o vid

te solicitou que fossem anotados os
(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
e Marques, Jeferson Nedelciu e os
ane Tavares do Amaral,, Wagner
antegazza Moreira —-para secretariar

€0 sobre o assunto enviado pelo Nucleo da

s = i conjunto com a Comissdo Permanente de
Orientagdo e Prevengdo contra o Assédio Moral e Sexual - COPAMS. Teremos palestra

presencial e o palestrante sera Yuri Avalone e abordard o mesmo tema.

Como ndo houve mais manifestagdes, o (a) President da CIPA declaroli encerrada a reunido
as 14 horas solicitando que fosse lavrada a presente)\ e apds lida e de acordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes

L\ )\Q/\/ | u :
Otavio dos Santos Gaijutis Paulq Cesar Juliano
Presidente da CIPA Vice{Presidente da CIPA

— S
7

3 T// /j',,,,\ . A \ -
/ R e » i ‘/\( ,{/\4///

DANIE# SOARES E MARQ?ES
Membro da CIPA

/

NEDELCIU
mbfo da CIPA

Dioiliy 746@4 Lo e o LD

P

CIDELISE AGUI A DE OLIVEIRA WAGNER RODRIGUES FERREIRA
MembrFo Suplente Membro Suplente

A %Y S/ v
)T 207V o0t f o

/L/\L/L MO j/t WAL L,»K
ELIZABETE PEREIRA TAVARES VIVIANE TAVARES DO AMARAL
MANTEGAZZA MOREIRA MEMBRO SUPLENTE
Membro Suplente

{ RESPONSABILIDADE SOCIAL DAS IES
Rodovia Mario Batista Mori, n® 971, Jardim Aeroporto - Tatui - SP g

Fone/Fax: (15) 3205.7780
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N°. 10
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 05/07/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve inicio a reunido
ordinaria n°. 10 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presidente solicitou que fossem anotados 0s
presentes, no que constamos a presenca dos Srs.(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
Presidente, os membros titulares Daniel Soares e Marques, Jeferson Nedelciu e 0s
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Viviane Tavares do Amaral,, Wagner
Radriauec Ferreira e Elizabete Pereira Tavares Mantegazza Moreira —para secretariar
os trabalhos. Ausentes:

Assunto discutido: Foi falado sobre as acges realizadas pela CIPA durante o 19 semestre
de 2024 e o que poderia ser feito apés o recesso de julho. Também foi comentado sobre as
obras de acessibilidade que deverdo ser feitas pelo Centro Paula Souza na Fatec Tatui.

Como ndo houve mais manifestages, o (a) Presidente da CIPA declarou encerrada a reunido
as 14 horas solicitando que fosse lavrada a presente, e\apés Jida e de acordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes.

(O)AC/H)UL/

Otayio dos Santos Gaijutis
Presidente da CIPA

CIDELISE é?’(DA DE OLIVEIRA WAGNER RODRIGUES FERREIRA
Membro Suplente Membro Suplente

ELIZABETE PEREIRA TAVARES VIVIANE TAVARES DO AMARAL
MANTEGAZZA MOREIRA MEMBRO SUPLENTE
Membro Suplente

RESPONSABILIDADE SOCIAL DAS IES

Rodovia Mario Batista Mori, n® 971, Jardim Aeroporto - Tatui - SP PP Sy
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N°. 11
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 13/08/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“Pro(. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve Inicio a reunido
ordinaria n°. 11 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presidente solicitou que fossem anotados os
presentes, no que constamos a presenga dos Srs.(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
Presidente, os membros titulares Daniel Soares e Marques, Jeferson Nedeilciu e os
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Viviane Tavares do Amaral,, Wagner
Rodrigues Ferreira e Elizabete Pereira Tavares Mantegazza Moreira —para secretariar
os trabalhos. Ausentes:

Assunto discutigo: Foi falado para fazermos revisdo de tarefas para final de mandato e
preparo das eleigdes que deverdo ocorrer em setembro. Em outubro sera a posse de nossa
equipe.

Como nao houve mais manifestagdes, o (a) Presidente da CIPA declarou encerrada a reunido

as 15 horas ;olicitando que fosse lavrada a presente, e apos lida e defacordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes.

Qjé PlIwy W
Otavio dos Santos Gaijutis Paulp Cesar Juliano
P isidehte da CIPA Vice-Presidente da CIPA

] DANIEL SOARES E C{/VARQU S Q);;;?gﬁw/ NEDELCIU
Membro da dIP ‘ /M mbro da CIPA

A
il ) %//’QO‘Q
YCIDELISE A(}OIDA DE OLIVEIRA . WAGNER RODRIGUES FERREIRA
Merfibro Suplente Membro Suplente
{: } /0617' /GZU/ = ﬂ/L p W"‘"SL/
O\,/LM AN, 3)&, NQ
ELIZABETE PEREIRA TAVARES VIVIANE TAVARES DO AMARAL
MANTEGAZZA MOREIRA MEMBRO SUPLENTE

Membro Suplente

RESPONSABILIDADE SOCIAL DAS IES
AT AT AV A AV

Rodovia Mario Batista Mori, n® 971, Jardim Aeroporto - Tatui - SP
Fone/Fax: (15) 3205.7780
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N°. 04
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 05/02/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve inicio a reunio
ordinaria n®. 04 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presidente solicitou que fossem anotados os
presentes, no que constamos a presenga dos Srs.(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
Presidente, os membros titulares Daniel Soares e Marques, Jeferson Nedelciu e os
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Viviane Tavares do Amaral, Wagner
Rodrigues Ferreira e Sr2 Elizabete Pereira Tavares Mantegazza Moreira -para
secretariar os trabalhos.

Assunto discutido: Objetivos e metas para o presente semestre.

Como ndo houve mais manifestagdes, o (a) Presidente da GIPA declarou encerrada a reunido
as 14 horas solicitando que fosse lavrada a presente, e apods lida e acordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes.
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N°. 07
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 29/04/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve inicio a reunido
ordinaria no. 07 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presidente solicitou que fossem anotados 0s
presentes, no que constamos a presenca dos Srs.(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
Presidente, os membros titulares Daniel Soares e Marques, Jeferson Nedelciu e os
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Wagner Rodrigues Ferreira e Sr@
Elizabete Pereira Tavares Mantegazza Moreira —para secretariar os trabalhos.
Ausentes: Viviane Tavares do Amaral

Assunto discutido: Preparagdo para a SIPAT Que serd realizada em maio em dia a ser
definido, foi informado que o tema da SIPAT serd "prevencdo e o combate ao assédio sexual
e as demais formas de violéncia no &mbito do trabalho". Foij sugerido Yuri Avalone como
palestrante.

Como ndo houve mais manifestagdes, o (a) Presidente da CIPA declarou encerrada a reunido
as 14 horas solicitando que fosse lavrada a presente,\e apéds lida e de acordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes. | '
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA No, 08
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 28/05/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve inicio a reunido
ordindria n°. 08 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presiden
presentes, no que constamos a presenga dos Srs.
Presidente, os membros titulares Daniel Soares
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Vivi
Rodrigues Ferreira e Elizabete Pereira Tavares M
os trabalhos. Ausentes:

Assunto discutido: Preparacéo para a SIPAT que ser4 realizada no dia 29 de maio, o tema
da SIPAT sera "prevengdo e o combate ao assédio sexu
ambito do trabalho". Sera exibido também o vid

te solicitou que fossem anotados os
(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
e Marques, Jeferson Nedelciu e os
ane Tavares do Amaral,, Wagner
antegazza Moreira —-para secretariar

€0 sobre o assunto enviado pelo Nucleo da

s = i conjunto com a Comissdo Permanente de
Orientagdo e Prevengdo contra o Assédio Moral e Sexual - COPAMS. Teremos palestra

presencial e o palestrante sera Yuri Avalone e abordard o mesmo tema.

Como ndo houve mais manifestagdes, o (a) President da CIPA declaroli encerrada a reunido
as 14 horas solicitando que fosse lavrada a presente)\ e apds lida e de acordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N°. 10
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 05/07/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve inicio a reunido
ordinaria n°. 10 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presidente solicitou que fossem anotados 0s
presentes, no que constamos a presenca dos Srs.(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
Presidente, os membros titulares Daniel Soares e Marques, Jeferson Nedelciu e 0s
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Viviane Tavares do Amaral,, Wagner
Radriauec Ferreira e Elizabete Pereira Tavares Mantegazza Moreira —para secretariar
os trabalhos. Ausentes:

Assunto discutido: Foi falado sobre as acges realizadas pela CIPA durante o 19 semestre
de 2024 e o que poderia ser feito apés o recesso de julho. Também foi comentado sobre as
obras de acessibilidade que deverdo ser feitas pelo Centro Paula Souza na Fatec Tatui.

Como ndo houve mais manifestages, o (a) Presidente da CIPA declarou encerrada a reunido
as 14 horas solicitando que fosse lavrada a presente, e\apés Jida e de acordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes.
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N°. 11
CIPA Gestdo 2023-2024

Em 13/08/2024, nesta cidade, nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia de Tatui
“Pro(. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, as 13:30 horas teve Inicio a reunido
ordinaria n°. 11 da CIPA - Gestdo 2023/2024.

No inicio o Sr. Otavio dos Santos Gaijutis Presidente solicitou que fossem anotados os
presentes, no que constamos a presenga dos Srs.(as) Paulo Cesar Juliano -vice-
Presidente, os membros titulares Daniel Soares e Marques, Jeferson Nedeilciu e os
suplentes Cidelise Aguida de Oliveira Lima , Viviane Tavares do Amaral,, Wagner
Rodrigues Ferreira e Elizabete Pereira Tavares Mantegazza Moreira —para secretariar
os trabalhos. Ausentes:

Assunto discutigo: Foi falado para fazermos revisdo de tarefas para final de mandato e
preparo das eleigdes que deverdo ocorrer em setembro. Em outubro sera a posse de nossa
equipe.

Como nao houve mais manifestagdes, o (a) Presidente da CIPA declarou encerrada a reunido

as 15 horas ;olicitando que fosse lavrada a presente, e apos lida e defacordo, assinam o
presidente, vice-presidente e demais presentes.
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