RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES - RAA

Unidade: F132 - Fatec Tatui | Regional | R11 - Sorocaba
Diretor(a): Dr. Anderson Luiz de Souza
Periodo: 2023 (exercicio) — 2024 (homologacéo)

Destinatario: | Cesu — Gestdo Pedagogica Regional

Data: Clique ou toque aqui para inserir uma data. Origem: Unidade de Ensino e Cesu

Prezado(a) Diretor(a),

Anualmente deve ser elaborado o Relatério Anual de Atividades — RAA e, conforme estabelecido em Portaria
CESU no 9 de 21-11-2019, o qual deve ser encaminhado a CESU até o dia 15 de janeiro do ano subsequente.
Nesse relatério a Direcdo da Unidade devera pontuar todos os itens que foram planejados e realizados, dentro
do estabelecido pela Unidade de Ensino ao longo do periodo de referéncia.

O RAA é compreendido pela Folha de Rosto com identificacdo da UE e campo de consideracées do Diretor, e
devem ser anexados, na sequéncia, os arquivos: 1. Plano de Gestédo Anual da UE (PGA); 2. Relatério de
Assisténcia a Fatec — abr/mai/jun (RAF1) e 3. Relatério de Assisténcia a Fatec — set/out/nov (RAF2) e os
resultados para seguir o formato de PDCA. Gerando um arquivo Unico em pdf, resultando no Relatério Anual
de Atividades.

Sobre Diretrizes e Normativas:

i. Lei Federal n°9394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB);

ii. Deliberacdo CEETEPS n2 03/2008, que dispde sobre a reorganizacdo da Administracdo Central do Centro Estadual de Educagdo
Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS e suas alteracdes, e as demais legislagfes vigentes para 0 ensino superior;

iii. Decreto Federal n°9.235 de 15 de dezembro de 2017, que determina a elaboragéo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
cujas atividades previstas e realizadas devem ser descritas no Relatério Anual de Atividades;

iv. Portaria CESU n® 9 em 21 de novembro de 2019, em seu 0 Artigo 1° - “Ficam estabelecidos os prazos de entregas de documentos e
de preenchimentos de sistemas conforme mencionados a seguir, com vistas ao cumprimento das atribui¢des da Unidade do Ensino
Superior de Graduagdo — CESU, em orientar e coordenar o planejamento das atividades do ensino superior de graduacéo, controlar e
avaliar sua execugdo.”, e que o Relatério Anual de Atividades (RAA) deve ser elaborado anualmente, e encaminhado & CESU até o
dia 15 de janeiro do ano subsequente.

v. Relatério Anual de Atividades da Fatec, a Dire¢do da Unidade deve pontuar todos os itens que foram planejados e realizados, dentro
do estabelecido:

Elementos do RAA — Relatério Anual de Atividades
Gerar ao final, montar (mesclar) o arquivo em PDF com os elementos |, 11, lll e IV em sequéncia:

Parte | Elemento Como gerar

| Consideragbes | Texto no qual deve-se apontar em grandes linhas as a¢des/projetos de melhorias que foram
da Diregdo da | realizadas, dentro do estabelecido e planejado para o periodo de 2023 pela Unidade de Ensino.

UE Ao final do texto, cabe o acréscimo de a¢des que ndo tenham sido previamente planejadas (no
PGA) mas que em funcdo de questbes circunstanciais foram estruturadas e executadas.
Il PGA Versao encaminhada pelo Gestor Pedagdgico Regional a Direcédo
1] RAF 1 Versdo encaminhada pelo Gestor Pedagdgico Regional a Dire¢édo
[\ RAF 2 Versdo encaminhada pelo Gestor Pedagdgico Regional a Direcao

Sequéncia de montagem do Relatério Completo: Parte | — Consideraces do Diretor

Parte Il - PGA

Parte Ill - RAF1

Parte IV - RAF2




Parte | — Consideracdes do Diretor

O Plano de Gestao Anual (PGA 2023) da Fatec Tatui foi organizado seis Eixos: didatico-pedagdgico, gestdo de
atividades formativas em Laboratorios, desenvolvimento de pessoas (docentes e servidores), infraestrutura e
equipamentos, pesquisa e extensdo e relacdo institucional.

No Eixo “DIDATICO PEDAGOGICO” foram apresentados 13 projetos distintos que, de uma maneira geral, se
propunham a promover a capacitacao docente, desenvolver programas de apoio a incluséo, e a integracao, ao reforco
pedagdgico por meio da pratica de monitorias e de apoio psicopedagdégico. Todos os projetos apresentados nesse eixo
foram executados conforme o cronograma proposto.

No Eixo “GESTAO DE ATIVIDADES FORMATIVAS EM LABORATORIOS” foram apresentados 4 projetos cujos temas
versaram sobre a gestdo do uso dos laboratérios para seu uso regular e pelos programas AMS, NOVOTEC e ESCOLA
DE INOVADORES. Todos os projetos apresentados nesse eixo foram executados conforme o cronograma proposto.
No Eixo “DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (DOCENTES E SERVIDORES)” foram propostas duas agdes de
didlogos e de capacitac6es especificas para o corpo técnico administrativo. Todas essas atividades foram plenamente
realizadas, vale destacar que as mesmas desdobraram -se em uma outra acao que, inicialmente n&o havia sido prevista
que foi o programa de ginastica laboral.

No Eixo “INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS” foram apresentados 35 projetos. A grande quantidade de projetos
com foco na infraestrutura e equipamentos se deve, sob a perspectiva pedagdgica, a necessidade de manutencéo,
reposicéo e atualizagdo dos equipamentos disponiveis em nossos laboratérios. Como séo os casos do laboratério de
robética do curso de automacéao Industrial e do Estudio do curso de Produgéo Fonografica. Sobre a ética Predial, nesse
eixo foram submetidos projetos para reformas de banheiros, rede elétrica, troca de lampadas e de ventiladores,
adequacao térmica dos espacgos de aprendizado (manutencéo e substituicdo de aparelhos de ar-condicionado) entre
outros. Nessa perspectiva vale ressaltar que, dos 35 projetos apresentados, apenas 9 (25,7%) foram atendidos, os
demais projetos nao foram executados por dificuldades burocraticas como levantamento de orgamentos, e financeiras.
No Eixo “PESQUISA E EXTENSAQ” foram apresentados 5 projetos, que trataram sobre o oferecimento de cursos e
oficinas, do programa de iniciacdo cientifica e da criacdo/ consolidacdo de Nucleos. Todos os projetos apresentados
nesse eixo foram executados conforme o cronograma proposto.

No Eixo “RELACAO INSTITUCIONAL” foram submetidos 15 projetos que consistem em criagéo / consolidagdo de
relacionamento com empresas e entidades de Tatui e seu entorno. Estes projetos buscam fortalecer a nossa imagem
institucional, ampliar as oportunidades de trabalho para os nossos alunos e captar alunos para 0s nossos cursos. Todos
0s projetos apresentados nesse eixo foram executados conforme o cronograma proposto.

De uma maneira geral, o planejamento proposto para o ano de 2023 foi bem executado, com exce¢do do eixo de
infraestrutura. Ressaltamos que os problemas de infraestrutura predial e de manutencédo/atualizacao de laboratérios
segue acumulando-se e tornando-se cada vez mais criticos sobretudo de um cenario de restricdo orcamentéria e de

corte de recursos como é o casso da nossa verba DMPP.



Parte Il - PGA

PLANO DE GESTAO ANUAL - PGA

Estruturado em 3 etapas:

ETAPA | - PLANEJAMENTO PELA EQUIPE GESTORA DA UE
ETAPA Il - APROVACAO E HOMOLOGACAO
ETAPA Il - ACOMPANHAMENTOQ DAS ACOES GERENCIAIS

IDENTIFICACAO DA UNIDADE
Unidade 132 | Fatec Tatui
Diretor(a) Anderson Luiz de Souza

ETAPA | -pLANEJAMENTO PELA EQUIPE GESTORA DA UE

ANALISE DO CENARIO (Breve diagndstico)

Com localizagdo privilegiada, 3 (trés) das principais rodovias do Estado estdo proximas de Tatui ou atravessam seu

territorio, sendo elas:Rodovia Castello Branco; Rodovia Marechal Rondon; e,Rodovia Raposo Tavares O municipio
Tatui esta inserido entre 0s 5 maiores centros urbanos da Regido Metropolitana de Sorocaba (RMS), sendo, inclusive,
escolhidacomo uma de suas 3 (trés) subsedes regionais devido a sua importancia econémica, social, demografica e sua
posicdo geografica. Todavia, para efeito desta analise, considerando que 6 (seis) municipios ndo integram a subsede
metropolitana de Tatui considerando a area da RMS, mas estdo muito préximos e sdo por ela influenciadas ou
interrelacionadas ao municipio, adotar- se-a4 a denominacao “microrregido de Tatui” para 18 municipios que estdo a
uma distancia média de apenas 36 Km de Tatui, sendo eles: Alambari, Boituva, Capela do Alto, Cerquilho, Cesério
Lange, Conchas, Guarei, Ipero, Itapetininga, Jumirim, LaranjalPaulista, Pereiras, Porangaba, Quadra, Sarapui, Tatui,
Tieté e Torre de Pedra.

O municipio de Tatui e as demais 17 cidades de seu entorno (microrregido) abrigam um importante parque industrial
(representativos 29,07% do PIB/valor adicionado, acima da media estadual de 20,29%), um pujante setor de servigos
(65,37%, abaixo da média estadual de 78,03%), seguindo a tendéncia nacional e um setor agropecudrio de grande
relevancia (5,57%, mais de 3,3 vezes a média estadual de 1,67%), esta Ultima base das cadeias produtivas da industria
de alimentos regionais, bastante significativas. No caso especifico de Tatui, observa-se na formag&o do PIB de 2019
0 peso de 28,3% para a industria, 68,56% para o setor de servicos e 3,14% para a agropecuéria com perfil bastante
préximo ao de sua microrregido. Sobre os Indicadores Socioecondmicos de Tatui e sua Microrregido, apresentamos
0S que segue:

a) Porte populacional e econdémico

Em relacdo ao tamanho da populacdo estimada da microrregido de Tatui em 2021 (Seade), ela alcanca 606.474
habitantes, perfazendo taxa geométrica de crescimento anual (TGCA 2010 a 2021) de 1,2146%, taxa de urbanizacdo
de 87,8%, area de 6.377,72 Km?2 e densidade demografica de 95,09 hab. por Kmz.

b) Indice de Desenvolvimento Humano — IDH

O indice de Desenvolvimento Humano - IDH (PNUD, 2010) dos municipios que compdem a microrregi&o Tatui
variam entre 0,699a 0,782 e estdo na faixa considerada como de “alto desenvolvimento humano”. Quanto aos dados
da distribuicdo de renda da cidade de Tatui, os mesmos ainda sdo relativos ao Censo de 2010. Por eles,verificam-se

preocupantes: 28,% dos responsaveis pelos domicilios sem rendimento ou com rendimento de até 1 salario- minimo;




51% dos responsaveis tém renda entre 1 a 3 salarios minimos; e 1% tem acima de 3 salarios-minimos. Sobre a
evolucdo da demanda por profissionais com formacao tecnoldgica de acordo com as necessidades setoriais, destacam-
Se:

c) Evolucdo dos Empregos por Setor

Quanto a distribuicdo dos empregos na microrregido de Tatui em 2019 (ainda antes da pandemia), o setor
de servigos atingiu 52.176 postos ou 34,26% do total; o setor do comércio alcancou 28.905 empregos ou
18,98% do total; o setor industrial chegou a 52.733 empregos ou 34,63% do total; a construcao civil
mensurou 4.609 empregos ou 3,03% do total; a agropecuéria somou 13.857 empregos ou 9,1% do total.
Todos os setores, juntos, somam 152.280 empregos, pouco mais (1,39%) do que o mensurado em 2015,
com 150.192 postos de trabalho. Houve crescimento de empregos na industria, agropecuaria e servicos,
com queda na construcao e comércio. Naturalmente ocorreu o impacto negativo da pandemia na geracéo
de empregos, e a medicdo da recuperacao somente podera ser melhor vista a partir de meados de 2023 com
a consolidacdo de dados secundario de 2022. Depreende-se em analise desses dados que, como Indicador
Liquido de Emprego (ILE) a microrregido de Tatui gerou 2.088 novos empregos acumulados entre 2015 e
2019 (ou 1,39%), ou 522 novas vagas anuais. Especificamente para o municipio de Tatui, entre 2015 e 2019
houve a diminuicdo do saldo de empregos formais de 30.074 para 29.395 (-679 vagas ou -2,26%),
impulsionados especialmente pela perda de empregos na industria, recuando de 8.948 para 8.378 vagas ou
—570 postos. Logo, no periodo de 2015 a 2019 houve uma ligeira diminuicdo de empregos formais.

a) Evolucdo do numero de Empresas e MEIs: perspectivas

Em relacdo ao nimero de empresas na microrregido de Tatui em 2019, o setor de servicos atingiu 7.189
estabelecimentos ou 37,4% do total; o setor do comércio alcangou 6.394 estabelecimentos ou 33,3% do
total; o setor industrial alcangou 1.764 estabelecimentos ou 9,19% do total.

A Fatec Tatui foi criada em 03 de Marc¢o de 2006, por meio da publicacdo do Decreto n° 50.578/2006, a
Fatec Tatui “Professor Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”, foi a primeira faculdade publica estadual de
sua microrregido e, desde entdo, dentro de referenciais de exceléncia, vem atendendo as demandas sociais
e do mundo do trabalho. Desde sua criacdo, os cursos foram implantados de forma a atender as demandas
nas areas da industria, nas areas de comércio e servicos e nas areas da economia criativa e da inovacao.
Nesse contexto, atualmente sdo oferecidos gratuitamente sete Cursos Superiores de Tecnologia:
AUTOMACAO INDUSTRIAL; GESTAO EMPRESARIAL; GESTAO DA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO; MANUTENCAO INDUSTRIAL, PRODUCAO FONOGRAFICA , PROCESSOS
GERENCIAS (AMS) e ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (AMS).

Anualmente, a Fatec Tatui oferece 880 vagas, e hoje conta com uma populacdo de 1466 alunos dos quais
55%, residem em Tatui e outros 45% séo residentes nas demais cidades de sua microrregido evidenciando
a importancia regional da Fatec Tatui.

Além dos seus CSTs, a Fatec Tatui , participa ativamente de programas de capacitagdo basica que visam
preparar 0 jovem para 0 mercado de trabalho. Em parceria com a Prefeitura Municipal executamos 0s
Cursos do programa Qualifica-Jovem; em parceria com a empresa Elektro S.A e com a FAT — Fundacéo
de Apoio a Tecnologia oferecemos a escola de eletrecistas e, no &mbito estadual, oferecemos cursos dos

programas via rapida e Novotec expresso.



Vale destacar que, desde 2018, a Fatec Tatui passou ser Polo da UNIVESP e desde 2020, em parceria com
a Etec Sales Gomes, aderimos ao programa de Articulacdo da formac&o Profissional Média e Superior.
Nesse sentido, em funcdo da sua qualidade de ensino, de sua infraestrutura, de suas parcerias e da
diversidade de suas acdes, a Fatec Tatui transformou-se, regionalmente, em um complexo educacional que
vem impactando fortemente na formac&o profissional de Tatui e regido.

O presente documento esta estruturado da seguinte forma: didatico-pedagdgico, gestdo de atividades
formativas em Laboratorios, desenvolvimento de pessoas (docentes e servidores), infraestrutura e

equipamentos, pesquisa e extensao e relacéo institucional



APONTAMENTO DE SITUAGCOES-PROBLEMA MAIS RELEVANTES
Fontes: relatério CPA, andlise de processos criticos da UE, relatério de atendimento e ocorréncias
Horus GCom.

Demanda no Vestibular

Atualizacdo e manutengao dos laboratérios

Evaséo escolar

Promogéo Institucional

Comunicacéo Institucional

BIWIN|F

Manutencao predial

Q|| O 01

DEFINICAO DE OBJETIVOS, METAS E AGOES (PROJETOS)

Objetivos

Consolidar as estratégias de promocéo do vestibular da Fatec Tatui de forma a promover um aumento gradual da procura

1

pelos cursos.

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.

Consolidar o fluxo da informac&o institucional e promover sua eficiéncia por meio do aumento dos canais de comunicacao.

2
3
2

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugao dos processos de manutencao predial de modo a
promover um fluxo que possa reduzir disperdicio e aumento nas contas de consumo.

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugao dos processos de atualizagcdo e de manutenc¢éo dos

laboratérios para que seja possivel reduzir o tempo de parada.

Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um poélo de exceléncia no ensino tecnolégico por meio
do aumento do numero de parcerias com instituicdes e empresas privadas.

Os objetivos devem estar relacionados com melhoria ou agéo, sobre itens do PDI.

Metas

1

Assegurar a relagdo de um candidato por vaga para os
NOSsOs cursos atinjam a demanda necessaria para a
abertura de novas turmas.

Aprimorar e mapear os fluxos dos canais de
informagédo na Unidade por meio da criagdo do
Informativo Semanal promovendo o engajamento da
comunidade em aproximadamente 10%.

Reduzir 0 nosso indice de evasao escolar em até 5%.

Estabelecer um planejamento de manutencgéo
preventiva. Seguir priorizando e apontando, nos canais
competentes, 0s processos mais criticos. Dessa forma,
pretende-se reduzir em 5% contas de consumo.

Estabelecer um planejamento de manutengéo
preventiva. Seguir priorizando e apontando, nos canais
competentes, 0S processos mais criticos por meio da
postagem de um informativo semanal nos grupos oficiais
da Fatec Tatui.

IAmpliar em 5% o alcance e a divulgagdo das nossas
acoes institucionais.

Observar que cada meta deve ser: especifica, mensuravel, atingivel, relevante e temporal.




ESTRUTURAGAO DAS ACOES/PROJETOS

ACAO/PROJETO

A — Programa de monitoria inclusivo

O que sera feito:

Oferecer monitoria de linguas e matematica

Por que sera feito:

Para ampliar a participagao dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem; contribuir
para a melhoria dos cursos; aprofundar conhecimentos tedricos e praticos na disciplina que
estiver atuando como monitor e contribuir para a permanéncia dos estudantes nos cursos
combatendo a evasao.

Responsavel(is) / CH sem:

Andrea Pavan Perin (SHAEs para 10 HAEs a partir de 01/10), Dulce H. S. Villa Nova (2 HAEs), Elide
G.S. Vivan (4 HAEs até 30/06)) = Total 11 HAEs .

Periodo de execugéo: Data de inicio: \ 01/12/2022 | Data ﬂual““\o‘-’ | 30/06/2023
Periodo da inscrigdo no programa %0 01/12/2022 | 10/12/2022
Selegdo dos monitores V 15/12/2022 | 30/12/2022
Divulgag¢do para a comunidade ‘v' 30/12/2022 | 29/06/2023

Etapas do processo: Alocagdo dos monitores 01/03/2023 | 29/06/2023
Atendimento aos estudantes 01/03/2023 | 29/06/2023
Encerramento 30/12/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.

Meta(s) relacionada(s):

Reduzir o0 nosso indice de evasao escolar em até 5%.

ACAO/PROJETO

B — Sistema de Informagdes Meteoroldgicas - sustentabilidade

O que sera feito:

A estacdao meteoroldgica capta dados que sdo transmitidos de forma instantanea por uma rede de
internet sem fio e atualizados em tempo real em um enderego web, que podera ser consultado
por qualquer usuario.

Por que seré feito

Para dar continuidade ao projeto que captura a temperatura, volume de chuva, umidade do ar e
outras informacgdes climaticas agora podem ser medidas pela Estagdo Meteoroldgica Compacta

Online (EMCO). Além do uso pedagdgico em aulas de fisica, por exemplo, a estagdo e ser
adotada por cidades que desejem uma alternativa aos altos custos dos equameaff Pqponl’veis
no mercado. _” \‘\ ,o'

Responsavel(is) / CH sem: | José Carlos Ferreira (7HAEs) . 90' -

Periodo de execugéo: Data de infcio ‘ 01/02/2023 Data final S :' #730/12/2023

Etapas do Processo Pesquisar e adaptar sensor 01/02/2023 | 01/02/2023
Medicdo de eventos climaticos 10/03/2023 10/04/2023
Captar dados 10/04/2023 | 10/06/2023
Emiss3o de relatdrio 30/12/2023|30/12/2023

Custo se houver

| Fontes de recursos |

Objetivos
relacionados

Melhorar a aplicagdo do projeto e disponibilizar as informacdes geradas.

Metas relacionadas

Promover e consolidar o fluxo da informacao institucional e promover sua eficiéncia e
aprimorar e mapear os fluxos dos canais de informacdo da Unidade.

ACAO/PROJETO

C—Semana de Tecnologia — Sustentabilidade

O que sera feito:

Lo
. N - )
Apresentar, semestralmente, projetos inovadores ‘a0’

Por que sera feito:

Promover a discussao entre alunos promovendo o dialogo sobre inovagépeﬁ@&fogé

Responsavel(is) / CH sem:

José Marcio Mathias (1 HA), Orlando Homem de Mello (1 HA), Josem&@‘.ﬂ'ﬁm Mauri César (

THAJ, Luana Muzzile (1 HAU, Anderson de Souza (IHA), Patricia blauqawreno (THA)




Perfodo de execucéo: Data de inicio: | 10/05/2023 Data final: | 27/10/2023 |
Reunido de coordenagdo 10/05/2023 | 17/05/2023
Elaboragdo de calendario para cada curso 17/05/2023| 24/05/2023
Iniciar o esboco do evento 31/05/2023 | 30/06/2023

Etapas do processo: Divulgar na SPAP na reunido de colegiado de cada curso 01/08/2023| 04/08/2023
Promover a divulgac¢do dos resultados na midia 07/08/2023 | 20/10/2023
Agdo —Semana de Tecnologia 23/10/2023 | 27/10/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos:

|Buscar parcerias com empresas locais

Objetivo(s)
relacionado(s):

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.

Consolidar as estratégias de promog¢éo do vestibular da Fatec Tatui.

Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Reduzir o0 nosso indice de evasao escolar em até 5%.

Aumentar o engajamento em 10% e a divulgacao nas redes sociais dos projetos

institucionais.

Utilizar a Semana de Tecnologia para promover a campanha de Vestibular do segundo
semestre tendo a pretensdao de um aumento nbas inscri¢des de 5%.

ACAO/PROJETO

D — Apresentagao do Laboratdrio de Inovagao e de Sustentabilidade do Grupo Petrépolis —

Inclusdo

O que sera feito:

Apresentacgdo LIS aos ingressantes

w28

Por que seré feito:

Para promover a cultura da inovagao dentro do processo formativo de nossos alunos"‘o .

Responsavel(is) / CH sem:

Rosana Bertilla (1HA), José Marcio Mathias (1 HA), Orlando Homem de Mellgéf !@;‘Tnge Badin (1
HA), Mauri César ( 1HA), Luana Muzzile (1 HA), Anderson de Souza (lHA)fﬁ%éPa.C’ﬂauaa Moreno

(1 HA) e Jeferson Nedelciu (1 HA)

Periodo de execugao: Data de inicio: | 27/02/2023  [Datafinal: 1" 09/03/2023
Reunido com a Petrdpolis 27/02/2023 | 27/02/2023
Apresentagao LIS 09/03/2023 | 09/03/2023
Reunido —resultados 10/03/2023 | 10/03/2023

Etapas do processo:

Custo (se houver): | Fonte(s) dos recursos: | Petropolis

Objetivo(s) relacionado(s):

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.

Consolidar as estratégias de promogéao do vestibular da Fatec Tatui.

Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Reduzir o0 nosso indice de evasao escolar em até 5%.

Aumentar a sensagao de pertencimento dos ingressantes por meio da apresentacdo de

empresas parceiras.

ACAO/PROJETO

E —Portal do Aluno - Inclusido

O que sera feito:

Elaboracdo de Portal do Aluno anexo ao Site da Fatec Tatui

Por que sera feito:

Ampliar o acesso de informagdes académicas aos alunos, bem como padronizar o sistema de

atendimento digital da Secretaria Académica

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson de Souza ( 1HA), Patricia Glaucia Moreno (1 HA), Jeferson Nedelciu ﬁg(\) e Jodo Carlos

Teixeira dos Santos (5 HAEs) 0

Periodo de execuc&o: Data de inicio: | 20/02/2023 | Data final: 'P' '30/10/2023
Elaboragdo de Formularios Eletrénicos para gestdo de dados " qg' ﬂ)2/2023 30/04/2023
Organizagdo de informagdes académicas relevantes para insercdo ne” 14/03/2023 | 15/05/2023
Site
Reestruturacdo de dados do site para elaborac¢&o do portal 22/05/2023 30/05/2023




Etapas do processo:

Elaboragdo de fluxo de atividades internas na Secretaria Académica | 30/05/2023 | 01/07/2023
para atendimento das solicitacdes

Padronizagdo no atendimento da Secretaria Académica 01/07/2023 | 30/07/2023
(treinamento da equipe)

Lancamento da Plataforma e divulgac¢do para os alunos 30/07/2023 | 30/08/2023
Coleta de dados e anélise dos resultados 01/09/2023 | 30/10/2023

Custo (se houver):

Sem custos | Fonte(s) dos recursos: | --—--—---

Objetivo(s)
relacionado(s):

Promover e consolidar o fluxo da informacéao institucional e promover sua eficiéncia e

aprimorar e mapear os fluxos dos canais de informac¢do da Unidade.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasdo em 5% de nossos dos alunos.
Consolidar o fluxo da informag&o institucional e promover sua eficiéncia de modo que aumente a

satisfacdo do alunado em 10%.




ACAO/PROJETO

F —Reformulagdo do Setor de Estégios

O que sera feito:

académica e pedagdgica de Estagio

Reformulagdo das informagGes sobre Estagio na Instituigdo bem como no processo de gestdo

Por que sera feito:

Aacdo visa melhorar a eficiéncia do processo de gestdo de estagios da unidade, amﬁllando as
informagdes disponiveis aos alunos e melhorando o processo de controle acagd®

Responsavel(is) / CH sem:

Pavan Perin (10 HAEs), Geraldo Ramos Silva (2 HAEs), Nddia Marcuz,

Jeferson Nedelciu (1HA), Anderson Luis de Souza (1HA), Patricia Glauuaj\éé'rq'hb LH’A Andrea

aﬂ exandre Ribeiro

Arantes (4HAEs) R e

Periodo de execuc&o: Data de inicio: ‘ 01/03/2023 ‘ Data final: . ‘ 30/08/2023
Atualizacdo dos Modelos e documentos de estagio 01/03/2023 | 30/03/2023
Criagdo de Guia para auxiliar os estudantes sobre o desenvolvimento | 01/03/2023 | 30/03/2023
do estagio
Criagdo de Planilha Eletrbnica para gerenciamento do estagio em 01/04/2023 15/04/2023
anexo a gestdo académica, com padronizagdo de informagdes para

Etapas do processo: alunos matriculados na disciplina
Estruturacdo de Sala no Teams para os alunos matriculados em 15/04/2023 | 15/05/2023
Estagio e insergdo deles para desenvolvimento da disciplina
Acompanhamento das avaliagdes dos alunos de estagio e do 15/05/2023 | 30/06/2023
processo de acompanhamento
Coleta de dados e analise dos resultados 30/06/2023 | 30/08/2023

Custo (se houver):

Sem custos | Fonte(s) dos recursos:

Objetivo(s)
relacionado(s):

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Consolidar o fluxo da informacéo institucional e promover sua eficiéncia.

Meta(s) relacionada(s):

satisfacdo do alunado em 10%.

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasdo em 5% de nossos dos alunos.
Consolidar o fluxo da informac&o institucional e promover sua eficiéncia de modo que aumente a

ACAO/PROJETO

G — Guia do estudante digital inclusivo

O que sera feito:

Tatui

Elaboragdo de uma guia do estudante digital, tornando-se parte permanente do Site da Fatec

Por que seré feito:

académica

Para criar novos canais de comunicagdao com os estudantes, tornando mais p‘ra'iﬂ.’f{o acesso de
informagdes que sdo consideradas importantes para o estudante na gestadd\o‘ga.\nda
2’V .”

Responsavel(is) / CH sem:

Carlos Teixeira dos Santos ( 2 HAEs)

Jeferson Nedelciu (1 HA), Anderson Luis de Sousa (1 HA), Patncw%ﬁaﬂloreno (1 HA), Jodo

Periodo de execucéo: Data de inicio: 01/03/2023 ‘ 30/09/2023
Reestruturacdo do Manual do Aluno, com atualiza¢do de 01/03/2023 | 15/05/2023
informacgdes e elaboragdo do novo Leiaute para “Guia do Estudante”

Criagdo de Guia para auxiliar os estudantes sobre o desenvolvimento | 15/05/2023 | 30/06/2023
do estagio

SERES C [IEEES00) Inser¢do dos novos links elaborados para guia do estudante no site 30/06/2023 | 30/07/2023
da Fatec Tatui
Divulgagdo para os estudantes da Nova Guia do Estudante 30/07/2023 | 30/08/2023
Coleta de dados e andlise dos resultados 30/08/2023 | 30/09/2023

Custo (se houver):

Sem custos | Fonte(s) dos recursos:

Objetivo(s)
relacionado(s):

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evaséo de nossos dos alunos.
Consolidar o fluxo da informag&o institucional e promover sua eficiéncia.

Meta(s) relacionada(s):

satisfacdo do alunado em 10%.

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao em 5% de nossos dos alunos.
Consolidar o fluxo da informac&o institucional e promover sua eficiéncia de modo que aumente a

ACAO/PROJETO H — Atendimento Psicocopedagdgico - Inclusdo

O que sera feito Promover atendimento a alunos que apresentam dificuldades no processo de aprendlzagem

Por que sera feito Para diminuir a evasdo dos ingressantes ,‘n\

Responsavel(is) / CH sem: | Marcia Roseli Lascas de Campos Badin (8HAEs) \\\0"

Periodo de execugo Data de inicio | 10/03/2023  [Datafinal® é,onr 30/06/2023

Etapas do processo Divulgagdo nas redes internas sobre o atendimento “?"o' 10/03/2023 | 15/03/2023
Inicio dos atendimentos v 20/03/2023 30/122023




custo fonte
objetivo Promover um espaco de escuta aos alunos (ingressantes e veteranos) que apresentam
dificuldade no processo de aprendizagem.
meta Reduzir a evaséo dos ingressantes em 5%
ACAO/PROJETO I - Divulgacao do Vestibulinho para o Programa AMS - Diversidade
O que sera feito: Visita as escolas do ensino fundamental, apresentando o Programa AMS
Por que sera feito: Para aumentar numero de alunos inscritos e garantir a perpetuagdo do curso de Processos
Gerenciais o
Responsavel(is) / CH sem: | Valéria Scudeler (4h)Rosdngela G Araujo (2h) ,0:‘0‘\
Periodo de execugao: Data de inicio: | 01/04/2023  |Datafinal;,* M1+” 13/11/2023
Listagem das escolas do ensino fundamental (92 ano) ,"e‘.‘,\:¢ '51/08/2023 13/11/2023
Etapas do processo: Contato com direcdo e coordenacdo das referidas escolas e s‘qﬁcﬁmﬁéo 01/08/2023 | 13/11/2023
de agendamento de visita v
Preparagdo dos brindes para alunos e diregdo e coordenagao 01/08/2023 | 13/11/2023
Apresentacdo do programa nas salas de aula 01/08/2023 | 13/11/2023
Reunides para definir etapas do projeto 01/08/2023 | 13/11/2023
Custo (se houver): Hora Atividade e brindes RS | Fonte(s) dos recursos: | CPS e Doagdo voluntaria
1.000,00
Objetivo(s) relacionado(s) Divulgar o programa AMS nas escolas de ensino fundamental
Aumentar nimero de candidatos x vaga
Meta(s) relacionada(s): Atingir 3 cand.idatos pro vaga o .
Ampliar relacionamento com as instituicdes de ensino
Criar parcerias
ACAO/PROJETO J - Evento Festa Junina — Inclusdo
O que seréa feito: Realizagdo de evento denominado festa junina
Por que sera feito: Parainclusdo dos alunos ETEC e FATEC do programa AMS
Responsavel(is) / CH sem: | Rosangela G Araujo (2h)
Periodo de execug&o: Data de inicio: ‘ 01/04/2023 Datafinal: ‘ 24/06/2023
Organizar etapas do evento 01/04/2023 | 24/06/2023
Etapas do processo: Montar equipes de trabalho (discentes) 15/04/2023 | 24/06/2023
Preparar decoragao 01/06/2023 | 24/06/2023
Divulgar evento e solicitar apoio para comes e bebes 10/06/2023 | 24/06/2023
Custo (se houver): RS 2.750,00 | Fonte(s) dos recursos: | Doacdo voluntaria
- . | Integragdo e acolhimento dos alunos ETEC AMS, e alunos FATEC
Objetivo(s) relacionado(s): . .
Criar senso de pertencimento
. ) Adesdo dos alunos, engajamento melhoria no clima da instituicdo, aproximando
Meta(s) relacionada(s): . . a -
discentes, docentes e toda a comunidade académica
ACAO/PROJETO K - Evento Festa Junina — Inclusao
O que sera feito: Realizagdo de evento denominado festa junina
Por que sera feito: Parainclusdo dos alunos ETEC e FATEC do programa AMS
Responsavel(is) / CH sem: | Rosangela G Araujo (2h)
Periodo de execugao: Data de inicio: | 01/04/2023  |Datafinal: | 24/06/2023
Organizar etapas do evento o QJ}@WZOZ.’, 24/06/2023
Etapas do processo: Montar equipes de trabalho (discentes) ‘o: ‘\ﬁ%“wﬁ'/zoza 24/06/2023
Preparar decoragao ,'; 0‘:; 01/06/2023 | 24/06/2023
Divulgar evento e solicitar apoio para comes e bebes \@‘*' 10/06/2023 | 24/06/2023
Custo (se houver): RS 2.750,00 | Fonte(s) dos recursos: | Doac#o voluntaria
Objetivo(s) relacionado(s): Aprend|z§do do d|scenlte
Preparac¢do dos contelidos pelos docentes
e Implantac¢do do curso com os livros no acervo




ACAO/PROJETO

L - Semana Consciéncia Negra — Inclusdo e Diversidade

O que sera feito:

Realizacdo da Semana de Consciencia Negra

Por que sera feito:

Refletir, Acolher, Disseminar e divulgar as questdes afro brasileira

Responsavel(is) / CH sem:

Andrea (2H)

Periodo de execugdo: Data de inicio: | 07/07/2023  [Datafinal: _.*% |  30/11/2023
Organizar etapas do evento L2 \©¥127/07/2023 | 30/11/2023

Etapas do processo: Montar equipes de trabalho (discentes) ",';_o ::,' 07/07/2023 | 01/11/2023
Preparar decoragao R ;' 08/11/2023 |13/11/2023
Divulgar evento e solicitar apoio dos discentes Ve’ 08/11/2023 | 30/11/2023

Custo (se houver):

RS 100,00 Fonte(s) dos recursos: Unidade FATEC Tatui e Doagdo voluntdria

Objetivo(s) relacionado(s):

Integracdo e acolhimento dos alunos
Criar senso de pertencimento

Meta(s) relacionada(s):

Acolhimento, protagonismo e estudo das questdes afro brasileira

ACAO/PROJETO

M — Capacitar docentes em metodologias ativas

O que sera feito:

Promover e difundir oportunidades de capacitagdao em metodologias ativas aos docentes da
Fatec Tatui

Por que serafeito:

Para melhorar o processo de ensino aprendizagem

Responsavel(is) / CH sem

: | Anderson Luis de Sousa (1 HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Priscila Praxedes (4 HAEs), Pedro

Sergio Rosa (8 HAEs)

Periodo de execugéo: Data de inicio: | 01/02/2023  |Datafinal: | 15/12/2023
Planejar capacitagGes na SPAP 01/02/2023 | 07/08/2023
Divulgar as oportunidades de capacitagdo oferecidas pelo CPS 01/02/2023 | 31/06/2023
Planejar a SPAP 20/06/2023 07/08/2023
Etapas do processo: Oficina de Metodologias Ativas 03/08/2023 15/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos:

Objetivo(s) relacionado(s):

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasédo em 5% de nossos dos alunos de
modo a melhorar o processo de ensino e aprendizagem.




ACAO/PROJETO

A—NOVOTEC EXPRESSO - inclusdo

O que sera feito:

Oferecimento de curso

Por que sera feito:

Promover a responsabilidade social oferecendo cursos de qualificagado profissional para os jovens
do Estado de S3o Paulo de 14 a 24 anos.

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luiz de Sousa (1 HA), Patricia Glaucia Moreno (1 HA), Jeferson Nedelciu ( 1HA), Andrea
Pavan Perin ( 2 HAEs),

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 23/02/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Abertura das inscri¢des ‘,'; 93/02/2023 | 03/03/2023
Reunido coordenagdo L»” W0 120/03/2023 | 10/03/2023
Abertura de edital interno, externo e pss _,‘;’go‘:"' 15/03/2023 | 25/03/2023

Etapas do processo: Inicio das aulas “?"»" 03/04/2023 |03/04/2023
Término das aulas v 10/07/2023 {10/07/2023
Reunido de encerramento 30/12/2023 30/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos:

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promoc¢éao do vestibular da Fatec Tatui.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necesséria para a abertura de novas
turmas. Promover nos cursos de NOVOTEC Expresso a vontade de cursar na Fatec Tatui.

ACAO/PROJETO

B - AMS- 200 Horas de Contextualizagao profissional - inclusdao

O que sera feito:

Cursos e oficinas

Por que seré feito:

Para que os alunos dos 19, 22 e 32 anos dos AMS da Fatec Tatui possam completar as horas de
contextualizacdo necessarias.

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Souza (1 HA), Patricia Glaucia Moreno (1 HA), Jeferson Nedelciu (1HA), José
Maria Novaes ( 1 HA), Rosangela Gonsalves Araujo (5 HAEs) e David Nunes Zanetti de Souza ( 1
HA)

Periodo de execuggo: Data de inicio: | 01/04/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Reunido coordenacao 01/04/2023 05/08/2023
Elaboragdo do cronograma 10/04/2023 15/08/2023
Agendamento dos laboratdrios 20/04/2023 21/08/2023

Etapas do processo: Acompanhamento das ag¢des 03/04/2023 | 10/09/2023
Reuni3o de fechamento 10/07/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Apoiar a contextualiza¢do do Programa AMS de modo a ampliar o reconhecimento da
Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensinotecnolégico.

Meta(s) relacionada(s):

Ampliar o alcance e a divulgacao das nossas a¢des institucionais aumentando o
reconhecimento da marca Fatec Tatui em 5%.

ACAO/PROJETO

C—Escola de Inovadores - inclusdo

O que sera feito:

Curso de extensao

Por que sera feito:

Promover o ecossistema da inovagdo

Responsavel(is) / CH sem:

Rosana Bertilla ( 5 HA), Geraldo Ramos Silva (4 HAEs), José Marcio Mathias (1HA), Luana Muzille
(1HA), Mauri César (1HA), Orlando Homem de Mello (1HA), José Badin (1HA)

Periodo de execucéo: Data de inicio: ‘ 28/02/2023 ‘ Data figa[:OO‘) ‘ 30/12/2023
Divulgacio e inscri¢do oAV L#7 [28/02/2023 | 19/03/2023
Andlise das inscricdes Rl 20/03/2023 | 30/03/2023
divulgacdo DS 31/03/2023 | 31/03/2023

Etapas do processo: Semana kick-off 03/04/2023 | 07/04/2023
Balcdo de mentorias 30/12/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

INOVA CPS

| Fonte(s) dos recursos:




Objetivo(s) relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasdo de nossos dos alunos.

Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.
Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas ac¢des institucionais.

ACAO/PROJETO

D —Organizagdo dos agendamentos semestrais das atividades de laboratério de Al e M.

O que sera feito:

Agenda programada das atividades em laboratério.

Por que sera feito:

Para ndo ocorrer falta de atendimento e/ou choque de horarios.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino (5 HA), Felipe Augusto Bueno de de Almeida (2 HA) e Felipe Gabriel de Souza (
2HA)

Periodo de execugéo:

Data de inicio: ‘ 08/02/2023 | Data final:

*%
_+*10%30/12/2023
-

Divulgacdo da solicitagdo dos agendamentos semestrais via ',‘o\:&[MZ'OB 28/02/2023

WhatsApp, e-mail. R ol

Envio do link do agendamento conforme as solicitagGes \‘ﬂ:,¢ 08/02/2023 | 30/06/2023

Acessar banco de dados das solicitagdes e imprimir as avaliagGes de 08/02/2023 | 30/06/2023
Etapas do processo: ) . .

atendimento para serem assinadas presencialmente quando o lab. for

utilizado no dia e hordrio agendado.

Organizagao por data e administragao dos choques nas solicitagdes 08/02/2023 | 30/06/2023

Elaboracdo de relatério dos agendamentos semestrais 203/07/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

0 | Fonte(s) dos recursos: | 0

Objetivo(s) relacionado(s):

Execugdo de totas as solicitagdes de atividades em laboratdrio, sem atrasos ou falhas.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencdo preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.




ACAO/PROJETO B —Juntos com a diregdo - inclusdo
O que sera feito: Encontro da dire¢cdo com os funcionarios e terceirizados
Por que sera feito: Promover semestralmente a integragdo entre os setores e a cultura da gestdo a vista.

Responsavel(is) / CH sem: | Anderson Luis de Sousa ( 1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Jeferson Nedelciu (1HA), Cidelise
Aguida (1HA), Renato Correales Nogueira (7 HAEs), Daniel (2HAES a partir de 01/10)

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 01/03/2023  [Datafinal: _°b  30/12/2023
Entender a necessidade por meio de bate papo ‘,'.'] 08/2023 | 01/03/2023
| - Juntos com a dire¢do ,o"_:’o\):m%s/zoza 08/05/2023
*
e
CIPA — palestra Yuri Avalone e Técnicas de Respiragio com Renato Corralles »* 24/05/2023 24/05/2023
Etapas do processo: — — -
Reunido de encerramento de semestre - Confraternizagdo 30/12/2023 30/12/2023
Custo (se houver): | Fonte(s) dos recursos: |

Consolidar o fluxo da informacao institucional e promover sua eficiéncia.

Objetivo(s) relacionado(s): | Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s): Aumentar em 5% as a¢des destinadas ao aprimoramento dos funcionarios como também
aprimorar os fluxos dos canais de informagdo com a equipe gestora.

ACAO/PROJETO C- Programa de capacitag¢do para o corpo administrativo- Inclusdo
O que sera feito: Promover semestralmente cursos / oficinas de capacitacdo direcionados ao corpo administrativo.
Por que sera feito: Para melhorar a integragao entre os diferentes servidores e , consequentemente, a eficiéncia nos

diferentes processos administrativos.

Responsavel(is) / CH sem: | Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Jeferson Nedelciu (1HA), Renato
Corrales Nogueira (4HAEs)

Periodo de execuc&o: Data de inicio: ‘ 08/03/2023 ‘ Data final: ‘ 01/12/2023
Capacitagdo para servidoras: Produtividade e auto conhecimento; 08/03/2023 | 08/03/2023
Curso Técnicas de respiuragdo com foco na produtividade 08/05/2023 08/05/2023
Ginastica Laboral 19/06/2023 19/06/2023
Curso de comunicagio e atendimento eficiente 09/08/2023 09/08/2023
Etapas do processo: Curso gestdo do tempo 10/10/2023 | 01/12/2023
Custo (se houver): | Fonte(s) dos recursos: |

Consolidar o fluxo da informacao institucional e promover sua eficiéncia.

Objetivo(s) relacionado(s): | Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s): Melhorar em 5% a avaliagdo no atendimento a comunidade interna por meio da CPA.




ACAO/PROJETO

A-Anédlise de Equipamentos e Instalagdes Elétricas - Sustentabilidade

O que sera feito:

Analise da necessidade de troca de lampadas e ventiladores. Auxiliar na demanda de
manutengao e troca de lampadas e ventiladores.

Por que seré feito:

Para manter as instalagdes nas melhores condigdes de uso.

Responsavel(is) / CH sem:

Prof. Felipe Augusto Bueno de Almeida (4 HAEs)

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 23/02/2022  [Datafinal: | 01/07/2023
Analise das necessidades de lampadas em geral 23/02/2023 | 31/03/2023
Etapas do processo: Analise das necessidades de ventiladores em geral 23/02/2023 | 31/03/2023
Troca de lampadas e ventiladores. 01/04/2023 | 01/07/2023
Custo (se houver): Materiais para troca Fonte(s)
dos
recursos:
DMPP

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na

execucdo dos processos
de manutencao do.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengdo preventiva.
Seguir priorizando e apontando, nos canais competentes, os
processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

B—Melhorar o desempenho dos computadores do laboratério e
Administrativo - sustentabilidade

O que sera feito:

Pedido de compra e Instalagdo de SSDs e memédria RAM

Por que sera feito:

Promover a melhora do desempenho das maquinas para que as aulas ocorram sem problemas de
lentiddo.

Responsavel(is) / CH sem:

Loami Souza (5HA) e Alexandre ( 5HA)

Periodo de execugao: Data de inicio: ‘ 01/03/2023 Data final: ‘ 31/12/2023
Adequar e enviar o pedido de acordo com o solicitado pela diretoria 01/03/2023 | 31/03/2023
de servigos
Acompanhar o andamento do pedido 01/03/2023 | 31/12/2023

Etapas do processo:

Custo (se houver): indefinido | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutengao dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos de modo a promover
uma melhora de 5% na agilidade dos processos.

ACAO/PROJETO

c-Implementar o Windows Server AD

O que sera feito:

Instalacdo do Windows server AD para controle do dominio no administrativo.

Por que sera feito:

Para deixar o servidor e recursos atualizados para que facilite a manutencao ggisponibilidade da

rede de dados. 2 0%
Responsavel(is) / CH sem: |Loami Souza (5 HA) e Alexandre (5HA) WV
Periodo de execuggo: Data de inicio: | 01/03/2023 |Datafinal’_g® 7+  20/06/2023
Instalar e configurar o servidor “ :o" 01/03/2023 | 31/03/2023
Executar testes de login e fungées * 01/04/2023 | 30/04/2023
Criar/migrar os usudrios 01/05/2023 | 31/05/2023
Etapas do processo: Desativar servidor antigo 01/06/2023 | 20/06/2023




Custo (se houver):

Sem custo | Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos

de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencgao preventiva. Seguir priorizando e

apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

D — Estruturagdo da nova sala de apoio aos laboratdrios.

O que sera feito:

Instalagdo Elétrica de tomadas e disjuntores com tengdo 110V e 220V direto do quadro principal.

Por que sera feito:

Sala sem tomadas e nenhuma tensdo para trabalhar.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino (3HA) e Felipe Augusto (3HA).

Periodo de execuc3o: Data de inicio: \ 03/01/2023 | Data final: | 14/01/2023
Solicitagdo de itens para instalagdo 03/01/2023 | 03/01/2023
Etapas do processo: —— —
Identificagdo de fases no quadro principal 04/01/2023 | 05/01/2023
Instalagdo de cabos e disjuntores para a nova sala 05/01/2023 | 06/01/2023
Instalagdo de tomadas e ponto de rede 09/01/2023 | 13/01/2023
Relatdrio de instalagdo e atividades. 14/01/2023 | 14/01/2023
Tubulag¢des usadas, solicitacdo de cabos e Solicitacdo
Custo (se houver): tomadas e aparelho de Ar condicionado. Fonte(s) dos | de verba ao
.7 recursos: D.M.P.P. J3
e’ 0% tendid
',\‘\0 02 atendida
,00 e Solicitagao
o’ec_, R de verba
. ’
A, para Ar
e condicionad
o pela UGAF
Objetivo(s) relacionado(s): | Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na
execug¢ao dos processos
de manutencao predial.
Meta(s) relacionada(s): Estabelecer um planejamento de manutencdo preventiva.
Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

E - Manutencgdo em estagées de FMS e MPS do Laboratdrio de Roboética.

O que sera feito:

Instalagdo de motores reparados e novos sensores.

Por que seréa feito:

Motores elétricos apresentaram defeitos e lentiddo no funcionamento das estsrfaéc sensores

danificados do Lab de FMS. R\
Responsavel(is) / CH sem: | Natalia Laurino e Felipe Augusto e Felipe Gabriel o \:' s
Periodo de execuggo: Data de inicio: | 13/03/2023 Data final:% qS" '1' 15/03/2023
Limpeza do local de trabalho 13/03/2023 | 13/03/2023
Etapas do processo: instalar do motor reparado e teste do sistema em funcionamento e 14/03/2023 | 14/03/2023
troca dos sensores.
Elaboragdo de relatérios de manutengado 15/03/2023 | 15/03/2023

Custo (se houver):

1.200,00 Manutengao de Verba utilizada da D.M.P.P.
dois motores elétricos da

esteira

Fonte(s) dos recursos:

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutengao dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.

ACAO/PROJETO F - Troca de mini cilindro em estagdao de FMS e MPS no laboratdrio de Robética.

O que sera feito: Instalagdo de novo mini cilindro em esta¢des de FSM e MPS ‘,‘"\‘

Por que sera feito: Mini cilindro apresenta vazamento sem op¢do de reparos. ‘,:\‘\V‘,J

Responsavel(is) / CH sem: | Natalia Laurino e Felipe Augusto e Felipe Gabriel 'gO‘:¢‘

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 15/03/2023  |Datafinal: s ?y ¢ 21/03/2023
Solicitagdo de compra do item ' 15/03/2023 15/03/2023

Etapas do processo: Instalagdo e teste do novo mini cilindro 20/03/2023 | 20/03/2023
Elaboracdo de relatério de manutengdo 21/03/2023 | 21/03/2023

Custo (se houver):

1.392,61 a unidade. | Fonte(s) dos recursos: Verba utilizada da D.M.P.P.




Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutencgado dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

G - Troca de Esteira em estagdo do ICIM no laboratdrio de Robética.

O que sera feito:

Instalagdo de nova esteira em estagGes do ICIM

Por que sera feito:

Esteira estourou, necessidade de uma nova.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto e Felipe Gabriel

Periodo de execucéo: Data de inicio: \ 15/03/2023 \ Data,féngl: ‘ 21/04/2023
Solicitagdo de compra do item 2’0V 15/05/2023 | 15/05/2023

Etapas do processo: Instalac3o e teste da nova esteira 2 oV et 20/07/2023 | 20/07/2023
Elaboragdo de relatdério de manutengdo “'q.eé‘o" 21/07/2023 | 21/07/2023

Custo (se houver):

Nova esteira—R$ 550,00 | Fonte(s) dos recutseS: | Verba utilizada da D.M.P.P.

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execug¢do dos processos
de manutencgado dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

H — Manuteng¢io do Robd RV2AJ da estagdo da MPS do laboratério de FMS/Robética.

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de manutengao pela BEC.

Por que sera feito:

Robd6 apresenta um erro o qual danificou a placa de controle da cpu.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 06/10/2022 Data final: | 30/12/2023
Solicitagdo de orgamento 06/11/2022 | 03/01/2023

Etapas do processo: Analise de opgbes para realizagdo de manutengdo terceirizada. 20/02/2023 | 20/02/2023
Elaboracdo de relatério de manutengdo 21/03/2023 | 21/03/2023
Iniciar BEC de manutencgao 16/03/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

RS 10.000,00 | Fonte(s) dos recursos: | UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execu¢do dos processos
de manutencdo dos laboratdrios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

| —Manutencgio do controlador do robd da ICIM do laboratério de FMS/Robética.

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de manutengdo pela BEC.

Por que sera feito:

Controlador apresenta erro constante.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Perfodo de execuggo: Data de inicio: | 10/07/2022  |Datafinal: | 30/12/2023

Etapas do processo: Solicitagdo de orgamento 10/07/2022 | 15/01/2023
Analise de opgdes para a realizagdo de manutengao te,rcei-riz’aa:;\ 20/03/2023 | 20/03/2023
Elaboracdo de relatério de manutengdo s ’(, e(bo rol 21/03/2023 | 21/03/2023
Iniciar BEC de manutengéo. VT askently 16/03/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

1 LY 4
14.000,00 | Fonte(s) dos recu‘rssge:q YGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execuc¢ao dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

J—Aquisigao de ar-condicionados.

O que sera feito:

Solicitagdo de um processo de aquisi¢do de 10 aparelhos de ar condicionado Split, Piso-teto,
48.000btu/h, 220v pela BEC.

Por que sera feito:

Para assegurar o conforto térmico e a conservagao dos equimamentos eletrénicos em nossos
laboratorios.

Responsavel(is) / CH sem:

Diretoria de servigos

Periodo de execugéo: Data de inicio: \ 10/07/2022 Data final: \ 30/12/2023
Solicitagdo de orgamento 10/07/2022 | 15/01/2023
Andlise de opgOes para a realizacdao de manutencgao terceirizada 20/03/2023 | 20/03/2023




Etapas do processo:

21/03/2023

Elaboracdo de relatério de manutengdo -
Iniciar BEC de manutencao. : .

Jet®r o 21/03/2023
T

16/03/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

\ b’
A definir | Fonte(s) dos rbddises” ~ [UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutencgado dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencgao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

K—Manutengio no Controlador do robd da MPS do laboratério de FMS/Robética.

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de manutengdo pela BEC.

Por que sera feito:

Controlador apresenta erro constante.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 10/07/2022  [Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de orgamento 10/07/2022 | 15/01/2023
eSO TS Analise de opgdes para a realizagdo de manutengao tercgix:izaaa’ N\ 20/03/2023 | 20/03/2023
’ Elaboragdo de relatério de manutencdo Rt e‘bo A 21/03/2023 | 21/03/2023
Iniciar BEC de manutenc3o. T k@™t [16/03/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Objetivo(s) relacionado(s):

\ 15
14.000,00 | Fonte(s) dos recurso \.“_e,rU@KF
Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execuc¢do dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencdo preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

L—Manutengio no robé motoman da FMS do laboratério de FMS/Robética.

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de manutengdo pela BEC.

Por que sera feito:

Robo apresenta erro constante.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Periodo de execugo: Data de inicio: | 10/08/2022  [Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de orgamento R 10/08/2023 | 15/09/2023

TS 6 [HEEEasT Analise de opgdes para a realizagdo de manutengdo t’eﬁceiﬁizaaa \‘ 20/09/2023 | 20/09/2023
Elaboracdo de relatério de manutengdo RaEY Q{‘OO ol 21/09/2023 | 21/09/2023
Iniciar BEC de manutengo. Y ey’ 16/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s) dos recurdos*" | UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencdo preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

M — Manutengdo do durometro no laboratério de Metrologia/microscopia e ensaios.

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de manutengao.

Por que seréa feito:

Chicotes de fiagGes internas rompidos

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto e Felipe Gabriel

Periodo de execuggo: Data de inicio: | 01/02/2022  [Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Or¢camento s 01/02/2022 | 15/04/2023

TS (I [FEEEas Analise de opgdes para a realizagdo de manutgrgﬁo;tegeirizaﬁa 20/04/2023 | 20/04/2023
Elaboracdo de relatério de manutengdo (7 ) etV R1-) 21/04/2023 | 21/04/2023
Iniciar BEC de Manuteng3o. N oSt~ 26/04/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

L WP = —
17.000,00 | Fonte(s) dos réclirsas” ~ [UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execuc¢ao dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

N — Revisao no CNC 01 do laboratorio de cnc.

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de manutencgao.

Por que sera feito:

CNC apresenta posicionamento de referéncia de forma anormal.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Gabriel.




Periodo de execugao: Data de inicio: | 05/06/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 05/06/2023 | 05/07/2023
Analise de opgdes para a realizagdo de manutengao-te‘rfe'iri‘nada 20/07/2023 | 20/08/2023

Etapas do processo:

Elaboragdo de relatério de manutengdo -~ ’6 erbo ‘_o‘\ 20/08/2023 | 22/08/2023
Iniciar BEC de Manutengo. ) kel ’/ 25/08/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

NP L,
Sem previsdo | Fonte(s) dos‘[é&rso-s.’ | UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execuc¢ado dos processos
de manutencgado dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencgao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

O —Manutengado em sistema didatico em mecanica dos fluidos.

O que sera feito:

Manutengdo da bomba d’agua que fica submersa.

Por que sera feito:

Capacitor da bomba queimado e engates rapidos de magueiras com defeitos

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto.

Periodo de execugéo: Data de inicio: | 05/07/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 05/07/2023 | 05/08/2023
Analise de opgdes para a realizagao de manutengdo s 10/08/2023 | 10/08/2023

BEEIpEE OlD BIOsEEees Elaboragdo de relatério de manutengao - —‘_’; - “ 15/08/2023 | 15/08/2023
Compra realizada C \'e‘v:en"-e‘; 25/08/2023 | 25/08/2023
Inicio da manutencio e teste VetV - - 27/08/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s) dos recurses? ~ ]'Solicitar verba da D.M.P.P.

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execuc¢do dos processos
de manutencdo dos laboratdrios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencdo preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

P — Manutengao nas mesas de coordenadas no laboratério de CP1-CP2

O que sera feito:

Solicitagcdo de orgamento para iniciar um processo de manutengao.

Por que sera feito:

Mesas de coordenadas apresentam vazamentos nos cilindros os quais ndo possuem reparo e 0s
clps apresentam erros irreversiveis, situagdo que permite apenas troca de um novo.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto.

Periodo de execugdo: Data de inicio: | 10/09/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Or¢camento 10/09/2023 | 10/10/2023
Andlise de opcdes para a realizacdo de manutenc3o terceifizada 20/10/2023 | 20/10/2023
Etapas do processo: = P = "0 T
Elaboracdo derelatério de manutengdo -~ e‘b Al 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manuteng3o. Y askently 25/10/2023 |30/12/2023

Custo (se houver):

Objetivo(s) relacionado(s):

1
Sem previs3o | Fonte(s) dos recd@5%:- | DMPP
Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execug¢do dos processos

de manutencgao dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

Q- Calibragao e Revisdao do Micro Durometro Digital (TIME GROUP)

O que sera feito:

Solicitagcdo de or¢amento para iniciar um processo de Calibracdo e Revisdo.

Por que sera feito:

Aparelho apresenta mal funcionamento no visor o qual é a pega base do calculo de medida.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto e Felipe Gabriel

Periodo de execugao: Data de inicio: | 10/09/2023  [Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Or¢camento PSRN 10/10/2023 | 10/11/2023
Analise de opgdes para a realizagdo de manuteng.ée't’qr:cejrizadé 20/11/2023 | 20/11/2023
E : — — = 1
tapas do processo Elaboragdo de relatério de manutengdo L yet "_ente‘, 20/11/2023 | 22/11/2023
Iniciar BEC de Manuteng3o. etV 25/11/2023 |30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s) dos recursos: |So|icitagéo a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutencgao dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.




ACAO/PROJETO

R —Revisdo e Manutengao da Fresadora Universal Pantografica, Modelo U-30 (ROME)

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de Revisdo e Manutengao.

Por que sera feito:

Aparelho apresenta mal funcionamento.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto e Felipe Gabriel

Periodo de execuggo: Data de inicio: | 10/09/2023  [Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 10/09/2023 | 10/10/2023
S (I [HiEsease Andlise de opgBes para a realizagdo de manutem;ﬁo terc’eilrlzada 20/10/2023 | 20/10/2023
' Elaboracdo de relatério de manutengpo \)etb _xe' 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manuteng3o. ot Listel - 25/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s)‘q& rectrsos: |So|icitag§o a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execu¢do dos processos
de manutencdo dos laboratdrios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencgao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

S —Revisdao e Manutengao em maquinas de Solda LINCOLN ELECTRIC, Modelo Power wave S350
e LINC FEED 45

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de Revisdo e Manutengao.

Por que seré feito:

Mdquina apresenta mal funcionamento e mal contato nas Tochas

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto e Felipe Gabriel

Periodo de execugao: Data de inicio: | 10/09/2023  [Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 10/09/2023 | 10/10/2023
Eicises 6o [Haseass: Analise de opgdes para a realizagdo de manuter;@édté?oeirizada 20/10/2023 | 20/10/2023
Elaboracdo de relatério de manutengde -, ‘e‘bd x ‘\ 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manutencdo. ‘_e‘\ 25/10/2023 | 30/12/2023
Custo (se houver): Sem previsdo | Fonte(s)dbﬁ%;urs6s |So|ncita<;§o a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no Ievantamento, no monitoramento e na execucao dos processos
de manutencdo dos laboratdrios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

T—Vistoria e Manutengao em Compressores

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de Vistoria e Manutencao.

Por que sera feito:

Compressores sao Vistoriados 1 vez ao ano e 3 mini compressores necessitam de manutenc¢ado
completa.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto e Felipe Gabriel

Periodo de execugo: Data de inicio: | 10/09/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 10/09/2023 | 10/10/2023
Andlise de op¢Bes para a realizagdo de manutencdo terceitjzada 20/10/2023 | 20/10/2023
Etapas do processo: - — = -
Elaboracgdo de relatério de manutengao _ ﬂ_"e‘,bo ) 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manutencdo. N ‘,_‘te‘\‘-?} 25/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s) dds\ﬂﬁ?&b’s:— 7 Solicitacdo a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

. N - . ~
Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

U —Revisdo e troca de pecas se necessario dos robos e estagées de FMS

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de Revisdo e Manutengao preventiva

Por que sera feito:

Estamos Fazendo manutencgdo preventiva dos rébos 1 vz ao ano, com reposicdo de graxa
especial, verificacdo de tempo de vida de correias internas e analise de funcionamento.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto " ‘

Periodo de execucéo: Data de inicio: ‘ 1q7og,)gfz‘§ \i@ata final: ‘ 30/12/2023
Solicitagdo de Or¢camento e*l.\ 10/09/2023 | 10/10/2023
Analise de opgdes para a realizagdo dema-nﬁtengao terceirizada 20/10/2023 | 20/10/2023




Etapas do processo:

Elaboracdo de relatério de manutengao 20/10/2023 | 22/10/2023

Iniciar BEC de Manutencgdo. 25/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s) dos recursos: |So|icitag§o a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execu¢do dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

V —Manutengao e Calibragao de Osciloscopios Analdgicos, Good Will, Modelo GW GOS 622G
20MHz

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de Manutencgao E Calibragdo de osciloscépios

Por que sera feito:

Temos 15 unidades de osciloscdpios os quais estdo desde 2005 em atividades, sem nenhuma
calibragdo perante a esse tempo, e temos 4 unidades paradas por falta de manutengao.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Perfodo de execucéo: Data de inicio: | 10/09/2023 | Data final: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 10/09/2023 | 10/10/2023
Andlise de opgBes para a realizagdo de manutengﬁgfe'rcei‘rizada 20/10/2023 | 20/10/2023
Etapas do processo: — Y
Elaboragdo de relatério de manutengdo ~ \ B‘b v ol 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manuteng3o. et/ 25/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s) dos\&u.tsas |SoI|C|tagéo a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execucdo dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

X—Manutencao no visor digital de fonte de tensao variavel, marca Instrutherm, modelo DC
Power Soppy-FA 3003

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de Manutengdo no visor digital de fonte de
tensdo

Por que sera feito:

Temos 10 unidades de Fonte, todas com visor com falha de exibi¢cdo de nimeracdo.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Periodo de execugéo: Data de inicio: \ 10/09/2023 | Data final: 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 10/09/2023 | 10/10/2023
Analise de opgdes para a realizagdo de manuterLgéo—ter'ceirfzada 20/10/2023 | 20/10/2023
Etapas do processo: - — = o o v
Elaboragdo de relatério de manutengdo - \ e\'b v 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manutenc3o. ‘ te“"v 25/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsao | Fonte(s) dos‘rbﬁjr.ses ]Sollutagéo a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execuc¢ao dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

Z—Manutengao e revisao no kit de redes industriais, marca FESTO modelo D:S TP300

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de manutengao e revisdao no kit de redes
industriais marca FESTO.

Por que sera feito:

o kit possui com valvulas Pneumaticas com vazamento e com CLPs danificados.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Periodo de execugo: Data de inicio: | 10/09/2023  [Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Or¢camento 10/09/2023 | 10/10/2023
Andlise de op¢des para a realizagdo de manutengd® tercairizada 20/10/2023 | 20/10/2023
Etapas do processo: x
Elaboragdo de relatério de manutengap' \)e\’b H,\ 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manutengdo. s’te‘ v 25/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s) c¥o¥Q50msos |SoI|C|tagao a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutencgao dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.




ACAO/PROJETO

Y —Manutencgao no CLP da estagao de separacao e distribicao da MPS do lab de FMS, Marca
FESTO, Modelo DS:MPS, CLP FEC 640.

O que sera feito:

Solicitacdo de orcamento para iniciar um processo de manutenc¢ao ou troca.

Por que sera feito:

o CLP ndo esta comunicando.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Periodo de execugao: Data de inicio: | 10/09/2023  [Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 10/09/2023 | 10/10/2023
eSO TS Andlise de opgdes para a realizagdo de manutengéo fefgeirizada 20/10/2023 | 20/10/2023
' Elaboracdo de relatério de manutengdo-, ‘e'bo 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manutencdo. “1,3 25/10/2023 | 30/12/2023
Custo (se houver): Sem previsdo | Fonte(s)d(ﬁe@"cursﬁs |So|icita<;50 a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamerito, no monitoramento e na execuc¢do dos processos
de manutencgado dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencgao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

W — Manutengdo no Osciloscopio Digital, Marca GW Instek , Modelo GDS820S .

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de manutengao.

Por que seré feito:

Visor encontra-se danificado.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto

Periodo de execugéo: Data de inicio: \ 10/09/2023 | Data final: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 10/09/2023 | 10/10/2023
Andlise de op¢des para a realizagdo de manutencag terceirizada 20/10/2023 | 20/10/2023
Etapas do processo:
Elaboragdo de relatério de manutengdo -~ 'ﬂefb i 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manutencdo. \-_e“ 3] 25/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

214
Sem previsao | Fonte(s) dos m&,ss— TSollatacao a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no Ievantamento "no monitoramento e na execucio dos processos
de manutencdo dos laboratdrios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencdo preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

W1 —Revisao no Projetor de perfil, Marca Hexagon Metrology, Modelo JT20-300A.

O que sera feito:

Solicitacdo de orgamento para iniciar um processo de revisao.

Por que seréa feito:

Os Eixos ndo estdo zerando automaticamente, tem que ficar desplugando cabo para voltar ao
normal.

Responsavel(is) / CH sem:

Natdlia Laurino, Felipe Augusto e Felipe Gabriel

Periodo de execugo: Data de inicio: | 10/09/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Solicitagdo de Orgamento 10/09/2023 | 10/10/2023

e 1o Beecsan Andlise de op¢Bes para a realizagdo de manutencde terceirizada 20/10/2023 | 20/10/2023
Elaboragdo de relatério de manutengdo - “e‘bd . 20/10/2023 | 22/10/2023
Iniciar BEC de Manutenc3o. ket 25/10/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

Sem previsdo | Fonte(s) dos mgr,ss— - TSollutac;ao a UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no Ievantamento "no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutencdo dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

J.1—Manutencgao predial do complexo do Esttdio

O que sera feito:

Plano de manutengdo:
Elétrica; Ar-

condicionado;

lluminagao;
Portas;

Aquisicdo de sistema de seguranca antifogo (extintores, ilumina¢do de emergéncia, etc).

Por que serafeito:

Para manter as instalagdes nas melhores condigdes de uso.

Responsavel(is) / CH sem:

Luana Muzzille (3HA), Cidelise Aguida (3HA)




Periodo de execucio: Data de inicio: | 01/04/2023 Data final: | 30/12/2023
Analise das necessidades e manutencdo elétrica; 01/04/2023 | 15/12/2023
Analise das necessidades e manutencao do ar-condicionado; 01/04/2023 | 15/12/2023
Andlise das necessidades e manutencdo na iluminagdo; 01/04/2023 | 15/12/2023
Andlise das necessidades e manutengdo nas portas; 01/04/2023 | 15/12/2023
Etapas do processo: — - - - —
Aquisi¢do de sistema de seguranca antifogo (extintores, iluminagdo 01/04/2023 | 15/12/2023
de emergéncia, etc);
Acompanhar o andamento do pedido. 01/04/2023 | 15/12/2023
01/04/2023 30/12/2023

Custo (se houver):

indefinido | Fonte(s) dos recursos: CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manutengdo do. Complexo do Estudio.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengdo preventiva.
Seguir priorizando e apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

J.2 — Equipe do CPS para diagndstico da Manutengdo predial do complexo do Estudio

O que sera feito:

Plano de manutengdo:

Elétrica; Ar-

condicionado;

lluminagao;

Portas;

Aquisicdo de sistema de seguranca antifogo (extintores, ilumina¢do de emergéncia, etc).

Por que serafeito:

Necessidade da visita de especialista do CPS.

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luiz de Sousa (2 HA), Patricia Glaucia Moreno (2 HA), Cidelise Aguida (2 Ha)

Periodo de execug&o: Data de inicio: \ 06/11/2023 | Data final: | 30/12/2023
Solicitar visita de especilistas do CPS para diagnosticar para complexo |07/11/2023 | 30/12/2023
do estudio (eletrica, ar condicionado, portas, sistema de seguranca
anti-fogo)

Solicitar visita de especialista para diagnosticar a desumificagcdo dos 07/11/2023 | 30/12/2023

Etapas do processo: microfones do estudio.

Reunido UGAF 07/11/2023 | 30/12/2023

Reunido equipe regional 07/11/2023 | 30/12/2023

Reunido UIE (Bruna) 07/11/2023 | 30/12/2023

Reunido elétrica 07/11/2023 | 30/12/2023

Buscar certificagdo AVCB 07/11/2023 | 30/12/2023
Custo (se houver): indefinido | Fonte(s) dos recursos: CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execugdo dos processos
de manuten¢do do. Complexo do Estudio.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengdo preventiva.
Seguir priorizando e apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

K.1 - Sistema de controle de umidade e de temperatura para acomodacgdo de microfones

O que sera feito:

Desenvolvimento de projeto e do desenho de um sistema de desumidificagdo;
Aquisi¢cdo do sistema.

Por que serafeito:

Para conservagao dos microfones ja adquiridos.

Responsavel(is) / CH sem:

Luana Muzzille (3HA), Cidelise Aguida (3HA)

Periodo de execugéo: Data de inicio: | 01/04/2023  |Datafinal: 30/12/2023
Desenho do projeto do armario de acondicionamento; 01/04/2023 | 15/12/2023
Consulta técnica do sistema de controle de umidade e de 01/04/2023 | 15/12/2023
temperatura;
Solicitagdo, junto ao CPS, para a aquisicao e a instala¢do do sistema. 01/04/2023 | 30/12/2023

Etapas do processo:

Custo (se houver):

indefinido | Fonte(s) dos recursos: CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execu¢ao dos processos
de manuteng¢do do Complexo do Estudio.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengdo preventiva de danos. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.




ACAO/PROJETO

L.1—Bancada Laboratdrio Especial 1

O que sera feito:

Desenvolvimento de projeto de bancada para instalacdo adequada de equipamentos ja
adquiridos.

Por que sera feito:

Para melhorar as dinamicas pedagdgicas e intensificar o uso dos equipamentos ja adquiridos.

Responsavel(is) / CH sem:

Luana Muzzille (3HA), Cidelise Aguida (3HA)

Periodo de execug&o: Data de inicio: ‘ 01/04/2023 | Data final: | 30/12/2023
Realizar orgamento de servigo de marcenaria 01/04/2023 | 15/12/2023
Solicitar contratagdo de servigo 01/04/2023 (30/12/2023

Etapas do processo:

Custo (se houver): Indefinido | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Melhorar as dinamicas pedagdgicas e intensificar o uso dos equipamentos ja adquiridos.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutencgdo preventiva de danos. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, os processos mais criticos.




ACAO/PROJETO

M.1 - Aquisi¢do de console de dudio e de suporte especifico para acomodag¢do do mesmo.

O que sera feito:

Aquisicdo de console hibrido (digital/analégico) com acesso de controle a DAW.

Por que sera feito:

Este item é indispensavel como centralizador de fluxo de sinal de audio para o Estudio de
gravagao.

Responsavel(is) / CH sem:

Luana Muzzille (3HA), Cidelise Aguida (3HA)

Periodo de execucao:

Data de inicio: | 01/04/2023 | Data final: | 30/12/2023

Etapas do processo:

Retomada do processo ja encaminhado a UGAF, no ano de 2021. 01/04/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

indefinido | Fonte(s) dos recursos: | CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execu¢do dos processos
de manutencao dos laboratdrios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengao preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

N.1 - Aquisicao de Software

O que sera feito:

Pedido de aquisicao de softwares

Por que serafeito:

A aquisicdo desses softwares, em versao vigente, promovera um alinhamento pedagdgico aos
recursos utilizados no mercado fonografico.

Responsavel(is) / CH sem:

Luana Muzzille (3HA), Cidelise Aguida (3HA)

Periodo de execug&o: Data de inicio: \ 01/04/2023 | Data final: | 30/12/2023
Listar demandas de renovagao de licengas; 01/04/2023 | 15/12/2023
Aquisicdo de plugins para edi¢do, mixagem e masterizagdo; 01/04/2023 | 15/12/2023
Aquisicdo de plugins de instrumentos virtuais; 01/04/2023 | 15/12/2023

Etapas do processo: Identificar, junto ao CPS, os caminhos para compra. 01/04/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

indefinido | Fonte(s) dos recursos: CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Melhorar as dindmicas pedagdgicas.

Meta(s) relacionada(s):

Adquirir 23 licengas de cada item.

ACAO/PROJETO

0.1 —Manutengao do telhado e das calhas

O que sera feito:

Promover a manutenc¢do/ redimensionamento das calhas bem como o reparo do telhado da
Fatec Tatui

Por que seréa feito:

Para evitar goteiras e alagamentos nas salas de aula, laboratérios e auditérios da Fatec Tatui.

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (2 HA), Patricia Glaucia Moreno (2HA), Cidelise Aguida (2HA)

Periodo de execucao: Data de inicio: ‘ 01/04/2023 | Data final: | 30/12/2023
Apresentar um diagndstico dos pontos criticos 01/04/2023 | 15/12/2023
Solicitar a contrata¢do de uma empresa de manutencao de telhados 01/04/2023 | 15/12/2023
Acompanhar os trabalhos da empresa 01/04/2023 | 30/12/2023

Etapas do processo:

Custo (se houver):

indefinido | Fonte(s) dos recursos: CPS

Objetivo(s) relacionado(s):

Melhorar as dindmicas pedagdgicas.

Meta(s) relacionada(s):

Diminiuir ou mitigar goteiras dentro dos prédios

ACAO/PROJETO

P —Revisdo e limpeza nos microscopios

O que sera feito:

Solicitagdo de orgamento para iniciar um processo de revisdao pela BEC.

Por que sera feito:

A limpeza da parte dptica deve ser criteriosa, uma vez que dela depende o perfeito
funcionamento do microscdpio. Cuidados especiais devem ser tomados com lentes,
filtros e espelhos periodicamente. Se esse procedimento ndo for realizado, corre o risco
de surgir fungos e perder o equipamento.

Responsavel(is) / CH sem:

Natalia Laurino e Felipe Augusto




Periodo de execucio: Data de inicio: | 06/11/2023 Data final: | 30/12/2023
Solicitagdo de or¢amento 06/11/2023 | 30/12/2023
Analise de opgGes para realizagdo de manutencao terceirizada. 30/12/2023 | 30/12/2023
Elaboracdo de relatério de manutengdo 30/12/2023 | 30/12/2023
Etapas do processo: Iniciar BEC de manutencgado 30/12/2023  |30/12/2023
Solicitagdo de or¢amento 30/12/2023  |30/12/2023

Custo (se houver):

indefinido | Fonte(s) dos recursos: | UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Promover a melhoria no levantamento, no monitoramento e na execucao dos processos
de manutencgado dos laboratérios.

Meta(s) relacionada(s):

Estabelecer um planejamento de manutengdo preventiva. Seguir priorizando e
apontando, nos canais competentes, 0s processos mais criticos.

ACAO/PROJETO

Q —Troca dos registros da vavula de descarga dos sanitarios masculinos e femininos.

O que sera feito:

Compra dos livros para o acervo da Bilbioteca

Por que sera feito:

Vazamento no sanitario masculino em frente ao estudio

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luiz de Souza (1 HA) / Cidelise Aguida de Oliveira Lima ( 1 HA)

Periodo de execuc&o: Data de inicio: ‘ 01/07/2023 Data final: ‘ 30/12/2023
Cotacgdo de pegas e servigos 13/11/2023 | 17/11/2023
Etapas do processo: Envio da solicitacdo de compra para o setor responsavel 20/11/2023 | 21/11/2023

Troca dos registros

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: | UGAF

Objetivo(s) relacionado(s):

Evitar que o prédio 1 fique sem agua

Meta(s) relacionada(s):

Iniciar 2024 com as vavulas trocadas




ACAO/PROJETO

A - NAF-NUcleo de Apoio Contabil e Fiscal da FATEC Tatui —inclusdo 9

O que sera feito:

Através do NAF é possivel promover a educacao fiscal e contabil como atividade de extensdo do
curso de Tecnologia em Gestao Empresarial, proporcionando aos alunos conhecimento da fungao
econdmica e social dos tributos em uma vivéncia pratica e aplicagcdo do aprendizado. A pratica
vem do oferecimento de orientagao contabil e fiscal oferecida pelos estudantes a pessoas de
baixa renda, microempresas, microempresarios individual e entidades sem fins lucrativos

Por que seré feito:

Verifica-se que o NAF além de prestar atendimento aos hipossuficientes econdmicos tém
também o importante papel de extensao na formagdo do tecndlogo em Gestdo Empresarial em
conteudo contabil e fiscal, por meio de uma vivéncia pratica e de responsabilidade social.

Responsavel(is) / CH sem:

LIGIA CONCEIGAO PEREIRA AGASI (8HAEs até 01/08) Andrea Pavan (5 HAEs a partir de 01/08)

Etapas do processo:

Periodo de execugao: Data de inicio: | 08/02/2023 | Data final: ‘ 30/12/2023
Abrir edital de convocagdo de novos alunos para atuar no NAF 08/02/2023 | 17/02/2023
Treinamento dos alunos do NAF na plataforma RFB. 08/02/2023 ,130/06/2023
Palestra sobre a Destinagdo do IRPF as entidades. Coord Regional NAF 09/03/298\0Q9}03/2023

RFB - Mirtes .o‘o\. "

Atendimento as duvidas para a Declaragdo Anual do IRPF T %2.923 29/04/2023
Atendimento as duvidas do MEI t)gfo'Z/zoza 30/06/2023
Disponibilizar atendimento a pessoas fisicas, oferecendo orientacio 08/02/2023 | 30/06/2023
contabil e fiscal a pessoas fisica de baixa renda, microempresas,

microempresdrios individuais e entidades sem fins lucrativos.

Fazer parceria com o Posto da Receita Federal de Tatui. 01/03/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

N&o hd | Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s) relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui.

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasdo de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0os nossos cursos atinjam a demanda necessdria para a abertura de
novas turmas.

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgac¢do das nossas ac¢oes institucionais.

ACAO/PROJETO

B — Curso Preparatério para a Certificagdo Profissional Anbima — CPA 10 - inclusao

O que sera feito:

Desenvolver conceitos financeiros, do mercado de capitais e de produtos financeiros
preparando para a Certificagao Profissional Anbima — CPA 10

Por que sera feito:

Preparar os alunos para o Teste de Certificacdo Profissional Anbima — CPA 10 para
recolocagdo ou ingresso no mercado de trabalho, especificamente na area financeira.

Responsavel(is) / CH sem:

Arthur Damasceno Vicente (8HAEs)

Periodo de execugéo:

Etapas do processo:

Data de inicio: | 01/03/2023 | Data final: | 30/12/2023
Periodo da inscricdo no Curso _+91/03/2023 | 28/03/2023
Selegdo dos Inscritos ‘/" 02§/03/2023 13/04/2023
Inicio da Primeira Parte do Curso R 6 N ,4714/04/2023 | 21/04/2023
Preparatdrio para o Simulado (’r ;' 22/04/2023 | 02/05/2023
Inicio da Segunda Parte do Curso S’ ' 18/05/2023 | 06/06/2023
Simulado Final 07/06/2023 | 07/06/2023
Resultado dos Simulados Realizados e Entrega dos Certificados | 13/06/2023 | 30/12/2023
de Participacgdo.

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promoc¢ao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasado de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.




Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s n0ossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de
novas turmas.

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgac¢do das nossas ac¢oes institucionais.

ACAO/PROJETO

C- Oficina de Linguagem Tecnocientifica - inclusdao

O que sera feito:

Oficinas para orientar o registro, a escrita de trabalhos tecnocientificos para alunos do 42, do 52 e
dos 62 semestres dos cinco cursos da FATEC-Tatui: Gestdo da Tecnologia da Informacgdo, Gestdo
Empresarial, Automacdo Industrial, Manutencgao Industrial e Produgdo Fonografica.

Por que sera feito:

As oficinas visam a popularizagdo da linguagem tecnocientifica, para orientarem o registro, a
escrita de trabalhos tecnocientificos para alunos do 42, do 52 e dos 62 semestres dos cinco cursos
da FATEC-Tatui: Gestdo da Tecnologia da Informacgdo, Gestdao Empresarial, Automacdo Industrial,
Manutencdo Industrial e Produc¢do Fonografica.

Responsavel(is) / CH sem:

Profa. Eona Moro Ribeiro (2HAEs) e Marcia Roseli Lascas de Campos Badin (4HAEs)

Periodo de execucao: Data de inicio: \ 02/03/2023 | Data final: \ 30/12/2023
02.03 Modalidade textual dissertativa. Passos para escrever 02/02/2923 02/03/2023
uma dissertacdo: assunto, tema e problematica. A introdugao "‘\00‘)
do paragrafo. ;,*‘3\)\ e
09.03 A microestrutura do paragrafo. Como escrever a citqfé_@% 9/03/2023 09/03/2023
indireta e a direta. s’

Etapas do processo: 16.03 Exercicios sobre a microestrutura. 16/03/2023 | 16/03/2023
23.03 A coesdo textual (referencial e sequencial) 23/03/2023 | 23/03/2023
30.03 Exercicios sobre coes3o textual 30/03/2023 | 30/03/2023
06.04 A sintese textual 06/04/2023 | 06/04/2023
13.04 A escrita do PTG 13/04/2023 |30/12/2023

Custo (se houver):

Ndo ha | Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui.

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos os nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de
novas turmas.

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgac¢do das nossas ag¢des institucionais.

ACAO/PROJETO

D - GESTAO DE PROJETOS DE MONITORIA DE INICIACAO CIENTIFICA (IC) - inclusdo

O que sera feito:

As principais atividades do gestor de projetos de monitoria de IC s3o:

Fazer a gestdo dos projetos de monitoria de IC junto ao professor/orientador de projetos
junto a CEPE.

Para isso o gestor deve:

. Acompanhar a selecdo dos alunos/participantes dos projetos;

o Analisar junto a CEPE e ao professor/técnico sobre a conveniéncia e mérito da
submissdo do projeto para a iniciagdo cientifica;

o Organizar reunides com a CEPE e os professores orientadores, (quando

necessario) e especialmente, antes da submissdo de projetos (no sentido de estabelecer
critérios e sugestdes/exigéncias para o aceite), apreciacdo (revisdo de projetos se
necessario) e finalizacdo dos relatérios referentes aos projetos. Acompanhar a
elaboragdo do cronograma das agdes a serem desenvolvidas nos projetos respeitando e
atendendo as datas acordadas entre a CEPE e os professores/orientadores envolvidos.

Por que sera feito:

Fazer a gestdo dos projetos de monitoria de IC, visando a melhoria continua do
processo, gerando beneficios como o aumento da comunicacgdo e interacdo da equipe,
organizacdo das atividades para o alcance do objetivo definido, acompanhar as etapas
determinadas, previstas em cronograma apresentado junto a CEPE e aos professores
Jorientadores envolvidos.

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (2HA), Patricia Glaucia Moreno (2HA), Eond Moro Ribeiro (2
HAEs), Volney (2HA), Elide Garcia Vivan (2HA) e Luis Antonio Galhego (2HA)




Periodo de execug&o: Data de inicio: | 01/03/2023 [ Datafinal: | 30/12/2023
Periodo dainscricdo (11 projetos primeiro semestre) ,"038‘3/2023 28/03/2023
Selecdo dos Inscritos . “\‘ Yﬁfﬁ3/2023 03/04/2023
Inicio da orientacdo A Ae%u 407/04/2023 | 11/04/2023

Etapas do processo: elaboracdo \ W 12/04/2023 | 12/04/2023
Revisdo 18/04/2023 | 06/06/2023
Apresentac3o dos resultados 07/06/2023 | 07/06/2023
Resultado dos Simulados Realizados e Entrega 13/06/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.
Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas ac¢des institucionais.

ACAO/PROJETO

E - Nucleo Afro Mo Ati lye - inclusdo

O que sera feito:

Estudos e Evento sobre as questdes Afro-Brasileiras

Por que seré feito:

Para combater os diversos tipos de racismos, incluindo o racismo institucional

Responsavel(is) / CH sem:

Andréa Luisa Martins dos Santos (2HAEs)

Periodo de execugao: Data de inicio: ‘ 02/02/2023 ‘ Data final: | 01/12/2023
Organizac3o de calenddrio e divulgacdo dos estudos junto a 02,/02/2023 01/12/2023
comunidade fatecana. o‘ﬁo *
Encontros semanais para estudos. - \‘,08703/2023 01/12/2023
Encontros semanais para estudos. . ?f-"v 03/03/2023 | 01/12/2023
Etapas do processo: Encontros semanais para estudos. /Organizacdo do Evénto 07/08/2023 | 20/11/2023
Anual da Consciéncia Negra.
Encontro Anual da Consciéncia Negra. 20/11/2023 | 24/11/2023
Organizacdo de calendario e divulgacdo dos estudos junto a 24/11/2023 | 01/12/2023
comunidade fatecana.
Encontros semanais para estudos. 01/12/2023| 01/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promog¢ao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.
Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgac¢do das nossas ac¢oes institucionais.

ACAO/PROJETO

A —Grupo Petropdlis - inclusdo

O que sera feito:

Ideathon, Beer Tour, oferecimento de estagios, palestras, apresentacdo do LIS, Pitch Reverso

Por que sera feito:

Consolidar relagdo, diminuir a evasdo, melhorar a aprendizagem

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA),
Homem de Melo (1HA), José Badin (1HA)

Rosana BertAﬁ@M Orlando

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 23/02/2023  |Datafinal;,« (,;30‘;' “30/12/2023
Reunido de alinhamento de a¢des \Q: %3/02/2023 23/02/2023

Etapas do processo: Agendamento de visita das equipes vencedores Ideathon 2022 e 17/05/2023 | 17/05/2023
2023




AMS - LIS — Beer Tour

20/06/2023

20/06/2023

Apresentacao dos resultados

20/06/2023

30/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: | Grupo Petrépolis

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promoc¢ao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.
Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.
Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas agdes institucionais.

ACAO/PROJETO

B —EMPRESA - BRF

O que sera feito:

Construir um relacionamento

Por que sera feito:

Aumentar a empregabilidade, diminuir a evasao

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Souza (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Orlando Homem de Melo (1HA),
José Badin (1HA), Marcelo Simonetti (1 HAE), Gustavo Bonin Gava (1HAE)

Periodo de execugéo: Data de inicio: | 23/01/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Reunido de apresentacdo da nova equipe gestora da BRF 23/02/2023 | 20/08/2023
Palestra gestdo da qualidade para funcionarios e alunos de GE | 24/02/2023 | 24/02/2023
e ADS no auditério da Fatec Tatui
Agendamento de visita da equipe gestora da Fatec Tatui 15/03/2023| 15/03/2023
Etapas do processo: Apresentac¢do da Fatec aos trabalhadores 25/04/2023 | 25/04/2023
Participacdo na feira BRF 20/06/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: | BRF

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas a¢Ges institucionais.
Aumentar em 5% os estagios na BRF

ACAO/PROJETO

C—EMPRESA - ONE 7 - inclusdao

O que sera feito:

Consolidar relacionamento

Por que sera feito:

Para estabelecer uma maior aproximagdo com as empresas da regiao

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Rosangela Gonsalves Araujo ( 1HA)

Periodo de execucéo: Data de inicio: | 01/03/2023 | Data final: | 20/12/2023
Reunido de alinhamento 01/03/2023 | 20/08/2023
Elaboracdo de agenda 10/03/2023 | 10/09/2023
Agendar palestras com representantes da One7 20/04/2023 | 23/10/2023

Etapas do processo: Promover a semana de tecnologia 23/04/2023 | 23/11/2023
Prospectar eventos 10/05/2023|10/12/2023
Apresentacdo dos resultados 20/06/2023 | 20/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: | One7

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promogao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasdo de nossos dos alunos.




Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos os nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de
novas turmas.

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas agdes institucionais.

ACAO/PROJETO

D —One RPM - inclusdo

O que sera feito:

Manutengdo das vagas de estagio

Por que sera feito:

Monitorar empresas que oferecem estdgios

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Jeferson Nedelciu (1 HA), Andrea
Pavan Perin ( 1HAE), e Luana Muzille (1HA)

Periodo de execucso: Data de inicio: \ 23/02/2023 | Data final: \ 20/12/2023
Reunido de alinhamento as acdes 23/03/2023 | 20/08/2023
Defini¢do de tarefas 10/03/2023 | 10/09/2023
Pesquisa 20/04/2023| 23/10/2023

Etapas do processo: Agendamento de visitas 23/04/2023 | 23/11/2023
Prospectar vagas 10/05/2023 | 10/12/2023
Apresentacdo dos resultados 20/06/2023 | 20/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promoc¢ao do vestibular da Fatec Tatui.

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de
novas turmas.

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgac¢do das nossas ac¢oes institucionais.

ACAO/PROJETO

E — Neo Energia - inclusdo

O que sera feito:

Manutengdo da parceria

Por que seréa feito:

Assegurar novas edi¢des da “Escola de Eletricista” Consolidar relagdo, responsabilidade social e
demanda do vestibular —972h

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Maria Otilia (10HA)

Periodo de execugao: Data de inicio: | 01/12/2022 | Datafinal: | 12/05/2023
Contratagao L@Y12/2022 10/12/2022
Abertura e langamento do Edital o 9 ®2/2022  |01/01/2023
Periodo de Inscrigdes; L2 oV b82/01/2023 | 02/01/2023

Etapas do processo: Prova de Habilidades Fisicas;. “a%©” +% [03/01/2023 |03/01/2023
Avalicdo de Perfil; D 04/01/2023 | 04/01/2023
Aulas 10/01/2023 10/01/2023
Certificagdo. 12/05/2023 12/05/2023

Custo (se houver):

os custos sdo suportados
pela empresa Elektro
através de contrato
mantido com a FAT -
Fundagdo de Apoio a
Tecnologia

os custos sdo suportados pela empresa
Elektro através de contrato mantido com a

o TiielE) 619 (e, FAT - Fundagdo de Apoio a Tecnologia

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promoc¢ao do vestibular da Fatec Tatui.

Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Ampliar o alcance e a divulgacao das nossas ag¢des institucionais.

Oferecer mais uma edicao da Escola de Eletricistas.

Aumentar em 2% o ingresso de formandos na escolade eletricistas em cursos da Fatec
Tatui.




ACAO/PROJETO

F — Huawei - inclusdo

O que sera feito:

Construcdo da parceria

Por que sera feito:

Atender demanda institucional, para aperfeicoamento do perfil do aluno

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Rosana Bertila (1HA)

Periodo de execugao: Data de inicio: | 01/03/2023  [Datafinal: | 20/12/2023
Reunido com a Regional 7 e 11 01/03/2023 | 20/08/2023
Reunido equipe gestora da Fatec Tatui, GPR e empresa 10/03/2023 | 10/09/2023
Visita da empresa da unidade 20/04/2023 | 23/10/2023

Etapas do processo: Prospectar parceria com o Programa AMS — curso DS 23/04/2023 | 23/11/2023
Visita técnica 10/05/2023 | 10/12/2023
Participagdo de concursos / eventos (alunos) 20/06/2023 | 20/12/2023
Reunido de apresentac3o de resultados 01/07/2023 | 20/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: | Huawei

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasdo de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.
Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.
Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas a¢ées institucionais.

ACAO/PROJETO

G —Parque Tecnoldgico de Sorocaba - inclusdo

O que sera feito:

Firmar parceria

Por que sera feito:

Por meio da consolidagdo da parceria pretende-se firmar projetos

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Rosana Bertila (1HA)

Periodo de execuggo: Data de inicio: | 01/03/2023  [Datafinal: | 20/12/2023
Reuni3o de alinhamento de acdes 01/03/2023 | 20/08/2023
Agendamento de visita 10/03/2023 | 10/09/2023
Integragdo nas disciplinas (Inscricdo Programa Be The Boss) 20/04/2023 | 23/10/2023

Etapas do processo: Promover visita técnica 23/04/2023 | 23/11/2023
Promover palestras no parque e na Fatec Tatui 10/05/2023 | 10/12/2023
Participar de eventos e levar alunos 20/06/2023 | 20/12/2023
Apresentac3o dos resultados 01/07/2023 | 20/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promog¢ao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.
Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.
Ampliar o alcance e a divulgagdo das nossas ag¢des institucionais.




ACAO/PROJETO

H — Conservatério de Tatui - inclusdo

O que sera feito:

Alinhar agdes em conjunto

Por que sera feito:

Consolidar relagao

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Luana Muzille (1HA)

Periodo de execugéo: Data de inicio: | 23/02/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Reunido de alinhamento de agdes 23/02/2023 20/08/2023
Promover encontros entre alunos de PFO e do conservatdrio 10/03/2023 10/09/2023
Promover capacitagdes relacionadas a tematica de gestdo 20/04/2023 23/10/2023

Etapas do processo: Promover participagdes de pegas nos espagos daAFatec Tatui 23/02/2023 | 23/02/2023
Palestra Master classe — Letramento racial e de género (alunos 27/03/2023|27/03/2023
ingressantes no conservatorio)
Promover espacos de apresentacdo de obras 20/04/2023|20/10/2023
Apresentac3o dos resultados 30/06/2023 |30/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.
Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas a¢ées institucionais.

ACAO/PROJETO

| — Radio Noticiais - inclusdo

O que sera feito:

Promover participagdo dos docentes em entrevistas semanais

Por que sera feito:

Consolidar relagdo, divulgar os cursos da Fatec Tatui

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Jeferson Nedelciu (1HA), Mauri
César (1HA), José Marcio Mathias (1HA), André Garotynho (1HAE), Marcelo Simonetti (1HAE),

Otavio dos Santos Gaijutis (1HAE), Luana Muzille (1HA)

Periodo de execugéo: Data de inicio: | 23/02/2023  [Datafinal: | 30/12/2023
Reunido de alinhamento de agdes 23/9/2023 | 20/08/2023
Agendamento e elaborac¢io do cronograma de temas, datas e 7 ‘{g@)}OB 10/09/2023
professores RS Wi
Promover o link no site da Fatec e redes sociais ‘."?«9‘:'?0/04/2023 23/10/2023

Etapas do processo: Monitorar o alcance das entrevistas ‘\::" 23/02/2023|23/02/2023
Reafirmar nova agenda 10/03/2023|10/03/2023
Iniciar as entrevistas 20/04/2023 | 20/10/2023
Apresentacdo dos resultados 30/06/2023 |30/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promog¢ao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulga¢do das nossas a¢oes institucionais.




ACAO/PROJETO

J—Diretoria de Ensino de Itapetininga - inclusdo

O que sera feito:

Participacdao em ATPCs e OTs

Por que sera feito:

Consolidar relagdo, diminuir a evasdao, melhorar a aprendizagem

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), Paulo Rubens Rocha Albino (5

Haes)

Periodo de execuc&o: Data de inicio: ‘ 01/05/2023 ‘ Data final: | 29/11/2023
Reunido de alinhamento de a¢gdes 01/05/2023 01/05/2023
Promover encontros com a dirigente 10/06/2023 10/06/2023
Apresentar resultados do segundo semestre de 2022 20/08/2023 | 23/08/2023

Etapas do processo: Articular participacio nos ATPCs 23/09/2023 | 23/09/2023
Articular participacdo nas OTs 10/09/2023|10/09/2023
Realinhar ag¢des 20/10/2023 | 20/10/2023
Apresentac3o dos resultados 29/11/2023|29/11/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasdo de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.
Ampliar o alcance e a divulgac¢do das nossas ac¢oes institucionais.

ACAO/PROJETO

K — Escolas da cidade de Boituva- inclusao

O que sera feito:

Promover uma aproximagdo com as escolas da cidade

Por que sera feito:

Incentivar o acesso dos alunos no ensino médio ao ensino superior

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), José Marcio Mathias (1HA), Luana
Muzille (1HA), Mauri César (1HA), Orlando Homem de Mello (1HA), José Badin (1HA), David Nunes
Zanetti de Sousa (3 HAEs), Rosana Bertila (1HA)

Periodo de execuc3o: Data de inicio: | 23/02/2023 | Data final: | 15/12/2023
Promover reunido 23/02/2023 20/08/2023
Agendamento de visitas nas escolas 10/03/2023 10/09/2023
Palestra do prof.Paulo Rubens 20/10/2023 | 23/10/2023

Etapas do processo: Envio de um forms para verificar o perfil do aluno 23/10/2023|23/10/2023

’ Agendar visita da escola na Fatec 10/11/2023|10/11/2023

Realizar outra visita para orientacdao em relagdo a inscri¢cdo para o 20/11/2023|20/11/2023
vestibular
Monitoramento das inscri¢des realizadas 30/11/2023 | 15/12/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promoc¢ao do vestibular da Fatec Tatui.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasdo de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino

tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos 0s nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de

novas turmas.
Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas a¢des institucionais.




ACAO/PROJETO

L — Midias Sociais - inclusdo

O que sera feito:

Alinhamento estratégico

Por que sera feito:

Melhorar as a¢des

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luis de Sousa (1HA), Patricia Glaucia Moreno (1HA), José Marcio Mathias (1HA), Luana
Muzille (1HA), Mauri César (1HA), Orlando Homem de Mello (1HA), José Badin (1HA), André
Garotynho (1 HAE), Otavio dos Santos Gaijutis (4HAEs), Geraldo Ramos Silva (1HAE) e Décio de
Oliveira (4HAEs)

Periodo de execug&o: Data de inicio: | 23/02/2023  |Datafinal: | 30/12/2023
Etapas do processo: Reunido de alinhamento de a¢Ges 23/02/2023 | 20/08/2023
Analisar como serd a inscrigdo para o vestibular 10/03/2023 10/09/2023
Inserir tags de rastreio na ultima pagina da inscri¢do 20/04/2023  123/10/2023
Revisitar o site e elaborar as informagGes referentes aos cursos ‘2'3"/" ‘2023 23/02/2023
Monitorar as redes ‘,"QWDB72023 10/03/2023
Gerir e inserir agBes nas redes ,»” 5" 120/04/2023 [20/10/2023
Avaliar como se deu a gestdo das midias ‘\__:/ 30/06/2023 [29/11/2023

Custo (se houver):

| Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

Consolidar as estratégias de promocao do vestibular da Fatec Tatui.

Consolidar o fluxo da informacao institucional e promover sua eficiéncia.
Estabelecer e consolidar estratégias que diminuam a evasao de nossos dos alunos.
Ampliar o reconhecimento da Fatec Tatui como um polo de exceléncia no ensino
tecnoldgico.

Meta(s) relacionada(s):

Assegurar que todos os nossos cursos atinjam a demanda necessaria para a abertura de
novas turmas.

Aprimorar e mapear os fluxos dos canais de informag¢do da Unidade.

Reduzir o nosso indice de evasdo escolar em até 5%.

Ampliar o alcance e a divulgacdo das nossas ag¢des institucionais.

ACAO/PROJETO

M - Caga-Talentos na escola de Rede Publica Eunice de Camargo - RJI - Extensao

O que sera feito:

Acdes de extensdo do curso de PFO, realizando minutos musicais na Escola Eunice de Camargo,
vizinha a FATEC, com os alunos de PFO, ensinando e conduzindo os alunos da escola para a
realizagdo de eventos, com grupos de produgao executiva, sonoriza¢do e midias.

Por que sera feito:

Parte das atividades do projeto de RJI do professor Galhego, com o objetivo de estudar métodos
de processos de ensino aprendizagem, utilizando andragogia e PBL, conduzindo os alunos do
curso de PFO a ensinar o que foi aprendido no curso, para aplicar os circulos de aprendizagem
(objetivo central do projeto de RJI do professor Galhego), dentro do conceito de Educagdo para a
Paz, projeto em parceria com o Nucleo da Justica Restaurativa de Tatui. Estreitar as relagGes com
a rede municipal de educacdo, levando a imagem da FATEC para os alunos e professores da Rede.

Responsavel(is) / CH sem:

4HA do projeto de RJI do Professor Luis Antonio Galhego Fernandes

Periodo de execucao: Data de inicio: 01/03/2023 | Datafinal: | 14/12/2023
Definigcdo dos processos e responsabilidades entre FATEC e Escola 01/02/2023 | 28/02/2023
Etapas do processo: Eunice
Selecdo dos alunos de PFO a participar do nucleo Liga de Eventos, para | 01/03/2023 | 31/03/2023
esta atividade
Execucdo das atividades artisitcas semanais na Escola Eunice, 01/04/2023 | 30/11/2023
conduzidos pelo professor e pelos alunos do nucleo e executados
pelos alunos da Escola Eunice
Reunido pds e pré-evento, semanal, para avaliar pontos a serem 01/04/2023 | 30/11/2023
melhorados e discutir cronograma do préximo evento
Realizacdo de Circulos de Aprendizagem com os alunos de PFO para 01/04/2023 | 14/12/2023
avaliar o andamento do projeto

Custo (se houver):

RS 0,00 (j& incluso no
projeto de RJI do professor

responsavel)
RS 15.000,00 (Ndcleo JR)

CPS (horas docente) e Nucleo de Justica
Restaurativa (investimento nos
equipamentos utilizados no projeto)

Fonte(s) dos recursos:

Objetivo(s) relacionado(s):

Demanda no Vestibular, Comunicacao Institucional

Meta(s) relacionada(s):

Consolidar as estratégias de promogao do vestibular da Fatec Tatui de forma a promover um
aumento gradual da procura pelos cursos.




ACAO/PROJETO

N - Apoio a APRODOCE — Associagao dos Produtores de Doce de Tatui — RJI - extensao

O que sera feito:

AcOes de extensdo do curso de Gestdao Empresarial, fazendo diagndstico dos principais problemas
para fortalecer o segmento de produgdo de doces de Tatuis, com agGes realizadas pelos alunos dg
curso de GE, atendendo as demandas da prépria Associagdo, dos produtores de forma individual e
também da Secretaria de Turismo de Tatui.

Por que sera feito:

Parte das atividades do projeto de RJI do professor Galhego, com o objetivo de estudar métodos
de processos de ensino aprendizagem, utilizando andragogia e PBL, conduzindo os alunos do
curso de GE, para fortalecer este importante segmento que tem crescido em importancia na
geracdo de emprego e renda e se tornou, por meio da Feira do Doce de Tatui (que detém o titulo
de Terra dos Doces Caseiros), o principal evento turistico da cidade. Fomentar o turismo
receptivo, trazer conteldos praticos para as salas de aula do curso de Gestdo Empresarial e criar
oportunidades para aplicar as ferramentas andragdgicas para PBL, desenvolvidas dentro do
projeto de RJI do projessor Galhego. Estreitar as relagdes com o mercado, com a comunidade
local, levando a imagem da FATEC para os empresarios, empregados da area de producdo de
doces, bem como dos visitantes da Feira do Doce de Tatui.

Responsavel(is) / CH sem:

2HA do projeto de RJI do Professor Luis Antonio Galhego Fernandes

Periodo de execugéo: Data de inicio: ‘ 01/03/2023 Data final: | 14/12/2023
Definigcao dos processos e responsabilidades entre FATEC, 01/02/2023 | 28/02/2023
Etapas do processo: APRODOCE e associados que querem participar
Sele¢do dos alunos de GE a participar do nicleo CONPEG, para esta 01/03/2023 |31/03/2023
atividade
Execucdo de reunides semanais no nicleo CONPEG para: diagndstico, |01/04/2023 |30/11/2023
levantar agGes possiveis, discutir com os parceiros as possibilidades e
viabilidades de execugao
Realizagdo das agOes em concordancia com os parceiros 01/04/2023 |30/11/2023
Realizagdo de Circulos de Aprendizagem com os alunos de GE e os 01/04/2023 | 14/12/2023
parceiros dos projetos

Custo (se houver):

RS 0,00 (ja incluso no
projeto de RJI do professor
responsavel)

Fonte(s) dos recursos: | CPS (horas docente)

Objetivo(s) relacionado(s):

Demanda no Vestibular, Comunicacao Institucional

Meta(s) relacionada(s):

Consolidar as estratégias de promocéao do vestibular da Fatec Tatui de forma a promover um
aumento gradual da procura pelos cursos.

ACAO/PROJETO

O - Compra de Livros para o curso em implantagao de Analise e Desenvolvimento de Sistemas (AMS)

O que sera feito:

Compra dos livros para o acervo da Bilbioteca

Por que sera feito:

Para possibilitar o aproveitamento pedagdgico dos alunos do curso.

Responsavel(is) /
CH sem:

Anderson Luiz de Souza (4 HA) / Cidelise Aguida de Oliveira Lima ( 4 HA)

Periodo de Data de inicio: 01/07/2023 |Datafinal: |30/12/2023
execucdo:
Cotacdo dos livros 13/11/2023 17/11/2023
Etapas do Envio da solicitacdo de compra para o setor responsavel 20/11/2023 21/11/2023
processo: Compra dos livros 22/11/2023 20/12/2023
Catalogacdo na Biblioteca 21/12/2023 30/12/2023

Custo (se houver):

RS 78.500,00 | Fonte(s) dos recursos: |

Objetivo(s)
relacionado(s):

O curso esta sendo implantado e a bibliografia basica que consta no PPC, a biblioteca da
Fatec ndo possui os titulos

Meta(s)
relacionada(s):

Adquirir pelo menos 3 referéncias bdsicas de cada componente curricular.

ACAO/PROJETO

P -Compra de Livros para o curso em implantagido de Processos Gerenciais (AMS)

O que sera feito:

Aquisicdo de livros para o acervo da Bilbioteca

Por que sera feito:

Para possibilitar o aproveitamento pedagdgico dos alunos do curso.
Material de apoio ao docente

Responsavel(is) / CH sem:

Anderson Luiz de Souza (4 HA) / Cidelise Aguida de Oliveira Lima ( 4 HA)

Periodo de execugéo: Data de inicio: ‘ 01/07/2023 Data final: ‘ 30/12/2023
Cotagdo dos livros 13/11/2023 | 17/11/2023

Etapas do processo: Envio da solicitacdo de compra para o setor responsavel 20/11/2023 | 21/11/2023
Compra dos livros 22/11/2023 | 20/12/2023
Catalogacdo na Biblioteca 21/12/2023 | 30/12/2023

Custo (se houver):

RS 67.000,00 | Fonte(s) dos recursos: CPS




Objetivo(s) relacionado(s):

Aprendizado do discente
Preparacgdo dos contelidos pelos docentes

Meta(s) relacionada(s):

Implantacdo do curso com os livros no acervo




ETAPA Il - APROVACAQO E HOMOLOGAGAO

Envio da Ata de aprovagao

Ata assinada (.pdf) Anexo

Data da aprovag3o: 10/03/2023 | Data do envio: | 10/12/2023

Data: | dd/mm/aaaa | Aprovado? () Sim ( ) Nao
Se ndo aprovado, devolvido para adequagao, com prazo para revisao até: dd/mm/aaaa

Parecer:




ETAPA lIl - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES GERENCIAIS

Status mensal do projeto
Identificagdo do Projeto | (automatico)

Data: dd/mm/aaaa
Previsdo de término: ‘ dd/mm/aaaa
() Em andamento Justificativa:
Previsao de inicio: ‘ dd/mm/aaaa
() Ainda nao foi iniciado Justificativa:
Data; ‘ dd/mm/aaaa
Situacao: () Cancelado (antes do inicio) Justificativa:
. . Data; ‘ dd/mm/aaaa
_( ) Suspenso (interrompido apés Justfcatva:
iniciado)
() Concluido Data da conclus&o: dd/mm/aaaa

Resultados:

Intercorréncias:

Observagao:

(aparecer a meta automaticamente, conforme indicada no projeto para aindicagdo do percentual

Meta(s) alcangada(s) alcancado)

At (descrever e inserir documento que evidencie a execugdo ou atingimento da meta)
Evidéncia(s):

Validacdao do relatério (acompanhamento)

Identificagdo do Projeto (automatico)
Data: dd/mm/aaaa
Favoravel? ‘ ()sim () NsEo ( ) Parcialmente favoravel

Consideragdes/Recomendagdes:

Parecer:




Parte Ill - RAF 1

Fatec Tatui
RAF — Relat6rio de Assisténcia a Fatec
SRS PGA - Plano de Gestdo Anual / 2023
Atribuic&o: DGE-0-06: Assistir as Fatecs na elaboragéo, na avaliacéo e no acompanhamento da execuc¢éo dos
planos de gestdo
Data: de 11/05/2023 Origem: Cesu — Gestéo Educacional
a 11/05/2023 cesu.gestaoeducacional@cps.sp.gov.br

Referéncia: Assisténcia a elaboracéo e operacionalizacao do Plano de Gestao Anual

(PGA)Unidade de Ensino — Fatec 132

Interessados: Cesu e Fatec (emitente do PGA)

Elementos preparatorios para Assisténcia:

PGA+Parecer da Unidade de Ensino.

Lista de Ajustes Recomendados ao PGA — Principais pontos (Modelo DGE/Cesu) — ANEXO 1.

ANEXO 3.

7- Listade Revisdo Complementar (elaborada a ocasido da visita) —

3- Listade Disciplinas com aulas préticas (CST/Disciplina/Professor) — Fonte: SIGA — ANEXO 2. 4-
Lista de Ambientes de ensino e laboratdrios da Unidade de Ensino — Fonte: Avis Sabia/ PDI —

5- Email de agendamento da visita com roteiro de atividades (Modelo DGE/Cesu).
6- Lista de presenca as atividades de assisténcia (Modelo DGE/Cesu).

ANEXO 4

Apontamentos sobre o conteudo do Plano de Gestao Anual (PGA)

Ajustes do Plano de Gestdo Anual | Status | Sintese da atividade
1 Acbes/Projetos de Melhorias do PGA

0) Revisdo da folha de rosto (Cenario/ Situagdes Revisado

problema/ Objetivos/ Metas)

1) Ajustes de projetos do Eixo 1 Revisado

Didatico Pedagogico

2) Ajustes de projetos do Eixo 2 Revisado

Ensino e Equipamentos Associados (Laboratérios)

3) Ajustes de projetos do Eixo 3 Revisado

Pesquisa/Extensdo e Equipamentos Associados

4) Ajustes de projetos do Eixo 4 Revisado

Atividades Formativas em Projetos

5) Ajustes de projetos do Eixo 5 Revisado

Infraestrutura

6) Ajustes de projetos do Eixo 6 Revisado

Desenvolvimento de pessoas

7) Ajustes de projetos do Eixo 7 Revisado

Convénios e Parcerias Institucionais

2 Questoes suplementares ao PGA
) Inser ISao do campo de GRD (Gerenciamento da Inalterado

Rotlna iaria)

2) Insercdo da lista de equipamentos a serem Adicionado

adquiridos.

3) Insercéo de projetos de Incluséo Adicionado Damas do Agro — Profa Maria Clara Ferrari,
Psicultura para cadeirantes, rampa de
acesso cadeirante.

4) Insercao de projetos de Sustentabilidade Adicionado Projeto £SG - psicultura

5) Insercéo de projetos de pesquisa tecnoldgica Adicionado

associada ao ensino



mailto:cesu.gestaoeducacional@cps.sp.gov.br

6) Andlise do Engajamento da comunidade Realizada
académica (percentual de professores e servidores
em Acdes/Projetos)

Analise conjunta das condicdes da unidade




1) Verificagdo das condi¢gbes de ensino nos
ambientes pedagdgicos e laboratdrios, associado
aos Planos de Ensino das disciplinas.

Boas condicoes e em
pleno uso

2) Verificagao da Organizacdo dos Laboratorios,
considerando responsabilidade, controle da
usabilidade pedagdgica (PA-Pratica de Aula
registrada, horarios de uso), manutenabilidade
(limpeza, conservacgao), seguranca, e plano de uso
para ensino e pesquisa.

Plena organizagdo e
gestao laboratorial

3) Verificagdo da quantidade de alunos que requer
inclus@o, e respectivas deficiéncias/transtornos

Identificado quantitativo
de alunos com
deficiéncia/transtorno

4) Verificagao das condigdes de incluséo
(acessibilidade) dos ambientes (salas de aula, areas
comuns, laboratérios)

Falta recursos de
acessibilidade em alguns
ambientes

5) Verificagao dos recursos de incluséo para
desenvolvimento do aluno com deficiéncia ou
transtorno.

Nao possui recursos
especificos de inclusdo
para alunos matriculados

Con olidagao numérica do PGA 2023 da UE - Revisao
Quantidade de A¢des/Projetos constantes no PGA: (apenas
numero)

01 | no eixo (1) Didatico Pedagdgico

02 | no eixo (2) Ensino e Equipamentos Associados (Laboratérios)

03 | no eixo (3) Pesquisa/Extensdo e Equipamentos Associados

04 | no eixo (4) Atividades Formativas em Projetos

05 | no eixo (5) Infraestrutura

06 | no eixo (6) Desenvolvimento de pessoas

07 | no eixo (7) Convénios e Parcerias Institucionais

08 | total no PGA da UE (Somatdria — Apenas clicar o botdo direito do mouse — Atualizar
Campo!)

09 | com uso de bolsas de Monitoria

10 | com uso de bolsas de Monitoria para Pesquisa (MIDIT)

11 | para a Inclusdo de alunos com deficiéncia e transtornos

12 | para a Sustentabilidade da UE
Carga horéria (horas por semana)

13 | total de HA

14 | total de HAE

15 | total de HP

16 |totalde H

17 | total geral da carga horaria (Somatdria — Apenas clicar o botdo direito do mouse —
Atualizar Campo!)

| 18 | Total de Agdes/Projetos incluidos e revisados na visita de Assisténcia a Fatec

Termo Final de Revisao

As atividades de ajustes do Plano de Gestdo Anual/2023 da Fatec 132 foram
consolidadas deforma plena para 0 momento.

Observagdes/Recomendacdes adicionais: Fatec TATUI atende

plenamente PGA.Relator DGE/Cesu: prof(a) Juliana T Oliveira/ GPR

RO7 e R11




ANEXO 2 — Lista de Disciplinas com Aulas Praticas

AMS - Analise e Desenvolvimento de Sistemas - Tarde

Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)
Engenharia de Software NULL 2
Estruturas de Dados NULL 4
Gest3o Agil de Projetos de Software NULL 2
Inteligéncia Corporativa e Modelos de Negdcios
na Erg Digital i ¢ NULL 2
Interagdo Humano Computador NULL 1
Lingua Inglesa | NULL 1
Matemitica Discreta NULL 1
Organizag¢dao de Computadores e Sistemas
Opgeracioinais P NULL 2
Projeto Integrador | NULL 3
Técnicas Avangadas de Banco de Dados
Relacional e Ndo Relacional NULL 2
Técnicas Avangadas de Programacao NULL 2
I/TSE;SS Avancadas de Programagdao Web e NULL )
AMS - Processos Gerenciais - Tarde
Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)
Comportamento Organizacional NULL 0
Contabilidade e Custos NULL 0
Direito | 1 0
Economia NULL 0
Estatistica Aplicada a Gestdo NULL 1
Gestdo da Inovagdo NULL 0
Gestdo de Marketing NULL 0
Governanga Corporativa 1 0
Lingua Espanhola | NULL 0
Lingua Inglesa | NULL 0
Projeto Integrador | NULL 1
Responsabilidade Social e Ambiental NULL 0
Teoria das Organizagdes NULL 0
Automacado Industrial - Manha
Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)
Automacao | 2 0
Automacgao Il 2 0
Automacao Il 2 0
Automacdo IV 2 0
Calculo | 1 2
Calculo I 1 2
Controladores Programaveis | 4 0
Controladores Programaveis Il 4 0
Eletricidade Aplicada a Automagdo 2 0
Eletronica Analdgica | 1 2
Eletronica Analdgica Il 2 0
Eletronica de Poténcia 1 0
Eletronica Digital | 2 2
Eletrdnica Digital Il 1 2
Estatistica 1 0
Fendmenos de Transporte 2 0




Fisica (Eletricidade e Eletromagnetismo)

Fisica (Mecanica Oscilatoéria)

N

Fundamentos de Matematica Aplicada a
Automacao

Hidraulica e Pneumatica

Inovagdo e Empreendedorismo

Instalagdes Elétricas Industriais

[ I NN

o|ojo| © |[O|O

Introducdo ao Desenho Assistido por
Computador

[

[

Introdugdo ao Desenho Técnico

Laboratério de Automagao

Légica de Programacgdo Aplicada

Mdquinas Elétricas |

Mdquinas Elétricas Il

Microcontroladores

Organizagdo Industrial

RIDR[IN|R|™[N

Portugués

O|O|(+|O|O|O|O|F

Pratica Profissional

NULL

=
N

Programacdo Aplicada a Automacado

N

Projeto de Trabalho de Graduagdo |

Projeto de Trabalho de Graduagéo I

Redes Industriais

Robdtica Industrial

Sensores e Instrumentagao

Sistema de Gestdo Integrado

Sistemas de Controle

Sistemas Flexiveis da Manufatura

Sistemas Supervisérios

RIW(N|R[R|R[N|[R |~

Trabalho de Graduacao |

[

Trabalho de Graduagao Il

NULL

M| OO|O|O|O|O|O|O|O|O

Gestdo da Tecnologia da Informacgdo - Manha

Disciplina

Classe
(1,2,3,40u5)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratoério

Algoritmos

1

Atividades Académico-cientifico-culturais |

Atividades Académico-cientifico-culturais Il

Banco de Dados e Aplicagdes

Comunicagdo e Expressao

Contabilidade

Engenharia de Software e Aplicagdes

NIRININININ

Estdgio Supervisionado

=
N

Estatistica

Fundamentos de Marketing

Fundamentos de Tecnologia da Informagdo

Gestdao Ambiental

Gestdo da Produgao

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos

Gestdo de Sistemas Operacionais

Gestdo de Tecnologia da Informagdo

Gestdo EconOmica

Gestdo Financeira

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

RIRr(RR|R[R|IR[R|[dR|R|R[R|R|R|R[(R|R|D[R|R[R|R|[R |~

RIR[(R|R|R[R|ININ|IN[N|N|[O[N|R|[R|R|O




Inteligéncia de Negdcios

Laboratério de Hardware

Legislagdo Aplicada a Tecnologia da Informacgdo

Linguagens de Programacao

Matematica Discreta

Matematica Financeira

Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnoldgica

Modelagem de Processos

Negdcios Eletrénicos

Planejamento e Gestdo Estratégica

Processos Gerenciais

Programacao para Internet

Projetos de Tecnologia da Informagao |

Projetos de Tecnologia da Informagao Il

Redes de Computadores

Sistemas Integrados de Gestdo e AplicagGes

Tdpicos Avangados em Tecnologia da Informagao

RlR(R|ddR|R[(R|D(R|R|[RP|R|R[R|DR

NININ|IRP|IRP|IN|IRP|IO|IR|IN|RP|IFRP|IFRPIN|IOIN|N

Gestdao Empresarial - EAD

Disciplina

Classe
(1,2,3,40u5)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratério

Administracdo Geral

2

Analise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

NULL

Comportamento Organizacional

[

Comunicagdo e Expressdo

Comunicagdo Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

Espanhol Il

RR(R|Rr[R|R|[R]|~

RP[RINININRP[RPINININN

Estdgio Curricular Supervisionado em Gestdo
Empresarial

NULL

=
N

Estatistica Aplicada a Gestao

Fundamentos de Gestdo da Qualidade

Gestdo Ambiental

Gestdo da Produgdo

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestdo Financeira

Informatica Aplicada a Gestao

Inglés |

Inglés Il

Inglés 111

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

Matematica

Matemética Financeira

Métodos para a Produgdo de Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Planejamento de Marketing

Planejamento e Gestao Estratégica

Projeto de Trabalho de Graduagao

RIR|R[R[R|IR[R|R[R|R|[R[R|R[R|R|R[R|R[R|R[R|[R |,k

OIO(NINIO(R[PININ|IRP|IRPIRPIRP|IRP|IRINININIOIN|IN|R|RL|N




Projeto Interdisciplinar | (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV (AAP)

Projeto Interdisciplinar V (AAP)

Projeto Interdisciplinar VI (AAP)

Sistemas de Informagdo

Sistemas Integrados de Gestdo

Sociedade, Tecnologia e Inovagao

N e S e e e N

Sociologia das Organizagdes

[

Trabalho de Graduagdo em Gestao Empresarial |

NULL

Trabalho de Graduagdo em Gestdo Empresarial Il

NULL

Administracdo Geral

[ERN

Analise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

Comportamento Organizacional

Comunicagao e Expressao

Comunicagdo Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

Espanhol Il

RPIRPIR|ININIRP|IRP[INININININO|O|FR|RL|IN([MN/[O|O(O|OC|OC|OC

Estagio Supervisionado

[y
N

Estatistica Aplicada a Gestdo

Fundamentos de Gestdo da Qualidade

Gestdo Ambiental

Gestdo da Produgao

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestdo Financeira

Informatica Aplicada a Gestdo

Inglés |

Inglés 11

Inglés I

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

Matematica

Matematica Financeira

Métodos para a Produgdo do Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Planejamento de Marketing

Planejamento e Gestdo Estratégica

Projeto de Trabalho de Graduagdo

RIRr(Rr|Rr[R|RIR|R|(R[R|R|[R|R|R[R|R[R|R|[R|R|R[R|R|[R|R|R[R|R[R|R|[R|R|[R|R|R,r |~

Projeto Interdisciplinar | - Informatica Aplicada a

O |O|IO|ININ(O|R[FRP[OIN|IRP|IFRP[I[RP[P|IP[IPINININIOININ[R|IFLIN

Gestdo (AAP) !

Projeto Interdisciplinar Il - Comportamento 1 0
Organizacional (AAP)

Projeto Interdisciplinar Ill - Organizagao, 1 0
Sistemas e Métodos (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV - Planejamento de 1 0
Marketing (AAP)

Projeto Interdisciplinar V - Gestdo de Projetos 1 0

Empresariais (AAP)




Projeto Interdisciplinar VI - Desenvolvimento de
Negdcios (AAP)

[N

o

Sistemas de Informagdo

Sistemas Integrados de Gestao

Sociedade, Tecnologia e Inovagdo

Sociologia das Organizagdes

Trabalho de Graduagao |

Trabalho de Graduagao Il

Administracdo Geral

Analise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

Comportamento Organizacional

Comunicagdo e Expressao

Comunicagao Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

Espanhol Il

RPIRPIRININIRPIR[INININNININ|D|D|IRPRL(NN

Estagio Supervisionado

[y
N

Estatistica Aplicada a Gestao

Fundamentos de Gestdo da Qualidade

Gestdo Ambiental

Gestdo da Produgdo

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestdo Financeira

Informatica Aplicada a Gestdo

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

Matematica

Matematica Financeira

Métodos para a Producdo do Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Planejamento de Marketing

Planejamento e Gestdo Estratégica

Projeto de Trabalho de Graduagao

RIR(R|IR[R|IR|[R|R|R[R|R|[R|R|R[(R|R[R|R[R|R|[R|R|R|R[R|R[R|R[R|R[R|R|[R|R|R[R|R|R[R|R[R|R, |k

Projeto Interdisciplinar | - Informatica Aplicada a

O |O|IO|N|IN|O|R|FRP|IOIN|IFRP|IFRP|IFRP|IFRP|IFRP|IFRPIN|IN|IN(OININ(FR(FL|N

Gestao (AAP) !

Projeto Interdisciplinar Il - Comportamento 1 0
Organizacional (AAP)

Projeto Interdisciplinar Ill - Organizagao, 1 0
Sistemas e Métodos (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV - Planejamento de 1 0
Marketing (AAP)

Projeto Interdisciplinar V - Gestdo de Projetos 1 0
Empresariais (AAP)

Projeto Interdisciplinar VI - Desenvolvimento de 1 0
Negdcios (AAP)

Sistemas de Informagdo 1 2
Sistemas Integrados de Gestdo 1 2
Sociedade, Tecnologia e Inovagdo 1 1




Sociologia das Organizagdes

Trabalho de Graduagdo |

Trabalho de Graduagdo Il

Manutengdo Industrial - Manha

Disciplina

Classe
(1,2,3,40u5)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratoério

Acionamento Industrial - CLP

2

Analise de Falhas

Analise de Sistemas Térmicos

Célculo |

Célculo I

Ciéncia dos Materiais

Comandos Elétricos

Custos Industriais

Desenho Auxiliado por Computador

Desenho Técnico Mecanico

Elementos de Maquinas

Eletricidade

Eletronica

Ensaios ndo destrutivos

NIERININIRP|IRINIWINININ(FR[N[D>

NIN([RP|IRPIO|O|O(R|INO(OC|(O|N

Estagio Supervisionado em Manutengao
Industrial

[ERN

=
N

Estatistica Descritiva

Fundamentos de Comunicagdo e Expressdo

Fundamentos de Direito Empresarial

Gerenciamento da Manutengao

Gerenciamento e Conservagdo de Energia

Gestdo Ambiental

Gestdo da Qualidade

Gestdo de Projetos

Gestdo do Trabalho de Graduagdo

Inglés |

Inglés 11

Instrumentacgdo Industrial

Légica de Programagdo

Manutengdo Centrada em Confiabilidade

Manutencgdo de Instalagdes Elétricas

Manutengdo de Maquinas Térmicas

Manutengao Industrial

Mdquinas Elétricas

Mecanica Classica

Mecaénica dos Fluidos

Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnoldgica

Metrologia

Planejamento e Controle da Manutengao

Processos de Fabricagdo |

Processos de Fabricagdo Il

Resisténcia dos Materiais

Seguranga no Trabalho

Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos

Soldagem

Tecnologia do CNC

Tépicos de Matematica Elementar

Toépicos Especiais

NINIRP|IRINIRPINIRP[([NINIRPININININIRP(R[IN[BAINOINIPRINRIN(RP[RPIN(FR[N]|-

Trabalho de Graduagdo em Manutengdo
Industrial |

N

S |OICIO|IN|FRP[IO|R|RPIO|IOIN(O|FR|FRPI[FPIFP|IPINIOIN(O|FR|R|[FPIOJO|OCjO|O|OC|O|O

Trabalho de Graduagdo em Manutengdo
Industrial Il

IS




Tratamento Térmico e Tratamento de Superficie 2 0
Produgdo Fonografica - Tarde
Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)
Acustica Aplicada a Produgdo Fonografica 1

Acustica Aplicada ao Ambiente

Acustica Aplicada ao Instrumento

Atividades Académico-Cientifico-Culturais

Consoles Analdgicos e Digitais

Direito Fonografico

Eletricidade e Eletronica |

Eletricidade e Eletronica Il

Fundamentos da Comunicagao Empresarial

Fundamentos de Administracao Geral

Fundamentos de Gestdo de Pessoas

Fundamentos de Marketing

Gestdo e Negdcios em Producgdo Fonografica

Histéria da Musica Popular

Informatica para a Produc¢do Fonografica

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Introdugdo a Acustica

Introdugdo a Pratica Musical

Introdugdo a Produgdo Fonografica

Marketing Aplicado a Produgdo Fonografica

Masterizagdo e Finalizagdo |

Masterizagdo e Finalizagdo Il

Métodos para a Producdo do Conhecimento

Mixagem |

Mixagem |

NogGes de Histdria da Musica

RiRr|N|R[R|R|[R[O|R|[R|R|[R|R|R|R|R|R|N|R[R|O|O|O|R|O|R[N|O|R |-

AlaRr(prRr|d|D|IR|P|P|IN|R|R|R|R[(R[R[dR(RPR|IR|R|R|IN|D|D|R|R|RLR|N|W|N

Préticas Profissionais 12
Producdo de Eventos 2
Projeto de Trabalho de Graduagdo em Produgdo 1 5
Fonogréfica |

Projeto de Trabalho de Graduagdo em Produgdo 1 5
Fonogréfica ll

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografical 4 5
Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica 4 1
Il

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica 4 )
11l

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica 4 )
\Y)

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica 4 5
Vv

\P/llfojeto Interdisciplinar em Produgao Fonogréfica 4 )
Protocolo Midi 1 1
Ritmica | 2 1
Ritmica Il 2 1
Sociedade, Tecnologia e Inovagdo 1 1
Software e Hardware | 4 1
Software e Hardware Il 4 1




Software e Hardware ll|

Técnicas de Gravagdo |

Técnicas de Gravagdo Il

Técnicas de Gravagdo I

Técnicas de Gravagao IV

Teoria e Percepgdo Musical Il

Teoria e Percepgdo Musical |

Teoria e Percepgdo Musical lll

Teoria e Percepgao Musical IV

Teoria e Percepgao Musical V

Teoria e Percepgao Musical VI

Tépicos Avangados em Fonografia

BINININININ|IN|(RPIOWOU|D

Trabalho de Graduagdo em Produgdo

Fonografica |

[

O ([N[R|R[N|ININ|IN(R[R|[R[R|R

Trabalho de Graduagdo em Produgdo

Fonogréfica ll

ANEXO 3 - Lista de Ambientes de Ensino e Laboratérios

Qde

Laboratdrios ou

Ambientes

Laboratério de

1 6 Informética
Basica

2 1 LaboraFério de
Mecanica
Laboratério de

3 1 Hidrdulica e
Pneumdtica

4 1 Laboratério de
Metalografia

5 1 Labotat.c')rio de
Eletronica

6 1 Laboratério de
Motores

7 1 Laboratoério de
Eletroeletrénica
Sala de Integragdo

8 1 Criativa/ Espago
Maker

9 1 Estudio de

Gravagao e Edicdo
Laboratdrio de
Automacao
(Hidraulica,

10 Pneumatica,
Robética e
Manufatura
Integrada)
Laboratério de

11 Infraestrutura de
TI

12 Auditorio

13 Biblioteca
Ambiente de
Estudo Técnico

14 (Desmontagem e
Montagem de
Equipamentos)

15 Escolher um item.

16 Escolher um item.

17 Escolher um item.

Localizagdo

Na unidade

Na unidade

Na unidade

Na unidade

Na unidade
Na unidade

Na unidade

Na unidade

inexistente

Na unidade

Na unidade

Na unidade
Na unidade

Escolher um item.

Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.

Especificagbes (capacidade, etc)

Lab 01 e 02: 20 notebooks — 40 aluno
Lab 03 a 06: 30 desktops — 50 alunos

5 CNCs, 2 Fresadoras, 2 Tornos, 2 solda multifungao, 40
alunos

6 Conjunto de ensaios de hidraulica e pneumatica, 3
Conjuntos Logicos de Programagao, 40 alunos

Conjunto Didatico de Ensaio de Optica e Fisica,
durometro, rugosimetro, cortadora metalografica,
Microscopio, 40 alunos

Conjunto didatico Paineise testes de Eletronica, 40
alunos

Conjunto Didatico de estudo de motores elétricos, 40
alunos

Conjunto Didatico de Eletroeletronica, 40 alunos

Impressora 3D, Conjunto Logico de Programacdo, 40
alunos

Conjunto Légico de Programagdo. Conjunto Didatico de
Ensaios de Hidraulica e Pneumatica, 40 alunos

20 Computadores, 40 alunos

120 cadeiras, 2 TVs, 120 alunos
15 computadores para consulta

Bancada de Testes e aparelhos mecanicos




18 Escolher umitem. | Escolher um item.
19 Escolher um item. = Escolher um item.
20 Escolher umitem. | Escolher um item.

Espacgos fisicos e ambientes de ensino — Detalhamento dos Recursos Disponiveis eOperacionais

Recurso Quantidade
Recursos (equipamentos, instalagdo elétrica, instalagdo hidraulica, instalagdo .
o . . A - Quantidade
pneumadtica, climatizagdo, mobilidrio, dispositivos)

XX
XX
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Parte IV — RAF 2

RAF — Relatério de Assisténcia a Fatec

Assunto: PGA - Plano de Gestiao Anual / 2023 - RAF 02 2023
Atribuic&o: DGE-0-06: Assistir as Fatecs na elaboragéo, na avaliagdo e no acompanhamento da execugéo dos
planos de gestdo
Data: de 31/10/23 Origem: | Cesu —Gestéo Educacional
al11/11/23 cesu.gestaoeducacional@cps.sp.gov.br

Referéncia: Assisténcia a execucgdo do Plano de Gestédo Anual (PGA) e as atividades da CPA da
UE.Unidade de Ensino — Fatec Tatul

Interessados: Cesu e Fatec (emitente do PGA)

Elementos preparatérios para Assisténcia:

1- PP PGA Consolidado (revisdo mais recente) da Unidade de Ensino.

RAF 01_2023

Lista de Ajustes Recomendados ao PGA — Principais pontos (Modelo DGE/Cesu) — ANEXO 1.

Lista de Disciplinas com aulas praticas (CST/Disciplina/Professor) — Fonte: SIGA — ANEXO 2.

Lista de Ambientes de ensino e laboratdrios da Unidade de Ensino — Fonte: Avis Sabia / PDI — ANEXO 3.
Email de agendamento da visita com roteiro de atividades (Modelo DGE/Cesu).

Lista de presenca as atividades de assisténcia (Modelo DGE/Cesu).

Lista de Revisdo Complementar (elaborada a ocasido da visita) — ANEXO 4

Apontamentos sobre o conteudo do Plano de Gestao Anual (PGA)

Nhea - NXRA nvrAannnhAar narminan AarafadaAans A vrAarmaAallh A
Revisdo/Acompanhamento do Plano de Gestéo Anual | Status | Sintese da atividade
1 Ac0Oes/Projetos de Melhorias do PGA

0) Revisdo da folha de rosto (Cenario/ Situagdes Inalterado Manteve texto

problema/ Objetivos/ Metas)

1) Ajustes de projetos do Eixo 1 Revisado Todos os projetos foram revistos e

Didatico Pedagogico analisados. Projetos segundo semestre 2023
acrescidos.

2) Ajustes de projetos do Eixo 2 Revisado Todos os projetos foram revistos e

Ensino e Equipamentos Associados (Laboratdrios) analisados. Projetos segundo semestre 2023
acrescidos.

3) Ajustes de projetos do Eixo 3 Revisado Todos os projetos foram revistos e

Pesquisa/Extensdo e Equipamentos Associados analisados. Projetos segundo semestre 2023
acrescidos.

4) Ajustes de projetos do Eixo 4 Revisado Todos os projetos foram revistos e

Atividades Formativas em Projetos analisados. Projetos segundo semestre 2023
acrescidos.

5) Ajustes de projetos do Eixo 5 Revisado Todos os projetos foram revistos e

Infraestrutura analisados. Projetos segundo semestre 2023
acrescidos.

6) Ajustes de projetos do Eixo 6 Revisado Todos os projetos foram revistos e

Desenvolvimento de pessoas analisados. Projetos segundo semestre 2023
acrescidos.



mailto:cesu.gestaoeducacional@cps.sp.gov.br
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7) Ajustes de projetos do Eixo 7
Convénios e Parcerias Institucionais

Revisado

Todos os projetos foram revistos e
analisados. Projetos segundo semestre 2023
acrescidos.
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2 Questdes suplementares ao PGA

plano de trabalho, registro de ATAs).

1) Insercao do campo de GRD (Gerenciamento da XX
Rotina Diaria)

2) Inser¢éo da lista de equipamentos a serem XX
adquiridos.

3) Insercao de projetos de Inclusdo Inalterado XX
4) Insercao de projetos de Sustentabilidade Inalterado XX
5) Insercao de projetos de pesquisatecnoldgica Inalterado XX
associada ao ensino

6) Andlise do Engajamento da comunidade XX
académica (percentual de professores e servidores

em Agoes/Projetos)

7) Analise da estrutura da CPA da UE (componentes, Estruturada CPA da Fatec Tatui é organizada e em pleno

funcionamento

3 Andlise conjunta das condigdes da unidade

1) Verificagdo das condic¢des de ensino nos Boas condigdes e em

Laboratorios muito bem utilizados.

considerando responsabilidade, controle da gest&o laboratorial

usabilidade pedagodgica (PA-Pratica de Aula
registrada, horarios de uso), manutenabilidade
(limpeza, conservagdo), seguranca, e plano de uso
para ensino e pesquisa.

ambientes pedagdgicos e laboratérios, associado pleno uso Necessitando de itens FESTO de manutencéo
aos Planos de Ensino das disciplinas. CPS.
2) Verificagao da Organizagéo dos Laboratérios, Plena organizagdo e | Laboratorios em consonancia com PPC dos

Cursos

3) Verificagdo da quantidade de alunos que requer | ldentificado quantitativo

inclusdo, e respectivas deficiéncias/transtornos de  alunos com
deficiéncia/transtorno

Alunos com deficiéncias atendidos AME

Possui elementos de
acessibilidade em todos
ambientes

4) Verificagdo das condi¢oes de inclusdo
(acessibilidade) dos ambientes (salas de aula, areas
comuns, laboratorios)

Unidade possui elevador

Possui recursos especificos
de inclusdo para alunos
matriculados

5) Verificagao dos recursos de incluséo para
desenvolvimento do aluno com deficiéncia ou
transtorno.

Recursos AME para alunos

Consolidacao numérica do PGA 2023 da UE

Revisdo/Acompanhamento (ndo preencher elementos grafados em vermelho)

Quantidade de A¢des/Projetos em analise/acompanhamento: (apenas numero)
01 | no eixo (1) Didatico Pedagdgico 10
02 | no eixo (2) Ensino e Equipamentos Associados (Laboratoérios) 05
03 | no eixo (3) Pesquisa/Extensdo e Equipamentos Associados 00
04 | no eixo (4) Atividades Formativas em Projetos 00
05 | no eixo (5) Infraestrutura 00
06 | no eixo (6) Desenvolvimento de pessoas 00
07 | no eixo (7) Convénios e Parcerias Institucionais 13
08 | total no PGA da UE (Somatdria — Apenas clicar o botdo direito do mouse — Atualizar Campo!) 0
09 | com uso de bolsas de Monitoria 00
10 | com uso de bolsas de Monitoria para Pesquisa (MIDIT) 00
11 | para aInclusdo de alunos com deficiéncia e transtornos 00
12 | para a Sustentabilidade da UE 00

Carga hordria (horas por semana)
13 | total de HA 00
14 | total de HAE 00
15 | total de HP 00
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16 | total de H 00
17 | total geral da carga horaria (Somatoria — Apenas clicar o bot&o direito do mouse — Atualizar Campo!) 0
| 18 | Total de A¢des/Projetos incluidos, revisados ou acompanhados na visita de Assisténcia a Fatec | 70

Termo Final de Revisao

A atividade de assisténcia acerca do Plano de Gestao Anual/2023 da Fatec Tatui foi efetuada de
forma plenapara o momento.

Observacbes/Recomendacdes adicionais: PGA da Fatec Tatui tem parecer
favoravel.Relator DGE/Cesu: prof(a) Juliana T Oliveira / GPR R07 e R11
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ANEXO 1 - Lista de Ajustes Recomendados (e/ou Verificagdo do Parecer PGA)

Folha de rosto do PGA:

Anidlise do cenario:
XX

SituagOes problema:
XX

Objetivos:
XX

Metas:
XX

Principais tipos de ajustes para 0s projetos (ajustes recorrentes):

ACAO/PROJETO XX
O que sera feito: XX
Por que seré feito: XX
Responsavel(is) / CH XX
sem:

Periodo de execucdao: XX
Etapas do processo: XX
Custo (se houver): XX
Fonte(s) dos recursos: XX
Objetivo(s) XX
relacionado(s):

Meta(s) relacionada(s): XX

OrientacOes, referenciais e exemplos:

IACAO/PROJETO

Atencao: Codificacdo das Acdes/Projetos da forma: XY Y

X para o eixo (1, 2, 3, ...) da Acdo/Projeto

Y para sequencial (01, 02, 03, ...) quantitativo

Exemplos:
e Os projetos do eixo 1 (Didatico Pedagdgico) serdo 101, 102, 103, ...
e Os projetos do eixo 5 (Infraestrutura) serdo 501, 502, 503, ...

O que sera feito:

Indicagdo da atividade principal da agdao sem detalhamentos ou etapas.

Por que seré feito:

Motivacdo estratégica do CPS e tatica da Unidade de Ensino.

Responsavel(is) / CH
sem:

Especificagcdo da pessoa responsavel e dos colaboradores, com respectiva carga horaria
semanal de dedicagdo especifica a A¢do/Projeto na forma:
e HA - Hora Atividade (inerente a docéncia nas disciplinas do curso)
HAE - Hora Atividade Especifica
HP - Hora de Projeto com empresa ou érgao de fomento
H - Hora ndo tipificada nos casos anteriores.

Importante !!: O lancamento da carga horaria semanal presta-se ao melhor controle dos
recursos disponiveis, no caso, da mao-de-obra. O excesso de a¢des podera demonstrar falta
ou inadequagdo de recursos para efetivo sucesso no seu cumprimento.

Periodo de execucao:

Indicagdo com exatiddo do dia (dd), més (mm) e ano (aaaa) — dd/mm/aaaa.
Isso valera para as datas de inicio e fim das etapas do campo a seguir.
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Etapas sdo trabalhos cabiveis a propria Unidade de Ensino (ndo atribuir etapas a outras
instancias do CPS, nem a outros dérgdos, instituigdes ou empresas).
Exemplos de etapas:

Analise de ...

Etapas do processo:
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Apresentacgdo de ...

Consolidagdo dos ...
Desenvolvimento das atividades de ...
Designagao das equipes ...
Elaboragdo do ...

Encaminhamento da ...

Identificagdo dos ...

Revisdo de ...

Exemplos especiais: "Elaboragdo do projeto", e "Elaboragdo de procedimentos de uso",
com datas especificas para todas as sub-etapas (dia, més e ano).

Importante: em principio ndo caberd a UIE efetuar um determinado projeto, mas sim
orientagGes técnicas mediante proposta (ante-projeto) ja elaborada pela Unidade.

Custo (se houver):

0 lancamento do valor orcado/estimado devera ser em reais (RS).
Importante: sempre haverd um determinado custo da agdo/projeto, e caso ndo seja
identificado dever-se-a manter o campo em branco.

Fonte(s) dos recursos:

Especificagdo da fonte como DMPP, DL, ou Licitagdo quando se referir a recurso do CPS (e
ndo escrever CPS). Quando se tratar de apoio externo, especificar o rgdo de fomento
com projeto de pesquisa (CNPq, FAPEPS, FINEP), empresa parceria em projeto
formalmente conveniado, ou doagdo (Emenda Parlamentar, Empresa, outro).

Importante 1: quando se tratar de empresa, ou érgao de fomento, caberd uma
Acdo/Projeto especifico pois envolvera documentacido formal e legal para tanto (Termo
de Convénio e Contrato).

Importante 2: o langamento devera ser somente da efetiva fonte de recursos, ou seja,
ndo se deve lancar fontes que seja apenas meras possibilidades ou alternativas. Caso
ainda ndo se tenha a efetiva fonte de recursos, deve-se deixar o campo em branco.

Objetivo(s)
relacionado(s):

Pré langados na “Folha de rosto” do PGA. Ndo se trata de “novos” objetivos.

Meta(s) relacionada(s):

Pré langadas na “Folha de rosto” do PGA. Nao se trata de “novas” metas.

Projetos especiais - Temas:

Inclusdo

Estacionamento, piso tatil, rampa, corrimdo, aviso sonoro de elevador, placa em Braile
(identificacdo de ambientes), sanitario PCD, bebedouro PCD, tecnologia assistiva, metodologia

pedagdgica inclusiva, material didatico inclusivo, avaliacdo inclusiva, assisténcia profissional.

Sustentabilidade

Producdo ou uso de energia renovavel, reuso de agua, reducdo de emissdo de gases de efeito
estufa, reciclagem de residuos, conteddo ou pratica de aula, publicagdo, evento, projeto

comunitdrio, infraestrutura de mobilidade para baixa emissdo de gases.
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ANEXO 2 — Lista de Disciplinas com Aulas Praticas

CST em xx
Disciplina Classe Aulas | Laboratoério
(3,40ub5) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
CST em xx
Disciplina Classe Aulas | Laboratorio
(3,40u5) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
CST em xx
Disciplina Classe Aulas | Laboratodrio
(3,40ub) Préticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
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CST em xx
Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(3,40ub) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
CST em xx
Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(3,40ub5) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
CST em xx
Disciplina Classe Aulas | Laboratorio
(3,40ub) Praticas
(h)
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX
XX Escolher um item. XX XX

AMS - Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas - Tarde

Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)
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Engenharia de Software NULL 2
Estruturas de Dados NULL 4
Gestdo Agil de Projetos de Software NULL 2
Inteligéncia Corporativa e Modelos de Negdcios
na Erg Digital P ¢ NULL 2
Interagdo Humano Computador NULL 1
Lingua Inglesa | NULL 1
Matemdtica Discreta NULL 1
Organizagdo de Computadores e Sistemas
Operacionais NULL
Projeto Integrador | NULL
Técnicas Avangadas de Banco de Dados
Relacional e N3o Relacional NULL 2
Técnicas Avangadas de Programacgao NULL 2
Técnicas Avancgadas de Programagdo Web e
Mobile . ° . NULL 2
AMS — Processos Gerenciais - Tarde
Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)
Comportamento Organizacional NULL 0
Contabilidade e Custos NULL 0
Direito | 1 0
Economia NULL 0
Estatistica Aplicada a Gestdo NULL 1
Gestdo da Inovagdo NULL 0
Gestdo de Marketing NULL 0
Governanga Corporativa 1 0
Lingua Espanhola | NULL 0
Lingua Inglesa | NULL 0
Projeto Integrador | NULL 1
Responsabilidade Social e Ambiental NULL 0
Teoria das Organizagdes NULL 0
Automagao Industrial - Manha
Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)
Automacao | 2 0
Automacao Il 2 0
Automacao lll 2 0
Automacgao IV 2 0
Calculo | 1 2
Calculo Il 1 2
Controladores Programaveis | 4 0
Controladores Programaveis Il 4 0
Eletricidade Aplicada a Automagdo 2 0
Eletrénica Analdgica | 1 2
Eletrénica Analdgica ll 2 0
Eletronica de Poténcia 1 0
Eletronica Digital | 2 2
Eletronica Digital Il 1 2
Estatistica 1 0
Fendmenos de Transporte 2 0
Fisica (Eletricidade e Eletromagnetismo) 2 0

11
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Fisica (Mecanica Oscilatoéria) 2

Fundamentos de Matematica Aplicada a
Automacado

Hidraulica e Pneumatica

Inovagdo e Empreendedorismo

Nk
olo|lo| o |o

Instalagdes Elétricas Industriais

Introdugdo ao Desenho Assistido por
Computador

[ERN
[ERN

Introdugdo ao Desenho Técnico

Laboratério de Automagdo

Légica de Programagado Aplicada

Maquinas Elétricas |

Maquinas Elétricas Il

Microcontroladores

R|ID[R|N[R|DN

Organizacgdo Industrial

O|O|+|(O|O|O(O|F

Portugués 1

[y
N

Pratica Profissional NULL

>

Programacdo Aplicada a Automagédo

Projeto de Trabalho de Graduagdo |

Projeto de Trabalho de Graduagéo Il

Redes Industriais

Roboética Industrial

Sensores e Instrumentagao

Sistema de Gestdo Integrado

Sistemas de Controle

Sistemas Flexiveis da Manufatura

Sistemas Supervisoérios

[ERN

Trabalho de Graduagéo |

RIWN|R[R|R[N|R |~
| |O|O|O|O|O|O(O|O|O|O

Trabalho de Graduagdo Il NULL

Gestao da Tecnologia da Informagao - Manha

Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)

Algoritmos 1

Atividades Académico-cientifico-culturais |

Atividades Académico-cientifico-culturais Il

Banco de Dados e Aplicagdes

Comunicagdo e Expressao

Contabilidade

NIRLRINININ|IN

Engenharia de Software e Aplicagdes

=
N

Estédgio Supervisionado

Estatistica

Fundamentos de Marketing

Fundamentos de Tecnologia da Informagdo

Gestdao Ambiental

Gestdo da Produgao

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos

Gestdo de Sistemas Operacionais

Gestdo de Tecnologia da Informagdo

Gestdo EconOmica

Gestao Financeira

Inglés |

Inglés Il

RIRr[R|R[R[dRPR|R[R[R|R[R|R[(R|DR[R|R[R|R |~

RPIRPIRINININININ|IO|IN|R|R|RL|O

Inglés I
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Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Inteligéncia de Negdcios

Laboratério de Hardware

Legislagdo Aplicada a Tecnologia da Informagao

Linguagens de Programacao

Matematica Discreta

Matematica Financeira

Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnoldgica

Modelagem de Processos

Negdcios Eletronicos

Planejamento e Gestdo Estratégica

Processos Gerenciais

Programacdo para Internet

Projetos de Tecnologia da Informagao |

Projetos de Tecnologia da Informagao Il

Redes de Computadores

Sistemas Integrados de Gestdo e AplicagGes

Topicos Avangados em Tecnologia da Informagdo

RiRr|R|dBS|IR|[R|IR[dR[(R|R[(R|R|R[D|R[R R~

NININIRP[RP[N|RP[O|R|INRPIRP|IRPINIOININ|R|R|F

Gestdo Empresarial - EAD

Disciplina

Classe
(1,2,3,40u5)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratério

Administracdo Geral

Andlise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

NULL

Comportamento Organizacional

[ERN

Comunicagao e Expressao

Comunicagao Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

Espanhol Il

RlIRr(R|R[R|R|[R|~-

RIRINININIRPIR|INININININ

Estégio Curricular Supervisionado em Gestdo
Empresarial

NULL

=
N

Estatistica Aplicada a Gestdo

Fundamentos de Gestdo da Qualidade

Gestdo Ambiental

Gestdo da Produgao

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestdo Financeira

Informatica Aplicada a Gestdo

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

RIRr(R|IR[R|R[RPR|R|R|R|IR|R|R[R|R |~

N|lR[R|R[R|R[R|ININ|IN|O|N|IN[(R|R(N

13
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Matematica

Matematica Financeira

Métodos para a Produgdo de Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Planejamento de Marketing

Planejamento e Gestdo Estratégica

Projeto de Trabalho de Graduagao

Projeto Interdisciplinar | (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV (AAP)

Projeto Interdisciplinar V (AAP)

Projeto Interdisciplinar VI (AAP)

Sistemas de Informacgao

Sistemas Integrados de Gestdo

RIR(RIR[R|R[R|R|IR|R|R[R|R|R|R|R|R

Sociedade, Tecnologia e Inovagdo

[ERN

Sociologia das Organizagdes

Trabalho de Graduagdo em Gestdo Empresarial | NULL

Trabalho de Graduagdo em Gestdao Empresarial Il NULL

[ERN

Administracdo Geral

Analise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

Comportamento Organizacional

Comunicagao e Expressao

Comunicagdo Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

RPIR|IRININIRP|IRPINININININIO(O(R[PININ|/O(O|O|CO|C|O|0C|O|N(N|O|FR|FL|N

Espanhol Il

=
N

Estédgio Supervisionado

Estatistica Aplicada a Gestdo

Fundamentos de Gestdo da Qualidade

Gestdo Ambiental

Gestdo da Produgao

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestdo Financeira

Informatica Aplicada a Gestdo

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

Matematica

Matemdtica Financeira

Métodos para a Produgdo do Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

RIRr(R|R[R[R|IR[PR|R[R[R|R|R|R[R|R[(R|R[R|R|R[R|R|[R|R|R[R|R[R|R|[R|R|[R |k

NIN|IO|IR|RP|IOINIRP|IRP|IRP|IR|IRP|IRLIN|ININIOININ(FR|[FL(N

Planejamento de Marketing
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Planejamento e Gestdo Estratégica

Projeto de Trabalho de Graduagao

Projeto Interdisciplinar | - Informatica Aplicada a
Gestdo (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il - Comportamento
Organizacional (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il - Organizagao,
Sistemas e Métodos (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV - Planejamento de
Marketing (AAP)

Projeto Interdisciplinar V - Gestdo de Projetos
Empresariais (AAP)

Projeto Interdisciplinar VI - Desenvolvimento de
Negdcios (AAP)

[ERN

Sistemas de Informagdo

Sistemas Integrados de Gestao

Sociedade, Tecnologia e Inovagdo

Sociologia das Organizag¢des

Trabalho de Graduacao |

Trabalho de Graduagdo Il

Administracdo Geral

Analise de Investimentos

Atividades Académico-cientifico-culturais

Comportamento Organizacional

Comunicagdo e Expressdo

Comunicagdo Empresarial Geral

Contabilidade

Desenvolvimento de Negdcios

Direito Empresarial

Economia

Espanhol |

Espanhol Il

P[RR ININIRP|IR|INININININ(B(B[R[RL[N|[N| O

Estdgio Supervisionado

=
N

Estatistica Aplicada a Gestao

Fundamentos de Gestdo da Qualidade

Gestdo Ambiental

Gestdo da Produgdo

Gestdo de Marketing

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Projetos Empresariais

Gestdo Financeira

Informatica Aplicada a Gestdo

Inglés |

Inglés Il

Inglés 111

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Logistica

Matematica

Matemitica Financeira

Métodos para a Produgdo do Conhecimento

Negdcios Internacionais

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Planejamento de Marketing

Planejamento e Gestao Estratégica

RIRr(R|R[R|R|IR|R|R[R|R[R|R|R[R|R[R|R|R|R|R[(R|R[R|R|R[R|R[R[R|R[R|R[(R|R[R[R|R[R|R|[R|r

OININIO(RP|RP[OIN|RP|IRPIRP|IRPRIRPRIPINININIOININ|IR|RL|IN
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Projeto de Trabalho de Graduagdo

Projeto Interdisciplinar | - Informatica Aplicada a
Gestdo (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il - Comportamento
Organizacional (AAP)

Projeto Interdisciplinar Il - Organizagao,
Sistemas e Métodos (AAP)

Projeto Interdisciplinar IV - Planejamento de
Marketing (AAP)

Projeto Interdisciplinar V - Gestdo de Projetos
Empresariais (AAP)

Projeto Interdisciplinar VI - Desenvolvimento de
Negdcios (AAP)

Sistemas de Informagdo

Sistemas Integrados de Gestao

Sociedade, Tecnologia e Inovagdo

Sociologia das Organizag¢des

Trabalho de Graduacao |

Trabalho de Graduagao Il

RlIR[(R|Rr|R|R

I NN U N O NS oY

Manutencao Industrial - Manha

Disciplina

Classe
(1,2,3,40u5)

Aulas
Praticas
(CH)

Laboratoério

Acionamento Industrial - CLP

2

Analise de Falhas

Analise de Sistemas Térmicos

Célculo |

Célculo I

Ciéncia dos Materiais

Comandos Elétricos

Custos Industriais

Desenho Auxiliado por Computador

Desenho Técnico Mecéanico

Elementos de Maquinas

Eletricidade

Eletronica

Ensaios ndo destrutivos

NIRININIRP|IRINIWINININ|IRL[N|(D>

NIN|IRP|IRP|IO|O|O|R|IN([O(O|O(N

Estdgio Supervisionado em Manutengdo
Industrial

[EEN

=
N

Estatistica Descritiva

Fundamentos de Comunicag¢do e Expressao

Fundamentos de Direito Empresarial

Gerenciamento da Manutencgdo

Gerenciamento e Conservagao de Energia

Gestdo Ambiental

Gestdo da Qualidade

Gestdo de Projetos

Gestdo do Trabalho de Graduagdo

Inglés |

Inglés Il

Instrumentagdo Industrial

Légica de Programacgdo

Manutengdo Centrada em Confiabilidade

Manutengao de Instalagdes Elétricas

Manutengao de Maquinas Térmicas

RIN([AINIOINIFRPINIRP[IN(RP([RP[N(FR[N]|-

R|IN|IOIN|(O|R|[PR|Pr|O|O|O|O|(O|O|O|O
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Manutengao Industrial

Maquinas Elétricas

Mecanica Classica

Mecénica dos Fluidos

Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnoldgica

Metrologia

Planejamento e Controle da Manutengdo

Processos de Fabricagdo |

Processos de Fabricagdo Il

Resisténcia dos Materiais

Seguranga no Trabalho

Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos

Soldagem

Tecnologia do CNC

Topicos de Matematica Elementar

NINIRPIRP[INIRPINIERPI[NINRPINININ(N|(P-

Toépicos Especiais

S (OO |IO|IN|PRP|IO|RP|IP|IOCIO|IN|O|R|FR|FP|F

Trabalho de Graduagdo em Manutengao
Industrial |

N

Trabalho de Graduagdo em Manutengdo
Industrial Il

Tratamento Térmico e Tratamento de Superficie 2

Produgdo Fonografica - Tarde

Disciplina Classe Aulas | Laboratério
(1,2,3,40u5) | Praticas
(CH)

Acustica Aplicada a Produgdo Fonografica

Acustica Aplicada ao Ambiente

Acustica Aplicada ao Instrumento

Atividades Académico-Cientifico-Culturais

Consoles Analdgicos e Digitais

Direito Fonografico

Eletricidade e Eletronical |

Eletricidade e Eletrénica Il

Fundamentos da Comunicagdo Empresarial

Fundamentos de Administracdo Geral

Fundamentos de Gestdo de Pessoas

Fundamentos de Marketing

Gestdo e Negdcios em Produgdo Fonografica

Histdria da Musica Popular

Informatica para a Produgdo Fonografica

Inglés |

Inglés 11

Inglés 111

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Introdugdo a Acustica

Introdugdo a Pratica Musical

Introdugdo a Produgdo Fonogréfica

Marketing Aplicado a Produgdo Fonogréfica

Masterizagao e Finalizag3o |

Masterizagao e Finalizagdo Il

Métodos para a Produgdo do Conhecimento

Mixagem |

BlrRr|d(s[Rr|d[A|N|RPR|R|IPR|R|R|R|D(R|R[R|R|R[N|B[D[R|R[R|NM[Ww|N
RIN|(R|R[R[R|O[R|R|[PR|R|PR|R|R|R|R[N|R|[R|O|O|lO|R|O|R|N|[O|R|[R]|F

Mixagem Il
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Nogdes de Histéria da Musica

Praticas Profissionais 12

I NG N

Produgdo de Eventos

Projeto de Trabalho de Graduagao em Produgao
Fonografica |

=
N

Projeto de Trabalho de Graduagao em Produgao
Fonogréfica Il

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografical

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
Il

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
1]

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
\%

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
\Y

Projeto Interdisciplinar em Produgdo Fonografica
\'!

N
N

Protocolo Midi

Ritmica |

Ritmica Il

Sociedade, Tecnologia e Inovagado

Software e Hardware |

Software e Hardware Il

Software e Hardware Il

Técnicas de Gravagdo |

Técnicas de Gravagdo Il

Técnicas de Gravagao Il

Técnicas de Gravagao IV

Teoria e Percepgdo Musical Il

Teoria e Percepgdo Musical |

Teoria e Percepgao Musical lll

Teoria e Percepgao Musical IV

Teoria e Percepgao Musical V

Teoria e Percepgdo Musical VI

BIN[(IN|ININ|IN[(N|R||B|D[D]|R[N[N|-
N|IR[R|ININ|IN(N|R[R|RR[(R|R[R|[R[R[R|~

Toépicos Avangados em Fonografia

Trabalho de Graduagdo em Produgdo
Fonogréfica |

=
o

Trabalho de Graduagdo em Produgdo
Fonografica Il

ANEXO 3 - Lista de Ambientes de Ensino e Laboratorios

Laboratdrios ou

Qde Ambientes Localizagao Especificagbes (capacidade, etc)
1 6 :-r?ft:;:'r?;ct)i:: ¢ Na unidade Lab 01 e 02: 20 notebooks — 40 aluno
‘ Lab 03 a 06: 30 desktops — 50 alunos
Basica
Laboratdrio de . 5 CNCs, 2 Fresadoras, 2 Tornos, 2 solda multifungdo, 40
2 1 Na unidade

Mecanica alunos
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Laboratorio de
Hidraulica e
Pneumatica

Laboratoério de
Metalografia

Laboratorio de
Eletronica
Laboratério de
Motores
Laboratério de
Eletroeletronica
Sala de Integragao
Criativa/ Espaco
Maker

Estudio de
Gravagdo e Edicdo
Laboratério de
Automacao
(Hidraulica,
Pneumatica,
Robdtica e
Manufatura
Integrada)
Laboratério de
Infraestrutura de
TI

Auditério
Biblioteca
Ambiente de
Estudo Técnico
(Desmontagem e
Montagem de
Equipamentos)
Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.

Na unidade

Na unidade

Na unidade

Na unidade

Na unidade

Na unidade

inexistente

Na unidade

Na unidade

Na unidade
Na unidade

Escolher um item.

Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.

6 Conjunto de ensaios de hidraulica e pneumatica, 3
Conjuntos Légicos de Programagdo, 40 alunos

Conjunto Did&tico de Ensaio de Optica e Fisica,
durometro, rugosimetro, cortadora metalografica,
Microscopio, 40 alunos

Conjunto didatico Paineise testes de Eletronica, 40
alunos

Conjunto Didatico de estudo de motores elétricos, 40
alunos

Conjunto Didatico de Eletroeletronica, 40 alunos

Impressora 3D, Conjunto Logico de Programacao, 40
alunos

Conjunto Légico de Programagdo. Conjunto Didatico de

Ensaios de Hidraulica e Pneumatica, 40 alunos

20 Computadores, 40 alunos

120 cadeiras, 2 TVs, 120 alunos
15 computadores para consulta

Bancada de Testes e aparelhos mecanicos

19
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ANEXO 4 — LRC - Lista de Revisao Complementar

Eixo \ Cédigo da Agdo/Projeto
(1) Didatico Pedagdgico XX
(2) Ensino e Equipamentos Associados XX
(Laboratérios)
(3) Pesquisa/Extensdo e Equipamentos XX
Associados
(4) Atividades Formativas em Projetos XX
(5) Infraestrutura XX
(6) Desenvolvimento de pessoas XX
(7) Convénios e Parcerias Institucionais XX
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(Anexar Lista de Presenca — colar figura ou mesclar em PDF)

<fim>
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<Juntar partes Il, Il e IV>
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