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INGRESSO LOCAL i
PESQUISA E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO EM
REGIME DE JORNADA INTEGRAL

1. Regime de Jornada Integral (RJI)

O Regime de Jornada Integral (RJI) é disciplinado pela Lei Complementar n©
1.044, de 14/05/2008 e suas alteragdes promovidas pela Lei Complementar n° 1.240,
de 23/04/14.

Trata-se de um regime especial de trabalho que tem por finalidade o
desenvolvimento de atividades ligadas ao ensino, a pesquisa e ao desenvolvimento
tecnoldgico do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS).

O pedido de ingresso no RJI é facultado aos docentes da classe de Professor de
Ensino Superior, mediante a apresentacdo de projetos especificos, cabendo a Comissao
Permanente de Regime de Jornada Integral (CPRJI) a anadlise e a conveniéncia da
solicitagao do docente.

Uma vez no Regime de Jornada Integral, cujo pedido de ingresso é uma
liberalidade e o aceite é discricionario pela CPRJI, devera o docente cumprir a jornada
de 40 horas semanais de trabalho e ocupar-se integralmente com a finalidade do
RJII.

2. Finalidade do Ingresso

O presente Ingresso visa apoiar projetos em RJI, cujas atividades propostas
estejam ligadas ao ensino, a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico do Estado de
Sao Paulo. Espera-se assim que sejam pesquisas aplicadas, integradoras e inovadoras,
gue contribuam para a implementacdo e/ou desenvolvimento de solugdes para
problemas do arranjo local no qual as Faculdades de Tecnologia (FATEC) estao
inseridas, promovendo desenvolvimento socioecondmico e acdes transformadoras em
nossa sociedade.

3. Modalidade do Ingresso
Ingresso - Projeto Local:

Essa modalidade esta direcionada aos docentes de FATEC, integrantes da
classe de Professores de Ensino Superior em carater indeterminado, que
pretendem ingressar em RIJI.

Visa estimular a capilaridade do CEETEPS nos arranjos locais do Estado de Sao
Paulo por meio de tematicas alinhadas a estratégia institucional.

As solugdes de problemas estao vinculadas aos eixos tecnoldgicos, aos cursos e
as disciplinas, das unidades de ensino, inseridas no estado da arte da tematica proposta.

Para submissao das propostas nesse Ingresso, o docente proponente do projeto
DEVE organiza-lo vinculado a um ou mais cursos tecnolégicos de uma ou mais
unidades de ensino. DEVE também articular disciplinas para o desenvolvimento de
atividades do projeto.
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4. Diretrizes para elaboracao de propostas

I.

I1.

ITI.

Para formulacao das propostas de projeto, os docentes proponentes devem:

Organizar o TEMPO DE EXECUGAO da proposta para um periodo de um a trés
anos.

Desenvolver a problematica do projeto promovendo a insercao do CEETEPS
no ecossistema de inovagao, dentro de um dos eixos tecnoldgicos, descritos
no Quadro 1;

a)

Ensino;
b) Articular uma ou mais disciplinas de responsabilidade do préprio docente e,
se pertinente, de outros docentes colaboradores do projeto, dos cursos
tecnoldgicos selecionados.

Selecionar um ou mais Cursos Tecnoldgicos de uma ou mais Unidades de

Quadro 1: Eixos Tecnoldgicos

Controle e Processos Industriais

Ambiente e Saude

Desenvolvimento Educacional e Social

Informagdo e Comunicagao

Gestdo e Negocios

Infraestrutura

Producdo Alimenticia

Militar

OONOU|HA|WIN|-

Producdo Cultural e Design

Recursos Naturais

Producdo Industrial

Turismo Hospitalidade e Lazer

Seguranca

Devem também, na organizacdo da proposta:

Planejar os objetivos do projeto a fim de atender a um ou mais Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), descritos no Quadro 2;

Quadro 2: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

agricultura
sustentavel

oDS Descricao

1. Erradicacao da | Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
pobreza todos os lugares

2. Fome zero e | Acabar com a fome, alcangar a seguranca alimentar

sustentavel

e melhoria da nutricdo e promover a agricultura
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3. Saide e bem- | Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-
estar estar para todos, em todas as idades

4. Educacao de | Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de
qualidade qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todos

5. Igualdade de | Alcancar a igualdade de género e empoderar todas
género as mulheres e meninas

6. Agua potavel e | Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da
saneamento agua e saneamento para todos

7. Energia limpa e | Assegurar o acesso confidvel, sustentavel, moderno
acessivel e a preco acessivel a energia para todos

8. Trabalho decente | Promover o crescimento econdmico sustentado,
e crescimento | inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo
econdmico e trabalho decente para todos

9. Industria, Construir infraestruturas resilientes, promover a
inovagao e | industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar
infraestrutura a inovacao

10.Reducao das | Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre
desigualdades eles

11.Cidades e | Tornar as cidades e os assentamentos humanos
comunidades inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis
sustentaveis

12.Consumo e | Assegurar padrdes de producdao e de consumo
producao sustentaveis
responsaveis

13.Acdo contra a | Tomar medidas urgentes para combater a mudanca
mudanga global | do clima e seus impactos
do clima

14.Vida na agua

Conservagao e uso sustentavel dos oceanos, dos
mares e dos recursos marinhos para o
desenvolvimento sustentavel

15.Vida Terrestre

Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel
dos ecossistemas terrestres, gerir de forma
sustentavel as florestas, combater a desertificagdo,
deter e reverter a degradacdo da terra e deter a
perda de biodiversidade

16.Paz, justica e
instituicoes
eficazes

Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir instituigdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os
niveis

17.Parcerias e meios
de
implementacao

Fortalecer os meios de implementagao e revitalizar
a parceria global para o desenvolvimento
sustentavel

Podem, se for pertinente e/ou necessario, na organizacdao da proposta:

Delimitar uma ou mais cadeias produtivas locais do estado de Sao Paulo,
segundo Chamamento Publico, CDRT n. 1/2024, SP Produz, da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico do Estado de Sao Paulo, disponiveis em:

https://www.desenvolvimentoeconomico.sp.gov.br/transparencia/editais-e-

deliberacoes/
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5. Quantidade de vagas

Esse Ingresso contempla a oferta de vagas limitadas ao valor orcamentario
disponibilizado.

6. Critérios para ingresso em RJI

Para o docente ingressar em RJI deve estar ciente e de acordo com as diretrizes
estabelecidas na:

I. Lei Complementar n. 1044 de 13 de maio de 2008 e suas alteragdes propostas
pela Lei Complementar n. 1240 de 22 de abril de 2014, em seu artigo 25;
II. Deliberacao CEETEPS n.9, de 10 de Outubro de 2008;
ITI. Deliberagcao CEETEPS n. 77, de 31 de dezembro de 2021;
IV. Lein. 13709 de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegao de Dados LGPD;
V. Diretrizes estabelecidas pelo Compliance/CEETEPS
(https://www.cps.sp.gov.br/compliance/).
VI. E critério de deferimento da submissdo do projeto o Certificado da
Capacitacao: Ingresso em RJI (versao 2), em anexo a proposta no site
ICT Online.
VII. A classificagdo do projeto de RJI estd vinculada aos critérios dispostos na
secao 10, 11 e 12.
VIII. Uma vez o projeto classificado e o docente aprovado, sua manutengao no
regime esta condicionada a aprovacao de relatérios de atividades do periodo
proposto, bem como aprovacdo de novos projetos para periodo subsequente.

7. Submissao de projetos

Para submissdao de projetos o(a) docente deve acessar o sistema ICT Online
(https://ict.cps.sp.gov.br/) e escolher o ingresso disponivel para o ano.

8. Periodo de Submissao

A submissdo dos projetos é em fluxo continuo.
O calendario esta disponivel no ICT Online.

9. Selecao

As propostas serao analisadas e classificadas pela CPRJI, com base nas instancias
do processo avaliativo do Ingresso - Projeto Local, abaixo descritas:

I. Validacdo administrativa da proposta de carga hordria do docente e dos
recursos necessarios ao desenvolvimento do Projeto em RJI

a) Pelo(a) Coordenador(a) de Curso ao qual o docente estd vinculado e se
encontram relacionadas as atividades do projeto;
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b) Pelo(a)Diretor(a) da Unidade(s) de Ensino a qual o docente estd vinculado e
se encontram relacionadas as atividades do projeto;

OBS: caso o(a) docente seja vinculado(a) a mais de um curso ou mais de uma unidade
de ensino, todos(as) envolvidos(as) serao notificados(as) para validacao. Esta etapa é
administrativa, ou seja, ndo pontua e nem tem peso na classificacao da nota.

II. Avaliacdo da Coordenadoria de Curso de vinculo do projeto em RJI (Anexo 1);

ITII. Avaliacdo da Congregacao da Unidade de Ensino de vinculo do projeto em RJI
(Anexo 1);

IV. Avaliagdo de um Relator Ad Hoc (Anexo 1), quando necessario e solicitado
pelo membro da CPRJI, para prestar assessoramento técnico sobre a
viabilidade tedrica e metodolégica do desenvolvimento da proposta. Esta
avaliacao tem nota e contabiliza peso proporcional descrito na secao 10;

V. Avaliagao de um membro da CPRJI (Anexo 2).

Cabe a CPRIJI a anadlise da conveniéncia e a oportunidade da solicitacdo de
ingresso em RJI, nos termos do art. 25 da Lei Complementar n. 1044 de 13 de maio de
2008 e suas alteragdes propostas pela Lei Complementar n. 1240 de 22 de abril de
2014, bem como, a fiscalizagdao e avaliagdao dos projetos, nos termos do art. 22 da
Deliberacao CEETEPS n. 9, de 9 de outubro de 2008, e nos termos do art. 3° da
Deliberacao CEETEPS n. 4, de 3 de julho de 2008.

No art. 9° da Deliberacao CEETEPS n. 9 de 9 de outubro de 2008 ¢é franqueado a
CPRIJI indicar assessores ad hoc para a analise dos projetos. Os assessores indicados
terdo sua identidade resguardada e seu parecer subsidiara a avaliacao técnica dos
membros da CPRIJI sobre o pleito.

Assim, cada instancia responsavel pela avaliacao deve fazé-lo independente da
outra, por meio de instrumentos que validam as dimensdes de mérito, resultado,
teodrico-metodoldgica e ciéncia, tecnologia e inovacao.

Para que o projeto seja avaliado pela CPRII (itens IV e V), é necessario que seja
aprovado pelo Colegiado de Curso e pela Congregacao da Unidade de Ensino (itens I,
IT e III desta segao).

A avaliacao tem um sistema de atribuicdo de notas e pesos definidos pela CPRIJI,
conforme disposto nas secoes 10, 11 e 12.

Cabe destacar que a partir dos instrumentos de avaliacdo é possivel o docente
identificar a forma pela qual sera avaliado, considerando a pertinéncia e a importéncia
da proposta do projeto.

10. Critérios de classificacao

I. Distribuicdao de vagas por orgcamento

A quantidade de vagas sera variavel de acordo com as notas classificatérias e os
respectivos salarios dos docentes ingressantes em relagdao ao orcamento disponivel.

II1. Critérios para elaboracao da Lista Geral de Pontuagao:
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a) Para avaliacdao de projetos, tanto nas instancias da unidade de ensino,
guanto da CPRIJI, o peso entre as dimensodes é:

Quadro 1 - Pontuacao por Dimensao Avaliada

Dimensao Peso (%)
Dimensado Tedrico-metodoldgica 25%
Dimensado Ciéncia, Tecnologia e Inovacao 25%
Dimensdo Mérito 25%
Dimensao Resultado 25%

b) Para avaliacao de projetos o peso entre as instancias é:

Quadro 2 - Pontuacgao por Instancia Avaliadora

Instancia Avaliadora Peso (%)
Coordenacao de Curso 30%
Congregacao da Unidade 20%
CPRII 50%%*

*A pontuacdo atribuida a CPRJI contempla o julgamento técnico do projeto. Quando necessario,
a CPRIJI podera solicitar parecer técnico de avaliador Ad Hoc para subsidiar sua decisdo, sem
peso direto na pontuacao final.

III. Nota de desempenho minimo

A nota de desempenho minimo para classificacdo na Lista Geral de
Pontuacao é de 70%.

IV. Disposicdes Gerais

a) Nas vagas locais o critério de selecao de docentes serd pela qualidade de
projeto (Lista de Pontuacao Geral);

b) Sera elaborada uma Lista Geral de Pontuacao dos docentes inscritos nessa
modalidade de Ingresso, desde que o projeto submetido tenha sido aprovado
em todas as instancias. Em sendo reprovado em uma das instancias, o projeto
nao é classificado.

c) A classificacao sera organizada por ordem de maior pontuagao;

d) Sera permitida a interposicdo de recurso a classificacdo do docente na Lista
Geral de Pontuagao em até 3 dias corridos apds a divulgacao do resultado. Os
recursos deverao ser encaminhados a CPRII.

11. Critérios de Desempate

O critério de desempate de docentes na unidade de ensino pelas variaveis
indicadas abaixo, por ordem:
a) Titulagdo;
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b) Maior Indice de produtividade CNPq (Plataforma Lattes);
c) Maior Tempo de Titulagdo;
d) Maior Tempo de Contrato CEETEPS.

12. Critérios de Desclassificacao
O projeto submetido ndo sera avaliado caso:

a) O curriculo lattes estiver desatualizado, ndo cumprindo a Portaria CEETEPS-GDS
n°. 1718/2017, publicada no Diario Oficial de Sdo Paulo, Poder Executivo, Secao
I, 26/05/2017, p. 44, 127 (98) 7.

b) O docente ndo anexou o certificado de participagao na Capacitagao para Ingresso
em Regime de Jornada Integral.

c) Cabe informar que o docente s6 pode assumir o Regime de Jornada integral
caso nao tenha outro vinculo empregaticio quando do inicio do projeto.
Em tendo outro registro em CLT, o docente sera desclassificado, ingressando o
proximo da lista classificatéria.

13. Ingresso em RIJI

Uma vez o docente classificado e aprovado estara habilitado a ingressar em RIJI.
Para tanto, o docente deve:

a) Declarar o cumprimento da jornada de 40 horas semanais de trabalho em
atividades de ICT, a partir da aprovacao do projeto e durante sua vigéncia;

b) Declarar ndo manter qualquer outro vinculo empregaticio enquanto perdurar a
designacao em RIJI;

c) Declarar ndo desenvolver atividades para obtencdo de titulo no horario
compreendido da jornada de 40h semanais do RJI;

d) Declarar que o tema proposto para o projeto de RJI ndo tem vinculo com outra
atividade desenvolvida externamente ao CEETEPS.

e) Organizar as horas aula, em caso de necessidade de afastamento, junto a
Unidade de Ensino responsavel.

f) Em caso de o docente em RII solicitar afastamento de horas aula indeterminadas
e decorrido os tramites necessarios realizados pelo Coordenador de Curso e
Diretor da Unidade de Ensino e nao houver docente substituto, o proponente do
Projeto em RJI deve: desenvolver o Projeto de RJI proposto e aprovado em todas
as instancias, comprometendo-se em entregar os resultados esperados sem 6nus
a instituicdo e ministrando as horas aulas até que haja docente substituto; ou o
docente pode seguir com a proposta de Projeto de RJI aprovada e disponibilizar
para atribuicao definitiva, de acordo com as regras vigentes, as disciplinas
indeterminadas que ndao houver docente substituto. Ambas as situagdes devem
respeitar o limite minimo e maximo de horas aulas, de acordo com a legislagao,
deliberagdes e instrugdes vigentes.
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g) Organizar a carga horaria semanal junto a unidade sede, respeitando o minimo
de 8 horas aula e o maximo de 16 horas aula e o restante em horas projeto,
podendo um semestre, prorrogavel por mais um, composicao distinta desta para
atender aos interesses institucionais.

h) Aguardar a publicacao da portaria de ingresso em RIJI.

i) Cumprir o estagio probatdrio, segundo descrito na Deliberacdo CEETEPS n.
9/2008.
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ANEXO 1 - Formulario de avaliacdo: instancias da unidade de ensino e relator
ad hoc.

Dimensdo: MERITO
4. A problematica e a solucao, envolvendo o contexto do projeto, apresentam os
requisitos de:
a. Pertinéncia e relevancia do problema (0|1]2]3]4]5)
b. Adequacao da solucdo ao problema (0]1]2]|3]|4|5)
c. Replicacdao da solugao (0]1]2]3]4|5)
5. A justificativa do projeto apresenta os requisitos de:
a. Relevancia/Contribuicao da tematica do projeto (0]1|2|3]|4|5)
b. Fundamentacao Tedrica (0|1]2]3|4|5)
c. Alinhamento aos eixos tecnoldgicos dos cursos (0|1]2]3]4|5)
6. Sobre o curriculo Lattes registrado na plataforma CNPq?
a. E frequentemente atualizado com insercdo de novas producdes (0]1|2]3|4]|5)
b. Qual o nivel de producao cientifica e tecnoldgica (0]1]2|3|4|5)
c. Qual a relagao do curriculo com a tematica do projeto, observando a producao
educacional, cultural e extensionista. (0|1]2]|3]4]5)
7. Qual a qualidade da interacdo com instituicdo publica ou privada?
a. Agéncia de Fomento, Empresas, Governo, Instituicdes de Ensino, Instituicdes
de Pesquisa, Associacdes, Entidades Filantrépicas e ONGs (0|1]|2]|3]4]|5)

Dimensao: RESULTADO

8. Qual a qualidade dos resultados propostos no projeto de pesquisa?
a. Resultados Académicos (Nao se aplica|1]2|3]4|5)
b. Resultados Educacionais (Nao se aplica|1|2|3|4|5)

. Resultados Sociais (Nao se aplica|1|2|3]|4|5)

. Resultados Inovativos (Nao se aplica|1]|2|3]|4|5)

. Resultados Econémicos (N3do se aplica|1]2|3|4|5)

Resultados Ambientais (N3o se aplical1]2|3]4]|5)

SO Ao

Dimensdo: TEORICO-METODOLOGICA
9. O titulo esta adequado a tematica proposta?

a. Alinhamento do assunto, tema, pontos de discussao e objetivos (0|1]2|3|4|5)
10. O resumo esta adequado?

a. Apresentacao da tematica e/ou da justificativa, objetivos (gerais e especificos),
metodologia e resultados esperados (0|1]2]|3|4]5)

11. As palavras-chave estdo adequadas a tematica do projeto?

a. Apresentam relagdo com a tematica (0]1|2|3|4|5)
12. Os objetivos estao adequados a problematica do projeto?

a. Divisdo entre objetivo geral e objetivos especificos; Congruéncia entre os
objetivos geral e especificos; Relagdo com os resultados esperados; Organizados em
etapas de acordo com a duragdao prevista do projeto; Exequibilidade em relagdao ao
cronograma proposto (0]1]2|3]4]5)

13. A metodologia esta a adequada para execugao dos objetivos do projeto?
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a. Evidencia o tipo de pesquisa, as técnicas/procedimentos que serdo utilizados,
os instrumentos de pesquisa (equipamentos e materiais) e recursos humanos
envolvidos. (0[1]2|3]4]5)

14. O projeto atende aos padrdes de escrita da norma culta e cientifica e as normas da
ABNT?

a. Qualidade de escrita na redacgao, citacoes diretas e indiretas no corpo do texto,
referéncias com formatacdo correta, organizacao de tabelas e ilustragdes, uso correto
do template (formatos e requisitos) adotados pela comissao. (0]1]2]3]4]5)

ANEXO 2 - Formulario de avaliacao: instancia da CPRIJI.

Dimensdo: CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
1. Quais beneficios propostos serao obtidos com os resultados do projeto?
a. Relagao Universidade-Sociedade (Nao se aplical1]2|3]4]5)
b. Processo de internacionalizacao de pesquisa (Nao se aplical1|2|3]4]5)
c. Contribuicdo com agéncias de fomentos (Ndo se aplica|1|2|3]4]|5)
d. Contribuicdo com parcerias/convénios formalmente firmados (Nao se aplica
|1]12]3|4]5)
e. Colaboragao com outros docentes (Ndo se aplica|1|2|3|4]|5)
f. Estimulo a pesquisa cientifico-tecnoldgica (Ndo se aplical1|2|3|4|5)
g. Avanco da fronteira do conhecimento (Nao se aplica|1|2|3|4|5)
h. Inovacgao tecnoldgica (Nao se aplica|1]|2|3]4]|5)
2. Os produtos e/ou processos que serdao desenvolvidos apresentam os requisitos?
a. Otimizacao, desenvolvimento ou integracao de produtos e/ou processos (Nao
se aplica|1|2|3]4|5)
b. Potencial de escalabilidade (Nao se aplica|1]|2|3|4|5)
c. Agregacao de valor as instituicdes envolvidas (Nao se aplica|1]|2|3]4]|5)
3. Qual a expectativa de transferéncia de tecnologia e conhecimento se espera com o0s
resultados do projeto?
a. Difusao cientifica, tecnoldgica e inovativa (1|2|3]4|5)
b. Solicitagdao de Patentes ou Registro de Propriedade Intelectual (Nao se
aplical1|2|3]4]5)
4. Considerando a escala de maturidade tecnoldégica (TRL)?
a. Em qual nivel o projeto esta classificado? (1|2|3]|4|5|6]7|8]|9)

Dimensdo: MERITO
5. A problematica e a solucdo, envolvendo o contexto do projeto, apresentam os
requisitos de:
a. Pertinéncia e relevancia do problema (0|1]2]3]4]|5)
b. Adequacgao da solucdo ao problema (0]1]2|3]|4|5)
c. Replicagcao da solugao (0]1]2]3]4|5)
6. A justificativa do projeto apresenta os requisitos de:
a. Relevancia/Contribuicao da tematica do projeto (0|1]2|3]4]5)
b. Fundamentagao Tedrica (0|1]2]3|4|5)
c. Alinhamento aos eixos tecnoldgicos dos cursos (0|1]2]3]4|5)
7. Sobre o curriculo Lattes registrado na plataforma CNPq?
a. E frequentemente atualizado com insercao de novas produgdes (0]1]2|3]4]5)
b. Qual o nivel de producao cientifica e tecnoldgica (0]1]2|3]|4|5)
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c. Qual a relacdo do curriculo com a tematica do projeto, observando a producéo
educacional, cultural e extensionista. (0|1]2]|3]4]5)
8. Qual a qualidade da interacdo com instituicao publica ou privada?
a. Agéncia de Fomento, Empresas, Governo, Instituicbes de Ensino, Instituicdes
de Pesquisa, Associacdes, Entidades Filantropicas e ONGs (0]1]2]3]|4|5)

Dimensao: RESULTADO

9. Qual a qualidade dos resultados propostos no projeto de pesquisa?
a. Resultados Administrativos (Nao se aplical|1]2|3]|4|5)
b. Resultados Académicos (Nao se aplical1|2|3|4|5)

. Resultados Educacionais (Ndo se aplical1|2|3]4]|5)

d. Resultados Sociais (Nao se aplica|1|2|3]|4]|5)

e. Resultados Inovativos (Nao se aplica|1]|2]|3]4|5)

f

g

(@]

. Resultados Econdmicos (Nao se aplica|1]2]|3]4]5)
. Resultados Ambientais (Ndo se aplical1|2|3]4]|5)

Dimensdo: TEORICO-METODOLOGICA
10. O titulo esta adequado a tematica proposta?

a. Alinhamento do assunto, tema, pontos de discussao e objetivos (0|1]2|3|4|5)
11. O resumo estad adequado?

a. Apresentacao da tematica e/ou da justificativa, objetivos (gerais e especificos),
metodologia e resultados esperados (0|1]2]|3|4]5)

12. As palavras-chave estdao adequadas a tematica do projeto?

a. Apresentam relagao com a tematica (0]1]2|3|4|5)
13. Os objetivos estao adequados a problematica do projeto?

a. Divisao entre objetivo geral e objetivos especificos; Congruéncia entre os
objetivos geral e especificos; Relagdo com os resultados esperados; Organizados em
etapas de acordo com a duragao prevista do projeto; Exequibilidade em relagao ao
cronograma proposto (0|1]2|3]4|5)

14. A metodologia esta a adequada para execucao dos objetivos do projeto?

a. Evidencia o tipo de pesquisa, as técnicas/procedimentos que serdo utilizados,
os instrumentos de pesquisa (equipamentos e materiais) e recursos humanos
envolvidos. (0]1]|2]3]4]5)

15. O projeto atende aos padrdes de escrita da norma culta e cientifica e as normas da
ABNT?

a. Qualidade de escrita na redacgao, citacdes diretas e indiretas no corpo do texto,
referéncias com formatagao correta, organizacdo de tabelas e ilustracdes, uso correto
do template (formatos e requisitos) adotados pela comissao. (0|1]2]|3]4|5)
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CALENDARIO
INGRESSO EM REGIME DE JORNADA INTEGRAL

1. PERIODO DE SUBMISSAO

A submissao dos projetos para Ingresso em Regime de Jornada Integral (RJI)
sera realizada em fluxo continuo.

Havera duas avaliacbes anuais, sendo uma no primeiro semestre e outra no
segundo semestre.

2. A PRIMEIRA AVALIAGAO

No primeiro semestre de 2025, os projetos devem ser submetidos pelos
docentes, avaliados na unidade de ensino e encaminhados a CPRJI até dia
1/7/2025.

Cada unidade devera tramitar os projetos para avaliacdo nos Colegiados da
Coordenadoria de Curso e da Congregacao, respeitando a data final de encaminhamento
a CPRII.

A UPEP tera um periodo para convocacgao das entrevistas.

A divulgacdo da classificacdo do projeto e a aprovacao do docente sera dia
19/7/2025.

A interposicdao de recurso pelo docente proponente do projeto sera de
21/7/2025 a 23/7/2025.

A Publicacdo do Classificacao Final do Projeto Especifico de RJI sera até dia
31/7/2025.

O ingresso do docente ocorrera no inicio do segundo semestre letivo de
2025.

ETAPAS PARA SUBMISSAO DE PROJETOS ESPECIFICOS DE RJI

ACAO RESPONSAVEL DATAS
Submissédo do Projeto Especifico de RJI DOCENTE A comtémar na unidade
e ensino
Validacdo do coordenador de curso e do diretor da
unidade sobre questdes administrativas do docente em| COORDENADOR Até 1/7
RJI DIRETOR
Designacao do Relator no ambito da A combinar na
Coordenadoria/Departamento de Curso da Unidade def] COORDENADOR .
. coordenadoria de curso
Ensino
Apreciacdo do Projeto Especifico de RJI pelo relator RELATOR A combmar ha
coordenadoria de curso
Apreciacdo no &mbito do Colegiado de Curso da Unidade| Até dia
de Ensino por meio de Reunido de Coordenadoria. COORDENADOR 1/7
Encaminhar para direcdo da unidade de ensino (O Até dia
Coordenador deve lancgar no sistema o resultado do voto.) COORDENADOR 1/7
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Designacao do Relator no ambito da Congregacédo da

PRESIDENTE DA

A combinar na

Unidade de Ensino CONGREGACAO Congregacéo
L . - RELATOR A combinar na

Apreciacdo do Projeto Especifico de RJI pelo relator CONGREGACAO Congregacio

Apreciacao no ambito Congregagdo da Unidade de Ensinoj PRESIDENTE DA Até dia

por meio da Reunido de Congregacao. CONGREGACAO 1/7

Encaminhar para CPRJI. (O Diretor deve lancar no sistemal DIRETOR Até dia

o resultado do voto e encaminhar a CPRJI) 1/7

RELATOR Até 15 dias apés a

Avaliacdo do Relator Ad Hoc, quando necessario desi =
esignacgéo

Até 15 dias apés a

Avaliacdo do Membro da CPRJI MEMBRO CPRJI

designacgéo
Entrevista da UPEP (apenas para Ingresso Tematico) UPEP 16/7 a 18/7
Divulgacado da Classificacdo dos Projetos Especificos de| CPRJI 21/7
RJI e dos docentes aprovados
Pedido de Recurso DOCENTE De 22/7 a 2417
Avaliacdo do pedido de recurso CPRJI Do pedido até 29/7
Publicacdo Classificacdo Final dos Projetos Especificos CPRJI 31/7
de RJI e dos docentes aprovados

Inicio do

Ingresso dos docentes em RJI Unidade de Ensino

semestre letivo

3. SEGUNDA AVALIAGAO

No segundo semestre de 2025, os projetos devem ser submetidos pelo
docente, avaliados na unidade de ensino e encaminhados a CPRJI até dia
16/9/2025.

Cada unidade devera tramitar os projetos para avaliacdo nos Colegiados da
Coordenadoria de Curso e da Congregacao, respeitando a data final de encaminhamento
a CPRIL.

A UPEP tera um periodo para convocacgao das entrevistas.

A divulgacdo da classificacdo do projeto e a aprovacao do docente sera dia
15/10/2025.

A interposicdo de recurso pelo docente proponente do projeto sera de
16/10/2025 a 21/10/2025.

A Publicacdo do Classificacao Final do Projeto Especifico de RJI sera até dia
31/10/2025.

O ingresso do docente ocorrera no inicio primeiro semestre letivo de
2026.
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CRONOGRAMA PARA SUBMISSAO DE PROJETOS ESPECIFICOS DE RJI
PARA INICIO EM 2/2/2026

ACAO RESPONSAVEL DATAS

A combinar na
unidade de ensino

Submissédo do Projeto Especifico de RJI DOCENTE

Validacdo do coordenador de curso e do diretor da
unidade sobre questdes administrativas do docentey COORDENADOR

em RJI DIRETOR Até 16/9

Desighacao do Relator no ambito da Coordenadoria/| A combinar na

Departamento de Curso da Unidade de Ensino COORDENADOR coordenadoria de curso
RELATOR A combinar na

Apreciacdo do Projeto Especifico de RJI pelo relator coordenadoria de curso

Apreciacdo no ambito do Colegiado de Curso da|
Unidade de Ensino por meio de Reunido de COORDENADOR Até 16/9
Coordenadoria.

Encaminhar para direcdo da unidade de ensino (O

Coordenador deve lancar no sistema o resultado doj COORDENADOR Até 16/9

\voto.)

Designacao do Relator no ambito da Congregagdo day PRESIDENTE DA A combinar na

Unidade de Ensino CONGREGACAO congregacao
L . e RELATOR .

Apreciacdo do Projeto Especifico de RJI pelo relator CONGREGACAO Até 16/9

Apreciacdo no ambito Congregacéo da Unidade del PRESIDENTE DA Até 16/9

Ensino por meio da Reunido de Congregacéo. CONGREGACAO

Encaminhar para CPRJI. (O Diretor deve langar no .

sistema o resultado do voto e encaminhar & CPRJI) DIRETOR Até 16/9

Avaliacdo do Relator Ad Hoc, quando necessario RELATOR 15dd"'?‘3 apos a

esignacao

Avaliacdo do Relator Setor Atuante, quando RELATOR 15 dias ap6s a

necessario designacéao

Avaliacdo do Membro da CPRJI MEMBRO CPRJI Até 30/9

Entr(?v_lsta da UPEP (apenas para o Ingresso UPEP Até 13/10

Tematico)

Divulgacdo da Classificacdo dos Projetos Especificos CPRJI 15/10

de RJI e dos docentes aprovados

Pedido de Recurso DOCENTE De 16/10 a 21/10

Avaliacdo do pedido de recurso CPRJI Do pedido até 29/10

Publicacdo Classificacdo Final dos Projetos CPRII 31/10

Especificos de RJI e dos docentes aprovados

Ingresso dos docentes em RJI Unidade de Ensino Inicio do

semestre letivo
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