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INGRESSO TEMATICO )
PESQUISA E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO EM
REGIME DE JORNADA INTEGRAL

1. Regime de Jornada Integral (RJI)

O Regime de Jornada Integral (RJI) é disciplinado pela Lei Complementar n©
1.044, de 14/05/2008 e suas alteragdes promovidas pela Lei Complementar n° 1.240,
de 23/04/2014.

Trata-se de um regime especial de trabalho que tem por finalidade o
desenvolvimento de atividades ligadas ao ensino, a pesquisa e ao desenvolvimento
tecnoldgico do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS).

O pedido de ingresso no RJI é facultado aos docentes da classe de Professor de
Ensino Superior, mediante a apresentacdo de projetos especificos, cabendo a Comissao
Permanente de Regime de Jornada Integral (CPRJI) a analise e a conveniéncia da
solicitagdo do docente.

Uma vez no Regime de Jornada Integral, cujo pedido de ingresso é uma
liberalidade e o aceite é discricionario pela CPRJI, devera o docente cumprir a jornada
de 40 horas semanais de trabalho e ocupar-se integralmente com a finalidade do
RJII.

2. Finalidade

O presente Ingresso visa apoiar projetos em RJI, cujas atividades propostas
estejam ligadas ao ensino, a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico do Estado de
Sao Paulo. Espera-se assim que sejam pesquisas aplicadas, integradoras e inovadoras,
que contribuam para a implementacao e/ou desenvolvimento de solugbes para
problemas nos quais o Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS)
possa contribuir estrategicamente, promovendo desenvolvimento socioecondmico e
acoes transformadoras em nossa sociedade.

3. Modalidade
Ingresso - Projeto Tematico:

Essa modalidade estad direcionada aos docentes das Faculdades de Tecnologia
(FATEC), integrantes da classe de Professores de Ensino Superior em carater
indeterminado, que pretendem ingressar em RJI.

Pretende-se atender ao posicionamento institucional do CEETEPS frente ao
desenvolvimento tecnoldgico e inovativo do Estado de Sao Paulo.

Por meio de tematicas estratégicas, tais editais se constituem a partir das
demandas geradas pelas parcerias ou colaboracdes internas e externas, bem
como pela possibilidade de prospeccdo tecnoldgica para o Ecossistema de Inovacgao do
Estado de Sdo Paulo.

Para submissdao das propostas nesse ingresso, o docente proponente do projeto
pode, se achar conveniente, organiza-lo vinculado a um ou mais Cursos Tecnoldgicos
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de uma ou mais Unidades de Ensino. Pode também articular disciplinas para o
desenvolvimento de atividades do projeto.

4. Temas

Tendo em vista a articulagao e a integracao da Coordenadoria de Ensino Superior
(CESU), da Unidade de Pés-Graduacao, Extensdao e Pesquisa (UPEP) e da CPRIJI, o
CEETEPS pretende estimular a pesquisa aplicada de forma que possa contribuir com os
temas de interesse do Estado de Sao Paulo.

Tendo em vista, os eixos tecnoldogicos que organizam os cursos tecnoldgicos
oferecidos pelo CEETEPS e sua contribuicao significativa para resultados nessas
tematicas, trabalhando principalmente de forma multidisciplinar e transversalmente.

Tendo em vista a importancia da pesquisa aplicada promovida pelo CEETEPS e
sua articulagdo com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel e as Cadeias
Produtivas locais.

Tendo em vista a articulagdo desta pesquisa com os programas de pds-graduacgao
do CEETEPS, os projetos elaborados para este ingresso vinculado a UPEP deverao ter
a escolha de uma das Areas de Concentragdo associada a uma Linha de Pesquisa
Especifica da Area de Concentracdo e aos temas dessa area de linha escolhida:

1. AREA DE CONCENTRAGCAO: SISTEMAS PRODUTIVOS

A drea de concentracao Sistemas Produtivos visa desenvolver estudos e
pesquisas na area de conhecimento da Engenharia da Producdao e tem como foco a
promocgao de inovagao nas empresas brasileiras, por meio da formagao de mestres com
competéncias para o desenvolvimento de estudos e implantagdao nas organizagoes, de
métodos e técnicas ageis, eficazes e flexiveis de gestdao das operagoes, do uso eficiente
da tecnologia e dos impactos e solugdes para a reducao dos efeitos negativos da
producdo no meio-ambiente.

Um sistema produtivo é caracterizado por elementos combinados para fornecer
a sequéncia de entrada-conversao-saida que é aplicavel a uma ampla gama de
atividades humanas. Desta forma, as dissertacdbes dos alunos sao pautadas nas
premissas cientificas de solucdo dos problemas de diferentes tipos de sistemas
produtivos, com foco em uma ou mais das trés linhas de pesquisa do Programa: Gestao
da Producao e Operacdes, Sistemas de Informacao e Tecnologias Digitais e Gestao da
Inovacao Tecnoldgica e Sustentabilidade que se inter-relacionam na busca da inovacao,
eficiéncia e eficacia de Sistemas Produtivos.

1.1 LINHAS DE PESQUISA:
a) Linha de Pesquisa 1: Gestao da Producao e Operacoes

Objetiva desenvolver estudos e pesquisas em projetos, operagoes e melhorias
dos sistemas que criam e entregam os produtos (bens ou servigos), bem como para o
tratamento das principais questdes envolvendo o transporte, a movimentagao, o
estoque e o armazenamento de insumos e produtos, visando a redugao de custos, a
garantia da disponibilidade do produto, bem como o atendimento dos niveis de
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exigéncias dos clientes. Desenvolve pesquisas em sistemas de alto desempenho, no
que tange tanto o ambiente industrial como o de servigos. Em seu sentido mais amplo
busca oportunidades de otimizagcdao dos Sistemas Produtivos, com a aplicacdao de
métodos, instrumentos e ferramentas pertinentes.

Temas: Economia da Produgao. Engenharia financeira e custos. Teoria das
restricoes. Sistemas de producdo. Otimizacao estocastica e multiobjetivos. Teoria das
filas. Simulacao discreta e baseada em agentes. Mapeamento de processos, simulagao,
técnicas de apoio a decisao e outras técnicas da pesquisa operacional. Manufatura
avancada. Cadeia de suprimentos. Gestao da qualidade. Planejamento e
desenvolvimento de produtos e processos.

b) Linha de Pesquisa 2: Sistemas de Informacao e Tecnologias Digitais

Objetiva entender a realidade e as demandas do mercado, quanto a gestao de
sistemas e de tecnologia de informagao - TI, bem como da utilizagao de tecnologias
digitais e confronta-las com tecnologias avancadas e melhores praticas, por meio de
pesquisas e estudos, visando produzir conhecimento e solugdes para problemas
concretos, com a geracao de artefatos e verificagdo de hipdteses na promocao da
inovagao, da eficiéncia e da eficacia dos sistemas produtivos.

Temas: Governanca e gestdo da TI. Eficacia dos projetos de TI. Sistemas de
apoio a decisdo. Sistemas ERP (Enterprise Resource Planning), CRM (Consumer
Management Relationship), MES (Manufacturing Execution System) e Inteligéncia
Competitiva (Business Intelligence — BI). TI bimodal. Convergéncia de TI e TO. Gestao
de servicos de TI (outsourcing, co-sourcing, cloud computing). Transformacao digital
de negdcios. Seguranca da informacdo. Processos de desenvolvimento de software. Big
Data. Machine learning. Data mining. Redes neurais. Computagdao cognitiva. IoT
(Internet of Things). Blockchain. Interacdo homem-maquina e projeto de interfaces.
Realidade Aumentada. Realidade Virtual. Impactos da TI na indUstria e servigos.

c) Linha de Pesquisa 3: Gestao da Inovacao Tecnolégica e
Sustentabilidade

Objetiva o desenvolvimento de estudos e pesquisas no conjunto de
conhecimentos relacionados a gestdo, aplicacdo da inovagao tecnoldgica e da
sustentabilidade, incluindo o ato de gerar (desenvolvimento) ou adotar (uso) novas
ideias, objetos ou praticas com ganho de mercado, levando em consideracdao aspectos
da sustentabilidade e do impacto ambiental. Neste contexto, perpassa as estratégias
do Design Management e da sustentabilidade dos produtos, bens e servigos integrada
aos sistemas produtivos.

Temas: Gestdo da inovacao tecnoldgica. Design management. Gestdo ambiental
e sustentabilidade.

O resultado da inter-relacao das trés Linhas de Pesquisa pode ser ilustrado como
segue:
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Linha de Pesquisa 1:
Gest3o da Produgdo e

Operagdes

Inovagao
Eficiéncia
Eficacia

Linha 3: Gestdo
da Inovagdo
Tecnologica e
Sustentabilidade

Linha 2: Sistemas

de Informag3o e
Tecnologias Digitais

2. AREA DE CONCENTRAGAO: EDUCACAO E TRABALHO

O Mestrado Profissional em Gestao e Desenvolvimento da Educagao Profissional
possui concentracdo na area de Educacao e Trabalho e tem como compromisso buscar
um efetivo impacto na realidade da Educacao Profissional e Tecnoldgica por meio do
processo de formacao de professores e gestores, e do desenvolvimento de praticas
educacionais inovadoras no processo educacional em instituicobes de ensino e
organizagoes do setor produtivo.

Seu propodsito € contribuir para que se esboce uma concepcdo de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica que ndao seja apenas uma combinacdo da logica do setor
produtivo com praticas educativas, mas sim uma redefinicdo a partir da concepgao de
ser humano no contexto dos desafios da época atual, nas décadas iniciais de um novo
milénio.

2.2 LINHAS DE PESQUISA:
a) Linha de Pesquisa 1: Formacgao do Formador

Objetiva o desenvolvimento de estudos e pesquisas centrados no ambiente
formativo voltado a Educacgao Profissional, seja a oferecida em ambiente escolar, como
em ambiente corporativo e nos diferentes niveis e modalidades da educacao. Tem como
principais focos a formacdo, concepcgoes, condigdes, recursos e praticas para o exercicio
docente, como também, o perfil e caracteristicas, concepcdes do processo de
aprendizagem e desenvolvimento profissional do discente e do egresso.

Temas: Praticas de ensino e de aprendizagem adotadas no contexto do Ensino
Técnico e Tecnoldgico; Teorias de aprendizagem; Educacdao a distancia; Tecnologias
Aplicadas a Educacao Profissional e Tecnoldgica; Saberes docentes no contexto
da Educacao Técnica e Tecnoldgica; Comunicacao, Tecnologias e
multilinguagens; Comunicagao docente; Saberes experienciais e pratica profissional do
docente; Discursos educacionais e praticas pedagdgicas; Abordagens e perspectivas
das ciéncias da educacdo na formacdo profissional e tecnoldgica. Teorias de ensino e
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de aprendizagem aplicadas aos modelos organizacionais; formagao de formadores para
a educacgao corporativa; Comportamento humano nas instituigdes; Lideranca; poder e
influéncia; motivacdo; processos de mudanca; cultura; clima; e diversidade;
Afetividade, criatividade; interagdo e compromisso de professores, gestores,
coordenadores, alunos e comunidade.

b) Linha de Pesquisa 2: Politicas, Gestdo e Avaliagao

Objetiva o desenvolvimento de estudos e pesquisas voltados as atividades dos
gestores, administradores, coordenadores e a organizacdo do ambiente educacional,
centrados nos aspectos que interferem no processo da Educacdo Profissional além do
espaco formativo: cenarios sociais e econ6émicos, mudangas tecnoldgicas, politicas
publicas, planejamento, supervisao e avaliacao.

Temas: Concepgoes e Politicas da Educacao Profissional; Conceitos e contextos
socioculturais e econémicos do trabalho e da tecnologia na interface com a educacao;
Escolarizacdo e profissionalizacdo de jovens e adultos; Histéria e memodria da Educacao
Profissional; Tecnologia, arte e cultura na formacgao profissional; politicas publicas da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica; Politicas de Internacionalizacdo na Educacao
Profissional; Relagbes entre ciéncia, tecnologia, inovacdo e educacdo. Eficacia e
Melhoria Escolar na Educacao Profissional e Tecnoldgica; Praticas de organizagao e
gestdo da escola e suas influéncias sobre a aprendizagem; Boas praticas escolares;
Atividades de extensdo; Gestao e organizacao de sistemas e unidades de ensino;
Gestao educacional: coordenagao, supervisdao e orientacdao; Organizacao e
desenvolvimento curricular da educacdo profissional; Programas e curriculos
educacionais: organizacao, gestdo e avaliacdo; Processos e praticas de avaliacao
institucional; Gestdao da qualidade da educacao profissional.

5. Diretrizes para elaboracao de propostas

Para formulacao das propostas de projeto, os docentes proponentes devem:

I. Organizar o TEMPO DE EXECUCAO para um periodo de um a quatro anos.

Podem também, se for pertinente e/ou necessario, na organizacao da
proposta:

II1. Desenvolver a problematica do projeto promovendo a insercdo do CEETEPS
no ecossistema de inovacao, dentro de um dos eixos tecnoldgicos, descritos
no Quadro 1;

a) Selecionar um ou mais Cursos Tecnoloégicos de uma ou mais Unidades de
Ensino;
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b) Articular uma ou mais disciplinas de responsabilidade do préprio docente e,
se pertinente, de outros docentes colaboradores do projeto, dos cursos

tecnoldgicos selecionados.

Quadro 1: Eixos Tecnoldgicos

Controle e Processos Industriais

Ambiente e Salde

Desenvolvimento Educacional e Social

Informacdao e Comunicacao

Gestdo e Negdcios

Infraestrutura

Producdo Alimenticia

Militar

OO N OU|A[WIN (-

Producdo Cultural e Design

Recursos Naturais

Producdo Industrial

Turismo Hospitalidade e Lazer

Seguranca

Devem também, na organizacdo da proposta:

I1I.

IV.

Selecionar umas das areas de concentracdao e uma das respectivas

linhas de pesquisa indicadas na segao 4.

Planejar, se possivel e pertinente, os objetivos do projeto a fim de atender
a um ou mais Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
descritos no Quadro 2 e em consonancia com os apresentados na tematica;

Quadro 2: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

OoDS Descricao

1. Erradicacao da | Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
pobreza todos os lugares

2. Fome zero e | Acabar com a fome, alcangar a seguranca alimentar
agricultura e melhoria da nutricdo e promover a agricultura
sustentavel sustentavel

3. Saide e bem- | Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-
estar estar para todos, em todas as idades

4. Educagao de | Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de
qualidade qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todos

5. Igualdade de | Alcancar a igualdade de género e empoderar todas
género as mulheres e meninas

6. Agua potavel e | Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da
saneamento agua e saneamento para todos

7. Energia limpa e | Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno
acessivel e a preco acessivel a energia para todos
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8. Trabalho decente | Promover o crescimento econdmico sustentado,
e crescimento | inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo
econdmico e trabalho decente para todos

9. Industria, Construir infraestruturas resilientes, promover a
inovagao e | industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar
infraestrutura a inovacao

10.Reducao das | Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre
desigualdades eles

11.Cidades e | Tornar as cidades e os assentamentos humanos
comunidades inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis
sustentaveis

12.Consumo e | Assegurar padrdoes de producdo e de consumo
producdo sustentaveis
responsaveis

13.Acao contra a | Tomar medidas urgentes para combater a mudanca
mudanga global | do clima e seus impactos
do clima

14.Vida na agua

Conservagao e uso sustentavel dos oceanos, dos
mares e dos recursos marinhos para o
desenvolvimento sustentavel

15.Vida Terrestre

Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel
dos ecossistemas terrestres, gerir de forma
sustentavel as florestas, combater a desertificagao,
deter e reverter a degradacdo da terra e deter a
perda de biodiversidade

16.Paz, justica e
instituicoes
eficazes

Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir instituicGes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os
niveis

17.Parcerias e meios
de
implementacao

Fortalecer os meios de implementacgao e revitalizar
a parceria global para o desenvolvimento
sustentavel

Delimitar, se possivel, uma ou mais cadeias produtivas locais do estado
de Sdo Paulo, segundo Chamamento Publico, CDRT n. 1/2024, SP Produz,
da Secretaria de Desenvolvimento EconOmico do Estado de Sao Paulo,

disponiveis em:

https://www.desenvolvimentoeconomico.sp.gov.br/transparencia/editais-e-
deliberacoes/

VI. Articular obrigatoriamente a UPEP, indicando-a no ICT Online.
6. Quantidade de vagas

Esse Ingresso contempla a oferta de vagas limitadas ao valor orcamentario
disponibilizado.
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7. Critérios para ingresso no Regime de Jornada Integral

Para o docente ingressar em RJI deve estar ciente e de acordo com as diretrizes
estabelecidas na:

I. Lei Complementar n. 1044 de 13 de maio de 2008 e suas alteragdOes propostas
pela Lei Complementar n. 1240 de 22 de abril de 2014, em seu artigo 25;
II. Deliberacao CEETEPS n.9, de 10 de Outubro de 2008;
ITI. Deliberagdao CEETEPS n. 96, de 30 de Outubro de 2023.
IV. Deliberagcao CEETEPS n. 97, de 30 de Outubro de 2023.
V. Deliberagao CEETEPS n. 77, de 31 de dezembro de 2021;
VI. Lein. 13709 de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecao de Dados LGPD;
VII. Diretrizes estabelecidas pelo Compliance/CEETEPS
(https://www.cps.sp.gov.br/compliance/).
VIII. E critério de deferimento da submissdao do projeto o Certificado da
Capacitacao: Ingresso em RJI (versdao 2), em anexo a proposta no site
ICT Online.
IX. A classificacdo do projeto de RJI esta vinculada aos critérios dispostos na
segao 11, 12 e 13.
X. Uma vez o projeto classificado e o docente aprovado, sua manutengdao no
regime esta condicionada a aprovacdo de relatérios de atividades do periodo
proposto, bem como aprovacao de novos projetos para periodo subsequente.

8. Submissao de projetos

Para submissao de projetos o(a) docente deve acessar o sistema ICT Online
(https://ict.cps.sp.gov.br/) e escolher o ingresso disponivel para o ano.

9. Periodo de Submissao

A submissdo dos projetos é em fluxo continuo.
O calendario esta disponivel no ICT Online.

10. Selecao

As propostas serdo analisadas e classificadas pela CPRJI, com base nas instancias
do processo avaliativo do Ingresso - Projeto Tematico, abaixo descritas:

I. Validacdo administrativa da proposta de carga horaria do docente e dos
recursos necessarios ao desenvolvimento do Projeto em RII:

a) Pelo(a) Coordenador(a) de Curso ao qual o docente estd vinculado e se
encontram relacionadas as atividades do projeto;

b) Pelo(a)Diretor(a) da Unidade(s) de Ensino a qual o docente esta vinculado e
se encontram relacionadas as atividades do projeto;
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OBS: caso o(a) docente seja vinculado(a) a mais de um curso ou mais de uma unidade
de ensino, todos(as) envolvidos(as) serao notificados(as) para validacao. Esta etapa é
administrativa, ou seja, ndo pontua e nem tem peso na classificagao da nota.

II. Avaliacdo da Coordenadoria de Curso de vinculo do projeto em RJI (Anexo 1);

ITII. Avaliagcdo da Congregacao da Unidade de Ensino de vinculo do projeto em RJI
(Anexo 1);

IV. Avaliacdo do Setor Atuante, que nesse caso é a UPEP (Anexo 1), a partir de
uma Comissao designada e tera analise de carater eliminatorio;

V. Avaliacdo de um Relator Ad Hoc (Anexo 1), quando necessario e solicitado
pelo membro da CPRJI, para prestar assessoramento técnico sobre a
viabilidade tedrica e metodoldgica do desenvolvimento da proposta. Esta
avaliacao ndao tem nota e nem contabiliza peso;

VI. Avaliacao de um membro da CPRJII (Anexo 2);

VII. Entrevista presencial de carater qualitativo e quantitativo, com Comissao
designada pelos Programas de Pds-Graduacao da UPEP, que envolverdao a
avaliacdo do candidato quanto: experiéncia profissional, experiéncia
académica, produtividade e lideranca cientifica e tecnoldgica, publicacao,
participacdo em grupos de pesquisa, projetos e orientacbes. A analise
qualitativa do candidato serd baseada na NORMA DE PROCEDIMENTO UPEP
n% 014e/2024 e no Formulario de Avaliagdo UPEP (ANEXO 3), considerado
uma etapa eliminatoria.

Cabe a CPRIJI a anadlise da conveniéncia e a oportunidade da solicitacdo de
ingresso em RJI, nos termos do art. 25 da Lei Complementar n. 1044 de 13 de maio de
2008 e suas alteragbes propostas pela Lei Complementar n. 1240 de 22 de abril de
2014, bem como, a fiscalizagdo e avaliagdao dos projetos, nos termos do art. 22 da
Deliberacao CEETEPS n. 9, de 9 de outubro de 2008, e nos termos do art. 3° da
Deliberagao CEETEPS n. 4, de 3 de julho de 2008.

Assim, cada instancia responsavel pela avaliacdo deve fazé-lo independente da
outra, por meio de instrumentos que validam as dimensdes de mérito, resultado,
teodrico-metodoldgica e ciéncia, tecnologia e inovagao.

Para que o projeto seja avaliado pela CPRII (itens V e VI), é necessario que seja
aprovado pelo Colegiado de Curso, pela Congregacao da Unidade de Ensino e pelo Setor
Atuante, qual seja a UPEP (itens I, II, III e IV desta segao). Em sendo aprovado em
todas as etapas, o docente serd submetido ao item VII, sendo entdo classificado ou
nao.

A avaliacao tem um sistema de atribuicao de notas e pesos definidos pela CPRIJI,
conforme disposto na secao 11, 12 e 13.

Cabe destacar que a partir dos instrumentos de avaliacdo é possivel o docente
identificar a forma pela qual sera avaliado, considerando a pertinéncia e a importancia
da proposta do projeto.

11. Critérios de classificacao

I. Distribuicao de vagas por orcamento
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A quantidade de vagas sera variavel de acordo com as notas classificatérias e os
respectivos salarios dos docentes ingressantes em relacdo ao orcamento disponivel.
II1. Critérios para elaboracao da Lista Geral de Pontuagao:

a) Para avaliacdo de projetos, tanto nas instancias da unidade de ensino,
guanto da CPRIJI, o peso entre as dimensoes é:

Quadro 1 - Pontuacao por Dimensao Avaliada

Dimensao Peso (%)
Dimensao Tedrico-metodoldgica 25%
Dimensao Ciéncia, Tecnologia e Inovagao 25%
Dimensao Mérito 25%
Dimensao Resultado 25%

b) Para avaliagao de projetos o peso entre as instancias é:

Quadro 2 - Pontuacgao por Instancia Avaliadora

Instancia Avaliadora Peso (%)
Coordenacao de Curso 10%
Congregacao da Unidade 10%
Setor Atuante / UPEP 60%
CPRII 20%*

*A pontuacdo atribuida a CPRII contempla o julgamento técnico do projeto. Quando necessario,
a CPRIJI podera solicitar parecer técnico de avaliador Ad Hoc para subsidiar sua decisdo, sem
peso direto na pontuacdo final.

III. Nota de desempenho minimo

A nota de desempenho minimo para classificacdo na Lista Geral de
Pontuacao é de 70%.

IV. Disposicdes Gerais

a) Nas vagas tematicas especificas para o Setor Atuante UPEP o critério de
selecao de docentes sera pela qualidade de projeto (Lista de Pontuacao Geral);

b) As avaliacgbes dos ANEXOS 1, ANEXO 2 e da Entrevista sdao de carater
eliminatério.

c) A pontuacao referente ao ANEXO 3 compreende requisitos da CAPES para o
quadriénio 2021-2024. Assim, a avaliacao e pontuacao do candidato sera limitado
a suas publicacdes académicas e tecnoldgicas entre os anos de 2021-2024 que
constarem do curriculo lattes do candidato e preenchidos na Tabela de Pontuacao
do ANEXO 3.
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d) O titulo de doutor é uma exigéncia da CAPES e deve estar vinculado a Area de
Concentracao e a linha de Pesquisa escolhida.

e) Serd elaborada uma Lista Geral de Pontuacdao dos docentes inscritos nessa
modalidade de ingresso, desde que o projeto submetido tenha sido aprovado
em todas as instancias. Em sendo reprovado em uma das instancias, o projeto
nao é classificado.

f) A classificacao sera organizada por ordem de maior pontuacao;

g) Sera permitida a interposicdo de recurso a classificagdo do docente em RJI na
Lista Geral de Pontuacdao em até 3 dias corridos apds a divulgacao do
resultado. Os recursos deverdo ser encaminhados a CPRIJI.

12. Critérios de Desempate

O critério de desempate de docentes na unidade de ensino pelas variaveis
indicadas abaixo, por ordem:

a) Maior Indice de produtividade CNPq (Plataforma Lattes);
b) Maior de Tempo de Titulagao;
c) Tempo de contrato CEETEPS.

13. Critérios de Desclassificacao
O projeto submetido ndo sera avaliado caso:
a) O docente nao tenha a titulagcao de doutor (CAPES).

b) O curriculo lattes estiver desatualizado, ndo cumprindo a Portaria CEETEPS-GDS
n°. 1718/2017, publicada no Diario Oficial de Sdo Paulo, Poder Executivo, Secao
I, 26/05/2017, p. 44, 127 (98) 7.

c) O docente nao anexou o certificado de participacdao na Capacitagao para Ingresso
em Regime de Jornada Integral.

d) Cabe informar que o docente s6 pode assumir o Regime de Jornada integral
caso nao tenha outro vinculo empregaticio quando do inicio do projeto.
Em tendo outro registro em CLT, o docente sera desclassificado, ingressando o
proximo da lista classificatéria.

14. 1Ingresso em RIJI

Uma vez o docente classificado e aprovado estara habilitado a ingressar em RJI,
vinculado a UPEP. Para tanto, o docente deve:

a) Declarar o cumprimento da jornada de 40 horas semanais de trabalho em
atividades de ICT, a partir da aprovacao do projeto e durante sua vigéncia;

b) Declarar ndao manter qualquer outro vinculo empregaticio enquanto perdurar a
designacao em RIJI;
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c) Declarar nao desenvolver atividades para obtencdo de titulo no horario
compreendido da jornada de 40h semanais do RJI;

d) Declarar que o tema proposto para o projeto de RJI ndo tem vinculo com outra
atividade desenvolvida externamente ao CEETEPS.

e) Organizar as horas aula, em caso de necessidade de afastamento, junto a
Unidade de Ensino responsavel.

f) Em caso de o docente em RII solicitar afastamento de horas aula indeterminadas
e decorrido os tramites necessarios realizados pelo Coordenador de Curso e
Diretor da Unidade de Ensino e nao houver docente substituto, o proponente do
Projeto em RJI deve: desenvolver o Projeto de RJI proposto e aprovado em todas
as instancias, comprometendo-se em entregar os resultados esperados sem 6nus
a instituicdo e ministrando as horas aulas até que haja docente substituto; ou o
docente pode seguir com a proposta de Projeto de RJI aprovada e disponibilizar
para concurso, de acordo com as regras vigentes, as disciplinas indeterminadas
gue nao houver docente substituto. Ambas as situacdes devem respeitar o limite
minimo e maximo de horas aulas, de acordo com a legislacao, deliberacdes e
instrugoes vigentes.

g) Organizar a carga horaria semanal junto a unidade sede e a UPEP, respeitando o
minimo de 4 horas aula na Graduacdo e 4 horas aula na Pds-Graduacdo. O
restante das horas em projeto deve ser detalhado no projeto proposto de forma
gue a UPEP tenha no minimo 20 horas de pesquisa, incluindo as horas aula.

h) Ter ciéncia de que o primeiro ano na Pds-graduacao é como Professor
Colaborador e que sua continuidade esta condicionada as entregas anuais da
produtividade solicitadas pela CAPES conforme NORMA DE PROCEDIMENTO UPEP
n% 014e/2024 e suas atualizagOes periddicas.

i) Aguardar a publicacao da portaria de ingresso em RIJI.

j) Cumprir o estagio probatério, segundo descrito na Deliberagdo CEETEPS n.
9/2008.
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ANEXO 1 - Formulario de avaliagdo: instancias da unidade de ensino, setor
atuante e relator Ad Hoc.

Dimensdo: CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO
1. Quais beneficios propostos serdo obtidos com os resultados do projeto?
a. Relagao Universidade-Sociedade (Nao se aplical1]2|3]4]5)
b. Processo de internacionalizacao de pesquisa (Nao se aplical1]2|3]4]5)
c. Contribuicdo com agéncias de fomentos (Ndo se aplical1|2|3]4]|5)
d. Contribuicdo com parcerias/convénios formalmente firmados (Nao se aplica
|1]2]3|4]5)
e. Colaboragao com outros docentes (Nao se aplica|1|2|3|4|5)
f. Estimulo a pesquisa cientifico-tecnoldgica (Ndo se aplical1|2|3]4]|5)
g. Avanco da fronteira do conhecimento (Nao se aplica|1]|2|3]|4|5)
h. Inovacgao tecnoldgica (Nao se aplica|1]|2|3]4]|5)
2. Os produtos e/ou processos que serao desenvolvidos apresentam os requisitos?
a. Otimizacao, desenvolvimento ou integracao de produtos e/ou processos (Nao
se aplical|1|2|3|4]|5)
b. Potencial de escalabilidade (Nao se aplica|1]|2|3]|4|5)
c. Agregacao de valor as instituicdes envolvidas (Nao se aplica|1]|2|3]4]|5)
3. Qual a expectativa de transferéncia de tecnologia e conhecimento se espera com os
resultados do projeto?
a. Difusdo cientifica, tecnoldgica e inovativa (1|2]|3]4]5)
b. Solicitacao de Patentes ou Registro de Propriedade Intelectual (Nao se
aplical1|2|3]4]5)

Dimensdo: MERITO
4. A problematica e a solucdao, envolvendo o contexto do projeto, apresentam os
requisitos de:
a. Pertinéncia e relevancia do problema (0]|1]2]3]4]5)
b. Adequacao da solucdo ao problema (0]1]2|3]|4|5)
c. Replicagcao da solugao (0]1]2]3]4|5)
5. A justificativa do projeto apresenta os requisitos de:
a. Relevancia/Contribuicdo da tematica do projeto (0]1|2|3]|4|5)
b. Fundamentacao Tedrica (0]|1]2]3|4|5)
c. Alinhamento aos eixos tecnoldgicos dos cursos (0]1]2]3]4|5)
6. Sobre o curriculo Lattes registrado na plataforma CNPq?
a. E frequentemente atualizado com insercao de novas producgdes (0]1]2]3]4]5)
b. Qual o nivel de producao cientifica e tecnoldgica (0]1]2|3]|4|5)
c. Qual a relagao do curriculo com a tematica do projeto, observando a producao
educacional, cultural e extensionista. (0|1]2|3]4]5)
7. Qual a qualidade da interagao com instituicdo publica ou privada?
a. Agéncia de Fomento, Empresas, Governo, Instituicdes de Ensino, Instituicoes
de Pesquisa, Associacdes, Entidades Filantropicas e ONGs (0[1]2]3]|4|5)

Dimensao: RESULTADO

8. Qual a qualidade dos resultados propostos no projeto de pesquisa?
a. Resultados Administrativos (Nao se aplica|1|2|3|4|5)
b. Resultados Académicos (Nao se aplical1|2|3]|4|5)
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c. Resultados Educacionais (Nao se aplica|1|2|3|4|5)
d. Resultados Sociais (Nao se aplical|1|2|3]4]|5)

e. Resultados Inovativos (Nao se aplica|1]|2|3]|4|5)

f. Resultados Economicos (N&o se aplica|1|2|3]|4|5)
g. Resultados Ambientais (Nao se aplical1|2|3]4|5)

Dimensdo: TEORICO-METODOLOGICA
9. O titulo esta adequado a tematica proposta?

a. Alinhamento do assunto, tema, pontos de discussao e objetivos (0|1]2|3|4|5)
10. O resumo estad adequado?

a. Apresentacao da tematica e/ou da justificativa, objetivos (gerais e especificos),
metodologia e resultados esperados (0|1]2]|3|4]|5)

11. As palavras-chave estdo adequadas a tematica do projeto?

a. Apresentam relagao com a tematica (0]1]2|3]|4|5)
12. Os objetivos estao adequados a problematica do projeto?

a. Divisdo entre objetivo geral e objetivos especificos; Congruéncia entre os
objetivos geral e especificos; Relacdo com os resultados esperados; Organizados em
etapas de acordo com a duragao prevista do projeto; Exequibilidade em relagao ao
cronograma proposto (0|1]2|3]4|5)

13. A metodologia esta a adequada para execucao dos objetivos do projeto?

a. Evidencia o tipo de pesquisa, as técnicas/procedimentos que serdo utilizados,
os instrumentos de pesquisa (equipamentos e materiais) e recursos humanos
envolvidos. (0]|1]|2]3]4]5)

14. O projeto atende aos padrdes de escrita da norma culta e cientifica e as normas da
ABNT?

a. Qualidade de escrita na redacao, citagdes diretas e indiretas no corpo do texto,
referéncias com formatacdo correta, organizacao de tabelas e ilustracdes, uso correto
do template (formatos e requisitos) adotados pela comissao. (0|1]2]|3]|4|5)
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ANEXO 2 - Formulario de avaliacao: instancia da CPRIJI.

Dimens&do: CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
1. Quais beneficios propostos serdo obtidos com os resultados do projeto?
a. Relagao Universidade-Sociedade (Nao se aplical1]2|3]4]5)
b. Processo de internacionalizacao de pesquisa (Nao se aplical1]2|3]4]5)
c. Contribuicdo com agéncias de fomentos (Ndo se aplical1|2|3]4]|5)
d. Contribuicdo com parcerias/convénios formalmente firmados (Ndo se aplica
|1]2]3|4]5)
e. Colaboragao com outros docentes (Nao se aplica|1|2|3|4]|5)
f. Estimulo a pesquisa cientifico-tecnoldgica (Ndo se aplical1|2|3]4|5)
g. Avanco da fronteira do conhecimento (Nao se aplical|1|2|3|4|5)
h. Inovacao tecnoldgica (Nao se aplica|1|2|3]4]|5)
2. Os produtos e/ou processos que serao desenvolvidos apresentam os requisitos?
a. Otimizacao, desenvolvimento ou integracao de produtos e/ou processos (Nao
se aplical|1|2|3|4]|5)
b. Potencial de escalabilidade (Nao se aplica|1]|2|3]|4|5)
c. Agregacao de valor as instituicdes envolvidas (Nao se aplica|1]|2]|3]4]|5)
3. Qual a expectativa de transferéncia de tecnologia e conhecimento se espera com os
resultados do projeto?
a. Difusdo cientifica, tecnoldgica e inovativa (1|2]|3]4]|5)
b. Solicitagdao de Patentes ou Registro de Propriedade Intelectual (Nao se
aplica|1]2|3]4|5)
4. Considerando a escala de maturidade tecnoldgica (TRL)?
a. Em qual nivel o projeto esta classificado? (1|2|3]|4|5|6]7|8]|9)

Dimensdo: MERITO
5. A problematica e a solucdo, envolvendo o contexto do projeto, apresentam os
requisitos de:
a. Pertinéncia e relevancia do problema (0]|1]2]3]4]|5)
b. Adequacao da solucao ao problema (0]1]2]|3]|4|5)
c. Replicagcao da solugao (0]1]2]3]4|5)
6. A justificativa do projeto apresenta os requisitos de:
a. Relevancia/Contribuicdo da tematica do projeto (0]1|2|3]|4|5)
b. Fundamentagao Tedrica (0|1]2]3|4|5)
c. Alinhamento aos eixos tecnoldgicos dos cursos (0|1]2]3]4|5)
7. Sobre o curriculo Lattes registrado na plataforma CNPq?
a. E frequentemente atualizado com insercao de novas produgdes (0]1]2|3]4]5)
b. Qual o nivel de producao cientifica e tecnoldgica (0]1]2|3]|4|5)
c. Qual a relagao do curriculo com a tematica do projeto, observando a producao
educacional, cultural e extensionista. (0|1]2]|3|4|5)
8. Qual a qualidade da interacdo com instituicdo publica ou privada?
a. Agéncia de Fomento, Empresas, Governo, Instituicbes de Ensino, Instituicdes
de Pesquisa, Associacdes, Entidades Filantréopicas e ONGs (0]|1]2|3]4]5)

Dimensao: RESULTADO
9. Qual a qualidade dos resultados propostos no projeto de pesquisa?
a. Resultados Académicos (Nao se aplica|1]2|3]4|5)
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b. Resultados Educacionais (Nao se aplica|1|2|3|4|5)
c. Resultados Sociais (Nao se aplical|1]|2|3]4]|5)

d. Resultados Inovativos (Nao se aplica|1|2|3|4]|5)
e. Resultados Economicos (Nao se aplical1|2|3|4|5)
f. Resultados Ambientais (Nao se aplica|1|2|3]4]|5)

Dimensdo: TEORICO-METODOLOGICA
10. O titulo esta adequado a tematica proposta?

a. Alinhamento do assunto, tema, pontos de discussao e objetivos (0|1]2|3|4|5)
11. O resumo estad adequado?

a. Apresentacao da tematica e/ou da justificativa, objetivos (gerais e especificos),
metodologia e resultados esperados (0|1]2]|3|4]|5)

12. As palavras-chave estdo adequadas a tematica do projeto?

a. Apresentam relagao com a tematica (0]1]2|3]|4|5)
13. Os objetivos estao adequados a problematica do projeto?

a. Divisdo entre objetivo geral e objetivos especificos; Congruéncia entre os
objetivos geral e especificos; Relacdo com os resultados esperados; Organizados em
etapas de acordo com a duragao prevista do projeto; Exequibilidade em relagao ao
cronograma proposto (0|1]2|3]4|5)

14. A metodologia esta a adequada para execucao dos objetivos do projeto?

a. Evidencia o tipo de pesquisa, as técnicas/procedimentos que serdo utilizados,
os instrumentos de pesquisa (equipamentos e materiais) e recursos humanos
envolvidos. (0]|1]|2]3]4]5)

15. O projeto atende aos padrdes de escrita da norma culta e cientifica e as normas da
ABNT?

a. Qualidade de escrita na redacao, citagdes diretas e indiretas no corpo do texto,
referéncias com formatacdo correta, organizacao de tabelas e ilustracdes, uso correto
do template (formatos e requisitos) adotados pela comissao. (0|1]2]|3]|4|5)
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ANEXO 3 - Formulario de avaliacdo do Setor Atuante (UPEP) baseado nos

requisitos da CAPES

Quadriénio 2021/2024

A producdo intelectual listada se adequada a que Area de Concentracdo e a que Linhas
de Pesquisa (Assinale X)

Area de Concentracdo do
Programa

Linhas de Pesquisa

Sistemas Produtivos

Gestao da Producao e Operacoes,

Sistemas de Informacao e Tecnologias Digitais

Sustentabilidade

Gestao da Inovacao Tecnoldgica e

Educagao e Trabalho

Formacao do Formador

Politicas, Gestao e Avaliacao

Formacao Académica do Candidato

Nivel

Curso

Area de Concentracdo | Instituicdo de Ensino

Graduacao

Mestrado

Doutorado

1. PONTUACAO DA PRODUCAO BIBLIOGRAFICA

1.1

Artigo completo publicado em periddicos

Seq

Data

Titulo

DOI (2)

Pontos

(1)

01

02

03

04

05

06

(...)

(1) Pontuagao baseada no Estrato QUALIS 2021-2024: A1 (100 pts.); A2 (87,5 pts);A3 (75 pts);
A4 (62,5 pts); B1 (50 pts);B2 (37,5 pts); B3 (25 pts), B4 (12,5 pts).

(2) Falta do DOI, indicar URL da publicagao.

* Publicacao na forma de Resumo nao pontua.

1.2

Artigo completo publicado em eventos
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Seq | Data p Link dos Anais dos Pontos

Titulo eventos (2) (1)

01

02

03

04

05

06

(...)

(1) Pontuacao baseada no Estrato QUALIS 2021-2024: Internacional (50 pts.); Supranacional

(37,5 pts); Nacional (25 pts); Local, Regional ou outros (12,5 pts).
(2) Indicar DOI ou URL da publicacdo nos Anais.
* Publicagdo na forma de Resumo ndo pontua.

1.3

Livro ou capitulo de livro

Seq | Dat | Tipo

, ISSB | Link (2) | Publicag | Pontos
(1) Titulo N d0 (3) (4)

01

02

03

04

05

06

(..)

(1) Livro autoral; Livro como organizador; Prefacio de livro; Verbete; Capitulo de Livro .
(2) Indicar quando houver a publicacdo em versdo eletronica.

(3) Obra publicada por: Editora, associagdo cientifica/cultural, instituicdo de pesquisa ou érgao
oficial.

(4) Pontuacgdo: L1 (200 pts); L2 (180 pts); L3 (130 pts); L4 (80 pts); L5 (30 pts).

Estrato

Definicdes

L5

Obra autoral com abordagem pouco orgéanica e baixa complexidade em termos
de argumentacdo, metodologia ou aporte tedrico. Ou obra autoral com coleténea
de textos do/s préprio/s autor/es, ja publicados em outros

veiculos (periddicos cientificos ou outros livros).

L4

Obra autoral de natureza académico-cientifica que expresse relato e/ou
discussao de pesquisa, com pouca organicidade e baixo potencial inovador. Ou
obra autoral autobiografica, ou com relato de experiéncia profissional ou
académica.

L3

Obra autoral que expresse produgao academlco cientifica, com significativa
contribuicdo para o conhecimento da Area, cuja natureza é: a) Relato e/ou
discussdo de pesquisa focalizando questdes tedricas e metodoldgicas, empiricas
ou de aplicagdo; ou b) Estudos e ensaios tedricos e debates conceituais; ou c)
Estudos e propostas de metodologia de pesquisa; ou d) Estado da arte referente
a determinada tematica ou subarea de saber; ou e) Estudos, derivados de
pesquisa, sobre metodologia de ensino para educagdo basica ou superior.
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L2 Obra autoral que cumpra os requisitos do estrato L3 e, ainda apresenta
necessariamente: a) Alcance tedrico; b) Editora com conselho editorial; c)
Avaliacdo por pares.

L1 Obra autoral que apresenta com densidade todos os itens expressos nos estratos

L2 e L3 g, ainda possua: a) Inovacgdo e originalidade; b) Financiamento externo
da pesquisa ou da publicacdo; c) Forte impacto académico e/ou social.

2. PONTUACAO DA PRODUCAO TECNICA (PTT)

2.1
propriedade

Producodes Técnicas e Tecnologicas (PTT) com registro de

Se
q.

Data

Tipo (1)

Titulo

Ndamero
registro no
INPI (2)

Pontos

(3)

01

02

03

04

05

06

(...
)

(1) Patente; Software/Aplicativos; Desenhos Industrial.

(2) Registro nacional: n° INPI;

internacional n® USPTO, WIPO, etc...

(3) Pontuacdo: patente licenciada (75 pts.); patente depositada (50 pts); software/aplicativos
(50 pts); desenho industrial (50 pts). Qualquer registro internacional (100 pts).
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Administracao Central
Comissao Permanente de Regime de Jornada Integral - CPRJI

CALENDARIO
INGRESSO EM REGIME DE JORNADA INTEGRAL

1. PERIODO DE SUBMISSAO

A submissao dos projetos para Ingresso em Regime de Jornada Integral (RJI)
sera realizada em fluxo continuo.

Havera duas avaliacbes anuais, sendo uma no primeiro semestre e outra no
segundo semestre.

2. A PRIMEIRA AVALIAGAO

No primeiro semestre de 2025, os projetos devem ser submetidos pelos
docentes, avaliados na unidade de ensino e encaminhados a CPRJI até dia
1/7/2025.

Cada unidade devera tramitar os projetos para avaliacdo nos Colegiados da
Coordenadoria de Curso e da Congregacao, respeitando a data final de encaminhamento
a CPRII.

A UPEP tera um periodo para convocacgao das entrevistas.

A divulgacdo da classificacdo do projeto e a aprovacao do docente sera dia
19/7/2025.

A interposicdao de recurso pelo docente proponente do projeto sera de
21/7/2025 a 23/7/2025.

A Publicacdo do Classificacao Final do Projeto Especifico de RJI sera até dia
31/7/2025.

O ingresso do docente ocorrera no inicio do segundo semestre letivo de
2025.

ETAPAS PARA SUBMISSAO DE PROJETOS ESPECIFICOS DE RJI

ACAO RESPONSAVEL DATAS
Submissédo do Projeto Especifico de RJI DOCENTE A comtémar na unidade
e ensino
Validacdo do coordenador de curso e do diretor da
unidade sobre questdes administrativas do docente em| COORDENADOR Até 1/7
RJI DIRETOR
Designacao do Relator no ambito da A combinar na
Coordenadoria/Departamento de Curso da Unidade def] COORDENADOR .
. coordenadoria de curso
Ensino
Apreciacdo do Projeto Especifico de RJI pelo relator RELATOR A combmar ha
coordenadoria de curso
Apreciacdo no &mbito do Colegiado de Curso da Unidade| Até dia
de Ensino por meio de Reunido de Coordenadoria. COORDENADOR 1/7
Encaminhar para direcdo da unidade de ensino (O Até dia
Coordenador deve lancgar no sistema o resultado do voto.) COORDENADOR 1/7
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Designacao do Relator no ambito da Congregacédo da

PRESIDENTE DA

A combinar na

Unidade de Ensino CONGREGACAO Congregacéo
L . - RELATOR A combinar na

Apreciacdo do Projeto Especifico de RJI pelo relator CONGREGACAO Congregacio

Apreciacao no ambito Congregagdo da Unidade de Ensinoj PRESIDENTE DA Até dia

por meio da Reunido de Congregacao. CONGREGACAO 1/7

Encaminhar para CPRJI. (O Diretor deve lancar no sistemal DIRETOR Até dia

o resultado do voto e encaminhar a CPRJI) 1/7

RELATOR Até 15 dias apés a

Avaliacdo do Relator Ad Hoc, quando necessario desi =
esignacgéo

Até 15 dias apés a

Avaliacdo do Membro da CPRJI MEMBRO CPRJI

designacgéo
Entrevista da UPEP (apenas para Ingresso Tematico) UPEP 16/7 a 18/7
Divulgacado da Classificacdo dos Projetos Especificos de| CPRJI 21/7
RJI e dos docentes aprovados
Pedido de Recurso DOCENTE De 22/7 a 2417
Avaliacdo do pedido de recurso CPRJI Do pedido até 29/7
Publicacdo Classificacdo Final dos Projetos Especificos CPRJI 31/7
de RJI e dos docentes aprovados

Inicio do

Ingresso dos docentes em RJI Unidade de Ensino

semestre letivo

3. SEGUNDA AVALIAGAO

No segundo semestre de 2025, os projetos devem ser submetidos pelo
docente, avaliados na unidade de ensino e encaminhados a CPRJI até dia
16/9/2025.

Cada unidade devera tramitar os projetos para avaliacdo nos Colegiados da
Coordenadoria de Curso e da Congregacao, respeitando a data final de encaminhamento
a CPRIL.

A UPEP tera um periodo para convocacgao das entrevistas.

A divulgacdo da classificacdo do projeto e a aprovacao do docente sera dia
15/10/2025.

A interposicdo de recurso pelo docente proponente do projeto sera de
16/10/2025 a 21/10/2025.

A Publicacdo do Classificacao Final do Projeto Especifico de RJI sera até dia
31/10/2025.

O ingresso do docente ocorrera no inicio primeiro semestre letivo de
2026.
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CRONOGRAMA PARA SUBMISSAO DE PROJETOS ESPECIFICOS DE RJI
PARA INICIO EM 2/2/2026

ACAO RESPONSAVEL DATAS

A combinar na
unidade de ensino

Submissédo do Projeto Especifico de RJI DOCENTE

Validacdo do coordenador de curso e do diretor da
unidade sobre questdes administrativas do docentey COORDENADOR

em RJI DIRETOR Até 16/9

Desighacao do Relator no ambito da Coordenadoria/| A combinar na

Departamento de Curso da Unidade de Ensino COORDENADOR coordenadoria de curso
RELATOR A combinar na

Apreciacdo do Projeto Especifico de RJI pelo relator coordenadoria de curso

Apreciacdo no ambito do Colegiado de Curso da|
Unidade de Ensino por meio de Reunido de COORDENADOR Até 16/9
Coordenadoria.

Encaminhar para direcdo da unidade de ensino (O

Coordenador deve lancar no sistema o resultado doj COORDENADOR Até 16/9

\voto.)

Designacao do Relator no ambito da Congregagdo day PRESIDENTE DA A combinar na

Unidade de Ensino CONGREGACAO congregacao
L . e RELATOR .

Apreciacdo do Projeto Especifico de RJI pelo relator CONGREGACAO Até 16/9

Apreciacdo no ambito Congregacéo da Unidade del PRESIDENTE DA Até 16/9

Ensino por meio da Reunido de Congregacéo. CONGREGACAO

Encaminhar para CPRJI. (O Diretor deve langar no .

sistema o resultado do voto e encaminhar & CPRJI) DIRETOR Até 16/9

Avaliacdo do Relator Ad Hoc, quando necessario RELATOR 15dd"'?‘3 apos a

esignacao

Avaliacdo do Relator Setor Atuante, quando RELATOR 15 dias ap6s a

necessario designacéao

Avaliacdo do Membro da CPRJI MEMBRO CPRJI Até 30/9

Entr(?v_lsta da UPEP (apenas para o Ingresso UPEP Até 13/10

Tematico)

Divulgacdo da Classificacdo dos Projetos Especificos CPRJI 15/10

de RJI e dos docentes aprovados

Pedido de Recurso DOCENTE De 16/10 a 21/10

Avaliacdo do pedido de recurso CPRJI Do pedido até 29/10

Publicacdo Classificacdo Final dos Projetos CPRII 31/10

Especificos de RJI e dos docentes aprovados

Ingresso dos docentes em RJI Unidade de Ensino Inicio do

semestre letivo
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