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I. Identificagcao da FATEC (informacdo PDI/PGA/RCPA/RAA)

» Dados da unidade

Fatec: 121-Fatec Sao José do Rio Preto - R-10
Razdo social: Fatec Professora Olga Malluk Lopes da Silva

Enderego: Rua Fernanddpolis, 2510, Bairro Eldorado, CEP: 15043-020 - S3o José do Rio Preto

» Diregéio da Unidade

Diretor: Prof. Dr. Jodo Carlos de Aguiar Domingues]

» Coordenagédio de Curso

CST em Agronegocio: Profa. Dra. Teresa Cristina Castilho Gorayeb
CST em Analise e Desenvolvimento de Sistemas: Prof. Me. Walter Gomes Pedroso Junior

CST em Informatica para Negadcios: Prof. Dr. Jodo Carlos de Aguiar Domingues

» Diregdio de Servigos

Diretor de Servicos Académicos: Glaucia Alves Pereira Leal

Diretor de Servigos Administrativos: Aline de Souza Simonato
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Il. Atos Regulatoérios (informacéo PDI/PGA/RCPA/RAA)

»  Decreto de criagdo: Decreto 48435, de 07/01/2004 — DOE 08/01/2004, Poder Executivo,
Secdo |, Pag. 114.
»  (Para citar documentos legais que formalizam a cria¢do da unidade, consulte:

»  https://bkpsitecpsnew.blob.core.windows.net /uploadsitecps /sites /18 /2021 /07 /Criacao-
de-unidades-do-CPS.xls)

Atos legais referentes aos cursos

CST em Agronegécio
Portaria CEE/GP

Dt L Parecer CD (p/ reestruturagédo)
2004 /1° Sem. Implantagéo Portaria CEE/GP 424/2008.
2014/2° Sem. Adequagdo Oficio 22/2014 — Coordenagédo.
2016 /2° Sem. Adequagéo Memorando 006/2016 — Diregéio.
° . Em atendimento ao Memorando Curricular
2020 /2° Sem. Adequagéio 18/2020 — CESU.

Alteragdo no Sistema SIGA do status dos
componentes curriculares eletivos -
2021 /2° Sem. Adequagcédo Agroturismo (BATOO1 — 5° Semestre),
Biocombustiveis (BBROO1 — 6° Semestre) e
Econometria (CEM101 — 6° Semestre)

2023 /1° Sem. Adequacéo Deliberagéo CEETEPS 70 de 15/04/2021.
® - Em atendimento & Deliberagdo CEE
2024 / 1° Sem. Adequacdo 216/2023.

CST em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Portaria CEE/GP

ez iz Parecer CD (p/ reestruturagéo)
2011/2° Sem. Implantagéo Parecer CD 46 / 2011.
2018/2° Sem. Adequagdo Memorando 002/2018 — Diregéio.
2020 /1° Sem. Adequagéo Memorando 04/2020 — Diregdo.
2022 /1° Sem. Adequagdo Memorando 001/2021 — Diregéio.
2023 /1° Sem. Adequagdo Deliberagdo CEETEPS 70 de 15/04/2021.
2024 / 2° Sem. AdbeEe Em qtencllme2n]tz/a2ggl3|k‘>erngo CEE
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CST em Informatica para Negécios

Portaria CEE/GP

Data Tipo Parecer CD (p/ reestruturagéao)
2004/1° Sem. Implantagéio Portaria CEE/GP 157/2004.
2011/1° Sem. Reestruturagéio Oficio CESU 286/2010.

Em atendimento ao
2020 /2° Sem. Adequagcéo Memorando Curricular
18/2020 — CESU.
Em atendimento & Delibera¢do CEE
o ~
2024/1° Sem. Adequagéio 216/2023.
2024/2° Sem. Adequagdo Memorando Circular 17,/2024.

lll. Composicao da Comissao Prépria de Avaliagao (CPA)

A Comissao Propria de Avaliagao da FATEC de Sao José do Rio Pretofoi instituida
pela Portaria n° 60/2025, de 30 de setembro de 2025, com mandato até 31/03/2028,
conforme ata da Congregacéo (Anexo — ATAs de Aprovagao dos membros da CPA,
registro de alteragdes e reunides da CPA).

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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1. INTRODUGAO

A Fatec de Sao José do Rio Preto possui a avaliagao institucional como efetivo
instrumento de gestdo. Por meio da avaliagdo tem-se condigdes de reunir
apontamentos capazes de suscitar analises e discussdes possibilitando definir planos
de melhorias de forma continuada.

A Lei 10.861/2014, que define o Sistema Nacional de Avaliacao da Educacao
Superior (SINAES), estabelece, em seu Artigo 3°, que a avaliagao institucional tem
por objetivo identificar o perfil da IES e o significado de sua atuacgao, por meio de suas
atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes
dimensdes institucionais, consolidadas em cinco eixos, sempre objetivando evidenciar
os referenciais minimos de qualidade exigidos pela exceléncia de ensino que € um
dos pilares da pratica de todas as faculdades de tecnologias do Estado de Sao Paulo
vinculadas ao Centro Paula Souza.

Por meio do desenvolvimento do presente relatério, serdo apresentados os
dados e as informacbes referentes aos eixos, dimensbes e indicadores em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Fatec e em

consonancia com as diretrizes emanadas do Centro Paula Souza.

Alunos Matriculados (alunos CURSANDO e TRANCADOS)
(referéncia - fevereiro do ano vigente)
Nudmero de
Curso
Alunos
Tecnologia em Agronegoécio — Manha 102
Tecnologia em Agronegdcio — Noite 194
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas — Tarde 242
Tecnologia em Informatica para Negocios — Manha 219
Tecnologia em Informatica para Negdcios — Noite 245
Tecnologia em Gestao Empresarial — EaD 199
Total: 1.201

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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»  Detalhamento do corpo docente da Unidade de Ensino (informagio PDI/PGA/RCPA/RAA)

Nome

Ademar Pereira dos Reis
Filho

Ademir Marton

Adriana Alvarenga
Dezani

Adriana Regina
Generoso

Adriano Luis Simonato

Aline Chitero Bueno
Fagliari
Amanda Casagrande
Pereira

Andrey Pelicer Tarichi

Antonio Afonso Cortezi

Carlos Alipio Caldeira

Carlos Magnus Carlson
Filho

Caroline Dalbon Reis

Clarice Conceigdo
Bezerra Melo

Claudia Josefina Dorigan

Danila Comelis Bertolin

Débora Delbem
Gongalves

Djalma Domingos da
Silva

Edilene Gasparini
Fernandes

Evandro Cleber da Silva

Matricula

18180

27345

27349

27351

23188

88911

81153

61503

23943

89283

12567

89024

86445

41201

41200

65620

14139

41209

31327

Céd. UE sede

121

121

121

121

121

121

121

022

121

121

121

121

121

121

121

173

121

121

121

Titulagdo

lw)

-% Experiéncia Profissional
£ Doce Néio d
&  (anos) (anos)
|

| 32 10
|

|

| 17 18
|

1 26 0
|

|

117 2
|

|

| 28 0
|

117 12
| 10 4
|

| 21 0
|

121 0
|

1 24 0
|

| 24 18
|

1 8 0
1 8 0
|

1 26 0
|

|

1 13 13
|

|

| 13 0
|

1 36 0
|

|

123 1
|

|

| 21 16
|
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Curriculum Lattes (URL)

http://lattes.cnpq.br/1697779
389744764

http://lattes.cnpqg.br/2687313
792794222

http://lattes.cnpg.br/1211535
633246019

http://lattes.cnpqg.br/1984784
699569580

http://lattes.cnpqg.br/6317458
879761727

http://lattes.cnpqg.br/5418452
950310799
http://lattes.cnpg.br/8096063
630215360
http://lattes.cnpqg.br/8606256
232758224

http://lattes.cnpg.br/0030020
490444185

http://lattes.cnpg.br/3013947
914333440

http://lattes.cnpqg.br/0298241
322250398

http://lattes.cnpg.br/3993851
170509310
http://lattes.cnpg.br/1290014
058595799

http://lattes.cnpq.br/8681226
680716474

http://lattes.cnpq.br/4372918
468887472

http://lattes.cnpq.br/4283676
071804831

http://lattes.cnpq.br/3568731
461782012

http://lattes.cnpqg.br/3694374
029904194

http://lattes.cnpqg.br/1183487
929404543
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21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42
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Nome

Evanivaldo Castro Silva
Junior

Fabio Roberto Leonel

Fabio Takahashi Onishi

Henrique Dezani

Jodo Carlos de Aguiar
Domingues

José Aparecido de
Aguiar Viana

Juliano Farias da
Nobrega

Lidiane Hernandez
Luvizari Murad

Liszeila Reis Abdala
Martingo

Luciana Teixeira de
Paula

Luciene Cavalcanti
Rodrigues

Lucimar Sasso Vieira

Lucimeiri Maria Schinelo
Maria Vitdria Cecchetti
Gottardi Costa

Mariangela Catelani
Souza

Marilanda Ferreira
Bellini

Marildo Domingos da
Silva

Mario Henrique de
Souza Pardo

Marta Luiza Suleiman

Maura Cristina Frigo

Miriam Pinheiro Bueno

Monica Regina Bocchi

Nilton Borges Pimenta

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

Matricula

12858

27352

83421

18107

54800

23200

83250

50126

27347

81593

15153

18109

41204

27348

54802

86590

50127

38868

86590

16388

27346

27350

88910

Céod. UE sede _:
£

121 D
121 D
121 E
121 D
121 D
121 M
121 M
121 D
121 M
121 D
121 D
121 D
121 D
121 D
121 M
121 D
121 M
121 D
121 D
121 D
121 D
121 D
121 M

-E Experiéncia Profissional
& Docé Néo docé
€  (anos) (anos)
|

1 24 14
|

|

| 18 0
|

| 13 22
|

121 6
|

|

| 16 8
|

| 29 0
| 7 24
|

| 16 2
|

: 28 28
| 21 9
|

| 23 4
|

|

| 20 10
|

|

| 31 0
|

| 19 0
|

|

| 14 8
I 7 0
|

| 26 6
|

1 22 6
|

1 18 0
|

1 34 0
|

|

123 5
|

|

1 16 30
|

| 19 1
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Curriculum Lattes (URL)

http://lattes.cnpq.br/0929546
853999475

http://lattes.cnpq.br/1955433
605115363

http://lattes.cnpq.br/9129908
255140595

http://lattes.cnpq.br/8138311
405405894

http://lattes.cnpqg.br/2754932
034507973
http://lattes.cnpg.br/0564250
601097470
http://lattes.cnpg.br/4113705
097600874

http://lattes.cnpqg.br/3283251
032063071

http://lattes.cnpg.br/9202794
595955973
http://lattes.cnpg.br/0709552
327247223

http://lattes.cnpqg.br/9346178
640224901

http://lattes.cnpq.br/7571226
494835092

http://lattes.cnpg.br/7207530
660219707

http://lattes.cnpqg.br/0342756
387659098

http://lattes.cnpqg.br/7149828
422383252
http://lattes.cnpqg.br/6251426
461018158
http://lattes.cnpq.br/6116499
998120142

http://lattes.cnpq.br/3672337
924130165

http://lattes.cnpq.br/6662815
655911689

http://lattes.cnpq.br/4265022
834643102

http://lattes.cnpg.br/1090263
681373973

http://lattes.cnpq.br/3960709
645042904

http://lattes.cnpq.br/5080572
464677155
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& 'g Experiéncia Profissional
Nome Matricula Céd. UE sede 5 ¢
2 % Docéncia Néo docéncia
= €  (anos) (anos)
|
Rafael dos Santos Borges 50133 121 D 1 22 8
|
Reginaldo Aparecido 89072 121 M1 14
Pereira Bolin
P |
sergioRicardo Borges g 121 D I 28 19
Junior |
- . |
Teresa Cristina Castilho 27344 121 D | 25 14
Gorayeb |
|
Valdecir Buosi 23191 121 M 1 35 21
|
Valéria Maria Volpe 47526 121 M : 33 30
Var.use Rafaela Zivieri 31933 121 D | 17 5
Ralio
Victor Tuller Brito 85703 121
. |
Wa!dlr Barros Fernandes 12566 121 D | 23 20
Junior |
|
Walter Gomes Pedroso 23199 121 M |30 33
|

Junior

Titulagao: D (Doutor), M (Mestre), E (Especialista), G (Graduado)

Organizacgao do relatério:

Identificagdo e dados gerais da Unidade de Ensino.

Metodologia

Cronograma das atividades da CPA

Procedimentos para a coleta

Acdes de sensibilizagdo da comunidade académica
Identificagcdo dos sujeitos da avaliagdo

Organizagéo dos instrumentos de coleta

Analise e discussao dos dados da coleta

Curriculum Lattes (URL)

http://lattes.cnpq.br/7212005
793999120

http://lattes.cnpg.br/4369310
756181501

http://lattes.cnpq.br/5342428
610131873

http://lattes.cnpqg.br/1455215
672188076

http://lattes.cnpg.br/4517056
540782817

http://lattes.cnpqg.br/7598285
600081867
http://lattes.cnpg.br/7510319
238637034

http://lattes.cnpg.br/8850279
563621592

http://lattes.cnpg.br/0588502
264418902

Organizagao das medidas para composi¢ao do relatério

h. Devolutiva dos resultados para a comunidade académica

Anélise dos dados e agbes propostas (PGA)

b.
C.
d.
e.
f.
g.
iii. ~ Desenvolvimento
iv.
v.  Consideragées finais
vi. Anexo de ATAs
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2. METODOLOGIA

Para contribuir com a organizagdo da Comisséao Prépria de Avaliagdo de cada

Fatec, o Centro Paula Souza, por meio da Unidade do Ensino Superior de Graduagao

(Cesu), organizou a comissao da CPA Central, assumindo como centro organizativo

as atribuigdes que lhe competem, a saber:

VI

Contribuir com o planejamento, orientagdo e monitoramento dos procedimentos da
autoavaliagao Institucional das Fatecs;

Utilizar os indicadores coletados nas unidades como instrumento de gestédo
materializado por meio do Plano de Metas, do Plano de Desenvolvimento
Institucional e do Plano de Gestédo Anual, oferecendo subsidios para cada uma das
areas da administragcdo central tomar as medidas corretivas e acgbes de
melhoramento;

Elaborar o Relatério Global da Autoavaliagdo para os processos de
recredenciamento institucional.

Elaborar o cronograma da autoavaliagao para as Fatecs, considerando o prazo de
31 de marco de cada ano para o protocolo dos relatérios da autoavaliagdo no
sistema e-MEC do Ministério da Educacéo.

Avaliar, indicar possiveis ajustes e autorizar o protocolo dos relatérios das CPAs das
Fatecs no sistema e-MEC.

Reunir-se ordinariamente duas vezes no semestre ou de forma extraordinaria
quando necessario.

Por meio da CPA Central e da Gestdo Educacional da Cesu, cada Fatec recebe

o suporte necessario para sua CPA cumprir o que Ihe compete, conforme segue:

1.

Contribuir com o planejamento, elaboragédo, coordenagdo e monitoramento dos
processos de avaliagdo interna, apresentando o projeto de autoavaliagéo
Institucional que norteara todos os procedimentos de autoavaliagdo para a CPA
Central em consonancia com a equipe de Gestdo Educacional da Cesu.

Apoiar os processos internos de avaliagao;

Sistematizar e prestar informagbes relativas as politicas de autoavaliagdo
institucional, solicitadas pelos Sistemas Federal e Estadual de Avaliagdo da
Educacgao Superior, além de atender a demanda interna da Gestao Educacional da
Cesu e da CPA Central do Centro Paula Souza;

Constituir subcomissdes de avaliagao;

Constituir grupos tematicos ou focais voltados para a avaliacdo de cada uma das
dez dimensdes estabelecidas no artigo anterior;

Elaborar e analisar relatérios e pareceres, encaminhando-os a CPA Central;
Desenvolver estudos e andlises, colaborando com os o&rgdos proprios ou

terceirizados do Centro Paula Souza, visando ao fornecimento de subsidios para
afixagdo, o aperfeicoamento e a modificagédo da politica de avaliagao institucional;

Acompanhar, analisar e correlacionar os resultados da autoavaliagdo com os
resultados dos alunos do Centro Paula Souza no ENADE, bem como em outros
processos de avaliacao;

Aprovar seu proprio regulamento em consonancia com as diretrizes emanadas pela
CPA Central.

Relatério de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2025/PARCIAL
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Os relatérios parciais e/ou integrais da autoavaliagdo deverdo ser elaborados com
periodicidade anual, encaminhados para a CPA Central seguindo o cronograma de
planejamento apresentado nas orientagdes gerais e protocolados até 31 de margo de cada
ano. Ficando disponiveis para serem apreciados pela comissdo de especialistas designada
pelo Conselho Estadual de Educacdo para a visita a Instituicdo em seu processo de

recredenciamento, conforme dispde a Deliberacdo do CEE 160/2018.

2.1. Cronograma das atividades da CPA

A partir desta estrutura a CPA da Fatec de Sao José do Rio Preto para cumprir
o que lhe compete, durante o ano de 2025 elaborou o seguinte cronograma de

trabalho:

Atividades / Agoes
jan| fev | mar | abr [ mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez

Reunides com a equipe gestora da UE para
sistematizacao das a¢bes e composi¢des de grupos
de trabalho.

Encontros da equipe CPA para organizar e
desenvolver estratégias de maneira integrada a X X
partir da percepgao dos diferentes segmentos que
compdem a comissao.

Sensibilizagdo para participagao nos
procedimentos e coleta: Encontros com
representantes de turmas, lives, webinar,
informativos, site, entre outros, para alimentar a
cultura avaliativa da Fatec.

Organizagao dos procedimentos de coleta de
dados: elaboragéo das acdes voltadas para
estimular e monitorar a participagao de toda a
comunidade no preenchimento do formulario de
coleta.

Analise dos resultados — acolhimento dos dados da X
coleta e inicio dos procedimentos de analise.
Encaminhamento dos dados coletados para a
equipe gestora da UE, que recebe os dados faz a
andlise e apresenta a justificativa e o Plano de
Gestao Anual com ag¢des de melhorias, e
encaminha para a CPA

Elaboragéo do relatorio da CPA. X X X

Envio do Relatério para a emissao do parecer da X
Cesu/DGE e apreciagao da CPA Central
Divulgagéo dos resultados a comunidade X
académica.

Conclusao do Relatério.
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2.2. Acoes de sensibilizagao da comunidade académica

Para a efetivagdo do cronograma destaca-se algumas das ag¢des para a
realizacao dos procedimentos de autoavaliagao.

A Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) buscou conscientizar a comunidade
académica sobre a importancia em se responder, de maneira séria e verdadeira, a
pesquisa WebSai 2025. Esta conscientizagdo ocorreu por meio de diversos canais de
comunicagao, tais como: site institucional, mensagens por e-mails e aplicativos de
mensagens, redes sociais, comunicados eletrénicos (banners), comunicados
verbalizados e reunides com representantes discentes de turma. O objetivo da
conscientizacdo dos segmentos foi em obter a maior participagao possivel da
comunidade académica da Fatec Sao José do Rio Preto na pesquisa WebSai 2025.

A Figura 1 ilustra um dos banners de divulgagao da pesquisa WebSai 2025
para coleta de dados, de 08 a 28/09/2025, o qual foi utilizado para divulgagao na Fatec

Sé&o José do Rio Preto em seus canais de comunicagao.

Figura 1 — Banner de divulgagéo da Pesquisa WebSai 2025

AVALIACAO
INSTITUCIONAL

sm5025

Equipe de Gestao Pedagdgica
- Corpo Técnico-administrativo
« Alunos
* Professores
+ Funcionarios

s ticipagio &
PARTICIPE multo kmportants,
de nossa pesquisal pois subsidiara
acoes de melhorias em

de 8 a 28/9 nossas Etecs e Fatecs.

Fonte: CPS (2025)

A CPA também elaborou uma apresentagao para conscientizar os segmentos

envolvidos. A apresentacgao foi colocada no Mural Digital da CPA localizado em uma
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TV em local estratégico no patio da Unidade, no qual ha um fluxo consideravel de
pessoas (docentes, discentes e técnico-administrativos) diariamente. A apresentagao
foi disponibilizada durante todo o periodo de realizagdo da etapa de coleta de dados.
Outra acédo importante foi realizada com a contribuicdo dos docentes, que
semanalmente, em suas aulas, propiciavam o preenchimento da Pesquisa WebSai
aos alunos. Com isso, obteve-se o maior numero de preenchimento da pesquisa pelo

segmento discente dos ultimos anos.

2.3. Identificagcao dos sujeitos da avaliagao

Os sujeitos da avaliagao e as respectivas quantidades de participantes foram:
— Discentes: 602 (166 do CST em Agronegdcio; 167 do CST em Analise e
Desenvolvimento de Sistema; 270 do CST em Informatica para
Negdcios) => 71,70%.
— Docentes: 42 => 92,86%.

— Técnico-Administrativos: 14 => 100%.

Os sujeitos participantes foram agrupados em trés segmentos para fins de coleta e
analise de dados: Docentes, Discentes e Técnico-Administrativos (Coordenadores de

Curso, Equipe de Diregao, Funcionarios e Auxiliares Docentes).

2.4. Organizagao dos instrumentos de coleta

Desde 1997 o Centro Paula Souza, evidenciando o seu pioneirismo em buscar
indicadores para gerar melhoria de seus servigos criou o Sistema de Avaliagao
Institucional (SAI), implantado em 1999 em todas as Etecs (Escolas de Ensino Técnico
no nivel médio) e, em 2000, nas Fatecs, seguindo os mais rigorosos critérios
estatisticos. Sendo os instrumentos elaborados e preenchidos em formularios
impressos de 1999 a 2012.

A partir de 2010, os questionarios deixaram de ser preenchidos em formulario

de papel e passaram a ser totalmente on-line, trazendo mais agilidade ao processo
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de avaliagdo. Desde entdo, todos os participantes realizam a pesquisa pela internet e

o SAl passou a ser chamado de WebSAll.

Para que as Fatecs tivessem apenas um instrumento que pudesse contemplar
as 10 dimensdes dentro dos 5 eixos avaliativos, a partir da criagédo da comissao da
CPA Central a AAl em parceria com a CESU, por meio de uma equipe qualificada,
reorganizou a elaboragcdo dos Instrumentos adequando-os em torno dos 5 eixos

avaliativos:

— EIXO 1 - Planejamento e Avaliagao Institucional;
— EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional;

— EIXO 3 - Politicas Académicas;

— EIXO 4 — Politicas de Gestao;

— EIXO 5 - Infraestrutura Fisica.

Para a coleta de dados foram elaborados trés instrumentos, sendo um para
cada grupo: Docente (Tabela 3), Técnico-Administrativo (Tabela 4) e Discente (Tabela
5), em formato de questionario com questdes objetivas de multipla escolha, contendo

44, 28 e 36 questdes, respectivamente, conforme se observa na Tabela 1.

Tabela 1 — Instrumentos de Coleta: quantidade de questdes por segmento.

Segmento Questoes
Docente 44
Técnico-Administrativo 28
Discente 36

Fonte: Websai (2025)

As questbes foram organizadas considerando as dimensdes de cada eixo
avaliativo e o segmento envolvido como descrito na Tabela 2.
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Tabela 2 — Instrumento de Coleta: Eixos, Dimensdes e Questoes.

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

Questoes/Segmentos
Eixo Dimensao . .
Técnico- .
Docente . . . Discente
Administrativo
1 - Planejamento e 8 — Planeiamento e
Avaliagio Jam 1a3 1a3 1e2
R Avaliagao.
Institucional.
1 — Missao e Plano de
Desenvolvimento 4eb 4eb 3e4d
2 - Institucional.
Desenvolvimento
Institucional. .
3 — Responsabilidade 6 6 5
Social da Instituicao.
2 — Politicas para o
Ensn_m, para a 7a14 7e8 6a14
Pesquisa e para a
Extensao.
3 — Politicas 4 — Comunicagido com
Académicas. lcag 15e 16 9e10 15e 16
a Sociedade.
9 — Politica de
Atendimento aos 17 a 19 1 17 a 21
Discentes.
5 - Politicas de 20223 12a15 2223
Pessoal.
4 — Politicas de 6 — Organizacéao e
Gestao. Gestao da Instituigao. 24a27 16219 24e25
10 - Sl_Jstenta_biIidade 28 20 27
Financeira.
5- Infr'at_estrutura 7 - Infr’at_astrutura 29 a 41 21225 25 2 34
Fisica. Fisica.
- Auto Avaliagao 42 a 44 27 e 28 35a36
os métodos

Quanto aos procedimentos metodolégicos da CPA local,
qualitativos e quantitativos adotados foram: a aplicagdo online do WebSai 2025 (08 a

28/09); validagcdo e analise estatistica dos dados com apoio da CPA Central;
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discussao dos resultados em reunides internas com coordenadores de curso e direcao

e producéao de graficos de desempenho comparativo por eixo.

Quanto aos critérios de analise foram: uso da escala likert de 5 pontos (Muito
bom a Muito ruim); indices superiores a 70% de respostas “bom” e “muito bom” foram
considerados como indicadores positivos e aspectos criticos (indices inferiores a 50%)

serdo oportunidades de agao no item 4.

Ainda, a analise dos dados foi realizada de forma descritiva e comparativa,
considerando a frequéncia relativa das respostas positivas (‘muito bom’ e ‘bom’) e as
variagbes por eixo e segmento. Os resultados foram interpretados pela CPA e
apresentados a equipe gestora em reunides setoriais, gerando proposi¢coes de
melhoria alinhadas ao PDI 2021-2026 e ao Plano de Gestao Anual (PGA).

As Tabelas 3, 4 e 5, a seguir, apresentam as questdes aplicadas por segmento.

Tabela 3 — Questionario — Segmento Docente

Segmento Docente
44 Questoes:

1. Qual o seu nivel de conhecimento sobre a Comissao Propria de Avaliacao (CPA) da sua

Fatec?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

2. Como vocé avalia a forma de divulgacdo dos resultados da autoavaliacao?
A - Muito boa. B -Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

3. Como vocé avalia o uso dos resultados da autoavaliagdo nos processos de melhoria
da qualidade de ensino em sua Fatec?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

4. Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre a missao institucional e sobre
o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.
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10.

11.

12.

13.

Como vocé avalia o cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

em sua Fatec?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a participacao da Fatec nas agdes e eventos de responsabilidade
social (servicos a comunidade, cursos de extensao, lives, palestras abertas, entre

outros)?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como voceé classifica as atividades da Fatec quanto a pesquisa?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a atuacao da Fatec na oferta de cursos de extensao?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia as politicas e planos institucionais quanto ao ensino, a pesquisa

e a extensao?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a aderéncia da(s) sua(s) disciplina(s), conforme o Projeto

Pedagogico do Curso, a formacao dos alunos?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia o uso de recursos didaticos para favorecer a aprendizagem?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia o uso de metodologias ativas na(s) sua(s) disciplina(s) com vistas

a atingir os objetivos de formacao do tecnélogo?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a contribuicao da(s) sua(s) disciplina(s) em projetos de extensao
(ndo abrange curriculariza¢dao da extensao)?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.
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14. Como vocé avalia a contribuicao da(s) sua(s) disciplina(s) em projetos de pesquisa?
A - Muito boa. B-Boa. C- Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

15. Como vocé avalia o acesso da comunidade externa as atividades desenvolvidas
pela Fatec (site, mural, redes sociais e comunicacdao em geral)?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

16. Como vocé avalia a comunicacao da Fatec para a comunidade interna: docentes,
discentes, técnico-administrativos (seja por site, Siga, mural, e-mail institucional,
redes sociais e comunicacao em geral)?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

17. Qual seu nivel de conhecimento sobre o programa de monitoria oferecido pela

Fatec aos alunos com dificuldade nas disciplinas?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

18. Qual seu nivel de conhecimento sobre as acoes adotadas pela Fatec para auxiliar
os alunos quanto as questoes relacionadas a Estagios e Trabalhos de Conclusao de
Curso?

A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

19. Como vocé avalia o incentivo da Fatec a participacao dos alunos em atividades
cientificas, artisticas, esportivas, sociais e culturais (Semana de Tecnologia,

Hackathon, exame de proficiéncia em Linguas)?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

20. Como vocé avalia as oportunidades de formacao e capacitacao oferecidas pelo
CPS?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

21. Como vocé avalia a qualidade das capacita¢des oferecidas pelo CPS?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

22.Como vocé avalia a transparéncia em relacdo aos indicadores utilizados para a
progressao e promoc¢ao?
A - Muito boa. B -Boa. C-Regular. D - Ruim.
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E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

23.Como vocé avalia a transparéncia em relacdao aos indicadores utilizados para a
bonificacao por resultados?
A - Muito boa. B-Boa. C- Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

24. Como vocé avalia as a¢oes (académicas e administrativas) da direcdo da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

25. Como vocé avalia a atuacao do(s) representante(s) docente(s) na CPA da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

26. Como vocé avalia a atuacdao do(s) representante(s) docente(s) na Comissao de
Implantacdo/Congregacao da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

27. Como vocé avalia a atuacdo do(s) representante(s) docente(s) no(s) NDE(s) do(s)
curso(s) em que vocé leciona nesta Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

28. Qual a sua percepcao sobre a realizacao de investimentos na Fatec?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

29. Como vocé avalia os recursos de Tecnologia da Informacgao (internet e plataformas
de apoio docente — Teams).
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

30. Como vocé avalia a qualidade da internet nas salas de aula e areas comuns?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

31. Quanto a acessibilidade, como vocé percebe o atendimento a pessoas com
Deficiéncia (PCD) na sua Fatec - (banheiros adequados, sinalizagdo, piso tatil,
rampas, elevadores entre outros)?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.
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32. Como vocé avalia a disponibilidade de recursos pedagdgicos oferecidos pela Fatec
para auxiliar os estudantes PCD, como o Atendimento Educacional Especializado
(AEE)?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

33. Como vocé avalia as salas de aula quanto a: seguranca, iluminacao, ventilacao e
limpeza?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

34. Como vocé avalia a disponibilidade de equipamentos para suporte aos professores
durante as aulas (projetores, TVs, computadores etc.)?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

35. Como vocé avalia os laboratorios de ensino (informatica e especificos)?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

36. Como vocé avalia a facilidade em encontrar e acessar a bibliografia que busca na
biblioteca?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

37. Como vocé avalia a qualidade do acervo da Biblioteca?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

38. Como vocé avalia a sala dos professores?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

39. Como vocé avalia a seguranca patrimonial das instalacdes da Fatec?
A - Muito boa. B -Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

40. Como vocé avalia a limpeza das instala¢es da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

41. Como vocé avalia a manutencao e conservacao da infraestrutura da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.
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42.Como vocé avalia sua participacdao nos programas de capacitacao e planejamento
oferecidos pelo CPS?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D -Ruim. E - Muitoruim. F- Ndo se aplica.

43. Como vocé avalia sua participacdao nos programas de capacitacao e planejamento
oferecidos pela Fatec?

A - Muito boa. B - Boa.

C - Regular. D - Ruim. E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica.

44.Qual o nivel de aplicagao das orienta¢gées dos documentos institucionais (PDI/PPC)

e dos instrumentos de avaliacao (relatério CPA, avaliacdo CEE, Enade, se aplicavel)
no planejamento de suas praticas pedagogicas?
A - Muito bom. B - Bom.

C - Regular. D - Ruim. E - Muito ruim.

F - Ndo se aplica.
Fonte: WebSai (2025)

Tabela 4 — Questionario — Segmento Técnico-Administrativo.
Segmento Técnico-Administrativo
28 Questoes:

1. Qual a sua percepcao no uso de indicadores para planejamento na unidade?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

2.

Qual a sai percep¢ao no uso dos resultados da avaliacdo institucional (Websai) para
melhorias dos processos internos?

A - Muito bom B - Bom.

C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.

F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

3. Qual sua avaliagdo sobre a aplicacdo dos resultados da ultima autoavaliagdo

nos processos de planejamento das agdes de gestao na sua Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

4. Qual o seu nivel de conhecimento sobre a missao institucional e sobre Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI)?

A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

5. Como vocé avalia o cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
em sua Fatec?

A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

6. Como vocé avalia a participacdo da Fatec nas acoes e eventos de responsabilidade
social (servicos a comunidade, cursos de extensao, palestras abertas, entre outros)?

Relatério de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2025/PARCIAL



SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Cantro
Faila Souza

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

A - Muito boa. B-Boa. C- Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

7. Como vocé avalia a qualidade do servigo de ensino prestado pela Fatec aos alunos?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

8. Como vocé avalia a Fatec quanto ao que é oferecido para a comunidade

externa (cursos ou projetos de extensao)?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

9. Como voceé avalia a comunicacao da Fatec com a comunidade externa com relacao
as atividades desenvolvidas (site, mural, faixas, midias sociais e comunica¢do em
geral)?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder

10. Como vocé avalia as comunicagoes internas da Fatec (e-mails, site, memorandos,
midias sociais, mural)?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

11. Como vocé avalia os sistemas de apoio aos alunos: monitoria, orientacdes e
participacao em atividades artisticas, esportivas, sociais e culturais?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

12.Como vocé avalia as oportunidades de formacao e capacitacdo oferecidas
pelo CPS?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D -Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

/Y
13. Como vocé avalia a qualidade das capacita¢oes oferecidas pelo CPS?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

14.Como vocé avalia a transparéncia em relacdo aos indicadores utilizados para
a progressao e promocao?
A - Muito boa. B -Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

15.Como vocé avalia a transparéncia em relacao aos indicadores utilizados para
a bonificacao por resultados?
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A - Muito boa. B-Boa. C- Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

16.Como vocé avalia as agdes administrativas da direcao da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C- Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

17.Como vocé avalia a atuacao do(s) representante(s) técnico-administrativo(s)
na CPA da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

18.Como vocé avalia a atuacao do(s) representante(s) técnico-administrativo(s)
na Comissdo de Implantacao/Congregacao da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

19. Como vocé avalia o seu superior imediato?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

20. Qual a sua avaliacdo sobre a realizacao de investimentos na Fatec?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

21.Como vocé avalia a disponibilidade de recursos para a execucao do seu
trabalho?
A - Muito bom B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

22.Como vocé avalia o espaco fisico utilizado na sua area de atuagao?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

23. Como vocé avalia a seguranga patrimonial das instalacdes da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

24.Como vocé avalia a limpeza das instalacoes da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

25.Como vocé avalia a manutencao e conservacao da infraestrutura da Fatec?
A - Muito boa. B -Boa. C-Regular. D - Ruim.
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E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

26.Como vocé avalia o ambiente de trabalho na Unidade de Ensino quanto a
colaboracao e motivacao para funcionarios, docente e alunos?
A - Muito boa. B-Boa. C- Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

27.Como vocé avalia sua participacdo nos programas de capacitacdo e
planejamento oferecidos pelo CPS?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

28.Como vocé avalia sua participagdo nos programas de capacitacdo e
planejamento oferecidos por sua Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Fonte: WebSai (2025)

Tabela 5 — Questionario — Segmento Discente.

Segmento Discente

36 Questoes:

1. Qual o seu nivel de conhecimento sobre a Comissao Propria de Avaliacao (CPA) da

sua Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

2. Como vocé avalia a forma de divulgacao dos resultados da autoavaliacdao?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

3. Como vocé avalia o uso dos resultados da autoavaliagdo nos processos de melhoria

da qualidade de ensino na sua Fatec?
A - Muito bom  B-Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

4. Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre a missao institucional e sobre
o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

5. Como vocé avalia a participacao da Fatec nas agoes e eventos de responsabilidade
social (servicos a comunidade, cursos de extensao, lives, palestras abertas, entre
outros)?
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10.

11.

12.

13.

14.

A - Muito boa. B-Boa. C- Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a qualidade do ensino no seu curso?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé classifica as atividades da Fatec quanto a realizacdo de projetos de
Pesquisa?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a atuacao da Fatec na oferta de cursos de extensao?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a divulgacdo e o cumprimento do plano de ensino dos
professores?

A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a aplicacao/utilizacdo do que estd aprendendo no seu curso em
sua atividade profissional?

A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Qual a sua avaliacao em relacao aos professores, quanto ao dominio do conteido
nas disciplinas que ministram?

A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

Quanto as disciplinas remotas e ou semipresenciais, qual é a subavaliacdo no que

se refere a metodologia e a didatica dos professores?
A - Muito bom B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia as disciplinas presenciais quanto a metodologia e a didatica dos
professores?

A - Muito boa. B -Boa. C-Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia os instrumentos de avaliacao que os professores utilizam?
A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Como vocé avalia o acesso da comunidade externa as atividades desenvolvidas

pela Fatec (site, mural, redes sociais e comunicacao em geral)?
A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a comunicacdo da Fatec com seus alunos (site, Siga, mural, e-

mail institucional, redes sociais e comunicacdao em geral)?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia o atendimento ao aluno, nas areas administrativas (Direcao,
secretaria e biblioteca)?

A - Muito bom. B -Bom. C-Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia o contato e o atendimento da coordenacao do seu curso?
A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a regularidade das reunides do coordenador do curso com

representantes de classe?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia o apoio prestado pela Fatec quanto ao oferecimento de

monitoria para auxiliar os alunos com dificuldades?
A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia as oportunidades disponibilizadas pela Fatec para participacao
em atividades artisticas, esportivas, sociais e culturais?

A - Muito boa. B -Boa. C-Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Considerando o atendimento prestado pelos funcionarios da sua Fatec, como vocé
avalia o nivel de preparo para a execucgao das suas fun¢des?

A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

Como vocé avalia a quantidade de funcionarios para propiciar o atendimento
necessario aos alunos da sua Fatec?

A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.

E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.
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24. Como vocé avalia a atuacao da direcao da Fatec nas rotinas administrativas e no
acompanhamento da vida académica do seu curso?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

25.Como vocé avalia a atuacdao dos representantes dos estudantes da Fatec (CPA,
Congregacao/Comissao de Implantacao)?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

26. Quanto a ACESSIBILIDADE, como vocé avalia o atendimento a estudantes com
deficiéncia (PCD) na sua Fatec (banheiros adequados, piso tatil, sinalizacdao, rampas,
elevadores, salas de aula, laboratoérios, biblioteca, entre outros)?

A - Muito bom. B -Bom. C - Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

27. Como vocé avalia as salas de aula quanto a: seguranca, iluminacao, ventilacao e
limpeza?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

28. Como vocé avalia a qualidade da internet em sala de aula?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

29. Como vocé avalia a qualidade da internet nas areas comuns da Fatec?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. ~ G - Ndo sei responder.

30. Como vocé avalia a disponibilidade de equipamentos para suporte aos professores
durante as aulas (projetores, TVs, computadores etc.)?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

31. Como vocé avalia os laboratdrios de ensino (informatica e especificos)?
A - Muito bom. B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

32. Como vocé avalia a biblioteca (espaco fisico e espaco para estudos individuais)?
A - Muito boa. B-Boa. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.
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33. Como vocé avalia a biblioteca, quanto ao acervo e sua atualizacao?
A - Muito bom. B -Bom. C- Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

34.Como vocé avalia as areas de convivéncia, espacos para atividades artisticas e

culturais?
A - Muito bom. B -Bom. C-Regular. D - Ruim.
E - Muito ruim.  F - Ndo se aplica. G - Ndo sei responder.

35. Como vocé avalia o seu nivel de relacionamento com os docentes da Fatec?
A - Muito bom. B -Bom. C-Regular. D - Ruim. E - Muitoruim. F - Ndo se aplica.

36. Como vocé avalia o seu nivel de relacionamento com servidores administrativos da
Fatec?
A - Muito bom. B -Bom. C-Regular. D -Ruim. E - Muitoruim. F- Ndo se aplica.

2.5. Procedimentos para a coleta

A AAl disponibilizou o acesso ao sistema de coleta (WebSAl) a partir de 08 de
setembro de 2025 ficou disponivel para o preenchimento da comunidade do dia 03 de
outubro de 2025. Para favorecer a participacdo da comunidade durante este periodo
a CPA e Direcao da Fatec de Sao José do Rio Preto, fez 0 acompanhamento da
participagcao de cada segmento, realizando acdes para sensibilizagao continua para a
participacdao da comunidade académica, a saber:

i.  Divulgacéo nos diversos canais da Fatec Rio Preto: site, redes sociais
(Instagram e Facebook) e grupos de WhatsApp;

i. Divulgagdo de apresentacdo para sensibilizagdo no Mural Digital da
unidade (TV no patio interno da Unidade);

iii.  Envio de e-mail para os segmentos envolvidos com informagdes sobre:
link do questionario, periodo de realizacdo, motivo de realizacdo, entre
outros;

iv. Encontro com os representantes de turma para solicitar ajuda na
divulgacado e preenchimento da pesquisa e, para esclarecimento de

duvidas;
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v. Divulgacdo semanalmente nas aulas por meio dos docentes,
representantes de turma e Coordenadores de Curso;
vi.  Envio dos nomes dos discentes que ainda nao tinham participado da
Pesquisa WebSai, de forma regular, aos Coordenadores de Curso, para
que pudessem orienta-los em relacéo a necessidade de preenchimento

e, também, organizar o preenchimento com os docentes em suas aulas.

2.6. Analise e discussao dos dados da coleta

Os dados coletados por meio do WebSai foram disponibilizados a partir do dia
10 de outubro de 2025.

Apos a discussao e analise dos dados a equipe gestora da Fatec de Sao José
do Rio Preto preencheu o Quadro sintese com as fragilidades e potencialidades de
cada um dos cinco eixos avaliativos e as agdes de melhoria, subsidiando a elaboracao
do Plano de Gestdo Anual (PGA) para o ano de 2026. O quadro sintese foi

encaminhado para a CPA que o inseriu no relatério de Autoavaliacao Institucional.

2.7. Organizagao das medidas para composigao do relatério

Ap0bs o processo de elaboragédo do Plano de Gestado Anual (PGA), efetuou-se
o preenchimento dos quadros de acdes propostas, com o apontamento das medidas
de melhoramento e respectivos prazos, em consonancia com o PGA. Os quadros
apresentados, foram condensados no capitulo 4 deste relatorio, refletindo o
planejamento da Unidade de Ensino a partir dos indicadores observados em cada eixo

avaliativo.
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2.8. Devolutiva dos resultados para a comunidade académica

Apods a apresentagao do relatério para a Diregdo da Fatec.de Sao José do Rio
Preto, foram organizadas as formas de divulgacao dos resultados e apresentagao das
acdes provenientes do processo de autoavaliacdo, permitindo o desenvolvimento
institucional.

Desta forma, buscou-se ampla divulgacdo a comunidade por meio das

seguintes agoes:

— Apresentacao dos resultados e propositivas de melhoria da CPA nas
reunides de colegiados (Congregacao, NDE e Docentes) e representantes
de turmas;

— Disponibilizacao fisica do relatério da CPA na Secretaria Académica;

— Reunido com os técnico-administrativos para apresentacédo dos resultados;

— Elaboragao de uma apresentagdo com os principais resultados do relatorio

da CPA que foi colocado no Mural Digital da CPA no patio da Unidade,

Neste contexto, o objetivo é dar ampla divulgagédo dos resultados obtidos pela
CPA aos segmentos no sentido que todos possam ser envolvidos no processo

avaliativo e na busca da melhoria continua da Unidade.
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3. DESENVOLVIMENTO

Considerando os instrumentos da autoavaliacdo, estruturados a partir das 10 dimensdes previstas
no art. 32 da Lei n? 10.861 (SINAES), nesta parte do relatéorio, a CPA devera apresentar as
informacgoes que foram coletadas, a partir da organiza¢ao de 5 eixos, que articulam as 10 dimensdes,
conforme disposto na Nota Técnica INEP n2 065, como segue:

3.1. Eixo 1: Planejamento e Avaliagao Institucional

Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao

EIXO 1 - Planejamento e Avaliagao Institucional

Dimensao

SINAES |8

APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

Neste eixo (Planejamento e Avaliagdo Institucional) avalia-se o nivel de conhecimento da CPA, formas
de divulgagéo dos resultados da pesquisa WebSAIl e como sdo utilizados no processo de melhoria da
qualidade de ensino da Fatec.

Em especial o segmento dos alunos relatou desconhecimento ou avaliagao regular quanto ao item, fato
que necessita de atencdo por parte da instituicdo no sentido de uma melhor divulgacdo das acdes da
CPA e da existéncia de demais documentos institucionais de planejamento, como o PDI e o PGA.

Nos outros dois segmentos, quais sejam os de docentes e técnicos-administrativos, houve avaliagéo

positiva para este eixo.

Grafico 1: Planejamento e Avaliacao Institucional (docentes)

Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-

A-Excelente 73 62,39%

73
| 62,39%

B-Bom 39 3333%

C-Regular 5 4.27%

30

Total 17 100,00% 33,33%

5
|4,27%

C-Regular B-Bom A-Excelents

Fonte: (WebSAl 2025, CPS)
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Grafico 2: Planejamento e Avaliagao Institucional (discentes)

Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
C-Reqular 310 2570%
288 310
B-Bom 288 23,88% 269 Em 125,70%
2231% | 23.88%
F-N&o sei responder 269 2231%
1
, | 13.27

A-Excelente 160 13.27% o7

82 -

6.80% 18.04%
D-Ruim q7 8.04% :
E-Muito Ruim 32 6,80% -
Total 1.206 100,00% E-Muito Ruim D-Ruim A-Excelente F-M3o sel B-Bom C-Regular

responder
Fonte: (WebSAlI 2025, CPS)
Grafico 3: Planejamento e Avaliagao Institucional (técnico-administrativo).
Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 3 7381%
E3|
B-Bom 8 19,05% 7381%
F-Nao sei responder 2 476%
C-Regular 1 238%
8
Total 2 100.00% , z 119,05%
238% [EHEE
I
C-Regular F-N3o sel B-Bom A-Excelente
responder

Fonte: (WebSAl 2025, CPS)

Em relagdo ao WebSai de 2024, houve melhora na avaliagao por parte dos docentes (avaliagdo positiva
de 59,69% — 95,72%), queda consideravel na avaliagao positiva por parte dos discentes (46,07% —

37,15%) e manutencéo na avaliagdo positiva por parte dos técnicos-adminstrativos (93,75% — 92,86%).

Importante registrar que houve aumento de 12% na percepg¢éo de clareza sobre a missao institucional e

9% na compreensao do PDI. A comunicagao dos resultados da avaliagao ainda requer ampliagao.

Quanto a auto-avalicdo, sdo avaliadas para os docentes e técnicos-administrativos, a participacdo nos
programas de capacitacdo do CPS e da Fatec. No que se refere ao segmento dos discentes, se avalia
o nivel de atencgéo e envolvimento durante as aulas, dedicagcéo aos estudos fora do horario de aulas e o

relacionamento com docentes e técnico-administrativos.

Em todos os trés segmentos observa-se avaliagéo positiva.
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Grafico 4 — Autoavaliagdo Docente

Distribuicdo por Respostas

Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 57 4872%
57
B-Bom 48 41.03%
. | 4872%

C-Regular 1 940% 141,03%

E-Muito Ruim 1 0,85%

Total "7 100,00% 1

| 9,40%
1
10,85%
E-Muito Ruim C-Regular B-Bom A-Excelente

Fonte: (WebSAI 2025, CPS)

Grafico 5 — Autoavaliagao Discente.

Distribuicdo por Respostas

Alternativa Respostas % Alternativa
-
B-Bom 556 46,10%
556
A-Excelente 359 29,77% 146,10%
C-Regular 253 20,98%
359
: 129,77%
D-Ruim 28 232% 253
| 20,98%
E-Muito Ruim 10 0,83%
Total 1.206 100.00% 10 25
10.83% 1232%
E-Muito Ruim D-Ruim C-Regular A-Excelente B-Bom

Fonte: (WebSAI 2025, CPS)

Grafico 6 — Autoavaliagao Técnico-Administrativo.

Distribuicdo por Respostas

Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 22 7857%
22
8-Bom 4 14,29% | 7857%
C-Regular 2 714%
Total 28 100,00%

4
2 | 14,29%
— I
C-Regular E-Bom A-Excelente

Fonte: (WebSAI 2025, CPS)
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3.2. Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensao 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituigdo

EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional

Dimensao

SINAES |1¢€3

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

Este eixo tem seu foco no PDI e consiste na verificagdo da coeréncia existente entre esse documento e
as acoes institucionais nas diferentes vertentes de sua atuagcédo académica — ensino, pesquisa, extensio
e gestao.

Pretende, igualmente, verificar os diferentes caminhos percorridos pela IES no contexto de sua insergao
social, bem como sua atuacao face a inclusdo e ao desenvolvimento econémico e social, tendo sempre
como base a missao, os propositos e as metas anunciadas no PDI.

Dessa forma, o eixo Desenvolvimento Institucional assume o papel de induzir maior comprometimento
da IES na construgao de seu PDI, priorizando sua coeréncia e evolugao.

Em especial ao segmento dos alunos, houve percentual consideravel de citagdo “Regular’ (23,60%), o
que alerta a IES para uma melhor articulagédo entre a sua missédo e o PDI, maior participagdo no contexto
social e comunitario em torno da unidade e um melhor planejamento de suas a¢des para efetivar o pleno

cumprimento da sua missao institucional.

Grafico 7: Desenvolvimento Institucional (docentes)

Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-

A-Excelente 77 65.81%

77
| 6581%

B-Bom a5 2991%
C-Regular 5 427%

Total 17 100,00% 35
| 29,91%

5
|427%

C-Regular B-Bom A-Excelente

Fonte: (WebSAl 2025, CPS)
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Gréfico 8: Desenvolvimento Institucional (discentes)

Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
v
8-Bom 512 28,30%
512
C-Regular 427 23,60% 427 28,30%
350 | 23,60%
A-Excelente 350 19,35% P 119,35%
I 14,93%
F-M3o sei responder 270 14,93% 153
97 | 8,46%
D-Ruim 153 8,46% | 5,36%
E-Muito Ruim 97 5,36% -
Total 1.809 100,00% E-Muito D-Ruim F-N&o sei A-Excelente C-Regular B-Bom
Ruim responder

Fonte: (WebSAl 2025, CPS)

Gréfico 9: Desenvolvimento Institucional (técnico-administrativo)

Distribui¢do por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 30 71,43%
30
B-Bom 7 16,67% | 71.43%
C-Regular 2 476%
F-NZo sei responder 2 4,76%
7
E-Muito Ruim 1 2,38% 2 2 | 16,67%
1
238% | 4,76% |4,76%
Total 42 100,00% : ——
E-Muito Ruim C-Regular F-Ndo sei B-Bom A-Excelente
responder

Fonte: (WebSAI 2025, CPS)

Em relacdo a 2024, neste eixo houve melhora na avaliagéo positiva parte do segmento dos docentes
(86,05 — 95,72) e quedas nas avaliagdes por parte dos discentes (54,01 — 47,65) e técnicos-
administrativos (100% — 88,10%).

O Plano de Desenvolvimento Institucional (Ano 2022 — Ano 2026) foi um dos principais
documentos que nortearam as ag¢oes da Fatec de Sao José do Rio Preto tratou-se de
um documento que se caracterizou como uma identidade da Instituicéo, definindo,
dentre outros, sua filosofia de trabalho, misséo, estratégias, objetivos, estrutura e

diretrizes pedagdgicas, algo a ser continuado no PDI para os anos de 2026-3030.
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A Fatec Sao José do Rio Preto esta inserida na 82 Regiao Administrativa (RA)
do Estado de Sao Paulo, cuja Sede € no municipio de Sao José do Rio Preto. A 82 RA
possui atividade econémica bem diversificada, com a produgcdo agropecuaria
integrada a industria, com destaques para a produgdo de cana-de-agucar, carne
bovina e laranja, industrias de alimentos, moveis, construgao civil, producao de metal,
transporte, biocombustivel, téxtil e artigos de borracha, sendo a maior produtora de
latex do Estado de Sao Paulo e uma das maiores na producéo de etanol e agucar. A
area de saude também é destaque, com inumeras clinicas de especialidades,
producao de material cirurgico, hospitais e faculdades de medicina e de enfermagem.

Em especial o municipio de Sao José do Rio Preto se destaca pela economia
voltada para o setor de servigos e industria e sua proximidade com estados vizinhos
atrai a populacado do sudoeste de Minas Gerais, do sul de Goias e do nordeste do
Mato Grosso do Sul, que reconhece Sao José do Rio Preto como um centro de
compras e servigos. Atualmente, o municipio possui trés Cadeias Produtivas Locais
(CPL) em funcionamento: TIC (Tecnologia da Informagcado e Comunicagao), Joias e
Saude e Farma.

E importante ressaltar que a Fatec Sdo José do Rio Preto se destaca pela

estreita e continua relagcdo com a sociedade externa, a qual se da de varias maneiras:

a. Participacdo em entidades representativas: CONPARTEC (Conselho do
Parque Tecnoldgico de Sdo José do Rio Preto), COMTUR (Conselho Municipal
de Turismo), COMSEA (Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional), COMDEMA (Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente) e
o Conselho Consultivo da Floresta Estadual do Noroeste Paulista.

b. Cooperagéo e apoio em atividades e eventos: APTA (Agéncia Paulista de
Tecnologia dos Agronegdcios), CATI (Coordenadoria de Assisténcia Técnica
Integral), PMESP (Policia Ambiental, Bombeiros e Grupamento Aéreo),
Instituto de Pesca de Sao José do Rio Preto, Prefeitura Municipal de Sao José

do Rio Preto, Partec (Parque Tecnologico de Sdo José do Rio Preto), ACIRP
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(Associacao Comercial de S&do José do Rio Preto), SEBRAE (Servi¢o Brasileiro
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas), CIESP (Centro das Industrias do
Estado de S&o Paulo), EMPRO (Empresa Municipal de Processamento de
Dados de Sao José do Rio Preto), entre outros.

c. Participacdo em hubs de inovacdo: ConexCo (multidisciplinar), Pdlen
(educagao), HealthMeUp (solugbes inovadoras em saude), Health Square
(tecnologias de medicina diagndstica e preventiva), Vida UNIMED (aceleragao
de startups na area da saude) e APETI (Centro de Inovagado compartilhado).

d. Participacdo em comunidades de inovacdo e empreendedorismo: Movimento
StartUp Rio Preto; IXDA (Designers), IA (Inteligéncia Atrtificial), Lean Coffee
(Scrum e metodologias ageis), Rede Brasil Startups, Devops Interior
(desenvolvedores) e Comunidades do Google: GBG, GDG, GEG,
StartUpGrind.

e. Integragcdo com os CPLs e suas entidades gestoras: TIC (APETI - Associagao
de Profissionais e Empresas de Tecnologia da Informacéao), Joias (AJORESP
- Associacao dos Joalheiros e Relojoeiros do Noroeste Paulista) e Saude e
Farma (ABBIC - Associagao Brasileira de Biotecnologia, Inovagao e Ciéncias).

f. Integragcdo com o setor educacional: Fatecs e Etecs, UNESP/IBILCE, FAMERP
(Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto), Instituto Federal de Sao
Paulo (IFSP Rio Preto e IFSP Catanduva), entre outras.

Por fim, ressalta-se que a Fatec Sdo José do Rio Preto cumpre seu papel de
oferecer 0 acesso ao ensino superior publico, gratuito e de qualidade, com a maioria

de seus estudantes oriundos do ensino médio publico (rede estadual).
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3.3. Eixo 3: Politicas Académicas
Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

Dimensao 4. Comunicagdo com a Sociedade
Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

EIXO 3 — Politicas Académicas

Dimensao

SINAES |24¢9

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

No eixo “Politicas Académicas” analisam-se os elementos constitutivos das praticas de ensino, pesquisa
e extensao, considerando como meta o aprendizado. Enfatiza-se também a relagédo entre as politicas

académicas, a comunicagao com a sociedade e o atendimento ao discente.

De forma geral, as Politicas Institucionais foram bem avaliadas pelos segmentos envolvidos e de forma
mais acentuada entre os docentes e técnicos-administrativos. Novamente, alerta-se para o consideravel
percentual “Regular” entre os discentes (20,13%).

Em relagdo a 2024 houve aumento na avaliagédo positiva por parte dos docentes (86,23% — 90,14%),
e pequena queda (estatisticamente estavel) nos segmentos dos discentes (66,33% — 63,65%) e

técnicos-administrativos (98,75% — 94,29%).

Grafico 10: Politicas Académicas (docentes)

Distribui¢do por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 294 57,99%
294
B-Bom 163 32,15% 57.99%
C-Regular 37 7,30% 163
|32,15%
F-NZo sei responder 7 1,38%
D-Ruim 4 0,70% 37
2 4 7 | 7.30%

» . i
E-Muito Ruim 2 0,39% | 0,39% | 0,79% | 1.38%
Total 507 100,00% E-Muito D-Ruim F-Nao sei C-Regular B-Bom A-Excelente

Ruim responder

Fonte: (WebSAI 2025, CPS)
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Grafico 11: Politicas Académicas (discentes)

Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
B-Bom 3.315 34,36%
3315
A-Bxcelente 2826 29,29% 2.826 |G
| 29,29%
C-Regular 1.942 20,13% 1.942
120,13%
F-N&o sei responder 630 6.53%
] . 534 630
D-Ruim 534 553% ‘:‘1];% 15.53% 16,53%
E-Muito Ruim 401 4,16% [ ] -
Total 9.648 100,00% E-Muito Ruim  D-Ruim F-N&o sei C-Regular  A-Excelente B-Bom
responder
Fonte: (WebSAl 2025, CPS)
Grafico 12: Politicas Académicas (técnico-administrativo)
Distribuicao por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 49 70,00%
49
B-Bom 17 24,29% LTS
F-Nao sei responder 2 2,86%
C-Regular 1 1,43% 17
| 24,29%
D-Ruim 1 1,43%
1 1 2
% % 2,86%
Total 70 100,00% JEE L l_
C-Regular D-Ruim F-N&o sei B-Bom A-Excelente
responder

Fonte: (WebSAl 2025, CPS)

Ha que citar o crescimento no uso de metodologias ativas e maior integragao entre ensino e extensao.

Discentes destacaram a relevancia dos conteudos, mas sugerem ampliacéo de atividades praticas.
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3.4. Eixo 4: Politicas de Gestao
Dimensao 5: Politicas de Pessoal

Dimensao 6: Organizagéo e Gestao da Instituicao
Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

EIXO 4 — Politicas de Gestao

Dimensao
SINAES

5,6e10

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

O eixo “Politicas de Gestao” tem como foco a verificagdo do desenvolvimento das politicas de pessoal
e da organizagdo e gestdo da instituicdo. Abrange, ainda, elementos do planejamento e da

sustentabilidade financeira da IES para garantir o seu pleno desenvolvimento de forma sustentavel.

O segmento dos docentes e técnicos-administrativos avaliaram esse eixo de forma positiva, ficando

novamente o alerta com os discentes, com 19,24% indicando a qualidade “Regular”.

Grafico 13: Politicas de Gestéo (docentes)

Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 201 57,26%
201
B-Bom 112 31,91% 157,26%
C-Regular 17 4,84% 112
|31,91%

D-Ruim 9 2,56%
N e o
F-Nao sei responder 8 2,28% A g 9 | 4‘5:;9'
E-Muito Ruim 4 1,14% ML 12253 =50 .

" I
Total 351 100,00% E-Muito Ruim  F-Néo sei D-Ruim C-Regular B-Bom A-Excelente

responder

Fonte: (WebSAI 2025, CPS)
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Grafico 14: Politicas de Gestao (discentes)

Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
B-Bom 871 36,11%
871
A-Excelente 634 26,29% 13611%
634
C-Regular 464 19,24% 126,29%
464
. - 119,24%
F-Nao sei responder 281 11,65% 281
] 11.65%
D-Ruim 103 427% 50 103
12,45% J4Tiid
E-Muito Ruim 59 245% —
Total 2412 100,00% E-Muito Ruim  D-Ruim F-Nao sei C-Regular  A-Excelente B-Bom
responder
Fonte: (WebSAl 2025, CPS)
Gréfico 15: Politicas de Gestao (técnico-administrativo)
Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 97 76,98%
97
B-Bom 14 1,11% 176,98%
C-Regular 6 4,76%
F-N&o sei responder 6 4,76%
- 14

- 99

D-Ruim 2 1,59% ] 2 Hs/ ) |4$ 111,11%
o 9% ,76% ,76%
E-Muiito Ruim 1 0.79% Juizs 11.39% —
Total 126 100,00% E-Muito Ruim ~ D-Ruim C-Regular F-N&o sei B-Bom A-Excelente
responder

Fonte: (WebSAl 2025, CPS)

Ressalta-se a alta aprovagdo das agbes da diregao e coordenagdo, mas ha demanda por mais
transparéncia nos critérios de bonificagdo e oportunidades de capacitagdo docente.

Neste eixo, em relagdo a 2024 houve melhora na avaliagdo positiva por parte dos docentes (80,6% —
89,17%), mas queda por parte dos discentes (65,18% — 62,40%) e técnicos-administrativos (88,20% —
88,09%).
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3.5. Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

EIXO 5 — Infraestrutura Fisica

Dimensao

SINAES |’

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

Neste eixo, verificam-se as condigbes que a IES apresenta para o desenvolvimento de suas atividades
de ensino, pesquisa, extensao e gestao.

De forma geral, avaliou-se os recursos de tecnologia disponiveis, acessibilidade, salas de aula,
laboratdrios, biblioteca, segurancga patrimonial, limpeza das instalagdes, manutengao e conservagao da
infraestrutura da Fatec.

Houve melhora na percepg¢édo de limpeza e seguranga, mas apontamentos sobre instabilidade da
internet e necessidade de atualizagdo de equipamentos em laboratério.

Os segmentos dos docentes e tecnicos-administrativos avaliaram bem este eixo, sendo o segmento dos
alunos o0 mais critico: a avaliagdo quanto a qualidade da internet em sala de aula e na unidade é o item

que merece maior atengao para melhoria.

Grafico 16: Insfraestrutura Fisica (docentes)

Distribuigdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 221 43,59%
217 221
B-Bom 217 42,80% | 42,80% 143,59%
C-Regular 45 8,88%
F-N3o sei responder 14 2,76%
45

E-Muito Ruim 6 1,18% f 6 14 | 8.88%
. » 10.79% 1,18% L

-Ruim 4 0,79% I
Total 507 100,00% D-Ruim  E-Muito Ruim  F-Na&o sei C-Regular B-Bom A-Excelente

responder

Fonte: (WebSAl 2025, CPS)
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Grafico 17: Insfraestrutura Fisica (discentes)

Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
B-Bom 1.805 33,26%
1.805
C-Regular 1351 24,89% 133.26%
1218 1351
A-Excelente 1218 22,44% | 2244% e
D-Ruim 516 9,51% ™ 516
o e 19,51%
E-Muito Ruim 444 8,18% 93 SUED
11,71%
F-N&o sei responder 93 1,71% —
Total 5.427 100,00% F-Ndosei E-Muito Ruim  D-Ruim A-Excelente  C-Regular B-Bom
responder
Fonte: (WebSAlI 2025, CPS)
Grafico18: Insfraestrutura Fisica (técnico-administrativo)
Distribuicdo por Respostas
Alternativa Respostas % Alternativa
-
A-Excelente 46 65,71%
o 46
B-Bom 20 28,57% 165,71%
C-Regular 4 5711%
Total 70 100,00% 20
12857%
4
15.71%
C-Reqular B-Bom A-Excelente

Fonte: (WebSAl 2025, CPS)

Em relagédo a 2024, houve melhora na avaliagdo positiva por parte dos docentes (80,55% — 86,39%) e

técnicos-administrativos (92,50% — 94,27) e leve queda por parte dos discentes (60,56% — 55,70%).
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4. ANALISE DOS DADOS DE 2025 E AGOES PROPOSTAS

EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e
POTENCIALIDADES

ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU CODIGO PGA DA
INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES) ACAO

PRAZOS

Pouco conhecimento sobre a existéncia da CPA

. ~ Ampliar comunicagao via mural digital e site institucional. o
por part.e~dos alunos, quais as suas fungdes e Implementar o projeto “Vocé Sabia?”. 602 1° Semestre de 2026
composicao.
Desestl_mulo no preenchimento da pesquisa In.formatlvo em sala de aula e conscientizagao dos alunos. 603 1° Semestre de 2026
WebSai. Divulgar o Manual do Aluno.

Divulgagdo das agbes da CPA, diante dos

. ) . Ampliar comunicagao via mural digital e site institucional. 602 1° Semestre de 2026
resultados colhidos pela pesquisa WebSai.
Poucq conhecimento sobre o que é o PDI e seu | Divulgagao sobre oqueéo PDI e seu conteudo. 602 1° Semestre de 2026
conteudo. Palestras e comunicados em salas.
Divulgagéo dos resultados da CPA. Ampliar comunicacdo via mural digital e site institucional. 602 1° Semestre de 2026
Dificuldade na interoretacdo dos resultados da Realizar oficinas semestrais de leitura e analise dos relatérios de

pretag autoavaliagcdo, com exemplos praticos de uso pedagdgico dos 601 2° Semestre de 2026

CPA por parte de coordenadores e docentes. indicadores
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EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e
POTENCIALIDADES

Conhecimento da Missdo do CPS e da propria

Divulgar na unidade, entre alunos e professores a missdo do CPS

ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU
INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

CODIGO PGA DA
ACAO

PRAZOS

o]
Fatec Rio Preto. e da propria Fatec Rio Preto. 603 1° Semestre de 2026.
. Criagdo do NEC — Nucleo de Esporte e Cultura, composto por
Promover na unidade eventos de cunho cultural e . o . o
artistico profe_ssores e servidores para organizagao de evento culturais e 125 1° Semestre de 2026.
) artisticos.
Atrair a comunidade no qual a unidade esta Promover o evento “Fatec de Portas Abertas”. 114 /123 2° Semestre de 2026.

inserida para dentro do ambiente académico.

Divulgar ac¢des sociais da unidade entre os
discentes e motiva-los a participarem.

Instalagdo de murais fisicos na unidade e atualizagédo constante do
mural eletronico (TV), bem como divulgag&o constante no grupo de
WhatsApp “COMUNICACAQ”.

114

1° Semestre de 2026.
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EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e
POTENCIALIDADES

Pouca integragdo entre teoria e pratica nas
disciplinas.

ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU
INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

Incentivar o uso de metodologias ativas. Maior participagdo de

empresas nas disciplinas. Integracdo com o setor produtivo.

CODIGO PGA DA

ACAO

102 /103 /111

PRAZOS

2° Semestre de 2026.

Uso de metodologias ativas na condugdo das
disciplinas.

Implementagao dos projetos integradores em todo o curso.

102 /103 /111

2° Semestre de 2026.

Acesso da comunidade externa as atividades

Promover a criagdo de podcast, pequenas entrevistas, shorts

) videos por meio da TV Fatec para a criagdo de conteudos de 125 2° Semestre de 2026.
desenvolvidas pela Fatec. . . .
interesse da sociedade interna e externa.
Ba|?<a partlc!pggao de alunos e professores em !Envolwmento de professores e disciplinas, por meio dos projetos 108 /109 20 Semestre de 2026,
projetos sociais. integradores.
As oliicas académicas sdo em arte Enfatizar a divulgacdo das politicas académicas, assim como
P P reforgar, por meio dos canais de comunicagdo acerca das 603 2° Semestre de 2026.

desconhecidas pela comunidade discente.

atividades desenvolvidas pela Fatec junto a comunidade Externa.
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EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e
POTENCIALIDADES

Baixa transparéncia dos indicadores da

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU
INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

Tornar efetiva a divulgacdo dos indicadores da bonificagdo por

CODIGO PGA DA
ACAO

PRAZOS

P 601 Continuo.
bonificagdo por resultados. resultados.
Capacitagdo de docentes e servidores | Promover treinamentos internos, além dos que ja sédo oferecidos | 115/116/117/118/ |,
o . - ~ 2° Semestre de 2026.
administrativos. pela administrac&o central. 119
Divulgagso das agdes da dirego. Manter conﬂstgnte atughz_agao_dp_s comunlcaQOs via WhatsApp e do 602 Continuo.
mural eletrbnico que é disponibilizado na unidade.
Comunicagao interna entre setores administrativos pode ser mais
Problemas de comunicagéao interna. agil e padronizada. Adocdo de ferramentas colaborativas para 901 /114 /601 Continuo.

acompanhamento de demandas e processos administrativos.
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EIXO 5: INFRAESTRUTURA

FRAGILIDADES (SITUAGCOES PROBLEMA) e
POTENCIALIDADES

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU

INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

CODIGO PGA DA
ACAo PRAZOS

Auséncia de espagos de convivéncia e para
atividade artisticas e culturais.

Adquirir novas mesas e cadeiras para o refeitorio dos alunos.

2° Semestre de 2026.

Concluir a obra de ampliagdo em andamento com o novo auditério

para 120 pessoas. Limitagdes de espago para atividades de
convivéncia e estudo. Reorganizar espagos ociosos e ampliar
areas de convivéncia com mobiliario multifuncional.

Atendimento aos alunos com PCD: banheiros

; ey Adequar a acessibilidade do campus. 903 2° Semestre de 2026.
adequados, piso tatil, sinalizagao.
Instabilidade do sinal de internet na unidade. ;;\g:;;gao de novos equipamentos de propagagdo do sinal da 207 2° Semestre de 2026.
Qualidade dos componentes dos laboratorios. Implantar plano de manutengéo semestral com registro de
Manutengéao preventiva irregular dos P b ¢ 9 201 /202 Continuo.

equipamentos laboratoriais.

checklist eletronico e cronograma fixo

Acervo da biblioteca defasado

Revisao do acervo da biblioteca para renovagao de publicagoes
consideradas relevantes

2° Semestre de 2026.

Uma parcela de discentes e docentes mostrou-
se insatisfeita com infraestrutura de laboratdrios
e espacgos de convivéncia

O prédio esta passando por um periodo de reforma durante a
avaliagao da CPA. Os espacos de convivéncia estdo sendo
reestruturados para melhor atender aos discentes e docentes,
assim como os laboratérios de computadores

201 1° Semestre de 2026
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5. CONSIDERAGOES FINAIS

A Comissao Propria de Avaliagao, pelo seu trabalho, visa oferecer subsidios capazes

de direcionar a tomada de decisdo e o planejamento institucional, na busca de

continua melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestéao,

sendo assim um importante instrumento para a Diregao.

Dentre as principais a¢des advindas desse processo, podemos salientar que a Fatec de Sao

José do Rio Preto foi bem avaliada pelos segmentos dos docentes e técnicos-administrativos,

devendo atengcdo em melhorias de alguns indicadores que envolve o segmento dos discentes.

Dessa forma, esta CPA recomenda as seguintes acdes para continuacdo do processo de

melhoria:

Intensificar publicacdes periddicas por meio de informativos online a comunidade interna
e externa sobre as atividades desenvolvidas e conteudos relacionados os PDI da
Instituicdo e seu cumprimento;

Propiciar encontros com corpo técnico-administrativo para elucidar duvidas sobre o
programa de capacitagdo do CPS e incentiva-los a participar;

Propiciar encontros com os discentes, principalmente, ao ingressarem na Unidade, para
conhecerem as atividades desenvolvidas, a¢des, projetos, politicas de atendimento, entre
outros;

Ampliar a divulgacdo de convite da comunidade externa para participar das acdes
promovidas pela Fatec, tais como: semanas académicas, projetos de extensao, feiras,
atividades artisticas e culturais, projetos de extens&o, entre outros;

Promover a criagdo de podcast, pequenas entrevistas e shorts videos por meio da TV
Fatec para a criacao de conteudos de interesse da sociedade interna e externa;
Substituir as mesas e cadeiras dos postos de trabalho dos técnico-administrativos e
adquirir 30 computadores para substituir os computadores dos técnico-administrativos;

Adequar a rede para melhorar a velocidade e o sinal de Internet sem fio;

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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Levar ao conhecimento da Administracdo Central a necessidade de publicacao
antecipada dos indicadores da bonificacdo por resultados e manter a agilidade da
publicagao interna de tais indicadores quando publicados pela Administrarao Central;
Substituir os computadores desktops defasados tecnologicamente dos laboratérios de
informatica;

Implantar novo Laboratério de Informatica (Laboratério de Informatica 6);

Substituir mesas e cadeiras de dois laboratérios de informatica;

Adquirir e instalar os equipamentos do Laboratério de Produgédo Agroindustrial Il;

Adquirir novas mesas e cadeiras para o refeitério dos alunos;

Adequar a acessibilidade do campus;

Atualizar o acervo da biblioteca conforme o processo de reestruturagdes dos cursos, 0s
quais sdo realizados em conjunto com a CGESG — Coordenadoria Geral de Ensino

Superior de Graduacéo.
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ANEXO - ATAs de Aprovacédo dos membros da CPA, registro de

alteracodes e reunides da CPA

Fatec g5 PB shoravio
RID Flreto Mﬂj Ecnllr?;‘ SAD PAULD SAO TODOS

PORTARIA DA FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAQ JOSE DO RIO PRETO N° 18, DE
07 DE ABRIL DE 2025.

O Diretor da Fatec Sao José do Rio Preto, no uso de suas atnbuiges legais e, considerando
o resultado do Processo Eleitoral para constituigdo da CPA da Fatec S8o0 José do Rio Preto
e seu Regulamento, designa os membros abaixo para compor a Comiss3o Propria de
Avaliagdo — CPA da Fatec S3o José do Rio Preto, para o periedo de 01/04/2025 a
31/03/2028.

Miriam Pinheiro Bueno — Docente

Danila Comelis Bertolin — Gestor Pedagogico Regional (GPR)
Glaucia Alves Pereira Leal — (Representante Técnico-administrativo)
Juan Cesnik Ramin — Discente

Patricia Santos Teixeira — Comunidade

S&o José do Rio Preto, 07 de abril de 2025.

D D p—

CA T 0l T Vangis / ha
F'rof Dr Sérgio Ricardo Bc-rges Jinior
Fatec Rio Preto

Diretor

IMozm Mizgia: Formar profesionas cor = &ticos, Gpazes de enfrentar desdfios na busc do dessmechimentn teonoltgion, socal & sconomico.

Fus Farranddpols, 2510 Bdorado —5. | Fac Frats — SF— | 5043000 - Forss {17) 32171423 — rarvcd 904 - P, £2209057001 2107 Exmcdt 12 aca@ pepgemr
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Fatec [ - SAO PAULO
Rio Preto ;izim,['_ : ) gerg SA6 PAULD 40 10003

PORTARIA DA FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO N° 19,
DE 10 DE ABRIL DE 2025.

O Diretor da Fatec S3oc José do Rio Preto, no usc de suas atribuicies legais e,
considerando a Instrugio CESU 01/2025, em seu Art. 2° inciso Il, e o Regulamento da
CPA da Fatec S0 José do Rio Preto, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da CPA da Fatec 530 José do Rio Preto, para o periodo de
10/04/2025 a 31/03/2028, mantendo os seguintes membros:

Danila Comelis Bertolin — Gestor Pedagogico Regional (GPR)
Gladcia Alves Pereira Leal — (Representante Técnico-administrativo)
Juan Cesnik Ramin — Discente

Pafricia Santos Teixeira — Comunidade

Art. 2° - As quatro (04) vagas da representacdo Docente na CPA deverdo ser preenchidas
por meio de novo Processo Eleitoral.

Art. 3° - Revoga a Portaria n® 18/2025 de 07 de abril de 2025.

580 José do Rio Preto, 10 de abril de 2025.

—_—

P T

vy -_I.-’../ﬁ.; . 7
¥ttt i 4

. 1

25 a7
L~ _..’5::,.?-',4-:' L. ) ]
" Prof. Br. Sérgio Ricardo Borges Janior
Fatec-Rio Preto '
Diretor

Moz Missio: Formar profosionas competentes & Stoos, cpazes de efrentr dessfios ra busca do dessmvohimentn: eonoddgion, socl & scondmicoo.

i FarmandSpole, 2510 — Sdorad . | oo Frat — o7 — R0 - Fore (17 K0T 0T40T — el 909 - 080, ELEDL TN T e T aiige o Er
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Fatec (RS ggpw SAOPAULO

PORTARIA DA FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAD JOSE DO RIO PRETO N° 60, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2025.

O Coordenador da Fatec S3o José do Ric Preto, no use de suas atribuicdes legais e, considerando
a Instrugdo CESU 01/2025, em seu Art. 2° inciso |I, e 0 Regulamento da CPA da Fatec 330 José do
Rio Preto, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da CPA da Fatec S3o José do Rio Preto, para o periodo de 10/04/2025
a 31/03/2028, mantendo o5 seguintes membros:

Dianila Comelis Bertolin — Gestor Pedagdgico Regional (GPR)
Djalma Domingos da Silva (Representante Docente)

Juliano Farias da Nabrega (Representante Docenta)

Glalcia Alves Pereira Leal — (Representante Técnico-administrativo)
Juan Cesnik Ramin — Discente

Pafricia Santos Teixeira — Comunidade

Art. 2° - As duas (02) vagas restantes da representac3o Docente na CPA dever3o ser preenchidas

por meio de novo Processo Eleitoral.
Art. 3° - Revoga a Portaria n® 192025 de 10 de abril de 2025.
Sio José do Rio Preto, 30 de setembro de 2025.

AN —~ )
; D

NV

Prof. Jt}?’c}-‘tanos de Aguiar Domingues
Coordenaior da Fatec S3o José do Rio Preto

Moz Missior Formar profisionais cor = &fioos, capazes de enfrentr dessios ra busc do dessnvolimento ovokdgion, sodal & scondmico.

Pz Farranddpols, 25 0. Bdorsdo —5. ) Fac Prat — 5P | 504000 - Forer | 17) 321 51433 — rarvcd 304 O, 2800057001 21,07 Barat F1 2 amiEpagonr
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Os resultados apresentados contemplam as dez dimensbes auto avaliativas do
SINAES e foram analisados e discutidos por todos os membros da comunidade
institucional: direcdo, coordenacdes de cursos, setores administrativos, gestores,

professores e alunos.

Os dados foram coletados, as analises e propostas foram amplamente divulgadas e
serdo objeto de comparagdo na préxima avaliagdo, para elucidar os avangos

alcangados, reforgando o quanto a avaliagdo contribui para a gestao dos resultados.
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