C ] SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado de Sao Paulo
) Centro Paula Souza )
Area de Gestao de Parcerias e Convénios

ACORDO

N° do Processo: 136.00130504/2024-11

Interessado: 037 - Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga - Votuporanga - Diretoria,
Cooperativa-Escola da Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga

Assunto: Acordo de Cooperacéo entre 0 CEETEPS e a Cooperativa-Escola - Votuporanga

Acordo de Cooperacao n° 012/2025

ACORDO DE COOPERAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA E A COOPERATIVA ESCOLA DOS ALUNOS DA ETEC FREI ARNALDO
MARIA DE ITAPORANGA, OBJETIVANDO AMPLIAR A VIVENCIA DE PRATICAS PRODUTIVAS E
GESTORAS DOS ALUNOS E APOIAR A ESCOLA NO DESENVOLVIMENTO DE SUAS PRATICAS
EDUCACIONAIS.

O CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA, autarquia estadual de regime
especial, nos termos do artigo 15, da Lei n° 952, de 30 de janeiro de 1976, associado a Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho, criado pelo Decreto-Lei de 6 de outubro de 1969, com sede na Rua dos
Andradas n° 140, Santa Ifigénia, S8o Paulo (SP), Capital, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 62.823.257/0001-09,
doravante denominado CEETEPS, representado neste ato por seu Diretor Superintendente, Professor CLOVIS
DE SOUZA DIAS, devidamente autorizado na forma do Decreto n°® 63.623, publicado na edi¢do de 2 de agosto
de 2018 do Diario Oficial do Estado, e a COOPERATIVA ESCOLA DOS ALUNOS DA ETEC FREI ARNALDO
MARIA DE ITAPORANGA, com sede na RODOVIA PERICLES BELINI, KM 121, Cep 15505-971 (SP), inscrita
no CNPJ sob n°03.681.318/0001-73, representada neste ato, pela sua dirigente, VIVIANE CRISTINA
MODESTO, doravante denominada COOPERATIVA-ESCOLA, com fundamento no que dispdem a Lei federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto estadual n® 61.981, de 20 de maio de 2016, e suas alteracdes,
resolvem firmar o presente Acordo de Cooperacédo, que sera regido pelas cldusulas e condi¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Acordo de Cooperagédo, decorrente da declaracdo de inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do artigo 31 da Lei n° 13.019/2014, tem por objeto a acdo integrada entre o CEETEPS e a
COOPERATIVA-ESCOLA, em regime de mutua colaboracéo, visando ampliar a vivéncia de praticas produtivas
e gestoras dos alunos e apoiar a escola no desenvolvimento de suas praticas educacionais, pela atuagéo
subsidiaria, sem transferéncia de recursos financeiros, para desenvolvimento de atividades técnico-produtivas
complementares e integradas ao processo educacional, que enriguecam o desenvolvimento curricular,
consoante no plano de trabalho do processo SEI n° 136.00130504/2024-11, o qual, aprovado pela
AUTARQUIA, faz parte integrante indissociavel deste ajuste.

§ 1° - O plano de trabalho podera ser revisto para adequacfes técnicas e alteracdo de metas, mediante
termo aditivo, respeitada a legislacdo vigente e ap0s proposta previamente justificada pela COOPERATIVA-
ESCOLA, acolhida por parecer técnico favoravel do érgao competente, apreciado pela Consultoria Juridica e
ratificado pelo Diretor Superintendente do CEETEPS, vedada alteracdo do objeto ou ampliacdo para além das
competéncias atribuidas pelo paragrafo segundo da clausula primeira deste acordo de cooperacéo.



§ 2° - O plano de trabalho de que trata o § 1° da clausula primeira poderd englobar as seguintes
atividades:

1. compra e repasse de materiais escolares;
2. utilizacdo de bens e de materiais das respectivas Unidades de Ensino, necessarios para o
desenvolvimento de suas atividades;
3. comercializacdo de bens excedentes produzidos no desenvolvimento das atividades
educacionais, bem como a prestacéo de outros servigos da conveniéncia do ensino e do interesse
dos associados;
4. execucdo de pequenos servigos necessarios ao funcionamento e aprimoramento das atividades
escolares.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Responsabilidades e Obrigacées

Sao responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste termo e
respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto estadual
n°® 61.981, de 20 de maio de 2016, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie:

| - do CEETEPS:

a) elaborar e conduzir a execucao da politica educacional para o ensino técnico e tecnolégico;

b) emanar diretrizes para a educacgéo técnica e tecnoldgica desenvolvida por suas unidades de ensino, a
ser executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem
observados pela COOPERATIVA-ESCOLA;

c) definir pardmetros estatutarios e plano de trabalho, bem como seu acompanhamento, a serem
utilizados como referéncia para as Cooperativas-Escola parceiras;

d) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢édo do objeto deste termo, devendo zelar pelo alcance
dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos bens empregados, méveis ou imoveis, e dos recursos
excedentes gerados pelo processo educacional e pelas atividades técnico-produtivas;

€) prestar apoio necessario e indispensavel a Cooperativa-Escola para que seja alcancado o objeto da
parceria em toda sua extenséo e no tempo devido;

f) permitir que a COOPERATIVA-ESCOLA utilize recursos fisicos e materiais das Unidades de Ensino
onde estiverem sediadas, para implantacdo e manutencdo dos projetos previstos e aprovados nos Planos
Anuais vinculados ao Plano de Trabalho, para a execugdo do objeto da parceria, em consonancia com as
metas, fases ou etapas de execucdo do objeto;

g) relacionar as instalagbes e equipamentos cedidos a COOPERATIVA-ESCOLA no Termo de
Permisséo de uso constante do Plano de Trabalho;

h) manter, em seu sitio eletrdnico, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

i) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo menos, o
nome do gestor da parceria e do signatario representante da COOPERATIVA- -ESCOLA,;

J) incluir, assim que disponibilizado, as informa¢fes constantes do Acordo de Cooperacéo no portal a
gue se refere o artigo 2° do Decreto n° 61.981/16;

k) enquanto ndo disponibilizado o portal a que se refere o artigo 2° do Decreto 61.981/16, as
informacgBes devem ser inseridas no sitio eletrénico oficial do CEETEPS;

1) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser
publicado no Diario Oficial do Estado;

m) emitir periodicamente relatério técnico de monitoramento e avaliacao da parceria;

n) analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;

0) analisar as prestacfes de contas encaminhadas pela COOPERATIVA-ESCOLA de acordo com a
legislacdo e regulamentacao aplicaveis;

p) disponibilizar, na integra, em seu sitio eletrénico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem como de



todos os relatérios conclusivos de resultados da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de suas
assinaturas;

q) viabilizar o acompanhamento, pela internet, dos projetos e uso dos recursos utilizados através de
sistema digital proprio;

r) na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da COOPERATIVA-ESCOLA, o CEETEPS podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de seus objetivos, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢do das metas ou atividades pactuadas, retomar os
bens publicos em poder da COOPERATIVA-ESCOLA, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado, na prestacdo de contas, o que foi executado pela COOPERATIVA-ESCOLA até o momento em
gue o CEETEPS assumiu essa responsabilidade;

s) divulgar, pela internet, os meios para apresentacdo de denlncia sobre a aplicacdo irregular dos
recursos cedidos;

t) manter e administrar o Sistema de Residéncia Escolar para estudantes cooperados e regularmente
matriculados nas Escolas Técnicas Estaduais — Unidades com Ensino Agricola; em dormitérios coletivos com
regramentos que estabelecem as normas de acesso, convivéncia, utilizagdo, conservacdo e permanéncia, em
regime de mutua colaboracdo com a Cooperativa-escola.

Il - da COOPERATIVA-ESCOLA:

a) ndo alterar o estatuto social, que deve ter sido adaptado seguindo o estatuto-padrédo desenvolvido

com o apoio da OCESP, observado o disposto no artigo 33 da Lei n°® 13.019, de 2014, no que couber;

b) submeter a aprovacéo prévia do CEETEPS qualquer alteracdo que se pretender fazer ao estatuto;

c¢) elaborar e desenvolver, Planos de Trabalho e respectivos Planos Anuais de acordo com diretrizes do
CEETEPS, apresentar relatérios de execu¢do do objeto e de execucéo financeira, este Ultimo quando cabivel,
na periodicidade definida, elaborados eletronicamente por meio de formulérios especificos constantes de
sistema proéprio disponivel no sitio eletrénico do CEETEPS e contendo, no minimo:

1. comparativo entre as metas propostas, projetos e os resultados alcan¢gados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcancados integralmente e propostas de acdo para
superacao dos problemas enfrentados;

2. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execug¢do, em regime de caixa e em
regime de competéncia, na hipétese de ser exigido relatério de execucgéo financeira (quando as
metas fixadas ndo tiverem sido alcancadas e as justificativas néo tiverem sido aceitas), e

3. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

d) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios préprios constantes do sistema préprio
disponivel no sitio eletrdnico do CEETEPS, da totalidade das opera¢cfes patrimoniais e resultados da parceria,
de acordo com a legislagéo e regulamentacéo aplicaveis;

e) aplicar os recursos publicos decorrentes da comercializacdo de bens excedentes e gerir os bens
publicos com observancia dos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia,

f) zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados pactuados
de forma otimizada;

g) observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientacbes emanadas do
CEETEPS;

h) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CEETEPS a inadimpléncia da COOPERATIVA-

ESCOLA em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao;

i) divulgar no seu sitio eletrdnico e em local visivel de sua sede, na forma e prazos definidos pelo



CEETEPS, todas as parcerias celebradas com esse ultimo, observando-se as informac¢des minimas exigidas e
eventuais restricbes de acesso que impe¢am a sua divulgacédo, na forma da lei;

j) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data de assinatura deste instrumento;

k) manter e movimentar os recursos financeiros decorrentes da execucéo do objeto da parceria, em
especial da comercializacao de bens excedentes produzidos durante as atividades educacionais, em uma Unica
e exclusiva conta bancaria, aberta junto ao Banco do Brasil observado, no que couber, o disposto no artigo 51
da Lei federal n°® 13.019, de 2014;

1) n&o incidir em quaisquer das vedacgdes previstas no artigo 39 da Lei federal n° 13.019, de 2014;

m) as compras e contratacfes que envolvam recursos financeiros provenientes da execucdo da parceria
e originarios da comercializagdo de bens excedentes produzidos durante as atividades educacionais, deveréo
observar os principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da
economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, razoabilidade e de julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade, utilizando-se a plataforma eletrénica oficial, disponibilizada pelo
Estado;

n) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto da
parceria;

0) assegurar que toda divulgacdo das acdes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do CEETEPS, bem como conforme as orientacfes e diretrizes acerca da identidade visual do
Governo do Estado de S&o Paulo;

p) utilizar os bens (instalacbes e equipamentos), materiais e servicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

q) permitir e facilitar o acesso de indicados pelo CEETEPS, membros dos conselhos gestores da politica

publica, quando houver, da CMA e demais 6rgaos de fiscalizacdo interna e externa a todos
0os documentos relativos a execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes
solicitadas, bem como aos locais de execucéo do objeto;
r) manter e administrar o Sistema de Residéncia Escolar para estudantes cooperados e regularmente
matriculados nas Escolas Técnicas Estaduais — Unidades com Ensino Agricola; em dormitorios coletivos com
regramentos que estabelecem as normas de acesso, convivéncia, utilizacdo, conservacdo e permanéncia, em
regime de mutua colaboracdo com o CEETEPS;

s) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucao do objeto
da parceria, pelo que respondera diretamente perante o CEETEPS e demais 6rgéos incumbidos da fiscalizacdo
nos casos de descumprimento;

t) responsabilizar-se com exclusividade pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
necessarios ao seu funcionamento, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

u) contribuir para a manutencao e integridade dos recursos fisicos e materiais das Unidades de Ensino
onde atuam, mantendo suas caracteristicas e seguindo normas estabelecidas pelo CEETEPS, submetendo a
aprovacao do CEETEPS qualquer proposta de alteracao fisica das instalagfes da Etec.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Gestor da Parceria

O gestor fara a interlocucdo técnica com a COOPERATIVA-ESCOLA, bem como o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execucéo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o
CEETEPS informado sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

¢) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em consideracéo o



teor do relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo;

d) disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliagéo;

€) comunicar ao administrador publico a inexecuc¢éo por culpa exclusiva da COOPERATIVA-ESCOLA ou
do CEETEPS;

f) acompanhar as atividades desenvolvidas pela COOPERATIVA-ESCOLA e monitorar a execuc¢ao do
objeto da parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria
segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe for necessério;

g) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificacdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com os dirigentes
da COOPERATIVA-ESCOLA, para assegurar a ado¢do das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabalho;

h) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacao da politica publica, verificando a
coeréncia e veracidade das informacfes apresentadas nos relatérios gerenciais.

8 1° - Fica designado como gestor o diretor da Etec, ou outro membro da Etec, indicado pelo CEETEPS,

§ 2° - O gestor da parceria podera ser substituido a qualquer tempo pelo CEETEPS, por meio de simples
apostilamento.

§ 3° - Em caso de auséncia temporaria do gestor, o representante do CEETEPS ou quem este indicar
assumira a gestao até o retorno daquele.

8 4° - Em caso de vacancia da funcdo de gestor, o representante do CEETEPS ou quem ele indicar
assumira interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicacdo de novo
gestor.

CLAUSULA QUARTA - Do Monitoramento e da Avaliacdo de Resultados

Os resultados alcangados com a execugcdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados

sistematicamente por meio de relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo emitidos pelo gestor da

parceria designado pelo CEETEPS, na forma do artigo 59, da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.
Paragrafo unico — O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo serd expedido até o dia 31 de

marco do ano subsequente, para submissédo a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo-CMA.

CLAUSULA QUINTA - Da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio
I - Compete a CMA:

a) homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestacdo de contas pela
COOPERATIVA- -ESCOLA, o relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

b) avaliar os resultados alcancados na execucdo do objeto da parceria, de acordo com informacfes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, e fazer recomendacdes para o atingimento dos
objetivos perseguidos;

c) analisar a vinculacdo dos gastos da COOPERATIVA-ESCOLA ao objeto da parceria celebrada e sua
a razoabilidade;

d) solicitar, quando necessario, reuniées extraordindrias e realizar visitas técnicas na COOPERATIVA-
ESCOLA e no local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) solicitar aos demais 6rgdos do CEETEPS ou a COOPERATIVA-ESCOLA esclarecimentos que se
fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagao;

f) emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcancados no periodo, contendo a nota da parceria,
avaliacdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, recomendacées,
criticas e sugestoes.



CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos Financeiros
O presente acordo de cooperagdo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros do ESTADO ou do
CEETEPS a COOPERATIVA-ESCOLA.

8§ 1° - Os recursos financeiros originadrios da comercializacdo dos excedentes das atividades
educacionais, objeto desta parceria, deveréo ser depositados em conta bancaria especifica, sendo
produzidos e utilizados conforme previsto no Plano de Trabalho e nos Planos Anuais, e de acordo com
orientacdes e parametros estabelecidos pelo CEETEPS, respeitados os fundos previstos no Estatuto desta
COOPERATIVA-ESCOLA.

§ 2° - Deverdo constar dos Planos de Trabalho a previsdo de todos os recursos a serem gerados, bem
como provisionados valores referentes a compromissos eventualmente assumidos pela COOPERATIVA-
ESCOLA para alcancar os objetivos da parceria, inclusive os referentes a encargos e taxas em geral.

§ 3° - E vedada a realizaco de despesas, a conta dos recursos gerados pela parceria, para finalidades
diversas do objeto pactuado e do constante nos Planos Anuais.

8 4° - No caso de despesas emergenciais e ndo previstas, o uso de recursos gerados pela parceria de
forma distinta da previsto nos Planos Anuais dependera de andlise e autorizacdo expressa do CEETEPS,
visando garantir a continuidade do processo educacional.

8§ 5° - A COOPERATIVA-ESCOLA devera comprovar a inexisténcia de dividas e compromissos pré-
existentes, os quais, se existentes, deverao ser liquidados antes da celebragéo da parceria.

§ 6° - O Plano de Trabalho devera prever a destinacdo de eventual saldo remanescente ao final da
parceria preferencialmente para garantir a cobertura das despesas provisionadas.

§ 7° - Cabe ao Gestor do Acordo de Cooperacao, garantir a inexisténcia de saldo negativo ao final da
parceria e o atendimento aos fundos previstos no estatuto da COOPERATIVA- -ESCOLA.

§ 8° - A comercializacdo de produtos e servigcos gerados pelos projetos técnico-produtivos desenvolvidos
no processo educacional devera ser feita e devidamente contabilizada pela COOPERATIVA-ESCOLA,
observando a dindmica do mercado, as normas em vigor, a legislacéo fiscal e cooperativista e o Plano de
Trabalho.

§ 9° - Fica vedada a contratacdo de despesas em periodos que extrapolem a vigéncia da parceria,
mesmo que exista previsdo de recursos provisionados para esse fim.

CLAUSULA SETIMA - Da Autorizacido de Uso e Administracdo dos Bens Publicos

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a COOPERATIVA-ESCOLA bens
publicos necessérios a execugdo do objeto, por meio de previsdo constante no plano de trabalho, Termo de
Permissdo de Uso ou instrumento equivalente em que se transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda,
na forma da lei.

8 1° - Os bens adquiridos pela COOPERATIVA-ESCOLA com recursos gerados pela parceria deverao
ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

8§ 2° - Extinto o ajuste por realizacdo integral de seu objeto, os bens adquiridos com recursos da parceria
poderdo ser doados a prépria COOPERATIVA-ESCOLA, de acordo com o interesse publico, mediante
justificativa formal do Dirigente do CEETEPS, atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis a
espécie.

§ 3° - No caso de extingdo da COOPERATIVA-ESCOLA nos termos de seu estatuto, seus bens deverao
ser doados para o CEETEPS, gravados com clausula de inalienabilidade e incorporados ao patriménio deste.

CLAUSULA OITAVA - Da Prestacdo de Contas
A COOPERATIVA-ESCOLA elaborara e apresentara ao CEETEPS prestacéo de contas na forma discriminada
nesta clausula, observando-se o Capitulo IV, da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, o artigo 8°, do
Decreto estadual n® 61.981, de 20 de maio de 2016, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas deverdo ser emitidos em nome da COOPERATIVA-ESCOLA, devidamente identificados e mantidos



em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposicao dos 6rgédos de controle interno e externo, pelo prazo
de 05 (cinco) anos, contados a partir da aprovacédo da prestacéo de contas ou da tomada de contas especial
pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem publica
daqueles da prépria COOPERATIVA-ESCOLA.

§ 2° - A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrdnica a ser
disponibilizada no portal de parcerias do Governo do Estado de Sao Paulo, permitindo a visualizagdo por
gualquer interessado.

§ 3° - Até que se institua o portal de que trata o paragrafo anterior, referida prestacdo e atos
subsequentes serdo realizados na forma indicada pelo CEETEPS, sendo utlizados, para tanto, os
instrumentais disponiveis no sitio eletrénico da autarquia.

§ 4° - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no “caput” desta cldusula, bem
como das instrugbes oriundas do CEETEPS e do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a
COOPERATIVA-ESCOLA prestara contas nos seguintes prazos, devendo sempre conter a documentacao
comprobatoria (via original e uma cépia) da aplicacdo dos recursos decorrentes da execucao da parceria,
conforme previsdo no plano de trabalho, devidamente acompanhado dos relatérios de execucéo do objeto e de
execucdo financeira, este Ultimo apenas quando cabivel; extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimentacao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas, quando cabivel:

1. prestacao de contas anual: até 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio subsequente;
2. prestacao de contas final: até 90 (noventa) dias, contados do término de vigéncia da parceria.

§ 5° - Apresentada a prestacdo de contas, emitir-se-a pelo gestor, parecer:

1. técnico, acerca da execucéo fisica e atingimento dos objetivos da parceria;
2. financeiro, acerca da correta e regular aplicacdo dos recursos da parceria.

§ 6° - Para fins de comprovacéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

§ 7° - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administracao.

§ 8° - A falta de prestacdo de contas nas condi¢des estabelecidas nesta clausula e na legislacdo
aplicavel, ou a sua desaprovacdo pelos 6rgdos competentes do CEETEPS, implicara a suspensédo da
autorizagcdo para comercializacdo de bens excedentes produzidos durante as atividades educacionais, bem
como o emprego dos recursos financeiros decorrentes daquela, até a correcao das impropriedades ocorridas.

8§ 9° - A responsabilidade da COOPERATIVA-ESCOLA pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e a
execucdo do objeto da parceria é exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
CEETEPS pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao.

CLAUSULA NONA - Da Vigéncia e da Prorrogacao
O prazo de vigéncia desta parceria € de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua assinatura.

§ 1° - No minimo trinta dias antes de seu término, havendo motivo relevante e interesse dos participes, a
parceria podera ter seu prazo de execucédo prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo
e prévia autorizacao do Dirigente do CEETEPS.

§ 2° - Respeitada a legislagdo vigente, apds proposta previamente justificada pela COOPERATIVA-
ESCOLA e autorizacdo do Dirigente do CEETEPS, baseada em parecer técnico favoravel do 6rgao
competente, a parceria podera ter seu prazo sucessivamente prorrogado até o limite de 10 anos.

CLAUSULA DECIMA - Da Acdo Promocional
Em qualquer acdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as orientacdes
contidas no Manual de Identidade Visual do CEETEPS.



§ 1° - E vedada a COOPERATIVA-ESCOLA a realizacdo de qualquer acdo promocional relativa ao
objeto da parceria sem o consentimento prévio e formal do CEETEPS.

§ 2° - Caso a COOPERATIVA-ESCOLA realize agdo promocional ou outras a¢des e projetos sem a
aprovacao do CEETEPS e com recursos advindos da parceria, o valor gasto deveréa ser restituido a conta dos
recursos disponibilizados e o material produzido devera ser imediatamente recolhido.

§ 3° - A divulgacado de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado ao
desenvolvimento ou inovagéao tecnolégica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no &mbito da
presente parceria, devera apresentar a marca do Governo do Estado de S&do Paulo e do CEETEPS, sendo
vedada a sua divulgacao total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do CEETEPS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Dentincia e da Rescisdo

A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes mediante notificacéo
escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e sera rescindido por infracao legal ou descumprimento das
obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou
formalmente inexequivel.

§ 1° - Ocorrendo a rescisdo ou a denuncia do presente ajuste, CEETEPS e COOPERATIVA-ESCOLA
responderdo pelas obrigacfes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,
devendo a COOPERATIVA-ESCOLA apresentar ao CEETEPS, no prazo de até 30 (trinta) dias, a
documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagces assumidas até aquela data.

§ 2° - Havendo indicios fundados de malversacéo do recurso publico, o CEETEPS devera instaurar
Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

§ 3° - Quando da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizacdo total dos recursos financeiros obtidos pela execucdo da parceria, fica a COOPERATIVA-ESCOLA
obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os bens materiais
constantes dos Termos de Permisséo de Uso e os saldos financeiros eventualmente remanescentes, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras, acrescidos de correcdo monetaria e de juros
de mora, calculados nos termos do artigo 12 do Decreto n° 61.981, de 2016, devendo encaminhar o respectivo
comprovante de depésito bancario ao CEETEPS.

§ 4° - A inobservancia do disposto no paragrafo anterior ensejara a imediata instauracdo da tomada de
contas especial do responsavel, sem prejuizo da inscricio da COOPERATIVA-ESCOLA no Cadastro
Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais - CADIN estadual, nos termos da Lei
n® 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das Alteracdes

Este instrumento podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e condicées,
exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por qualquer
dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto nos 88 1° e 2° da Clausula Primeira.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das Responsabilizacdes e das Sancées
Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a da Lei federal n® 13.019, de 2014 e
legislacdo especifica, 0 CEETEPS poderda, garantida a prévia defesa, aplicar a COOPERATIVA-ESCOLA as
sanc¢des previstas no artigo 73 da Lei federal n° 13.019, de 2014, observado o disposto no artigo 9°, do Decreto
n°® 61.981, de 2016.

8§ 1° - Aplicadas as sanc8es previstas no caput desta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no
portal de parcerias com organiza¢fes da sociedade civil.

§ 2° - Até a instituicdo do referido portal, as informacbes a que se refere o “caput” deste artigo seréo
disponibilizadas no sitio eletrénico do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS e,
guando possivel, no sitio esancoes.sp.gov.br.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Das Disposicdes Gerais



Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes.

8§ 1° - Os trabalhadores contratados pela COOPERATIVA-ESCOLA ndo guardam qualquer vinculo
empregaticio com o CEETEPS, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse ultimo em relacdo as
obrigacg@es trabalhistas e demais encargos assumidos pela COOPERATIVA-ESCOLA.

8§ 2° - O CEETEPS néao responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela COOPERATIVA-ESCOLA, néo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

§ 3° - Todas as comunicacdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrdnico.

8§ 4° - As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrénico deverdo ser supridas através
da regular instrucao processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Foro
Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execucédo ou da interpretac@o deste instrumento e que nao puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicfes ajustadas, firmam o presente termo, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais e expressamente concordam em utilizar e
reconhecem como valida a plataforma de assinaturas do CEETEPS (www.sei.sp.gov.br), admitindo validas as
assinaturas realizadas eletronicamente.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

CLOVIS DE SOUZA DIAS VIVIANE CRISTINA MODESTO
Diretor Superintendente Diretor (a)-Presidente
Centro Estadual de Educacao Tecnolégica Paula Souza - Cooperativa Escola dos Alunos da Etec Frei
CEETEPS Arnaldo Maria de Itaporanga

Testemunhas:

1. Samuel Goncalves Trindade
Diretor da Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga

2. Lucas Paschoalinoto
Secretéria da Cooperativa Escola dos Alunos da Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga

ANEXO

PLANO DE TRABALHO DA COOPERATIVA-ESCOLA
Denominacéo do Projeto:

Gestéo das atividades da Cooperativa-Escola dos Alunos da Etec Frei Arnaldo Maria de ltaporanga municipio
de Votuporanga, nos termos do Acordo de Cooperagdo celebrado com o Centro Estadual de Educagé&o
Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS.



Unidade Proponente:

Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga — e037

Gestor do Acordo CEETEPS: Samuel Goncgalves Trindade — Diretor da Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga.

Gestor do Acordo Cooperativa-Escola: Viviane Cristina Modesto — Diretora Presidente.

2025

I - DA JUSTIFICATIVA:

1.1. O presente Plano de Trabalho, parte integrante do ACORDO DE COOPERACAO DE COOPERACAO
TECNICA E EDUCACIONAL QUE ENTRE SI CELEBRAM O CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA E A COOPERATIVA-ESCOLA DOS ALUNOS DA ETEC FREI ARNALDO

MARIA DE ITAPORANGA, VOTUPORANGA, VISANDO AMPLIAR A VIVENCIA DE PRATICAS PRODUTIVAS
E GESTORAS DOS ALUNOS E APOIAR A ESCOLA NO DESENVOLVIMENTO DE SUAS PRATICAS
EDUCACIONAIS, visa detalhar as atividades, projetos e compromissos que a referida Cooperativa-Escola
desenvolvera para atender ao firmado no acordo, considerando que:

a) o CEETEPS é o grande responsavel pela Educacéo Profissional no Estado de S&o Paulo. Por meio
de suas Escolas Técnicas e Faculdades de Tecnologia esta presente, até o momento, em quase 300
municipios, ofertando as mais diversas Habilitagbes Profissionais. Nos termos de seu Regimento, a
extensdo de servicos a comunidade podera alcancar o ambito de toda a coletividade, ou articular-se com
outras instituicdes no complemento de programas especificos, como é o caso das Cooperativas-Escola;

b) a Escola Técnica Estadual Frei Arnaldo Maria de Itaporanga, situada em Rod. Péricles Bellini - Distrito
Industrial, Votuporanga - SP, 15500-000, SP, propds-se como representante do CEETEPS no Acordo de

Cooperacdo, a acompanhar, orientar e apoiar as atividades da Cooperativa-Escola, visando o
enriguecimento do curriculo dos cursos oferecidos servindo a Cooperativa-Escola como fator
dinamizador da formacao técnica dos alunos;

¢) a Cooperativa-Escola € um importante espaco para praticas pedagogicas que propiciam a formagao
do aluno como gestor, dando ao estudante cooperado a oportunidade de planejar, executar, acompanhar
e controlar, sob a orientacdo de professores, os projetos desenvolvidos, e as atividades técnico-
produtivas dos seus setores agropecuarios de producdo e demonstracéo;

d) um Acordo de Cooperacdo como o presente, entre o CEETEPS e a Cooperativa-Escola dos Alunos
da Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga coaduna-se com a politica do CEETEPS, quanto a prestacao
de servigos a comunidade e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, principalmente por:

e) tanto alunos como a comunidade serao beneficiados pelo enriquecimento da prestacéo de servigos
complementares a comunidade na qual a Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga esta inserida, seja no
campo assistencial seja no de difusdo tecnoldgica;

f) é grande a contribuicdo para a empregabilidade do aluno o aperfeicoamento da sua formacdo como
gestor, para o desenvolvimento de suas capacidades empreendedoras e para o aprofundamento dos
conhecimentos e pratica da filosofia cooperativista, sendo muitas vezes estes fatores viabilizadores da
participacdo de produtores agropecuarios no mercado.



Il - DA FUNDAMENTAQIT\O LEGAL:
- Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014.
- Decreto n°® 61.981, de 20 de maio de 2016.
- Decreto n°® 63.623, de 1 de agosto de 2018.
- Decreto n° 58.385 de 13/09/2012 artigos 19 e 20, capitulo II, titulo IlI.
- Lei 9.394/96 — artigos 39 a 42, capitulo III.

- Deliberacdo CEETEPS 087, de 08-12-2022. Anexo Regimento Comum das Etecs do CEETEPS, inciso 2,
81° do art. 1°.

lll - DO OBJETO E OBJETIVOS A SEREM EXECUTADOS:

3.1. E objeto do Acordo de Cooperacgéo a acéo integrada entre 0 CEETEPS e a COOPERATIVA-ESCOLA, em
regime de mutua colaboracgéo, para enriquecer as oportunidades e experiéncias oferecidas aos alunos da Etec
Frei Arnaldo Maria de Itaporanga, de Votuporanga- SP, visando ampliar a vivéncia de préaticas produtivas e
gestoras dos alunos e apoiar a escola no desenvolvimento de suas praticas educacionais, pela atuacao
subsidiaria, sem transferéncia de recursos financeiros, para desenvolvimento de atividades técnico-produtivas
complementares e integradas ao processo educacional, que enrique¢cam o desenvolvimento curricular nos
termos do presente Plano de Trabalho, detalhado pelos Planos Anuais que integrardo o presente documento.

3.1.1. Para tanto, sédo objetivos:
3.1.1.1. Geral:

a) fomentar a Educacgéo Profissional no Estado de S&o Paulo, por meio do funcionamento efetivo e regular
da Cooperativa-Escola integrada ao projeto pedagégico-produtivo da Escola Técnica parceira, com isso
ampliando as oportunidades de aprendizado dos alunos dessas Escolas Técnicas.

3.1.1.2. Especificos:

a ) orientar as atividades formais e gerenciais da Cooperativa-Escola da Etec Frei Arnaldo Maria de
Itaporanga.

b) apoiar, acompanhar e orientar o planejamento e desenvolvimento de projetos e o uso de recursos
destinados e oriundos dos projetos técnico-produtivos desenvolvidos na Etec Frei Arnaldo Maria de
Itaporanga de Votuporanga.

c ) colaborar com a formacdo dos alunos para que desenvolvam e apliqguem habilidades e atitudes
cooperativistas e empreendedoras em sua pratica profissional, atuando no mercado de trabalho e/ou
fomentando a criagdo de novos negocios, contribuindo com o desenvolvimento da agropecudéria.

d) divulgar, zelar e garantir o atendimento as normas legais, regimentais e definidas neste Acordo de
Cooperacao interna e externamente a Etec.

3.1.1.3. Atividades:
a) compra e repasse de materiais escolares;

b) utilizacdo de bens e de materiais das respectivas Unidades de Ensino, necessarios para o
desenvolvimento de suas atividades;



¢) comercializacdo de bens excedentes produzidos no desenvolvimento das atividades educacionais, bem
como a prestacéo de outros servigos da conveniéncia do ensino e do interesse dos associados;

d) execucdo de pequenos servicos necessarios ao funcionamento e aprimoramento das atividades
escolares.

IV - DAS METAS:

4.1. Inserir os projetos institucionais, em sistema informatizado a ser indicado pelo CEETEPS, necessarios ao
adequado funcionamento da Cooperativa-Escola da Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga, garantindo a
consecucao dos objetivos e parametrizando os direitos e deveres das partes, visando o cumprimento dos
compromissos constantes no Acordo de Cooperacao.

4.2. Integrar as atividades da Cooperativa-Escola nas atividades pedagdgicas da Etec Frei Arnaldo Maria de
Itaporanga, definindo e divulgando na comunidade escolar os projetos desenvolvidos pela Cooperativa-Escola
e abrindo espacos de participacdo dos alunos no desenvolvimento dessas atividades e projetos.

4.3. Promover o envolvimento de alunos, servidores e docentes na gestdo e atividades desenvolvidas pela
cooperativa-escola.

V - DO PUBLICO-ALVO:
5.1. Alunos, servidores e docentes da Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga.
VI - DA METODOLOGIA:

6.1. O CEETEPS oferecerd subsidios técnicos e materiais, por intermédio da Etec Frei Arnaldo Maria de
Itaporanga, definira normas e diretrizes e mantera sistematica para registro e acompanhamento das atividades,
projetos e uso dos recursos relativos ao Acordo de Cooperagéo.

6.2. A Etec, tera a responsabilidade de acompanhar as atividades da Cooperativa-Escola conforme o Acordo
de Cooperacdo e o Cronograma de Execucdo de Atividades, constante neste presente Plano de Trabalho,
garantindo o atendimento ao ali previsto e a legalidade dos atos praticados, sempre observando e valorizando
os principios do cooperativismo e de acordo com as diretrizes educacionais da instituicao.

6.3. A Cooperativa-Escola, através de seus gestores, com a participacdo dos alunos e o0 acompanhamento do
Professor Orientador, desenvolverd as atividades técnico-produtivas na gestdo e diretamente no
desenvolvimento de projetos, para atender aos seus objetivos e apoiar a Etec ha consecucgéo de seus planos e
projetos, conforme parametros e normas estabelecidas pelo CEETEPS.

6.4. A Cooperativa-Escola juntamente com o professor orientador devera elaborar o PLANO ANUAL, com
previsao de metas e projetos que norteardo as atividades.

6.5. As metas alcancadas e projetos realizados do Plano Anual deverdo ser atualizados trimestralmente, em
sistema informatizado a ser indicado pelo CEETEPS.

VIl - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:
7.1. Compete ao CEETEPS:
a) elaborar e conduzir a execuc¢do da politica educacional para o ensino técnico e tecnologico;

b) emanar diretrizes para a educacéo técnica e tecnolégica desenvolvida por suas unidades de ensino, a ser
executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados
pela COOPERATIVA-ESCOLA,;



c) definir pardmetros estatutarios e plano de trabalho, bem como seu acompanhamento, a serem utilizados
como referéncia para as Cooperativas-Escola parceiras;

d) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do do objeto deste termo, devendo zelar pelo alcance dos
resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos bens empregados, méveis ou imoveis, e dos recursos
excedentes gerados pelo processo educacional e pelas atividades técnico-produtivas;

e) prestar apoio necessario e indispensavel a Cooperativa-Escola para que seja alcancado o objeto da parceria
em toda sua extenséo e no tempo devido;

f) permitir que a COOPERATIVA-ESCOLA utilize recursos fisicos e materiais das Unidades de Ensino onde
estiverem sediadas, para implantagdo e manutencdo dos projetos previstos e aprovados nos Planos Anuais
vinculados ao Plano de Trabalho, para a execugdo do objeto da parceria, em consonéancia com as metas, fases
ou etapas de execucao do objeto;

g) relacionar as instalacbes e equipamentos cedidos a COOPERATIVA-ESCOLA no Termo de Permissao de
uso constante do Plano de Trabalho;

h) manter, em seu sitio eletrdnico, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até
180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

i) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo menos, 0 nome
do gestor da parceria e do signatario representante da COOPERATIVA- -ESCOLA;

j) incluir, assim que disponibilizado, as informagdes constantes do Acordo de Cooperacado no portal a que se
refere o artigo 2° do Decreto n° 61.981/16;

k) enquanto ndo disponibilizado o portal a que se refere o artigo 2° do Decreto 61.981/16, as informacdes
devem ser inseridas no sitio eletrénico oficial do CEETEPS;

) instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser publicado
no Diario Oficial do Estado;

m) emitir periodicamente relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria;
n) analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;

0) analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela COOPERATIVA-ESCOLA de acordo com a legislacéo
e regulamentacao aplicaveis;

p) disponibilizar, na integra, em seu sitio eletrénico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem como de todos
os relatérios conclusivos de resultados da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de suas
assinaturas;

g) viabilizar o acompanhamento, pela internet, dos projetos e uso dos recursos utilizados através de sistema
digital proprio;

r na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da COOPERATIVA-ESCOLA, o CEETEPS podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de seus objetivos, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os
bens publicos em poder da COOPERATIVA-ESCOLA, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execug¢do do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser



considerado, na prestacdo de contas, o que foi executado pela COOPERATIVA-ESCOLA até o momento em
gue o CEETEPS assumiu essa responsabilidade;

s) divulgar, pela internet, os meios para apresentacao de denuncia sobre a aplicacao irregular dos recursos
cedidos;

t) manter e administrar o Sistema de Residéncia Escolar para estudantes cooperados e regularmente
matriculados nas Escolas Técnicas Estaduais — Unidades com Ensino Agricola; em dormitérios coletivos com
regramentos que estabelecem as normas de acesso, convivéncia, utilizagdo, conservacdo e permanéncia, em
regime de mutua colaboracdo com a Cooperativa-escola.

7.2. Compete & COOPERATIVA-ESCOLA:

a) ndo alterar o estatuto social, que deve ter sido adaptado seguindo o estatuto-padréo desenvolvido
com o apoio da OCESP, observado o disposto no artigo 33 da Lei n® 13.019, de 2014, no que couber;

b) submeter a aprovacao prévia do CEETEPS qualquer alteracéo que se pretender fazer ao estatuto;

c) elaborar e desenvolver, Planos de Trabalho e respectivos Planos Anuais de acordo com diretrizes do
CEETEPS, apresentar relatérios de execuc¢do do objeto e de execucéo financeira, este Ultimo quando cabivel,
na periodicidade definida, elaborados eletronicamente por meio de formulérios especificos constantes de
sistema proéprio disponivel no sitio eletrénico do CEETEPS e contendo, no minimo:

1. comparativo entre as metas propostas, projetos e os resultados alcangados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcancados integralmente e propostas de acdo para
superacao dos problemas enfrentados;

2. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo, em regime de caixa e em
regime de competéncia, na hipétese de ser exigido relatério de execucgéo financeira (quando as
metas fixadas ndo tiverem sido alcancadas e as justificativas néo tiverem sido aceitas), e

3. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria;

d) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do sistema préprio
disponivel no sitio eletrdnico do CEETEPS, da totalidade das opera¢des patrimoniais e resultados da parceria,
de acordo com a legislagéo e regulamentacéo aplicaveis;

e) aplicar os recursos publicos decorrentes da comercializacdo de bens excedentes e gerir 0os bens
publicos com observancia dos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

f) zelar pela boa qualidade das ac¢des e servicos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados
de forma otimizada;

g) observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientacdes emanadas do
CEETEPS;

h) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CEETEPS a inadimpléncia da COOPERATIVA-ESCOLA em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucao;

i) divulgar no seu sitio eletrénico e em local visivel de sua sede, na forma e prazos definidos pelo
CEETEPS, todas as parcerias celebradas com esse ultimo, observando-se as informac¢des minimas exigidas e
eventuais restricdes de acesso que impegcam a sua divulgacao, na forma da lei;

j) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data de assinatura deste instrumento;

k) manter e movimentar os recursos financeiros decorrentes da execucdo do objeto da parceria, em
especial da comercializa¢édo de bens excedentes produzidos durante as atividades educacionais, em uma Unica
e exclusiva conta bancéria, aberta junto ao Banco do Brasil observado, no que couber, o disposto no artigo 51



da Lei federal n® 13.019, de 2014;

I) ndo incidir em quaisquer das vedacdes previstas no artigo 39 da Lei federal n°® 13.019, de 2014;

m) as compras e contratagdes que envolvam recursos financeiros provenientes da execugéo da parceria
e originarios da comercializacdo de bens excedentes produzidos durante as atividades educacionais, deverao
observar os principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da
economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, razoabilidade e de julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade, utilizando-se a plataforma eletrénica oficial, disponibilizada pelo
Estado;

n) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto da
parceria;

0) assegurar que toda divulgacdo das acbes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do CEETEPS, bem como conforme as orientacdes e diretrizes acerca da identidade visual do
Governo do Estado de S&o Paulo;

p) utilizar os bens (instalacbes e equipamentos), materiais e servigos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

g) permitir e facilitar o acesso de indicados pelo CEETEPS, membros dos conselhos gestores da politica
publica, quando houver, da CMA e demais érgaos de fiscaliza¢do interna e externa a todos os documentos
relativos a execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes solicitadas, bem
como aos locais de execucédo do objeto;

r) manter e administrar o Sistema de Residéncia Escolar para estudantes cooperados e regularmente
matriculados nas Escolas Técnicas Estaduais — Unidades com Ensino Agricola; em dormitérios coletivos com
regramentos que estabelecem as normas de acesso, convivéncia, utilizagédo, conservacdo e permanéncia, em
regime de mutua colaboracdo com o CEETEPS;

s) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucao do objeto
da parceria, pelo que responderd diretamente perante o CEETEPS e demais 6rgaos incumbidos da fiscalizagcdo
nos casos de descumprimento;

t) responsabilizar-se com exclusividade pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
necessarios ao seu funcionamento, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

u) contribuir para a manutencéo e integridade dos recursos fisicos e materiais das Unidades de Ensino
onde atuam, mantendo suas caracteristicas e seguindo normas estabelecidas pelo CEETEPS, submetendo a
aprovacao do CEETEPS qualquer proposta de alteracéo fisica das instalacfes da Etec.

VIII - DAS ETAPAS E FASES DE EXECUGAO/CRONOGRAMA:

meta descri¢do da etapa | descricdo da responsavel fase descricdo da prazo
meta etapa fase limite
1 PREPARACAO | 1.1 Elaboracéo do | CEETEPS/Etec | 1.1.1 | Apresentacdo | 30 dias
acordo da minuta do
Acordo de
Cooperacdo e
Plano de
Trabalho




1.2 Aprovacao CEETEPS 1.2.1 | Aprovacdo nas | 30 dias
diversas
instancias do
CEETEPS
1.3 Celebracéo do | CEETEPS/Etec | 1.3.1 | Assinatura dos | 30 dias
acordo participes e
publicacdo do
extrato
EXECUCAO 2.1 Inicio das | Cooperativa- 2.1.1 | Elaboracdo do |jan/fev/marco
atividades escola Plano Anual de cada ano
2.2 Desenvolvi/o | Cooperativa- 2.2.1 | Registros dos | Na vigéncia
dos projetos escola/Etec orcamentos no
sistema
informatizado
indicado pelo
CEETEPS
PRESTACAO 3.1 Prestacdo de | Cooperativa- 3.1.1 | Apresentacdo | Clausula 82
DE CONTAS contas Anual | escola dos
documentos
comprobatorios
relativos a
Prestacdo de
Contas.
3.2 Analise da | Gestor do|3.2.1 | Analise da | Até 60 dias
Prestacdo de | Acordo- Prestacdo de |do
Contas CEETEPS Contas  para | recebimento

emissao do

Parecer
Técnico e
Relatério
Técnico de

Monitoramento
e Avaliacéo.

da Prestacao
de Contas.




3.3 Andlise e | Comissdo de|3.3.1 |Homologacdo |Clausula 52,
Homologacdo | Monitoramento do Relatério | alinea f.
do Relatorio | e Avaliacao Técnico de
Técnico de Monitoramento
Monitoramento e Avaliacao,
e Avaliagédo com a emisséo
apresentado do Relatério
pelo gestor. Conclusivo.
3.4 Prestacdo de | Cooperativa- 3.4.1 | Apresentacdo | Clausula 82.
contas final escola dos
documentos
comprobatorios
relativos a
Prestacdo de
Contas Final.
3.5 Andlise da | Gestor do|3.5.1 | Andlise da | Clausula 32,
Prestacdo de | Acordo- Prestacdo de | alinea ‘c’. Até
Contas Final CEETEPS Contas Final e | 60 dias do
emissao do | recebimento
Parecer da prestacao
Técnico de contas
Conclusivo, final.
considerando o
teor dos
Relatérios
Técnicos de
Monitoramento
e Avaliacéo.
3.6 Andlise do | Comissdo de|3.6.1 |Homologacdo | Clausula 52,
Parecer Monitoramento do Parecer | alinea ‘f'.
Técnico e Avaliacdo Técnico
Conclusivo Conclusivo,
com a emissao
do Relatério
Conclusivo.

IX - DO MECANISMO DE AVALIAGAO:

9.1. Durante o periodo do Acordo de Cooperacao serdo monitoradas as acgdes previstas neste projeto, a partir

dos seguintes critérios:

9.1.1. Pontualidade: cumprimento do cronograma previsto para inicio e execucao das atividades e projetos bem

como de seu registro no Sistema informatizado a ser indicado pelo CEETEPS.




9.1.2. Conformidade: adequacéo dos projetos e atividades com as diretrizes educacionais do CEETEPS e da
Etec.

9.1.3. Qualidade: monitoracdo e acompanhamento dos indices e numeros apontados nos resultados
guantitativos do projeto.

9.2. A avaliacao da parceria sera realizada periodicamente, conforme cronograma de atividades deste plano de
trabalho, por meio da andlise de informacdes obtidas dos relatérios e dados produzidos a partir dos registros do
Plano Anual realizado em sistema informatizado a ser indicado pelo CEETEPS.

9.3. Documentos adicionais poderdo ser solicitados e visitas realizadas para complementar e enriquecer a
avaliacdo e acompanhamento pelo CEETEPS aqui previstos.

9.4. Poderao ser feitas a qualquer momento intervengcdes que se mostrarem necessarias para garantir o bom
atendimento do objeto do Acordo de Cooperacéo, nos termos do disposto no Decreto 63.623 de 01/08/2018 e
nas normas do CEETEPS.

X - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

10.1. Nao ha previséo de transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

10.2. Para a execucéo do presente Plano de Trabalho, serdo utilizados prioritariamente 0s recursos materiais
disponibilizados pela Etec e os recursos financeiros préoprios da Cooperativa-Escola ou por ela gerados.

10.2.1. A critério do Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza, poderd ser autorizada
transferéncia de recursos materiais especificos para a Cooperativa-Escola.

10.3. A producédo excedente poderd ser comercializada, nos termos das normas e parametros fixados pelo
CEETEPS, com parte da receita sendo destinada a Cooperativa-escola para remunerar as inerentes despesas
de comercializagao.

10.3.1 Os recursos financeiros originarios da comercializacdo dos excedentes das atividades educacionais,
objeto desta parceria, deverado ser depositados em conta bancéria aberta junto ao Banco do Brasil.

10.4. Doacdes e outros beneficios conseguidos pela Cooperativa-Escola seréo de seu uso e propriedade.

10.5. Deverédo constar neste Plano de Trabalho a previsdo de todos os recursos a serem gerados, bem como
provisionados valores referentes a compromissos eventualmente assumidos pela Cooperativa-Escola para
alcancar os objetivos da parceria, inclusive os referentes a encargos e taxas em geral. A previsdo de todos os
recursos a serem gerados, também, serdo detalhados nos Planos Anuais que integrardo o presente
documento.

L *Valor *Valor *Valor

*Comercializacaol . . .

~ Previsto Provisionado Provisionado
Arrecadacao
anualmente anualmente anualmente
. i Compromisso Encargos e
Fonte da Receita R$ Receita . R$ Despesa R$ Despesa
Provisionado Taxas




Bovinocultura de
Leite

46.000,00

Racdes,
Medicamentos,
Prestador de
Servigos,
Equipamentos
Ordenha,
de animais, etc

compra

38.000,00

Silagem de Milho e
Sorgo

5.000,00

Adubos, Sementes,
herbicidas,
defensivos.

2.500,00

Avicultura de
Postura

10.500,00

Racdes,
Suplementos,
compra de animais,
equipamentos, etc

6.000,00

Suinocultura

7.000,00

Racdes,
Suplementos,
compra de animais,
equipamentos, etc

5.400,00

Codornas

2.000,00

Racdes, compra de

animais,

1.450,00

Hortas Olericolas

2.000,00

Sementes, adubos,
herbicidas,
defensivos,
equipamentos  de
irrigacao,
embalagens, etc

1.500,00

Hortas de
Verduras

1.000,00

Sementes, adubos,
herbicidas,
defensivos,
equipamentos  de
irrigacéao,
embalagens, etc

700,00

Tomate

1.000,00

Sementes, adubos,
herbicidas,
defensivos,
equipamentos  de
irrigagao,
embalagens, etc

500,00

Café

2.000,00

Defensivos,
irrigacéo, adubos

500,00

Seringueira

8.000,000

Equipamentos,
prestador de
servigo, defensivos,
etc

2.000,00

Qutras culturas

(milho verde,

mandioca, feijao)

2.000,00

Sementes, adubos,
herbicidas,
defensivos,
equipamentos  de
irrigacao,
embalagens, etc

1.500,00

Gestéo
Cooperativa

Prestador de
servico  (escritorio
contabil), material

de escritério, etc

11.500,00

Registros ATA,
JUCESP,
Certificadora,
Impostos,
Taxas, etc

5.000,00

Tratores,
Implementos e
Rogadeiras

Manutencéo e
reparos, compra de
pecas, borracharia,
etc

10.000,00




Unidade Escolar Reparos, 5.000,00
manutencao,
reformas da
unidade escolar
PPA 9.000,00 Alimentos para 4.000,00
processamento,

embalagens, gas,
equipamentos
compra e reforma,
etc

Alojamento 40.000,00 Reparos, 4.000,00
Contribuicao manutencao,
compra de pecas,
prestador de
servico
Total 133.500,00 94.550,00 5.000,00

Xl - DA AUTORIZACAO DE USO E ADMINISTRAGCAO DOS BENS PUBLICOS:

11.1. Durante o periodo de vigéncia desta parceria poderéo ser destinados a Cooperativa-Escola bens publicos
necessarios a execucado do objeto, sendo estes apontados neste Plano de Trabalho, ficando a Cooperativa-
Escola responsavel pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

11.1. Descrigdo dos bens publicos destinados a Cooperativa-Escola

Patrimdnio | Quantidade | DESCRICAO
VIVEIROS/AMBIENTES PROTEGIDOS
| 3 | Estrutura fisica das estufas
OLERICULTURA
| 2 | Rogadeiras manuais
CULTURAS ANUAIS
347575 1 Trator Valtra
1018334 1 Trator Valmet
347286 1 Grade roma
302572 1 Grade niveladora
302574 1 Esparramadeira
348478 1 Plantadora
273581 1 Rocadeira
302390 1 Ensiladeira
CULTURAS SEMI PERENES
347575 1 Trator Valtra
1018334 1 Trator Valmet
347286 1 Grade roma
302572 1 Grade niveladora
302574 1 Esparramadeira
348478 1 Plantadora
273581 1 Rocadeira
CULTURAS PERENES
1018334 1 Trator Valtra
347575 1 Trator Valmet
347286 1 Grade roma
302572 1 Grade niveladora
302574 1 Esparramadeira
273581 1 Rocadeira
LABORATORIO DE CULTIVO PROTEGIDO
EQUIPAMENTOS - MANEJO ANIMAL (Bovinocultura de Leite, Suinocultura, Avicultura de
Corte/Postura, Outros)
1018334 1 Trator Valtra




388985
347679
371399
273581

Carretinha de ferro

Carretinha de madeira

Triturador de Graos

Rocadeira
SEMOVENTES PATRIMONIADOS

N

1311199
1311200
1311201
1311202
1311203
1311204
1311209
1311210
1311258
1311259
1311260
1311261 20 Bovinos
1311262
1311263
1311264
1311444
1311454
1311455
1311456
1311479
1311480
1311481
1311482

LABORATORIOS (Mecanizacdo Agricola, Topografia, Fabrica de Racdo, Agroindustria)

1408413 1 Fogéo industrial

1414326 1 Forno Industrial

1082337 1 Freezer Horizontal

1082338 1 Freezer Horizontal
ESCRITORIO COOPERATIVA

1244177 1 Computador

526939 1 Geladeira 450 L

1038802 4 Mesas de escritorio

1038803

1038804

1038805

542250 1 Armario de ago estante

542248 1 Armario de ago fechado

967711 4 Cadeiras

967712

967713

967714

XIl - DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1. A COOPERATIVA-ESCOLA elaborard e apresentara ao CEETEPS prestacdo de contas na forma e
periodicidade discriminada na Clausula Oitava do Acordo de Cooperacao.

Xlll- DA ELABORAGAO:

13.1. O presente Plano de Trabalho foi elaborado pela Cooperativa-Escola em colaboragcdo com a Etec Frei
Arnaldo Maria de Itaporanga, com o apoio da Area de Gestio de Parcerias e Convénios e da Unidade do



Ensino Médio e Técnico, sendo aprovado pelo Diretor Superintendente do CEETEPS.

seil
Spsinatyra

_Er'l,w.

.|.

'ﬂ'.

.:-’ff"
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