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1 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO
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Unidade da Ensino Superior
de Graduagio

Fatec: Braganca Paulista

Razao social: Faculdade de Tecnologia “Jornalista Omair Fagundes de Oliveira”
Endereco: Rua das Industrias, 130 - Bairro Uberaba - CEP 12.926-674 -
Braganca Paulista - SP

Decreto de criagcdo N° 53.368, de 1° de setembro de 2008

1.1 Atos legais referentes ao curso

Autorizagédo: Parecer CD n°ano

Reconhecimento/Renovacdo de Reconhecimento de Curso: Portaria
CEE/GP n°/ano

Reestruturacao: Parecer CD n°ano (se houver)

1.2 Organizacédo da educacao

A LDB 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo) organiza a
educacao no Brasil em sistemas de ensino, com regime de colaboracéo entre si,
determinando sua abrangéncia, areas de atuacdo e responsabilidades. Estao
definidos como sistemas de ensino, o da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios. As instituicbes de educacdo superior, mantidas pelo poder
publico estadual e municipal, estdo vinculadas por delegacdo da Unido aos
Conselhos Estaduais de Educacéo, sendo o Centro Paula Souza uma instituicéo
mantida pelo poder publico — Governo do Estado de Sdo Paulo, os cursos das
Fatecs sdo avaliados pelo Conselho Estadual de Educacédo de S&do Paulo — CEE-
SP.

1.3 Curriculo escolar em Educacéao Profissional e Tecnol6gica organizado
por competéncias

A Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT) € um tipo de educacédo que
integra a educacao nacional, e muito particular: visa ao preparo para o trabalho
em cargos, fungdes ou de modo autdbnomo, contribuindo para a insercdo do
cidaddo no mundo laboral, uma importante esfera da sociedade.

O curriculo em EPT constitui-se no esquema tedrico-metodoldgico,
organizado pela categoria “competéncias”, que orienta e instrumentaliza o
planejamento, a sistematizacdo e o desenvolvimento de perfis profissionais, de
acordo com as fungbes do mundo do trabalho, relacionadas a processos
produtivos e gerenciais, bem como a demandas sociopoliticas e culturais. E,
etimologicamente e metaforicamente, o “caminho”, ou seja: a trajetodria
percorrida por educandos e educadores, em um ambiente diverso, multicultural,
o qual interfere, determina e é determinado pelas praticas educativas.

Enquanto no curriculo escolar, tem-se a sistematizagédo dos conteudos
educativos planejados para um curso ou componente, que visa a orientagdo das
praticas pedagogicas, de acordo com as filosofias subjacentes a determinadas
concepcgdes de ensino, de educacao, de historia e de cultura, sob a tensdo das
leis e diretrizes oficiais, com suas rupturas e reconfiguracbes. No curriculo
escolar em EPT, ha o planejamento, a sistematizacdo e o desenvolvimento de
perfis profissionais, de atribuicdes, de atividades, de competéncias, de valores e
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conhecimentos, organizados em componentes curriculares e por eixo
tecnologico ou area de conhecimento. E organizado de forma a atender aos
objetivos da EPT, de acordo com as fungdes gerenciais, as demandas
sociopoliticas e culturais e as relacdes de atores sociais da escola.

Em sintese, os contetudos curriculares sdo planejados de modo
contextualizado a objetivos educacionais especificos e hdo apenas como uma
apresentacdo a cultura geral acumulada nas historias das sociedades. Esse é
um importante aspecto epistemoldgico que direciona as frentes de trabalho e os
procedimentos metodologicos de elaboracao curricular no Centro Paula Souza.

Para além de uma preocupacdo documental e legal, a pesquisa curricular
deve pautar-se, também, em um trabalho de campo, com a formacdo de
parcerias com o setor produtivo para a elaboracédo de curriculos. Portanto, a
Unidade Escolar ndo pode distanciar-se do entorno, tanto o mais préximo
geograficamente como um entorno lato, da propria sociedade que acolhera o
educando e o egresso dos sistemas educacionais em seu trabalho e em sua
vida. No caso da EPT, o contato intimo e constante com o mundo extraescolar &
condicdo essencial para o sucesso do ensino e para a consecucao de uma
aprendizagem ativa e direcionada.

O curriculo da EPT, como percurso ou “caminho” para o desenvolvimento
de competéncias e conhecimentos que formam o perfil profissional do tecnologo,
segue fontes diversificadas para sua formulacdo: seu instrumento descritivo e
normalizador é o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia
(CNCST) do MEC. Outras fontes complementares s&o utilizadas como
pesquisas junto ao setor produtivo, para levantamento das necessidades do
mundo do trabalho, além das descricbes da Classificacdo Brasileira de
Ocupacoes (CBO), sistemas de colocacéo e de recolocacéo profissionais.

Considerando-se as disposi¢cdes das Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéao Profissional e Tecnoldgica (Resolucdo CNE/ CP n° 1/
2021), em seu Art. 28, destacam-se 0s preceitos legais para a organizacao ou
proposicao do perfil e das competéncias do nivel superior tecnoldgico, a exemplo
da “produgao e a inovagao cientifica e tecnoldgica, e suas respectivas aplicacdes
no mundo do trabalho”.

A natureza e o diferencial do perfil e das competéncias do profissional
graduado em tecnologia sdo, também, pautados na Deliberacdo Ceeteps n° 70/
2021, que “estabelece as diretrizes para os cursos de graduagéo das Fatecs do
Centro Estadual de Educac¢éo Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps”

|. A organizac&o curricular dos cursos superiores de tecnologia devera
contemplar o desenvolvimento de competéncias profissionais e sera
formulada em consonéancia com o perfil profissional de conclusédo do
curso, o qual define a identidade do mesmo e caracteriza o
compromisso ético da instituicdo com os seus alunos e a sociedade.
II. A organizagdo curricular compreenderd as competéncias
profissionais  tecnologicas, e socioemocionais, incluindo os
fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao desempenho
profissional do graduado em tecnologia.

I1l. Quando o perfil profissional de concluséo e a organizacao curricular
incluirem competéncias profissionais de distintas areas, o curso devera
ser classificado na &rea profissional predominante (CEETEPS, 2021).

A interacdo entre Educacdo Profissional e Tecnoldgica e o setor
produtivo, bem como a “centralidade do trabalho assumido como principio
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educativo”, destacam-se como principios norteadores da construcdo dos
itinerarios formativos, conforme as referidas Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagéo Profissional e Tecnoldgica (2021), o que é de suma
importancia para o planejamento curricular e sua estruturacdo em Projetos
Pedagdgicos de Curso (PPCs)

Art. 3° Sao principios da Educagao Profissional e Tecnolégica:

| - Articulagcdo com o setor produtivo para a constru¢do coerente de
itinerarios formativos, com vista ao preparo para o exercicio das
profissbes operacionais, técnicas e tecnolédgicas, na perspectiva da
insercdo laboral dos estudantes;

Il - Respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de
concepcdes pedagdgicas;

lll - Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educacado
nacional, na perspectiva do pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagcdo para o
trabalho;

IV - Centralidade do trabalho assumido como principio educativo e
base para a organizagdo curricular, visando a construcdo de
competéncias profissionais, em seus objetivos, conteddos e
estratégias de ensino e aprendizagem, na perspectiva de sua
integracéo com a ciéncia, a cultura e a tecnologia.

(BRASIL, 2021)

Com as modificagbes sOcio-histéricas e culturais no territério em
contextos nacional e internacionais, as atividades de ensino devem responder -
e corresponder - as inovacfes, que incluem digitalizacdo dos processos,
atividades de pesquisa, aquisicdo de conhecimentos culturais. Deve incluir,
também, culturas internacionais, de movimentos identitarios e de vanguarda,
para o desenvolvimento individual e de coletividades em uma sociedade diversa,
que se quer cidada, responsavel para com o futuro e com as atuais e vindouras
geracgoes.

O curriculo da EPT, assim articulado com o setor produtivo e com outras
instancias da sociedade, adotando o trabalho como principio norteador e
planejado pela categoria “competéncias”, apresenta maior potencialidade para
atualizacao continua, configurando-se em instrumento dindmico e moderno que
acompanha, necessariamente, as configuracdes e reconfiguracdes cientificas,
tecnoldgicas, historicas e culturais.

A EPT, dessa forma, assume o compromisso de atender ao seu publico-
alvo de maneira mais efetiva e que otimize a insercédo ou a requalificacdo de
trabalhadores, em um contexto de mudancas, de mobilizacédo de conhecimentos
e areas de diversas origens, fontes e objetivos. Agbes, que convergem para 0s
principios do pluralismo e da integragdo na laborabilidade, em uma sociedade
marcada por tracos cada vez mais fortes de hibridismo, de interdisciplinaridade
e de multiculturalidade.

Ressalta-se a necessidade da extensédo dos conhecimentos apreendidos
para além do universo académico, ou seja, a transposi¢cdo desse conjunto de
valores, competéncias e habilidades para contextos reais de trabalho, que
demandam a apropriacdo e a articulacdo dos saberes, das técnicas e das
tecnologias para solugdo de problemas e proposicdo de novas questdes. A
formacao para a melhoria de produtos, processos e servi¢cos integra o perfil do
graduado em tecnologia.
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Nesse cenério, a EPT, acompanhando tendéncias educacionais e do
setor produtivo, sofreu uma profunda mudanca de paradigma, de um ensino
primordialmente organizado por conteludo para um ensino voltado ao
desenvolvimento de competéncias, ou seja: para mobilizar os conhecimentos e
as habilidades préticas para a solugédo de problemas sociais e pessoais, indo ao
encontro das perspectivas de mobilidade social e laboral, que sédo previstos e
favorecidos por uma sociedade mais digitalizada e que trabalha em rede, de
modo colaborativo, intercultural e internacionalizado.

Com o ensino por competéncias, o foco deve estar no alcance de
objetivos educacionais bem definidos nos planos curriculares, aliando-se os
interesses dos alunos, aos conhecimentos (temas relativos a vida
contemporanea e, também, ao canone cultural de cada sociedade), as
habilidades e aos interesses individuais, incluindo as inclinagbes técnicas,
tecnoldgicas e cientificas. Com um curriculo organizado para o desenvolvimento
de competéncias, € possivel desenvolver e avaliar conhecimentos, habilidades
e experiéncias, intra e extraescolares, bem como manter a dinamicidade e a
atualidade das propostas pedagogicas.

No ambito institucional do Centro Paula Souza, ha o claro direcionamento
para a elaboracdo, o desenvolvimento e a gestéao curricular por competéncias,
habilidades e aptiddes, incluindo o desenvolvimento de praticas na realidade do
setor produtivo (empresas e instituicbes), preferencialmente de modo
colaborativo e continuo.

1.4 Autonomia universitaria

A LDB 9394/96 determina, no § 2° do artigo 54, que “atribuicbes de
autonomia universitaria poderdo ser estendidas a instituicbes que comprovem
alta qualificacdo para o0 ensino ou para a pesquisa, com base em avaliacao
realizada pelo poder publico”. Autonomia € sinbnimo de maturidade académica
e de competéncia. Por ter alcancado essas premissas, a partir de marco de 2011,
pela Deliberagdo CEE n° 106/2011, o CEE-SP delegou as seguintes
prerrogativas de autonomia universitaria ao Centro Paula Souza:

+ Criar, modificar e extinguir, no ambito do estado de S&o Paulo, faculdades e
cursos de tecnologia, de especializacdo e de extensdo na sua area de
atuacdo, assim como de outros programas de interesse do governo do
estado;

* Aumentar e diminuir o0 niumero de vagas de Sseus cursos, assim como
transferi-las de um periodo para outro;

» Elaborar os programas dos cursos;

+ Dar inicio ao funcionamento dos cursos; e

« Competéncia de expedir e registrar os seus proprios diplomas.

2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da Fatec Jornalista Omair Fagundes de
Oliveira — Braganca Paulista, segundo o Regimento das Faculdades de
Tecnologia, aprovado na Deliberacdo CEETEPS n° 31, de 27/09/2016, é
apresentada em resumo conforme abaixo:

| - Congregacgéo;
Il - Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) - facultativo;
[l - Diretoria;
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IV - Departamentos ou Coordenadorias de Cursos;
V - Nucleos Docentes Estruturantes (NDES);

VI - Comisséo Propria de Avaliagdo (CPA);

VII — Auxiliares Docentes;

VIII — Corpo Administrativo.

3 IDENTIFICACAO DO CURSO

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica, esta incluido no Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, no Eixo Tecnolégico Gestdo e
Negocios.

4 JUSTIFICATIVA DO CURSO

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica busca atender as novas
demandas de profissionais capacitados, e que, podem atuar em empresas em
geral (industria, comércio e servicos), setores de comércio, industria e servico, e
a experiéncia adquirida em sua histdria na elaboracao, no desenvolvimento e na
gestdo curricular por competéncias, habilidades e aptiddes, incluindo o
desenvolvimento de praticas profissionais atendendo as demandas destes
setores, com a elaboracdo de um curriculo que articula e otimiza as
competéncias que sao desenvolvidas dentro de suas unidades escolares de
nivel superior.

5 OBJETIVO DO CURSO

O Curso Superior Tecnologico em Logistica, tem como objetivo propiciar
a graduacao de profissionais de logistica que possam contribuir para a inovagao
e melhoria de processos nas organizacdes, se anteciparem aos problemas,
resolvendo-os e assim poder minimizar custos e maximizar beneficios da
atividade econbmica empresarial, dentro de perspectiva ética e sustentavel dos
negocios. A organizacdo curricular de todas as atividades do curso visa
desenvolver com os estudantes conhecimentos, habilidades e atitudes para:

Raciocinio l6gico: Familiaridade com numeros, planilhas, pesquisas,
estatisticas para realizar estudos, organizar dados, medir desempenho, fazer
demonstracdes de resultados.

Relacionamento: Habilidade nas relacdes interpessoais para circular
com facilidade nas principais areas da empresa em que trabalha e entre os
parceiros do negdécio. E necessario ainda capacidade de negociacdo para cobrar
prazos, lidar com conflitos, manter a equipe motivada. O profissional de logistica
tem de ter flexibilidade para lidar com todos os niveis dentro da organizacao - da
diretoria ao nivel operacional.

Visdo estratégica: Saber como utilizar os recursos disponiveis para
atingir os objetivos e metas definidos. Conhecer os pontos fortes e fracos dos
concorrentes e acompanhar a evolugédo do mercado.
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Viséo global: Enxergar o todo e ao mesmo tempo as partes do negacio.
Compreender que uma falha em uma das partes - uma mercadoria embalada
inadequadamente, por exemplo - pode comprometer o todo. O profissional de
logistica precisa conhecer, portanto, meios de transportes, rotas, processos de
armazenamento, estoques, legislacdo alfandegaria, normas para o transporte
postal, rodoviario, maritimo, aéreo, conforme sua area de atuacéo.

Conhecimentos de inglés: E indispenséavel, porque a maioria dos termos
logisticos manteve-se nessa lingua. Além disso, o profissional de logistica
precisa ler muitos textos em inglés para se manter atualizado e muitas vezes
terdo de comunicar-se neste idioma com fornecedores e clientes.

Cultura organizacional: Compreender a cultura organizacional e tornar-
se um agente de mudanca, ou seja, promover

6 REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O ingresso do aluno se da pela classificacdo em processo seletivo
vestibular, realizado em uma Unica fase, com provas dos componentes do nucleo
comum do Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes objetivos e redacéao,
ou processo classificatorio mediante a analise de rendimento escolar no Ensino
Médio.

Outra forma de acesso é o preenchimento de vagas remanescentes por
discentes formados na instituicdo, transferéncia de discentes de outra Fatec ou
de uma Instituicdo de Ensino Superior. Nesses casos, 0 processo seletivo é
composto de duas fases: classificatorio por meio de edital, com nimero de
vagas, seguido pela andlise da compatibilidade curricular.

7 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO DO CURSO
7.1 Areas de atuacéo

O egresso do CST em Logistica tem como perfil o profissional que
gerencia as operacdes e processos logisticos. Promove a seguranca das
pessoas, dos meios de transporte, dos equipamentos e cargas. Articula e atende
clientes, fornecedores, parceiros e demais agentes da cadeia de suprimentos.
Elabora documentos de gestao e controles logisticos. Estrutura e define rotas
logisticas considerando os diferentes modais. Gerencia e supervisiona 0
recebimento, o armazenamento, a movimentacao, a embalagem, a descarga e
a alienacdo de materiais de qualquer natureza. Gerencia o0 sistema logistico e
sua viabilidade financeira. Gerencia e articula sistemas de manutencéo, de
suprimento, de nutricdo e de atividades financeiras. Avalia e emite parecer
técnico em sua area de formacgao.

O egresso do Curso Superior Tecnoldgico em Logistica podera atuar em:

. Distribuidoras e Centros de distribuicao.
. Empresas de encomendas.
. Empresas em geral (indUstria, comércio e servicos).
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. Portos, Aeroportos, Terminais de transporte.

. Transportadoras.

. Institutos e Centros de Pesquisa.

. Instituicbes de Ensino, mediante formacdo requerida pela

legislacédo vigente.

8 COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Para atender o pressuposto da Resolucdo CNE/CP n° 1, de 05/01/2021,
em seu no Art. 7 8§ 3°, e da Deliberagcdo CEETEPS n° 70 de 15/04/2021.

[...] entende-se por competéncia profissional a capacidade pessoal de
mobilizar, articular, integrar e colocar em ag¢do conhecimentos,
habilidades, atitudes, valores e emoc¢8es que permitam responder
intencionalmente, com suficiente autonomia intelectual e consciéncia
critica, aos desafios do mundo do trabalho (BRASIL, 2021).

Entende-se por competéncia profissional a capacidade pessoal de
mobilizar seus saberes, articulando e colocando em pratica os
conhecimentos e as habilidades, atitudes, valores e emocdes, para
responder aos requerimentos diarios da vida pessoal, profissional e
social, com eficiéncia, eficacia e efetividade, enfrentando desafios
planejados ou inesperados, requeridos pela natureza do trabalho e
pelo desenvolvimento tecnologico (CEETEPS, 2021).

No CST em Logistica serdo desenvolvidas tanto competéncias
profissionais como competéncias socioemocionais.

8.1 Competéncias profissionais

No CST Logistica serdao desenvolvidas as seguintes competéncias
profissionais:

1. Planejar, organizar, conduzir e controlar sistemas logisticos de
gualquer natureza.

2. Aplicar as tecnologias de informacéo e comunicacdo aos principios da
logistica para agregar valor ao produto, ao servico e as solucdes ao
cliente.

3. Estabelecer processos de compras, identificacdo e desenvolvimento
de fornecedores, além de negociar padrbes de recebimento e
expedicao.

4. Gerenciar o suprimento e a distribui¢o fisica por meio das atividades
de transporte, manutencédo de estoque, processamento de pedidos,
aquisicdo, embalagem, armazenagem, manuseio de materiais,
manutencao de informacgdes e programacao de produtos.

5. Gerenciar a cadeia de suprimentos por meio da integracdo entre

fornecedores e clientes.

Dimensionar e controlar recursos vinculados as operacoes logisticas.

Implantar solugbes para otimizar e racionalizar 0os processos

logisticos.

8. Prover niveis adequados de servi¢cos ao cliente a custo razoavel.
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9. Desenvolver o capital humano como vantagem competitiva nas
solucdes logisticas.

10.Gerenciar e utilizar técnicas especializadas em armazenagem,
distribuicdo e transporte.

11.Planejar e coordenar a movimentacao fisica e de informacdes com
relacdo as operacdes multimodais e intermodais de transporte,
incluindo o gerenciamento de pessoas para proporcionar fluxo
otimizado ao longo da cadeia de suprimentos, atuando em areas
logisticas das organizacoes.

12.Projetar e gerenciar redes de distribuicdo e unidades logisticas,
estabelecendo processos de compras, identificando fornecedores,
negociando e  estabelecendo padrdes de recebimento,
armazenamento, movimentagcao e embalagem de materiais.

13.Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos
processos de: inventario e gerenciamento estratégico de estoques;
sistemas de abastecimento; programacao, monitoramento do fluxo de
pedidos; calculo de custos de fretes e transbordos; sistemas de trafego
e gerenciamento de transportes urbano de carga e passageiros, que
envolvam os modais rodoviario, ferroviario, aeroviario, dutoviario e
aquaviario.

14.Desenvolver comunicacao interpessoal, compreensao e interpretacao
em situacdes que envolvam expressao de ideias, negociacdo, andlise
e elaboracdo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao
profissional.

15.Aplicar os métodos cientificos, com o intuito de utilizar no
desenvolvimento académico e profissional.

16. Correlacionar os fundamentos da matematica e de algebra linear com
as operacoes logisticas.

17.Utilizar os conceitos de administracéo na gestédo da logistica.

18. Utilizar as ferramentas computacionais em processos logisticos.

19.Identificar as operacfes logisticas e seus reflexos para o resultado
empresarial.

20.Identificar formas de funcionamento das diversas atividades relativas
aos processos logisticos.

21.Utilizar os métodos de probabilidade e estatistica descritiva, em
experimentacao e interpretacdo de resultados.

22.ldentificar e equacionar problemas que devem ser solucionados por
meio dos métodos de calculos financeiros.

23.ldentificar a inter-relacéo dos sistemas de producéao e logisticos com o
meio ambiente, tanto no que se refere a utilizagcdo de recursos
escassos quanto a disposicao final de residuos e rejeitos, atentando
para a exigéncia de sustentabilidade.

24.Caracterizar 0 escopo de uma atividade logistica, utilizando um ou
mais modais de determinado material, considerando os impactos no
meio ambiente.

25.ldentificar os contextos econdmicos nos ambitos regional, nacional e
internacional, a fim de relacionar seus impactos na sociedade e nas
organizagoes.

26.ldentificar e verificar a adequacao dos aspectos da Gestéo Tributaria
nas operacoes logisticas.
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27.Gerenciar o suprimento e a manutencéo de estoque.

28.Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos
processos de: inventario e gerenciamento estratégico de estoques e
sistemas de abastecimento.

29.Aplicar as boas praticas especificas da disciplina, no sentido de
agregar valor ao produto, aos servicos e ao cliente.

30.Modelar solugbes para otimizar e racionalizar 0os processos logisticos.

31.Dimensionar recursos vinculados as operacfes logisticas e propor
solucdes.

32.Dimensionar e controlar recursos vinculados as operacdes produtivas.

33.Gerenciar as atividades de movimentag&o e armazenagem.

34.Propor solucbes de problemas da area de modo colaborativo e
demonstrar capacidade de organizacdo e administracdo do tempo,
priorizando demandas.

35.Executar tarefas de forma critica e sugerir praticas de trabalho, com
vistas ao aumento da qualidade do servico prestado.

36.Planejar e coordenar a movimentacao fisica e de informacdes com
relacédo as operacfes multimodais e intermodais de Comércio Exterior,
se atentando a legislacéo vigente.

37.Aplicar as tecnologias de informacao, para planejar e coordenar as
operagbes multimodais e intermodais de transito e transporte,
incluindo o gerenciamento de pessoas para proporcionar fluxo
otimizado ao longo da cadeia de suprimentos, atuando em areas
logisticas das organizacoes.

38.Gerenciar e utilizar técnicas especializadas em distribuicdo e
transporte.

39.Planejar, organizar, conduzir e controlar recursos vinculados as
operac0es logisticas, buscando agregar valor ao produto, ao servico e
as solucdes ao cliente.

40.Aplicar os conceitos de calculo nas operac¢des logisticas.

41.ldentificar e aplicar os principios contdbeis, relevantes a gestdo
empresarial, a fim de subsidiar diversos aspectos inerentes a area de
logistica.

42.Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos
processos de sistemas de trafego e gerenciamento de transportes
urbano de carga e passageiros, que envolvam os diversos modais,
respeitando as politicas publicas de sustentabilidade.

Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos processos de
sistemas de trafego e gerenciamento de transportes urbano de passageiros, que
envolvam os diversos modais, respeitando as politicas publicas de
sustentabilidade.

8.2 Competéncias socioemocionais

O desenvolvimento das competéncias socioemocionais é desejavel para
o contexto da Educacao Profissional e Tecnoldgica de nivel superior, conforme
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definicdo do Art. 20 § 2°, no qual afirma que

As competéncias socioemocionais como parte integrante das
competéncias requeridas pelo perfil profissional de conclusdo podem
ser entendidas como um conjunto de estratégias ou acdes que
potencializam ndo s6 o autoconhecimento, mas também a
comunicagéo efetiva e o relacionamento interpessoal, sendo que entre
estas estratégias destacam-se a assertividade, a regulacdo emocional
e a resolucdo de problemas, constituindo-se como competéncias que
promovem a otimizacado da interacdo que o individuo estabelece com

0s outros ou com o meio em geral (BRASIL, 2021).

No CST (nome do curso) serdo desenvolvidas as seguintes competéncias
socioemocionais:

e Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor
solucdes criativas e inovadoras;

e Desenvolver a visdo sistémica, identificando solucgdes, respeitando
aspetos culturais, éticos, ambientais e sociais no ambito local, regional e
internacional;

e Evidenciar o uso de pensamento critico em situacfes adversas;

e Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagéo,
antecipando e promovendo transformacoes;

e Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relacdes e propor
um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe;

e Atuar de forma autdbnoma na realizacdo atividades profissionais e na
execucao de projetos;

e Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e
avaliando os riscos inerentes;

e Comunicar-se, tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

8.3 Certificados e diplomas a serem emitidos

Ao concluir o curso, o aluno tera direito ao diploma de Tecno6logo em Logistica.

8.4 Prazos minimo e maximo para Integralizacao

De acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Graduacdo das
Faculdades de Tecnologia do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica “Paula
Souza” - CEETEPS (Deliberacdo CEETEPS n° 12, de 14/12/2009), para fins de
integralizacao curricular, todos os cursos semestrais oferecidos pelas Fatecs
terdo um prazo minimo de seis semestres e maximo igual a 1,5 vezes (uma vez
e meia), mais um semestre em relagcdo ao prazo minimo sugerido para a sua
integralizacao.

O prazo minimo de integralizacdo € de 3 anos (6 semestres) e 0 prazo
maximo é de 5 anos (10 semestres).

L
14 d
:F-)s&m %LO ﬁ
Paula Souza 'GOVERNO DO ESTADO



.

F-

I Centro
Paula Souza

9 DADOS GERAIS DO CURSO

cesu

Unidade da Ensino Superior
de Graduagio

Modalidade

Presencial com carga horéaria oferecida por meio de
aulas on-line sincronas até o limite da legislacdo em
vigor

Eixo tecnoldgico

Gestao e Negocios

Carga horéria total
do curso

Matriz Curricular (MC): 2.400 horas, correspondendo a
uma carga de 2.880 aulas de 50 minutos cada

Estagio Curricular Supervisionado — ECS: 240 horas

Trabalho de Graduacéo - TG: 160 horas

Duracao da :
hora/aula 50 minutos
Periodo letivo Semestral, minimo de 100 dias letivos
Quantidade _ de 40 por turno
vagas semestrais
Turnos de
: Noturno
funcionamento
Prazo de | Minimo de 3 anos (6 semestres)

integralizacao Maximo de 5 anos (10 semestres)

O ingresso se da pela classificagdo em processo
seletivo vestibular, que é realizado em uma Unica fase,
com provas dos componentes do nucleo comum do
Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes
objetivos e uma redacdo ou processo classificatorio
mediante analise de rendimento escolar no Ensino
Médio.

Processo para preenchimento de vagas remanescentes
por discentes formados na instituicdo ou transferéncia
de discentes de outra Fatec ou instituicAo de ensino
superior (processo seletivo composto de duas fases:
processo seletivo classificatério por meio de edital, com
namero de vagas, seguido pela anédlise da

Formas de acesso

compatibilidade curricular).

10 METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

As metodologias de ensino e avaliagdo discente adotadas nos Cursos
Superiores de Tecnologia do Centro Paula Souza foram concebidas para
proporcionar formacgéo coerente com o perfil do egresso postulado no Projeto
Pedagdgico do Curso. O ensino é pautado pela articulagéo entre teoria e pratica
dos componentes curriculares com a aplicacao de suas tecnologias na formacéo
profissional e na formag&o complementar, no qual a execucao de procedimentos
discutidos nas aulas consolida o aprendizado e confere ao discente a destreza
pratica requerida ao exercicio da profissao.

Assim, o ensino é pensado e executado de modo a contextualizar o
aprendizado, formando um egresso com postura critica nas questdes locais,
nacionais e mundiais, com capacidade de inferir no desenvolvimento tecnologico
da profissdo, em constante mudanca. O constructo da formacéo do discente esta
fundamentado na triade ensino, pesquisa e extensdo. As atividades de pesquisa
sao estimuladas durante o processo de ensino, despertando nos discentes o
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interesse em participar de a¢des de iniciacdo cientifica, o que permite uma maior
reflexdo e associacdo de suas investigacdes com 0s conteudos curriculares
trabalhados em aula.

Em resumo, o curso estimula a formacdo e a constru¢cdo do espirito
cientifico, sdo utilizadas metodologias e estratégias de ensino como a
abordagem por problema e por projetos, e outras que o docente julgue estar
condizente com o PPC, tais como:

¢ Metodologias ativas (ensino hibrido, aprendizagem baseada em
problemas, projetos, desafios, entre outras);

e Aulas expositivas e dialogadas, contemplando ou n&o atividades;

e Aulas praticas em laboratorios para sedimentacdo da teoria;

e Pesquisas cientificas desenvolvidas com possivel apresentacdo
em evento cientifico;

¢ Integracdo entre componentes.

Como suporte ao seu aprendizado, o discente conta ainda com outro
recurso, as monitorias, periodo destinado a estudo livre, que corroboram para
implementagé&o das diferentes metodologias adotadas no curso.

10.1 Ensino remoto

No CST em Logistica, o ensino remoto sera ofertado em aulas remotas
sincronas, mediadas por tecnologias digitais e pela ado¢do de metodologias
ativas, ferramentas fundamentais na diversificacdo e ampliacdo do processo de
ensino-aprendizagem. Nessa modalidade de ensino, o docente é o curador do
contetido abordado e responsavel pela avaliacdo das competéncias profissionais
e socioemocionais do discente, garantindo, assim, seu protagonismo no
processo educacional.

11 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES MEDIANTE AVALIACAO  E
RECONHECIMENTO DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS CONSTITUIDAS

O aproveitamento de competéncias do CST em Logistica segue o previsto
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional n° 9.394, de 1996, na qual
estabelece que o conhecimento adquirido na educacdo profissional e
tecnologica, inclusive no trabalho, podera ser objeto de avaliagéo,
reconhecimento e certificagdo para prosseguimento ou concluséo de estudos. A
Resolugcdo CNE/CP n° 1, de 05/01/2021, e a Deliberacdo CEETEPS n° 70, de
15/04/2021, Art. 9 e Art. 11, facultam ao aluno o reconhecimento de
competéncias profissionais anteriormente desenvolvidas, para fins de
prosseguimento ou concluséo dos estudos.

11.1 Critérios e procedimentos de avaliacéo da aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem, no contexto da EPT, é direcionada para a
avaliacdo de competéncias profissionais. Dessa maneira, a avaliacdo pode ser
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entendida como 0 processo que aprecia e mensura o aprendizado e a
capacidade de agir de modo eficaz em contextos profissionais ou em simulagdes,
com a atribuicdo de conceito (menc¢éo, nota numérica), que represente, a partir
da aplicacdo de critérios e de uma escala avaliativa predefinida, o grau de
satisfatoriedade e insatisfatoriedade, destaque ou exceléncia do
desenvolvimento de competéncias.

Jé a avaliagdo de competéncias, € efetuada por meio de procedimentos
de avaliacdo, conjunto de acdes de planejamento e desenvolvimento de
avaliacao formativa e respectivos instrumentos e ferramentas, projetados pelo(a)
professor(a). Dentre muitas possibilidades, destaca-se, como procedimento de
avaliacdo cabivel no contexto da EPT, o planejamento, a formatacdo e a
proposicao, em equipes, de projeto formativo aos alunos, que vise desenvolver
protétipo de produto e respectiva apresentacdo, de forma interdisciplinar,
preferencialmente.

Vale lembrar que toda avaliacdo requer critérios, que, por um consenso
de teorias e praticas educacionais, sdo concebidos como “critérios de
desempenho” no ensino por competéncias, ou seja: “juizos de valor”; condi¢gdes
e niveis de aceitabilidade/ndo aceitabilidade, adequacéo, satisfatoriedade ou
exceléncia; julgamento de eficiéncia e eficacia, norma ou padrdo de avaliacéo
utilizados pelo(a) professor (a) ou por outros avaliadores.

A avaliacdo escrita, ou demonstracdo prética, ou projeto e a respectiva
documentacdo atendem, de forma satisfatéria/com exceléncia, aos objetivos da
avaliagdo formativa em termos de:

Coeréncia/coeséo;

Relacionamento de ideias;
Relacionamento de conceitos;
Pertinéncia das informacgoes;
Argumentacéo consistente;
Interlocucdo: ouvir e ser ouvido;
Interatividade, cooperacao e colaboracéo;
Objetividade;

Organizacdo;

Atendimento as normas;

Cumprimento das tarefas Individuais;
Pontualidade e cumprimento de prazos;
Postura adequada, ética e cidad;
Criatividade na resolucao de problemas;
Execucéo do produto;

Clareza na expressao oral e escrita,
Adequacédo ao publico-alvo;
Comunicabilidade;

Compreenséo.

A avaliacdo de competéncias é pautada, intrinsecamente, nas evidéncias
de desempenho, que consiste na demonstracao de acdes executadas pelos
alunos e avaliacdo de qualidade e adequacdo dessas agOes em relacdo as
propostas avaliativas. As competéncias, como capacidades a ser demonstradas
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e mensuradas, podem ser avaliadas a partir de uma extensa gama de evidéncias
de desempenho. Apresentam-se algumas possibilidades:
e Realizacdo de pesquisa de mercado contextualizada a proposta
avaliativa;
e Troca de informacdes e colaboracdo com membros da equipe, superiores

e possiveis clientes;

e Pesquisa atualizada e relevante sobre bibliografias, experiéncias proprias

e de outros, conceitos, técnicas, tecnologias e ferramentas;

e Execucéo de ensaios e testes apropriados e contextualizados;

e Contato documentado com parceiros, interessados e apoiadores em
potencial;

e Apresentacdo clara de lista de objetivos, justificativa e resultados;

e Apresentacdo de sinteses, analises e avaliagfes claras e pertinentes ao
planejamento e a execucao do projeto.

Como prova ou produto entregavel, avalidvel e dimensionavel do
desenvolvimento de competéncias, sdo necessarias as evidéncias de produto,
ou seja, o0 conjunto de entregas avaliaveis: resultados das atividades préticas ou
tedrico-conceituais dos alunos. Sao possibilidades de evidéncia de produtos:

Avaliacao escrita sobre conceitos, praticas e pesquisas abordados;
Plano de acdes;

Monografia;

Protétipo com manual técnico;

Maquete com memorial descritivo;

Artigo cientifico;

Projeto de pesquisa/ produto;

Relatorio técnico — podendo ser composto, complementarmente, por:
novas técnicas e procedimentos;

Audios, videos e multimidia;

Sinteses e resenhas de textos;

Sinteses e resenhas de contetdos de midias diversas;

Modelo de manuais;

Parecer técnico;

Esquemas e diagramas;

Diagramacéo grafica;

Projeto técnico com memorial descritivo;

Portfolio;

Modelagem de negocios;

Plano de negdcios.

Para o ensino e avaliacdo de competéncias em EPT de nivel superior, 0s
preceitos de interdisciplinaridade tém muito a contribuir, considerando-se as
prerrogativas de um ensino-aprendizagem voltado a solucdo de problemas, de
modo coletivo, colaborativo e comunicativo, com aproveitamento de
conhecimentos, métodos e técnicas de varios componentes curriculares e
respectivos campos cientificos e tecnoldgicos.

Sob essa perspectiva, a interdisciplinaridade pode ser considerada uma
concepcdo e metodologia de cognicdo, ensino e aprendizagem que prevé a
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interag&o colaborativa de dois ou mais componentes para a solugao e proposicao
de questdes e projetos relacionados a um tema, objetivo ou problema. Desse
modo, a valorizagcdo e a aplicagdo contextualizada dos diversos saberes e
meétodos disciplinares, sem a anulacdo do repertério historico produzido e
amparado pela tradi¢cdo, contribuem para a prospeccéao de novas abordagens e,
com elas, um projeto lato sensu de pesquisa continua de producao e propagacao
de conhecimentos.

12 ORGANIZACAO CURRICULAR
12.1 Pressupostos da organizacao curricular

A composicao curricular do curso esta regulamentada de acordo com a
Resolucdo CNE/CP n° 01/2021, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnolégica e com a Deliberacéo
CEETEPS n° 70, de 15/04/2021, que estabelece as diretrizes para os cursos de
graduacdo das Fatecs do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula
Souza — CEETEPS.

O CST em Logistica, constante do Catadlogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia (CNCST), classificado no Eixo Tecnoldgico Gestéo e
Negécios, propde uma carga horaria total de 2400 horas, destinada aos
componentes curriculares (2880 aulas de 50 minutos), acrescida de 240 horas
de estagio curricular supervisionado e 160 horas de trabalho de graduacao
(quando previstos), perfazendo um total de 2800 horas, contemplando, assim, o
disposto na legislacdo, que atende ao CNCST e as diretrizes internas do Centro
Paula Souza.
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12.2 Matriz curricular do Curso Superior de Tecnologia — Fatec Braganca

Paulista

[ 1° semestre

2° semestre

3° semestre

4° semestre

5° semestre

6° semestre

Projeto Integrador em J Projeto Integrador em | Projeto Integrador em

Projeto Integrador em J Projeto Integrador em J Projeto Integrador em

Logistica | Logistica I Logistica Il Logistica IV Logistica V Logistica VI
(60 aulas) - R (60 aulas) - R (60 aulas) - R (60 aulas) - R (60 aulas) - R (60 aulas) - R
Gestao de Transporte
" . Modalidade e ) ) Gestao da Produgéo | | Gestdo da Cadeia de -
Logistica Empresarial ) Pesquisa Operacional . . de Cargae
Intermodalidade e Operagdes Suprimentos L
(80 aulas) (80 aulas) Roteirizagao
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)
(80 aulas)
Logistica Verde SR U AL Métodos
Informatica Aplicada O gz logisites " Simulagdo em Comércio Exterior e
o (40 aulas) (40 aulas) Quantitaivos de . -
a Logistica Gestio Logistica Logistica
(80 aulas) - Administraco de (80 auas) (80 aulas) (80 aulas)
Materiais _
Estatisica Aplicada 2 (80 au|as) Musilsi:;mma:j; e Logistica Digital
Sels éa téplca ad Transporte (40 aulas) Custos e Tarifas Foentey
estdo
Fundamentos de ~ . Logisticas (80 au|as) Transporte de Cargas
R Gestéo de Projet -
sanvisvacio || @25) || Econoia e Fvngas | Seences s
(40 aulas) .. Perigosas
— Empresariais -
M atematica Embalagens e Tecnologia de
Financeira (80 aulas) Unitizagao Movimentago e Transportes
Matemética Aplicada (40 aulas) (40 aulas) (40 aulas)
= - Armazenagem -
(80 au|as) Célculo Aplicado a Fundamentos de Fundamentos de Inovagéo e
Processo Logisticos | | Gestédo da Qualidade X (80 aulas) Empreendedorismo
(40 aulas) (40 aulas) Marketing (40 aulas) (40 aulas)
Espanhol | Espanhol Il Canigliif Mobilidade Urbana
Gerencial
(40 aulas) (40 aulas) (40 aulas) (40aulas)
Inglés para Logistica | | | Inglés para Logistica || Inglés para Logistica || Inglés para Logistica || Inglés para Logistica F#"dame"r:"z de
ransporte ae
(40 aulas) I (40 aulas) 111 (40 aulas) IV (40 aulas) V (40 aulas) Passageiros (40

|Discip|inas marcadas com contorno em negrito apontam escolhas da Unidade.

P = PRESENCIAL R = REMOTO

Estagio

(240 Horas)

(160 Horas)

aulas/horas aulas/horas aulas/horas aulas/horas aulas/horas aulas/horas

semanais: 24a/20h|| semanais: 24a/20h semanais: 24a/20h|] semanais: 24a/20h]] semanais: 24a/20h]| semanais: 24a/20h

semestrais: 480a/400h| fsemestrais: 480a/400h] | semestrais: 480a/400h| [semestrais: 480a/400h| |semestrais: 480a/400h| [semestrais: 480a/400h

Estéagio: 40h Estéagio: 40h Estégio: 40h Estégio: 40h Estégio: 40h Estagio: 40h

TG:80h TG:80h

DISTRIBUIGAO DAS AULAS POR EIXO FORMATIVO

Bésicas |Au|as| % | Profissionais |Au|as| % | Linguas e Multidisciplinares |Au|as| %

Matematica e Estatistica | 240 | 83

Tecnolégicas Especificas para o Curso |1.560| 54,2 | Comunicagao em Lingua Estrangeira | 280 | 9,7
Administragao e Economia] 80 | 2.8 |Tecnologicas Gerais [ 80 ] 28
TOTAL | 360 ] 12,5 [TOTAL |2160] 75,0 TOTAL [ 360]12,5
2400 Horas 2880 Aulas 1000 %
RESUMO DE CARGA HORARIA:

2880 aulas a 2400 horas (atende CNCST, conforme del 86 de 2009, do CEE-SP e direfrizes internas do CPS)

+ 160 horas de Trabalho de Graduagao + 240 horas de Estagio = 2.800 horas

-~
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12.3 Tabela de componentes e distribuicdo da carga horaria

Total de
Aulas semestrais aulas
Periodo Sigla Relagdo de componentes Modalidade semestrais
sRds Laboratério | Remota
aula
PLGO001 |Projeto Integrador em Logistica | Semipresencial 20 60 80
JLGO019 |Logistica Empresarial Presencial 80 80
o ADMO034 [Fundamentos de Administracéo Presencial 40 40
@ MATO031 [Matematica Aplicada Presencial 80 80
£ MPCO016 |[Métodos para Producdo do Conhecimento Presencial 40 40
o INFO47 |Informéatica Aplicada a Logistica Presencial 80 80
- COMO046 [Fundamentos de Comunicacéo e Expressédo Presencial 40 40
ING191 |Inglés para Logistica | Presencial 40 40
Total de aulas semestrais 320 100 60 480
PLG002 |Projeto Integrador em Logistica Il Semipresencial 20 60 80
ETIO04 |Modalidade e Intermodalidade Presencial 60 20 80
JLGO020 |Logistica Verde Presencial 40 40
2 AGRO030 |Gestdo de Equipes Presencial 40 40
é ESTO039 [Estatistica Aplicada a Gestédo Presencial 60 20 80
2 MMFO006 [Matematica Financeira Presencial 30 10 40
& ESP047 [Espanhol | Presencial 40 40
ING192 |Inglés para Logistica Il Presencial 40 40
CALO036 |Calculo Aplicado a Processos Logisticos Presencial 40 40
Total de aulas semestrais 350 70 60 480
PLGO003 |Projeto Integrador em Logistica lll Semipresencial 20 60 80
JGTO002 |Gestdo Tributaria nas Operacdes Logisticas Presencial 40 40
© ECNO11 [Economia e Financas Empresariais Presencial 80 80
% MPQO008 |Pesquisa Operacional Presencial 40 40 80
£ AGQO032 [Fundamentos de Gestdo da Qualidade Presencial 40 40
o ADMO035 |Administracdo de Materiais Presencial 60 20 80
@ ESP048 |[Espanhol I Presencial 40 40
ING193 |Inglés para Logistica lll Presencial 40 40
Total de aulas semestrais 340 80 60 480
PLGO004 |Projeto Integrador em Logistica IV Semipresencial 20 60 80
AGPO011 |Gestéo da Producéo e Operacdes Presencial 60 20 80
EPQO004 |Métodos Quantitativos de Gestéo Presencial 20 60 80
2 JMTO002 |Sistemas de Movimentac&o e Transporte Presencial 40 40
é TJTO05 |Gestéo de Projetos Logisticos Presencial 30 10 40
2 JEU002 [Embalagem e Unitizacdo Presencial 40 40
2 PMGO010 |[Fundamentos de Marketing Presencial 40 40
ING194 |Inglés para Logistica IV Presencial 40 40
CCGO011 |Contabilidade Gerencial Presencial 40 40
Total de aulas semestrais 310 110 60 480
PLGO005 |Projeto Integrador em Logistica V Semipresencial 20 60 80
AGS021 |Gestéo da Cadeia de Suprimentos Presencial 60 20 80
% JTLO02 [Custos e Tarifas Logisticas Presencial 80 80
e JMAO002 [Movimentacdo e Armazenagem Presencial 60 20 80
2 JSL003 [Simulacdo em Logistica Presencial 80 80
& ING195 |Inglés para Logistica V Presencial 40 40
ADMO038 |Fundamentos da Administragdo Aplicada a Logistica Presencial 40 40
Total de aulas semestrais 280 140 60 480
PLGO006 |Projeto Integrador em Logistica VI Semipresencial 20 60 80
ACEO023 |Comércio Exterior e Logistica Presencial 40 40 80
CEEO039 |Inovagdo e Empreendedorismo Presencial 40 40
% JTRO02 [Gestao de Transporte de Carga e Roteirizacdo | Presencial 40 40 80
g ETGO011 [Tecnologia de Transportes Presencial 40 40
g ETEO003 [Transporte de Cargas Especiais e perigosas Presencial 40 40
® JLGO021 |Logistica Digital Presencial 20 20 40
ETP008 [Mobilidade Urbana Presencial 40 40
ETP009 [Fundamentos de Transporte de Passageiros Presencial 40 40
Total de aulas semestrais 300 120 60 480
Total de aulas do curso (2880Aulas/2400Horas) 1900 620 360 2880

12.4 Distribuicdo da carga didatica dos componentes complementares

ELGO004 - Estagio Curricular Supervisionado obrigatorio a partir do 1° semestre. 240 horas
TLGO004 e TLGOO5 — Trabalho de Graduagéo | e Il 160 horas
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13 EMENTARIO

13.1 Primeiro Semestre

Aulas semestrais Total de
Sigla Relacdo de componentes Modalidade Sala de Lebemis | femea aulas ;
aula semestrais
PLGO001 |Projeto Integrador em Logistica | Semipresencial 20 60 80
JLG019 |Logistica Empresarial Presencial 80 80
ADMO034 [Fundamentos de Administragao Presencial 40 40
MAT031 [Matematica Aplicada Presencial 80 80
MPCO016 |Métodos para Produgdo do Conhecimento Presencial 40 40
INFO47 |[Informatica Aplicada a Logistica Presencial 80 80
COMO046 |Fundamentos da Comunicacao e Expressao Presencial 40 40
ING191 |Inglés para Logistica | Presencial 40 40
Total de aulas semestrais 320 100 60 480

Competéncias socioemocionais desenvolvidas transversalmente em

todos 0s componentes deste semestre

e Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor
solugdes criativas e inovadoras.

e Desenvolver a visado sistémica, identificando solucdes, respeitando
aspetos culturais, éticos, ambientais e sociais no ambito local, regional e
internacional.

e Evidenciar o uso de pensamento critico em situagfes adversas.

e Empreender acdes inovadoras, analisando criticamente a organizacao,
antecipando e promovendo transformacgoes.

e Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relacdes e propor
um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

e Atuar de forma autbnoma na realizacdo de atividades profissionais e na
execucao de projetos.

e Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e
avaliando os riscos inerentes.

e Comunicar-se, tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

PLG001 — PROJETO INTEGRADOR EM LOGISTICA | — (SEMIPRESENCIAL)
— 80 aulas - 60 aulas remotas e 20 aulas presenciais (5 encontros presenciais -
matutino)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
20 - Identificar formas de funcionamento das diversas atividades relativas aos

processos logisticos.

Objetivos de Aprendizagem: Aplicar os conhecimentos dos processos
logisticos nas diversas disciplinas do semestre em curso, por meio de trabalhos
ou projetos, visando a pratica da interdisciplinaridade.

Ementa: Caracteristicas das principais operacdes logisticas (armazenagem e
transporte); tipos de organograma de uma organizagéo de logistica e dos seus
cargos e funcdes
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Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

BALLOU, R. H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

BOWERSOX, D. J, CLOSS, D. J. Logistica Empresarial: o processo de
integracao da cadeia de suprimento. 4. ed. Sdo Paulo: AMGH, 2013.
CAMARGO, R. A.; RIBAS, T. Gestao agil de projetos: as melhores solucdes
para as suas necessidades. Saraiva Uni, 2019

Bibliografia Complementar:

BACICH, L.; TANZI, A.; TREVISANI, F. M. Ensino hibrido: personalizacédo e
tecnologia na educacéo. Porto Alegre: Penso, 2015

REIS, A. M. V.; BECKER JR., L. C.; TONET, H. Desenvolvimento de Equipes.
Séo Paulo: FGV, 20009.

Referéncias:
MANUAL DO PROJETO INTERDISCIPLINAR | — Fatec Braganca Paulista
Orientagbes Gerais para Elaboracao Projeto Integrador - CESU.

JLGO019 — LOGISTICA EMPRESARIAL - 80 aulas - (PRESENCIAL) — 80 aulas
- presenciais (20 encontros presenciais - nhoturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
19 - Identificar as operacfes logisticas e seus reflexos para o resultado
empresarial.

Objetivos de Aprendizagem: Identificar as operacdes logisticas e o seu
impacto nas organizacfes socio produtivas. Identificar o processo e atividades
do sistema logistico.

Ementa: Introdugdo aos conceitos e definicbes basicas da logistica; Historia e
objetivo da logistica; Introducédo nas areas de atuacao: compras, armazenagem,
embalagem, transporte e trafego, gestdo da cadeia de suprimentos. Custos
Logisticos. Logistica e sua relagdo com o servico ao cliente; Logistica
Humanitaria; Logistica internacional; Logistica Reversa. Logistica
Enxuta. Logistica como diferencial competitivo. Os canais de distribuicéo fisica,
caracteristicas e suas funcoes. Logistica de primeira milha. Logistica de média
milha. Logistica de dltima milha. Introdugdo as tendéncias em
Logistica, Introducdo aos Impactos da Logistica ha Sustentabilidade.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
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em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

BALLOU, R. H. L. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica
empresarial. Porto Alegre: Bookman, 2006.

CORREA, H.L. Administracdo de cadeias de suprimentos e logistica: Integracéo
na era da industria 4.0. S&o Paulo: Atlas, 2019.

NOVAES, A. G. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicéo:
estratégia, operacao e avaliacdo. Sao Paulo: Atlas, 2021.

Bibliografia Complementar:

BERTAGLIA, P R. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Abastecimento.
Séo Paulo: Saraiva, 2020.

BOWERSOX, D.J.; CLOSS, D.J., COOPER, M.B., BOWERSOX, J.C. Gestao
Logistica da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre: AMGH, 2014.

CAXITO, F. Logistica - Um Enfoque Pratico - 32 Ed. Saraiva. 2019.
CHRISTOPHER, M. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos.
Séo Paulo: Cengage, 2019.

ADMO034 — FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO — 40 aulas (PRESENCIAL)
— 40 aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
17 - Utilizar os conceitos de administracao na gestao da logistica.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender e identificar as novas formas de
gestdo empresarial e sua aplicabilidade nas necessidades atuais de tomada de
decisao.

Ementa: Conceitos e funcdes Administrativas; Métodos de analise de
problemas, aplicabilidade de estudos de caso para tomada de decisao.
Governanca das organizacoes.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou andlise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:
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CHIAVENATO, I. Administracdo: Teoria, processo e pratica, 5 ed. Sao Paulo:
Manole, 2014.

LACOMBE, F.; HEILBORN, G. Administracao: Principios e tendéncias, 32 ed.
Séo Paulo: Saraiva, 2015.

MAXIMIANO, A.C.A. Teoria Geral da Administracdo — Da revolucao Urbana a
Revolucao Digital, 82 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

Bibliografia Complementar:

CHIAVENATO, I. Iniciagdo a Administracdo Geral. Barueri: Manole, 2009.
COELHO, Marcio. A esséncia da administracéo — conceitos introdutérios. S&o
Paulo: Saraiva, 2008.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria Geral da Administracao: da Escola Cientifica a
Competitividade em Economia Globalizada, 72 ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

MATO031 — MATEMATICA APLICADA - 80 aulas (PRESENCIAL) — 80 aulas -
presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
16 - Correlacionar os fundamentos da matematica e de algebra linear com as

operacdes logisticas.

Objetivos de Aprendizagem: Aplicar conceitos da mateméatica na solucao de
problemas da area.

Ementa: Conceitos de calculos numéricos; Relagdes e Funcgdes; Algebra Linear:
Matrizes e Determinantes; Sistemas Lineares. Aplicacao de razdes, proporcoes,
areas e volumes em situacdes praticas.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

CALDEIRA, A. M.; SILVA, L. M. O.; MACHADO, M. A. S.; MEDEIROS, V. Z. Pré-
Calculo. 32 Ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2013.

IEZZI, G. |.; MURAKAMI, C. Fundamentos da matematica elementar. Volume
1. Sdo Paulo: Atual, 2021.

SILVA, F C M; ABRAO, M. Matematica Basica para Decisdes
Administrativas. S&o Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar:
LIPSCHUTZ, S.Algebra linear. Porto Alegre: Bookman, 2011.

SILVA, E. M. ; SILVA, E. M.; SILVA, S. M. Matematica Béasica para Cursos
Superiores. Sao Paulo: Atlas, 2018.
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MPC016 — METODOS PARA PRODUQAO DO CONHECIMENTO - 40 aulas
(PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10 encontros presencias)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
15 - Aplicar os métodos cientificos, com o intuito de utilizar no
desenvolvimento académico e profissional.

Objetivos de Aprendizagem: Identificar os elementos e etapas necessarias
para organizar um roteiro de estudo e pesquisa, confrome 0s objetivos
estabelecidos. Diferenciar os tipos de pesquisa e estratégias de analise do
conhecimento cientifico. Reconhecer as caracteristicas da ciéncia e da
tecnologia para desenvolver diversas atividades académicas. Redigir textos
utilizando editores eletronicos. Elaborar projetos de pesquisa e estruturar textos
cientificos e académicos como resenha, artigo, relatorio, poster cientifico,
monografia, aplicando o método cientifico e normas ABNT, em perspectivas
multi, trans e interdisciplinar, priorizando a pesquisa tecnoldgica, a ética e o
respeito aos direitos autorais e as leis antiplagio.

Ementa: O Papel da ciéncia e da tecnologia. Tipos de conhecimento. Método e
técnica. Planejamento e desenvolvimento da pesquisa: coleta das informacdes,
organizacdo e analise. Trabalhos académicos: tipos, caracteristicas e
composicao estrutural. O projeto de pesquisa experimental (desenvolvimento de
experimento), pesquisa aplicada, pesquisa cientifica e tecnoldgica, pesquisa
qualitativa e quantitativa. Pesquisas e pensamentos multi, trans e interdisciplinar.
Editores eletrbnicos de textos. Apresentacao grafica dos diferentes trabalhos.
Normas da ABNT, citacdes e bibliografias. Valores éticos e principios de direitos
autorais. Leis e ferramentas antiplagio.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacbes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sado Paulo: Atlas, 2017.
LAKATOS, E. M.; MARCONI, M.A.. Fundamentos de Metodologia Cientifica.
Séo Paulo: Atlas, 2017.

PEREIRA, J.M. Manual de Metodologia para Pesquisa Cientifica. Sdo Paulo:
Atlas, 2016.

Bibliografia Complementar:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724:

Informacdo e documentacgado — Trabalhos académicos — Apresentacéo. Rio de
Janeiro: ABNT, 2002.
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ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informagc&o
e Documentacéao — Referéncias — Elaboracao. Rio de Janeiro: ABNT, 2000.
CHEHUEN NETO, J. A.; Metodologia da Pesquisa Cientifica - da Graduagéo.
Curitiba: Editora CRV., 2012.

LAKATOS, E. M. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
MATIAS-PEREIRA, J.; Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. 3. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2012.
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INFO47 — INFORMATICA APLICADA A LOGISTICA - 80 aulas (PRESENCIAL)
— 80 aulas - presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
18 - Utilizar as ferramentas computacionais em processos logisticos.

Objetivos de Aprendizagem: Utilizar recursos tecnolégicos como apoio as
tarefas operacionais e estratégicas para a gestao de fluxos e de projetos em
operacoes logisticas.

Ementa: Introducdo ao editor de texto e ao editor de apresentacéo. Planilhas
eletrbnicas, criacdo e gerenciamento de planilhas, graficos e dados, uso de
operadores, funcdes, formulas e tabelas dinamicas. Ferramentas de
Fluxogramas e Diagramas para situacdes empresariais.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise
e resolucdo de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina
julgue pertinente.

Bibliografia Basica:

MANZANO, A.L.N.G, MANZANO, J.A.N.G. Estudo dirigido de Microsoft Excel
2019 — avancado. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

FRYE, C. Microsoft Excel 2016 Passo a Passo: MS Excel 2016 [s.l.] Sdo Paulo:
Microsoft Press, 2015.

BLOKDYK, G. Microsoft Office 365: A Complete Guide - 2020 Edition. Australia:
5STARCooks, 2019.

Bibliografia Complementar:

GIORDANI, R. J. Excel Para Professores De Matemética. Joinville/SC: Clube
de Autores, 2015.

MARTELLI, R.; ISSA, N. M. K. I. Office 2016 para aprendizagem comercial.
Séo Paulo: Senac, 2016.

WALKENBACH, J. Programando em Excel: VBA Para Leigos: Tradugcao 4a
edicao. [s.l.] Alta Books, 2019.
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COMO046 — FUNDAMENTOS DE COMUNICAGAO E EXPRESSAO - 40 aulas
(PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente

14 - Desenvolver comunicacéo interpessoal, compreensao e interpretacdo em
situacbes que envolvam expressdao de ideias, negociacdo, andlise e
elaboragéo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao profissional.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender a fungcdo da comunicacdo e da
informacao no contexto atual e aplicada na area de formacao do curso. Conhecer
os elementos da Comunicacdo e as Func¢bes da Linguagem. Ler, interpretar e
produzir textos para diferentes processos de comunicagdo. Desenvolver a
capacidade de falar em publico e organizar as ideias de modo claro, preciso e
criativo. Familiarizar-se com o0s principios da comunicacdo interpessoal,
respeitando os principios da ética e do respeito as diferencas. Conhecer
caracteristicas especificas e gerais dos géneros e tipologias textuais voltados a
area de formacdo. Entender os processos de comunicagdo intertextual,
multimodal, multissemidtica, transmidiatica e de multiletramento com criticidade
na sociedade moderna.

Ementa: Informagdo e Comunicacdo: conceitos e aplicagdes no contexto
comunicativo da area de atuacédo do curso. Conceituacao de Lingua, Linguagem
e Competéncias Comunicativas. Elementos da Comunicacdo e Func¢les da
Linguagem. Reconhecimento de diferentes contextos de uso da lingua no
processo de leitura e producdo textual. Técnicas de apresentacdo Oral.
Principios da comunicacdo empatica, da ética e do respeito as diferencas.
Tipologias e géneros textuais: definigbes, contextos, finalidades, textualizagao,
intertextualizacdo, multissemiose, multimodalidade, transmidiatismo e
multiletramento, voltados a area de formacao.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

ANDRADE, M. M.; HENRIQUES, A. Lingua Portuguesa: noc¢des béasicas para
cursos superiores. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BLIKSTEIN, I. Como falar em Publico e Convencer - Técnicas e Habilidades.
Séo Paulo: Contexto, 2016.

L
%AO 28 d
IQSM LO ﬁ
Paula Souza 'GOVERNO DO ESTADO



.

ROJO, R.; BARBOSA, J. P. Hipermodernidade, multiletramentos e géneros
discursivos. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2015.
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Bibliografia Complementar:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 39.ed. Rio de Janeiro: Lucerna,
20109.

CHINEM, Rivaldo. Introdu¢cdo a Comunicacdo empresarial. Sao Paulo:
Editora Saraiva, 2017 (e-book).

D’ANSEMBOURG, T. Como se relacionar bem usando a Comunicag¢éo Nao-
Violenta. Rio de Janeiro: Sextante, 2018.

FARACO, C. A.; TEZZA, C.. Pratica de Texto: para estudantes universitarios.
24 ed. Petropolis: Vozes, 2016.

WEIL, P.; TOMPAKOW, R. O corpo fala: a linguagem silenciosa da
comunicacdo ndo-verbal. 74. ed. Petropolis: Vozes, 2015.

ING191 — INGLES PARA LOGISTICA | — 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presencias)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
14 - Desenvolver comunicacao interpessoal, compreensao e interpretacdo em
situacbes que envolvam expressdo de ideias, negociacdo, analise e
elaboracdo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao profissional.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender e produzir textos simples orais e
escritos na area de logistica; apresentar-se e fornecer informacgfes pessoais e
coorporativas, como areas de atuacdo, cargos e posicoes; identificar alguns
riscos e medidas de seguranca em logistica; reconhecer a entoacao e 0 uso dos
diferentes fonemas da lingua; fazer uso de estratégias de leitura e de
compreensao oral para entender o assunto tratado em textos orais e escritos da
area.

Ementa: Introducdo as habilidades de compreenséo e producao oral e escrita
voltadas para a area de logistica, por meio de funcbes comunicativas e estruturas
simples da lingua. Enfase nas habilidades comunicativas necessarias para o
desenvolvimento de tarefas relacionadas a atuacao profissional.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

EVANS, V.; DOOLEY, J.; BUCHANNAN, D. Career Paths Logistics. Express
Publishing, 2019.

HUGES, J.. Business Result: Elementary. Student Book Pack. Oxford: New
York: Oxford University Press, 2017.
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IBBOTSON, M.; STEPHENS, B. Business Start-up: Student Book 1.
Cambridge: Cambridge University Press, 2006.
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Bibliografia Complementar:

CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching English to Speakers of other languages.
Cambridge: Cambridge University Press, 2015.

CLARKE, S. In Company 3.0 Elementary Level Student’s Book Pack. London,
MacMillan Publishers Ltd, 2015.

GRUSSENDORF, M.. English for Logistics. Oxford Business English. Express
Series. Oxford: Oxford University Press, 2015.

13.2 Segundo Semestre

Aulas semestrais Total de
Sigla Relacdo de componentes Modalidade Saalslge Laboratério | Remota serilélsat?ais

PLGO002 [Projeto Integrador em Logistica Il Semipresencial 20 60 80
ETI004 [Modalidade e Intermodalidade Presencial 60 20 80
JLGO020 |Logistica Verde Presencial 40 40
AGRO030 [Gest&o de Equipes Presencial 40 40
ESTO039 [Estatistica Aplicada & Gest&o Presencial 60 20 80
MMF006 [Matematica Financeira Presencial 30 10 40
ESP047 [Espanhol | Presencial 40 40
ING192 |Inglés para Logistica Il Presencial 40 40
CALO36 [Célculo Aplicado a Processos Logisticos Presencial 40 40

Total de aulas semestrais 350 70 60 480

Competéncias Socioemocionais desenvolvidas transversalmente em

todos os componentes deste semestre

e Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor
solucdes criativas e inovadoras.

e Desenvolver a visdo sistémica, identificando solucbes, respeitando
aspetos culturais, éticos, ambientais e sociais no ambito local, regional e
internacional;

e Evidenciar o uso de pensamento critico em situacfes adversas;

e Empreender agbes inovadoras, analisando criticamente a organizagéo,
antecipando e promovendo transformacoes;

e Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relacdes e propor
um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe;

e Atuar de forma autbnoma na realizacdo de atividades profissionais e na
execucgao de projetos;

e Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e
avaliando os riscos inerentes;

e Comunicar-se, tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

PLG002 — PROJETO INTEGRADOR EM LOGISTICA Il - SEMIPRESENCIAL
— 80 aulas - 60 aulas remotas e 20 aulas presenciais (5 encontros presenciais -
matutino)

| Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente |
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24 - Caracterizar 0 escopo de uma atividade logistica, utilizando um ou mais
modais de determinado material, considerando o0s impactos no meio
ambiente.

Objetivos de Aprendizagem: Aplicar os conhecimentos adquiridos nas diversas
disciplinas do semestre em curso, atraves de trabalhos ou projetos, visando a
pratica da interdisciplinaridade.

Ementa: Caracteristicas de um tipo de operacao de transporte intermodal e seus
impactos no meio ambiente.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia basica:

BALLOU, R H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

BOWERSOX, Donald J, CLOSS, David J. Logistica Empresarial: o processo
de integracao da cadeia de suprimento. 4. ed. Sdo Paulo: AMGH, 2013.
CAMARGO, RA.; RIBAS, T. Gestao agil de projetos: as melhores solucbes
para as suas necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

Bibliografia Complementar:

BACUCH, L.; TANZI, A.; TREVISANI, F. M. Ensino hibrido: personalizacéo e
tecnologia na educacédo. Penso, 2015

REIS, A M V; BECKER JR., L C; TONET, H. Desenvolvimento de Equipes.
Séo Paulo: FGV, 2009.

Referéncias:
MANUAL DO PROJETO INTERDISCIPLINAR Il — Fatec Braganca Paulista
Orientacdes Gerais para Elaboracao Projeto Integrador - CESU.

ETI004 — MODALIDADE E INTERMODALIDADE - 80 aulas (PRESENCIAL) —
80 aulas - presenciais (20 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
2 - Aplicar as tecnologias de informagdo e comunicagdo aos principios da
logistica para agregar valor ao produto, ao servigo e as solucdes ao cliente.

11 - Planejar e coordenar a movimentacao fisica e de informacdes com
relacdo as operagbes multimodais e intermodais de transporte, incluindo o
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gerenciamento de pessoas para proporcionar fluxo otimizado ao longo da
cadeia de suprimentos, atuando em areas logisticas das organizacdes.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender as principais caracteristicas de
infraestrutura, meios, tipos de carga e operacbes dos diferentes modais.
Conhecer os tipos, forma de operacao, instalagbes, equipamentos e vantagens
do uso de terminais intermodais/multimodais

Ementa: Conceito e historia dos transportes. Os modais atuais e as tendéncias
futuras: infraestrutura, vias, veiculos, cargas, terminais e sua relacdo com o meio
ambiente. Conceitos, diferencas e aplicacdes sobre operacdes intermodais e
multimodais. Importancia do contéiner na integragdo dos modais.Terminais:
localizacéo, layout, instalacbes, equipamentos, produtos, tarifas e servigos
relacdo entre custos e nivel de servico. Peso cubado. Projeto de redes
intermodais/ multimodais.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

LARRANAGA, F. A. Modais de transporte: curso de tecnologia em logistica.
Séo Paulo: Aduaneiras, 2015.

NOVAES, A. G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo. 42. ed.
Rio de Janeiro , Elsevier, 2014.

VALENTE, A. M. Gerenciamento de transporte e frotas. 22 ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2016.

Bibliografia Complementar:

CAIXETA FILHO, J. V.; MARTINS, R. S. (Org.). Gestéo logistica do transporte
de cargas. Sao Paulo: Atlas, 2010.

DIAS, M.A. LOGISTICA, TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA: Armazenagem,
Operador Logistico: Gestao via Tl e Multimodal. S&o Paulo, Atlas, 2012.
MAGALHAES, P. S. B. Transporte maritimo: cargas, navios, portos e terminais.
Séo Paulo: Aduaneiras, 2010.

NOGUEIRA, A. S. Logistica empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2012

VALENTE, A. M. Qualidade e Produtividade nos Transportes. Cengage
Learning, 2008.

JLG020 — LOGISTICA VERDE - 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presenciais)
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Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
23 - Identificar a inter-relacdo dos sistemas de producao e logisticos com o
meio ambiente, tanto no que se refere a utilizacdo de recursos escassos
guanto a disposicao final de residuos e rejeitos, atentando para a exigéncia
de sustentabilidade.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender o equilibrio entre as dimensdes
econdmica, social e ambiental na execucao das atividades tipicas da logistica.

Ementa: Sustentabilidade ambiental: Abordagens sobre o0s conceitos,
denominacbes e sinbnimos de Logistica Verde. Novos desafios para o
profissional de logistica. Medicdo dos impactos externos dos modais. Estudo
comparativo entre a rede tradicional e a rede verde nos diferentes modais.
Estudo comparativo entre a rede tradicional e a rede verde nos diferentes
armazeéns. Principais restricbes ambientais relativas a um roteiro de entregas. O
impacto ambiental da logistica do e-commerce. Beneficios e custos pelo uso de
fontes de energia alternativa na logistica. Logistica reversa: pds-venda, pos-
consumo, remanufatura. Estudo de norma ISO 14000 e Politica Nacional de
Residuos Solidos (PNRS).

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

D'’AGOSTO, M.; OLIVEIRA C. Logistica Sustentavel: Vencendo o Desafio
Contemporaneo da Cadeia de Suprimentos. GEN Atlas. 2021

LEITE, P. R. Logistica Reversa: Meio Ambiente e Competitividade. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2009.

WEETMAN, C; DE SERRA, A. C. C. Economia Circular: conceitos e estratégias
para fazer negocios de forma mais inteligente, sustentavel e lucrativa. Auténtica
Business: 2019.

Bibliografia Complementar:

AMATO NETO, J. Sustentabilidade e Producgao: Teoria e Préatica para uma
Gestéo Sustentavel. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

DONATO, V. Logistica Verde: Uma abordagem Sécio-Ambiental. Ciéncia
Moderna, 2008.

LEITE, P.R. Logistica reversa: Sustentabilidade e Competitividade. Saraiva
Uni., 2017.

AGRO030 — GESTAO DE EQUIPES - 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presenciais)
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Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
9 - Desenvolver o capital humano como vantagem competitiva nas solucdes
logisticas.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender os aspectos de geréncia de
pessoas em equipes de trabalho com foco em resultados.

Ementa: Gestdo de equipes e a utilizacdo da Tecnologia da Informac&o como
ferramenta de gerenciamento e comunicacdo de equipes. Estilos de liderancas,
gestdao de conflitos e comunicagdo. Importancia do desenvolvimento e
relacionamento interpessoal. Aspectos étnico-raciais e formas de inclusdo. Tipos
de assédio existentes em organizagoes.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, semindarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

BERGAMINI, C. W. Psicologia Aplicada a Administracdo de Empresas:
Psicologia do Comportamento Organizacional. 52ed. S&o Paulo: Atlas, 2015.
TONET, H.C. Lideranca e gestdo de pessoas em ambientes competitivos.
Séo Paulo: FGV, 2015.

VERGARA, S.C. Gestéo de Pessoas. Sao Paulo: Atlas, 2016.

Bibliografia Complementar:

ERVILHA, A. J. L. Liderando equipes para otimizar resultados. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

FREITAS, M.E. D.; DANTAS, M. Diversidade Sexual e Trabalho. S&do Paulo:
Cegage Learning Brasil, 2016.

IRINEU, B.A. Diversidade sexual, étnico racial e de género: temas
emergentes. 12 edicdo. S&o Paulo: Devires. 2020

LENCIONI, P. Os 5 Desafios das Equipes. Rio de Janeiro: Campus, 2015.
NOVO, D. V. et. al. Lideranca de Equipes. Sao Paulo: FGV, 2014,

EST039 — ESTATISTICA APLICADA A GESTAO - 80 aulas (PRESENCIAL) —
80 aulas presenciais (20 encontros presencias)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
21 - Utilizar os métodos de probabilidade e estatistica descritiva, em
experimentacéao e interpretacdo de resultados.
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Objetivos de Aprendizagem: Aplicar conceitos de estatistica necessarios para
apoio a tomada de decisdo em operagdes logisticas.

Ementa: Estatistica descritiva. Gréficos setoriais, Histogramas, Box-plot.
Medidas de posicdo e de dispersdo. Analise Combinatéria. Probabilidades.
Probabilidade condicional e independéncia. Teorema de Bayes. Regressao
Linear. Distribuicbes de probabilidades Modelos Discretos (Uniforme discreto,
Binomial, Poisson, Geométrico). Modelos Continuos (Uniforme Continuo,
Exponencial, Normal, t-Student, Qui-quadrado). Amostragem, Intervalos de
Confianca, Testes de Hipoteses. Funcgdes estatisticas em planilhas eletrénicas.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

BRUNI, A L. Estatistica Aplicada a Gestdo Empresarial. S&o Paulo: Atlas,
2008.

KAZMIER, L. J. Estatistica Aplicada a Administracao e Economia. 4. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2007.

LEVINE, D. M.; BERENSON, M. L.; STEPHAN, D. F. Estatistica: Teoria e
Aplicacdes - usando Microsoft Excel. Rio de Janeiro: LTC, 2016

Bibliografia Complementar:

DOANE, D P; SEWARD, L E. Estatistica Aplicada a Administracdo e a
Economia. Sdo Paulo: Mcgraw Hill, 2014.

LARSON, R.; FARBER, B. Estatistica Aplicada. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2016.

MAGALHAES, M. N. e LIMA, A. C. P. Nocdes de probabilidade e Estatistica.
Séo Carlos: EDUSP, 2015.

MORETTIN, P. A. e BUSSAB, W. A. Estatistica Basica. S&o Paulo: Saraiva,
2017.

MMF006 — MATEMATICA FINANCEIRA — 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presencias)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
22 - Identificar e equacionar problemas que devem ser solucionados por
meio dos meétodos de calculos financeiros.

Objetivos de Aprendizagem: Realizar célculos para solucdo de problemas
financeiros usando métodos dedutivos; desenvolver conceitos e ferramentas
para analise de investimentos; operar planilhas eletrénicas.

Ementa: Juros simples e compostos. Classificacdo das taxas de juros.
Desconto de titulos. indices financeiros. Rendas. Amortizacdo de empréstimo.
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Métodos de andlise de investimentos. Substituicdo de equipamento. Leasing.
Utilizacdo da matemaética financeira em planilhas eletrénicas.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

ASSAF NETO, A., Matematica Financeira e suas Aplicacfes. Sdo Paulo:
Atlas. 2016.

FEIJO, R. Matematica financeira com conceitos econdmicos. S&o Paulo:
Saraiva, 20009.

PILAO, N. E., HUMMEL, P. R. V. Mateméatica financeira e engenharia
econdmica. S&o Paulo: Cengage Learning, 2002.

Bibliografia Complementar:

DI AUGUSTINI, C. A., ZELMANOVITS, N. Matemética Aplicada a Gestdo de
Negocios. Sao Paulo: FGV, 2008.

MENDONCA, L. G. et. al. Matemética Financeira. Sdo Paulo: FGV, 2013.
VERAS, L. L. Matematica Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

ESP047 — ESPANHOL | — 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10
encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
14 - Desenvolver comunicacao interpessoal, compreensao e interpretacéo

em situacBes que envolvam expressao de ideias, negociacao, analise e
elaboracdo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao
profissional.

Objetivos de Aprendizagem: Interagir utilizando as habilidades comunicativas
basicas: falar sobre si mesmo e sobre temas cotidianos. Compreender e produzir
textos utilizados em situa¢cdes comunicativas concretas e previstas, nas esferas
do cotidiano e em diferentes ambitos profissionais. Adquirir e utilizar os recursos
linguisticos orais e escritos (textuais, sintaticos, léxicos, morfolégicos e
fonéticos). Compreender a diversidade cultural dos paises hispano-falantes e
seu contraste com nossa cultura.

Ementa: Introducéo a lingua espanhola com énfase na compreenséao e producao
de géneros discursivos orais, escritos e multimodais, em consonancia com as
situacOes profissionais especificas. Lingua Espanhola para fins especificos
como instrumento de comunicagdo em nivel basico de proficiéncia. Introducéo
as tematicas dos aspectos socioculturais do mundo hispénico, de forma
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interdisciplinar, levando em consideracéo as variedades da Lingua Espanhola,
bem como o panorama do idioma no mundo e as suas dimensdes historica,
geografica e socioldgica.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica

CASTRO, F.. Uso de la gramatica espafola. Nivel elemental. Nueva edicién.
Madrid: Edelsa, 2020.

PRADA, M; MARCE, P. Entorno Laboral: Espafiol como Lengua Extranjera.
Nivel A1/B1. Edicion Ampliada. Madrid: Edelsa Grupo Didascalia S.A., 2017.
SENAS - diccionario para la ensefianza de la lengua espafiola para
brasilefios/Universidad de Alcald de Henares. 42 Ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2013.

Bibliografia Complementar

GONZALEZ, M. Socios 1: Curso de espafiol orientado al mundo del trabajo -
Nueva Edicién. Libro del alumno (con CD-AUDIO). Nueva Edicién. Madrid:
Difusion & Macmillan, 2016.

JIMENO, M. J.; PALACIOS. E. Profesionales de los negocios: curso de
espafnol. Madrid: EnClave ELE, 2018.

LAGO, A. F. LOPEZ, C. I. R. HERNANDEZ, A. M. C. Espafiol para el Comercio
Mundial del siglo XXI: términos y expressiones esenciales em el mundo de los
negocios. Madrid: Editorial Edinumen, 2015.

PALOMINO, M. A. Correo Comercial: Técnicas y Usos. Madrid: Edelsa, 2015.

PROST, G.; FERNANDEZ NORIEGA, A. Al Di@: Curso de espafiol de los
negocios. Inicial — A2. 82 ed. Madrid: Sociedad General Espafiola de Libreria S.
A. - SGEL, 2015.

ING192 — INGLES PARA LOGISTICA Il — 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
14 - Desenvolver comunicacao interpessoal, compreensao e interpretacéo
em situacdes que envolvam expressdo de ideias, negociacdo, andlise e
elaboracdo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao profissional.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender e produzir textos orais e escritos
de relevancia para a atuacao na area de logistica, conhecendo fatos e a atuacao
na area; fazer solicitacdes e lidar com fornecedores; reconhecer unidades de
medida relacionadas a cargas; descrever rotina de trabalho, atender
telefonemas, dar e anotar recados simples ao telefone; familiarizar-se com temas
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como: distribuicdo, descarte, transporte de produtos pereciveis e ndo pereciveis,
sustentabilidade e logistica reversa; reconhecer a entoacdo e 0 uso dos
diferentes fonemas da lingua, fazer uso de estratégias de leitura e compreensédo
oral para entender pontos principais de textos orais e escritos da area de
atuacao.

Ementa: Apropriacdo de estratégias de aprendizagem (estratégias de leitura, de
compreensao e de producdo oral e escrita) e repertorio relativo a funcdes
comunicativas e estruturas, com o intuito de utilizar essas habilidades nos
contextos académico e profissional da area de logistica. Enfase nas habilidades
comunicativas necessarias para o desenvolvimento de tarefas relacionadas a
atuacao profissional.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, semindarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica

EVANS, V.; DOOLEY, J.; BUCHANNAN, D. Career Paths Logistics. Express
Publishing, 2019.

HUGES, J.. Business Result: Elementary. Student Book Pack. Oxford: New
York: Oxford University Press, 2017.

IBBOTSON, M.; STEPHENS, B. Business Start-up: Student Book 1.
Cambridge: Cambridge University Press, 2006.

Bibliografia Complementar:

CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching English to Speakers of other languages.
Cambridge: Cambridge University Press, 2015.

CLARKE, S. In Company 3.0 Elementary Level Student’s Book Pack. London,
MacMillan Publishers Ltd, 2015.

GRUSSENDORF, M.. English for Logistics. Oxford Business English. Express
Series. Oxford: Oxford University Press, 2015.

CALO036 — CALCULO APLICADO A PROCESSOS LOGISTICOS - 40 aulas
(PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
40 - Aplicar os conceitos de célculo nas operacdes logisticas.
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OBJETIVO: Aplicar conceitos de Calculo Diferencial e Integral de funcdes de
uma variavel para analise e tomada de decisdo em processos logisticos.

EMENTA: Taxa de variacdo média e taxa de variacdo instantanea de funcdes de
uma variavel (custo, populacéo, lucro, preco, venda etc.). Derivadas aplicadas a
situacdes-problemas para obtencdo de maximos (lucro, receita, aproveitamento
de recursos, quantidade de produtos etc.) e minimos (custo, risco, espaco, prego
etc.). Integrais aplicadas ao calculo de areas, calculo do aumento de custo de
acordo com aumento no nivel de producéo e calculo de valores a partir da taxa
de variacdo instantanea.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, semindarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MUROLO, A. C.; BONETTO G. A. Matematica Aplicada a Administracao,
Economia

e Contabilidade. 2 ed. Cengage Learning, 2012.

HAZZAN; MORETTIN; BUSSAB. Introducéo ao Calculo para Administracéo,
Economia e Contabilidade. Saraiva, 2009.

MULLER, F. A.; GARCIA, A. M. Matematica Aplicada a Negdécios — uma
ferramenta

para comunicacao e deciséo. Rio de janeiro: Saraiva, 2012

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOULOS, P. Célculo Diferencial e Integral, Volume 1 + Pré-calculo. Makron,
2006.

STEWART, J. Calculo. Tradugcdo da oitava edicdo norte-americana, V 1.
Cengage

Learning, 2017.

FLEMMING, D M; GONCALVES, M. B. Célculo A: Func¢des, Limite, Derivacao.
62 ed. Prentice-Hall, 2007
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13.3 Terceiro Semestre

Aulas semestrais Total de
Sigla Relacdo de componentes Modalidade dsa:jlla Letereaial Ramaa Se:‘llélsat?ais

PLGO003 [Projeto Integrador em Logistica Ill Semipresencial 20 60 80
JGTO02 (Gestdo Tributaria nas Operagées Logisticas Presencial | 40 40
ECNO11 |Economia e Financas Empresariais Presencial | 80 80
MPOO008 [Pesquisa Operacional Presencial 40 40 80
AGQO032 |Fundamentos de Gest&o da Qualidade Presencial | 40 40
ADMO035 |Administracdo de Materiais Presencial 60 20 80
ESP048 [Espanhol Il Presencial 40 40
ING193 (Inglés para Logistica Il Presencial | 40 40

Total de aulas semestrais 340 80 60 480

Competéncias socioemocionais desenvolvidas transversalmente em

todos 0s componentes deste semestre

e Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor
solugdes criativas e inovadoras.

e Desenvolver a visado sistémica, identificando solucdes, respeitando
aspetos culturais, éticos, ambientais e sociais no ambito local, regional e
internacional.

e Evidenciar o uso de pensamento critico em situagfes adversas.

e Empreender acdes inovadoras, analisando criticamente a organizacéo,
antecipando e promovendo transformacgoes.

e Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relacdes e propor
um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

e Atuar de forma autdbnoma na realizacéo de atividades profissionais e na
execucao de projetos.

e Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e
avaliando os riscos inerentes.

e Comunicar-se, tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

PLG003 — PROJETO INTEGRADOR EM LOGISTICA IIl - SEMIPRESENCIAL
— 80 aulas - 60 aulas remotas e 20 aulas presenciais (5 encontros presenciais -
matutino)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
31 - Dimensionar recursos vinculados as operacdes logisticas e propor

solucoes.

Objetivos de Aprendizagem: Aplicar os conhecimentos adquiridos nas diversas
disciplinas do semestre em curso, atraves de trabalhos ou projetos, visando a
pratica da interdisciplinaridade.

Ementa: Gestdo de estoques; dimensionamento de recursos; otimizacdo de
processos; aplicagdo dos fundamentos da qualidade .

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada

em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.
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Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, semindarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

BALLOU, R H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

BOWERSOX, Donald J, CLOSS, David J. Logistica Empresarial: o processo
de integracao da cadeia de suprimento. 4. ed. Sdo Paulo: AMGH, 2013.
CAMARGO, RA.; RIBAS, T. Gestao agil de projetos: as melhores solugbes
para as suas necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

Bibliografia Complementar:

BACUCH, L.; TANZI, A.; TREVISANI, F. M. Ensino hibrido: personalizacéo e
tecnologia na educacédo. Penso, 2015

REIS, A M V; BECKER JR., L C; TONET, H. Desenvolvimento de Equipes.
Séo Paulo: FGV, 20009.

Referéncias:
MANUAL DO PROJETO INTERDISCIPLINAR Ill — Fatec Braganca Paulista
Orientacbes Gerais para Elaboracao Projeto Integrador - CESU.

JGT002 — GESTAO TRIBUTARIA NAS OPERAGOES LOGISTICAS - 40 aulas
(PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
26 - ldentificar e verificar a adequacéo dos aspectos da Gestado Tributaria nas

operacdes logisticas.

Objetivos de Aprendizagem: Conhecer os aspectos da gestao tributaria nas
operacdes logisticas e compreender a sua importancia no planejamento
tributario.

Ementa: Aspectos tributarios. Carga tributaria brasileira as operacdes praticadas
pelo contribuinte. Operadores logisticos. Abordagens para a legislacéo fiscal e
tributaria. Estratégias fiscais no planejamento tributario. Custos tributarios.
Procedimentos fiscais atinentes ao ICMS e ao ISS. Estudo de casos praticos
envolvendo a Logistica no Brasil.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada

em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.
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Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, semindarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

BARSANO, P.R., OLIVEIRA FILHO J.L.; MONTE, G.A. Tributagdo e
Legislacdo Logistica. 32 EDICAO. S&o Paulo: Saraiva, 2014.

CALIJURI, M.S.S., LOPES, A. B. Gestdo Tributaria: Uma Abordagem
Multidisciplinar. 12 edicdo. Sao Paulo: ATLAS, 2011

MORAES, M. H.; SOUZA, F. A. Logistica Tributaria e Fiscal - 2a Edicéo revista
e ampliada Aspectos Fiscais e Tributarios no cotidiano das Operagdes
Logisticas. 2. ed. Sdo Paulo: Ed. MAG, 2014.

Bibliografia Complementar:

CARLIN, E L B . Auditoria, Planejamento e Gestéo Tributaria. Jurué, 2008.
CASTRO, F A V; OLIVEIRA NETO, A M; SOUZA JR, A A L. Gestédo e
Planejamento de Tributos. Sao Paulo: FGV, 2008.

FERNANDES, E C. Impacto da Lei N°11.638/07 sobre os Tributos. Sao Paulo:
Atlas, 20009.

ECNO11 - ECONOMIA E FINANCAS EMPRESARIAIS - 80 aulas
(PRESENCIAL) — 80 aulas presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
25 - Identificar os contextos econdmicos nos ambitos regional, nacional e
internacional, a fim de relacionar seus impactos na sociedade e nas
organizacoes.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender as principais teorias econémicas
para a elaboracao de analise critica do comportamento das principais variaveis
econbmicas, das estruturas de mercado, da economia de empresa e dos
aspectos financeiros, com vistas a uma participacdo proativa na tomada de
deciséo na gestédo de negdocios.

Ementa: Conceitos de economia; microeconomia; macroeconomia; sistemas
econdbmicos; relagcbes econdmicas internacionais; empresa e ambiente;
formacdo de estratégias e avaliacdo econ6mica; funcéo financeira na gestao;
demonstrativos financeiros, melhoria dos resultados; avaliacéo e viabilidade de
investimentos; analise de risco.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderéo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
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individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

BRUNI, A. L. Avaliacdo de investimentos. S&do Paulo: Atlas, 2013.
GREMAUD; VASCONCELLOS; TONETO Jr. Economia Brasileira
Contemporanea. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

VASCONCELLOS, M. A. S.; GARCIA, M. E. Fundamento de Economia. Sao
Paulo: Saraiva, 2018.

Bibliografia Complementar:

BRUNSTEIN, I. Economia de empresas. Sao Paulo: Atlas, 2005.
DAMODARAN, A; NONNENMACHER, F. Gestdo Estratégica do Risco
Referéncia para Tomada de Riscos Empresariais. Bookman, 2009.
OLIVEIRA, D. P. R. de. Manual de avaliacdo de empresas e negocios. Séo
Paulo: Atlas, 2004.

DIAS, M. C. Economia Fundamental: Guia Pratico. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.
NETO, ASSAF A. Estruturas e Anélise de Balancos - Um Enfoque Econdmico-
financeiro. Sdo Paulo: Atlas, 2020.

MPOO008 — PESQUISA OPERACIONAL - 80 aulas (PRESENCIAL) — 80 aulas
presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
30 - Modelar solu¢des para otimizar e racionalizar os processos logisticos.

Objetivos de Aprendizagem: Conhecer e aplicar as ferramentas da pesquisa
operacional para solu¢ao de problemas logisticos.

Ementa: Fundamentos da Pesquisa Operacional e Management Sciences.
Modelos Lineares. Otimizacdo. Métodos de solucao grafica e algoritmo simplex.
Dualidade. Andlise de Sensibilidade. Ferramentas de Tecnologia da Informacao
para modelagem e otimizacéo de problemas de programacéao linear.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:
GATTI Jr., W. Pesquisa operacional. [s.l.] S&o Paulo: Editora Senac, 2020.
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LONGARAY, A. A. Introducdo a pesquisa operacional. [s..] Sdo Paulo:
Saraiva Educacédo S.A., 2017.

RAGSDALE, C. T. Modelagem De Planilha E Andlise De Decisdo: Uma
Introducao Pratica a Business Analytics. Sdo Paulo: Cengage Do Brasil, 2014.

Bibliografia Complementar:

LACHTERMACHER, G. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. [s.|]
Séo Paulo: Prentice Hall Brasil, 2009.

HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. J. Introducéo a Pesquisa Operacional. [s.l.]
Rio de Janeiro: McGraw Hill Brasil, 2013.

AGQO032 — FUNDAMENTOS DE GESTAO DA QUALIDADE - 40 aulas
(PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
29 - Aplicar as boas praticas especificas da disciplina, no sentido de agregar

valor ao produto, aos servicos e ao cliente.

Objetivos de Aprendizagem: ldentificar, interagir e intervir em um sistema da
qualidade, atendendo a normas e requisitos nacionais e internacionais.
Ementa: Conceitos e evolucdo da Qualidade; Gestdo da Qualidade Total,
Ferramentas e Procedimentos da Qualidade; Estudo das principais normas;
Custos da Qualidade; Indicadores de Qualidade; No¢des de Controle Estatistico
do Processo; Auditoria no sistema de Gestdo; Programas de Melhoria da
Qualidade.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacbes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, semindarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

CARPINETI, L.C.R. Gestao da Qualidade — Conceitos e Técnicas. Sao Paulo:
Atlas, 2016.

JURAN, J. M. A. Fundamentos da Qualidade Para Lideres. Porto Alegre:
Bookman, 2015.

MARSHALL Jr., I, CIERCO, A.A.; ROCHA, AV., MOTA, E.B. Gestdo da
Qualidade. Sao Paulo: FGV, 2012.

Bibliografia Complementar:

BRASSARD, M. Qualidade. Ferramentas Para Uma Melhoria Continua. Rio de.
Janeiro: Qualitymark, 1991.

JURAN, J. M. A. Qualidade desde o projeto. Sdo Paulo: CENGAGE, 2009.
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PALADINI, E. P. Gestéo da Qualidade. 3?2 edicdo. Sao Paulo: Atlas, 2012.
ROTONDARO, R.G.; MIGUEL, P.A.C.; FERREIRA, JJ.A. Gestdo da
Qualidade. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

VIEIRA FILHO, G. Gestéo da Qualidade Total. 62 edicdo. Campinas, SP: Ed.
Alinea, 2019.

ADMO35 - ADMINISTRAQAO DE MATERIAIS - 80 aulas (PRESENCIAL) — 80
aulas - presenciais (20 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
3 — Estabelecer processos de compras, identificacdo e desenvolvimento de
fornecedores, além de negociar padrbes de recebimento e expedicéo.

27 — Gerenciar o suprimento e a manutencao de estoque.

28 — Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos processos
de: inventario e gerenciamento estratégico de estoques e sistemas de
abastecimento.

Objetivos de Aprendizagem: Identificar a importancia dos estoques nas
empresas e como sua eficiéncia pode impactar no lucro da organizagcéo. Tomar
decisfes na gestao dos recursos materiais.

Ementa: O papel dos estoques na empresa; tipos de estoque; custo dos
estoques (lote econdmico); classificacdo ABC dos estoques; sistemas de
suprimentos/compras; estoques de seguranca; Nivel de servico e sua influéncia
nos estoques; sistemas de controle dos estoques. Métodos de previsao de
demanda. Cadastro Mestre de Materiais e sua implicagdo no célculo de
necessidades de materiais e parametros de movimentagcdo e armazenagem.
Parametrizacdo do MRP. Analise do processamento do MRP. Andlise de
necessidade de materiais para geracdo de requisicdo de compra. Gestdo de
materiais no e-commerce e e-supply.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:
DIAS, M. A. P. D. Administracdo de Materiais - Uma Abordagem Logistica /

Marco Aurélio Pereira Dias — 72 ed. — S&o Paulo: Atlas, 2019
GONCALVES, P.S. Administracdo de Materiais. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020
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MARTINS, P.G.M., ALT, Paulo R.C., Administracédo de Materiais e Recursos
Patrimoniais, 3.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009
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Bibliografia Complementar:

ARNOLD, T. J.R., Administragdo de Materiais: Uma introducdo. S&o Paulo:
Atlas, 1999.

POZO, H. Administragdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: Uma
abordagem logistica, 72.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

ESP048 — ESPANHOL Il — 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10
encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
14 - Desenvolver comunicacéo interpessoal, compreensao e interpretacdo em
situacdes que envolvam expressdo de ideias, negociacdo, analise e
elaboragéo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao profissional.

Objetivos de Aprendizagem: Ampliar as destrezas comunicativas basicas de
forma independente: compreender e produzir textos orais e escritos sobre acées
habituais ou previstas. Comentar sobre temas principalmente do ambito
académico e profissional. Adquirir e utilizar os recursos linguisticos orais e
escritos, utilizados nos diferentes ambitos profissionais. Desenvolver, em nivel
basico, as técnicas comunicativas e discursivas comuns ao mundo dos negécios
em lingua espanhola. Distinguir e analisar, a partir de textos e documentos
audiovisuais reais, as diferentes situacdes que requerem 0 uso de técnicas
comunicativas especificas. Compreender a diversidade cultural dos paises
hispano-falantes e seu contraste com nossa cultura.

Ementa: Ampliacdo do estudo a lingua espanhola com énfase na compreensao
e producdo de géneros discursivos orais, escritos e multimodais, em
consonancia com as situacdes profissionais especificas. Lingua Espanhola para
fins especificos como instrumento de comunicacdo em nivel basico de
proficiéncia. Introducdo as tematicas dos aspectos socioculturais do mundo
hispéanico, de forma interdisciplinar, levando em consideracgéo as variedades da
Lingua Espanhola, bem como o panorama do idioma no mundo e as suas
dimensdes histérica, geografica e sociologica.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:
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CASTRO, F.. Uso de la gramatica espafola. Nivel elemental. Nueva edicion.
Madrid: Edelsa, 2020.

PRADA, M; MARCE, P. Entorno Laboral: Espafiol como Lengua Extranjera.
Nivel A1/B1. Edicion Ampliada. Madrid: Edelsa Grupo Didascalia S.A., 2017.
SENAS - diccionario para la ensefianza de la lengua espafiola para
brasilefios/Universidad de Alcala de Henares. 42 Ed. S&o Paulo: Martins
Fontes, 2013.

Bibliografia Complementar

GONZALEZ, M. Socios 1: Curso de espafiol orientado al mundo del trabajo -
Nueva Edicién. Libro del alumno (con CD-AUDIO). Nueva Edicion. Madrid:
Difusion & Macmillan, 2016.

JIMENO, M. J.; PALACIOS. E. Profesionales de los negocios: curso de
espafiol. Madrid: EnClave ELE, 2018.

LAGO, A. F. LOPEZ, C. |. R. HERNANDEZ, A. M. C. Espafiol para el Comercio
Mundial del siglo XXI: términos y expressiones esenciales em el mundo de los
negocios. Madrid: Editorial Edinumen, 2015.

PALOMINO, M. A. Correo Comercial: Técnicas y Usos. Madrid: Edelsa, 2015.

PROST, G.; FERNANDEZ NORIEGA, A. Al Di@: Curso de espafiol de los
negocios. Inicial — A2. 82 ed. Madrid: Sociedad General Espafiola de Libreria S.
A. — SGEL, 2015.

ING193 — INGLES PARA LOGISTICA Il — 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
14 - Desenvolver comunicac¢dao interpessoal, compreensao e interpretacdo em
situacdes que envolvam expressdo de ideias, negociacdo, analise e
elaboragdo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao profissional.

Objetivos de Aprendizagem: Fazer uso de estratégias de leitura e
compreensao oral para identificar os pontos principais de textos orais e escritos
da sua area de atuacao; comunicar-se em situacdes do cotidiano e do trabalho,
como atendimento a clientes; descrever habilidades, responsabilidades e
experiéncias profissionais, inclusive eventos passados; compreender dados
numeéricos em graficos e tabelas; redigir documentos e e-mails comerciais
simples; lidar com tipos de inventario, armazenagem e logistica de producéo;
desenvolver a entoacdo e o uso dos diferentes fonemas da lingua.

Ementa: Expanséo das habilidades de compreensao e producgéo oral e escrita
de relevancia para a atuacao profissional, por meio do uso de estratégias de
leitura e de compreensdo oral, de estratégias de producdo oral e escrita, de
funcdes comunicativas e estruturas linguisticas apropriadas para atuar nos
contextos académico e profissional. Enfase nas habilidades comunicativas
necessarias para o desenvolvimento de tarefas relacionadas a atuacdo
profissional.
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Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou andlise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.
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Bibliografia Béasica:

EVANS, V.; DOOLEY, J.; BUCHANNAN, D. Career Paths Logistics. Express
Publishing, 2019.

HUGES, J.. Business Result: Elementary. Student Book Pack. Oxford: New
York: Oxford University Press, 2017.

IBBOTSON, M.; STEPHENS, B. Business Start-up: Student Book 1.
Cambridge: Cambridge University Press, 2006.

Bibliografia Complementar:

CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching English to Speakers of other languages.
Cambridge: Cambridge University Press, 2015.

CLARKE, S. In Company 3.0 Elementary Level Student’s Book Pack. London,
MacMillan Publishers Ltd, 2015.

GRUSSENDORF, M.. English for Logistics. Oxford Business English. Express
Series. Oxford: Oxford University Press, 2015.

13.4 Quarto Semestre

Aulas semestrais Total de
Sigla Relacdo de componentes Modalidade S:Il?lge Leberieis | Rames seriilsi?ais

PLGO004 [Projeto Integrador em Logistica IV Semipresencial 20 60 80
AGPO011 |Gestéo da Producgédo e Operacdes Presencial 60 20 80
EPQO004 [Métodos Quantitativos de Gest&o Presencial 20 60 80
JMT002 |[Sistemas de Movimentac&o e Transporte Presencial 40 40
TJTO05 |Gestdo de Projetos Logisticos Presencial 30 10 40
JEU002 [Embalagem e Unitizagéo Presencial 40 40
PMGO010 [Fundamentos de Marketing Presencial 40 40
ING194 |Inglés para Logistica IV Presencial 40 40
CCGO011 |Contabilidade Gerencial Presencial 40 40

Total de aulas semestrais 310 110 60 480

Competéncias socioemocionais desenvolvidas transversalmente em

todos os componentes deste semestre

e Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor
solugdes criativas e inovadoras.

e Desenvolver a visado sistémica, identificando solucdes, respeitando
aspetos culturais, éticos, ambientais e sociais no ambito local, regional e
internacional.

e Evidenciar o uso de pensamento critico em situacfes adversas.
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e Empreender acdes inovadoras, analisando criticamente a organizacao,
antecipando e promovendo transformacdes.

e Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relacdes e propor
um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

e Atuar de forma autdbnoma na realizacdo de atividades profissionais e na
execucgao de projetos.

e Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e
avaliando os riscos inerentes.

e Comunicar-se, tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

PLG004 — PROJETO INTEGRADOR EM LOGISTICA IV — SEMIPRESENCIAL
— 80 aulas - 60 aulas remotas e 20 aulas presenciais (5 encontros presenciais -
matutino)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
4 - Gerenciar o suprimento e a distribuicdo fisica por meio das atividades de
transporte, manutencdo de estoque, processamento de pedidos, aquisicéo,
embalagem, armazenagem, manuseio de materiais, manutencdo de
informacgdes e programacéao de produtos.

31 — Dimensionar recursos vinculados as operacfes logisticas e propor
solucdes.

34 — Propor solucbes de problemas da area de modo colaborativo e
demonstrar capacidade de organizacéo e administracdo do tempo, priorizando
demandas.

Objetivos de Aprendizagem: Aplicar os conhecimentos adquiridos nas diversas
disciplinas do semestre em curso, através de trabalhos ou projetos, visando a
pratica da interdisciplinaridade.

Ementa: Elaboracdo de projetos logisticos; gestdo de operacdes; embalagens
e unitizacao; sistemas de unitizacéo e transporte.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:
BALLOU, R H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre:
Bookman, 2006.
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BOWERSOX, Donald J, CLOSS, David J. Logistica Empresarial: o processo
de integracao da cadeia de suprimento. 4. ed. Sdo Paulo: AMGH, 2013.
CAMARGO, RA.; RIBAS, T. Gestao agil de projetos: as melhores solugbes
para as suas necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019

Bibliografia Complementar:

BACUCH, L.; TANZI, A.; TREVISANI, F. M. Ensino hibrido: personalizacédo e
tecnologia na educacéo. Sao Paulo: Penso, 2015

REIS, A M V; BECKER JR., L C; TONET, H. Desenvolvimento de Equipes.
Séo Paulo: FGV, 20009.

Referéncias:
MANUAL DO PROJETO INTERDISCIPLINAR IV — Fatec Braganca Paulista
Orientacbes Gerais para Elaboracao Projeto Integrador - CESU.

AGP011 - GESTAO DE PRODUGCAO E OPERAGCOES - 80 aulas
(PRESENCIAL - 80 aulas - presenciais (20 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
2 — Aplicar as tecnologias de informacdo e comunicacdo aos principios da

logistica para agregar valor ao produto, ao servi¢co e as solucdes ao cliente.

32 — Dimensionar e controlar recursos vinculados as opera¢des produtivas.

Objetivos de Aprendizagem: Aplicar as técnicas e procedimentos de gestdo da
area de producéo, a estrutura de relacdes entre as varias sub funcées da area
operacional.

Ementa: Planejamento e estratégias das operacdes produtivas. No¢des de
processos de fabricacdo. Conceitos, estrutura, técnicas da administracdo da
producdo. Localizacdo e arranjo fisico. Célculo da capacidade produtiva.
Balanceamento da producdo. Estudo de tempo e métodos. Planejamento
agregado. Aplicacao pratica dos conceitos de OPT, MRP, MRP I, ERP - Estudo
de Caso. Conceitos de producdo enxuta.Manufatura avancada e a sua
correlagcdo com as tecnologias emergentes.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:
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CORREA, H L, CORREA, C A., Administracdo de Produc&o e Operacdes -
Manufatura e servicos: uma abordagem estratégica. 4. ed. Sado Paulo: Atlas,
2017.

MARTINS, P. G., LAUGENI, F. P. Administracdo da Producao, 32.ed, Séo
Paulo: Saraiva, 2015.

SLACK, N, BRANDON-JONES, A, JOHNSTON, R. Administracdo da
Producéo, 8.ed., Sdo Paulo: Atlas, 2018.
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Bibliografia Complementar:

CORREA, H L; GIANESI, | G N; CAON M. Planejamento, Programacéao e
Controle da Producéo, MRPII / ERP Exercicios com planilha simuladora de
MRPII. 6. ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.

KRAJEWSKI, L, RITZMAN, L, MALHOTRA, M, Administracdo de Producéo e
Operacodes. 11. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2017.

SLACK, N, BETTS, A, JOHNSTON, R., CHAMBERS, S. Gerenciamento de
Operacdes e de Processos: Principios e praticas de impacto estratégico, 2. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2013.

EPQ004 - METODOS QUANTITATIVOS DE GESTAO - 80 aulas
(PRESENCIAL) — 80 aulas presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
30 — Modelar solucdes para otimizar e racionalizar os processos logisticos.

Objetivos de Aprendizagem: ldentificar oportunidades e aplicar ferramentas
guantitativas de gestao para apoio a decisdo nos processos logisticos.

Ementa: Noc¢des da teoria dos grafos na modelagem de problemas em redes.
Otimizacdo de problemas de redes de transporte, programacdo de producao,
pesquisa de menor caminho, fluxo maximo. Problema de Transbordo.
Programacao Inteira e binaria. Problemas de atribuicdo de tarefas. Analytic
Hierarchy Process (AHP). Ferramentas de Tecnologia da Informagdo para
modelagem e otimizacao de problemas de transporte e redes.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéao por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questfes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

ANDRADE, E. L. Introducdo a Pesquisa Operacional, Métodos e Modelos
Anédlise de Decisdes. Sao Paulo: LTC, 2015.

GRAVES, R. J. Metodos Quantitativos Aplicados a Intralogistica. Sao Paulo:
IMAM, 2008.
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RAGSDALE, C.T. Modelagem de planilha e anélise de decisdo: Uma
introducédo pratica a business analytics. Sdo Paulo: Cengage Learning. 2021.
ARAYA, M. C. G.; CARIGNANO, C.; GOMES, L.F.A.M. Tomada de decisdes
em cenarios complexos. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.

Bibliografia Complementar:

BOAVENTURA N., O. B. Grafos: Teoria, Modelo, Algoritmos. Séo Paulo:
Edgar Blucher, 2012.

GATTI Jr., W. Pesquisa operacional. Sdo Paulo: Editora Senac, 2020.
HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. J. Introducéo a Pesquisa Operacional. [s.l.]
Rio de Janeiro: McGraw Hill Brasil, 2013.

LACHTERMACHER, G., Pesquisa Operacional na Tomada de Decisdes. Sao
Paulo: LTC , 2016.

LONGARAY, A. A. Introducdo a pesquisa operacional. Sdo Paulo: Saraiva
Educacao S.A., 2017.

JMT002 - SISTEMAS DE MOVIMENTAC}AO E TRANSPORTE - 40 aulas
(PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
10 — Gerenciar e utilizar técnicas especializadas em armazenagem,
distribuic&o e transporte.

33 - Gerenciar as atividades de movimentacédo e armazenagem.

Objetivos de Aprendizagem: Conhecer o0s mais diversos tipos de
equipamentos de movimentacao e elevacéo de cargas, bem como compreender
e interpretar as fichas técnicas dos equipamentos e procedimentos para
segurancga operacional.

Ementa: Evolugdo da movimentacdo de materiais, conceituacdo de
transportadores (veiculos industriais, equipamentos para elevacdo e
transferéncia e transportadores continuos), Analise e tendéncias da
movimentacdo de materiais e selecdo de equipamentos de movimentacao
(incluindo os de movimentacdo autbnoma), bem como os acessorios utilizados
com seguranca dos mesmos. Gestdo da manutencdo dos equipamentos.
Importancia da ergonomia no processo.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.
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Bibliografia Béasica:

BEGNON, W. NR11 - Transporte, Movimentagcdo, Armazenagem e Manuseio
de Materiais: Técnicas e Aspectos Gerais de Seguranca. Sao Paulo: Editora
Viena, 2016.

MOURA, R.A. Sistemas e Técnicas de Movimentacdo e Armazenagem de
Materiais. 8. ed Sao Paulo: IMAM, 2012.

MOURA, R.A. Equipamentos de Movimentacao e Armazenagem. 5. ed. S&o
Paulo: IMAM, 2000.

Bibliografia Complementar:

KROEMER, K. H. E., GRANDJEAN, E. - Manual de Ergonomia: Adaptando o
Trabalho ao Homem. 5. ed. Porto Alegre: Bookman 2005

MELOTTO, E. Acessoérios para transporte de carga (contengdo). Sdo Paulo:
IMAM, 2009

MOURA, R.A. Transportadores Continuos. S&o Paulo: IMAM, 2009.

MOURA, R.A., BANZATO, J.M. Embalagens, Unitizacdo e Conteinerizacéo.
2ed. Sao Paulo: IMAM, 1997.

PEGATIN, T. O. Segurancano trabalho e ergonomia. Sao Paulo: Intersaberes.
2020.

TJTO05 — GESTAO DE PROJETOS LOGISTICOS - 40 aulas (PRESENCIAL)
— 40 aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
1 - Planejar, organizar, conduzir e controlar sistemas logisticos de qualquer

natureza.

2 - Aplicar as tecnologias de informacdo e comunicacdo aos principios da
logistica para agregar valor ao produto, ao servico e as solucdes ao cliente.

6 - Dimensionar e controlar recursos vinculados as operac¢des logisticas.

12 - Projetar e gerenciar redes de distribuicdo e unidades logisticas,
estabelecendo processos de compras, identificando fornecedores,
negociando e estabelecendo padrdes de recebimento, armazenamento,
movimentacado e embalagem de materiais.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender e utilizar os mecanismos da analise
econdmica de projetos e participar do planejamento estratégico da organizacao
para elaboracéo de projetos de investimentos em logistica e transportes.

Ementa: Elaboracdo de projetos de logistica e transportes; estudo de viabilidade
econbmica e operacional; caminho critico cronogramas e dependéncia de
tarefas, estrutura analitica do projeto. Uso do PMBOK/PMI. Ferramentas de
Gerenciadores de Projetos, criacdo e gerenciamento de projetos, tomada de
deciséo, programacdao de atividades, graficos de Gantt.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
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em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucéo de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

BRITO, P. Analise e viabilidade de projetos de investimentos. Sdo Paulo:
Atlas, 2007.

CARVALHO, M.M.; RABECHINI, R.J. Fundamentos em gestao de Projetos -
Construindo competéncias. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas , 2017.

DINSMORE,P.C; BREWIN, J.C. AMA - Manual de Gerenciamento de
Projetos. Séao Paulo: Brasport, 2013.

Bibliografia Complementar:

CAIXETA-FILHO, J V; GAMEIRO, A H. Sistemas de Gerenciamento de
Transportes. Sao Paulo: Atlas, 2001.

CAVANHA FILHO, A.O. Decisdes financeiras — ferramentas para logistica. Sao
Paulo: Qualitymark, 2003.

DORNIER, P.P. ET ALI, Logistica e operacdes globais. Textos e casos. Séo
Paulo: Atlas, 2013.

GIDO, J; CLEMENTS, J. P. Gestao de projetos. S&o Paulo: Cengage, 2014.
RODRIGUES, P. R. A. Gestdo estratégica da armazenagem. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 2017.

PMI. PMBOK Guia do Conjunto de Conhecimentos em Gerenciamento de
Projetos. Séao Paulo: Project Management, 2017.

JEUOO2 — EMBALAGENS E UNITIZA(;AO — 40 aulas (PRESENCIAL) — 40
aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
8 - Prover niveis adequados de servi¢os ao cliente a custo razoavel.

10 - Gerenciar e utilizar técnicas especializadas em armazenagem,
distribuicdo e transporte.

Objetivos de Aprendizagem: Analisar, projetar e gerenciar o processo de
utilizacdo das embalagens e unitizacdo de cargas nos processos logisticos.

Ementa: A embalagem e seu desenvolvimento histérico. Projeto da embalagem
na cadeia logistica e a necessidade do desenvolvimento. Tipos de embalagens
e sua aplicagdo para diferentes produtos. Cargas unitizadas: paletizagao,
lingagem e estabilizacdo de pilhas. Instrugdes de manuseio. Uso dos contéineres
e contentores.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacoes, aprendizagem baseada
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em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

GURGEL, F. A. Administracdo da Embalagem. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2014

MESTRINER, F.. Gestdo Estratégica de Embalagem. Sdo Paulo: Prentice Hall
Brasil, 2008

MOURA, R. A; BANZATO, J. M. Embalagem, Unitizacdo e Conteneirizagéo
Série Manual de Logistica V 3. Sdo Paulo: IMAM, 2000.

Bibliografia Complementar:

GEIPOT — Manual de Unitizacdo de Cargas para Exportacdo — 1984.
Unitizacdo de Cargas no Brasil — Estudos Béasicos — Fase | — 1979

ABNT — Container, Carregamento, Movimentacao e Fixacdo — NBR 5977 —

NB 443 — 1979
TWEDE, D.; GODDARD, R. Materiais para Embalagem. S&o Paulo: Blucher,
2010.

LIMA JR, ORLANDO FONTES; SANTOS, LILIAN; NOLETTO, ANA PAULA,;
LOUREIRO, SERGIO. Embalagem na logistica urbana: conceitos, métodos e
praticas. Campinas: Ital, 2017.

PICHLER, E. F. Embalagem para distribuicéo fisica e exportacao. Sdo Paulo:
IPT. 2006.

PMG010 - FUNDAMENTOS DE MARKETING - 40 aulas (PRESENCIAL) — 40
aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
29 - Aplicar as boas praticas especificas da disciplina, no sentido de agregar
valor ao produto, aos servigos e ao cliente.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender o0s aspectos estratégicos do
marketing, sua integracdo com as operacdes logisticas e sua importancia no
processo decisorio.

Ementa: Evolucédo, conceitos e tarefas da administragcao de marketing. Tipos de
mercados. Captura de oportunidades. Natureza, objetivo, método e aplicacdo da
pesquisa mercadologica. Conexdo com o0s clientes e comportamento do
consumidor. Segmentacdo de mercado. Composto de marketing.
Gerenciamento de varejo, atacado e logistica. Marketing de servigos. Sistema
de informacdo de marketing (SIM). Estratégias mercadologicas. Marketing
digital.
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Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucéo de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

CZINKOTA, M. R.; RONKAINEN, I. A. Marketing internacional. Cengage, 2008.
HOLLEY, G.; NICOULAUD, B.; PIERCY, N F. Estratégia de marketing e
posicionamento competitivo. Sdo Paulo: Editora Pearson, 2010.

KOTLER, P.; Keller, K. L. Administracao de marketing. 152 edicao. S&o Paulo:
Editora Pearson, 2019.

Bibliografia Complementar:

GABRIEL, M.; KISO, R. Marketing na Era Digital - Conceitos, Plataformas e
Estratégias. Sdo Paulo: Atlas Editora, 2020.

LAS CASAS, A. Marketing — Conceitos, Exercicios, Casos. 9. ed. Sé&o Paulo:
Atlas, 2019.

MALHOTRA, N.K.; ROCHA, I.; LAUDISIO, M.C.; ALTHEMAN, E.; BORGES,
F.M. Introducéo a Pesquisa de Marketing. S&o Paulo: Prentice Hall, 2005.
MATTAR, F. N. Pesquisa de marketing. Atlas, 2014.

PALMER, A. Introducdo ao marketing: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atica,
2007.

ING194 — INGLES PARA LOGISTICA IV — 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
14 - Desenvolver comunicac¢ao interpessoal, compreensao e interpretacdo em
situacdes que envolvam expressdo de ideias, negociacdo, analise e
elaboragdo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao profissional.

Objetivos de Aprendizagem: Fazer uso de estratégias de leitura e
compreensao oral para identificar os pontos principais de textos orais e escritos
de relevancia para a atuagao profissional; familiarizar-se com processos de
cotacdo, compra e entrega de bens; reconhecer sistemas e equipamentos de
manuseio, assim como locais e equipamentos para armazenamento e
transporte, embalagens e estoque; fazer comparacdes, redigir correspondéncias
comerciais e outros documentos; desenvolver a entoacao e o uso dos diferentes
fonemas da lingua.

Ementa: Desenvolvimento de habilidades comunicativas e estruturas léxico-

gramaticais, com o objetivo de atuar adequadamente nos contextos académico
e profissional. Utilizacdo de estratégias de leitura e de compreenséo oral, bem
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como de estratégias de producdo oral e escrita para compreender e produzir
textos orais e escritos da area de logistica. Enfase nas habilidades comunicativas
necessarias para o desenvolvimento de tarefas relacionadas a atuacéo
profissional.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

EVANS, V.; DOOLEY, J.; BUCHANNAN, D. Career Paths Logistics. Express
Publishing, 2019.

HUGES, J.. Business Result: Elementary. Student Book Pack. Oxford: New
York: Oxford University Press, 2017.

IBBOTSON, M.; STEPHENS, B. Business Start-up: Student Book 1.
Cambridge: Cambridge University Press, 2006.

Bibliografia Complementar:

CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching English to Speakers of other languages.
Cambridge: Cambridge University Press, 2015.

CLARKE, S. In Company 3.0 Elementary Level Student’s Book Pack. London,
MacMillan Publishers Ltd, 2015.

GRUSSENDORF, M.. English for Logistics. Oxford Business English. Express
Series. Oxford: Oxford University Press, 2015.

CCGO011 — CONTABILIDADE GERENCIAL - 40 aulas (PRESENCIAL) — 40
aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
41 - ldentificar e aplicar os principios contdbeis, relevantes a gestéo
empresarial, a fim de subsidiar diversos aspectos inerentes a area de logistica.

OBJETIVO: Obter uma visdo sobre a func¢do da Contabilidade, sendo que sera
capaz de compreender a utlizagcdo gerencial da informacdo contabil, as
mutacdes patrimoniais e o impacto nas demonstracdes das empresas. Analise
da Situacdo Econdmica através de quocientes de Rentabilidade, bem como os
Indicadores financeiros para tomada de decisdo aplicado aos processos
logisticos.

EMENTA: Nogbes basicas da contabilidade; Demonstragbes contabeis.
Principios fundamentais da contabilidade; Anélise de Balangos (Analises através
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de indices); Andlise da rentabilidade organizacional; Utilizacdo dos resultados
para tomada de decisédo aplicado aos processos logisticos.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio, MARTINS, Eliseu, Contabilidade Introdutéria, Equipe de
professores FEA-USP, 2019.

CAVANHA FILHO, Armando Oscar Decisbes Financeiras Ferramentas para
Logistica, Rio de Janeiro: Qualitymark, 2003

MARION, J. C.; IUDICIBIUS, S. de. Curso de Contabilidade para nao
Contadores: para as areas de administracdo, economia, direito e engenharia
(livro de exercicios). 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MEGLIORINI, Evandir. Custos: Andlise e Gestdo. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PADOVEZE , C. . Contabilidade gerencial . Sdo Paulo : Atlas , 2010

SANTOS, A. . Demonstragao do valor adicionado , 2a edigdo. S. Paulo: Editora
Atlas, 2008

13.5 Quinto Semestre

Aulas Semestrais Total de
Sigla Relacéo de componentes Modalidade Se;lj{lge Leberane || Remem ser:lélsat?ais

PLGO0OO5 |Projeto Integrador em Logistica V Semipresencial 20 60 80
AGS021 [(Gestdo da Cadeia de Suprimentos Presencial 60 20 80
JTLO02 [Custos e Tarifas Logisticas Presencial 80 80
JMA002 |Movimentagdo e Armazenagem Presencial 60 20 80
JSL003 [Simulagdo em Logistica Presencial 80 80
ING195 |Inglés para Logistica V Presencial 40 40
ADMO038 [Fundamentos da Administragéo Aplicada & Logistica Presencial 40 40

Total de aulas semestrais 280 140 60 480

Competéncias socioemocionais desenvolvidas transversalmente em
todos os componentes deste semestre

e Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor
solucdes criativas e inovadoras.
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e Desenvolver a visdo sistémica, identificando solucbes, respeitando
aspetos culturais, éticos, ambientais e sociais no ambito local, regional e
internacional.

¢ Evidenciar o uso de pensamento critico em situacfes adversas.

e Empreender acdes inovadoras, analisando criticamente a organizacao,
antecipando e promovendo transformacgoes.

e Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relacdes e propor
um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

e Atuar de forma autbnoma na realizagéo de atividades profissionais e na
execucao de projetos.

e Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e
avaliando os riscos inerentes.

e Comunicar-se, tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

PLGO005 — PROJETO INTEGRADOR EM LOGISTICA V — (SEMIPRESENCIAL)
— 80 aulas - 60 aulas remotas e 20 aulas presenciais (5 encontros presencias -
matutino)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
7 - Implantar soluc¢des para otimizar e racionalizar os processos logisticos.

31 — Dimensionar recursos vinculados as operacdes logisticas e propor
solucdes.

35 - Executar tarefas de forma critica e sugerir praticas de trabalho, com vistas
ao aumento da qualidade do servico prestado.

Objetivos de Aprendizagem: Aplicar os conhecimentos adquiridos nas diversas
disciplinas do semestre em curso, através de trabalhos ou projetos, visando a
pratica da interdisciplinaridade.

Ementa: Dimensionamento de recursos; Andlise e solu¢do de problemas;
geracédo do plano de acao de melhorias.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e

resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:
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BALLOU, R H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

BOWERSOX, Donald J, CLOSS, David J. Logistica Empresarial: o processo
de integracao da cadeia de suprimento. 4. ed. Sdo Paulo: AMGH, 2013.
CAMARGO, RA.; RIBAS, T. Gestao agil de projetos: as melhores solugbes
para as suas necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

Bibliografia Complementar:

BACUCH, L.; TANZI, A.; TREVISANI, F. M. Ensino hibrido: personalizacéo e
tecnologia na educacédo. Penso, 2015

REIS, A M V; BECKER JR., L C; TONET, H. Desenvolvimento de Equipes.
Séo Paulo: FGV, 20009.

Referéncias:
MANUAL DO PROJETO INTERDISCIPLINAR V - Fatec Braganca Paulista
Orientacbes Gerais para Elaboracao Projeto Integrador - CESU.

AGS021 - GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS - 80 aulas
(PRESENCIAL) — 80 aulas presenciais (20 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
3 — Estabelecer processos de compras, identificacdo e desenvolvimento de

fornecedores, além de negociar padrées de recebimento e expedicao.

5 - Gerenciar a cadeia de suprimentos por meio da integragdo entre
fornecedores e clientes.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender e gerenciar a integracdo dos
processos-chave de uma cadeia de suprimentos.

Ementa: Conceituacdo, fases de deciséo, fluxo da cadeia e representacao.
Estratégia dos Canais de Distribuicdo. Gestdo e modelos de parcerias e
integracdo de processos. Fatores chave de desempenho da cadeia de
suprimentos (transporte, estoque, instalacdes, contratacdo, informacdo e
precificacdo). Alinhamento de decisbes com planejamento estratégico
Planejamento agregado e variabilidade previsivel. Coordenacéo e informacéo -
efeito "chicote". Aspectos financeiros das decisdes em cadeia de suprimentos.
Iniciativas e praticas facilitadoras da gestéo de parcerias, relacionamento com
fornecedores envolvendo especificagbes técnicas para desenvolvimento de
parcerias. Gestéo de riscos. Cadeia de suprimentos Digital, e-Supply.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
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resolucéo de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

CORREA, H.L. Administracdo de cadeias de suprimentos e logistica:
Integracao na era da indastria 4.0. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

CHOPRA, S; MEINDL, P. Gestdo da cadeia de suprimentos: estratégia,
planejamento e operacdes. Sao Paulo: Pearson. 2016.

BOWERSOX, D. J, CLOSS, D. J. COOPER, M. B.; BOWERSOX, J. C. Gestao
Logistica da Cadeia de Suprimentos. Sao Paulo: AMGH Editora, 2014.

Bibliografia Complementar:

GATTORNA, J. Living Supply Chains: Alinhamento Dinamico de Cadeias de
Valor. S&o Paulo: Pearson, 2009.

PIRES, S R. Gestdo da Cadeia de Suprimentos: conceitos, estratégias,
praticas e casos. Sao Paulo: Atlas, 2016.

CHRISTOPHER, M. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos.
Séo Paulo: Cengage, 2019.

JTL002 — CUSTOS E TARIFAS LOGISTICAS - 80 aulas (PRESENCIAL) — 80
aulas presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
6 — Dimensionar e controlar recursos vinculados as operacdes logisticas.

8 - Prover niveis adequados de servi¢os ao cliente a custo razoavel.

Objetivos de Aprendizagem: Compreender e aplicar principais conceitos de
custos e tarifas logisticas e sua importancia no processo gerencial.

Ementa: Conceitos e técnicas de apuracdo de custos dos produtos e dos
processos logisticos; Custos como ferramenta de controle; Custo, volume e
lucro. Custos aplicados a logistica: Armazenagem e movimentacao; Transportes;
Embalagens; Nocdes de custos tributarios; Custos logisticos totais na formacao
do preco; A influéncia das tarifas nos custos logisticos.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

FARIA, A.C.; COSTA, M.F.G. Gestéo de Custos Logisticos — ABC; BSC; EVA.
Sao Paulo. Atlas, 2009 ou mais atual.
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PEDROSO NETO, D.; LAURELLI, M. A. M.; FREITAS Jr., M. Custos
Logisticos. S&do Paulo: SCORTECCI, 2015.

SILVA, D.L.; DA CRUZ, T.J.; PEREIRA, L. Custos Logisticos — Gestéo e
aplicacao pratica. Sdo Paulo. Ed. SENAC, 2018.

cesu

Unidade da Ensino Superior
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Bibliografia Complementar:

BELFIORE, P. Redugéo de Custos em Logistica. S&o Paulo: Saint Paul: 2006.
FARIA, A. C.; COSTA, M. F. G. Gestao de Custos Logisticos. Sao Paulo: Atlas,
2005.

HORNGREN, C T; DATAR, S M; FOSTER, G. Contabilidade de Custos —
Volumes 1 e 2. Sdo Paulo: Pearson, 2004.

MARTINS, E. Contabilidade de Custos. S&o Paulo: Atlas 2008.
SCHLUTER, G. H., SCHLUTER, M. R. Gestdo da empresa de transporte de
carga e Logistica. Porto Alegre: Horst Editora, 2015.

JMAQ002 - MOVIMENTAQAO E ARMAZENAGEM - 80 aulas (PRESENCIAL) —
80 aulas presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
10 — Gerenciar e utilizar técnicas especializadas em armazenagem,
distribuic&o e transporte.

33 - Gerenciar as atividades de movimentacédo e armazenagem.

Objetivos de Aprendizagem: Planejar, implantar e controlar processos de
movimentacao e armazenagem, aprimorando habilidades de tomada de decisao
que auxiliem na obtencao de maior eficiéncia e eficacia nas operagdes.

Ementa: Dimensionamento e organizagdo de um armazém; rotinas de trabalho
no armazém, layout; sistema de classificacdo e identificagdo dos materiais;
preparacao das cargas; categoria de cargas; fluxo de materiais e equipamentos;
inventario; aspectos de seguranga no armazém, principais operacdes de
armazenagem (recebimento, conferéncia, estocagem, separacao e expedicao).
Demonstracdo e/ou aplicacdo de ferramentas tecnoldgicas existentes para
gestdo da movimentacdo e armazenagem através da pesquisa aos softwares e
hardwares mais recentes correlacionados a disciplina.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:
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MOURA, R A. Armazenagem: do Recebimento a Expedicdo — volume 2 —
Manual de Logistica. Sdo Paulo: IMAM, 2011.

PAOLESHI, B. Estoques e armazenagem. S&o Paulo: Erica/Saraiva, 2014.
SILVA, G. G. R. Gestédo de estoques e armazenagem. Sao Paulo: Senac, 2018

Bibliografia Complementar:

BALLOU R.H. YOSHIZAKI, H. Logistica empresarial: transportes,
administracdo de materiais e distribuicéo fisica. Sdo Paulo: Atlas, 1993.
BANZATO, E. Tecnologia da informacédo aplicada a logistica. Sdo Paulo:
IMAM, 2016.

JSLO003 — SIMULACAO EM LOGISTICA — 80 aulas (PRESENCIAL) — 80 aulas
presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
30 - Modelar solugBes para otimizar e racionalizar os processos logisticos.

Objetivos de Aprendizagem: Modelar problemas e aplicar o ferramental de
simulacédo discreta de eventos discretos como instrumento de apoio a deciséo
com énfase em sistemas logisticos.

Ementa: Conceitos basicos de Teoria das filas. Conceitos fundamentais de
simulacdo. Dados de entrada: testes de aderéncia e distribuicdes probabilisticas:
exponencial, triangular, normal, uniforme. Simulagdo de Monte Carlo.
Modelagem: entidades, processos e recursos, métricas de saida e validacao de
modelos de simulacdo. Técnicas de animacao. Projeto de simulagéo aplicado a
logistica: coleta de dados, modelagem, validacdo do modelo, elaboracdo de
alternativas e cenarios, analise de resultados, implementacao

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

KELTON, D. W. Simulation with Arena. New York: McGraw-Hill Higher
Education, 2014.

PRADO, D. Teoria das filas e da simulacé&o. 5. ed. Nova Lima: Falconi Editora,
2017.

PRADO, D. Usando o Arena em simulacéo. 5. ed. Nova LimaFalconi Editora,
2014.

Bibliografia Complementar:
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ALTIOK, T.; MELAMED, B. Simulation Modeling and Analysis with Arena.
[s.l.] New York: Elevier, 2012.

CHWIF, L; MEDINA, A C. Modelagem e Simulac&do de Eventos Discretos.
volume 4. Ed. Sao Paulo: Editora dos Autores, 2010.

ING195 — INGLES PARA LOGISTICA V - 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
14 - Desenvolver comunicacgao interpessoal, compreensao e interpretacdo em
situacbes que envolvam expressdo de ideias, negociacdo, analise e
elaboracdo de documentos na lingua-alvo, na area de atuacao profissional.

OBJETIVO: Fazer uso de estratégias de leitura e compreensédo oral para lidar
com textos orais e escritos de relevancia para a atuacdo profissional;
compreender informagbes de softwares, sistemas de gerenciamento de
armazeéns, acordos, propostas, relatorios e demais textos especificos da area.
Comunicar-se em situacdes de entrevista de emprego; redigir application letters,
curriculos vitae e fazer video curriculo; descrever brevemente experiéncias e
expectativas. Simular a coordenacao de negociacdes e e-commerce mundiais;
interpretar a documentacdo envolvida no transporte de mercadorias, como
contratos de seguros e informacdes alfandegarias; reconhecer vocabulario sobre
cadeias de suprimentos, custos de inventario, logistica de terceiros,
processamento de pedidos e centros de distribuicdo. Aperfeicoar a entoacéo e o
uso dos diferentes fonemas da lingua.

EMENTA: Aprofundamento do uso das habilidades comunicativas e estruturas
|éxico-gramaticais, com 0 objetivo de atuar adequadamente nos contextos
académico e profissional. O aluno devera fazer uso das habilidades em foco,
bem como de estratégias de leitura, compreensao oral e producéo oral e escrita
com autonomia. Enfase nas habilidades comunicativas necesséarias para o
desenvolvimento de tarefas relacionadas a atuacao profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

EVANS, Virginia, DOOLEY, Jenny; BUCHANNAN, Donald. Career Paths
Logistics. Express Publishing, 2019.

HUGES, John et al. Business Result: Pre-internediate. Student Book Pack.
Oxford: New York: Oxford University Press, 2017.

IBBOTSON, Mark; STEPHENS, Bryan. Business Start-up: Student Book 2.
Cambridge: Cambridge University Press, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARTER, Ronald.; NUNAN, David. Teaching English to Speakers of other
languages. Cambridge: Cambridge University Press, 2015.

CLARKE, Simon. In Company 3.0 Pre-internediate Level Student’s Book Pack.
London, MacMillan Publishers Ltd, 2015.
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GRUSSENDORF, Marion. English for Logistics. Oxford Business English.
Express Series. Oxford: Oxford University Press, 2015.

ADMO038 - FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAQAO APLICADO A LOGISTICA
— 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
17 - Utilizar os conceitos de administracdo na gestéo da logistica.

OBJETIVO: Compreender e identificar as necessidades organizacionais para
atender as exigéncias de mercados globais. Aplicar o processo de planejamento
estratégico em gestao de logistica, inserido no planejamento estratégico da
organizacao.

EMENTA: Tipos de organiza¢fes; planejamento organizacional, administracao
por objetivos, desenvolvimento organizacional, administragdo de
riscos/contingéncias, Etica e responsabilidade social. Ferramentas de gest&o
estratégica (Exemplo: Matriz SWOT, Matriz BCG, BSC, etc).

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacbes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, I. Introducéo a Teoria Geral da Administracdo. Rio de Janeiro:
Atlas, 2020.

MAXIMIANO, A.C.A. Teoria Geral da Administracdo — Da revolu¢do Urbana a
Revolucao Digital, 82 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, I. Iniciagado a Administragao Geral. Manole, 2009.

COELHO, Marcio. A esséncia da administragdo — conceitos introdutoérios.
Saraiva, 2008.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria Geral da Administracdo: da Escola Cientifica a
Competitividade em Economia Globalizada, 72 ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

L
%AO 65 d
IQSM LO ﬁ
Paula Souza 'GOVERNO DO ESTADO



— cesu

Unidade da Ensino Superior
de Graduagio

13.6 Sexto Semestre

Aulas semestrais Total de
Periodo Sigla Relagdo de componentes Modalidade s.:;lli:e Laboratério | Remota se;ilsaﬁais

PLGO006 [Projeto Integrador em Logistica VI Semipresencial 20 60 80
ACEO023 [Comércio Exterior e Logistica Presencial 40 40 80
CEEO039 |Inovacdo e Empreendedorismo Presencial 40 40

e JTRO02 |Gestéo de Transporte de Carga e Roteirizagdo | Presencial 40 40 80
é ETGO11 [Tecnologia de Transportes Presencial 40 40
g ETEOO3 [Transporte de Cargas Especiais e Perigosas Presencial 40 40
® [ JLGO21 |Logistica Digital Presencial | 20 20 40
ETP008 [Mobilidade Urbana Presencial 40 40
ETPO09 |Fundamentos de Transporte de Passageiros Presencial 40 40

Total de aulas semestrais 300 120 60 480

Competéncias socioemocionais desenvolvidas transversalmente em

todos os componentes deste semestre

e Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor
solucdes criativas e inovadoras.

e Desenvolver a visdo sistémica, identificando solucdes, respeitando
aspetos culturais, éticos, ambientais e sociais no ambito local, regional e
internacional.

e Evidenciar o uso de pensamento critico em situa¢gfes adversas.

e Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizacao,
antecipando e promovendo transformacdes.

e Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relacdes e propor
um ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

e Atuar de forma autbnoma na realizagéo de atividades profissionais e na
execucao de projetos.

e Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e
avaliando os riscos inerentes.

e Comunicar-se, tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

PLG006 — PROJETO INTEGRADOR EM LOGISTICA VI - (SEMIPRESENCIAL)
— 80 aulas - 60 aulas remotas e 20 aulas presenciais (5 encontros presenciais -
matutino)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
4 - Gerenciar 0 suprimento e a distribuicéo fisica por meio das atividades de
transporte, manutencao de estoque, processamento de pedidos, aquisicéo,
embalagem, armazenagem, manuseio de materiais, manutencdo de
informacdes e programacéao de produtos.

13 - Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos processos
de: inventario e gerenciamento estratégico de estoques; sistemas de
abastecimento; programacéo, monitoramento do fluxo de pedidos; calculo de
custos de fretes e transbordos; sistemas de trafego e gerenciamento de
transportes urbano de carga e passageiros, que envolvam o0s modais
rodoviério, ferroviario, aeroviario, dutoviario e aquaviario.
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31 - Dimensionar recursos vinculados as operacfes logisticas e propor
solugdes.

Objetivos de Aprendizagem: Aplicar os conhecimentos adquiridos nas diversas
disciplinas do semestre em curso, através de trabalhos ou projetos, visando a
pratica da interdisciplinaridade.

Ementa: Tecnologias aplicadas as operacfes de armazenagem e no transporte
de distribuicao; aplicacéo da intermodalidade ou multimodalidade nas operagdes
de comércio exterior; dimensionamento de uma operacdo de transporte de
cargas especiais ou perigosas; plano de negadcios.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Béasica:

BALLOU, R H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

BOWERSOX, Donald J, CLOSS, David J. Logistica Empresarial: o processo
de integracao da cadeia de suprimento. 4. ed. Sdo Paulo: AMGH, 2013.
CAMARGO, RA.; RIBAS, T. Gestao agil de projetos: as melhores solucdes
para as suas necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

Bibliografia Complementar:

BACUCH, L.; TANZI, A.; TREVISANI, F. M. Ensino hibrido: personalizacéo e
tecnologia na educacgéo. Penso, 2015

REIS, A M V; BECKER JR., L C; TONET, H. Desenvolvimento de Equipes.
Séo Paulo: FGV, 20009.

Referéncias:
MANUAL DO PROJETO INTERDISCIPLINAR VI — Fatec Braganca Paulista
Orientacdes Gerais para Elaboracao Projeto Integrador - CESU.

ACE023 — COMERCIO EXTERIOR E LOGISTICA —80 aulas (PRESENCIAL) —
80 aulas - presenciais (20 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
13 - Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos processos
de: inventario e gerenciamento estratégico de estoques; sistemas de
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abastecimento; programacéo, monitoramento do fluxo de pedidos; calculo de
custos de fretes e transbordos; sistemas de trafego e gerenciamento de
transportes urbano de carga e passageiros, que envolvam o0s modais
rodoviario, ferroviario, aeroviario, dutoviario e aquaviario.

31 - Dimensionar recursos vinculados as operacfes logisticas e propor
solucdes.

36 - Planejar e coordenar a movimentacdo fisica e de informacfes com
relacdo as operacfes multimodais e intermodais de Comércio Exterior, se
atentando a legislacéo vigente.

Objetivos de Aprendizagem: Conhecer e entender: o fenébmeno da
globalizagdo dos mercados, blocos econdmicos e 0s acordos internacionais
relacionados, Macroeconomia do setor externo e de politica e comércio exterior
e 0s principais procedimentos de importacéo e exportacéo.

Ementa: Histdrico, conceitos e teorias de comércio exterior: a globalizacdo dos
mercados, GATT, a OMC, acordos antidumping, blocos econémicos, no¢cdes de
Macroeconomia do setor externo, politica e comércio exterior, forcas do mercado
doméstico, vantagens comparativas e balanca comercial, crescimento do setor
externo da economia brasileira. Comércio exterior no Brasil e abertura comercial
externa. Instrumentos de pagamento, os bancos e o estado no comércio exterior,
o financiamento. Cotagdes internacionais, contratos comerciais internacionais e
Incoterms. Global sourcing. Processos de exportacdo e de importacao. Cultura
do consumidor internacional. Operacdes logisticas de Portos e Aeroportos.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

DAVID, P. Logistica Internacional: Traducédo da 4a. edicdo norte-americana.
Séao Paulo: Cengage. 2017 .

CIGNACCO, B R. Fundamentos de Comercio Internacional. S&o Paulo:
Saraiva, 2017.

LUDOVICO, N. Logistica internacional: um enfoque em comeércio exterior. S&o
Paulo: Saraiva, 2017.

Bibliografia Complementar:

LOPES VAZQUEZ, J. Comércio exterior brasileiro. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
KEEDI, S. ABC do Comercio Exterior. Sdo Paulo: Aduaneiras, 2015.
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KRUGMAN, P. Economia internacional. Sdo Paulo: Pearson, 2015.

SEGRE, G. Manual Pratico de Comércio Exterior. Sdo Paulo: Atlas, 2018.
VASCONCELLOS, M A SI; LIMA, MI; SILBER, S D. Gestdo de negocios
internacionais. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

CEE039 — INOVACAO E EMPREENDEDORISMO - 40 aulas (PRESENCIAL) —
40 aulas - presenciais (10 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
39 - Planejar, organizar, conduzir e controlar recursos vinculados as
operacOes logisticas, buscando agregar valor ao produto, ao servico e as
solucdes ao cliente.

Objetivos de Aprendizagem: Desenvolver as competéncias necessarias a
construcdo de negdcios e discutir os impactos da inovacdo e empreendedorismo
na logistica. Elaborar um plano de negdcio.

Ementa: Fundamentos do Empreendedorismo e Inovacdo. Conceitos de
Inovacado voltados a logistica. Empreendedorismo e o desenvolvimento
econdmico. O individuo empreendedor. A criacdo de novas empresas: Plano de
Negocios e formas de financiamento dos empreendimentos. O
empreendedorismo coletivo e sua importancia para as pequenas empresas. O
empreendedorismo corporativo ou intraempreendedorismo. O ambiente e a agéo
empreendedora: influéncia dos aspectos sociais e culturais e o papel do estado.
Promogdo de empreendimentos inovadores. Utilizagdo de software para
desenvolvimento de Plano de Negécios. Conceitos sobre startups. Metodologia
Canvas.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

DORNELAS, J; BIM, A.; FREITAS,G.;USHIKUBO,R. Plano de Negocios com o
Modelo Canvas. Sao Paulo: LTC, 2015

DORNELAS, J. Empreendedorismo na Pratica — Mitos e verdades do
empreendedor se sucesso. Sdo Paulo: LTC, 2015

PATRICIO, P; CANDIDO, C. R. Empreendedorismo, uma perspectiva
Multidisciplinar. Sado Paulo: LTC, 2016.

Bibliografia Complementar:

CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor.
Séao Paulo: Atlas, 2021.
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DORNELAS, J C A. Empreendedorismo: transformando ideias em negaocios.
Rio de Janeiro: Campus, 2018.

DRUCKER,P.F.Inovagéao e espirito empreendedor. Praticas e Principios. S&o
Paulo: Cengage Learning. 2016.

NAKAGAWA, M. Empreendedorismo: elabore seu plano de negécio e faca a
diferenca. Sdo Paulo: Editora SENAC Nacional, 2018.

OSTERWALDER, A.; PIGNEUR, Y. Business model generation: inovagéo em
modelos de negocios. Sao Paulo: Alta Books, 2018.

JTR002 — GESTAO DE TRANSPORTE DE CARGA E ROTEIRIZAQAO - 80
aulas (PRESENCIAL) — 80 aulas presenciais (20 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
38 - Gerenciar e utilizar técnicas especializadas em distribuicdo e transporte.

Objetivos de Aprendizagem: Conhecer e compreender 0s conceitos de gestao
de frotas e elaboracé&o de roteiros.

Ementa: Gestdo em operacoes de carregamento, despacho e transbordos. Milk
Run. Nocbes de contratacdo de transportes (administracdo de contratos,
pagamentos de fretes, terceirizacdo de frotas, servico spot). Conhecimentos
sobre Gerenciamento de Riscos (seguros e sinistros). Demonstracdo e/ou
aplicacdo de Sistemas de Gerenciamento de Transporte (TMS). Gestdo do
transporte na logistica reversa. Documentos fiscais de transporte. Gestdo das
ndo-conformidades em transportes, indicadores. Técnicas de roteirizacao:
conceitos, caminho minimo, caminho de custo minimo ou tempo minimo,
problemas de caminhos, restricdes ou condicionantes.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou anélise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

NOVAES, A. G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuic&o. 4. ed.
Rio de Janeiro , Elsevier, 2014.

VALENTE, A. M. Gerenciamento de transporte e frotas. 2. ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2016.

VALENTE, A M; PASSAGLIA, E; SANTOS, S. Qualidade e Produtividade nos
Transportes.22 edicdo. Sao Paulo: Cengage, 2016.

Bibliografia Complementar:
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BALLOU, R. H. L Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica
empresarial. Porto Alegre: Bookman, 2006.

.Logistica empresarial: transporte, administracdo de materiais e
distribuicao fisica. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
CAIXETA FILHO, J. V.; MARTINS, R. S. (Org.). Gestéao logistica do transporte
de cargas. Sao Paulo: Atlas, 2010.
CAIXETA-FILHO, J V; GAMEIRO, A H. Sistemas de Gerenciamento de
Transportes. Sao Paulo: Atlas, 2001.
SCHLUTER, G.H., SCHLUTER, M.R. Gestdo da empresa de transporte de
carga e Logistica. Horst Editora, Porto Alegre, 2015.

ETGO011 - TECNOLOGIA DE TRANSPORTES - 40 aulas (PRESENCIAL) — 40
aulas - presenciais (10 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
37 - Aplicar as tecnologias de informacao, para planejar e coordenar as
operacfes multimodais e intermodais de transito e transporte, incluindo o
gerenciamento de pessoas para proporcionar fluxo otimizado ao longo da
cadeia de suprimentos, atuando em areas logisticas das organizacoes.

Objetivos de Aprendizagem: Identificar as principais tecnologias utilizadas em
transito e transportes.

Ementa: Nocdes de tecnologias aplicadas a gestdo do transito e transporte
(seméforos, sistemas de monitoramento de carga e veiculo, telemetria,
bloqueio/desbloqueio remoto de veiculos, RFID, drone, Sistemas Inteligentes de
Transportes - ITS, bilhetagem eletrénica no transporte publico, etc). Capacidade
e nivel de servico em rodovias. Tendéncias e limitacdes.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por esta¢cdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

VASCONCELLOS, E. Transporte Urbano Nos Paises Em Desenvolvimento:
Reflexdes e propostas Sdo Paulo: Annablume, 2000.

VIEIRA, M.F. Gestdo Municipal de Transito: Aspectos Juridicos e
Administrativos. Sdo Paulo: Letras Juridicas Editora, 2019.

PORTUGAL, L. S. Simulacéo de Trafego: Conceito e Técnicas de Modelagem.
Rio de Janeiro: Editora Interciéncia, 2005.

Bibliografia Complementar:
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CAMPOS, V. B. G. Planejamento de Transportes . Conceitos e Métodos. Rio
de Janeiro: Interciéncia, 2013.

DENATRAN. NocOes de Engenharia de Trafego. Brasilia: Ministério da Justica,
1978.

KUREKE, B. M. C. B.; BERNARDINIS, M.A.P. Engenharia de trafego: aspectos
fundamentais para a cidade do futuro. Sdo Paulo: Intersaberes, 2021.

SETTI, J. R.; WIDMER, J. A. Tecnologia de Transportes. Publicacdo 048/05.
Séo Carlos: EESC/USP, 1994.

VALENTE, A. M.; PASSAGLIA, E. Qualidade e Produtividade nos
Transportes. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016.

ETEO03 — TRANSPORTE DE CARGAS ESPECIAIS E PERIGOSAS - 40 aulas
(PRESENCIAL) — 40 aulas - presenciais (10 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
10 - Gerenciar e utilizar técnicas especializadas em armazenagem,
distribuicdo e transporte.

Objetivos de Aprendizagem: Gerenciar as operacdes de expedicdo
(embalagem), do recebimento, da armazenagem, da movimentagdo e do
transbordo de cargas perigosas, indivisiveis e especiais, considerando as suas
diversas classes e subclasses, nos diversos modais de transporte.

Ementa: Classificacdo, definicdo e identificacdo das classes e sub-classes dos
produtos quimicos perigosos; Numeros ONU e nomes apropriados para
embarque; precedéncia das caracteristicas de risco; prescricbes de servicos e
manuseio para cada classe e também relativas aos transportes em rodovias e
ferrovias. Conhecimentos sobre os procedimentos de auxilio disponiveis para
serem acionados em caso de acidente. PNRS, ANTT, CETESB, ABQUIM,
SASSMAQ. Resolugdes, Convencdes, Normas e Legislacdo Nacionais e
Internacionais sobre o tema.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotagcéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

CAIXETA FILHO, J. V.; MARTINS, R. S. (Org.). Gestéo logistica do transporte
de cargas. Sao Paulo: Atlas, 2010.

RESTANHO, N.; GOMES, M; GOIA, F. Produtos Perigosos: Transporte de
produtos perigosos A Resolucdo ANTT 5848/19 Comentada. Sdo Paulo: Editora
Kelps, 2020.
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SARDINHA, J.C. Transporte Rodoviario De Cargas e Produtos Perigosos -
Legislacao Nacional e Internacional. Belo Horizonte: Editora BH, 2009.

Bibliografia Complementar:
BRASIL. Convenc¢éo da Basiléia - Decreto n. 875, de 19 de julho de 1993; e
Resolucdo Conama n. 452, 02 de julho de 2012.

. Lei 9.605 de 12 de fevereiro de 1998.

. NBR 7500 SB 54 - Simbolos De Risco E Manuseio Para O
Transporte E Armazenamento. ABNT NBR 7500:2003/Emd.1:2004

. Resolucdo ANTT N° 420 DE 12/02/2004 — DOU de 12 de fevereiro de
2004

. Resolucéo n.° 2264/81 do Conselho de Administracdo do DNER.
Sesséo n.° 40 de 07.12.81 e Resolugcéo n° 2471/89 — Sesséo n° 39 de 08/12/89

JLGO021 — LOGISTICA DIGITAL — 40 aulas — (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
2 - Aplicar as tecnologias de informacédo e comunicacdo aos principios da
logistica para agregar valor ao produto, ao servi¢co e as solucdes ao cliente.

Objetivos de Aprendizagem: Conhecer as ferramentas avancadas e as
tendéncias tecnoldgicas para o setor logistico, que possibilitam a analise de
dados.

Ementa: Andlise e modelagem de dados logisticos: identificacdo, limpeza,
transformacdo, nocdes e modelagem de banco de dados relacionais para
insights significativos e Uteis. Introducdo ao Block chain aplicado a logistica.
Inteligéncia de Negocios Logisticos: relatorios e paineis de controle.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente.

Bibliografia Basica:

FRAGA, A. Microsoft Power BI: Gréficos, Banco de Dados e Configuracéo de
Relatorios. [s.l.] Alta Books, 2019.

MCFEDRIES, P. Andlise de Dados com Excel Para Leigos. 4. ed. Sdo Paulo:
Alta Books, 2020.

BONEL, Claudio. Um treinamento através dos principais pilares de um
projeto Pratico de Bl: usando o Microsoft Power Bl. S&o Paulo: PerSe, 2019.

Bibliografia Complementar:
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BANZATO, E. Tecnologia da informacdo aplicada a logistica. S&o Paulo:
INSTITUTO IMAM, 2016.

SHARDA, R.; DELEN,D.; BRODBECK, A. Business Intelligence e Andlise de
Dados para Gestdo do Negodcio. Sao Paulo: Bookman, 2019.

SILVA, R. F. Power Bl em 100 Péaginas: Aprenda os fundamentos de forma
rapida e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2020.

ETP008 — MOBILIDADE URBANA - 40 aulas (PRESENCIAL) — 40 aulas
presenciais (10 encontros presenciais)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
42 - Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos processos
de sistemas de trafego e gerenciamento de transportes urbano de carga e
passageiros, que envolvam os diversos modais, respeitando as politicas
publicas de sustentabilidade.

OBJETIVO: Compreender os aspectos técnicos e gerenciais da mobilidade
urbana que permitam a implementacdo de politicas publicas sustentaveis de
planejamento urbano, transporte, acessibilidade e tecnologias com uma visdo
critica e democratica do espaco urbano que atenda as necessidades da
populacao.

EMENTA: Conceitos de mobilidade, sustentabilidade, transporte e
acessibilidade; Evolucdo temporal da mobilidade urbana; Iindices de
desenvolvimento e mobilidade sustentaveis; Caracterizacao da acessibilidade e
suas relagdes com a mobilidade e o desenvolvimento; Macromobilidade
orientada a equidade e a integracdo com o territério; Micromobilidade —
transporte publico e ndo motorizado; Mobilidade Segura; Mobilidade Inclusiva;
Politica Nacional de Mobilidade Urbana.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo
atividades. Sala de aula invertida, rotacao por estacdes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacdo: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questbes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente

BIBLIOGRAFIA BASICA

EVERS, H. etal. DOTS nos planos diretores: guia para inclusdo no
desenvolvimento orientado ao transporte sustentavel no planejamento urbano.
Séo Paulo: WRI Brasil CIFF, 2018

FGV — Fundacao Getulio Vargas. Mobilidade urbana: Desafios e Perspectivas
Para as Cidades Brasileiras, 12 edicdo. Sao Paulo: GEN LTC; 2015

L
74 d
:F-)s&m %LO ﬁ
Paula Souza 'GOVERNO DO ESTADO



— cesu

Unidade da Ensino Superior
de Graduagio

REIS. D. Mobilidade urbana - Conceito e planejamento no ambiente brasileiro.
APPRIS. 2020

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OJIMA, R.; MARANDOLA, E.; Dispersao urbana e mobilidade populacional:
implicagbes para o planejamento urbano e regional. Edgard Bliicher, 2016.
LUCCHESI, S.T.; SCOPEL, V. G.; GIROTTI, C.; ZECHIN, D; Planejamento
urbano e regional: O municipio, Sagah, 2018.

PHILIPPI JR.,a; BRUNA,G.C. Gestdo Urbana e sustentabilidade. Barueri 0-SP;
Monole, 2019

PORTUGAL, L.S.P. Transporte, mobilidade e desenvolvimento urbano. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2017.

SeMOB - Secretaria Nacional de Transporte e da Mobilidade Urbana. PlanoMob:
Caderno de referéncia para elaboracao de plano de mobilidade urbana. Brasilia:
Ministério das Cidades, 2015

ETP0O09 - FUNDAMENTOS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - 40 aulas
(PRESENCIAL) — 40 aulas - presenciais (10 encontros presenciais - noturno)

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
0 - Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos processos de
sistemas de trafego e gerenciamento de transportes urbano de passageiros,
gue envolvam os diversos modais, respeitando as politicas publicas de
sustentabilidade.

OBJETIVO: Conhecer e entender os conceitos, as funcdes, as caracteristicas e
as diferencas dos principais meios de transporte de passageiros urbano e
interurbano; compreender a importancia do transporte para o desenvolvimento
dos centros urbanos.

EMENTA: Sistema de transporte de passageiros. Classificacdo dos modos de
transporte de passageiros. Qualidade e eficiéncia do transporte publico. Sistema
de integracdo. Transporte publico por dnibus nas cidades pequenas e médias.
Organizacdo e regulamentacdo do transporte publico. Tarifacdo e subsidio.
Transporte e meio ambiente. Tendéncias mundiais.

Metodologia Proposta: Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou nao
atividades. Sala de aula invertida, rotacéo por estacoes, aprendizagem baseada
em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do
docente.

Instrumentos de Avaliacao: As avaliacdes poderdo ser realizadas através de
provas escritas compostas por questdes pertinentes a disciplina, trabalhos
individuais ou em grupos, seminarios, exercicios para pratica e/ou analise e
resolucao de problemas, ou outro instrumento que o docente da disciplina julgue
pertinente
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BIBLIOGRAFIA BASICA

BOUZADA, Célio Freitas. Custo do transporte coletivo por O6nibus. Belo
Horizonte: Com Arte, 2004. FERRAZ, Antonio Cldvis Pinto;

TORRES, Isaac Guillermo Espinosa. Transporte publico urbano. Sao Carlos:
Rima, 2004.

VALENTE, Amir Mattar; PASSAGLIA, Eunice; NOVAES, Anténio Galvéo;
VIERIRA, Heitor. Gerenciamento de Transporte e Frotas. 3. ed. S&do Paulo:
Cengage Learning, 2016.

cesu
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de Graduagio

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Cidades em movimento: estratégia de transporte urbano do Banco Mundial.
Traducédo: Eduardo de Farias Lima. Sdo Paulo: Editora Sumatra, 2003. GEHL,
Jean. Cidades para pessoas. Traduc¢ao: Anita Di Marco. 3. ed. Sdo Paula: Editora
Perspectiva, 2015. STIEL,

Waldemar Corréa. Onibus: uma histéria do transporte coletivo e do
desenvolvimento urbano no Brasil. Sdo Paulo: Com desenho Estudio e Editora,
2001.

VASCONCELLOS, Eduardo Alcantara de. Transporte e meio ambiente:
conceitos e informacdes para analise de impactos. Sao Paulo: Editora do Autor,
2006.

VUCHIC, Vukan R. Urban Transit: operations, planning and economics.
Hoboken, New Jersey, USA: Wiley Publishers, 2005.

14 OUTROS COMPONENTES CURRICULARES
14.1 Estagio

ELG004 — ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO (obrigatério) - 240
HORAS

Objetivo: Dentro do setor de Tecnologia em Logistica, 0 aluno sera capaz
de desenvolver habilidades para analisar situagdes;  resolver  problemas e
propor mudancgas no ambiente profissional; buscar o aperfeicoamento pessoal e
profissional, na aproximacéo dos conhecimentos académicos com as praticas de
mercado; vivenciar as organizagdes e saber como elas funcionam; promover a
integracdo da faculdade/empresa/comunidade, possibilitando ao estudante
identificar-se com novos desafios da profissdo, ampliando os horizontes
profissionais oferecidos pelo mundo do trabalho.

Ementa: O Estagio Curricular Supervisionado complementa o processo de
ensino-aprendizagem através da aplicagcdo dos conhecimentos adquiridos no
curso de Tecnologia em Logistica em situacdes reais no desempenho da futura
profissdo. O discente realiza atividades praticas, relacionadas a Tecnologia
em Logistica, desenvolvidas em ambientes profissionais, sob orientagdo e
supervisao de um docente da faculdade e um responsavel no local de estagio.
Equiparam-se ao estagio as atividades de extensao, profissionais relacionadas
a area do curso, bem como de monitoria, iniciacdo cientifica e/ou
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desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo* na educacao superior, desenvolvidas

pelo estudante.
* As atividades de pesquisa aplicada desenvolvidas em projetos de
iniciacdo cientifica e/ou iniciacdo em desenvolvimento tecnolégico e
inovacao, se executadas na area do curso, podem ser equiparadas como
Estagio Curricular ou como Trabalho de Graduacéo, desde que sejam
comprovadas, no minimo, as cargas horarias totais respectivas a cada
atividade, sem haver sobreposicao.

- O estagio pode ser iniciado em qualquer um dos semestres.

Bibliografia:

OLIVO, S; LIMA, M. C. Estagio supervisionado e trabalho de concluséo de
curso. Rio de Janeiro: Thomson Pioneira, 2006.

Referéncias: )

MANUAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO — Fatec Braganca Paulista
MANUAL DE ESTAGIO — EQUIVALENCIA - Fatec Braganca Paulista

14.2 Trabalho de Graduacéo

TLGO004 e TLGO0O5 — TRABALHO DE GRADUACAO | e Il - 160 HORAS

Competéncias profissionais desenvolvidas neste componente
e Realizar uma pesquisa cientifica, na area de atuacdo profissional, proporcionada
pelo curso superior tecnoldgico em processo de concluséo.

Objetivos de Aprendizagem:
e Selecionar tipos de pesquisa e métodos cientificos de acordo com o tema da
pesquisa;
e Elaborar trabalhos de pesquisa cientifica e tecnolégica, de acordo com
normas da escrita cientifica;
Empregar pesquisas aplicadas na sua area de atuacéo;
Definir um problema de pesquisa,
Elaborar uma reviséo de literatura;
Aplicar técnicas de coleta e analise de dados;
Aplicar técnicas para apresentacdo de um trabalho cientifico.

Ementa:

Desenvolvimento de atividade de estudo, pesquisa e construcdo de textos
especificos, envolvendo conhecimentos e atividades da éarea do curso,
devidamente orientados pelo docente. O resultado devera ser apresentado por
meio da elaboracdo de uma monografia, relatorio tecnolégico, artigo, projeto,
analise de casos, desenvolvimento de instrumentos, equipamentos ou protétipos
e levantamento bibliografico, com publicacéo das contribui¢des, entre outros.

Bibliografia basica:
OLIVO, S; LIMA, M. C. Estagio supervisionado e trabalho de concluséo de
curso. Rio de Janeiro: Thomson Pioneira, 2006.
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Referéncias: N
MANUAL DE TRABALHO DE GRADUACAGO | — Fatec Braganca Paulista
MANUAL DE TRABALHO DE GRADUACAO Il — Fatec Braganca Paulista

15 TEMATICAS TRANSVERSAIS

Em consonancia com a Lei n® 9795 de 27 de abril de 1999 e o Decreto n°
4.281, de 25 de junho de 2002, que tratam da necessidade de discussao pelos
cursos de graduacdo de Politicas de Educacdo Ambiental e da Resolucdo do
CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004, que trata da necessidade da inclusédo e
discussdo da educacdo das relacbes étnico-raciais, histéria e cultura afro-
brasileira e africana, bem como outras teméticas que promovam a reflexdo do
profissional, o CST em Logistica trata da seguinte forma:

« Os temas historia e cultura afro-brasileira e africana e o estudo das
relacdes étnico-raciais no Brasil fazem parte da discussao interdisciplinar,
de forma a permear os varios componentes desse curso de uma forma
transversal;

e Quanto ao tema educacdo ambiental, serad tratado no componente
Logistica Verde, sendo a sua formalizacdo efetivada nos planos de
ensino;

e Os temas sobre gestdo da diversidade e politicas de inclusédo, de forma
em geral, sdo tratados transversalmente em projetos integradores e nos
eventos tecnoldgicos organizados pela Unidade de Ensino.

Tais teméaticas podem ainda ser trabalhadas sem a formalizacdo no PPC,
guando uma iniciativa feita pela unidade ou curso oferece o contato com 0s
temas em forma de eventos ou palestras. Evidencia-se, assim, a iniciativa da
unidade ou curso para a comunidade escolar em sua totalidade ou
parcialidade.
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16 MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS POR COMPONENTES

I Centro
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Unidade da Ensino Superior
de Graduagio

16.1 Mapeamento de competéncias profissionais por componentes

Competéncias profissionais

Componentes

Planejar, organizar, conduzir e controlar sistemas logisticos de
qualquer natureza

Gestao de Projetos Logisticos.

Aplicar as tecnologias de informagdo e comunicacdo aos
principios da logistica para agregar valor ao produto, ao servi¢co
e as solugdes ao cliente.

Modalidade e Intermodalidade;
Gestéo de Producgéo e Operacdes;
Gestéo de Projetos Logisticos;
Logistica Digital.

Estabelecer Processos de Compras, Identificacdo e
Desenvolvimento de Fornecedores, Além de Negociar Padrbes
de Recebimento e Expedigéo.

Administracdo de Materiais;
Gestéo da Cadeia de Suprimentos.

Gerenciar o Suprimento e a Distribui¢cdo Fisica por Meio das
Atividades de Transporte, Manutencdo de Estoque,
Processamento de Pedidos, Aquisicdo, Embalagem,
Armazenagem, Manuseio de Materiais, Manutengcdo de
Informacdes e Programacéo de Produtos.

Competéncia Geral do curso, contemplada
no Projeto Integrador em Logistica VI;

Gerenciar a Cadeia de Suprimentos por Meio da Integracdo
entre Fornecedores e Clientes.

Gestéo da Cadeia de Suprimentos.

Dimensionar e Controlar Recursos Vinculados as Operagdes
Logisticas.

Gestédo de Projetos Logisticos;
Custos e Tarifas Logisticas.

Implantar Solugdes para Otimizar e Racionalizar os Processos
Logisticos.

Projeto Integrador em Logistica V.

Prover Niveis Adequados de Servigcos ao Cliente a Custo
Razoavel.

Embalagens e Unitizacéo;
Custos e Tarifas Logisticas.

Desenvolver o Capital Humano como Vantagem Competitiva
nas Solugdes Logisticas.

Gestédo de Equipes.

Gerenciar e Utilizar Técnicas Especializadas em

Armazenagem, Distribui¢cdo e Transporte.

Sistemas de Movimentacédo e Transporte;
Embalagens e Unitizagéo;

Movimentagdo e Armazenagem;
Transporte de Cargas Especiais e
Perigosas.

Planejar e Coordenar a Movimentacao Fisica e de Informacfes
com Relagdo as Operagbes Multimodais e Intermodais de
Transporte, incluindo o Gerenciamento de Pessoas para
Proporcionar Fluxo Otimizado ao Longo da Cadeia de
Suprimentos, Atuando em Areas Logisticas das Organizacoes.

Modalidade e Intermodalidade.

Projetar e gerenciar redes de distribuicao e unidades logisticas,
estabelecendo processos de compras, identificando
fornecedores, negociando e estabelecendo padrbes de
recebimento, armazenamento, movimentagdo e embalagem
de materiais.

Gestédo de Projetos Logisticos.

Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos
processos de: inventario e gerenciamento estratégico de
estoques; sistemas de abastecimento; programacéao,
monitoramento do fluxo de pedidos; calculo de custos de fretes

e ftranshordos; sistemas de trafego e gerenciamento de

Comercio Exterior e Logistica;
Projeto Integrador em Logistica VI.
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transportes urbano de carga e passageiros, que envolvam os
modais rodoviario, ferroviario, aeroviario, dutoviario e
aquaviario.

14 - Desenvolver comunicacao interpessoal, compreensao e
interpretacdo em situagdes que envolvam expressédo de ideias,
negociacéo, andlise e elaboracdo de documentos na lingua-
alvo, na area de atuacao profissional.

Inglés para Logistica I;

Inglés para Logistica II;

Inglés para Logistica Ill;

Inglés para Logistica IV;

Inglés para Logistica V.
Espanhol [;

Espanhol II;

Fundamentos de Comunicacéo e
Expresséo.

Aplicar os métodos cientificos, com o intuito de utilizar no
desenvolvimento académico e profissional.

Métodos para a Producéo do
Conhecimento.

Correlacionar os fundamentos da matematica e de algebra
linear com as operacdes logisticas.

Matematica Aplicada.

Utilizar os conceitos de administragdo na gestéo da logistica.

Fundamentos de Administracao.

Utilizar as ferramentas computacionais em processos
logisticos.

Informética Aplicada a Logistica.

Identificar as operagBes logisticas e seus reflexos para o
resultado empresarial.

Logistica Empresarial.

Identificar formas de funcionamento das diversas atividades
relativas aos processos logisticos.

Projeto Integrador em Logistica I.

Utilizar os métodos de probabilidade e estatistica descritiva,
em experimentacdo e interpretacéo de resultados.

Estatistica Aplicada a Gestao.

Identificar e equacionar problemas que devem ser
solucionados por meio dos métodos de calculos financeiros.

Matematica Financeira.

Identificar a inter-relacdo dos sistemas de producdo e
logisticos com o meio ambiente, tanto no que se refere a
utilizacdo de recursos escassos quanto a disposicao final de
residuos e rejeitos, atentando para a exigéncia de
sustentabilidade.

Logistica Verde.

Caracterizar o escopo de uma atividade logistica, utilizando um
ou mais modais de determinado material, considerando os
impactos no meio ambiente.

Projeto Integrador em Logistica Il.

Identificar os contextos econdmicos nos ambitos regional,
nacional e internacional, a fim de relacionar seus impactos na
sociedade e nas organizacoes.

Economia e Finangas Empresariais.

Identificar e verificar a adequagédo dos aspectos da Gestédo
Tributaria nas operagdes logisticas.

Gestéo Tributaria nas Operacdes
Logisticas.

Gerenciar o suprimento e a manutencao de estoque.

Administracdo de Materiais.

Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos
processos de: inventario e gerenciamento estratégico de
estoques e sistemas de abastecimento.

Administracdo de Materiais.
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Aplicar as boas préticas especificas da disciplina, no sentido | Fundamentos de Gestéo da Qualidade;
de agregar valor ao produto, aos servicos e ao cliente. Fundamentos de Marketing.

Pesquisa Operacional;
Métodos Quantitativos de Gestao;
Simulacéo em Logistica.

Modelar solugBes para otimizar e racionalizar 0os processos
logisticos.

Projeto Integrador em Logistica lll;
Projeto Integrador em Logistica 1V;
Projeto Integrador em Logistica V;
Projeto Integrador em Logistica VI;
Comercio Exterior.

Dimensionar recursos vinculados as operag@es logisticas e
propor solugdes.

Dimensionar e controlar recursos vinculados as operacoes

produtivas. Gestéo da Producgéo e Operacdes.

Sistema de Movimentagédo e Transporte;

Gerenciar as atividades de movimentagdo e armazenagem. - ~
¢ 9 Movimentacédo e Armazenagem.

Propor solucdes de problemas da area de modo colaborativo e
demonstrar capacidade de organizagdo e administracdo do | Projeto Integrador em Logistica IV.
tempo, priorizando demandas.

Executar tarefas de forma critica e sugerir praticas de trabalho,

com vistas ao aumento da qualidade do servigo prestado. Projeto Integrador em Logistica V.

Planejar e coordenar a movimentagao fisica e de informagfes
com relagdo as operagdes multimodais e intermodais de | Comércio Exterior e Logistica.
Comércio Exterior, se atentando a legislacao vigente.

Aplicar as tecnologias de informagdo, para planejar e
coordenar as operagdes multimodais e intermodais de transito
e transporte, incluindo o gerenciamento de pessoas para | Tecnologia de Transportes.
proporcionar fluxo otimizado ao longo da cadeia de
suprimentos, atuando em areas logisticas das organizagoes.

Gestédo de Transporte de Carga e

Gerenciar e utilizar técnicas especializadas em distribuicao e S a
Roteirizagao.

transporte.

Planejar, organizar, conduzir e controlar recursos vinculados
as operagoes logisticas, buscando agregar valor ao produto, | Inovacdo e Empreendedorismo.
ao servico e as solugdes ao cliente.

Matematica Aplicada;
Aplicar os conceitos de calculo nas operages logisticas. Célculo Aplicado a Processos Logisticos e
Integral

Identificar e aplicar os principios contabeis, relevantes a gestéo
empresarial, a fim de subsidiar diversos aspectos inerentes a | Contabilidade Gerencial
area de logistica.

Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos
processos de sistemas de trafego e gerenciamento de
transportes urbano de carga e passageiros, que envolvam os | Mobilidade Urbana
diversos modais, respeitando as politicas publicas de
sustentabilidade.

Fundamentos de Transporte de

Analisar e executar atividades e procedimentos relativos aos ;
Passageiros

processos de sistemas de trafego e gerenciamento de
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transportes urbano de passageiros, que envolvam os diversos
modais, respeitando as politicas publicas de sustentabilidade.

16.2 Mapeamento das competéncias socioemocionais por componentes

Competéncias socioemocionais

Componentes

Administrar conflitos quando necessario, estabelecer
relacbes e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe.

Demostrar capacidade de resolver problemas
complexos e propor solucdes criativas e inovadoras.

Desenvolver a visao sistémica, identificando solucdes,
respeitando aspetos culturais, éticos, ambientais e
sociais no ambito local, regional e internacional.

Evidenciar o uso de pensamento critico em situacoes
adversas.

Empreender acoes inovadoras, analisando
criticamente a organizacdo, antecipando e
promovendo transformacdes.

Administrar conflitos, quando necessério, estabelecer
relacbes e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe.

Atuar de forma autbnoma na realizacao de atividades
profissionais e na execucao de projetos.

Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando
oportunidades e avaliando 0s riscos inerentes.

Comunicar-se na lingua materna e na lingua

estrangeira.

As competéncias
socioemocionais
serao
desenvolvidas em
todos os
componentes do
curso, de forma
transversal e
contextualizada
com o setor
produtivo.
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17 PERFIL DE QUALIFICACAO DOCENTE, INSTRUTORES (AUXILIAR
DOCENTE) E TECNICO-ADMINISTRATIVOS (DIRETOR ADMINISTRATIVO,
DIRETOR ACADEMICO E COODENADOR DE CURSO)

cesu

Unidade da Ensino Superior
de Graduagio

De acordo com a Resolugcdo CNE/CP 1/2021, devem ser apresentadas as
qualificacbes do Docente, Auxiliar Docente e Coordenador de Curso.

Quanto a qualificagdo docente, deve atender o que esta disposto no Art.
1°,incisos | e Il e § 1°, da Deliberagcdo CEE 145/2016.

A qualificagdo do Auxiliar Docente e do Coordenador do Curso deve ter a
qualificacdo aderente ao eixo formativo do curso.

17.1 Mapeamento dos componentes e tabela de areas

Componentes Areas conforme Tabela de Areas com Sugestdes
Administragcdo e Negdcios

Engenharia e Tecnologia de Producéo
Administragdo e Negdcios

Ciéncias Politicas e Econbmicas
Fundamentos de Comunicacéo e Expressdo | Letras e Linguistica

Administracdo e Negocios

Custos e Tarifas Logisticas Contabilidade e Financas

Engenharia e Tecnologia de Producédo
Administragdo e Negdcios

Ciéncias Politicas e Econémicas
Administracdo e Negdcios

Engenharia e Tecnologia de Producéo
Espanhol | Letras e Linguistica.

Administracdo de Materiais

Comércio Exterior e Logistica

Economia e Finangas Empresariais

Embalagens e Unitizacédo

Espanhol II Letras e Linguistica.

Matematica e Estatistica
Engenharia e Tecnologia de Producéo

Fundamentos de Administracdo Administragcdo e Negdcios

Estatistica Aplicada A Gest&o

Diretrizes para Elaboragao de Textos Técnicos | Letras e Linguistica

Administragcdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Administragcdo e Negdcios

Marketing e Publicidade
Administragcdo e Negdcios

Engenharia e Tecnologia de Producéo

Fundamentos da Gestao da Qualidade

Fundamentos de Marketing

Gestédo da Cadeia de Suprimentos

Gestéo de Equipes Administragcdo e Negdcios
Administragcdo e Negdcios

Engenharia e Tecnologia de Producéo
Administragcdo e Negdcios

Engenharia e Tecnologia de Producéo
Administragdo e Negdcios

Gestéo de Transporte de Carga e Roteiriza¢do | Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Transportes e Servicos

Administragcdo e Negdcios
Contabilidade e Financas
Administragédo e Negécios
Informatica Aplicada a Logistica Ciéncia da Computacao

Engenharia e Tecnologia de Producéo

Gestéo de Producgéo e Operagdes

Gestéo de Projetos Logisticos

Gestdo Tributaria nas Operacdes Logisticas

Inglés para logistica | Letras e Linguistica
Inglés para Logistica Il Letras e Linguistica
Inglés para logistica Ill Letras e Linguistica
Inglés para logistica IV Letras e Linguistica
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Inovacao e Empreendedorismo

Administragdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Marketing e Publicidade

Logistica Digital

Administracdo e Negocios
Ciéncia da Computacédo
Engenharia e Tecnologia de Producéo

Logistica Empresarial

Administracéo e Negécios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

Logistica Verde

Administracdo e Negocios
Engenharia e Tecnologia de Producéo

Matematica Aplicada

Matematica e Estatistica
Engenharia e Tecnologia de Producéo

Matematica Financeira

Administracdo e Negdcios
Contabilidade e Finangas
Matematica e Estatistica.

Métodos para Produgéo do Conhecimento

Interdisciplinar - Docentes que Ministram Disciplinas
Bésicas ou Profissionalizantes

Métodos Quantitativos de Gestédo

Engenharia e Tecnologia de Producéo
Matemética e Estatistica

Administracao e Negdcios Engenharia
Modalidade e Intermodalidade e Tecnologia de Producéo Transportes
e Servicos.

Movimentacdo e Armazenagem

Administracdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos.

Pesquisa Operacional

Administragdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Matematica e Estatistica.

Projeto Integrador em Logistica |

Administragdo e Negocios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

Projeto Integrador em Logistica Il

Administracdo e Negocios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

Projeto Integrador em Logistica IlI

Administragdo e Negocios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servigos

Projeto Integrador em Logistica IV

Administracdo e Nego6cios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

Projeto Integrador em Logistica V

Administragdo e Negocios
Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Transportes e Servigos

Projeto Integrador em Logistica VI

Administracdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

Simula¢&o em Logistica

Administragcdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Producéo

Sistemas de Movimentacao e Transporte

Administragdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

Tecnologia dos Transportes

Administrac@o e Negécios
Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Transportes e Servicos

Transporte de Cargas Especiais e Perigosas

Administragdo e Negdcios

Engenharia e Tecnologia de Producéao
Salde e Seguranca do Trabalho
Transportes e Servigos

-~
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17.2 Tabela de areas das disciplinas da Fatec Braganc¢a Paulista — 10%

Disciplina Areas
Inglés para Logistica V Letras e Linguistica
Calculo Aplicado a Processos Logisticos Matematica e Estatistica
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Contabilidade Gerencial Administragcdo e Negdcios
Contabilidade e Financas
Fundamentos de Administracéo Aplicado a Logistica Administragao e Negdcios

Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

Mobilidade Urbana Administragcdo e Negdcios
Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

Fundamentos de Transporte de Passageiros Administracdo e Negdcios

Engenharia e Tecnologia de Producéo
Transportes e Servicos

18 QUADRO DE EQUIVALENCIAS DE CARGA HORARIA ENTRE MATRIZES
CURRICULARES

Matriz vigente até a

~ Nova matriz
reestrutu racao
Componentes Sem. CH Componentes Sem. CH Observacao
Mudou o nhome -
a
Administracdo Geral 12 sem. 80 Fundqmentos~de L 40 Reducé&o de 80/40
Administragéo sem. ccL
a -
Calculo | 12 sem. 80 Matemética Aplicada 1 80 Mudou 0 nome
sem. CCL
o Fundamentos da a x
Comunlcagao e 12 sem. 80 Comunicagdo e 1 40 Reducéo de 80/40
Expresséo " sem. CCL
EXxpresséo
Mudou o nome -
. . Informética Aplicada a 12 Aumentou De 40/80
a
Informatica Basica 12 sem. 40 Logistica sem. 80 - Grade 90% CCL
Similitude Ok
A A o 12 Mudou o nome -
a
Inglés | 12 sem. 40 Inglés para Logistica | sem. 40 N30 Alterou
Mudou o nome -
o - . 12 Aumentou De 40/80
a
Logistica 12 sem. 40 Logistica Empresarial sem. 80 - Grade 90% CCL
Similitude OK

Métodos para 1a

Métodos para a Produgao 12 sem. 40 Producéo do 40 Nao Alterou

do Conhecimento h sem.
Conhecimento
Projeto Interdisciplinar | 12 sem. 80 Projeto Infegrador em 1 80 MUdP U 0 nome -
Logistica | sem. Nao Alterou
Mudou o nome - H&
equivaléncia
superior a 70%
Contabilidade . entre as disciplinas,
(Disciplina Eletiva no PPC | 22 sem. 40 Contabﬂ@ade 4 40 no tocante a
vigente) Gerencial sem. smjllltude do_s'
conteudos. Decidido
pelo CCL em
reunido de
23/09/2021.
Mudou o nome - H&
equivaléncia
Calculo Diferencial e superior a 70%
Integral 23 sem 20 Célculo Aplicado a 22 20 entre as disciplinas,
(Disciplina Eletiva no PPC ' Processos Logisticos sem no tocante a
vigente) similitude dos
contetdos. Decidido
pelo CCL em

-~
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reunido de
23/09/2021.
a -
Nova Disciplina - - Logistica Verde 2 40 Nova - CCL Grade
sem Comum
a
Espanhol | 22 sem. 40 Espanhol | sim 40 Nao Alterou
Estatistica ANpllcada a 23 sem. 80 Estatistica A~pllcada a 2 80 N0 Alterou
Gestéo Gestao sem
a
Fundamentos de Gestédo 23 sem 20 Fundamentos de S:Z\m 20 CCL — Alterada 2°
da Qualidade ’ Gestao da Qualidade para o 3° Sem.
28
Inglés Il 22 sem. 40 Inglés para Logistica Il sem 40 Nao Alterou
a
Matemética Financeira 22 sem. 40 Matematica Financeira sim 40 Nao Alterou
Modalidade e a Modalidade e 22 x
Intermodalidade 2% sem. 80 Intermodalidade sem 80 N&o Alterou
. S Projeto Integrador em 22 Mudou o nome -
a
Projeto Interdisciplinar Il 22 sem. 80 Logistica Il sem 80 N30 Alterou
Economia e Finangas a Economia e Finangas 32 .
empresariais 3% sem. 80 empresariais sem. 80 N&o Alterou
a
Espanhol Il 32 sem. 40 Espanhol Il s§m 40 Nao Alterou
a _ 0
Gestéo de Equipes 32 sem. 40 Gestéo de Equipes 2 40 ceL A'te’fj‘da do3
sem. para o 2° Sem.
Gestéo de Producéo e a Gestéo de Produgéo e 42 CCL - Alterada do 3°
~ 32 sem. 80 = 80 o
Operacdes Operagdes sem. para o 4° Sem.
pr——— = — =
Gestao:rrlbutar’la_nas 33 sem. 40 Gestaoj’nbutar,la_nas 3 40 N30 Alterou
Operagdes Logisticas Operacgdes Logisticas sem.
- — " N
Inglés Il 38 sem. 20 Inglés para Logistica 3 20 Mudf)u 0 nome
11} sem. Nao Alterou
a
Pesquisa Operacional 32 sem. 80 Pesquisa Operacional sgm 80 Nao Alterou
- = -
Projeto Interdisciplinar 11 32 sem. 80 Projeto Ir]te_grador em 3 80 MUdPu o home
Logistica lll sem. N&o Alterou
) o Custos e tarifas 52 CCL - Alterada do 4°
a
Custos e tarifas Logisticos | 42 sem. 80 Logisticos sem. 80 para 0 5° Sem.
Mudou o Nome e
- . Aumentou de 40/80
Administracdo de 32 o
. 42 sem 40 e 80 CCL Similitude ok
Gestéo de Estoques Materiais sem Alterada: do 4° Para
0 3° Sem
X Inglés para 42 Mudou o nome -
a
Inglés IV 4% sem 40 Logistica IV sem 40 Nao Alterou
a
Fundamentos de 22 sem 20 Fundamentos de 4 20 N30 Alterou
Marketing Marketing sem
” — , - 2
Métodos QuanNtltatlvos de 22 sem 80 Métodos Quarltltatlvos 4 80 N30 Alterou
Gestéo de Gestdo sem
Sistemas de Sistemas de 2
Movimentacéo e 42 sem 40 Movimentagéo e 40 Néao Alterou
sem
Transporte Transporte
- 2 )
Projeto Interdisciplinar IV 43 sem. 80 Projeto Ir]te_grador em 4 80 MUdf)u 0 nome
Logistica IV sem. N&o Alterou
Mudou o nome -
Disciplina podera
ser atribuida de
forma indeterminada
Fundamentos da a ao 'prc')fe_ssor da
- = a - ~ 5 40 disciplina de
Administragéo Geral 12 sem. 80 Administragao dmini %0 Geral
Aplicada a Logistica sem. Administracéo Gera
conforme
estabelecido
instrucdo CESU N°
09 de 21/06/2021
artigo 6°.
Embalagens e 22 Definigéo do CCL -
.y ~ a . (o]
Embalagens e Unitizagéo 52 sem. 40 Unitizag&o sem. 40 Alterada: do 5° para

0 4° sem.
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Gestéo da Cadeia de 52 sem. 80 Gestéo da Cadeia de 5 80 N0 Alterou
Suprimentos Suprimentos sem.
Inglés para
N Logistica V 52 Extinta - 90 % CCL
a
Inglés v 5% sem. 40 (Disciplina Eletiva sem. 40 Nova - CCL 10%
10%)
Inovacgéo e Inovacéo e 62 Alterada CCL: do 5°
g0 € 52 sem. 40 gao & 40 Sem. Para o 6°
Empreendedorismo Empreendedorismo sem. Sem
- - - = 2
Movimentagéo e 53 sem. 80 Movimentagéo e 5 80 N0 Alterou
Armazenagem Armazenagem sem.
. . N a
Projeto Apl_mado a 52 sem. 40 N&o héa equivaléncia 5 0 Extinta - 90 % CCL
Logistica sem.
= . Nova - CCL Grade
a
Nova Disciplina - - Gestdo (!e _Proletos 4 40 Comum
Logisticos sem
1 -1 a
Simulagéo em Logistica 52 sem. 80 Slmula};go em 5 80 Né&o Alterou
Logistica sem.
- " :
Projeto Interdisciplinar V 52 sem. 80 Projeto In,te_grador em S 80 MUdPU o nome
Logistica V sem. N&o Alterou
Mudou o Nome e
Reduziu de 80/40
Transporte de Fundamentos de 62 CCL Similitude 70%
Passageiros (Disciplina 52 sem. 80 Transporte de sem 40 Alterada: do 5° Para
Eletiva no PPC vigente) Passageiros ’ 0 6° Sem
Nova - CCL Grade
10%
Comércio Exterior e a Comércio Exterior e 62 x
Logistica 6% sem. 80 Logistica sem. 80 Nao Alterou
x Gestéo de Transporte a
Gestao de Tran_s_port? de 62 sem. 80 de Carga e 6 80 N&o Alterou
Carga e Roteirizagcdo o sem.
Roteirizac&o
a
Inglés VI 62 sem. 40 N&o ha equivaléncia ng 0 Extinta - 90 % CCL
. Tecnologia de 62 Reducéo de 80/40
a
Tecnologia de Transportes | 62 sem. 80 Transportes sem. 40 ccL
Transportes de Cargas a Transporte de Cargas 62 Mudou o Nome -
o 62 sem. 40 . ; 40
Especiais Especiais e Perigosas sem. CCL
Tecnologia da Informagao a L . 62 Mudou o Nome -
aplicada a Logistica 6% sem. 40 Logistica Digital sem. 40 CCL
- " X
Projeto Interdisciplinar VI 62 sem. 80 Projeto Ir}te_grador em 6 80 MUdPU 0 nome
Logistica VI sem. Nao Alterou
Transporte Aéreo 62
(Disciplina Eletiva no PPC | 62 sem. 40 N&o hé& equivaléncia sem 0 Extinta - 90 % CCL
vigente)
a
Nova Disciplina - - Mobilidade Urbana s§m 40 Nova - CCL 10%

19. INFRAESTRUTURA PEDAGOGICA

A Fatec Jornalista Omair Fagundes de Oliveira (Braganca Paulista) possui
a seguinte infraestrutura voltada para a realizacdo do CST em Logistica:

Quantidade | Discriminacao Recursos
Lousa branca, computador professor, projetor
multimidia /TV 65”, mesa professor, mesas
6 Salas de aula , . .
aluno, cadeiras, ventilador, caixa e som. — 40
alunos
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Lousa branca, computador professor, 40
Computadores, projetor multimidia /TV 657,
tela para projecédo, mesas, cadeiras, ar
condicionado — 40 alunos

Relacéo SW:
Laboratério de | « MS-Office
1 Informatica * software para programacéo linear (Lindo,
Basica Solver);
* software de gerenciamento de projeto (MS
project);

* software do Microsoft teams.
* modelagem de processos (Modelador da
BPM*, Visio);

Lousa branca, , computador professor, 40
Computadores, projetor multimidia /TV 657,
mesas, cadeiras, ar condicionado. — 40
alunos

Relacdo SW Logistica — Gestdo e Negocios:

* MS-Office
* software para programacéao linear (Lindo,
Solver);
* software para simulagao de processos
(Arena);
+ software livre desenvolvido pelo INPE para
mapeamento e informacdes geogréficas
(Inpe);

L. * software de geometria dindmica
Laboratorio de )
1 Informéatica (Geogebra);

* software de gerenciamento de projeto (MS

project);
* software free de simulacéo de eventos
discretos que Ihe ajuda a tomar melhores
decisbes (Promodel);
« software livre com fonte aberto,
multiplataforma de sistema de informagé&o
geografica (Geogebra);
* software do Microsoft teams.
» modelagem de processos (Modelador da
BPM*, Visio);
« software livre com codigo-fonte aberto,
multiplataforma de sistema de informagé&o

geografica (Qgis);

Lousa branca, computador monitor, mesas,
cadeiras - 10 pessoas
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Acervo Logistica 265 livros - 877 exemplares;
Acervo Geral 3976.
Infraestrutura para estudo e pesquisas:
Mesas para estudos e pesquisas: 39 lugares;
Computadores com acesso a internet: 12;
Salas de estudo em grupo: 2; Wi-fi:
disponivel na unidade para todos os alunos;
Armarios: 32
Lousa branca, projetor multimidia /TV 62,
mesas coletivas, cadeiras, impressora 3D,

1 Sala Maker Desktop, notebooks, Painel Ferramentas,
cortadora laser MDF, caixa de som ativa, Flip
chart — 15 pessoas

1 Biblioteca

19.1 Laboratorios didaticos e ambientes de aprendizagem, recursos
e equipamentos associados ao desenvolvimento dos componentes
curriculares

Laboratério Componentes

Simulacdo em Logistica, Métodos Quantitativos

de Gestédo, Gestdao de Transporte de Carga e
Laboratério de Roteirizacdo, Comércio Exterior e Logistica,
Informética com Pesquisa Operacional, Custos e Tarifas

Softwares especificos | Logisticas, Gestdo da Producdo e Operacdes,

Gestdo de  Projetos, Movimentacdo e

Armazenagem
Laboratério de Informatica Aplicada, Estatistica Aplicada a
Informética Bésica Gestdo, Economia e Financas Empresariais,
Sala Maker Todos 0s componentes

20 APOIO AO DISCENTE

Conforme previsto em legislagéo, e com o objetivo de proporcionar aos
discentes melhores condi¢des de aprendizagem, a Unidade de Ensino — Fatec
deve descrever no PPC a oferta de programas de apoio discente, tais como:
recepcdo de calouros, atividades de nivelamento, programas de monitoria,
bolsas de intercambio, participacdo em centros académicos, representacdo em
orgaos colegiados e ouvidoria.
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