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ESTATUTO DA ASSOGIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA TECNICA
ESTADUAL PROFESSOR MARIO ANTONIO VERZA

CNEPJ: 11051 167AMHH -0
Avenida Anchieta, n. 487, Centro
CEF. 12,970-004 - Palmital'SP

CAPITULO |
Da Instituigo, da Natureza e Finalidade da Associagio de Pais & Mestres
SEGAO|
Da Insfituigio

Artigo 1° - & Associagdo de Pals e Mestres da Escola Técnica Estadual Professor Manio Antdnio
erza, com sede na Avenida Anchieta, n. 487, Centro, na cidade de Paimital, Estado de S3o Paulo,
& pessoa juridica de dirsito privade, sem fins lucrativos @ econfimicos, sem finalidade politica ou
refigiosa, registrada no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, sob n® 11.051.167/0001-
06, designada doravants simplesmente por APM reger-se-& pelas presentes normas Estatutarias
e disposigies legais.

SEGAON
Da Natureza e Finalidade -

Artigo 2° - A APM, instituic3o ausiliar da escola, terd por finalidade apoiar o processo de gestéo
escolar, & assisténcla 20 aluno e 4 integragéo escola-familia-comunidade.

Artigo 3° - A APM, entidade com objefivos sociais e educativos, ndo tera carater pelitica, étnico,
racial, religioso, de género e nem finalidades lucrativas.

Artigo 4° - Para a consecugio dos fins, a que se referem os arfigos anteriores, a Assotiagdo se
propde a:

| - colaborar com a diregdo da Unidade de Ensino, para afingir os objetivos educacionals prewistos no
Plano Plurianual de Gestdo (PPG), atualizados anuaiments;

Il - representar as aspiragies dos alunos, pais & da comunidade junto & escola;

IIl - mobilizar os recursos humanos, matenais & financeiros da APM & aplicar verbas orundas ¢os
setores piblicos ou privados, para auxiliar a escola, provende condigBes gue propiclen:

a) amelhoria do ensino;
b} o desemviohimento de atividades de assistincia ao escolar carents;

¢} a conservagdo @ manuteng3o do prédio, maquinas e equipamentos e das instalagbes
Ecnicas;

d) programacio de atividades culturais, esportivas e de lazer que envoivam a inlegragdo de
paiz, profassores, alunos e comunidade;

IV - apoiar a gestdo na programagdc do uso da escola pela comunidade, conforme a
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disponibllicade.

Artigo 5° - As afividades, a sarem desenvolvidas para alcangar 05 objatives especificados nos
incisos do arligo anterior, deverdo integrar o PPG da Unidade Escolare o Plano Anual de Trabalho
da APM.

SEGAO
Dos Melos & Recursos

Artigo 6° - Os meios e recursos, para atender acs objetivos da APM sario oblidos por meic de:
| - contribuicSo dos assoclados;

I| - convénios e parcerias;

[I} - subwvengies diversas;

IV - doagbes;

V - promogies diversas;

V1 - outras fontes.

“§ 1°- Os recursos financeiros mencionados nesi artigo serda depositados nas agéncias do
Banco do Brasi, em conta vinculada & Associagdo de Pais e Mestres, e movimentadas por meio
de cheques nominais assinados em conjunto pelo Dirtor Executivo e pelo Direter Financeino, ou
por melo eletrnico, inclusive através de cartdo magnética.

§ 2° - Na hipitese de a movimentagao dos recursos afetiar-se por meio eletrénice, inclusive por
cartso magnético, ficam autorizados o Diretor Executivo e o Diretor Financeiro, de forma individual
aisolada, a efetuar todas as operaghes financelras necessarias @ movimentago dos vatores, tais
como realizacio de pagamentos, fransferéncias e sagues, bem Como gmissdo de sxtratos.”

Artigo T° - A coniribuigéo, a que sa refere o inciso | do arfigo anterior, serd sempre faculaliva, nao
podendo constituir bice para efetivacao de matricula & demais alos escolares perinentes aos
glunos,

§ 19 - O carater facultativo das contribuighes, ndo isenta 0 associados do dever moral de, dentro
de suas possibilidades, cooperar para a constituicdo do fundo financelro da APM.

§72° - No final de cada ano, sero fixadas a forma e a época para a campanha de arecadaglo das
contribuigies dos associados, para o periodo letivo subsequente.

§ 3 - Os recursos repassados pelo CEETEPS & APM, enguanto ndo utiizados, serad
obrigatoriamente aplicados, em cademeta de poupanga ou, guando nda forem utilizados nos trinta
dias subsequentes & liberagdo, em fundo de apicagdo financeira de curto prazo de liquidez
imediata & composio, majoritariaments, por litulos pliblicos, davendo os resultados da aplicagdo
serem ulilizados no objeto da parceria,

Artigo 8° - A aplicao dos recursos financeins constard do Plano Anual de Trabalho da APM que
integra o PPG da unidada escalar.
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Do Fundo de Reserva Técnica l—‘—L—@

Artigo 9° - A APM deverd manter o Fundo de Reserva Técnica cujos recursos poderdo ser
utilizadas para cobrir despesas extraordingrias de cunho fiscal e trabalhista,

§ 12 - Ao final de cada ano deverSo ser destinados & esse fundo 20% dos saldos disponiveis nas
contas correntes elou aplicaghes financeiras da APM excluidos os valores obtidos de recursos
plblicos.

§ 2 - Existindo funciondrios confratados, mensaimente deverao ser direcionados a esse fundo

valores calculados a partr da folha de pagamento para o provisionamento de despesas de cunha
trabalhista,

§ 3° - Quando contabilments o Fundo de Reserva Técnica nao for suficients para supnr as
despesas de eventuais demissdes de funciondrios contratados, o percentual de que trafa o
paragralo primeiro devera ser ampliado bem como o valor recoihido mensalmenta conforme
disposto no paragrafo segundo deste arigo, de forma que o Fundo possa atender aos seus
ohjetivos, conforme estimativas refeitas anuaimente,

§ 4° - Cuando Indicada 2 insuficiéncia dos valores exisientes no Fundo para atender seus
objetivos, as receitas da APM deverdo ser destinadas prioritariaments para a compesicio do
montanie necessaro,

§ 5 - Os recursos do Fundo de Reserva Tecnica deverao ser aplicados visando evitar sua
desvalorizacao.

CAPITULO I
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SEGAO
Dos Associados

Artigo 10 - O quadro social da APM constituido, por numero iimitado de assoclados, sera
compesto de:

| - associados natds,
|| - associados admitidos:
Il - associados honararios.

§ 1° - Serio associados nalos: 0% integrantes da diregio da escola, do corpo docente & 08
senvidores contratados pelo CEETEPS, os pais de alunos menores de 18 angs e 03 alunos maiores
de 16 anos, desde que concordes.

§ 2° - Serso associados admitidos os pais de ex-alunos, 0s ex-aluncs malares de 18 anos, 05 ex-
professores & demals membros da comunidade, desde que concordes e aceitos conforme as
normas estalutarias.

§ 3°- Serfio considerados associados honorarios, a critério da APM, aqueles que tenham prestado
relevantss senicos & Educago, 4 escola efou & Associagao.

SECAON
Dos Direitos & Deveras
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Artigo 11 - Constituem direitos dos associados:

| - apresentar sugesties e oferecer colaboragio aos dirigentas dos varios drodos da APM,

Il - receber informacties sobre a orientagio pedagbgica da escola e o ensing ministrado aos
educandos;

1Il - participar das atividades culturais, socials, esportivas e clvicas organizadas pela APM;
IV - votar nos termos do presents Estaiuto;
\ - 58 maior de 18 anos, ser votado nos termos do presente estaluto;

VI - solichtar, protocolando junto & Secretaria da APM esclarecimentas a respeito da gesido e
enecugdo financeira da APM;

Yl - apresantar pessoas da comunidade para ampliagio do quadn social,

VIl - desligar-se, quando julgar conveniente, protocolanda junto & Secretaria da APM, seu pedido de
desligamento,

Artigo 12 - Constituem deveres dos associadas:

| - defender, por atos e palavras, o bom nome do CEETEPS, da Unidade de Ensino & da APM;
I| - conhecer e cumprir o Estatuto da AP,

Ill - participar das reunies, para as quais forem convocados;

I\ - desempenhar, respansavelments, 05 cargos & as missdes que Ihes forem confiadas;

V' - concomer para estreitar as relagfes de amizade entre fodos oS associados e incentivar a
participagdo comunitaria na escoka;

V| - cooperar, dentro de suas possiblidades, para 2 constiuicia do patrimAnio econdmico e
financeiro da AFM; 5 |

Vil - zelar pela conservacio e manutensio do prédio, da drea do temeno & equipamentos
gscolaras;

VIl - responsahilizar-se pelo bom uso do patimdnio da Unidada de Ensino, de suas dependéncias
e squipamentos, quando encaregados diratos da execucao de afividades programadas pela
APM;

I - apresentar protocolo de dendncias de evanfuais imegquiaridades que contrariem as disposiches
deste Estatuta.

Artigo 13 - A exclusio do associado do quadro social 56 & admiéssivel por justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure amplo diredto de defesa parante a Diretoria Executiva
& de recurso para a Assemblela Geral, que se reunira em sassdo extraomdindria para apreciar o
fata.

§ 1¢- O associado serd cientfficado, por escrito & pessoaimante, dos fatos que ihe sdo imputados
& das consequéneias, a que estard sujeito, para, no prazo de 15 {quinze) dias, oferecer defesae
indicar, justifcadamente, as provas que pretende produzir, cuja pertinéncia sera aferida, de forma
motivada, pela Dirstoria Exscufiva,

§ 2°- Decorrido, In albis, o prazo previsio no paragrafo anterior ou produzidas as provas deferidas
pela Diretoria Executiva sera o associado notificado, pesscalmente, para oferecer suas razbes
finais, no prazo de 7 (sete) dias, dirigidas & Diretoria Exacutiva que decidird, mofivadaments, nd
prazo de 20 (vinte) dias, comunicando a deciséo da Assembleia Geral.
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§ 3° - Intimado pessoalmente da decisdo, o associado podera inferpor recurso, no p
(quinze) dias. dirigida & Assembleia Geral que decidirs, de maneira motivada, no prazo de 20
(vinte) dias.

§ 4° - Os prazos para apresentacio de defesa, razbies finais e interposicao do recurso serdo
contados por dias corridos, excluinde-se o dia do comego & incluinde-se o do vencimento.

§ 5° - Considera-se promogado o prazo até o primeiro dia Util, se o vencimento ocormer em sabado,
domingo ou feriada.

§ 6" - Os prazos somente comegam a correr a partir do primeire dia Ut apés 0 aceite da notificagdo,

CAPITULO Il
Da Administragio

SECAQ|
Dos Orgéaos Diretores

Artigo 14 - 4 APM sera administrada pelos seguintes brgaos:
| - Bzzembleia Geral,

|| - Diretoria Executiva;

Il - Congefho Flscal.

Artigo 15 - A Assembleia Geral serd constitulda pela totalidads dos associados.
§ 1°- A Assembleia Geral serd convocada e presidida pelo Diretor Executivo.

§ 2°- A Assembleia Geral reunir-se-4, em primeira convocagao, com a presenca de mais da metade
dos assoctados ou, em segunda convocagio, meia hora depois, com qualguer nimero.

§ 3° - Para as deliberaglies & swgido voto concorde da maioria simples dos presentes F:
Assemblela.

Paragrafo Unico — Excepcionalments, nas unidades que nao contam com a APM constituida, a
GONVOCaGA0 para a assembilela geral de criagdo serd efetuada pelo Diretor da unidade.

Artigo 16 - Cabe & Assemblefa Geral,
| - elegar e destituir membros do Conselho Fiscal e da Dirstoria Executiva;

Il - divulgar a todas os assockados os nomes dos eleltos, bem como as normas do presente estalito, para
conhecimeanto geral;

1| - apreciar o balango anual e os balancetes semestrals, com o parecer do Conselho Fiscal & aprovar as
contas;

IV - aprovar o Plano Anual de Trabalho e o Plano de Aplicagio de Recursos, consoanis
deliberagao do Consalho de Escols;
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Y - propor e aprovar & época e a forma das contribuigbes dos associados, obedecends ao que
dispde o Artigo 7° do presente Estatuio;

Y| - reunir-se, ordinanamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada samestre;

VIl - reunir-sa, extracrdinariamente, convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva ou por 175
{um duinto) dos associados,

Wil - Deliberar sobre & alteracio do estatuto

Faragrafo Unico — Este estatuto & reformével no tocante a administragao,
Artigo 17 - A Diretoria Execuliva da APM sera compaosta de:

| - Diretar Execufivo,

Ii - Vice-Diretor Executivo,

Iil - Secretaric;

[V - Diretar Financeina,

Y - Vice-Diretor Financeiro;
V| - Diretor Social, Cultural & Esporiivo;
VIl - Diretor de Patimonio.

Paragrafo Unico - Poder haver indicag8o de alunos maiores para a composico da Diretoria
Exacutiva, exclusivamente para as fungbes previstas nos ncisos |l e VI,

Artigo 18 - Cabe & Diretoria Executiva:

| - elabarar o Plano Anual de Trabalho da APM, submelendoo 3 aprovagac da Assembleia Geral
da APM. i |

I| - colocar em execugdo o Planc aprovadt & mencionado no inciso anterior,
Il - convacar & presidir a5 Assembleias Gerais;
[ - dar & Assembleia Geral conhecimento sobre:;
a) asnormas estatulanas que regem a APM
b) as atvidades desenvolvidas pela Associagao,
&) aprogramagao e aplicagio dos recursos do patrimanio econdmico financeiro.
\ - depositar em conta da APM, no Banco do Brasil, todos os valores recebidos;

VI - tomar medidas de emergéncia, ndo previstas no Estatuto, submetendo-as ao referendo da
Assembleia Geral da APM,

VI - reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por bimestre e, extraordinariamente, a
criténo de seu Diretar Executivo ou por salicitagio de 2/3 [dois terges) de seus membros.

VIl - encaminhar, ao CEETEPS, o relalorio semestral de atividades & os balanceles semestrais g
halancos anuais analisados pelo Consetho Fiscal e Aprovados pela Assembleia Geral,

Paragrafo Unico, A fixagBo das prioridades pars aplicaglio dos recursos financeiros devera ser
sibmeiida a apreciacio do Consatho de Escola

Artigo 18 - Compete ao Diretor Execttivo:

| - represantar a APM judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamsnie,

Il - convocar as reunites da Diretoria Executiva, presidindo-as;

II| - cumprir & fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral da APM,; HE{



IV - submeter 4 apraciagio da Assembleia (Geral da APM o Relatério Semestral das ativisaces-dd
Diretoria Executiva;

V' - admitir &lou demitir pessoal de seu quadro, obedecidas &s decisdes da Assemblets Geral da
APM;

W1 - movimentar, conjuntamenta com o Diretor Financelro, os recursos financeifos, no Cast de
cheques, ou individualmente, quando utiizado melo eletrdnico, inclusive cartdo magnético, o5
recursos financairos da APM,

VIl - visar as contas a serem pagas,

Vil - submeter os balancetes semestrais e o balango anual, apos apreciagio escrita do Conselho
Fizcal 4 Assembiela Geral;

I% - rubricar & publicar, em quadro proprio da APM. os balancetes semestrals @ o balango anual.

Artigo 20 - Compete ao \Vice-Diretor Exscutivo auiliar o Diretor Executivo e substitui-io em seus
impedimantos eventuais.

Artigo 21 - Compete ao Secretario:

| - lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral,
|| - redigir circulares e relatbrios & encarmegar-s2 da comespondéncia social,
IIl - assessorar o Diretor Executivo nas matérias de interesse da Associagao;
IV - organizar e zelar pela consarvagao do arquivo da APM,

\ - organizar & manter atualizato o cadastro dos associados da APM.

Artigo 22 - Compete ao Diretor Financeiro. _
| - eubscrever com o Diretor Execulivo os chegues da conta bancaria da APM,

|| - afetuar, por melos legalmente previstos, 05 pagamentos autnrizados pelo Diretor Execufive, de
conformidada com a aplicagdo planefada de recurscs;

Il - informar os brgaos direlores da APM sobre a situagdo financeira da Assoclagao.
I - promover concorrdncia de pregos, quanta a0s servigos e materiais adquiridos pela APM,

V - arquivar notas fiscals, recibos e documentas relgtivos aos valores recebidos & pagos pela
Associaclo, apresentando-0s para glabaragio da escrituragdo contabil

V| - manter a regulandade da escrituragao fiscal da APM,

VIl - apresentar ao Diretor Executive 0s halancetes semestrais efo balango anual, acompanhados
das documentos comprobatrios de raceilas e despesas.

Vill - movimentar, em conjunta com o Diretor Executiv, na ¢aso de cheques, ou individuaimente,
quando utiiizado melo eletrénico, inchesive cartio magnético, 45 reCcUrsos financeiros da APM,;

Paragrafo Unico. para cobrir despesas de pronto pagamento, poderao ser emitidos mensalments
cheques nominais ao Diretor Financeiro totalizando no méxime o valor comespendents @ um
zalérin minimo, com comprovagdo fiscal no final do periado.

Artigo 23 - O cargo de Dirator Financeiro ser4 sempre ccupado por pai de alune,
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Artigo 24 - Compete a0 Vice-Diretor Financeiro auxitar o Diretor Financeiro & substitui-io EL@M
impedimentos eventuais,

Artigo 25 - Cabe ao Dirstor Social, Cuitural & Esportivo, assessorada pelos professores & alunos
tla escols, promover a integragdo gscola-comenidade, por meio de afividades culturais, esportivas,
socials & assistenciais,

Artigo 26 - Cabe ao Diretor de Pairiménio manter atualizado o cadastro dos bens maveis g imovels
da AFM

Artigo 27 - Os Diretores terdo, ainda. por fungdo:
| - comparecet &s reunides da Diretoria, discutindn e votando os assuntos pertinentes;
|| - estabelecer contato com as outras APMs ou enfidades oficiats & particufares,

iil - O Diretor Executivo & o Diretor Financeino poderdo fimmar Contratos, Convénios e Acordos de
Cooperaglo, de acordo com o Artigo &%, com aprovagao da Assembleia Geral da APM.

Artigo 28 - O mandato de cada Diretor sera de 1 {um) ana, sendo permitidas 2 recondugdes.

§ 1°- Pardera o mandaio o membro da Diretoela que faltar a frés reunides consecutivas, sem Causs
justificada.

§ 2° - Mo caso de impedimento ou substituicao de qualquer membeo da Diretoria, a Assembleia
Garal da APM formalizara o impedimento & & i =

Artigo 29 - O Conselho Fiscal, constituide de 3 {trés) elemeritos, sendo 2 (dois) pais de alunos
oll alunos malores de 18 anos e 1{um) representants do quadro administrativo ou docents da
Escola, tem por atribuicdes:

| - verificar os balancetes semesirais e balangos anuais apresentados pela Diretorla Exsculiva,
emitindo parecer por escrita;

|| - examinar, 3 qualguer tempo, os livios @ documentos da Diretoria Financeirs;

Il - dar parecer, a pedido da Diretoria ou Assembleia Garal da APM, sobre resolugbes que afetem as
finaricas da associagao,

I - solicitar a Assemblaia Geral da APM, se necessario, a pontratacdo de servigos de auditoria
contabil,
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Artigo 31 - O Conselno Fiscal reunirse-d, ordinariaments, a cada semesie &,
extraordinariaments, mediante convocagdo da maioria de seus membros cu da Diretoria
Executiva,

AP W
Daos Livros
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Artigo 32 - A APM devera manter 05 gequintes fivros:

| - Matricula de associados,

Il - Atas de Assembleias Gerais;

Ill - Atas do Conselho Fiscal

IV - Presenca dos associados nas Assembleias Gerais,
\ - Outras Livros Fiscals @ Contabais Obrigatorios.

Paragrafo (inico - E facultada a adogdo de livies de folhas scitas ou fichas, inclusive emitidas por
processamento eletrnico de dados.

CAl LoV
Das Disposigbes Gerais

Artigo 33 - O Diretor da Escola podera apinar nas reunides da Diretoria Exgcutiva, paricipando nos
m.mnmmmmmm.wmmmmem ata seus ponios de vista, mas
sam direfho a volo,

Artigo 34 - Para o desempenho de suas afiidades a APM poderé coniratar empregados sujilos 20
regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) & contratar servigos.
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escolar de @unos & aos registos funcionals de servidores da unidade & por Iss0 ndo poderdo ser
apoiadas por senvidores da APNL,

Artigo 35 - E vedada ans Conselheiros & Diratores:
| - recaber qualquer fipo de remuneragao; -

| - estabelecar relagies contratuais com 2 APM, bem coMmo com parentes até 2° grau, & parentes
por afinidade.

Artigo 36 - Ocorrida vacancia de cargos do Conselha Fiscal ou da Diretaria Exgcutiva da APM, o
preenchimento dos mesmos processar-se-a par decisdo da Assembleia Geral que se reunira
especialmente para este fim.

Paragraio Gnico - O preenchimento, a que 52 refere este artigo, visa 3o soments 3 conclusao de
mandato da vaga ccormida.

Artigo 37 - A APM manteré espaga prapric para aficacan de avisos, planos de atividades, noticias
& atividades da Associagao; convites, convocagies e prestaghes de contas.

Artigo 38 - O balange anual serd submetido & apreciac3o do Conselno Fiscalda APM, que devera
s manifestar na prazo de 5 (cince) dias, e até 10 (dez) dias antes da convocagao da Assembiela
Geral,

Artigo 39 - O Edital de convocagdo da Assembleia Geral, publicade com cinco dias de antecedéncia
da reunido, contera:

a) dia, local e hora das 1" e 2* convacacges,
b} ordern do dia.
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§ 1° - Além de ser afixado no quadro proprio de avisos da escola, serd obrigatorio o en

circular aos associados, sob pena de nufidade.

§ 2° - A convocagio da Assembleia Geral far-se-a na forma deste Estatuto, garantido a 15 {um
quinto) dos assoclados o direlto de promové-la.

Artigo 40 - A APM dever ser devidaments registrada junio aos 6rgaos plblicas compatentes.

Artigo 41 - Mo exercicio de suas atribuiches, a APM mantera rigoraso respeito as disposiches
legais, de modo a assegurar a observancia dos principies fundamentais que nortziam a filosofia e
politica educacionais do Esfado.

Artigo 42 - Os bens permanentes doados a APM ou por gla adguirides serde devidamente
identificades, contabilizadss, Inventariados & passardo a integrar o seu patriménio.

Paragrafo Unico. Os bens adquiridos com recursos piibiicos, deverdo ser transferidos para integrar
o patrimnic CEETEPS,

Artigo 43 - A APM terd prazo indeterminado de duragdo e soments podera ser dizsolvida, por
dalibaraco da Mssembleia Geral, especiaimente convocada para este fim, obedecidas as
disposicoes legals, especialments o estabelecido no Artigo 15" deste Estatuto.

WH-EWWWMWMmHWWEEMMM
name da APM.

Artigo 45 - No caso de dissoluggo da Associagio, 0s bens consttuintes de seu patriménio deverso
sar fransferidos 4 APM da ETEC mais proxima.

Palmital, 08 de fevereiro de 2020.
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Advogado



OFICIAL DE REG. DE TITULOS E DOCS. E CIVIL DAS PESSOAS JUH_IE_J_LCAS b h
Rua Or. Geralda Coelho, 148 - Cenfro - Telefone: 18 3351-1387 mﬂhﬂm
CEF 15670-000 - PALMITAL - 5P. - e-mail: tdpi@ripaimital. com.br = ol

CNPJ 45.893.208/0001-10
OFICIALA: LORRUANE MATUSZEWSK] MACHADQ

RECIBO pfnfeﬂﬂ[w DE TITULO
PESSOA JURIDICA

RECEPCAD: 3006 PREMOTACAD: 3006

APRESEMTANTE: CLEISON FARIA COUTINHD
INTERESSADD: ASSOCIACAD DE PAISE MESTRES D
NMATUREZA: ATR™ """ 7
Certifico que ¢ presante litulo fol protocolada sob n® 3006 no o A-12 do Protocolo de Registro Civil de Pessoa Juridica

am 1140312020, lendo sido praticados os alos abaixo em 1210312020,

A ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSOR MARIO

Can, Oficial Esladp S.Faz R Civil T Just L Mun MPOD TOTAL

Descricho Obs.
. SELO N™ 1157844P 1000000003437 2202

&, 12 -B. 312 de 110872008 Lu. Fia

16080 4581 3131 846 1100 45 7.78 270,38

MICROFILME -
cgs 169 116 031 041 Gg8 0287 6,99
TOTAIS 166,85 4750 3250 87T 11,50 518, BOT (200380

/MICROFILME: 24

GLLA: D011/ 2020
\alor do depdsito A dml}wﬂ
Fecebi # importincia total especificads, devende esta documento fazer parte In[pﬁrmnii da Hibie,
i
AN =

FALMITAL, 12 DE MARGO DE 2020.

T
Bidd

mﬁhtat'ﬁﬁmmmmmnﬂulnmmm |

palmital, ¥ ' :

AS8.i — |

Hore =

£nd.

. aCesse o alte da
Cormegedaria Geral da Juslica:

nispa:iselodighal fsp.jus.br

SELD DIGITAL
1187 B44PJ0000000D

Para vesificar o contaido imegral 6o
dacuments,

{Pégina 1 oa 1




	Doc ETEC pg9.pdf (p.1)
	Doc ETEC pg10.pdf (p.2)
	Doc ETEC pg11.pdf (p.3)
	Doc ETEC pg12.pdf (p.4)
	Doc ETEC pg13.pdf (p.5)
	Doc ETEC pg14.pdf (p.6)
	Doc ETEC pg15.pdf (p.7)
	Doc ETEC pg16.pdf (p.8)
	Doc ETEC pg17.pdf (p.9)
	Doc ETEC pg18.pdf (p.10)
	Doc ETEC pg19.pdf (p.11)

