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Plano Plurianual de Gestao 2025-2029
245 - Etec Antonio Furlan

Diretor UILSON N. C. JUNIOR

Site www.etecantoniofurlan.cps.sp.gov.br

E-mail e245dir@cps.sp.gov.br

Telefone | (11) 4163-4655/(11) 4163-4684

Cidade Barueri

Endereco | Rua Joao Batista Soares, 440

Regional | Grande Sao Paulo Noroeste

Avaliador | FERNANDO C. B. JUNIOR

Situacao | Aprovado pela supervisao para homologacao da coordenadoria do Ensino Médio
e Técnico

O PPG - Plano Plurianual de Gestao da ETEC Antonio Furlan - Barueri é fruto de um labor coletivo,
entre o corpo Diretivo, Coordenacao Pedagdgica, de Cursos, Orientacao Educacional, Equipe
Técnica-Administrativa, Corpo Docente, Discente e Conselho de Escola e tem como proposicao
tornar publica nossa missdo, visao, projetos atuais e futuros, assim como explicitar os objetivos
definidos, tendo como parametro um processo educativo democratico e participativo, na
construcao de uma cidadania emancipadora, autonoma, o qual também vislumbra as mudancas
propostas neste novo paradigma educacional imposto pela tecnologia e a conectividade.

Neste sentido, o PPG - Plano Plurianual de Gestdo foi concluido apds reunides realizadas com a
equipe de gestao escolar, corpo docente e discente, direcionadas a fim de observarmos as
necessidades, os pontos fortes e fracos com o intuito de encaminhar acoes futuras descritas no
documento reflitam a realidade da unidade escolar baseada na sua identidade propria e que seja
um revérbero dos seus propositos e dos anseios de sua comunidade.
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SERES HUMANOS RECONSTRUINDO A SOCIEDADE DE SERES PENSANTES

"O educador se eterniza em cada ser que educa."
(Paulo Freire)

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DA ETEC ANTONIO FURLAN - BARUERI

MISSAO

Promover a educacao profissional publica em um espaco para a producao de
conhecimentos cientifico e tecnoldgicos, utilizando dos aspectos culturais e
sociais, permitindo a aplicabilidade pratica deste conhecimento no
desenvolvimento cidadao.

VALORES

Possibilitar o processo de ensino aprendizagem estabelecendo assim o
desenvolvimento cidadao para insercao deste individuo na sociedade de forma
participativa, atuante e produtiva.

DIRETRIZES PEDAGOGICOS

Nesta unidade escolar temos como objetivo a formacao técnico profissional para suprir as
necessidade e as lacunas empregabilidade da regiao e seu entorno. Atuando ativamente no
processo de aprendizagem por meio de investigacdes, pesquisas, hipdteses, projetos
multidisciplinares, construcao de novos saberes, possibilitando o desenvolvimento de
competéncias e habilidades socioemocionais/tecnolégica/cidada.

Desenvolvemos principalmente a autonomia, ética profissional, pensamento critico, resolucao de
situacdes-problemas, analises e tomadas de decisdes entre outras, assim nossos alunos estdo
aptos para atuarem como colaboradores em qualquer instituicao e desenvolver diferentes
habilidades técnica inserida a aplicabilidade das atividades relacionadas ao mercado de trabalho.
Estimulamos os professores a desenvolver estratégias de aprendizagem diferenciadas
promovendo assim o papel de mediador do conhecimento e estimulando o protagonismo dos
alunos, desenvolvendo em sua totalidade seu potencial cognitivo, interagindo os saberes de forma
continua.

Para diagnosticar as principais habilidades e competéncias adquiridas ao longo do processo de
ensino-aprendizagem sao oferecidos no minimo trés instrumentos de avaliagées vinculadas a
recuperacdo continua ao longo do processo. Sendo que as menc¢des visam avaliar o processo de
forma qualitativa e nao quantitativa aferindo os conhecimentos adquiridos para cada componente
curricular.

Na possibilidade do aluno nao atingir suas habilidades e competéncias ao longo do desenvolver do
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seu processo de aprendizagem e mediante a oferta de recuperacdo continua para desenvolver
suas habilidades, sera oferecido progressao parcial (PP) sob a orientacao dos professores,
coordenadores de cursos e orientacao educacional.

No conselho serd realizado a andlise das mencdes observando a evolucao do processo de ensino e
aprendizagem a partir das competéncias e habilidades adquiridas na base comum e no técnico. As
progressoes parciais (PPs) serao elaboradas com base nas defasagens apresentadas pelos alunos
ao longo do processo e acompanhando o desenvolvimento dos mesmos em relacao as atividades
propostas mediados pelo professor e apoiado pela equipe de gestao.

Os discentes que nao cumprirem os prazos, deveram ser notificados pela equipe de gestao, para
gue mantenha o cronograma em dia, assim realizando todas as tarefas necessarias e as devidas
entregas.

Os critérios de avaliacao da aprendizagem para todos 0s cursos e componentes curriculares
aconteceram de acordo com o regimento comum no artigo 76, como segue:

Artigo 76 - A avaliacao do rendimento em qualquer componente curricular:

sera sistematica, continua, cumulativa e com foco no desenvolvimento de habilidades e
competéncias, por meio de instrumentos diversificados e critérios especificos, indicados pelo
professor em seu Plano de Trabalho Docente, objetivando subsidiar a aprendizagem dos alunos,
com o0 acompanhamento do Coordenador de Curso sob a orientacdo do Coordenador Pedagdgico;

deverd incidir sobre o desempenho do aluno nas diferentes situacdes de aprendizagem,
considerados os objetivos propostos para cada uma delas;

Paragrafo unico - Os instrumentos de avaliacao deverao priorizar a observacao de aspectos
qualitativos da aprendizagem, de forma a garantir sua preponderancia sobre os quantitativos.

ESPECIFICIDADE DE CADA CURSO
A ETEC Anténio Furlan trabalha com cursos na drea de informacdo e comunicacdo, gestao e
negdcio, ambiente e salde e seguranca, onde oferecemos o0s seguintes cursos:

Informacao e Comunicacao

Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico em Informatica para Internet -
Matutino

Lei Federal n.2 9394/96 alterada pela lei n2 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Plano de Curso aprovado pela: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -
2450, DE 4-10-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | -
PAGINA 43. PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2159, DE 29-10-2021,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-10-2021 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 76 e
PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 1573, DE 7-12-2018, PUBLICADA NO
DIARIO OFICIAL 8-12-2018 - PODER EXECUTIVO - SECAOQ | - PAGINA 72.

O curso técnico em Informatica para Internet forma profissionais capacitados para desenvolver
programas, sites, portais e aplicativos voltados para a web. O técnico atua na criacao e
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manutencao de sistemas utilizados no comércio eletrénico e marketing digital. As principais areas
de atuacao incluem empresas de desenvolvimento de sites, softwares e jogos, industrias,
consultorias e agéncias de publicidade.O curso é ofertado no periodo das 7h10 as 12h30.

Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - Noturno

Lei Federal 9394/96, Resolucao CNE/CEB 04/2012 e Resolucao CNE/CEB 06/2012

Plano de Curso aprovado pela: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO
-2305, DE 8-6-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 9-6-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | -
PAGINA 57. PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -2158, DE 29-10-2021,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-10-2021 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 76.

A drea de Analise e Desenvolvimento de Sistemas envolve o estudo e a criacdo de sistemas de
informacao, que podem ser informatizados ou nao. O curso forma profissionais para atuar no setor
de Tecnologia da Informacao (Tl), com atividades como analise, desenvolvimento, manutencao e
implantacao de sistemas e aplicacdes. Também é possivel trabalhar com bancos de dados,
programacao e desenvolvimento de aplicativos méveis. Apds a formacao, o analista pode atuar em
empresas publicas ou privadas, fabricas de software ou como profissional autbnomo e consultor.
Com duracdo de um ano e seis meses, ¢ ofertado das 18h45 as 22h35.

Gestao e Negocios

Habilitacdao Profissional de Técnico em Administracao Integrado ao Ensino Médio -
Integral

Lei Federal 9394/96 e Resolucao CNE/CEB 2/2012 Parecer CNE/CEB 2011.

Plano de Curso aprovado pela: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -
2431, DE 29-8-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-8-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | -
PAGINA 33.

O curso de Administracao prepara profissionais para atuarem em funcbes executivas,
administrativas ou empreenderem, combinando teoria e pratica para contribuir com o sucesso das
organizacOes. A Administracao é uma ciéncia social voltada a gestdao de pessoas, recursos e
negdcios para alcancar objetivos. E uma formac&o versatil, com possibilidades de atuacdo em
areas como Financas, Planejamento Estratégico, Consultoria, Auditoria, além de setores como
esporte, saude e hotelaria, destacando-se a crescente demanda por profissionais qualificados. O
curso é ofertado no periodo das 7h10 as 15h10.

Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico em Administracao - Matutino
Lei Federal n.2 9394/96 alterada pela lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Plano de Curso aprovado pela: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -
2450, DE 4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | -
PAGINA 43. PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E
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TECNICO - 2159, DE 29-10-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30/11/2021 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 76.

O curso de Administracao prepara profissionais para atuarem em funcdes executivas,
administrativas ou empreenderem, combinando teoria e pratica para contribuir com o sucesso das
organizacOes. A Administracao é uma ciéncia social voltada a gestao de pessoas, recursos e
negdcios para alcancar objetivos. E uma formac&o versatil, com possibilidades de atuacdo em
areas como Financas, Planejamento Estratégico, Consultoria, Auditoria, além de setores como
esporte, salde e hotelaria, destacando-se a crescente demanda por profissionais qualificados. O
curso é ofertado no periodo das 7h10 as 12h30.

Habilitacdo Profissional de Técnico em Contabilidade Integrado ao Ensino Médio -
Integral

Lei Federal 9394/96 e Resolucao CNE/CEB 2/2012 Parecer CNE/CEB 2011.

Plano de Curso aprovado pela: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -

2431, DE 29-8-2022 PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-8-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | -

PAGINA 33.

A Contabilidade é a ciéncia responsavel por estudar e controlar o patriménio e suas variacoes,

tanto de pessoas fisicas quanto juridicas. O curso Técnico em Contabilidade forma profissionais

capacitados para atuar na area contabil e administrativa, realizando andlise de documentos,

organizacao e controle de informacdes financeiras. O técnico pode trabalhar em escritorios

contabeis, empresas de diversos setores e 6rgaos publicos. O curso é ofertado no periodo das

7h10 as 15h10.

Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico em Contabilidade - Matutino

Lei Federal n.2 9394/96 alterada pela lei n 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Plano de Curso aprovado pela: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -
2450, DE 4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICICAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO |
- PAGINA 43. PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO
E TECNICO - 2159, DE 29-10-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-10-2021 - PODER
EXECUTIVO - SECAOQ | - PAGINA 76.

A Contabilidade é a ciéncia responsavel por estudar e controlar o patrimonio e suas variagoes,
tanto de pessoas fisicas quanto juridicas. O curso Técnico em Contabilidade forma profissionais
capacitados para atuar na area contabil e administrativa, realizando analise de documentos,
organizacao e controle de informacdes financeiras. O técnico pode trabalhar em escritérios
contabeis, empresas de diversos setores e érgaos publicos.O curso é ofertado no periodo das
7h10 as 12h30

Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico em Recursos Humanos - Matutino
Lei Federal n.2 9394/96 alterada pela lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Plano de Curso aprovado pela: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -
2450, DE 4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | -
PAGINA 43. PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2159, DE 29-10-2021,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-10-2021 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 76.
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PORTARIA CETEC - 1338 DE 17-11-2017, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DE 18-11-2017 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | PAGINA 42.

O curso de Recursos Humanos forma profissionais capacitados a atuar na gestao de pessoas dentro
das organizacOes. A area de RH é responsavel por estratégias voltadas ao comportamento
organizacional e ao relacionamento entre empresa e colaboradores. Seu principal objetivo é
equilibrar os interesses da empresa e dos funcionarios, promovendo satisfacao e resultados. O
profissional da drea pode atuar em recrutamento e selecao, treinamento e desenvolvimento, além
da administracao de salarios e beneficios.

Técnico em Recursos Humanos - Noturno

Lei Federal 9394/96, Resolucao CNE/CEB 04/2012 e Resolucao CNE/CEB 06/2012

Plano de Curso aprovado pela: COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2304, DE
31-5-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 1-6-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 66.
PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2044, DE 31-5-2021, PUBLICADA NO
DIARIO OFICIAL DE 1-6-2021 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINAS 49-50.

O curso de Recursos Humanos forma profissionais capacitados a atuar na gestao de pessoas dentro
das organizacdes. A area de RH é responsdavel por estratégias voltadas ao comportamento
organizacional e ao relacionamento entre empresa e colaboradores. Seu principal objetivo é
equilibrar os interesses da empresa e dos funciondrios, promovendo satisfacao e resultados. O
profissional da drea pode atuar em recrutamento e sele¢ao, treinamento e desenvolvimento, além
da administracao de salarios e beneficios. Com duracao de um ano e seis meses, é ofertado das
18h45 as 22h35.

Ensino Médio Com Habilitacao Profissional de Técnico Em Marketing - Noturno

Lei Federal 9394/96, Resolucao CNE/CEB 2/20 e Resolucao CNE/CP 1/2021

Plano de curso aprovado pela: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -
2450, DE 4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | -
PAGINA 43

O Curso Técnico em Marketing, forma profissionais capacitados a planejar e executar acdes de
vendas e estratégias de mercado. O técnico em marketing atua com analise de vendas, precos e
produtos; comunicacao empresarial; apresentacao de produtos no ponto de venda; controle de
dados e telemarketing; além de participar de estudos de mercado e aplicar a legislacao do setor. O
curso é ofertado no periodo das 18h10 as 22h35.

Ambiente e Saude

Técnico em Enfermagem - Vespertino

Lei Federal 9394/96, Resolucao CNE/CEB 04/2012 e Resolucao CNE/CEB 06/2012
Plano de Curso aprovado pela: COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2305, DE
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8-6-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 9-6-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 57.
PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2044, DE 31-5-2021, PUBLICADA NO
DIARIO OFICIAL DE 1-6-2021 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINAS 49-50.

A enfermagem é uma ciéncia voltada para o cuidado e tratamento integral do ser humano, seja de
forma individual, familiar ou comunitaria. O curso forma profissionais capacitados a atuar na
promocao, prevencao e recuperacao da saude, além de se envolverem com ensino e pesquisa. O
enfermeiro pode trabalhar em hospitais, residéncias, ambulancias, UPAs e na enfermagem geral.
Com duracdo de um ano e seis meses, é ofertado das 13h00 as 18h15.

PROJETOS EDUCACIONAIS

A ETEC Antbnio Furlan desenvolve atividades e projetos educacionais multidisciplinares, mediados
pelos docentes proporcionando o protagonismo dos alunos, tendo como base as competéncias e
habilidades da base comum, do eixo técnico e as competéncias socioemocionais. Possibilitando o
desenvolvimento do senso critico e cognitivo.

Todos os projetos sao acompanhados pela equipe de gestao e professores que os idealizaram e/ou
por professores que se identificam com as acdes e colaboram para o desenvolvimento de cada um
deles, onde coordenam cada etapa e orientam os discentes no melhor direcionamento para
desenvolver suas habilidades.

Os projetos desenvolvidos sao:

* SIPAE

A SIPAT (Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho) é uma atividade pratica
interdisciplinar coordenada por alunos e orientado pelo professor da disciplina TEC (Técnicas de
Estruturacao de Campanhas) que tem como objetivo o desenvolvimento da competéncia de
planejar campanhas, treinamentos na drea de Saude e Seguranca do Trabalho, buscando desta
forma melhor preparar o aluno para o mercado de trabalho uma vez que proporciona o aluno
aplicar de modo pratico os conhecimentos tedricos. Representa o evento onde atividades
direcionadas a prevencao de acidentes do trabalho e doengas ocupacionais sao realizadas e tem
como objetivo:

- Disseminar informac0es relacionadas a prevencao de acidentes de trabalho e doencas
ocupacionais;

- Promover a conscientizacao dos trabalhadores sobre a importancia da prevencao de acidentes de
trabalho e doencas ocupacionais;

- Despertar nos empregados atitudes preventivas em relacao acidentes de trabalho e doencas
ocupacionais.

* FEIRA DE FISIOPATOLOGIA E SEMIOTECNICA - FEFISE
A feira de fisiopatologia e semiotécnica é um trabalho interdisciplinar que envolve trés disciplinas
do curso de enfermagem; (Anatomia, Patologia e Semiotécnica) com total interesse e importancia
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para os alunos de 12 mddulo de enfermagem; visto que sua inter-relacao é a matriz para o
desenvolvimento de uma habilidade embasada na teoria cientifica e o entendimento de sua relacao
na pratica. O aluno vai melhor associar os sistemas do corpo humano as doencas e aos
procedimentos e cuidados de enfermagem. A FEFISE propde a interdisciplinaridade em total
sintonia com as propostas do Centro Paula Souza de acordo com abordagens estabelecidas na
Licenciatura e em capacitacoes.

* CONSCIENCIA NEGRA

O projeto tem como mote articular questdes etnico-racias, de classe, género, midia e cultura,
observando assim, como estas ressoam na contemporaneidade. Para tanto, o projeto sera
desenvolvido na semana da Consciéncia Negra, estruturado a partir de diferentes tematicas, a fim
de problematizar o racismo institucional, estrutural, questdes de classe, género e midia, cada sala
ficara responsavel com um tema, e sob a orientacao e mediacao dos professores, desenvolvera o
trabalho de pesquisa e apresentacdes ludicas acerca do mesmo. O intuito do projeto é propiciar o
senso critico dos alunos, articulando com a sua visao de mundo somada a sua vivéncia.

* GINCANA COOPERATIVA

A Educacao Fisica é parte do projeto geral da escolarizacao e, como tal, dever estar articulada ao
projeto politico-pedagdgico, pois tem seu objeto de estudo e ensino prdprios, e trata de
conhecimentos relevantes na escola. Sabemos que toda instituicdao ndo é somente um instrumento
de organizacao, regulacao e controle social, mas também é, ao mesmo tempo, um instrumento de
regulacao e de equilibrio de personalidade. A aprendizagem cooperativa é um processo de
socializacao positiva que envolve trabalhar com outros para atingir uma meta comum. Vemos nos
jogos cooperativos a possibilidade de levar para escola, atividades que proporcionam aos alunos o
prazer de jogar juntos, de cooperar uns com os outros, de participar, criar, além de incentivar a
adocao de habitos de vida mais saudaveis.

* FEIRA DE NEGOCIOS

Sao empresas ficticias desenvolvidas pelos alunos do Etim e Mtec apresentadas no formato de
feira/exposicao. O grande objetivo do projeto é promover a troca de conhecimento entre os
integrantes e demonstrar as habilidades que os mesmos adquiriram durante o processo. No
mercado de trabalho, ter didatica e saber fazer com que as pessoas assimilem sua mensagem é
fundamental. Um dos maiores beneficios da aprendizagem entre pares é que ela desenvolve
habilidades e competéncias de comunicacao, relacionamento interpessoal, responsabilidade,
autoconfianca e colaboracao entre os colegas.

* DIA INTERNACIONAL DA MULHER

O Dia Internacional da Mulher é celebrado no dia 8 de marco. A data é adotada pela Organizacao
das Nacdes Unidas e por diversos paises. Seu maior objetivo é celebrar as conquistas sociais,
econdmicas, politicas e culturais das mulheres ao longo da histéria. Esta também é uma excelente
ocasiao para trabalhar igualdade de género. O tema é essencial, sobretudo, para conscientizar
sobre a promocao do respeito entre homens e mulheres, garantindo a igualdade de oportunidades
para todos. A comemoracao do Dia Internacional da Mulher, além do carater festivo, levanta
questdes sociais importantes. E um momento para discutir pontos relevantes, como a importancia
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da mulher na sociedade, conquista de espaco no mercado de trabalho, bem como momentos
marcantes da histdria que foram protagonizados por figuras femininas.

* OUTUBRO ROSA

O objetivo da campanha é compartilhar informacdes sobre o cancer de mama e, mais
recentemente, cancer do colo do Utero, promovendo a conscientizacao sobre as doencas,
proporcionando maior acesso aos servicos de diagndstico e contribuindo para a reducdo da
mortalidade. O nome da campanha remete a cor do lagco que € um simbolo internacional usado por
individuos, empresas e organizacdes na luta e prevencdo do cancer de mama. E por esse motivo
que durante esse més a cor rosa ilumina a fachada de diversas instituicdes publicas e privadas
iluminam suas fachadas com objetivo promover indicar a adesao ao movimento. O diagnéstico
precoce ainda é o maior aliado para o tratamento eficaz do cancer de mama. Quando identificado
cedo pode ser tratado, impedindo que o tumor alcance outros drgaos.

* NOVEMBRO AZUL

O Novembro Azul é uma campanha de conscientizacao realizada por diversas entidades no més de
novembro dirigida a sociedade e, em especial, aos homens, para conscientizacdo a respeito de
doencgas masculinas, com énfase na prevencao e no diagndstico precoce do cancer de
prdstata. Anualmente, a popularidade da campanha se torna mais expressiva e, durante todo o
més de novembro, prédios, torres e monumentos histéricos sao iluminados de azul para chamar
atencao para o movimento. O propésito é conscientizar um nimero crescente de homens, levando-
0s a realizar os exames de prevencao e cuidar de sua salde.

* SIMULADOS ENEM

O simulado é um método de estudos, onde os alunos poderao testar os seus conhecimentos
adquiridos ao longo do curso, preparando-o0s para a realizacao de suas avaliacdes. O simulado do
Enem é uma prova que busca reproduzir o exame, fazendo uso de questdes semelhantes ou ja
utilizadas em edicdes anteriores. E por meio dos simulados que os estudantes se familiarizam com
as provas, aprendem a administrar o tempo, a controlar a ansiedade, conhecem seus pontos fortes
e fracos e definem estratégias para a resolucao das questoes.

* TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Para dinamizar os trabalhos referentes ao componente de Planejamento do TCC e Desenvolvimento
do TCC, foi elaborada uma comissao (Conforme portaria interna 04/2023) para analisar e deliberar
as formas de apresentacao dos trabalhos com o seu desenvolvimento ao longo do ano.

Conforme Manual de Trabalho de Conclusao de Curso das Etecs de 2022: O Trabalho de Conclusao
de Curso é orientado por componente(s) curricular(es) especifico(s), disposto(s) na Matriz Curricular
de cada habilitacao profissional. Ele(s) tem como objetivo sistematizar as competéncias previstas
no perfil de conclusdo do curso, expressas no Plano de Curso (Projeto Pedagdgico de Curso),
permitindo ao aluno um maior contato com o seu campo de atuacao profissional, suas demandas,
desafios e oportunidades.

Conforme o §29 do artigo 12 do Regulamento Geral do Trabalho de Conclusao de Curso - TCC: em
todas as habilitacdes, obrigatoriamente, o TCC sera composto de uma apresentacdo escrita. Dessa
forma, de acordo com a natureza e o perfil do técnico que pretende formar, cada Habilitacdo
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Profissional definira qual dos produtos abaixo correspondera a representacao escrita do TCC:
a) Monografia;
b) Manual Técnico;

) Memorial Descritivo;
) Artigo cientifico;

) Projeto de pesquisa;
f) Relatorio Técnico;
g) Dossié Fotografico;
h) Memorial Fotografico;
i) Parecer Técnico;
j) Plano de Negdcios;

)

C
d
e

k) Portfélio;
) Projeto Técnico;
m) Modelagem de Negdcios

Ainda, o Regulamento Geral prevé: no §3° do artigo 12 - Poderao compor o TCC os produtos abaixo

un

descritos, desde que associados a um dos produtos constantes nas alineas “a” a “m” do paragrafo
anterior:

Novas técnicas e procedimentos;

Preparacdes de pratos e alimentos;

Modelos de Cardapios - Ficha técnica de alimentos e bebidas;
Softwares, aplicativos e EULA (End Use License Agreement);
Areas de cultivo;

Audios e videos;

Apresentacdes musicais, de danca e teatrais;

Exposicdes fotograficas;

Desfiles ou exposicdes de roupas, calcados e acessorios;
Modelos de Manuais;

Diagramacao grafica;

Banner;

Maquete;

Jogos digitais;

Protétipo;

Entre outros produtos a serem definidos pela Unidade de Ensino.

Preferencialmente, o TCC devera ser elaborado e desenvolvido em equipe, o processo de
elaboracao do TCC serd desenvolvido nos componentes de Planejamento do Trabalho de Conclusao
de Curso (PTCC) e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (DTCC), nos mddulos/série
previsto(s) no Plano de Curso.
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Sao objetivos do TCC:
contextualizar os curriculos;
promover a interacao da teoria e da pratica, do trabalho e da educacao;

proporcionar experiéncias praticas especificas aos alunos por meio do desenvolvimento de
projetos, promovendo a integracdo com o mundo do trabalho e o convivio sécio-profissional;

propiciar ao aluno o dominio das bases norteadoras da profissao de forma ética e
compativel com a realidade social, desenvolvendo valores inerentes a cultura do trabalho;
promover a autonomia na atividade de producao de conhecimento cientifico;

possibilitar o aprimoramento de competéncias e habilidades do aluno, que Ihe facultem o ingresso
na atividade profissional relacionada a habilitacao a que se refere.

ESTAGIOS

A ETEC Antdnio Furlan tem sido procurada por algumas empresas da regiao para realizar o
programa de estdgio para nossos discentes de todos os cursos, hoje existe duas situacdes o estagio
obrigatério para o curso de enfermagem e o estagio facultativo para os demais cursos que ndo sao
parte obrigatdria para sua formacao.

Em enfermagem estad sendo ofertado estagios no Centro de Diagndstico de Barueri, na UBS de
Osasco no Jardim Leao e no hospital Dr. Francisco Moram.

Para os demais cursos o estagio chega pelo CIEE, NUBE ou em contratos firmados entre a escola e
empresa de toda a regido, sendo em diversas areas trazendo para nossos alunos a possibilidade de
ter a integracao com o mundo corporativo e promovendo experiéncias profissionais Unicas para
cada um que esta inserido e realizando o estagio.

Acoes da unidade escolar

Com o processo de isolamento ocasionado pela pandemia as aulas remotas mediada pela
tecnologia foram bastante significativas, porém muitos alunos apresentam defasagens e
dificuldades no processo de ensino e aprendizagem ocasionado pela falta de tecnologia nos seus
lares nao conseguindo acompanhar o processo de ensino e aprendizagem, portanto para sanar
estas dificuldades incentivamos os  professores trabalhar com tecnologias e metodologia
diferenciadas. Desta forma nivelando os alunos nas caracteristicas das habilidades e competéncias
adquiridas no processo de aprendizagem.

Para auxiliar no processo de aprendizagem e acompanhamento, promovemos a todos da
comunidade escolar acdes democraticas em diferentes formatos como:

Reuniao de pais;

Reuniao de representantes;
Reunido de gestao;
Reuniao de planejamento;
Reunidao pedagdgica;
Reuniao de curso;
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Conselho de classe;

Conselho de escola;

APM;

Atendimento aos professores, pais e alunos;
Execucao de projetos como Semana Paulo Freire;
SIETE;

Feira de anatomia;

Palestras;

Workshop;

Treinamentos;

Capacitacoes;

Seminarios;

AGCOES CONTRA EVASAO (INSERIR CARACTERISTICAS DO PROJETO OE e CP)

O Projeto de Coordenacao Pedagdgica da Etec Antdnio Furlan para o ano de 2025 apresenta como
eixo central a promocao da permanéncia qualificada dos estudantes, com énfase na reducdo da
evasao escolar, especialmente nos cursos modulares noturnos. Considerando os desafios
observados em anos anteriores, o projeto propde uma atuacao articulada entre o Coordenador
Pedagogico (CP) e o Orientador Educacional (OE), buscando consolidar uma cultura de escuta,
acolhimento, acompanhamento e intervencao pedagdgica.

Entre as acOes destacadas, esta a escuta ativa de alunos e professores, como ferramenta para
compreender os fatores que contribuem para a desmotivacao e o abandono escolar. Essa pratica
visa favorecer a construcdo de vinculos, permitindo intervencdes mais sensiveis e adequadas as
realidades dos estudantes. A observacao direta das aulas também se apresenta como estratégia
importante, permitindo ao CP identificar fragilidades no processo de ensino-aprendizagem e propor,
com os docentes, caminhos para sua superacao.

Outro eixo relevante do projeto é o acompanhamento do curriculo em acao, garantindo que os
planos de curso sejam efetivamente cumpridos e que as praticas pedagdgicas estejam alinhadas as
diretrizes curriculares e as necessidades da turma. Soma-se a isso a valorizacao dos espacos
pedagodgicos, como biblioteca, laboratérios e Sala Maker, promovendo seu uso estratégico como
ambientes de recuperacao, pratica interdisciplinar e estimulo a criatividade.

O OE atua diretamente na identificacao de alunos em situacao de risco, promovendo acdes de
busca ativa, contato com familias e reinsercao escolar. Ja o CP fortalece a articulagao com o mundo
do trabalho, promovendo estagios e atividades que deem sentido pratico a formacao técnica.
Ambas as funcodes, de forma integrada, fazem uso de dados institucionais — como o0s do NSA,
Saresp, WebSai e instrumentos internos — para monitorar resultados, estabelecer metas e
replanejar as a¢des conforme necessario.

Ao final, o projeto reafirma o compromisso da gestao pedagdgica com a permanéncia e 0 sucesso
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escolar, buscando reduzir significativamente a evasdo e elevar em 10% o indice de conclusao e
participacao nos cursos até o primeiro semestre de 2026. Trata-se de uma proposta fundamentada
na escuta, no acompanhamento ativo e na acdo pedagdgica comprometida com a formacdo
integral dos estudantes.

Responsaveis pela elaboracao e Colaboradores

Diretoria

UILSON N. C. JUNIOR

Conselho de Escola

Nome Segmento que representa
MARCUS V. F. BRITO Aluno egresso atuante em sua area de formacao técnica
FABIANA F. MORENO Representante das diretorias de servicos e relacdes institucionais
MARINEI B. MEDEIROS Representante das instituicdes auxiliares
SIMONE A. FERREIRA Representante das instituicdes auxiliares
WAGNER L. SANTOS Representante de 6rgdo de classe
JONATAS R. SILVA Representante do poder publico municipal
JOAO P. E. S. CASTRO Representante dos alunos
MIKEL E. MELLO Representante dos Coordenadores em Exercicio
PAULO B. ALMEIDA Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos
RINALDO C. GONCALVES Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos
MAURO C. C. JUNIOR Representante dos pais de alunos
CYNTHIA L. ROSSETTI Representante dos professores
NATALIA K. A. SILVA Representante dos servidores técnico e administrativos
ILZA A. M. GOMES Representantes de demais segmentos de interesse da escola
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Outros Colaboradores

Nome Cargo/Funcao Niveis

| im |1
ANAE. A. C. AQUINO ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO II o|lv | v
CYNTHIA L. ROSSETTI PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v v
FABIANA F. MORENO DIRETOR DE SERVICO ol v v
ISABEL C. SANTOS PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v v
MIKEL E. MELLO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO ol v | v
PEDRO A. SANTOS DIRETOR DE SERVICO | v v

Niveis

e | - Introducao, PPP, histérico e atos legais
e || - Caracterizacao
* |ll - Planejamento Estratégico

Histdrico

HISTORICO INSTITUCIONAL DA ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE BARUERI
(ETEC ANTONIO FURLAN)

FUNDACAO E INSTALACAO

A Escola Técnica Estadual de Barueri (ETEC Antonio Furlan) foi concebida por meio
de uma parceria entre a Prefeitura Municipal de Barueri e 0 Governo do Estado de
Sao Paulo, com o objetivo de ampliar a oferta de educacao técnica publica e gratuita
na regiao. Sua criacao foi oficializada por meio do Decreto n? 56.417, de 19 de

novembro de 2010, publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, que
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autorizou a implantacao da unidade no municipio de Barueri e a integrou ao Centro
Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS), autarquia vinculada a
Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico, Ciéncia e Tecnologia, associada a
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho, conforme Decreto n® 16.309,
de 4 de dezembro de 1980.

As atividades escolares tiveram inicio em 7 de fevereiro de 2011, ap0ds a conclusao
das obras em agosto de 2009. A inauguracao oficial ocorreu em 10 de maio do
mesmo ano, com uma cerimoOnia que reuniu autoridades estaduais € municipais,
entre elas o entao governador Geraldo Alckmin, o prefeito Rubens Furlan, o
deputado Marcos Neves, o secretario estadual de Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia e Tecnologia, Paulo Alexandre Barbosa, a diretora superintendente do
Centro Paula Souza, professora Laura Lagana, além de outras liderancas politicas e
educacionais. A denominacao "ETEC Antonio Furlan" foi oficializada pela Lei
Estadual n? 17.508, publicada em 2022, homenageando o cidadao Antonio Furlan,
em reconhecimento as suas significativas contribuicbes a educacao e ao

desenvolvimento da regiao.

Com uma area construida de 6.283,00 m?, a Etec Antonio Furlan dispde de
infraestrutura que inclui quatro laboratérios de informatica, 12 salas de aula,
biblioteca, laboratérios de ciéncias, enfermagem e seguranca do trabalho, sala de
modelagem/ciéncias, auditorio, copa/cozinha, elevador, estacionamento, quadra
coberta, vestiarios e amplo patio, possibilitando atendimento qualificado aos
estudantes e a comunidade escolar, alinhado as diretrizes do presente Plano
Plurianual de Gestao (PPG).

Inicio das Atividades

As atividades pedagdgicas da ETEC de Barueri tiveram inicio em fevereiro de 2011,
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com a oferta dos cursos técnicos em Enfermagem e em Seguranca do Trabalho,
atendendo 80 estudantes matriculados. A primeira diretora da unidade foi a
professora Lucilene Luciano, nomeada pela professora Laura Lagana, entdo diretora
superintendente do Centro Paula Souza. O investimento inicial em equipamentos e

mobiliario por parte do Estado somou R$ 320 mil.

A estrutura fisica da escola compreende trés pavimentos distribuidos em 6.283 m? de
area construida, contando com 12 salas de aula, quatro laboratérios (sendo dois de
informatica, um de enfermagem e outro de seguranca do trabalho), biblioteca, salas
administrativas, quadra poliesportiva coberta e demais dependéncias adequadas ao

ensino técnico.

EXPANSAO E CONSOLIDACAO (2011-2024)

Ao longo dos anos, a ETEC de Barueri consolidou-se como uma instituicao de
referéncia no ensino técnico da regiao, ampliando sua oferta de cursos,

infraestrutura e participacao social. Destacam-se os seguintes marcos:

» 2013: Implantacao do Ensino Médio Regular e do curso técnico em Servicos
Juridicos.

» 2014: Criacao do Ensino Técnico Integrado ao Médio (ETIM), com as primeiras
turmas dos cursos de Administracao e Logistica. Neste mesmo ano, iniciou-
se a oferta da merenda escolar em parceria com a Prefeitura.

» 2015: A unidade passou a oferecer o curso Pds-Técnico em Enfermagem do
Trabalho e teve alunos aprovados em universidades publicas. Um grupo de
estudantes participou de intercambio internacional em Londres.

* 2016: Um incidente envolvendo a queda da marquise entre os blocos exigiu a

suspensao temporaria das aulas e a utilizacao da estrutura da FATEC
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Barueri, evidenciando o comprometimento da comunidade escolar.

* 2018/2019: Ampliacao dos indices de aprovacao em vestibulares e
fortalecimento dos grupos de estudos como estratégia de combate a
evasao.

» 2020: Em resposta a pandemia de Covid-19, a escola adaptou-se ao ensino
remoto com reorganizacao das praticas pedagogicas e administrativas.

» 2021: O professor e mestre Uilson Nunes de Carvalho Junior assumiu a Direcao
da unidade, promovendo uma gestao inovadora e participativa, com
renovacao de convénios e intensificacao das parcerias institucionais.

* 2023: A ETEC de Barueri foi destaque no processo seletivo do Centro Paula
Souza, com o curso M-TEC em Informatica para Internet sendo o mais
procurado entre as ETECs do estado. Também foi implantado o curso Pés-
Técnico em Urgéncia e Emergéncia - APH.

» 2024: A escola figurou como a quarta ETEC mais procurada do estado, com
demanda de 21,8 candidatos por vaga no curso M-TEC em Informatica para
Internet. Foi destaque na midia, com reportagem veiculada na TV Globo e
na Radio CBN sobre o projeto "Todos Juntos Contra a Dengue", que resultou
na fabricacao de um repelente de baixo custo e atividades de
conscientizacao na escola e em hospitais da regiao. Ainda neste ano, a
unidade foi selecionada para implementar a nova matriz curricular do curso
técnico em Enfermagem, além de realizar o processo avaliativo de
qualificacao técnica de 480 candidatos para o cargo de técnico em
enfermagem. Houve, também, a inauguracao da Sala Maker e do

laboratorio de informatica 05.

AVANCOS E PROJECOES - 2025

* CONQUISTAS REALIZADAS NO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2025
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O primeiro semestre de 2025 foi marcado por importantes avancos
institucionais que reafirmam a ETEC Antbnio Furlan como referéncia
regional em inovacao educacional e exceléncia na formacao técnica. Dentre
as principais realizacoes, destacam-se:

» Criacao do Portfélio Institucional, documento que sistematiza os
principais projetos desenvolvidos, indicadores de qualidade,
boas praticas pedagdgicas e histdrias de sucesso de ex-alunos,
fortalecendo a identidade institucional e promovendo a
transparéncia.

e Lancamento do novo site oficial da unidade, agora hospedado no
dominio institucional do Centro Paula

Souza:https://etecantoniofurlan.cps.sp.gov.br, facilitando o

acesso a informacdes, servicos e comunicacao com a
comunidade escolar e externa.

* Instalacao de um novo painel informativo no patio escolar, com 6,5
metros de comprimento, que vem promovendo a ampla
divulgacao de campanhas, projetos, resultados académicos e
eventos, fortalecendo o senso de pertencimento da
comunidade escolar.

» Parceria com a Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), por
meio do Projeto Faisca, que proporciona iniciacao cientifica aos
estudantes da ETEC, ampliando o acesso ao pensamento
investigativo, a cultura académica e as praticas de pesquisa
desde o ensino técnico.

* Inicio do processo de implantacao do laboratdrio de Quimica, com
aquisicao de mobiliario e equipamentos ja concluida.
Atualmente, encontra-se em fase de adequacao do espaco
fisico, com previsao de funcionamento pleno no segundo

semestre de 2025.
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Ampliacao significativa do campo de estagio do curso técnico
em Enfermagem, consolidando novas parcerias fundamentais para a

formacao pratica dos estudantes. Destacam-se:

e Parceria com o Grupo Vida - Lar de Idosos, que
proporciona experiéncias formativas voltadas ao
cuidado da pessoa idosa, com énfase na
humanizacao e na ética profissional;

» Convénio com a Secretaria Municipal de Saude de
Barueri, que viabilizou o acesso as 30 Unidades
Basicas de Saude (UBSs) do municipio como
campos de estdgio, oferecendo aos discentes
uma formacao diversificada, integrada as
politicas publicas de saude e em consonancia
com as necessidades da comunidade local.

e Lancamento da camiseta comemorativa dos 14 anos da ETEC
Antonio Furlan, desenvolvida com identidade visual
personalizada e distribuida em evento comemorativo,
promovendo o fortalecimento da cultura institucional e o orgulho

de pertencimento por parte dos discentes, docentes e servidores.

PERSPECTIVAS PARA O SEGUNDO SEMESTRE DE 2025

Para o segundo semestre de 2025, a ETEC Antonio Furlan projeta a
concretizacao de novas iniciativas estratégicas que visam a
ampliacao da formacao técnica, a melhoria da infraestrutura

educacional e a valorizacao da trajetoria discente:
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o Implantacao do curso Pds-Técnico em Urgéncia e
Emergéncia - APH (Atendimento Pré-Hospitalar),
ampliando a verticalizacao na area da saude e
consolidando a unidade como referéncia na
formacao de profissionais qualificados para
contextos de alta complexidade.

o Implantacao de duas novas turmas no modelo M-
TEC: uma no periodo vespertino e outra no
periodo noturno (M-TEC N). A diversificacao de
turnos tem como objetivo atender a diferentes
perfis de estudantes, promovendo inclusao
educacional, flexibilidade de acesso e aumento
da empregabilidade.

o Implantacao de um novo sistema de sinalizacao
sonora com identidade musical prépria, com o
objetivo de fortalecer a cultura institucional e
promover um ambiente mais acolhedor, moderno
e harmonico nos intervalos das aulas.

- Ampliacao das acoes interinstitucionais,
especialmente com as secretarias municipais de
saude e educacao, fortalecendo parcerias em
estagios, projetos comunitarios e cooperacao
pedagdgica.

o Promocao de eventos cientificos e culturais, como
mostras, feiras tecnoldgicas, rodas de conversa e
seminarios interdisciplinares, com o intuito de
fomentar o protagonismo estudantil, a difusao do
conhecimento e a valorizacao da producao

académica.
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Com estas conquistas e iniciativas planejadas, a ETEC Antonio Furlan
segue sua missao de oferecer uma educacao publica, gratuita e de
qualidade, voltada para os desafios contemporaneos e para a
construcao de trajetorias transformadoras por meio do ensino

técnico e da cidadania.

Atos Legais

DECRETO N2 56.417, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2010.

Cria a Escola Técnica Estadual - ETEC de Barueri, no Municipio de Barueri.

ALBERTO GOLDMAN, Governador do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista a aprovacao pelo Conselho Deliberativo do Centro Estadual de Educagcao Tecnoldgica

“Paula Souza" - CEETEPS, em sessao de 28 de outubro de 2010, Decreta:

Artigo 19 - Fica criada a Escola Técnica Estadual - ETEC de Barueri, no Municipio de Barueri, como
unidade de ensino do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica “Paula Souza” - CEETEPS.

Artigo 22 - As despesas decorrentes da execugao do presente decreto correrdao a conta das
dotacdes consignadas no orcamento do Centro Estadual de Educacao Tecnolégica “Paula Souza” -
CEETEPS, suplementadas se necessario, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 39 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio dos Bandeirantes, 19 de novembro de 2010.

ALBERTO GOLDMAN

Luciano Santos Tavares de Almeida
Secretario de Desenvolvimento

Luiz Antonio Guimaraes Marrey
Secretario-Chefe da Casa Civil
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Publicado na Casa Civil, aos 19 de novembro de 2010.

Administracao - MTEC - PI
Integrado

2° E 3° SERIE: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2450, DE 4-10-2022,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 43.

PLANO DE CURSO: 605

Administracao - MTec/Novotec Integrado
Integrado

1° SERIE: PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E
TECNICO - 2450, DE 4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO
- SECAO | - PAGINA 43.
PLANO DE CURSO: 427

Contabilidade - MTEC - PI
Integrado

2° SERIE: PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E
TECNICO - 2710, DE 30-10-2023, PUBLICADA NO DIARIO OFICICAL DE 31-10-2023 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 80.

PLANO DE CURSO: 900
3° SERIE: PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E
TECNICO - 2450, DE 4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICICAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO
- SECAO | - PAGINA 43.
PLANO DE CURSO: 606

Contabilidade - MTec/Novotec Integrado
Integrado

1° SERIE: PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E
TECNICO - 2709, DE 30-10-2023, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 31-10-2023 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 80.

PLANO DE CURSO: 899

Desenvolvimento de Sistemas
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Técnico
1°, 2° E 3° MODULO: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2305, DE
8-6-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 9-6-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 57.
PLANO DE CURSO: 560

Enfermagem

Técnico

1°, 2° E 3° MODULO: PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO
MEDIO E TECNICO - 2724, DE 1-12-2023, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 4-12-2023 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 83.

PLANO DE CURSO: 426

4° MODULO: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2305, DE 8-6-2022,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 9-6-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 57.

PLANO DE CURSO: 168
Informatica para Internet - MTec/Novotec Integrado

Integrado

1°, 2° e 3° SERIE: PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2450, DE
4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA
43,

PLANO DE CURSO: 826
Marketing - Mtec/Novotec Integrado (MTec-N)
Integrado

PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO -
2450, DE 4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | -
PAGINA 43.

PLANO DE CURSO: 368

Recursos Humanos
Técnico

2° E 3° MODULO: COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E TECNICO - 2304, DE 31-5-2022, PUBLICADA
NO DIARIO OFICIAL DE 1-6-2022 - PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 66.
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PLANO DE CURSO: 800

Recursos Humanos - MTec/Novotec Integrado
Integrado

1°, 2° e 3° SERIE: PLANO DE CURSO APROVADO PELA PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO
MEDIO E TECNICO - 2450, DE 4-10-2022, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 5-10-2022 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 43.

PLANO DE CURSO: 600
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Agrupamento Discente
Ultima sincronizacdo realizada em 10 de April de 2025, 10:04:20.

Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série
245 1 2 Administracao - MTEC - PI A I 39
245 1 3 Administracao - MTEC - PI A I 37
245 1 1 Administracao - MTec/Novotec Integrado A M 41
245 1 2 Contabilidade - MTEC - PI A I 40
245 1 3 Contabilidade - MTEC - PI A I 32
245 1 1 Contabilidade - MTec/Novotec Integrado A M 40
245 1 1 Desenvolvimento de Sistemas A N 39
245 1 2 Desenvolvimento de Sistemas A N 33
245 1 3 Desenvolvimento de Sistemas A N 27
245 1 1 Enfermagem A T 39
245 1 2 Enfermagem A T 35
245 1 3 Enfermagem A T 29
245 1 4 Enfermagem A T 30
245 1 1 Informatica para Internet - MTec/Novotec A M 39
Integrado
245 1 2 Informatica para Internet - MTec/Novotec A M 39
Integrado
245 1 3 Informatica para Internet - MTec/Novotec A M 39
Integrado
245 1 1 Marketing - Mtec/Novotec Integrado A N 39
(MTec-N)
245 1 2 Recursos Humanos A N 28
245 1 3 Recursos Humanos A N 13
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série

245 1 1 Recursos Humanos - MTec/Novotec A M 39
Integrado

245 1 2 Recursos Humanos - MTec/Novotec A M 39
Integrado

245 1 3 Recursos Humanos - MTec/Novotec A M 40
Integrado

12 Semestre - 22 turmas 776

22 Semestre - 0 turma 0

Total - 22 turmas 776

Sede, classes descentralizadas e extensoes

Cddigo Nome Cidade

245 Etec Antonio Furlan | Barueri

Caracterizacao

Niveis e Modalidades

Nivel Técnico
Sao 9 turmas e 273 alunos no Nivel Técnico.
Modalidade Ensino Técnico

Sao 9 turmas e 273 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 3 turmas de Desenvolvimento de Sistemas com 99 alunos
¢ 4 turmas de Enfermagem com 133 alunos
e 2 turmas de Recursos Humanos com 41 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

e 3 turmas no eixo de Informacao e Comunicacao com 99 alunos
e 4 turmas no eixo de Ambiente e Saude e Seguranca com 133 alunos
e 2 turmas no eixo de Gestao e Negdcios com 41 alunos
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Nivel Integrado

Sao 13 turmas e 503 alunos no Nivel Integrado.
Modalidade MTEC-N

Sao 1 turma e 39 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

¢ 1 turma de Marketing - Mtec/Novotec Integrado (MTec-N) com 39 alunos
Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

e 1 turma no eixo de Gestdo e Negdcios com 39 alunos

Modalidade MTEC-PI

Sao 4 turmas e 148 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 2 turmas de Administracao - MTEC - Pl com 76 alunos
e 2 turmas de Contabilidade - MTEC - Pl com 72 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:
e 4 turmas no eixo de Gestao e Negocios com 148 alunos

Modalidade MTec/NT Integrado

Sao 8 turmas e 316 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 1 turma de Administracao - MTec/Novotec Integrado com 41 alunos

¢ 1 turma de Contabilidade - MTec/Novotec Integrado com 40 alunos

e 3 turmas de Informatica para Internet - MTec/Novotec Integrado com 117 alunos
e 3 turmas de Recursos Humanos - MTec/Novotec Integrado com 118 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

e 5 turmas no eixo de Gestao e Negocios com 199 alunos
e 3 turmas no eixo de Informacao e Comunicacao com 117 alunos

Caracterizacao Discente

Municipio de origem
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BARUERI (289)

CARAPICUIBA (155)
ITAPEVI (116)

OSASCGO (73)
JANDIRA (65)
SANTANA DE PARNAIBA (30)

COTIA (20)
SAQ PAULO (12)
PIRAPORA DO BOM JESUS (3)
BATATAIS (2)
ITAPORANGA (1)
SANTA SALETE (1)
RIBEIRAO PRETO (1)
JUMIRIM (1)
BAURU (1)
ITAPIRA (1)
CASTILHO (1)
CAJAMAR (1)
CAIEIRAS (1)
BRAGANCA PAULISTA (1)
SAO ROQUE (1)
0 50 100 150 200 250

Alunos

Faixa Etaria
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PRETA
AMARELA
INDIGENA

BRANCA 0.33
Nao

Sim

Renda Familiar
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Dados separados por sede e CD

Cursou apenas em Escola Publica

245 - Etec Antonio Furlan (SEDE)

Barueri
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245 - Etec Antonio Furlan (SEDE)
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17%
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245 - Etec Antonio Furlan (SEDE)

Barueri
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,,,,,
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Municipio de origem

245 - Etec Antonio Furlan (SEDE)

Barueri
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UMA pessoas

3%

SEIS OU MAIS pessoas
6.5%

CINCO pessoas
27 4%

TRES pessoas

18.8%

DUAS pessoas
21%

QUATRO pessoas
23.3%

Perfil Racial

245 - Etec Antonio Furlan (SEDE)

Barueri

INDIGENA

0.3%
AMARELA

1.3%
PRETA

10.8%

BRANCA
48.4%

PARDA
39.2%

Agrupamento Docente

e ABEL VOLPATO

e ADMAR M. SOUZA

e ADRIANO A. RODRIGUES
e ALEXANDRE AMBROGI

e ALEXANDRE S. CAMARGO
e ANA M. PEQUINO
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e ANAP. M. CRUZ

e ANAP. A. SILVA

o ANAP. A. S. SANTOS

» ANDRE C. SILVA

» ANDREIA P. OLIVEIRA
o ANTONIA M. MATOS

o CELIA A. SILVA

e CLAUDIA A. S. SOUZA
CYNTHIA L. ROSSETTI
 DAIANE F. GUIMARAES
» DEBORA B. S. PAULO
 ELAINE A. GARRIDO

e ELOIZA S. G. LIRA

e ELVIS R. MARQUES
 EMILIO B. MIRANDA

o EUGENIA A. HASHIGUCHI
* FELIPE C. BIANQUINI

» FERNANDO A. SILVA

o FLAVIO M. SANTOS

o FRANCISCO C. SANTOS
» GERALDO E. S. FILHO
* GISLENE C. MARTINS
 HELIO C. MAGALHAES
e HUGO H. MATSUZAKI

e ISABEL C. SANTOS

* ISABELLA A. ARAUJO

e ISAC SILVA

* VAN SOUZA
 JACQUES S. S. JUNIOR
e JADE N. S. HILDEBRANDO
e JESSICA C. G. SANTOS
* JORGE F. F. BRITO

* JULIANA C. RODRIGUES
 KEILA R. FREITAS

o KEYTIANI S. D. LANDIM
o LILIA B. SILVEIRA

o LOURDES L. S. BEZERRA
e LUIZ F. M. MARTINS

e MARCELO A. OSHIKIRI
e MARCELO P. MENEZES
e MARCIO J. S. LIMA

e MARCIO R. CEZAR

o MARILI A. FARIAS
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e MARINEI B. MEDEIROS

e MARIO F. SOBRINHO

e MARY A. NUNES

e MATEUS MACEDO

e MATEUS S. S. GONCALVES
e MAURICIO M. SILVA

e MIKEL E. MELLO

e OSMAR D. SANTOS

e PEDRO J. S. JUNIOR

e PRISCILLA L. CHINARELLI
e ROBERTO H. ANANIAS

e ROBSON O. SILVA

e ROGER W. CORREA

e ROGERIO M. MAIA

e ROSELI P. LOPEZ

e RUBENS S. NARCIZO

e SAMUEL L. SANTOS

e SANDRA A. SILVA

e SANDRO RODRIGUES

e SHEILA S. S. OLIVEIRA

e SILVANA MOTA

e TEREZA R. F. NASCIMENTO
e VALDECIR D. SILVA

e VERA B. BAPTISTA

e WAGNER GUSMAO

e WALDEMAR A. O. FILHO

Classes Descentralizadas e Intercomplementares

A unidade nao possui classes descentralizadas ou intercomplementares.

Caracteristicas Regionais

Conheca Barueri

Dados Gerais:

Perfil Municipal Regiao Administrativa: Metropolitana de Sao Paulo
Regiao de Governo: Metropolitana

Aniversdrio: 26 de marco

Santa Padroeira do Municipio: Nossa Senhora da Escada

Santo Padroeiro do Distrito Sede: Sao Joao Batista.

Prefeito: José Roberto Piteri - REPUBLICANOS.
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Demografia e Indicadores Socioeconomicos de Barueri
¢ Populacao estimada [2024]: 330.339 pessoas
e Populacao no ultimo censo [2022]: 316.473 pessoas
* Densidade demografica [2022]: 4.816,87 hab/km?
e Area territorial [2023]: 65,701 km?
» Saldrio médio mensal dos trabalhadores formais [2023]: R$ 4.100,00

* Pessoal ocupado [2022]: 397.393 pessoas

e Populacao ocupada [2022]: 125,57% (indicando que o nUmero de empregos formais
supera o nimero de residentes economicamente ativos)

¢ PIB per capita [2021]: R$ 207.500,00

* Mortalidade infantil [2022]: 6,5 6bitos por mil nascidos vivos
e Mortalidade materna [2023]: 39,3 por 100.000 nascidos vivos (2 6bitos)

» Esgotamento sanitario adequado [2010]: 95,4%
e Arborizacao de vias publicas [2010]: 72,7%

* Urbanizacao de vias publicas [2010]: 71,5%

* Bioma predominante: Mata Atlantica

e Hierarquia urbana [2018]: Grande Metrdopole Nacional (1A) - Municipio integrante do
Arranjo Populacional de Sao Paulo/SP

e Regiao de Influéncia [2018]: Arranjo Populacional de Sao Paulo/SP - Grande Metrépole
Nacional (1A)

* Regiao intermediaria [2020]: Sao Paulo

e Regiao imediata [2020]: Sao Paulo

e Mesorregiao [2020]: Metropolitana de Sao Paulo

e Microrregiao [2020]: Osasco

Companhia de Saneamento: SABESP

o Extensao da rede de agua: 420 km
o Extensao da rede de esgoto: 270 km
 Distribuidora de Energia: Enel Distribuicao Sao Paulo (antiga Eletropaulo)

Situado na regiao metropolitana da Grande Sao Paulo, a uma distancia de 26,5 quilometros do
marco zero de Sao Paulo, na Praca da Sé, com uma densidade demografica de 3.509 habitantes por
quildmetro quadrado, Barueri esta entre os dez municipios com maior crescimento populacional do
Estado de Sao Paulo. Municipio sem zona rural, concentrando toda a populagao em zona urbana.

Barueri tem a quase totalidade de suas vias com pavimentacgao asfaltica (99,9%). A extensdo da
rede de agua é de 420 quilébmetros, abrangendo toda a drea do municipio, e a extensao da rede de
esgoto é de 270 quildometros.

Localizacao Regiao oeste da Grande Sao Paulo, a 23230'38" de latitude sul e a 46252'34" de
longitude oeste. Area: 65,701 Km? Limites: norte Santana de Parnaiba; sul Carapicuiba; leste
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Osasco e oeste Jandira e Itapevi. Altitude e Clima: Altitude de 740 metros e clima temperado, com
temperatura média anual de 19 graus Celsius (médias de 22°C na primavera, 302C no verao, 20°C
no outono e 152C no inverno) . O ponto mais alto do municipio é o bairro de Aldeia da Serra, que
estd a 1.000 metros de altitude. Bacia Hidrografica: Bacia Hidrografica do Alto Tieté, trecho
Pinheiros-Pirapora.

Vias de acesso

Corredor Oeste: Interligacao do Rodoanel Gov. Mario Covas, (Que da acesso as rodovias, Régis
Bittencourt, Raposo Tavares, Anhanguera, Bandeirantes, entre outras) com a rodovia Castello
Branco. Mais informacdes: 0800 701 555.

Educacao e Cultura

As escolas municipais de Barueri sao consideradas de qualidade, se comparadas com as da regiao:
muitos alunos de outras cidades como Carapicuiba, Jandira, Osasco e Itapevi sao usuarios da rede
de ensino da cidade. As novas escolas de Barueri possuem auditério, laboratério, catracas,
bibliotecas, teatro, salas de informatica entre outros. Ao contrario das cidades vizinhas, Barueri
possui uma grande arrecadacao de impostos de Alphaville, o que possibilita altos investimentos na
educacao da cidade promovendo oportunidades e inovagao.

Barueri possui também doze bibliotecas municipais que sao mantidas pela Secretaria de Cultura e
Turismo, reunindo um total de mais de 200 mil livros. As bibliotecas sao abertas ao publico de
segunda a sabado, possuem espaco para manifestacao cultural de todos os tipos e desenvolvem
projetos a comunidade.

No ensino técnico, a cidade possui o Instituto Técnico de Barueri (ITB), oferecendo gratuitamente
para os alunos da rede municipal cursos técnicos em areas como Informatica, Administracao,
Secretariado, Hotelaria, entre outros. O ITB é administrado pela Fundacao Instituto de Educacao de
Barueri (FIEB), criada em 1994 pelo Prefeito Rubens Furlan. No total, Barueri possui seis unidades
do ITB. No dia 17 de Agosto de 2009 foi inaugurada a Faculdade de Tecnologia de Barueri (Fatec
Barueri), localizada no centro da cidade. Primeira Instituicdo de Ensino Superior Publica e gratuita
instalada no municipio, ela oferta cursos de graduacao na modalidade Superior Tecnoldgica com a
tradicao e qualidade das demais FATEC do Estado. Oferta atualmente os cursos de Tecnologias em
Comércio Exterior, Transporte Terrestre, Gestao da Tecnologia da Informacao, Eventos e Gestao
Empresarial. Em 2011 foi inaugurada a Escola Técnica Estadual de Barueri, localizada no centro da
cidade, com a qualidade tradicional do Centro Paula Souza, oferendo os cursos de Técnico em
Enfermagem e Seguranca do Trabalho, atualmente denominada Escola Técnica Estadual Antdnio
Furlan, conta com dois curso integrais e dois cursos integrados, além dos cursos modulares que
totalizam cinco, atendendo a comunidade regional e as cidades vizinhas

A cidade possui também uma escola do Senai, inaugurado no dia 29 de Maio de 2009, a escola é
fruto de uma parceria entre o Senai-Sp e a prefeitura Municipal. A escola oferece cursos técnicos na
area Grafica e Editorial, além de aprendizagem industrial em Eletrénica e outros cursos com
Formacao profissional.

A cidade oferece diversas opcoes de cultura para a populacao, como o Museu Municipal de Barueri,
localizado no bairro do Jardim Belval, instalado em um casarao construido em 1920. O museu foi
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tombado pelo Conselho Municipal de Patrimonio Histérico Cultural. O local abriga uma série de
exposicoes temporarias e permanentes, contando, através delas, a historia de Barueri desde 1560.
O local abriga, também, objetos indigenas encontrados na Aldeia de Barueri. O museu abriga
também um antigo vagao estilo inglés de 1901, que serve como biblioteca.

O Museu da Biblia esta localizado na Vila Porto, é resultado da parceria entre a Prefeitura Municipal
de Barueri e a Sociedade Biblica do Brasil, € o primeiro museu do pais neste segmento. O menor
livro do mundo. O museu abriga também uma réplica da prensa de Gutenberg, que imprimiu a
primeira biblia da histéria. Interligado ao Museu esta o Centro de Eventos, um patio com 2
auditorios com 497 poltronas cada, totalizando 994 poltronas, é destinado a convencdes,
seminarios, workshops entre outros. Barueri possui também um teatro, o Teatro Municipal de
Barueri, inaugurado em 1992 recebe diversos eventos culturais, como apresentacdes de comédia
Stand-up, Orquestras e Pecas Teatrais.

Cronologia

Século XVI
Em 21.11.1560 o Padre José de Anchieta reza a primeira missa no aldeamento de Barueri.

Século XVII

Em 1633 os jesuitas foram expulsos mas a Capela de Nossa Senhora da Escada, no atual bairro da
Aldeia, foi reaberta, provocando violenta represdlia por parte de um grupamento de oficiais. A
capela foi depredada, seus mdveis e utensilios foram atirados ao rio e os indios habitantes do
aldeamento foram escravizados.

Século XVIII
No ano de 1759 ocorre a expulsao definitiva da Companhia de Jesus do Brasil.

Século XIX

No ano de 1809 Barueri é elevada a categoria de freguesia. Em 1875 é inaugurado o primeiro
trecho da Estrada de Ferro Sorocabana e Barueri torna-se entreposto de cargas. O povoado de
tropeiros passa a ser chamado povoado da Estacdo. Proximo a estacdo é erguida a Igreja de Sao
Jodo Batista. Em 23.06.1898 ocorre a primeira procissao na Unica rua do povoado, a Campos Sales.

Século XX

Em 1900 é construida a barragem da Light & Power Company Ltd. Em Santana de Parnaiba. Para
transporte dos equipamentos para a usina, da estacao da Sorocabana até Parnaiba, torna-se
necessdria a abertura da Rua Duque de Caxias, como alternativa para se evitar a ladeira da Rua
Campos Sales.

1915 Inaugurada a Escola Masculina Estacao Barueri.

1916 Inaugurada a Escola Feminina Estacao Barueri.

1917 Barueri é elevada a categoria de Distrito Policial.

1918 Barueri é elevada a categoria de Distrito de Paz, com subprefeito indicado.

1929 Aberta a Escola Integrada de Barueri, dando origem ao Grupo Escolar Raposo Tavares, o
primeiro de Barueri.
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1936 Instalada a primeira inddstria no municipio: o Frigorifico Pisani.
1937 Inaugurado o primeiro curso noturno.

1948 Em 24 de dezembro é sancionada a Lei n.2 233 do Governador Adhemar de Barros, criando o
municipio de Barueri.

1949 Em 26 de marco instala-se o Governo Municipal e a primeira Camara de Vereadores.

1964 Em 8 de dezembro é promulgada a Lei n.2 5285/59 que ratificou a Lei n.2 5121/58, instalando-
se a Comarca. O mesmo Decreto que emancipou o Distrito de Carapicuiba criou os Distritos do
Jardim Belval e Jardim Silveira que somados aos Distritos Sede e da Aldeia, deram origem a atual
composicao distrital do municipio.

1973 Aprovada a Lei de Zoneamento, criando a area empresarial de Alphaville.

Brasao

O Brasao de Armas da Cidade e Municipio de Barueri, foi idealizado pelo Dr. Lauro Ribeiro Escobar,
do Conselho Estadual de Honrarias e Mérito, oficializado pela Lei n.2 112/73, e assim se descreve:
Escudo redondo, de blau, com uma faixeta ondada de prata, encimada por uma roda dentada,
acompanhada de duas flores de liz, tudo do mesmo;

Em ponta, dois canhdes do Século XVII, desmontados, do segundo, postos em aspas;

Chefe de ouro, com a Cruz da Ordem de Cristo companhada de dois qliinquiefélios de goles.

0 escudo é encimado por coroa mural de prata com oito torres, suas portas abertas de goles e tem
como suportes, a destra, uma haste de cana de aclcar folhada e a sinistra uma haste de milho,
folhada e espigada, ambas ao natural. Listel de blau trazendo o topdnimo BARUERI de prata. O
Brasao acima descrito tem a seguinte interpretacgao:

O escudo redondo, ou ibérico, era usado em Portugal a época do descobrimento do Brasil e a sua
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adocdo representa homenagem do Municipio de Barueri aos primeiros colonizadores e
desbravadores de nossa Patria.- O blau (cor azul) simboliza em heraldica a justica, beleza, docura,
nobreza, recreacao, vigilancia, serenidade, constancia, dignidade, firmeza, incorruptibilidade, zelo e
lealdade, atributos do municipio e dos administradores.- A faixeta ondada de prata representa o rio
Tieté, de relevante importancia para o desbravamento dos sertdes e a conquista do vasto territério
brasileiro, que banha Barueri e por onde singraram os bateldes dos bandeirantes.

A prata é simbolo da felicidade, pureza, candura, lisura, verdade, franqueza, amizade e
integridade.- A roda dentada € o simbolo da indUstria, sustentaculo da economia do municipio e
responsavel pelo seu progresso.- As flores de liz de prata, atributo de Nossa Senhora, evocam
Nossa Senhora da Escada, padroeira do municipio, e a capela que deu origem ao povoado.- Os dois
canhdes de prata, do século XVII, estao a indicar a época de fundacao do povoado, assim como os
contingentes militares sediados no municipio.

Em heraldica simbolizam fortaleza de animo, virtude dos que contribuiram para o progresso de
Barueri.- Em chefe, parte superior do escudo, o metal ouro significa riqueza, esplendor, gldria,
nobreza, poder, forca, soberania e mando.- A Cruz da Ordem de Cristo, sob cuja invocacao
arribaram ao Brasil as naus do descobridor, desenhada em suas velas, também lembra a capela
humilde erguida pelos jesuitas José de Anchieta e Jodao de Almeida para a catequese dos silvicolas.

Os quinquefdlios de goles (vermelho), evocam as boninas que abundavam na regido e que,
segundo alguns estudiosos, deram origem ao toponimo Barueri, que significaria Flor Vermelha que
Encanta.- A coroa mural é o simbolo da emancipacao politica. As portas abertas nas torres visiveis,
proclamam o carater hospitaleiro do povo de Barueri.- As hastes de cana de aclcar e milho
atestam a importancia da agricultura nos primérdios do povoamento da regiao.- No listel, o
toponimo Barueri identifica 0 municipio de que é simbolo o brasao, dispensando quaisquer outros
dizeres, pelo que o nome em si ja significa.

Bandeira

col - Y
L&

A Bandeira de Barueri, oficializada pela Lei n.2 112/73, assim se descreve:
De formato retangular, esquartelada em sautor.
O primeiro, de azul, com uma flor de liz de branco.
O segundo, de amarelo, com a Cruz da Ordem de Cristo.
O terceiro, de amarelo, com um quinquefélio de vermelho.
O quarto, de azul, com uma roda dentada de branco.

E carregada ao centro de um circulo de branco e este do Brasao de Armas.
0 simbolismo dos elementos heraldicos da bandeira é 0 mesmo do Brasao de Armas.

Fontes:
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http://portal.barueri. sp gov. br/adadao/conheca baruerl/hlstorla de-barueri, em 01/03/2019
: - 25/04/2025

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/barueri/panorama 25/04/2025

Politica de Recursos Humanos

Colaborador(a) Cargo/Funcao

ELIONAI R. SANTOS AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

JANAINA O. GALVAO AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

NATALIA K. A. SILVA AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

RAFAEL H. F. FABRI AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

ANA E. A. C. AQUINO ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO II

RONALDO C. SOUZA BIBLIOTECARIO

UILSON N. C. JUNIOR DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

FABIANA F. MORENO DIRETOR DE SERVICO

PEDRO A. SANTOS DIRETOR DE SERVICO

ABEL VOLPATO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ADMAR M. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ADRIANO A. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALEXANDRE AMBROGI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALEXANDRE S. CAMARGO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA M. PEQUINO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA P. M. CRUZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA P. A. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA P. A. S. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

ANDRE C. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDREIA P. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANTONIA M. MATOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CELIA A. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CLAUDIA A. S. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CYNTHIA L. ROSSETTI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DAIANE F. GUIMARAES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DEBORA B. S. PAULO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELAINE A. GARRIDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELOIZA S. G. LIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELVIS R. MARQUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EMILIO B. MIRANDA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EUGENIA A. HASHIGUCHI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FELIPE C. BIANQUINI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FERNANDO A. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FLAVIO M. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FRANCISCO C. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GERALDO E. S. FILHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GISLENE C. MARTINS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

HELIO C. MAGALHAES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

HUGO H. MATSUZAKI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ISABEL C. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ISABELLA A. ARAUJO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

ISAC SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

[VAN SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JACQUES S. S. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JADE N. S. HILDEBRANDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JESSICA C. G. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JORGE F. F. BRITO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JULIANA C. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KEILA R. FREITAS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KEYTIANI S. D. LANDIM

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LILIA B. SILVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LOURDES L. S. BEZERRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUIZ F. M. MARTINS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO A. OSHIKIRI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO P. MENEZES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCIO J. S. LIMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCIO R. CEZAR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARILI A. FARIAS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARINEI B. MEDEIROS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIO F. SOBRINHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARY A. NUNES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MATEUS MACEDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MATEUS S. S. GONCALVES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAURICIO M. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

MIKEL E. MELLO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

OSMAR D. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PEDRO J. S. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PRISCILLA L. CHINARELLI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROBERTO H. ANANIAS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROBSON O. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROGER W. CORREA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROGERIO M. MAIA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROSELI P. LOPEZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RUBENS S. NARCIZO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SAMUEL L. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SANDRA A. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SANDRO RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SHEILA S. S. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SILVANA MOTA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

TEREZA R. F. NASCIMENTO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VALDECIR D. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VERA B. BAPTISTA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WAGNER GUSMAO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WALDEMAR A. O. FILHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Recursos Fisicos
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Andar Nome Area

T APM - Associacao de Pais e Mestres -
Sala destinada ao Uso da APM - Etec Anténio Furlan.

T Area de Circulag&o Interna Térreo 563.2 m?
Corredores/circulagdo em prédios interno

T Arquivo Secretaria 12 0 m?
Sala de Arquivo

T | Auditério 76,5 m’
Auditério dem mais de 300 lugares

T Banheiro Feminino - Secretaria 99 m?
Banheiro utilizado também pela comunidade escolar que \"visita\" a escola

T Banheiro Masculino - Secretaria 9.9 m?
Sanitario para alunos masculino - uso multiplo

T Banheiro para Deficiente 4.0 m?
Utilizado apenas para deficiente

T Cabine Primaria 16.0 m?
Somente funciondrios autorizados e Eletropaulo.

T Caixa d’agua 16.0 m?
Somente pessoas autorizadas

T Copa Administrativo 152 m?
Cozinha (nao didatica)

T Copa Administrativo 9.0 m?
Cozinha (nao didatica)

T Cozinha 54,1 m2
Cozinha (nao didatica)

T Depdsito 1 18,0 m?
Cozinha (nao didatica)

T Depésito 2 14,6 m

Cozinha (ndo didatica)
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Andar Nome Area

T Depdsito de Material de Educagao Fisica 238 m?
Material de uso na disciplina de Educacéo Fisica.

Espaco anteriormente destino ao Laboratdrio de Provas (Curso de Modelagem),
que ndao foi aberto.

T Depésito DML 245 m’
Uso da Equipe de Limpeza - terceirizada.

T Escada Admnistrativo 13.5 m?
Escada interna - ambiente fechado

T Estacionamento interno 700.0 m?
Estacionamento

T Guarita 9,0 m?
Vigilantes Terceirizados

T Hall Secretaria 71,0 m?
Aberto ao publico e comunidade escolar em geral.

T Labratério de Modelagem 76.5 m?
A Habilitacdo que usara o laboratdrio ainda ndo esta em funcionamento na 7,03 m x 14,34m
unidade. Local ocupado por Auditdrio, em 2018.

Local ficou sem utilizacdo de Laboratério de Modelagem até dezembro de 2017.
Janeiro de 2018, estamos utilizando como Auditério.

T Quadra Poliesportiva 936.0 m?
Quadra poliesportiva - com cobertura 39,8 m x 25,00m

T | Refeitério 133,9 m?
Refeitério

T Sala dos Professores 40.0 m?
Sala de Professores

T Sala dos Professores 40 4 m?
Sala de Professores

T Sanitario Feminino - Alunas 27.0 m?
Sanitdrio para alunos masculino - uso multiplo

T Sanitario Feminino - Alunas - Deficientes 30 m?

Sanitario PCD - uso individual
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T Sanitario Masculino - Alunos 27,0 m?
Sanitdario para alunos masculino - uso multiplo
T Sanitario Masculino - Alunos - Deficientes 30m?
Sanitdrio PCD - uso individual
T Secretaria 43,8 m?
Secretaria com atendimento ao publico
T Servidor Internet - Pedagogico 6,8 m>
Servidor Geral da Unidade.
T Vestiario Feminino - Alunas 36,3 m’
Vestidrio masculino
T Vestiario Feminino - Funcionarias 17,7 m?
Vestidrio masculino
T Vestiario Masculino - Alunos 36,3 m?
Vestidrio masculino
T Vestiario Masculino - Funcionarios 14,0 m?
Vestidrio masculino
o r 0 ~
19 | Area de Circulagao Interna 1 andar 412,0 m?
Corredores/circulacdo em prédios interno
10 Banheiro Feminino - Administrativo 9.0 m?
Uso da Comunidade Escolar em geral.
19 Banheiro Masculino - Administrativo 9.0 m?
Uso da Comunidade Escolar em geral.
19 Banheiro para Deficiente 30 m?
Uso de portadores de necessidades especiais. 1,50%2,10m
o N
1¢ | Coordenacao de Cursos 18,0 m?
Atual Coordenacao de Cursos. 01-12-2022
o , , . .
19 Diretoria Administrativa 40,1 m?
Circulacgéo diéria de todos
o . .
19 Escada Administrativo 13,5 m?

Utilizado por toda a comunidade escolar
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10 Hall Administrativo 318 m?
Utilizado por toda a comunidade escolar
19 Laboratério de Enfermagem 730 m?
Laboratorio com 20 cadeiras universitarias, 04 armarios, 01 gaveteiro, 01 lousa. 6,99 m x 10,60m
19 Laboratério de Enfermagem 2 -
Laboratdrio sem equipamentos. 01 bancadas. a partir de 01-12-2022. 7,03 m x 14,20m
Compdem o Laboratdrio:
Laboratdrio de Enfermagem 2 com 89,60m2 + 11,56m2 Sala de Apoio 1 +
11,56m2 Sala de Apoio 2
1¢ Laboratério de Informatica 742 m?
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso) 10,62 m x 7,00m
1¢ Laboratério de Informatica 2 742 m?
Informatica (mddulo para Laboratdrio multicurso) 10,62 m x 7,00m
1¢ Laboratério de Informatica 3 -
Laboratdrio de Informdtica 03 - compdem em 21 mdaquinas. 7,02 m x 10,62m
19 Sala da Direcao 241 m?
Sala da Direcao. 3,30 m x 7,30m
0
1 Sala de Aula 01~ 48,0 m’
Sala de Aula padréo. 7.01m x 7,01m
0
1 Sala de Aula 02~ 48,0 m’
Sala de Aula padréo. 7.04 m x 7,03m
0
1 Sala de Aula 03: 48,0 m’
Sala de Aula padrao. 7.04'm x 7,03m
12 | Sala de Reunido 38,7 m?
Sala de Reunido - Direcao
19 Sala Didatica 40,1 m?

Novo Ambiente cadastrado como Sala Didética (Almoxarifado), antiga sala da
Direcdo. 01-12-2022.
Circulagdo didria de varia pessoas além dos dois funciondrios alocados no setor.
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Andar Nome Area
19 | Sala do ATA 42,0 m?
Sala do ATA, Auxiliar Docente e Almoxarife
0
1 SaIa' Maker 48,9 m?
Ambiente passou a ser Sala Maker - Mar¢o/2023. 7,00 m x 7,03m
19 Sanitario Feminino - Alunas 27,0 m’
Sanitdrio para alunos masculino - uso multiplo
19 Sanitario Feminino - Alunas - Deficientes 27 0 m?
Uso de portadores de necessidades especiais.
1¢ | Sanitario Masculino - Alunos 27,0 m?
Sanitdrio para alunos masculino - uso multiplo
12 | Sanitario Masculino - Alunos - Deficientes 27.0 m?
Uso de portadores de necessidades especiais.
19 Servidor NSA 13,0 m?
Ambiente alocado com o Servidor NSA. 01-12-2022
19 WC Diretoria Administrativa 30m?
Banheiro Interno 1,50%2,10m
0 o
1 WCthaIa.da Direcao 3.0m’
Banheiro interno. 1,50%2,10m
22 | Area de Circulagao Interna 2 andar 412,0 m?
Corredores/circulacdo em prédios interno
29 Biblioteca -
Biblioteca - sala de leitura
20 Laboratério de Informatica 4 -
Laboratdrio de Informdtica 04. compbem 21 mdaquinas. 7,02 m x 10,65m
20 Laboratério de Informatica 5 459 m>
Novo Laboratdrio de Informatica 5 - 01-12-2022 (21 notebooks).
0
2 Sala de Aula OLE 48,0 m’
Sala de Aula padréo. 7.04'm x 7,03m
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29 Sala de Aula 05 480 m°
Sala de Aula padrao. 7,03 m x 7,04m
29 Sala de Aula 06 480 m°
Sala de Aula padréo. 7,01 m x 7,10m
29 Sala de Aula 07 480 m°
Sala de Aula padréo. 7,01 mx7,10m
29 Sala de Aula 08 480 m°
Sala de Aula padréo. 7,01 mx 7,10m
29 Sala de Aula 09 480 m°
Sala de Aula padréo. 7,01 mx 7,10m
29 Sala de Aula 10 480 m°
Sala de Aula padréo. 7,01 mx 7,01lm
29 Sala de Aula 11 480 m°
Sala de Aula padréo. 7,01 mx 7,01lm
20 Sala de Aula 12 48,0 m?
Sala de Aula padréo. 7,01 mx 7,01lm
29 | Sala de Aula 8 48,0 m’
Sala de Aula 7,01l mx 7,10m
29 Sanitario Feminino - Alunas 27 0 m?
Sanitdrio para alunos masculino - uso multiplo
29 Sanitario Feminino - Alunas - Deficientes 30 m?
Uso de portadores de necessidades especiais. 1,60%2,40m
29 Sanitario Masculino - Alunos 27,0 m?
Sanitario para alunos masculino - uso multiplo
29 Sanitario Masculino - Alunos - Deficientes 30 m?
Uso de portadores de necessidades especiais. 1,60%2,40m
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Recursos Materiais

QTD Nome

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)JZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: APM - Associacao de Pais e Mestres

1 ESPECIAL SUPORTE PARA TV DE 32 A 70 POLEGADAS
Suporte para TV - Local: Auditdrio

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)Z TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Auditério

1 GRUNOX ESPECIAL Cozinha/merenda alunos
Carro de transporte manual - Local: Cozinha

1 ELETROLUX MEG41 Microondas 31litros, 110v - Patio/Merenda
Forno modelo microondas, capacidade de 28L, 127V - Local: Refeitério

1 | LG 65UQ801COSBDWZYLJZ TV LG DE 65 POLEGADAS

TV - Local: Sala dos Professores

1 | ESPECIAL SUPORTE PARA TV DE 32 A 70 POLEGADAS

Suporte para TV - Local: Coordenacao de Cursos

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)JZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Hall Administrativo

1 | ALPI - MEDIC ASP | Aspirador cirurgico; mével com rodizio de 2
Aspirador cirdrgico, portatil - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 CARCI 5210/8 Cadeira de roda; de tubos de aco tubular,
Cadeiras de rodas - Local: Laboratério de Enfermagem

1 CARCI 5210/8 Cadeira de roda; de tubos de aco tubular,
Cadeiras de rodas - Local: Laboratério de Enfermagem

1 CARCI 5210/8 Cadeira de roda; de tubos de aco tubular,
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 | GOIAS INDUSTRIA GIM1806 - UN -
Carro maca hospitalar; estrutura em tubos de ferro
Carro maca hospitalar - Local: Laboratdrio de Enfermagem
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1 | GOIAS INDUSTRIA GIM1806 - UN -
Carro maca hospitalar; estrutura em tubos de ferro
Carro maca hospitalar - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 GOIAS INDUSTRIA GIM1806 - UN -
Carro maca hospitalar; estrutura em tubos de ferro
Carro maca hospitalar - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 GOIAS INDUSTRIA GIM1813 - UN - Carro de curativo; tampo e prateleira
em cha
Carrinho de curativo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 GOIAS INDUSTRIA GIM1813 - UN - Carro de curativo; tampo e prateleira
em cha
Carrinho de curativo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 GOIAS INDUSTRIA GIM1813 - UN - Carro de curativo; tampo e prateleira
em cha
Carrinho de curativo - Local: Laboratério de Enfermagem

1 NEVONI 13013 S Inalador ultra sonico; de polipropileno; com masca
Inalador ultra sonico, polipropileno, c/mascara, copo, (110/220v-50-60hz) - Local: Laboratdrio de
Enfermagem

1 NEVONI 13013 S Inalador ultra sonico; de polipropileno; com masca
Inalador ultra sonico, polipropileno, c¢/mascara, copo, (110/220v-50-60hz) - Local: Laboratdrio de
Enfermagem

1 NEVONI 13013 S Inalador ultra sonico; de polipropileno; com masca
Inalador ultra sonico, polipropileno, c/mascara, copo, (110/220v-50-60hz) - Local: Laboratdrio de
Enfermagem

1 | NOVA TECNICA NT513i
NAO CLASSIFICADO - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 | NOVA TECNICA NT513i
NAO CLASSIFICADO - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 PHILIPS FR Desfibrilador; externo automatico, de onda bifasic
Desfibrilador para treinamento - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 PHILIPS FR Desfibrilador; externo automatico, de onda bifasic
Desfibrilador para treinamento - Local: Laboratério de Enfermagem
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0 PRISMATEC 131 S/especificacao
Bomba a vacuo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

0 PRISMATEC 131 S/especificacao
Bomba a vacuo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

0 PRISMATEC 131 S/especificacao
Bomba a vacuo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 LG 65UQ801COSBDWZYLJZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Laboratdrio de Enfermagem 2

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL

Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica
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Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica
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Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica
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Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica
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QTD Nome

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL

Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica
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DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

QTD Nome

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratério de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

19 | Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica
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GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
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QTD

Nome

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica
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DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
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QTD

Nome

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica
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Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
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QTD

Nome

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica
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DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
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QTD

Nome

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

19

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética
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GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

QTD

Nome

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica
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GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
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QTD Nome

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratério de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratério de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro

CPU - Local: Laboratério de Informatica
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GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
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QTD

Nome

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nucleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética
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GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
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QTD

Nome

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética
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QTD

Nome

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

PPG 2025-2029 - Unidade 245 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 15/05/2025 16:11 - Pagina 72



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

QTD Nome

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

1 Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL

Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica
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Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica
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Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica
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Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informdatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nticleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica
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Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois niucleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratério de Informatica

Positivo Pos -At Series Processador com tecnologia dois nuicleos com contro
CPU - Local: Laboratdrio de Informética

Positivo Pos -At Series PROCESSADOR INTEL CORE 15-24000 (CHIPSET INTEL
Q67

CPU - Local: Laboratdrio de Informatica

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informatica 2

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

FORCE LINE EVOLUTION Ill eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2
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FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lllI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4
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FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 2

com4

11

FORCE LINE EVOLUTION lllI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4
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FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lllI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4
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FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lllI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4
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FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lllI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4
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FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lllI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION lIll eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

com4

FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA;
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

com4
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1 FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informatica 2

1 FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE EVOLUTION Ill eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informética 2

1 FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE EVOLUTION Ill eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica 2

1 FORCE LINE EVOLUTION IlI eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informéatica 2

1 FORCE LINE EVOLUTION Il eletronico e microprocessado; de 600 VA; com 4
est
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informatica 2

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)JZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 01

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)Z TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 02

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)Z TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 03

1 ESPECIAL SUPORTE PARA TV DE 32 A 70 POLEGADAS
Suporte para TV - Local: Sala Didatica
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1 LG 65UQ801COSBDWZYL)Z TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala Didatica

1 BALMAK ELP-25BB Display de cristal liquido (LCD) de 3 1/2

Luximetro - Local: Sala Maker

1 BALMAK ELP-25BB Display de cristal liquido (LCD) de 3 1/2

Luximetro - Local: Sala Maker

1 BALMAK ELP-25BB Display de cristal liquido (LCD) de 3 1/2

Luximetro - Local: Sala Maker

1 | BALMAK ELP-25BB Display de cristal liquido (LCD) de 3 1/2

Luximetro - Local: Sala Maker

1 | BALMAK ELP-25BB Display de cristal liquido (LCD) de 3 1/2
Luximetro - Local: Sala Maker

1 | BALMAK ELP-25BB Display de cristal liquido (LCD) de 3 1/2
Luximetro - Local: Sala Maker

1 HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Sala Maker

1 HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Sala Maker

1 | HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressdao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressao sonora - Local: Sala Maker

2 | HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressao sonora - Local: Sala Maker

1 | HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressdao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressao sonora - Local: Sala Maker

1 | HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressdao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Sala Maker

2 | HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Sala Maker

2 HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Sala Maker
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QTD

Nome

HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Sala Maker

HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressdao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressao sonora - Local: Sala Maker

HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressdao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressao sonora - Local: Sala Maker

HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressao sonora - Local: Sala Maker

HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Sala Maker

HOMIS 896 Medidor de Nivel de Pressdao Sonora - Decibelimetr
Decibelimetro medidor de alta pressdo sonora - Local: Sala Maker

15

LENOVO THINKPAD L14 GEN2 SALA MAKER

Notebook - Local: Sala Maker

LG 65UQ801COSBDWZYL)JZ TV LG DE 65 POLEGADAS

TV - Local: Sala Maker

SEMP TOSHIBA 52XV650DA a
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala Maker

cores; tela/monitor

LCD wxga matriz ativa

tft

SEMP TOSHIBA 52XV650DA a
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala Maker

cores; tela/monitor

LCD wxga matriz ativa

tft

SEMP TOSHIBA 52XV650DA a
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala Maker

cores; tela/monitor

LCD wxga matriz ativa

tft

SEMP TOSHIBA 52XV650DA a
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala Maker

cores; tela/monitor

LCD wxga matriz ativa

tft

SEMP TOSHIBA 52XV650DA a
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala Maker

cores; tela/monitor

LCD wxga matriz ativa

tft

SEMP TOSHIBA 52XV650DA a
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala Maker

cores; tela/monitor

LCD wxga matriz ativa

tft

SEMP TOSHIBA 52XV650DA a
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala Maker

cores; tela/monitor

LCD wxga matriz ativa

tft
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QTD Nome

1 | LG 65UQ801COSBDWZYLJZ TV LG DE 65 POLEGADAS

TV - Local: Laboratério de Informética 4

1 | ESPECIAL SUPORTE PARA TV DE 32 A 70 POLEGADAS

Suporte para TV - Local: Laboratdrio de Informatica 5

21 | LENOVO 20T7S1W000 LABORATORIO 5

Notebook - Local: Laboratério de Informética 5

1 | LG 65UQ801COSBDWZYLJZ TV LG DE 65 POLEGADAS

TV - Local: Laboratério de Informética 5

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)JZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 04

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)JZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 05

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)Z TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 06

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)Z TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 07

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)Z TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 08

1 LG 65UQ801COSBDWZYLJZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 09

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)Z TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 10

1 LG 65UQ801COSBDWZYLJZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 11

1 LG 65UQ801COSBDWZYL)JZ TV LG DE 65 POLEGADAS
TV - Local: Sala de Aula 12

Recursos Financeiros

- CPS DMPP

O CEETEPS fornece na forma de verba de adiantamento (DMPP - Despesas Miludas e de
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Pronto Pagamento), recursos financeiros para utilizacao e consumo mensal. Sendo autorizado
alguns pequenos servicos de manutecao, reparos ou aquisicao de materiais de escritdrios e
bens ndo duraveis de baixo valor.

« APM - Associacao de Pais e Mestres da Etec Antonio Furlan

A arrecadacao voluntaria anual

 Fat - Fundacao de Apoio Tecnoldgico

Média do valor arrecadado por ano no Vestibulinho

« PDDE Federal

Verba do Governo Federal para custeio e capital.

Servicos terceirizados, colegiados, organizacoes

Servicos de Limpeza em prédios, mobilidrios e equipamentos escolares

Empresa BPS PROFIT TERICEIRIZACAO LTDA.
Contrato 001/2025

Inicio 01/04/2025

Final da vigéncia 01/10/2027

Empresa com contrato de prestacao de limpeza em Ambiente Escolar: limpeza internas (salas
de aulas, vestiarios/sanitarios), salas complementares: Laboratérios, Informatica. Biblioteca e
areas de circulacao, corredores, escadas e elevadores.

Patios internos e externos, areas verdes, quadra poliesportiva.

Limpeza em geral, limpeza dos vidros, limpeza interna e areas externas da Unidade. Zelo
pelos patrimonios. Contrato com trés turnos de servicos e duas Auxiliares de Limpeza.

Seguranca Patrimonial nao armada

Empresa QRX Seguranca Patrimonial Eireli-ME
Contrato 041/2021

Inicio 29/06/2021

Final da vigéncia 29/06/2026
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Servicos de Vigilancia Patrimonial, com rondas durante o turno, controle de acesso a Unidade.
Orientacao e auxilio na atividades de entrada e saida dos alunos. Informar patrimonios
danificados.

Posto 12horas diarias - diurno (segunda a domingo).

Posto 12horas diarias - noturno (segunda a domingo).

Turno diurno: 02 equipes diariamente.

Turno noturno: 01 equipe por noite.

Prestacao de Servico de Manutencao e Assisténcia Técnica dos Elevadores

Empresa Flex Services & Tecnology Ltda
Contrato 046/2020

Inicio 07/08/2022

Final da vigéncia 07/08/2025

Servico de manutencao preventiva mensal, sem substituicao de pecas.
02 equipamentos.

01 técnico da empresa.

Prorrogacao de contrato para 07/08/2025

Servicos de Limpeza em prédios, mobilidrios e equipamentos escolares.

Empresa BPS PROFIT TERCEIRIZADAS LTDA
Contrato 123/2024

Inicio 04/08/2024

Final da vigéncia 04/08/2025

Empresa com contrato de prestacao de limpeza em Ambiente Escolar: limpeza internas (salas
de aulas, vestiarios/sanitarios), salas complementares: Laboratérios, Informatica. Biblioteca e
areas de circulacao, corredores, escadas e elevadores.

Patios internos e externos, areas verdes, quadra poliesportiva.

Limpeza em geral, limpeza dos vidros, limpeza interna e dreas externas da Unidade. Zelo
pelos patrimonios. Contrato com trés turnos de servicos e duas Auxiliares de Limpeza.

Colegiados, organizacodes e instituicoes auxiliares
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APM DA ETEC ANTONIO FURLAN

Nome Fantasia APM da Etec Antonio Furlan

Tipo APM-Ass Pais Mestres
Presidente MARINEI B. MEDEIROS

E-mail marinei.medeiros@etec.sp.gov.br
Telefone 114163-4655

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA)

Nome Fantasia CIPA - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
Tipo CIPA

Presidente LOURDES L. S. BEZERRA

E-mail e245cipa@cps.sp.gov.br

Telefone 114163-4655

Conselho de Escola da Etec Antonio Furlan

Nome Fantasia Conselho de Escola Etec Antonio Furlan
Tipo Conselho de Escola

Presidente Uilson N. C. Junior

E-mail e245dir@cps.com.br

Telefone Nao informado

Conselho de Escola da ETEC Professor Antonio Furlan

Nome Fantasia

Conselho de Escola da Etec 245

Tipo Conselho de Escola
Presidente UILSON N. C. JUNIOR
E-mail uilson.carvalho@etec.sp.gov.br
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Telefone

(11) 4163-4655
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Planejamento Estratégico

Missao

Promover a educacao profissional publica em um espaco para a producao de conhecimentos
tecnoldgicos, cientificos e culturais, capaz de fomentar a qualificacao e requalificacao de jovens e
adultos, desenvolvendo competéncias profissionais e pessoais, formando assim cidadaos éticos,
para que este tenha uma vivéncia autbnoma e critica na sociedade.

Visao

Ser, em 5 anos, reconhecida como centro de exceléncia na formacdo técnica profissional em
Barueri e regiao. Concomitantemente tornar-se referéncia na integracao social do municipio.

Avaliacao do cumprimento de metas do ano anterior

- Abertura de 4 novos cursos em 3 anos.

- 3 anos
- PPG 2024-2028

33,33%

2025 - Consultar a comunidade

33,33%

Cronologia

* 100,00% - 07/04/2025

A partir de uma pesquisa de mercado realizada com a comunidade, empresas e 0 municipio,
identificou-se a necessidade de ajustar a oferta de cursos da unidade. Com base nos resultados,
foram solicitadas e aprovadas, ainda em 2024, a substituicao da modalidade M-TEC PI pela M-
TEC Manha nos cursos de Administracao e Contabilidade, além da implantacao do M-TEC
Noturno em Marketing, atendendo as demandas locais. As mudancas entraram em vigor em
2025, apds aprovacao da supervisao.

- Saresp - Proficiéncia em Matematica: Atingir a meta estadual de 350

pontos.
- 2 anos
- PPG 2023-2027

85,00%
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2024 - Metodologias
85,00%

Cronologia

2025 - Simulados e provas

85,00%
Cronologia

* 85,00% - 08/04/2025

Cumpriu parcialmente (85%) a meta relacionada ao uso de simulados e provas focadas nas
habilidades do Saresp, com avancos perceptiveis nas médias de Matematica em todas as
séries. A 12 série evoluiu de 3,0 (2023) para 3,9 (2024), e a 32 série atingiu média 3,9, ainda
abaixo da regional (4,0) e da média do CPS (4,6). Embora haja progresso, a meta estadual de
proficiéncia ainda nao foi alcancada. As acles realizadas, como aplicacao de simulados, analise
de desempenho e reforco pedagdgico, mostraram-se eficazes, mas demandam ampliacao e
continuidade. Para os préximos anos, serd necessario intensificar intervencdes com foco nas
competéncias avaliadas, andlise de itens por habilidade e estratégias de recuperacao, visando
0 alcance das metas estaduais e o aprimoramento dos indicadores de desempenho em
Matematica.

- Abertura de Novos convénios - Ampliar em 50%.

- 3 anos
- PPG 2022-2026

68,33%

2023 - Levantamento de dados

68,33%
Cronologia

2024 - Contactar as empresas

68,33%
Cronologia

2025 - Manutencao das parcerias
68,33%

Cronologia

* 100,00% - 07/04/2025
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Ampliou paceria de campo de estagio de enfermagem com o Grupo Vida.

- Divulgacao da Escola ampliar nossa divulgacao em 50% nas midias sociais.
- 5 anos
- PPG 2024-2028

18,00%
2025 - Redes Sociais

Cronologia

* 90,00% - 08/04/2025

A direcao designou um colaborador para ser responsavel pela gestao de todas as redes sociais
da unidade. As publicagdes no Instagram possuem carater estratégico, com o objetivo de
consolidar esse canal como o principal meio de comunicacao da instituicao com a
comunidade.Durante o periodo do Vestibulinho, a unidade promoveu campanhas nas
plataformas digitais, com o intuito de ampliar o alcance da divulgacao. As postagens no
Instagram foram gerenciadas de maneira a permitir sua replicacao em outras redes sociais,
como o LinkedIn. Além disso, o perfil no TikTok também foi ativado ao longo do processo,
contando com a participacdo ativa dos alunos.Todas essas a¢des contribuiram
significativamente para o aumento do engajamento nas redes sociais, ampliando a visibilidade
da instituicado junto ao publico.

- Ampliar o Desempenho Académico em matematica e informatica 50%.
- 2 anos
- PPG 2024-2028

100,00%

2025 - Oportunidade de ser um docente CPS

Cronologia
2026 - Site - Poup-up

Cronologia
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* 100,00% - 08/04/2025

Solicitamos a exclusdo ou reformulacao da meta "Ampliar o Desempenho Académico em
Matematica e Informatica em 50%", pois ha incoeréncia entre o objetivo e as acdes previstas.
As iniciativas descritas - como ampliar a comunicacao sobre carreira docente e criar pop-ups
com vagas no site - ndo estao diretamente ligadas a melhoria do desempenho académico dos
alunos nas areas mencionadas. Além disso, ndo ha definicdao de indicadores, linha de base ou
critérios de avaliacdo que permitam aferir o avanco proposto. A meta, portanto, carece de
clareza, coeréncia e mensurabilidade. Sugerimos sua exclusao ou, alternativamente,
reformulagao com foco em acdes pedagdgicas concretas, como reforco escolar, uso de
plataformas educacionais e formacdo docente especifica. Assim, garantimos que os esforcos
estejam alinhados ao desenvolvimento efetivo dos estudantes.

- Diminuir em até 50% a evasao escolar nos cursos modulares noturno de

Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho
- 3 anos
- PPG 2023-2027

44,67%

2024 - Levantar os principais problemas

44,67%

Cronologia

2025 - Trabalhar metodologias de aulas diferenciadas

44,67%

Cronologia

* 44,00% - 07/04/2025

Além das reunides de planejamento, nas quais a equipe pedagdgica realiza orientacdes, a
direcao incentiva os professores a participarem das capacitacdes oferecidas pelo CPS, bem
como de outras formacdes externas que sao divulgadas internamente. Além disso, a equipe de
coordenacao realiza um acompanhamento personalizado com cada professor, com base nos
feedbacks fornecidos pelos préprios alunos. Esse acompanhamento tem como objetivo orientar
os docentes sobre as melhores praticas didaticas, considerando o perfil de cada sala e as
necessidades individuais dos alunos.
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- Aperfeicoar a comunicacao em 50%.
- 4 anos
- PPG 2022-2026

55,50%

2023 - Identificar as lacunas de comunicacao

55,50%
Cronologia

2024 - Melhorar a comunicacao
55,50%

Cronologia
2025 - Abrir novos canais
55,50%

Cronologia

* 68,00% - 07/04/2025

Investiu em novas plataformas de comunicagao, como LinkedIn e TikTok, além de aprimorar o
desempenho do Instagram e lancar um novo site. Acdes que contribuiram significativamente
para a comunicagao escolar da unidade, tanto interna quanto externamente.

- Melhoria em 10% o percentual de sucesso escolar no 12 semestre de 2024
- 1ano
- PPG 2024-2028

100,00%

2025 - Atuar junto aos coordenadores dos cursos na orientacao aos docentes

100,00%
Cronologia

* 100,00% - 08/04/2025

A meta de melhorar em 10% o percentual de sucesso escolar no 12 semestre de 2024 foi
cumprida nos cursos técnicos modulares. Em 2023, o indice de sucesso foi de 98,13%
(perda de 1,87%) e, em 2024, subiu para 98,42% (perda de 1,58%), o que representa uma
melhoria proporcional de 15,5%, superando a meta estabelecida. Essa evolucao decorre da
atuacao articulada entre gestao, coordenacao e docentes, com foco na escuta ativa,
acompanhamento dos planos de curso e reforco das praticas pedagdgicas. Foram realizadas
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trés reunides de planejamento, trés reunioes pedagdgicas e reunides de curso, conforme
previsto no calendario escolar. Além disso, a escola promoveu palestras e acdes formativas,
divulgadas em suas redes e site oficial. As acdes contribuiram para a permanéncia dos
estudantes e para o fortalecimento da qualidade no ensino técnico.

- Melhoria da Pratica didatica e pedagdgica em 50%.
- 5 anos
- PPG 2022-2026

47,80%

2023 - Capacitacao docente

47,80%

Cronologia

2024 - Interdisciplinaridade

Cronologia

2025 - Educacao por Projetos

Cronologia

* 85,00% - 08/04/2025

A Etec Antonio Furlan cumpriu em 85% a meta de Educacao por Projetos, promovendo a
integracao entre os mddulos e componentes curriculares por meio de acdes como a Gincana
Académica, Feira de Ciéncias, Mostra Cientifica e a Semana Paulo Freire. Essas iniciativas
ampliaram a interatividade entre os cursos, abordaram temas atuais do mercado de trabalho e
fortaleceram praticas interdisciplinares e o protagonismo dos estudantes, embora ainda haja
espaco para ampliar a participacdo de todos os cursos e médulos de forma equitativa.

Indicadores

Provao Paulista - Matematica da 32 série

Situacao Atual: Média de Matematica da 32 série (3,9) inferior a média CPS (4,6), apesar da
evolucdo nas séries iniciais.
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SUPERVISADO PEDAGOGICA
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Redes Sociais - Alcance e frequéncia de publicacoes

Numero de alcance no instagram em 2024: 87,9 mil
Numero de alcance no Facebook em 2024: 23,09 mil
Numero de alcance no Tiktok em 2024: 622 mil
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Vestibulinho - Relacao candidato/vaga por curso

Demanda de Cursos - Vestibulinho.
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30 21,8 181
T ]
20 16,8 T __1-_'_
7 6,73 8383/.""—
10 T T
L L <
0
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Ensino Médio Integrado ao
Técnico em Informatica Para Internet - Mtec

DEMANDA VESTIBULINHO ETEC Antonio Furlan

o 8’%]8 7,05
g J. ’T
6 % 1
4 21 — 233 1
, T 1
1 1 1
0
2020 2021 2022 2023 2024 2025
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CETEC Capacitacoes - Qualificacao Docente

Formacdes indicadas pelo portal do participante (CETEC Capacitacoes).

O grafico abaixo compara as solicitagdes por ano:

e 2023 teve 56,1% das solicitacoes.

e 2024 teve 43,9%, uma reducao proporcional de cerca de 12,2 pontos percentuais.

PPG 2025-2029 - Unidade 245 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 15/05/2025 16:11 - Pagina 105



https://www.cps.sp.gov.br/

s P ASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagégica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Comparativo de Solicitacoes por Ano
56.1%

N
o

=
v

101

NUmero de Solicitacoes

2023 2024
Ano

As quantidades de solicitacoes por ano sao:

e 2023: 23 solicitacdes
e 2024: 18 solicitacdes

Demanda regional - Abertura de novos cursos

Estudos para implantacao de novos cursos técnicos ou ampliacao de
oferta com base na demanda regional.

Fontes Utilizadas

1. dados consolidados do Novo CAGED, demonstrando a
movimentacao do emprego formal em diversos setores
economicos de Barueri em 2024
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Portal Oficial CAGED

Data da consulta: 29/04/2025
Fonte: https://[1ng.com/ws5il

Resumo:0s dados do Novo CAGED indicam que o setor de Servigos foi o principal responsavel pelo
aumento, com saldo de 5.276 vagas e variacao relativa de 2,01%. Dentro dele, destacaram-se a
area de Saude Humana e Servicos Sociais, com saldo de 1.862 vagas e variacdo de 18,13%, e a
Educacao, com 379 vagas e 10,59% de variacao. O grupo de Informacao, Comunicacao e
Atividades Financeiras, Imobiliarias, Profissionais e Administrativas também apresentou
crescimento, com saldo de 1.296 empregos e variacao de 0,63%.

1. Setor de Saude - Empregabilidade de Técnicos de Enfermagem:

Plataforma Salario.com.br (base CAGED/RAIS)

Pagina: “Técnico de Enfermagem em Barueri/SP - Salario, mercado e contratacées formais”
Consulta de dados: Fevereiro de 2025 (Ultimos 12 meses)

Fonte: salario.com.br

Resumo: Indica crescimento de 34,44% nas contratacoes formais para Técnicos de
Enfermagem em Barueri no periodo de 12 meses (2024-2025), apontando forte demanda na area
da saude.

Analise SWOT

Forcas

Fraquezas

Vestibulinho - Relacao candidato/vaga
por curso

Elementos internos positivos
que representam vantagens
competitivas e institucionais ja
consolidadas (ex: alta demanda

CETEC Capacitacoes - Qualificacao
Docente

Formac&o docente com a¢des pontuais e sem
calendario continuo.

em cursos como Informatica
Integrado).

Provao Paulista - Matematica da 32 série
Desempenho abaixo da média do CPS em
Matematica no Provao Paulista, especialmente
na 32 série, que obteve média de 3,9 em 2024
(abaixo da média CPS de 4,6), indicando a
necessidade de reforco nas competéncias légico-
matematicas.
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Oportunidades

Ameacas

Demanda regional - Abertura de novos
cursos

Expansao dos setores de Tl e Satide no municipio e
abertura para novas ofertas educacionais.

Redes Sociais - Alcance e frequéncia de
publicacoes

A unidade enfrenta baixa visibilidade frente a
concorréncia educacional, em razdo da auséncia
de uma reestruturacao estratégica na sua
comunicacao digital. Atualmente, os canais
utilizados estdo majoritariamente voltados a
divulgacao de comunicados e informativos
voltados a comunidade interna, com pouca énfase
em conteudos direcionados a captacdo de novos
alunos. Essa limitacdo compromete a atratividade
institucional, ao deixar de explorar
adequadamente novos meios e abordagens que
poderiam fortalecer a presenca digital e ampliar o
alcance junto ao publico externo.

Prioridades

Ampliar o alcance e o engajamento da comunicacao institucional.

Consolidar um plano de comunicacao digital para fortalecer o vinculo com a comunidade e

aumentar a visibilidade da escola diante da concorréncia regional.

Itens da Anadlise SWOT relacionados

e Forcas -
¢ Ameacas -

Ampliar a oferta educacional alinhada a expansao dos setores de Tl e Saude

Fontes Utilizadas

1. Setor de Tecnologia da Informacao - Barueri:

Portal Oficial da Prefeitura de Barueri

Noticia: “CIT Barueri relanca Portal de Vagas de Emprego para profissionais de tecnologia”

Data de publicacao: 12/04/2024
Fonte: portal.barueri.sp.gov.br

Resumo: A Prefeitura, por meio do Centro de Inovacao e Tecnologia (CIT), esta promovendo acdes

para atrair e conectar profissionais da area de Tl com empresas da regido.
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1. Setor de Saude - Empregabilidade de Técnicos de Enfermagem:

Plataforma Salario.com.br (base CAGED/RAIS)

Pagina: “Técnico de Enfermagem em Barueri/SP - Salario, mercado e contratacées formais”
Consulta de dados: Fevereiro de 2025 (Ultimos 12 meses)

Fonte: salario.com.br

Resumo: Indica crescimento de 34,44% nas contratacoes formais para Técnicos de
Enfermagem em Barueri no periodo de 12 meses (2024-2025), apontando forte demanda na area
da saude.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Oportunidades -

Fortalecer a formacao continuada do corpo docente.

Implantar um calendario sistematico de formagdes com base nas avaliacdes externas e nas
diretrizes pedagdgicas do CPS.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Fraquezas -
e Oportunidades -

Melhorar o desempenho dos estudantes em Matematica no Ensino Médio.

Elevar os resultados da 32 série no Provao Paulista com acdes pedagdgicas diagndsticas e
formativas, baseadas em analise de habilidades.

Itens da Analise SWOT relacionados

¢ Fraquezas -
e Oportunidades -

Objetivos
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Consolidar um plano de comunicacao digital para fortalecer o vinculo com a
comunidade e aumentar a visibilidade da escola diante da concorréncia
regional.

Prioridades relacionadas
e Ampliar o alcance e o0 engajamento da comunicacao institucional.
Metas relacionadas

e Manter média de 10 candidatos por vaga nos cursos com alta demanda até 2027.

Estudar e submeter propostas de novos cursos ou ampliacao de vagas com
base nas demandas profissionais do territdrio, especialmente por meio da
modalidade AMS.

Prioridades relacionadas
» Ampliar a oferta educacional alinhada a expansao dos setores de Tl e Saude
Metas relacionadas

e Submeter até 2028 uma proposta de novo curso técnico ou ampliacao via modalidade AMS.

Implantar um calendario sistematico de formacoes com base nas avaliacoes
externas e nas diretrizes pedagadgicas do CPS.

Prioridades relacionadas
e Fortalecer a formacao continuada do corpo docente.
Metas relacionadas

e Aumentar em 10% o indice de permanéncia escolar nos cursos técnicos modulares noturnos até
0 19 semestre de 2026.

Elevar os resultados da 32 série no Provao Paulista com acoes pedagdgicas
diagnodsticas e formativas, baseadas em analise de habilidades.

Prioridades relacionadas

e Melhorar o desempenho dos estudantes em Matematica no Ensino Médio.
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Metas relacionadas

e Atingir média 4,3 em Matematica até 2026.

Metas

Manter média de 10 candidatos por vaga nos cursos com alta demanda até
2027.

Duracao prevista de 5 anos

A Etec Antonio Furlan possui cursos com alta procura, como o Técnico em Informatica Integrado,
com 21,8 candidatos/vaga em 2024. Essa forca institucional deve ser protegida e ampliada por
meio de acles consistentes de comunicacao, garantindo estabilidade nas matriculas e
aproveitamento de novos publicos.

Objetivo relacionado: Consolidar um plano de comunicacao digital para fortalecer o vinculo com a
comunidade e aumentar a visibilidade da escola diante da concorréncia regional.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

 Mapeamento das acoes de comunicacao e canais ativos.

Realizar levantamento dos meios de divulgacao utilizados pela unidade, diagndstico da taxa
de engajamento e analise de estratégias que contribuiram para a alta procura dos cursos.
Incluir pesquisa de percepcao com alunos, responsaveis e publico externo.

- 2026 (22 Ano)

e Campanha de valorizacao institucional e fortalecimento da marca Etec.

Desenvolver materiais graficos, videos e publicacdes com foco nos diferenciais da Etec, como
gualidade de ensino, estrutura, projetos e empregabilidade. Utilizar redes sociais, escolas
publicas e espacos comunitarios para ampla divulgacao do Vestibulinho.

- 2027 (32 Ano)

* Parcerias com escolas publicas e eventos de aproximacao.

Estabelecer agenda de visitas técnicas a escolas de Ensino Fundamental |l para apresentacao
da Etec e de seus cursos. Promover eventos como “Portas Abertas”, feiras de profissdes e
participacao dos estudantes em oficinas de vivéncia técnica.
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- 2028 (42 Ano)

* Monitoramento dos indicadores de inscricao e adaptacao das estratégias.

Acompanhar os dados semestrais de candidatos por vaga e adesao dos inscritos. Realizar
ajustes nas campanhas de divulgacao e atuacao territorial, com base no desempenho de
cada curso.

- 2029 (52 Ano)

e Estudo de expansao ou abertura de novas turmas nos cursos de maior demanda.

Com base na manutencao da alta demanda, elaborar estudo de viabilidade para abertura de
novas turmas, ampliacao de turnos ou fortalecimento de cursos correlatos. Realizar analise
de estrutura, docentes e projecao de matriculas.

Projetos relacionados

» Projeto n2 1878/2025
Anatomia em Cena: O Corpo Humano em Movimento

Inicio: 17/03/2025
Final: 16/05/2025

O projeto “Anatomia em Cena: o Corpo Humano em Movimento”, idealizado pelo Curso
Técnico em Enfermagem da ETEC Antonio Furlan, € uma Feira que sera realizado durante a
Semana da Enfermagem de 2025, na primeira semana de maio. A iniciativa tem como foco
principal tornar o aprendizado de anatomia mais significativo, estimulando o protagonismo
dos estudantes através da criacao de estandes tematicos e interativos sobre os sistemas do
corpo humano. A proposta visa consolidar o conhecimento anatdmico como base essencial
para a pratica da enfermagem, promovendo a pesquisa, a criatividade, a comunicacao e o
trabalho em equipe.

Com orientacao dos professores Cynthia Lima Rossetti e Rubens, os alunos serao organizados
em grupos para estudar os diversos sistemas do corpo e desenvolver apresentacdes com
maquetes, simulacdes, encenacdes e materiais didaticos diversos. Sera aberta a comunidade
escolar e ao publico externo de Barueri, oferecendo uma experiéncia educativa e visual sobre
o funcionamento do corpo humano.

A atividade sera avaliada com base no envolvimento dos alunos, clareza na apresentacdo dos
conteldos, criatividade dos estandes e interagcdao com os visitantes. A realizacdo da Feira
marca nao apenas uma oportunidade pedagdgica valiosa, mas também a celebragao dos 13
anos do curso técnico na unidade, fortalecendo os lacos entre escola, estudantes e sociedade
em uma acgao educativa, pratica e humanizada.
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Submeter até 2028 uma proposta de novo curso técnico ou ampliacao via

modalidade AMS.
Duracao prevista de 3 anos

Barueri apresenta crescimento nas areas de Tl e Saude. O setor publico estd incentivando a
formacao técnica com empregabilidade direta. A modalidade AMS permite que o aluno conclua
Ensino Médio, Técnico e Superior em 5 anos, integrando educacgao e mercado.

Objetivo relacionado: Estudar e submeter propostas de novos cursos ou ampliagao de vagas com

base nas demandas profissionais do territorio, especialmente por meio da modalidade AMS.
Planejamento

- 2025 (12 Ano)

* Modalidade AMS

Reunidao com as FATECs de Barueri / Carapicuiba e com o nucleo do AMS do CPS.

- 2026 (22 Ano)

¢ Planejamento para Implantacao do AMS - Equipamentos, laboratdrios e corpo
docente

Realizar o levantamento das necessidades fisicas e estruturais para a implantacao do novo
curso na modalidade AMS, incluindo a adequacao dos laboratérios, aquisicao de
equipamentos especificos e andlise da disponibilidade e formacao do corpo docente. A acao
visa garantir a viabilidade técnica e pedagdgica da proposta, conforme as exigéncias do
CETEC e da articulagao com o Ensino Superior Tecnoldgico.

- 2027 (32 Ano)

e Elaboracao e submissao da proposta de curso AMS

Concluir o estudo técnico e pedagdgico iniciado nos anos anteriores, elaborar a proposta de
novo curso técnico ou ampliagao via modalidade AMS, alinhando-a as diretrizes do CPS e a
vocacao regional. Enviar a documentacao completa para apreciacao da CETEC até o final do
segundo semestre de 2028.

Aumentar em 10% o indice de permanéncia escolar nos cursos técnicos
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modulares noturnos até o 12 semestre de 2026.
Duracao prevista de 1 ano

A evasao escolar e o baixo engajamento dos alunos dos cursos modulares noturnos tém impactado
negativamente os indicadores de sucesso escolar da unidade. Dados de 2024 demonstram queda
na frequéncia e no rendimento, além de subutilizacdo dos espacos pedagdgicos. A meta visa
reverter esse cendrio por meio do fortalecimento da atuacdo da Coordenacao Pedagdgica com
acdes como busca ativa, escuta ativa, observacdo de aulas, uso estratégico de laboratodrios e
biblioteca, e promocao de estagios, contribuindo para a permanéncia qualificada e o sucesso
escolar.

Objetivo relacionado: Implantar um calendario sistematico de formacdes com base nas avaliagdes
externas e nas diretrizes pedagdgicas do CPS.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

e Implementacao da escuta ativa e observacao direta das aulas.

Realizar sessdes mensais de escuta com alunos e professores, promovendo acolhimento e
resolucao de entraves pedagdgicos. Observar aulas com foco no engajamento dos
estudantes e metodologias empregadas.

» Otimizacao dos espacos pedagdgicos.

Ampliar o uso da Sala Maker, biblioteca e laboratdrios com projetos interdisciplinares e
praticas orientadas, envolvendo os alunos de forma ativa e criativa.

¢ Acompanhamento do curriculo em acao.

Monitorar o cumprimento do plano de curso e da reposicao de aulas, orientando os docentes
quanto ao uso adequado dos instrumentos pedagdgicos e recursos.

¢ Fortalecimento do vinculo com o mundo do trabalho.

Aumentar a divulgacao e o acompanhamento das vagas de estagio em parceria com
empresas, favorecendo a aplicacao pratica do conhecimento e o vinculo com o curso.

Projetos relacionados

* Projeto n2 2028/2025
Egressos em Rede - Mentoria e Participacao Ativa de Ex-Alunos

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
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O projeto "Egressos em Rede" tem como objetivo fortalecer os lagcos entre a Etec Antonio
Furlan e seus ex-alunos, promovendo a participacao ativa dos egressos em acdes formativas,
eventos, mentorias e atividades de integracao com os estudantes atuais. A iniciativa visa
contribuir para o desenvolvimento académico e profissional da comunidade escolar, ao
mesmo tempo em que valoriza o percurso dos egressos.

Atingir média 4,3 em Matematica até 2026.
Duracao prevista de 1 ano

Em 2024, a média da unidade na 32 série foi de 3,9 — abaixo da média CPS (4,6). A
necessidade de reforco em competéncias l6gico-matematicas exige intervencoes focadas
em habilidades, simulacdes e tutorias, articuladas a matriz do Provao.

Objetivo relacionado: Elevar os resultados da 32 série no Provao Paulista com a¢des pedagdgicas
diagnosticas e formativas, baseadas em analise de habilidades.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

e Aumentar em 10% ao ano o desempenho médio na disciplina.

Implantacao de simulados e acompanhamento sala e aluno por aluno.
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Projetos
PROJETO N2 1878/2025

Anatomia em Cena: O Corpo Humano em Movimento

Unidade: 245 - Etec Antonio Furlan
Responsavel: CYNTHIA L. ROSSETTI
Inicio: 17/03/2025
Final: 16/05/2025
Entrada: 10/04/2025 20:11
Situacao: Aprovado

Resumo

O projeto “Anatomia em Cena: o Corpo Humano em Movimento”, idealizado pelo Curso Técnico em
Enfermagem da ETEC Antdnio Furlan, é uma Feira que sera realizado durante a Semana da
Enfermagem de 2025, na primeira semana de maio. A iniciativa tem como foco principal tornar o
aprendizado de anatomia mais significativo, estimulando o protagonismo dos estudantes através
da criacao de estandes tematicos e interativos sobre os sistemas do corpo humano. A proposta visa
consolidar o conhecimento anatomico como base essencial para a pratica da enfermagem,
promovendo a pesquisa, a criatividade, a comunicacao e o trabalho em equipe.

Com orientacao dos professores Cynthia Lima Rossetti e Rubens, os alunos serao organizados em
grupos para estudar os diversos sistemas do corpo e desenvolver apresentacdes com maquetes,
simulacdes, encenacdes e materiais didaticos diversos. Serd aberta a comunidade escolar e ao
publico externo de Barueri, oferecendo uma experiéncia educativa e visual sobre o funcionamento
do corpo humano.

A atividade sera avaliada com base no envolvimento dos alunos, clareza na apresentacao dos
conteudos, criatividade dos estandes e interacao com os visitantes. A realizacao da Feira marca
nao apenas uma oportunidade pedagodgica valiosa, mas também a celebracao dos 13 anos do curso
técnico na unidade, fortalecendo os lagos entre escola, estudantes e sociedade em uma acao
educativa, pratica e humanizada.

Objetivo geral

Promover o aprendizado significativo de anatomia humana por meio da construcao de estandes
interativos e tematicos durante a Semana da Enfermagem.
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Objetivos especificos

* Estimular a pesquisa, a criatividade e o trabalho em equipe entre os estudantes;
» Consolidar os conhecimentos sobre os sistemas do corpo humano;
* Desenvolver habilidades de comunicacdo, expressao oral e didatica;

* Oferecer a comunidade escolar e ao publico visitante uma experiéncia educativa e visual sobre o
funcionamento do corpo humano.

Justificativa

A anatomia humana é a base essencial para o raciocinio clinico e a pratica segura dos
procedimentos técnicos no exercicio da enfermagem. Compreender a estrutura e o funcionamento
do corpo humano é fundamental para a assisténcia qualificada e humanizada. Assim, a realizacao
da Feira de Anatomia busca promover o protagonismo estudantil e a construcao do conhecimento
por meio de metodologias ativas, despertando o interesse dos alunos e da comunidade para a
importancia do conhecimento anatdémico na area da salde.

Metodologia

*Formacao de grupos de alunos para estudo e apresentacao dos sistemas do corpo humano (ex:
sistema nervoso, cardiovascular, digestério, respiratério, urinario, endécrino, reprodutor,
locomotor, entre outros);

*Pesquisa tedrica e pratica com orientacao dos professores;

*Criacao de materiais didaticos como maquetes, cartazes, videos, simulacdes, encenacdes,
modelos anatdmicos e atividades interativas;

*Organizacao dos estandes na ETEC para apresentacao no Dia D (10 de maio);
*Abertura da Feira para toda a comunidade escolar e municipes de Barueri.

Resultados Esperados

Proporcionar aos alunos do Curso Técnico em Enfermagem uma aprendizagem mais profunda e
significativa sobre a anatomia humana, por meio da vivéncia pratica e colaborativa. Espera-se que,
com a realizacdo da Feira, os estudantes desenvolvam nao apenas o dominio tedrico sobre os
sistemas do corpo humano, mas também habilidades como comunicacao, criatividade, trabalho em
equipe e expressao oral.

Além disso, o projeto busca impactar positivamente a comunidade escolar e o publico visitante,
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oferecendo uma experiéncia educativa, visual e interativa, que desperte o interesse pelo
conhecimento anatdomico e pela area da saude. A feira também pretende fortalecer o vinculo entre
a ETEC e a comunidade local, valorizando o curso de enfermagem e celebrando sua trajetéria de 13
anos com uma agao formativa, Iudica e integradora.

Equipe

CYNTHIA L. ROSSETTI

RUBENS S. NARCIZO

Recursos
Item Possui
* Apoio da direcao, coordenacao pedagogica e demais docentes da instituicao. sim
* Equipamentos audiovisuais: projetores, caixas de som, notebooks (se necessario); sim

* Materiais diversos: cartolinas, EVA, papel kraft, cola quente, tintas, isopor, sucatas,

. sim
jalecos, luvas, EPIs, etc.;

* Mesas, cadeiras, biombos e espaco fisico adequado para montagem dos estandes; sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Pesquisa Tedrica e Pratica e Formacao de Grupos | 17/03/2025 | 18/04/2025
de Alunos

Estudo aprofundado do assunto e organizacao dos estudantes em
equipes, destribuindo os temas que cada um ficara responsavel.
Responsadveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* RUBENS S. NARCIZO

Producao de Materiais Didaticos e Organizacao 31/03/2025 | 30/04/2025
dos Recursos

Auxiliar os grupos com a criacao das maquetes, cartazes, videos e
simulacOes praticas que seraoo apresentados no evento. Verificar

quais equipamentos serdo utilizados e realizar testes prévios antes
do evento.

Responsadveis pela atividade:

e CYNTHIA L. ROSSETTI

* RUBENS S. NARCIZO
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Atividade Inicio Final

Divulgacao do Evento 01/04/2025 | 10/05/2025
Criacao de convites, cartazes e postagens em redes sociais e
canais da ETEC.

Divulgacao interna para alunos, professores e servidores da
unidade.

Convite a comunidade externa de Barueri, com apoio da
coordenacao e direcao.

Responsaveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* RUBENS S. NARCIZO

Organizacao da Estrutura do Evento 01/05/2025 | 10/05/2025
Definicao dos locais onde serao montados os estandes, garantindo
boa circulacao de visitantes; elaboracao do mapa da Feira com a
disposicao dos grupos e temas; e cronograma de montagem,
ensaio e desmontagem das atividades.

Responsaveis pela atividade:

* RUBENS S. NARCIZO

Realizacao da Feira 10/05/2025 | 10/05/2025
Abertura oficial do evento no dia 10 de maio de 2025.
Apresentacdes dos grupos nos estandes com explicacoes e
interagcdes com o publico; registro fotografico e audiovisual do
evento; circulacao de visitantes entre os estandes, promovendo
trocas de conhecimento;

Responsadveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* RUBENS S. NARCIZO
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Atividade

Inicio

Final

Avaliacao do Projeto

* Organizacao - Como foi o planejamento, a montagem dos
estandes e a gestao do tempo.

* Participacao - Quantidade e engajamento dos alunos,
professores e visitantes.

» Conteudo - Qualidade das informac0es apresentadas e sua
relacao com os objetivos pedagdgicos.

* Criatividade e didatica - Recursos usados (maquetes, cartazes,
modelos anatdémicos), clareza das explicacdes e inovacao nas
apresentacoes.

* Infraestrutura - Espaco fisico, materiais disponiveis e suporte
técnico.

* Avaliacao do publico - Feedback dos visitantes e participantes
(se disponivel).

* Resultados e impacto - Aprendizado gerado, integracao entre os
alunos e visibilidade da escola ou curso.

Responsadveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

12/05/2025

13/05/2025

Avaliacao Final dos alunos

* Participacao e envolvimento dos estudantes;

* Organizacao e criatividade do estande;

* Clareza e dominio do conteldo apresentado;

* Interacao com o publico visitante;

* Trabalho em equipe e cooperacao entre os integrantes.
Responsaveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* RUBENS S. NARCIZO

12/05/2025

16/05/2025

Historico

14/04/2025 11:24 - Aprovado

11/04/2025 16:58 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 11:24
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
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11/04/2025 16:58 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2025 16:58

10/04/2025 20:11 - Em elaboracao
Saida: 11/04/2025 16:58

PROJETO N2 1884/2025

Para Vocé uma Gota, para o Outro uma Vida: Mobilizacao para Doacao de

Sangue
Unidade: 245 - Etec Antonio Furlan
Responsavel: CYNTHIA L. ROSSETTI
Inicio: 01/06/2025
Final: 20/08/2025
Entrada: 10/04/2025 21:01
Situacao: Aprovado

Resumo

Tem como objetivo conscientizar a comunidade sobre a importancia da doacao voluntaria e regular
de sangue. A campanha, realizada em parceria com o Hemocentro e os alunos do curso técnico em
Enfermagem do primeiro modulo, busca combater a escassez nos hemocentros por meio de acoes
como palestras, workshops, materiais informativos e coletas com unidade mdvel. Além de mobilizar
a comunidade, o projeto desenvolve nos alunos habilidades interpessoais, contribuindo
significativamente para a formacao ética e cidadd dos estudantes, despertando o senso de
solidariedade e o compromisso com a vida do outro.

Objetivo geral

Aumentar o nUmero de doadores de sangue voluntarios e regulares na comunidade escolar durante
o periodo do projeto.

Objetivos especificos

Informar e conscientizar o publico-alvo sobre a importancia da doagao de sangue e os
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requisitos basicos para se tornar um doador.
Desmistificar o processo de doacao, abordando duvidas e dissipando receios comuns.

Mobilizar e engajar o publico-alvo a comparecer a ETEC Antonio Furlan, para realizar a
doacgao de sangue.

Promover a doacao de sangue como um ato continuo e regular.

Em parceria com os alunos do primeiro médulo de enfermagem turma 2° sem/24 e
Hemocentro.

Justificativa

A doacao de sangue é um ato de solidariedade essencial para salvar vidas. Hemocomponentes sao
utilizados em diversas situacdes criticas, como cirurgias, transfusdes em pacientes com doencas
hematoldgicas, vitimas de acidentes, tratamentos oncoldgicos, entre outros. No entanto, os
estoques de sangue nos hemocentros frequentemente se encontram em niveis criticos,
comprometendo a capacidade de atendimento a demanda.

A presente iniciativa, intitulada "Para Vocé uma Gota. Para o Outro uma Vida", visa aumentar a
conscientizacdo sobre a importancia da doacdo de sangue e mobilizar a comunidade escolar para
se tornarem doadores regulares. Acreditamos que uma campanha informativa e acessivel pode
desmistificar o processo de doacao e incentivar um gesto simples, mas de impacto inestimavel
para aqueles que necessitam.

Metodologia

O projeto serd desenvolvido através de uma abordagem multifacetada, combinando acdes de
informacao, sensibilizacao e mobilizacao:

Campanha de Divulgacao:

Criacao de materiais informativos (cartazes, flyers, banners digitais) com o slogan do projeto e
informacdes relevantes sobre a doacao de sangue (requisitos, processo, importancia).

Divulgacao dos materiais em locais estratégicos (murais, redes sociais, websites, e-mails,
informativos internos).

Palestras e Workshops:

Organizacao de palestras informativas e workshops sobre a doacao de sangue, convidando
profissionais do [inserir hemocentro para apresentar o tema, responder ddvidas e compartilhar
histdérias de impacto.

Realizacdo das palestras em [locais definidos para o publico-alvo, ex: auditérios, salas de aula,
espacos de convivéncial.

Mobilizacao e Coleta:
Organizacao de um ou mais dias de coleta de sangue em parceria com o hemocentro /unidade
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movel.

Divulgacao antecipada das datas, horarios e local da coleta.
Criacao de um ambiente acolhedor e informativo para os doadores.
Oferecimento de lanches

Engajamento e Reconhecimento:

Criacao de mecanismos de engajamento, como depoimentos de doadores e receptores (com
consentimento).

Reconhecimento publico dos doadores e parceiros através de certificados ou mengdes em
materiais de divulgacao.

Monitoramento e Avaliacao:
Registro do nimero de participantes nas atividades informativas.

Acompanhamento do nimero de doacg0es realizadas durante a campanha.

Resultados Esperados

Ampliar o nUmero de doadores de sangue, fortalecer a cultura da doacdo voluntaria na comunidade
escolar e, consequentemente, promover o desenvolvimento de habilidades interpessoais, senso
critico, solidariedade e responsabilidade social nos alunos, contribuindo de forma significativa para
sua formacao ética e profissional.

Equipe

CYNTHIA L. ROSSETTI

SANDRA A. SILVA

Recursos

Item Possui

Humanos: Equipe de coordenacao, professores, alunos voluntarios, profissionais da saude

. sim
e palestrantes convidados.

Institucionais: Parceria com Hemocentro, apoio da direcao escolar, espaco adequado na
escola, autorizacao dos responsaveis (quando necessario) e transporte (caso haja sim
deslocamento).

Materiais: Materiais de divulgacao (cartazes, panfletos, posts), equipamentos de som,

: ) X ) sim
mesas, cadeiras, kits para doadores (lanche, agua, brindes).
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Atividades

Atividade Inicio

Final

Planejamento 01/06/2025
Reuniao com equipe organizadora e parceiros
Responsadveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* SANDRA A. SILVA

20/06/2025

Divulgacao 01/07/2025
Criacao e distribuicao de materiais de divulgacao
Responsadveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* SANDRA A. SILVA

13/08/2025

Conscientizacao - Apresentacao das palestras 07/07/2025
Palestras e rodas de conversa com as turmas envolvidas no
projeto

Responsaveis pela atividade:

* SANDRA A. SILVA

25/07/2025

Inscricoes 04/08/2025
Cadastro dos doadores interessados
Responsadveis pela atividade:

* SANDRA A. SILVA

13/08/2025

Organizacao do Espaco 12/08/2025
Preparacao do local adequado para coleta( Uitlizacao dos
Laboratérios de Enfermagem | e II)

Responsadveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* SANDRA A. SILVA

13/08/2025

Realizacao do Evento 13/08/2025
Coleta de sangue e recepgao aos doadores
Responsaveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* SANDRA A. SILVA

13/08/2025
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Atividade Inicio Final

Agradecimentos 18/08/2025 | 20/08/2025
Entrega de certificado para os envolvidos no projeto.
Responsadveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* SANDRA A. SILVA

Avaliacao do projeto 19/08/2025 | 20/08/2025
Feedback dos participantes (alunos, doadores, equipe
organizadora) por meio de questionario simples;

Relatos de experiéncia dos alunos que participaram ativamente do
projeto;

Observacao direta: comportamento dos alunos em relacao ao
engajamento, postura solidaria e responsabilidade social;
Avaliacao da equipe organizadora sobre o andamento e os
desafios do projeto;

Numero de doadores cadastrados e atendidos no dia da
campanha;

Participacao dos alunos nas atividades de conscientizacao (ex:
presenca nas palestras);

Alcance da divulgacao.

Responsaveis pela atividade:

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* SANDRA A. SILVA

Historico

14/04/2025 11:21 - Aprovado

11/04/2025 12:11 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 11:21
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

11/04/2025 12:11 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2025 12:11
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10/04/2025 21:01 - Em elaboracao
Saida: 11/04/2025 12:11

PROJETO N2 1918/2025

Otimizacao da Comunicacao Institucional

Unidade: 245 - Etec Antonio Furlan
Responsavel: ANA E. A. C. AQUINO
Inicio: 03/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 11/04/2025 12:53
Situacao: Aprovado

Resumo

O projeto tem como finalidade aprimorar a comunicacao interna e externa da instituicao de ensino,
estabelecendo um fluxo informacional mais claro, organizado e acessivel entre a gestdo, docentes,
alunos, colaboradores e a comunidade. A proposta prevé a realizacao de um diagnostico inicial, o
mapeamento dos canais ja existentes, a elaboracao de um plano integrado e a adogao de
ferramentas digitais que promovam a transparéncia e a eficiéncia na troca de informacodes. Espera-
se, como resultado, um aumento de 30% no alcance e de 25% na divulgacao das atividades nas
redes sociais até 2026, fortalecendo a visibilidade e o posicionamento institucional.

Objetivo geral

Otimizar os processos comunicacionais da instituicao, tanto interna quanto externamente, por meio
de estratégias que priorizem a clareza, a organizacao e a acessibilidade, com foco na integracao,
eficiéncia e consolidacao da imagem institucional.

Objetivos especificos

Identificar os principais desafios e falhas nos processos de comunicacao da unidade escolar.

Avaliar a eficacia e o alcance dos canais de comunica¢ao atualmente utilizados.

Desenvolver e implantar um Plano de Comunicacao Institucional com diretrizes claras para o
intercambio de informac0des entre os diferentes publicos da escola.

Capacitar as equipes pedagdgica, administrativa e técnica para o uso adequado das ferramentas
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de comunicacao, promovendo um atendimento humanizado e uma comunicacao assertiva.
Alcancar, até 2026, um aumento de 30% no alcance e de 25% na divulgacao das acOes da escola
por meio das redes sociais.

Justificativa

A qualificacao da comunicacao interna favorece a integracao das equipes, otimiza os processos
pedagdgicos e administrativos e contribui para um ambiente mais colaborativo. Por sua vez, o
aprimoramento da comunicacao externa fortalece o vinculo da instituicdo com as familias, a
comunidade e parceiros, ampliando sua visibilidade e o reconhecimento de suas iniciativas. A
auséncia de canais estruturados e estratégias bem definidas pode gerar desinformacao, retrabalho,
ruidos e baixa adesdo as a¢des institucionais.

Metodologia

Diagndstico e Mapeamento: Levantamento dos canais atualmente utilizados (murais, e-mails, redes
sociais, comunicados, reunides, entre outros) e analise de sua efetividade.

Elaboracao do Plano de Comunicacao: Desenvolvimento de um plano integrado, com definicao de
responsaveis, periodicidade, linguagem adequada e meios especificos para cada publico-alvo.

Adocao de Ferramentas Digitais: Implementacao de recursos como grupos organizados em
aplicativos (WhatsApp, Teams), boletins informativos e otimizacao do uso das redes sociais.

Resultados Esperados

A execugao do projeto deve resultar em maior fluidez e clareza na comunicacao entre os diferentes
segmentos da comunidade escolar, promovendo uma troca de informacdes mais eficaz e assertiva.
Espera-se também o aumento da participacdo da comunidade nas a¢des da escola, a reducao de
conflitos decorrentes de falhas comunicacionais e o fortalecimento da imagem institucional. Como
metas, projeta-se um crescimento de 30% no alcance e de 25% na divulgacao das atividades nas
redes sociais até o ano de 2026.

Equipe

UILSON N. C. JUNIOR

FABIANA F. MORENO

ISABEL C. SANTOS

PEDRO A. SANTOS

ANA E. A. C. AQUINO
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RAFAEL H. F. FABRI

Recursos
Item Possui
Humanos: coordenadores, docentes, alunos representantes, equipe de apoio, setor de Tl sim
€ comunicacao.
Recursos Materiais: Impressoras, murais informativos, quadros de avisos, papel, cartazes, sim
pastas e materiais de escritério em geral.
Recursos Tecnoldgicos: Aplicativo WhatsApp, Sistema de Gestao SIG, Sistema NSA, E-mail
institucional, plataformas de reuniao online e Redes sociais institucionais e website oficial sim
da unidade.
Atividades
Atividade Inicio Final
Diagnostico 03/02/2025 | 31/12/2025
identificar os principais desafios e falhas nos processos de
comunicagao interna e externa da instituicao.
Responsadveis pela atividade:
* UILSON N. C. JUNIOR
* ANAE. A. C. AQUINO
* RAFAEL H. F. FABRI
Mapeamento das Redes Sociais 03/02/2025 | 31/12/2025
Realizar o mapeamento e a andlise dos canais de comunicacao ja
existentes, com o objetivo de avaliar sua eficacia, alcance e
relevancia junto aos diferentes publicos da instituicao.
Responsaveis pela atividade:
* UILSON N. C. JUNIOR
* PEDRO A. SANTOS
* RAFAEL H. F. FABRI
Plano de Comunicacao Institucional 03/02/2025 | 31/12/2025
Melhorar o Plano de Comunicacao Institucional estabelecendo
diretrizes claras e estratégias para a troca de informacdes,
promovendo uma comunicacao integrada, transparente e alinhada
com a rotina da instituicao e Calendario Escolar Homologado.
Responsaveis pela atividade:
* UILSON N. C. JUNIOR
* RAFAEL H. F. FABRI
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Atividade Inicio Final

Ampliar os meios de comunicacao via WhatsApp 03/03/2025 | 28/03/2025
Criar uma comunidade no aplicativo contendo um grupo geral com
subgrupos dos representantes, responsaveis e servidores.
Responsaveis pela atividade:

* ANAE. A. C. AQUINO

Historico

14/04/2025 11:18 - Aprovado

14/04/2025 10:13 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 11:18
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

14/04/2025 08:38 - Correcao do projeto
Saida: 14/04/2025 10:13

14/04/2025 08:35 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 08:38
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

14/04/2025 08:20 - Correcao do projeto
Saida: 14/04/2025 08:35

11/04/2025 16:12 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 08:20
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

Acentuacado e E iniciar o paragrafo com letra mailscula.
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11/04/2025 16:12 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2025 16:12

11/04/2025 12:53 - Em elaboracao
Saida: 11/04/2025 16:12

PROJETO N2 2019/2025
Projeto: Plano P - Poténcia, Pratica, Progresso

Unidade: 245 - Etec Antdnio Furlan
Responsavel: ANTONIA M. MATOS
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 14/04/2025 10:23
Situacao: Aprovado

Resumo

O projeto "Plano P - Poténcia, Pratica, Progresso" visa elevar progressivamente o desempenho dos
estudantes em Matematica por meio da realizacdo de simulados bimestrais, com analise detalhada
por habilidade, tutorias formativas e feedback personalizado. A proposta esta diretamente
vinculada a Meta 2 do PPG, que busca aumentar em 10% ao ano a média da disciplina no Provado
Paulista.

Objetivo geral

Melhorar o desempenho dos alunos em Matematica nos instrumentos de avaliacdao externa,
especialmente no Provao Paulista, por meio de praticas pedagdgicas diagndsticas e formativas.
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Objetivos especificos

Diagnosticar defasagens de aprendizagem em Matematica a partir de habilidades da matriz
curricular.

Oferecer feedback individualizado e direcionado aos estudantes.

Realizar tutorias formativas regulares com foco em habilidades criticas.

Estimular o protagonismo dos estudantes na prépria trajetéria de aprendizagem.

Justificativa

O desempenho da unidade na disciplina de Matematica tem apresentado evolucao, mas ainda
encontra-se abaixo da média do CPS. O projeto visa responder a necessidade de intervencdo
sistematica, utilizando o resultado dos simulados como base para a tomada de decisdes
pedagdgicas, promovendo uma cultura de monitoramento, recuperacao e avanco.

Metodologia

e Aplicacao de simulados bimestrais com base em habilidades do Provao Paulista.
e Correcao automatizada e tabulacao dos resultados por turma e por estudante.
 Elaboracao de relatérios de devolutiva para professores e alunos.

e Realizacao de tutorias formativas presenciais ou online.

e Acompanhamento da evolucao por indicadores internos.

Resultados Esperados

Aumento progressivo da média em Matematica em 10% ao ano.

Reducao das lacunas de aprendizagem em habilidades criticas.

Melhoria do engajamento e da autonomia dos alunos em relacao ao desempenho.
Instrumentalizacao docente para intervencdes mais precisas.

Equipe

FERNANDO A. SILVA

MIKEL E. MELLO
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JULIANA C. RODRIGUES

ADRIANO A. RODRIGUES

ISABEL C. SANTOS

Recursos
Item Possui
Apoio da equipe pedagdgica e de professores de Matematica. nao

Espaco fisico para tutorias presenciais.

Plataforma de simulados online (Google Forms ) nao
Relatdrios pedagdgicos automatizados. nao
Atividades
Atividade Inicio Final
Planejamento e definicao de habilidades-chave 01/02/2025 | 31/03/2025

Reunides entre professores de Matematica e a equipe pedagdgica
para selecionar, com base na matriz do Provao Paulista, as
habilidades prioritarias que serao foco dos simulados e das acdes
formativas. Inclui a elaboracao de instrumentos de avaliacao
diagnéstica e critérios de correcao.

Responsaveis pela atividade:

* FERNANDO A. SILVA

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ISABEL C. SANTOS
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Atividade Inicio Final

Aplicacao do 12 simulado e analise 08/04/2025 | 12/04/2025
Aplicagao do primeiro simulado institucional com base nas
habilidades definidas. Apds a aplicacao, realiza-se a tabulacao dos
resultados por turma e estudante, seguida de analise pedagdgica
com os docentes para identificacao das principais defasagens.
Responsaveis pela atividade:

* FERNANDO A. SILVA

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ISABEL C. SANTOS

Tutorias formativas (12 ciclo) 02/05/2025 | 15/06/2025
Acdes de reforco e apoio, organizadas em pequenos grupos, com
foco nas habilidades em que os estudantes apresentaram maiores
dificuldades no 12 simulado. As tutorias podem ocorrer no
contraturno ou durante aulas previamente combinadas, com
acompanhamento docente.

Responsaveis pela atividade:

* FERNANDO A. SILVA

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ISABEL C. SANTOS

Aplicacao do 22 simulado e devolutiva 05/08/2025 | 09/08/2025
Nova aplicacao do simulado, com foco nas mesmas habilidades,
para verificacdo da progressao da aprendizagem. Apds a correcao,
os estudantes recebem devolutiva individualizada e os professores
ajustam suas estratégias pedagdgicas.

Responsadveis pela atividade:

* FERNANDO A. SILVA

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ISABEL C. SANTOS
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Atividade Inicio Final

Tutorias formativas (22 ciclo) 01/09/2025 | 10/10/2025
Nova rodada de apoio com foco nos estudantes que ainda
apresentam baixo desempenho nas habilidades trabalhadas. Pode
incluir revisao pratica, exercicios dirigidos, desafios ludicos e
mediacao por pares.

Responsaveis pela atividade:

* FERNANDO A. SILVA

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ISABEL C. SANTOS

Aplicacao do 32 simulado e analise final 03/11/2025 | 08/11/2025
Aplicacao do terceiro simulado para avaliar a consolidacao das
habilidades trabalhadas ao longo do ano. Os resultados sao
comparados aos anteriores para verificar evolucao individual e
coletiva.

Responsadveis pela atividade:

* FERNANDO A. SILVA

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ISABEL C. SANTOS

Avaliacao dos resultados e ajustes para 2026 02/12/2025 | 06/12/2025
Andlise global dos resultados dos trés simulados. A equipe
pedagdgica e os docentes refletem sobre os avancos, dificuldades
persistentes e planejam ajustes metodoldgicos, priorizacdo de
conteldos e estratégias de apoio para 0 ano seguinte.
Responsadveis pela atividade:

* FERNANDO A. SILVA

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ISABEL C. SANTOS

Historico

14/04/2025 11:12 - Aprovado
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14/04/2025 10:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 11:12
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

14/04/2025 10:23 - Cadastro de projeto
Saida: 14/04/2025 10:23

14/04/2025 10:23 - Em elaboracao
Saida: 14/04/2025 10:23

PROJETO N2 2021/2025
Acolhe+360 - Apoio Emocional, Pedagadgico e Familiar

Unidade: 245 - Etec Antdnio Furlan
Responsavel: ANTONIA M. MATOS
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 14/04/2025 10:34
Situacao: Aprovado

Resumo

O projeto "Acolhe+360" visa promover o acolhimento integral dos alunos ingressantes e/ou em
situacao de vulnerabilidade, oferecendo apoio emocional, acompanhamento pedagdgico
individualizado e estratégias de integragao familiar. A iniciativa atua como acao preventiva contra
a evasao e estd diretamente conectada a meta institucional de permanéncia escolar.

Objetivo geral

Contribuir para a permanéncia e o desenvolvimento integral dos estudantes, fortalecendo os
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vinculos afetivos, cognitivos e sociais por meio de um plano de apoio continuo e integrado.

Objetivos especificos

Acompanhar os alunos ingressantes nos trés primeiros meses do semestre letivo.
Identificar sinais de vulnerabilidade emocional e pedagdgica.

Promover espacos de escuta, apoio e pertencimento escolar.

Estimular o vinculo entre familia e escola.

Oferecer orientacao pedagdgica personalizada.

Justificativa

Dados do NSA revelam que os maiores indices de evasdo ocorrem nos primeiros meses do curso. O
acolhimento inicial, aliado ao suporte emocional e familiar, contribui diretamente para a
permanéncia escolar e o sucesso académico. O projeto também responde as diretrizes de equidade
e inclusao previstas no planejamento institucional.

Metodologia

* Aplicacao de um questionario diagndstico no inicio do semestre.

e Criacao de um plano de acolhimento individualizado por perfil de aluno.
Realizacao de rodas de conversa quinzenais com foco emocional.

Tutorias solidarias e acompanhamento de desempenho escolar.

Reunides com responsaveis para alinhamento de expectativas e apoio familiar.
Encaminhamentos especificos para a equipe pedagdgica, quando necessario.

Resultados Esperados

» Reducao da evasao nos trés primeiros meses do curso.

e Aumento da taxa de permanéncia para 99% nos cursos modulares.
* Engajamento familiar mais ativo nas estratégias escolares.

e Alunos mais seguros, pertencentes e apoiados em sua trajetoria.
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Equipe

ISABEL C. SANTOS

ANTONIA M. MATOS

ADRIANO A. RODRIGUES

MIKEL E. MELLO

JULIANA C. RODRIGUES

JORGE F. F. BRITO

Recursos
Item Possui
Equipe pedagdgica e docente mobilizada. sim
Espaco reservado para escuta e acolhimento. sim
Formularios online ou fisicos para diagndstico e acompanhamento. sim
Materiais de apoio para oficinas e rodas de conversa. sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Aplicacao do questionario diagnostico 01/02/2025 | 08/02/2025

Distribuicdo de um questionario inicial aos alunos ingressantes
para identificar aspectos emocionais, sociais, escolares e
familiares que possam impactar a adaptacao e o desempenho. Os
dados levantados servirao de base para o plano individualizado de
acolhimento.

Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

* ANTONIA M. MATOS

* ADRIANO A. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* JORGE F. F. BRITO
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Atividade Inicio Final

Mapeamento de vulnerabilidades e plano 09/02/2025 | 15/02/2025
individual

Andlise dos questionarios aplicados e registros da equipe escolar
para tracar o perfil dos estudantes com maior risco de evasao ou
dificuldades. A partir disso, é estruturado um plano de apoio com
acompanhamento continuo e intervencdes especificas.
Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

* ANTONIA M. MATOS

* ADRIANO A. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* JORGE F. F. BRITO

Primeira reuniao com familias 20/02/2025 | 22/02/2025
Encontro entre a escola e os responsaveis dos alunos para
apresentar o projeto, compartilhar as acdes planejadas e firmar
um pacto de corresponsabilidade pelo acompanhamento do
estudante. O momento é também de escuta e acolhimento das
familias.

Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

* ANTONIA M. MATOS

* ADRIANO A. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* JORGE F. F. BRITO

Rodas de conversa quinzenais (12 ciclo) 26/02/2025 | 30/04/2025
Espacos estruturados de didlogo entre alunos e equipe pedagdgica
sobre temas como adaptac¢ao, emogoes, convivéncia escolar e
autoestima. Favorecem a escuta ativa, o vinculo e a prevencao de
conflitos e evasao.

Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

* ANTONIA M. MATOS

* ADRIANO A. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* JORGE F. F. BRITO
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Atividade Inicio Final

Tutorias solidarias e plantoes de apoio 04/03/2025 | 20/06/2025
¢Oes organizadas por docentes e alunos veteranos para suporte
académico e emocional, com foco em disciplinas com maior
retencao e em questdes de adaptacao. Podem ocorrer
presencialmente ou de forma online, conforme cronograma.
Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

* ANTONIA M. MATOS

* ADRIANO A. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* JORGE F. F. BRITO

Rodas de conversa quinzenais (22 ciclo) 01/08/2025 | 30/10/2025
Continuidade das rodas de dialogo com foco em desafios do
segundo semestre, como organizacao dos estudos, ansiedade com
avaliacOes, relacdes interpessoais e preparacao para o mddulo
seguinte.

Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

* ANTONIA M. MATOS

* ADRIANO A. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* JORGE F. F. BRITO

Reuniao de devolutiva e avaliacao final 25/11/2025 | 28/11/2025
Momento coletivo para apresentar os resultados do projeto as
familias e a comunidade escolar. Serao compartilhados os
avancos, os desafios superados e 0s pontos que servirao de base
para aprimoramentos futuros.

Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

* ANTONIA M. MATOS

* ADRIANO A. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

* JULIANA C. RODRIGUES

* JORGE F. F. BRITO

Historico
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14/04/2025 11:12 - Aprovado

14/04/2025 10:35 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 11:12
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

Parecer:

14/04/2025 10:35 - Cadastro de projeto
Saida: 14/04/2025 10:35

14/04/2025 10:34 - Em elaboracao
Saida: 14/04/2025 10:35

PROJETO N2 2025/2025

Inova+ETEC - Mostra de Solucoes Interdisciplinares para Problemas Locais

Unidade: 245 - Etec Antonio Furlan
Responsavel: ANTONIA M. MATOS
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 14/04/2025 10:46
Situacao: Aprovado

Resumo

O projeto "Inova+ETEC" tem como objetivo fomentar a cultura de inovacao, protagonismo e
interdisciplinaridade entre os alunos, por meio da elaboracao de projetos que proponham solucdes
criativas e viaveis para desafios reais da comunidade local. A culminancia se dara em uma mostra
publica anual, aberta a comunidade escolar e externa.
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Objetivo geral

Promover a integracao entre componentes curriculares e estimular o protagonismo estudantil por
meio do desenvolvimento de projetos interdisciplinares voltados a resolucao de problemas locais.

Objetivos especificos

Garantir que 100% das turmas desenvolvam ao menos um projeto interdisciplinar por ano.
Estimular a aplicagao pratica dos conhecimentos adquiridos em sala de aula.

Fortalecer a articulacao entre escola e comunidade.

Incentivar a criatividade, a pesquisa e o trabalho colaborativo.

Justificativa

A proposta estd alinhada as diretrizes da BNCC e as metas institucionais do PPG, que visam
consolidar praticas pedagdgicas interdisciplinares e ampliar a formacao cidada dos estudantes. A
contextualizacao do conhecimento a partir de problemas reais aumenta o engajamento dos alunos
e favorece aprendizagens significativas.

Metodologia

Levantamento de temas locais e desafios da comunidade.

Formacao de grupos interdisciplinares por turma.

Orientacdes com docentes de diferentes componentes.

Elaboracao de protétipos, pesquisas, produtos ou intervencgdes sociais.
e Apresentacao dos projetos em uma mostra publica anual.

Resultados Esperados

100% das turmas envolvidas em praticas interdisciplinares até 2026.
Maior engajamento dos estudantes nas atividades pedagdgicas.
Fortalecimento do vinculo entre teoria e pratica.

Ampliacao da visibilidade da escola na comunidade local.
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Equipe

ADRIANO A. RODRIGUES

ANTONIA M. MATOS

CYNTHIA L. ROSSETTI

ISABEL C. SANTOS

JORGE F. F. BRITO

MIKEL E. MELLO

Recursos
Item Possui
Apoio da equipe pedagogica e professores-orientadores. sim
Espaco fisico para a mostra final. sim

Materiais diversos para producao dos projetos (papel, cartolina, informatica, etc.). sim

Parcerias com instituicdes externas para avaliacao ou premiagao. sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Sensibilizacao e planejamento com professores 15/02/2025 | 28/02/2025

Encontros com o corpo docente e equipe pedagdgica para
apresentar a proposta do projeto, discutir a importancia da
interdisciplinaridade e alinhar as diretrizes, prazos e formas de
orientacao dos grupos de alunos ao longo do processo.
Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO
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Atividade Inicio Final

Escolha dos temas e formacao dos grupos 01/03/2025 | 08/03/2025
Com mediacao dos professores, os alunos escolhem temas de
relevancia local a serem trabalhados nos projetos. Os grupos sao
formados de maneira estratégica, garantindo diversidade de
habilidades e foco na colaboracao.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO

Desenvolvimento dos projetos (fase 1) 11/03/2025 | 30/04/2025
Fase inicial de investigacao, levantamento de dados e
estruturacao das propostas. Os alunos iniciam a construcao das
solucdes, protdtipos, produtos ou acdes de intervengao, com
orientacao dos professores das areas envolvidas.
Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO

Acompanhamento interdisciplinar 01/05/2025 | 30/08/2025
Reunides regulares com os docentes-orientadores das diferentes
disciplinas para validar as conexdes interdisciplinares dos projetos,
garantir a coeréncia dos conteldos e avaliar o andamento das
propostas.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO
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Atividade Inicio Final

Finalizacao e preparacao para a mostra 02/09/2025 | 25/10/2025
Etapa dedicada ao refinamento dos materiais, apresentacoes,
painéis, protétipos e demais recursos que serdo expostos na
Mostra. Inclui ensaios, organizacao do espaco e revisao coletiva
com os orientadores.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO

Realizacao da Mostra Inova+ETEC 24/10/2025 | 25/10/2025
Evento institucional de culminancia, aberto a comunidade interna
e externa, em que 0S grupos apresentam seus projetos
interdisciplinares. A mostra pode contar com banca avaliadora,
convidados externos e premiacao simbdlica.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO

Avaliacao final e registro institucional 28/10/2025 | 31/10/2025
Apoés o evento, os professores e a equipe pedagdgica avaliam os
resultados e o impacto dos projetos, registrando os aprendizados,
indicadores de participagao, envolvimento das turmas e sugestoes
para futuras edicoes.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO

Historico
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14/04/2025 11:13 - Aprovado

14/04/2025 10:46 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 11:13
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

14/04/2025 10:46 - Cadastro de projeto
Saida: 14/04/2025 10:46

14/04/2025 10:46 - Em elaboracao
Saida: 14/04/2025 10:46

PROJETO N2 2028/2025

Egressos em Rede - Mentoria e Participacao Ativa de Ex-Alunos

Unidade: 245 - Etec Antonio Furlan
Responsavel: ANTONIA M. MATOS
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 14/04/2025 10:57
Situacao: Aprovado

Resumo

O projeto "Egressos em Rede" tem como objetivo fortalecer os lacos entre a Etec Antdnio Furlan e
seus ex-alunos, promovendo a participacao ativa dos egressos em acdes formativas, eventos,
mentorias e atividades de integracao com os estudantes atuais. A iniciativa visa contribuir para o
desenvolvimento académico e profissional da comunidade escolar, ao mesmo tempo em que
valoriza o percurso dos egressos.
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Objetivo geral

Criar e consolidar uma rede estruturada de ex-alunos que atuem como mentores, palestrantes e
apoiadores das acdes pedagdgicas da escola.

Objetivos especificos

Engajar ao menos 20 egressos por ano em acdes formativas e eventos da escola.
Realizar encontros tematicos com egressos a cada semestre.

Promover rodas de conversa e oficinas de mentoria com participacao ativa dos ex-alunos.
Criar um banco de dados atualizado com os egressos da unidade.

Justificativa

A integracao com o0s egressos permite a escola acompanhar os impactos da formacao técnica na
vida profissional dos ex-alunos, além de estimular nos atuais estudantes a perspectiva de futuro e
a valorizacao da trajetoria escolar. Além disso, o envolvimento dos egressos amplia as
possibilidades de networking e contribui para a construcao de uma identidade institucional mais
sélida.

Metodologia

Levantamento e atualizacao de contatos dos egressos.

Convocacao de ex-alunos interessados em atuar como mentores.
Planejamento de eventos com tematicas alinhadas aos cursos técnicos.
Mediacao de rodas de conversa e painéis de vivéncia profissional.
Registro e avaliacao dos encontros.

Resultados Esperados

e Criacao de uma rede institucional de egressos ativa e participativa.

* Ampliacao de 30% no nimero de parcerias e participacdes externas até 2029.
¢ Envolvimento anual de egressos em eventos pedagdgicos e de integracao.

e Maior aproximacao entre escola, comunidade e mercado de trabalho.
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Equipe

ADRIANO A. RODRIGUES

ANTONIA M. MATOS

CYNTHIA L. ROSSETTI

ISABEL C. SANTOS

JORGE F. F. BRITO

MIKEL E. MELLO

Recursos
Item Possui
Apoio da coordenacao pedagdgica e professores dos cursos. sim
Material grafico e digital de divulgacao. sim
Plataforma de coleta de dados e atualizacao cadastral. sim
Sala de uso comum equipada para o0s encontros. sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Mapeamento e atualizacao dos contatos de 05/02/2025 | 20/02/2025

egressos

Levantamento dos ex-alunos formados nos Ultimos anos por meio
de registros escolares, redes sociais e formularios de contato. A
atualizacao cadastral é essencial para iniciar a formacao de uma
rede ativa e colaborativa de egressos.

Responsadveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO
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Atividade Inicio Final

Criacao do banco de dados digital 21/02/2025 | 01/03/2025
Organizagao dos contatos dos egressos em uma plataforma digital
(planilha institucional) contendo informacdes basicas, area de
atuacao, disponibilidade para participacao e histérico formativo.
Responsadveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO

Convite e mobilizacao de mentores 04/03/2025 | 15/03/2025
Acdes de sensibilizacao para convidar egressos a participarem
como mentores voluntarios em encontros tematicos. Inclui
campanhas por redes sociais, convites oficiais e apresentacdes da
proposta.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO

12 Encontro Egressos em Rede (presencial ou 22/04/2025 | 24/04/2025
hibrido)

Primeiro momento coletivo com ex-alunos convidados para
partilhar experiéncias, apresentar trajetdrias profissionais e
discutir caminhos pds-ETEC. Pode incluir rodas de conversa,
painéis e espaco para networking.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO
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Atividade Inicio Final
Oficinas e mentorias com alunos da Etec 06/05/2025 | 30/06/2025
Desenvolvimento de encontros tematicos com os estudantes
atuais, conduzidos pelos egressos, com foco em orientacao
profissional, dicas de estudo, mercado de trabalho e vivéncias
reais dos cursos técnicos.
Responsaveis pela atividade:
* ADRIANO A. RODRIGUES
* ANTONIA M. MATOS
* CYNTHIA L. ROSSETTI
* ISABEL C. SANTOS
* JORGE F. F. BRITO
* MIKEL E. MELLO
22 Encontro Egressos em Rede 01/10/2025 | 03/10/2025
Novo encontro no segundo semestre para ampliar a rede,
apresentar os avancos do projeto e consolidar as conexoes entre
ex-alunos, alunos atuais e professores. Pode ter foco em areas
especificas ou em cursos distintos.
Responsaveis pela atividade:
* ADRIANO A. RODRIGUES
* ANTONIA M. MATOS
* CYNTHIA L. ROSSETTI
* ISABEL C. SANTOS
* JORGE F. F. BRITO
* MIKEL E. MELLO
Avaliacao e sistematizacao das acoes do ano 05/11/2025 | 12/11/2025

Registro e andlise das acdes desenvolvidas ao longo do ano, com
base em indicadores de participacao, engajamento e impacto
percebido. Os dados alimentardo a construcdo de politicas
permanentes de vinculo com os egressos.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* ANTONIA M. MATOS

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* MIKEL E. MELLO

Historico
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14/04/2025 11:13 - Aprovado

14/04/2025 10:57 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 11:13
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

14/04/2025 10:57 - Cadastro de projeto
Saida: 14/04/2025 10:57

14/04/2025 10:57 - Em elaboracao
Saida: 14/04/2025 10:57

PROJETO N2 2029/2025

Conecta Ensino Médio - Integracao com a Rede de Ensino e Promocao da

Etec
Unidade: 245 - Etec Antonio Furlan
Responsavel: ANTONIA M. MATOS
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 14/04/2025 11:05
Situacao: Aprovado

Resumo

O projeto "Conecta Ensino Médio" busca ampliar a visibilidade institucional e o nimero de
candidatos aos cursos da Etec Antonio Furlan por meio de acdes continuas de divulgacao e
integracao com as escolas de ensino fundamental Il da regiao. A iniciativa visa contribuir com a
meta de aumento de 30% na demanda por cursos e apoio a implanta¢do de nova oferta até 2027.

PPG 2025-2029 - Unidade 245 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 15/05/2025 16:11 - P4gina 150



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Objetivo geral

Fortalecer a articulacao entre a Etec e as escolas de origem, promovendo o reconhecimento da
proposta pedagdgica, dos cursos oferecidos e das oportunidades formativas da unidade.

Objetivos especificos

Realizar acoes de apresentacao institucional em pelo menos 10 escolas por ano.
Divulgar os cursos e projetos da Etec com foco nos alunos do 92 ano.

Estimular a participacao de docentes e alunos da Etec nas visitas externas.
Coletar dados de interesse e percepcao da comunidade escolar.

Justificativa

A analise histérica do Vestibulinho revela oscilacdo na demanda por alguns cursos, especialmente
os modulares noturnos. AgOes estratégicas de divulgacao nas escolas de origem sao fundamentais
para reposicionar a Etec como referéncia educacional na regiao, além de apoiar a identificacao de
vocagdes para proposi¢cao de novos cursos.

Metodologia

Levantamento das escolas publicas e privadas da regido com turmas de 92 ano.
Agendamento de visitas com apresentacao institucional.

Producao de materiais graficos e digitais para divulgacao.

Participacao de alunos e professores da Etec como embaixadores.

* Aplicacdo de formuldrio de percepcao e mapeamento de interesse.

Resultados Esperados

e Aumento de 30% na média de candidatos/vaga nos cursos com baixa demanda.
e Ampliacao da rede de escolas parceiras na divulgacao da Etec.
e Fortalecimento da imagem institucional entre os alunos do ensino fundamental.
» Dados atualizados sobre interesses formativos da comunidade.
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Equipe

ADRIANO A. RODRIGUES

CYNTHIA L. ROSSETTI

ISABEL C. SANTOS

JORGE F. F. BRITO

JULIANA C. RODRIGUES

MIKEL E. MELLO

Recursos
Item Possui
Apoio de professores e equipe gestora. sim
Material grafico (folders, banners, camisetas). sim

Recursos audiovisuais (projetor, videos institucionais). sim

Transporte para deslocamento da equipe. sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Mapeamento das escolas-alvo 10/02/2025 | 20/02/2025

dentificacdo das escolas de ensino fundamental Il (publicas e
privadas) localizadas em Barueri e regiao, com foco nas que
possuem turmas de 92 ano. Essa etapa orienta a definicao de
prioridades logisticas e estratégicas para as visitas.
Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* JULIANA C. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO
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Atividade Inicio Final

Elaboracao de material institucional 21/02/2025 | 01/03/2025
Producao de folders, apresentacdes, videos e recursos visuais que
destaquem os cursos da Etec, diferenciais pedagdgicos, projetos
realizados e oportunidades de formagao. O material sera utilizado
nas acles externas e divulgado digitalmente.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* JULIANA C. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

Agendamento das visitas e formacao da equipe 04/03/2025 | 08/03/2025
Contato direto com as direcdes das escolas para definicao de
datas e horarios das visitas. Paralelamente, é organizada uma
equipe composta por docentes, alunos embaixadores e servidores
administrativos para representar a Etec.

Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* JULIANA C. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO

Visitas presenciais nas escolas (12 fase) 11/03/2025 | 30/04/2025
Primeira rodada de acoes de divulgacao nos meses iniciais do ano
letivo, com apresentacao dos cursos, dinamicas interativas e
esclarecimento de ddvidas. Essa etapa tem como foco ampliar o
conhecimento da comunidade escolar sobre a Etec.
Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* JULIANA C. RODRIGUES

* MIKEL E. MELLO
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Atividade Inicio Final
Aplicacao de formuldrio e andlise de dados iniciais | 02/05/2025 | 10/05/2025
Durante ou apo6s as visitas, é aplicado um formulario breve aos
estudantes das escolas visitadas para mapear interesses de curso,
grau de conhecimento sobre a Etec e sugestdes. Os dados serao
sistematizados para orientar acdes futuras.
Responsaveis pela atividade:
* ADRIANO A. RODRIGUES
* CYNTHIA L. ROSSETTI
* ISABEL C. SANTOS
* JORGE F. F. BRITO
* JULIANA C. RODRIGUES
* MIKEL E. MELLO
Visitas presenciais nas escolas (22 fase) 12/08/2025 | 30/09/2025
Nova rodada de visitas no segundo semestre, priorizando escolas
ainda nao atendidas e reforcando a presenca institucional nas
regides estratégicas. Também permite manter contato préximo
com a comunidade escolar e divulgar o Vestibulinho.
Responsaveis pela atividade:
* ADRIANO A. RODRIGUES
* CYNTHIA L. ROSSETTI
* ISABEL C. SANTOS
* JORGE F. F. BRITO
* JULIANA C. RODRIGUES
* MIKEL E. MELLO
Avaliacao final e relatdrio do projeto 15/10/2025 | 25/10/2025

Encerramento do ciclo anual com sistematizacao dos resultados,
analise dos dados coletados, registro das escolas visitadas,
avaliacao da equipe participante e sugestdes de melhorias. O
relatério podera orientar a continuidade e expansao da agao.
Responsaveis pela atividade:

* ADRIANO A. RODRIGUES

* CYNTHIA L. ROSSETTI

* ISABEL C. SANTOS

* JORGE F. F. BRITO

* JULIANA C. RODRIGUES

Historico
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14/04/2025 11:14 - Aprovado

14/04/2025 11:05 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 11:14
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

14/04/2025 11:05 - Cadastro de projeto
Saida: 14/04/2025 11:05

14/04/2025 11:05 - Em elaboracao
Saida: 14/04/2025 11:05

PROJETO N2 2031/2025
Projeto de Coordenacao Pedagdgica da ETEC ANTONIO FURLAN - N2 245 da

Etec - 2025
Unidade: 245 - Etec Antonio Furlan
Responsavel: ISABEL C. SANTOS
Inicio: 03/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 14/04/2025 11:26
Situacao: Aprovado

Resumo

Tendo em vista o Plano de Metas Cetec 2025 e considerando as mudancas do atual cenario da
educacdo técnica profissional no Estado de Sao Paulo, bem como o perfil discente e as demandas
da sociedade da informacao e do conhecimento, a proposta de trabalho pedagdgico objetiva dar
continuidade as boas praticas desenvolvidas em anos anteriores e oportunizar estratégias para a
permanéncia discente qualificada, aprimorando os processos de ensino e de aprendizagem por
meio do acompanhamento do curriculo em acdo, da busca ativa dos alunos, escuta ativa de alunos
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e professores, observacao direta das aulas, vagas remanescentes, otimizacao dos espacos
pedagdgicos de aprendizagem ociosos, fomento ao estagio e de indicadores institucionais que
norteiem e evidenciem o sucesso escolar.

Objetivo geral

“Oportunizar estratégias para a permanéncia discente qualificada, aprimorando os processos de
ensino e de aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em acao, da busca ativa,
escuta ativa, observacao direta das aulas, vagas remanescentes, otimizacao dos espacos
pedagdgicos de aprendizagem ociosos, fomento ao estagio e de indicadores institucionais que
norteiem e evidenciem o sucesso escolar”.

Objetivos especificos

Atuar junto aos coordenadores dos cursos na orientacdo aos docentes, quanto ao estudo, andlise e
parecer a respeito dos planos de cursos (promover a escuta ativa em relagao aos curriculos
desenvolvidos na unidade);Orientar os docentes e coordenadores de curso a respeito de
metodologias para o desenvolvimento de atividades de recuperacao das lacunas de aprendizagem
diagnosticadas em avaliacdes internas e indicadores externos.Acompanhar sistematicamente o
cumprimento curricular, junto com a Coordenacao de Curso e docentes, a elaboracao e
desenvolvimento dos registros escolares, PTD, projetos, e diario de Classe entre outros.Maximizar a
utilizacao de espacos pedagdgicos ociosos, como laboratédrios, biblioteca e sala maker, organizando
atividades interdisciplinares e praticas que envolvam os alunos de forma ativa.

Justificativa

Em continuidade as praticas exitosas que vém sendo desenvolvidas nas Escolas Técnicas e
considerando a importante atuacdao da Coordenacao Pedagdgica e da Orientacao e Apoio
Educacional, os projetos de ambos devem prever atividades que garantam seu
desenvolvimento de forma centrada na meta proposta e articulada a proposta curricular
das formacdes técnicas ofertadas na Unidade de Ensino. Neste ano, a espinha dorsal do
trabalho pedagdgico serd a permanéncia qualificada dos alunos.

Conforme dados dos Alunos Concluintes - 12 semestre de 2024 - Mddulos Finais, a Etec
Antonio Furlan - Barueri enfrenta desafios com a permanéncia dos alunos, especialmente
devido a evasao escolar e ao baixo engajamento nos projetos interdisciplinares. Analises
das atas do Conselho de Classe de 2024 revelam queda nas taxas de frequéncia e
aprovacao, além de dificuldades no acompanhamento do curriculo e na utilizacao de
espacos pedagdgicos, como laboratorios e biblioteca, o que afeta a motivacao dos alunos.

Para resolver essa situacao, o projeto propde melhorar a permanéncia discente por meio
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do acompanhamento continuo do curriculo, busca ativa, escuta ativa, observacao direta
das aulas e aproveitamento de espacos ociosos. O fomento ao estagio e o uso de
indicadores institucionais e avaliacdes em larga escala ajudarao a monitorar o sucesso
escolar.

Para 2025, serao objeto de atuacao e acompanhamento os cursos Técnicos modulares de
Enfermagem, Desenvolvimento de Sistemas e Recursos Humanos ofertados pela unidade
sede, cujo projeto de Coordenacao Pedagdgica terd como meta aumentar em 10% o
percentual de sucesso escolar no 12 semestre de 2025, através do acompanhamento do
curriculo em acao, da busca ativa, escuta ativa, observacao direta das aulas, vagas
remanescentes, otimizacao dos espacos pedagdgicos de aprendizagem ociosos, fomento
ao estagio e de indicadores institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar.

Diante do exposto, com base nos subsidios para organizacao do projeto, seguem, abaixo,
as informacodes dos cursos considerados para fornecer os indicadores necessarios ao
desenvolvimento da proposta:

Alunos Concluintes - 12 semestre de 2024 - Modulos Finais (*Término 22sem/24; **Término 29
sem/23)

Turma Habilitagao/Curso Duragao Periodo Alunos Ingressantes/matriculados 12 Aprovados Percentual
médulo Ultimo Concluintes
médulo
12 Sem/2023 DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 3 MODULOS NOITE 39 25 64,1%
12 Sem/2023 RECURSOS HUMANOS 3 MODULOS NOITE 40 25 62,5%
12 Sem/2023 SEGURANCA DO TRABALHO 3 MODULOS NOITE 40 29 72,5%
Média 1° sem 2024 66,37%
Turma Habilitagao/Curso Duragao Periodo Alunos Ingressantes/matriculados 1¢ Aprovados Percentual
médulo Ultimo Concluintes
médulo
19 Enfermagem Tarde 40
sem/2024
19 Recursos Humanos Noite 32
sem/2024
1@ Desenvolvimento de Sistemas Noite 40
sem/2024
Meta 12 sem/25 73%
Metodologia

Considerando a meta de melhoria em 10% no indice de sucesso escolar na sede e CDs, o projeto de
Coordenacdo Pedagdgica da Etec Antonio Furlan, propde procedimentos e estratégias para
alcancar seus objetivos, oportunizando estratégias de aprimoramento dos processos de ensino e de
aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em acao e de indicadores institucionais
que norteiem e evidenciem o sucesso acompanhamento do curriculo em acao e de indicadores
institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar. As atividades terao inicio desde o
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planejamento escolar, de forma que os docentes e Coordenadores de Cursos tomem conhecimento
da proposta e, a cada atividade, apropriem-se das acdes e tornem-se colaboradores para a sua
realizacao.

A sequir, as atividades previstas ao desenvolvimento do projeto:

1. Realizar acompanhamento constante do desempenho dos alunos com base em dados
obtidos através de indicadores institucionais (Atas do Conselho de Classe; Bd Cetec;
Fiades, entre outros) e sistemas de avaliacao em larga escala (como PISA, IDEB/Saeb
e SARESP).

2. Realizar reunides periddicas com professores e coordenadores para discutir a
situacao de cada aluno;

3. Aplicar a escuta ativa com os docentes por meio de sessdes regulares de dialogo nas
reunides de curso/pedagdgicas.

4. Aproveitar de forma mais eficaz os espacos pedagogicos da escola, como
laboratdrios, biblioteca e sala maker, que estao subutilizados. Desenvolver projetos
interdisciplinares nesses espacos, envolvendo alunos em atividades de pesquisa
pratica, resolucao de problemas reais e desenvolvimento de projetos inovadores.

5. Melhorar a comunicacao entre as empresas e a escola para fomentar a divulgacao das vagas
de estagios. Realizar acompanhamento e apoio continuo dos estagios pela escola, garantindo
que os alunos recebam a orientagdo necessaria para integrar teoria e pratica de forma
efetiva.

Resultados Esperados

« Aumentar o indice de permanéncia dos alunos em no minimo 10% por meio de a¢des
de busca e escuta ativa, além do preenchimento das vagas remanescentes.

« Utilizar a capacidade efetivas dos laboratérios, bibliotecas e sala maker para o
desenvolvimento das habilidades praticas.

» Melhorar a qualidade dos registros escolares, Ptd’s, diarios de classe e outros
documentos.

e Aprimorar o desempenho académico com base nos resultados obtidos nas avaliacdes em
larga escala.

Equipe

ISABEL C. SANTOS
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Recursos

Item

Possui

Recursos Humanos: Coordenadores de Curso

sim

Recursos Tecnoldgicos: SIG, NSA, WhatsApp, E-mail institucional e Grupos no Teams ou

Google Meet

sim

Atividades

Atividade

Inicio

Final

Acompanhar as atividades desenvolvidas pelo
professor orientador de estagio.

Acompanhar as atividades desenvolvidas pelo professor orientador
de estdgio.

Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025

Acompanhar o cumprimento curricular, por meio
do Anexo IV, gerenciando a qualidade da
reposicao de aulas.

Acompanhar o cumprimento curricular, por meio do Anexo 1V,
gerenciando a qualidade da reposicao de aulas.

Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025

Acompanhar os pedidos de reconsideracoes e
recursos, conforme legislacao vigente.

Acompanhar os pedidos de reconsideracdes e recursos, conforme
legislagao vigente.

Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025

Acompanhar os resultados dos Conselhos de
Classe e orientar os docentes, quando necessario.
Acompanhar os resultados dos Conselhos de Classe e orientar os
docentes, quando necessario.

Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025
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Atividade

Inicio

Final

Acompanhar vagas remanescentes.
Acompanhar os processos de vagas remanescentes.
Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025

Acompanhar, por meio de registros, os projetos
propostos pelos docentes e auxiliares docentes,
constantes no PPG

Acompanhar, por meio de registros, os projetos propostos pelos
docentes e auxiliares docentes, constantes no PPG
Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025

Analisar e orientar os registros pedagadgicos.
Analisar e orientar os registros pedagogicos.
Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025

Auxiliar os docentes na definicao de instrumentos
diversificados e na clareza dos critérios
avaliativos.

Auxiliar os docentes na definicao de instrumentos diversificados e
na clareza dos critérios avaliativos.

Responsadveis pela atividade:

* |ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025

Colaborar na elaboracao e execucao do Projeto
Politico Pedagdgico e do Plano Plurianual de
Gestao.

Colaborar na elaboracao e execucao do Projeto Politico Pedagdgico
e do Plano Plurianual de Gestao.

Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

03/02/2025

31/12/2025
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Atividade Inicio Final

Contribuir com os docentes na elaboracao de 03/02/2025 | 31/12/2025
estratégias, para suprir as lacunas de
aprendizagem e promover o processo de
recuperacao continua.

Contribuir com os docentes na elaboragao de estratégias, para
suprir as lacunas de aprendizagem e promover o0 processo de
recuperacao continua.

Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

Garantir, por meio dos representantes de sala, 03/02/2025 | 31/12/2025
momentos de escuta ativa do desenvolvimento do
curriculo.

Garantir, por meio dos representantes de sala, momentos de
escuta ativa do desenvolvimento do curriculo.

Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

Gerar e analisar indicadores de desempenho 03/02/2025 | 31/12/2025
escolar internos.

Gerar e analisar indicadores de desempenho escolar internos.
Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

Observacao direta das aulas. 03/02/2025 | 31/12/2025
Realizar observacao direta das aulas.
Responsadveis pela atividade:

¢ |SABEL C. SANTOS

Organizar e/ou participar de reunioes 03/02/2025 | 31/12/2025
pedagdgicas, de curso e da equipe gestora, bem
como demais eventos escolares.

Organizar e/ou participar de reunides pedagdgicas, de curso e da
equipe gestora, bem como demais eventos escolares.
Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS
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Atividade Inicio

Final

Orientar a elaboracao do Plano de Trabalho 03/02/2025
Docente, em alinhamento com o Plano de Curso
Orientar a elaboracao do Plano de Trabalho Docente, em
alinhamento com o Plano de Curso

Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

31/12/2025

Orientar os docentes quanto ao uso dos espacos 03/02/2025
pedagdgicos ociosos, hem como da Sala Maker.
Orientar os docentes quanto ao uso dos espacos pedagdgicos
0ciosos, bem como da Sala Maker.

Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

31/12/2025

Promover formacao em servico aos educadores 03/02/2025
com foco na melhoria dos processos de ensino e
de aprendizagem.

Promover formacao em servico aos educadores com foco na
melhoria dos processos de ensino e de aprendizagem.
Responsaveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

31/12/2025

Trabalhar em parceria com a Orientacao e Apoio 03/02/2025
Educacional e a Coordenacao de Curso.

Trabalhar em parceria com a Orientacao e Apoio Educacional e a
Coordenacao de Curso.

Responsadveis pela atividade:

* ISABEL C. SANTOS

31/12/2025

Historico

14/04/2025 12:45 - Aprovado

14/04/2025 11:34 - Encaminhado ao diretor

Saida: 14/04/2025 12:45
Avaliador: UILSON N. C. JUNIOR - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
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14/04/2025 11:34 - Cadastro de projeto
Saida: 14/04/2025 11:34

14/04/2025 11:26 - Em elaboracao
Saida: 14/04/2025 11:34
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Indicador: Provao Paulista - Matematica da 32 série

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Melhorar o desempenho dos

estudantes em Matematica no Ensino

Médio.

Elevar os resultados da 32 série no Provao Paulista com
acoes pedagdgicas diagnosticas e formativas, baseadas
em analise de habilidades.

Atingir média 4,3 em
Matematica até 2026.
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Indicador: Redes Sociais - Alcance e frequéncia de publicacoes

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Ameacas

Ampliar o alcance e 0

Consolidar um plano de comunicacao digital para

engajamento da comunicacao fortalecer o vinculo com a comunidade e aumentar a

institucional.

visibilidade da escola diante da concorréncia regional.

Manter média de 10 candidatos
por vaga nos cursos com alta
demanda até 2027.
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Indicador: Vestibulinho - Relacao candidato/vaga por curso

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Ampliar a oferta educacional
alinhada a expansao dos setores
de Tl e Salde

Estudar e submeter propostas de novos cursos ou

ampliacao de vagas com base nas demandas profissionais
do territério, especialmente por meio da modalidade AMS.

Submeter até 2028 uma proposta
de novo curso técnico ou
ampliacao via modalidade AMS.

Ampliar o alcance e 0
engajamento da comunicagao
institucional.

Consolidar um plano de comunicacao digital para

fortalecer o vinculo com a comunidade e aumentar a
visibilidade da escola diante da concorréncia regional.

Manter média de 10 candidatos por
vaga nos cursos com alta demanda
até 2027.
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Indicador: CETEC Capacitacoes - Qualificacao Docente

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Fortalecer a formacao

continuada do corpo docente. | formacdes com base nas avaliacdes externas e

Implantar um calendario sistematico de

nas diretrizes pedagdgicas do CPS.

Aumentar em 10% o indice de permanéncia
escolar nos cursos técnicos modulares
noturnos até o 12 semestre de 2026.
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Indicador: Demanda regional - Abertura de novos cursos

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Fortalecer a formacao
continuada do corpo docente.

Implantar um calendario sistematico de formagdes
com base nas avaliacdes externas e nas diretrizes
pedagdgicas do CPS.

Aumentar em 10% o indice de
permanéncia escolar nos cursos
técnicos modulares noturnos até o
19 semestre de 2026.

Melhorar o desempenho dos
estudantes em Matematica no
Ensino Médio.

Elevar os resultados da 32 série no Provao Paulista
com acOes pedagdgicas diagnésticas e formativas,
baseadas em analise de habilidades.

Atingir média 4,3 em Matematica
até 2026.

Ampliar a oferta educacional
alinhada a expansao dos
setores de Tl e Salde

Estudar e submeter propostas de novos cursos ou
ampliacao de vagas com base nas demandas
profissionais do territdrio, especialmente por meio
da modalidade AMS.

Submeter até 2028 uma proposta
de novo curso técnico ou ampliacao
via modalidade AMS.
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Etec

Anténio Furlan
Barueri

SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO
‘* SAO PAULO SAO TODOS

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ESCOLA DA ETEC ANTONIO FURLAN

Data 22/04/2025 Hordrio de Inicio 9h30 Hordrio de Término  11h20
Local R. Jodo Batista Soares, 440 - Centro, Barueri - SP, 06401-135

Participantes *  Uilson Nunes de carvalho Junior (Diretor da Etec Ant6nio Furlan);

* Fabiana Ferreira Moreno (Diretora de Servigos Administrativos);

* Cynthia Lima Rossetti (Professora de curso Técnico e Coordenadora de
curso);
Natalia Karina de Alencar Silva (Agente Técnico e Administrativo);
Mauro de Castro Coelho Junior (Pai do aluno Joao Pedro Espeleta Sturari de
Castro (Aluno de Informética para Internet);
Jodo Pedro Espeleta Sturari de Castro (Aluno de Informatica para internet);
Marinei Batista de Medeiros (Presidente da APM);
Mikel Eduardo de Mello (Coordenador de curso Técnico Ensino Médio).
Dr. Wagner Luiz dos Santos (Advogado);
Paulo Batista de Almeida (proprietario do Bazar Ana Paula);
Rinaldo Camara Gongalves (proprietario da RCG CODE TECNOLOGIA);
Marcus Vinicius Ferreira Brito (Aluno concluinte em Seguranca do Trabalho);
Jonatas Randal, (administrador do Centro de Inovagio e Tecnologia — CIT);
Simone de Aquino Ferreira (Proprietaria da CNA Barueri);
liza Aparecida Matias Gomes (Proprietdria da Kemp Uniformes);

* Ana Eloisa Andrade Canuto de Aquino (ATA)

Pauta Votacdo

Centro
Paula Souza

1. Parecer da solicitacdo de Substituicdo do curso Técnico em
Enfermagem no periodo da tarde para o periodo noturno e

_ substituigdo da modalidade de ensino do curso Técnico em CIENTES
Desenvolvimento de Sistemas, do formato Modular para M-Tec
(Novotec Integrado).
2. Manutengdes realizadas: Instalacdo das fechaduras e
cameras, pintura; problemas com o quadro de energia e CIENTES
infiltracOes;
3. Vestibulinho Etec 22 semestre de 2025; CIENTES
4. Quadro reduzido de funciondrio na Secretaria Académica; CIENTES
5. PPG - Plano Plurianual de Gestdo 2025-2029 APROVADO

Ao vigésimo segundo dia do més de abril de dois mil e vinte e cinco, as 09h30, atendendo ao
Edital de Convocagdo do dia quatorze de abril de dois mil e vinte e cinco, nesta cidade de Barueri,
Estado de Sdo Paulo, na Rua Jodo Batista Soares, 440 - Centro, Barueri - SP, 06401-135. O Presidente
Sr. Uilson Nunes de Carvalho Jinior designou como Secretdria desta reunido a Sra. Ana Eloisa
Andrade Canuto de Aquino, cumprimentou a todos pela participagdo e presenca e em seguida,

declarou aberta a reunio.
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1. Discussdes do assunto: Parecer da solicitagdo de Substituicdo do curso Técnico em Enfermagem
no periodo da tarde para o periodo noturno e substituigdo da modalidade de ensino do curso

Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, do formato Modular para M-Tec (Novotec Integrado).

A reunido teve inicio com o presidente Sr. Uilson Nunes, informando que a solicitagdo de
substituicdo do curso Técnico em Enfermagem do periodo da tarde para o periodo noturno foi
indeferida. A devolutiva ocorreu apés reunido com a supervisdo pedagégica, na qual se concluiu que
0 turno da tarde é o mais adequado para a oferta do curso, considerando o perfil do pdblico-alvo,
que geralmente possui disponibilidade nesse periodo em virtude de outras obrigagoes.

Destacou-se ainda que, em outras unidades, a oferta do curso no periodo noturno tem
apresentado altos indices de desisténcia, especialmente pela dificuldade dos alunos em conciliarem
0s estudos com compromissos profissionais e pessoais.

Ao final, o presidente comunicou que, segundo a supervisao, mesmo com a baixa demanda
apresentada no Gltimo processo seletivo (Vestibulinho), a unidade foi uma das que registrou maior
procura pelo curso de Enfermagem, mantendo-se como referéncia em relagdo a outras escolas da
rede. Adicionalmente, informou que o processo de solicitagdo de substituicdo da modalidade de
ensino do curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, do formato Modular para M-Tec
(Novotec Integrado), encontra-se em tramitacdo e aguarda analise por parte do Centro Paula Souza
(CPS).

Discussdes do assunto: Manutencdes realizadas: Instalagdo das fechaduras e cdmeras, pintura;

problemas com o quadro de energia e infiltragdes.

Em relagdo a manutengdo informou que, no més de margo, foram realizadas substituicdes
das fechaduras tradicionais por fechaduras digitais nos laboratérios de informatica e servidores, e
que o Sr. Elionai Rosa, responsivel pelo almoxarifado, estaria finalizando as instalagdes nos
ambientes do prédio administrativo. Comunicou também a instalagdo de novas cimeras de
seguranga no patio, voltadas para os portSes de acesso a escola, bem como na recepgio da
secretaria. Acrescentou que essas melhorias vém sendo implementadas de forma gradativa, com o
apoio da APM da unidade escolar.

Informou que a escola enfrenta problemas no quadro de energia elétrica, ocasionados por

infiltragGes no pogo do elevador localizado no prédio pedagégico, em decorréncia das fortes chuyas.
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As infiltragdes foram tdo severas que resultaram no alagamento completo do poco,
comprometendo o sistema elétrico e afetando o funcionamento do elevador, bem como dos
laboratérios de- informdtica. Por medida de seguranca, foi necessdrio manter desativado
exclusivamente o disjuntor responsével pelo elevador, o qual permanecerd fora de operagdo até a
concluséo dos reparos necessarios. Destacou que a solicitagdo de manutencdo jé foi formalmente
encaminhada a Secretaria de Obras da Prefeitura, que estd acompanhando o caso.

Ressaltou, ainda, que, em virtude dos danos causados pela umidade, a unidade passou por

intervencdes de pintura em alguns pontos especificos.

Discussdes do assunto: Vestibulinho Etec 22 semestre de 2025;

O presidente informou que, até o momento, a unidade ndo havia recebido o calendario
oficial referente ao Vestibulinho ETEC. Contudo, destacou que, na semana anterior, foi possivel
confirmar os cursos que serdo ofertados no segundo semestre: Técnico em Desenvolvimento de

Sistemas e Técnico em Enfermagem, ambos com 40 vagas disponiveis.

Discussoes do assunto: Quadro reduzido de funciondrio na Secretaria Académica.

O presidente anunciou que, no més de margo, houve o pedido de demissdo de uma das
colaboradoras, o que ocasionou um desfalque na equipe da Secretaria Académica. Esclareceu que a
situagdo gerou preocupagdo, considerando a elevada demanda de atividades no setor. No entanto,
destacou que, mesmo diante das diﬁculdadgs, a equipe contou com o apoio dos demais setores da
unidade, o que contribuiu para minimizar os impactos operacionais. Complementou que o Centro
Paula Souza ja foi acionado para verificar a possibilidade de convocacdo de outro Agente Técnico

Administrativo, por meio do concurso vigente.

Discussdes do assunto: Aprovacdo do PPG 2025/2029.

- Durante a reﬁniéd, foi .'.i'presentadd o Plano Plurianual dé Gestio (I‘;'PG) 2025-2029 da ETEC
Antdnio Furlan, elaborado de forma participativa com a colaboragdo da equipe diretiva,
coordenadores e servidores técnico-administrativos. Na ocasido, o presidente apresentou a andlise

SWOT institucional, seguida da apresentagdo dos principais objetivos estratégicos, como o
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aprimoramento do desempenho em Matemtica, 3 recuperagdo da demanda dos cursos noturnos, a
valorizagdo dos cursos com alta procura, 3 integracio dos egressos e ao fortalecimento da
comunicag3o institucional e dos projetos de impacto social. Em decorréncia aos objetivos, Foram
também destacadas as metas estabelecidas para os préximos anos, como a ampliagdo das iniciativas
de responsabilidade social, o crescimento da visibilidade institucional nas redes sociais e o estimulo
a projetos interdisciplinares. Para viabilizar o alcance dessas metas, foram incorporados projetos
estratégicos como: Projeto de Coordenagdo Pedagégica da ETEC Anténio Furlan — N2 245 da Etec —
2025; Conecta Ensino Médio — Integragdo com a Rede de Ensino e Promog3o da Etec; Egressos em
Rede — Mentoria e Participacio Ativa de Ex-Alunos; Inova+ETEC — Mostra de Solugdes
Interdisciplinares para Problemas Locais; Acolhe+360 — Apoio Emocional, Pedagégico e Familiar;
Projeto Plano P — Poténcia, Pratica, Progresso; Otimizagdo da Comunicacdo Institucional e entre
outros. Durante a explanagdo, o presidente detalhou cada um dos projetos e esclareceu as duvidas
apresentadas pelos membros do Conselho, promovendo o alinhamento quanto aos objetivos e as
formas de implementacao das iniciativas propostas.

Apds a apresentacdo do Plano Plurianual de Gestdo (PPG) 2025-2029 e o esclarecimento

das duvidas, o presidente colocou o plano em votagdo. Todos os membros do Conselho de Escola

aprovaram a proposta de forma unanime. @J
i
5

O presidente esclareceu duvidas apontadas, agradeceu a presenca de todos, o empenho, a
votagdo, comprometeu-se a trabalhar na efetivacdo das decisdes aqui tomadas. ndo havendo mais
nenhum assunto a tratar, deu-se por encerrada a presente reunido, cujo a ata foi lavrada por mim Ana
Eloisa Andrade Canuto de Aquino, que apds ter sido lida e achada conforme pelos presentes, vai

devidamente assinada e datada para as devidas validagGes, vinte e dois de abril de dois mil e vinte e f\
cinco. >

Cynthia Lima Rossetti

Marinei Batista de Medeiros

Fabiana Ferreira Moreno

llza Aparecida Matias Gomes |
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Histérico do PPG

15/05/2025 11:11 - Aprovado pela supervisao para homologacao da
coordenadoria do Ensino Médio e Técnico

Saida: 15/05/2025 11:11
Parecer:
PARECER TECNICO E245/2025
Unidade Avaliada: Etec 245 Antonio Furlan
Periodo de Vigéncia: 2025-2029
Data da Avaliacao: 15/05/2025

1.HISTORICO

O presente Plano Plurianual de Gestdo (PPG) da Etec 245 Antonio Furlan, localizada no municipio de
Barueri, foi submetido a analise em 25/04/2025, sendo solicitada retificacdes pela Professora
Coordenadora de Projetos Tatiana Varejao Garcia, em 29/04/2025, 30/04/2025 e 09/05, por fim,
discutido em reuniao de orientacao final via plataforma MS Teams com esta Supervisao Pedagdgica
Regional, considerando sua conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Centro Paula Souza
e sua efetividade na promogao de melhorias continuas na gestdo escolar.

2. APRECIACAO TECNICA
2.1. HISTORICO DA UNIDADE

Aspectos positivos: O histérico apresentado contempla a trajetdria da unidade de forma
cronoldgica, destacando marcos relevantes como a ampliacao de cursos, mudancas de gestao e
participacao em programas institucionais. Had uma boa articulacao entre os dados histéricos e a
identidade pedagdgica da unidade.

Oportunidades de melhoria: Faltam informacdes quantitativas que reforcem a narrativa, como
numero de egressos, desempenho em exames externos, bem como o quantitativo de alunos ao
longo dos anos. Outro ponto que pode ser aprimorado nas préximas edicoes, é a retirada de
projecoes futuras, pois trata-se de um histérico, ou seja, do passado ao presente da unidade.

2.2 MATRIZ SWOT

Aspectos positivos: A Matriz SWOT contempla as quatro dimensdes com clareza. Identifica as forcas
internas e oportunidades externas. Também sao apontadas fraquezas relevantes, como a falta de
capacitacao docente e os resultados de avaliacdes externas, bem como o forte concorréncia
mididtica que a unidade sofre em relacdao a outras instituicdes que possuem um canal de
comunicagao muito superior ao que a Etec possui.

2.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Aspectos positivos: Os objetivos estao alinhados com os eixos do planejamento institucional e da
propria matriz SWOT. Destaca-se a preocupacao com a melhoria da aprendizagem e o
fortalecimento da permanéncia dos estudantes, o que demonstra uma leitura coerente das
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necessidades da unidade, por meio da comunicacao e da formacao docente.

Oportunidades de melhoria: Algumas prioridades, embora dialoguem com matriz SWOT, podem ser
revistas como realmente necessidades prioritarias da unidade. Por exemplo, melhorar os indices
em matematica se sobressaem as questdes de publicidade da unidade.

2.4 METAS

Aspectos positivos: As metas sao apresentadas com indicadores mensuraveis e prazos definidos.
Ha preocupacao em acompanhar os resultados e revisar o plano anualmente, o que reforca a ideia
de gestao orientada por evidéncias. As metas estao atreladas aos objetivos e os projetos procuram
atendé-las de forma criativa.

3. CONCLUSAO

O PPG da Etec 245 Ant6nio Furlan, em Barueri, revela um esforco consistente em estruturar o
planejamento da gestao escolar de forma estratégica. A presenca de diagnostico situacional,
objetivos e metas indicam adesao ao modelo preconizado pelo CPS. No entanto, as prioridades
poderdo ser revisitadas no ano de 2026, considerando a importancia daquilo que atinge
diretamente o estudante.

Dessa forma, encaminhe-se ao Senhor Coordenador da Unidade do Ensino Médio e Técnico para
apreciacao final e se concorde, homologacao.

13/05/2025 11:38 - Encaminhado a Regional

Saida: 15/05/2025 11:11
Avaliador: FERNANDO C. B. JUNIOR - GESTOR DE SUPERVISAO EDUCACIONAL

09/05/2025 14:15 - Devolvido a unidade para correcoes

Saida: 13/05/2025 11:38
Parecer:
Prezado diretor Uilson,
Solicitamos as correcées conforme orientacao, até dia 14/05.
Qualquer duvida estou a disposicao.
Atte.
Tatiana
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30/04/2025 09:19 - Encaminhado a Regional

Saida: 09/05/2025 14:15
Avaliador: TATIANA V. GARCIA - COORDENADOR DE PROJETOS

29/04/2025 17:10 - Devolvido a unidade para correcoes

Saida: 30/04/2025 09:19
Parecer:
Prezado diretor Uilson,
Segue para correcoes. Se possivel encaminhe até dia 30/04.
Atte.
Tatiana

29/04/2025 14:56 - Encaminhado a Regional

Saida: 29/04/2025 17:10
Avaliador: TATIANA V. GARCIA - COORDENADOR DE PROJETOS

25/04/2025 11:04 - Devolvido a unidade para correcoes

Saida: 29/04/2025 14:56
Parecer:

Prezado diretor Uilson,
Encaminho o PPG para correcdes até dia 30/04.
Estou a disposicdo para eventuais duvidas.

Atte. Tatiana

25/04/2025 06:28 - Encaminhado a Regional

Saida: 25/04/2025 11:04
Avaliador: TATIANA V. GARCIA - COORDENADOR DE PROJETOS
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24/02/2025 18:42 - Em elaboracao

Saida: 25/04/2025 06:28
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