13/114 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

Volume 135, n® 243, Caderno Executivo, Atos de Pessoal, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

PORTARIA DO PRESIDENTE

PORTARIA DO PRESIDENTE

DE 8-12-2025

TORNANDO SEM EFEITO

a Portaria do Presidente, de 03-12-2025, publicada no DOE de 04-12-
2025, na parte que cessou a designacao da servidora ANGELA MARIA DE
MELO.

PORTARIA DO PRESIDENTE

PORTARIA DO PRESIDENTE

DE 8-12-2025

TORNANDO SEM EFEITO

a Portaria de 28-11-2025, publicada em 02-12-2025, que nomeou
LETICIA NARIELE DE ARAUJO ANDREO, CPF n? 418.832.908-48, para o cargo
em comissao de Chefe de Servico, no Servico Administrativo e Financeiro
da Escola Técnica Estadual Rodrigues de Abreu.

UNIDADE DE ENSINO MEDIO E TECNICO

INSTRU(;[\O CGETEC N2 002, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025

Expede instrugoes complementares a Deliberacao CEETEPS N° 018, de
16, publicado em 20 de julho de 2015 a fim de disciplinar as atividades do
Professor Coordenador de Projetos Responsavel pela Orientacao e Apoio
Educacional nas Escolas Técnicas

O Coordenador Geral da Coordenadoria Geral de Ensino Médio e
Técnico (CGETEC), com base no artigo 10 da Deliberacao CEETEPS 18, de 16,
publicada em 20 de julho de 2015, considerando a necessidade de
orientar as Unidades de Ensino quanto a escolha e designacao do
Coordenador de Projetos Responsavel pela Orientacio e Apoio
Educacional, expede a presente Instrucao:

Artigo 12 - O numero de horas-atividade especificas semanais
destinadas ao Coordenador de Projetos Responsavel pela Orientacao e
Apoio Educacional, atendidos o minimo e 0 maximo previsto no artigo 4°
da Deliberacao CEETEPS N° 18, de 16, publicada em 20 de julho de 2015,
sera calculado com base nos critérios abaixo:

§ 19 - Serdao acrescidas ao minimo de vinte e duas (22) HAE as
seguintes quantidades:

| - Em relacao ao nimero de alunos matriculados:

a. até 200 alunos: mais uma (+1) HAE;

b. de 201 a 500 alunos: mais duas (+2) HAE;

¢. de 501 a 1.000 alunos: mais trés (+3) HAE;

d. de 1.007 a 1.500 alunos: mais quatro (+4) HAE;

e. de 1.501 a 2.000 alunos: mais cinco (+5) HAE;

f. acima de 2.000 alunos: mais sete (+7) HAE.

Il - Em relacao aos turnos:

a. um turno: mais uma (+1) HAE;

b. dois turnos: mais duas (+2) HAE;

b. trés turnos: mais cinco (+5) HAE.

Il - Em relacdo ao ndmero de habilitagoes e cursos, incluindo o
Ensino Médio:

a. de 1a 4 habilitagdes: mais uma (+1) HAE;

b. de 5 a 8 habilitagdes: mais duas (+2) HAE;

c. de 9 a 12 habilitagdes: mais trés (+3) HAE;

d. Acima de 12 habilitagdes: mais quatro (+4) HAE.

IV - Em relagao ao numero de professores:

a. até 40 professores: zero (0) HAF;

b. de 41a 60 professores: mais uma (+1) HAE;

c. de 61 a 80 professores: mais duas (+2) HAE;

d. de 81a 100 professores: mais trés (+3) HAE;

e. Acima de 100 professores: mais quatro (+4) HAE.

§ 29 - Os dados indicados nos incisos anteriores serao retirados do
Banco de Dados da CGETEC, bem como fornecidos pela Area de Selecao e
Classificacdo de Alunos, Sistema Integrado de Gestdo (SIG) e pela Unidade
de Ensino.

§ 32 - Para determinacao da quantidade de horas-atividade
especificas, incluem-se as classes descentralizadas e convénios.

§ 49 - O nUmero resultante da aplicacao dos critérios acima listados
sera a quantidade maxima de HAE atribuivel para o exercicio de fungao
de Professor Coordenador de Projetos Responsavel pela Orientacao e
Apoio Educacional, no entanto se o resultado da soma ultrapassar 40 HAE
(limite maximo permitido), o total de HAE deve ser igual a 40.

Artigo 20 - A segunda etapa do processo de escolha do Coordenador
de Projetos Responsavel pela Orientacdao e Apoio Educacional é de
responsabilidade do Superintendente de Escola Técnica e compreende:

| - O recebimento do quantitativo de HAEs, devera proceder com a
abertura das inscricoes pelo prazo de 05 dias em todos os horarios de
funcionamento da Unidade;

Il - A comprovacao dos requisitos pelos interessados;

Il = A entrevista aos candidatos qualificados.

§ 19 - O Superintendente de Escola Técnica devera proceder com a
abertura das inscricoes dos docentes qualificados, divulgando o Edital
para todas as Unidades do CEETEPS.

§ 20 - Os interessados deverao preencher a ficha e receber o
protocolo respectivo.

§ 39 - O Superintendente designara data para entrevista, cuja duragao
sera entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) minutos.

§ 49 - O candidato com melhor desempenho na entrevista devera
enviar o Projeto de Orientacao e Apoio Educacional para a CGETEC através
do site HAE.

§ 52 - A abertura do processo de selegao € anual.

§ 62 - A documentagao pertinente a etapa de escolha devera ser
arquivada na Unidade por um ano.

Artigo 32 - O cumprimento das atribuicoes bem como o cumprimento
das atividades previstas no Projeto de Orientacao e Apoio Educacional
deverao ser controlados pelo Superintendente da Escola Técnica, sob
pena de impossibilidade de reconducao.

Artigo 4° - O relatorio previsto pela Deliberacao CEETEPS NO 18, de 16,
publicada em 20 de julho de 2015, artigo 59, paragrafo 39, devera ser
enviado quando da finalizacao do projeto pelo docente no site HAE e sera
analisado pela Divisao Educacional Pedagogica Regional.

Artigo 52 - Nos casos indicados no artigo 72 da Deliberagcao CEETEPS
N° 18, de 16, publicada em 20 de julho de 2015, o Superintendente de

Escola Técnica devera proceder com indicacao por meio de memorando e
envio do projeto do substituto.

Artigo 62 - Os Coordenadores de Projeto Responsaveis pela
Orientacao e Apoio Educacional, no periodo de recesso escolar, nao estao
dispensados de suas atividades, podendo, neste caso, haver uma
redistribuicdo de sua carga horaria, submetida a anuéncia do
Superintendente de Escola Técnica.

Artigo 7° - As Unidades que possuem quantidade de alunos
matriculados, incluindo as classes descentralizadas, igual ou superior a
2300 alunos, poderao indicar um docente para auxiliar nas atividades do
Coordenador de Projetos Responsavel pela Orientagao e Apoio
Educacional.

§ 12 0 docente indicado deve ser contratado por prazo indeterminado
e podera contar com 20 HAEO (sem gratificacao), sendo necessario
escrever e enviar um projeto através do site HAE.

§ 20 O projeto deve ser deferido pela Superintendéncia da Etec e
enviado para seguir as demais etapas de aprovacao (Divisao Pedagogica
Regional, Coordenador da CCEGETEC e Presidéncia).

§ 39 O docente so estara autorizado a iniciar as atividades apos o
projeto ser aprovado em todas as etapas.

Artigo 82 - Os casos omissos serao resolvidos pela CGETEC.

Artigo 92 - Fica derrogada a Instrugao CETEC n® 004/2018, cujas
normas passam a integrar a presente Instrugao.

Artigo 10 - Esta instrugao entrara em vigor na data de sua publicacao.

Divanil Antunes Urbano

Coordenador Geral

INSTRU(;AO CGETEC N2 003, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025

Estabelece procedimentos para a indicagao de Coordenador de
Projetos Responsavel por Classes Descentralizadas

O Coordenador Geral da Coordenadoria Geral de Ensino Médio e
Técnico (CGETEC), com base no artigo 92 da Deliberacao CEETEPS N° 005,
publicada em 14 de dezembro de 2013, republicada em 23 de janeiro de
2014 e alterada pela Deliberagao CEETEPS N2 013, publicada em 14 de
fevereiro de 2015, considerando a necessidade de orientar as Unidades de
Ensino quanto a escolha e designacao do Coordenador de Projeto
Responsavel por Classes Descentralizadas, expede a presente Instrugao:

Artigo 12 - O nimero de horas-atividade especificas semanais
destinadas ao Coordenador de Projetos Responsavel por Classes
Descentralizadas, respeitado o nimero maximo de 40 (quarenta) previsto
no artigo 4° da Deliberagao CEETEPS N2 005, publicada em 14 de
dezembro de 2013, republicada em 23 de janeiro de 2014 e alterada pela
Deliberacao CEETEPS N2 013, publicada em 14 de fevereiro de 2015, sera
calculado com base nos critérios abaixo:

§12 - Serdo acrescidas ao minimo de vinte e cinco (25) HAE as
seguintes quantidades:

| - classes descentralizadas funcionando em:

1turno: acréscimo de 0,5 HAE;

2 turnos: acréscimo de 6 HAE;

3 turnos: acréscimo de 12 HAE.

Il - em relagao ao numero de habilitacoes:

1a 2 habilitagoes: acréscimo de 0,5 HAE;

3 a 4 habilitagoes: acréscimo de 1 HAE;

5 ou mais habilitacoes: acréscimo de 2 HAE.

Il - em relacao ao numero de docentes:

1a 10 docentes: acréscimo de 0 HAE;

11 a 20 docentes: acréscimo de 0,5 HAE;

21 a 30 docentes: acréscimo de 1 HAE;

31 ou mais docentes: acréscimo de 2 HAE.

IV - em relacao ao namero de alunos matriculados:

a. Até 200 alunos: acréscimo de 0,5 HAE;

b. 201 a 300 alunos: acréscimo de 1 HAE;

¢. 301 ou mais alunos: acréscimo de 2 HAE.

V - em relacao ao nimero de laboratorios:

1a 3 laboratorios: acréscimo de 0,5 HAE;
4 a5 laboratorios: acréscimo de 1 HAE;
6 ou mais laboratorios: acréscimo de 2 HAE.

§29 - No periodo que antecede a criagao da Etec ou implantacao da
Classe Descentralizada, o Coordenador de Projetos Responsavel por
Classes Descentralizadas podera receber 25 HAE até o inicio das aulas.

§32 - Ap0s o inicio das aulas ou caso a Etec nao tenha sido criada, o
Superintendente da Etec Sede devera solicitar ao Coordenador Geral da
CGETEC a ampliacao da carga horaria do Coordenador de Projetos
Responsavel por Classes Descentralizadas, podendo chegar a 40 horas
semanais.

Artigo 29 - O nimero resultante da aplicacao dos critérios acima sera
a quantidade maxima de HAE atribuivel para o exercicio da funcao de
Coordenador de Projetos Responsavel por Classes Descentralizadas, no
entanto, se o resultado da soma ultrapassar 40 HAE (limite maximo
permitido), o total de HAE deve ser igual a 40.

Artigo 39 - Para todos os efeitos, serao tomadas como base as
informagoes constantes do Banco de Dados da CGETEC, bem como as
fornecidas pela Area de Selecao e Classificacao de Alunos, Sistema
Integrado de Gestdo (SIG) e pela Unidade de Ensino.

Artigo 42 - A indicacao do Coordenador de Projetos Responsavel por
Classes Descentralizadas devera obedecer aos seguintes procedimentos:

| - Envio dos documentos que deverao ser enviados para analise da
CGETEC sao:

- Quadro Resumo de Horas-Atividade Especificas (HAE);

- Formulario de Dados Funcionais (Anexo | e II), conforme modelo
disponibilizado eletronicamente pela CGETEC,

- Plano de Trabalho elaborados pelo docente indicado, conforme
modelo disponibilizado eletronicamente pela CGETEC;

- Memorando expedido pelo Superintendente da Unidade de Ensino.

Il - Recebida a documentacao indicada no inciso I, a CGETEC-HAE ira
analisar e, caso aprovado, fara o langamento das HAE no SIG.

Il - Apos a aprovacao da CGETEC, o docente estara autorizado a
iniciar as atividades.

IV- No caso de Classe Descentralizada em Processo para implantacao
de Etec, podera ser solicitada a indicagao de até 03 nomes para passar
por entrevista a ser conduzida pela Coordenadoria de Supervisao.

§1° - O Plano de Trabalho do Coordenador de Projetos Responsavel
por Classes Descentralizadas, devera ser analisado, avaliado e
acompanhado pelo Superintendente de Escola durante o periodo de
vigéncia da Coordenacao.

§2° - O horario de trabalho do Coordenador de Projetos Responsavel
por Classes Descentralizadas devera ser cumprido em consonancia com
todos os turnos de oferecimento dos cursos na Classe Descentralizada em
que exerce a funcao, observando-se a legislacao trabalhista.

Artigo 52 - A designacao do Responsavel pelas Atividades da
Superintendéncia de FEtec recém-criada somente ocorrera apos a
publicacaio do Decreto de criacao da nova Etec, devendo o
Superintendente da Etec Sede, expedir memorando com informagoes
sobre o desempenho das atividades desenvolvidas pelo Coordenador de
Projetos Responsavel por Classes Descentralizadas, bem como
manifestacao escrita do Coordenador de Classe Descentralizada se tem
interesse em continuar o trabalho.

§12 - A Coordenadoria de Supervisao Educacional, apos analise,
elaborara informacao ao Coordenador Geral da CGETEC com os dados
coletados, sugerindo a indicacao.

§29 - A CGETEC expedira memorando ao Gabinete da Presidéncia com
sugestao de indicacao.

§39 - O Gabinete da Presidéncia encaminhara a Coordenadoria Geral
de Gestao de Pessoas, 0 nome do docente para confeccao e publicacao
do ato correspondente.

Artigo 62 - Aplica-se o disposto no artigo 59 desta Instrucao para a
Etec criada por decreto e que ainda nao tenha o Coordenador de Projetos
Responsavel por Classes Descentralizadas, bem como as Escolas Técnicas
com o Emprego Pblico de Superintendente vago.

Artigo 72 - Os casos omissos serao resolvidos pela CGETEC.

Artigo 89 - Esta instrucao entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se a Instrucao CETEC N° 001/2018.

Divanil Antunes Urbano

Coordenador Geral

INSTRU(;Z\O CGETEC N2 005, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025

O Coordenador Geral da Coordenadoria Geral de Ensino Médio e
Técnico (CGETEC), considerando a necessidade de orientar as Unidades de
Ensino quanto a escolha e designacao do Professor Coordenador de
Curso do Programa Mtec Intercomplementar, expede a presente Instrugao:

Artigo 12 - Entende-se por coordenacao de curso as agoes destinadas
ao planejamento, o acompanhamento, a avaliacao e o registro das
atividades técnicas e pedagogicas dos cursos vinculados ao Projeto
Politico Pedagogico da Unidade Escolar, além da otimizagao dos recursos
disponiveis para os cursos que lhe sao afetos.

Paragrafo Unico - Sao atribuicoes do Professor Coordenador de Curso:

| - participar da elaboracao e execucao do Projeto Politico Pedagogico
(PPP) e do Plano Plurianual de Gestao (PPG);

Il - coordenar o desenvolvimento do trabalho docente, assegurando o
alinhamento entre os Planos de Trabalho Docente com o Plano de Curso e
Diario de/da Classe, sendo o Gltimo em periodicidade semanal;

lIl - orientar e acompanhar a programacao das atividades de
recuperacao e de progressao parcial, a partir das diretrizes estabelecidas
pelo Coordenador de Projetos Responsavel pela Orientagao e Apoio
Educacional;

IV - coordenar as atividades vinculadas ao estagio supervisionado,
garantindo o pleno desenvolvimento da formacao profissional;

V - orientar, acompanhar e gerenciar a atuacao dos Auxiliares de
Docentes, de forma a organizar, preparar e auxiliar o desenvolvimento das
aulas praticas nos ambientes didaticos;

VI - manifestar-se, quando convocado, sobre pedidos de
aproveitamento de estudos, bem como sobre pedidos de reconsideracao
e recursos referentes aos resultados finais de avaliacao discente, de
acordo com as Deliberagoes expedidas pelo Conselho Estadual de
Educagao;

VII - participar das atividades destinadas a propor e/ou promover
cursos extracurriculares de curta duracao, palestras e visitas técnicas,

VIII - avaliar o desempenho dos Docentes e Auxiliares de Docentes
sob sua coordenacao;

IX - assessorar a Superintendéncia em suas decisoes sobre matricula
e transferéncia, agrupamento de alunos, organizacao de horarios de aulas
e calendario escolar, em conjunto com o Coordenador de Projetos
Responsavel pela Orientacao e Apoio Educacional;

X - integrar bancas de processo seletivo e concurso publico e
certificacio de competéncias, realizando a avaliacdo técnica dos
candidatos;

Xl - acompanhar o cumprimento das aulas previstas e dadas e das
reposicoes/substituicoes quando houver, no curso que coordena,
informando a Superintendéncia regularmente;

XII - supervisionar e coordenar o planejamento e a execucao dos
trabalhos de conclusdo de curso (TCC), juntamente com os professores
encarregados da orientacao dos alunos;

XIIl - integrar o Conselho de Escola;

XIV - propor a pesquisa, estudos e analise das tendéncias de mercado
e inovacoes no campo das ciéncias e tecnologias, promovendo
reformulagdes curriculares que incorporem avangos e atendam as
demandas do mundo do trabalho;

XV - elaborar a programacao das atividades de sua area de atuacao,
assegurando a articulacao com as demais areas da gestao escolar;

XVI - promover reunides de curso, de acordo como Calendario Escolar
homologado, para alinhar e refletir sobre indicadores de desempenho,
processo de ensino-aprendizagem, organizacao das aulas praticas e
demais estratégias de ensino do(s) curso(s).

Artigo 20 - O Docente a ser indicado como Professor Coordenador de
Curso do Programa Mtec Intercomplementar devera preencher,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - Ser docente contratado por prazo indeterminado.

Il - Estar em exercicio no CEETEPS por no minimo um (01) ano.

Il - Ser portador de licenciatura plena ou equivalente, ou ser
graduado para a docéncia de componentes que integram 0 campo
especifico do curso a que se refere a coordenacao.

IV - Ministrar aulas na sede ou em outra classe descentralizada, no
minimo, para um componente do curso a ser coordenado.

Artigo 32 - A indicacao do docente para Professor Coordenador de
Curso do Programa Mtec Intercomplementar é de competéncia do
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