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80309 2025PD02650 |7.726,60
Total 7.726,60
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80310 2025PD01608 (131,94
Total 131,94

UG Liquidante

Nimero da Pd

Valor

80265 2025PD00732 110.268,22
Total 10.268,22
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80266 2025PD00842 (8.852,92
Total 8.852,92
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80267 2025PD00932 |12.295,25
Total 12.295,25
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80268 2025PD00978 [9.592,05
Total 9.592,05
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80269 2025PD00675 121.006,25
Total 21.006,25
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80270 2025PD00916 |12.832,94
Total 12.832,94
UG Liquidante|NUmero da Pd|Valor
80272 2025PD00776 {20.643,58
Total 20.643,58
UG Liquidante|NUmero da Pd|Valor
80274 2025PD01477  [9.941,04
Total 9.941,04
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80275 2025PD01349  |11151,70
Total 11151,70
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80276 2025PD00849 16.922,71
Total 6.922,71
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80279 2025PD01380 16.993,67
Total 6.993,67
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80280 2025PD01125 13164,00
80280 2025PD01145 |2.892,77
Total 6.056,77
UG Liquidante|NUmero da Pd|Valor
80282 2025PD01926 |8.234,68
Total 8.234,68
UG Liquidante|Nimero da Pd|Valor
80284 2025PD00863 |7.618,32
Total 7.618,32
UG Liquidante|Numero da Pd|Valor
80285 2025PDO1124  |12.491,43
Total 1249143
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80286 2025PD01505 |3.111,97
Total 311,97
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80288 2025PD01075 |9.414,42
Total 9.414,42
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80289 2025PD03685 |4.420,45
Total 442045
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80291 2025PD01163  |4.832,12
Total 4.83212
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80295 2025PD02185 [5.270,61
Total 5.270,61
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80297 2025PD02551 [1.517,34
80297 2025PD02600 |8.403,36
Total 9.920,70
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80302 2025PD01265 |11.224,87
Total 11.224,87
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80304 2025PD01925 683,93
Total 683,93
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80306 2025PD01693 |3.724,05
Total 3.724,05
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80308 2025PD02560 |9.582,45
Total 9.582,45
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor

80313 2025PD01890 [6.437,96
Total 6.437,96
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80320 2025PD02576 [4196,44
80320 2025PD02577 150,77
Total 424721
UG Liquidante[NUmero da Pd |Valor
80321 2025PD02938 12.894,30
Total 2.894,30
UG Liquidante[NGmero da Pd |Valor
80323 2025PD01870 |1.764,06
Total 1.764,06
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80324 2025PD02304 19.543,46
Total 9.543,46
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80325 2025PD02368 ]3.953,38
Total 3.953,38
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80326 2025PD01391 [5.860,66
Total 5.860,66
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80328 2025PD01296 (2.050,82
Total 2.050,82
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80330 2025PD01866 |4.020,31
Total 4.020,31
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80331 2025PD02625 |3.779,75
Total 3.779,75
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80333 2025PD02167 |2.999,57
Total 2.999,57
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80335 2025PD02296 |6.068,91
Total 6.068,91
UG Liquidante[NUmero da Pd|Valor
80336 2025PD03125 |12171,56
Total 12171,56
UG Liquidante[NGmero da Pd |Valor
80338 2025PD02190 |11.080,94
Total 11.080,94
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80342 2025PD01896 ]2.206,07
Total 2.206,07
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80343 2025PD01276 |14.460,19
Total 1446019
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80345 2025PD02398 (5.801,09
Total 5.801,09
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80346 2025PD02023 [5.286,34
Total 5.286,34
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80347 2025PD02741  |3.474,88
Total 3.474,88
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80351 2025PD01662 ]2.201,31
Total 2.201,31
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80352 2025PD0O1M155 |3.281,19
Total 3.28119
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80262 2025PD00620 |7.083,71
80262 2025PD00622 |1.544,39
Total 8.628,10
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80292 2025PD01994 210,13
Total 21013

UG Liquidante

Nimero da Pd

Valor

80294 2025PD02486 15.097,18
Total 5.097,18
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80315 2025PD02133  [13.524,41
Total 13.524,41
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80348 2025PD01584 [4.609,59
Total 4.609,59
Total Geral 403124,28

UGF 080040 - FDO.MANUT.DESENV.ENS.FUND.VALOR.MAGIST.FUNDEB
PDS a serem pagas

080040

Data: 20/10/2025
UG Liquidante|Nimero da Pd|Valor
80282 2025PD01925 137,63
Total 37,63
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80286 2025PD01518 |848.084,56
Total 848.084,56
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80292 2025PD01995 |55.541,60
Total 55.541,60
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80297 2025PD02577 15.230,26
80297 2025PD02578 [414.880,81
Total 420111,07
UG Liquidante|Nimero da Pd|Valor
80303 2025PD01600 |5.288,91
Total 5.28891
UG Liquidante|Nimero da Pd|Valor
80304 2025PD01924  1128.981,53
80304 2025PD01982 160.225,32
Total 189.206,85
UG Liquidante|Namero da Pd|Valor
80310 2025PD01609 51.210,47
Total 51.210,47
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80312 2025PD02009 ([5.246,24
Total 5.246,24
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80315 2025PD02131 [119.008,58
Total 119.008,58
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80318 2025PD01619  [13.094,10
Total 13.09410
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80325 2025PD02363 188,87
80325 2025PD02449 137,26
Total 226,13
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80332 2025PD04333 143.205,06
Total 43.205,06
UG Liquidante[Namero da Pd|Valor
80340 2025PD01877 15.763,63
Total 5.763,63
UG Liquidante[NGmero da Pd|Valor
80342 2025PD01900 (23.783,68
80342 2025PD01903 1512891
Total 28.912,59
Total Geral 1.784.937 42

RESOLU(;T\O SEDUC N2 135, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

Aprova Plano de Trabalho, com vigéncia a partir de 2026, como parte
integrante do Termo de Colaboragdo que tem por objeto o atendimento
pedagdgico (escolarizagdo) a educandos que necessitem de apoio
intermitente, limitados ou permanente-pervasivo com Deficiéncia
Intelectual ou Deficiéncia Miltipla associada a Deficiéncia Intelectual e
apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do Espectro
Autista ou Deficiéncia Mdltipla associada ao Transtorno do Espectro
Autista, que nao puderem ser beneficiados, de imediato, pela inclusao em
classes comuns do ensino regular

0 Secretario da Educagao, no uso de suas atribuicoes legais, a vista
do que lhe apresentou a Subsecretaria de Articulacao da Rede de Ensino

e

CONSIDERANDO a necessidade de oferecimento de atendimento
especializado a estudantes com Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia
Multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de estudantes com
Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Multipla associada ao
Transtorno do Espectro Autista, que nao sao beneficiados pela inclusao
em classes comuns do ensino regular;

CONSIDERANDO a pertinéncia da atuagao em regime de mutua
cooperacao junto a sociedade civil para a consecucao de finalidades de
interesse publico e reciproco;

CONSIDERANDO o regime juridico das parcerias entre a Administracao
Piblica e as organizagoes da sociedade civil, instituido pela Lei Federal n®

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.10.21.1.46.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2/2001, ICP

Brasil

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). —
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13.019, de 31 de julho de 2014;

CONSIDERANDO o amparo aos estudantes elegiveis aos servicos da
Educagao Especial, em conformidade com a Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n® 13146,
de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

CONSIDERANDO os termos da Resolucao CNE/CEB n® 4, de 13 de julho
de 2010, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Basica;

CONSIDERANDO o regramento estabelecido pelo Decreto Estadual n®
61981, de 20 de maio de 2016, que disciplina as parcerias com
organizagoes da sociedade civil no Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 62294 de 6 de dezembro de
2016, que autoriza a Secretaria da Educacao a representar o Estado de Sao
Paulo na celebracao de termos de colaboracao com organizacoes da
sociedade civil sem fins lucrativos, atuantes em educagao especial,
selecionadas por chamamento piblico ou previamente credenciadas, e
deu providéncias correlatas;

CONSIDERANDO as condicoes estabelecidas pela Resolucao SE n2 26,
de 22 de maio de 2017, alterada pela Resolugao SEDUC n® 94, de 08 de
outubro de 2021 que delega a competéncia ao Coordenador Geral -
Dirigente de Ensino para assinar, denunciar ou rescindir os termos de
colaboracao referentes as parcerias de que trata esta Resolucao.

RESOLVE:

Artigo 19 - As instituicoes devidamente habilitadas e credenciadas,
poderao assinar o Termo de Colaboracao junto as Unidades Regionais de
Ensino de sua circunscricao, mediante conveniéncia e oportunidade
administrativa, materializada diante da existéncia de estudante
necessitado de atendimento especializado e residente nas proximidades
da escola privada credenciada.

§ 19 - Fica aprovado o Plano de Trabalho constante dos Anexos, que
serao partes integrantes e indissociaveis do Termo de Colaboragao, nos
termos do paragrafo Gnico do artigo 42 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014;

§ 20 - Em consonancia com o artigo 57 da Lei Federal n2 13.019, de 31
de julho de 2014, o Plano de Trabalho constante dos Anexos desta
resolucao, podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo, para:

| - a supressao a qualquer tempo, desde que comprovado o
fechamento da sala e;

Il - o acréscimo de estudantes, nos meses de fevereiro a agosto,
somente apos as vagas da contrapartida estarem totalmente preenchidas,
sendo[1] vedada a alteragao de categoria de Deficiéncia Intelectual - DI
para Transtorno do Espectro Autista - TEA.

§ 32 - O valor per capita do repasse relativo ao Transtorno do
Espectro Autista - TEA sera atualizado anualmente com base no mesmo
percentual de atualizagao do valor per capita para Deficiéncia Intelectual
- DI, previsto em Portaria Interministerial do Governo Federal até o 2°
Quadrimestre do exercicio anterior a vigéncia do termo.

Artigo 29 - Esta Resolucao entrara em vigor em 12 de janeiro de 2026,
revogando-se a Resolugao SEDUC n° 89, de 1 de novembro de 2024.

ANEXO

PLANO DE TRABALHO

1 INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA[2]

Amplamente amparada pela Constituicao da Republica de 1988, a
educacao constitui-se em direito individual fundamental no Estado
brasileiro. Irradiando-se pelos sistemas educacionais sob a luz da
igualdade e da equidade, o direito a educacao envolve agoes voltadas a
garantia do acesso e da permanéncia aos estudantes na escola, sejam
eles com ou sem deficiéncia.

Nesse mesmo sentido, apresenta-se o conjunto legal atualmente
vigente, assegurando ao discente com deficiéncia sua participacao na
sociedade e o exercicio de sua cidadania, em condigoes igualitarias e
equanimes. Na seara educacional, as acoes devem primar pela inclusao
de todas e todos os estudantes, seguindo em harmonia com as diretrizes
da Lei Federal n® 12.764/12, que instituiu a Politica Nacional de Protecdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e em
consonancia a Lei Federal n® 13146/15, que estabelece a Lei Brasileira de
Inclusao, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Reconhecendo que a inclusao do discente com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento/transtorno do espectro autista e
altas habilidades/superdotacao deve ser a diretriz maior nas acoes de
politicas publicas, a Secretaria da Educacao vem envidando multiplos
esforcos para que as escolas da rede publica estadual sejam ambientes
cada vez mais inclusivos; e para que, a partir do oferecimento de recursos
e apoios, 0 estudante elegivel aos servicos da Educacao Especial possa
superar barreiras no ambiente escolar. Contudo, a0 menos nesse
momento em que a sociedade avanca para a inclusao aos discentes que
apresentam a necessidade de apoio substancial ou muito substancial,
cumpre a Secretaria da Educacao prover, também, o excepcional e
temporario atendimento em instituicao especializada.

O trabalho especializado junto aos estudantes com Deficiéncia
Intelectual e Transtorno do Espectro Autista consiste na adocao de
métodos, técnicas e recursos que permitam a evolucdo das
potencialidades do estudante com deficiéncia, inclusive em observancia
as disposicoes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional,
notadamente irradiadas a partir de seus artigos 42, IIl, 58,59 e 60.

Nesse ambito, cabe registrar que ha entendimentos diversos acerca
da matéria, o que, por vezes, resulta em ordem judicial para custeio
piblico de atendimento aos estudantes com deficiéncia em instituicao
privada de ensino.

Por certo, ha grande desafio em oferecer a educacao basica em
instituicoes especializadas - que vem por forca judicial - em face da
premissa maior de inclusao. Por isso, a fim de conjugar todas as agoes
necessarias, a Secretaria da Educagao mantém vinculo de parceria com
escolas particulares, nos termos da Lei Federal 13.019/14, com o objetivo
de disponibilizar o atendimento especializado a discentes com
Deficiencia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista; ou com
Deficiéncia Multipla, associada a DI e TEA. Esse atendimento é reservado
A0S €asos que exigem apoio substancial e que nao se beneficiam da
inclusao imediata.

2. DO OBJETO

2. 0 objeto da parceria corresponde a:

211. Promover a educagao basica a educandos que necessitam de
apoio permanente- pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia
Miltipla associada a Deficiéncia Intelectual[3] e de apoio substancial ou
muito substancial com Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia
Miltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista[4], nos termos das
normas do Conselho Estadual de Educagao - CEE - e do Plano de Trabalho
anualmente aprovado pelo Secretario da Educacao por meio de
Resolugao para execucao no ano subsequente;

212. Excepcionalmente, admitir-se-a atendimento por meio de
atividades pedagogicas nao presenciais, em periodo de pandemia e/ou
calamidade pablica, conforme orientagoes do Conselho Estadual de
Educagao.

3. ESTUDANTES ELEGIVEIS AOS SERVICOS DA EDUCA(;AO ESPECIAL

31 Para a escolarizagao da educacao basica:

311. Estudantes com Deficiéncia Intelectual ou com Deficiéncia
Maltipla associada a Deficiéncia Intelectual que necessitam de apoio
intermitente/limitado que se faz necessario em determinados ciclos da
vida, conforme estabelecido pela Associacdo Americana de Deficiéncias
Intelectual e do Desenvolvimento (AADID, 2010)[5].

3111, Estudantes com Deficiéncia Intelectual ou com Deficiéncia
Maltipla associada a Deficiéncia Intelectual que necessitam de apoio
permanente-pervasivo que, conforme estabelecido pela Associagao
Americana de Deficiéncias Intelectual e do Desenvolvimento (AADID, 2010)
[6], é constante, estavel, de alta intensidade e disponibilizado nos
diversos ambientes.

Como referéncia, tem-se:

Vari |Sistema de apoio sugerido pela
CID |[Tipos ant |American Association on Mental
es [Retardation
Sao Intermitente, pode ser
CID . o . 2
10 11 disponibilizado em situagoes
70 F71. especificas apenas em momentos
CID F71 Retardo mental " |necessarios, com base em
Reta 8 P .
o moderado 71 demandas especificas. Aplicados
Ment 9 " |particularmente em momentos de
crise ou periodos de transicao no
al . .
ciclo de vida da pessoa
CID F72 Retardo mental F_72' 5 =
rave Retardo mental 0; §ao cqnstantes, estaveis e de alta
g F721|intensidade. Podem ser

grave mencao de
auséncia ou de
CID |comprometimento
10 [minimo do

i disponibilizados nos mais diversos
F72. |ambientes e sao utilizados por toda
8; |avida. Podem envolver equipes ou

F72. lum namero grande de pessoas.

F70 |comportamento. 9
Reta '
rdo |CID F73 Retardo Mental |F73.
Ment Profundo Retardo 0; [Sao constantes, estaveis e de alta
al mental profundo - F731|intensidade. Podem ser

comprometimento i disponibilizados nos mais diversos

significativo do F72. |ambientes e sao utilizados por toda

comportamento, 8; |avida. Podem envolver equipes ou

requerendo vigilancia |F73. lum nimero grande de

ou tratamento. )

pess0as.
F78.0
CID F78 Outro |F781;|Podem ser constantes ou com

Retardo F78.8 | periodicidade determinada, a
Mental. ] depender da avaliacao pedagogica.
F78.9
CID F79 F791;
Podem ser constantes ou com
Retardo F79.8 B 8
. periodicidade determinada, a
izl i depender da avaliacao pedagogica
especificado. |F79.9. P 6a0 pedagogica.
6A00.1

Podem ser intermitentes
disponibilizados em situagoes
- especificas apenas em momentos

Desordem de
desenvolvime

nto .
necessarios, com base em demandas
Intelectual espacificas
Moderado P '
6A00.2 Sao constantes, estaveis e de alta

Desordem de intensidade. Podem ser
desenvolvime disponibilizados nos mais diversos
nto ambientes e sao utilizados por toda a

CID 11 6A00 |intelectual, vida. Podem envolver equipes ou um
Distarbios |grave. nimero grande de pessoas.
do |6A00.3 Sao constantes, estaveis e de alta
Desenvolvi | pesordem de intensidade. Podem ser
mento desenvolvime | disponibilizados nos mais diversos
Intelectual |pto ambientes e sdo utilizados por toda a
intelectual, vida. Podem envolver equipes ou um
profunda. nimero grande de pessoas.
6A00.Z
Transtornos
do s Podem ser constantes ou com
desenvolvime B i
nto g periodicidade determinada, a
il depender da avaliacao pedagogica.
nao

especificado.

31.2. Estudantes com TEA ou Deficiéncia Miltipla associada a TEA que
necessitam de apoio substancial ou muito substancial, conforme
estabelecidos pelo Manual de Diagnostico e Estatistico de Transtornos
Mentais DSM-V[7], que apresenta as seguintes definigoes:

| - Apoio Substancial: Apresentam déficits comunicacionais e ainda,
dificuldades nas interagoes sociais que, em alguns casos, necessitam ser
mediadas, no comportamento podem apresentar dificuldades quanto ao
foco, atencao e resisténcia a mudancas de ambiente.

Il - Apoio Muito Substancial: Necessitam de muito suporte por
apresentarem graves prejuizos nas relacoes sociais, apresentam

dificuldades significativas em relagao @ mudancas de ambiente ou rotina,
necessitando do auxilio de outrem para realizacao de atividades,
inclusive, as de autocuidado e higiene.

As referéncias sao as seguintes:

Nivel
de Comunicacio Social Comportamentos Repetitivos e
Gravid g Restritos
ade
Inflexibilidade de
Nivel |Déficits graves nas habilidades comportamento, extrema

dificuldade em lidar com a
mudanca ou outros
comportamentos restrito-
repetitivos que interferem
acentuadamente no
funcionamento em todas as
esferas. Grande sofrimento /

3 de comunicagao social verbal
“exigi |e nao verbal causam prejuizos
ndo |graves de funcionamento,
apoio |limitacao em iniciar interagoes
muito |sociais e resposta minima a
substa|aberturas sociais que partem

gl e ouies) dificuldade para mudar o foco
0u as agoes.
Inflexibilidade de
Déficits graves nas habilidades |comportamento, extrema
Nivel |de comunicacao social verbal [dificuldade em lidar com a

2 e nao verbal prejuizo social mudanca ou outros

“exigi |aparente mesmo na presenca |comportamentos restrito-
ndo |de apoio, limitacao em dar repetitivos que interferem
apoio |inicio a interagoes sociaise  |acentuadamente no

substa|resposta reduzida ou anormal |funcionamento em todas as
ncial” |a aberturas sociais que partem|esferas. Grande sofrimento /
dos outros. dificuldade para mudar o foco
0U as agoes.

Fonte: (AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION (APA), tradugao de Maria
Inés Corréa Nascimento; revisao técnica feita por Aristides Volpato, 2014).
Sistema de apoio sugerido
pela American Association
on Mental Retardation

CID Tipos

Podem ser constantes ou
com periodicidade

determinada, a depender
da avaliacao pedagogica.

F84.0 Autismo infantil

Podem ser constantes ou
com periodicidade

determinada, a depender
da avaliacao pedagogica.

F 84.3 Outro transtorno
desintegrativo da infancia

CID 10 F.84

F 84.4 Transtorno com
Transtorno T S 1 g Podem ser constantes ou
Globais do P com periodicidade

Desenvolvimen retafdo mental e a determinada, a depender
to . da avaliacao pedagogica
estereotipados i

Podem ser constantes ou
com periodicidade

determinada, a depender
da avaliacao pedagogica.

F 84.8 Qutros transtornos
globais do
desenvolvimento

Podem ser constantes ou
com periodicidade
determinada, a

F 84.9 Transtornos globais
nao especificados do

desenvolvimento

6A02.3 Transtorno do
Espectro do Autismo
com Deficiéncia
Intelectual (DI) e com
linguagem funcional
prejudicada

depender da avaliacao pedagogica.

Podem ser constantes ou com
periodicidade determinada, a
depender da avaliacao pedagogica.

glA%; 6A02.5 Transtorno do
Espectro do Autismo
Transtorn . Podem ser constantes ou com
com Deficiéncia o 8
odo periodicidade determinada, a
Intelectual (DI) e com o —
espectro PO depender da avaliacao pedagogica.
i ausencia de '
i linguagem funcional

Sao constantes, estaveis e de alta
intensidade. Podem ser
disponibilizados nos mais diversos
ambientes e sao utilizados por toda a
vida. Podem envolver equipes ou um
ndmero grande de pessoas.

6A02Y Outro
Transtorno do
Espectro do Autismo
especificado

Sao constantes, estaveis e de alta
intensidade. Podem ser
disponibilizados nos mais diversos
ambientes e sao utilizados por toda a
vida. Podem envolver equipes ou um
niimero grande de pessoas.

6A02.Z Transtorno do
Espectro do Autismo,
nao especificado.

4. DA FORMA DE EXECUGAO[8]

A execucao do objeto da parceria, com vista ao cumprimento das
metas estabelecidas no Item 6 deste Plano de Trabalho deve ser
desenvolvida conforme os seguintes parametros:

41 DA ESTRUTURA DA 0SC, COMO INSTITUICAO EDUCACIONAL

411 Do quadro profissional da 0SC:

a) Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do
nimero de estudantes custeados pela Secretaria de Educacao;

b) Coordenador pedagogico, exigido nas entidades que possuem
acima de 50 (cinquenta) alunos (podera trabalhar com Autismo e
Deficiéncia Intelectual, desde que tenha especializacao na area que ira
atuar);

¢) Professores com Licenciatura em Educacao Especial ou Licenciatura
em Pedagogia, com especializacao em area da Educacao Especial;

d) Professores licenciados e habilitados em todas as disciplinas
relativas a etapa de ensino ministrada;

e) Profissionais de apoio/acompanhantes especializados/cuidadores,
com formagao minima correspondente a Ensino Médio completo e curso
especifico de, no minimo, de 80 (oitenta) horas para atuar como
profissional de apoio/cuidador;
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f) Equipe multidisciplinar composta por psicologo, psicopedagogo,
terapeuta ocupacional e fonoaudiologo e, facultativamente, o
psicomotricista e assistente social.

41.2. Da estrutura das salas para a educagao basica:

a) quanto aos aspectos fisicos, devem ser equipadas de acordo com
as caracteristicas fisicas e necessarias ao atendimento dos alunos;

b) quanto a capacidade, devem ser ocupadas considerando a area
minima de 1m2 (um metro quadrado) por aluno, nao excedendo mais que
80% do espaco fisico da sala de aula.

4.2. DA OFERTA DA EDUCAGAO BASICA

4.21. Do encaminhamento dos estudantes a instituicao:

a) Os estudantes serdo encaminhados nominalmente pela Unidade
Regional de Ensino (conforme orientacdes da SEDUC), para escolarizacao
ofertada pela Instituicao Credenciada;

b) O encaminhamento ao atendimento especializado é excepcional e
temporario. Os esforcos dos participes devem estar no sentido da
autonomia e inclusao do educando na sociedade, de modo que 0s
encaminhamentos dos discentes as escolas especializadas consiste na
oferta da educacao basica no ano/série em que o aluno estiver
matriculado;

¢) Os alunos que comprovadamente necessitam da escola
especializada, poderdao ser matriculados ao longo da vigéncia, por meio
da parceria, acréscimo no limite de até 10% do total de alunos previstos
no Plano de Trabalho do ano vigente.

4.2.2. Do atendimento prestado:

a) A instituicao educacional, devera ofertar a escolarizacdo na etapa
de ensino da educacao basica autorizada pela Secretaria de Estado da
Educacao, por intermédio das Unidades Regionais de Ensino, nos termos
da Deliberacdo do Conselho Estadual de Educagao-CEE n® 138/2016;

b) A distribuicao podera ser realizada em classes multisseriadas,
desde que, na Secretaria Escolar Digital - SED e nos documentos
escolares haja indicagao de ano e série correspondentes a etapa cursada
pelos estudantes;

) Em relacdo ao novo ensino médio, a entidade parceira podera
ofertar o itinerario formativo relativo a educagao profissional;

d) Os aspectos pedagogicos e a metodologia devem estar adequados
as especificidades dos estudantes descritos no item 3 deste Plano de
Trabalho;

e) Para a formacdo das classes conforme a faixa etaria deve ser
observada a defasagem entre os estudantes, podendo ser considerada
uma diferenca de, no maximo, 4 (quatro) anos entre os pares na mesma
classe;

f) Excepcionalmente, a diferenca etaria de até 5 (cinco) anos de
idade, desde que essa acomodacao seja tecnicamente justificada pela
instituicao parceira, conte com parecer favoravel da equipe de Educacao
Especial da Unidade Regional de Ensino, anuéncia do gestor da parceria e
decisao favoravel do Coordenador Geral - Dirigente;

g) A instituicao de ensino ainda se obriga, por intermédio de sua
equipe multidisciplinar, a acompanhar a evolucao pedagogica do
estudante, bem como confeccionar os relatorios circunstanciados do
aluno. Considerando que as atribuicoes dessa equipe nao incluem o
atendimento clinico-terapéutico de que os alunos eventualmente
necessitem, a 0OSC devera orientar as familias quanto aos recursos da
comunidade disponiveis para esse atendimento, principalmente quanto
aos servicos de responsabilidade das Secretarias da Salde e da
Assisténcia Social.

h) A equipe multidisciplinar supramencionada devera ter contato com
0s educandos pelo menos uma vez por semana, a fim de acompanhar sua
evolugao pedagogica, bem como confeccionar os relatorios anuais
circunstanciados do aluno.

i) 0 aluno que deixar de frequentar a escola, sem justificativa médica
por mais de 30 dias ou com 60 dias corridos mesmo com justificativa
médica, implicara no nao pagamento das despesas relativas ao objeto
deste Plano de Trabalho. A Unidade Regional de Ensino-deliberara sobre a
destinacao da vaga.

4.2.3. Da composicao das classes para oferta da educagao basica:

a) estudante com Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia Multipla
associada a Deficiéncia Intelectual, sendo que as classes:

al) poderdo ter no minimo 6 (seis) e maximo 16 (dezesseis) alunos;

a.2) devem contar com 01 (um) professor especializado na area da
deficiéncia;

a.3) devem contar com profissionais de apoio escolar/cuidadores
(conforme previsao da Lei Federal n2 13:146/15) suficientes para higiene,
alimentacao, locomogao e para apoio nas atividades escolares, conforme
nimero de estudantes e suas especificidades.

b) ao estudante com TEA ou TEA associado a Deficiéncia Intelectual,
sendo que:

b1) aos estudantes que exigem apoio substancial: no maximo 6 (seis)
alunos por classe;

b.2) aos estudantes que exigem apoio muito substancial: no maximo
4 (quatro) alunos por classe;

b.3) as classes devem contar com 01 (um) professor especializado em
TEA:

b4) as classes devem contar acompanhante(s)
especializado(s)/profissional(is) de apoio escolar/cuidador(es) (conforme
previsao das Leis Federais e n2 12.764/2012 e n 13146/2015) para higiene,
alimentacao, locomogao e para apoio nas atividades escolares, conforme
numero de estudantes e suas especificidades.

4.2.4. Do projeto pedagogico/proposta pedagogica da 0SC:

0 projeto pedagogico/proposta pedagogica da OSC devera:

a) prever a inclusdo do estudante atendido pela OSC nas escolas da
rede pUblica, visando ao cumprimento das metas estabelecidas no Plano
de Trabalho vigente para 0 ano da parceria;

b) prever a preparacao do aluno para insercao no mundo do trabalho,
aplicando-se o artigo 82 da Deliberacao CEE n° 149/2016, homologada
pela Resolucao, de 8-12-2016;

c) prever educacio voltada para o trabalho e/ou ensino
profissionalizante aos alunos com Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia
Multipla associada a Deficiencia Intelectual ou com Transtorno do
Espectro Autista, ou Deficiéncia Mdltipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista, concomitantemente a educagao basica, a partir de 15
anos;

d) prever a certificacao da educacao basical9];

e) prever a possibilidade de ensino remoto ou hibrido a ser oferecido
nos periodos necessarios a prevencao de contagio de pandemias ou de

calamidade publica;

f) prever acoes educacionais em conformidade com o Curriculo
Paulista, voltadas a desenvolver no educando as capacidades nas areas
de interacao social, comunicacao e comportamento, visando a melhoria
em sua socializacao, seu desenvolvimento psicossocial, autocuidado e
sua autonomia;

g) prever na proposta pedagogica métodos e programas pedagogicos
adequados e especificos a todos os estudantes, sendo que, para 0s casos
de transtorno do espectro autista, podem ser utilizados, entre outros:
Picture Exchange Communication System (PECS), Applied Behavior
Analysis (ABA), Treatment and FEducation of Autistic and Related
Communication Handicapped Children (TEACCH).

425. Detalhamento dos itens envolvidos para a escolarizagao,
constante no Anexo V Edital de Credenciamento de 2021 (publicado em 9
de outubro de 2021 no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Poder
Executivo, Segdo |, p114):

42.51. Quanto ao item material escolar

a) Todos os materiais escolares a serem utilizados pelos estudantes,
sejam de uso individual ou coletivo, devem ser fornecidos pela instituicao
em que se encontram matriculados.

425.2. Quanto ao item uniforme

42521. O regramento do item uniforme visa a harmonizagao dos
procedimentos adotados pela escola parceira para os estudantes
custeados pelo Estado e para os demais estudantes da instituicao, sendo
que:

a) o item uniforme seguira o Regimento Interno da Escola. Assim,
caso nao haja obrigatoriedade de uniforme aos estudantes da instituicao,
nao havera obrigatoriedade de fornecimento de uniforme aos educandos
custeados pela Secretaria da Educacao;

b) a Lei n® 3.913/1983, traz a vedacao a obrigatoriedade do uniforme
aos estabelecimentos de ensino do Estado de Sao Paulo. Em ambito da
parceria, embora o atendimento se desenvolva no espaco privado da
escola particular, € necessario que haja tratamento isonomico aos
estudantes atendidos (custeados ou nao custeados pela SEDUC).
Portanto, caso a escola exija o uso do uniforme para frequéncia do
educando as aulas, devera fornecé-lo ao aluno custeado pela SEDUC, pois
essa obrigacao se mostra fundamental a propria execucao dos servicos
objeto da parceria.

42.53. Quanto ao item alimentagao

a) O item, que pode corresponder a lanche, merenda ou refeicdo,
deve ser fornecido pela OSC a todos os estudantes que optarem pela
alimentagao oferecida pela escola.

4254, Quanto ao item higiene

a) A previsao do item envolve o material a ser disponibilizado para
uso coletivo, para funcionamento da unidade escolar em sanitarios,
cozinhas, salas de aula e areas comuns (como papel higiénico, sabonete
liquido, papel toalha etc.);

b) A matéria abrange também o material necessario ao servico do
Profissional de Apoio Escolar que, de acordo com o artigo 39, X, da Lei
13146/15 (Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia), dedica-se
a auxiliar o aluno com DI ou TEA em sua higiene pessoal.

5. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACC)ES

Além dos compromissos assumidos por meio do Termo de
Colaboragao e Plano de Trabalho vigente para o ano da parceria, em
decorréncia da Lei federal n® 13.019/14, do Decreto estadual n® 61.981/16 e
do Decreto 62.294/16, configuram-se em responsabilidades e obrigacoes:

51. Da Secretaria da Educagao, por meio da Unidade Regional de
Ensino, nos termos da Resolugao SEDUC n® 51, de 29 de junho de 2022 e
conforme inciso | da Clausula Segunda da minuta-padrao constante do
Anexo do Decreto 62.294/16:

a) aprovar o quadro docente da OSC, responsavel pela execucdo do
objeto do Ajuste;

b) encaminhar & 0SC os educandos referidos no objeto executado,
cuja avaliagao pedagogica assim o recomendar;

¢) acompanhar, fiscalizar e avaliar as acoes necessarias a execucao do
objeto da parceria;

d) repassar a 0SC os recursos financeiros previstos para a execucao
do objeto da parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos
previsto, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de
execucao do objeto;

e) manter, no Portal de Parcerias da Secretaria de Governo, a relacao
das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180
(cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento;

f) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus
aditivos, contendo, pelo menos, o nome do gestor da parceria e do
signatario representante da OSC;

g) instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacao (CMA), por ato da
autoridade competente, a ser publicado no Diario Oficial do Estado em
conformidade com artigo 2 inciso XI e realizar o monitoramento e
avaliacao na forma do artigo 59, da Lei federal n? 13.019/14, e constante
do §1° da Clausula Quarta do termo de colaboracao celebrado entre as
partes, conforme minuta-padrao constante do Anexo do Decreto n°
62.294/16;

h) analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela 0SC de
acordo com a legislacao e regulamentacao aplicaveis;

i) emanar diretrizes sobre a politica plblica a ser executada por meio
do presente termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a
serem observados pela OSC;

5.2 da 0SC, nos termos do inciso Il da Clausula Segunda da minuta-
padrao constante do Anexo do Decreto 62.294/16:

a) ministrar a modalidade de ensino prevista na Clausula Primeira, na
forma da legislacao vigente, de acordo com as diretrizes tracadas pela
SECRETARIA, bem como contratar o corpo docente e técnico necessario,
assegurando o atendimento socioeducacional aos educandos;

b) garantir vagas aos alunos encaminhados pela Secretaria da
Educacao, em qualquer época do ano;

€) encaminhar a Secretaria da Educacdo os alunos cuja avaliacao
pedagogica recomende a insercao em classes comuns da rede estadual;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos
beneficiados na parceria junto a Secretaria da Educagao, de acordo com
0s critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

e) garantir educacdo especial para o trabalho aos alunos com
Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia Maltipla associada a Deficiéncia
Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Miltipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista, concomitantemente a

educacao basica, a partir de 15 anos, bem como proporcionar iniciacao a
educacao profissional para aqueles que receberem a conclusao
especifica;

f) assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de
ensino, que lecionam para alunos com deficiéncia, 10% (dez por cento)
das vagas em suas areas especificas, quando a OSC oferecer cursos.

g) assegurar, dentro de cada exercicio, como contrapartida da
parceria, matricula de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio
da Unidade Regional de Ensino, tendo como limite 10% do total de vagas
da parceria;

h) assegurar as autoridades da SECRETARIA 0 acesso ao
acompanhamento e a avaliagao das atividades escolares desenvolvidas
na 0SG;

i) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a
execucao do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancaria,
aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no artigo 51 da Lei
federal n2 13.019/14;

j) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para 0s
dispéndios relativos ao objeto da parceria;

k) apresentar relatorios de execucao do objeto e de execucao
financeira, elaborados eletronicamente por meio de formularios proprios
constantes do sitio eletronico da SECRETARIA e contendo:

1. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao,
em regime de caixa e em regime de competéncia; e

2. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

1) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios
constantes do sitio eletronico da SECRETARIA, da totalidade das
operagoes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a
legislacao e regulamentacao aplicaveis;

m) divulgar, no seu sitio eletronico e em locais visiveis de suas redes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes, na forma e
prazos definidos pela SECRETARIA, todas as parcerias celebradas com essa
altima, observando-se as informagoes minimas exigidas e eventuais
restricoes de seguranca que impecam a sua divulgacao, na forma da lei;

n) indicar pelo menos um representante para acompanhar 0s
trabalhos da CMA, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de
assinatura deste instrumento;

0) executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de
atuacao em rede, na forma do artigo 35-A, da Lei federal n® 13.019/14 -
bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens piblicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia;

p) zelar pela boa qualidade das acoes e servicos prestados, buscando
alcancar os resultados pactuados de forma otimizada;

@) observar, no transcorrer da execucao de suas atividades, todas as
orientacoes emanadas da SECRETARIA;

r) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas
realizadas para a execugao do objeto da parceria, pelo que respondera
diretamente perante a SECRETARIA e demais 0rgaos incumbidos da
fiscalizagao nos casos de descumprimento;

s) permitir e facilitar o acesso de agentes do ESTADO, membros dos
conselhos gestores da politica plblica, quando houver, da CMA e demais
orgaos de fiscalizacao interna e externa a todos os documentos relativos
a execugao do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informacoes solicitadas, bem como aos locais de execucao do objeto;

t) apresentar a Unidade Regional de Ensino relatorios pedagogicos
parciais e finais para acompanhamento e aprovacao dos servigos
executados. Apos o inicio da execucao dos planos de trabalho, as
entidades deverao encaminhar semestralmente os relatorios parciais dos
trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas;

u) atender a todos os regramentos pertinentes as instituicoes
privadas vinculadas ao Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo,
considerando inclusive, a possibilidade de ensino remoto, quando diante
de pandemias ou calamidades publicas.

6. DAS METAS[10]

Meta 1 - Atender 100% (cem por cento) dos estudantes encaminhados
pela Unidade Regional de Ensino a OSC para a educacao basica em
ambito da parceria, com qualidade.

Meta 2 - Oferecer apoio continuo na educagao basica, criando um
processo facilitador de aprendizagem ao estudante, de modo a promover
estratégias de ensino aptas ao desenvolvimento de suas habilidades.

Meta 3 - Atingir, no minimo, 80% de indice positivo na pesquisa de
satisfacdo da populacao atendida para a educacao basica, que sera
efetuada pela Unidade Regional de Ensino, conforme previsto no artigo 58
§ 20 da Lei 13.019/14.

7. DOS PARAMETROS PARA AFERIGAQ DAS METAS[11]

Para a afericao do cumprimento das metas constante no item 6 deste
Plano de Trabalho, a OSC devera apresentar os seguintes documentos
comprobatorios a Unidade Regional de Ensino:

Meta 1 - Matricula dos estudantes encaminhados pela Unidade
Regional de Ensino a OSC para a oferta da educagao basica, por meio da
Secretaria Escolar Digital - SED.

Meta 2 - Avaliacao por meio de formulario fisico ou digital, a ser
preenchido pelos pais/responsaveis quanto a educacdo basica, trés
meses antes do término da vigéncia da parceria.

8. DO MONITORAMENTO E DA AVALIA(;Z\O DE RESULTADOS

81. Os resultados alcangados com a execucao do objeto da parceria
devem ser monitorados e avaliados sistematicamente por meio de
relatorios técnicos emitidos por responsavel designado pelo Coordenador
Geral - Dirigente de Ensino (Resolugao SEDUC n® 51, de 29 de junho de
2022) em ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei federal n® 13.019/14, e
constante do § 12 da Clausula Quarta do termo de colaboracao celebrado
entre as partes, conforme minuta-padrao constante do Anexo do Decreto
no 62.294/16;

8.2. Nos termos do paragrafo Unico da Clausula Décima Segunda da
minuta-padrao constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16, a Comissao
de Monitoramento e Avaliagao definira a periodicidade e a quantidade
dos relatorios técnicos que devem ser emitidos pelo responsavel
designado pelo Coordenador Geral - Dirigente de Ensino (Resolucao
SEDUC n® 51, de 29 de junho de 2022) em ato proprio, na forma do artigo
59, da Lei federal n2 13.019/14.

8.21 A Comissao de Monitoramento e Avaliacao - CMA sera composta
por representantes da Equipe de Supervisao de Ensino e da Secao de
Financas da Unidade Regional de Ensino responsavel pela area em que se
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localizar a OSC e seus membros serao designados pelo Coordenador Geral
- Dirigente de Ensino competente, nos termos do paragrafo Unico da
Clausula Décima Terceira da minuta-padrao constante do Anexo do
Decreto n? 62.294/16;

8.2.2 As atribuicoes da CMA seguirao o disposto nos incisos | a VI da
Clausula Décima Terceira da minuta-padrao constante do Anexo do
Decreto n2 62.294/16.

9. DOS REPASSES A ENTIDADE PARCEIRA

91. Nos termos do artigo 29, inciso Il, do Decreto n® 62.294/16, a
Secretaria da Educagao realizara a transferéncia dos recursos financeiros
a entidade parceira para pagamento da remuneragao dos profissionais
encarregados da execucao do objeto do ajuste, bem como para atender a
outras despesas previstas no artigo 46 da Lei Federal n® 13.019/14, desde
que incluidas no respectivo Plano de Trabalho;

9.2. Nos termos do artigo 29, inciso Ill, do Decreto n® 62.294/16, o
calculo da quantia a ser transferida correspondera a multiplicacao do
numero de alunos cadastrados e matriculados na entidade parceira, pelo
valor fixado pela Secretaria da Educacao, a ser estimado no ano anterior
ao do exercicio a que se destina o correspondente repasse, adotando-se
como parametro o valor anual por aluno, na modalidade educagao
especial, previsto para o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educagao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educagao -
FUNDEB.

9.3. Nos termos do artigo 32 do Decreto n® 62.294/16,a transferéncia
de recursos financeiros, sera efetuada em 4 (quatro) parcelas, nos meses
de janeiro, marco, junho e setembro, sendo que:

a) os referidos recursos nao sofrerao reajustes durante o exercicio,
em conformidade com artigo 32 do Decreto n® 62.294/16;

b) o repasse da parcela prevista para 0 més de janeiro esta
condicionado a prévia edicao do decreto de execucao orcamentaria do
respectivo exercicio.

10. DA PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS[12]

Em relacao a previsao de receitas e de despesas a serem realizadas
na execucao das atividades objeto da presente parceria, consigna-se que
no exercicio de 2026, permanecendo relacionadas ao Plano de Aplicacao
Financeira correspondente ao Anexo VIII:

Programa de trabalho: 12.367.0800.5156.0000

Elemento de despesa: 33.50.43 - Subvencoes sociais

Fonte: a definir

11. DA PRESTAGAO DE CONTAS

111. A prestacao de contas seguira as disposicoes do Capitulo IV da
Lei Federal n2 13.019/14, do artigo 8° do Decreto estadual n° 61.981/16 e
do Decreto n® 62.294/16;

1.2. A prestacao de contas devera ser elaborada pela OSC e
apresentada a Secretaria na forma discriminada pela Clausula Sexta do
termo de colaboracdo anexo Decreto n® 62.294/16, observando-se o
Capitulo IV da Lei Federal n® 13.019/14, 0 artigo 82 do Decreto estadual n®
61.981/16, e demais legislacao e regulamentacao aplicaveis, sendo que:

a) Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatorios de despesas deverao ser emitidos em nome
da 0SC, devidamente identificados com o nimero do processo
administrativo de referéncia, e mantidos em sua sede, em arquivo e em
boa ordem, a disposicao dos orgaos de controle interno e externo, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da aprovacao da prestacao de
contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do
Estado, relativa ao exercicio da gestao, separando-se os de origem
pUblica daqueles da propria OSC;

b) Sem prejuizo da plena observancia dos normativos e do
cumprimento das instrucoes oriundas da Secretaria de Educagao e do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a OSC prestara contas em
conformidade ao paragrafo quarto da Clausula Sexta da minuta-padrao
constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16, devendo sempre conter a
documentacdo comprobatoria (via original e uma copia) da aplicagao dos
recursos recebidos conforme previsao no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhado dos relatorios de:

b1 execucdo do objeto e de execucao financeira;

b.2 extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagao do
recurso e rentabilidade do periodo;

b3 relatorio de receita e de despesas e relagao nominal dos
atendidos.

11.3. Os prazos da prestacao de contas, em cumprimento ao paragrafo
quarto da Clausula Sexta da minuta-padrao constante do Anexo do
Decreto n? 62.294/16 , serao:

a. prestacao de contas parcial: até 15 (quinze) dias antes do repasse
da parcela seguinte (segunda, terceira e quarta);

b. Prestacao de contas anual: até 31 (trinta e um) de janeiro do
exercicio subsequente;

C. Prestacdo de contas final: até 90 (noventa) dias, contados do
término de vigéncia da parceria;

114. Nos termos do paragrafo quinto da Clausula Sexta da minuta-
padrao constante do Anexo do Decreto n° 62.294/16, apresentada a
prestacao de contas parcial e anual, emitir-se-a pareceres:

a. técnico, acerca da execucao fisica e atingimento dos objetivos da
parceria;

b. financeiro, acerca da correta e regular aplicacao dos recursos da
parceria;

1.5. Em relacao aos gastos efetivados pela OSC em ambito da
parceria:

a. Para fins de comprovacao dos gastos, nao serao aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da
parceria, conforme disposicao do paragrafo sexto da Clausula Sexta da
minuta-padrao constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16;

b. As despesas em desacordo com o plano de trabalho vigente para a
parceria e aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes
a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de
administracao nao poderao ser pagas com recursos da parceria, nos
termos do paragrafo sétimo da Clausula Sexta da minuta-padrao
constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16;

11.6. A falta de prestacao de contas nas condicoes estabelecidas nesta
clausula e na legislagao aplicavel, ou a sua desaprovacao pelos 0rgaos
competentes da Secretaria da Educacao, implicara a suspensao das
liberacoes subsequentes, até a correcao das impropriedades ocorridas,
conforme disposto pelo paragrafo oitavo da Clausula Sexta da minuta-
padrao constante do Anexo do Decreto n2 62.294/16.

12. DOS ADENDOS

Integram o presente Plano de Trabalho:

Adendo | - Gestores e fiscais da parceria;

Adendo Il - Atendimento a ser realizado pela OSC em 2025;

Adendo Il - Lista de todos os estudantes atendidos na Educacao
Basica por meio do termo de colaboracao 2025;

Adendo IV - Quadro Resumo dos atendimentos prestados para a
Educagao Basica;

Adendo V - Dos recursos humanos: equipe da OSC envolvida na
execucao da parceria para execucao da educacao basica;

Adendo VI - Plano de Aplicacdo de Recursos;

Adendo VII - Quadro de Desembolso.

LOCAL E DATA

(dia, més

e ano)

__ ASSINATURA E NOME DO DIRIGENTE REGIONAL

~ ASSINATURA E NOME
_ REPRESENTANTE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL(0SC)

CPF

ADENDO |

GESTORES E FISCAIS DA PARCERIA

Gestores e fiscais da parceria, conforme Clausula Quarta do termo de
colaboracao:

Gestor da Parceria pela SEDUC

Nome:

CPF:

R.G.

Cargo:

Fiscal Pedagogico da Parceria pela SEDUC

Nome:

CPF:

R.G.

Cargo:

Fiscal Administrativo da Parceria pela SEDUC

Nome:

CPF:

R.G.

Cargo:

Gestor da Parceria pela Organizagao da Sociedade Civil

Nome:

CPF:

R.G.

Cargo:

(Local), (dia, més e ano)

i

Assinatura

ADENDO I

ATENDIMENTO A SER REALIZADO PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL-2025

Sigla/denominagao: CNPJ: Natureza Juridica: Rua:;_CEP:_Cidade/Estado:

Telefone: e-mail;_Publicacao no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
do Credenciamento:

Data: /_/_Folhas:

PARA A EDUCAGAO BASICA:

ESCOLARIZACAO OFERECIDA PELA OSC CONFORME TIPOLOGIA DA
DEFICIENCIA

Tipologia (s) de Deficiéncia (s) Assinalar a Deficiéncia
DI ou Maltipla Associada a DI ()
TEA ou Maltipla Associada ao TEA ()

ESCOLARIZACAO - DI ou Miltipla associada a DI
(Etapa da escolarizacdo a ser ofertada)

Total de
Vagas

Vagas para
SEDUC

Ensino Fundamental |

Ensino Fundamental Il

Ensino Médio

EJA - Ensino Fundamental |

EJA - Ensino Fundamental I
EJA - Ensino Médio

Vagas
para
SEDUC

ESCOLARIZACAO - TEA ou Maltipla associada ao TEA
(Etapa da escolarizacao a ser ofertada)

Total de
Vagas

Ensino Fundamental |

Ensino Fundamental II

Ensino Médio

EJA - Ensino Fundamental |

EJA - Ensino Fundamental I
EJA - Ensino Médio
ADENDO llI
LISTA DE TODOS OS ESTUDANTES ATENDIDOS NA EDUCACAO BASICA
POR MEIO DO TERMO DE COLABORAGAO 2025

1. Para Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia Miltipla associada a
Deficiéncia Intelectual:

n2|R.A.[Iniciais dos nomes |Data de Nascimento|ldade|Ano / Série 2025

2 - Para Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Maltipla
associada ao TEA:

|n9|R.A.| Iniciais dos nomes |Data de NascimentolldadelAno | Série 2025|

ADENDO IV

QUADRO RESUMO DOS ATENDIMENTOS PRESTADOS PARA A EDUCAGAQ
BASICA

1 - Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia Multipla associada a
Deficiéncia Intelectual (no maximo dezesseis estudantes por classe)

Turnos|Quantidade de Classes|Total de Estudantes Atendidos
Manha
Tarde
Total

2 - Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Multipla associada
ao TEA
21 - Apoio substancial (no maximo seis estudantes por classe)

Turnos|Quantidade de Classes|Total de Estudantes Atendidos
Manha
Tarde
Total

2.2 - Apoio muito substancial (no maximo quatro estudantes por
classe)

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.10.21.1.46.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

: Total de Estudantes
Turnos Quantidade de Classes atendidos
Manha
Tarde
Total
Total de estudantes com Deficiéncia Intelectual ou mE
Deficiéncia Miltipla associada a Deficiéncia Intelectual
Total de estudantes com transtorno do espectro autista ou
Deficiéncia Miltipla associada ao transtorno do espectro XXXXX
autista
ADENDO V
a) Dos Recursos Humanos
Quadro de Profissionais da Organizacao da Sociedade Civil
Document
Profissional Equipe da Organizacao da Sociedade Civil gr?t (r)esfgr%ncia
envolvida na execucao da parceria para atendimento a ida |dos
educacao basica de |hrareEian
ais
- — . Ob
Diretor (Exigéncia para todas as entidades, i
independentemente do nimero de estudantes g ()
. - ato
custeados pela Secretaria de Educagao) o
Coordenador Pedagogico (Exigido nas entidades b
que possuem acima de cinquenta estudantes i
(podera trabalhar com transtorno do espectro atgé ()
autista ou Deficiéncia Intelectual desde que tenha fio
especializacao na area que ira atuar)
Professores Especialistas para a educacao basica  |Ob
(conforme a etapa de ensino que sera oferecida rig 0
pela unidade escolar vinculada a Organizagao da  |ato
Sociedade Civil com indicacao por disciplina) ro
0b
Profissional de Apoio (Cuidador) (conforme o rig 0
ndmero de estudantes atendidos) ato
ro
Ob
Psicologo (integrante multidisciplinar) |da [equipe ;'t% ()
ro
Ob
Psicopedagogo (integrante . |rig
multidisciplinar) el | Calp ato 0
ro
Ob
Fonoaudiologo (integrante . |rig
multidisciplinar) 63l | GG ato 0
ro
Ob
Terapeuta ocupacional (integrante da equipe rg 0
multidisciplinar) ato
ro
Fac
Assistente Social (integrante da equipe ult 0)
multidisciplinar) ati
Vo
Fac
Psicomotricista (integrante da leauine ult ()
multidisciplinar) GuIPE 1oy
Vo
Outros profissionais para atendimento do item Fac
4253 deste Plano de Trabalho. (comprovadamente ult
contratados pela Organizacao da Sociedade Civil e ()
desde que estejam encarregados pela execucao do |
objeto)
ADENDO VI
Plano de Aplicagao de Recursos
Rec [ITENS DE DESPESA Va
urs lo
0s re
Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, gsisﬁ

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

=
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Apli S
cad (R
05 S

Serao aceitas na prestacao de contas as seguintes despesas: a)
Remuneracao da equipe encarregada da execucao do plano de
trabalho constantes do Anexo V, inclusive de pessoal proprio da
Pes |Organizacao da Sociedade Civil, durante a vigéncia da parceria
soa |compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,

| |contribuicoes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas; b)
do item 4.2.5.3 deste Plano de trabalho;

Ad
min
istr
ativ
as

Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos
vinculados a parceria: a) agua, luz, telefone, limpeza; b)
despesas do item 4.2.5 deste Plano de trabalho e material
didatico pedagogico; ¢) outras despesas em conformidade com
0 artigo 46, inciso 1l e IV da Lei Federal n® 13.019/2014.

Tot

al Atendimento a legislacao vigente

Regramento:

1. A aplicagao dos recursos devera ser em conformidade com o artigo
46, inciso |, Il e IV da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

2. E permitido o remanejamento de recursos entre os itens de
despesas (pessoal e administrativas).

ADENDO VII

Do Quadro de Desembolso (parcelas iguais)

Em atendimento ao disposto no artigo 3° do Decreto n® 62.294/2016,
nos termos do § 32 da Clausula Quinta do termo de colaboracao:

Meses Desembolso
Janeiro  [R$
Margo RS
Junho RS
Setembro [R$S
Total RS

[1] Assegurar, dentro de cada exercicio, como contrapartida da
parceria, matricula de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio
da Unidade Regional de Ensino, tendo como limite 10% do total de vagas
da parceria.

Em casos excepcionais a bem do servico piblico, a Secretaria da
Educacao analisara os casos em que o acréscimo de alunos ocorra fora
dos meses indicados.

[2] Em atendimento a disposicao inserta no inciso | do artigo 22 da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, o Item descreve a realidade que
0 objeto da parceria demonstra 0 nexo entre essa realidade e as
atividades e metas a serem atingidas.

[3] A descricio do apoio permanente-pervasivo e da tipologia
deficiéncia a ser atendida encontra-se no item 4 do Anexo | - Termo de
Referéncia - Estudantes Elegiveis aos Servicos da Educacao Especial.

[4] A descricio do apoio substancial ou muito substancial e da
tipologia deficiéncia a ser atendida encontra-se no item 4 do Anexo | -
Termo de Referéncia - Estudantes Elegiveis aos Servicos da Educacao
Especial.

[5] American Association on Intellectual and Developmental
Disabilities (AAIDD). Washington, DC: AAIDD, 2010. Developing Individual
Budgets and Reimbursement Levels Using the Supports Intensity Scale. 11
Ed. Disponivel em:

<https://www.aaidd.org/docs/default-source/about-aaidd/2010-
annual- report.pdf?sfvrsn=b13cdc3_0>.

[6] American Association on Intellectual and Developmental
Disabilities (AAIDD). Washington, DC: AAIDD, 2010. Developing Individual
Budgets and Reimbursement Levels Using the Supports Intensity Scale. 11
Ed. Disponivel em:

<https://www.aaidd.org/docs/default-source/about-aaidd/2010-
annual- report.pdf?sfvrsn=b13cdc3_0>.

[7] ASSOCIACAO AMERICANA DE PSIQUIATRIA. Manual diagnostico e
estatistico de transtornos mentais: DSM-V. Porto Alegre: Artmed, 2014.

[8] Em atendimento a disposicao inserta no inciso Il do artigo 22 da
Lei Federal n°13.019, de 31 de julho de 2014, o Item apresenta a forma de
execucao das atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas.

[9] Conforme disposicao do inciso II, do artigo 59, da Lei Federal n®
9.394/96 e artigo 7° da Deliberagao CEE n° 149/2016, homologada pela
Resolucao, de 8-12-2016.

[10] Em atendimento a disposicao inserta no inciso Il do artigo 22 da
Lei Federal n2 13.019/14, o Item descreve as metas a serem atingidas e as
atividades que serao executadas.

[11] Em atendimento a disposicao inserta no inciso IV do artigo 22 da
Lei Federal n®13.019/14, o Item apresenta a definicao dos parametros que
serao adotados para a afericao do cumprimento das metas.

[12] Conforme o inciso II-A do artigo 22 da Lei Federal n213.019/14, o
[tem apresenta a previsao de receitas e de despesas que serao realizadas
na execucao das atividades abrangidas pela parceria.

SUBSECRETARIA PEDAGOGICA

PORTARIA DO SUBSECRETARIO, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

O Subsecretario Pedagogico, no uso de suas atribui¢des legais,
DESIGNA a servidora CAMILA ZANELLA LUCKMANN, RG n? 6.990.259-0,
Diretora, para, sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de
seu cargo, exercer a fungao de Fiscal do Contrato n® 001/2025, em
substituicao a servidora CAMILA TORINO ZAGHI, RG/SP n® 48.666.931-2,
Professora de Educacao Basica Il (PEB I1).

0 referido contrato, constante do Processo SEI n® 015.00786293/2024-
15, foi celebrado entre esta Pasta e o Centro de Integracao Empresa -
Escola - CIEE, inscrito no CNPJ sob n° 61.600.839/0001-55, tendo por
objeto servicos de empresa especializada na administracao de sistemas
de estagio e aprendizagem profissional, para estudantes que estejam
regularmente matriculados e com frequéncia no Ensino Médio da Rede
Piblica estadual, inclusive com a contratacao de seguro contra acidentes
pessoais.

SUBSECRETARIA DE GESTAO CORPORATIVA

DIRETORIA DE PESSOAS

PORTARIA DO DIRETOR DA DIRETORIA DE PESSOAS - DIPES
PROCESSO DE PROMOCAO
QUADRO DE APOIO ~ESCOLAR -2023
EDITAL DE DIVULGACAO DO GABARITO
A Diretora da Diretoria de Pessoas, da Secretaria de Estado da
Educacao, nos termos da Lei Complementar n® 1144/2011, regulamentada
pelo Decreto n® 58.648/2012, acrescido pela Lei Complementar 1.361/2021
e, DIVULGA o gabarito da prova objetiva realizada no dia 19 de outubro de
2025, referente ao Processo de Promocao do Quadro de Apoio Escolar
(QAE), do ano de 2023, na seguinte conformidade:
INSTRUCOES
1. O candidato podera interpor recurso contra a divulgagao do
gabarito e da formulacdo das questoes, no periodo das 10 horas de 22 de
outubro de 2025 a 24 de outubro de 2025 até as 23h59min, conforme
capitulo VIl - Dos Recursos, do Edital de Abertura de Inscricoes e suas 1
retificacoes. 7
2. Os recursos deverao ser interpostos por meio do site da Fundagao 3
Vunesp, www.vunesp.com.br, na Area do Candidato, no link Recursos, 4
seguindo as instrucoes ali contidas. '
3. O recurso interposto em desacordo com as especificacoes
constantes do Edital de Abertura de Inscricdes e suas retificacoes nao
sera avaliado.
001. Prova Objetiva
Agente de Servicos Escolares
(Area de Gestdo da Merenda,~da Limpeza e da Conservagao)
(OPCAO 001)
6-D |7-A
16-Df17-C
26-E|27-B
36-E|37-B
45-B|46 - C|47 - A48 -D
55-A|56-A|57-C|58-B
002. Prova Objetiva
Agente de Organizacao Escolar
(Area de Gestao de Atendimento aos Alunos)
(OPCAO 002)
6-A|7-B
16-E]17-C
26-B|27-C
36-B[37-D
45-B|46 - E|47-C|48 - E
55-D|[56-B[57-D|58 - A
003. Prova Objetiva
Agente de Organizacao Escolar / Secretario de Escola
(Area de Gestao Estratégica~de Pessoas e de Recursos Humanos)
(OPCOES 003 E 004)

5-D|6-A|[7-B [8-E
15-B|16-Ef17-C|18-B
25-DJ26-C|27-A[28-D
35-E|36-D|37-C[38-B
41- D42 - D|43 - B4k - E[45 - C|46 - C|47 - B[48 - E[49 - A|50 - D
51-E|52-E([53-A|54-C|55-C[56-A|5/-D|58-D[59-A|60-B

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

2-C

12-A
2-8B
32-E
42-8B
52-E

3-E

13-E
23-C
33-D
43-C
53-B

4-B
14 - C
% - A
3% -C
44 -D
54-C

5-C

15-C
25-D
35-A

8-D

18-E
28-A
38-C

9-D
19-8B
29-D
39-D
49 - A
59 -E

10-8B
20-B
30-A
40-D
50-C
60-E

n-E
21-A
31-B
41-C
51-D

2-B

12-A
22-E
32-A
42-E
52-C

3-C

13-C
23-D
33-C
43-D
53-D

4-A
14 - E
% - A
34-E
4ty - A
54 - B

5-D

15-B
25-E
35-D

8-E

18-B
28-A
38-D

9-A

19-A
29-B
39-A
49-D
59-B

10-D
20-D
30-E
40-C
50 - A
60 - C

1-D
21-B
31-C
41-B
51-B

1-C

n-D
21-B
31-8B

2-B

12-A
22-E
32-D

3-C

13-C
23-C
33-E

b A
-
2% - A
34 - B

9-A

19-A
29-A
39-B

10-D
20-D
30-C
40 - A

Sao Paulo, 21 de outubro de 2025.

DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
ESCOLARES

COORDENADORIA DE SERVICOS DE APOIO AO
ESTUDANTE

DIVISAO DE SERVICOS PREDIAIS E DE APOIO

COMUNICADO N2 1, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Processo n2: 015.00392518/2023-95
Contrato n2 25/2023 - 092 Termo Aditivo Quantitativo
Contratante: ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio da Secretaria da
Educagao, através da Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos
Escolares (CISE), atual Diretoria de Infraestrutura e Servicos Escolares
(DIISE), conferida pelo Decreto n® 69.665, de 30 de Junho 2025
Contratada LLX SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAQAO LTDA
Objeto: Prestacao de Servicos de Limpeza Escolar
Vigéncia: 20/10/2025 a 15/05/2026
Valor do Aditivo: RS 7415745
Fundamento Legal: Lei Federal de N° 8.666/1993
Data da Assinatura: 20/10/2025

COMUNICADO N© 2, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Processo Licitatorio: 015.00451990/2023-77

Processo Contratagao: 015.00175672/2024-85

Empresa: VIDA SERV SANEAMENTO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 02.164152/0001-55

Objeto: Prestacao de Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar

Na qualidade de representantes da Administracao Publica,
NOTIFICAMOS, nos termos do Contrato CISE n° 033/2024, decorrente do
Edital 081/CISE/2023, celebrado entre a Secretaria de Educacao do Estado
de Sao Paulo e a empresa VIDA SERV SANEAMENTO E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 02164152/0001-55, com sede na Rua

Lacedemonia, n® 268 - Jardim Brasil - CEP: 04634-020 - Sao Paulo - SP,
neste ato representada pelo(a) Senhor(a) Fabio Vida de Araujo, portador
do CPF n? 394.445.868-04, cujo objeto se refere a Prestagao de Servicos
de Limpeza em Ambiente Escolar, e em observancia as disposicoes da Lei
n° 8.666/1993, de 12 de abril de 2021, o Decreto Estadual n° 47.297/2002,
do regulamento anexo a Resolugao CEGP-10, de 19 de novembro de 2002,
e demais normas regulamentares aplicaveis.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma admitida em
direito, a contratante, por seu representante legal que a esta subscreve,
vem formalmente NOTIFICAR a ocorréncia dos fatos que se seguem, com o
fito de criar e resguardar direitos e tentar derradeira solucao amigavel e
menos onerosa.

Preliminarmente, cumpre ressaltar que os atos da Administracao
Plblica visam a satisfacdo do interesse publico, e que os contratos
administrativos possuem caracteristicas proprias, regidos pelos principios
basilares da Administracao Pablica, assegurados no art. 37 da Constituicao
Federal.

Nesse contexto, a Administracao tem reiteradamente solicitado que a
contratada regularize as seguintes inconsisténcias contratuais, conforme
relatorio detalhado em anexo:

Regularizacao dos atrasos nos pagamentos aos colaboradores;

Regularizacao dos pagamentos do Vale-Alimentacao e Vale-Refeicao;

Regularizacdo dos postos sem cobertura (quadro incompleto);

Regularizacao da auséncia de uniformes e insumos.

Ademais, verifica-se infracdo a CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES
E DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

“- zelar pela fiel execugao deste contrato, utilizando-se de todos os
recursos materiais e humanos necessarios;

- fornecer a equipe alocada para a execu¢do dos servigos o0s
equipamentos de protecao individual adequados a atividade, o
necessario treinamento e fiscalizar sua efetiva utilizacao;

- prestar ao CONTRATANTE, por escrito, 0s esclarecimentos solicitados
e atender prontamente as reclamacoes sobre seus servicos;

- apresentar, quando exigido pelo CONTRATANTE, os comprovantes de
pagamento dos saldrios e de quitacdo das obrigagoes trabalhistas
(inclusive as previstas em Acordos e Convencoes Coletivas de Trabalho) e
previdenciarias relativas aos empregados da CONTRATADA que atuem ou
tenham atuado na prestac¢ao de servicos objeto deste contrato”;

Ainda no segmento de infracoes ao exposto no termo de referéncia,
anexo do instrumento convocatorio:

“31.33. Disponibilizar & CONTRATANTE os empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com
0s Equipamentos de Prote¢ao Individual - EP/

3132 Prestar 0s servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios
em quantidade, qualidade adequadas, com a observancia ds
recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao”;

Além disso, é possivel identificar uma queda de rendimento em 80%
das Unidades Regionais de Ensino atendidas, sendo factivel destacar que
a qualidade dos servicos da empresa vem declinando:

AMERICAN |CAPIVAR|LIMEIR | PIRACICAB [SUMAR | TOTAL

A | A A E GERAL
JANEIRO (93,75 88,16 95,37 (96,95 9555  |94,78
(F)EVEREIR 93,29 73,87 9242|8758 86,41 189,25
MARCO 192,36 78,52 89,07 (9142 83,85 8717
ABRIL 91710 81,72 90,12 (93,01 86,32 18898
MAIO 88,85 84,57 86,61 (8197 86,57 186,33
JUNHO (87,83 81,58 89,65 85,03 82,94 186,01
JULHO 90,02 88,17 90,79 |8349 84,05 187,23
AGOSTO (91,23 8893 189,23 [84,33 8525 87,29
éETEMBR 88,61 89,51 87,29 78,00 82,31 84,27
TOTAL 90,56 85,70 90,00 (85,01 86,01 87,78

O Poder Publico, no exercicio de sua prerrogativa soberana e em
razao do interesse pulblico, devera apurar a responsabilidade da
contratada, utilizando-se de todos os meios legais para verificar eventual
descumprimento das obrigacoes assumidas durante a vigéncia do
contrato.

Diante do exposto, estabelece-se o prazo de 5 (cinco) dias Gteis para
apresentar documentacao comprobatoria de regularizacao  das
inconsisténcias apontadas e plano de acao por unidade escolar visando a
plena execugao dos servicos contratados, em respeito ao contraditorio e a
ampla defesa.

Ressalta-se que o descumprimento das obrigacoes estabelecidas
podera resultar na aplicacdo de sancoes administrativas, inclusive a
rescisao unilateral do contrato, tendo em vista que a prestagao
inadequada dos servicos contratados causa prejuizos a Administracao.
Ademais, caso a empresa nao atenda aos termos desta notificacao dentro
do prazo estabelecido, contados do recebimento, a Administracao adotara
as medidas cabiveis, nos moldes do art. 72 da Lei n® 10.520/2002,
conforme previsto no Edital e no Contrato.

Fica franqueada vistas dos autos ao interessado para manifestacao,
caso entenda necessario.

A presente NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL representa a salvaguarda dos
legitimos direitos da notificante.

NOTIFICA(;I\O, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

N2 do Processo: 015.00566835/2025-16

Interessado: Diretoria de Infraestrutura e Servicos Escolares

Assunto: Processo de Compra - Horti AF - CAF SERRANA - INTERIOR A -
LOTE 3

Processos N9: 015.00516846/2024-74 | 015.00566835/2025-16

Edital Chamada Pdblica: 04/CP/2024

Contratada: COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA REGIAQ
SERRANA DO ESPIRITO SANTO - CAF SERRANA

Contrato: 254/ DAESC/2025

Contratante: Diretoria de Infraestrutura e Servicos Escolares - DIISE

Oficio DLID N2: 380/2025

Assunto: Descumprimento contratual - Produtos nao entregues

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.10.21.1.46.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



