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Gestao de Negocios e Inovagao f(\)/\iigha/N
P — até 75
Fatec Sebrae  [Ciéncia de Dados para Negocios Tarde HAES
Marketing Manha/N
oite
Gestao da Producao Industrial Noite
Gestao Empresarial Metanha/N
Fatec orte até 90
Sertaozinho  |Manutencao Industrial Noite HAEs
Mecanica: Processos de Soldagem Noite
Mecatronica Industrial Manha
Analise e Desenvolvimento de Manha/N
Sistemas oite
Eletronica Automotiva Tarde
Fabricagao Mecanica Manha/N
oite
Gestao da Qualidade Manha
Logistica Tarde ate
Manufatura Avancada Manha 220
HAEs
Fatec Sorocaba [~ - ;
Polimeros Noite
Processos Metalirgicos Manha
Projetos Mecanicos Manha/N
oite
Manutencao de Aeronaves Manha
Sistemas Biomédicos Manha
AMS Logistica Até 30

AMS Analise e Desenvolvimento de Sistemas HAEs
Gestao de Negocios E Inovagao Noite
_|Gestao de Logistica Integrada Manha  |até 60
Fatec Sumare - -
Design Grafico Tarde HAEs
Gestao de Recursos Humanos Noite
. Tarde/Noi
Agronegocio
te
Analise e Desenvolvimento de Tarde/Noi | 5té
Sistemas te 105
Fatec .
HAEs
Taquaritinga  |Gestao da Producao Industrial fc\)/\iztagha/N
Sistemas Para Internet Manha
AMS Analise e Desenvolvimento de Sistemas /:ItAeEls
Construcao de Edificios Isrde/Nm
Controle de Obras Manha/N
oite até
Fatec Tatuapé |Design de Produto com Enfase em 105
Processos de Producao e Manha  |HAEs
Industrializacao
Transporte Terrestre Manha/N
oite
Automacao Industrial Manha/N
olte
Gestao da Tecnologia da Informacao !(\)/\iigha/N
—|até 135
Gestao Empresarial Iarde/N0| HAEs
Fatec Tatui €
Manutencao Industrial Manha/N
oite
Producao Fonografica Tarde
AMS Processos Gerenciais Até 30
AMS Analise e Desenvolvimento de Sistemas HAEs
Analise e Desenvolvimento de .
Sist Noite
istemas até 45
_|Eletronica Automotiva Noite HAEs
Fatec Taubaté — —
Gestao de Recursos Humanos Manha
AMS Analise e Desenvolvimento de Sistemas Ate 15
HAEs
Controle de Obras Noite
Fatec Desenvolvimento de Software Noite até 45
Votorantim Multiplataforma HAEs
Ciéncia de Dados para Negocios Noite
Fatec Zona Analise e Desenvolvimento de Tarde/Noi |até
Leste Sistemas te HAEs
Comeércio Exterior !r\lc\jinha/Ta 135

Desenvolvimento de Produtos .
. Noite
Plasticos
Desenvolvimento de Software Manha
Multiplataforma
Gestao de Recursos Humanos Manha
Gestao Empresarial Manha
Logistica Noite
Polimeros Noite
AMS Analise e Desenvolvimento de Sitemas ﬁt:ElS
Analise e Desenvolvimento de Manha/N
Sistemas oite
Desenvolvimento de Software
i Tarde
Multiplataforma até 75
Fatec Zona Sul —
- . Manha/Ta [ HAEs
Gestao Empresarial
rde
Logistica Isrde/Nm

COORDENADORIA DA UNIDADE DE ENSINO
SUPERIOR DE GRADUACAO

INSTRU(;AO CGESG N. 10, DE 12-08-2025

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAQAO

CENTRO ESTADUAL DE EDUCAQ/:\O TECNOLOGICA PAULA SOUZA

COORDENADORIA GERAL DE ENSINO SUPERIOR DE GRADUAQAO

Dispoe sobre procedimentos para a realizagao da consulta para a
escolha e designacao de Coordenador de Curso e respectivo suplente nas
Faculdades de Tecnologia do Centro Estadual de Educacdao Tecnologica
Paula Souza, para atendimento do disposto no Decreto n. 69.666, de 30-
06-2025, que aprova a Estrutura Organizacional e o Quadro Demonstrativo
dos Cargos em Comissao e das Funcoes de Confianca do Centro Estadual
de Educagao Tecnologica "Paula Souza" - CEETEPS, nos artigos 23 a 28 e 73
do Regimento das Faculdades de Tecnologia do Centro Estadual de
Educagao Tecnologica Paula Souza, aprovado pela Deliberagao CEETEPS n.
31, de 27-09-2016, republicada em 17-01-2017, na Portaria CEETEPS-GDS n.
1437, de 26-09-2016, na Portaria CEETEPS-GDS n. 3199, de 22-03-2022, na
Portaria CEETEPS/URH-GDS n© 8.090, de 31-07-2025, bem como na Portaria
CEETEPS/URH-GDS n® 8.092, de 31-07-2025.

A Coordenadoria Geral do Ensino Superior de Graduagao - CGESG
passa a dispor sobre procedimentos para a realizacao da consulta para a
escolha e designacao de Coordenador de Curso e Suplente nas
Faculdades de Tecnologia do Centro Estadual de Educagao Tecnologica
Paula Souza, para atendimento do disposto no Decreto n. 69.666, de 30-
06- 2025, que aprova a Estrutura Organizacional e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Funcoes de Confianga do
Centro Estadual de Educacao Tecnologica "Paula Souza" - CEETEPS, nos
artigos 23 a 28 e 73 do Regimento das Faculdades de Tecnologia do Centro
Estadual de Educacao Tecnologica Paula Souza, aprovado pela
Deliberacao CEETEPS n. 31, de 27-09-2016, republicada em 17-01-2017, na
Portaria CEETEPS-GDS n. 1437, de 26-09-2016, na Portaria CEETEPS-GDS n.
3199, de 22-03-2022, na Portaria CEETEPS/URH-GDS n° 8.090, de 31-07-
2025, bem como na Portaria CEETEPS/URH-GDS n® 8.092, de 31-07-2025,
expedindo a seguinte Instrucao:

Artigo 12 - Ficam estabelecidos procedimentos para a realizagao da
consulta para a escolha e designacao de Coordenador de Curso e
Suplente nas Faculdades de Tecnologia do Centro Estadual de Educacao
Tecnologica Paula Souza, para atendimento do disposto no Decreto n.
69.666, de 30-06-2025, que aprova a Estrutura Organizacional e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Funcoes de Confianca do
Centro Estadual de Educacao Tecnologica "Paula Souza" - CEETEPS, nos
artigos 23 a 28 e 73 do Regimento das Faculdades de Tecnologia do Centro
Estadual de Educacao Tecnologica Paula Souza, aprovado pela
Deliberacao CEETEPS n. 31, de 27-09-2016, republicada em 17-01-2017, na
Portaria CEETEPS-GDS n. 1437, de 26-09-2016, na Portaria CEETEPS-GDS n.
3199, de 22-03-2022, na Portaria CEETEPS/URH-GDS n® 8.090, de 31-07-
2025, bem como na Portaria CEETEPS/URH-GDS n® 8.092, de 31-07-2025.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 22 - Cada Coordenador de Curso & escolhido pelo(a)
Coordenador(a) da Faculdade de Tecnologia - Fatec, mediante lista
triplice, elaborada a partir de consulta ao corpo docente da
Coordenadoria do Curso, respeitando-se a compatibilidade da area de
formacao com o eixo tecnologico respectivo, sendo composta,
preferencialmente, por docentes titulados, em nivel de pos-graduacao,
nos termos da legislacao vigente.

§ 12 - Os ocupantes da funcao de Coordenador de Curso devem
cumprir, entre hora-aula e hora-atividade especifica, 40 horas semanais
de dedicagao a Coordenadoria de Curso na qual sao designados.

§ 29 - O total de horas prestadas no més a titulo de horas-aula,
horas-atividade e horas-atividade especifica nao pode ultrapassar o
limite de 200 horas.

§ 32 - Aos Coordenadores de Curso podem ser atribuidas horas-aula,
desde que nao ultrapassem o limite de 08 horas-aula semanais
atribuidas no curso que coordenam.

§ 49 - Em seus impedimentos, o Coordenador de Curso é substituido
pelo seu Suplente, eleito da mesma forma que o Coordenador de Curso e
com igual mandato, nos mesmos termos previstos no Regimento das
Faculdades de Tecnologia do Centro Estadual de Educagao Tecnologica
Paula Souza.

§ 52 - Os mandatos do Coordenador de Curso e Suplente sao de 2
anos, permitida uma recondugao sucessiva.

§ 62 - Verificada a vacancia das fungoes de Coordenador de Curso e
Suplente, o professor com maior tempo de docéncia do Curso assume
essa funcao e, no prazo de 30 dias, deflagra-se novo processo de escolha,
nos termos do Regimento das Faculdades de Tecnologia do Centro
Estadual de Educagao Tecnologica Paula Souza.

CAPITULO Il

DOS COORDENADORES DE CURSO EM IMPLANTAQAO

Artigo 32 - Para Curso em implantacao, o exercicio do Coordenador,
nos termos do §2° do artigo 73 do Regimento das Faculdades de
Tecnologia do Centro Estadual de Educacao Tecnologica Paula Souza, €
feito por docente que preencha 0s requisitos para sua funcao, previstos
no referido Regimento, mas com designacao direta, sem consulta a
comunidade docente, pelo(a) Coordenador(a) da Faculdade, em carater
pro tempore, até o semestre subsequente a formagao da primeira turma
do Curso.

Paragrafo (nico - Até o semestre subsequente ao que ocorre a
conclusao do Curso superior ora implantado pela primeira turma, este &
considerado em implantacao.

Artigo 49 - A indicacao para o exercicio da atividade de Coordenador
de Curso em implantacao deve incidir perante docente de uma das
Fatecs, nao sendo necessario que este tenha sede na Unidade de Ensino
em que atuara no exercicio da funcao.

Artigo 52 - Admite-se que professor com contrato por prazo
determinado exerca esta funcao, enquanto vigorar o seu contrato de
trabalho.

Artigo 62 - O indicado deve cumprir, entre horas-aula e horas-
atividade especifica, 40 horas semanais de dedicacao a Coordenadoria de
Curso no qual sera designado.

Paragrafo Unico - O total de horas prestadas no més a titulo de horas-
aula, horas-atividade e horas-atividade especifica nao podera ultrapassar
o limite de 200 horas.

Artigo 7° - Ao Coordenador de Curso podem ser atribuidas horas-aula
no Curso, desde que nao ultrapasse o limite de 08 horas-aula semanais.

Artigo 82 - A designacao do primeiro Coordenador de um Curso
Superior em implantagao em Fatec ocorre em carater pro tempore, e nao
por mandato, pois advém da escolha feita por Coordenador(a) da Fatec,
sem consulta prévia ao corpo docente do Curso, pelo fato deste ainda nao
estar formado.

Artigo 92 - Cabe a(o) Coordenador(a) da Fatec, para a escolha do
docente que designara como Coordenador de Curso, respeitar a
compatibilidade da sua area de formacao com o eixo tecnologico do
Curso em implantacao que coordenara, sendo este preferencialmente
titulado, em nivel de pos-graduacao, nos termos da legislacao vigente.

§12 - A Unidade de Ensino devera providenciar a abertura de processo
de implantacao de curso para Coordenadoria de Curso, enviando, se
pertinente, conforme as diretrizes superiores, a solicitacao segundo as
orientacoes do Manual do Sistema Eletronico de Informacoes - SEIL.

§2° - A Unidade de Ensino devera instruir o processo virtual -
processo de implantacao de curso, via Sistema Eletronico de Informagoes
- SEIl, com os seguintes documentos previamente providenciados para a
designacao:

| - Memorando do(a) Coordenador(a) da Fatec, assinado digitalmente,
dirigido ao Coordenador Geral da Coordenadoria Geral do Ensino Superior
de Graduagao - CGESG, com informacao sobre a designacao do docente
para a funcao de Coordenador de Curso;

Il - Portaria de designacao, assinada pelo(a) Coordenador(a) da Fatec;

Il - Curriculo Lattes do docente designado.

§32 - Os documentos mencionados no §2° desse artigo devem ser
encaminhados a CGESG, por meio do Sistema Eletronico de Informagoes -
SEll, com vistas a pratica dos atos destinados a publicagao no Diario
Oficial do Estado (D.O.E), imediatamente apos o(a) Coordenador(a) da
Fatec ter escolhido o docente para o exercicio da funcao de Coordenador
de Curso.

Artigo 10 - Para a cessacao da designacao de docente que exerce a
funcao de Coordenador de Curso pro tempore em Fatec e designacao de
outro docente para o exercicio da referida funcao em carater pro tempore
por ser curso em implantacao, a Unidade de Ensino deve providenciar, no
mesmo processo via SEI' utilizado para a designagao, 0s seguintes
documentos que instruirao o processo virtual a que faz mencao o Artigo
o1

| - Memorando do(a) Coordenador (a) da Fatec, assinado digitalmente,
dirigido ao Coordenador Geral da Coordenadoria Geral do Ensino Superior
de Graduagao - CGESG, com informacao sobre cessagao da designacao do
docente que exerce a funcao de Coordenador de Curso, bem como a
designacao do outro docente indicado para a funcao;

Il - Portaria de cessagao, assinada digitalmente
Coordenador(a) da Fatec;

Il - Portaria de designacao, assinada digitalmente pelo(a)
Coordenador(a) da Fatec;

IV - Curriculo Lattes do docente designado.

§12 - Para a cessacao da designacao de docente que exerce a funcao
de Coordenador de Curso pro tempore em Fatec e designacao de outro
docente para o exercicio da referida funcao em carater pro tempore, a
Unidade de Ensino pode providenciar Portaria que expresse os dois atos
(cessacao e designacao) quando pertinente, no mesmo processo via SEI!,
utilizado para a designagao, observando que a data preenchida no campo
“designacao” e a data preenchida no campo “cessacao” devem coincidir.

§29 - 0s documentos dispostos neste artigo devem ser
encaminhados a CGESG (considerando o perfil da Superintendéncia
Administrativa desta Coordenadoria Geral), por meio do Sistema
Eletronico de Informacoes - SEI' no mesmo processo virtual
oportunamente aberto, para conferéncia e, estando em conformidade,
serao realizados os atos destinados a publicacao no D.O.E. A nao
conformidade fara com que a Coordenadoria Geral do Ensino Superior de
Graduacao, pela competéncia, realize a devolucao do processo virtual,
para as providéncias cabiveis.

CAPITULO Il

DO COORDENADOR DE CURSO IMPLANTADO E RESPECTIVO SUPLENTE

Artigo 11 - O Coordenador de Curso e seu Suplente devem ser
escolhidos pelo(a) Coordenador(a) da Fatec, nos termos do Artigo 25 do
Regimento das Faculdades de Tecnologia do Centro Estadual de Educacao
Tecnologica Paula Souza, por meio de procedimento virtual, mediante
sistema de votagao disponibilizado pela Administracao Central do Centro
Estadual de Educagao Tecnologica Paula Souza.

§12 - Nao havendo trés candidatos para Coordenador de Curso nao
havera consulta.

§2° - Nao havendo trés candidatos para Suplente de Coordenador de
Curso nao havera consulta para a supléncia.

§3° - Havendo trés ou mais candidatos para Coordenador de Curso,
mas nao havendo trés ou mais candidatos para a supléncia da fungao,
havera consulta apenas para o exercicio do titular.

pelo(a)
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8§49 - Nao havendo trés ou mais candidatos para Coordenador de
Curso, mas havendo trés ou mais candidatos para a supléncia da funcao,
nao havera quaisquer consultas.

Artigo 12 - No semestre subsequente ao que ocorre a formacao da
primeira turma do Curso superior, ora implantado, o(a) Coordenador(a) da
Fatec deve, por portaria, designar uma comissao que sera responsavel
pela realizagao da consulta aos docentes do Curso, para a apresentagao
de lista triplice com vistas a escolha de Coordenador de Curso e
respectivo Suplente pelo(a) proprio(a) Coordenador(a) da Fatec. Da
mesma forma, no semestre que antecede o término do mandato de
Coordenador de Curso, o(a) Coordenador(a) da Fatec devera adotar os
procedimentos para nova consulta.

Artigo 13 - O docente escolhido deve ser preferencialmente designado
a partir do primeiro dia letivo do semestre vindouro.

Artigo 14 - A comissao, que sera responsavel pela realizacdo da
consulta, deve ser composta por dois docentes, nao necessariamente do
Curso, e pelo(a) Chefe de Servico Administrativo e Financeiro da Unidade
de Ensino (membro nato).

Paragrafo Gnico - Na hipotese de inexistir Chefe de Servico
Administrativo e Financeiro na Unidade de Ensino ou existir e este estiver
impossibilitado de exercer as funcoes, o(a) Coordenador(a) da Fatec
devera designar, em substituicao as fungoes que este exerceria como
membro da Comissao, um outro colaborador técnico-administrativo,
sendo que, inexistindo tal colaborador ou este estando impossibilitado
de exercer as funcoes, um docente que tenha atribuicao de aulas na
Unidade de Ensino devera ser designado.

Artigo 15 - Os membros da comissao nao poderao se inscrever como
interessados no exercicio da funcao de Coordenador de Curso e/ou
Suplente.

Paragrafo Unico - Cabe a(o) Coordenador(a) da Fatec, antes de
formalizar a designacao da comissao, verificar previamente se entre estes
docentes ha interessado(s) na inscricao para a consulta.

Artigo 16 - A Comissao designada tera a atribuicao de:

| - elaborar o edital do processo de consulta;

Il - coordenar a comunicagao do processo de consulta, tragando
estratégias de divulgacao aos docentes do Curso;

Il - definir os procedimentos, com prazos para consulta, fazendo-os
constar em edital;

IV - analisar as inscricoes dos candidatos, realizando deferimento /
indeferimento para participar da consulta;

V - analisar 0s recursos interpostos;

VI - realizar outras tarefas relacionadas a consulta, como elaboragao
das atas de reunioes, extracao de relatorio do sistema de votacao e
documentos pertinentes ao assunto.

Artigo 17 - Todos os atos praticados pela Coordenagao da Fatec, bem
como pela comissao designada, quanto a consulta ao corpo docente do
Curso, deverao instruir o processo virtual a ser encaminhado a CGESG
(considerando o perfil da Superintendéncia Administrativa desta
Coordenadoria Geral), por meio do Sistema Eletronico de Informagoes -
SEI' - Anexo .

§12 - Devem constar no processo que trata do assunto:

| - Portaria do(a) Coordenador(a) da Fatec sobre a designacao da
comissao - Anexo |l:

Il - Edital de consulta para indicagao de nomes dos docentes que irao
compor a lista triplice - Anexo IIl;

Il - Mensagem eletronica de divulgacao da abertura do processo de
consulta a comunidade docente das Fatecs - Anexo IV,

IV - Copia das inscricoes dos docentes interessados em exercer a
funcao de Coordenador(a) e Suplente - Anexo V;

V - Plano de trabalho dos docentes candidatos - Anexo VI;

VI - Ata da Comissdao Eleitoral referente ao deferimento /
indeferimento das candidaturas - Anexo VII;

VIl - Relatorio gerado pelo sistema de votacao, apos ser alimentado
com as informacoes, havendo ou nao candidatos inscritos e periodo de
votagao;

VIIl - Relatorio gerado pelo sistema de votagao, apos ser alimentado
com os eleitores e e-mails institucionais respectivos;

IX - Copia da mensagem eletronica (e-mail) enviada aos eleitores com
as informagoes necessarias ao exercicio do direito de voto;

X - Relatorio gerado pelo sistema de votacao, findo o periodo de
votagao, com o registro da quantidade de votos de cada candidato e
docentes que nao votaram;

Xl - Ata da Comissao Eleitoral referente a apuragao dos votos - Anexo
IX;

XIl - Documento(s) da comissao com informagao aos candidatos e
eleitores sobre o resultado da eleicao;

Xl - Documento(s) da comissdao com encaminhamento da lista
triplice para o(a) Coordenador(a) da Fatec - Anexo X;

XIV - Documento do(a) Coordenador(a) da Fatec dirigido aos
candidatos e eleitores sobre a(s) escolha(s) ao exercicio daf(s)
funcao(oes);

XV - Memorando do(a) Coordenador(a) da Fatec dirigido ao
Coordenador Geral da Coordenadoria do Ensino Superior de Graduagao -
CGESG com a designagao de Coordenador de Curso e Suplente, se houver
- Anexo XI;

XVI - Portaria de cessacao da funcao de Coordenador de Curso e
Suplente, se existir uma designacao anterior - Anexo XI;

XVII - Portaria de designacao ou recondugao do Coordenador de
Curso e Suplente - Anexo XII;

XVIII - Curriculo(s) Lattes do(s) docente(s) designado(s).

§2° - Apos consulta ao relatorio indicado no inciso VII, do paragrafo
anterior deste Artigo, constatando-se dois ou menos candidatos com
inscricoes deferidas, o processo de consulta devera ser encerrado,
juntando-se no processo virtual a Ata da Comissao Eleitoral referente a
suspensao da consulta (Anexo VIII), e a designacao de Coordenador de
Curso far-se-a em carater pro tempore pela Coordenadoria da Fatec.

§39 - Para a cessacao da designacao de docente que exerce a funcao
de Coordenador de Curso pro tempore em Fatec e designacao de outro
docente para o exercicio da referida funcao com mandato ou em carater
pro tempore, a Unidade de Ensino pode providenciar Portaria que
expresse os dois atos (cessacao e designacao) quando pertinente, no
processo via SEI! criado para este fim, observando que a data preenchida
no campo “designacao” e a data preenchida no campo “cessacao” devem
coincidir.

8§40 - Para cada novo processo de consulta um novo processo via SEI!
devera ser criado, e 0s processos anteriores devidamente arquivados.

Artigo 18 - Ficam estabelecidas as seguintes diretrizes gerais para a
consulta ao corpo docente:

| - Encontram-se impedidos de se candidatar os docentes que estao
exercendo o segundo mandato consecutivo de Coordenador do Curso;

Il - Os docentes que se encontram designados em carater pro
tempore em Cursos ja implantados, em continuidade ou nao a mandatos
consecutivos exercidos no mesmo Curso, poderao se candidatar;

Il - Os docentes que cumpriram mandato e, na sequéncia, estao com
designacao pro tempore poderao se candidatar;

IV - A designacao para Coordenador de Curso para cumprir o mandato
previsto de dois anos somente ocorrera se houver formagao de lista
triplice, sendo que, se nao ocorrer a composicao de lista triplice, o
Coordenador de Curso sera designado em carater pro tempore por um
semestre letivo, devendo ocorrer nova consulta no proximo semestre;

V - Caso nao seja formada lista triplice para Suplente, o(a)
Coordenador(a) da Fatec podera designar em carater pro tempore um
Suplente, para acompanhar o mandato do Coordenador de Curso, pelo
periodo de dois anos.

VI - Formar-se-a lista triplice quando houver trés ou mais
candidaturas deferidas.

CAPITULO IV

DISPOSI(;OES FINAIS

Artigo 19 - As minutas de documentos para a pratica dos atos
administrativos destinados a designacao de Coordenador de Curso e
Suplente estao disponiveis para as Unidades de Ensino no link:
https://cesu.cps.sp.gov.br/gestao-das-unidades/.

Paragrafo Unico - Conforme previsto no Regimento das Fatecs, a
responsabilidade para fazer cumprir 0s procedimentos dispostos nesta
Instrucao é da Coordenacao da Fatec.

Artigo 20 - Os casos omissos serao analisados e instruidos pela
Coordenadoria Geral do Ensino Superior de Graduacgao - CGESG.

Artigo 21 - Essa Instrugao entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogada a Instrucao Cesu n. 3, de 12-09-2024, bem como outras
disposicoes em sentido contrario.

L] SECRETARIA DA CULTURA, ECONOMIA E
INDUSTRIA CRIATIVAS

GABINETE DA SECRETARIA

AUTORIZA(;[\O PARA TRANSFERENCIA DE VALORES DE APOIO

Processo: SEI  010.00001399/2024-94 “PLANO ANUAL NUCLEO
CULTURAL ICA” (n2 46.246).

Interessado: INSTITUTO DE INCENTIVO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
DE MOGI MIRIM.

Assunto: Autorizagao para transferéncia de valores de apoio.

AUTORIZAGAO

Considerando o contido no paragrafo Gnico do artigo 22 do Decreto n®
54275, de 27/04/09, que autoriza a transferéncia de saldo resultante da
finalizacdo ou cancelamento de projeto para conta corrente bancaria
vinculada a outro projeto ja aprovado, mediante solicitacao escrita do
proponente e obtida a aprovacao da empresa patrocinadora.

E, ainda, considerando a aprovagao pela CAP aos 15/07/2025, bem
como solicitagado de INSTITUTO DE INCENTIVO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE DE MOGI MIRIM (proponente), em correspondéncia recebida
aos 17/04/2025, devidamente autorizada por COOPERATIVA VEILING DE
HOLAMBRA, SUPERMERCADO BIG BOM LTDA, BLOCOS TORATI LTDA E BUENO
GESTAO AMBIENTAL LTDA (patrocinadoras), em correspondéncia recebida
aos 17/04/2025, AUTORIZO a transferéncia de recursos, no valor de RS
126.000,00 (cento e vinte e seis mil reais), de apoio inicialmente realizado
ao Projeto: SEI 010.00001399/2024-94 - “PLANO ANUAL NUCLEO CULTURAL
ICA” (n2 46.246), para o Projeto: SEI 010.00000362/2025-20 - “PLANO ANUAL
NUCLEO ICA CULTURA" (n@ 53.448).

Publique-se.

GS, aos de de 2025.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

MARILIA MARTON

SECRETARIA DA CULTURA, ECONOMIA E INDUSTRIA CRIATIVAS

AUTORIZA(;[\O PARA TRANSFERENCIA DE VALORES DE APOIO

Processo: SEI 010.00004106/2024-21 - “ORQUESTRA SINFONICA DE
INDAIATUBA” (nQ 44.344).

Interessado: ASSOCIA(;AO MANTENEDORA DA ORQUESTRA JOVEM DE
INDAIATUBA

Assunto: Autorizagao para transferéncia de valores de apoio.

AUTORIZAGAO

Considerando o contido no paragrafo Gnico do artigo 22 do Decreto n®
54275, de 27/04/09, que autoriza a transferéncia de saldo resultante da
finalizacao ou cancelamento de projeto para conta corrente bancaria
vinculada a outro projeto ja aprovado, mediante solicitacao escrita do
proponente e obtida a aprovacao da empresa patrocinadora.

E, ainda, considerando a aprovacao pela CAP aos 01/07/2025, bem
como solicitacio de ASSOCIACAO MANTENEDORA DA ORQUESTRA JOVEM
DE INDAIATUBA (proponente), em correspondéncia recebida aos
02/04/2025, devidamente autorizada por PLASTEK DO BRASIL E TUBERFIL
DO BRASIL (patrocinadoras), em correspondéncia recebida aos 02/04/2025
E 09/05/2025, AUTORIZO a transferéncia de recursos, no valor de RS
12777949 (cento e vinte e sete mil, setecentos e setenta e nove reais e
quarenta e nove centavos), de apoio inicialmente realizado ao Projeto: SEI
010.00004106/2024-21 - “ORQUESTRA SINFONICA DE INDAIATUBA”" (n®
44344), para o Projeto: SEI 010.00003314/2025-93 - “ORQUESTRA
SINFONICA DE INDAIATUBA TEMPORADA 2025/2026" (n2 53.693).

Publique-se.

GS, aos de de 2025.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

MARILIA MARTON

SECRETARIA DA CULTURA, ECONOMIA E INDUSTRIA CRIATIVAS

AUTORIZA(;[\O PARA TRANSFERENCIA DE VALORES DE APOIO
Processo: SEI 010.00003277/2025-13 - “DOCSP 2024" (n2 52.758).

Interessado: WHITE SWEET TACO PRODUGOES ARTISTICAS LTDA
Assunto: Autorizagao para transferéncia de valores de apoio.
AUTORIZACAO

Considerando o contido no paragrafo (nico do artigo 22 do Decreto n®
54275, de 27/04/09, que autoriza a transferéncia de saldo resultante da
finalizacdo ou cancelamento de projeto para conta corrente bancaria
vinculada a outro projeto ja aprovado, mediante solicitacao escrita do
proponente e obtida a aprovagao da empresa patrocinadora.

E, ainda, considerando a aprovacao pela CAP aos 08/07/2025, bem
como solicitacio de WHITE SWEET TACO PRODUGOES ARTISTICAS LTDA
(proponente), em correspondéncia recebida aos 12/05/2025, devidamente
autorizada por CSN CIMENTOS S.A. (patrocinadora), em correspondéncia
recebida aos 12/05/2025, AUTORIZO a transferéncia de recursos, no valor
de RS 148.000,00 (cento e quarenta e oito mil reais), de apoio inicialmente
realizado ao Projeto: SEI 010. 00003277/2025-13 - “DOCSP 2024" (n2 52.758),
para o Projeto: SEI 010.00004011/2025-98 - “DOCSP 2025” (nQ 54.141).

Publique-se.

GS, aos de de 2025.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

MARILIA MARTON

SECRETARIA DA CULTURA, ECONOMIA E INDUSTRIA CRIATIVAS

AUTORIZA(;AO PARA TRANSFERENCIA DE VALORES DE APOIO

Processo: SEI 010.00004994/2024-81 - “PLANO ANUAL 2024: FUNDAGAO
DO LIVRO" (n2 51.071).

Interessado: FUNDAGAO FEIRA DO LIVRO E LEITURA DE RIBEIRAO PRETO

Assunto: Autorizagao para transferéncia de valores de apoio.

AUTORIZACAO

Considerando o contido no paragrafo (nico do artigo 22 do Decreto n®
54275, de 27/04/09, que autoriza a transferéncia de saldo resultante da
finalizacdo ou cancelamento de projeto para conta corrente bancaria
vinculada a outro projeto ja aprovado, mediante solicitacao escrita do
proponente e obtida a aprovagao da empresa patrocinadora.

E, ainda, considerando a aprovagao pela CAP aos 08/07/2025, bem
como solicitacio de FUNDAGAO FEIRA DO LIVRO E LEITURA DE RIBEIRAO
PRETO (proponente), em correspondéncia recebida aos 17/06/2025,
devidamente autorizada por PEDRA AGROINDUSTRIAL S.A. (patrocinadora),
em correspondéncia recebida aos 25/06/2024, AUTORIZO a transferéncia
de recursos, no valor de RS 15.876,09 (quinze mil, oitocentos e setenta e
seis reais e nove centavos), de apoio inicialmente realizado ao Projeto: SEI
010. 00004994/2024-81 - “PLANO ANUAL 2024: FUNDAGAO DO LIVRO” (n@
51.071), para o Projeto: SEI 010.00005077/2025-03 - “PLANO ANUAL 2025:
FUNDAGAO DO LIVRO E LEITURA DE RIBEIRAO PRETO” (n@ 54.005).

Publique-se.

GS, aos de de 2025.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

MARILIA MARTON

SECRETARIA DA CULTURA, ECONOMIA E INDUSTRIA CRIATIVAS

RESOLU(;f\O SCEIC N2 56, DE 13 DE AGOSTO DE 2025 - EDITAL
FOMENTO CULTSP - PROAC N2 08/2025

Resolugao SCEIC n2 56, de 13 de agosto de 2025

EDITAL FOMENTO CULTSP- PROAC N° 08/2025

FOMENTO A ECONOMIA CRIATIVA PARA DESIGN DE MODA E DE
PRODUTOS

A Secretaria da Cultura, Economia e IndUstria Criativas do Governo do
Estado de Sao Paulo torna publico o presente Chamamento Pablico para a
selecdo de projetos voltados FOMENTO A ECONOMIA CRIATIVA PARA
DESIGN DE MODA E DE PRODUTOS, em conformidade com a Lei Estadual
n° 12.268/2006, o Decreto n° 54275/2009, bem como toda a legislacao
complementar relacionada ao ProAC, e com as condicoes e exigéncias
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

O FOMENTO CULTSP, trata do conjunto de mecanismos de fomento
estadual em Sao Paulo, que abrange os editais do Programa de Acao
Cultural (ProAC), instituidos pela Lei Estadual n® 12.268/2006, e os editais
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), regidos pela
Lei Federal n° 14.399/2022. Igualmente, em conformidade com a Lei
Federal n.2 14.903/2024, que estabeleceu Marco Regulatorio do Fomento a
Cultura e demais legislacoes federais e estaduais vigentes que
regulamentam a matéria em cada ambito.

1. DO OBJETO DESTE CHAMAMENTO PUBLICO

11. O presente Edital tem por finalidade apoiar financeiramente
projetos culturais, que tenham por objeto a realizacio de Fomento a
economia criativa, especificamente nas areas de Design de Moda ou
Design de Produto, conforme as definicoes previstas neste edital. Serao
contempladas propostas realizadas por proponentes sediados ou
domiciliados no Estado de Sdo Paulo, ha no minimo, 02 (dois) anos de
acordo com os requisitos e condi¢oes previstos neste Edital e em seus
anexos.

2. DAS DEFINI(;OES

21. Para os efeitos deste Edital, entende-se por:

a) Economia Criativa: Atividades de criacao, producao e distribuicao
de bens e servicos, modelos de negocios, gestdao e empreendimento
baseados em capital intelectual que estimulam a geracao de renda,
criacao  de empregos, inclusao social, diversidade cultural e
desenvolvimento humano. Serao admitidas agoes culturais e criativas nas
linguagens artisticas do design de moda e do design de produto, através
da confeccao de objetos que retratem e valorizem a cultura paulista.

b) Design de Moda: Area responsavel pela criacdo e desenvolvimento
de roupas, acessorios e calcados, unindo estética, funcionalidade e
expressao cultural ou artistica que retratem a identidade cultural paulista.

i. Projeto de Design de Moda: Serao admitidos projetos que envolvam
as etapas do processo criativo e produtivo do Design de Moda e retratem
a identidade cultural paulista através do desenvolvimento de colecao de,
no minimo, 10 (dez) pecas, sendo ao menos 01 (uma) peca replicavel para
a comercializagao. As pecas deverao ser expostas em atividades e/ou
desfiles presenciais, a partir de medidas concretas para estimular a
participacao do publico. Os projetos poderao incluir pesquisa, definicao
do publico-alvo, planejamento da colecao, desenho e modelagem,
prototipagem e pilotagem, producao, styling e apresentacao de desfiles
efou atividades tais como performances, fashion mob, exposicoes e
outras, além das estratégias de divulgacao e comercializacao das pecas
desenvolvidas.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.13.1.1.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

ICP

Brasil

=

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



