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Artigo 1° - -Fica alterado o “caput’, do artigo 5° da Resolugdo SEDUC n° 95, de 07-11-2024, com a redagdo que se
segue:

“Artigo 5° - Atendendo-se & prioridade do quadro permanente, com habilitagdo e autorizagao, e, posteriormente, do
quadro ndo permanente, contratado e candidato a contrataao, com habilitagao e autorizagao, devem ser observadas as disposicoes
previstas neste artigo para fins de atribuicio de classes e aulas.” (NR)

Artigo 2° - Ficam acrescentado, com a redagdo que se segue, os dispositivos adiante indicados na Resolugdo SEDUC n°®
95, de 07-11-2024:

I-082°ao artigo 3°, renumerado os 88 2° e 3° para §§ 3° e 4°:

§2° - O Diretor de Escola/Diretor Escolar, pautado no interesse pedagégico da unidade e no desenvolvimento do
processo educacional, possui autonomia para remanejar os docentes do Ensino Fundamental - Anos Iniciais de uma classe para outra,
dentro da escola, mediante decisdo fundamentada, o que pode ser feito na atribuico inicial ou durante o ano.

Il - 0 artigo 16-A:

Artigo 16-A - Nos casos de docentes da Educagdo Especial, o Diretor de Escola/Diretor Escolar poder remanejar o
professor de acordo com a necessidade dos alunos correspondentes, observando a especialidade que possui e o tipo de deficiéncia
dos estudantes, com fundamento no item 1, do § 1°, do artigo 10, da Resolugo da Secretaria do Estado da Educagdo - SEDUC n°
21/2023, tornando sem efeito a atribuigdo feita em desacordo com este artigo.

Parégrafo tnico - Caso ndo seja possivel o atendimento de que trata o “caput” em nivel de unidade escolar, o docente
seré direcionado para que a atribuigdo seja feita em nivel de Diretoria de Ensino, com base no inciso I, do artigo 5°, do Decreto
Estadual n° 66.793/2022."

Artigo 3° - Fica revogado o inciso |, do artigo 45, da Resolugdo SEDUC n° 95, de 07 de novembro de 2024.

Artigo 4° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 08-11-2024.

RESOLUGAO SEDUC N° 21, DE 28 DE JANEIRO DE 2025

Altera dispositivos da Resolug&o SEDUC n° 77, de 24/10/2024, que dispBe sobre o processo de credenciamento, transferéncia,
alocagdo e realocagdo do Programa Ensino Integral - PEI - 2025

O Secretario do Estado da Educagdo no uso de suas atribuicdes legais, & vista do que Ihe representou a
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos,

Resolve:

Artigo 1° - Ficam alterados, com a redagdo que se segue, os dispositivos adiante indicados na Resolugdo SEDUC n° 77,
de 24/10/2024:

| - 0 “caput” do artigo 9°

“Artigo 9°- Quanto aos docentes descritos nos incisos I, Il e Iil, do artigo 8°, desta Resolugao, que desejarem participar
do processo de transferéncia entre unidades do Programa de Ensino Integral - PEI, o Diretor de Escola/Escolar deverd autoriz-los
através da declaragdo de anuéncia.” (NR)

I~ 0inciso V do artigo 16:

“V - Atendimento dos docentes Anos Finais do Ensino Fundamental e Médio contratados (categoria “0") excedentes
no médulo e, posteriormente, dos candidatos a contratagao, ainda que remanescentes de concurso, desde que estejam credenciados
e com avaliagao favoréavel a permanéncia.” (NR)

Il - a alinea “c” do artigo 17:

“c) dos Anos Finais do Ensino Fundamental e Médio contratados (categoria “0") excedentes no médulo e,
posteriormente, dos candidatos & contratagdo, ainda que remanescentes de concurso, desde que estejam credenciados e com
avaliagao favoravel & permanéncia.” (NR)

Artigo 2° - Fica revogado o inciso IV, do artigo 8°, da Resolugdo SEDUC n° 77 de 24/10/2024.

Artigo 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 24-10-2024.

RESOLUGAO SEDUC N° 22, DE 28 DE JANEIRO DE 2025

as diretrizes e ao Progr Estagio SP na Monitoria, com vagas para alunos da Rede
Estadual de Ensino de S&o Paulo e pagamento de Bolsa Estagio Ensino Médio - BEEM, denominado aluno Monitor do BEEM

O Secretario da Educagao do Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, a vista do que Ihe apresentou a
Coordenadoria Pedagdgica (COPED) e considerando:

- o dever do Estado de assegurar a educagdo bésica, com o principio de garantia de padréo de qualidade, conforme a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional de 1996;

- a Lei 18.028/2024, de 10 de setembro de 2024, que Institui o Programa Estagio SP, de incentivo & concessao de
estagio, aprendizagem profissional e monitoria para estudantes da Rede Estadual de Ensino de Sao Paulo, visando a formagao técnica
e académica;

- 0 decreto 68.935, de 2 de outubro 2024 que regulamenta a Lei no 18.028;
- amissdo de promover o protagonismo juvenil e a aprendizagem colaborativa no ambiente escolar;
- 0 impacto positivo de agdes de monitoria escolar na melhoria dos r
aprendizagem,

ultados de do protagonismo juvenil e da

Resolve:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Esta resolugao regulamenta o Programa Estégio SP na modalidade Monitoria, com vagas para Alunos da
Rede Estadual de Ensino de Sao Paulo e pagamento de Bolsa Estagio Ensino Médio - BEEM, denominado Alunos Monitores do BEEM.

Artigo 2° - As vagas de monitoria destinam-se aos alunos da Rede Estadual de Ensino de Sao Paulo, com o objetivo de
engaja-los como monitores de alunos do Ensino Fundamental e Ensino Médio, visando o aprimoramento da aprendizagem e a
promogao do protagonismo juvenil.

Artigo 3° - A monitoria de alunos no Programa Estagio SP sera executada pela Secretaria da Educagdo, cabendo-lhe a
intermediacao, a orientacdo para o trabalho e 0 acompanhamento pedagégico.

CAPITULO Il
DA MONITORIA

Artigo 4° - A monitoria prevé a selegéo de alunos Monitores do BEEM para exercer atividades nas escolas da Rede
Estadual de Ensino de S&o Paulo, seguindo as diretrizes:

| - serdo selecionados alunos da Rede Estadual que se destacarem no SARESP (Sistema de Avaliagao de Rendimento
Escolar do Estado de S3o Paulo) e que tiverem alta frequéncia escolar;

Il - os Alunos Monitores do BEEM atuardo, preferencialmente, nas aulas relacionadas com componentes de
Matematica ou Lingua Portuguesa;

1l - a monitoria contara com dedicagéo ao projeto de:

a) 16 (dezesseis) horas semanais, sendo 12 (doze) horas destinadas as ages de monitoria e 4 (quatro) horas
dedicadas para a realizagao de trilha de formagéo e estudos, ou;

b) 8 (oito) horas semanais, sendo 6 (seis) horas destinadas as agdes de monitoria e 2 (duas) horas dedicadas para a
realizagdo de trilha de formagao e estudos.

Paréagrafo Unico - A orientacdo relativa a quantidade de vagas de monitoria e carga horaria atribuida de cada Unidade
Escolar constara em edital préprio.

Artigo 5° = Sao objetivos do Programa Estgio SP, na modalidade Monitoria:

| - engajar os alunos monitores e
fortalecendo a comunidade escolar;
Il - desenvolver competéncias académicas e socioemocionais nos alunos monitores e monitorados, contribuindo para sua formagao
integral;
Il - promover o engajamento dos alunos monitorados, aprimorando seu desempenho nas avaliagdes internas e externas;
IV - garantir que os alunos monitorados do BEEM tenham suporte adicional em suas atividades escolares nos componentes de Lingua
Portuguesa, Matematica.

no processo de api p a interagdo entre pares e

Artigo 6° 530 objetivos para o Aluno Monitor do BEEM:

I - atuar como protagonista no processo de aprendizagem, com vistas a desenvolver suas proprias competéncias
pedagégicas e de lideranga, aprimorando sua capacidade de comunicagao, cooperagao e resolugdo de problemas;

Il - apoiar os Alunos nos componentes de Lingua Portuguesa ou Matematica auxiliando no entendimento dos
conteddos e incentivando o deser i de habili

11l = promover o dos colegas nas escolares, especialmente aqueles que apresentam maiores
dificuldades, motivando-os a melhorar seu desempenho nas avaliagdes internas e externas;

IV - atuar com responsabilidade, compromisso e engajamento com a monitoria.
CAPITULO Il
DA ELEGIBILIDADE

Artigo 7° - A selegdo dos Alunos Monitores do BEEM para atuagdo na monitoria ocorrerd mediante processo seletivo a
ser realizado pela Coordenadoria Pedagdgica (COPED) e pela Unidade Escolar, considerando os seguintes critérios de elegibilidade:

| - estar regularmente matriculado(a) na Rede Estadual de Ensino de S&o Paulo no ano letivo correspondente a
vigéncia da bolsa na unidade escolar em que ira atuar;

11 - ter idade minima de 14 anos completo na data inscricao do edital;

111 - ter frequéncia efetiva na Unidade Escolar;

IV - ter realizado o SARESP;

V - ser autorizado por representante ou assistente legal, caso seja menor de 18 (dezoito) anos;
Vi - ter disponibilidade para cumprir a carga horéria de monitoria estabelecida;

VIl - estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino e maior de 18 anos;

Paragrafo Unico - O ano de referéncia para avaliagdo da frequéncia efetiva e para realizacdo do SARESP sera
estabelecido em edital.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE SELEGAO

Artigo 8° - A Secretaria da Educagdo realizaré a publicagéo de editais visando & selego do Alunos Monitores do BEEM,
que serdo divulgados no Diério Oficial do Estado.

Artigo 9°- A Secretaria da Educagdo indicar4, a cada edital, o nimero de vagas de cada Unidade Escolar, o periodo da
monitoria e a carga horéria de cada vaga.

Artigo 10° - O processo de selegdo avaliard, prioritariamente:

| - desempenho: nota do estudante no SARESP no(s) componente(s) correspondente(s) a monitoria, com critério
estabelecido em edital;

- com critério estabelecido em edital;

frequéncia do
1l - competéncia: desempenho do estudante em entrevista realizada pela escola, com rubrica estabelecida em edital.

Artigo 11 - O processo de inscrigdo e aprovagao de selegdo dos Alunos Monitores do BEEM ocorrerd por meio da
Secretaria Escolar Digital (SED), seguindo duas etapas:

| - periodo de inscrigao dos alunos:
a. estudante se candidata no componente que deseja ser monitor;

b. escola visualiza a lista de alunos inscritos da sua escola.

11 - periodo de aprovagao dos candidatos:

a. sistema desclassifica do Aluno que néo atingiram frequéncia geral minima de 85% no ano anterior ao edital;
b. alunos com frequéncia igual ou superior a 85% sao classificados como pré-aprovados;

c. sistema exibe lista de candidatos da Unidade Escolar, por componente e por ordem decrescente de nota no SARESP
do respectivo componente, assim como seus status (desclassificado ou pré-aprovado);

d. Unidade Escolar entrevista candidatos pré-aprovados utilizando a rubrica de avaliagéo sugerida no edital;

e. Unidade Escolar aprova candidatos dentre os alunos com status pré-aprovado e a luz do seu processo de entrevista
e da nota do SARESP, com base no ntimero de vagas que foi disponibilizado em edital.

Parégrafo tnico: A Unidade Escolar devera aprovar candidatos com 6timo desempenho académico:

1. Preferencialmente, estes candidatos devem estar no grupo de 20% alunos. com melhor desempenho da sua série,
na escola, no respectivo componente da monitoria.

2. Caso nenhum candidato atinja este critério, sugere-se que a escola ndo aprove candidatos, prezando pela
qualidade da monitoria.

CAPITULOV
DA CARGA HORARIA E DA ALOCAGAO

Artigo 12 - A carga horéria dedicada a monitoria, que equivale a 75% do total, devera ser distribuida seguindo os
seguintes critérios, preferencialmente:

|- para Unidade Escolar com jornada Parcial, conforme Anexo I;
Il - para Unidade Escolar com jornada PEI 7 horas, conforme Anexo II; e
Il - para Unidade Escolar com jornada PEI 9 horas, conforme Anexo Il

Artigo 13 - A carga horéria dedicada & trilha de formagao e estudos, que equivale a 25% do total, deverd ser
distribuida seguindo, preferencialmente, as seguintes agdes:

| - realizagdo prévia das atividades de Orientagao de Estudos do componente que é monitor, preparando-se para
ajudar os monitorados nas atividades de monitoria;

Il - participagdo das atividades de formagdo sincronas e assincronas ofertadas pela Coordenadoria Pedagdgica
(COPED);

11l - encontros regulares com professor(es) regentes de Orientagdo de Estudo do componente que é monitor e pessoa
da equipe gestora que & responsével pelo projeto na Unidade Escolar.

CAPITULO VI
DAS BOLSAS

Artigo 14 - A bolsa de Monitoria constitui-se em instrumento de apoio & execugdo de projetos pedagégicos
relacionados & manutengao de vinculos entre os(as) alunos e comunidade escolar das escolas estaduais de Sao Paulo.

Artigo 15 - O(A) Aluno Monitor do BEEM selecionado(a) recebera uma bolsa no valor mensal de R$555,30 (quinhentos
e cinquenta e cinco reais e trinta centavos) ou R$296,16 (duzentos e noventa e seis reais e dezesseis centavos), de acordo com a carga
horéria:

I - para alunos com jornada de 16 (dezesseis) horas, seré paga a bolsa no valor mensal de R$555,30 (quinhentos e
cinquenta e cinco reais e trinta centavos);

II - para alunos com jornada de 8 (oito) horas seré paga a bolsa no valor mensal de R$296,16 (duzentos e noventa e
seis reais e dezesseis centavos);

Il - o valor da bolsa podera ser atualizado anualmente de acordo com o reajuste anual do salario-minimo no Estado
de Sao Paulo, com valor exato a ser definido em cada edital.

Artigo 16 - A bolsa de Monitoria, objeto desta Resolugdo, seré concedida pela Coordenadoria Pedagdgica (COPED),
conforme cronograma estabelecido em edital.

Artigo 17 - O pagamento da bolsa esta condicionado a:
| - cumprimento da carga horaria explicitada no artigo 4° desta resolugao;

11 - engajamento dos seus monitorados conforme avaliagio da equipe gestora da Unidade Escolar;
1Ii - entrega dos relatérios mensais do monitor, mediante aprovagao da Unidade Escolar;

IV - participagdo do Aluno Monitor do BEEM nas agdes formativas.

Parégrafo Unico: Os critérios, as datas e recorréncias das entregas e sangdes relativas ao ndo cumprimento das
condicBes acima serdo definidas em edital proprio.

Artigo 18- A vigéncia e duragao da bolsa serd divulgada em edital.

Artigo 19 - O pagamento da bolsa serd realizado em conta poupanca vinculada diretamente ao CPF do aluno(a)
monitor(a), por meio da Poupanga Social, produto do Banco do Brasil.

Artigo 20 - A criagdo da conta serd realizada diretamente pelo Banco do Brasil, em parceria com a Secretaria de
Educagdo do Estado de Szo Paulo.

CAPITULO VI

DAS ATRIBUIGOES
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Artigo 21 - Cabera a Coordenadoria Pedagégica (COPED):

| - estabelecer diretrizes e orientagoes pedagdgicas que norteardo o trabalho dos monitores, assegurando a
coeréncia com o curriculo e as necessidades das Unidades Escolares;

Il - acompanhar a implementagao das monitorias do Programa Estagio SP, propondo ajustes e reorientages quando
necessario para garantir a do projeto e a ivi dos

11l - fornecer suporte formativo as equipes gestoras e aos professores regentes, a fim de potencializar o trabalho dos
monitores e maximizar o impacto pedagogico nas turmas atendidas;

IV - fornecer atividades formativas para os(as) Alunos Monitores do BEEM;

V - expedir comunicados e instrugdes complementares que se fagam necessarios ao bom andamento do programa,
assegurando que todas as unidades escolares tenham acesso a informagdes atualizadas;

VI - definir em edital como serd utilizado a carga hordria do(a) monitor(a) dedicado para a trilha de formagéo e
estudos, determinada no artigo 4° desta Resolugao;

VI - atribuir profissionais para formar os(as) Alunos Monitores do BEEM por meio de encontros sincronos ou
assincronos, potencializando o engajamento e desenvolvimento destes;

Artigo 22 - Cabera a Escola de Formagao e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagao do Estado de Sao Paulo
“Paulo Renato Costa Souza” (EFAPE) preparar os profissionais a que se refere o inciso VIl do artigo 21, desta resolugao, com vistas a
potencializar a qualidade das agoes formativas da COPED.

Artigo 23 - Caberé a Diretoria de Ensino:

| = acompanhar o desenvolvimento da monitoria nas unidades escolares de sua jurisdicdo, garantindo a
implementagao das diretrizes estabelecidas pela SEDUC;

Il - oferecer apoio e orientagdo as equipes gestoras e professores regentes sobre as melhores préticas para o
acompanhamento dos(as) Alunos Monitores do BEEM;

Il - realizar visitas periodicas as unidades escolares para monitorar o andamento do programa e propor ajustes, caso
necessario, para a melhoria continua das agdes.

Artigo 24 - Cabera a Unidade Escolar:

| - determinar uma pessoa da equipe gestora para ser o ponto focal do projeto, ficando ela responsavel pelas
atribuigdes a seguir:

II - apoiar os Alunos Monitores do BEEM elegiveis para a monitoria no processo de inscrigdo, seguindo os critérios
estabelecidos nos editais e orientagdes da SEDUC;

Il - se determinado em edital, organizar banca de entrevista para avaliagdo e determinar os Alunos Monitores do
BEEM aprovados para a monitoria, dentre a lista de inscritos e no desclassificados;

IV - assegurar que os(as) Alunos Monitores do BEEM tenham o apoio necessario dos(as) professores(as) regentes e
das equipes pedagogicas para m suas ativi com i

V - avaliar e aprovar os relatérios mensais dos(as) monitores(as). Estes relatérios condicionam a bolsa;

VI = monitorar a assiduidade e o desempenho dos(as) Alunos Monitores do BEEM, bem como assegurar o
cumprimento da carga horéria e a participagdo nas agdes formativas previstas;

VIl - facilitar a criagdo e uso de espagos parao i das
que os monitores tenham condigdes de atuar com eficiéncia;

de monitoria, assegurando

Vill - avaliar a aprovaco e manutengdo dos(as) Alunos Monitores do BEEM na monitoria, considerando o
desempenho e engajamento dos Alunos Monitores do BEEM;

X - permitir que os monitores usufruam da logistica da escola j4 existente se isso facilitar a sua atuagdo, como acesso
a0 transporte ofertado no contraturno, lanche ofertado no contraturno, almogo, acesso a sala adequada para guardar seus pertences
e realizar o momento de planejamento e estudos, entre outros;

X - estabelecer quais turmas e alunos serdo monitorados por cada Aluno Monitor do BEMM

XI - definir quais serdo os horarios semanais disponibilizados por cada Alunos Monitores do BEEM para as acdes de
monitoria;

Xl - realizar, via Secretaria Escolar Digital (SED), 0 encerramento da bolsa do(a) monitor(a) caso ele(a) fique afastado
da escola por um periodo superior a trés semanas, impossibilitando a sua atuagéo como monitor(a).

XIIl - selecionar um(a) novo(a) candidato(a) via Secretaria Escolar Digital (SED), para repor a vaga de um(a) Aluno
Monitor do BEEM com bolsa encerrada, caso o prazo definido em edital esteja vigente.

Artigo 25 - Cabera ao professor regente do componente de Orientagao de Estudos:

| - acompanhar e orientar os(as) Alunos Monitores do BEEM de suas turmas nas suas atividades, garantindo que
cumpram as fungdes previstas na monitoria e que suas agdes estejam alinhadas com as necessidades pedagogicas das turmas
monitoradas;

Il - participar das ATPC de Orientagao de Estudo ou do Multiplica Orientagdo de Estudo;

Il - mediar o di4logo e o i dos Alunos
referéncias para os seus demais colegas;

do BEEM de suas turmas como protagonistas e

IV - permitir que o(a) Aluno Monitor do BEEM atue dentro da aula de Orientagdo de Estudo, potencializando o seu
engajamento e impacto.

Artigo 26 - Cabera ao estudante monitor:

| - cumprir a carga horéria de monitoria estabelecida para sua jornada, assegurando participagdo ativa e
comprometida nas atividades propostas durante a carga horaria de Orientagao de Estudos e em horarios complementares;

11 - participar das agdes formativas, garantindo o desenvolvimento de competéncias necessarias para a execugdo de
suas fungdes como monitor(a);

Il - manter uma postura de lideranca e protagonismo, servindo como exemplo positivo para os demais alunos e
colaborando para o engajamento das turmas monitoradas;

IV = zelar pelo bom uso dos recursos e dos espacos destinados ao programa, mantendo a responsabilidade sobre
suas atividades e agoes;

V - realizar a entrega de relatérios mensais de suas acdes de monitoria;
VI - realizar antecipadamente as atividades previstas pelo professor para o componente de Orientagdo de Estudos.
CAPITULO VIl
DO HORARIO DE MONITORIA

Artigo 27 - Caberd a Unidade Escolar definir o horario de alocagdo de cada monitor, maximizando o nimero de
turmas da 3° série do Ensino Médio e do 9° ano do Ensino Fundamental dos Anos Finais atendidas, em cada componente,
respectivamente:

| - para escolas com jornada Parcial e PEl de 7 horas, deve ser priorizada a atuagdo no contraturno.
Excepcionalmente, monitores da 3° série poderdo atuar no turno para monitorar turmas da 3° série;

II - para escolas com jornada PEI de 9 horas, a atuagao sera no turno e com carga de 8 horas, devido a jornada
integral;

1l - no caso excepcional de atuagao durante o turno, deverd ser priorizado a monitoria na sua prépria turma;

IV - no caso excepcional de atuagdo durante o turno, o monitor preferencialmente devera atuar durante as aulas dos
componentes que ndo fazem parte da Formagdo Geral Basica (FGB).

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 28 - A Coordenadoria Pedagégica (COPED) e a Escola de Formagao e Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educagdo do Estado de S3o Paulo (EFAPE), observada a competéncia, poderao publicar instruges complementares que se fagam
necessérias ao cumprimento da presente resolugo.

Artigo 29 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO |
Carga Horaria Unidade Escolar com Jornada Parcial referente o inciso | do artigo 12

Prioridade Quantidade de Aulas [Aula do Monitor Aula do Monitorado [Turma do[Turno
monitorado
1 2aulas Orientacao de Estudo | Orientagdo de Estudo [3° série EM (turma do | Regular
do componente que|do componente que [monitor)
monitora monitora
2 2aulas Orientacao de Estudo | Orientagdo de Estudo [3* série EM (outra |Regular

do_componente que|do componente que |turma que nao a do

no monitora monitora monitor)
3 = Intervalo Intervalo 3° série EM Regular
4 = Tempos de aula|Tempos de aula[3" série EM Contraturno

imediatamente apés | imediatamente apés
horario de saida horario de saida

5 2aulasporturma |- Orientacao de Estudo [9° ano AF Contraturno
do componente que
monitora

6 2 aulas por turma - Aula de FGB do|9°anoAF Contraturno
componente  que
monitora

7 B = Clube de estudos, |3® série EM / 9° ano|Contraturno

plantao de duvidas, |AF
outros modelos que
a escola determine

ANEXO Il
Carga Horaria Unidade Escolar com jornada PEI 7 horas referente o inciso Il do artigo 12

Prioridade Quantidade de Aulas |Aula do Monitor Aula do Monitorado  [Turma do [Turno
monitorado
1 2 aulas Orientagao de Estudo| Orientagdo de Estudo [3* série EM (turma do |Regular
do componente que|do componente que |monitor)
monitora monitora
2 2 aulas Orientagao de Estudo| Orientagao de Estudo |3° série EM (outra|Regular
do componente que|do componente que|turma que ndo a do
ndo monitora monitora monitor)
3 2 aulas Eletiva ou Projeto de|Orientagdo de Estudo 3 série EM (outra [Regular
Vida do componente que |turma que ndo a do
monitora monitor)
4 - Intervalo Intervalo 3% série EM Regular
5 = Tempos de aulalTempos de aula|3®série EM Contraturno
imediatamente antes|imediatamente antes
ou apés horario defou apés horario de
entrada e saida entrada e saida
6 2aulas porturma |- Orientagao de Estudo [9° ano AF Contraturno
do componente que
monitora
7 2 aulas - Aula de FGB do|9°anoAF Contraturno
componente  que
monitora
8 > = Clube de estudos, |3® série EM / 9° ano |Contraturno

plantdo de duvidas, |AF
outros modelos que
a escola determine

ANEXO Il
Carga Horaria Unidade Escolar com jornada PEI 9 horas referente o inciso Iil do artigo 12
Prioridade Quantidade de Aulas [Aula do Monitor Aula do Monitorado [Turma do[Turno
monitorado
1 2 aulas Orientagao de Estudo| Orientagdo de Estudo [3* série EM (turma do [ integral

do componente que|do componente que |monitor)
monitora monitora

2 2 aulas Orientagao de Estudo| Orientagao de Estudo |3 série EM / 9° ano |Integral
do componente que|do componente que [AF
ndo monitora monitora
3 2 aulas Eletiva, EMA  ou|Orientagao de Estudo |3* série EM / 9° ano |Integral
Projeto de Vida do componente que [AF
monitora
4 - Intervalo Intervalo 32 série EM / 9° ano [Integral
AF
5 - - Clube de estudos, [3° série EM / 9° ano |Integral

plantdo de ddvidas, |A
outros modelos que
a escola determine

RESOLUGAO SEDUC N° 14, DE 28 DE JANEIRO DE 2025

Altera a Resolug&io SEDUC 6 de 4 de janeiro de 2025, que dispSe sobre a organizaggo e o funcionamento das unidades escolares no
ambito do Programa Ensino Integral (PEI).

O Secretério da Educagdo no uso de suas atribuicdes legais, & vista do que Ihe apresentou a Coordenadoria
Pedaggica - COPED,

Resolve:
Artigo 1° - Fica acrescentado o Paragrafo Gnico ao Artigo 7° na Resolugdo SEDUC n° 6, de 4 de janeiro de 2025

“Parégrafo Unico - Para unidades escolares que atendem os Anos Iniciais do Ensino Fundamental, no horario
destinado ao alinhamento coletivo (ATPCG) dos docentes, o Vice-diretor ficara responsével pela organizagdo e desenvolvimento das
praticas pedagégicas com os estudantes com a atuaao de parte dos docentes, conforme disposto pela Equipe Gestora."(NR)

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Escola de Formagao e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagao

PORTARIA DO COORDENADOR

SECRETARIA DA EDUCAGAO

Escola de Formag&o e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagdo do Estado de Sdo Paulo “Paulo Renato Costa Souza”
PORTARIA DO COORDENADOR

Homologando nos termos das Resolugdes SE-62 e SE-63 de 11/12/2017, o curso de atualizagdo Minuto Escola - 1? Edigdo/2024
proposto e executado pelo parceiro Um Minuto Produgdes Culturais LTDA, autorizado pela Portaria do Coordenador de 12/06/2024,
publicada na Edicao de 13/06/2024 no Diério Oficial do Estado de Sdo Paulo e Portaria de Retificacdo da Portaria de Autorizacdo do
Coordenador de 05/12/2024, publicada na Edicdo de 09/12/2024 no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, realizado no periodo de
01/08/2024 a 31/10/2024, com 30 horas, na modalidade EaD, na Plataforma Moodle do Minuto Escola, no endereco, acesso pelo link:
www.minutoescola.com.

PORTARIA DO COORDENADOR

SECRETARIA DA EDUCAGAO

Escola de Formagdo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagéo do Estado de S&o Paulo “Paulo Renato Costa Souza”
PORTARIA DO COORDENADOR

Retificando a publicagdo do Diério Oficial do Estado de S&o Paulo, Edigdo de 10 de maio junho de 2024, Portaria de Autorizagdo do
Coordenador de 09 de maio de 2024,

Onde se 1&:

Autorizando, nos termos das Resolugdes SE-62 e SE-63, de 11/12/2017, os Cursos de Atualizagdo propostos por Orgdos da
Estrutura Basica da Secretaria da Educagdo e executados por Instituigdo Parceira: Orgdo Proponente - Orgdo Executor - n° do Processo -
Nome do Curso - Publico-alvo - Carga Hordria - Periodo de Realizagdo - Local de Realizagao.

Faculdade de Satide Pdblica-FSP/UNIVERSIDADE DE SAO PAULO-USP - Faculdade de Sadide Publica FSP/UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO-USP - SEI 015.00290298/2024-47 - curso “Programa Educagdo Alimentar - Integrando Ciéncia, Escola e Satde” - 1° Edi¢do/2024" -
todos os servidores dos quadros QM, QAE e QSE da Secretaria da Educacdo do Estado de Sao Paulo-SEDUC, 110 horas, de 01/06/2024 até
30/09/2024, EaD, na Plataforma, link: https:/cursosexter usp.br/dashboard/

Leia-se:

Autorizando, nos termos das Resolugdes SE-62 e SE-63, de 11/12/2017, os Cursos de Atualizagdo propostos por Orgdos da
Estrutura Basica da Secretaria da Educagdo e executados por Institui¢do Parceira: Orgdo Proponente - Orgdo Executor - n° do Processo -
Nome do Curso - Publico-alvo - Carga Horaria - Periodo de Realizacdo - Local de Realizagdo.

Faculdade de Satde Publica-FSP/UNIVERSIDADE DE SAO PAULO-USP - Faculdade de Sadide Publica FSP/UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO-USP - SEI 015.00290298/2024-47 - curso “Programa Educagéo Alimentar - Integrando Ciéncia, Escola e Saude” - 1° Edicao/2024" -
todos os servidores dos quadros QM, QAE e QSE da Secretaria da Educacdo do Estado de Sao Paulo-SEDUC, 110 horas, de 01/06/2024 até
30/12/2024, EaD, na Plataforma, link: https://cursosexter usp.br/dashboard/

Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos Escolares
Departamento de Gest&o de Infraestrutura

Centro de Normatizagdo e Acompanhamento de Utilidades Publicas

EXTRATOS DE CONTRATOS RETI-RATIFICADOS

Contrato CISE de N° 027/24 - Processo SEI de N° 015.00175506/2024-89 - Contratante: Coordenadoria de Infraestrutura e Servicos
Escolares (CISE) - Contratada: Celow Service LTDA - Objeto: Limpeza Escolar - Data de Assinatura do Contrato: 28/03/2024 - Vigéncia: 30
(Trinta) Meses - Valor do Contrato: R$ 47.541.085,47.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.01.29.1.28.2
Prodese €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, lngz

16/136 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). ®==



