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ou

D E.2. - GRADUACAO EM OUTRA AREA:

GRADUADOEM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA  OBTENCAO DA  GRADUACAO:

/ /

Il — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR
(Documentagéo comprobatoria de experiéncia profissional como
docente no Ensino Médio e/ou Médio Técnico,professor volunta-
rio ou professor de ensino superior na seguinte conformidade:
Declaracdo (especificar fungdo / cargo / emprego e periodo) /
CTPS (copia da pag. do contrato de trabalho, bem como outras
pags. que permitam identificar a atividade exercida e periodo —
exceto para professor voluntario)

A.— PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E/OU MEDIO TECNICO
(COM MINISTRAGAO DE AULAS NO MESMO COMPONEN-
TE CURRICULAR PARA COMPONENTE PERTENCENTE A BASE
NACIONAL COMUM, OU COM MINISTRACAO DE AULAS NA
AREA DO COMPONENTE CURRICULAR, PARA COMPONENTE
PERTENCENTE A PARTE DIVERSIFICADA OU EDUCACAOQ PRO-
FISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO):

Listar as experiéncias, relacionando—as da atual ou mais
recente para as mais antigas, informando:

A.1. — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico:

A.2. - Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico:

B. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (COM MINIS-
TRAgAO DE AULAS NA AREA DO COMPONENTE CURRICU-
LAR, PARA COMPONENTE PERTENCENTE A BASE NACIONAL
COMUM E PARTE DIVERSIFICADA OU EDUCA(;AO PROFISSIO-
NAL TECNICA DE NIVEL MEDIO):

Listar as experiéncias, relacionando—as da atual ou mais
recente para as mais antigas, informando:

B.1. — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Orgdo
Publico:

B.2. — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico:

C. PROFESSOR VOLUNTARIO (COM MINISTRACAO DE
AULAS NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR, PARA COM-
PONENTE PERTENCENTE A BASE NACIONAL COMUM E PARTE
DIVERSIFICADA OU EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO):

Listar as experiéncias, relacionando—as da atual ou mais
recente para as mais antigas, informando:

C.1. - Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico:

C.2. - Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico:

D. PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR (COM MINISTRAGAO
DE AULAS NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR, PARA
COMPONENTE PERTENCENTE A BASE NACIONAL COMUM E
PARTE DIVERSIFICADA OU EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NIVEL MEDIO):

Listar as experiéncias, relacionando—as da atual ou mais
recente para as mais antigas, informando:

D.1. — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico:

D.2. — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico:

IV — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA
DOCENCIA (NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR, PARA
COMPONENTE PERTENCENTE A BASE NACIONAL COMUM E
PARTE DIVERSIFICADA OU EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NIVEL MEDIO) (Documentagao comprobatdria de experiéncia
profissional fora da area da docéncia na seguinte conformidade:
Declaracdo (especificar funcdo / cargo / emprego e periodo) /
CTPS (copia da pag. do contrato de trabalho, bem como outras
pégs. que permitam identificar a atividade exercida e periodo)

Listar as experiéncias, relacionando—as da atual ou mais
recente para as mais antigas, informando:

A — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico:

B — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgdo
Publico:

DATA

ASSINATURA

IMPORTANTE: NOS TERMOS DO SUBITEM 2.1., DO ITEM 2
DO CAPITULO IX — DAS PROVAS, DO EDITAL DE ABERTURA DE
INSCRICOES, DEVERA FIGURAR COMO ANEXO AO MEMORIAL
CIRCUNSTANCIADO, POR COPIA, TODA A DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA DAS INFORMACOES CONSTANTES NOS TOPI-
COS II, 11l E IV DO MEMORIAL.

ANEXO VIl - A QUE SE REFERE O ITEM 8 DO CAPITULO XI —
DA CLASSIFICAGAQ, CRITERIOS DE DESEMPATE, FORMAGAO DE
CADASTRO E ADMISSAO, DO EDITAL N° 014/08/2019

DOCUMENTACAO A QUE ALUDE O MANUAL DE RECURSOS
HUMANOS

1. Curriculo atualizado (simplificado);

2. Declaragdo de Situagdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade);

3. Declaragdo de Acumulagdo de Cargo/Fungdo, quando for
o caso (modelo fornecido pela Unidade);

4. Declaragdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade);

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade);

6. Requerimento de Salério Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(des) de Nascimento;

7. Copia da Carteira de Vacinacdo dos filhos, quando for
0 caso;

8. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
apenas das paginas onde constam a identificacdo (frente e
verso) e do Ultimo registro;

9. Copia da Cédula de Identidade — RG;

10. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11. Copia do PIS/PASEP;

12. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagéo
do 1° e 2° turnos da ultima eleicdo, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracdo informando que estd em dia com
as obrigagoes eleitorais;

13. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

14. Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

15. Cépia autenticada dos documentos que comprovem
os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscri¢des
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusao, regis-
tro no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de
experiéncia);

16. Copia do comprovante do niimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

17. Quando se tratar de componente curricular destinado a
estagio supervisionado oferecido na habilitagdo profissional de
Técnico em Enfermagem:

17.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nacao obrigatoria contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do
que dispde a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mth e suas atualizacdes;

17.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional
de enfermagem (COREN) compativel com a formacdo solicitada
no requisito de titulagdo.

ANEXO VIIl — A QUE SE REFERE O ITEM 7 DO CAPITULO
V - DAS INSCRICC)ES E CONDIQC)ES, DO EDITAL N°014/08/2019

DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

A pontuagdo diferenciada (PD) para pretos, pardos e
indigenas autorizada pela Lei Complementar n° 1.259, de 15
de janeiro de 2015, e instituida e disciplinada pelo Decreto n°
63.979, de 19 de dezembro de 2018, consiste em acréscimos na
pontuacéo final dos candidatos beneficiarios em cada fase do
Processo Seletivo Simplificado, conforme fatores de equiparacao
especificados no citado Decreto n° 63.979/2018, e sera aplicada
aos candidatos inscritos nessa condi¢do obedecido aos seguin-
tes procedimentos:

1. Nos termos do artigo 2° do Decreto n° 63.979/2018,
para fazer jus & pontuacdo diferenciada (PD), devera(do) o(s)
candidato(s), utilizando os campos especificos da ficha de inscri-
¢do destinada ao presente certame, declarar cumulativamente:

1.1. que é preto, pardo ou indigena;

1.2. sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concur-
so publico ou processo seletivo no ambito do Estado de Séo
Paulo, nem teve anulado ato de nomeacdo ou admissao, em
decorréncia da falsidade da autodeclaragéo, nos termos do
disposto no paragrafo tnico do artigo 4° da Lei Complementar
n°1.259/2015;

1.3. que tem interesse em utilizar a pontuacao diferenciada
(PD), nos termos do Decreto n° 63.979/2018;

1.4. é permitido ao candidato declarar—se preto, pardo ou
indigena e manifestar que ndo deseja se beneficiar do sistema
de pontuagdo diferenciada (PD), submetendo-se as regras
gerais estabelecidas no Edital n® 014/08/2019.

2. A férmula de calculo da pontuagéo diferenciada (PD) a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
Processo Seletivo Simplificado é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD = é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida aos pontos
alcangados pelos candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuagdo diferen-
ciada (PD).

MCA = é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram. Entende—se por “concorréncia
ampla" todos os candidatos que pontuaram e que no se decla-
raram como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
nao participar da pontuacao diferenciada (PD).

MCPPI = é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo—se os inabilitados.

Entende-se por candidato inabilitado aquele que NAO
alcancar ou superar o desempenho minimo do Processo Seletivo
Simplificado em referéncia. A eliminagéo dos que nédo obtiveram
o desempenho minimo estipulado no Edital do certame ocorrera
apos a aplicacao da pontuacdo diferenciada (PD) sobre a nota
simples do candidato beneficiario do sistema diferenciado.

2.1. A pontuacdo diferenciada (PD) ndo sera aplicada:

2.1.1. na inexisténcia de candidatos beneficiarios do siste-
ma diferenciado entre os habilitados;

2.1.2. quando na férmula de calculo da pontuacéo diferen-
ciada (PD), a MCPPI (pontuagdo média da concorréncia PPI) for
maior que a MCA (pontuagdo média da concorréncia ampla);

2.1.3. Em fases do Processo Seletivo Simplificado nas quais
ndo seja estabelecida nota minima no Edital, e o candidato
preto, pardo ou indigena obtiver pontuacao/nota (resultado)
igual a 0 (zero) na respectiva fase.

3. A formula para aplicacdo da pontuacao diferenciada (PD)
as notas/pontuacdes finais de pretos, pardos e indigenas em
cada fase do Processo Seletivo Simplificado é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

NFCPPI = é a nota/pontuacdo na fase do Processo Seletivo
Simplificado, apos a aplicacdo da pontuacdo diferenciada (PD)
e que gerara a classificacdo do candidato na etapa (fase) do
Processo Seletivo Simplificado. Ao término da fase do Processo
Seletivo Simplificado, a nota/pontuacéo final passa a ser consi-
derada a nota simples do candidato.

NSCPPI = é a nota/pontuagdo simples do candidato benefi-
ciario, sobre a qual sera aplicada a pontuacao diferenciada (PD).

4. Nos calculos descritos nos itens 2 e 3 deste ANEXO
devem ser considerados duas casas decimais e fracdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

5. Ao candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa
com deficiéncia é assegurado o direito de manifestar interesse
em utilizar a pontuacao diferenciada (PD), cumulativamente com
as prerrogativas asseguradas pela Lei Complementar n° 683, de
18 de setembro de 1992, que dispde sobre reserva nos concursos
publicos, de percentual de cargos e empregos para portadores
de deficiéncia e dé providéncias correlatas.

6. A veracidade da declaragdo de que trata o subitem 1.1 do
item 1 deste ANEXO, ser4 verificada por Comissao de Verificagao
designada pela direcao da Etec, com no minimo 3 (trés) mem-
bros, que em relagéo ao sistema de pontuaggo diferenciada (PD)
tera as seguintes atribuicoes:

6.1. ratificar a autodeclaracao firmada pelos candidatos que
manifestarem interesse em serem beneficiarios do sistema de
pontuacdo diferenciada (PD);

6.2. decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito dos candi-
datos a fazerem jus a pontuagéo diferenciada (PD);

6.3. decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da
Coordenacéo de Politicas para a Populacdo Negra e Indigena,
quando for o caso, os pedidos de reconsideragdo interpostos
por candidatos contra a decisdo que constatar a falsidade da
autodeclaraggo.

7. No presente Processo Seletivo Simplificado, a verificacdo
visando ratificar a veracidade da autodeclaracao dos candidatos
inscritos que optaram pela pontuacdo diferenciada ocorrerd
apos a realizagao do Exame de Memorial Circunstanciado (Prova
de Titulos), prevista no subitem 1.1. do item 1. do CAPITULO IX
— DAS PROVAS deste Edital e sera feita mesmo hipétese de nao
ocorréncia do calculo da pontuacao diferenciada.

7.1. Para execucdo da verificacdo aludida no item 7, e
apoés decorrido o prazo de recurso previsto no item 1, do
CAPITULO XII — DOS RECURSOS do Edital de Abertura de
Inscri¢bes e a designacdo da Comisséo de Verificagao, sera(ao)
o(s) candidato(s) que se declarou(raram) preto(s), pardo(s) ou
indigena(s) e optou(aram) pela pontuacao diferenciada (PD),
convocado(s) por Edital para comparecer(rem) perante a citada
Comissao de Verificagdo para decidir quanto a ratificacdo da
autodeclaracéo firmada no ato da inscricao;

7.2. Na hipétese de ndo comparecimento do(s) candidato(s)
convocado(s) na forma do subitem anterior, sera(do) o(s)
mesmo(s) eliminado(s) do certame, abrindo—se o prazo de recur-
so estabelecido no item 10 deste ANEXO;

7.3. Considerado improcedente o recurso, com a manuten-
¢ao da eliminacéo do(s) candidato(s), retificar-se—a o Edital de
Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado divulgado
no Diario Oficial do Estado e nos outros instrumentos de
comunicagdo.

8. Para afericdo da veracidade da autodeclaragéo de can-
didatos pretos e pardos sera verificada a fenotipia (aparéncia)

e, caso subsistam duvidas, sera entdo considerado o critério da
ascendéncia.

8.1. para comprovacao da ascendéncia, sera exigido do can-
didato documento id6neo, com foto, de pelo menos um de seus
genitores, em que seja possivel a verificagdo do preenchimento
do requisito previsto para habilitacdo ao sistema de pontuagéo
diferenciada (PD).

8.1.1. 0 ndo atendimento a exigéncia disposta no subitem
anterior implicara na eliminacdo do candidato, abrindo—se o
prazo de recurso estabelecido no item 10 deste ANEXO.

9. Para verificacdo da veracidade da autodeclaragdo do
candidato indigena sera exigido o Registro Administrativo de
Nascimento do indio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o
Registro Administrativo de Nascimento de Indio — Rani de um
de seus genitores.

10. Ao candidato que vier a ser eliminado do concurso em
virtude da constatacdo de falsidade de sua autodeclaracdo é
facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor pedido de reconsidera-
¢ao, dirigido a Comisséo de Verificagdo que podera consultar, se
for o caso, a Coordenacéo de Politicas para a Populacao Negra e
Indigena para decidir, em ultima instancia, a respeito do direito
do candidato a fazer jus ao sistema de pontuacéo diferenciada.

*

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR EMILIO HERNANDEZ
AGUILAR — FRANCO DA ROCHA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 142/03/2019 — PROCESSO N° 1418784/2019

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA DE METODOS PEDAGO-
GICOS E CLASSIFICACAO FINAL

O Diretor de Escola Técnica Estadual Doutor Emilio Her-
nandez Aguilar faz saber aos candidatos abaixo relacionados
o resultado da PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS e CLASSI-
FICACAO FINAL.

1. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAC/:\O):Artes (Base
Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio — BNC/ BNCC/
ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

N° de Inscricdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagégicos / Nota Final / Classificagdo Final

- Licenciado

17 | FErick Henrique Santos Souza / 41.856.206-4 /
425.180.348-54 /9,0

86,33/95,33/1°

2. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAOQ): Biologia
(Base Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio — BNC/
BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

26 /30.395.973-3/ 269.701.528-04

4. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAQ): Filosofia
(Base Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio — BNC/
BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

04 /35.939.502-8 / 391.187.088-46

11/48.780.187-8 / 423.838.888-77

14/ 42.354.740-9 / 229.573.008-26

5. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAQ/:\O): Fisica (Base
Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio — BNC/ BNCC/
ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

N° de Inscricdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagégicos / Nota Final / Classificagdo Final

- Licenciado

34 | Cleidineia Cavalcante da Costa / 5.395.729 /
947.081.182-87 /26,50 / 77,66 / 104,16 / 1°

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

25 /36.052.792-9 / 367.775.098-95

64 /28.562.660-7 / 269.627.208-58

6. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAO): Geografia
(Base Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio — BNC/
BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

N° de Inscricdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagoégicos / Nota Final / Classificagdo Final

- Licenciado

43 | Gabriel Enrique Acquaviva Pavez / 16.354.567-4 /
220.728.908-70 / 21,87 /82,3 /104,17 / 1°

48 / Allana Santos Dias / 55.012.130-4 / 453.443.808-79 /
13,00/88,3/101,3/2°

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

27/37.285.101-0 / 852.227.559-91

59 /40.999.489-3 / 404.195.478-94

7. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAOQ): HISTORIA
(Base Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio — BNC/
BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

N° de Inscrigdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagogicos / Nota Final / Classificagdo Final

- Licenciado

35/ Renato Alves da Silva / 49.634.983-1 / 341.138.398-40
/5,00/87/192/1°

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscricdo / RG / CPF

41/ 42.549.430-5 / 318.055.418-54

8. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAO): Mateméti-
ca (Base Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio — BNC/
BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) NAO APROVADO(S):

N° de Inscricdo / RG / CPF / Nota da Prova de Métodos
Pedagogicos

50/10.682.268-8 / 019.740.378-60 / 20,6

61/29.716.439-9 / 265.126.808-98 / 40,3

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

01/28.148.566-5 / 294.879.238-02

24/ 32.065.430-8 / 294.287.378-79

32/41.311.321-8 / 354.543.088-03

56 /62.184.907-8 / 005.649.543-90

58/ 47.884.567-4 / 411.118.608-40

9. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAQ): Quimica
(Base Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio — BNC/
BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

25/36.052.792-9 / 367.775.098-95

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR EMILIO HERNANDEZ
AGUILAR — FRANCO DA ROCHA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 142/04/2019 — PROCESSO N° 1419103/2019

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA DE METODOS PEDAGO-
GICOS E CLASSIFICACAOQ FINAL

O Diretor de Escola Técnica Estadual Doutor Emilio Her-
nandez Aguilar faz saber aos candidatos abaixo relacionados
o resultado da PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS e CLASSI-
FICACAO FINAL.

1. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAQAO): Célculos
Estatisticos (Administraco);

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscricdo / RG / CPF

17/ 45.311.645-0 / 365.857.988-99

28/20.465.576-6 / 129.598.218-82

2. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAQAO): Célculos
Financeiros (Administragdo)

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

15/ 32.730.398-0 / 273.955.828-70

17 1 45.311.645-0 / 365.857.988-99

21/27.490.588-7 / 267.303.478-13

28/20.465.576-6 / 129.598.218-82

3. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAQ): Custos e
Operagoes Contabeis (Administracao)

CANDIDATO(S) NAO APROVADO(S):

N° de Inscricdo / RG / CPF / Nota da Prova de Métodos
Pedagdgicos

15/ 32.730.398-0 / 273.955.828-70 / 40,33

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

17 / 45.311.645-0 / 365.857.988-99

21/27.490.588-7 / 267.303.478-13

5. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAGAO): Legislacdo
Empresarial (Administragdo)

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

N° de Inscrigdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagégicos / Nota Final / Classificagdo Final

- Graduado

09 / Marcelo Gongcalves da Silva / 20.089.859-0 /
115.626.658-04 / 31,00 / 89,66 / 120,66 / 1°

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

17 1 45.311.645-0 / 365.857.988-99

21/27.490.588-7 / 267.303.478-13

7. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAGAO): Logistica
Empresarial e Negociacdo Internacional (Administragao)

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscricdo / RG / CPF

28/20.465.576-6 / 129.598.218-82

8. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAGAO): Processos
Operacionais Contabeis (Administracao)

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscricdo / RG / CPF

17 1 45.311.645-0 / 365.857.988-99

21/27.490.588-7 / 267.303.478-13

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSOR FAUSTO MAZZO-
LA CIDADE: AVARE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, EDITAL N° 145/05/2019, PROCESSO N° 2510466/2019

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA DE METODOS PEDAGO-
GICOS E CLASSIFICAC/:\O FINAL

0 Diretor de Escola Técnica da Etec Professor Fausto Mazzo-
la faz saber aos candidatos abaixo relacionados o resultado da
PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS e CLASSIFICACAO FINAL.

3 — Matematica (Base Nacional Comum) (Ensino Médio —
BNC/ BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

N° de Inscricdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagégicos / Nota Final / Classificagdo Final

- Licenciado

13 / Leticia Aparecida Gongalves de Mattos / 28.267.273-4
/254.709.888-13 / 7,5/ 77,33 /84,83 / 1°.

4 — Biologia (Base Nacional Comum) (Ensino Médio — BNC/
BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD );

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

N° de Inscricdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagégicos / Nota Final / Classificagéo Final

- Licenciado

10 / Paula Martins de Souza / 48.847.019-5 / 418.723.328-
89/20,25/98/118,25/1°

04 / Edna Aparecida de Oliveira / 25.987.805-4 /
170.568.518-86/6/61/67/2°

01/PamelaAngélica da Costa/49.943.628-3 / 445.829.378-
88/1,5/50,6/52,1/3°

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscri¢do / RG / CPF

171 25.295.947-4/ 110.712.078-06.

5 — Quimica (Base Nacional Comum)(Ensino Médio — BNC/
BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD )

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

N° de Inscricdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagégicos / Nota Final / Classificagdo Final

- Licenciado

12 / Eli Fernando Pimenta / 23.970.083-1 / 190.413.078-00
141/8533/126,33/1°

15/ Elaine Aparecida Moio da Cunha Menezes / 46.229.216-
2/376.761.148-10 /14,75 /52,33 / 67,08 / 2°.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL JULIO DE MESQUITA — SANTO
ANDRE

CLASSE DESCENTRALIZADA E.E PROF. ADAMASTOR DE
CARVALHO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO
RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N°
014/09/2019 — PROCESSO N° 3208462/2019

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL JULIO DE MES-
QUITA, da cidade de SANTO ANDRE, 2 vista das disposicées do
§ 1° do artigo 3° da Deliberacdo CEETEPS n° 41, de 9, publicada
no DOE de 16/08/2018, e republicada no DOE de 23/08/2018,
TORNA PUBLICA A ABERTURA de inscricBes ao Processo Seletivo
Simplificado para formagéo de cadastro reserva, para a fungdo
de Professor de Ensino Médio e Técnico, objetivando a admisséo
temporaria para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho
— CLT e legislagdo trabalhista complementar, no componente
curricular a sequir discriminado:

COMPONENTE CURRICULAR - (HABILITAGAO)

Teoria das Relagdes Humanas(Recursos Humanos)

CAPITULO |

DISPOSICOES INICIAIS

1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelas
disposicdes da Deliberacdo CEETEPS n° 41/2018 e, ainda, pela
Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008, publicada no DOE
de 14/05/2008, alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de
22/04/2014, publicada no DOE de 23/04/2014.

2. A execugdo do Processo Seletivo Simplificado obedecera,
dentro do possivel, o cronograma de atividades constante do
ANEXO | do presente Edital.

2.1. Qualquer alteracdo no cronograma que constitui o
ANEXO | implicara necessariamente em nova publicacdo do
mesmo no Didrio Oficial do Estado — DOE, destacando a(s)
alteragdo(¢bes) procedidal(s).

CAPITULO Il

DA FUNCAO CORRESPONDENTE AO EMPREGO PUBLICO
PERMANENTE DE PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

1. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato admitido
sao as definidas no artigo 93 do Regimento Comum das Escolas
Técnicas Estaduais do CEETEPS, aprovado pela Deliberacdo
CEETEPS n° 3, de 18/07/2013, publicada no DOE de 28/08/2013,
que constitui 0 ANEXO Il do presente Edital.

CAPITULO Il

DOS REQUISITOS DE TITULAGAO

1. O requisito de qualificagdo dos profissionais para o
componente curricular é estabelecido por meio do Catalogo
de Requisitos de Titulacdo para a Docéncia, instituido pela
Deliberacdo CEETEPS n° 6, de 16/07/2008, publicada no DOE
de 17/07/2008, alterada pela Deliberacdo CEETEPS n° 21, de
13/08/2015, publicada no DOE de 15/08/2015, e regulamentado
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