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— Habilitacdo em Inglés;Secretariado Bilingue;Secretariado
Bilingue — Habilitacdo Portugués/ Inglés;Secretariado Bilin-
gue — Habilitacdo Portugués/ Inglés (LP);Secretariado com
Habilitagdo em Secretariado Executivo Bilingue;Secretariado
Executivo;Secretariado Executivo Bilingue;Secretariado Execu-
tivo Bilingue — Habilitacdo Portugués/ Inglés;Secretariado Exe-
cutivo Bilingue — Habilitacdo Portugués/ Inglés (LP);Secretariado
Executivo com Habilitacdo em Espanhol;Secretariado Executivo
com Habilitacdo em Espanhol (LP);Secretariado Executivo com
Habilitacdo em Inglés;Secretariado Executivo com Habilitacdo
em Inglés (LP);Secretariado Executivo com Habilitacdo em
Portugués;Secretariado Executivo Trilingue;Secretariado Executi-
vo Trilingue — Portugués / Inglés / Espanhol ;Secretariado Execu-
tivo Trilingue/ Espanhol;Secretariado Executivo Trilingue/ Espa-
nhol (LP);Secretariado Executivo Trilingue/ Inglés;Secretariado
Executivo Trilingue/ Inglés (LP);Tecnologia em Automacdo de
Escritorios e Secretariado;Tecnologia em Automagéo de Escri-
térios e Secretariado com Enfase em Marketing;Tecnologia em
Formacdo de Secretario;Tecnologia em Secretariado Executivo
Bilingue; Tecnologia em Secretariado Executivo Trilingue; Tradutor
e Intérprete com Habilitagdo em Portugués

OBSERVACAO: QUANDO SE TRATAR DE CURSOS DE LICEN-
CIATURA CONSIDERAR (LP) = Licenciatura Plena ou equivalente;
(El) = Esquema I; (Ell) = Esquema I1)

7 — 615389— Logistica Empresarial e Negociagdo
Internacional(Administracao)

REQUISITOS DE TITULACAO:Administragao;Administragio
("EllI" — Técnico com Formacdo Pedagdgica);Administracao
— Habilitacdo em Administracdo de Empresas;Administracao
— Habilitacdo em Administracdo de Transportes;Administracao
— Habilitagdo em Administracdo Geral;Administracdo — Habi-
litagdo em Comércio Exterior;Administracdo — Habilitacdo em
Empresas Rurais e Cooperativas;Administracdo — Habilita-
¢do em Financas e Controladoria;Administracdo — Habilitagdo
em Gestdo de Pequena e Média Empresa;Administracdo —
Habilitacdo em Hotelaria e Turismo;Administracdo — Habili-
tacdo em Marketing;Administracdo — Habilitacdo em Mer-
cados Internacionais;Administracdo — Habilitacdo em Negd-
cios Internacionais;Administragdo — Habilitacdo em Trans-
porte e Logistica;Administracdo de Empresas;Administracao
Geral;Administracio Geral — Enfase em Marketing;Ciéncias
Administrativas;Ciéncias Atuariais;Ciéncias Contabeis;Ciéncias
Contabeis e Atuariais;Ciéncias Econdmicas;Ciéncias Economi-
cas com Enfase em Comércio Internacional;Ciéncias Geren-
ciais e Orcamentdrias;Ciéncias Gerenciais e Orcamentos
Contabeis;Comércio Exterior e Negocios Internacionais;Econ
omia;Engenharia da(de) Producdo;Engenharia de Producdo
Mecanica;Engenharia em Processos de Producdo;Relages
Internacionais;Tecnologia em Comercio Exterior;Tecnologia
em Comércio Internacional;Tecnologia em Gestdo de Comer-
cio Exterior;Tecnologia em Gestao de Logistica;Tecnologia em
Gestdo de Logistica Empresarial;Tecnologia em Gestdo de
Servicos; Tecnologia em Gestdo de Servicos e Negdcios; Tecnologia
em Gestdo Empresarial;Tecnologia em Gestdo Empresarial
— Comércio Exterior;Tecnologia em Gestdo Empresarial — Enfa-
se em Marketing e Comércio Exterior;Tecnologia em Gestdo
Empresarial — Enfase em Sistemas de Informacéo;Tecnologia
em Gestdo Logistica;Tecnologia em Logistica;Tecnologia em
Logistica — Enfase em Transportes;Tecnologia em Logistica de
Armazenamento e Distribuicdo;Tecnologia em Logistica de
Armazenamento e Distribuicio de Materiais;Tecnologia em
Logistica e Transportes;Tecnologia em Logistica e Transportes
Multimodal;Tecnologia em Logistica Empresarial;;Tecnologia
em Logistica para o Agronegocio;Tecnologia em Processos
Gerenciais;Tecnologia em Producao (da/de Producao); Tecnologia
em Producdo Industrial

OBSERVACAO: QUANDO SE TRATAR DE CURSOS DE LICEN-
CIATURA CONSIDERAR (LP) = Licenciatura Plena ou equivalente;
(El) = Esquema I; (Ell) = Esquema II)

8 — 665734— Processos Operacionais Contabeis (para a
Habilitagdo Administracdo)(Administracao)

REQUISITOS DE TITULACAOQ:Administracdo;Administracio
("EN" — Técnico com Formacdo Pedagdgica);Administracao
— Enfase em Anélise de Sistemas;Administracio — Habilita-
¢do em Administracdo de Empresas;Administracdo — Habi-
litacdo em Administracdo de Transportes;Administracao
— Habilitacgo em Administracdo Geral;Administracdo
— Habilitaggo em Administracdo Rural;Administracao
— Habilitacio em Agronegdcios;Administracdo — Habili-
tacdo em Andlise de Sistemas;Administracdo — Habilita-
¢do em Empresas Rurais e Cooperativas;Administracao
— Habilitacdo em Financas;Administracdo — Habilitacdo
em Financas e Controladoria;Administracdo — Habili-
tacdo em Gestdo de Informatica;Administracdo — Habilita-
¢do em Gestdo de Negocios Agroindustriais;Administracdo
— Habilitacdgo em Gestdo de Pequena e Média
Empresa;Administracdo — Habilitacdo em Gestdo de(em) Sis-
temas de Informagdo;Administracdo — Habilitacdo em Negd-
cios Internacionais;Administracdo de Empresas;Administracdo
de Empresas e Agronegdcios;Administracdo de Empresas e
Negécios;Administracao Geral;Ciéncias Administrativas;Ciéncias
Contébeis;Ciéncias  Contadbeis e Atuariais;Ciéncias
Econdmicas;Ciéncias Econdmicas com Enfase em Comércio
Internacional;Ciéncias Econdmicas e Administrativas;Ciéncias
Gerenciais e Orcamentarias;Ciéncias Gerenciais e Orgamen-
tos Contabeis;Contabilidade ("EIl" — Técnico com Formacgdo
Pedagdgica);Economia;Tecnologia em Gestdo de Pequenas e
Médias Empresas;Tecnologia em Gestao Empresarial;Tecnologia
em Gestdo Empresarial — Comércio Exterior;Tecnologia em
Gestao Estratégica das Organizacbes — Foco em Gestdo
Financeira;Tecnologia em Gestdo Financeira;Tecnologia em
Informéatica — Modalidade (de) Gestao Financeira;Tecnologia em
Processos Gerenciais

OBSERVAGCAO: QUANDO SE TRATAR DE CURSOS DE LICEN-
CIATURA CONSIDERAR (LP) = Licenciatura Plena ou equivalente;
(El) = Esquema I; (Ell) = Esquema II)

5. Obedecidos os requisitos de titulagéo, podera o candida-
to, mediante opgdo, inscrever-se em mais de um componente
curricular, registrando tal vontade na ficha de inscricao.

5.1. 0 candidato que se inscrever nessa condicao assumira
o risco das provas serem realizadas na mesma data e horario,
extinguindo os seus direitos em relacdo aos componentes curri-
culares em que for considerado ausente.

CAPITULO IV

DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-HORARIA

1. 0 valor da hora—aula prestada é de R$ 18,35 (dezoito
reais e trinta e cinco centavos), correspondente ao PADRAO |-A,
da Escala Salarial — Professor de Ensino Médio e Técnico, a que
se refere o Subanexo 2, do Anexo XXII, do inciso XXII do artigo
1° da Lei Complementar n° 1.317, de 21/03/2018.

2. A carga horaria mensal é constituida de horas—aula,
acrescida de 30% (trinta por cento) de hora—atividade, referente
ao nimero de aulas efetivamente ministradas. Para efeito de
calculo da retribuicdo mensal correspondente as horas presta-
das, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e meio)
semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

2.1. A carga horaria mensal estara sujeita a variacdo de
acordo com as normas internas do CEETEPS que disciplinam a
atribuicdo de aulas, ndo podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

CAPITULO V

DAS INSCRICOES E CONDICOES

1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 06/06/2019
4 12/07/2019, no horério das 8H00 AS 12H00 E DAS 15H00 AS
21HO0, no local abaixo indicado:

Unidade de Ensino: ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
EMILIO HERNANDEZ AGUILAR

Cidade: FRANCO DA ROCHA

Endereco: ESTRADA DO GOVERNO, KM 42 — S/N

BAIRRO: POUSO ALEGRE — CEP: 07859340 — CIDADE:
FRANCO DA ROCHA

Telefone (11) 48117130/ 4811-5829/4811-3212/4811—
7182

E-mail: e1420p@cps.sp.gov.br

Site da Unidade de Ensino: www.etecfran.com.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

1.1. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos e pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados, apesar desses dias serem computados no prazo da
inscricao.

2. Séo condigdes para inscricao:

2.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou possuir naciona-
lidade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436,
de 18/04/1972, na forma do disposto no paragrafo 1° do artigo
12 da Constituicao Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitu-
cional n° 19, de 04/06/1998;

2.1.1. Podera inscrever—se, ainda, os estrangeiros que pos-
suem o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

2.1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga—se a comprovar, no
momento do atendimento de sua convocago para admissao:

a) O deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira
pela autoridade federal competente, quando 0 mesmo se enqua-
drar na hipétese da naturalizagéo ordinaria, conforme o artigo
12,11, "a", da Constituicdo Federal do Brasil;

b) O preenchimento das condicdes exigidas na legislado
federal para a concessao da nacionalidade brasileira, median-
te apresentacdo da cOpia do requerimento da naturalizagdo
junto ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, com os
documentos que o instruiram, na hipotese da naturalizacdo
extraordinaria, conforme o artigo 12, Il, “b", da Constituicdo
Federal do Brasil;

¢) Tendo nacionalidade portuguesa, preencher os requisitos
necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade
com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n°®
3.297, de 19/09/2001), mediante apresentacdo de cépia do
requerimento para sua obtencdo junto ao Ministério da Justica,
com os documentos que o instruiram.

2.2. Possuir, no minimo, 18 anos na data da inscricao;

2.3. Estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se
do sexo masculino;

2.4. Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacao
eleitoral;

2.5. Estar com o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF regula-
rizado;

2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obriga-
¢bes do emprego;

2.7. Nao estar cumprindo sancao por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgao publico e/ou entidade federal, estadual e /
ou municipal;

2.8. N&o ter sido demitido nos ultimos 5 (cinco) anos, com
base no artigo 482 da CLT;

2.9. Nao ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei
n°10.261, de 28/10/1968;

2.10. Possuir o(s) requisito(s) descrito(s) no Capitulo Il
deste Edital, ou ser aluno regularmente matriculado em curso
superior correspondente a uma das titulacdes previstas como
requisito;

2.11. Entregar uma copia legivel de um documento de iden-
tidade, no prazo de validade. Sao considerados documentos de
identidade: carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores, Policia Militar e pela Policia Federal;
Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos
de Classes que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia na forma
da Lei n° 9.503/1997;

2.12. Preencher ficha de inscri¢do, fornecida pela Unidade
de Ensino, na qual declara possuir as condicdes indicadas nos
subitens 2.1.a2.10. do item 2 do presente Capitulo e juntar uma
copia legivel de um documento de identidade que contenha o
namero do Registro Geral — RG, ou, no caso de estrangeiro, do
Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3. Para se inscrever por procuragao, sera entregue mandato,
com firma reconhecida, acompanhada de uma cépia do docu-
mento de identidade do candidato e de uma cépia do docu-
mento de identidade do procurador. O candidato assumira as
consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscrigdo.

4. Nao serdo recebidas inscrigdes por via postal, fac—simile,
internet, condicionais e/ou extemporaneas.

5. Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a
inclusdo e uso do “nome social” para tratamento, mediante
requerimento, que constitui o ANEXO IIl do presente Edital.

6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira, observando os procedimentos constantes a
sequir, para adogdo das providéncias necessarias:

6.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicita-
¢do, até o término das inscri¢des, junto a Direcdo da Unidade de
Ensino responsavel pela selecdo publica;

6.2. A crianca deverad ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata);

6.3. No requerimento, que constitui o ANEXO IV do presente
Edital, devera constar os dados do adulto responsavel pela
guarda do lactente, e ao requerimento a candidata devera juntar
cOpia da certidao de nascimento do lactente e do documento de
identidade com foto do adulto responsavel;

6.4. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagao
em favor da candidata;

6.5. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata
lactante podera ausentar—se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal;

6.6. Na sala reservada para amamentacao ficara somente a
candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada neste
momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

7. Ao candidato preto, pardo ou indigena que se inscrever
no presente certame fica garantida a aplicacdo das disposicoes
do Decreto n° 63.979, de 19/12/2018, que institui e disciplina
sistema de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indige-
nas em concursos publicos e processos seletivos simplificados,
nos termos autorizados pela Lei Complementar n° 1.259, de
15/01/2015, e na forma do ANEXO VIII ao presente Edital.

8. A inscricdo implicaré o conhecimento das condigoes pre-
vistas no Edital e 0 compromisso de aceitagdo pelo candidato.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
pelo Diario Oficial do Estado, Portal de Concursos Publicos do
Estado de S&o Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento)
e site do CEETEPS, ou por meio de divulgacdes afixadas nas
dependéncias da Unidade de Ensino, ou no site da Etec (quando
houver), as publicagdes de todos os Editais alusivos ao Processo
Seletivo Simplificado.

9.1. As publicacdes afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino e no site da Etec ndo tém carater oficial, sendo mera-
mente informativas.

10. A apresentagdo dos documentos exigidos, para efeito
de inscricao, ndo exime o candidato da satisfacdo dos requisitos
legais para a admissao.

CAPITULO VI

DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. As inscricoes serdo deferidas ou indeferidas pelo Diretor
da Etec, cujo resultado sera publicado no Diario Oficial do Esta-
do, divulgado no Portal de Concursos Publicos do Estado de Séo
Paulo, site do CEETEPS e afixado nas dependéncias da Unidade
de Ensino e, ainda, no site da Etec (quando houver), com pelo
menos 5 (cinco) dias Uteis antes da realizagdo das provas espe-
cificadas no Capitulo IX.

2. Além de atender ao requisito previsto no Capitulo Ill, o
deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento
da ficha de inscricdo pelo candidato ou seu procurador e, ainda,
do atendimento as condices elencadas nos subitens 2.1.a2.12.
do item 2 do Capitulo V deste Edital.

2.1. Seré indeferida, ainda, a inscri¢do do candidato quando:

2.1.1. Néo registrar na ficha de inscri¢do a titulacdo, bem
como o(s) componente(s) curricular(es), para o(s) qual(is) deseja
participar no Processo Seletivo Simplificado;

2.1.2. Nao apor a assinatura na ficha de inscricdo;

2.1.3. Quando a copia dos documentos juntados néo estiver
em perfeitas condicoes, de forma a permitir a identificagdo com
clareza.

CAPITULO VI

DAS INSCRICOES E PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

1. Aos candidatos com deficiéncia, que pretendem fazer
uso das prerrogativas que lhe sao facultadas no inciso VIII,
do artigo 37, da Constituicdo Federal, e na Lei Complementar
Estadual n° 683, de 18/09/1992, com as alteracdes previstas na
Lei Complementar Estadual n® 932, de 08/11/2002, e Decreto n°
59.591, de 14/10/2013, é assegurado o direito de inscricdo no
presente Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribui¢des da funcdo correspondente
ao emprego publico permanente de Professor de Ensino Médio
e Técnico.

2. Nos termos do paragrafo tnico do artigo 1° do Decreto n
59.591, de 14/10/2013, consideram—se pessoas com deficiéncia
aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em interacdo
com diversas barreiras, podem obstruir sua participacéo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condigées com as demais
pessoas, nos termos do artigo 1° da Convencdo Internacional
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo
das Nagdes Unidas — ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo
n° 186, de 09/07/2008 e incorporada pelo Decreto Federal n°
6.949, de 25/08/2009.

3. O candidato declara ser pessoa com deficiéncia, indi-
cando-a na ficha de inscrigdo em campo especifico e provi-
denciard, até o término da inscricdo, os documentos a seguir
especificados:

3.1. Laudo médico original ou cdpia autenticada legivel,
com validade de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado quando a deficiéncia
for permanente ou de longa duragéo, ou de 1 (um) ano a contar
da data de inicio da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado
quando a deficiéncia ndo for permanente ou de longa duracao,
atestando o tipo de deficiéncia e o seu grau, com expressa refe-
réncia ao Codigo Internacional de Doenca — CID 10, contendo
a assinatura e o carimbo do CRM do médico responsavel por
sua emissao;

3.2. Anexar ao Laudo Médico as informagdes como: nome
completo, nimero de Registro Geral — RG da Carteira de Identi-
dade, nimero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e a identifica-
¢ao do Processo Seletivo Simplificado a ser pleiteado.

4. De acordo com a deficiéncia, o candidato indicara,
mediante requerimento que constitui o0 ANEXO V do presente
Edital, as ajudas técnicas e condigdes especificas necessarias
para a realizacao da Prova de Métodos Pedagdgicos, conforme
a seguir especificado:

4.1. Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar
do atendimento de Intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de
Sinais ou a utilizacdo de aparelho auricular (sob suas expensas),
que serd inspecionado, além do envio da documentagéo indi-
cada no subitem 3.1. do item 3, devera encaminhar solicitagdo
formal;

4.1.1. Ao candidato com deficiéncia que necessitar de fiscal
designado para auxilid—lo na realizacdo da Prova de Métodos
Pedagdgicos como intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentac&o indicada no subitem 3.1.
do item 3, podera encaminhar solicitacdo para que a prova seja
gravada, a fim de apurar, em grau de possivel recurso, eventual
falha do servidor.

4.2. Ao candidato com deficiéncia fisica que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentacao indicada
no subitem 3.1. do item 3, devera solicitar mobiliario adaptado
e espacos adequados para a realizacdo da Prova de Métodos
Pedagdgicos, salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia;

5. Os candidatos que ndo atenderem ao disposto nos
subitens 3.1. e 3.2. do item 3 do presente Capitulo serdo consi-
derados pessoas sem deficiéncia. Nessas condi¢oes, mesmo que
necessitarem dos recursos e condicdes especificas para a reali-
zagdo da Prova de Métodos Pedagdgicos, expostos nos subitens
4.1. e 4.2. do item 4, ndo terdo o atendimento especial, provas
diferenciadas e tempo adicional, seja qual for o motivo alegado.

6. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia
observar a exigéncia dos requisitos contidos neste Edital de
abertura de inscricdes e declarar-se ciente das condicdes esta-
belecidas na selecao publica.

7. Os candidatos com deficiéncia participarao do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condigées com os demais
candidatos no que se refere ao contetido da Prova de Métodos
Pedagdgicos, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia,
horério e local de entrega do Memorial Circunstanciado e
aplicagdo da Prova de Métodos Pedagégicos, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo
2° da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela
Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002, e regulamentada pelo
Decreto n° 59.591, de 14/10/2013.

8. 0 Diretor da Unidade de Ensino providenciara para que
as provas do Processo Seletivo Simplificado sejam realizadas em
locais acessiveis aos candidatos com deficiéncia.

9. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscri¢ao
conforme as instrucbes constantes deste Edital ndo podera
apresentar recurso em favor de sua condicéo.

10. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicbes correspondentes a fungdo do emprego publico per-
manente de Professor de Ensino Médio e Técnico, o candidato
sera eliminado da selecdo publica.

11. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para
a realizacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos ficara sujeito a
andlise da razoabilidade do solicitado.

CAPITULO VIl

DA BANCA EXAMINADORA

1. A Banca Examinadora sera designada por ato do Diretor
da Etec, composta obrigatoriamente por 05 (cinco) membros,
sendo 03 (trés) titulares e 02 (dois) suplentes, e contendo pelo
menos um especialista na area de ensino do componente.

2. A designacdo dos membros da Banca Examinadora levara
em consideragdo os principios de moralidade e de impessoalida-
de em relagdo aos candidatos inscritos. A inobservancia desses
principios acarretara na anulagdo da selecdo publica.

2.1. Com a finalidade de atender o disposto neste Capitulo,
o Diretor da Unidade de Ensino, mediante justificativa produzida
no processo de Processo Seletivo Simplificado, podera designar
a Banca Examinadora com membros de outra Unidade de Ensino
ou de fora do CEETEPS, observando—se as regras estabelecidas
no item 1 do presente Capitulo.

CAPITULO IX

DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo Simplificado contara, obrigatoria-
mente, com 2 (duas) fases, conforme especificado a seguir:

o

1.1. Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos),
de carater eliminatorio e classificatorio; e

1.2. Prova de Métodos Pedagdgicos (Prova Objetiva de
habilidades operacionais ou técnicas), de carter eliminatdrio
e classificatorio.

2. 0 Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos)
versara sobre andlise de documentos comprobatérios apresen-
tados, pertinentes a graduacdo, pés—graduacdo e experiéncias
profissionais do candidato, de acordo com o componente curri-
cular oferecido no Processo Seletivo Simplificado.

2.1. Deferida a inscricéo, o candidato sera convocado para
entregar o Memorial Circunstanciado, elaborado pelo candidato,
conforme modelo que constitui o ANEXO VI deste Edital, com
documentacdo comprobatoria, para a avaliacdo de titulos e
experiéncias profissionais.

2.1.1. Para efetuar a entrega do Memorial Circunstanciado
por procuragao, sera entregue mandato, com firma reconhecida,
acompanhada de uma cépia do documento de identidade do
candidato e de uma copia do documento de identidade do
procurador, juntamente com a documentagdo comprobatdria. O
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros come-
tidos por seu procurador.

3. 0 Exame do Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos)
tem por objetivo selecionar os 5 (cinco) primeiros candidatos,
escolhidos em ordem decrescente de nota, para que possam
participar da Prova de Métodos Pedagdgicos.

3.1. Havendo empate de notas entre o 5° (quinto) candidato
e o(s) candidato(s) subsequente(s), todos os candidatos que se
encontrarem nessa condicdo serdo selecionados para participa-
rem da Prova de Métodos Pedagdgicos.

4. A Prova de Métodos Pedagdgicos versara sobre os conte-
tdos do componente curricular.

5. A Prova de Métodos Pedagdgicos, constituida pela apre-
sentacdo de uma aula, tem por finalidade avaliar o candidato
sob o aspecto do conhecimento especifico, voltado para a area
do componente curricular e sob o aspecto didatico-pedagdgico
da pratica docente e mediante os critérios de contetdo, pla-
nejamento, procedimento didatico, linguagem e comunicagdo,
expressao.

6. A aula sera ministrada pelo candidato perante a Banca
Examinadora, obedecendo a ordem de classificacdo decrescente
da lista de classificacao do Exame do Memorial Circunstanciado
(Prova de Titulos).

7.0 tema para a Prova de Métodos Pedagdgicos sera sorte-
ado pela Banca Examinadora, sendo escolhido 1 (um) dentre os
3 (trés) temas que constardo do Edital de Resultado do Exame
de Memorial Circunstanciado e Convocagdo para a Prova de
Métodos Pedagdgicos.

8. 0 candidato devera comparecer ao local designado para
a aplicacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos, preferencialmen-
te, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
protocolo de inscricao e do original de um documento de iden-
tidade, de acordo com o relacionado no Capitulo V, deste Edital.

8.1. Néo sera admitido na sala ou no local da prova, o
candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para
seu inicio;

8.2. 0 documento apresentado devera estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

9. A duracdo da Prova de Métodos Pedagdgicos constara
do Edital de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado
e Convocacdo para a Prova de Métodos Pedagdgicos.

10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, em nenhuma das fases, nem aplicagdo da prova fora
do local, data e horario preestabelecidos.

11. O candidato ndo poderd alegar quaisquer desconhe-
cimentos sobre a realizacdo das provas como justificativa de
sua auséncia.

12. 0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacdo da selecdo publica.

13. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que:

13.1. Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento inadequado; e

13.2. Agir com incorrecao ou descortesia para qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova, Direcdo
da Unidade de Ensino ou autoridade presente.

14. O candidato com deficiéncia participara do Processo
Seletivo Simplificado juntamente com os demais candidatos,
em igualdade de condigdes, no que diz respeito ao contetdo e
avaliagdo das provas.

15. Publicar-se-a no Diario Oficial do Estado, e divulgar—
se—a no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo,
site do CEETEPS, site da Etec (quando houver) e, ainda, afixar nas
dependéncias da Unidade de Ensino, as publicacdes de todos os
Editais alusivos a selecdo publica.

CAPITULO X

DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. 0 Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos)
obedece uma escala de pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem) pon-
tos, com critérios pontuados na seguinte conformidade:

1.1. FORMAGAOQ ACADEMICA:

1.1.1. Doutorado vinculado ao componente curricular (para
componente curricular pertencente a Base Nacional Comum),
ou Doutorado vinculado a area do componente curricular (para
componente curricular pertencente a Parte Diversificada ou Edu-
cacao Profissional Técnica de Nivel Médio): 15 (quinze) pontos.

1.1.2. Mestrado vinculado ao componente curricular (para
componente curricular pertencente a Base Nacional Comum),
ou Mestrado vinculado a area do componente curricular (para
componente curricular pertencente a Parte Diversificada ou
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio): 10 (dez) pontos.

1.1.3. Especializagdo vinculada ao componente curricular
(para componente curricular pertencente a Base Nacional
Comum), ou Especializagdo vinculada a area do componente
curricular (para componente curricular pertencente a Parte
Diversificada ou Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio):
5 (cinco) pontos.

1.1.4. Doutorado em outra area: 4 (quatro) pontos.

1.1.5. Mestrado em outra area: 3 (trés) pontos.

1.1.6. Especializacdo em outra area: 2 (dois) pontos.

1.1.7. Graduagdo em outra area: 1 (um) ponto.

1.2. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO DOCENTE NO
ENSINO MEDIO E/OU MEDIO TECNICO:

1.2.1. Experiéncia profissional como professor de ensino
médio e/ou ensino médio técnico, com ministracdo de aulas
no mesmo componente curricular (para componente curricular
pertencente a Base Nacional Comum), ou Experiéncia profissio-
nal como professor de ensino médio e/ou ensino médio técnico,
com ministracdo de aulas na area do componente curricular
(para componente curricular pertencente a Parte Diversificada
ou Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio): 0,25 ponto
para cada més completo de trabalho, limitado a, no maximo,
30 pontos.

1.3. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA
DOCENCIA:

1.3.1. Experiéncia profissional na area do componente curri-
cular fora da docéncia: 0,125 ponto para cada més completo de
trabalho, limitado a, no méaximo, 15 pontos.

1.4. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR:

1.4.1. Experiéncia profissional como professor de ensino
superior na area do componente curricular: 0,125 ponto para
cada més completo de trabalho, limitado a, no maximo, 15
pontos.

1.5. 0 Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titu-
los) é de carater eliminatorio e classificatorio.

1.6. Néo serdo pontuados no Exame de Memorial Cir-
cunstanciado (Prova de Titulos) os cursos de Especializacao,
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