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1. Contextualizagdo

1. Contextualizagdo

1.1 Instituigdo de Ensino

Fatec: Fatec Rio Claro

Razéo social: Fatec de Rio Claro |

Enderego: R. Dois, 2877 - Vila Operaria, Rio Claro - SP |

Decreto de criagéio: XX

1.2 Atos legais referentes ao curso
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2. Organizacdo da educagdo

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdio - LDB, de n° 9394/96, organiza a educagdo no Brasil em
sistemas de ensino, com regime de colaboragdo entre si, determinando sua abrangéncia, dreas de atuagéo e
responsabilidades. Estdo definidos como sistemas de ensino o da Unié&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. As instituicdes de educagdo superior, mantidas pelo poder publico estadual e municipal, estdo
vinculadas por delegag¢do da Unido aos Conselhos Estaduais de Educagéio (BRASIL, 1996). O Centro Estadual
de Educacdo Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps, por ser uma instituigdo mantida pelo poder publico —
Governo do Estado de Sdo Paulo, tem os cursos das Fatecs avaliados pelo Conselho Estadual de Educacdo de
Séo Paulo — CEE-SP.

2.1 Curriculo escolar em Educagdo Profissional e Tecnolégica organizado por
competéncias

A Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) é um tipo de educagdo que integra a educagdo nacional e
que, particularmente, visa ao preparo para o trabalho em cargos, fungdes em empresas ou de modo auténomo,
contribuindo para a inser¢do do cidaddo no mundo laboral, uma importante esfera da sociedade.

O curriculo em EPT constitui-se no esquema tedrico-metodolégico, organizado pela categoria
“competéncias”, que orienta e instrumentaliza o planejamento, a sistematizacdo e o desenvolvimento de perfis
profissionais, de acordo com as fun¢des do mundo do trabalho, relacionadas a processos produtivos e
gerenciais, bem como a demandas sociopoliticas e culturais. E, etimologicamente e metaforicamente, o
“caminho”, ou sejq, a trajetdéria percorrida por educandos e educadores, em um ambiente diverso, multicultural,
o qual interfere, determina e é determinado pelas praticas educativas.

No curriculo escolar, tem-se a sistematiza¢do dos conteldos educativos planejados para um curso ou
componente, que visa & orientacdo das prdticas pedagdgicas, de acordo com as filosofias subjacentes a
determinadas concepgdes de ensino, de educacéio, de histéria e de cultura, sob a tenséo das leis e diretrizes
oficiais, com suas rupturas e reconfigurag¢des. No curriculo escolar em EPT hd o planejamento, a sistematizagéo
e o desenvolvimento de perfis profissionais, atribui¢des, atividades, competéncias, valores e conhecimentos,
organizados em componentes curriculares e por eixo tecnolégico ou drea de conhecimento.

Em sintese, os contetdos curriculares sdo planejados de modo contextualizado a objetivos educacionais
especificos sendo um importante aspecto epistemolégico que direciona os procedimentos metodolégicos de
elaboragéo curricular na Unidade do Ensino Superior de Graduagéo do Ceeteps.

Para além de uma preocupagdo documental e legal, a pesquisa curricular deve pautar-se, também, em
um trabalho de campo, com a formagéo de parcerias com o setor produtivo para a elaboragdo de curriculos.
Portanto, a Unidade de Ensino ndo pode distanciar-se do entorno, tanto o mais préximo geograficamente como
um entorno lato, da prépria sociedade que acolherd o educando e o egresso dos sistemas educacionais.

No caso da EPT, o contato intimo e constante com o mundo extraescolar é condig¢do essencial para o
sucesso do ensino e para a consecu¢cdo de uma aprendizagem ativa e direcionada.

O curriculo da EPT, como percurso, “caminho” ou itinerdrio formativo para o desenvolvimento de
competéncias e conhecimentos que formam o perfil profissional do tecnélogo, segue fontes diversificadas para
sua formulacdo, tendo como instrumento de referéncia, descritivo e normalizador o Catdlogo Nacional de
Cursos Superiores de Tecnologia - CNCST (BRASIL, 2016) e a Resolugéio CNE/ CP de n°01/2021 (BRASIL,
2021), que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e Tecnolégica.

A interagdo entre a EPT e o setor produtivo, bem como a “centralidade do trabalho assumido como
principio educativo”, destacam-se como principios norteadores da construcdo dos itinerdrios formativos,
conforme as referidas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnolégica
(BRASIL, 2021), o que é de suma importdncia para o planejamento curricular e sua estruturagdio em Projetos
Pedagégicos de Curso (PPCs):

Art. 3° Sdo principios da Educagdo Profissional e Tecnolégica:
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| - articulagdo com o setor produtivo para a construgéio coerente de itinerdrios formativos, com vista ao
preparo para o exercicio das profissdes operacionais, técnicas e tecnoldgicas, na perspectiva da
insercdo laboral dos estudantes;

Il - respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

Il - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagdo nacional, na perspectiva do pleno
desenvolvimento da pessoaq, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho;

IV - centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a organizagdo curricular,
visando & construcdo de competéncias profissionais, em seus objetivos, conteddos e estratégias de ensino
e aprendizagem, na perspectiva de sua integragéio com a ciéncia, a cultura e a tecnologia.

V - estimulo & adogéo da pesquisa como principio pedagdgico presente em um processo formativo
voltado para um mundo permanentemente em transformagéio, integrando saberes cognitivos e
socioemocionais, tanto para a produgdo do conhecimento, da cultura e da tecnologia, quanto para o
desenvolvimento do trabalho e da intervengdo que promova impacto social;

VI - a tecnologia, enquanto expresséo das distintas formas de aplicagéo das bases cientificas, como fio
condutor dos saberes essenciais para o desempenho de diferentes fungdes no setor produtivo;

VII - indissociabilidade entre educagdo e pratica social, bem como entre saberes e fazeres no processo
de ensino e aprendizagem, considerando-se a historicidade do conhecimento, valorizando os sujeitos do
processo e as metodologias ativas e inovadoras de aprendizagem centradas nos estudantes;

VIII - interdisciplinaridade assegurada no planejamento curricular e na pratica pedagégica, visando a
superagdo da fragmentagdo de conhecimentos e da segmentagéo e descontextualizagdo curricular;

IX - utilizago de estratégias educacionais que permitam a contextualizagéo, a flexibilizagdo e a
interdisciplinaridade, favordveis & compreensdo de significados, garantindo a indissociabilidade entre
a teoria e a prdtica profissional em todo o processo de ensino e aprendizagem;

X - articulagdo com o desenvolvimento socioeconémico e os arranjos produtivos locais;

XI - observéncia &s necessidades especificas das pessoas com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista
(TEA) e altas habilidades ou superdotagdo, gerando oportunidade de participagdo plena e efetiva em
igualdade de condigdes no processo educacional e na sociedade;

Xl - observéncia da condi¢éio das pessoas em regime de acolhimento ou internagdo e em regime de
privagdo de liberdade, de maneira que possam ter acesso das ofertas educacionais, para o
desenvolvimento de competéncias profissionais para o trabalho;

Xl - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos povos indigenas,
quilombolas, populagdes do campo, imigrantes e itinerantes;

XIV - reconhecimento das diferentes formas de produgdo, dos processos de trabalho e das culturas a
elas subjacentes, requerendo formas de agéio diferenciadas;

XV - Autonomia e flexibilidade na construgéio de itinerdrios formativos profissionais diversificados e
atualizados, segundo interesses dos sujeitos, a relevéncia para o contexto local e as possibilidades de
oferta das instituicdes e redes que oferecem Educagéo Profissional e Tecnoldgica, em consonéncia com
seus respectivos projetos pedagdgicos;

XVI - identidade dos perfis profissionais de conclusdo de curso, que contemplem as competéncias
profissionais requeridas pela natureza do trabalho, pelo desenvolvimento tecnolégico e pelas
demandas sociais, econémicas e ambientais;

XVII - autonomia da instituigdo educacional na concepgdo, elaboragdo, execugdo, avaliagdo e revisdo
do seu Projeto Politico Pedagégico (PPP), construido como instrumento de referéncia de trabalho da
comunidade escolar, respeitadas a legislagéio e as normas educacionais, estas Diretrizes Curriculares
Nacionais e as Diretrizes complementares de cada sistema de ensino;

XVIII - fortalecimento das estratégias de colaboracdo entre os ofertantes de Educagéio Profissional e
Tecnolégica, visando ao maior alcance e & efetividade dos processos de ensino aprendizagem,
contribuindo para a empregabilidade dos egressos; e

XIX - promogéio da inovagdo em todas as suas vertentes, especialmente a tecnolégica,

a social e a de processos, de maneira incremental e operativa.

(Brasil, 2021).

A Resolugéio CNE CP 01/2021 destaca os preceitos para a organizagdo ou proposicdo do perfil e das
competéncias do nivel superior tecnolégico, a saber:

| - desenvolver competéncias profissionais tecnoldgicas, gerais e especificas, para a produgéo de
bens e servigos e a gestdo estratégica de processos;

Il - incentivar a produgdo e a inovagdo cientifica e tecnolégica, e suas respectivas aplicagdes no
mundo do trabalho;

Il - propiciar a compreensdo e a avaliagdo dos impactos sociais, econémicos e ambientais
resultantes da produgéio, gestéio e incorporagdo de novas tecnologias;

IV - promover a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar as mudangas nas condigdes
de trabalho, bem como propiciar o prosseguimento de estudos;

V - adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizagéio e a atualizagéio permanente
dos cursos e seus curriculos;

VI - garantir a identidade do perfil profissional de concluséo de curso e da respectiva organizagdo
curricular; e
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VII - incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da compreenséo do processo
tecnolégico, em suas causas e efeitos.
(BRASIL, 2021).

A natureza e o diferencial do perfil e das competéncias do profissional graduado em tecnologia sdo,
também, pautados na Deliberagéo de n° 70/2021 (CEETEPS, 2021), que “estabelece as diretrizes para os
cursos de graduagdo das Fatecs do Centro Estadual de Educagéo Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps™

I. A organizagdo curricular dos Cursos Superiores de Tecnologia deverd contemplar o desenvolvimento
de competéncias profissionais e serd formulada em consonéncia com o perfil profissional de conclusdo
do curso, o qual define a identidade do mesmo e caracteriza o compromisso ético da instituicéio com os
seus alunos e a sociedade.

Il. A organizagdo curricular compreenderd as competéncias profissionais tecnolégicas e socioemocionais,
incluindo os fundamentos cientificos e humanisticos necessdrios ao desempenho profissional do graduado
em tecnologia.

lIl. Quando o perfil profissional de concluséio e a organizagdo curricular incluirem competéncias
profissionais de distintas dreas, o curso deverd ser classificado na drea profissional predominante.
(CEETEPS, 2021).

No &mbito estadual a Deliberagdo CEE 207/2022 trata das Diretrizes Curriculares para a Educagdio
Profissional e Tecnolégica no Sistema de Ensino do Estado de Sdo Paulo, conforme em seus artigos 1°. E 2°,,
trata da constituicdo do sistema de ensino estadual, sendo que na Unidade de Ensino Superior de Graduagéo
com direcionamento com os cursos de educagdo profissional tecnolégica de graduacdo:

Art. 1° A Educagdo Profissional e Tecnolégica no Sistema de Ensino do Estado de Sdo Paulo,
doravante, regula-se por esta Deliberagéo CEE 207 /2022 e Indicagdo CEE 215/2022.

Art. 2° Para efeitos desta Deliberacdo, integram o Sistema Estadual de Ensino de Sé&o Paulo:
| - As Instituicdes que ofertam cursos de Educagéio Profissional no nivel da Educagéio Bésica,
mediante cursos de Qualificagéio Profissional, de Educagéo Profissional Técnica de Nivel
Médio, de Especializagdo Profissional Técnica ou, ainda, Cursos de Ensino Médio com op¢do
de itinerdrio da Formagéio Técnica e Profissional (art. 36, V, da LDB);

Il - As Instituigdes de Ensino Superior vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino que
ofertam cursos de Educacdo Profissional Tecnolégica de Graduacdo e Pés-
Graduagéo.

Sobre o desenvolvimento de competéncias que integram o perfil profissional de conclusdo articulado
com as demandas do mundo do trabalho, os cursos de educacdo profissional tecnolégica de graduagdo tém
como premissa, conforme disposto na Deliberagéio CEE 207 /2022:

Como os Cursos de Qualificagdo Profissional com saidas intermedidrias dos Cursos
Técnicos de Nivel Médio ou dos Cursos de Educagdo Profissional Tecnolégica de
Graduagdo, devem desenvolver competéncias profissionais devidamente
identificadas no perfil profissional de conclus@o, que sejam necessdrias ao exercicio
de uma ocupacdo reconhecida no mundo do trabalho, devem ser organizados na
perspectiva de itinerdrio formativo profissional e tecnolégico, com vista a possibilitar
o aproveitamento das competéncias desenvolvidas para a continvidade de estudos
em outros niveis da Educagéio Profissional e Tecnolégica.

Com as modificagdes sécio-histéricas-culturais no territério em contextos nacional e internacional, as
atividades de ensino devem responder — e corresponder — d&s inovagdes, que incluem digitaliza¢do dos
processos, atividades de pesquisa e aquisicdo de conhecimentos culturais. Deve incluir também culturas
internacionais, de movimentos identitdrios e de vanguarda, para o desenvolvimento individual e de
coletividades em uma sociedade diversa, que se quer cidadd, responsdvel para com o futuro e com as atuais
e vindouras geracdes.

O curriculo da EPT, assim articulado com o setor produtivo e com outras instdncias da sociedade, adota
a centralidade do trabalho como principio educativo e base para a organizagéo curricular, bem como &
adog¢do da pesquisa como principio pedagdgico e como parte do processo formativo, integra saberes
cognitivos e socioemocionais na produgéio do conhecimento e da tecnologia, visando & construcdo de

eV s 8

GOVERMND DO ESTADO
BE SAD PALILD



Projeto Pedagégico do CST em Inteligéncia Artificial
Fatec Rio Claro
2. Organizagdo da educagdo Péag. 10

competéncias profissionais que promovam impacto social e o desenvolvimento do mundo do trabalho” (BRASIL,
2021).

A formulacgdo curricular na EPT, planejada por “competéncias” e diante dos principais principios
norteadores supramencionados, apresenta maior potencialidade para atualizagdo continua, configurando-se
em instrumento dinémico e moderno que acompanha, necessariamente, as configuracdes e reconfiguracdes
cientificas, tecnolégicas, histéricas e culturais.

A EPT do CEETEPS, dessa forma, assume o compromisso de atender a uma educagdo preocupada com a
insercdo laboral dos estudantes em processo de ensino aprendizagem mais efetivo e que otimize a inser¢do ou
a qualificagcdo profissional em um contexto de mudangas, de mobilizagéio de conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores para o uso ou a criagdo de novas tecnologias, em diferentes contextos e dreas de diversas
origens, fontes e objetivos. Assim, estes pressupostos convergem para os principios do pluralismo e da
integracdo na laborabilidade, em uma sociedade marcada por tragos cada vez mais fortes de hibridismo, de
interdisciplinaridade e de multiculturalidade.

Ressalta-se a necessidade da extensdo dos conhecimentos apreendidos para além do universo
académico, ou seja, a transposicdo desse conjunto de valores, competéncias e habilidades para contextos reais
de trabalho, que demandam a apropriagéo e a articulagdo dos saberes, das técnicas e das tecnologias para
a solucdo de problemas e proposicéo de novas questdes. A formagéo para a melhoria de produtos, processos
e servicos integra o perfil do graduado em tecnologia.

Nesse cendrio, a EPT, acompanhando tendéncias educacionais e do setor produtivo, sofreu uma profunda
mudanga de paradigma, de um ensino primordialmente organizado por conteddo para um ensino voltado ao
desenvolvimento de competéncias, ou seja, que visa mobilizar os conhecimentos e as habilidades praticas para
a solugcdo de problemas sociais e profissionais, indo ao encontro das perspectivas de mobilidade social e
laboral, que séo previstos e favorecidos por uma sociedade mais digitalizada e que trabalha em rede, de
modo colaborativo, intercultural e internacionalizado.

Com o ensino por competéncias, o foco deve estar no alcance de objetivos educacionais bem definidos
nos planos curriculares, aliando-se os interesses dos alunos, aos conhecimentos (temas relativos & vida
contemporénea e, também, ao cdnone cultural de cada sociedade), as habilidades e aos interesses individuais,
incluindo as inclina¢des técnicas, tecnolégicas e cientificas. Com um curriculo organizado para o desenvolvimento
de competéncias, é possivel desenvolver e avaliar conhecimentos, habilidades e experiéncias intra e
extraescolares, bem como manter a dinamicidade e a atualidade das propostas pedagédgicas.

No dmbito institucional do Centro Paula Souza, hd o claro direcionamento para a elaboragdo, o
desenvolvimento e a gestdo curricular por competéncias, habilidades e aptiddes, incluindo o desenvolvimento
de prdticas na realidade do setor produtivo (empresas e instituigdes), preferencialmente de modo colaborativo
e continuo.

Ainda como parte do processo formativo dos alunos, tem-se a curriculariza¢do da extensdo conforme a
Deliberagdio CEE 216/2023 que regulamenta a Resolugdio CNE/CES 07/2018. Com isso, a curricularizagdio
da extensdo na educacdo profissional é um processo que visa integrar as atividades de extensdo aos curriculos
dos cursos superiores de tecnologia, de forma a promover uma formag¢do mais ampla e articulada com as
demandas sociais e produtivas. A extens@o é entendida como uma prdtica educativa que possibilita a interagdo
entre a escola e a comunidade, por meio de projetos, programas, cursos, eventos e servigos que contribuem
para o desenvolvimento local e regional. A curricularizagdo da extenséo na educacgdo profissional tem como
objetivos:

- Ampliar as oportunidades de aprendizagem dos estudantes, articulando os conhecimentos teéricos e
praticos com as realidades sociais e profissionais;

- Estimular a participacdo dos estudantes em agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovacdo;

- Fortalecer a relagdo entre a escola e os diversos segmentos da sociedade, promovendo o didlogo, a
cooperagdo e a troca de saberes;

- Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da gestéio educacional, por meio
da avaliagdo e do acompanhamento das atividades de extensdo;

- Fomentar a producdo e a dissemina¢do do conhecimento, bem como a sua aplicagdo em beneficio da
sociedade.
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Assim, a EPT realiza a Extensdo como uma atividade que se articula com o curriculo e a pesquisq,
formando um processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que estimula a
interagdo transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os demais segmentos da sociedade, por
meio da cria¢do e da aplicagdo do conhecimento, em didlogo permanente com o ensino e a pesquisa.

2.2 Autonomia universitdria

A LDB de n° 9394 (BRASIL, 1996) determina, no § 2° do art. 54, que “atribuicdes de autonomia
universitdria poderdo ser estendidas a instituicdes que comprovem alta qualificagdo para o ensino ou para a
pesquisa, com base em avaliagdo realizada pelo poder puiblico”. Autonomia é sinénimo de maturidade
académica e de competéncia. Por ter alcangcado essas premissas, a partir de margco de 2011, pela Deliberagdo
CEE de n° 106 (SAO PAULO, 2011), o CEE-SP delegou as seguintes prerrogativas de autonomia universitdria
ao Ceeteps:

»  Criar, modificar e extinguir, no dmbito do estado de S&o Paulo, faculdades e cursos de
tecnologia, de especializagdo e de extensdo na sua drea de atuagdo, assim como de outros
programas de interesse do governo do estado;

»  Aumentar ou diminuir o nUmero de vagas de seus cursos, assim como transferi-las de um periodo
para outro;

»  Elaborar os programas dos cursos;
> Dar inicio ao funcionamento dos cursos;

»  Expedir e registrar seus préprios diplomas.

2.3 Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional da Fatec segundo o Regimento das Faculdades de Tecnologia, aprovado na
Deliberagéio de n° 31 (CEETEPS, 2016), é apresentada em resumo conforme abaixo:

| - Congregagdo;

Il - Cémara de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE (facultativo);

lll - Diretoria;

IV - Departamentos ou Coordenadorias de Cursos;

V - Ndcleos Docentes Estruturantes - NDEs;

VI - Comissdo Prépria de Avaliagéio - CPA;

VIl - Auxiliares Docentes;

VIl - Corpo Administrativo.

2.4 Metodologia de Ensino-Aprendizagem

As metodologias de ensino e avaliagdo discente adotadas nos Cursos Superiores de Tecnologia do
Centro Paula Souza foram concebidas para proporcionar formagéio coerente com o perfil do egresso postulado
no Projeto Pedagégico do Curso. O ensino é pautado pela articulagdo entre teoria e prdtica dos componentes
curriculares, com a aplicagdo de suas tecnologias na formagdo profissional e na formagdo complementar, na
qual a execucbio de procedimentos discutidos nas aulas consolida o aprendizado e confere ao discente a
destreza prdtica requerida ao exercicio da profissdo.

Assim, o ensino é pensado e executado de modo a contextualizar o aprendizado, formando um egresso
com postura critica nas questdes locais, nacionais e mundiais, com capacidade de interferir no desenvolvimento
tecnolégico da profissdo, em constante mudanga. O constructo da formagdo do discente estd fundamentado na
triade: ensino, pesquisa e extensdo. As atividades de pesquisa e extens@o sdo estimuladas durante o processo
de ensino, despertando nos discentes o interesse em participar de atividades extensionistas e de pesquisa ag¢do
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e de iniciagdo cientifica e tecnolégica, o que permite uma maior reflexdo e associagdo de suas investigagdes
com os conteudos curriculares trabalhados em aula.

Em resumo, o curso estimula a formagdo e a construcdo do espirito cientifico, séo utilizadas metodologias
e estratégias de ensino como a abordagem por problema e por projetos e outras que o docente julgue estar
condizentes com o PPC, tais como:

»  Metodologias ativas, como sala de aula invertida, estudo de caso, rotagdo por estacdes,
desafios, entre outras;

»  Aulas expositivas e dialogadas, contemplando ou néo atividades;

> Aulas préticas em laboratérios para sedimentac¢do da teoria;

»  Pesquisas cientificas desenvolvidas com possivel apresentagéio em evento cientifico;
> Integragéio entre componentes.

Como suporte ao seu aprendizado, o discente conta ainda com outro recurso, as monitorias, periodo
destinado a estudo livre, que corroboram para implementacdo das diferentes metodologias adotadas no curso.

2.4.1 Abordagem por projetos

Nesta abordagem, a interdisciplinaridade pode ser considerada uma concepgéio e uma metodologia de
cognigdo, ensino e aprendizagem, que prevé a interagdo colaborativa de dois ou mais discentes para a solugdo
e proposicdo de questbes e projetos relacionados a um tema, objetivo ou problema. Desse modo, a valorizagéo
e a aplicagdo contextualizada dos diversos saberes e métodos disciplinares, sem a anulagdo do repertério
histérico produzido e amparado pela tradigéo, contribuem para a prospecgéo de novas abordagens e, com
elas, um projeto de pesquisa continua de produgéio e propagagdo de conhecimentos.

Segundo Menezes et al. (2019, p. 453), com base em suas referéncias bibliogrdficas, existem “formas
de operacionalizagdo da interdisciplinaridade”, conforme segue:

e Importagéio: Consistem na “cooptacdo”, a favor da disciplina “importadora”, de
conceitos, métodos e instrumentos |4 provados em outras disciplinas para
resolver um problema que interessa & disciplina importadora. Podem até surgir
disciplinas de fronteira.

e Cruzamento: As que consistem num processo de fecundagéo reciproca das
disciplinas envolvidas para estudar um problema, que ndo é especifico de
nenhuma disciplina. As disciplinas podem contaminar-se entre si.

e Convergéncia: Quando a interdisciplinaridade passa “ndo tanto pela
concertagéio prévia de uma metodologia, mas pelo convite & convergéncia de
perspectivas em torno de um determinado objeto de andlise” que pode ser algo
que se criou para provocar a interdisciplinaridade. Ndo implica “modificacdes

estruturais nas disciplinas envolvidas.

e Descentragdo: “As que tém na sua origem a irrupgdo de problemas impossiveis
de reduzir as disciplinas tradicionais” (ex. problemas complexos), querendo-
se com isto significar que “ndo hd propriamente uma disciplina que constitua o
ponto de partida ou irradiagcdo do problema, ou que seja o ponto de chegada
do trabalho interdisciplinar. H4 um policentrismo de disciplinas ao servico do
crescimento do conhecimento”. Podem surgir novas disciplinas.

e Comprometimento: Tem a forma de um esforco conjugado que visa, néo apenas
trocar informacdes ou confrontar métodos, mas fazer circular um saber, explorar
ativamente todas as suas possiveis complementaridades, explorar possibilidades
de “polinizacdo cruzada” e cujo objetivo é encontrar “solugdes técnicas para a
resolucdo de problemas vastos e dificeis que resistem das contingéncias
histéricas em constante evolugdo” (MENEZES et al., 2019, p. 453, grifos nossos).

De acordo com os autores citados, destaca-se que a interdisciplinaridade se dé pelas demandas por
analisar e resolver problemas, principalmente complexos, que se constituem na prépria esséncia das
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competéncias como capacidades de andlise e proposicdo de solugdes para melhoria continua e contextualizada
de processos, produtos, servigos, relagdes sociais e laborais.

Independentemente de como as disciplinas interagem entre si, seja em seus principios, materiais, métodos
ou técnicas, ou mesmo se estdo passando por mudancas ou novas cria¢des, o contexto educacional estd
evoluindo de maneira a demandar abordagens cada vez mais integradas para lidar com a complexidade dos
problemas atuais e dos que surgirdo.

Dessa forma, a interdisciplinaridade, como fundamento do curriculo por competéncias e por projetos,
justifica-se pela natureza complexa e multifacetada dos problemas a serem resolvidos, que requerem solugdes
que mobilizam saberes de vdrias dreas e disciplinas, incluindo campos e tecnologias prospectadas e
emergentes. Além disso, a inferdisciplinaridade vai ao encontro do desenvolvimento da Ciéncia e da
Tecnologia, que constituem campos cada vez mais imprevisiveis e em constante transformagéo.

Um Projeto Pedagédgico de Curso (PPC) de Graduagdo Tecnolégica deve, necessariamente, preparar
individuos para desafios atuais e futuros, cotidianos e inesperados, que envolvem a autogestdo dos
conhecimentos, das atividades e das carreiras, passando pela autogestdo das necessidades, esforcos e
condi¢bes para a consecucdo dos resultados.

O Projeto Pedagédgico de Curso (PPC) de Graduagdo Tecnolégica tem como base desafios, solugédo de
problemas, interdisciplinaridade e integracdo de saberes técnicos, cientificos e tecnolégicos, com vistas &
aplicagdo e articulagdo de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emogdes para o trabalho e outros
setores da vida moderna, cada vez mais fluida, complexa, instével, incerta e em constante transformagdo.

Para atender as demandas sociais e laborais, a interdisciplinaridade passa a ser mais uma regra que
uma excegdo; esse conceito de integragdo entre saberes e prdticas serve ndo somente & Educagdo, como
também aos contextos de trabalho, sendo foco de organiza¢des como a Organizac¢do para a Cooperagdio e
Desenvolvimento Econémico — OCDE, como explica Menezes et al. (2019, p. 450).

Com base em outros autores, Menezes et al. (2019, p. 451) cita alguns conceitos de interdisciplinaridade,
concebida, entre outras acepgdes, como “intercdmbio mituo ou uma integracdo reciproca entre vdrias
disciplinas, tendo como resultado um enriquecimento para todas”.

A interdisciplinaridade, como integracdo ndo hierdrquica e produtiva de disciplinas e ciéncias,
constituindo-se em convergéncias de metodologias, como de recortes conceituais, concep¢des e respectivas
terminologias técnicas e cientificas, formas de organizagdo da pesquisa e aplicagdes, estd sendo, cada vez
mais, demandada e presente nos contextos da Educag¢do e do Trabalho no Brasil e também em contextos
internacionais.

Segundo Menezes et al. (2019),

Desde entdo, o enfoque na interdisciplinaridade resultou, principalmente, de uma
maior consciéncia de trés aspetos fundamentais: (i) a realidade é complexa e exige
que se constituam novos objetos cientificos e novas metodologias para a estudar;
(i) a circulagéio de informagdo faz-se a um ritmo acelerado, quer na sociedade,
quer na comunidade cientifica; e (iii) existem problemas que urgem ser resolvidos,
mas que dificilmente encontram solu¢do numa Unica ciéncia [...]. Este reconhecimento
tem levado & criag@o de uma série de propostas que vem enfatizar a necessidade
de promover mecanismos de didlogo, de cooperacéio ou mesmo de fuséo de
paradigmas ou de interconexdo entre disciplinas diferentes [...] (Menezes et al,
2019, p. 450, grifos nossos).

Sob essa perspectiva, para continuarem eficazes e relevantes, o ensino na EPT (de todos os niveis, mas,
aqui, o foco é o Ensino Superior) e as formas de organizagdo social e do trabalho, necessitam de convergéncia
de saberes, métodos e técnicas para solucionar problemas sérios e urgentes, além de propor outros objetos de
estudo, outras metodologias e, até mesmo, outras disciplinas ou uma fusé@o de paradigmas cientificos e criagéo
de outras frentes. Para o trabalho com projetos, para a solugéio de problemas e para uma adaptagdo das novas
demandas e configuragdes do mundo do trabalho e da sociedade global, a interdisciplinaridade é condigéo
ndo sé desejavel, como essencial.

Ainda sobre a interdisciplinaridade, tanto os autores do ITC Brasil (Imaginal Transformation Center) como
Peres e Genghini (2019) recorrem & Neurociéncia como um instrumental de destacada importancia para ativar
e mobilizar dreas e fungdes cerebrais com vistas a “fazer conexdes”, “mudar a fisiologia do cérebro” paraq,
entdo, construir e (re)programar “sentido”, “relevéncia”, “novidade”, escolha”, “movimento”, “emo¢do” (ITC
Brasil /Fundagéio Shuniji Nishimura de Tecnologia. Imaginal Teachers Training Program, 2024, p. 4).
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Segundo Peres e Genghini (2019), o cérebro do aluno opera mediante estimulos externos que sdo
processados pelos neurdnios, desencadeando uma resposta. A eficdcia dessa resposta, conforme o ambiente,
depende da atratividade das agdes propostas ao aluno. Uma contribuicdo significativa das Neurociéncias é
promover e aprimorar estratégias que favorecam a interdisciplinaridade entre as ciéncias, visando
proporcionar uma compreensdo mais abrangente e esclarecedora do bem-estar humano.

A interdisciplinaridade, assim favorecida por estimulos, desafios e propostas que ativam o cérebro, a
curiosidade, a novidade e a inovagdo, deve ser a ténica no ensino e no trabalho, concebendo-se as relagdes
do mundo atual como cada vez mais cognitivas e criativas que mecdnicas e reprodutivas, isso na academia e
no mundo organizacional, sem prevaléncia de uma ou de outra dessas duas esferas no que tange & Educagéio
Profissional e Tecnolégica. A Educacdo Organizacional, nesse sentido, agrega valor de forma impar,
integrando ensino e organizagdo.

A drea da Educagdo Organizacional traz, sem divida, importante contribuicdo teérico-metodolégica
para uma abordagem direcionada d solug@o de problemas reais e atuais no dmbito da Educagdo Profissional
e Tecnoldgica, que comportam varidveis mutantes e contextos imprevisiveis dos diversos setores da sociedade,
em que sdo necessdrias tanto as competéncias profissionais, como as socioemocionais, de forma integrada e
para a obtengcdo de resultados mensurdveis (evidéncias de desempenho), em perspectiva que deve ser
interdisciplinar, por natureza.

Conforme Mariotti e Zauhy (2013), haveria trés insténcias para a composicdo da “aprendizagem

organizacional”, conforme segue:

“[...] o ponto inicial do desenvolvimento é a motivagdio para a mudanga, que ndo
pode ser unifocal e, portanto, deve ser uma mescla de diferentes abordagens. Dessa
forma, a totalidade da aprendizagem organizacional deve ser assim composta:

- 70% devem vir da vida real e das experiéncias e das interagdes no local de
trabalho, o que inclui a realizagdo de tarefas e solugdo de problemas.
Nessa aprendizagem on-the-job e experiencial predominam a informalidade e
a ndo estruturagdo. Ela comporta conversag¢des informais, discussdes com colegas
e iniciativas similares. E a parte mais importante de todo plano de aprendizagem e
desenvolvimento. Os 70% (on-the-job learning) incluem a aprendizagem oriunda das
experiéncias vividas (natural learning) e /ou por meio da aprendizagem proveniente
do trabalho prético e real (action learning).

- 20% ocorrem a partir das interagdes com os outros no ambiente de trabalho e
dos feedbacks que ali surgem. Desses 20% fazem parte a observacdo de pessoas
que podem servir como modelos (role modeling). E a aprendizagem cuja principal
fonte sé@o os relacionamentos interpessoais. Aqui o grau de estruturagdo é um
pouco maior do que o do item anterior, mas ainda assim é relativamente pequeno.
Incluem-se aqui também o mentoring e o coaching.

- 10% ocorrem por meio de cursos, semindrios, workshops e leituras formais, nos quais
o nivel de estruturagéio é bem mais alto” (Mariotti e Zauhy, 2013, p. 2, grifos nossos).

Mariotti e Zauhy (2013) abordam uma perspectiva de aprendizagem significativa ao enfatizarem a
importdncia das experiéncias e projetos e da interagdo humana, prioritariamente em ambientes
organizacionais, tanto nas situagdes de trabalho propriamente ditas como nas comunicagdes e conversagdes
informais. Esse tipo de processo de construgéio coletiva de conhecimento seria menos formal, menos estruturada
e menos descontinua, além de ser, em muitos casos, mais eficiente, mais motivacional e presente em diversos
tempos e espagos — essa dimensdo comporia, em termos percentuais 90 % (70 % de projetos e aprendizagens
no trabalho e 20% de interagdes e feedbacks decorrentes de relacionamentos interpessoais em contextos de
trabalho).

A menor parcela da distribuicdo dessa organizagcdo metodolégica seria destinada ao conhecimento
estruturado em programas, cursos, palestras, aulas (curriculo formalizado, oficial e institucional) — esse
conhecimento mais formal, linear e descontinuo (pois os tempos e espagos sdo mais rigidos e especificados com
um grau de planejamento maior e com menor margem de mudangas) traria os subsidios para os processos de
desenvolvimento de competéncias de solu¢do de problemas, pesquisa, desenvolvimento de agdes e solugcdes
para problemas técnicos, cientificos, tecnolégicos e sociais.

Faz-se destacar que existe uma “complexidade” na fusdo das esferas destinadas a essas proporgdes
(70%, 20%, 10%), inclusive considerando a aceita¢do e a efetiva colaborag¢do das esferas organizagdes que
devem ser envolvidas (sendo que, historicamente, as dreas de Recursos Humanos das empresas costumam ser
mais receptivas e promotoras dessas prdticas).
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Trabalhar por projetos, com participagdo ativa do setor produtivo, para além de uma alocagdo de
vagas, estdgios, concesséo de entrevistas, palestras e materiais, ndo é tarefa trivial e de fdcil execugdo pelos
autores envolvidos: é necessdrio explorar as diferentes capacidades e especialidades (expertises), as situagcdes
de formalidade e também os contextos informais, respeitando-se a gradagdo das transformagdes das culturas
organizacionais, que compdem diferentes esferas da sociedade e dos contextos sociais, econdmicos, histéricos,
culturais, de desenvolvimento cientifico e tecnolégico.

De modo esquemdtico, pode-se representar as esferas destinadas a essas proporgdes (70%, 20%, 10%),
ou de acordo com o eixo tecnolégico e com as especificidades do curso, podendo ter variagdes na distribuicdo
percentual, nos processos de ensino-aprendizagem, por exemplo (60% projetos e 40% de componentes
curriculares tedrico-pratico), conforme figura a seguir:

CURRICULO POR PROJETO
E APRENDIZAGEM
ORGANIZACIONAL

Pég. 15

Aprendizagem Aprendizagem Organizacional 20% e 10% Exemplos de
Organizacional 70% ou 40% Macrocompeténcias
60% =0 @ Correlacionadas
Aprendizagem no Interagoes com no Cursos, seminarios, Pesquisar e
local do trabalho ambiente de workshops e organizar
trabalho leituras formais informagdes
ik "”ea'.'dade Feedbacks Nivel de Criar e validar
Informalidade = . . .
estruturacdo mais conteudos a partir
alto da Informagéo
N&o estruturagéo Mentoria
, ; Linear
o Coaching Elaborar e expor

continuidade

projetos e planos

Maior formalidade Aplicar e
sistematizar
conhecimentos e

tecnologias

Experiencial/
experiéncias
vividas”

Observagéo de
pessoas

Maior grau de

Algum grau de 3 )
egtrutﬁ’ra 30 SRR Propor, organizar e
¢ apresentar
Maior Menor solugdes

continuidade continuidade

Fonte: Adaptado de Lombardo e Eichinger (1996) e Mariofti e Zauhy (s/d).

J& para Moura (2013), a perspectiva de aprendizagem significativa adquire foco em uso
contextualizado de TICs, também com a mobilizagdo de competéncias de solugdo de problemas e
desenvolvimento de projetos para atendimento de demandas produtivas e sociais, de um modo mais disruptivo
e menos tradicional (teérico, ndo aplicado):

Podemos dizer que a EPT requer uma aprendizagem significativa, contextualizada,
orientada para o uso das TIC, que favorega o uso intensivo dos recursos da
inteligéncia, e que gere habilidades em resolver problemas e conduzir projetos nos
diversos segmentos do setor produtivo. Como contraponto, podemos dizer que a
aprendizagem em EPT deve estar cada vez mais distante da aprendizagem
tradicional, fundamentada no poder do verbo, teérica e dependente do uso intensivo
da meméria (Moura, 2013, p. 52, grifo nosso).

Para Moura, o ensino por projetos e para a resolugdo de problemas, com a coadunacgdo das
capacidades complexas do ser humano, emuladas pelos recursos tecnolégicos desta 4 Revolugdo Industrial,
relaciona-se & prépria esséncia da Educacdo Profissional e Tecnolégica que forma, no nivel superior, os
Graduados em Tecnologia (EPT). Lembrando que a EPT, como método, deve estar também atrelada as
inovagdes tanto tecnolégicas, como sociais e interacionais.

Mais adiante, Moura (2013) ressalta a importéncia das TICs na Educagdo Profissional e Tecnolégica e
nas diversas atividades educativas e sociais do profissional, do ser humano e das comunidades do século XXI:

Outra questdo corrente que interessa ao sistema de EPT é a inclusdo das TICs no
processo formativo do futuro profissional. Ndo hda divida quanto & sua
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necessidade no contexto educacional, por se tratar de um conhecimento
imprescindivel em qualquer drea da atividade humana. Entretanto, ainda ha
duvidas quanto a melhor forma de promover essa incluséo no processo educativo e
avaliar sua efetiva contribuicdo para a aprendizagem. Implantar infraestrutura
tecnolégica nas escolas é apenas parte da inclusdo das TICs na educagdo. (Moura,
2013, p. 53, grifos nossos)

Em um mundo cada vez mais rdpido, fluido, complexo, dinémico e ativo, as chamadas metodologias
ativas de aprendizagem constroem, cada vez mais, sentidos e significados, tornando aprendizagens mais
produtivas, interessantes e efetivas, com objetivos bem definidos e possibilidades de multiplas configuragdes e
reconfiguracgdes.

Algumas expressées e termos técnicos sdo constantemente apropriados, reapropriados e ressignificados,
até mesmo pela caracteristica interdisciplinar do ensino e do préprio trabalho

Conforme Moura (2013),

A expressdo Metodologias Ativas de Aprendizagem pode parecer novidade para
o professor que atua no campo da EPT. Mas, pelo menos em suas formas mais simples,
os professores conhecem meios de ensinar e aprender que podem ser considerados
como um tipo de metodologia ativa, ainda que ndo sejam rotuladas ou conhecidas
por essa expressdo. O ensino por meio de projetos, assim como o ensino por meio
da solugtio de problemas, sdo exemplos tipicos de metodologias ativas de
aprendizagem. (Moura, 2013, p. 53, grifos nossos)

Projetos sdo empreendimentos finitos com objetivos bem definidos e nascem a
pattir de um problema, uma necessidade, uma oportunidade ou interesses de
uma pessod, um grupo de pessods ou uma organizagdo. Quanto a tipologia, os
projetos podem ser do tipo intervengdo, desenvolvimento, pesquisa, ensino e
aprendizagem. (Moura, 2013, p. 60-61, grifos nossos)

Dessa forma, recorre-se as expressdes “Metodologias Ativas de Aprendizagem” e “Projetos” para
representacdo de conceitos técnicos, nesse caso, na Educacgdo Profissional e Tecnolégica de Nivel Superior.
Esses conceitos referem-se, necessariamente, & aplicagéio de conhecimentos, habilidades, valores, atitudes e
aspectos socioemocionais com fins especificos e bem definidos, pautados em um cronograma de agdes,
orientado a temas, com base em uma divisdo ldgica de etapas e entregas.

No escopo de uma educagdo voltada para aplicagdo, aprendizagem por projetos vem sendo adotada
em ambientes organizacionais e na educagdo profissional, ndo se constituindo em uma pratica totalmente nova,
mas, com potencial de inovagdo na prdtica da educagdo superior tecnolégica.

"A aprendizagem meramente tedrica e tradicional leva pouca ou nenhuma
capacitagdo do sujeito, pois quando ele se depara com os desafios reais no contexto
do mundo do trabalho, acaba tendo dificuldades para superd-los, haja vista que
seus conhecimentos se limitam apenas ao seu saber”

"A aprendizagem por projetos ndo é algo novo e tem sido abordada em muitos
ambientes de ensino-aprendizagem. Por ter uma abordagem integradora e
din@mica, a aprendizagem, desde as suas origens, segundo Knoll (1997), remonta
aos séculos XVI e XVII, quando se observavam os trabalhos com projetos em escolas
de arquitetura na Europa. O termo “projeto” tem suas origens nas academias de arte
de Roma e de Paris para denominar os desenhos dos alunos que participavam de
competicdes. Essas atividades eram incorporadas ao mérito académico, com foco na
aprendizagem por projetos" (Oliveira, E. A; Runte-Geidel, A., 2023. p. 3-6)

A mobilizagéo de aparatos tedricos, prdticos, procedimentais e atitudinais, de forma articulada, visando
soluc@o de problemas novos e cotidianos, bem como leva & prépria nogcdo de “competéncia” e & nogdo de
competéncia do século XXI: as competéncias do século XXI sdo fundamentais para as novas realidades da

empregabilidade e, mais modernamente de trabalhabilidade.
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A 4° Revolugéio Industrial ou IndUstria 4.0 perpassa um contexto de inovagdes tecnoldgicas integradas,
que se transforma em uma genuina Revolugdo Tecnolégica, com continuas transformagdes, que demandam
readequacdes, modificacdes, construcbes e reconstrugdes no trabalho e, por conseguinte, no ensino.

Conforme a OIT/ Cinterfor (2017), essa Revolugdio Tecnolégica estd correlacionada a um novo
paradigma produtivo em um contexto de manufatura avangcada em um processo de transformacdo digital:

A Revolugéo Tecnolégica atual gerou um didlogo amplo e renovado sobre o papel
das habilidades ou competéncias no emprego, nos mercados de trabalho e no
presente e futuro do trabalho, e também sobre as interagdes entre a educagéio e a
formagdo vocacional e a tecnologia. Nesse didlogo destacam-se quatro grandes
questdes: (1) a aceleragdo que a revolugdo tecnolégica provoca na dindmica de
destruicdo e criagdio de emprego; (2) o impacto da revolugdo tecnolégica na
demanda de competéncias; (3) o nascimento de um novo paradigma produtivo, que
no caso da manufatura denominou-se Indistria 4.0; e (4) o risco de maior
desigualdade quando, na corrida entre educagdo e tecnologia, a tecnologia esteja
a frente (OIT/C Cinterfor, 2017, p. 17, grifos nossos).

Em relacdo ao perfil do Tecndlogo, as capacidades voltadas & atual Revolugéio Tecnolégica sdo
imprescindiveis no ambiente académico e, de modo inevitdvel, aos diversos ambientes e contextos de trabalho.
Essas capacidades sdo voltadas primordialmente para projetos e desenvolvimento de solugdes,
empreendimentos e inovagdes.

A Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL — do inglés Problem-Based Learning) pode adotar diversos
direcionamentos, como estudos de casos, solugdo de problemas reais, proposta de melhoria e incremento de
novos processos, produtos e servicos.

Meirelles (2015), ao citar Bezerra, salienta diferentes abordagens das instituicdes na aplicagdo da
Aprendizagem Baseada em Problemas para estimular o senso critico, a capacidade de resolver problemas e
de articulagdo de conhecimentos relacionados das diversas dreas do conhecimento, dreas tradicionais e
emergentes:

grande parte das instituicdes tem adotado estratégias diferentes, por meio de
abordagem de Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL — do inglés Problem-
Based Learning). Essa proposta metodolégica de ensino e aprendizagem é
caracterizada pelo uso de problemas reais para estimular o desenvolvimento de
pensamento critico, a habilidade de solu¢gdo de tais problemas e a aprendizagem
de conceitos fundamentais da drea de conhecimento em questéo (Bezerra et al. apud
Meirelles, 2014)

Meirelles (2015) também aponta que

Os resultados mostram que a motivagéio e a criagdo de novas habilidades podem
ser potencializadas por meio do uso de PBL. No entanto, a utilizagéio do processo de
desenvolvimento tradicional pode trazer maior dificuldade de solu¢do de problemas
em cada etapa do processo, principalmente na fase de andlise das necessidades do
cliente. (Bezerra et al. apud Meirelles, 2014)

Dessa forma, a Aprendizagem Baseada em Problemas conduz a uma abordagem de situacdes e
contextos cada vez mais complexos, imprevistos e fluidos, visando também ao desenvolvimento de competéncias
que sdo mutdveis, com niveis requeridos de andlise cada vez mais customizados e direcionados para uma
flexibilidade ndo somente do conhecimento, mas do campo de agéo docente e também do profissional
formado, o egresso de Cursos Superiores de Tecnologia.

Conforme Gomes Filho (2016):

A ABP segue o principio de aprendizagem ativa centrada no aluno. Suas vantagens
s@o: ela promove o aprendizado profundo sobre os temas escolhidos, constréi novo
conhecimento, estimula a comunicagdo e colabora¢do, aumenta a crenga na
autoeficdcia e faz com que os alunos percebam que as falhas sGo oportunidades de
aprendizado (Wood, 2003; Stanford University Newsletter On Teaching, 2001).
[...]

Entretanto o uso desse método introduz alguns desafios. O primeiro e mais importante
estd relacionado ao préprio problema. Cabe ao professor escolher problemas
compativeis com a capacidade dos alunos e também com as caracteristicas ja
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mencionadas. Outro desafio é relacionado as expectativas do aluno. Ele, acostumado
com aulas expositivas em que ele assiste passivamente o conteddo ser apresentado
pelo professor, pode se sentir perdido com a quebra de paradigma. Além disso,
alunos com pouca capacidade de comunica¢do ou baixa crenca de autoeficacia
podem ter dificuldade de interagir com outros membros do grupo. A mudanca de
paradigma também afeta o professor. Se no modelo tradicional ele é o especialista,
centro do ensino, detentor de todo o conhecimento e guia do aprendizado (Piaget,
1936), na ABP ele passa a ser o facilitador. (Gomes Filho, 2016, p. 57)

Obijetiva-se inserir o Ensino Superior de Graduagdo nos contextos mais atuais de organizagdo do
trabalho auténomo, colaborativo, de forma inovadora, empreendedora e também no &dmbito das corporagdes.

O atual trabalho pressupde o desenvolvimento de competéncias complexas, voltadas a itinerdrios
formativos integrados e complexos, em uma progressiva transformagéo digital, conforme o grau de maturidade
da empresa ou contextos de trabalho, tecnologias disponiveis e acessiveis, apropriacdo e aplicagéo da
inteligéncia artificial e de outras tecnologias habilitadoras da Industria 4.0.

O escopo refere-se ao desenvolvimento de projetos, juntamente com aulas assincronas que visam
articular conhecimentos e temdticas, com foco em pesquisa ativa e proativa, prototipacdo, entregdveis,
documentacgéio e evidéncias desenvolvimento.

Especificamente em relagdo aos diversos atores envolvidos, a parceria torna-se fundamental para o
desenvolvimento de projetos coadunados com o setor produtivo e com a inovagdo do conhecimento
primordialmente na drea de Informagdo e Comunicagdo, sempre visando & solugdo de problemas complexos,
em nivel gradual de complexidade de temdticas, desafios e solu¢des.

As temdticas e desafios séo definidos pelos professores, alunos e parceiros e compdem itinerdrios
gradativos em termos de conteldos, objetivos e competéncias a serem desenvolvidas.

2.4.2 Papéis para aplicagdo metodolégica

Para aplicagdo da metodologia proposta, esquematicamente, os papéis para desenvolvimento das
atividades dos projetos de forma colaborativa estaréo definidos conforme os quadros a seguir.

O Quadro 1 refere-se aos papéis necessérios na Unidade Ensino, incluindo representacdo da empresa
parceira, por curso, no componente curricular de projeto.

Quadro 1: Nuicleos de atribuicdes pedagdgicas
Papel Professor(a) responsavel pela Gestéo de Projetos
i » Coordenar as agdes dos projetos desenvolvidos pelos alunos;
Nucleo de
Atribuicdes > Orientar o desenvolvimento do projeto (planejamento geral, escopo e cronograma);

do Papel Prospectar problemas com as empresas parceira para direcionamento dos projetos de
acordo com diretrizes de um escritério de projeto.

> Manual do Projeto;
Entregas e > Plano de Ensino alinhado ao Projeto;
Requisitos |, Plano de Trabalho;
» Templates de Projetos a serem utilizados pelo Projeto.
Acompanhar as entregas referentes as fases do projeto;

Gestéio
> Validar as entregas parciais e o projeto final.
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Papel Professor responsdavel pela tematica do Projeto

Nucleo de |» Orientar sobre a trilha de aprendizagem no desenvolvimento do projeto;

Atribuicoes PP o . -~
§ » Dirimir duvidas técnicas dos alunos sobre o desenvolvimento prdtico das tarefas do(s)

do Papel X
P projeto(s).
» Manual do Projeto;
> Plano de Ensino alinhado ao Projeto;
Entregas e ,
Requisitos Plano de Trabalho;
» Templates de Projetos a serem utilizados pelo Projeto;
» Portfélio de softwares especificos e materiais de apoio ao projeto.
> Acompanhar as entregas especificas, em relacdo a temdtica e objetivos da drea e
~ conforme o escopo;
Gestao po;
» Validar as entregas especificas, em relagdo & sua conformidade com o escopo e a
temadtica do projeto.
Papel Professor responsavel por Componente Curricular Presencial

> Elaborar plano de ensino conforme diretrizes do projeto pedagégico;
> Ministrar aulas conforme proposto no plano de ensino;

Nicleo de  » pesenvolver atividades que promovam experiéncias de aprendizagem com foco na solugcdo

Atribuicoes de problemas;

do Papel
> Aplicar metodologias ativas de ensino com a articulagéo entre teoria e pratica por meio de

projetos que promovam experiéncias de aprendizagem;
> Aplicar instrumentos e procedimentos de avaliagdo com foco em competéncias.
» Plano de Ensino;
Entregas e
Requisitos | » Portfélio de entregas dos discentes, instrumentos e procedimentos de avaliagéio,
referéncias e materiais de apoio ao projeto.

» Acompanhar as entregas especificas com relacdo aos objetivos de aprendizagem do
componente curricular;

> Validar as entregas especificas do componente curricular, em relagdo & sua conformidade

Gestdo o ;
com o escopo e a temdtica do projeto;
» Acompanhar o projeto pedagdgico de curso;
» Seguir o Calenddrio Escolar.
Papel Mentor do setor produtivo (se aplicavel)

Nucleo de |» Acompanhar o desenvolvimento e instruir os alunos sobre como validar as propostas
Atribuicoes (Periodicidade: 1Th mensal/grupo);
do Papel | . . oL F . o
Participar da validagéo final do projeto, podendo ser um especialista por grupo.
Entregas e |» Propostas de solucdes relacionadas as temdticas dos projetos em desenvolvimento;
Requisitos N - - . .
9 » Indica¢des de softwares especificos e materiais de apoio ao projeto.

Gestdo » Validar qualitativamente as entregas relativas as fases do projeto;
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O Quadro 2 trata do papel discente na execugdo dos projetos.

Quadro 2: Discentes — Nucleo do Papel, Entregdveis, Temdticas e Acompanhamento

Papel Discente
. » 35 discentes (total da turma);
Composigdo
» Grupo de 5 discentes por projeto.
> Desenvolver projeto em momentos sincronos e assincronos;
» Realizar pesquisas e levantamento de fontes;
Nocleo de » Redlizar autoavaliagdo;
Atribuigdes » Realizar entregas estabelecidas no projeto;
do Papel . L
Atender as solicita¢des do professor;
» Seguir orientagdes conforme estruturagdo do projeto;
» Seguir orientagdes conforme o Assessor de Carreira.
. > ~ s . - .
Entregdveis Documentagéio, conforme diretrizes do manual de projetos e temdticas estabelecidas
pelo Professor(a) Especialista em Projetos.
» Participar das aulas presenciais, garantindo frequéncia minima exigida;
Gestédo >

Realizar atividades propostas nas disciplinas assincronas em plataforma estabelecida.

Além das atividades presenciais, a presente proposta pedagdgica articula atividades ndo presenciais
assincronas, conforme Quadro 3.

Quadro 3: Nucleo do Papel, Entregdveis, Temdticas e Acompanhamento

Composigdo Professor(a) Conteudista
I. Elaborar materiais diddticos da disciplina;
Il. Oferecer de materiais complementares atualizados, com links atualizados ou textos;
lll. Elaborar e gravar videoaulas nos estidios indicados pela equipe com cronograma
Nocleo de estipulado;
Atribuigses IV. Criar atividades avaliativas e ndo avaliativas;
do Papel V. Preparar alternativas de recuperagdo de estudo;
VI. Elaborar avaliagdes com seus respectivos gabaritos e /ou padréio de resposta;
VII. Cumprir as orienta¢des do Coordenador de Curso, conforme as demandas do projeto.

(Adaptado de Instrucdo Cesu 04, de 28 dez. 2018)
» Material diddtico conforme modelos estabelecidos;
Entregas e
Requisitos » Videoaulas, conforme as diretrizes estabelecidas;
> Questdes para avaliagdes.

Gestdo » Seguir os modelos e cronograma de entregas.
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Composigdo 1 Mediador On-line (Tutor)
I. Conhecer na integra o material educacional digital de sua respectiva disciplina;
Il. Acompanhar e motivar os estudantes na plataforma;
lll. Interagir periodicamente com alunos na plataforma;
IV. Propor e mediar Féruns conforme cronograma de atividades;
V. Instruir os estudantes a respeito da dedicacd@o necesséria para o desenvolvimento das
tarefas propostas na plataforma;
VI. Corrigir as atividades avaliativas e ndo avaliativas, segundo gabarito de corregéio, e
Noécleo de atribuir notas;
Atribuigées | VIl. Cumprir os prazos de corregdio e atribui¢do de notas na plataforma;
do Papel VIIl. Responder dividas e e-mails periodicamente;
IX. Estimular a reflexdo dos alunos sobre as possibilidades de aplicagdo dos
conhecimentos adquiridos, apontando vinculos entre a teoria e a prdtica profissional;
X. Verificar as dificuldades encontradas pelos estudantes na Unidades de
Aprendizagem (UA) que media;
XI. Cumprir as orientagdes do Coordenador de Curso.

(Adaptado de Instrugdo Cesu 04, de 28 dez 2018)

Entregas e
Requisitos > Relatério de atendimento dos alunos via plataforma.

» Acompanhar o projeto pedagdgico de curso;

v

Gestdo Seguir o Calenddrio Escolar;
> Acompanhar o cronograma da disciplina.
Composicdo das Frentes Coordenador do Curso

Nucleo de Atribuicoes do  Realizar o acompanhamento do curso, conforme as deliberacdes do

Papel Regulamento Geral das Fatecs e Regimento Comum das Fatecs.
Entregas e Requisitos Verificacdo do cumprimento dos Planos de Ensino e do Manual do Projeto.
Gestédo Validar as entregas conforme as etapas cumpridas do projeto.
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Por fim, para contribuir com o desenvolvimento das competéncias socioemocionais, a Unidade de Ensino terd
como apoio um escritério de carreiras, conforme Quadro 4.

Quadro 4: Frente Académica — Nicleo do Papel, Agente de Carreira

Fatec - Escritério de Carreira (Se aplicavel)
Composigdo

das Frentes Agente de Carreira.

Sobre o papel do Agente de Carreira:

» Utilizar técnicas e ferramentas para o desenvolvimento de competéncias ou recursos

Nu.cle.o de pessoais;
Atribuigoes
do Papel > Dar suporte nas diretrizes de desenvolvimento de carreira;

> Orientar as trilhas de carreira alinhadas com a drea profissional.
(Dedicagdio de 40 horas/ mensal)
> Plano de trabalho para a funcdo de Agente de Carreira;
> Plano de Orientac¢do aos Alunos;

Entregas e

Requisitos | ’ Ficha de acompanhamento do desenvolvimento de carreira;

> Relatério do atendimento e acompanhamento referente & funcdo de Assessor de

Carreira.
o » Acompanhar os estudantes no desenvolvimento de carreira;
Gestédo
» Acompanhar a¢des de carreira da empresa parceria.
Empresa Parceira (Se aplicavel)
Composigdo

Mentor de Carreira da empresa parceira;
das Frentes P P !

Sobre o papel do Coach de Carreira:

Ndcleo de
Atribuicoes | » Dar suporte nas diretrizes de desenvolvimento de carreira;
do Papel . . . . . _
P » Orientar as trilhas de carreira alinhadas com a drea profissional.
Entregas e . . =
g9 Ata de registro das orientagdes.
Requisitos
Gestao Orientar os estudantes no desenvolvimento de carreira.

2.5 Avalia¢do da aprendizagem - Critérios e Procedimentos

2.5.1 Contextualizagdo

A educagdio e a prdtica social s@o premissas indissocidveis na construcdo do conhecimento, assim como
os saberes e os fazeres. O processo ensino-aprendizagem deve considerar a historicidade do conhecimento, e
as prdticas educacionais devem ser ativas, inovadora e centradas nos discentes, esse é um dos principios da
Educagdio Profissional e Tecnolégicas, descrita na Resolugdo CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021. O
planejamento dos cursos deve ter como referéncia o Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia
(CNCST), elaborado pelo MEC/ Inep, e estar em consonéincia com as demandas da sociedade e do mundo do
trabalho, de modo a desenvolver nos alunos, as competéncias essenciais para atender o setor produtivo em
seus diferentes eixos tecnolégicos.
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De acordo com a deliberagdo CEETEPS n. 70, de 15 abril de 2021, a organizagdo curricular
compreenderd as competéncias profissionais tecnolégicas, e socioemocionais, incluindo os fundamentos
cientificos e humanisticos necessdrios ao desempenho profissional do graduado em tecnologia. Assim, os projetos
pedagdgicos devem ser estruturados por meio de competéncias profissionais e socioemocionais e os métodos
avaliativos devem estar alinhados com o ensino voltado para o desenvolvimento destas competéncias.

De um modo geral, competéncia é a capacidade que o individuo possui de mobilizar um conjunto
saberes, de saber-fazer e saber ser para realizar uma ou mais tarefas, ou ainda resolver uma diversidade de
situagdes problemas que surgem no campo profissional e pessoal do individuo, e ndo simplesmente aplicar
conceitos. Desenvolvendo competéncias nos alunos, superamos o saber-repetir e o saber-refazer, que induzem
a estudos superficiais ou estratégicos. Os métodos avaliativos, devem propiciar indicadores que atestem o
desenvolvimento de diferentes competéncias por parte do aluno.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) a avaliagcdo deve ser formativa e
certificadora e os instrumentos utilizados pelo docente devem ser variados, contemplando o desempenho tanto
coletivo quanto individual do aluno. A avaliagdo por competéncias deve estar centrada em objetivos
especificos, assim, deve-se saber exatamente o que se avaliar auxiliando o professor na conducdo e ajuste do
processo de ensino-aprendizagem. As estratégias avaliativas devem ter um viés aplicado, pois torna os alunos
ativos e os oportuniza a explorar diferentes conhecimentos tedéricos do campo disciplinar dos componentes
curriculares do curso. As premissas bdsicas da avaliagdo por competéncia devem ser a autoavaliagdo e o
didlogo entre professor e aluno.

O ensino por competéncia deve ser contextualizado e ndo fragmentado, para tanto, o professor deve
ter bem claro o conteddo programdtico a ser desenvolvido, as competéncias a serem atingidas e os objetivos
de aprendizagem. As avaliagdes devem apresentar um contexto, e o aluno deve utilizar habilidades cognitivas
e socioemocionais para responder ds questdes. E o professor deve criar situagdes para que possa avaliar se
houve ou ndo aquisicdo das competéncias almejadas no inicio do estudo do componente.

A avaliagéo por competéncia pressupde que o professor tenha estabelecido critérios de avaliagéo da
qualidade e do desempenho e definido indicadores de competéncia (evidéncia concreta). O acompanhamento
da progresséo do individuo pode fornecer indicios preciosos que servirdo para apoiar a atesta¢do de suas
competéncias no fim de um periodo de formagéio. Dossié de aprendizagem e o portfdlio séo exemplos de
instrumentos que merecem uma ateng¢do particular nos sistemas de ensino e de formagdo que adotem uma
abordagem centrada no desenvolvimento de competéncias.

2.5.2 Critérios e Procedimentos

A avaliagdo da aprendizagem, no contexto da EPT, é direcionada para a avaliagdo de competéncias
profissionais. Dessa maneira, a avaliagdo pode ser entendida como o processo que aprecia e mensura o
aprendizado e a capacidade de agir de modo eficaz em contextos profissionais ou em simula¢des, com a
atribuicdo de conceito (mengdo, nota numérica), que represente, a partir da aplicagdo de critérios e de uma
escala avaliativa pré-definida, o grau de satisfatoriedade e pontos de melhoria, destaque ou exceléncia do
desenvolvimento de competéncias.

J& a avaliagdo de competéncias, é efetuada por meio de procedimentos de avaliagéio, conjunto de
acdes de planejamento e desenvolvimento de avaliagéio formativa e respectivos instrumentos e ferramentas,
projetados pelo(a) professor(a). Dentre muitas possibilidades, destaca-se, como procedimento de avaliagéo
cabivel no contexto da EPT: o planejamento, a formatacdo e a proposicéio, em equipes, de projeto formativo
aos discentes, de forma interdisciplinar, preferencialmente.

Vale lembrar que toda avaliagdo requer critérios, que, por um consenso de teorias e prdticas
educacionais, sdo concebidos como critérios de desempenho no ensino por competéncias, ou seja: uma
avaliagio que verifica as condicdes e niveis de aceitabilidade/ndo aceitabilidade, adequagdo,
satisfatoriedade ou exceléncia; julgamento de eficiéncia e eficdcia e efetividade, norma ou padrdo de
avaliagdo utilizados pelo(a) professor(a) ou por outros avaliadores.

A avaliagéo escrita, demonstrag@o prdtica e por projeto e a respectiva documentagdo atendem, de
forma satisfatéria/com exceléncia, aos objetivos da avaliagéo formativa em termos de:

»  Coeréncia/coesdio;
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»  Relacionamento de ideias;

»  Relacionamento de conceitos;

> Pertinéncia das informacdes;

> Argumentagdo consistente;

> Interlocu¢do — ouvir e ser ouvido;

»  Interatividade, cooperagdo e colaboragdo;
»  Obijetividade;

»  Organizagdo;

»  Atendimento ds normas;

»  Cumprimento das tarefas individuais;

»  Pontualidade e cumprimento de prazos;
»  Postura adequada, ética e cidadd;

»  Criatividade na resolugéio de problemas;
»  Execugdo do produto;

»  Clareza na expressdo oral e escrita;

»  Adequacgdo ao publico-alvo;

»  Comunicabilidade;

» Capacidade de compreensdo.

A avalia¢do de competéncias é pautada, intrinsecamente, nas evidéncias de desempenho, que consiste
na demonstragdo de agdes executadas pelos alunos e na avaliagdo de qualidade e adequagéio dessas agdes
em relagdo as propostas avaliativas. As competéncias, como capacidades a serem demonstradas e mensuradas,
podem ser avaliadas a partir de uma extensa gama de evidéncias de desempenho. Apresentam-se algumas
possibilidades:

»  Readlizagéio de pesquisa de mercado contextualizada & proposta avaliativa;

»  Troca de informagdes e colaboragéio com membros da equipe, superiores e possiveis clientes;

»  Pesquisa atualizada e relevante sobre bibliografias, experiéncias préprias e de outros,
conceitos técnicas, tecnologias e ferramentas;

»  Execucdo de ensaios e testes apropriados e contextualizados;
»  Contato documentado com parceiros, interessados e apoiadores em potencial;
»  Apresentacdo clara de lista de obijetivos, justificativa e resultados;

»  Apresentacdo de sinteses, andlises e avalia¢des claras e pertinentes ao planejamento e &
execugdo do projeto.

Como prova ou produto entregdvel, avalidvel e dimensiondvel do desenvolvimento de competéncias,
sdio necessdrias as evidéncias de desempenho, ou seja, o conjunto de entregas avalidveis: resultados das
atividades praticas ou tedrico-conceituais dos alunos. Sdo possibilidades de evidéncias:

»  Avaliagdo escrita sobre conceitos, praticas e pesquisas abordados;
»  Plano de agdes;

> Protétipo com manual técnico;

»  Maquete com memorial descritivo;

»  Artigo cientifico;

> Projeto de pesquisa/produto;
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»  Relatério técnico ou tecnolégico — podendo ser composto, complementarmente, por novas
técnicas e procedimentos; preparacdes de pratos e alimentos; modelos de carddpios — ficha
técnica de alimentos e bebidas; softwares e aplicativos de registros/licengas;

> Areas de cultivo vegetal e produgdo animal e plano de agronegdcio;
»  Audios, videos e multimidia;

»  Sinteses e resenhas de textos;

»  Sinteses e resenhas de conteddos de midias diversas;

»  Apresentacdes musicais, de danga e teatrais;

»  Exposi¢cdes fotogrdficas;

> Memorial fotogrdafico;

»  Desfiles ou exposi¢cdes de roupas, calcados e acessérios;
»  Modelo de manuais;

»  Parecer técnico;

»  Esquemas e diagramas;

»  Diagramagdo gréfica;

> Projeto técnico com memorial descritivo;

»  Portfélio;

»  Modelagem de negécios;

> Plano de negécios.

Para o ensino e avaliagdo de competéncias em EPT de nivel superior, os preceitos de
interdisciplinaridade t&m muito a contribuir, considerando-se as prerrogativas de um ensino-aprendizagem
voltado & solugcdo de problemas, de modo coletivo, colaborativo e comunicativo, com aproveitamento de
conhecimentos, métodos e técnicas de vdrios componentes curriculares e respectivos campos cientificos e
tecnoldgicos.

@
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3. Dados do Curso em Inteligéncia Artificial

3.1 Identificagdo

O CST em Inteligéncia Artificial é Experimental, no Eixo Tecnolégico Informagdo e Comunicacdo.

3.2 Dados Gerais

Modalidade | Presencial
Referéncia Experimental
Eixo tecnolégico | Informagdo e Comunicagdo
Matriz Curricular (MC):

» 2.000 horas
correspondendo a uma carga de 2.400 aulas de 50 minutos cada

Aulas EAD assincronas (Percentual permitido na legislacéio em vigor):

» 400 horas

Componentes Complementares:

Carga hordria total » Trabalho de Graduagdo (160 horas)
Selegdo no cap 3.2

» Estdgio Curricular Supervisionado (200 horas)
Selegdo no cap 3.2

» Atividades Académico-Cientifico-Culturais
[0 Selegdo no cap 3.2
Total de horas: _ _

Duracéio da hora/aula | 50 minutos
Periodo letivo = Semestral, minimo de 100 dias letivos

Matutino: 35 vagas
[ Vespertino: 00 vagas

[J Noturno: 00 vagas
Vagas e turnos = 35 vagas totais semestrais

L] Ingresso Matutino |
A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

[ Ingresso Vespertino |
A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

Prazo de Minimo de 02 anos (04 semestres)

integralizag&io  Mmaximo de 03 anos (06 semestres)
| - Processo seletivo vestibular:

preenchimento de vagas do primeiro semestre do curso.
(de acordo com o | Il - Vagas remanescentes:

Regulamento de Graduagéo) edital para selecdo ao longo do curso.

Formas de acesso
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3.3 Justificativa

O CST em Inteligéncia Artificial se justifica pela crescente demanda e relevancia desta drea no
cendrio global e nacional. A Inteligéncia Artificial (IA) ndo apenas representa um segmento tecnolégico
em expansdo, mas também impulsiona inovacdes e eficiéncias em diversos setores econémicos, como
saude, finangas, manufatura e transporte. Segundo a Edelman Comunicagdo, em estudo encomendado
pela Microsoft, 74% das MPMEs (Micro e pequenas Empresas) estdo vivendo as transformacgdes
digitais; e qual o papel a inteligéncia artificial estdé desempenhando em seus negécios, sendo que
90% buscam adotar essa tecnologia no momento. O estudo ainda aponta que, em 2022, o percentual
de empresas que investiam em inteligéncia artificial era de 27%. J& em 2023 esse nUmero aumentou
para 47%.

Em relatério apresentado pelo banco Goldman Sachs, em 2023, nos Estados Unidos e na
Europa, aproximadamente dois tercos dos empregos atuais estGo expostos a algum grau de
avtomacdo da inteligéncia Artificial. Outro relatério, dessa vez da PWC, analisou o impacto financeiro
da inteligéncia artificial e encontrou alguns insights, como por exemplo, o fato de que a inteligéncia
artificial vai contribuir com cerca de 15,7 trilhdes para a economia global até 2030, além do aumento
do PIB de economias locais de 26% gragas a inteligéncia artificial.

Andlise dos Dados de Adogéo de IA por Empresas Brasileiras (Tabela 1):

Porte Centro-

da Empresa Norte Nordeste Sudeste Sul |Oeste TOTAL
De 10

a 49 pessoas 87 89 102 94 116 488
De 50

a 249

pessoas 164 143 162 147 176 832
250

pessoas  ou

mais 333 267 323 247 294 1464
TOTAL 584 500 587 488 586 2760

Tabela 1: Empresas Brasileiras que utilizam IA por Porte e Regido

Pag. 27
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% do
Setor de Atuagdo Quantidade Total
Indistria de transformagéo 1387 50.6%
Construgéo 1189 43.1%
Comércio, reparagdo de veiculos automotores e motocicletas 1189 43.1%
Transporte, armazenagem e correio 1684 61.0%
Alojamento e alimentagéo 793 28.8%
Informagé&o e comunicagdo 3268 118.4%
Atividades imobilidrias, atividades profissionais, cientificas e
técnicas, atividades administrativas e servicos complementares 2080 75.7%
Artes, cultura, esporte e recreagdo, outras atividades de servigos 1387 50.6%
TOTAL 2760 100.0%

Tabela 2: Empresas Brasileiras que utilizam |A por Setor de Atuagdo. O valor total na excede 100% devido & multiplicidade
de setores em que algumas empresas atuam.

Fonte: CGl.br/NIC.br, Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informagéio (Cetic.br), Pesquisa sobre o
uso das tecnologias de informagdo e comunicagdo nas empresas brasileiras — TIC Empresas 2021.

De acordo com os dados apresentados pela pesquisa da Centro Regional de Estudos para o
Desenvolvimento da Sociedade da Informagéio (Cetic.br) — Tabela 1, a maioria das empresas brasileiras que
utilizam IA estd concentrada no Sudeste (21.3%) e Centro-Oeste (21.3%). As empresas de maior porte (250
pessoas ou mais) sdo as que mais adotam IA (53.0%). Os setores que mais utilizam IA s&o Informagéio e
comunicacdo (118.4%), Transporte, armazenagem e correio (61.0%) e Industria de transformagéio (50.6%).
Os dados demonstram que a adog¢do de IA pelas empresas brasileiras estd crescendo, principalmente em
setores como Informag¢do e comunicagdo, Transporte, armazenagem e correio e Industria de transformagdo. A
maior concentragdo de empresas que utilizam IA estd nas regides Sudeste e Centro-Oeste. O porte da empresa
também é um fator importante, com empresas de maior porte sendo as que mais adotam a tecnologia. Os
dados apresentados nesta andlise — Tabela 2, séo baseados na Pesquisa sobre o uso das tecnologias de
informagéio e comunicagdio nas empresas brasileiras — TIC Empresas 2021, realizada pelo CGl.br/NIC.br e
Cetic.br.

A |A se tornou uma das dreas mais promissoras e inovadoras do mundo, revolucionando diversos setores
e impulsionando o crescimento econdmico. Diante desse cendrio, a implementagdo de um Curso Superior de
Tecnologia em Inteligéncia Artificial em Rio Claro se torna essencial e estratégica, por diversas razdes. A cidade
de Rio Claro se destaca como um polo industrial regional, abrigando um leque diversificado de empresas que
impulsionam a economia local. Desde o setor alimenticio até o metalmecdnico, automotivo e téxtil a cidade
conta com o ritmo da indUstria (Prefeitura Municipal de Rio Claro, 2024). Mais de 2.500 empresas operam em
Rio Claro, com 70% delas concentradas no setor industrial (SEBRAE, 2023). Diante da crescente competitividade
global, as empresas de Rio Claro buscam aprimorar seus processos e produtos. A busca por solugdes inovadoras
que as tornem mais eficientes, competitivas e sustentdveis é um imperativo para o sucesso (FIESP, 2021). H& a
estimativa de 1 milh&o de vagas em IA no Brasil até 2025, segundo a consultoria IDC, o Brasil terd um déficit
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de 500 mil profissionais na drea até 2024. Rio Claro, como polo regional de desenvolvimento, ndo estd isenta
dessa demanda.

De acordo com a Resolugdio CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021, no seu Art. 10. As instituicdes e
redes que oferecem Educagéio Profissional e Tecnolégica podem ofertar cursos experimentais que ndo constem
no CNCT e no CNCST ou em instrumentos correspondentes que venham substitui-los, desde que:

| - Sejam devidamente autorizados pelos érgdos préprios dos respectivos sistemas de ensino;
Il - Informem esta condigéio de cursos experimentais aos candidatos a esses cursos;

[l - Submetam esses cursos & avaliagdo e reconhecimento pelo respectivo sistema de ensino no prazo de
3 (trés) anos, no caso dos cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, contados da data da sua
oferta inicial, e no prazo de 6 (seis) anos para os Cursos Superiores de Tecnologia;

IV - Apéds o reconhecimento, sejam encaminhados para a inclusdo no CNCT ou no CNCST, de modo a
orientar na organizagdo dos cursos e dar visibilidade as ofertas de Educacdo Profissional e Tecnolégica; e

V - Definam, junto aos érgdos préprios do respectivo sistema de ensino, as regras de transicdo para o
descontinuidade dos cursos implantados como experimentais e ndo reconhecidos, dentro do prazo mdximo
estabelecido.

Na Resolugéio SEDUC, de 19-4-2022, CAPITULO VI, DOS CURSOS EXPERIMENTAIS
Art. 32 S&o considerados Cursos Experimentais aqueles que ndo constam do CNCT ou do CNCST.

Art. 33 Este Conselho pode autorizar Cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, Cursos
de Ensino Médio, com o itinerdrio da Formagdo Técnica e Profissional, e Cursos de Educacdo Profissional
Tecnolégica de Graduagéio presenciais, em cardter experimental, nos termos do art. 81 da LDB. Paragrafo
Unico. As Institui¢des de Educagdio Profissional e Tecnoldgica que detém supervisdo delegada e/ou prerrogativa
de autonomia universitdaria, devem dar ciéncia de sua implantagdo ao CEE.

Art. 34 Os cursos experimentais, apés autorizagdo pelo CEE, serdo submetidos & avaliagéo e
reconhecimento e, posteriormente, encaminhados por este colegiado ao MEC para inclusdo no respectivo
Catdlogo, no seguinte prazo: | - Cursos de Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio, 03 (trés) anos,
contados da data da sua oferta inicial; Il - Cursos de Educagdo Profissional Tecnolégica de Graduagéo, 06
(seis) anos, contados da data da sua oferta inicial. 7 Pardgrafo Onico. Curso de Educagdo Profissional Técnica
de Nivel Médio, enquanto permanecer com cardter experimental, ndo pode ser ofertado na modalidade EaD,
excegdio feita a programas especiais mantidos por instituicdes piblicas, expressamente autorizados por este
Conselho.

Art. 35 Cursos de Educacdo Profissional Tecnolégica de Graduagdo ndo previstos no CNCST, desde que
reflitam e respondam com pioneirismo e pertinéncia a estimulos advindos das inovagdes cientificas e
tecnolégicas, ou de demandas regionais especificas para o atendimento aos seus arranjos produtivos, culturais
e sociais, podem ser implementados na condi¢cdo de cursos experimentais, nos termos do art. 81 da LDB.

Art. 36 Os cursos experimentais ndo reconhecidos dentro do prazo méximo fixado nos Incisos | e Il do
art. 34, devem ter sua descontinuidade de funcionamento em prazo e condigdes a serem fixados por Portaria
da Presidéncia deste Colegiado.

Art. 37 As Instituicdes de Educagéio Profissional e Tecnolégica, que oferecem os diferentes niveis da
Educacgdo Profissional e Tecnolégica, podem propiciar itinerdrios formativos construidos verticalmente entre os
niveis dessa modalidade, realizando o devido aproveitamento de estudos e competéncias, de modo
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verticalizado entre os seus niveis, a partir da elaboragéo curricular dos itinerdrios formativos por competéncias,
dentro de um mesmo Eixo Tecnolégico.

Art. 38 As Instituicdes que contam com suporte tecnolégico e que tenham condi¢des de garantir
atendimento aos estudantes, por docentes e tutores, podem, mediante projetos pedagdgicos, buscar articulagdo
entre metodologias presenciais e ndo presenciais, respeitados os minimos previstos de duragdo e carga hordria.

Poderdo ser elaborados Projetos Pedagégicos dos Cursos Superiores de Tecnologia Experimentais com
denominagdio ou curriculo inovador, ndo previsto no CNCST em vigor, organizados e desenvolvidos com base
no disposto no art. 81 da LDB, e da Resolugéio CNE/CP 1, de 5 de janeiro de 2021, desde que reflitam e
respondam com pioneirismo e pertinéncia aos estimulos advindos das inovagdes cientificas e tecnolégicas, ou
de demandas regionais especificas para o atendimento aos seus arranjos produtivos, econémicos, culturais e
sociais e do mundo do trabalho.

Diante de todo o exposto, a implementacdo do CST em Inteligéncia Artificial em Rio Claro trard
beneficios ndo apenas para as empresas, mas também para toda a comunidade. Os dados apresentados nos
pardgrafos anteriores, portanto, indicam que existem oportunidades relevantes de trabalho para profissionais
qualificados em Tecnologia da Internet das Coisas, que podem contribuir para que as empresas se apropriem
adequadamente dessa tecnologia.

3.4 Objetivo do Curso

O CST em Inteligéncia Artificial tem como objetivo formar profissionais capacitados a desenvolver e
implementar solugdes de inteligéncia artificial para diversas dreas de aplicagdo, tais como processamento de
linguagem natural, visdo computacional, robética, andlise preditiva e sistemas inteligentes. O curso busca
especializar profissionais para trabalhar com tecnologias emergentes como aprendizado de mdquing, redes
neurais, big data e computagéio em nuvem, empregando principios de seguranca da informagdo e ética na
inteligéncia artificial.

Além de promover uma formagéo tecnolégica robusta, o curso visa preparar os egressos para atuar de
maneira eficaz com metodologias dgeis de desenvolvimento de projetos, articulando solu¢cdes de inteligéncia
artificial de forma continua e eficiente. O curso desenvolverd competéncias socioemocionais essenciais, como
comunicacdo eficaz, trabalho em equipe, autogestdio e protagonismo, além de aprimorar as competéncias de
inovagdo e resolucdo de problemas complexos.

Adicionalmente, o curso enfatiza a importéincia da ética profissional, da responsabilidade social e
ambiental, preparando os estudantes para atuar de forma ética e consciente no mercado de trabalho. O
dominio da lingua inglesa também é um componente chave, preparando os egressos a se comunicar em um
contexto globalizado e a acessar as mais recentes pesquisas e tecnologias na drea de inteligéncia artificial.

3.5 Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso do aluno se dd& pela classificagdo em processo seletivo vestibular, realizado em uma Unica
fase, com provas dos componentes do nicleo comum do Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes
objetivos e redacdo.

Outra forma de acesso é o preenchimento de vagas remanescentes. O ingresso se dd por processo
seletivo classificatério por meio de edital (com nimero de vagas), seguido pela andlise da compatibilidade
curricular. Podem participar portadores de diploma de Ensino Superior e os discentes de qualquer Instituicdo
de Ensino Superior (transferéncia de curso).
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3.6 Prazos minimo e mdximo para integralizagdo

Para fins de integralizagdo curricular, de acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Graduagéio,
publicado na Deliberagéo de n° 12 (CEETEPS, 2009), todos os cursos semestrais oferecidos pelas Fatecs terdo
um prazo minimo e méximo, conforme disposto no regulamento das Fatecs.

3.7 Aproveitamento de Estudos, de Conhecimentos e de Experiéncias Anteriores

Poderd ser promovido o aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores,
inclusive no trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclus@o da respectiva
qualificagdo profissional ou habilitagdo profissional técnica e tecnoldgica, de acordo com a legislacdo vigente.

O aproveitamento de competéncias segue o previsto na LDB de n® 9394 (BRASIL, 1996), que estabelece
que o conhecimento adquirido na EPT, inclusive no trabalho, poderd ser objeto de avaliagdo, reconhecimento
e certificagdio para prosseguimento ou concluséo de estudos. A Resolugdio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2021) e os
art. 9 e art. 11 da Deliberagdo de n® 70 (CEETEPS, 2021), facultam ao aluno o reconhecimento de competéncias
profissionais anteriormente desenvolvidas, para fins de prosseguimento ou de conclusdo dos estudos.

O aproveitamento de estudos, decorrente da equivaléncia entre disciplinas cursadas em Instituicéio de
Ensino Superior credenciada na forma da lei, e os exames de proficiéncia seguem o previsto no Regulamento
Geral dos Cursos de Graduagdo das Fatecs.

3.8 Exames de proficiéncia
A pedido da Coordenadoria de Curso, a Unidade de Ensino poderd aplicar Exame de Proficiéncia
destinado a verificar se o aluno j& possui os conhecimentos que permitem dispensd-lo de cursar disciplinas
obrigatérias ou optativas do curriculo de seu curso de graduagéio, de acordo com o Regulamento Geral dos
Cursos de Graduagdo das Fatecs.

3.9 Certificados e diplomas a serem emitidos

Ao concluir o curso, o aluno terd direito ao diploma de Tecnélogo em Inteligéncia Artificial.

O aluno também obterd 03 microcertificacdes, de acordo com o detalhamento apresentado a seguir:
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Semestre Componentes necessdrios para certificagdo

Linguagens de Programagdo |
Intfrodugdio a Banco de Dados
Introducdio a Inteligéncia Artificial

1° Semestre

4 eu ps 8
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Semestre Componentes necessdrios para certificagdo

Linguagens de Programacgdo I
Banco de Dados ndo-relacionais
Mineragéo de Dados

2° Semestre

4 eu ps 8
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3° Semestre

Aprendizado de Mdaquina |
Big Data e Inteligéncia Artificial
Etica na Inteligéncia Artificial
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4. Perfil Profissional de Conclusdo

O egresso do CST em Inteligéncia Artificial poderd atuar projetando, desenvolvendo e implementando
solucdes em inteligéncia artificial nas diversas dreas de aplicacdo. Seleciona e aplica conceitos, métodos e
tecnologias de aprendizado de mdquina, redes neurais, processamento de linguagem natural, andlise de dados
e computagdo em nuvem pdara resolver problemas complexos e propor inovagdes tecnolégicas. Projeta,
desenvolve, testa algoritmos e modelos de inteligéncia artificial aplicando técnicas avangadas de aprendizado
de mdquina, redes neurais, visdo computacional e processamento de linguagem natural. Realiza andlises
estatisticas e minera¢do de dados, utilizando big data e ferramentas analiticas para apoiar a tomada de
decisdes baseadas em dados. Aplica tecnologias de inteligéncia artificial de maneira ética e responsavel,
considerando o impacto social e ambiental, e promovendo o uso consciente e seguro dessas tecnologias.
Identifica oportunidades para a inovac¢do e propde solucdes inovadoras que atendam d&s necessidades do
mercado e da sociedade, mantendo-se atualizado com as mais recentes tendéncias e avancos tecnolégicos.
Vistoria, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnicos em sua drea de formacgdo.

Para que o egresso alcance o perfil citado, o CST em Inteligéncia Artificial desenvolve em seus
componentes temdticas transversais, competéncias profissionais e socioemocionais.

4.1 Competéncias profissionais

No CST em Inteligéncia Artificial seréo desenvolvidas as seguintes competéncias profissionais:

»  Analisar e aplicar os conceitos de computagdo em nuvem e sua infraestrutura, os principais servigos
e melhores prdticas;

»  Analisar e examinar dados, identificando padrdes, tendéncias e insights relevantes;
»  Analisar e utilizar técnicas, metodologias e sistemas de Inteligéncia Artificial;

»  Aplicar as técnicas de seguranca da informacdo para assegurar a integridade, disponibilidade e
confidencialidade das informacdes, processos e sistemas;

»  Aplicar conceitos de dlgebra no desenvolvimento de aplica¢des e sistemas;

»  Aplicar métodos de inteligéncia Artificial na andlise e extrag¢éo de informagdes para geragdo de
valor para o negécio;

» Aplicar os fundamentos da programac¢do no desenvolvimento de softwares para diversas
plataformas;

»  Aplicar pacotes estatisticos;
»  Aplicar principios da Inteligéncia Artificial;

»  Aplicar técnicas avangadas para processar imagens digitais e extrair informagdes relevantes para
aplicagdes de inteligéncia artificial;

»  Apreender a criar e modelos de negécios em um ambiente de rdpidas transformagdes;
»  Aplicar os conceitos de sustentabilidade corporativa bem como responsabilidade ambiental;
»  Analisar e utilizar os conceitos, métodos, ferramentas e tecnologias para Bl e Big Data;

»  Aplicar conceitos introdutérios de ciéncia cognitiva no desenvolvimento de solu¢des voltadas &
inteligéncia de dados;
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»  Conhecer e aplicar os conceitos essenciais da inteligéncia artificial e suas possibilidades de
aplicacdo em diferentes dreas;

»  Conhecer e aplicar linguagens de programacdo adequadas & inteligéncia artificial;

»  Conhecer e aplicar técnicas de Inteligéncia Artificial, como aprendizado de e processamento de
linguagem natural em projetos de inteligéncia artificial;

»  Construir modelos de dados, métricas, relatérios e dashboards para diferentes dreas do negécio;
»  Construir o conhecimento sobre como criar estratégias para trazer inovag¢des ao mercado;

»  Criar protétipos de algoritmos de andlise e modelagem estatistica, bem como aplicar esses
algoritmos para solugdes de problemas com embasamento em dados.

»  Desenvolver comunicagdio interpessoal, compreensdo e interpretacdo em situagdes que envolvam
expressdo de ideias, negociagdo, andlise e elaborag¢do de documentos na lingua-alvo, na drea de
atuagdo profissional;

»  Desenvolver softwares baseados em metodologias e técnicas de programacdo que visam a
seguranca das aplicacdes e do usudrio;

»  Distinguir e empregar as diversas metodologias e conceitos de desenvolvimento de software nos
projetos para atender as necessidades e resolver problemas, aplicando conceitos de légica de

programagdo;

»  Empregar linguagens de programagdo para padrdes de projeto no desenvolvimento de aplicagdes
em Inteligéncia Artificial;

»  Empregar os aspectos éticos e legais relacionados aos direitos e propriedades intelectuais inerentes
a utilizagdo e desenvolvimento de software;

»  Aplicar a estatistica necessdrios para a descricdo, organizagdo e andlise de dados, no apoio &
tomada de decisdo na drea de estudo;

»  Aplicar técnicas para aquisicdio, processamento e andlise de imagens digitais, incluindo operacdes
de pré-processamento como filtragem, segmentagdo e extra¢do de caracteristicas visuais.

»  Identificar algoritmos e aplica¢des praticas;
»  Identificar as necessidades de projetos em nuvem;

»  ldentificar e aplicar técnicas de integragdo de dados de dispositivos inteligentes, com capacidade
de interagdo entre diversas tecnologias;

»  Identificar e aplicar técnicas de modelagem e manipulag¢do de dados para projeto,
desenvolvimento e gerenciamento de bases de dados relacionais

» ldentificar e resolver problemas complexos por meio da andlise de dados e da aplicagdo de
técnicas adequadas;

» Identificar necessidades, desenvolver e implementar solu¢des, utilizando a tecnologia da
informagdo;

» Implantar sistemas nas diversas infraestruturas de Redes de Computadores, buscando a melhor
performance;

» Implementar e entender modelos de aprendizado de mdquina para a interpretagdo e andlise de
dados visuais.
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» Implementar medidas para defender sistemas de inteligéncia artificial contra ameagas cibernéticas;
»  Implementar metodologias e frameworks dgeis em projetos;

» Integrar e aplicar eficazmente uma variedade de técnicas avangadas de inteligéncia artificial para
resolver problemas complexos e desenvolver solugdes inovadoras;

»  Interpretar e comunicar resultados estatisticos de forma clara e precisa;

»  Planejar e elaborar estratégias e planos de agdo para solucionar problemas relacionados aos
dados de uma organizagéo;

»  Realizar opera¢des matemdticas avangadas relevantes para a inteligéncia artificial;
»  Trabalhar com dados de diversas fontes, estruturados ou néo estruturados;

»  Utilizar a légica matemdtica como ferramenta para o raciocinio critico e a tomada de decisdes em
contextos de andlise de dados.

4.2 Competéncias socioemocionais

Nos Cursos Superiores de Tecnologia, preconiza-se o desenvolvimento das seguintes competéncias
socioemocionais, que podem ser desenvolvidas transversalmente em todos os componentes, em todos os
semestres:

»  Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solu¢des criativas e
inovadoras;

»  Desenvolver a visdo sistémica, identificando solucSes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional;

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situacdes adversas;

»  Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagéo, antecipando e
promovendo transformagcdes;

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer relacdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe;

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execu¢do de projetos;

»  Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes;

> Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

4.3 Mapeamento de Competéncias por Componente

E importante considerar que para desenvolver o perfil do Tecnélogo formado pelas Fatecs além das
competéncias profissionais, esse profissional deve destacar-se por abranger temas relacionados a&
sustentabilidade e ao atendimento a demandas sociais, histéricas, culturais, interculturais, bem como
conscientiza¢do e ac¢des de preservacdo e educacdo ambiental, de respeito a relagdes étnico-raciais e de
inclusdo. Com isso, as competéncias socioemocionais sdo muito representativas no rol de competéncias
requeridas para o profissional e ser humano do século XXI - sdo fundamentais para as novas realidades da
empregabilidade, para a formagdo ao longo da vida e para a adaptagdo as transformagdes aceleradas,
que sdo vividas na organizacgdo do trabalho.

Os componentes curriculares do CST em Inteligéncia Artificial abordam as seguintes competéncias e
tematicas:
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Competéncia profissional ou socioemocional

Aplicar os  fundamentos da  programagdo no
desenvolvimento de softwares para diversas plataformas;

Conhecer e aplicar linguagens de programagdo
adequadas a inteligéncia artificial;

Desenvolver softwares baseados em metodologias e
técnicas de programagdio que visam a seguranga das
aplicagdes e do usudrio.

Aplicar conceitos de dlgebra no desenvolvimento de
aplicacdes e sistemas;

Realizar operagdes matemdticas avangadas relevantes
para a inteligéncia artificial;

Utilizar a légica matemdtica como ferramenta para o
raciocinio critico e a tomada de decisdes em contextos de
andlise de dados.

Apreender a criar e modelos de negécios em um ambiente
de rapidas transformagdes;

Construir o conhecimento sobre como criar estratégias para
trazer inovacgdes ao mercado.

Aplicar principios da Inteligéncia Artificial;

Analisar e utilizar técnicas, metodologias e sistemas de
Inteligéncia Artificial;

Conhecer e aplicar os conceitos essenciais da inteligéncia
artificial e suas possibilidades de aplicagdo em diferentes
dreas.

Identificar e aplicar técnicas de modelagem e
manipulagcéo de dados para projeto, desenvolvimento e
gerenciamento de bases de dados relacionais;

Trabalhar com dados de diversas fontes, estruturados ou
ndo estruturados.

Implementar metodologias e frameworks dgeis em
projetos.

Analisar e aplicar os conceitos de computa¢do em nuvem e
sua infraestrutura, os principais servicos e melhores
prdaticas;

Identificar as necessidades de projetos em nuvem.

Aplicar conceitos de dlgebra no desenvolvimento de
aplicagdes e sistemas;

Analisar e examinar dados, identificando padrdes,
tendéncias e insights relevantes;

Realizar operagdes matemdticas avangadas relevantes
para a inteligéncia artificial;

Utilizar a légica matemdtica como ferramenta para o
raciocinio critico e a tomada de decisées em contextos de
inteligéncia artificial.

Planejar e elaborar estratégias e planos de agdo para
solucionar problemas relacionados aos dados de uma
organizagdo;

Pég. 38

Componente(s)

» Linguagens de
Programacdio |

»  Matematica

»  Empreendedorismo e
Inovagdio

»  Introdugdo a Inteligéncia
Artificial

»  Introdugdo & Banco de
Dados

»  Gestdo de Projetos

» Introdugdo a
Computacdo em Nuvem

»  Algebra Linear

»  Banco de Dados ndo
relacional
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Competéncia profissional ou socioemocional Componente(s)

» Trabalhar com dados de diversas fontes, estruturados ou
ndo estruturados.

> Identificar algoritmos e aplicagdes prdticas;

> Distinguir e empregar as diversas metodologias e conceitos
de desenvolvimento de software nos projetos para atender
as necessidades e resolver problemas, aplicando conceitos »  Llinguagem de
de légica de programagdo; Programagdo Il

»  Empregar linguagens de programagéo para padrdes de
projeto no desenvolvimento de aplicagdes em Inteligéncia
Artificial.

» Conhecer e aplicar linguagens de programagdo
adequadas a inteligéncia artificial;

»  Criar protétipos de algoritmos de andlise e modelagem
estatistica, bem como aplicar esses algoritmos para
solugdes de problemas com embasamento em dados;

T . . . >
»  Distinguir e empregar as diversas metodologias e conceitos Estrutura de Dados
de desenvolvimento de software nos projetos para atender
as necessidades e resolver problemas, aplicando conceitos
de légica de programagdo;
» Identificar e resolver problemas complexos por meio da

andlise de dados e da aplicacdo de técnicas adequadas.

»  Identificar e aplicar técnicas de integracéo de dados de
dispositivos inteligentes, com capacidade de interagéo
entre diversas tecnologias.

> Infrodugdo a Internet
das Coisas

»  Implantar sistemas nas diversas infraestruturas de Redes de

Computadores, buscando a melhor performance;
» Redes de Computadores
» Identificar necessidades, desenvolver e implementar

solu¢des, utilizando a tecnologia da informagéo.

»  Desenvolver comunica¢do interpessoal, compreenséo e
interpretagdo em situacdes que envolvam expressdo de »  Linguagem e seus
ideias, negociagdo, andlise e elabora¢do de documentos codigos
na lingua-alvo, na drea de atuagéo profissional.

» Aplicar a estatistica necessdrios para a descrigdo,
organizagdo e andlise de dados, no apoio a tomada de
decisdo na drea de estudo; »  Estatistica

» Interpretar e comunicar resultados estatisticos de forma
clara e precisa.

» Andalisar e examinar dados, identificando padrdes,
tendéncias e insights relevantes;

»  Aplicar métodos de inteligéncia Artificial na andlise e
extragdo de informag¢des para gerac¢do de valor para o »  Aprendizado de
negécio; Maquina |

> Conhecer e aplicar técnicas de Inteligéncia Artificial, como
aprendizado de e processamento de linguagem natural em
projetos de inteligéncia artificial.

»  Aplicar métodos de inteligéncia Artificial na andlise e
extracdo de informag¢des para geragdo de valor para o >  Mineragéo de Dados
negécio;
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Competéncia profissional ou socioemocional

Conhecer e aplicar técnicas de Inteligéncia Artificial, como
aprendizado de e processamento de linguagem natural em
projetos de inteligéncia artificial.

Delinear o tipo de solugdo, através da aplicagdo de
conhecimentos de Estatistica, Matemdtica e Interpretar e
comunicar resultados estatisticos de forma clara e precisa;

Construir modelos de dados, métricas, relatérios e
dashboards para diferentes dreas do negécio;

Criar protétipos de algoritmos de andlise e modelagem
estatistica, bem como aplicar esses algoritmos para
solugdes de problemas com embasamento em dados;

Aplicar pacotes estatisticos.

Analisar e utilizar os conceitos, métodos, ferramentas e
tecnologias para Bl e Big Data;

Aplicar métodos de inteligéncia Artificial na andlise e
extracdo de informag¢des para geragdo de valor para o
negécio;

Conhecer e aplicar técnicas de Inteligéncia Artificial, como
aprendizado de e processamento de linguagem natural em
projetos de inteligéncia artificial;

Analisar e examinar dados, identificando padrdes,
tendéncias e insights relevantes.

Empregar os aspectos éticos e legais relacionados aos
direitos e propriedades intelectuais inerentes a utilizagéo e
desenvolvimento de software;

Aplicar os conceitos de sustentabilidade corporativa bem
como responsabilidade ambiental.

Conhecer e aplicar técnicas de Inteligéncia Artificial, como
aprendizado de e processamento de linguagem natural em
projetos de inteligéncia artificial.

Integrar e aplicar eficazmente uma variedade de técnicas
avancadas de inteligéncia artificial para resolver
problemas complexos e desenvolver solugdes inovadoras.

Desenvolver comunicac¢do interpessoal, compreenséo e
interpretagcdo em situagdes que envolvam expressdo de
ideias, negocia¢do, andlise e elabora¢cdo de documentos
na lingua-alvo, na drea de atuagéo profissional.

Aplicar conceitos introdutérios de ciéncia cognitiva no
desenvolvimento de solu¢es voltadas & inteligéncia de
dados;

Desenvolver modelos computacionais que simulem aspectos
do comportamento cognitivo humano, utilizando técnicas de
inteligéncia artificial.

Implementar medidas para defender sistemas de

inteligéncia artificial contra ameacas cibernéticas;

Aplicar as técnicas de seguranca da informagdo para
assegurar a integridade, disponibilidade e
confidencialidade das informacdes, processos e sistemas

Pag. 40

Componente(s)

»  Andlise Preditiva

>  Big Data e Inteligéncia
Artificial

> Etica na Inteligéncia
Artificial

» Redes Neurais

> Inteligéncia
Computacional

> Inglés

> Introdugéio a Ciéncia
Cognitiva

»  Seguranca da
Informagéo
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Competéncia profissional ou socioemocional Componente(s)

» Aplicar técnicas para aquisicdo, processamento e andlise
de imagens digitais, incluindo opera¢des de pré-
processamento como filtragem, segmentacdo e extracdo

de caracteristicas visuais; »  Visdo Computacional

> Implementar e entender modelos de aprendizado de
mdquina para a interpretacdo e andlise de dados visuais.

4.4 Temdticas Transversais

Em consonéincia com a Lei de n° 9795 (BRASIL, 1999) e com o Decreto de n° 4281 (BRASIL, 2002), que
tratam da necessidade de discusséo, pelos cursos de graduagdo, de Politicas de Educagéio Ambiental, e com a
Resolugdio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2004), que trata da necessidade da incluséo e discusséo da educagdio das
relagdes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira e africana, bem como a gestéio da diversidade e
politicas de inclusdo e outras temdticas que promovam a reflex@o do profissional. Tais temdticas podem ser
trabalhadas em forma de eventos e palestras. Evidencia-se, assim, a intencdo de trazer ao egresso um olhar
holistico sobre a comunidade escolar e a sociedade na qual ela estd inserida.

4.5 Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Em consondncia com a Lei n° 10436 (BRASIL, 2002), regulamentada pelo Decreto n° 5626 (BRASIL,
2005), que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais e versa sobre a necessidade de incluséo de Libras no

curriculo, hd a oferta de Libras, de forma optativa, para os discentes dos Cursos Superiores de Tecnologia do
Ceeteps.
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5. Organizagdo Curricular

5.1 Pressupostos da organizagdo curricular

A composicdo curricular do curso estd regulamentada de acordo com a Resolugdo CNE/CP de n°
O1(BRASIL, 2021), que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Profissional e
Tecnolégica, com a Deliberagdo CEE 207/2022 que fixa as Diretrizes Curriculares para a Educagéio
Profissional Tecnolégica no Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, e com a Deliberagdo de n® 70 (CEETEPS,
2021), que estabelece as diretrizes para os cursos de graduacdo das Fatecs. Além disso, atende conforme o
disposto na Resolugdio CNE 07 /2018 e Deliberagdo CEE 216/2023 que trata da curricularizagdio da extensédo,
com a oferta de 10% da carga hordria total do curso.

O CST em Inteligéncia Artificial, classificado no Eixo Tecnolégico em Informagdo e Comunicagdo, propde
uma carga horéria total de 2.000 horas, destinada aos componentes curriculares (2400 aulas de 50 minutos),
acrescida de 160 horas de Trabalho de Graduacéo e de 240 horas de Estégio Supervisionado, perfazendo
um total de 2360 horas, contemplando, assim, o disposto na legislagéo e as diretrizes internas do Centro Paula
Souza.
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5.2 Matriz curricular do CST em Inteligéncia Artificial — Fatec Rio Claro

| 1° semestre

|| 2° semestre

| | 3°semestre

|| 4° semestre

Projeto 1
(280 aulas)

Tematica - 1
Gestdo de Projetos Ageis
(120 aulas)

Tematica - 1
Execugéo de Projetos
(120 aulas)

Linguagem de
Programacao |
(80 aulas)

Desenvolvimento do Projeto (80 %)

Projeto 2
(280 aulas)

Temética - 2
Gestzo de Projetos Ageis
(120 aulas)

Temética - 2
Execugéo de Projetos
(120 aulas)

Estrutura de Dados
(80 aulas)

Projeto 3
(PZUETES)]

Temética - 3
Gestdo de Projetos Ageis
(120 aulas) - E

Temética - 3
Execucéo de Projetos
(120 aulas) - E

Aprendizado de M aquina |
(80 aulas)

Projeto 4
(280 aulas)

Tematica - 4
Gestdo de Projetos Ageis
(120 aulas) - E

Tematica - 4
Execugéo de Projetos
(120 aulas) - E

Aprendizado de M aquina Il
(80 aulas)

Empreendedorismo
e Inovacao
(40 aulas)

Introdug&o a
Inteligéncia Artificial
(80 aulas)

Mineragdo de Dados
(80 aulas)

Linguagem de
Programacao Il
(40 aulas)

Algebra Linear
(40 aulas)

Estatistica
(80 aulas)

Redes Neurais
(80 aulas)

Anélise Preditiva
(40 aulas)

Introdug&o a
Internet das Coisas
(40 aulas)

(%)

Introdt
em N

AuasAssncroras online

nputagéo

Matematica
(40 aulas)

Banco deD
Relacional (40

Linguagen
(40 aul

Inglés |
(40 aulas)

Inteligén ymputacional

llas)

AS ulas Assinc

Inglés Il
(40 aulas)

nas On li

Atividades Externas a Matriz

Estagio

(200 horas)

Trabalho de Gr

4o (TG)

(160 horas)

Coaching (opcional)

(80 horas)

30 aulas ou 25 horas
Semestrais: 600 aulas ou 500 horas
Coaching: 20 horas

Semanais:

Semanais: 30 aulas ou 25 horas
Semestrais: 600 aulas ou 500 horas

Coaching: 20 horas

30 aulas ou 25 horas
Semestrais: 600 aulas ou500 horas
Coaching: 20 horas

Semanais:

Semanais: 30 aulas ou 25 horas
Semestrais: 600 aulas ou 500 horas

Coaching: 20 horas

DISTRIBUICAO DAS AULAS POR EIXO FORMATIVO

Basicas |Au|as | % Profissionais
Administragao e Economia [40 ] 17
Matemaética e Estatistica | 200 | 8,3 |Tecnoldgicas Especificas para o Curso
Lingua Estrangeira 80 3.3
TOTAL 320 [ 13,3 [TOTAL [ 2080] 86,7
2400 _ Aulas 1000 %
RESUMO DE CARGA HORARIA:

Matriz Curricular com 2000 horas (ou 2400 aulas de 50 minutos), sendo 240 horas destinadas a Atividade Curricular de Extenséo;

Trabalho de Graduagdo com 160 horas;
Estagio com 200 horas;
Total do curso: 2360 horas

Total de Atividades Curriculares de Extens@o para este curso: 240 horas

+ 80 horas de Coaching = 2440 horas (opcional)

120
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5.3 Tabela de componentes e distribuicdo da carga hordria

Os componentes que se iniciam com * sdo eletivas (exemplo: * Informatica)

Quantidade de aulas semestrais I

Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Curricular de
Sala Lab. Sala Lab. EXTonsto
1 Temdtica 1 — Gestéo de Projetos Ageis Presencial

2 SIGLA Temdtica 1 — Execugéio de Projetos Presencial | - | 120 | - - 120 -
3 SIGLA Linguagem de Programagdo | Presencial - 80 - - [80 -
4 SIGLA Empreendedorismo e Inovagdo Presencial [40 [ - - PIO -
° 5 SIGLA Introdugéio a Inteligéncia Artificial Presencial - 80 - - [80 -
l 6 \SIGLA Introdugéio & Banco de Dados On-line k - - | 40 MO -
7 SIGLA Gestdo de Projetos On-line - - - | 40 40 -
8 SIGLA Introdugéio & Computagdo em Nuvem On-line E - - |40 40 -
9 SIGLA Introdugéio a Internet das Coisas Presencial - 40 - R 40 -
Total de aulas do semestre | 40 | 440 | - |120]| 600 r

Quantidade de aulas semestrais

Sem. N° Sigla Componente Oferta ‘Presenciqis On-line Atividade

Total Curricular

Sala Lab. Sala Lab. de Extenséio

1 Temdtica 2 — Gestéo de Projetos Ageis Presencial
2 SIGLA Temdtica 2 — Execugdio de Projetos Presencial - 120 - - 120 -
3 SIGLA Banco de Dados néo relacional On-line - - - | 40 40 -
4 SIGLA Linguagens de Programagdo I Presencial - 40 - - 40 -
ol? SIGLA Estrutura de Dados Presencial - 80 - - 80 -
2 6 SIGLA Mineragdo de Dados Presencial - 80 - - 80 -
7 SIGLA Redes de Computadores On-line - - - | 40 40 -
8 SIGLA Linguagem e seus cédigos On-line - - - | 40 40 -
9 SIGLA Matematica Presencial | 40 - - - 40 -
Total de aulas do semestre | 40 | 440 - |120| 600 -

Quantidade de aulas semestrais

Componente Oferta Presenciais ‘ On-line Atividade

Total Curricular
de Extensdo

Sala Lab. |Sala Lab.

1 Temdtica 3 — Gestdo de Projetos Ageis Presencial
2 SIGLA Estatistica Presencial | 80 5 - 5 80 -
3 SIGLA Aprendizado de Mdéquina | Presencial - 80 - - 80 -
4 SIGLA Inteligéncia Computacional On-line 5 5 - | 40 40 -
ol ® SIGLA Inglés | Presencial | 40 - - - 40

3 6 SIGLA Algebra Linear Presencial | 40 5 - 5 40 -
7 SIGLA Etica na Inteligéncia Artificial On-line - - - 40 40 -
8 SIGLA Big Data e Inteligéncia Artificial On-line 5 5 - | 40 40 -
9 SIGLA Temdtica 3 — Execugdio de Projetos Presencial - 120 - - 120 -

Total de aulas do semestre | 160 320 | - [120| 600 144

Quantidade de aulas semestrais

Componente Oferta Presenciais On-line ‘ Atividade
Total [(Curricular de
Sala Lab. Sala Lab. ‘ Extensdio
Temdtica 4 — Gestdo de Projetos Ageis Presencial

2 SIGLA Temdtica 4 — Execu¢do de Projetos Presencial - 120 - E 120 -
3 SIGLA Aprendizado de Mdaquina |l Presencial - 80 - - 80 -
40 4 SIGLA Andlise Preditiva Presencial - 40 - 5 HO -
5 SIGLA Redes Neurais Presencial - 80 - - 80 -
6 SIGLA Inglés Il Presencial | 40 5 - 5 40 g
7 SIGLA Ciéncia Cognitiva On-line - - - | 40 40 -
8 SIGLA Viséio Computacional On-line - 5 - | 40 40 -
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9 I SIGLA IlSegurongq da Informagéio I On-line - - - | 40 40 -
Total de aulas do semestre | 40 | 440 - |120]| 600 144
Presenciais  On-line Atividade
Total [ Curricular de
Sala| Lab. Sala Lab. Extenséo
Total de AULAS do curso | 280 | 1640 | - | 480 | 2400 1288
Total de HORAS do curso| 233 | 1367|| - | 400] 2000 1240 |
5.4 Distribui¢cdo da carga hordria dos componentes complementares
No CST em Inteligéncia Artificial hd previsGo de componentes complementares.
. Aplicavel . :
Sigla :o cST Componente Complementar Total de horas Obrigatoriedade
XXXX Trabalho de Graduagéo 160 horas Obrigatério
XXXX Estagio Curricular Supervisionado 240 horas Obrigatério
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6.1 Primeiro Semestre

Quantidade de aulas semestrais

Componente Oferta Presenciais On-line Atividade

Total JCurricular de
Sala Lab. Sala Lab. Extensdo

1 Temdtica 1 — Gestdo de Projetos Ageis Presencial 120120
2 SIGLA Temdtica 1 — Execucdo de Projetos Presencial - 120 - - |120120 -
3 SIGLA Linguagem de Programagéio | Presencial - 80 - - 80 -
4 SIGLA Empreendedorismo e Inovacdo Presencial | 40 - - - 40 -
5 SIGLA  |Introducdo a Inteligéncia Artificial Presencial - 80 - - 80 -
6 SIGLA __[introducéio & Banco de Dados On-line - - - | 40 40 -
7 SIGLA  |Gestdo de Projetos On-line - - - | 40 40 -
8 SIGLA _ |introducéio & Computacéio em Nuvem On-line - - - | 40 40 -
9 SIGLA |In1roo|ug&o a Internet das Coisas Presencial - 40 - - 40 -
Total de aulas do semestre | 40 | 440 - |[120] 600 -

6.1.1 — SIGLA — Temdtica 1 — Gest&o de Projetos Ageis — Oferta Presencial —
Total de 120 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Implementar metodologias e frameworks dgeis em projetos;

»  Aplicar os fundamentos da programacdo no desenvolvimento de softwares para diversas
plataformas;

> Conhecer e aplicar linguagens de programacdo adequadas a inteligéncia artificial.

> Obijetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar técnicas bdésicas de construcéio de algoritmos. Aplicar conceitos fundamentais,
tecnologias-chave e aplicagdes praticas. Apresentar solugdes aderentes as necessidades do negécio aplicando
as melhores prdticas de empreendedorismo e gestdo de inovagdo. Aplicar principios da Inteligéncia Artificial.
Identificar e aplicar linguagens de manipulagéo de dados. Reconhecer, definir e trabalhar com métodos,
metodologias e frameworks aplicados ao gerenciamento de projetos dgeis. Compreender e aplicar os conceitos
de computacdo em nuvem e sua infraestrutura, os principais servigos e utilizagdo.

»  Ementa

Introdugéio a Gestéo de Projetos, Metodologias de Gestdo de Projetos, Ferramentas de Gestéo de
Projetos, Planejamento de Projetos (Gestdo de Tempo e Recursos, Estrutura Analitica de Projetos e Defini¢do
de Escopo) Scrum e Kanban. Aplicagéio desses conceitos em um projeto de inteligéncia artificial no contexto de
educacgdo, utilizando linguagem de programagdo Python.

»  Metodologias Propostas

O uso de metodologias ativas que contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotacdo por estacdes,
design thinking, estudos de caso e aprendizagem baseada em projetos e problemas.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
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Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem avaliagdo por pares, avaliagdo formativa,
apresentagdes ou relatérios e portfélios individuais e /ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discusséio
e entregas do projeto. |

»  Bibliografia Bdasica

o GABRIEL, Marta. Inteligéncia Artificial - Do Zero ao Metaverso. S&o Paulo: Atlas, 2022.

e PERKIN, Neil. Transformagdo digital com metodologias dgeis: Como usar o agile para tornar sua

empresa mais agil e competitiva na era digital. Belo Horizonte: Auténtica Business, 2022.

e CRUZ, Fdbio. Agil: Escritério agil de gerenciamento de projetos — saiba como fazer a gestéio
estratégica de multiplos projetos com Scrum, Kanban, Lean e Canvas. S@o Paulo: Editora Brasport,

2016.

»  Bibliografia Complementar
o CAMARGO, Robson e RIBAS, Thomaz. Gestdo dgil de projetos: As melhores solugdes para suas

necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

e LEE, Kai-Fu. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: Globo Livros, 2019.

6.1.2 — SIGLA — Temdtica 1 — Execug¢do de Projetos — Oferta Presencial — Total de
120 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Implementar metodologias e frameworks &geis em projetos;
»  Conhecer e aplicar linguagens de programacdo adequadas a inteligéncia artificial;

»  Desenvolver softwares baseados em metodologias e técnicas de programagdo que visam a
seguranca das aplicagdes e do usudrio.

> Obijetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar técnicas bdsicas de construcdo de algoritmos. Aplicar conceitos fundamentais,
tecnologias-chave e aplicagdes prdticas. Apresentar solu¢des aderentes as necessidades do negécio aplicando
as melhores praticas de empreendedorismo e gestdo de inovagdo. Aplicar principios da Inteligéncia Artificial.
Identificar e aplicar linguagens de manipula¢do de dados.

>  Ementa

Uso de algoritmos. Inteligéncia Artificial e sua importdncia. Tecnologia e Transformagéo Social.
Abordagem de sistemas de computagdo em nuvem. Conceituagdo Modelagem de Banco de Dados e Linguagem
de Banco de Dados. Aplicacdo desses conceitos em um projeto de inteligéncia artificial no contexto de
educacgdo.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estacdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.
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> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagéio nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdsica

DOMINGOS, Pedro. O Algoritmo Mestre: Como a busca pelo algoritmo de machine learning definitivo

recriard nosso mundo, S&o Paulo: Novatec, 2017.
e GRUS, Joel. Data Science do Zero - Primeiras Regras com o Python. Rio de Janeiro: Alta Books, 2016.

e MENEZES, N. N. C. Introduc¢do & Programacdo com Python: algoritmos e l6gica de programacéo para

iniciantes. 3. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Novatec, 2019.

»  Bibliografia Complementar

e DOWNEY, Allen B. Pense em Python: Pense como um cientista da computacdo. Sdo Paulo: Novatec,

2016.

e RAMALHO, L. Python Fluente: programagéo clara, concisa e eficaz. 1. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2015.

6.1.3 — SIGLA — Linguagem de Programagdo | — Oferta Presencial — Total de 80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Compreender e aplicar linguagens de programagéo multiparadigma na implementagéo de
solugdes baseadas em software;

»  Construir algoritmos elementares.

> Obijetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar técnicas bésicas de construcdo de algoritmos.

»  Ementa

Paradigmas de programagdo. Introdugdo ao conceito e uso de algoritmos. Técnicas e prdtica de
construgdo de algoritmos. Introdugdo & linguagem de programagdo Python. Varidveis e operadores numéricos
e légicos. Estruturas condicionais e de seleg¢do. Estrutura de repeti¢do. Listas, tuplas, conjuntos(sets) e diciondrios.
Modularizagéio, uso de fungdes e de bibliotecas. Recursividade. Criagdo e leitura de arquivos. Operagdes com
Strings.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos, material
audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos académicos
(em grupo ou individuais) e metodologias ativas.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdo, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |
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»  Bibliografia Bdsica
e DOMINGQOS, Pedro. O Algoritmo Mestre: Como A Busca Pelo Algoritmo De Machine Learning

Definitivo Recriard Nosso Mundo. Sd&o Paulo: Novatec Editora, 2016.
e GRUS, Joel. Data Science do Zero: Primeiras Regras com o Python. Rio de Janeiro: AltaBooks, 2016.

e MENEZES, N. N. C. Introdugdo & Programagdo com Python: Algoritmos E Légica De Programagdo Para

Iniciantes. 4. ed. Sdo Paulo. Editora Novatec. 2024.

»  Bibliografia Complementar
e DOWNEY, Allen B. Pense em Python: Pense Como Um Cientista Da Computac¢do. 3. ed. Editora
Novatec. 2024.

e RAMALHO, L. Python Fluente: Programagéo Clara, Concisa E Eficaz. 1. ed. S&o Paulo. Novatec, 2015.

6.1.4 — SIGLA — Empreendedorismo e Inovagdo — Oferta Presencial — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Apreender a criar e modelos de negécios em um ambiente de rdpidas transformagdes;

»  Construir o conhecimento sobre como criar estratégias para trazer inovagdes ao mercado

»  Obijetivos de Aprendizagem

Apresentar solucdes aderentes das necessidades do negécio aplicando as melhores praticas de
empreendedorismo e gestdo de inovagdo. Reconhecer e identificar a legisla¢do aplicdvel ao uso de dados nas
aplicacdes desenvolvidas. |

»  Ementa

Tecnologia e Transformagdo Social: Impacto da tecnologia na cultura e identidade, Mudangas no
mercado de trabalho e no emprego, Conexdo global e o papel das midias sociais, Desafios de inclusdo digital
e desigualdade tecnolégica. Inova¢do e Empreendedorismo: Tendéncias Futuras e Impactos da Inovagdo:
Tecnologias emergentes (por exemplo, inteligéncia artificial, Internet das coisas, biotecnologia), Sociedade pos-
pandemia e acelera¢do da transformagdo digital, Perspectivas futuras: transumanismo, ética da inovagéo,
sociedade 5.0, Preparagdo para o futuro do trabalho e da educagdo.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estacdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdasica
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e BESSANT, John; TIDD, Joe. Inovagdo e empreendedorismo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2019.

e CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. S&o Paulo:

Atlas, 2021.

e DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negédcios. 8. ed. Sdo Paulo:

Empreende, 2021.

»  Bibliografia Complementar
e DYER, Jeffrey H. DNA do inovador: dominando as 5 habilidades dos inovadores de ruptura. Sdo Paulo:
HSM do Brasil, 2019. |

e SITA, Alexandre; SABOIA, Elissandro. Manual completo de empreendedorismo. 1. ed. Sdo Paulo:

Literare Books, 2018.

6.1.5 — SIGLA — Introdugéio a Inteligéncia Artificial — Oferta Presencial — Total de
80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> Aplicar principios da Inteligéncia Artificial;
»  Analisar e utilizar técnicas, metodologias e sistemas de Inteligéncia Artificial;

»  Conhecer e aplicar os conceitos essenciais da inteligéncia artificial e suas possibilidades de
aplicagéio em diferentes dreas.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Compreender os diferentes paradigmas que embasam as aplicagdes da inteligéncia artificial. Entender
os principais objetivos e as limitacdes da Inteligéncia Artificial (IA). Aplicar os conceitos e técnicas da Inteligéncia
Artificial

>  Ementa

Conceituagdo e aplicagdo da Inteligéncia Artificial. Paradigmas da Inteligéncia Artificial. Representagdo
de Conhecimento. Sistemas baseados em conhecimento: engenharia, aquisicdo e processamento do
conhecimento. Construgdo de um sistema especialista. Redes neurais artificiais.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estacdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdo, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bdasica
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e RUSSELL, S. J.; NORVIG, P. Inteligéncia Artificial: Uma Abordagem Moderna. Tradugdo da 3. ed. Rio
de Janeiro: Campus, 2013.

e RICH, Elaine; KNIGHT, Kevin. Inteligéncia Artificial. SGo Paulo: Makron Books, 1993.

e OLIVEIRA, Ruy Flavio de. Inteligéncia Artificial. Londrina: Editora e Distribuidora Educacional S.A.,
2018.

»  Bibliografia Complementar

e COPPIN, Be. Inteligéncia Artificial. Rio Janeiro: Grupo Gen - LTC, 2015.

e DORNELAS, José Carlos Assis. Inteligéncia Artificial: Conceitos, Técnicas e Ferramentas. Sdo Paulo:

Saraiva, 2019.

6.1.6 — SIGLA — Introdugdo & Banco de Dados — Oferta On-line — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Identificar e aplicar técnicas de modelagem e manipulacdo de dados para projeto,
desenvolvimento e gerenciamento de bases de dados relacionais.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Identificar técnicas de implementagéio e gestdo de bancos de dados relacionais. Identificar e aplicar
linguagens de manipula¢do de dados.

»  Ementa

Modelagem e projeto de banco de dados relacional: Normalizagdo (1FN, 2FN, 3FN) e relacionamento.
Sistemas gerenciadores de banco de dados relacionais. Linguagem de definicdo (DDL) e manipulagdo (DML)
de banco de dados relacionais: Manipulagdo de bancos de dados e tabelas, inser¢do de dados, consultas,
alterac¢do e remogdo de dados em tabelas.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdo, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdasica

e DATE, C. J. Projeto de Banco de Dados e Teoria Relacional: Formas Normais e Tudo o Mais. Séo Paulo:

Novatec, 2015.
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o ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados: Fundamentos e Aplica¢des. 7. ed. Sdo

Paulo: Pearson, 2019.

HEUSER, C. A. Projeto de Banco de Dados. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.

»  Bibliografia Complementar
e SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Rio de

Janeiro: Elsevier Brasil, 2016.

e NADEAU, Tom; DICKSON, L. L.; WEAVER, B. Projeto e Modelagem de Banco de Dados. 5. ed. Rio de

Janeiro: Elsevier Brasil, 2013.

6.1.7 — SIGLA — Gestdo de Projetos — Oferta On-line — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

>  Implementar metodologias e frameworks dgeis em projetos;
»  Orientar e capacitar membros de um time dgeis, em seus respectivos papéis;

»  Facilitar e disseminar prdticas dgeis em projetos.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Reconhecer, definir e trabalhar com métodos, metodologias e frameworks aplicados ao gerenciamento
de projetos ageis. |

>  Ementa

Métodos, metodologias e frameworks aplicados ao gerenciamento de projetos dgeis. Lean Inception.
Kanban. Scrum: Manifesto dgil, Declaragéo de Interdependéncia, Principios e valores do Scrum, Papéis e
responsabilidades, Cerimonias, Métricas de fluxo e indicadores de desempenho.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bdasica

e CARVALHO, Marly Monteiro de; RABECHINI JR, Roque. Fundamentos em gestdo de projetos:

construindo competéncias para gerenciar projetos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.
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« CRUZ, Fabio. Agil: Escritério agil de gerenciamento de projetos — saiba como fazer a gestéo

estratégica de multiplos projetos com Scrum, Kanban, Lean e Canvas. Rio de Janeiro: Brasport, 2016.

e PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. Guia de Prética Agil. Newtown Square, PA: Project Management

Institute, 2018.

»  Bibliografia Complementar

e DINSMORE, P. C.; CABANIS-BREWIN, J. AMA - Manual de Gerenciamento de Projetos. 1. ed. Rio de
Janeiro: Brasport, 2009.

e PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. Um Guia do Conhecimento em Gerenciamento de Projetos (Guia
PMBOK). 7. ed. Newtown Square, PA: Project Management Institute, 2021.

6.1.8 — SIGLA — Introdug¢do @ Computagdo em Nuvem — Oferta On-line — Total de
40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

>  Analisar e aplicar os conceitos de computagéio em nuvem e sua infraestrutura, os principais
servicos e melhores prdticas;

» Identificar as necessidades de projetos em nuvem.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Analisar e aplicar conceitos, servicos, arquiteturas e melhores praticas. Compreender e aplicar os
conceitos de computagdo em nuvem e sua infraestrutura, os principais servicos e utilizacgdo.

»  Ementa

Computagdo em Nuvem: Contextualizagdo dos sistemas de computagéio em nuvem. Arquiteturas de Cloud
Computing. Visdo geral dos principais provedores de nuvem (AWS, Microsoft Azure, Google Cloud e outros).
Desafios de seguranca em nuvem: Modelos de responsabilidade compartilhada, Gerenciamento de identidade
e acesso, Conformidade e regulamentages.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdo, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bésica
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e CHEE, J. S. B.; JUNIOR, Franklin C. Computagéo em Nuvem: Cloud Computing Tecnologias e Estratégias.
Sé&o Paulo: M. Books, 2013.

e TAURION, Cesar. Cloud Computing - Computacdo em Nuvem: transportando o mundo da tecnologia

da informagdo. Rio de Janeiro: Brasport, 2009.

e VERAS, Manoel. Cloud Computing: Nova Arquitetura de TI. Rio de Janeiro: Brasport, 2012.

»  Bibliografia Complementar
e ANTUNES, L. J. Amazon AWS: Descomplicando a computagéo na nuvem. S&o Paulo: Casa do Cédigo,
2016.

e MOLINARI, L. Cloud Computing: A inteligéncia na nuvem e seu novo valor em Tl. S&o Paulo: Erica, 2017.

6.1.9 — SIGLA — Introdugdo a Internet das Coisas — Oferta Presencial — Total de
40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Identificar e aplicar técnicas de integracdo de dados de dispositivos inteligentes, com
capacidade de interagdo entre diversas tecnologias.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Aplicar conceitos fundamentais, tecnologias-chave e aplica¢des praticas. Compreender os principios bdsicos da
Internet das Coisas (loT).

>  Ementa

Defini¢do de Internet das coisas e sua importdncia, beneficios e desafios da internet das coisas. Casos
de uso comuns em Internet das coisas. Componentes e Sensores: Componentes essenciais em dispositivos Internet
das coisas, Tipos de sensores e suas aplicagdes, Atuadores em Internet das coisas. Comunicagdo em Internet das
coisas: Tecnologias de conectividade (Wi-Fi, Bluetooth, etc.), Protocolos de comunicagéo Internet das coisas.
Desenvolvimento Internet das coisas: Plataformas e microcontroladores. Programagéio de dispositivos Internet
das coisas. Coleta e envio de dados de sensores. Seguranca em Internet das coisas: Desafios de seguranga em
Internet das coisas, Prdticas recomendadas para proteger dispositivos Internet das coisas, Gerenciamento de
identidade e acesso, LGPD voltada a Internet das coisas.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas.

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos
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’Os instrumentos de avaliagdio propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por pares,
trabalhos individuais e /ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdo, participagdo nas atividades

de metodologias ativas.
»  Bibliografia Bdasica

e MAGRANI, Eduardo. A Internet das Coisas. Rio de Janeiro: FGV, 2018.

OLIVEIRA, C. L. V.; ZANETTI, H. P. Internet das coisas com MicroPython e NodeMCU. 1. ed. Sdo Paulo:
Novatec, 2022.

ZANETTI, H.A.P.; OLIVEIRA, C.L.V. Projetos com Python e Arduino: Como Desenvolver Projetos Praticos

de Eletrdnica, Automagdo e Internet das coisas. Sdo Paulo: Editora Erica, 2020.

»  Bibliografia Complementar

Alta Books, 2021.

NETO, A.; OLIVEIRA, Y. Eletrénica analégica e digital aplicada & loT. Sdo Paulo: Alta Books, 2019. \

MORAES, A.; HAYASHI, V. T. Seguranga em loT: entendendo os riscos e ameagas em loT. S&o Paulo:
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6.2 Segundo Semestre

Quantidade de aulas semestrais

Atividade

Curricular de
Extensdo

Componente Oferta Presenciais On-line

Lab.

Sala

1 SIGLA  [Temdtica 2 — Gestéo de Projetos Ageis Presencial
2 SIGLA  |Temédtica 2 — Execucdo de Projetos Presencial - 120 - - 120 -
3 SIGLA  Banco de Dados néo relacional On-line - - - 40 40 -
4 SIGLA  |Linguagens de Programacgéio |l Presencial - 40 - - 40 -
5 SIGLA  [Estrutura de Dados Presencial - 80 - - 80 -
6 SIGLA  Mineragdo de Dados Presencial - 80 - - 80 -
7 SIGLA Redes de Computadores On-line - - - 40 40 -
8 SIGLA |Linguagem e seus cédigos On-line - - - 40 40 -
9 SIGLA  [Matemdtica Presencial | 40 - - - 40 -
Total de aulas do semestre | 40 | 440 - |120]| 600 o

6.2.1 — SIGLA — Temdtica 2 — Gest&o de Projetos Ageis — Oferta Presencial —
Total de 120 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Resolver situagdes problema e/ou desenvolvimento de projetos diversos, utilizando
linguagens de programacdo para dispositivos méveis e raciocinio I6gico adequados;

»  Compreender e aplicar conceitos introdutérios de eletrénica digital aplicada a produtos e
projetos de Internet das Coisas;

»  Desenvolver projetos de Banco de Dados utilizando diferentes abordagens de modelagem
e implementagéio a fim de garantir a qualidade dos dados;

»  Aplicar conceitos de sistemas operacionais para diferentes plataformas;

»  Desenvolver aplicacdes de Arquitetura baseada em Servigos e Servicos Web.

> Obijetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar técnicas de construgdo de algoritmos. Aplicar conceitos fundamentais, tecnologias-

chave e aplicacdes praticas. Apresentar solugdes aderentes as necessidades do negécio aplicando as melhores
prdticas de empreendedorismo e gestdo de inovagdo. Aplicar principios da Inteligéncia Artificial. Identificar
e aplicar linguagens de manipula¢do de dados. Reconhecer, definir e trabalhar com métodos, metodologias e
frameworks aplicados ao gerenciamento de projetos dgeis.

»  Ementa

Introducdo a Gestdo de Projetos, Metodologias de Gestdo de Projetos, Ferramentas de Gestdo de

Projetos, Planejamento de Projetos (Gestdo de Tempo e Recursos, Estrutura Analitica de Projetos e Definigéio
de Escopo) Scrum e Kanban. Aplicagéio desses conceitos em um projeto de inteligéncia artificial no contexto de
negdécios, em linguagem de programacgdo Python.

»  Metodologias Propostas

O uso de metodologias ativas que contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,

estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos

&
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|

Entregas do Projeto, Pesquisa, Semindrio, Trabalhos de Pesquisa, Férum de Discussdo, Participa¢do nas
Atividades de Metodologias Ativas, avalia¢do por pares, apresenta¢des, Relatérios e Portfolios individuais
e/ou em grupo, entre outros. |

»  Bibliografia Bdasica

e GABRIEL, Marta. Inteligéncia Artificial - Do Zero ao Metaverso. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

e PERKIN, Neil. Transformagdo digital com metodologias dgeis: Como usar o agile para tornar sua

empresa mais agil e competitiva na era digital. Belo Horizonte: Auténtica Business, 2022.

e RUBIN, Kenneth S. Scrum Essencial: um Guia Pratico para o mais popular processo dgil. Rio de Janeiro:

Altas Books, 2017.

»  Bibliografia Complementar
o CAMARGO, Robson e RIBAS, Thomaz. Gestdo dgil de projetos: As melhores solugdes para suas

necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

e LEE, Kai-Fu. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: Globo Livros, 2019.

6.2.2 — SIGLA — Temdtica 2 — Execug¢do de Projetos — Oferta Presencial — Total de
120 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar e elaborar estratégias e planos de agdo para solucionar problemas relacionados
aos dados de uma organizagdo;

»  Empregar linguagens de programacgdo para padrdes de projeto no desenvolvimento de
aplicacdes em Inteligéncia Artificial.

> Obijetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar técnicas de construgéio de algoritmos. Aplicar conceitos fundamentais,
tecnologias-chave e aplicagdes prdticas. Apresentar solucdes aderentes ds necessidades do negdcio
aplicando as melhores praticas de empreendedorismo e gestdio de inovagdo. Aplicar principios da
Inteligéncia Artificial. Identificar e aplicar linguagens de manipulacdo de dados. Reconhecer,
definir e trabalhar com métodos, metodologias e frameworks aplicados ao gerenciamento de
projetos dgeis.

> Ementa

Técnicas para desenvolvimento de softwares. Tecnologia e Transformagéo Social. Projetos com banco de
dados ndo relacionais e estruturas de dados. Conceitos de redes e aprendizado de maquina. Aplicagéo desses
conceitos em um projeto de inteligéncia artificial no contexto de negécios.

»  Metodologias Propostas
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A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rota¢do por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagéio nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdasica

GABRIEL, Marta. Inteligéncia Artificial - Do Zero ao Metaverso. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

e PANIZ, D. NoSQL: Como armazenar os dados de uma aplicagdo moderna. Sdo Paulo: Casa do Cédigo,

2016.

e PERKIN, Neil. Transforma¢do digital com metodologias dgeis: Como usar o agile para tornar sua

empresa mais agil e competitiva na era digital. SGo Paulo: Auténtica Business, 2022.

»  Bibliografia Complementar
o CAMARGO, Robson e RIBAS, Thomaz. Gestdo dgil de projetos: As melhores solugdes para suas

necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

e LEE, Kai-Fu. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: Globo Livros, 2019.

6.2.3 — SIGLA — Banco de Dados ndo relacional — Oferta On-line — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar e elaborar estratégias e planos de agdo para solucionar problemas relacionados
aos dados de uma organizagdo;

» Coletar e organizar dados de diversas fontes estruturadas (bases relacionais ou ndo-
relacionais) ou ndo estruturados (textos e outros);

» Desenvolver solugdes e arquitetura de sistemas que suportam a evolucdo do negécio
garantindo a execu¢cdo da solugdo técnica dos projetos, bem como seu desempenho,
seguranca, disponibilidade e manutenibilidade.

> Obijetivos de Aprendizagem

Identificar as caracteristicas de Banco de Dados Relacional e N&o Relacional, de acordo com a
especificagdio do projeto. Utilizar Banco de Dados Ndo Relacional em projetos. Utilizar Sistemas de Banco de
Dados paralelos e distribuidos em aplicagdes industriais, comerciais, sadde entre outros. Compreender os
conceitos de Data Warehouse e Mineragéio de Dados. Identificar métodos seguros para gerenciamento do
Banco de Dados.
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>  Ementa

Dados estruturados e ndo estruturados. Arquitetura de Bancos de Dados Ndo Convencionais. Introdugéio
aos conceitos de Data Warehouse. Estudo sobre os conceitos de aplicagdes ndo-convencionais. Modelagem
NoSQL: Defini¢cdes e Motivacdo. Estudos das categorias de Bancos de Dados NoSQL: chave-valor, orientados
a documentos, orientados a colunas e orientados a grafos. Projeto Légico do Banco de Dados — Ndo Relacional.
Implementacgdes pradticas das principais categorias de Bancos de Dados NoSQL..

>  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discusséo, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bésica
e BOAGILIO, Fernando. MongoDB: Construa novas aplica¢gdes com novas tecnologias. Sdo Paulo: Editora

Casa do Cédigo, 2015.

e PANIZ, D. NoSQL: Como armazenar os dados de uma aplicagdo moderna. Sdo Paulo: Casa do Cédigo,

2016.
e SADALAGE, P.; FOWLER, M. NoSQL Essencial: Um Guia Conciso Para o Mundo Emergente da

Persisténcia Poliglota. SGo Paulo: Novatec, 2013.

»  Bibliografia Complementar

ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados: Fundamentos e Aplicagées. 7. ed. Séo

Paulo: Pearson, 2019.

e SOUZA, M. Desvendando o MongoDB. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2015.

6.2.4 — SIGLA - Linguagens de Programacdo Il — Oferta Presencial — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Empregar linguagens de programacgdo para padrdes de projeto no desenvolvimento de
aplicacdes em Inteligéncia Artificial.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Fornecer o conhecimento de uma linguagem de programacéo, definida pela escola, mostrando todos os
recursos dessa linguagem. |

>  Ementa
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Python no contexto da inteligéncia artificial. Ferramentas de Andlise de dados e Machine Learning:
Pandas, GeoPandas, PySpark, Vaex, Dask, Swetviz, Scikit-learn, TensorFlow, Keras, PyTorch, Statsmodels,
Prophet, Arcpy. |

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rota¢do por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discusséo, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bésica
e DOWNEY, Allen B. Pense em Python: Pense como um cientista da computag¢do. Sdo Paulo: Novatec,

2016.

e MENEZES, Nilo Ney Coutinho. Introdu¢do & Programagdo com Python: Algoritmos e Légica de

Programacdo para Iniciantes. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2014

e RASCHKA, S. Python Machine Learning. Birmingham: Packt Publishing Ltd, 2015.

»  Bibliografia Complementar
e MCKINNEY, W. Python Para Andlise de Dados: Tratamento de Dados com Pandas, NumPy e IPython.

Sé&o Paulo: Novatec, 2018.

e PERCIVAL, H. J. W. TDD com Python: Siga o Bode dos Testes: Usando Django, Selenium e JavaScript.
Sé&o Paulo: Novatec, 2017.

6.2.5 — SIGLA — Estrutura de Dados — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Conhecer e aplicar linguagens de programacdo adequadas a inteligéncia artificial;

»  Criar protétipos de algoritmos de andlise e modelagem estatistica, bem como aplicar esses
algoritmos para solugdes de problemas com embasamento em dados;

»  Distinguir e empregar as diversas metodologias e conceitos de desenvolvimento de software
nos projetos para atender as necessidades e resolver problemas, aplicando conceitos de
l6gica de programacdo;

»  Identificar e resolver problemas complexos por meio da andlise de dados e da aplicagdo
de técnicas adequadas.
> Obijetivos de Aprendizagem

Compreender a aplicacdo das estruturas de dados bdsicas da computacdo e das técnicas para sua
representacdo em linguagem de programacdo através de métodos de operacdo. Analisar e avaliar as
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estruturas adequadas para o armazenamento de dados em meméria. Entender e criar aplicagées de busca
sequencial e busca bindria. Desenvolver algoritmos elementares para solugdo de problemas de Inteligéncia
Artificial.

>  Ementa

Estruturas de dados bdsicas: Listas simples. Listas ordenadas. Listas encadeadas. Listas circulares. Pilhas.
Filas. Arvores: Arvores. Arvores bindrias. Algoritmos de Pesquisa e Ordenacéio. Nocdes de balanceamento.
Arvores balanceadas. Algoritmos recursivos em listas e drvores. Tabelas Hash - estrutura e funges, resolucéio
de colisdes, conjuntos e mapas baseados em hash. No¢des de complexidade computacional. Grafos. Algoritmos
bdsicos em grafos: busca primeiro na extensdo, busca primeiro na largura, ordenagdo topolégica, componentes
fortemente conectados.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rota¢do por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discusséo, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdsica

e ASCENCIO, A. F. G. Estruturas de Dados. 1. ed. Séo Paulo: Pearson Brasil, 2010.
e EDELWEISS, N.; GALANTE, R. Estruturas de Dados. 1. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

e PEREIRA, S. L. Estruturas de dados fundamentais: Conceitos e Aplicacdes. 12. ed. S&o Paulo: Erica,

2009.

»  Bibliografia Complementar
o GOODRICH, M. T.; TAMASSIA, R. Estruturas de Dados e Algoritmos em Java. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 201 3.

e PUGA, S.; RISSETTI, G. Légica de Programagéo e Estruturas de Dados. 3. ed. SGo Paulo: Pearson,
2016.

6.2.6 — SIGLA — Mineracgdo de Dados — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Propor solu¢gdes para Mineracéo de Dados, na quais as necessidades dos projetos e as
situagdes problema sejam atendidas (Back e Dispositivos Méveis);

»  Analisar e examinar dados, identificando padrdes, tendéncias e insights relevantes;

»  Analisar, compactar e limpar os dados e informag¢des da base de dados, na aplicagdo de
técnicas de Reconhecimento de Padrdes, ou na extra¢cdo de conhecimento com o uso de
algoritmos de aprendizagem de maquina para solu¢do de problemas reais;
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Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

>  Fornecer solu¢cdes de aprendizado de mdquing, incluindo definicdo do problema, mineracdo
de dados, exploracdo e visualizagdo de dados, experimento de algoritmos, avalia¢do e
comparagdo de resultados e implantacdo de hipéteses, melhorando de forma iterativa o
modelo e o processo.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Compreender e aplicar técnicas de Mineragéio de Dados. Entender e aplicar as etapas de pré-
processamento e limpeza dos dados. Compreender e executar as fases da Mineragéo de Dados: classificacdo,
agrupamento (clustering), regras de associagéio e andlise de desvios. Compreender e aplicar algoritmos de
aprendizagem neural e estatisticos em processos de classifica¢do, agrupamento e associagdo de dados. Criar
solugdes para Mineragdo de Dados, utilizando técnicas e ferramentas de Inteligéncia Artificial. Criar e simular
sistemas inteligentes dotados de aquisicéio/extragéio automdtica de conhecimentos. Compreender e aplicar
conceitos de aprendizado supervisionado e ndo supervisionado. Aplicar técnicas de recuperagdo de
informagdes e aplicacdes em mineragdio de textos e Web mining. Empregar técnicas e teorias de Inteligéncia
Artificial aplicada ao Processamento de Linguagem Natural. Compreender e aplicar técnicas e métodos para
constru¢cdo de recursos, ferramentas e aplicagdes de PLN. Construir mecanismos artificias que permitam o
entendimento de linguagem natural para realizar tarefas ou aplicagdes. Empregar linguagens de
programacdo para o desenvolvimento de solugdes.

>  Ementa

Conceitos Bdsicos: O que é data mining. Aplicages potenciais; Descoberta de Conhecimento em Banco
de Dados (KDD); Data mining, data warehouse e OLAP. Pré-processamento de dados: Extract, Transform and
Load (ETL), limpeza, transformacdo, reducdo de dimensionalidade; Raspagem de dados; Estudo de algoritmos
para as principais tarefas de mineracdo de dados. Tarefas de mineracdo de dados: classificagdo,
agrupamento (clustering), regras de associagdo e andlise de desvios. Técnicas de amostragem; Balanceamento
de classes (undersampling e oversampling); Técnicas de visualizagéio de dados; Andlise descritiva de dados;
Andlises de redes sociais; Business Intelligence. Introducdo ds técnicas de recuperacdo de informagdes e
aplica¢cdes em minerac¢do de textos e Web mining.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estacdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discusséo, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bdsica
e CASTRO, L.N. FERRARI, D.G. Introdugdo & Mineracdo de Dados: Conceitos bdsicos, algoritmos e

aplicagdes. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

o KUMAR, V., STEINBACH, M., TAN, P.N., Introducdo ao Data Mining: Mineragcéio de Dados. Rio de

Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

e P-N.Tan; M. Steinbach; V. Kumar. Introdugdo ao Data Mining. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

»  Bibliografia Complementar
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e MCKINNEY, W. Python Para Andlise de Dados: Tratamento de Dados com Pandas, NumPy e IPython.

Sé&o Paulo: Novatec, 2018.

e MITCHELL, R. Web Scraping com Python: Coletando mais dados da web moderna. Sé&o Paulo: Novatec,
2019.

6.2.7 — SIGLA — Redes de Computadores — Oferta On-line — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> Conhecer as restricdes impostas as redes pelos sistemas de telecomunicagdes;

» Implantar sistemas nas diversas infraestruturas de Redes de Computadores, buscando a
melhor performance;

» Identificar necessidades, desenvolver e implementar solu¢des, utilizando a tecnologia da
informacéo.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Compreender os principios para controle de gestéio de tréfego, configuracdo de rede dindmica e gestdo
do nivel de servico em redes com grande volume de dados trafegados. Compreender os recursos de hardware
e software necessdrios para processamento, armazenamento, comunicagdo e interagdo com o meio, tipicamente
disponibilizados por redes de computadores, Internet, computagéio em nuvem e Internet das coisas.

>  Ementa

Conceitos bdsicos de comunicagdo. Meios de transmissdo. Topologias. Redes de Computadores (MAN,
WAN, LAN). Tipos de Redes. Modelo de Referéncia OSI da ISO. Arquitetura e protocolos da Internet. Redes
publicas de comunicagéio de dados (tipos, padrdes, utilizagdo). Interligacdo de redes. Protocolos de
comunicagdo. Normas de Infraestrutura de Redes. Computagdo em nuvem. Gerenciamento de Dados em Redes.
Armazenamento e processamento de dados em Internet das coisas. Computagéio de borda (edge computing) e
fog computing. Bancos de dados distribuidos. Desafios e requisitos de rede para Internet das coisas. Tecnologias
de Conectividade para Internet das coisas. Protocolos de comunicagéo Internet das coisas (MQTT, CoAP, HTTP).
Tecnologias sem fio (Wi-Fi, Bluetooth, Zigbee, LoRa). Redes celulares e 5G para Internet das coisas. Gateways
e protocolos de tradugdo.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagdio nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bdasica

e FOROUZAN, Behrouz. Comunicagdo de Dados e Redes de Computadores. 4. ed. Sdo Paulo: AMGH,
2007.
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e KUROSE, James; ROSS, Keith. Redes de Computadores e a Internet. 8. ed. Sdo Paulo: Bookman, 2021.

TANENBAUM, Andrew; FEAMSTER, Nick; WETHERALL, David. Redes de Computadores. 6. ed. Sdo
Paulo: Bookman, 2021.

»  Bibliografia Complementar
e BAARS, Hans; SMULDERS, André; HINTZBERGEN, Jule. Fundamentos de seguranca da informagdo: com
base na ISO 27001 e na ISO 27002. Rio de Janeiro: Brasport, 2018..

e TANENBAUM, Andrew S.; STEEN, Maarten Van. Sistemas Distribuidos: Principios e Paradigmas. 2. ed.
S&o Paulo: Pearson, 2007.

6.2.8 — SIGLA - Linguagem e seus cédigos — Oferta On-line — Total de 40 aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicacdo interpessoal, compreensdo e interpretacdo em situacdes que
envolvam expresséo de ideias, negociagdo, andlise e elaborag¢do de documentos na lingua-
alvo, na drea de atuacdo profissional.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Compreender os mecanismos linguisticos necessdrios aos algoritmos que processam a linguagem natural. |

>  Ementa

Intfroduzir aos alunos conceitos sobre linguagem natural, sua estruturagdo e correspondéncias por meio
de nogdes sobre signo, relagdes paradigmadticas e sintagmadticas, morfologia, sintaxe e enunciagéo.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdasica

e FIORIN, José Luiz Fiorin (org.) Introducdo & Linguistica. |. Objetos Teéricos. S&o Paulo: Contexto, 2005.
e JAKOBSON, Roman. Linguistica e Comunicag¢do. Sdo Paulo: Cultrix, 2008.
e MUSSALIM, Fernanda & BENTES, Anna Christina. (orgs.) Introdugdo & Linguistica. Dominios e Fronteiras.

Volume 1. Séo Paulo: Cortez, 2012.

»  Bibliografia Complementar
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e EPSTEIN, Isaac. O signo. 7. ed. S&o Paulo: Editora Atica, 2000.

e FIORIN, José Luiz. Introdugdio & Linguistica. Il Principios de andlise. S&o Paulo: Contexto, 2004.

6.2.9 — SIGLA — Matemdtica— Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Aplicar conceitos de dlgebra no desenvolvimento de aplicagdes e sistemas;
»  Realizar operagdes matemdticas avancadas relevantes para a ciéncia de dados;

»  Utilizar a légica matemdtica como ferramenta para o raciocinio critico e a tomada de decisées
em contextos de andlise de dados.

> Obijetivos de Aprendizagem

Dominar e aplicar os conhecimentos fundamentais da Matemdtica e utilizd-los como apoio no
desenvolvimento de algoritmos matemdticos automatizados para andlise de dados quantitativos e
qualitativos.

»  Ementa
Teoria dos Conjuntos. Conjuntos numéricos. Leis algébricas. Equacdes. Inequacdes. Sistemas de equagdes.
Logaritmos. Fungdes. Aplicacdo das fungdes em problemas bdsicos de inteligéncia artificial.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Basica
o DANTE, Luiz Roberto. Matemdtica Contexto e Aplicacdes. Volume Unico. S&o Paulo: Atica,

2008.

e  GERSTING, Judith L. Fundamentos matemdticos para a Ciéncia da Computagéio. 7. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2016.

e YAMASHIRO, Seizen; SOUZA, Suzana A. Oliveira. Matemdtica com Aplicagdes Tecnoldgicas,
Vol. 1, Sdo Paulo: Blucher, 2014.

»  Bibliografia Complementar
e LEITE, Mdrio. Scilab - Uma Abordagem Prdtica e Diddtica. 2. ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2015.

e PAIVA, Manoel. Matemadtica. 19 ed. Vol. 1, 2 e 3, Séo Paulo: Moderna, 2015.
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6.3 Terceiro Semestre

Quantidade de aulas semestrais

Atividade

Curricular de
Extenséio

Componente ~ Oferta Presenciais

Sala Lab.

On-line
Total
Sala Lab.

1 SIGLA  |Temética 3 — Gestéo de Projetos Ageis Presencial
2 SIGLA  [Estatistica Presencial | 80 - - - 80 -
3 SIGLA  |Aprendizado de Maquina | Presencial - 80 - - 80 -
4 SIGLA  |inteligéncia Computacional On-line - - - 140 40 -
ols SIGLA |Ing|és | Presencial | 40 - - - 40

3 6 SIGLA  |Algebra Linear Presencial | 40 - - - 40 -
7 SIGLA Etica na Inteligéncia Artificial On-line - - - | 40 40 -
8 SIGLA Big Data e Inteligéncia Artificial On-line - - - | 40 40 -
9 SIGLA  |Temdtica 3 — Execuc¢do de Projetos Presencial - 120 - - 120 -

Total de aulas do semestre | 160 | 320 - [120] 600 144

6.3.1 — SIGLA — Temdtica 3 — Gest&o de Projetos Ageis — Oferta Presencial —
Total de 120 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Atuar de forma auténoma na realizacdo de atividades profissionais e na execugcdo de
projetos.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar técnicas de construgdio de algoritmos. Aplicar conceitos fundamentais, tecnologias-
chave e aplicagdes prdticas. Apresentar solu¢cdes aderentes as necessidades do negécio aplicando as melhores
prdticas de empreendedorismo e gestdo de inovagdo. Aplicar principios da Inteligéncia Artificial. Identificar
e aplicar linguagens de manipula¢do de dados. Reconhecer, definir e trabalhar com métodos, metodologias e
frameworks aplicados ao gerenciamento de projetos dgeis.

»  Ementa

Introdugéio a Gestdo de Projetos, Metodologias de Gestdo de Projetos, Ferramentas de Gestéo de
Projetos, Planejamento de Projetos (Gestdo de Tempo e Recursos, Estrutura Analitica de Projetos e Defini¢éio
de Escopo) Scrum e Kanban. Aplicagdo desses conceitos em um projeto de inteligéncia artificial no contexto da
saude.

»  Metodologias Propostas
O uso de metodologias ativas que contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avaliacéio propostos compreendem avaliagdo por pares, avaliacéo formativa,
apresentagdes ou relatérios e portfélios individuais e /ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdo,
participagdo nas atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de
curso.

»  Bibliografia Bésica

e GABRIEL, Marta. Inteligéncia Artificial - Do Zero ao Metaverso. Sdo Paulo: Atlas, 2022.
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e PERKIN, Neil. Transformagdo digital com metodologias dgeis: Como usar o agile para tornar sua

empresa mais agil e competitiva na era digital. Belo Horizonte: Auténtica Business, 2022.

e RUBIN, Kenneth S. Scrum Essencial: um Guia Prdtico para o mais popular processo dgil. Rio de Janeiro:

Altas Books, 2017.

»  Bibliografia Complementar
o CAMARGO, Robson e RIBAS, Thomaz. Gestdo dgil de projetos: As melhores solugdes para suas

necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

e LEE, Kai-Fu. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: Globo Livros, 2019.

6.3.2 — SIGLA — Estatistica — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Estatistica necessdrios para a descricdo, organizacgdo e andlise de dados, no apoio a tomada
de decisdo na drea de estudo;

> Interpretar e comunicar resultados estatisticos de forma clara e precisa.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Compreender e aplicar os conceitos de Estatistica necessdrios para a descri¢do, organizagdo e andlise
de dados, no apoio & tomada de decis@o na drea de estudo. Aplicar conceitos de varidvel aleatéria, medidas
de posicdo, disperséo e métodos quantitativos, utilizados na estatistica para andlise de dados e no
desenvolvimento de novas aplicagdes. Analisar resultados para propor solugdes computacionais aplicando
conceitos de desvio padrdo e intervalo de erro. Compreender a andlise de desempenho no desenvolvimento
de aplicagdes, utilizando os conceitos de estatisticas descritos junto ao conhecimento de probabilidade,
aplicando técnicas de distribuicdio continua e discreta. Reproduzir gréficos com intervalos de erro e gerar
estimativas futuras para novas aplicagdes e projetos.

>  Ementa

Conceitos estatisticos. Graficos e tabelas. Distribuicdo de frequéncia. Medidas de posi¢éio. Medidas de
dispersdo. Probabilidade. Distribuicdes de probabilidade: varidvel aleatéria discreta e continua. Correlagéo
e Regressdo. Amostragem. Probabilidades. Teorema de Bayes. Varidveis Aleatérias. Desvio Padrdo. Medidas
de central. Intervalo de Confianga. Andlise de Variéncia. Inferéncia Estatistica. Teste de Hipdtese. Regressdo
Linear.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdo, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |
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»  Bibliografia Bdsica
o BECKER, Jodo Luiz. Estatistica Bdsica: Transformando Dados em Informagdo. Porto Alegre: Bookman

editora, 2015.
e BUSSAB, W.O. e MORETTIN, P. A. Estatistica Bdsica. 8. ed. Sé@o Paulo: Saraiva, 2013.

e FAVERO, L. P. L.; BEFIORE, P. Andlise de Dados: Técnicas Multivariadas Exploratérias com SPSS e Stata.

Rio de Janeiro: Elservier, 2015.

»  Bibliografia Complementar
e PEREIRA, Jilio César Rodrigues. Andlise de Dados Qualitativos: Estratégias Metodolégicas para as

Ciéncias da satde humanas e sociais. Sdo Paulo: Edusp, 1999.

e SPIEGEL, Murray R.; SCHILLER, John J.; SRINIVASAN, R. Alu. Probabilidade e Estatistica - Colegéo

Schaum. 3. ed. porto Alegre: Bookman editora, 2016.

6.3.3 — SIGLA — Aprendizado de Mdaquina | — Oferta Presencial — Total de 80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Analisar e examinar dados, identificando padrées, tendéncias e insights relevantes.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Utilizar as bibliotecas Pandas, GeoPandas, Vaex e Dask para carregar, manipular e transformar
grandes conjuntos de dados. Aplicar técnicas de andlise exploratéria de dados para identificar
padrdes e insights. Realizar visualizagdo de dados utilizando ferramentas como Sweetviz. Construir
modelos de machine learning utilizando Scikit-learn, TensorFlow, Keras e PyTorch para classificagdo,
regressdo e clustering.

»  Ementa
Modelos descritivos: mineragdo de padrdes frequentes, andlise e algoritmos de agrupamentos, multiplos
descritivos. |

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situacdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagdio nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.
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»  Bibliografia Bdsica
o FACELI, K; LORENA, A. C; GAMA, J; CARVALHO, A. C. P. L. F. Inteligéncia Artificial: Uma abordagem
de aprendizado de mdquina 2. ed. Rio de Janeiro: Grupo Gen - LTC, 2021.

e HAYKIN, Simon. Redes Neurais: Principios e Prédtica. Porto Alegre: Bookman, 2007.

e SILVEIRA, Guilherme; BULLOCK, Bennett.Machine Learning: Introdugdo & classificagéio. S&o Paulo:
Editora Casa do Cédigo, 2017.

»  Bibliografia Complementar
e  MICHALSKI, Ryszard S.; CARBONELL, Jaime G.; MITCHELL, Tom M. Machine learning: An artificial
intelligence approach Symbolic Computation Artificial Intelligence. Springer Science & Business Media,

2013.

e REZENDE, Solange Oliveira. Sistemas Inteligentes: Fundamentos e Aplicages. Barueri: Manole Ltda,

2003.

6.3.4 — SIGLA — Inteligéncia Computacional — Oferta On-line — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Elaborar planos de ag¢do para o desenvolvimento de algoritmos de inteligéncia artificial,
identificando comportamentos e série de dados; testar e decidir diferentes algoritmos de
acordo com o comportamento das séries; elaborar padrdes ou procedimentos de testes back-
end; buscar as informag¢des necessdrias para realizacdo das andlises de desempenho,
controle e monitoramento dos algoritmos.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Compreender e aplicar as técnicas de Inteligéncia computacional na construgdo de agentes artificiais e
sistemas multiagentes para resolugdo de problemas. Iniciar as técnicas de aprendizagem automdtica em
problemas de inteligéncia artificial. Utilizar os conhecimentos adquiridos em problemas de construgdo de
motores de busca. |

»  Ementa

Aspectos gerais da Inteligéncia Computacional, contextualizando-a com outras dreas da Inteligéncia
artificial. Teoria de Problemas. Computacdo evoluciondria; légica Fuzzy e algoritmos evoluciondrios. Métodos
de Busca. Agentes Inteligentes. Sistemas especialistas. Busca heuristica. Mineragdo de dados. Fundamentos de
otimizacdo por inteligéncia de exames.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos
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Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdasica

e LUGER, George F. Inteligéncia Artificial: Estruturas e Estratégias para a Solucdo de Problemas

Complexos. 4. ed. Sdo Paulo: Bookman, 2004.

e FACELI, Katti; CARVALHO, André. Inteligéncia Artificial: Uma abordagem de aprendizado de
madquina. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2021.

e RUSSEL, S. J.; NORVIG, P. Inteligéncia artificial. 3. ed. Rio do Janeiro: Elsevier Brasil, 2015.

»  Bibliografia Complementar

e COPPIN, Be. Inteligéncia Artificial. Rio de Janeiro: Grupo Gen - LTC, 2015.

e MAIA, Wagner de Azevedo. Percepg¢do & Inteligéncia Artificial - Conceitos, Consideracdes e

Arquitetura. S&o Paulo: Biblioteca24horas, 2012.

6.3.5 — SIGLA — Inglés | — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicacdo interpessoal, compreensdo e interpretacdo em situages que
envolvam expresséo de ideias, negociagdo, andlise e elaboragcéo de documentos na lingua-
alvo, na drea de atuacdo profissional.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Reconhecer, fornecer e retransmitir informag¢des simples sobre tecnologia da informagéo, em e-mails,
suporte técnico e apresentacdes. Compreender e formular instrugdes bdsicas e comandos simples relacionados
a tarefas profissionais. Apresentar-se e cumprimentar. Perguntar e fornecer informagdes sobre rotinas de
trabalho, incluindo hordrios, responsabilidades e procedimentos. Preencher formuldrios simples com informagées
pessodis, registros de dados e solicitagdes de suporte técnico, utilizando terminologia da drea de Tl. Reconhecer
aspectos culturais e interculturais relevantes para a drea de atuagdo.

»  Ementa

Introdugdio &s fungdes comunicativas da lingua inglesa, de modo a desenvolver a compreensdo e
producéio oral e escrita, com uso de estruturas léxico-gramaticais simples, abordando aspectos
socioculturais, nos contextos pessoal, académico, e na drea de tecnologia da informagdo.

Metodologias Propostas.

Aulas expositivo-dialogadas, apresentagdes orais, dramatizacgdo (role-play), gamificacdo e atividades
em pares/grupos.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Aulas expositivo-dialogadas, apresentagdes orais, dramatizacgdo (role-play), gamificacdo e atividades
em pares/grupos.

»  Bibliografia Bdasica
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»  HUGES, J. et al. Business result elementary: student’s book with online practice. 2nd edition. New
York: Oxford University Press, 2017.

»  O'KEEFFE, M. et al. Business partner Al: coursebook with digital resources. S&o Paulo: Pearson
Universidades, 2020.

»  ROGERS, M. et al. Speak your mind 1A: student’s book + access to Student’s App. 1st edition.
London: Macmillan Education, 2020.

»  Bibliografia Complementar
o CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching english to speakers of other languages. Cambridge: Cambridge
University Press, 2015.

o DOGOILEY, J.; EVANS, V. Career paths: information technology. Ted. Sdo Paulo: Express Publishing,
2018.

6.3.6 — SIGLA — Algebra Linear — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Aplicar conceitos de dlgebra no desenvolvimento de aplica¢des e sistemas;
»  Analisar e examinar dados, identificando padrées, tendéncias e insights relevantes;

»  Realizar operag¢des matemdticas avancadas relevantes para a inteligéncia artificial;
Utilizar a légica matemdtica como ferramenta para o raciocinio critico e a tomada de
decisdes em contextos de inteligéncia artificial.

> Obijetivos de Aprendizagem

Analisar dados utilizando ferramentas e técnicas matemdaticas e computacionais. Desenvolver algoritmos
para resolver problemas complexos em IA. Tomar decisées baseadas em dados e insights obtidos através da
andlise. Construir aplicacdes inteligentes que utilizam IA e Big Data para resolver problemas do mundo real. |

»  Ementa

Coleta e armazenamento de grandes volumes de dados de diversas fontes. Processamento e analise de
dados de forma eficiente e escaldvel. Construgdo de modelos preditivos e de classificacdo para tomar decisdes
mais precisas e automatizadas. Resolugéio de problemas complexos em diversas dreas, como saude, financas,
indUstria e marketing. Conceituagdo matemadtica para a compreenséo de algoritmos de Inteligéncia Artificial.
Arquiteturas e tecnologias para o processamento de Big Data. Técnicas de Machine Learning e Deep Learning
para a andlise de dados. |

»  Metodologias Propostas

Metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas do mundo real como meio de
estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugdo de problemas. O uso de
metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por estagdes, estudos de caso e
aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdo, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |
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»  Bibliografia Bdsica
e DAVENPORT, T. H. Big Data no trabalho: derrubando mitos e descobrindo oportunidades. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2017.

e GOMES, E.; BRAGA, F. Inteligéncia Competitiva em tempos de Big Data: Analisando Informages e

Identificando Tendéncias em Tempo Real. Rio de Janeiro: Alta Books, 2017

e SANTOS, R.F.V., Algebra Linear com Python: Aprenda na prdtica os principais conceitos. Série:
Cientistas de Dados. [S.l.: s.n.], 2018.

»  Bibliografia Complementar

e GRUS, J., Data Science do Zero: Primeiras Regras com o Python. 1° ed. Rio de Janeiro: Alta Books,

2019.

e MACHADO, F.N.R.: Big Data. O Futuro dos Dados e Aplicacdes. S&o Paulo: Erica, 2018.

6.3.7 — SIGLA — Etica na Inteligéncia Artificial — Oferta On-line — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Empregar os aspectos éticos e legais relacionados aos direitos e propriedades intelectuais
inerentes a utilizacdo e desenvolvimento de software;

» Compreender aplicages e conceitos de sustentabilidade corporativa bem como
responsabilidade ambiental.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Construir raciocinio critico com base na ética e em valores na constituicdo da sociedade e o papel do
desenvolvimento tecnolégico e econdmico neste contexto. Desenvolver ideia da sustentabilidade, discutir o
papel da Tecnologia da informagdo na questdo da sustentabilidade, e em particular, o conceito de Tl Verde.

>  Ementa

Etica, Moral e Direito. Etica Profissional. Responsabilidade civil e penal sobre a tutela da informacéo.
Conceito de Identidade e Privacidade. Invasdo de Privacidade. Liberdade de Informagéo. Protegéio Juridica
dos dados. Legislagdo Internacional no Tratamento e Protegéio dos dados. GDPR e LGPD. Marco Civil da
Internet. Habeas Data. Crimes Digitais. Lei da Interceptacdo. Invasdo de Dispositivos Informaticos. Cédigo de
Defesa do Consumidor. Prote¢do Juridica dos Bancos de Dados. Direitos Autorais. Lei de Software. San¢des
penais relacionadas aos crimes eletrénicos.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
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Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdasica

« COECKELBERGH, Mark. Etica na inteligéncia artificial. S&o Paulo: Ubu Editora, 2024.
« FELIZARDO, A. R. Etica e direitos humanos: uma perspectiva profissional. Curitiba: InterSaberes, 2012,
e GARCIAR. L. et al. Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD): Guia de implantagéio, S&o Paulo: Blucher,

2020.

»  Bibliografia Complementar
e LEE, Kai-Fu; QIUFAN, Chen; SINAY, Isadora. 2041: Como a inteligéncia artificial vai mudar sua vida

nas préximas décadas. Porto Alegre: Globo Livros, 2022.

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito digital. 3. ed. rev., atual. e ampl. S&o Paulo: Saraiva, 2009 |

6.3.8 — SIGLA — Big Data e Inteligéncia Artificial — Oferta On-line — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Compreender conceitos, métodos, ferramentas e tecnologias para Bl e Big Data;

»  Aplicar métodos de inteligéncia Artificial na andlise e extragéo de informagdes para
geragdo de valor para o negécio;

»  Conhecer e aplicar técnicas de Inteligéncia Artificial, como aprendizado de mdquina
(Machine Learning) e processamento de linguagem natural (Natural Language Processing)
em projetos de Inteligéncia de Dados;

»  Modelar e implantar processos de negécio, propor solu¢cées de Tl a fim de aumentar a
competitividade das organizacdes;

»  Analisar e examinar dados, identificando padrées, tendéncias e insights relevantes.

> Obijetivos de Aprendizagem

Compreender os conceitos, tecnologias e técnicas relacionadas ao processamento de grandes volumes
de dados (Big Data) e sua aplicagéio em solugdes de Inteligéncia Artificial (IA). Utilizar técnicas para coletar,
armazenar, processar e analisar dados em larga escala. Aplicar técnicas de IA para exploracdo de dados na
tomada de decisGes e desenvolvimento de aplicagdes inteligentes.

>  Ementa

Introducdo a Big Data e IA: Conceitos-chave de Big Data, Vantagens e desafios do uso conjunto de Big
Data e IA, Aplicagdes praticas em diversas indUstrias. Arquiteturas e Tecnologias de Big Data: Arquiteturas de
sistemas de Big Data, Armazenamento distribuido, Processamento em lote e em tempo real, Ferramentas e
ecossistemas de Big Data. Coleta e Ingestdo de Dados: Métodos de coleta de dados em larga escala,
Processamento de streams de dados em tempo real, Armazenamento escaldvel de dados, Integragéio de dados
de diferentes fontes.
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»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos, material
audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos académicos
(em grupo ou individuais) e metodologias ativas.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem avaliagéio por pares, avaliagdo formativa,
apresentagdes ou relatérios e portfélios individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de
discussdo, participac¢do nas atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido
em plano de curso.

Bibliografia Basica
e DAVENPORT, T. H. Big Data no trabalho: derrubando mitos e descobrindo oportunidades. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2017

e MACHADO, F.N.R.: Big Data. O Futuro dos Dados e Aplicacdes. S&o Paulo: Erica, 2018.

e GOMES, E.; BRAGA, F. Inteligéncia Competitiva em tempos de Big Data: Analisando Informagdes e

Identificando Tendéncias em Tempo Real. Rio de Janeiro: Alta Books, 2017

»  Bibliografia Complementar
e CARVALHO, André Carlos Ponce de Leon Ferreira et al. Inteligéncia artificial: uma abordagem de

aprendizado de mdquina. 1. ed. S&o Paulo: Editora LTC, 2024.

e NUGENT, Alan; HALPER, Fern; HURWITZ, Judith; KAUFMAN, Marcia. Big data para leigos. Tradugéo
de Ronaldo Costa. 1. ed. Séo Paulo: Alta Books, 2015.

6.3.9 — SIGLA — Temdtica 3 — Execugdo de Projetos — Oferta Presencial — Total de
120 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Estatistica necessdrios para a descricdo, organizacdo e andlise de dados, no apoio a tomada
de decisdo na drea de estudo;

»  Analisar e examinar dados, identificando padrdes, tendéncias e insights relevantes;

»  Empregar os aspectos éticos e legais relacionados aos direitos e propriedades intelectuais
inerentes a utilizacdo e desenvolvimento de software.

»  Obijetivos de Aprendizagem
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Identificar e aplicar técnicas de construcdo de algoritmos. Aplicar conceitos fundamentais, tecnologias-
chave e aplicagbes prdticas. Apresentar solu¢cdes aderentes as necessidades do negécio aplicando as melhores
prdticas de empreendedorismo e gestdo de inovagdo. Aplicar principios da Inteligéncia Artificial. Identificar
e aplicar linguagens de manipula¢do de dados. Reconhecer, definir e trabalhar com métodos, metodologias e
frameworks aplicados ao gerenciamento de projetos dgeis.

>  Ementa

Tecnologia e Transformagdo Social. Projetos que envolvam aprendizado de mdquina, estatistica,
inteligéncia computacional, ética e big data. Aplicagdo desses conceitos em um projeto de inteligéncia artificial
no contexto de sadde.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas, que contempla as técnicas de sala de aula
invertida, rotagdo por estacdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem avaliagéio por pares, avalia¢do formativa,
apresentagdes ou relatérios e portfélios individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns
de discussdo, participacdo nas atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante
e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bdsica
e BECKER, Jodo Luiz. Estatistica Bdsica: Transformando Dados em Informagdo. Porto Alegre: Bookman,

2015.

e FACELI, K; LORENA, A. C; GAMA, J; CARVALHO, A. C. P. L. F. Inteligéncia Artificial: Uma abordagem
de aprendizado de mdaquina. 2. ed. Rio de Janeiro: Grupo Gen - LTC, 2021.

e RUSSEL, S. J.; NORVIG, P. Inteligéncia artificial. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier Brasil, 2015.
»  Bibliografia Complementar

e GARCIAR. L. et al. Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD): Guia de implantagdo, Sdo Paulo: Blucher,
2020. |

HAYKIN, Simon. Redes Neurais: Principios e Prdtica. Porto Alegre: Bookman, 2007.
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6.4 Quarto Semestre

Quantidade de aulas semestrais

Componente Presenciais On-line Atividade

Total JCurricular de
Sala Lab. Sala Lab. Extenséo

1 Temdtica 4 — Gestdo de Projetos Ageis Presencial

2 SIGLA  |Temdtica 4 — Execugdo de Projetos Presencial - 120 - - 120 -
3 SIGLA  JAprendizado de Mdquina Il Presencial - 80 - - 80 -
4 SIGLA  JAndlise Preditiva Presencial - 40 - - 40 -
5 SIGLA Redes Neurais Presencial - 80 - - 80 -
6 SIGLA  [Jinglés Il Presencial | 40 - - - 40 -
7 SIGLA  |Ciéncia Cognitiva On-line - - - | 40 40 -
8 SIGLA  |Visdo Computacional On-line - - - | 40 40 -

Total de aulas do semestre | 40 | 440 - | 80 600 144

6.4.1 — SIGLA — Temdtica 4 — Gest&o de Projetos Ageis — Oferta Presencial —
Total de 120 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Atuar de forma auténoma na realizacdo de atividades profissionais e na execugcdo de
projetos;

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar técnicas de construcdo de algoritmos. Aplicar conceitos fundamentais, tecnologias-
chave e aplicacdes praticas. Apresentar solugdes aderentes as necessidades do negécio aplicando as melhores
praticas de empreendedorismo e gestdo de inovagdo. Aplicar principios da Inteligéncia Artificial. Identificar
e aplicar linguagens de manipulag¢do de dados. Reconhecer, definir e trabalhar com métodos, metodologias e
frameworks aplicados ao gerenciamento de projetos dgeis.

»  Ementa

Introducdo a Gestdo de Projetos, Metodologias de Gestdo de Projetos, Ferramentas de Gestdo de
Projetos, Planejamento de Projetos (Gestdo de Tempo e Recursos, Estrutura Analitica de Projetos e Definigéio
de Escopo) Scrum e Kanban. Aplicagéio desses conceitos em um projeto de inteligéncia artificial no contexto do
agronegdcio, utilizando linguagem de programagdo Python.

»  Metodologias Propostas

|

O uso de metodologias ativas que contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por estacdes,
estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.
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> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem avaliagdo por pares, avaliagcdo formativa,
apresentagdes ou relatérios e portfélios individuais e /ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussédo,
participagdo nas atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de
curso.

»  Bibliografia Bdsica

e  GABRIEL, Marta. Inteligéncia Artificial - Do Zero ao Metaverso. Sdo Paulo: Atlas, 2024.

e PERKIN, Neil. Transformag¢do digital com metodologias dgeis: Como usar o agile para tornar sua

empresa mais agil e competitiva na era digital. Belo Horizonte: Auténtica Business, 2022.

e RUBIN, Kenneth S. Scrum Essencial: um Guia Prdtico para o mais popular processo dgil. Rio de Janeiro:

Altas Books, 2017.

»  Bibliografia Complementar

CAMARGO, Robson e RIBAS, Thomaz. Gestdo dgil de projetos: As melhores solucdes para suas

necessidades. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019.

LEE, Kai-Fu. Inteligéncia artificial. Sdo Paulo: Globo Livros, 2019.

6.4.2 — SIGLA — Temdtica 4 — Execugdo de Projetos — Oferta Presencial — Total de
120 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Conhecer e aplicar técnicas de Inteligéncia Artificial, como aprendizado de mdquina
(Machine Learning) e processamento de linguagem natural (Natural Language Processing)
em projetos de inteligéncia artificial.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Proporcionar uma compreenséo sélida das redes neurais artificiais, abrangendo tanto os fundamentos
tedricos quanto a aplicacdo prdtica em diversas dreas. Aprender a projetar, treinar e implementar redes
neurais para resolver problemas do mundo real.

>  Ementa

Introdugdio s Redes Neurais: O que sdo redes neurais? Histéria e evolugéio das redes neurais, Estrutura
e funcionamento de neurdnios biolédgicos, Neurdnios artificiais e modelos de neurdnios, Aplicagdes e importancia
das redes neurais. Perceptron e Redes Neurais Feedforward: O modelo do perceptron, Funges de ativacdo,
Arquitetura de redes neurais feedforward, Treinamento de redes neurais: algoritmo de retropropagagdo
(backpropagation). Redes Neurais Convolucionais (CNNs): Arquitetura e funcionamento das CNNs, Aplicagdes
em visdio computacional, Transferéncia de aprendizado em CNNs, Ferramentas e Internet das Coisas para
implementar CNNs. Redes Neurais Recorrentes (RNNs): Arquitetura e funcionamento das RNNs, Aplicacdes em
processamento de linguagem natural, Problema do desvanecimento e explosdo do gradiente, LSTM (Long
Short-Term Memory) e GRU (Gated Recurrent Unit). Redes Neurais Profundas e Aprendizado Profundo:
Conceito de redes neurais profundas, Treinamento de redes profundas, Regularizacdo e prevengdo de
overfitting, Arquiteturas avangadas (ex.: ResNet, Inception). Aplicagdes em inteligéncia artificial e Andlise de
Dados: Visdo computacional: detecgéio de objetos e segmentagdo de imagens, Processamento de linguagem
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natural: modelos de linguagem e tradugdo automdtica, Andlise de dados e aprendizado de maquina: uso de
redes neurais para previsdo e classificagéo.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos, material
audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos académicos
(em grupo ou individuais) e metodologias ativas, que contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo
por estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discusséo, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bdsica

e HAYKIN, Simon. Redes Neurais: Principios e Prdtica. Porto Alegre: Bookman editora, 2007.
e KOVACS, Zsolt L. Redes neurais artificiais. 4. ed. S&o Paulo: Livraria da Fisica, 2006.

e LINDEN, R. Algoritmos Genéticos, 3. ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012.

»  Bibliografia Complementar
e BRAGA, A.; CARVALHO, A.; LUDERMIR, T. Redes Neurais Artificiais: Teoria e Aplicagées, 2. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2011.

e SILVA, Ivan Nunes da. Redes Neurais Artificiais Para Engenharia e Ciéncias Aplicadas. Fundamentos

Tedricos e Aspectos Prdticos. 2. ed. Sd@o Paulo: Artliber, 2016.

6.4.3 — SIGLA — Aprendizado de Mdquina Il — Oferta Presencial — Total de 80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Analisar, compactar e limpar os dados e informag¢des da base de dados, na aplicagdo de
técnicas de Reconhecimento de Padrdes, ou na extra¢cdo de conhecimento com o uso de
algoritmos de aprendizagem de mdquina para solugcdo de problemas reais.

»  Analisar e examinar dados, identificando padrdes, tendéncias e insights relevantes.

»  Conhecer e aplicar técnicas de Inteligéncia Artificial, como aprendizado de mdquina
(Machine Learning) e processamento de linguagem natural (Natural Language Processing)
em projetos de inteligéncia artificial.

> Obijetivos de Aprendizagem

Utilizar os conhecimentos adquiridos em problemas de Inteligéncia Artificial e de Dados para
fundamentar a tomada de decisdes baseadas em informagdes obtidas por meio de algoritmos de aprendizado
de maquina. |

>  Ementa
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’Aplicqgées dos principais algoritmos de aprendizado de mdaquina: (K-Nearest Neighbor - K-NN, Naive
Bayes, SVM), funcdes e internet das coisas sobre aprendizado de mdaquinag, exibicdo de grdéficos e relatérios
para entendimento dos resultados.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Os instrumentos de avaliagéio propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discusséo, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso. |

»  Bibliografia Bésica
e FACELI, K; LORENA, A. C; GAMA, J; CARVALHO, A. C. P. L. F. Inteligéncia Artificial: Uma abordagem
de aprendizado de mdquina. 2. ed. Rio de Janeiro: Grupo Gen - LTC, 2021.

e SILVA, Ivan Nunes da. Redes Neurais Artificiais para Engenharia e Ciéncias Aplicadas. 2. ed. Sdo

Paulo: Artliber, 2016.

e SILVEIRA, Guilherme; BULLOCK, Bennett. Machine Learning: Introdugéio & classificagéo. Sdo Paulo:
Casa do Cédigo, 2017.

»  Bibliografia Complementar
o GERON, A. M&os & Obra: Aprendizado de Mdaquina com Scikit-Learn & TensorFlow. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2019.

e  MUELLER, J. P., MASSARON, L. Aprendizado de Mdaquina Para Leigos. Rio de Janeiro: Alta Books,
2019. |
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6.4.4 — SIGLA — Andlise Preditiva — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Delinear o tipo de solu¢do, através da aplicagdio de conhecimentos de Estatistica, Matemdtica
e Interpretar e comunicar resultados estatisticos de forma clara e precisa.

»  Construir modelos de dados, métricas, relatérios e dashboards para diferentes dreas do
negécio;

»  Criar protétipos de algoritmos de andlise e modelagem estatistica, bem como aplicar esses
algoritmos para solugdes de problemas com embasamento em dados;

»  Aplicar pacotes estatisticos.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Realizar a andlise de grandes volumes de dados, obtidos na fase de transformagéio, de forma
automdtica ou semiautomdtica, com objetivo de descobrir padrées e regras (data mining ou minerag¢do de
dados), fornecendo informac¢des para estimar ou prever comportamento de mercado ou do consumidor para
definir estratégias de marketing, detecgéio de fraudes, investimento e alinhamento na producdo. Transformar
dados brutos em informagdes e conhecimentos Uteis para o planejamento e desenvolvimento de estratégias nas
organizagoes.

»  Ementa

Integragéio e tratamento de dados, metodologias, técnicas e ferramentas para inteligéncia artificial,
entendimento e técnicas para reconhecimento de padrdes e uso de métricas de avaliagdo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivo-dialogadas, apresentacdes orais, dramatizacdo (role-play), gamificagéo e atividades
em pares/grupos.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Avaliagdo diagnéstica (nivelamento). Avalia¢do formativa: exercicios para prdtica e producdo oral e
escrita ao longo do curso (com feedback e plano de ag¢des). Avaliagdo somativa: provas ou trabalhos,
individuais ou em grupo, que avaliem tanto a escrita e leitura quanto a oralidade e compreenséo auditiva.

»  Bibliografia Basica
o SILVA, Jodo. Uma Breve Introdugdio a Mineragdo de Dados: Bases Para a Ciéncia de Dados, com

Exemplos em R. S&o Paulo: Novatec, 2021.

e GUARDELLI, Enrico. Mineragdo de Dados (Data Mining) & IA: Conceitos, Fundamentos e Aplicages.
Sé&o Paulo: Clube de Autores, 2024.

e SHARDA, Ramesh; DELEN, Dursun; TURBAN, Efraim; BRODBECK, Angela. Business Intelligence e Andlise

de Dados para Gestéo do Negécio. Rio de Janeiro: Alta Books, 2019.

»  Bibliografia Complementar
e GOLDSCHMIDT, Ronaldo. Data Mining: Conceitos, Técnicas, Algoritmos, Orienta¢des e Aplicagdes. 2.
ed. Rio de Janeiro: GEN LTC, 2021.
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e PROVOST, Foster; FAWCETT, Tom. Data Science para Negécios: O que vocé precisa saber sobre

mineragdo de dados e pensamento analitico de dados. Rio de Janeiro: Alta Books, 2016.

6.4.5 — SIGLA — Redes Neurais — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solu¢des criativas e
inovadoras;

»  Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢des, respeitando aspectos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional;

»  Compreender e aplicar conceitos introdutérios de ciéncia cognitiva no desenvolvimento de
solugdes voltadas a inteligéncia de dados.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Proporcionar uma compreensdo sélida das redes neurais artificiais, abrangendo tanto os fundamentos
tedricos quanto a aplicagdo pratica em diversas dreas. Aprender a projetar, treinar e implementar redes
neurais para resolver problemas do mundo real.

>  Ementa

Introdugdio as Redes Neurais: O que sdo redes neurais? Histéria e evolugdio das redes neurais, Estrutura
e funcionamento de neurdnios biolégicos, Neurdnios artificiais e modelos de neurdnios, Aplicagdes e importancia
das redes neurais. Perceptron e Redes Neurais Feedforward: O modelo do perceptron, Fun¢es de ativagdo,
Arquitetura de redes neurais feedforward, Treinamento de redes neurais: algoritmo de retropropagagdo
(backpropagation). Redes Neurais Convolucionais (CNNs): Arquitetura e funcionamento das CNNs, Aplicagcdes
em vis&o computacional, Transferéncia de aprendizado em CNNs, Ferramentas e bibliotecas para implementar
CNNs. Redes Neurais Recorrentes (RNNs): Arquitetura e funcionamento das RNNs, Aplicagdes em processamento
de linguagem natural, Problema do desvanecimento e exploséo do gradiente, LSTM (Long Short-Term Memory)
e GRU (Gated Recurrent Unit). Redes Neurais Profundas e Aprendizado Profundo.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos, material
audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos académicos
(em grupo ou individuais) e metodologias ativas, que contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo
por estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Os instrumentos de avaliagdo propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagéo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagdo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bdasica

e OGUNDUBOYE, Omoshola. Uma abordagem de redes neurais profundas para reconhecimento e

identificagdo facial. Edigdes Nosso Conhecimento, 2024.

e FRACAROLLI, Rodrigo Lanzoni. Aplicacdo de Redes Neurais Artificiais: Uma proposta para a obtengéo

do pulso de trafego. Alemanha: Novas Edi¢des Académicas, 2021.
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e OLIVEIRA, Mauri Aparecido De. Backpropagation E Redes Neurais - Vol. 1. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2024,

Bibliografia Complementar

e BOSTROM, Nick. Superinteligéncia: Caminhos, perigos, estratégias. Rio de Janeiro: Editora Darkside

Entretenimento Ltda, 2018.

e HAYKIN, Simon. Redes Neurais: Principios e Prdatica. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2017.

6.4.6 — SIGLA — Inglés Il — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicagdio interpessoal, compreensdo e interpretacdo em situagdes que
envolvam expresséo de ideias, negociagdo, andlise e elaboragéo de documentos na lingua-
alvo, na drea de tecnologia da informagéo.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Identificar a ideia principal em textos simples relacionados & drea de Tl e produzir notas, avisos ou
mensagens simples. Descrever rotinas, objetos, pessoas e locais familiares, fornecer e solicitar informag&es
pessoais e dados numéricos pertinentes ao contexto profissional. Relatar problemas e fazer solicita¢des, tanto
em ambientes fisicos quanto virtuais, utilizando terminologia adequada da drea de tecnologia. Seguir instrucdes
e identificar o assunto tratado em textos simples e/ou figuras. Manter conversagdes bdsicas, expressar e
solicitar opinides, demonstrar interesse e compreensdo, usando expressdes temporais, estruturas gramaticais
simples e conectivos bdsicos de forma apropriada ao contexto da Tl. Reconhecer aspectos culturais e
interculturais relevantes para a drea de atuagdo.

>  Ementa

Prética das fungdes comunicativas da lingua inglesa, por meio da compreensdo e produgéo oral e escrita,
com uso de estruturas léxico-gramaticais simples, abordando aspectos socioculturais, nos contextos pessoal,
académico, e na drea de tecnologia da informacéo.

Metodologias Propostas

Aulas expositivo-dialogadas, apresentagdes orais, dramatizacdo (role-play), gamificacdo e atividades
em pares/grupos.

Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Avaliagéo formativa: exercicios para pratica e produgdo oral e escrita ao longo do curso (com feedback
e plano de agées). Avalia¢do somativa: provas ou trabalhos, individuais ou em grupo, que avaliem tanto a
escrita e leitura quanto a oralidade e compreensdo auditiva.
»  Bibliografia Basica
e HUGES, J. et al. Business result elementary: student’s book with online practice. 2nd edition. New York:

Oxford University Press, 2017.
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e O'KEEFFE, M. et al. Business partner Al: coursebook with digital resources. Sdo Paulo: Pearson

Universidades, 2019.

e ROGERS, M. Speak your mind 1A: Student’s Book + access to Student’s App. 1st edition. London:
Macmillan Education, 2020.

»  Bibliografia Complementar
e CARTER, R.; NUNAN, D. Teaching English to speakers of other languages. Cambridge: Cambridge
University Press, 2015.

e DOGOILEY, J.; EVANS, V. Career paths: information technology. 1. ed. S@o Paulo: Express Publishing,
2018.

6.4.7 — SIGLA — Ciéncia Cognitiva — Oferta On-line — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Aplicar conceitos introdutérios de ciéncia cognitiva no desenvolvimento de solucdes voltadas a
inteligéncia de dados;

» Desenvolver modelos computacionais que simulem aspectos do comportamento cognitivo humano,
utilizando técnicas de inteligéncia artificial.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Demonstrar uma percepg¢do critica sobre Inteligéncia artificial, que inspirada nos estudos, pesquisas e
descobertas das Ciéncias cognitivas, simulam, por meio de programas de computador e / sensores, as
capacidades humanas de: pensamento; fala; compreensdo; aprendizado; visdo e coordenag¢do motora.

>  Ementa

Compreensdo da natureza e mecanismos da cogni¢do; o cardcter multidisciplinar da ciéncia cognitiva e
as diferentes disciplinas que a compdem; métodos de investigacdo centrais em ciéncia cognitiva; algumas das
dreas e problemas emergente em ciéncia cognitiva: conceitos, percep¢do, linguagem, meméria, emogdes,
inteligéncia. Aplicacdes da Ciéncia Cognitiva.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rotagdo por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos
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Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bdasica
e ALMEIDA, Carlos Céndido de. Charles Peirce e a Organiza¢do da Informag¢do e do Conhecimento.

Jundiai: Paco Editorial, 2015.

e GOLEMAN, Daniel. O Cérebro e a Inteligéncia emocional — Novas Perspectivas. Sdo Paulo: Saraiva,

2012.

e SANTAELLA. Licia. Matrizes da linguagem e pensamento: sonora, visual, verbal: aplicagdes na

hipermidia. Sdo Paulo: lluminuras Ltda, 2001.

»  Bibliografia Complementar
e BOSTROM, Nick. Superinteligéncia: Caminhos, perigos, estratégias. Sdo Paulo: Editora Darkside
Entretenimento LTDA, 2018.

e HAYKIN, Simon. Redes Neurais: Principios e Prdtica. Porto Alegre: Bookman Editora, 2007.

6.4.8 — SIGLA — Visdo Computacional — Oferta On-line — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Aplicar técnicas para aquisicéio, processamento e andlise de imagens digitais, incluindo
operacdes de pré-processamento como filiragem, segmentacdo e extracdo de caracteristicas
visuais;

» Implementar e entender modelos de aprendizado de mdquina para a interpretacdo e
andlise de dados visuais.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Apresentar aspectos tedricos e prdticos relativos & drea de visdo computacional. Descrever técnicas para
aquisi¢éio, transformagdo e andlise de imagens por meio de computador.

»  Ementa

Primitivos Geométricos. TransformagSes Geométricas. Representacdo de arquivos grdficos.
Representacdio de cores. Fundamentos de Processamento e Andlise de Imagens. Areas de Aplicacéo. Aquisicéo
de Imagens. Formag¢do de Imagens. Amostragem e Quantizagdo. Técnicas de Melhoramento de Imagens.
Segmentacéio de Imagens. Representagdo e Descricdo. Métodos de segmentagéio de imagens (incluindo
Woatershed); Métodos de extiragdo de caracteristicas (incluindo técnicas baseadas em andlise de
complexidade); Técnicas de reconhecimento de padrdes (incluindo redes neurais artificiais).

»  Metodologias Propostas
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A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais trabalhos
académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas que envolvam os alunos em situagdes problemas
do mundo real como meio de estimular o pensamento investigativo, critico e desenvolver habilidades de solugéo
de problemas. O uso de metodologias ativas contempla as técnicas de sala de aula invertida, rota¢do por
estagdes, estudos de caso e aprendizagem baseada em problemas.

> Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bésica
e  BARELLI, Felipe. Introdugéio & Visdo Computacional: uma abordagem pratica com Python e OpenCV.
Sdo Paulo: Casa do Cédigo, 2018.
e GONZALEZ, R.C.; WOODS, R.E. Processamento de Imagens Digitais. 3 Ed. Sdo Paulo: Pearson, 2015.

e BACKES, André Ricardo; SA JUNIOR, Jarbas Joaci de Mesquita. Introducdo & visdo computacional
usando MATLAB. Rio de Janeiro: Altabooks, 2016.

»  Bibliografia Complementar

FERNANDES, Flavia Gongalves. Processamento de imagens digitais: conceitos e aplicagdes. 1. ed.

Saarbricken: Novas Edigdes Académicas, 2019.

o SOLOMON, Chris; BRECKON, Toby. Fundamentos de Processamento Digital de Imagens — uma

abordagem pratica com exemplos em Matlab. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

6.4.9 — SIGLA — Segurancga da Informagdo em Inteligéncia Artificial — Oferta On-
line — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> Implementar medidas para defender sistemas de inteligéncia artificial contra ameagas
cibernéticas;

» Aplicar as técnicas de seguranga da informagdo para assegurar a integridade,
disponibilidade e confidencialidade das informagdes, processos e sistemas

> Obijetivos de Aprendizagem

Compreender e aplicar as melhores prdticas de Seguran¢a da Informagdo de acordo com normas e
padrdes conhecidos no mercado de Tl. Aplicar as melhores préticas de Seguranca da Informagdo no controle
de acesso & sistemas e seus recursos, além da configuragéio e protecdo de redes de computadores.
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Compreender e aplicar conceitos, prdticas e padrdes relacionados & identificacdo e vulnerabilidades em
sistemas.

>  Ementa

Introducdo & Seguranga da Informagéo: Conceitos bdsicos de Seguranga da Informacdo, Importéncia da
Seguranc¢a da Informagdo, Ameagas & Seguranca da Informagdo, os Pilares da Seguranca da Informagdo:
Confidencialidade, Integridade, Disponibilidade, Autenticidade, N&o-repudio e Legalidade.

»  Metodologias Propostas

A disciplina se desenvolverd por meio de aulas expositivas, andlise de casos de ensino, debates, jogos,
material audiovisual, resenhas de textos fundamentais, exercicios, desenvolvimento de eventuais
trabalhos académicos (em grupo ou individuais) e metodologias ativas.

> Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Os instrumentos de avalia¢do propostos compreendem provas dissertativas e objetivas, avaliagdo por
pares, trabalhos individuais e/ou em grupo, trabalhos de pesquisa, féruns de discussdio, participagéo nas
atividades de metodologias ativas a critério do professor ministrante e definido em plano de curso.

»  Bibliografia Bdsica
e BAARS, Hans; SMULDERS, André; HINTZBERGEN, Jule. Fundamentos de seguranca da informacdo: com
base na ISO 27001 e na ISO 27002. Rio de Janeiro: Brasport, 2018.

e FERREIRA, F. N.; ARAUJO, M. Politica de Seguranca da Informacdo. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2008.

e STALLINGS, W. Criptografia e Seguranca de Redes. 6. ed. S&o Paulo: Pearson, 201 4.
»  Bibliografia Complementar
o FONTES, Edison. Praticando a Seguranga da Informagdo. Rio de Janeiro: Brasport, 2008.

e PEIXOTO, M. C. P. Engenharia Social e Seguranca da Informagdo. Rio de Janeiro: Brasport, 2006.
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/. Outros Componentes Curriculares

7.1 Trabalho de Graduagdo

Previsdo deste componente no CST em Inteligéncia Artificial.

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
XXXX 160 horas Obrigatério

]Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver atividades de forma colaborativa em equipes multidisciplinares;
»  Visualizar novas oportunidades de desenvolvimento profissional;

»  Atuar de forma auténoma na realizacdo de atividades profissionais e na execugcdo de
projetos;

»  Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes.

»  Obijetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar os tipos de pesquisa e métodos cientificos de acordo com a proposta do curso.
Realizar pesquisa cientifica e tecnolégica, de acordo com normas aplicdveis. Realizar a entrega do produto
de sua pesquisa..

>  Ementa

Articulagdo entre teoria e prdatica com o desenvolvimento de atividade de estudo, pesquisa, envolvendo
conhecimentos e atividades da drea do curso, devidamente orientados pelo docente.

»  Bibliografia Bdasica
e  GIL, Antdnio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.
e  MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos bésicos; pesquisa bibliografica, projeto e relatério; publicacdes e trabalhos
cientificos. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
e  WASLAWICH, Raul Sidnei. Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computagdo. 3°. Ed.
S&o Paulo: LTC, 2021.

»  Bibliografia Complementar

* ANDRADE, M M. Introdugdo & Metodologia do Trabalho Cientifico. Atlas, 2009.

e MATAR, Jo&o. Metodologia Cientifica na era da informdatica. 3¢ ed. Séo Paulo: Saraiva, 2008.
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7.2 Estdgio Curricular Supervisionado

Previsdo deste componente no CST em Inteligéncia Artificial.

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
XXXX 200 horas Obrigatério

> Obijetivos de Aprendizagem

Dentro do setor de Tecnologia em Inteligéncia Artificial, o aluno serd capaz de desenvolver habilidades
para analisar situagbes; resolver problemas e propor mudancas no ambiente profissional; buscar o
aperfeicoamento pessoal e profissional, na aproximac¢do dos conhecimentos académicos com as prdticas de
mercado; vivenciar as organiza¢cdes e saber como elas funcionam; perceber a integracdo da
faculdade /empresa/comunidade, identificando-se com novos desafios da profisséo, ampliando os horizontes
profissionais oferecidos pelo mundo do trabalho.

>  Ementa

O Estagio Curricular Supervisionado complementa o processo de ensino-aprendizagem através da
aplica¢do dos conhecimentos adquiridos no CST em Inteligéncia Artificial em situa¢des reais no desempenho da
futura profissdo. O discente realiza atividades praticas, desenvolvidas em ambientes profissionais, sob
orientacdo e supervisGo de um docente da faculdade e um responsdvel no local de estagio. Equiparam-se ao
estdgio as atividades de extenséio, de monitoria, iniciagéio cientifica e/ou desenvolvimento tecnolégico e
inovacdo™® na Educagdo Superior, desenvolvidas pelo estudante.

* As atividades de pesquisa aplicada desenvolvidas em projetos de iniciagéio cientifica e/ou iniciagdio
em desenvolvimento tecnolégico e inovagdo, se executadas, podem ser equiparadas como Estdgio Curricular
ou como Trabalho de Graduagdo, desde que sejam comprovadas, no minimo, as cargas hordrias totais
respectivas a cada atividade, sem haver sobreposicéio.

»  Bibliografia Bdasica
e BIANCHI, A. M.; ALVARENGA, M.; BIANCHI, R. Estdgio Supervisionado: Manual de orientacdo.
4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.
e LIMA, M. C. Estdgio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso: Na construgdo da
competéncia gerencial do administrador. Séo Paulo: Cengage Learning, 2011
e OLIVO, S; LIMA, M. C. Estdgio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso. Thomson
Pioneira. 2006.

»  Bibliografia Complementar
e BATISTA, C. M. QFD- Quality Function Deployment. 68 p. Monografia (Tecnélogo em
Processamento de Dados) - Faculdade de Tecnologia de Taquaritinga, Taquaritinga. 2003.
e ROESCH, S. M. A. Projetos de estdgio e de pesquisa em administragdo: Guia para estdgios,
trabalhos de conclusdo, dissertagdes e estudos de caso. 2. ed. Séo Paulo: Atlas, 1999) \
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8. Quadro de Equivaléncias (em caso de reestruturacgdo)

O Quadro de equivaléncias é utilizado somente quando o curso passa por restruturacdo e quando se
verifica a necessidade de apontar a equivaléncia entre componentes curriculares.

No CST em Inteligéncia Artificial, ndo séo previstas equivaléncias de carga hordria entre matrizes
curriculares.
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9. Perfis de Qualificagdo

@.1 Corpo Docente

Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacdo Profissional Tecnolégica de Graduagdo, a
resolugdo CNE de n°1 (BRASIL, 2021) prevé que o docente deve possuir a formagéio académica exigida para
o nivel superior, nos termos do art. 66 da Lei de n° 9394 (BRASIL, 1996).

A qualificacdo do corpo docente do CST em (Inteligéncia Artificial) atende o disposto no art. 1°, incisos
I, Il, e 1° da Deliberagdo CEE de n° 145, prevendo professores portadores de diploma de pés-graduagdo
stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou recomendados na forma da lei, e portadores de certificado
de especializa¢do em nivel de pés-graduagéio na drea da disciplina que pretendem lecionar. Além do perfil
de qualificagdo supracitados, para os professores de disciplinas profissionalizante exige-se experiéncia
profissional relevante na drea que se ird lecionar. (SAO PAULO, 2016).

9.2 Auxiliar Docente e Técnicos-Administrativos

A qualificagio dos auxiliares docente atente ao disposto previsto na Lei Complementar de n° 1044
(SAO PAULO, 2008), conforme previsto no artigo 12, inciso lll, em que o auxiliar docente necessita ser portador
de diploma de formagéo em Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, com habilitagdo especifica na drea
de atuagdo.

O corpo técnico-administrativos inerentes ao CST em (Nome do Curso) é composto por Diretor de
Unidade de Ensino, Coordenador de Curso, Diretor de Servigo Académico, Diretor de Servigo Administrativo,
Auxiliar Administrativo e Bibliotecdrio.

9.2.1 Relagdo dos componentes com respectivas dreas

Para descricdio da relacéo entre componentes curriculares e drea, foi consultada a Tabela de Areas,
Vers&o 2.54.0, publicada em 06/12/2024.

(

Componente Status Areas existentes

1° Semestre
Ciéncia da compumgao\
Engenharia da computagéo
1 Temdtica 1 — Gestdo de Projetos Ageis Novo componente Engenharia e Tecnologia de
Produgdo
Administragdo e negdcios
Ciéncia da compufogao\

2 Temdtica 1 — Execugdo de Projetos Novo componente . ~
Engenharia da compumgqo\
. ~ . Ciéncia da computagdo
3 Linguagem de Programagéio | Componente existente R putagdo -
Engenharia da computacéo
. - . Administracdo e negdcios
4 Empreendedorismo e Inovagdo Componente existente s 9
Ciéncia da computagéio
5 Introdugdio a Inteligéncia Artificial Novo componente Engenharia da computagéio
Ciéncia da computqgao\
6 Introdugdo & Banco de Dados Novo componente Engenharia da computagéo
Administragdo e negdcios
- . . Engenharia da computagéo
7 | Gestdo de Projetos Componente existente ngen putdg
Ciéncia da computagdo
8 | Introdugdio & Computagdo em Nuvem Novo componente Ciéncia da computagéio
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Componente

Introdugdo a Internet das Coisas

Temdtica 2 — Gest&o de Projetos Ageis

Temdtica 2 — Execu¢do de Projetos
Banco de Dados néo relacional
Linguagens de Programagdo I
Estrutura de Dados

Mineragdo de Dados

Redes de Computadores
Linguagem e seus cédigos

Matemdtica

Temética 3 — Gestdo de Projetos Ageis

Estatistica

Aprendizado de Mdéquina |
Inteligéncia Computacional
Inglés |

Algebra Linear

Etica na Inteligéncia Artificial
Big Data e Inteligéncia Artificial

Temdtica 3 — Execu¢do de Projetos

Temdtica 4 — Gestéo de Projetos Ageis

Tematica 4 — Execugdo de Projetos

Aprendizado de Mdaquina Il
Andlise Preditiva

Redes Neurais

Inglés Il

Ciéncia Cognitiva

Viséo Computacional

Projeto Pedagégico do CST em Inteligéncia Artificial
Fatec Rio Claro
9. Perfis de Qualificagéo

Status

Novo componente

2° Semestre

Novo componente

Novo componente
Novo componente
Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente
Novo componente

Componente existente

3° Semestre

Novo componente

Componente existente
Componente existente
Componente existente

Componente existente

Novo componente

Novo componente
Novo componente

Novo componente

4° Semestre

Novo componente

Novo componente

Componente existente

Componente existente
Novo componente

Novo componente

Novo componente

Novo componente

Areas existentes

Engenharia da computagéo |

Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagdo

Ciéncia da computagdo
Engenharia da computacdo
Engenharia e Tecnologia de
Produgdo

Administragdio e negdcios
Ciéncia da computagéio
Engenharia da computagéo
Ciéncia da computagdo
Engenharia da computacdo
Ciéncia da computagéio
Engenharia da computacdo
Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagdo
Ciéncia da computagéio
Engenharia da computagéo
Ciéncia da computagdo
Engenharia da computacdo
Letras e Linguistica

Matemdtica e Estatistica

Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagéio
Engenharia e Tecnologia de
Produgdo

Administragéio e negdcios
Matemdtica e Estatistica

Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagéio
Ciéncia da computagéio
Engenharia da computagéio |
Letras e Linguistica

Ciéncia da computagdo
Engenharia da computcgao\
Matemdtica e Estatistica
Filosofia, Sociologia e Etica

Ciéncia da computacéio
Engenharia da computacéo
Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagdo

Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagéo
Engenharia e Tecnologia de
Produgdo

Administragdio e negécios
Ciéncia da computagéio
Engenharia da computagéo
Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagéo
Matemadtica e Estatistica

Engenharia da computagéo
Letras e Linguistica

Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagdo
Ciéncia da computcgao\
Engenharia da computacdo

& 45
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9 Seguranga da Informagdo na Inteligéncia Artificial [Novo componente Cigncia dq compufcgao] ~
Engenharia da computagéo |
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10. Infraestrutura Pedagdgica

10.1 Resumo da infraestrutura disponivel

O quadro a seguir resume a infraestrutura disponivel para utilizagdo do CST em Inteligéncia Artificial.
O detalhamento, assim como a relagdo com os componentes curriculares estdo adiante.

36 Laboratério de Informatica Curso em implantagéo Notebook Intel Core i7 ou superior,
Bésica preferencialmente da série Core i9 ou
processadores AMD Ryzen 7 ou superiores.
36 Laboratério de 1OT Curso em implantag&o Notebook Intel Core i7 ou superior,
preferencialmente da série Core i9 ou
processadores AMD Ryzen 7 ou superiores.

10.2 Laboratérios ou ambientes de aprendizagem associados ao desenvolvimento
dos componentes curriculares

Detalhamento
001

Componente Semestre

> Linguagem de Programagéo |

> Empreendedorismo e Inovagdo

> Introdugdio a Inteligéncia Artificial 1° Semesire
> Introdugdo & Banco de Dados
>  Gestdo de Projetos

> Introdugéio a Computagdo em Nuvem

»  Llinguagens de Programagéo
> Estrutura de Dados 2° Semestre
»  Mineracdo de Dados

> Aprendizado de Mdquina | 3° Semestre

»  Aprendizado de Mdquina Il

»  Andlise Preditiva 4° Semestre

»  Redes Neurais
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10.3 Apoio ao Discente

Conforme previsto em legisla¢do, e com o objetivo de proporcionar aos discentes melhores condicdes de
aprendizagem, a Fatec Rio Claro oferece programas de apoio discente, tais como: recepgéio dos calouros,
atividades de nivelamento; hackatons, programas de monitoria, bolsas e intercdmbios por meio de parcerias
com a CESU e empresas, parcerias com empresas para disponibilizagdo de vagas de trabalho e estdgio,
participacdo em centros académicos, representagdo em érgdos colegiados.
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13. Anexos

Detalhamento dos programas ou projetos das atividades de extensdo

Nome do programa ou projeto
Temdtica de extens@o que o programa ou projeto atende

Descrever as principais a¢des que serdo desenvolvidas no programa ou projeto e sua importdncia
na comunidade envolvida

Apresentar as contribuicdes do programa ou projeto para o publico-alvo
Horas necessdrias para o desenvolvimento do programa ou projeto

Comunidade externa a ser atendida

Detalhar o que serd feito para alcangar os objetivos

Qual o produto ou servigo serd entregue & comunidade
Definir como o programa ou projeto serd avaliado:
Aluno — eficdcia de realizagéo

Programa ou projeto — resultados obtidos
Pode-se utilizar o critério “cumpriuv” ou “ndo cumpriv”

Elencar a(s) disciplina(s) e conteGdos contribuirdo para o programa ou projeto

Registros de comprovagéio das atividades de extenséio: didrio de bordo, relatérios.
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