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1. Contextualizagdo

Pég. 8

1.1 Instituicdo de Ensino

Fatec:

Razdo social: Faculdade de Tecnologia de Itatiba- “Maria Eunice Amadeo de Almeida”

Enderego: Rua Daniel Pecanha de Moraes, 220 — Jardim Salessi, Itatiba/ SP CEP: 13251-140
Decreto de criagdo: 61.823, de 02/02/2016

1.2 Atos legais referentes ao curso

Autorizagéo: n° 300 do Parecer CD /2015

Data

2019 / 1° Sem.
2019 / 1° Sem.

2021 / ° Sem.

2021 / ° Sem.

Tipo
Reconhecimento

Reestruturagdo

Renovagéio de
reconhecimento de
curso
Renovagéio de
reconhecimento de
curso

Portaria CEE/GP

Parecer CD (somente reestruturagéio)

Portaria CEE-GP 48 / 2019

Parecer CD-662 / 201

9

Parecer CEE 282 / 2021

Portaria CEE-GP 441 / 2021

Cesu

Unidadg do Ensing
de Graduacs

Superior
o

I Centro
Faula Souza
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2. Organizagdo da educagdo

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdio - LDB, de n° 9394/96, organiza a educagdio no Brasil em
sistemas de ensino, com regime de colaboragdo entre si, determinando sua abrangéncia, dreas de atuagdo e
responsabilidades. Estdo definidos como sistemas de ensino o da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. As instituicdes de educagdo superior, mantidas pelo poder puUblico estadual e municipal, estdo
vinculadas por delegac¢do da Unido aos Conselhos Estaduais de Educagéio (BRASIL, 1996). O Centro Estadual
de Educacdo Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps, por ser uma instituicdo mantida pelo poder publico —
Governo do Estado de S&o Paulo, tem os cursos das Fatecs avaliados pelo Conselho Estadual de Educagéo de
Sé&o Paulo — CEE-SP.

2.1 Curriculo escolar em Educacgdo Profissional e Tecnolégica organizado por
competéncias

A Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) é um tipo de educagéio que integra a educagéio nacional e
que, particularmente, visa ao preparo para o trabalho em cargos, fungdes em empresas ou de modo auténomo,
contribuindo para a inser¢do do cidaddo no mundo laboral, uma importante esfera da sociedade.

O curriculo em EPT constitui-se no esquema tedrico-metodolégico, organizado pela categoria
“competéncias”, que orienta e instrumentaliza o planejamento, a sistematiza¢do e o desenvolvimento de perfis
profissionais, de acordo com as fun¢des do mundo do trabalho, relacionadas a processos produtivos e
gerenciais, bem como a demandas sociopoliticas e culturais. E, etimologicamente e metaforicamente, o
“caminho”, ou seja, a trajetéria percorrida por educandos e educadores, em um ambiente diverso, multicultural,
o qual interfere, determina e é determinado pelas praticas educativas.

No curriculo escolar, tem-se a sistematiza¢do dos conteldos educativos planejados para um curso ou
componente, que visa & orientacdo das prdticas pedagdgicas, de acordo com as filosofias subjacentes a
determinadas concep¢des de ensino, de educacdo, de histéria e de cultura, sob a tensdo das leis e diretrizes
oficiais, com suas rupturas e reconfigurag¢des. No curriculo escolar em EPT hd o planejamento, a sistematizagéo
e o desenvolvimento de perfis profissionais, atribuicdes, atividades, competéncias, valores e conhecimentos,
organizados em componentes curriculares e por eixo tecnolégico ou drea de conhecimento. E organizado de
forma a atender aos objetivos da EPT, de acordo com as fungdes gerenciais, as demandas sociopoliticas e
culturais e as relagdes de atores sociais da escola.

Em sintese, os contetdos curriculares sdo planejados de modo contextualizado a objetivos educacionais
especificos e ndo apenas como uma apresentagéo & cultura geral acumulada nas histérias das sociedades. Esse
é um importante aspecto epistemolégico que direciona as frentes de trabalho e os procedimentos
metodolégicos de elaboragdo curricular no Ceeteps.

Para além de uma preocupagdo documental e legal, a pesquisa curricular deve pautar-se, também, em
um trabalho de campo, com a formagdo de parcerias com o setor produtivo para a elaboracdo de curriculos.
Portanto, a Unidade Escolar néo pode distanciar-se do entorno, tanto o mais préximo geograficamente como
um entorno lato, da prépria sociedade que acolherd o educando e o egresso dos sistemas educacionais em seu
trabalho e em sua vida. No caso da EPT, o contato infimo e constante com o mundo extraescolar é condi¢do
essencial para o sucesso do ensino e para a consecucdo de uma aprendizagem ativa e direcionada.

O curriculo da EPT, como percurso ou “caminho” para o desenvolvimento de competéncias e
conhecimentos que formam o perfil profissional do tecnélogo, segue fontes diversificadas para sua formulagdo,
tendo como instrumento descritivo e normalizador o Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia -
CNCST (BRASIL, 2016). Outras fontes complementares séo utilizadas como pesquisas junto ao setor produtivo,

GU I E -
Unidadg do Ensino Superior Centro
e Craduincaa Faula Souza GOVERNO DO ESTADO
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para levantamento das necessidades do mundo do trabalho, além das descrigées da Classificagdo Brasileira
de Ocupagdes — CBO (BRASIL, 2017), sistemas de colocagéio e de recolocagdo profissionais.

Considerando-se a Resolugéio CNE/ CP de n° 1 (BRASIL, 2021), que trata das disposi¢des das Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educag¢do Profissional e Tecnolégica, em seu art. 28, destacam-se os
preceitos legais para a organizagdo ou proposicdo do perfil e das competéncias do nivel superior tecnolégico,
a exemplo da “produgdo e a inovagéio cientifica e tecnoldgica, e suas respectivas aplicagdes no mundo do

trabalho.” (BRASIL, 2021).

A natureza e o diferencial do perfil e das competéncias do profissional graduado em tecnologia sdo,
também, pautados na Deliberag¢do de n® 70 (CEETEPS, 2021), que “estabelece as diretrizes para os cursos de
graduagdo das Fatecs do Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps™

I. A organizagdo curricular dos Cursos Superiores de Tecnologia deverd contemplar o desenvolvimento de
competéncias profissionais e serd formulada em consonéncia com o perfil profissional de concluséo do curso, o qual
define a identidade do mesmo e caracteriza o compromisso ético da instituigdio com os seus alunos e a sociedade.
Il. A organizagéo curricular compreenderd as competéncias profissionais tecnolégicas e socioemocionais, incluindo os
fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao desempenho profissional do graduado em tecnologia.

ll. Quando o perfil profissional de concluséo e a organizagdo curricular incluirem competéncias profissionais de
distintas dreas, o curso deveré ser classificado na érea profissional predominante (CEETEPS, 2021).

A interagdo entre a EPT e o setor produtivo, bem como a “centralidade do trabalho assumido como
principio educativo”, destacam-se como principios norteadores da construgéio dos itinerdrios formativos,
conforme as referidas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnolégica
(BRASIL, 2021), o que é de suma importdncia para o planejamento curricular e sua estruturacdo em Projetos
Pedagdgicos de Curso (PPCs):

Art. 3° S&o principios da Educagdo Profissional e Tecnolégica:

I - Articulag@o com o setor produtivo para a construgdo coerente de itinerdrios formativos, com vista ao preparo
para o exercicio das profissdes operacionais, técnicas e tecnoldégicas, na perspectiva da inser¢do laboral dos
estudantes;

Il - Respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

Il - Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagdo nacional, na perspectiva do pleno desenvolvimento
da pessoq, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho;

IV - Centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a organizagéo curricular, visando &

construgdo de competéncias profissionais, em seus objetivos, conteddos e estratégias de ensino e aprendizagem, na
perspectiva de sua integragéio com a ciéncia, a cultura e a tecnologia (BRASIL, 2021).

Com as modificagdes sécio-histéricas-culturais no territério em contextos nacional e internacional, as
atividades de ensino devem responder — e corresponder — ds inovagdes, que incluem digitalizacdo dos
processos, atividades de pesquisa e aquisicdo de conhecimentos culturais. Deve incluir também culturas
internacionais, de movimentos identitdrios e de vanguarda, para o desenvolvimento individual e de
coletividades em uma sociedade diversa, que se quer cidadd, responsdvel para com o futuro e com as atuais
e vindouras geragdes.

O curriculo da EPT, assim articulado com o setor produtivo e com outras instdncias da sociedade,
adotando o trabalho como principio norteador e planejado pela categoria “competéncias”, apresenta maior
potencialidade para atualizagdo continua, configurando-se em instrumento dindmico e moderno que
acompanha, necessariamente, as configuragdes e reconfiguragdes cientificas, tecnoldgicas, histéricas e culturais.

A EPT, dessa forma, assume o compromisso de atender ao seu puUblico-alvo de maneira mais efetiva e
que otimize a inser¢do ou a requalificacdo de trabalhadores em um contexto de mudangas, de mobilizagéo de
conhecimentos e dreas de diversas origens, fontes e objetivos. A¢des que convergem para os principios do
pluralismo e da integragéio na laborabilidade, em uma sociedade marcada por tragos cada vez mais fortes
de hibridismo, de interdisciplinaridade e de multiculturalidade.

Ressalta-se a necessidade da extens@o dos conhecimentos apreendidos para além do universo
académico, ou seja, a transposicdo desse conjunto de valores, competéncias e habilidades para contextos reais
de trabalho, que demandam a apropriagéo e a articulagdo dos saberes, das técnicas e das tecnologias para
a solu¢do de problemas e proposicéo de novas questdes. A formagéo para a melhoria de produtos, processos
e servigos integra o perfil do graduado em tecnologia.

Unidadg do Ensino Superior I Centro
e Craduincaa Faula Souza GOVERNO DO ESTADO
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Nesse cendrio, a EPT, acompanhando tendéncias educacionais e do setor produtivo, sofreu uma profunda
mudanca de paradigma, de um ensino primordialmente organizado por conteldos para um ensino voltado ao
desenvolvimento de competéncias, ou seja, que visa mobilizar os conhecimentos e as habilidades praticas para
a solucdo de problemas sociais e profissionais, indo ao encontro das perspectivas de mobilidade social e
laboral, que sdo previstos e favorecidos por uma sociedade mais digitalizada e que trabalha em rede, de
modo colaborativo, intercultural e internacionalizado.

Com o ensino por competéncias, o foco deve estar no alcance de objetivos educacionais bem definidos
nos planos curriculares, aliando-se os interesses dos alunos, aos conhecimentos (temas relativos & vida
contemporénea e, também, ao cdnone cultural de cada sociedade), as habilidades e aos interesses individuais,
incluindo as inclinagdes técnicas, tecnoldgicas e cientificas. Com um curriculo organizado para o desenvolvimento
de competéncias, é possivel desenvolver e avaliar conhecimentos, habilidades e experiéncias intra e
extraescolares, bem como manter a dinamicidade e a atualidade das propostas pedagédgicas.

No é&mbito institucional do Centro Paula Souza, hd o claro direcionamento para a elaboragéo, o
desenvolvimento e a gestdo curricular por competéncias, habilidades e aptiddes, incluindo o desenvolvimento
de prdticas na realidade do setor produtivo (empresas e instituicdes), preferencialmente de modo colaborativo
e continuo.

Ainda como parte do processo formativo dos alunos, tem-se a curriculariza¢do da extensdo conforme a
Deliberagéio CEE 216/2023 que regulamenta a Resolugdio CNE/CES 07/2018. Com isso, a curricularizagdio
da extensdo na educagdo profissional é um processo que visa integrar as atividades de extensdo aos curriculos
dos cursos superiores de tecnologia, de forma a promover uma formag¢do mais ampla e articulada com as
demandas sociais e produtivas. A extenséo é entendida como uma pratica educativa que possibilita a interagdo
entre a escola e a comunidade, por meio de projetos, programas, cursos, eventos e servigos que contribuem
para o desenvolvimento local e regional. A curricularizagdo da extensdo na educacgéo profissional tem como
objetivos:

- Ampliar as oportunidades de aprendizagem dos estudantes, articulando os conhecimentos teédricos e
prdticos com as realidades sociais e profissionais;

- Estimular a participagdo dos estudantes em agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovacdo;

- Fortalecer a relagéio entre a escola e os diversos segmentos da sociedade, promovendo o didlogo, a
cooperagdo e a troca de saberes;

- Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da gestdo educacional, por meio
da avaliagdo e do acompanhamento das atividades de extensdo;

- Fomentar a producdo e a dissemina¢do do conhecimento, bem como a sua aplicagdo em beneficio da
sociedade.

Assim, a EPT realiza a Extensdo como uma atividade que se articula com o curriculo e a pesquisq,
formando um processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que estimula a
interacdo transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os demais segmentos da sociedade, por
meio da criacdo e da aplicagdo do conhecimento, em didlogo permanente com o ensino e a pesquisa.

2.2 Autonomia universitdria

A LDB de n° 9394 (BRASIL, 1996) determina, no § 2° do art. 54, que “atribuicdes de autonomia
universitdria poderdo ser estendidas a instituicdes que comprovem alta qualificagdo para o ensino ou para a
pesquisa, com base em avaliagdo realizada pelo poder publico”. Autonomia é sindnimo de maturidade
académica e de competéncia. Por ter alcangado essas premissas, a partir de margo de 2011, pela Deliberagdo
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CEE de n° 106 (SAO PAULO, 2011), o CEE-SP delegou as seguintes prerrogativas de autonomia universitdria
ao Ceeteps:

»  Criar, modificar e extinguir, no dmbito do estado de Sdo Paulo, faculdades e cursos de tecnologia,
de especializagdo e de extensdo na sua drea de atuagdo, assim como de outros programas de
interesse do governo do estado;

»  Aumentar ou diminuir o nUmero de vagas de seus cursos, assim como transferi-las de um periodo
para outro;

»  Elaborar os programas dos cursos;
»  Dar inicio ao funcionamento dos cursos;

»  Expedir e registrar seus préprios diplomas.

2.3 Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional da Fatec segundo o Regimento das Faculdades de Tecnologia, aprovado na
Deliberagéio de n° 31 (CEETEPS, 2016), é apresentada em resumo conforme abaixo:

| - Congregacgdo;

Il - Cémara de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE (facultativo);

lll - Diretoria;

IV - Departamentos ou Coordenadorias de Cursos;

V - Ndcleos Docentes Estruturantes - NDEs;

VI - Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA;

VIl - Auxiliares Docentes;

VIl - Corpo Administrativo.

2.4 Metodologia de Ensino-Aprendizagem

As metodologias de ensino e avaliagdo discente adotadas nos Cursos Superiores de Tecnologia do
Centro Paula Souza foram concebidas para proporcionar formagéio coerente com o perfil do egresso postulado
no Projeto Pedagédgico do Curso. O ensino é pautado pela articulagdo entre teoria e pratica dos componentes
curriculares, com a aplicagdo de suas tecnologias na formagdo profissional e na formag¢do complementar, na
qual a execucbio de procedimentos discutidos nas aulas consolida o aprendizado e confere ao discente a
destreza prdtica requerida ao exercicio da profissdo.

Assim, o ensino é pensado e executado de modo a contextualizar o aprendizado, formando um egresso
com postura critica nas questdes locais, nacionais e mundiais, com capacidade de inferir no desenvolvimento
tecnolégico da profissdo, em constante mudanga. O constructo da formagdo do discente estd fundamentado na
triade ensino, pesquisa e extensdo. As atividades de pesquisa s@o estimuladas durante o processo de ensino,
despertando nos discentes o interesse em participar de agdes de iniciagdo cientifica, o que permite uma maior
reflexdo e associagdo de suas investigagdes com os conteldos curriculares trabalhados em aula.

Em resumo, o curso estimula a formagdo e a constru¢do do espirito cientifico, s@o utilizadas metodologias
e estratégias de ensino como a abordagem por problema e por projetos, e outras que o docente julgue estar
condizente com o PPC, tais como:
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»  Metodologias ativas, como sala de aula invertida, estudo de caso, rotagdo por estagdes, desafios,
entre outras;

»  Aulas expositivas e dialogadas, contemplando ou nédo atividades;

»  Aulas prdticas em laboratérios para sedimentag¢do da teoriag;

»  Pesquisas cientificas desenvolvidas com possivel apresentacdo em evento cientifico;
» Integragdo entre componentes.

Como suporte ao seu aprendizado, o discente conta ainda com outro recurso, as monitorias, periodo
destinado a estudo livre, que corroboram para implementac¢do das diferentes metodologias adotadas no curso.

2.5 Avalia¢do da aprendizagem - Critérios e Procedimentos

A avaliag@o da aprendizagem, no contexto da EPT, é direcionada para a avaliagdo de competéncias
profissionais. Dessa maneira, a avaliagdo pode ser entendida como o processo que aprecia e mensura o
aprendizado e a capacidade de agir de modo eficaz em contextos profissionais ou em simula¢des, com a
atribuicdo de conceito (meng¢do, nota numérica), que represente, a partir da aplicacdo de critérios e de uma
escala avaliativa predefinida, o grau de satisfatoriedade e insatisfatoriedade, destaque ou exceléncia do
desenvolvimento de competéncias.

J& a avaliagdo de competéncias, é efetuada por meio de procedimentos de avaliagéio, conjunto de
acdes de planejamento e desenvolvimento de avaliagéio formativa e respectivos instrumentos e ferramentas,
projetados pelo(a) professor(a). Dentre muitas possibilidades, destaca-se, como procedimento de avaliagdo
cabivel no contexto da EPT: o planejamento, a formatagdo e a proposicdo, em equipes, de projeto formativo
aos alunos, que vise desenvolver protétipo de produto e respectiva apresentagdo, de forma interdisciplinar,
preferencialmente.

Vale lembrar que toda avaliagdo requer critérios, que, por um consenso de teorias e prdticas
educacionais, sé@io concebidos como “critérios de desempenho” no ensino por competéncias, ou seja: “juizos de
valor”; condigdes e niveis de aceitabilidade /néo aceitabilidade, adequagdo, satisfatoriedade ou exceléncig;
julgamento de eficiéncia e eficdcia, norma ou padréo de avaliagdo utilizados pelo(a) professor(a) ou por
outros avaliadores.

A avaliagdo escrita, demonstragdo prdtica ou projeto e a respectiva documentagdo atendem, de forma
satisfatéria/com exceléncia, aos objetivos da avaliagdo formativa em termos de:

»  Coeréncia/coesdo;

»  Relacionamento de ideias;

»  Relacionamento de conceitos;

»  Pertinéncia das informagdes;

»  Argumentacgdo consistente;

»  Interlocugdio — ouvir e ser ouvido;

» Interatividade, cooperagdo e colaboragdo;

»  Obijetividade;

»  Organizagdo;

»  Atendimento d&s normas;

»  Cumprimento das tarefas Individuais;
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»  Pontualidade e cumprimento de prazos;
»  Postura adequada, ética e cidadd;

»  Criatividade na resolugéo de problemas;
»  Execugdo do produto;

»  Clareza na expressdo oral e escritg;

»  Adequagéio ao publico-alvo;

»  Comunicabilidade;

» Capacidade de compreenséo.

A avalia¢do de competéncias é pautada, intrinsecamente, nas evidéncias de desempenho, que consiste
na demonstragcdo de agdes executadas pelos alunos e na avaliagdo de qualidade e adequagéio dessas agdes
em relagdo as propostas avaliativas. As competéncias, como capacidades a serem demonstradas e mensuradas,
podem ser avaliadas a partir de uma extensa gama de evidéncias de desempenho. Apresentam-se algumas
possibilidades:

»  Readliza¢do de pesquisa de mercado contextualizada & proposta avaliativa;

»  Troca de informagdes e colaboragdo com membros da equipe, superiores e possiveis clientes;

»  Pesquisa atualizada e relevante sobre bibliografias, experiéncias préprias e de outros, conceitos,
técnicas, tecnologias e ferramentas;

»  Execugdo de ensaios e testes apropriados e contextualizados;
»  Contato documentado com parceiros, interessados e apoiadores em potencial;
»  Apresentacdo clara de lista de objetivos, justificativa e resultados;

»  Apresentagdo de sinteses, andlises e avalia¢des claras e pertinentes ao planejomento e & execugdo
do projeto.

Como prova ou produto entregdvel, avalidvel e dimensiondvel do desenvolvimento de competéncias,
sdo necessdrias as evidéncias de produto, ou seja, o conjunto de entregas avalidveis: resultados das atividades
prdticas ou tedrico-conceituais dos alunos. Sdo possibilidades de evidéncia de produtos:

»  Avaliagdo escrita sobre conceitos, prdaticas e pesquisas abordados;
»  Plano de agdes;

»  Monografia;

»  Protétipo com manual técnico;

»  Maquete com memorial descritivo;

»  Artigo cientifico;

»  Projeto de pesquisa/produto;

»  Relatério técnico — podendo ser composto, complementarmente, por novas técnicas e procedimentos;
preparacdes de pratos e alimentos; modelos de carddpios — ficha técnica de alimentos e bebidas;
softwares e aplicativos de registros/licencas;

»  Areas de cultivo vegetal e producéo animal e plano de agronegécio;
»  Audios, videos e multimidia;

»  Sinteses e resenhas de textos;

Pég. 14
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»  Sinteses e resenhas de conteUdos de midias diversas;
»  Apresentagdes musicais, de danca e teatrais;

»  Exposi¢des fotogrdficas;

»  Memorial fotografico;

»  Desfiles ou exposi¢des de roupas, calgcados e acessérios;
»  Modelo de manuais;

»  Parecer técnico;

»  Esquemas e diagramas;

»  Diagramacdo gréfica;

»  Projeto técnico com memorial descritivo;

»  Portfdlio;

»  Modelagem de negédcios;

»  Plano de negécios.

Para o ensino e avaliagdo de competéncias em EPT de nivel superior, os preceitos de
interdisciplinaridade t&m muito a contribuir, considerando-se as prerrogativas de um ensino-aprendizagem
voltado & solu¢cdo de problemas, de modo coletivo, colaborativo e comunicativo, com aproveitamento de
conhecimentos, métodos e técnicas de vdrios componentes curriculares e respectivos campos cientificos e
tecnoloégicos.

Sob essa perspectiva, a interdisciplinaridade pode ser considerada uma concepgéo e metodologia de
cognigdo, ensino e aprendizagem, que prevé a interagdo colaborativa de dois ou mais componentes para a
solucdio e proposicdo de questdes e projetos relacionados a um tema, objetivo ou problema. Desse modo, a
valorizagdo e a aplicagdo contextualizada dos diversos saberes e métodos disciplinares, sem a anulagdo do
repertério histérico produzido e amparado pela tradi¢do, contribuem para a prospecgdo de novas abordagens
e, com elas, um projeto lato sensu de pesquisa continua de produgdo e propagacdo de conhecimentos.
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3.1 Identificagdo

O CSTem

3.2 Dados Gerais

Modalidade
Referéncia

Eixo tecnolégico

Carga hordria total

Duragdo da hora/aula

Periodo letivo

Vagas e turnos

Prazo de
integralizagdo

Formas de acesso

(de acordo com o
Regulamento de Graduagéio)

, no Eixo Tecnolégico em

Presencial
do CNCST
Produgdo Industrial
Matriz Curricular (MC):
» 2.400 horas
correspondendo a uma carga de 2.880 aulas de 50 minutos cada
Componentes Complementares:

> Trabalho de Graduagdo (160 horas)

Obrigatério a partir do 6° Semestre

[x]

» Estdgio Curricular Supervisionado (240 horas)
Obrigatério a partir do 3° Semestre

[x]

50 minutos

Semestral, minimo de 100 dias letivos

[ ] Matutino: 00 vagas

[ ] Vespertino: 00 vagas

40 [x] Noturno: 40 vagas
vagas
totais
semestrais L 1 Ingresso Matutino |

A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

[ ] Ingresso Vespertino |
A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

Minimo de 3,5 anos (07 semestres)
Mdadximo de 5,5 anos (11 semestres)

| - Processo seletivo vestibular:

preenchimento de vagas do primeiro semestre do curso.
Il - Vagas remanescentes:

edital para sele¢do ao longo do curso.
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3.3 Justificativa

E inegdvel a necessidade que o parque industrial nacional possui de profissionais com formagéo
especializada em questdes gestoras, envolvidos com o controle e processos. Um Pais em desenvolvimento, como
o Brasil, possui um estado de crescimento natural, ainda que pesem periodos de crise entre os de progresso.
Em ocasides de progresso pleno, o profissionalismo é necessdrio para que o crescimento ordenado néo permita
graus inoportunos de entropia; em ocasides de crise, profissionalismo é primordial ao aperfeicoamento do
pensar possibilidades de transcendéncia. O enfrentamento desses desafios s6 é possivel com formagdo de um
quadro profissional com atores de organizagdo: profissionais com competéncias que lhes permitam perceber
demandas e tendéncias do mundo do trabalho, tornando-as realidades em forma de producdo.

O curso superior de tecnologia em Gestdo da Produgdo Industrial vem ao encontro desta necessidade,
voltando atengdes & formagdo de profissionais capazes de entender e diagnosticar necessidades, propor
solugdes e buscar melhorias, tanto da produtividade quanto da qualidade, com destaque na/para
identificacdo de oportunidades no &mbito industrial, no que tange & capacidades produtivas, na coordenagdo
de equipes de produgdo, na otimizagcdo de materiais e seus usos, no dominio e na aplicagdo das normas de
seguranga no trabalho e na gestéo ambiental.

3.4 Objetivo do Curso

Objetivos Gerais do Curso

Propiciar a graduagdo de profissionais de Gestéio da Produgdo Industrial que possam contribuir para a
inovagcdo e melhoria de processos industriais nas organiza¢des, se anteciparem aos problemas,
resolvendo-os e assim poder minimizar custos e maximizar beneficios da atividade econdmica
empresarial, dentro de perspectiva ética e sustentdvel dos negécios. O curso visa:

Obijetivos Especificos

A organizagdo curricular de todas as atividades do curso visa desenvolver com os estudantes
conhecimentos, habilidades e atitudes para:

Raciocinio 16gico: Familiaridade com nimeros, planilhas, pesquisas, estatisticas para realizar estudos,
organizar dados, medir desempenho, fazer demonstragdes de resultados.

Relacionamento: Habilidade nas relagées interpessoais para circular com facilidade nas principais dreas
da empresa em que trabalha e entre os parceiros do negécio. E necessério ainda capacidade de
negociagdo para cobrar prazos, lidar com conflitos, manter a equipe motivada. O profissional de gestdo
da producdo industrial tem de ter flexibilidade para lidar com todos os niveis dentro da organizagéo -

da diretoria ao nivel operacional.

Visdo estratégica: Saber como utilizar os recursos disponiveis para atingir os objetivos e metas definidas.
Conhecer os pontos fortes e fracos dos concorrentes e acompanhar a evolugdo do mercado.

Visdo global: Enxergar o todo e ao mesmo tempo as partes do negécio. Compreender que uma falha
em uma das partes - uma mercadoria produzida inadequadamente, por exemplo - pode comprometer
o todo. O profissional de gestdo da produgéio industrial precisa conhecer, portanto, meios de controle
de qualidade, estoques, tipos de materiais, custos, novas tecnologias, logistica e gestéo de processos e
pessoas.

Conhecimentos de inglés: O profissional de gestdo da produgéio precisa ler muitos textos em inglés para
se manter atualizado e muitas vezes terd de comunicar-se neste idioma com fornecedores e clientes,
principalmente para exportagdo e importagdo.

Unidadg do Ensino Superior I Centro
e Craduincaa Faula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Fatec ltatiba - R-03

> Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Produgdo Industrial
Dados do Curso Pag. 18

Cultura organizacional: Compreender a cultura organizacional e tornar-se um agente de mudanga, ou
seja, promover a mudanca de paradigmas, combaterem maus hébitos, antigos mitos e vicios enraizados
na empresa.

3.5 Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso do aluno se d& pela classificagdo em processo seletivo vestibular, realizado em uma Unica
fase, com provas dos componentes do nicleo comum do Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes
objetivos e redacdo.

Outra forma de acesso é o preenchimento de vagas remanescentes. O ingresso se dd& por processo
seletivo classificatério por meio de edital (com nimero de vagas), seguido pela andlise da compatibilidade
curricular. Podem participar portadores de diploma de Ensino Superior e os discentes de qualquer Instituicdo
de Ensino Superior (transferéncia de curso).

3.6 Prazos minimo e mdximo para integralizagdo

Para fins de integralizagdo curricular, de acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo,
publicado na Deliberacéo de n° 12 (CEETEPS, 2009), todos os cursos semestrais oferecidos pelas Fatecs terdo
um prazo minimo de seis semestres e um prazo mdximo igual a 1,5 vezes (uma vez e meia) mais um semestre
do em relacdo ao prazo minimo sugerido para a sua integralizagdo. Para o CST em Gestdo da Produgdo
Industrial foi autorizado pelo Conselho Deliberativo do CPS, o oferecimento em sete semestres como prazo
minimo e a integralizacdo em onze semestres como prazo mdximo.

3.7 Aproveitamento de Estudos, de Conhecimentos e de Experiéncias Anteriores

Poderd ser promovido o aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores,
inclusive no trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
qualificagdo profissional ou habilitagdo profissional técnica e tecnoldgica, de acordo com a legislacdo vigente.

O aproveitamento de competéncias segue o previsto na LDB de n° 9394 (BRASIL, 1996), que estabelece
que o conhecimento adquirido na EPT, inclusive no trabalho, poderd ser objeto de avaliagdo, reconhecimento
e certificagdio para prosseguimento ou concluséo de estudos. A Resolugdio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2021) e os
art. 9 e art. 11 da Deliberagdo de n° 70 (CEETEPS, 2021), facultam ao aluno o reconhecimento de competéncias
profissionais anteriormente desenvolvidas, para fins de prosseguimento ou de conclusdo dos estudos.

O aproveitamento de estudos, decorrente da equivaléncia entre disciplinas cursadas em Instituigéio de
Ensino Superior credenciada na forma da lei, e os exames de proficiéncia seguem o previsto no Regulamento
Geral dos Cursos de Graduacgdo das Fatecs.

3.8 Exames de proficiéncia

A pedido da Coordenadoria de Curso, a Unidade de Ensino poderd aplicar Exame de Proficiéncia
destinado a verificar se o aluno j& possui os conhecimentos que permitem dispensd-lo de cursar disciplinas
obrigatérias ou optativas do curriculo de seu curso de graduagéo, de acordo com o Regulamento Geral dos
Cursos de Graduagdo das Fatecs.
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3.9 Certificados e diplomas a serem emitidos

Ao concluir o curso, o aluno terd direito ao diploma de Tecnélogo em Gestédo da Producdo Industrial.
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4. Perfil Profissional do Egresso

O egresso planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo. Planeja a logistica de movimentac¢dodo
produto na industria. Avalia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgéio.Supervisiona a selegdo
e o tratamento das matérias-primas. Controla a qualidade de processos. Coordena equipes de trabalho.
Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura. Vistoria, realiza pericia, avalia, emite
laudo e parecer técnico em sua drea de formagéo.

Areas de Atuagéo

O tecndlogo de Gestdo da Produgéo Industrial pode atuar em empresas de planejamento,
desenvolvimento de projetos e assisténcia técnica em sua drea de formagéo, indistrias em geral e setor de
servicos, além de institutos e centros de pesquisa e instituicdes de ensino, mediante formagdo requerida pela
legislacdo vigente.

Competéncias Gerais do Tecnélogo em Gestédo da Produgdo Industrial

Demonstrar espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matematico e légico, raciocinio
abstrato e visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negociagdo e mediagdo de
conflitos, com assertividade e senso de valores, necessdrios d leitura e produgéio de textos técnicos, investigacdo
tecnolégica, empreendedorismo, desenvolvimento interpessoal, ética, trabalho em equipe e responsabilidade
social.

Competéncias Especificas do Tecnélogo em Gestéo da Produgéo Industrial Competéncias gerais
*  Planejar, supervisionar e aplicar processos de produgéo.
*  Planejar a logistica de movimentacdo do produto na indéstria.
* Avaliar e otimizar fluxos de materiais, layouts e linhas de producédo.
*  Supervisionar a selegdio e o tratamento das matérias-primas.
* Controlar a qualidade de processos.
* Coordenar equipes de trabalho.
*  Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura.

*  Vistoriar, realizar pericia, avaliar, emitir laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

4.1 Competéncias socioemocionais

Nos Cursos Superiores de Tecnologia, preconiza-se o desenvolvimento das seguintes competéncias
socioemocionais, que podem ser desenvolvidas transversalmente em todos os componentes, em todos os
semestres:

»  Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solu¢cdes criativas e inovadoras;

» Desenvolver a visGo sistémica, identificando solu¢bes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional;

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situacdes adversas;
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»  Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e promovendo
transformagdes;

> Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer relagdes e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe;

»  Atuar de forma autdnoma na realizagdo de atividades profissionais e na execugdo de projetos;
>  Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos inerentes;

> Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

4.2 Mapeamento de Competéncias por Componente

E importante considerar que para desenvolver o perfil do Tecndlogo formado pelas Fatecs além das
competéncias profissionais, esse profissional deve destacar-se por abranger temas relacionados a
sustentabilidade e ao atendimento a demandas sociais, histéricas, culturais, interculturais, bem como
conscientizagdio e ag¢des de preservacdo e educagdo ambiental, de respeito a relagdes étnico-raciais e de
inclusdio. Com isso, as competéncias socioemocionais sdo muito representativas no rol de competéncias
requeridas para o profissional e ser humano do século XXI - sdo fundamentais para as novas realidades da
empregabilidade, para a formagdo ao longo da vida e para a adaptacdo das transformacdes aceleradas,
que sdo vividas na organizagdo do trabalho.

Os componentes curriculares do CST em Gestdo da Producéo Industrial abordam as seguintes
competéncias e temdticas:

» Ergonomia,

» Estatistica,
» Estratégia de produgéio e operagdes,
» Fundamentos da automagdo industrial,
» Gestéo da cadeia de suprimento,
» Planeja a logistica de movimentagéio do produto na industria.  » Gestdo de manutengéo,
» Gestdo financeira,
» Mecénica cldssica,
» Pesquisa operacional,
» Planejamento, programagéo e controle da produgéo,
» Projeto de fébrica.
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» Avalia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de
produgdo.

» Supervisiona a selegéio e o tratamento das matérias-primas.

» Controla a qualidade de processos

» Coordena equipes de trabalho.

» Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da
manufatura.

» Vistoria, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer
técnico em sua drea de formagéo.

v

v

v

v

v

Comércio exterior,

Custos industriais,

Economia,

Ergonomiaq,

Estratégia de producdo e operagdes,
Fundamentos de automagdo industrial,
Gestdo da producdo aplicada,
Gestéo de manutengdo,

Gestdo de pessoas,

Gestdo financeira,

Introdugéio & contabilidade,

Leitura e interpretagdo de desenho técnico,
Planejamento, programagéo e controle da produgéo,
Projeto de fdbrica,

Projeto de produto | e |l,

Simulagdo aplicada & produgéo.
Gestdéo ambiental aplicada,
Materiais e tratamentos | e |l,
Mecénica Cléssica.

Gestdo da qualidade,

Gestéo de manutengdo,

Higiene e seguranca do trabalho,
Materiais e Tratamentos | e Il.

Etica e direito empresarial,

Gestdéo ambiental aplicada,

Gestdo de pessoas,

Lideranga e empreendedorismo,
Informdtica,

Inglés |l a lV,

Simulagdo aplicada a produgdo,

Tecnologia da informagdo aplicada & gestdo de operacgdes e

processos,

Custos industriais,

Estratégia de produgdo e operagdes,
Fundamentos da comunicagéo empresarial,
Fundamentos da gestdo de projetos,
Fundamentos de matematica financeira,

Gestdo financeira,

Gestdo de Manutengdo,

Inglés | a IV,

Materiais e tratamentos | e ll,

Mecénica cldssica,

Metodologia da pesquisa cientifico-tecnolégica,
Pesquisa operacional,

Planejamento, programagéio e controle da producdo,
Processos de produgéo,

Projeto de fdbrica,

Projeto do Trabalho de Graduagdo | e |l.

Unidada do Ensino Superior I Centro
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» Administragdo geral,

» Cdleulo,

» Estatistica,

» Etica e direito empresarial,

» Fundamentos da comunicagdo empresarial,

» Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio »

matematico e légico, raciocinio abstrato e viséo critica, assim
como as capacidades de comunicagéio, organizagdo,

negociagdo e mediagdo de conflitos, com assertividade e
R - aF
senso de valores. Introdugéio a contabilidade,

Gestdo de marketing e vendas,
» Gestdo de pessoas,
» IngléslalV,

» Lideranga e empreendedorismo,

» Mecanica cldssica,

» Pesquisa operacional,

» Projeto do Trabalho de Graduagéo | e I,
» Projeto integrador |, Il e lll.

4.3 Temdticas Transversais

Em consondncia com a Lei de n® 9795 (BRASIL, 1999) e com o Decreto de n° 4281 (BRASIL, 2002), que
tratam da necessidade de discusséio, pelos cursos de graduacdo, de Politicas de Educagéo Ambiental, e com a
Resolugdio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2004), que trata da necessidade da incluséo e discusséo da educagdio das
relagdes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira e africana, bem como a gestdo da diversidade e
politicas de inclusdo e outras temdticas que promovam a reflex@o do profissional. Tais temdticas podem ser
trabalhadas em forma de eventos e palestras. Evidencia-se, assim, a intencdo de trazer ao egresso um olhar
holistico sobre a comunidade escolar e a sociedade na qual ela estd inserida.

4.4 Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Em consondncia com a Lei n° 10436 (BRASIL, 2002), regulamentada pelo Decreto n° 5626 (BRASIL,
2005), que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais e versa sobre a necessidade de inclusdo de Libras no
curriculo, hé a oferta de Libras, de forma optativa, para os discentes dos Cursos Superiores de Tecnologia do
Ceeteps.
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5. Organizagdo Curricular

5.1 Pressupostos da organizagdo curricular

A composicdio curricular do curso estd regulamentada de acordo com a Resolugdo CNE/CP de n°
O1(BRASIL, 2021), que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Profissional e
Tecnolégica, com a Deliberagdo CEE 207/2022 que fixa as Diretrizes Curriculares para a Educagéio
Profissional Tecnolégica no Sistema de Ensino do Estado de S@o Paulo, e com a Deliberacdo de n° 70 (CEETEPS,
2021), que estabelece as diretrizes para os cursos de graduacdo das Fatecs. Além disso, atende conforme o
disposto na Resolugéio CNE 07 /2018 e Deliberagdio CEE 216/2023 que trata da curricularizagdio da extenséio,
com a oferta minima de 10% da carga hordria total do curso.

O CST em , classificado no Eixo Tecnolégico ,
propde uma carga hordria total de 2.400 horas, destinada aos componentes curriculares (2.880 aulas de 50
minutos), acrescida de 160 horas e 240 horas de

, perfazendo um total de horas, contemplando, assim, o disposto na legislagéo e as

diretrizes internas do Centro Paula Souza.
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5.2 Matriz curricular do CST em Gestdo da Producdo Industrial — Fatec ltatiba

Matriz Curricular da Unidade:

Pég. 25

—Psemestre || 2semestre || 3 semestre || 4 semestre [ B semestre || 6 semestre || 7 semestre

Célculo Estatistica
(80 aulas) (80 aulas)
Fundamentos de
Matemstica Financeira inglés il
(40 aulas) (40 aulas)
Inglés Il
40 aulas L .
¢ ) Mecanica Classica
Leitura &
hgl&sl Interpretagdo de {80 ﬁUlaS]
(40 aulas) Desenho Técnico
(a0 2 ulacl

Inglés IV
(40 aulas)
Pesquisa M ateriais e Esiratagia aa
. Produgdo e
Operacional Tratamentos Il 5 .
(40 aulas) (40 aulas) f: ”‘I“E_‘

{E= Atividade de Extensao Universitaria

Gestdo de
M anutencéao

(40 aulas)

Cesu
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Componentes com bordas destacadas representam escolhas das Unidades:
| Atividades Externas a Matriz |
| Estagio Curricular Supervisionado (ECS) - 240 horas |

ECS (240 Horas)

| Trabalho de Graduagéo (TG) |

TG (160 Horas)

aulas/horas| aulas/horas aulas/horas aulas/horas| aulas/horas aulas/horas| aulas/horas
semanais: 20a/16,6h semanais: 20a/16,6h|| semanais: 20a/16,6h] | semanais: 20a/16,6h] | semanais: 22a/18,3h] | semanais: 20a/16,6h] | semanais: 22a/18,3h
semestrais: 400a/333,3h| semestrais: 400a/333,3h semestrais: 400a/333,3h| semestrais: 400a/333,3h) semestrais: 440a/ 366,6h semestrais: 400a/333,3h| semestrais: 440a/ 366,6h

ECS: 80 horas ECS: 80 horas| ECS: 80 horas
TG: 80 horas| TG 80 horas
DISTRIBUIGAO DAS AULAS POR EIXO FORMATIVO
Basicas |Au|as | % I Profissionais |Aulas | % I Linguas e Multidisciplinares |Aula5 | %

Matematica e Estatistica | 200 | 6,9

Tecnoldgicas Especificas para o Curso |1480 | 91,4 |Comunicacéo em Lingua Estrangeira | 160 | 56

Administragéo e Economia| 160 | 56 [Fisica Aplicada | 80 | 28 |Mutidiciplinar [ 200 | 69
| 40 | 14
TOTAL | 400 | 13,9 [TOTAL |2080] 72,2 TOTAL | 400 [ 13,9
2400 Horas 2880 Aulas 1000 %
RESUMO DE CARGA HORARIA:

2880 aulas a 2400 horas (atende CNCST, conforme del 86 de 2009, do CEE-SP e direfrizes internas do CPS)
+ 160 horas de Trabalho de Graduacéo + 240 horas de Estagio Curricular Supervisionado = 2.800 horas

5.3 Tabela de componentes e distribuicdo da carga hordria

Os componentes que se iniciam com * séo especificos da Fatec ltatiba.

Quantidade de aulas semestrais
P nciai On-lin Atividade
Sem.{N° Sigla Componente Oferta resenciar ne Curricul
TO‘GI urricular
Sala Lab. |Sala| Lab. de
Extensdo
. XXX000 Pr0|eto' Integrador em Gestéo da Produgéio Presencial 10 30 ) ) 40 40
Industrial
2 XXX000 | Tecnologia da Produgdio industrial Presencial 80 - - - 80 35
5 XXX000 Mefod?I?glo da Pesquisa Cientifico- Presencial 40 ) } ) 40 _
. Tecnolégica
] 4 XXX000 Informatica Presencial - 80 - - 80 -
5 XXX000 Administragdo Geral Presencial 80 - - - 80 30
6 XXX000 Fundamentos da Comunicagdo Empresarial Presencial 40 - - - 40 15
7 XXX000 Inglés | Presencial 40 - - - 40 -
Total de aulas do semestre 290 110 - - 400 120

@ &
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Quantidade de aulas semestrais

P iai On-li Atividade
Sem.{N° Sigla Componente Oferta resencials none Corri
Total urricular
Sala Lab. |Sala| Lab. de
Extenséo
1 XXX000 Ergonomia Presencial 80 - - - 80 -
2 XXX000 Materiais e Tratamentos | Presencial 80 - - - 80 -
3 XXX000 Lideranga e empreendedorismo Presencial 40 - - - 40 -
ol* XXX000 Cdlculo Presencial 80 - - - 80 -
2 5 XXX000 Fundamentos da matemdtica financeira Presencial 40 - - - 40 -
6 XXX000 Inglés Il Presencial 40 - - - 40 -
7 XXX000 *Leitura e Interpretagdo de Desenho Técnico Presencial 40 - - - 40 -
Total de aulas do semestre 400 - - - 400 -
Quantidade de aulas semestrais
P iai On-li Atividade
Sem. | N° Sigla Componente Oferta resencials nne Corri
Total urricular
Sala | Lab. |Sala| Lab. de
Extenséo
1 XXX000 Gestéo da Produgéio aplicada Presencial 80 - - - 80 -
2 XXX000 Custos Industriais Presencial 40 - - - 40 -
3 XXX000 Economia Presencial 80 - - - 80 -
3° 4 XXX000 | Estatistica Presencial 80 - = - 80 S
5 XXX000 Inglés Il Presencial 40 - - - 40 -
6 XXX000 *Mecéanica Cléssica Presencial 80 - - - 80 -
Total de aulas do semestre 400 - - - 400 -
Quantidade de aulas semestrais
P iai On-li Atividade
Sem. IN° Sigla Componente Oferta resenciais nHine Corri
Total urricular
Sala | Lab. |Sala| Lab. de
Extenséo
. XXX000 Pr0|eTc:~ Integrador em Gestéo da Produgéio Presencial 10 30 ) ) 40 40
Industrial Il
2 XXX000 Projeto de Produto | Presencial 40 40 - - 80 42
3 XXX000 Processos de Produgéio Presencial 80 - - - 80 20
ol XXX000 Fundamentos de Gestdo de Projetos Presencial 40 - - - 40 20
4 5 XXX000 Etica e Direito Empresarial Presencial 40 - - - 40 10
6 XXX000 Introducéo a contabilidade Presencial 40 - - - 40 -
7 XXX000 Inglés IV Presencial 40 - - - 40 -
8 XXX000 | *Pesquisa Operacional Presencial 40 - - - - -
Total de aulas do semestre 330 70 - - 400 132
Quantidade de aulas semestrais
P iai On-li Atividade
Sem.{N° Sigla Componente Oferta resenciais fnoine Corri
Total urricular
Sala Lab. |Sala| Lab. de
Extenséo
. XXX000 Pr0|eh? Integrador em Gestéo da Produgéio Presencial 10 30 ) ) 40 40
50 Industrial I
) XXX000 qune|q~mento, Programagdo e Controle da Presencial 80 ) ) ) 80 20
Produgéio

I Centro
Faula Souza
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3 XXX000 Projeto do Produto I Presencial 40 40 - - 80 42
4 XXX000 Fundamentos da Automacédo Industrial Presencial 40 - - - 40 06
5 XXX000 Higiene e Seguranga do Trabalho Presencial 40 - - - 40 12
6 XXX000 Gestdo Financeira Presencial 80 - - - 80 -
7 XXX000 *Materiais e Tratamentos |l Presencial 40 - - - 40 -
8 XXX000 | *Gestéo da Manutengéio Presencial 40 - - - 40 -
Total de aulas do semestre 370 70 - - 440 120

Quantidade de aulas semestrais

Sem. |N° Sigla Componenie Oferta Presenciais On-line :fividade
Total urricular
Sala | Lab. |Sala| Lab. de
Extenséo
1 XXX000 Simulagdo Aplicada & Produgéo Presencial 40 40 - - 80 -
2 XXXX Gestdo da Cadeia de Suprimentos Presencial 80 - - - 80 -
3 XXXX Projeto de Fdbrica Presencial 80 - - - 80 -
6° 4 XXXX Projeto de Trabalho de Graduacéo | Presencial 40 - - - 40 -
5 XXXX Gestdo De Marketing e Vendas Presencial 80 - - - 80 -
6 XXXX *Estratégia de Produgdo e Operacdes Presencial 40 - - - 40 -
Total de aulas do semestre 360 40 - - 400 -

Quantidade de aulas semestrais

P . . Ondi Atividad
Sem.N° Sigla Componente Oferta resenciais neine c wt ace
Total urricular
Sala | Lab. |Sala| Lab. de
Extenséo
1 XXX000 Gestdo da Qualidade Presencial 80 - - - 80 -
) XXXX Tecnologia Nda Informagdo Aplicada & Gestdo Presencial 40 40 ) ) 80 _
de Operacdes e Processos
° 3 XXXX Gestdo Ambiental Aplicada Presencial 80 - - - 80 -
7 4 XXXX Projeto de Trabalho de Graduagéo |l Presencial 40 - - - 40 -
5 XXXX Comércio Exterior Presencial 80 - - - 80 -
6 XXXX Gestéo de Pessoas Presencial 80 - - - 80 -
Total de aulas do semestre 400 40 - - 440 -
Total de AULAS do curso| 2550 | 330 - - 2880 372
Total de HORAS do curso] 2125 | 275 - - 2400 310
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5.4 Distribui¢cdo da carga hordria dos componentes complementares

No CST em Gestdo da Produgéio Industrial hd previsdo de componentes complementares.

Sigla Aplicavel ao CST Componente Complementar Total de horas Obrigatoriedade
XXXX [X] Trabalho de Graduagdo 160 horas Obrigatério a partir do 6° Semestre
XXXX [x] Estagio Curricular Supervisionado 240 horas Obrigatério a partir do 3° Semestre

esv  ps ¥
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6. Ementdrio
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6.1 Primeiro Semestre

Cesu
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, XXX000 Proieto. Integrador em Gestéo da Produgéio Presencial 10 30 ) 40 40
Industrial
2 XXX000 Tecnologia da Produgdio industrial Presencial 80 - - 80 35
5 XXX000 Metod,olo.gio da Pesquisa Cientifico- Presencial 40 ) ) 40 _
° Tecnolégica

] 4 XXX000 Informatica Presencial - 80 - 80 -
5 XXX000 Administragdo Geral Presencial 80 - - 80 30
6 XXX000 | Fundamentos da Comunicagéo Empresarial Presencial 40 - - 40 15
7 XXX000 Inglés | Presencial 40 - - 40 -
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6.1.1 — XXX000 — Projeto Integrador em Gestdo da Producdo Industrial | — Oferta
Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicacgdo, organizagdo, negociacdo e mediacdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugdo de projetos

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe

»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar ao aluno a oportunidade de transcender o ambiente teérico das salas de aula e empreender uma
experiéncia pragmadtica, aplicando em situagdes reais as habilidades e os conhecimentos ali desenvolvidos, visando
construir as competéncias profissionais e posturas adequadas ao mundo do trabalho. Desenvolver projeto integrado com
os demais componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢des de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovagéo promovendo a cooperacdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

Descrever a organiza¢cdo de uma empresa, estrutura, tecnologia da produgdo, processo decisério, desempenho e
acdes de melhoria.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagcdio em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagées poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes a discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

Bibliografia Bdsica

e GIDO, Jack; CLEMENTS, James. GESTAO DE PROJETOS. Sé&o Paulo: Thomson Learning, 2007.
e VIEIRA, Marcos Antdnio. PROPRIEDADE INDUSTRIAL — PATENTES. Ed. Conceito, 2008.

o KEELING, Ralph. GESTAO DE PROJETOS — UMA ABORDAGEM GLOBAL. Séo Paulo: Saraiva, 2009.

»  Bibliografia Complementar
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e MATTOS, Joéio Roberto L. GESTAO TECNOLOGIA E INOVAGAO - UMA ABRODAGEM PRATICA. Saraiva,
2005.

e OCDE/FINEP. MANUAL DE OSLO: DIRETRIZES PARA COLETA E INTERPRETACAO DE DADOS SOBRE
INOVACAOQ. 3 ed. FINEP — Organizagéio para Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico. 1997.
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6.1.2 — XXX000 — Tecnologia da Produgdo Industrial - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgéo

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solucdes criativas e
inovadoras

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender os fundamentos da administracdo da produgéio, no sentido de proporcionar conhecimentos bdsicos e
fundamentais sobre processos produtivos, tecnologia e procedimentos. Desenvolver projeto integrado com os demais
componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢des de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia,
tecnologia e inovagdio promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

> Ementa

Principios e sistemas de administracdo da produgéio. Recursos, processo, estrutura e materiais. Tecnologias
modernas de gestéio em sistemas produtivos e inovagdo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e culturq, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o CHAMBERS, Stuart; SLACK, Nigel. Gerenciamento de operagdes e de processos: principios e prdticas de

Impactos Estratégicos. 2°ed. Rio de Janeiro: Bookman, 201 3.

e MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administracdo da Produgéio. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2005.

o MATTOS, J. R. L.; GUIMARAES, L. S. Gest&o da Tecnologia e Inovagéo: uma abordagem prdtica.
2° Edigdo. Séo Paulo: Saraiva, 2013.

»  Bibliografia Complementar
e ANTHONY, Scott D.; et al. Inovagéio para o crescimento: ferramentas para incentivar e administrar a

inovagdo. Harvard Business Review Press. SGo Paulo: M. Books do Brasil Editora, 2011.

GU I E -
Unidadg do Ensino Superior Centro
e Craduincaa Faula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Produgdo Industrial
Fatec ltatiba - R-03
Ementdrio Pég. 34

e BURGELMAN, R. A.; CHRISTENSEN, C. M.; WHEELWRIGTH, S. C. Gestdo estratégica da

tecnologia e da inovagéo: conceitos e solugdes. 5° Edicdo. Porto Alegre McGraw-Hill, 2012.

o CHASE, R B.; JACOBS, F. R. Administra¢do da Produgdo e de Operagdes: o essencial. Porto
Alegre: Bookman, 2009.

o CORREA, H. L; CORREA, C. A. Administracéo de produgéio e de operagdes: Manufatura

eServicos: uma abordagem estratégica. 2° Edigdo. Sdo Paulo: Editora Atlas, 201 3.

e VALERIO NETTO, Antdnio. Gestdo de pequenas e médias empresas de base tecnolégica. Barueri-

SP: Minha Editora, 2006.

6.1.3 — Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnolégica — Oferta Presencial- 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢des, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Objetivos de Aprendizagem

Estabelecer um roteiro de estudo adequado as suas necessidades e objetivos. Identificar os elementos e etapas
necessdrias para o estudo produtivo. Identificar e analisar os diversos tipos de leitura. Identificar as vdrias formas de
conhecimento. Desenvolver as diversas atividades de pesquisa, tanto para producdo académica quanto para aplicacéo
profissional. Diferenciar os diversos tipos de pesquisa, pensar e elaborar um projeto. Desenvolver projeto integrado com
os demais componentes curriculares do semestre que envolvam agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovagdo promovendo a cooperacdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

Processo de constru¢cdo do conhecimento cientifico e tecnolégico. Estrutura do trabalho cientifico. Procedimentos
metodolégicos. Planejamento e desenvolvimento dos trabalhos cientificos. Apresentacdo oral. Comunicagéo (estrutura,
forma e contetdo), divulgagéio, normas ABNT, linguagem cientifica, monografias, dissertagdes, teses; relatérios técnicos e
artigos. Eventos cientifico-tecnolégicos.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
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As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugdio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

Bibliografia Basica

e SABBAG, S. P.; Diddtica para Metodologia do Trabalho Cientifico. Editora Loyola. 1¢ ed. 2013.

e MATIAS-PEREIRA, J.; Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. Editora ATLAS. 3° ed. 2012.

o FLICK, U.; Introdugéo a Metodologia de Pesquisa - um Guia para Iniciantes. Editora Penso - Artmed.
19ed. 2012.

»  Bibliografia Complementar
e CHEHUEN NETO, J. A.; Metodologia da Pesquisa Cientifica - da Graduagdo. Editora CRV. 1° ed, 2012.

e FREIXO, M. J. V.; Metodologia Cientifica - Fundamentos Métodos e Técnicas. Editora: Instituto
Piaget. 3% ed. 2012.

e MOREIRA, H.; CALEFFE, L. G.; Metodologia da Pesquisa para o Professor Pesquisador. Editora:
Lamparina. 2° ed. 2008.

6.1.4 — XXX000 — Informatica - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura.

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugéo de projetos

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar e utilizar os recursos bdsicos ou avancados em ferramentas adequadas para executar tarefas
administrativas e compreender aspectos de seguranca da informacdo e do funcionamento de redes de computadores.
Desenvolver projeto integrado com os demais componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢des de
responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagdo e troca de saberes
com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

Conceitos de hardware e software. Sistema Operacional. Redes e Sistema Distribuidos. Seguranca da Informagdo.
Internet. Editor de Texto. Editor de Apresentacdes. Editor de Planilhas. Banco de Dados. Criagdo de Home Pages. Outras
Tecnologia e Ferramentas de Interesse.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
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Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agbes de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e MARCULA, Marcelo. Informdtica — Conceito e Aplicagdes. SP: Erica, 2010. OLIVEIRA, V. O guia da redagéio
nota 1000. 1° ed. Sd@o Paulo: Método, 2023.

e SILVA, Mario Gomes. Informdtica: terminologias bdsicas. SP: Erica, 2010.

e VELLOSO, Fernando de Castro. Informdtica: Conceitos Basicos. Campos, 2011.

»  Bibliografia Complementar
e MOTA, José Carlos. Diciondrio de Computacdo e Informdtica. Ciéncia Moderna, 2010.

e GARCIA, Marcus. Informdtica aplicada a Negécios. SP: Brasport, 2005.

o CAPRON, H.L. Introdugéio & informdtica. 8 ed. Sdo Paulo — SP: Pearson Prentice Hall, 2007.

6.1.5 — XXX000 — Administragéo Geral - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de producdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e 1égico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negocia¢do e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender as diferentes estruturas organizacionais, considerando sua drea de formagdo; analisar os processos
organizacionais e propor solugdes.

» Ementa

Abordagem bdsica do Pensamento Administrativo: teorias cldssicas da administragdio até teoria dos sistemas. As
Organizagdes e suas Estruturas: conceito de organizagéio, estruturas organizacionais tradicionais e inovativas com
organogramas. Fungdes do administrador. Processos principais e de apoio, fluxograma, ferramentas e indicadores de
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desempenho. Estudo de Caso. Desenvolver projeto integrado com os demais componentes curriculares do semestre que
envolvam ag&es de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagéo
e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estacdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagcdio em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ac¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e ARAUJO, L. C. G. de. Organizagdo, Sistemas e Métodos e as Tecnologias de Gestdo Organizacional:
arquitetura organizacional, benchmarking, empowerment, gestdo pela qualidade total, reengenharia:

Volumes 1 e 2. 5.ed. — S&o Paulo: Atlas, 2011.

e CHIAVENATTO, |I. Introdugdo & teoria geral da administragdo: uma visdo abrangente da moderna

administragéio das organizagdes. 7.ed. ver. E atual. — Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.
o BATEMAN, T.A., SNELL, S.A. Administra¢do: novo cendrio competitivo. 2ed. S&o Paulo: Atlas,
2010.

»  Bibliografia Complementar
o CARAVANTES, G. R. Administragdo: teorias e processos. — Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

DAFT, R. L. Organizagdes: teorias e projetos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002.SERRA, F.R. et

al. Gestdo estratégica: conceitos e casos. 1¢ ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
e GARETH, M., Imagens de organizagdo. Edi¢éio Executiva. 2ed. Sdo Paulo: Atlas 2002.

e MAXIMIANO, A. C. A. Fundamentos de Administragéio: manual compacto para as disciplinas TGA

e intfrodugéio & administragdo. 2. Ed. — Sdo Paulo: Atlas, 2007.

e MAXIMIANO, A. C. A. Introdugdo & administragéio. 6. Ed. Ver. E ampl. — Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SILVA, R. O. de. Teorias da Administra¢do. — S@o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.
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6.1.6 — XXX000 — Fundamentos Da Comunicag¢do Empresarial - Oferta Presencial-
40 avlas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistorig, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo.

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicacgdo, organizagdo, negociacdo e mediacdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»

Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Objetivos de Aprendizagem

Planejar, desenvolver e executar estratégias de comunicagdio destinadas ao fortalecimento da imagem da
organizagdo e dominar recursos de redac¢do empresarial e técnica. Desenvolver projeto integrado com os demais
componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢des de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia,
tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

O planejomento de estratégias de relagdes com publicos de interesse, na comunicagdo empresarial. Etica,
transparéncia e gestdo da informagdo. Estratégias para gestdo de imagem. Elaboragéio e redagéio de instrumentos para
comunicagdo com os publicos internos e externos. Redagéo técnica.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e culturq, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o TAVARES, M. Comunicagéio Empresarial e Planos de Comunica¢do. S&o Paulo: Atlas, 2ed.; 2009.
TERCIOTTI, S.H.

o TOMASI, C.; MEDEIRQS, J. B. Comunicag¢do Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

»  Bibliografia Complementar

e BARBEIRO, Herédoto. Midia Training: como usar a midia a seu favor. 2ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
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e BUENO W. C. Comunicagéio Empresarial: politicas e estratégias, Sdo Paulo: Saraiva, 2009. CHINEM, R.

Introdugdo & Comunicagéio Empresarial. SGo Paulo: Saraiva, 2010

o FERREIRA, Reinaldo Mathias; LUPPI, Rosaura de Araujo Ferreira. Correspondéncia Comercial e Oficial: com

técnicas de redagdio. 15 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2011.

e GOLD, Miriam. Redagdo empresarial: escrevendo com sucesso na era da globalizagdo. 4ed. Sdo Paulo:

Makron, 2010.

e MEDEIROS, J. Redacdo Empresarial. SGo Paulo: Atlas, 2009.

»  Bibliografia de Referéncia
e BECHARA, Evanildo. Moderna Gramdtica Portuguesa: atualizada pelo novo acordo ortogrdfico. Rio de

Janeiro: Lucerna, 2009.
e BLIKSTEIN, I. Técnicas de Comunicag&o Escrita. S&o Paulo: Atica, 2006.
e CASTILHO, Ataliba Teixeira de. Nova Gramdatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

e FIGARO, R. (org.). Gestdo da comunicagéio no mundo do trabalho, educagéo, terceiro setor e

corporativismo. Séo Paulo: Atlas, 2005.

e ROGER, C. Comunicagdo Empresarial — a imagem como patrimdnio da empresa e ferramenta. S&o Paulo:

Best Seller, 2008.

e KELLER, K. Comunicag¢do organizacional, sobrevivéncia empresarial. Sdo Paulo: Literarte, 2006.

6.1.7 — XXX000 — Inglés | - Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura.
»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo.

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizag¢do, negociagdo e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender e produzir textos simples orais e escritos; apresentar-se e fornecer informagdes pessoais e
coorporativas, descrever dreas de atuagdio de empresas; anotar hordrios, datas e locais; reconhecer a entoagdo e o uso
dos diferentes fonemas da lingua; fazer uso de estratégias de leitura e de compreensdo oral para entender o assunto
tratado em textos orais e escritos da sua drea de atuagdo.
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» Ementa

Introdugdo as habilidades de compreensdo e produgdo oral e escrita por meio de fungdes comunicativas e estruturas
simples da lingua. Enfase na oralidade, atendendo as especificidades da drea e abordando aspectos socioculturais.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e HUGES, John et al. Business Result: Elementary. Student Book Pack. Oxford: New York: Oxford University
Press, 2009.

e [BBOTSON, Mark; STEPHENS, Bryan. Business Start-up: Student Book 1. Cambridge: Cambridge University
Press, 2009.

e OXENDEN, Clive; LATHAM-KOENIG, Christina. American English File: Student’s Book 1. New York,

»  Bibliografia Complementar

e BARNARD, R., CADY, J., DUCKWORTH, M., TREW, G. Business Venture: Student book 1 with practice for
the TOEIC test. Oxford: Oxford University Press, 2009.

e CARTER, Ronald.; NUNAN, David. Teaching English to Speakers of other languages. Cambridge:
Cambridge University Press, 2001.

e COTTON, David et at. Market Leader: Elementary. Student’s Book with Multi-Rom. 3rd Edition. Pearson
Education, Longman, 201 3.

e LONGMAN. Diciondrio Longman Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés- Portugués
com CD-Rom. 2° Edigéio: Atualizado com as novas regras de Ortografia. S&o Paulo: Pearson Education do

Brasil, 2008.
e  MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge, 2007.

e RICHARDS, Jack C et al. New Interchange: Student Book 1. Cambridge: Cambridge University Press,
2008. |

Recomendagdes: 1. O aluno ingressante deverd ser submetido ao exame de proficiéncia de Lingua Inglesa do
CEETEPS - 2. Utilizar o laboratério de informdtica para execugdio de atividades extras.
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6.2 Segundo Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Presenciais On-line Atividade
Sem. {N° Sigla Componente Oferta al ! Curricul

Toiul urricuiar

Sala | Lab. |Sala| Lab. de
Extenséo

1 XXX000 Ergonomia Presencial 80 - - - 80 -

2 XXX000 Materiais e Tratamentos | Presencial 80 - - - 80 -

3 XXX000 Lideran¢a e empreendedorismo Presencial 40 - - - 40 -

ol? XXX000 Cdleulo Presencial 80 - - - 80 -

2 5 XXX000 Fundamentos da matemdtica financeira Presencial 40 - - - 40 -

6 XXX000 Inglés Il Presencial 40 - - - 40 -

7 XXX000 *Leitura e Interpretagdo de Desenho Técnico Presencial 40 - - - 40 -

Total de aulas do semestre 400 - - - 400 -

6.2.1 — XXX000 — Ergonomia - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo
»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo
»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢des, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Objetivos de Aprendizagem

Analisar aspectos da anatomia humana, biomecénica e de antropometria, relacionados &s posturas e aos fatores
ambientais; identificar e aplicar conceitos de ergonomia nas atividades da produgéio Industrial, projeto e design do
produto e fatores ambientais.

» Ementa

Histérico da ergonomia, definicdes, objetivos, campos de atividades; no¢des sobre o organismo humano, bem como
de suas limitagdes e capacidades; conceituagdo do sistema homem- mdquina-ambiente; técnicas de pesquisa em
ergonomia; medidas antropométricas; biomecdénica ocupacional; avaliagdo estdtica e dindmica dos postos de trabalho e
sistemas complexos; fatores ergondmicos em relagéio a produtos; aplicabilidade da ergonomia no trabalho e nos produtos:
concepgdo, corregdio e conscientizagdio.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
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As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugdio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e FALZON, P. Ergonomia. 1°.ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2007.

o GRANDIJEAN, E. Manual de Ergonomia: Adaptando o homem ao trabalho.5°ed. Porto Alegre: Bookman,
2005.

e IIDA, I. Ergonomia - Projeto e Produgéio. 2°ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2005. Reimpresséo 2008.

»  Bibliografia Complementar
e ABRAHAOQ, J; et al. Introdugéio & ergonomia: da prdtica & teoria.1°Ed. S&o Paulo: Editora Bliicher, 2009.
e DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. 3° Edigéio. Sdo Paulo: Editora Blicher, 201 2.

o GOMES FILHO, J. Ergonomia do objeto: sistema técnico de leitura ergondmica. 2¢ Edigdo. Sdo Paulo:

Editora Escrituras, 2004.

DREYFUSS, H. As medidas do homem e da mulher: fatores humanos em design. Porto alegre: Bookman,

2005.

o MANUAL de Legislagdo: Seguranga e Medicina do Trabalho. 74° edi¢cdo. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2014. \

6.2.2 — XXX000 — Materiais e Tratamentos | - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Supervisiona a selec¢do e o tratamento das matérias-primas
»  Vistorig, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo
»  Controla a qualidade de processos

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar e conhecer as caracteristicas dos principais materiais, proporcionando o conhecimento necessério para
sua sele¢do mais adequada para o processo produtivo. Desenvolver projeto integrado com os demais componentes
curriculares do semestre que envolvam a¢des de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo
promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

GU I E .,
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» Ementa

Classificagdio dos materiais: metdlicos, poliméricos, cerémicos, compdsitos e naturais. Caracteristicas e aplicagdes
de materiais e tratamentos na producdo industrial. Definicdes, propriedades e processamentos de materiais. Sele¢do
econdmica de materiais.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agdes de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdio ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e CALLISTER, W. D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma introducdo. 8° Edicéio. Rio de Janeiro: LTC,
2012.

e FERRANTE, M. Sele¢do de Materiais. 3°ed. Sdo Carlos: Editora UFSCAR, 201 3.

e ASKELAND, D. R. Ciéncia e engenharia dos materiais. Séo Paulo: Editora Cengage, 2015.
»  Bibliografia Complementar

e CANEVAROLOQ, S.V. Ciéncia dos Polimeros.2%d. Sdo Paulo: Artliber Editora, 2006.

e SHACKELFORD, J.F. Ciéncia dos Materiais.6ed. Brasilia: Pearson Practice Hall, 2008.

e SMITH, W. F.; HASHEMI, J. Fundamentos de Engenharia e Ciéncia dos Materiais. 5°ed. Porto Alegre:
McGraw-Hill, 2012.

e VAN VLACK, L. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.
e CHIAVERINI, V. Tecnologia Mecdanica.2%d. Vol. I. S&o Paulo: Ed. Makron, 2013.
e CHIAVERINI, V. Tecnologia Mecénica. 2%d. Vol. ll. Sdo Paulo: Ed. Makron, 201 3.

e CHIAVERINI, V. Tecnologia Mecdnica.2%d. Vol. lll. Sdo Paulo: Ed. Makron, 2013.
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6.2.3 — XXX000 - Lideranga e Empreendedorismo - Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Coordena equipes de trabalho

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e 1gico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negocia¢do e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

» Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e
promovendo transformagdes

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender as bases do comportamento empreendedor e da lideranga necessdria ao desenvolvimento dos
negécios das organizacdes. Desenvolver projeto integrado com os demais componentes curriculares do semestre que
envolvam agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagdo
e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

Definicgio de negdcio, andlise dos ambientes de negécio, Movimentos Competitivos; Lideranga e potencial
empreendedor; Avaliagdo de riscos e de oportunidade de novos negécios. Ferramentas para o desenvolvimento e
planejamento de novos negécios; Instrumentos e instituicdes de apoio e fomento ao empreendedorismo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e BESSANT, J.; TIDD, J. Inovacdo e Empreendedorismo: administragdo. Porto Alegre: Bookman, 2009.

e DORNELAS, J.C.A. Empreendedorismo Corporativo: como ser empreendedor, inovar e se diferenciar na

sua empresa Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

e DRUCKER, P. F. Inovagdo e Espirito Empreendedor: Praticas e Principios. S&o Paulo: Cengage, 2008.

»  Bibliografia Complementar
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e BENNIS, W G; TICHY, N; ROCHA, A. C. Decisdo: Como Lideres Vencedores Fazem Escolhas Certeiras.
Bookman, 2009.

e DEGEN, R. J. O empreendedor: empreender como op¢do de carreira. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,

2009.

e PETERS, M.P.; et al. Empreendedorismo.9. ed. Porto Alegre. McGraw Hill: 2014. SARKAR, S. O

empreendedor inovador. Elsevier, 2008.

o SEIFFERT, P. Q. Empreendendo novos negécios em corporagdes: estratégias, processo e melhores praticas.

2%d. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

6.2.4 — XXX000 — Cdlculo - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negocia¢do e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situagcdes adversas

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender e aplicar os conceitos bdsicos de célculo diferencial e Integral de fungdes de uma varidvel real.

»  Ementa
Funcdes de uma varidvel. Limites e Continvidade. Derivadas. Aplicagdes de Derivadas. Introducdo ao estudo das
Integrais. Uso de softwares e aplicativos como ferramentas auxiliares & resolugdo de problemas.
»  Metodologias Propostas
Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
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o WAITS, B K, FOLEY, G D, DEMANA, F., Pré-Cdlculo. Addison Wesley Brasil, 2008.
o STEWART, J. Cdlculo I. 6.ed. S&o Paulo: Pioneira, 2009.

e FLEMMING, D. M., GONCALVES, M. B. Cdlculo A: Fungdes, limite, derivagéio, integragéio. 6.ed. Sdo Paulo:
Prentice Hall Brasil, 2006.

»  Bibliografia Complementar

MORETIN, P. A.; HAZZAN, S.; BUSSAB, W.O.; Introducdo ao Célculo para Administragéio, Contabilidade e

Economia, ed. Saraiva, 1° ed, 2009.

e HUGHES-HALLET, D.; GLEASON, A.M.; LOCK, P.F., FLATH, D.E. Cdlculo e Aplicagdes. Sdo Paulo: Blicher,
1999.

e MORETIN, P. A, HAZZAN, S., BUSSAB, W. O., Cdlculo: Fungdes de uma e vdrias varidveis, ed. Saraiva,
2%ed., 2010.

e SILVA, F. C. M., ABRAO, M., Matemdtica bésica para decisdes administrativas, ed. Atlas, 2010
e SIMMONS, G. F. Cdlculo com geometria analitica. 13.ed. S&o Paulo: McGraw-Hill, v1, 1987.

o SWOKOWSKI, E. W., Cdlculo com Geometria Analitica, vol. 1, ed. Makron Books, 2° ed., 1994. 2°ed.,
2008.

6.2.5 — XXX000 — Fundamentos De Matemdatica Financeira - Oferta Presencial- 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo.

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situacdes adversas

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender e aplicar as ferramentas de matemdticas envolvidas no mercado financeiro de capitais além de
compreender o processo de amortiza¢do de dividas pelas principais modalidades existentes de financiamentos através
do uso de planilhas de cdlculo e calculadoras financeiras.

» Ementa
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Porcentagens. Fluxo de Caixa. Juros Simples. Juros Compostos. Desconto racional (“por dentro”) e Comercial (“por
fora”). Taxas de Juros. Inflagéio e Corregéio Cambial. Sistemas de Amortizagdo de Capital: Sistema PRICE e Sistema SAC.
Uso de planilhas eletrénicas e de calculadoras financeiras.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estagdes,

aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e PUCCINI, A. L., Matemdtica Financeira: objetiva e aplicada, ed. Saraiva, 9°.ed., 2011. VERAS, L. L,
Matemdtica Financeira, Ed. Atlas, 6°. ed. 2007.

e ASSAF NETO, A., Matemdtica Financeira e suas aplicacdes, ed. Atlas, 11°%ed. 2009;
o HAZZAN, S. e POMPEU, J. N., Matemdtica Financeira, ed. Atual, 6°.ed., 2006.
»  Bibliografia Complementar
e LAPPONI, J. C., Matemdtica Financeira Usando Excel, ed. Lapponi Treinamento e Editora, 1°ed., 2002.

e SAMANEZ, C. P., Matemdtica Financeira: aplicacdes & andlise de investimentos, ed. Pearson, 3°ed., 2001.

6.2.6 — XXX000 - Inglés Il - Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura.
»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo.

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizag¢do, negociagdo e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender e produzir textos orais e escritos; fazer pedidos (pessoais ou profissionais), descrever rotina de
trabalho, atender telefonemas, dar e anotar recados simples ao telefone, redigir notas e mensagens simples; reconhecer
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a entoagdo e o uso dos diferentes fonemas da lingua, fazer uso de estratégias de leitura e compreensdo oral para
entender pontos principais de textos orais e escritos da sua drea de atuagdo.

» Ementa

Apropriagdo de estratégias de aprendizagem (estratégias de leitura, de compreenséo e de produgdo oral e
escrita) e repertdrio relativo a fungdes comunicativas e estruturas linguisticas apresentadas na disciplina anterior com o
intuito de utilizar essas habilidades nos contextos pessoal, académico e profissional. Enfase na oralidade, atendendo as
especificidades da drea e abordando aspectos socioculturais.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,

aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e HUGES, John et al. Business Result: Elementary. Student Book Pack. Oxford: New York: Oxford University
Press, 2009.

e [IBBOTSON, Mark; STEPHENS, Bryan. Business Start-up: Student Book 1. Cambridge: Cambridge University
Press, 2009.

o OXENDEN, Clive; LATHAM-KOENIG, Christina. American English File: Student’s Book 1. New York, NY:

Oxford University Press, 2008.

»  Bibliografia Complementar

e BARNARD, R., CADY, J., DUCKWORTH, M., TREW, G. Business Venture: Student book 1 with practice for
the TOEIC test. Oxford: Oxford University Press, 2009.

e CARTER, Ronald.; NUNAN, David. Teaching English to Speakers of other languages. Cambridge:
Cambridge University Press, 2001.

e COTTON, David et at. Market Leader: Elementary. Student’s Book with Multi-Rom. 3rd Edition. Pearson
Education, Longman, 201 3.

e LONGMAN. Diciondrio Longman Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés- Portugués
com CD-Rom. 2° Edigéio: Atualizado com as novas regras de Ortografia. Sdo Paulo: Pearson Education do

Brasil, 2008.
e MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge, 2007.

e RICHARDS, Jack C. New Interchange: Student Book 1. Cambridge: Cambridge University Press, 2008.
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Recomendagdes: - Utilizar o laboratério de informdtica para execucéo de atividades extras.

6.2.7 — XXX000 — Leitura e Interpretagdo de Desenho Técnico — Oferta Presencial-
40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de producéo.
»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugdo de projetos

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Objetivos de Aprendizagem

Expressar graficamente através do desenho técnico e interpretd-lo. Identificar e aplicar as Normas técnicas da
ABNT. Identificar as diversas ferramentas de desenho. Desenvolver projeto integrado com os demais componentes
curriculares do semestre que envolvam agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo
promovendo a cooperacdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

Desenho técnico como linguagem grafica. Normas técnicas. Caligrafia e formatos de papel. Aplicagdo e tipos de
linhas. Desenho geométrico. Esbogco. Desenho definitivo com instrumentos. Proje¢des ortogonais. Cotagem e simbologia.
Cortes e segdes. Perspectivas. Introdugdo as ferramentas computacionais.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagcdio em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ac¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagées poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & disciplina,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e Silva, A, Dias, J., Ribeiro, T. C., Souzaq, L., Desenho Técnico Moderno, 8° edigéio, Lidel, 2008.

e SPECK, Henderson José; PEIXOTO, Virgilio Vieira. Manual bdasico de desenho técnico. 5. ed. rev.
Florianépolis, SC: UFSC, 2009.

Pég. 49
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e FRENCH, T. E., VIERCK, C. J. Desenho Técnico e Tecnologia Gréfica. Tradugéo ESTEVES, E. R., et. al. 8. ed.
Sdo Paulo: Globo, 2009.

»  Bibliografia Complementar

® Miceli, M. T., Ferreira, P., Desenho Técnico Bésico, 3° edicdo. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2008.

e Del Mastro, E., Espindola, H., Leite, O., Cortes e se¢des, 3° revisdo, Faculdade de Tecnologia de Sorocaba,

2011.

e Del Mastro, E., Espindola, H., Leite, O., Desenho Definitivo, 3° revisdo, Faculdade de Tecnologia de

Sorocaba, 2011.
e NEIZEL, E. Desenho técnico para construcdo civil. SGo Paulo: EDUSP, 1974.

o SARAPKA E. M., SANTANA M. A. et al. Desenho arquitetdnico bdsico. S&o Paulo: PINI, 2009.CARPES JR.,
W.P. Introdugdo ao projeto de produtos. 1¢ ed. Porto Alegre: Bookman, 2014. ISBN: 9788582602393.

6.3 Terceiro Semestre

Quantidade de aulas semestrais

P iai On-li Atividade

Sem. {N° Sigla Componente Oferta resenciais noine Corri
Total urricular

Sala | Lab. |Sala| Lab. de
Extenséio

1 XXX000 Gestdo da Produgéio aplicada Presencial 80 - - - 80 -

2 XXX000 Custos Industriais Presencial 40 - - - 40 -

3 XXX000 Economia Presencial 80 - - - 80 -

30 4 XXX000 | Estatistica Presencial 80 - - - 80 =

5 XXX000 Inglés Il Presencial 40 - - - 40 -

6 XXX000 *Mecanica Cléssica Presencial 80 - - = 80 =

Total de aulas do semestre 400 - - - 400 -
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6.3.1 = XXX000 — Gestdo da Produgdo Aplicada - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgéio
»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe

»  Objetivos de Aprendizagem

Conhecer a fungéo produtiva, a evolugdo e as técnicas da gestdo da produgéio. Atuar no gerenciamento e controle
de materiais/estoque, modelos de produgdo, capacidade produtiva, desempenho e melhoria da produgdo. Aplicar
ferramentas modernas de producdo. Desenvolver projeto integrado com os demais componentes curriculares do semestre
que envolvam acdes de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inova¢do promovendo a
cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

Conceito, evolugdo e componentes dos sistemas produtivos. Gestéio de operagdes. Desempenho da produgéio e
melhoria continua de sistemas produtivos. Localizacdo de instalagdes. Previsdo de Demanda. Planejamento e controle da
capacidade produtiva. OPT e Teoria da Restricdo. Técnicas e ferramentas de administra¢do da produgéio e de gestdo de
materiais/estoque. Just in Time e Sistema Toyota de Produgéo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e culturq, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
o CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administragdo de Produgéio e Operagdes: manufatura e servigos — uma

abordagem estratégica. 3° Edigdio. Séo Paulo: Atlas, 201 2.
e MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administra¢do da Produgéio. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

e SLACK, N. et al. Principios de Administragéio da Produgdo.1%d. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
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»  Bibliografia Complementar

e MOREIRA, D. A. Administra¢do da produgdo e operagdes. 2% ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

e PENOF, D. G.; MELO, E. C. de.; LUDOVICO, N. (org.) Gestdo da Producdo e Logistica. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

e POZO, H. Administracdo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica. 6. ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2010.

e RITZMAN, L. P.; KRAJEWSKI, L. J. Administragdo da produgéio e Operagdes. 8°ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2009.

e SILVA, O. R. da; VENANZI, D. Gerenciamento da Producdo e Operagdes.1d. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

6.3.2 — XXX000 — Custos Industrais - Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistorig, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo
»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢des, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar técnicas de apuragéo de custos. Entender e aplicar gestéo de custos para viabilizar
empreendimento pelo entendimento da problemdtica do rateio de custos e do volume e lucro para tomada de decisdo.
Compreender e aplicar a composi¢do do custo do produto e de seu impacto na formagdo do preco e do lucro. Desenvolver
projeto integrado com os demais componentes curriculares do semestre que envolvam ac¢des de responsabilidade social,
cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inova¢do promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos
da sociedade.

» Ementa

Terminologia e definicdes da drea: Despesas e Custos. Custos diretos e indiretos. Custos fixos e varidveis.
Classificagéio dos custos e Despesas em fungdo do produto e do volume. Custo do Produto. Sistema de Custeio: Absorgdo
e varidvel. O custeio por absorgéio, critérios de rateio e os respectivos desafios. Custos para decisdo: Relagéo e Andlise
do Custo x Volume x Lucro. Margem de contribuigéo. Ponto de equilibrio. O processo contdbil e de custos.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam a¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.
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»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagées poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugdio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e BRUNI, A. L. A administragéio de custos, pregos e lucros: . 5°%ed. S&o Paulo: Atlas, 2012. MARTINS, E.;

ROCHA, W. Método de custeio comparados: custos e margens analisados sob diferentes perspectivas. Sdo

Paulo: Atlas, 2015.

o MEGLIORINI, Evandir. Custos: andlise e gestéo. 3 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.TOSCANI,

R.F. Introdugéio ao desenho técnico. 1¢ ed. S&o Paulo: Escolar, 2020.
e MARTINS, E.; ROCHA, W. Contabilidade de Custos. Livro de Exercicios. 11° ed. S&o Paulo: Atlas, 2015.
»  Bibliografia Complementar
e CREPALDI, S. A. Curso Bdsico de Contabilidade de Custos. 5 ed. S&@o Paulo: Atlas, 2010.

o HERNANDEZ, Perez Junior; OLIVEIRA L. M. de.; COSTA R. G. Gestdo estratégica de custos. 8°ed. Sé&o
Paulo: Atlas, 2012.

e MARTINS, E. Contabilidade de Custos. 10° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

e Equipe de professores da FEA/USP. Diversos autores. Contabilidade Introdutéria. Livro de exercicios, 11°

edigdo. Séo Paulo: Atlas, 2011.

e OLIVEIRA, L. M. de.; PERES JUNIOR, J.H. Contabilidade de custos para néo contadores.5%d. S&o Paulo:
Atlas, 2012,

6.3.3 — XXX000 — Economia - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

» Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e
promovendo transformagdes

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender o funcionamento da economia a partir das principais varidveis econdmicas, analisar as modificacdes
no desenvolvimento econdmico e utilizar os conhecimentos operacionais ligados ao dia-a-dia da economia.
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» Ementa

Introdugdio & economia. Teoria microecondmica. Funcionamento do mercado. Elasticidade. Produgdo e custos.
Estruturas de mercado. Teoria macroecondmica. Politicas econémicas e seus instrumentos. Teoria monetdria. Inflagcdo. Setor
externo. Crescimento e desenvolvimento econdmico.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e PARKIN, M. Economia. 8 ed S&o Paulo: Pearson Brasil, 2009.

e PINHO, D. B.; VASCONCELOS, M. A. Manual de Economia. é.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2011.
VASCONCELLOS, M A S; GARCIA, M E. Fundamentos de Economia. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

e SAMUELSON, P. A.; NORDHAUS, W. D. Economia 19.ed. S&o Paulo: McGrawHill Bookman, 2012.
VICECONTI, P E V; NEVES, S. Introducdo & Economia. Frase, 2009.

Bibliografia Complementar

e JORGE, F. T.; MOREIRA, J. O. C. Economia: Notas Introdutérias. 2. Ed. SGo Paulo: Atlas, 2009
e MANKIW, N. G. Introdugéio a economia. SGo Paulo: Pioneira Thomson, 2005.

e MOCHON, F. Economia - Teoria e Politica 5.ed. McGrawHill Bookman, 2006.

e PASSOS, C.R.M.; NOGAMI, O. Principios de economia. 5. Ed. S&o Paulo: Thomson, 2005.

6.3.4 — XXX000 — Estatistica - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizag¢do, negociagdo e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

»  Objetivos de Aprendizagem
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Compreender e aplicar os conceitos de Estatistica necessdrios para a descrigéio, organizacdo e andlise de dados,
no apoio d tomada de deciséo na drea de estudo.

» Ementa

Conceitos estatisticos. Graficos e tabelas. Distribuicdo de frequéncia. Medidas de posicdo. Medidas de dispersdo.
Probabilidade. Distribuicdes de probabilidade: varidvel aleatéria discreta e continua. Correlacdo e Regressdo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes a discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P. A. Estatistica Bdsica. S&@o Paulo: Saraiva, 2007.
e LEVINE, D. M.; et al. Estatistica — Teoria e Aplicagdes usando o Microsoft Excel. Rio de Janeiro: LTC, 2008.
e SPIEGEL, Murray R.; STEPHENS, Larry J. Estatistica. Sdo Paulo: Bookman, 2009.
»  Bibliografia Complementar
e TRIOLA. M. F. Introdugéio & Estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

e ANDERSON, D. R.; SWEENEY, D. J.; WILLIANS, T. A. Estatistica aplicada & Administracdo e Economia. Séo

Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2008.
e SPIEGEL, M. R.; SCHILLER, J.; SRINIVASAN, R. A. Probabilidade e Estatistica. SGo Paulo: Bookman, 2004.
e MARTINS, G. A. Estatistica Geral e Aplicada. S&o Paulo: Atlas, 2010.

e BORNIA, A. C.; BARBETTA, P. A.; REIS, M. M. Estatistica para Cursos de Engenharia e Informdtica. Sdo
Paulo: Atlas, 2008.

e BRUNI, A. L. Estatistica Aplicada & Gestdo Empresarial. Séo Paulo: Atlas, 2008.
e GRIFFITHS, D. Use A Cabecgal! Estatistica. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.

o WALPOLE, R. E.; MYERS, R. H. Probabilidade e Estatistica para Engenharia e Ciéncias. Sdo Paulo: Prentice
Hall Brasil, 2008.
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6.3.5 — XXX000 — Inglés Ill - Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura.
»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo.

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negocia¢do e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira

»  Objetivos de Aprendizagem

Fazer uso de estratégias de leitura e compreenséo oral para identificar os pontos principais de textos orais e
escritos da sua drea de atuagdo; comunicar-se em situagdes do cotidiano, descrever habilidades, responsabilidades e
experiéncias profissionais; descrever eventos passados; compreender dados numéricos em gréficos e tabelas; redigir
cartas e e-mails comerciais simples; desenvolver a entoagdo e o uso dos diferentes fonemas da lingua.

» Ementa

Expansdo das habilidades de compreenséo e producdo oral e escrita por meio do uso de estratégias de leitura e
de compreenséo oral, de estratégias de producdo oral e escrita, de fungdes comunicativas e estruturas linguisticas
apropriadas para atuar nos contextos pessoal, académico e profissional, apresentadas nas disciplinas anteriores. Enfase
na oralidade, atendendo a&s especificidades da drea e abordando aspectos socioculturais.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e HUGES, John et al. Business Result: Elementary. Student Book Pack. Oxford: New York: Oxford University
Press, 2009.

e [BBOTSON, Mark; STEPHENS, Bryan. Business Start-up: Student Book 1. Cambridge: Cambridge University
Press, 2009.

o OXENDEN, Clive et al. American English File: Student’s Book 1. New York, NY: Oxford University Press,
2008.

»  Bibliografia Complementar

Pég. 56
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o BARNARD, R., CADY, J., DUCKWORTH, M., TREW, G. Business Venture: Student book 1 with practice for
the TOEIC test. Oxford: Oxford University Press, 2009.

o CARTER, Ronald.; NUNAN, David. Teaching English to Speakers of other languages. Cambridge:
Cambridge University Press, 2001.

o COTTON, David et at. Market Leader: Elementary. Student’s Book with Multi-Rom. 3rd Edition. Pearson

Education, Longman, 2013.

e LONGMAN. Diciondrio Longman Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés- Portugués
com CD-Rom. 2° Edig&io: Atualizado com as novas regras de Ortografia. S&o Paulo: Pearson Education do

Brasil, 2008.
e MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge, 2007.
e RICHARDS, Jack C. New Interchange: Student Book 1. Cambridge: Cambridge University Press, 2008.

Recomendagéio- Utilizar o laboratério de informdtica para execugdo de atividades extras.

6.3.6 — XXX000 — Mecénica Cldssica — Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de producdo
»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo.

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negocia¢do e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria
»  Supervisiona a sele¢do e o tratamento das matérias-primas

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situacdes adversas

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os fendmenos fisicos e solucionar problemas em fisica bdsica relacionados aos temas de Mecénica
Newtoniana.

» Ementa

Fundamentagdo de Fisica. Grandezas e medidas. Estdtica: Equilibrio da particula; Equilibrio do corpo rigido;
Propriedades geométricas da drea: centroide e baricentro; momento de inércia; Cinemdtica em uma e duas dimensdes.
Dindmica da particula e do sélido. Energia e Transferéncia de energia. Principios de conservagéo. Sistema de particulas.
Movimento rotacional. Gravitagdo. Movimento oscilatério.
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»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o HALLIDAY & RESNICK, Fundamentos de Fisica, v.1 a v.4, Livros Técnicos e Cientificos Editora. 2012
o NUSSENZWEIG, M.; Curso de Fisica Bésica: v.1, Edgard Blicher Editora. 201 4.
e D'ALKMIN TELLES, D.; NETTO, J.M., Fisica com aplicagdio tecnolégica - Mecénica - v.1 Edgard Blicher
Editora. 2011
»  Bibliografia Complementar
e TIPLER P.A,, Fisica, v.1, Livros Técnicos e Cientificos Editora. 2009
o ALONSO, FINN, Fisica Um Curso Universitdrio, v.1; Edgard Blicher Editora. 2014

e SERWAY, Fisica, Livros Técnicos e Cientificos Editora.

6.4 Quarto Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem.{N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Total :::_:j:::
Sala Lab. |Sala| Lab. de
Extenséio
. XXX000 Proietc'> Integrador em Gestéo da Produgéio Presencial 10 30 ) ) 40 40
Industrial |l
2 XXX000 Projeto de Produto | Presencial 40 40 - - 80 42
3 XXX000 Processos de Produgéo Presencial 80 - - - 80 20
ol XXX000 Fundamentos de Gestdo de Projetos Presencial 40 - - - 40 20
4 5 XXX000 Etica e Direito Empresarial Presencial 40 - - - 40 10
6 XXX000 Introdugdo a contabilidade Presencial 40 - - - 40 -
7 XXX000 Inglés IV Presencial 40 - - - 40 -
8 XXX000 *Pesquisa Operacional Presencial 40 - - - 40 40
Total de aulas do semestre 330 70 - - 400 132

1 Ul angao " I Fo 30w GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Fatec ltatiba - R-03

> Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Produgdo Industrial
Ementdrio Pég. 59

6.4.1 — XXX000 — Projeto Integrador em Gestdo da Produgdo Industrial Il - Oferta
Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicacgdo, organizagdo, negociacdo e mediacdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugdo de projetos

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe

»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar ao aluno a oportunidade de transcender o ambiente teérico das salas de aula e empreender uma
experiéncia pragmadtica, aplicando em situagdes reais as habilidades e os conhecimentos ali desenvolvidos, visando
construir as competéncias profissionais e posturas adequadas ao mundo do trabalho. Desenvolver projeto integrado com
os demais componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢des de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovagéo promovendo a cooperacdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

Desenvolver desenho produto e modelo de gestéio de produgéio de um produto, criar sistema de gerenciar custos,
aplicar modelos de alternativa de mistura de produgéio, desenvolver estudo de viabilidade econémica.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e GIDO, Jack; CLEMENTS, James. GESTAO DE PROJETOS. Sé&o Paulo: Thomson Learning, 2007.
e VIEIRA, Marcos Anténio. PROPRIEDADE INDUSTRIAL — PATENTES. Ed. Conceito, 2008.
e KEELING, Ralph. GESTAO DE PROJETOS — UMA ABORDAGEM GLOBAL. Séo Paulo: Saraiva, 2009.

e Bibliografia Complementar
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o MATTOS, Jodo Roberto Loureiro de. GESTAO TECNOLOGIA E INOVAGCAO - UMA ABORDAGEM PRATICA.
Saraiva, 2005.

e Toda bibliografia das disciplinas do médulo e dos anteriores.

e OCDE/FINEP. MANUAL DE OSLO: DIRETRIZES PARA COLETA E INTERPRETACAO DE DADOS SOBRE
INOVACAOQ. 3 ed. FINEP — Organizagéio para Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico. 1997.

6.4.2 — XXX000 — Projeto do Produto | - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo.
»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugdo de projetos

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Objetivos de Aprendizagem

Ter visdo integrada do processo de desenvolvimento do produto, desde as etapas iniciais de geragdo de ideias,
desenhos e modelos, sistemas de medidas, desenvolvimento do conceito do produto, até a preparac¢do na manufatura
para ficha piloto, producdo e lancamento do produto. Desenvolver projeto integrado com os demais componentes
curriculares do semestre que envolvam agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagéo
promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

» Ementa

Desenvolvimento de projetos voltados a objetos e sistemas de uso: estudo, conceitos, métodos e principios bdsicos
de modelos de produtos. Observagdo e andlise: definigdo do problema, pesquisa, definicdo de objetivos e restrigdes.
Planejamento, projeto e execugéio de mockup/protétipo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagées poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes a discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.
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»  Bibliografia Basica

o AMARAL, D. C. et al. Gestdo de desenvolvimento de produtos.1%d. S&o Paulo: Saraiva, 2006.

e BAXTER, M. Projeto de Produto: guia prdtico para o design de novos produtos. 3°. Edi¢éo. SGo Paulo:
Edgard Blicher, 2011.

e JUGEND, D.; SILVA, S. L. Inovagéio e desenvolvimento de produtos: prdticas de gestdo e casos

brasileiros.1%d. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

»  Bibliografia Complementar

e BROWN, T. Design Thinking: uma metodologia poderosa para decretar o fim das velhas ideias. Rio de

Janeiro: Elsevier, 2010.

e DIAS, R. Eco inovagdo: caminho para o crescimento sustentdvel.1ed. Séo Paulo: Atlas, 2014. MARTINELLI,

F. B. Fundamentos de projetos.1%d. Curitiba: lesde Brasil, 2009.
o OSTERWALDER, A. PIGNEUR, Y. Business Model Generation. Rio de Janeiro: Alta Books, 2011.
o OSTERWALDER, M. Valve proposition design. Sdo Paulo: HSM do Brasil, 2014.
o ROMEIRO F, E. Projeto do Produto. Campus, 2009.

e MORGAN, J. M,; LIKER, J. K. Sistema Toyota de Desenvolvimento de Produto: Integrando Pessoas Processo

e Tecnologia. Bookman, 2008.

6.4.3 — XXX000 — Processos de Produgdo - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo
»  Planeja, supervisiona e aplica processos de producdo

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer relagdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe;

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situacdes adversas

»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar os conhecimentos técnicos e gerenciais das etapas de produgdio, interpretar e analisar problemas no
processo produtivo para melhorias. Planejar, gerenciar e controlar as etapas dos processos. Analisar o mapeamento do
processo e funcionamento de sistemas mecénicos, hidrdulicos e pneuméticos relacionados & producdo. Desenvolver projeto
integrado com os demais componentes curriculares do semestre que envolvam agdes de responsabilidade social,
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cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos
da sociedade.

» Ementa

Fundamentos dos processos produtivos. Processos de conformagéio, fundicdio, soldagem e usinagem. Processos de
montagem. Organizagdo, sistemas, métodos e estruturas. Mapeamento de Processos. Fluxogramas e diagramas.
Metodologias para levantamento de dados e padronizagdo de processos. Preparagdo das mdquinas e equipamentos:
mecénica, hidrdaulica, pneumdtica, eletroeletrdnica e outras. Manutengdo Industrial.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
o CAULLIORAUX, H.; PAIN, R.; et al. Gestdo de processos: pensar, agir e aprender. Porto Alegre: Bookman,
2009.

e FERREIRA, S. A. R. Conformagdo Pléstica: Fundamentos Metalirgicos e Mecanicos. UFPE, 2010.

e SILVA, O.R. da.; VENANZI, D. Gerenciamento da Produgdo e Operagdes.1ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013. ‘

»  Bibliografia Complementar

e CHASE, R; JACOBS, F. R; SOUZA, T C F. Administragdo da Produgéio e de Operagdes. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

o CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administragéio de Produgéio e Operagdes: manufatura e servigos— uma

abordagem estratégica. 2° Edi¢do. Séo Paulo: Atlas, 201 3.

e MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administragdo da Producgdo. 2%d. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. OLIVEIRA,

D. P. R. Sistemas, Organizagdo e Métodos: Uma Abordagem Gerencial. 21¢ ed. Sdo Paulo: Atlas, 201 3.

e SLACK, N; CHAMBERS, S; JOHNSTON, R. Gerenciamento de operag¢des e de processos: Principios e

Praticas de Impacto Estratégico.2ed. Porto Alegre: Bookman, 201 3.
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6.4.4 — XXX000 — Fundamentos de Gestdo de Projetos - Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistoria, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo
»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugéo de projetos

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender o planejamento e a gestéio de projetos. Desenvolver projeto integrado com os demais componentes
curriculares do semestre que envolvam agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovacgéo
promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

»  Ementa
Visdo integrada da gestdo de projetos; Visdo geral de métodos e técnicas de gestdo de projetos; nogdes de
indicadores de desempenho; Metodologias de gerenciamento de projetos.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o KERZNER, Harold. Gestdo de Projetos - As melhores praticas. Séo Paulo: Bookman, 2006.

e PMI. PMBOK Guia do Conjunto de Conhecimentos em Gerenciamento de Projetos. Project Management,

20009.
o TORRES, Cleber; LELIS, Jodo Caldeira. Garantia de Sucesso em Gestéo de Projetos. Brasport, 2009. ‘
»  Bibliografia Complementar
e BRITO, P. Andlise e Viabilidade de Projetos de Investimentos. Atlas, 2007.
e CAVALIERI, A et al. AMA - Manual de Gerenciamento de Projetos. Brasport, 2009.
e GIDO, J; CLEMENTS, J. P. Gestdo de Projetos. Cengage, 2007.

e MUTO, C.A; PEREIRA, B. T. Exame PMP: a Biblia. Brasport, 2008.
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6.4.5 — XXX000 — Etica e Direito Empresarial- Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e 1égico, raciocinio abstrato e
vis@o critica, assim como as capacidades de comunicagéo, organiza¢do, negociacdo e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores.

» Coordena equipes de trabalho
»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢des, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender e interpretar a terminologia juridica. Desenvolver atitudes éticas. Promover a interdisciplinaridade
entre direito, ética e a atividade pratica da gestdo. Desenvolver projeto integrado com os demais componentes
curriculares do semestre que envolvam agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo
promovendo a cooperacdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

»  Ementa

Fundamentos da Etica. Etica e Direito. Fundamentos do Direito: normas juridicas; fontes do direito; principais ramos
do direito; no¢des do direito: constitucional; administrativo; tributdrio; civil; trabalhista e previdencidrio.
Direito Empresarial; a atividade da pessoa do empresdrio; as sociedades comerciais; as microempresas; Lei
de faléncia; Lei das S.A. Cédigo de Defesa do Consumidor.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagcdio em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ac¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o GABRIEL, S. Direito Empresarial. Rio Grande do Sul: Ed. DPJ, 2014.
o MAMEDE, G. Manual de direito empresarial.10%d. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

e NIARADI, George. Direito Empresarial para administradores. Sdo Paulo: Pearson, 2013.

»  Bibliografia Complementar
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o ASHLEY, P.A. Etica E Responsabilidade Social Nos Negécios. Séo Paulo: Saraiva, 2014. FUHRER, M.R.E.
AMERICO M.C. Resumo de Direito Comercial e Empresarial. 44°%d.S&0 Paulo: Malheiros, 2014.

o HOOG, W.A.Z. Diciondrio de direito empresarial.6ed. Sdo Paulo: Jurua Editora, 2014.
o KRAUT, R; STORCK, A. Aristoteles - a ética & Nicomaco. Porto Alegre: Artmed, 2009.

e ROQUE, S.J. Curso de direito empresarial.3°ed. Sdo Paulo: icone Editora, 2013.

6.4.6 — XXX000 - Introdugdo a Contabilidade - Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e 1dgico, raciocinio abstrato e
vis@o critica, assim como as capacidades de comunicagéo, organizac¢do, negociacdo e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»

Empreender agbes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e
promovendo transformagdes

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender o processo contabil e seus relatérios, analisar e utilizar as demonstragées contabeis/financeira como
instrumento de gestéo.

»  Ementa

Introdugdo & contabilidade, & mecdnica e ao raciocinio contdbil. Patriménio e suas situacdes liquidas. Planos de
contas. Método das partidas dobradas. Eventos permutativos, contas e demonstrativos patrimoniais. Eventos
modificativos, contas e demonstrativos de resultados. Receitas e despesas. Conceitos de custo. Cdlculo do
desgaste dos ativos, depreciagdo, amortizagdo e exaustdo. Balango. Provisdes e distribuicdo de resultados.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e IUDICIBUS, Sérgio de. MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para ndo contadores: para as dreas

de administracdo, economia, direito e engenharia. 7¢ edi¢éio — Editora Atlas, S&o Paulo, 2011.
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o MARION, José Carlos. Contabilidade Basica, 7¢ ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

e RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Bdsica Fécil. 23. ed., Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2005.

»  Bibliografia Complementar
o SILVA, César Augusto Tiburcio, TRISTAO, Gilberto. Contabilidade Bésica, 4° edi¢do., Sdo Paulo, Editora
Atlas, 2009.

e EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Diversos autores. Contabilidade Introdutéria. Livro texto, 11¢
edigdo. Sdo Paulo: Atlas, 2.010.

e EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Diversos autores. Contabilidade Introdutéria. Livro de exercicios,
11¢ edi¢do. S&o Paulo: Atlas, 2011.

e NEVES, Silvério das. VICECONTI, Paulo. Contabilidade Bésica. 15° Edi¢éio. Séo Paulo: Editora Saraiva.
2012.

6.4.7 — XXX000 — Inglés IV — Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura.
»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo.

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negocia¢do e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira

»  Objetivos de Aprendizagem

Fazer uso de estratégias de leitura e compreenséo oral para identificar os pontos principais de textos orais e
escritos; fazer comparacgdes, redigir correspondéncias comerciais; desenvolver a entoac¢do e o uso dos
diferentes fonemas da lingua.

»  Ementa

Desenvolvimento de habilidades comunicativas e estruturas léxico-gramaticais trabalhadas nas disciplinas
anteriores, com o objetivo de atuar adequadamente nos contextos pessoal, académico e profissional.
Utilizagdo de estratégias de leitura e de compreensdo oral bem como de estratégias de produgdo oral e
escrita para compreender e produzir textos orais e escritos. Enfase na oralidade, atendendo as
especificidades da drea e abordando aspectos socioculturais.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
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»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdio ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugdio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e HUGES, John et al. Business Result: Pre-intermediate. Student Book Pack. Oxford: New York: Oxford
University Press, 2009.

e IBBOTSON, Mark; STEPHENS, Bryan. Business Start-up: Student Book 2. Cambridge: Cambridge University
Press, 2009.

e OXENDEN, Clive et al. American English File: Student’s Book 2. New York, NY: Oxford University Press,

2008. |

»  Bibliografia Complementar

e BARNARD, R., CADY, J., DUCKWORTH, M., TREW, G. Business Venture: Student book 2 with practice for
the TOEIC test. Oxford: Oxford University Press, 2009.

o CAMBRIDGE. Cambridge Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. Third Edition. Cambridge, UK:
Cambridge University Press, 2007.

o CARTER, Ronald.; NUNAN, David. Teaching English to Speakers of other languages. Cambridge:
Cambridge University Press, 2001.

o COTTON, David et at. Market Leader: Pre-intermediate. Student’s Book with Multi-Rom. 3rd Edition.

Pearson Education, Longman, 201 3.

e DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English level: Elementary to Pre-
Intermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

e RICHARDS, Jack C. New Interchange: Student Book 2. Cambridge: Cambridge University Press, 2008.
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6.4.8 XXX000 — Pesquisa Operacional — Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja a logistica de movimentagéo do produto na indistria
»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negocia¢do e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de producdo

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugdo de projetos

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar ao educando os principios gerais da Pesquisa Operacional, levar o educando & prdtica do raciocinio
l6gico/matemdtico, estabelecer no educando o competéncia de realizar uma andlise critica dos
procedimentos formais da Pesquisa Operacional, introduzir ao educando as técnicas da Pesquisa
Operacional.

»  Ementa
Fundamentos da Pesquisa Operacional. Modelos Lineares. Programagdo Linear e Aplicagdes. Grafos.
»  Metodologias Propostas
Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e ANDRADE, E. L. de. Introdugéio & pesquisa operacional: métodos e modelos para andlise de decisées. 5.ed.

Rio de Janeiro: LTC, 2015.
e SILVA, E. M. et al. Pesquisa operacional: programagéo linear e simulagdo. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
o GOLDBARG, M. C.; LUNA, H. P. L. Otimizagdo combinatéria e programagdo linear: modelos e algoritmos.
Rio de Janeiro: Campus, 2005
»  Bibliografia Complementar
o LACHTERMACHER, G. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. 4.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

e LOESCH, C,; HEIN, I. Pesquisa Operacional: fundamentos e modelos. Sé&o Paulo: Saraiva, 2009.
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o CAIXETA-FILHO, J. V. Pesquisa operacional: técnicas de otimizagdo aplicadas a sistemas agroindustriais.

2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

6.5 Quinto Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Presenciais On-line Atividade
Sem. ;N° Sigla Componente Oferta ik al ! Corri
urricular
Total
Sala Lab. |Sala| Lab. de
Extenséo
. XXX000 Proietc‘> Integrador em Gestéo da Produgéio Presencial 10 30 ) ) 40 40
Industrial llI
. XXX000 Plane|ajnenfo, Programagéo e Controle da Presencial 80 ) ) ) 80 20
Produgéo
3 XXX000 Projeto do Produto I Presencial 40 40 - - 80 42
50 4 XXX000 Fundamentos da Automagcédo Industrial Presencial 40 - - - 40 06
5 XXX000 Higiene e Seguranga do Trabalho Presencial 40 - - - 40 12
6 XXX000 Gestdo Financeira Presencial 80 - - - 80 -
7 XXX000 *Materiais e Tratamentos || Presencial 40 - - R 40 -
8 XXX000 |*Gestéo da Manutengdo Presencial 40 - - - 40 -
Total de aulas do semestre 370 70 - - 440 120
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6.5.1 — XXX000 — Projeto Integrador em Gestdo da Producdo Industrial Il - Oferta
Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicacgdo, organizagdo, negociacdo e mediacdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugdo de projetos

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe

»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar ao aluno a oportunidade de transcender o ambiente teérico das salas de aula e empreender uma
experiéncia pragmadtica, aplicando em situagdes reais as habilidades e os conhecimentos ali desenvolvidos, visando
construir as competéncias profissionais e posturas adequadas ao mundo do trabalho. Desenvolver projeto integrado com
os demais componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢des de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovagéo promovendo a cooperacdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

»  Ementa

Desenvolver desenho produto anteriormente projetado e modelo de processo de producdo, verificar melhor
técnica de PPCP, aplicar sistema de gerenciar qualidade, aplicar modelos de alternativa de automagdo da
produgdio, desenvolver estudo de normas e segurangas.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e GIDO, Jack; CLEMENTS, James. GESTAO DE PROJETOS. Sé&o Paulo: Thomson Learning, 2007.

e VIEIRA, Marcos Anténio. PROPRIEDADE INDUSTRIAL — PATENTES. Ed. Conceito, 2008.
e KEELING, Ralph. GESTAO DE PROJETOS — UMA ABORDAGEM GLOBAL. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar

1 e e a1 I Fo 30w GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Fatec ltatiba - R-03

> Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Produgdo Industrial
Ementdrio Pég. 71

o MATTOS, Jodo Roberto Loureiro de. GESTAO TECNOLOGIA E INOVAGCAO - UMA ABRODAGEM PRATICA.
Saraiva, 2005.

e Toda bibliografia das disciplinas do médulo e dos anteriores.

e OCDE/FINEP. MANUAL DE OSLO: DIRETRIZES PARA COLETA E INTERPRETACAO DE DADOS SOBRE
INOVACAOQ. 3 ed. FINEP — Organizagéio para Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico. 1997.

6.5.2 — XXX000 — Planejamento, Programagdo e Controle da Produgdo - Oferta
Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgéo

»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe

»  Objetivos de Aprendizagem

Fornecer os conceitos e conhecimentos sobre as varidveis envolvidas no PPCP, e apresentar métodos e técnicas
para a promog¢do de um melhor planejamento e controle nas organizagdes. Desenvolver projeto integrado com os demais
componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢des de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia,
tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

»  Ementa

Intfrodugdo ao PPCP; Planejamento hierdrquico de produgéo. MRP | e Il: gestéio de demanda, planejamento da
capacidade, planejamento dos recursos de manufatura, gestdo de estoque, planejamento agregado e plano
mestre de producdo. Indicadores e controle da produgdo. Préticas laboratoriais em gestéo integrada.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagées poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes a discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
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o CORREA, H. L; GIANESI, I. G. N.; CAON, M. Planejamento, programagdo e controle da produgdo -
MRPII/ERP: conceitos, uso e implantacdo. 5° Ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

e TUBINO, D. F. Planejamento e controle da produgdo: teoria e prdtica. 2a Edicdo. Atlas, 2009.

e SLACK, N. CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administra¢do da producdo. 3° Edi¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

»  Bibliografia Complementar

e CORREA, C. A.; CORREA, H. L. Administragéio de produgéio e de operagdes: manufatura e servicos- uma

abordagem estratégica. 2° Edigdo. Séo Paulo: Atlas, 201 3.
e GAITHER, N.; FRAZIER, G. Administragdo da produgdo e operagdes. 8. ed. Sdo Paulo: Thompson, 2004.

e GODINHO FILHO, M.; FERNANDES, F. C. F. Planejamento e Controle da Produgéo dos Fundamentos ao

Essencial.1%ed. Sé@o Paulo: Atlas, 2010.

o GUERRINI, F. M.; BELHOT, R. V.; AZZOLINI JUNIOR, W. Planejamento e controle da produgéio: projeto e

operagdes de sistema. Sdo Paulo: Campus, 2013.

o KRAJEWSKI, L. J.; RITZMAN, L. P.; MALHOTRA, M. Administragéio da producdo e operagdes. 8a Ed. S&o
Paulo: Pearson, 2009.

e LUSTOSA, L, et al. Planejamento e controle da produgdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

6.5.3 — XXX000 — Projeto do Produto Il - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de producdo.
»  Atuar de forma autdnoma na realizacdo de atividades profissionais e na execugéo de projetos

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Objetivos de Aprendizagem

Conhecer os sistemas de CAD/CAM (desenho auxiliado por computador e manufatura auxiliado por computador)
modelagem e processos de producdo através da utilizagdo de técnicas baseadas em sistemas digitais. Desenvolver projeto
infegrado com os demais componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢bes de responsabilidade social,
cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagdio e troca de saberes com diversos segmentos
da sociedade.

»  Ementa
Metrologia industrial: sistema internacional de medidas, prdaticas laboratoriais. Desenho técnico por computador.

Processos e confeccdo de moldes e matrizes. Processos gréficos assistidos por computador. Prototipagem
rdpida.
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»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agdes de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.
»  Bibliografia Basica
o ALBERTAZZI, A.; SOUSA, A. R. Fundamentos de Metrologia: cientifica e Industrial. S&o Paulo: Editora
Manole, 2008.

e BARBOSA FILHO, A. N. Projeto e desenvolvimento de produtos. 1°%d. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
e BAXTER, M. Projeto do produto guia pratico para o desenvolvimento de novos produtos. Sdo Paulo: Edgard

Blucher, 3% ed, 2011.

»  Bibliografia Complementar

e GARCIA, C. Modelagem e Simulagéo de Processos Industriais e de Sistemas Eletromecdnicos. 2¢ Edi¢do.

Sdo Paulo: USP, 2005.

o MAGUIRE, D. E.; SIMMONS, C. H. Desenho técnico: Problemas e Solu¢es gerais de desenho. S&o Paulo:
Hemus, 2004.

e MICELI, M. T.; FERREIRA, P. Desenho técnico bdsico. 4° Edi¢cdo. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 2010.

e VIEIRA, D. R.; BOURAS, A.; DEBAECKER, D. Gestdio de projeto do produto - baseada na metodologia

productlife cycle management PIm. Rio de Janeiro: Editora Campus, 201 2.

6.5.4 — XXX000 — Fundamentos de Automagdo Industrial - Oferta Presencial- 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo
»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras
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»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar o conhecimento dos sistemas de automagdo para produgdio industrial. Capacitar e avaliar criticamente
o funcionamento, desempenho e resultado proporcionado por estes sistemas. Desenvolver projeto integrado com os demais
componentes curriculares do semestre que envolvam ag¢des de responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia,
tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

»  Ementa
Principios da Automagdo. Aplicacdes em sistemas industriais: eletroeletrdnicos, pneumaticos e hidrdulicos. Robética.
Sistemas CAD/CAM.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagdo em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ag¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e CAMARGO, V. L A. Elementos de Automagéo.1%d. S&o Paulo: Erica, 2014.
e PIRES, J. N. Automagéo Industrial. 5°.ed. Sdo Paulo: Lidel ETEP, 201 2.

e SANTANNA, S. R. COSTA, W. T. Légica de Programagdo e Automagdo.1d. Curitiba: Livro Técnico, 2012.

»  Bibliografia Complementar

o CAPELLI, A. Automagé&o Industrial - Controle do Movimento e Processos Continuos.2%d. S&o Paulo: Erica,

2006.
e FILIPPO F°, G. Automagéio de Processos e de Sistemas .1%d. S&o Paulo: Erica, 2014,

e GORGULHO Jr.; J. H.C.; SANTOS, W. E. Robética Industrial - Fundamentos, Tecnologias, Programagdo e

Simulagéio.1%d. S&o Paulo: Erica, 2015.
e ROSARIO, Jodo Mauricio. Automacgdo Industrial. SGo Paulo: Baradna, 2009.

o THOMAZINI, D.; ALBUQUERQUE, P. U. B. Sensores Industriais: Fundamentos e Aplicagdes.8%d. Sdo Paulo:
Erica, 2011. |
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6.5.5 — XXX000 — Higiene e Seguranca do Trabalho - Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Controla a qualidade de processos

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢des, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os principais riscos de acidentes e doengas do trabalho nos diversos setores produtivos. Apresentar
propostas de medidas de prevencdo a esses agravos a savde dos trabalhadores. Aplicar os principais modelos de boas
praticas de higiene e seguranga do trabalho. Analisar perigos e pontos criticos de controle. Desenvolver projeto integrado
com os demais componentes curriculares do semestre que envolvam agdes de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovagdo promovendo a cooperagdo e troca de saberes com diversos segmentos da sociedade.

»  Ementa

Agentes agressivos fisicos nos locais de trabalho. Ruido, temperatura, iluminagdo, vibragdes, radiagdes ionizantes
e ndo ionizantes, altas pressdes. Agentes agressivos quimicos nos locais de trabalho. Introdu¢do ao conceito
de toxicologia. Gases e vapores, poeiras. Seguranga no manuseio de mdquinas e equipamentos. A
organizagéo do trabalho e sua influéncia sobre as condigdes de trabalho. Conceito de fadiga fisica e mental.
Acidentes e doencas do trabalho. Leis e normas regulamentadoras. Equipamentos de protegdo individual.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
Participagcdio em projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam ac¢des de responsabilidade social,
cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Legislagéio de Seguranga e Medicina do Trabalho. Método, 201 2.
e  MANUAL ATLAS. Seguranga e Medicina do Trabalho. Atlas, 2014.
e SARAIVA. Seguranca e Medicina do Trabalho. Saraiva, 2014.

»  Bibliografia Complementar

o CAMPOS, A; TAVARES, J. da Cunha; LIMA, V. Prevencdo e controle de risco em mdquinas, equipamentos

e instalagdes. 7 Edigdo. Sdo Paulo: Editora Senac, 2014.

Unidadg do Ensino Superior I Centro
e Craduincaa Faula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Produgdo Industrial
Fatec ltatiba - R-03
Ementdrio Pag. 76

o FERNANDES, F. Meio Ambiente Geral e Meio do Trabalho. LTR, 2009. GARCIA, G F B. Meio Ambiente do
Trabalho. Método, 2014.

e GONCALVES, E A. Manual de Seguranga e Sadde no Trabalho. LTR. 2011.

e SALIBA; PAGANO. Legislagéio de Seguranca Acidente do Trabalho e Saidde do Trabalhador. LTR. 2014.

6.5.6 — XXX000 — Gestao Financeira - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo
»  Planeja, supervisiona e aplica processos de producdo

»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢gdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os elementos para a localizagdo, qualificagdo, quantificagdo dos riscos financeiros e procedimentos
para sua mitigagdo. Desenvolver a visdo financeira de fontes e aplicagdes dos recursos financeiros no
empreendimento. Aplicar os instrumentos de medicdo, controle e gestdo de estrutura de capitais e
desempenho econdmico e financeiro. Utilizar instrumentos e modelos de andlise de investimentos.

»  Ementa

Obijetivos e Ambiente da Administragéo Financeira; Riscos financeiros: defini¢cdo, classificacdo, quantificacdo e
métodos de mitigagdo; Modelo das varidveis empresariais: Desempenho: Liquidez, Estrutura e endividamento,
Rentabilidade e retorno. Andlise do capital de Giro (CDG): Necessidades Liquidas do CDG, Tesouraria, Longo
Prazo e Capital de giro préprio. Politicas financeiras: Ciclo Financeiro (CF) e Ciclo Operacional (CO). Prazos
médios de Compras (PMC), Estoque (PME) e Recebimento (PMR). Andlise do Fluxo de caixa. Custo e Estrutura
de capital. Andlise de investimentos.

»  Metodologias Propostas
Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagdio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
»  Instrumentos de Avalia¢do Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
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o ASSAF Neto, A, Lima, F.G.; Curso de Administracdo Financeira. 2° edicdo — Sdo Paulo - Editora Atlas,
2011.

e DE SANTI, Armando Filho e OLINQUEVITCH, José Lednidas. Andlise de Balangos para controle Gerencial.
5° edi¢do. 2009, Editora Atlas, Sdo Paulo, 2012.

e MEGLIORINI, Evandir. VALLIM, Marco Aurélio. Administragdo financeira: uma abordagem financeira. Sdo

Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

»  Bibliografia Complementar

e GITMAN, L - Principios de Administragdo Financeira - 12° edigdo - Sdo Paulo. Pearson, 2011.

e BRIGHAM, Eugene, HOUSTON, Joel F. Fundamentos da moderna administra¢do financeira. 1¢ ed. Rio de
Janeiro: Ed. Campus. 1999.

e MATARAZZO, Dante. Andlise financeira de balangos. 5° ed. Sdo Paulo: Ed. Atlas. 1998 MEGLIORINI,

Evandir. Administragéio Financeira: uma abordagem brasileira. Séo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

e WESTON, J. Fred, BRIGHAM, Eugene. Fundamentos da administragéio financeira. 10° ed. S&o Paulo: Ed.
Makron. 2000. |

6.5.7 — XXX000 — Materiais e Tratamentos || — Oferta Presencial- 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Supervisiona a sele¢do e o tratamento das matérias-primas
»  Vistorig, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo
»  Controla a qualidade de processos

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Objetivos de Aprendizagem
Identificar e conhecer as caracteristicas dos materiais naturais e orgdnicos, proporcionando o conhecimento
necessdrio para sua selecdo mais adequada para o processo produtivo.

»  Ementa
Classificagéio dos materiais: naturais e orgénicos. Definicdes, propriedades e processamentos dos materiais. Tipos,

caracteristicas, aplicagdes e selegdo econémica dos materiais na produgdo industrial.

»  Metodologias Propostas
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Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o ASKELAND, D. R. Ciéncia e engenharia de materiais. Sdo Paulo: Cengage, 2015.

e CALLISTER, W. D. Uma Introdugéio & Ciéncia e Engenharia de Materiais. 8° Edicéo. Rio de Janeiro. Editora
LTC, 2013.

e FERRANTE, Maurizio. Sele¢éio de Materiais. SGo Carlos-SP: UFSCAR, 2007.

»  Bibliografia Complementar

e CANEVAROLO, S.V. Ciéncia dos Polimeros. Sdo Paulo: Artliber Editora. 2006.
e SHACKELFORD, J.F. Ciéncia dos Materiais. 6° Edigéio. Pearson Practice Hall, 2008.

e SMITH, William F.; HASHEMI, J. Fundamentos de Engenharia e Ciéncia dos Materiais. 5a Edigdo. McGraw-
Hill, 2012.

6.5.8 — XXX000 — Gestdo da Manutengdo — Oferta Presencial — 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria

»  Controla a qualidade de processos

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

»  Vistorig, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe

»  Objetivos de Aprendizagem
Esta disciplina tem por obijetivo fornecer os conceitos e técnicas voltadas para a administragéo da manutengéo
industrial, incluindo o planejamento e organizagdo dos recursos produtivos.

»  Ementa
Obijetivos e conceitos bdsicos. Fungdes bdsicas da manutengdo industrial. Organizagdes e Politicas da manutengdo
industrial. Métodos quantitativos aplicados & manutengdo industrial.
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»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e KARDEC, Alan; NASCIF, Julio. Manutencdo: fungdo estratégica. Qualitymark. 2009.
e PEREIRA, Mario Jorge. Engenharia de Manutengéo - Teoria e Pratica. Ciéncia Moderna, 2009.
e RIBEIRO, Jose; FOGLIATTO, Flavio. Confiabilidade e Manutengéo Industrial. Campus, 2009.

»  Bibliografia Complementar

e CARDOSO DE SOUZA, Valdir. Organizagéio e Geréncia da Manutengéio. Editora All Print. S&o Paulo, 3¢
Edigdo. 2009..

e MIRSHAWKA, Victor. Manutengéio Preditiva: Caminho para Zero Defeitos. Makron Books- McGrawHill,
1991.

o MIRSHAWKA, Victor; OLMEDO, N.L. Manutencéo - A Vez do Brasil. Editora Makron Books, Sdo
Paulo,1993.

e SANTOS, Valdir Aparecido dos. Manual Pratico de Manutengéo Industrial. icone, 2007.

6.6 Sexto Semestre

Quantidade de aulas semestrais

Presenciais On-line Atividade

Sem.{N° Sigla Componente Oferta ik ol : Corri
Total urricular

Sala | Lab. |Sala| Lab. de
Extensdo

1 XXX000 Simulagdo Aplicada & Produgdo Presencial 40 40 - - 80 -

2 XXXX Gestdo da Cadeia de Suprimentos Presencial 80 - - - 80 -

3 XXXX Projeto de Fdbrica Presencial 80 - - - 80 -

60 4 XXXX Projeto de Trabalho de Graduagéo | Presencial 40 - - - 40 -

5 XXXX Gestdo De Marketing e Vendas Presencial 80 - - - 80 -

6 XXXX *Estratégia de Producdio e Operagdes Presencial 40 - - - 40 -

Total de aulas do semestre 360 40 - - 400 -
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6.6.1 — XXX000 — Simulagéo Aplicada a Produgéo - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugéo de projetos

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Objetivos de Aprendizagem
Modelar sistemas industriais e de servigos e aplicar técnicas e ferramentas de simulagdo como instrumento de
apoio & tomada de decisdo e a melhoria continua do ambiente.

»  Ementa
Introdugdo & simulagéio; Teoria da fila, processos de filas, andlise de dados de chegada e atendimento, modelos
de filas; Modelagem/Mapeamento do fluxo de valor do Lean Manufacturing, modelo com balanceamento
de linha Takt Time, mapeamento dos fluxos de materiais e informagdes do estado atual e do estado futuro;
Aplicagéo e andlise de resultados em prdticas laboratoriais de simulacdo em sistemas produtivos e de

servigos.

»  Metodologias Propostas
Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.
»  Bibliografia Basica
e BATEMAN, R. E. et al. Simulagéio de sistemas: aprimorando processos de logistica, servicos e manufatura.

Sé&o Paulo: Elsevier/Campus, 2013.
e PRADO, D. Teoria das Filas e da Simulagdo. 5% Ed. Séo Paulo: Falconi, 2014.
e ROTHER, M.; SHOOK, J. Aprendendo a enxergar: mapeando o fluxo de valor para agregar valor e

eliminar o desperdicio. S&o Paulo: Leaninstitute Brasil, 2003.

»  Bibliografia Complementar
e CHWIF, L.; MEDINA, A. C. Modelagem e simulagdo de eventos discretos: teoria e prdtica. 4° Ed. S&o Paulo:
Campus, 2014.
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o FOGLIATTI, M. C.; MATTOS, N. M. C. Teoria de filas. 1°ed.Editora Interciéncia, 2006.

e FREITAS, P. J. F. Introdugéio & Modelagem e Simulac¢do de Sistemas.2°ed. Florianépolis: Editora Bookstore

Livraria, 2008.
e HARREL, C. R. et al. Simulagéio: otimizando os sistemas. 5°%ed.S&o Paulo: IMAM, 2002.

e RAGSDALE, C. T. Modelagem e Andlise de Decisdo.1%d. S&o Paulo: Cengage Learning, 2010. \

6.6.2 — XXX000 — Gestdo da Cadeia de Suprimentos - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria

» Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e
promovendo transformagdes

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender o que é gestéo da Cadeia de Suprimentos e identificar as entidades que a compde e ser capaz de
analisar as fungdes bdsicas de cada uma para conseguir vantagens competitivas ao longo da cadeia por
meio da melhor escolha das entidades. Conhecer e aplicar os fundamentos da administragdo financeira nas
organizagdes.

»  Ementa

Conceitos fundamentais de gestéo de cadeias de suprimentos (supply chain management) e de redes de suprimentos
(supply network). Gestdo estratégica de cadeias de suprimentos e governanga de cadeias de suprimentos.
Sistemas verticais e horizontais. Planejamento integrado da cadeia e prioridades competitivas. Planejamento,
programagdo e controle da produgdo na cadeia logistica integrada. Localizagdo de instalagdes. Modelos de
previsdo de demanda. Modelos de estoques. Distribuicdo: modelos de roteirizacdio e sequenciamento.
Tecnologias de informagdo para o gerenciamento da cadeia de suprimento e distribuicdio. Custos logisticos.
WMS, VM|, E- commerce: B2B, B2C. O efeito chicote nas cadeias (dinédmica de cadeias). Estratégias de
Operagdes e sistemas de informagdo logisticos.

»  Metodologias Propostas
Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagdio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.
»  Bibliografia Basica
o BOWERSOQOX, J. Donald; Closs J. David. Logistica empresarial. O processo de integragcéo da cadeia de

suprimento. Editora Atlas, SP, 2011.
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o CHOPRA, Sunil; Meindl, Peter. Gestdo da cadeia de suprimento. Estratégia, planejamento e operagdo. 4°

ed. Editora Pearson, SP, 2011

e SIMCHI, Levi, David; Kamisky Philip; Simchi-Levi, Edith. A cadeia de suprimento. Projeto e gestdo. 3°
ed.Editora Bookman 2010.

»  Bibliografia Complementar

e BERTAGILIA, R. Paulo. Logistica e o gerenciamento da cadeia de suprimento.2® ed. Ed. Saraova. SP 2011
e CHRISTOFER, Martin. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimento. Ed. Cengace Learning. SP, 2012

e TAYLOR, A. David. Logistica na cadeia de suprimento. Uma perspectiva gerencia. 7¢ ed. Edit. Pearson, SP,

2011.

o WANKE Peter, Gestdo de estoques na cadeia de suprimento. Ed. Atlas. SP. 2011.

6.6.3 — XXX000 — Projeto de Fabrica— Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planeja, supervisiona e aplica processos de produgdo

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugéo de projetos

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos
inerentes

»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar conhecimentos sobre os sistemas produtivos e da estrutura necessdria para a montagem de uma
fébrica, propiciando também a capacidade de analisar criticamente o layout, propondo melhorias no
processo produtivo e dos fatores ambientais.

»  Ementa

Estudo do fluxo produtivo, tempos e movimentos. Cronoandlise; Balanceamento Produtivo. Layout e fatores
ambientais. Instalagdo de mdaquinas e equipamentos. Distribuicdo de utilidades: dgua, eletricidade, vapor e
ar comprimido.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néio atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
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»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagées poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugdio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
o CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracéo de produgéio e de operagdes: Manufatura e Servicos: uma

abordagem estratégica. 2° Edi¢dio. Sdo Paulo: Editora Atlas, 201 3.

e CHASE, R B.; JACOBS, F. R. Administragéio da Produgdo e de Operagdes: o essencial. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

e SLACK, N. et al. Principios de Administragéio da Produgdo.1%d. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
»  Bibliografia Complementar

e ARAUJO, Marco Anténio. Administragdo da Produgdo e Operagdes: uma abordagem prdtica. Rio de

Janeiro: Editora Brasport, 2009.

e CREDER, Hélio. Instalagdes Elétricas. 15° Edigdo. Sdo Paulo: Editora LTC, 2007.

MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administracéio da Producdo. 3° Edi¢cdo. S&o Paulo: Saraiva, 2015.

e RITZMAN, L. P.; KRAJEWSKI, L. J. Administragdo da producdo e Operagdes. 8°ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2009.

e SILVA, O.R. da.; VENANZI, D. Gerenciamento da Producdo e Operagdes.1ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013. \

6.6.4 — XXX000 — Projeto de Trabalho de Graduacdo | — Oferta Presencial- 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistorig, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
vis@o critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negociagdo e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situacdes adversas

»  Objetivos de Aprendizagem
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Elaborar o pré-projeto de pesquisa com vistas ao trabalho de graduagdo. Redigir a parte tedrica da pesquisa.

»  Ementa

Aplicagdo sistematizada do conhecimento acumulado ao longo do curso, até esse ponto, para o desenvolvimento
de Projetos com solugdes de problemas das dreas de estudos do curso. Elaboragdo de pré-projeto e
desenvolvimento da pesquisa tedrica acerca do tema escolhido. Organizagdo e formatagdo da pesquisa de
acordo com as normas especificas da Faculdade e ABNT.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdio ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e ANDRADE, M. de M. Introdugdo & Metodologia do Trabalho Cientifico. 10° Edi¢do. SGo Paulo: Atlas, 2010.
e GIlL, A. C. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 6°ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
e MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 7° Edi¢cdo. S&o Paulo: Atlas,
2010. |
»  Bibliografia Complementar
e ISKANDAR, J. I. Normas da ABNT: comentadas para Trabalhos Cientificos. 5% Edigéio. Curitiba: Jurug, 2012.

e FARIA, A. C.; CUNHA, I.; FELIPE, Y, X. Manual Prdtico para Elaborag¢éo de Monografias, Trabalhos de

Conclusdo de Curso, Dissertagées e Teses. 7° Edi¢do. Rio de Janeiro: Vozes, 2012.
e SEVERINO, A. J. Metodologia do Trabalho Cientifico. 23° Edi¢cdo. S&o Paulo: Cortez, 2007.

o SILVA, J. M,; SILVEIRA, E. S. Apresentacdo de Trabalhos Académicos: normas e técnicas. 7° Edi¢cdo. Rio de

Janeiro: Vozes, 2011.
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6.6.5 — XXX000 — Gestdo de Marketing e Vendas - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e 1égico, raciocinio abstrato e
vis@o critica, assim como as capacidades de comunicagéo, organiza¢do, negociacdo e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

» Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e
promovendo transformagdes

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender as estratégias que o marketing utiliza para desenvolvimento de negécios e elaborar um plano de
marketing. Analisar estratégias de negdcios (vendas, negociagdo, pesquisas de mercado, entre outras); definir politicas
em relacdo a produtos e servigos; analisar formas de distribuicéo e logistica; identificar e aplicar técnicas mercadolégicas
na gestéo da indUstria; pesquisar informagdes de mercado e inovagdes tecnolégicas relativas & indistria.

> Ementa

Andlise e elabora¢do de um plano de marketing. Aspectos mercadolégicos de servicos. Pesquisa de mercado.
Técnica de vendas. Politica comercial. Atendimento a clientes. Inovagdo Tecnoldgica.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
o CARVALHO, M. R; ALVAREZ, F. J. S. M. Gestdo eficaz da equipe de vendas.1%d. Sdo Paulo: Saraiva,
2008.

e LAS CASAS, A. L. Plano de Marketing para Micro e Pequena Empresa. 6°ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.
o KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de Marketing.12%d. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2008.GIDO, J., CLEMENTS, J.; BAKER, R. Gestéio de projetos. 7¢ ed. S&o Paulo: Cengage, 2018.
»  Bibliografia Complementar
e COBRA, M; TEJON, J L. Gestdo de Vendas. Saraiva, 2007.
e HARTLINE, M. D; FERREL, O. C. Estratégia de Marketing.4°ed. Cengage, 2010.

e HOOLEY, G J; PIERCY, N; SAUNDERS, J A. Estratégia de Marketing e Posicionamento. Prentice Hall, 2005.

Pég. 85
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o McDONALD, M. Planos de Marketing.7“ed. Campus, 2013.

e THULL, J; Gestdo de vendas complexas. Campus, 2007.

6.6.6 — XXX000 — Estratégias de Produgcdo e Operacdes — Oferta Presencial- 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistoriq, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo
»  Planeja a logistica de movimentagdo do produto na industria
»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢des, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situagcdes adversas

»  Objetivos de Aprendizagem
Fornece um quadro conceitual e prdtico para orientar no planejamento, implementagdo e controle das estratégias
funcionais de produgéio/operagdes.

»  Ementa

Origem, conceitos, tipos e niveis de estratégias. Integracdio entre as dreas e estratégias funcionais. Papéis e
estratégia funcional da produgdo. Categorias/dreas de decisdes, critérios de avaliagdo e competitivos da
produgéio. Prioridades competitivas. Principios e técnicas para adequagéo da produgéio/operacdes das
demandas especificas do seu ambiente mercadolégico. Planos de agdo: formulagdo, implementacgdo e
controle de estratégias de produgdo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,

aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagées poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes a discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o MINTZBERG, H. et al. O Processo da Estratégia. Sdo Paulo: Bookman, 2006.

o PORTER, M. E. Estratégia competitiva: técnicas para andlise de industrias e da concorréncia. Séo Paulo:

Campus, 2005.

e SLACK, N.; LEWIS, M. Estratégia de Operagdes. Porto Alegre: Ed. Bookman, 2° edi¢do, 2008.
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»  Bibliografia Complementar

CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracdo de Producdo e Operacdes: manufatura e servicos— uma

abordagem estratégica. 2° Edi¢do. Séo Paulo: Atlas, 201 3.

GHEMAWAT, P. A Estratégia e o cendrio de Negdcios. Porto Alegre: Bookman, 2007. HITT, M. A. et al.

Administra¢do Estratégica. Séo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2007.

NEUMANN, C. Gestéo de sistemas de producdo e operacgdes: produtividade, lucratividade e

competitividade. Rio de Janeiro: Campus, 2013.

SLACK, N; CHAMBERS, S; JOHNSTON, R. Gerenciamento de operagdes e de processos: Principios e

Préticas de Impacto Estratégico. 2%d. Porto Alegre: Bookman, 2013.

SAPIRO, A., CHIAVENATO, |I. Planejamento Estratégico. Campus, 2° edi¢éo, 2010.CARPES JR., W.P.

Introdugdo ao projeto de produtos. 1° ed. Porto Alegre: Bookman, 2014

6.7 Sétimo Semestre

Quantidade de aulas semestrais
. . I Atividad
Sem.|N° Sigla Componente Oferta fisssncials ORsline cl::::c:l:r
Sala | Lab. [Sala| Lab. Total de
Extenséo
1 XXX000 Gestdo da Qualidade Presencial 80 - - - 80 -
) XXXX Tecnologia ~c:|0| Informagdo Aplicada a Gestdo Presencial 40 40 ) ) 80 _
de Operagdes e Processos
° 3 XXXX Gestdo Ambiental Aplicada Presencial 80 - - - 80 -
7 4 XXXX Projeto de Trabalho de Graduagéo Il Presencial 40 - - - 40 -
5 XXXX Comércio Exterior Presencial 80 - - - 80 -
6 XXXX Gestdo de Pessoas Presencial 80 - - - 80 -
Total de aulas do semestre 400 40 - - 440 -

6.7.1 = XXX000 — Gestdo da Qualidade - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Controla a qualidade de processos

Administrar conflitos, quando necessério, estabelecer relagdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe
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»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar, interagir e intervir em sistema de gestdo da qualidade. Atender as normas e requisitos nacionais e
internacionais. Analisar e aplicar principios e técnicas de sistemas de qualidade na produgdo; Identificar as
caracteristicas e aplicagdes de equipamentos de laboratério de qualidade. Planejar, gerenciar e analisar
resultados dos ensaios.

»  Ementa

Conceitos e evolucdo da qualidade; Gestéo da qualidade total; Ferramentas e Procedimentos da Qualidade;
Estudo das principais normas técnicas e especificagdes; Custos da Qualidade; Indicadores de Qualidade;
Controle Estatistico do Processo; Auditoria no sistema de Gestdo; Programas de Melhoria da Qualidade.
Controle da qualidade: gestdo de laboratérios.

»  Metodologias Propostas
Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e COSTA NETO, P. L. de Oliveira; CANUTO, S. A. Administragdo com Qualidade: conhecimentos necessdrios

para gestdo moderna.1%d. Sdo Paulo: Blicher, 2010.

e JURAN, J. M. Qualidade desde o projeto: Os novos passos para o Planejamento da Qualidade em

produtos e servigos. Rio de Janeiro: CENGAGE LEARNING, 2009.
e PALADINI, E. P. Gestdo Estratégica da Qualidade: Principios, Métodos e Processos. 2° Edigdo. S&o Paulo:

Atlas, 2009.

»  Bibliografia Complementar
e CARPINETTI, L. C. R. Gestéo da Qualidade: conceitos e técnicas. 2°ed. S&o Paulo: Atlas, 2012. GARVIN,

D. A. Gerenciando a qualidade: A visdo estratégica e competitiva. S&o Paulo: Qualitymark, 2002.
e MARSHALL Jr. I.; et al. Gestdo da Qualidade.10%d. Rio de Janeiro: FGV, 2011.
e PURI, S. C. Certificagéio ISO série 9000 e Gestdo da Qualidade Total. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1994.

e ROTONDARO, R.G.; MIGUEL, P.A.C.; FERREIRA, J.J.A. Gestéio da Qualidade. Rio de Janeiro: Campus,
2005.

e VIEIRA FILHO, Geraldo. Gestdo da Qualidade Total: uma abordagem pratica.2%d. Campinas: Alineaq,
2007.
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6.7.2 — XXX000 — Tecnologia da Informag¢do Aplicada & Gestdo de Operacdes e
Processos — Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Especifica técnicas de informagdo para gestdo e controle da manufatura

» Empreender agdes inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e
promovendo transformagdes

»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar uma visdo abrangente das Tecnologias de Informagdo utilizadas na Gestdo da Produgéio, permitindo
o entendimento dos conceitos e prdticas presentes em vdrias dreas de uma empresa relacionadas com o
Processo Produtivo. Capacitar para solucionar problemas e sugerir melhorias para a drea de Gestéo da
Produgdo por meio da Tecnologia de Informagéo e da Comunicagdo.

»  Ementa

Conceitos gerais de Sistemas e Tecnologia da Informagéio. Gestdo Estratégica da Informagdo. Sistemas Integrados
de Gestdo/ERP. Tecnologia da Informagéio aplicada & Gestdo de operagdes e processos. Inovagdes em
Tecnologia da Informagdo. Aplicagéo de Tl em Gestdo da Produgdo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica
e BALTZAN, P.; PHILLIPS, A. Sistemas de Informagéo. Porto Alegre: Editora Bookman, 201 2.
e SANTOS, A. de A. ERP e Sistemas de Informagdes Gerenciais.1%d. Sdo Paulo:Editora Atlas, 201 3.
e SLACK, N; CHAMBERS, S; JOHNSTON, R. Gerenciamento de operag¢des e de processos: Principios e
Praticas de Impacto Estratégico.2ed. Porto Alegre: Bookman, 201 3.
»  Bibliografia Complementar

e CHAFFEY, Dave. Gestdo de E-business e E-commerce: estratégia, implementagdo e pratica. 5°. Edigdo. Rio

de Janeiro: Editora Elsevier,201 3.

e JUNIOR, Cicero Caigara. Sistemas integrados de Gestdo— ERP. S&o Paulo: Ibpex, 2012.

Unidade do Es S 1 Cantr
M G Cragungan T I Faula 30uza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Fatec ltatiba - R-03

> Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Produgdo Industrial
Ementdrio P&g. 90

e RAINER, R. K.; CEGIELSKI, C. G. Introdugéio aos Sistemas de Informagcéio — Apoiando e Transformando

Negécios na era da Mobilidade.3%d. Rio de Janeiro: Editora Elsevier, 2012.

e REZENDE, D. A.; ABREU, A. F. de. Tecnologia da informac¢do aplicada a sistemas de informagéo

empresariais. 9° Edigéio. Sdo Paulo: Editora Atlas, 201 3.

e TURBAN, E.; SHARDA, R.; ARONSON, J. E.; KING, D. Business Intelligence: Um enfoque gerencial para a

inteligéncia do negécio. Porto Alegre: Editora Bookman, 2009.

e TURBAN, E.; VOLONINO, L. Tecnologia da Informagéo para Gestdo: Em Busca de um Melhor Desempenho

Estratégico e Operacional. 8° Edi¢cdo. Porto Alegre: Editora Bookman, 201 3.

6.7.3 — XXX000 — Gestdo Ambiental Aplicada - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Supervisiona a sele¢do e o tratamento das matérias-primas
» Coordena equipes de trabalho

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solu¢des, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional

»  Objetivos de Aprendizagem
Compreender o conceito de sustentabilidade e sua aplicagéio nas organizagdes.
»  Ementa

Conceito e evolugdo da questdo ambiental. Inovagdo. Sustentabilidade. Desempenho ambiental. Normas
ambientais. Sistemas de gerenciamento ambiental. Programas especificos. Certificagdo e Legislagdo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagdio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagées poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes a discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e BARBIERI, J. C. Gestdo Ambiental Empresarial. 3°ed.S&o Paulo: Editora Saraiva, 2011.

e TACHIZAWA, T. Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social Coorporativa - Estratégias de Negocios
Focadas na Realidade.8%d. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2015.
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e SEIFFERT, M. E. B. Gestdo Ambiental: Instrumentos, Esferas de A¢dio e Educagdo Ambiental.3%d. S&o Paulo:
Editora Atlas, 2014.Preencher utilizando SOMENTE livros nacionais a partir de 2014.

»  Bibliografia Complementar

o ROSA, A. P. Q; JAPIASSU, M.S. Etica Ambiental: a atitude humana em debate.1°¢ Alagoas: EDUFAL, 2009.

o FOGLIATTI, M. C,; et al. Sistema de Gestéo Ambiental para Empresas. Rio de Janeiro: Editora Interciéncia,

2011.
o PHILIPPI JR, et al, Curso de Gestéo Ambiental.2%ed. Sdo Paulo: Editora Manole, 201 3.

e ADISSI, P. J.; PINHEIRO, F. A.; CARDOSO, R. S. (organizadores. ABEPRO). Gestdo Ambiental de Unidades
Produtivas. Rio de Janeiro: Ed. Campus, 2012.

o DONATO, V. Logistica verde: uma abordagem socioambiental. Sdo Paulo. Ciéncia Moderna, 2008.

e MOURA, L. A. A. 6°%d.Qualidade e Gestdo Ambiental: sustentabilidade e ISO. Curitiba: Juarez de
Oliveira, 2011.

6.7.4 — XXX000 — Projeto de Trabalho de Graduagdo Il - Oferta Presencial- 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Vistorig, realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua drea de formagdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e 1égico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicag¢do, organizag¢do, negociagdo e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situacdes adversas

»  Objetivos de Aprendizagem

Elaborar o pré-projeto de pesquisa em Gestéio da Produgdo Industrial com vistas ao trabalho de graduagdo.

» Ementa

Alinhamento e desenvolvimento da pesquisa de acordo com o projeto proposto. Elaboragdo de instrumentos de
pesquisa, coletada de dados e aplicagdo prética da pesquisa. Organizacdo e formatagéo dos elementos pré-textuais,
textuais e pés-textuais, bem como a finalizagdo e apresentagéio da pesquisa de acordo com as normas da Faculdade e
ABNT.

»  Metodologias Propostas
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Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotagéo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

e ANDRADE, M. de M. Introducdo & Metodologia do Trabalho Cientifico. 10° Edi¢cdo. SGo Paulo: Atlas, 2010.
e GIL, A. C. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 6°ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
e MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 7° Edi¢éio. S&o Paulo: Atlas,
2010.
»  Bibliografia Complementar
e ISKANDAR, J. I. Normas da ABNT: comentadas para Trabalhos Cientificos. 5° Edigéio. Curitiba: Jurug, 2012.

e FARIA, A. C.; CUNHA, I.; FELIPE, Y, X. Manual Prdtico para Elaboragcéo de Monografias, Trabalhos de

Concluséo de Curso, Dissertagdes e Teses. 7° Edigdo. Rio de Janeiro: Vozes, 2012.
e SEVERINO, A. J. Metodologia do Trabalho Cientifico. 23° Edi¢do. S&o Paulo: Cortez, 2007.

e SILVA, J. M; SILVEIRA, E. S. Apresentagdo de Trabalhos Académicos: normas e técnicas. 7° Edigdo. Rio de

Janeiro: Vozes, 2011.

6.7.5 — XXX000 — Comércio Exterior - Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

» Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e
inovadoras

»  Objetivos de Aprendizagem

Dar nogdes ao aluno sobre o conceito de comércio exterior, as politicas e as prdticas de marketing internacional,
as relagdes de pagamento, os trémites de exportagéio e importagdo e dos procedimentos adequados, analisando casos
prdticos.

» Ementa
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Definicdes e conceitos de comércio exterior. Marketing Internacional. Instrumentos de pagamento. Formas de
financiamento. INCOTERMS. Despacho aduaneiro. Documentos de comércio exterior. Regimes Aduaneiros. Transporte e
Seguro. Cdlculo do Prego de Exportagdo. Custos na importagdo.

»  Metodologias Propostas

Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou néo atividades. Sala de aula invertida, rotacdio por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes a discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o LOPES VAZQUEZ, J. Comércio Exterior Brasileiro. Atlas, 2015.
e LUDOVICO, Nelson. Logistica Internacional: Um Enfoque em comércio exterior. Saraiva, 2013.
o WERNECK, P. Comercio Exterior e Despacho Aduaneiro. Jurué Editora, 2015.

»  Bibliografia Complementar

e CIGNACCO, B R. Fundamentos de Comercio Internacional: para pequenas e médias empresas. Séo Paulo:

Editora Saraiva, 2008.
e COELHO, F J P. Facilitagdo Comercial. Aduaneiras, 2008.

e COUTINHO, D M. Entenda a Globalizagéo - Manual de Negécios. Aduaneiras, 2008 DIAS, R; RODRIGUES,

W. Comercio Exterior: Teoria e Gestdo. Atlas, 2012.
e KEEDI, Samir. ABC do Comercio Exterior. Aduaneiras, 2007.

e LOPEZ, ] M C; GAMA, M. Comercio Exterior Competitivo. Aduaneiras,2007. LUZ, R T. Comercio

Internacional e Legislagdo Aduaneira. Campus,2007.

MINERVINI, Nicola. O Exportador. Prentice Hall, 2005.
o SEGRE, German. Manual Prético de Comércio Exterior. Atlas, 2006.
o VASCONCELLOS, M A SI; LIMA, MI; SILBER, S D. Gestdo de Negécios Internacionais. Saraiva, 2006.

»  Bibliografia Complementar

o Ministério do desenvolvimento IndUstria e Comércio Exterior [hitp://www.mdic.gov.br/] Secretaria

da Receita Federal do Brasil [http://www.receita.fazenda.gov.br/].
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6.7.6 — XXX000 — Gestdo de Pessoas — Oferta Presencial- 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Coordena equipes de trabalho
»  Avadlia e otimiza fluxos de materiais, layouts e linhas de produgdo

»  Espirito empreendedor, criativo e inovador, raciocinio matemdtico e légico, raciocinio abstrato e
visdo critica, assim como as capacidades de comunicagdo, organizagdo, negocia¢do e mediagdo
de conflitos, com assertividade e senso de valores

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender a drea de Gestdo de Recursos Humanos, identificando os seus subsistemas com escopo na melhoria da
utilizagdo da méo de obra nos processos produtivos e gerenciais. Compreender como a Gestdo de Recursos Humanos é
capaz de interferir diretamente na obtencdo dos resultados organizacionais.

»  Ementa
Cultura e clima organizacional. Histérico da Gestdo de Pessoas. Gestdo estratégica de pessoas. Motivagéio. Poder.
Recrutamento e selegdo. Plano de cargos e saldrios. Treinamento e desenvolvimento. Plano de carreira. Sistemas de
recompensas e beneficios.
»  Metodologias Propostas
Aulas expositivas, dialogadas, contemplando ou ndo atividades. Sala de aula invertida, rotagdo por estagdes,
aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre outras metodologias ativas, a critério do docente.
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

As avaliagdes poderdo ser realizadas através de provas escritas compostas por questdes pertinentes & discipling,
trabalhos individuais ou em grupos, semindrios, exercicios para prdtica e/ou andlise e resolugéio de problemas, ou outro
instrumento que o docente da disciplina julgue pertinente.

»  Bibliografia Basica

o GIL, A. C. Gestdo de Pessoas: enfoque nos papeis profissionais. Séo Paulo: Atlas, 2001.

e MARRAS, J. P. Administragéio de recursos humanos: do operacional ao estratégico. 14° ed. Sdo Paulo:

Saraiva, 2011.

e VERGARA, S. C. Gestdo de pessoas. 15%d. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

»  Bibliografia Complementar

o CHIAVENATO, I. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. 4° ed. Rio de

Janeiro: Editora Manole, 2014.
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e FLEURY, Maria Teresa Leme; et al. Cultura e poder nas organizagdes. 2° ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

e HANASHIRO, D.; et al. Gestéo do fator humano: uma vis@o baseada nos stakeholders. 2° ed. Sdo Paulo:

Saraiva, 2013.

e ROBBINS, S. P. Comportamento organizacional. Teoria e pratica no contexto brasileiro. 14° ed. Sdo Paulo:

Pearson Prentice Hall, 2010.

o TEIXEIRA, G. M. (et al). Gestéio estratégica de pessoas. 2° ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2010.
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/. Outros Componentes Curriculares

7.1 Trabalho de Graduagdo

[x] Previséo deste componente no CST em Gestéo da Produgéo Industrial.

Sigla Total de horas Obrigatoriedade

XXXX 160 horas Obrigatério a partir do 6° Semestre

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Realizar uma pesquisa cientifico-tecnolégico, na drea de atuagdo profissional, proporcionada
pelo CST em Gestdo da Produgdo Industrial

Evidenciar o uso de pensamento critico em situagées adversas

»  Objetivos de Aprendizagem

Elaborar um trabalho de sintese criativa dos conhecimentos proporcionados pelo curso.

» Ementa

O estudante elaborard, sob a orientagdo de docente, um Trabalho de Graduagdo, e o apresentard perante uma

banca examinadora. As disciplinas de Projetos deverdo subsidiar o trabalho de graduagdo, com temas e propostas de
projetos, casos, etc.

»  Bibliografia Basica

e POLITO, R. Superdicas para um Trabalho de Concluséo de Curso Nota 10. Saraiva, 2008.

7.2 Estagio Curricular Supervisionado

[x] Previséo deste componente no CST em Gestéo da Produgéo Industrial.

Sigla Total de horas Obrigatoriedade

XXXX 240 horas Obrigatério a partir do 3° Semestre

»  Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar ao estudante oportunidades de desenvolver suas habilidades, analisar situagdes e propor mudangas
no ambiente organizacional e societdrio; Complementar o processo ensino-aprendizagem. Incentivar a busca do
aprimoramento pessoal e profissional. Aproximar os conhecimentos académicos das prdaticas de mercado com
oportunidades para o estudante de conhecer as organizagdes e saber como elas funcionam. Incentivar as potencialidades

individuais, proporcionando o surgimento de profissionais empreendedores. Promover a integracdo da
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Faculdade/Empresa/Comunidade e servir como meio de reconhecimento das atividades de pesquisa e docéncia,
possibilitando ao estudante identificar-se com novas dreas de atuagdo. Propiciar colocagéio profissional junto ao mercado
de trabalho, de acordo com a drea de interesse do estudante.

»  Bibliografia Basica

e BIANCHI; ALVARENGA; BIANCHI. Manual de Orientacdo - Estagio Supervisionado. Cengage, 2009.

o OLIVO, S; LIMA, M C. Estagio Supervisionado e Trabalho de Concluséo de Curso. Thomson Pioneira, 2006.
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O Quadro de equivaléncias é utilizado somente quando o curso passa por restruturacdo e quando se
verifica a necessidade de apontar a equivaléncia entre componentes curriculares.

No CST em Gestdo da Producgdo Industrial, sGo previstas equivaléncias de carga hordria entre matrizes
curriculares.

DE:
Nome do componente
(2017-1)

Administragdo geral

v

v

-

v

-

v

v

v

v

v

v

v

-

v

-

v

v

v

v

-

v

-

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

Célculo

Comércio Exterior

Custos Industriais

Economia

N&o possui equivaléncia
Estatistica aplicada a gestdo
Né&o possui equivaléncia

Etica e Direito Empresarial
Comunicagéo Empresarial Geral
Automagdo

Gestdo de Projetos Aplicada & Produgdo
Matemdtica Financeira

Gestdo Ambiental Aplicada
Logistica

Gestdo de Estoque

Gestdo da Produgdio Aplicada

Gestdo da Qualidade

Gestdo de Marketing e Vendas

Nd&o possui equivaléncia

Gestdo de Pessoas

Gestdo Financeira e Orgamentdria

Sadde e Seguranga Ocupacional

Informdatica Aplicada & Gestdo

Inglés |

Inglés Il

Inglés IIl

Inglés IV

Contabilidade

Nd&o possui equivaléncia

Lideranga e Empreendedorismo

Materiais e Tratamentos |

Né&o possui equivaléncia

Mecdnica

Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnolégica
Né&o possui equivaléncia

Planejamento, Programacdo e Controle da Produgdo

CH

80

80

80
40
80

80

40
40
40
40
40
80
80
40
80

80
80

80
80
40
80
40
40
40
40
40

40
80

80
40

80

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

PARA:
Nome do componente
(2019-1)
Administragdo geral
Célculo
Comércio Exterior
Custos Industriais
Economia
Ergonomia
Estatistica

*Estratégia de produgdo e operagdes
Etica e Direito Empresarial

Fundamentos da Comunicagdo Empresarial
Fundamentos de Automagéo Industrial
Fundamentos de Gestdo de Projetos
Fundamentos de Matemdtica Financeira
Gestdo Ambiental Aplicada

Gestdo da Cadeia de Suprimentos

Gestdio da Produgdo Aplicada

Projeto Integrador em GPI Il

Gestdo da Qualidade

Gestdo de Marketing e Vendas

*Gestéo da Manutengéo

Gestdo de Pessoas

Gestdo Financeira

Higiene e Seguranga do Trabalho
Informatica

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Introdugdo a contabilidade

*Leitura e interpretagdo de desenho técnico
Lideranga e Empreendedorismo

Materiais e Tratamentos |

Materiais e tratamentos I

*Mecénica Cldssica

Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnolégica
Pesquisa Operacional

Planejamento, Programacdo e Controle da Produgdo

Cesu

Unidadg do Ensing Superier
de Graduagaa

I Centro
Faula Souza

CH

» 80

» 80
» 40
» 80
» 80
» 80
» 40
» 40
» 40
» 40
» 40
» 40
» 80
» 80

» 80
» 40
» 80
» 80
» 40
» 80
» 80
» 40
» 80
» 40
» 40
» 40
» 40
» 40
» 40
» 40
» 80
» 40
» 80
» 40
» 40
» 80
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Processos de Produgéio

Projeto de Fdbrica

Projeto de Trabalho de Graduagéo Il
Projeto de Trabalho de Graduagéo |
Né&o possui equivaléncia

Né&o possui equivaléncia

Projeto do Produto |

Projeto do Produto I

Simulagdo Aplicada & Produgéio

Tecnologia da Informagdo
Tecnologia da Produgdo Industrial

Jogos de Empresa
Controle da Qualidade

Desenvolvimento de Planos de Negdcios

80
80
40
40

80
80
80

80

80

80
40
80

v

v

v

v

v

v

v

Processos de Produgéio

Projeto de Fdbrica

Gestdo do Trabalho de Graduagéo |
Gestdo do Trabalho de Graduagéo |l
Projeto Integrador em GPI Il

Projeto Integrador em GPI llI

Projeto do Produto |

Projeto do Produto Il

Simulagdo Aplicada & Produgéio
Tecnologia da Informagéio Aplicada & Gestéo de
Operagdes e Processos

Tecnologia da Produgdo Industrial
Projeto Integrador em GPI |

Né&o possui equivalente

N&o possui equivalente

Né&o possui equivalente

Unidada do Ensino Superior I Centro
de Graduacaa Faula Souza

80
80
40
40
40
40
80
80
80

80

80
40
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9. Perfis de Qualificacdo

9.1 Corpo Docente

Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacdo Profissional Tecnolégica de Graduagdo, a
resolugdo CNE de n°1 (BRASIL, 2021) prevé que o docente deve possuir a formagéio académica exigida para
o nivel superior, nos termos do art. 66 da Lei de n° 9394 (BRASIL, 1996).

A qualificagcéo do corpo docente do CST em (Gestéo da Producdo Industrial) atende o disposto no art.
1°, incisos I, I, e 1° da Delibera¢do CEE de n° 145, prevendo professores portadores de diploma de pés-
graduagdo stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou recomendados na forma da lei, e portadores
de certificado de especializa¢do em nivel de pés-graduacdo na drea da disciplina que pretendem lecionar.
Além do perfil de qualificacdo supracitados, para os professores de disciplinas profissionalizante exige-se
experiéncia profissional relevante na drea que se ird lecionar (SAO PAULO, 2016).

9.2 Auxiliar de Docente e Técnicos-Administrativos

A qualificagio dos auxiliares docente atente ao disposto previsto na Lei Complementar de n® 1044
(SAO PAULO, 2008), conforme previsto no artigo 12, inciso lll, em que o auxiliar docente necessita ser portador
de diploma de formag¢do em Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, com habilita¢do especifica na drea
de atuagdo.

O corpo técnico-administrativos inerentes ao CST em é composto por
Diretor de Unidade de Ensino, Coordenador de Curso, Diretor de Servico Académico, Diretor de Servico
Administrativo, Auxiliar Administrativo e Bibliotecdrio.

9.2.1 Relagdo dos componentes com respectivas dreas
Para descricdio da relacéo entre componentes curriculares e drea, foi consultada a Tabela de Areas,

Verséo 2.53.0, publicada em 27/11/2024.

Componente Status Areas existentes

1° Semestre
Ciéncia da computagdo
Eletricidade e energia
1 Informdtica Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Engenharia da computagdo

Administragdo e negdcios
Comunicagdo visual e Multimidia
Jornalismo e reportagem

2 Fundamentos da Comunicagdo Empresarial Componente existente .
Letras e Linguistica
Marketing e Publicidade
Administragdo e negdcios

3 Tecnologia da Produgdo Industrial Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgéo
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Componente Status Areas existentes

Inglés | Erro! Nenhum texto com o estilo especificado foi
encontrado no documento.

. Letras e Linguistica
Componente existente

Administragdo e Negécios
Ciéncias Politicas e Econdmicas
5 Administragéo Geral Componente Existente Contabilidade e Finangas
Engenharia e Tecnologia de Produgéo

INTERDISCIPLINAR - Bdasica ou
6 Métodologia da Pesquisa Componente existente Profissionalizante

INTERDISCIPLINAR - Bdsica ou
7 Projeto Integrador | Componente existente Profissionalizante

2° Semestre

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
1 Cdlculo Componente existente Matemdtica e Estatistica

Design de produto e Arquitetura
Enfermagem e obstetricia
Engenharia e Tecnologia de Produgéo

2 Ergonomia Componente existente A
9 P Esportes e Educagdo Fisica
Saldde e Seguranga do Trabalho
Engenharia e Tecnologia Quimica
e . Materiais
3 Materiais e Tratamentos | Componente existente

Mecdnica e metalirgica

Administragdo e Negdcios
Ciéncias Politicas e Econdmicas
4 Fundamentos da Matemdtica Financeira Componente existente Contabilidade e Finangas
Engenharia e Tecnologia de Produgéo

Administragdo e negdcios

Lideranga e EmpreendedorismoErro! Nenhum texto com o . X . "
< P Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgdo

estilo especificado foi encontrado no documento.

Artes e Moda
Design de Produto e Arquitetura
6 Leitura e Interpretagdo de desenho técnico Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgdo
Mecdnica e Metalirgica
Inglés Il Erro! Nenhum texto com o estilo especificado foi Letras e Linguistica

Componente existente
encontrado no documento.

3° Semestre
Administragdo e Negécios

- o . c
e e o e e St X Sl omlD Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgdo

estilo especificado foi encontrado no documento.

Administragdo e Negécios
Contabilidade e Finangas

2 Custos Industriais Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Mecdnica e Metalirgica

Administragdo e Negécios
Matemdtica e Estatistica

3 Economia Componente existente o~ . e P
Ciéncias Politicas e Econémicas

~ . . q Fisica
Mecénica CldssicaErro! Nenhum texto com o estilo . .. ..
4 oge . Componente existente Mecénica e metalirgica
especificado foi encontrado no documento.
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Componente Status Areas existentes

Estatistica Erro! Nenhum texto com o estilo especificado foi SO © USSIE B €2 (el

5 Componente existente Matemdtica e Estatistica
encontrado no documento.
. . Letras e Linguistica
6 Inglés I Componente existente 9
4° Semestre
Administragdo e Negécios
= . . Engenharia e Tecnologia de Produgéo
1 Fundamentos e Gestéo de Projetos Componente existente genn o ¢
Mecdnica e Metalirgica
Engenharia e Tecnologia de Produgéio
. . Engenharia e Tecnologia Quimica
2 Processos de Produgdo Componente existente gt R , g «
Mecdnica e Metalirgica
Administracdo e Negécios
. . . Matemdtica e Estatistica
3 Introdugdo a Contabilidade Componente Existente n . e a .
Ciéncias Politicas e Econémicas
Administragdo e Negécios
4 *Pesquisa Operacional Componente existente Gz © 1Gens oefl o (ATeelisr
4 P P Matemdtica e Estatistica
Design de produto e Arquitetura
X . Engenharia e Tecnologia de Produgéo
5 Projeto do Produto | Componente existente g€t R , 'g ¢
Mecénica e metalirgica
R . Letras e Linguistica
6 Inglés IV Componente existente inguistt
INTERDISCIPLINAR - Bdsica ou
7 Projeto Integrador Il Componente existente Profissionalizante
Direito
. Filosofia, Sociologia e Ftica
8 Etica e Direito Empresarial Componente existente Lesauley el I
Psicologia
5° Semestre
Administragdo e Negécios
. ~ - . Engenharia e Tecnologia de Produgéio
1 Planejamento, Programagdo e Controle da Produgéio Componente existente 9 g s

Matematica e Estatistica

Eletricidade e Energia
Eletrénica e Automagdo

2 *Gestéio da Manutengdio Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgéo
Mecdnica e Metalirgica

Engenharia e Tecnologia Quimica
Materiais

3 *Materiais e Tratamentos || Componente existente P L.
Mecdnica e metalirgica
Design de produto e Arquitetura

) . Engenharia e Tecnologia de Producéo

4 Projeto de Produto Il Componente existente gen %09 ¢
Mecdnica e metalirgica
Administragdo e Negécios

G (5 . . Contabilidade e Finangas
5 Gestdo Financeira Componente existente s

Engenharia e Tecnologia de Produgéio
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Componente Status Areas existentes

Engenharia e Tecnologia da Produgdo

. . . Engenharia e Tecnologia Quimica

6 Higiene e Seguranga no Trabalho Componente existente el o SerEn o iekels

Eletricidade e Energia

Eletrénica e Automagdo

7 Fundamentos da Automagéo Industrial Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Mecdnica e Metalirgica

INTERDISCIPLINAR - Bdsica ou
8 Projeto Integrador llI Componente existente Profissionalizante

6° Semestre

Administragdo e negdcios
Engenharia e Tecnologia de Produgéio

1 Gestdo de Marketing e Vendas Componente existente N
. . . - Ciéncia da Computagdo
m A 1
2 e AEIBEER) 6l U eI C NI (20 G © Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgéo

estilo especificado foi encontrado no documento.
Engenharia e Tecnologia de Produgéio

3 Projeto de Fdbrica Componente existente Mecéanica e Metalirgica

Administragdo e negdcios
4 *Estratégica de Produgdo e Operagdes Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgéo

Administragdo e Negdcios
5 Gestdo da Cadeia de Suprimentos Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgdo

INTERDISCIPLINAR - Bdsica ou
6 Projeto de Trabalho de Graduagéo | Componente existente Profissionalizante

7° Semestre

Administragdo e negdcios
1 Gestdo de Pessoas Componente existente Psicologia

Administragdo e negdcios
Ciéncias ambientais e Saneamento
Ciéncias Biolégicas

2 Gestdo Ambiental Aplicada Componente existente Ciéncias da terra
Engenharia e Tecnologia de Produgdo
Producdo agricola e Silvicultura

Administragdo e Negécios
Engenharia e Tecnologia de Produgéio

3 Gestdo da Qualidade Componente existente - ;)
Mecdnica e Metalirgica
Administragdo e Negécios
- . . Ciéncias Politicas e Econdmicas
4 Comeércio Exterior Componente existente

Contabilidade e Finangas

Ciéncia da Computagdo
Engenharia e Tecnologia de Produgdo
Engenharia da Computagdo

Tecnologia da Informagdo Aplicada & Gestéo de

e Componente existente
Operagdes e Processos

INTERDISCIPLINAR - Bdsica ou
6 Projeto de Trabalho de Graduagéo Il Componente existente Profissionalizante
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10. Infraestrutura Pedagdgica

Pég. 104

Qntd.  Laboratérios ou Ambientes Localizagdo Especificagdes (capacidade, etc)

1 Laboratério de Informética Na unidade 40 desktops com 40 lugares (1 computador/aluno)

1 Sala de Integragdo Na unidade 15 notebooks, impressora 3D, mesas e cadeiras
Criativa/ Espago Maker diferenciadas, mini arquibancada, TV 65”, 02 desktops.

1 Biblioteca Na unidade Mesas redondas com cadeiras, estantes com 1768 livros
Laboratério de Ambientes e . 21 desktops distribuidos em 7 mesas redondas com 6

1 . Na unidade
Projetos lugares (2 alunos/computador)

1 Laboratério volante Na unidade 55 notebooks que podem ser usados em qualquer sala

»

v

v

v

v

v

10.1 Resumo da infraestrutura disponivel

O quadro a seguir resume a infraestrutura disponivel para utilizagdo do CST em Gestdo da Produgdo
Industrial. O detalhamento, assim como a relagdo com os componentes curriculares estdo adiante.

de aula (mais de 1 sala ao mesmo tempo)

10.2 Laboratérios ou ambientes de aprendizagem associados ao desenvolvimento

dos componentes curriculares

Tipo do laboratério ou ambiente
Laboratério de Informdtica Bésica
Detalhamento
Sala de Informatica

Componente

Projeto Integrador em Gestdo da Produgdo Industrial
Informdtica
Inglés |

Simulagdo Aplicada a Produgdo

Tecnologia da Informagéio Aplicada a Gestéio de Operagdes e Processos
Tipo do laboratério ou ambiente
Laboratério de Desenho e CAD
Detalhamento
Sala de Projetos

Componente

Projeto de Produto |
Projeto De Produto I

Tipo do laboratério ou ambiente
Sala de Integragéio Criativa/ Espago Maker
Detalhamento
Sala com impressora 3D

Componente

Projeto de Produto |
Projeto De Produto II

Localizagdo
Na unidade

Semestre

1° Semestre

6° Semestre
7° Semestre

Localizagdo
Na unidade

Semestre

4° Semestre

Localizagdo
Na unidade

Semestre

4° Semestre

Unidada do Ensino Superior I Centro
de Graduacaa Faula Souza
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10.3 Apoio ao Discente

Conforme previsto em legislacdo, e com o objetivo de proporcionar aos discentes melhores condi¢es de
aprendizagem, a Fatec ltatiba - R-03 oferece programas de apoio discente, tais como: recep¢do aos calouros,
recepgdo aos veteranos, atividades de nivelamento, programas de monitoria, bolsas de intercdmbio,
programas de iniciagdo tecnolégica, Fatecathon (Hacathon aplicado na Fatec de ltatiba), testes de inglés
TOEIC, intercéimbio remoto (COIL), participagcdo em centros académicos, representagéio em érgdos colegiados
e ouvidoria.
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Anexos

Orientagées para definicdo de programas ou projetos das atividades extensionistas

O processo de curricularizagéio da extensdo nos cursos de graduagdio é emergente no contexto de
implantacdo e do cumprimento do Plano Nacional de Educagdo - PNE, da resolugdo do Conselho Nacional
de Educagéo - CNE/CES n° 7/2018, deliberagdio do Conselho Estadual de Educagéo - CEE n° 216,/2023 e
conforme previsto na legislagéio em vigor, que apontam diretrizes para a extensdo.

De acordo com o Memorando Circular n° 017/2024 — CESU, entende-se que: “A Extens&o na
Educacdo Superior Brasileira é a atividade que se integra & matriz curricular e & organizacdo da
pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico,
tecnolégico que promove a interacdo transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros
setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicagdo do conhecimento, em articulagdo
permanente com o ensino e a pesquisa.” O referido Memorando ressaltou que as atividades de
extensdo sdo obrigatérias para todos os alunos regularmente matriculados e ingressantes a partir de
2023.

Nesse sentido, o CST em Gestdo da Producgdo Industrial procurou relacionar a concepgéio e os
objetivos especificos dos componentes curriculares com a demanda de competéncias profissionais,
comportamentais, cientificas e sociais do egresso. Acredita-se que apontar disciplinas com atividades
de extensdo constitui aportes decisivos & formagdo dos estudantes e de seu papel protagonista, seja pela
ampliagéo do conjunto de referéncias de dreas do curso, seja pelo contato direto com a comunidade
externa & FATEC ltatiba (por meio da escuta e da interagdo com suas demandas), além do incentivo a
uma atuagdio estudantil mais ativa, participativa e responsével.

A curricularizagcdo da extensdo constitui-se em um processo interdisciplinar e sistemdtico com a
comunidade externa, no qual os estudantes sdo impactados de diversas maneiras, tanto na formagéo,
como no exercicio da cidadania, na vida pessoal, na sociabilidade e na relagdo com o(a) docente,
com o entorno e com o mundo.

Os componentes curriculares que desenvolvem atividades de extenséo se diferenciam dos
demais componentes curriculares por terem cardter conceitual e pedagdgico extensionista, com
previsdo de ag¢des que incluem a participagdo ativa dos estudantes com pessoas, grupos, empresas
da comunidade externa & FATEC Itatiba. Essas atividades podem ser programas, projetos, cursos e
oficinas, eventos ou prestacdo de servicos que se caracterizem como extensdo, ou seja, que
apresentem articulacdo entre a Faculdade e a sociedade externa fisica ou juridica. Essas atividades
devem funcionar como uma via de mdo dupla, isto &, a FATEC leva conhecimentos e /ou assisténcia a
comunidade e recebe dela conhecimentos e saberes como retroalimentagdo.

A FATEC de ltatiba realiza trés projetos extensionistas, cada um envolvendo vdarios componentes
curriculares que s&o encabecados por trés Projetos Integradores, conforme aprentados a seguir. Pelas
caracteristicas do CST em Gestdo da Produgdo da Industrial, tais projetos extensionistas procuram
envolver empresas industriais, entretanto, ndo descarta outros tipos de associagcdes desde que a
problemdtica envolvida seja pertinente com os objetivos dos projetos. O primeiro projeto visa o
entendimento e a familiarizacdo dos estudantes com empresas industriais reais, promovendo a
possibilidade de sugestées de melhorias. O segundo e o terceiro projeto se complementam e ambos
envolvem aplicagéio de teorias da sala de aula com as necessidades reais da empresa. O segundo
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propde o desenho de um produto e o terceiro projeto visa a produgdo de um protédtipo do produto
desenhado anteriormente.
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Titulo

Aplicagdo Pratica de Gestdo da Produgdo Industrial:
conhecimento e diagnéstico de uma empresa

Tematica

Identificacdo do funcionamento de uma empresa industrial real e de
oportunidades de melhoria

Descrigdo

Desenvolvimento de um projeto que visa a aplicagdo de
conhecimentos tedricos em situacdes reais, proporcionando ao aluno
a oportunidade de transcender o ambiente tedrico das salas de
aula e empreender uma experiéncia pragmadtica.

Os alunos do 1° semestre do Curso Superior de Tecnologia
em Gestdo da Produgdo Industrial, exercendo a extensdo
académica e o envolvimento comunitdrio, devem elaborar esse
projeto em grupo, escolhendo uma empresa industrial existente e
analisar a atua¢do da empresa nos seguintes quesitos:

1) organizagdo administrativa;
2) tecnologia da produgdo;
3) comunicagdo empresarial.

O projeto deve descrever a organizagdo da empresa, a
estrutura, a tecnologia da produgdo utilizada, o processo decisério,
o desempenho, as ag¢bes de melhoria e as caracteristicas da
comunicagcdo empresarial.

A colaborag¢do com parceiros externos também proporciona
aos alunos ampliagdo de suas redes de relacionamento,
estabelecendo contatos profissionais importantes para sua carreira.

Com a curriculariza¢do da extensdo universitdria, os projetos
proporcionam & comunidade externa acesso d solugdes
personalizadas, que atendem ds necessidades especificas da
regido/empresas, contribuindo para seu desenvolvimento.

Obijetivos

O principal objetivo é desenvolver um projeto que possibilite
a aplicacdo em empresas reais de conhecimentos adquiridos em
sala de aula, promovendo a extensdo universitdria e o envolvimento
dos estudantes em atividades prdticas que impactem positivamente
a comunidade externa & faculdade.

| Carga hordria

H] 20 aulas — 100 horas.

| Pdblico-alvo

HEmpresas industriais de Itatiba e regido.

Ac¢des/Etapas de execugdo

1. Explanagdo sobre o projeto: realizada de forma global
pelo docente da disciplina Projeto Integrador |, que
também comandard a jungdo das partes do trabalho para
elaboragdo do relatério e do péster. Os docentes das
outras disciplinas envolvidas no projeto também fardo
explanagées das partes que lhes cabem para o
desenvolvimento do projeto;
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Formagdo dos Grupos: Divisdo dos alunos em até 7
equipes, também realizada na disciplina Projeto
Integrador |;

Escolha da Empresa: SelecGo de uma empresa existente
com a orientagdo do docente de Projeto Integrador | e
também de todos os docentes das disciplinas envolvidas,
caso necessdrio. E importante que essa defini¢do seja
realizada nas primeiras semanas do semestre;
Desenvolvimento do aprendizado dos conceitos: nessa
etapa os alunos aprenderdo os conceitos tedricos de cada
disciplina que serdo utilizados para andlise da empresa
escolhida.

Pesquisa e Coleta de Dados: Levantamento de informacdes
sobre a organizagdo, estrutura, tecnologia da produgdo,
processo decisério, desempenho e comunicagdo
empresarial;

Desenvolvimento do Projeto: Elaborag¢do do projeto com
base nas informagdes coletadas e aplicagéio das teorias
aprendidas em sala de aulg;

Reviséo e Ajustes: Revisdo do projeto e realizagdo de
ajustes conforme necessdrio;

Preparagéio de relatério: modelo fornecido, para
apresentacdo aos professores e empresa envolvida;
Preparagéio do Péster: Criag@o do péster (modelo
fornecido) para apresentacdo durante a Semana de
Exposicdo de Projetos Integradores;

10. Apresentacgdio: Apresentacgdo do péster e do projeto para

professores, alunos e empresas convidadas;

11. Coleta de feedback das empresas envolvidas.

Entregas

w

Entrega realizada por assunto envolvido em cada
disciplina constante do projeto, contendo a fundamentacdo
tedrica e bibliografia utilizadas.

Entrega da andlise da empresa em relagéo a cada assunto
tratado na fundamentagdo tedrica de cada disciplina
constante do projeto, com possiveis sugestdes de melhorias.
Entrega de relatério do projeto integrador.

Entrega do projeto no formato de pdster e apresentagéio
durante a Semana de Exposicdo de Projetos Integradores
da Fatec de ltatiba, realizada semestralmente.

Instrumentos e procedimentos
de avaliagéio

As entregas das fundamentagdes tedricas e andlise da

empresa serdo avaliadas pelos respectivos professores de cada
disciplina envolvida no projeto. Peso 40% da composi¢cdo da nota
(Relatérios Parciais).
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Os relatérios finais serdo avaliados pelo docente da
disciplina Projeto Integrador e, opcionalmente, também pelas
empresas reais objeto de estudo dos Projetos Integradores. Peso
30% da composi¢cdo da nota.

Os posteres serdo avaliados por todos os docentes do curso
de GPI (Peso 15% da composicdo da nota), que também
avaliardo o desempenho individual (Peso 15% da composi¢do da
nota) de cada componente do grupo, por meio de rubricas
especificas, durante a Semana de Exposicéo de Projetos
Integradores. As empresas reais podem também, opcionalmente,
avaliar os pdsteres.

Componente(s)curricular(es)
envolvidos

Projeto Integrador | (40 aulas / 33,33 horas):

e Pesquisa transversal multidisciplinar com aplicagdes
externas a faculdade.

e Trabalho em equipe para resolu¢do colaborativa de
problemas.

e Postura reflexiva, autdnoma e critica do estudante frente &
complexidade das situa¢des analisadas.

e Redacdo de relatério de pesquisa

e Preparagdo de pdster para apresentagdo do trabalho.

Tecnologia da Produgdo Industrial (35 aulas / 29,17 horas):

e Descrever a fun¢do producdio e as caracteristicas dos
processos produtivos.

e Objetivos de desempenho da producdo e sua importdncia
na estratégia empresarial.

e Presenca de tecnologias modernas de sistemas de
produgdo.

Administragdo Geral (30 aulas / 25 horas):

e Processo bdsico de organizagéo e funcionamento da
empresa.

e Organograma da estrutura organizacional.

¢ Indicadores de desempenho.

Fundamentos da Comunicagéo Empresarial (15 aulas / 12,5
horas):

e Identificar os diferentes tipos de comunicagdo
desenvolvidos no dmbito da empresa.

e Elaboragdo e redagdo de instrumentos para comunicagdo
com os publicos internos e externos.

Formas de evidéncia

Registros de comprovagdo das atividades de extensdo que
poderdo ser utilizados: didrio de bordo, visitas as empresas,

questiondrios de entrevistas, entrevistas, relatérios de reunides,
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relatérios parciais, além das entregas finais tais como, o relatério
do Projeto e a apresentacdo do pdster.
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Titulo

Projeto de um Produto na Gestdo da Produgdo Industrial = Parte
1: Desenho do Produto

Tematica

IDesenvolvimen'ro de um produto

Descrigéio

Desenvolvimento de um produto aplicando conhecimentos
tedricos em situagdes reais, para proporcionar ao aluno a
oportunidade de transcender o ambiente teérico das salas de aula
e empreender uma experiéncia pragmatica.

Os alunos do 4° semestre do Curso Superior de Tecnologia
em Gestdo da Produgdo Industrial, exercendo a extensdo
académica e o envolvimento comunitdrio, devem elaborar o projeto
em grupo, escolhendo uma empresa industrial (preferencialmente)
existente.

O projeto deve apresentar uma visdo integrada do processo
de desenvolvimento do produto, desde as etapas iniciais de
geracdo de ideias, desenhos e modelos, sistemas de medidas,
desenvolvimento do conceito do produto e, propriamente, o desenho
do produto, incluindo avaliagdo preliminar do processo de
produgdio e apresentar estimativa de custos industriais.

Com a curricularizagéio da extensdo universitdria, os projetos
proporcionam & comunidade externa acesso a solugbes
personalizadas, que atendem das necessidades especificas da
regi@io/empresas, contribuindo para seu desenvolvimento.

A colaborag¢do com parceiros externos também proporciona
aos alunos ampliagdo de suas redes de relacionamento,
estabelecendo contatos profissionais importantes para sua carreira.

Obijetivos

Os objetivos compreendem:

1. a vivéncia dos estudantes no processo de desenvolvimento
de um produto na gestdo da producdio industrial,
aplicando conhecimentos teéricos adquiridos em sala de
aula e atendendo ds necessidades reais de uma empresa;

2. a promogdo da extensdo universitdria e o impacto positivo
na comunidade externa & faculdade;

3. a construcdo de competéncias profissionais e posturas
adequadas ao mundo do trabalho;

4. o desenvolvimento da capacidade de trabalhar em equipe
e de se comunicar eficazmente.

Carga horaria

132 aulas — 110 horas.

Publico-alvo

Empresas de Itatiba e regido.

Acdes/Etapas de execugéio

12.Explanagdo sobre o projeto: realizada de forma global
pelo docente da disciplina Projeto Integrador Il, que
também comandard a jungdo das partes do trabalho para
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

22.

24.

elaboragdo do relatério e do péster. Os docentes das
outras disciplinas envolvidas no projeto também fardo
explanagdes das partes que lhes cabem para o
desenvolvimento do projeto, principalmente o docente da
disciplina Projeto de Produto |;

Formagdo dos Grupos: Divisdo dos alunos em até 7
equipes, também realizada na disciplina Projeto
Integrador II;

Escolha da Empresa: Selecdo de uma empresa existente
com a orientagdo do docente de Projeto Integrador Il e
também de todos os docentes das disciplinas envolvidas,
caso necessdrio. E importante que essa defini¢do seja
realizada nas primeiras semanas do semestre;

Desenvolvimento do aprendizado dos conceitos: nessa
etapa os alunos aprenderdo os conceitos tedricos de cada
disciplina do semestre, que serdo utilizados para andlise
da empresa escolhidag;

Conceitos de disciplinas de semestres anteriores
principalmente como os de Leitura e Interpretagdo de
Desenho Técnico, Gestdo da Produgdo Aplicada e Custos
Industriais deverdo ser atualizados pelos estudantes;

Pesquisa e Coleta de Dados: Levantamento de informacdes
da organizacgdo escolhida sobre as necessidades de
desenvolvimento de um produto e as caracteristicas que tal
produto devera ter;

Desenvolvimento do Projeto: Elaboragéo do projeto com
base nas informagdes coletadas e aplicagéio das teorias
aprendidas em sala de aulg;

Elaboragéo do desenho do produto;

Revisdo e Ajustes: Revisdo do projeto e realizagdo de
ajustes conforme necessario;

. Preparagdo de relatério: modelo fornecido, para

apresenta¢do aos professores e empresa envolvida;

Preparacdo do P3ster: Criagdo do pdster (modelo
fornecido) para apresentagdo durante a Semana de
Exposicdo de Projetos Integradores;

23. Apresentagdo: Apresentacdo do pdster e do projeto para

professores, alunos e empresas convidadas;

Coleta de feedback das empresas envolvidas.
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Entregas

1. Entrega realizada por assunto envolvido em cada
disciplina constante do projeto, contendo a fundamentacdo
tedrica e bibliografia utilizadas (relatérios parciais).

2. Entrega do desenho do produto.

3. Entrega de relatério do projeto.

4. Entrega do projeto no formato de pdster e apresentagdo
durante a Semana de Exposicéio de Projetos Integradores
da Fatec de ltatiba, realizada semestralmente.

Instrumentos e procedimentos
de avaliagéio

As entregas das fundamentagdes tedricas e aplicagdes no
projeto serdo avaliadas pelos respectivos professores de cada
disciplina envolvida no projeto. Peso 40% da composi¢cdo da nota
(Relatérios Parciais).

Os relatérios finais seréo avaliados pelo docente da
disciplina Projeto Integrador e, opcionalmente, também pelas
empresas reais objeto de estudo dos Projetos Integradores. Peso
30% da composi¢do da nota.

Os podsteres serdo avaliados por todos os docentes do curso
de GPI (Peso 15% da composicdo da nota), que também
avaliardo o desempenho individual (Peso 15% da composi¢do da
nota) de cada componente do grupo, por meio de rubricas
especificas, durante a Semana de Exposicdio de Projetos
Integradores. As empresas reais podem também, opcionalmente,
avaliar os pésteres.

Componente(s)curricular(es)
envolvidos

Projeto Integrador Il (40 aulas / 33,33 horas):

e Desenvolver desenho produto.
® Modelo de gestdo de produgdo do produto.
e Equipamentos para producgdo industrial.

e Estimativa dos custos industriais.

Projeto de Produto | (42 aulas / 35 horas):

e Desenvolvimento de projetos voltados a objetos e sistemas
de uso: estudo, conceitos, métodos e principios bdsicos de
modelos de produtos.

e Observacdo e andlise: definicdo do problema,pesquisa,
definicéo de objetivos e restrigdes.
e Planejamento, projeto e execucdo do desenho do produto.
Processos de Produgéo (20 aulas / 16,67 horas)

e Fundamentos dos processos produtivos.

e Fluxogramas e diagramas.
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e Gerenciamento e operac¢do de mdquinas e equipamentos
industriais: mecdnico, hidrdulico, pneumadtico,
eletroeletrdnicos e outros.

Fundamentos de Gestéio de Projetos (20 aulas / 16,67 horas):

e métodos e técnicas de gestdo de projetos.

e Indicadores de desempenho.
Etica e Direito Empresarial (10 aulas / 8,33 horas):

e Compreender e interpretar a terminologia juridica.
e Desenvolver atitudes éticas.

e Aplicar a interdisciplinaridade entre direito, ética e a
atividade prdtica da gestdo.

Formas de evidéncia

Registros de comprovagdo das atividades de extensdo que
poderdo ser utilizados: didrio de bordo, visitas as empresas,
questiondrios de entrevistas, entrevistas, relatérios de reunides,
relatérios parciais, além das entregas finais tais como, o desenho
do produto, o relatério do Projeto e a apresentagdo do péster.

Unidada do Ensino Superior I Centro
de Graduacaa Faula Souza

‘GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Produgdo Industrial

Fatec ltatiba - R-03
Anexos

Pég. 118

Titulo

Projeto de um Produto na Gestdo da Produgdo Industrial = Parte
2: Protétipo do produto e caracterizagdo da produgéo

Tematica

Desenvolvimento de um produto

Descrigéio

Desenvolvimento de um produto aplicando conhecimentos
tedricos em situacdes reais, para proporcionar ao aluno a
oportunidade de transcender o ambiente teérico das salas de aula
e empreender uma experiéncia pragmatica.

Os alunos do 5° semestre do Curso Superior de Tecnologia
em Gestdo da Produgdo Industrial, exercendo a extensdo
académica e o envolvimento comunitdrio, devem elaborar o projeto
em grupo, preferencialmente dando continuidade ao projeto de
produto utilizado na Parte 1.

O presente projeto deve apresentar um protétipo do produto
desenhado na Parte 1, utilizando impressdo 3D (preferencialmente),
deve descrever o modelo de processo de produgdo industrial a ser
empregado, avaliar a melhor técnica de PPCP, verificar a
possibilidade de aplicagcdo de modelos de automagéo da produgdo
e apresentar normas de seguranga.

Com a curricularizagdo da extensdo universitdria, os projetos
proporcionam & comunidade externa acesso a solucdes
personalizadas, que atendem das necessidades especificas da
regidio/empresas, contribuindo para seu desenvolvimento.

A colaboragdo com parceiros externos também proporciona
aos alunos ampliagdo de suas redes de relacionamento,
estabelecendo contatos profissionais importantes para sua carreira.

Obijetivos

Os objetivos compreendem:

5. a vivéncia dos estudantes no processo de desenvolvimento
de um produto na gestdo da produgdo industrial,
aplicando conhecimentos teéricos adquiridos em sala de
aula e atendendo ds necessidades reais de uma empresq;

6. a promocdo da extensdo universitdria e o impacto positivo
na comunidade externa & faculdade;

7. a construcdo de competéncias profissionais e posturas
adequadas ao mundo do trabalho;

8. o desenvolvimento da capacidade de trabalhar em equipe
e de se comunicar eficazmente.

Carga horéria

120 aulas — 100 horas.

Publico-alvo

Empresas de ltatiba e regido.

Acdes/Etapas de execugéio

25.Explanagdo sobre o projeto: realizada de forma global
pelo docente da disciplina Projeto Integrador lll, que
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

também comandard a jungdo das partes do trabalho para
elaboragéio do relatério e do péster. Os docentes das
outras disciplinas envolvidas no projeto também fardo
explanagées das partes que lhes cabem para o
desenvolvimento do projeto, principalmente o docente da
disciplina Projeto de Produto II;

Formagdo dos Grupos: Divisdo dos alunos em até 7
equipes, também realizada na disciplina Projeto
Integrador lll. Recomenda-se a continvidade do grupo
estabelecido na parte 1;

Escolha da Empresa: Selecdo de uma empresa existente
com a orientagdo do docente de Projeto Integrador Il e
também de todos os docentes das disciplinas envolvidas,
caso necessdrio. E importante que essa definicéo seja
realizada nas primeiras semanas do semestre. Recomenda-
se fortemente que continuem com a mesma empresa
escolhida na parte 1;

Desenvolvimento do aprendizado dos conceitos: nessa
etapa os alunos aprenderdo os conceitos tedricos de cada
disciplina do semestre, que serdo utilizados para andlise
da empresa escolhida;

Conceitos de disciplinas de semestres anteriores
principalmente como os de Leitura e Interpretagdo de
Desenho Técnico e Gestdio da Produg¢do Aplicada deverdo
ser atualizados pelos estudantes;

Pesquisa e Coleta de Dados: Levantamento de informagdes
da organizagdio escolhida sobre as necessidades para a
producdo do produto em pauta, bem como as
caracteristicas disponiveis da produgdo existente;

Desenvolvimento do Projeto: Elaboracdo do projeto com
base nas informagdes coletadas e aplicagdo das teorias
aprendidas em sala de aulg;

Confecgéo do protétipo do produto;

Revisdo e Ajustes: Revisdo do projeto e realizagdo de
ajustes conforme necessdrio;

Preparagdo de relatério: modelo fornecido, para
apresentagdo aos professores e empresa envolvida;

Preparacgéo do Pdster: Criagdo do péster (modelo
fornecido) para apresentag¢do durante a Semana de
Exposi¢cdo de Projetos Integradores;
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36. Apresentacgdo: Apresentacdo do péster e do projeto para
professores, alunos e empresas convidadas;

37.Coleta de feedback das empresas envolvidas.

Entregas

5. Entrega realizada por assunto envolvido em cada
disciplina constante do projeto, contendo a fundamentagéo
tedrica e bibliografia utilizadas (relatérios parciais).
Entrega do protétipo do produto em impresséo 3D.
Entrega de relatério do projeto.

Entrega do projeto no formato de péster e apresentacdo
durante a Semana de Exposicdio de Projetos Integradores
da Fatec de ltatiba, realizada semestralmente.

®© No

Instrumentos e procedimentos
de avaliagéio

As entregas das fundamentagdes tedricas e aplicagdes no
projeto serdo avaliadas pelos respectivos professores de cada
disciplina envolvida no projeto. Peso 40% da composi¢do da nota
(Relatérios Parciais).

Os relatérios finais serdo avaliados pelo docente da
disciplina Projeto Integrador e, opcionalmente, também pelas
empresas readis objeto de estudo dos Projetos Integradores. Peso
30% da composi¢do da nota.

Os posteres serdo avaliados por todos os docentes do curso
de GPI (Peso 15% da composicdo da nota), que também
avaliardo o desempenho individual (Peso 15% da composi¢do da
nota) de cada componente do grupo, por meio de rubricas
especificas, durante a Semana de Exposicdo de Projetos
Integradores. As empresas reais podem também, opcionalmente,
avaliar os pdsteres.

Componente(s)curricular(es)
envolvidos

Projeto Integrador lll (40 aulas / 33,33 horas):

e Desenvolver protétipo do produto anteriormente desenhado na
Parte 1.

e Modelo de processo de produgdo a ser empregado.
e Verificar melhor técnica de PPCP.
e Verificar modelos de automagdo da produgdo.
e Avaliar de normas de seguranga.
Projeto de Produto Il (42 aulas / 35 horas)
e Metrologia industrial.
e Desenho técnico por computador.
e Processos grdficos assistidos por computador.

e Prototipagem rapida.
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Planejamento, Programagdo e Controle da Produgdo (20 aulas /

16,67 horas)

Planejamento hierdrquico de produgdo.

MRP | e lI: planejamento dos recursos de manufatura,
gestdo de estoque e plano mestre de produgdo.

Indicadores e controle da producdo.

Fundamentos de Automagdo da Produgdo (06 aulas / 5 horas)

Principios da Automagdio.

Conhecimento dos sistemas de automagdo para produgdo
industrial.

Aplicagdes em sistemas industriais.

Higiene e Seguranga do Trabalho (12 aulas / 10 horas)

Gases e vapores, poeiras.

Seguranga no manuseio de mdquinas e equipamentos.
Conceito de fadiga fisica e mental.

Acidentes e doengas do trabalho.

Leis e normas regulamentadoras.

Equipamentos de protec¢do individual.

Formas de evidéncia

Registros de comprovacdo das atividades de extensdo que

poderdo ser utilizados: didrio de bordo, visitas as empresas,
questiondrios de entrevistas, entrevistas, relatérios de reunides,
relatérios parciais, além das entregas finais tais como, o protétipo
do produto, o relatério do Projeto e a apresentagdo do poster.
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