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Colocar em pratica o que é aprendido em sala de aula é o passo
fundamental para transformar a informagdo tedrica em
conhecimento real e duradouro. Enquanto o ambiente académico
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oferece a base conceitual, é na aplicagcdo pratica que o estudante
desenvolve o pensamento critico, a capacidade de resolucdo de
problemas e a compreensao das nuances que os livros nem sempre
conseguem transmitir. Esse exercicio de "mao na massa" funciona
como uma ponte entre a abstracdo e a realidade profissional,

garantindo que o aprendizado ndo seja apenas memorizado para uma avaliacdo, mas integrado as competéncias de

vida do individuo.

Entre os dias 12 e 6 de dezembro, a Fatec Sumaré realizou a Semana de Pesquisa Cientifica 2025-2. O evento

consolidou-se como um espaco estratégico para a aplicacdo pratica dos conceitos estudados em sala de aula,

visando o desenvolvimento do pensamento critico e das competéncias profissionais dos estudantes.

Ao longo da semana, foram registradas 93
acoes, envolvendo alunos de todos os cursos da
unidade em apresentacbes de Trabalhos de
Graduacdo (TG | e Il), Projetos Interdisciplinares,
Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica, além de projetos
de extensao e oficinas.

No curso de Gestdo de Recursos Humanos,
estudantes do 52 e 62 semestres apresentaram seus
Trabalhos de Graduacgdo | e Il com foco em temas
contemporaneos do mercado de trabalho. As
pesquisas abordaram tdpicos como diversidade e
inclusdo, etarismo, conflito de gerac¢des, qualidade
de vida no trabalho e o impacto das redes sociais na
formacao académica. Paralelamente, turmas do 19,
22, 32 e 52 semestres apresentaram seus Projetos
de Extensao Curricular.

J4 o curso de Gestdo de Negdcios e Inovacao

APRESENTACAO DOS PROJETOS DE EXTENSAO
ALUNOS DO CURSO DE GESTAO.EM RECURSOS HUMANOS

@ 03/12/2025
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Gestdo de Pessoas:
Fundamentos e Praticas
Essenciais

Alunos do 32 semestre
Local: Sala Maker
A partir das 19:00 hs

Desenvolvendo Relagées
Sauddveis: Habilidades e
Estratégias para o
Sucesso Profissional
Alunos do 12 semestre
Local: Sala 01
A partir das 19:00 hs
Modelo Canvas
Alunos do 52 semestre
Local: Auditorio
A partir das 19:00 hs

04/12/2025
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Trilha Trabalhista
Alunos do 32 semestre

Local: Sala Maker

A partir das 19:00 hs

05/12/2025

(GNI) concentrou suas atividades no anfiteatro e na
guadra poliesportiva. Os alunos apresentaram
solucdes voltadas a Economia Criativa, com
propostas sustentdveis e de impacto social,
incluindo o projeto de extensao intitulado “Agora
gue sao elas”.

A vertente académica rigorosa foi representada
pela | Mostra de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica,
ocorrida em 2 de dezembro. Na ocasido, discentes
dos cursos de RH, GNI e Logistica Integrada
submeteram suas pesquisas a avaliacdo de bancas compostas por professores debatedores.

O encerramento do cronograma ficou a cargo do curso de Design Grafico, que promoveu a mostra cultural
"ConexGes Virtuais". O evento reuniu a comunidade académica em atividades praticas, como oficinas de
encadernacdo criativa e workshops de impressdo 3D, privilegiando o compartilhamento de experiéncias e o
aprendizado técnico.

O volume recorde de agGes realizadas reforca o compromisso da Fatec Sumaré com a formacdo integral,
conectando a abstracdo académica a realidade do mercado. Confira a relacdo dos trabalhos e alguns registros das
apresentacoes.

Captacdo e Selecdo de
Talentos

Alunos do 22 semestre

Local: Sala 01

A partir das 19:00 hs

08/12/2025

Implementacado de LIBRAS

nas empresas
Alunos do 32 semestre
Local: Auditdrio

A partir das 20:40 hs

umard

Parabéns a todos os alunos e viva a Fatec Sumaré!



GESTAO DE PESSOAS E DIVERSIDADE ETNICO RACIAL

DIVERSIDADE E INCLUSAO- INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA E ASCENSAO DE MULHERES EM CARGOS DE LIDERANGA

A TRIPLA JORNADA FEMININA NO CST EM RECURSOS HUMANO DA FATEC SUMARE: PERCEPGOES, ESTRATEGIAS E ENCAMINHAMENTOS

CONFLITO E INTEGRAGAO ENTRE GERAGOES NO AMBIENTE DE TRABALHO.

O PAPEL DO RH NA PREVENGAO DO ASSEDIO MORAL A LUZ DA NOVA NRO1

A ESTRATEGIA DO ENDOMARKETING NA CONSCIENTIZAGAO DA NR- 01 RISCO PSICOSSOCIAL

FATORES DE EXITO E INSUCESSO NA IMPLEMENTAGAO DO HOME OFFICE: UM ESTUDO DE CASOS EMPRESARIAIS.

DIVERSIDADE E INCLUSAO

IMPACTO DAS REDES SOCIAIS NA IMAGEM E CARREIRA DOS JOVENS

PROFISSIONAIS COM TEA NO MERCADO DE TRABALHO: UM ESTUDO SOBRE A PERCEPGAO DA AREA DO RH E DEMAIS COLABORADORES

FATEC E MERCADO DE TRABALHO

LIDERES NAS EMPRESAS

TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO: DESENVOLVIMENTO DE LIDERANGA — UM ESTUDO SOBRE A FORMAGAO DE

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

GESTAO POR COMPETENCIAS

O FUTURO DA SELEGAO DE TALENTOS: A INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO ALIADA ESTRATEGICA.

RECRUTADOR

TRIAGEM DE CURRICULOS COM INTELIGENCIA ARTIFICIAL: IMPACTOS NO RECRUTAMENTO E SELEGAO A PARTIR DA EXPERIENCIA DO

RH ALINHADO A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

OS DESAFIOS DA UTILIZAGAO DO ESOCIAL SOB A PERSPECTIVA DO PROFISSIONAL DE DEPARTAMENTO PESSOAL

O ETARISMO NO CONTEXTO ORGANIZACIONAL: UM ESTUDO DE CASO

A INFLUENCIA DO EMPLOYER BRANDING NA ATRAGAO E RETENGAO

MERCADO DE TRABALHO

A IMPORTANCIA DO TREINAMENTO ORGANIZACIONAL PARA A INCLUSAO DE DEFICIENTES AUDITIVOS EM SUAS VARIADAS FORMAS NO

ASSEDIO MORAL NO AMBIENTE CORPORATIVO: IMPACTOS, PREVENGAO E RESPONSABILIDADES LEGAIS

INTELIGENCIA ARTIFICIAL NO RECRUTAMENTO E SELEGAO: VANTAGENS E DESAFIOS

GERAGAO Z E A CULTURA DO DESINTERESSE: COMO MOTIVAR E DESENVOLVER A NOVA GERAGAO PROFISSIONAL

FACILIDADES E DIFICULDADES ENFRENTADAS PELAS MULHERES EMPREENDEDORAS NA CRIAGAO E FORTALECIMENTO DE SUAS MARCAS

A IMPORTANCIA DA INTELIGENCIA EMOCIONAL NA INTEGRAGAO NO TRABALHO

A PERSPECTIVA DO RH COM RELAGAO AS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS NA G.E.D

A TERCEIRIZAGAO E SEUS REFLEXOS NAS RELAGOES DE TRABALHO.

ANALISE DA PERCEPCAO DOS ALUNOS INGRESSANTES DO ENSINO MEDIO-TECNICO DA ETEC DE SUMARE SOBRE PACOTES DE
BENEFICIOS NO MERCADO DE TRABALHO: O IMPACTO DA EXPERIENCIA ESCOLAR TECNICA NA FORMAGAO.

"VELAS RECRIADAS - LUZ SUSTENTAVEL" OLEO LIMPO

A LUZ DO TUNEL COPO ARTESANAL

ARRANHADORES SUSTENTAVEIS CRIATIVA - VELAS DA MEMORIA
ATELIE RELUMI SUSTENTAR

CHAVEIRO ARTESANAIS DE EVA ECOFILTRO PORTATIL SUSTENTAVEL
CONSOLE RECLINAVEL ELETRONICO — CRX ECOCICLO

ECO HOLOFOTE

GIRO DA RECREAGAO

ECODECK

ECOJAD NATAL SUSTENTAVEL: ENFEITES ECOLOGICOS COM
ROLOS DE

BEM ME QUER SABONETES

ECOLUME ECOLACRE

ECOMIMO DALL-E — CRIATIVIDADE SUSTENTAVEL COM FILTROS DE CAFE
IECOTUBOS FIOS DE OURO

JUVENTUDES CRIATIVAS LATINHARTE

LUZ DA TERRA SEMENTE & ARTE

PALLETIZE LUMINARIA DE MATERIAL RECICLAVEL

PLANTACOCO ECOSCENT SACHES AROMATICOS

QUALITY GEL

HORTA COMUNITARIA




RECICLA DECOR
RECRIART

SACOLA CRIATIVA

SUSTENTABILIDADE PARA A SOCIEDADE BASEADA EM
RECICLAGEM

SUSTENTART: ECO CHRISTMAS

VELA AROMATICA SUSTENTAVEL

HORTA SUSTENTAVEL
ALIMENTA PET
BISCOITOS SOLIDARIOS

ARTESANATO SUSTENTAVEL, ATELIE AMOR POR ARTE

SABAO SUSTENTAVEL — TRANSFORMANDO OLEO EM RENDA
MOLDART ECODESIGN
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Site CPS: https://www.cps.sp.gov.br Site Fatec Sumaré: fatecsumare.cps.sp.gov.br/ Instagram Fatec Sumaré: @fatecsumareoficial/

[=]asf[m] [m] i [m]
[=], 3 [m] !

H0
|
|




