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SEMANA DE PESQUISA CIENTIFICA 2025-1

Elaborar um trabalho de conclusdo de curso nado é
somente encerrar um ciclo, mas gerar conhecimento e
abrir novos caminhos para o conhecimento. Da mesma
forma que a vivéncia de um curso superior ndo se
restringe somente a formacdo académica adquirida, ela
também envolve a aplicacdo dos conhecimentos
adquiridos e das relacbes intra e interpessoais
desenvolvidas durante a trajetéria dos alunos.

Entre os dias 23 e 27 de junho, foi realizada a
Semana de Pesquisa Cientifica 2025-1 da Fatec Sumaré.
Nesse evento os alunos dos 62 semestres do CST
Gestdo em Recursos Humanos e do CST de Gestdo de
Negdcios e Inovacdo apresentaram seus trabalhos de
conclusdo de curso para bancas avaliadoras. Essa
apresentacdo é uma etapa fundamental e pré-requisito
para a conclusdo do curso e obtencdo do titulo de
graduacao.

No mesmo periodo os alunos do 52 semestre do
GRH realizaram a apresentacdo dos Trabalhos de
Graduacdo-l, em formato de banner, e os alunos do 22
e 32 semestres do GNI realizaram a apresentacdo dos
trabalhos desenvolvidos nas disciplinas de Projeto
Interdisciplinar. No curso de GNI, para os alunos do 2¢
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semestre, o tema central foi “Jogos de Tabuleiros”, para
os alunos do 32 semestre, os trabalhos foram realizados
em torno da Economia Criativa. Para os alunos do 6°
semestre, os trabalhos foram sobre Inovacdo em
Modelos de Negdcios, envolvendo a consultoria
empresarial.

Nas apresentacdes do CST em Gestao de Recursos
Humanos, foram abordados temas como: mulheres em
cargo de lideranca, efeitos do Bornout, saude mental,
inclusdo, diversidade, conflitos de geragGes, Etarismo,
terceirizacdo e gestdo de pessoas no Brasil, lideranga,
Endomarketing, entre outros.

A Semana de Pesquisa Cientifica de 2025-1 teve um
total de 60 trabalhos apresentados. Confira a relacdo
dos trabalhos e alguns registros das apresentacdes.

Parabéns a todos os alunos e viva a Fatec Sumaré!

Lideranga e engajamento em ambientes hibridos de trabalho: caso

em empresa de tecnologia de Sao Paulo

Endomarketing em uma empresa de logistica: estratégias para o

engajamento interno

Geracao Z e a Cultura do Desinteresse: Como Motivar e Desenvolver

a Nova Geragao Profissional

Terceirizagdo e Gestado de Pessoas no Brasil

A influéncia do Employer Branding na atragao, reten¢ao e na jornada

profissional

Geracao Alfa e a relagdo com mercado de trabalho: oportunidades e

desafios

O etarismo no mundo do trabalho: um estudo de caso na RMC

Facilidades e dificuldades enfrentadas pelas mulheres

empreendedoras na criagao e fortalecimento de suas marcas

Mulheres em cargo de lideranga

A importancia do treinamento organizacional para a inclusdo de
deficientes auditivos em suas variadas formas no mercado de

trabalho

Beatriz Monike Dos Santos Pires; Milena Martins
Pereira Da Silva

Jemima Herica Silva Franca De Arruda

Milena Lucci Valero

Maysa Beatriz Torres Do Carmo; Michele De Araujo
Souza

Anne Gabriely Garavelo Dos Santos; Diego
Alexandre Dos Santos; Kaique Meiguel De Oliveira

Fabiana Cristina Lopes Germano
Osvaldo Gilson Ezequiel

Beatriz Alves Tavares Rocha

Jezer Lucas Ribeiro Dos Santos Silva

Amanda Mireli De Souza; Beatriz Della Ponta
Araujo Cerqueira; Talita Cristina De Melo



Katlin Gabriela Moreira Ramos; Esther Rodrigues

A saude mental do servidor publico no ambito educacional na . . e
P Da Silva De Mendonca; Indayana Victoria Vieira

ETEC/FATEC Sumaré . . .

/ u Moreira; Rebeca Ferreira Garcia

Assédio moral e sexual no ambiente corporativo: impactos, Fabio Gongalves Gomes; Maria Clara Missaglia De
prevengao e responsabilidades legais Oliveira Ferreira

. a . . e A . . . - Bruno De Oliveira Da Silva; Fernanda Carvalho De
A importancia da inteligéncia emocional na integragao no trabalho . .
Araujo Silva; Igor Fonseca Dias
Andlise da Percepgao dos Alunos ingressantes do Ensino Médio-
Técnico da ETEC de Sumaré sobre Pacotes de Beneficios no Mercado | Barbara Rodrigues Prevideli
de Trabalho

Impacto do estresse ocupacional Ana Paula De Oliveira; Simone Albino Dias Oliveira

Isabely Da Silva Batista; Haltieris Ferreira Martins;

Inclusdo de pessoas pretas no mundo corporativo L .
P P P Livia Da Silva Matos

Produtividade no home office no século 21: desafios e

. Marly Amaral Beraldo; Natasha Silva De Oliveira
oportunidades na era atual

Jorge Miguel Paschoalino; Mayara Peres Moreira;

Geracao Z e o mercado de trabalho: desafios e oportunidades Patricia Tais Santos De Azevedo Tenorio

Entre competéncias e desafios: a visao dos egressos da Fatec Sumaré

~ as Vinicius Da Silva Conceigdo
sobre a formagao e a pratica em Recursos Humanos

A percepgao sobre o treinamento e desenvolvimento de equipes no  Ana Paula Sant Ana De Oliveira; Gilzete Alves Dos
setor de suporte técnico em telecomunicagées Santos Nunes; Rafaela Sant Ana De Oliveira Benato
Recrutamento e Selecdo: Programa de treinamento na empresa LSL | Carlos Roberto Alves Da Silva; Gabriely Vieira Alves

O estado de arte da pesquisa no curso Superior de Tecnologia de Eliezer Rodrigues Soares; Marcia De Fatima Chagas
Recursos Humanos da Fatec Sumaré: mapeamento e perspectivas Lopes; Marcus Batista De Macedo

Gabriel Nogueira Dias Martins; Tais Dos Santos

i Ses: anili ibliométri
Conflitos de geragdes: analise bibliométrica Bonifacio; Sara Da Silva Costa

Anadlise do modelo para contratagdo de professores da Educagao

L . ~ imone Mar D n
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O papel dos Recursos Humanos na eficacia do treinamento EAD Luara De Moura Ribeiro; Madson Silva Melo

O papel do gestor de RH no desenvolvimento do colaborador: um
estudo de caso realizado com profissionais ativos no mercado de
trabalho

Maria Luisa De Oliveira Padilha Dos Santos; Rauane
Ferreira Pedro; Thais Cristine Batista Navarro

Maiara Tamires Rocha De Melo; Talissa Christine
Gama; Max Vinycius Alves Goncalves

Jezer Lucas Ribeiro Dos Santos Silva; Thiago De
Camargo Neves

Os efeitos do Bornout sobre a motiva¢do dos funcionarios

Mulheres em cargo de lideranga

Uso da Inteligéncia Artificial nos Processos de Recrutamento e

. Karina Farias Lopes
Selegdo P

Innovation Canvas aplicado aos processos de sele¢ao e

a e Aparecida Regina dos Santos Taldo
recrutamento de empresa no setor farmacéutico

A importancia do feedback para o desenvolvimento de um

Beatriz Vitoria Alves Do Prado
colaborador

Beneficios flexiveis como ferramenta de atragdo e retengdo de Camila Souza Dos Santos; Gisele Caroline Mazieri;
talentos Paula Priscila Camilo Bastos
A inclusdo e integracao de pessoas com Sindrome de Down no Gabriela Audrey De Oliveira Eneias; Jefferson Jose

ambiente de trabalho Schooder;



JOGOS DE TABULEIRO - 22 Semestre

EXPOSICAO PROJETO ECOBAGS

Vitor Lucindo Ribeiro, José Guilherme Carnielle Torres, Elen Caroliny Andrade Costa e
Mario Valter de Oliveira

ALUNAGEM - Jogo "UFO, o enigma
do céus"
Ludoteca - Jogo "Cor'r:lda Giovanna Godoy de Abreu, Natalia Ferreira Silva, Leandro de Souza Santos
do conhecimento
Adriano Darmo Silverio, Ana Paula Teodoro, Gabriel da Silva, Josimara Rodrigues,
Karla Silva Barbosa e Nayara de Paula Lima
Adriel Barbosa, Anna Paula Cantuaria, Camila Schink, Daniel Novaes, Lara Kauane,

Louise Sales

Inovatech - "Elementos em Agao"
ARCADIUM - "Dominagao"

PAIA - " CAMINHO DO ZODIiACO"  Arthur do Carmo, Juan Pablo, Vanessa Cristyna

Emily Rodrigues da Cruz, Emanoella Teixeira Domingues, Helen Maressa Soares

CEOPLAY-"Seu jogo, seu imperio Barboza, Kathllen Naiane Mendes Calixto e Igor Silva dos Santos.

ECONOMIA CRIATIVA - 32 Semestre

MUDA Ai Maité Souza Rodrigues Machado, Edmundo Rocha, Vitor Rocha
FelinEco Pedro Monteiro, Gabriel Santana
Raiz Viva Eloiza Couto Marques - Maria Victoria Rohr de Souza - Rodrigo Alves Santana

Dama de Vidro
Sustentoil
Mochila de Banner
Vegetalmente Artesanal
Suporte de celular
ECOFFICE
NEXT GEN EXPRIENCE
ECOJAD
NATURAE

Marcos Jonas Veiga De Souza - Giovanni Renan Hofstatter

Beatriz Hatz, Marcos De Sousa e Eder Figueiredo

Lucas da Silva Santos

Daiane Baleeiro Ribeiro - Jodo Pedro A. Bucci - Julia Beatriz B. Ferreira

Alex Augusto da Silva Pereira, Geovani Inocéncio da Silva Garcia

Caua Henrique L. S. Felix - Nelson de Almeida S. Junior - Rosinaldo Souza Santos
Kelly Cristina Madalena; Eduarda Cristina Dourado Silva; Victor Naly

Jodo Victor dos Santos da Silva, Ariane Miille, Denise Silva Gatti

Danielle dos Santos Mendes, Luana Vllella

INOVACAO EM MODELOS DE NEGOCIOS — 62 Semestre

Beauty Truck Preciosas - Saldo de Alexandre Janicelli da Silva, Ana Paula Porciuncula Braz, Flavia Teixeira Saraiva de
Beleza Movel Sousa, Pedro Cruz dos Santos

Alane Batista, Isabella dos Santos, Maria Eduarda de Almeida, Mariane Martins,

Tawanne Garcia

Ana Carolina Vitor Alvarez, Davi Jonhannes Alves da Silva, Marcos Cesar Adami,

Ricardo Dias Fernandes, Sérgio Augusto martins

Mania de Mulher - Saldo de Beleza
HomePrev Assessoria Previdenciaria

Multservic Prestadora de Servico Claudiana Sampaio, Isabela Moura, Marcio Freitas , Daniele Corsi

Agrosete - Tudo para seu Pet Alex Renan, Danilo Maia, Eduardo Miranda, Igor Silva
Dani Lashes Design Ana Caroline Verza, Ana Beatriz Eler da Silva

Empresa Fresh Freeze Natdlia Queiroz, Eudes Gabriel, Lucas Magalhaes, Eliezer Almeida
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LINKS UTEIS:

Site CPS: https://www.cps.sp.gov.br Site Fatec Sumaré: fatecsumare.cps.sp.gov.br/ Instagram Fatec Sumaré: @fatecsumareoficial/
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