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INTRODUCAO
A vida por si sO requer do homem muito tempo, Depois de analisar e vermos como poderiamos melhorar
dedicacao e pro atividade, e de fato € impossivel realizar até mesmo a qualidade de vida das pessoas se
toda a grande demanda ser uma organizacao muito bem tivessemos uma boa organizacao, desenvolvemos um
pautada. Ultimamente ter tempo para todos os deveres aplicativo que auxilia nas tarefas e te avisa dos horarios
parece impossivel, mas nao € e tudo depende de um para que sempre figue dentro de suas responsabilidades
determinado ponto, sua organizacao. e esteja sempre preparado(a)
A agenda estudantil, vale tambem para trabalho e outras
utilidades, adequando a todo tipo de publico
M ETO Do LOG IA Seria de grande ajuda para vocé uma
agenda digital que avise as aulas ou
tarefas do dia?
Para chegarmos em uma conlusao sobre a falta de T T——

organizacao no dia a dia e como ela afeta no geral nossos
resultados nos baseamos em trés pilares, Nos, pessoas
proximas e pessoas desconhecidas, desejamos de fato
observer em um ambito generalizado na medida do
possivel, para observarmos de perto como se afetaria o
dia a dia com a organizacao desbalanceada, de principio
analizamos dentro do nosso grupo, nas particulariedades
de cada integrante a forma como viver sem organizacao
afetaria a vida e dai partimos pra analisar, colegas de
classe, familiares e por fim por pesquisas, pessoas

desconhecidas. Se respondeu sim na alternativa
anterior, gostaria que a agenda

® Sim
® Nao

% Um pouco

avisasse com alarmes os trabalhos
com prazos curtos?

17 respostas

DESENVOLVIMENTO

Vocé sente dificuldade em organizar L]
seu tempo escolar?

® Sim
® Nao

Talvez

® Sim
® Nao

~ As Vezes

CONSIDERACOES FINAIS

De fato, a pesquisa mostrou resultados por nos ja
esperados, que a falta de oranizacao muda
completamente o resultado, nossas hipoteses levantadas
estao de acordo com nossa pesquisa e com isso temos o
obejtivo de mudar o problema da falta de organizacao e
com isso decidimos agir e com a nossa capacidade
O trabalho diz a respeito como a vida parece tao rapida a mudarmos os probelmas que observamos.

ponto de nao conseguirmos fazer todo o0 necessario,

porem metade dos probelas seriam solucionados se

tivessem uma preparacao previa e isso nao ocorre pela

falta de organizacao das terefas do dia a dia, das

responsabilidades, e com isso deixamos de viver a vida 2 4
com plenitude e vivemos na correria e baseado nisso REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
desenvolvemos um aplicativo para ajudar na divisad de PONTES, Flavia. "Gerenciar o tempo traz mais satisfacdo
horarios e tarefas para nao esquecer nem deixar da fezer do que’ ter melhor desempenho no trabalho, diz
nada. pesquisa":  Valor  Econémico.  Disponivel  em:
. L . https://valor.globo.com/google/amp/carreira/noticia/202
Com base em observagoes diarias chegamos a conclusao 1/05/11/gerenciar-o-tempo-traz-mais-satisfacao-do-que-
que a falta de organizagao nos afetava muito e com isso ter-melhor-desempenho-no-trabalho-diz-pesquisa.ghtml.
avancamos nas pesquisas, de iniciomos passamos um ' | ' B
tempo observamos como nossos comportamentos e .
desempenho despencaram, e com essas analise partimos Procenge.. " DESCUBRA COMO A ORGANIZACAO DE
para pesquisas na internet e em formularios respondidos PROCESSOS AFETA A PRODUTIVIDADE"; Procenge.
por familiars, alunos e pessoas desconhecidas, que de Disponivel em:
fato concluiram nossas observacoes. https://valor.globo.com/google/amp/carreira/noticia/202

1/05/11/gerenciar-o-tempo-traz-mais-satisfacao-do-que-

’ ter-melhor-desempenho-no-trabalho-diz-pesquisa.ghtml.
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