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Plano Plurianual de Gestao 2023-2027

198 - Etec de Monte Mor

Diretor WAGNER J. SILVA

E-mail e198dir@cps.sp.gov.br

Telefone | (19) 3889-2100 / (19) 3879-6518

Cidade Monte Mor

Endereco | Av. Benedito Lazaro Vieira - Sitio Santo Antonio, s/n - Aterrado - CEP 13190-000

Regional Campinas Sul

Avaliadora | ADRIANA L. CAROLO

Situacao Aprovado pela supervisdo para homologagéo da coordenadoria do Ensino Médio e
Técnico

A Etec de Monte Mor foi criada em 2009, com uma perspectiva de escola “nova e diferente” em sua
gualidade e exceléncia de ensino. Apds quase 15 anos de existéncia, varios desafios foram
superados e hoje sua identidade é reconhecida no municipio e na regido, sempre pautada pelo
respeito e, acima de tudo, pelo comprometimento com a Educacdo do pais. A Escola Técnica
Estadual de Monte Mor é constante na busca por melhorias e de novos desafios que permitam o
alinhamento dos objetivos educacionais com a proposta pedagogica e de gestao.

Nessa perspectiva, o Plano Plurianual de Gestéo da Etec de Monte Mor 2023-2027 é um importante
instrumento para reflexdo sobre os anseios da comunidade escolar em relacdo a construcéao e
realizacdo dos objetivos desta Escola, assim como o Projeto Politico Pedagdgico que norteia a
comunidade na prética cotidiana da construcao conjunta de um ensino de qualidade.

Reuniram-se para os trabalhos, a comunidade escolar: o conselho de escola, direcdo, coordenacao,
docentes, discentes e seus responsaveis, grémio estudantil, servidores técnico-administrativos, além
de representantes da comunidade local, tanto para o planejamento quanto para a elaboracao do
PPG, os quais contribuiram com o levantamento de subsidios para o desenvolvimento do trabalho e
também avaliacdo do PPG anterior.

Para isso, foram utilizados os resultados do Observatorio Escolar, a andlise de indicadores de
desempenho da Unidade Escolar, informacdes do Banco de Dados CETEC, dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e da Federacao das Industrias do Estado de Sdo Paulo
(FIESP) e de outras ferramentas de planejamento estratégico para a definicdo dos objetivos, das
metas e dos projetos para a melhoria da qualidade de ensino vinculada a missédo e viséo tracadas
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para a Escola Técnica Estadual de Monte Mor.
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Escola Técnica Estadual
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Projeto Politico Pedagdqico

INTRODUCAO

O Projeto Politico Pedagdgico da Escola Técnica Estadual de Monte Mor resulta da reflexdo e
discussao entre todos os segmentos da comunidade escolar, dando luz a sua Identidade e seu
compromisso com praticas educacionais que evidenciem seu papel socioeducativo, cultural,
cientifico, politico e tecnoldgico além de valores como a inclusédo, a empatia e o respeito. As acdes
desenvolvidas pela equipe pedagoégica e administrativa buscam a constru¢do de uma escola publica
de qualidade, que prioriza o ensino por habilidades e bases tecnolégicas, priorizando e valorizando a
pratica como instrumento de ensino e aprendizagem, relacionadas ao campo cientifico, as inovacdes
e ao trabalho, além das competéncias socioemocionais.

Enquadrada no quinto itinerario do Novo Ensino Médio - Formacao Técnica e Profissional, a Etec de
Monte Mor estad fundamentada nas leis e diretrizes governamentais e institucionais que regem a
Educacao Técnica Profissional, preparando os estudantes para a vida social, profissional e
académica por meio do ensino baseado em valores e atitudes, incentivando-o ao aprendizado
continuo.

Democratica e com ambiente inclusivo e colaborativo a Escola permite aos discentes tracar novos
projetos de vida, assumindo responsabilidades através da autonomia, e aos docentes e
colaboradores técnico-administrativos é dado o incentivo para que crescam pessoalmente e
profissionalmente contribuindo assim com o crescimento da Unidade Escolar.

Com esse enfoque, pretende-se um trabalho que trate de questBes sobre: a ética; o apreco a
tolerdncia e combate a quaisquer formas de violéncia ou discriminagéo; o pluralismo de ideias; a
valorizacdo das ideias; a experiéncia de mundo dos integrantes da comunidade escolar; as
concepcgdes pedagogicas; a valorizacdo do docente e a formacdo continuada do profissional da
educacao.

A Etec de Monte Mor tem como missédo a promog¢ao da formacao cidada, profissional e tecnologica
de qualidade, buscando a exceléncia na pratica do ensino, contribuindo com o desenvolvimento do
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pensamento critico, criativo e cientifico que colaborem para a constru¢do de uma sociedade justa e
igualitaria. A visdo da Unidade Escolar é consolidar-se como instituicdo publica de ensino
profissionalizante de referéncia e exceléncia em Monte Mor e regido, fomentando a participacdo em
eventos cientificos e tecnoldgicos inerentes ao Ensino Médio e Técnico, carregando como valores
primordiais o respeito a dignidade e a diversidade do ser humano; empatia para identificar-se com o
outro; ética em todos os relacionamentos e atividades; a criatividade, inovacéo e desenvolvimento de
competéncias empreendedoras; promovendo aulas diversificadas para contemplar as diversas etapas
do processo de aprendizagem; responsabilidade social e ambiental e a construgdo de parcerias com
todos os segmentos da sociedade

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS
Os principios pedagogicos para atender ao desenvolvimento do aluno em sua individualidade séo:

- Incentivar o pensamento critico, de forma que o aluno se mantenha em aprendizado constante,
preservando sua autonomia intelectual, garantindo a capacidade de prosseguir estudando e
adaptando-se as transformacgfes sociais.

- Viabilizar e incentivar a préatica como instrumento de aprendizagem, possibilitando ao estudante o
dominio dos principios e fundamentos cientificos e tecnolégicos, de forma que seja capaz de
relacionar a teoria com a pratica.

- Promover e incentivar a participacdo em feiras cientificas, visitas técnicas, mostras, simpdsios e
semindrios, conectando a comunidade escolar ao mundo do trabalho e a comunidade académica e
cientifica.

- Proporcionar meios de facilitar o processo de constru¢do do conhecimento e do exercicio da
cidadania, tendo por finalidade o pleno desenvolvimento do educando e sua qualificacdo e insercéo
para o mercado de trabalho.

- Trabalhar a conscientizacdo dos direitos de cidadania, das acdes solidarias e da preservagéo do
patriménio, com a participacdo dos colegiados como o Grémio Estudantil, Conselho de Escola e
Associacao de pais e Mestres.

- Estimular momentos a leitura de géneros diversificados — convencionais ou digitais — que
possibilitem novas formas de se comunicar e de se relacionar com o outro.

- Incentivar o desenvolvimento do espirito empreendedor e profissional por meio do desenvolvimento
de projetos, palestras, encontros e parcerias com colaboradores e instituicbes governamentais e de
iniciativa privada.

MODALIDADES E CURSOS OFERECIDOS

Atualmente a Unidade Escolar oferece cursos nas modalidades: ensino médio com habilitacédo
profissional técnica, ensino técnico modular e ensino médio com habilitagédo profissional técnica em
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parceria com a Secretaria de Educacéo (novotec intercomplementar).

Frente as necessidades de interagdo préprias do mundo globalizado, sdo ministradas aulas de lingua
estrangeira moderna: Inglés e Espanhol, além de lingua estrangeira instrumental para o ensino
técnico.

Devido as restricbes impostas pela quarentena decorrente da pandemia de coronavirus (covid-19), as
atividades da Unidade Escolar foram realizadas de forma remota nos anos de 2020 e 2021, as aulas,
atividades avaliativas, reunides e encontros aconteceram de forma virtual na plataforma institucional
Microsoft Teams, e foram intensificadas as divulgacdes de informacdes no site e nas redes sociais da
Etec, permitindo que todos tenham acesso as informac¢des da Escola, como legado desse periodo a
Escola proporciona aos estudantes diferentes momentos e programas de reforco escolar e
recuperagao para tratar as lacunas provenientes do estudo remoto.

PERFIL DO ALUNO EGRESSO

Com trabalho pedagdgico voltado tanto para as competéncias técnicas quanto para as competéncias
socioemocionais a Etec de Monte Mor prioriza a formacdo de pessoas com habilidades profissionais
e pessoais desenvolvidas, estando aptos a ingressar no mercado de trabalho e a desenvolver seus
projetos de vida pessoais e em sociedade, com capacidade de aprendizagem continua, com perfil
pautado nas competéncias necessarias para conviver, para ser, para aprender e para se comunicatr,
protagonizando o préprio desenvolvimento e o desenvolvimento do contexto onde esté inserido.

INTEGRACAO ENTRE OS DIFERENTES CURSOS DA UNIDADE ESCOLAR

No Planejamento Pedagdgico, realizado no inicio de cada periodo letivo, séo idealizados e criados
projetos para proporcionar a integracdo entre componentes dos diferentes cursos oferecidos na
Unidade Escolar, enfatizando a importancia da integracdo ente componentes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e componentes da habilitacdo técnica. No inicio de cada ano € escolhido
um tema a ser trabalhado nos projetos de conclusao de curso com o propdsito de viabilizar tal
integragdo entre os componentes curriculares.

Dentre os projetos que priorizam a integracdo supracitada tem-se: MCTEC - Mostra Cientifica,
Tecnolbgica e Cultural que reune trabalhos de alunos da prépria escola e de outras instituicdes de
ensino do municipio e regido; projeto sentindo na pele, que envolve todos os alunos de ensino médio;
projetos de robdtica e 10T que contemplam toda a comunidade escolar e docentes de diferentes
componentes da BNCC e do eixo técnico; o laboratério de aprendizagem nos moldes de uma
empresa junior que contempla estudantes de todos os cursos e periodos; entre outros.
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INCLUSAO E DIVERSIDADE

Conhecida regionalmente por ser uma escola inclusiva e acolhedora, a Etec de Monte Mor esta
sempre preocupada em proporcionar aos estudantes um ambiente agradavel e propicio ao seu
desenvolvimento pessoal e profissional. No ano de 2023, por exemplo, quatro dos estudantes podem
contar com acompanhantes para o pleno desenvolvimento de suas habilidades, sendo um estudante
acompanhando por intérprete de libras e outros trés estudantes acompanhados por psicopedagogos,
profissionais esses que tém como foco trabalhar a independéncia e autonomia dos estudantes,
juntamente com os contetdos dos componentes curriculares.

Frequentemente em reunides pedagdgicas e de planejamento o tema inclusdo e diversidade é
trabalhado com os docentes, coordenadores e demais profissionais da Unidade Escolar, com o
objetivo de melhorar constantemente a atuacéo e relacdo de todas as equipes com os estudantes
com necessidades especiais de ensino.

RELACAO COM A COMUNIDADE

Por meio do desenvolvimento de projetos e eventos a Etec de Monte Mor busca manter uma relacdo
proxima e saudavel com os diversos segmentos da comunidade, bem como com os estudantes e
seus familiares. Periodicamente sdo promovidos eventos como como a Mostra Cientifica, Tecnologica
e Cultural que conta com a participacao expressiva das familias, do poder publico, de empresas da
iniciativa privada e organiza¢cbes ndo governamentais, além de contar com a participacdo de
estudantes, servidores e da comunidade local e regional. As festividades também sdo momentos de
interacdo com a comunidade, como por exemplo o dia da familia na escola, onde os estudantes
podem demonstrar a suas familias e a comunidade interna e externa os trabalhos desenvolvidos ao
longo do periodo letivo.

A Etec de Monte Mor patrticipa de forma atenta e ativa de grupos de representantes de empresas da
cidade de Monte Mor, a fim de levantar possiveis demandas e reforcar as parcerias, sendo muitas
vezes palco das reunifes desse grupo.

Por meio do projeto Jovem Parlamentar a Etec de Monte Mor esteve por vezes presente em diversos
momentos nha Camara Municipal de Monte Mor, além de receber os parlamentares na Unidade
Escolar para fomentar entre os estudantes o conhecimento e interesse sobre politica e suas diversas
caracteristicas.

OUTROS PROJETOS

O Projeto Sentindo na Pele possibilita “um exercicio de alteridade”, buscando construir um conceito
de respeito em relacao as diferencas dos proximos, assim como compreender 0s sentimentos das
pessoas portadoras de algum tipo de deficiéncia fisica. Desta maneira, este projeto se faz,
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basicamente, pelo “convite a vivenciar as dificuldades do préximo”. Evidenciar os conceitos
relacionados a alteridade, ou seja, demonstrar que essa a Unidade Escolar é mais do que a
apresentacao de conteudos tedricos. Também, propiciar a vivéncia do corpo de docentes e discentes
com as dificuldades de milhares de pessoas que com as quais os deficientes que convivem
cotidianamente com alguns tipos de dificuldades no ambiente como um todo. Este projeto efetiva as
experiéncias fisicas que aumentem ou despertem a importancia de aceitar as diferencas, as
limitacdes de todas as pessoas que fazem parte de uma sociedade, tanto no d&mbito social como
profissional — Docente de Educacéo Fisica e CIPA.

Projeto Interdisciplinar de Estudos que considera a importancia das avaliacdes externas (SARESP,
ENEM, PISA e Vestibulares) no contexto escolar, preparando o aluno para tais avaliagfes, refletindo
inclusive em melhora nos indices de aprovacédo nos vestibulares e nas notas de ENEM, SARESP e
PISA. O desenvolvimento se resume na aplicagédo de diversas avaliagbes (SARESP, ENEM, PISA e
UNICAMP- 2a fase) e depois na correcéo e da revisdo dos contetdos explorados.

Projeto com foco no aumento no numero de concluintes nos cursos técnicos
profissionalizantes. Neste trabalho, a primeira acao é realizar uma avaliacdo diagndstica com o intuito
de elencar as lacunas de aprendizagem que os estudantes trazem, e em conjunto com coordenacdo
e professores tracar métodos para trabalhar tais lacunas e nivelar o maximo possivel o conhecimento
dos estudantes em paralelo ou mesmo antes de iniciar o estudo dos conteludos especificos de cada
componente curricular. Além disso, ha um trabalho junto a Orientacdo Educacional, Coordenacao
Pedagogica e Coordenacdes de curso visando identificar alunos com risco de evasao escolar e
sugerir um acompanhamento a fim de abragar o aluno e apoia-lo para que conclua o curso técnico.

O Projeto interdisciplinar EPA! Etec de Portas Abertas é uma grande oportunidade que a Etec tem
para mostrar para a comunidade o que é desenvolvido e conquistado pela Escola. Tem como meta
aumentar a demanda no vestibulinho e dar visibilidade da instituicdo no municipio de Monte Mor e
cidades vizinhas, com intuito de conseguir ainda a cooperacdo e parcerias para projetos, além de
promover a integragdo entre comunidade interna e externa.

A Mostra Cientifica, Tecnolégica e Cultural da Etec de Monte Mor - MCTEC é um evento cientifico
realizado com o objetivo de apresentar a comunidade projetos desenvolvidos por jovens cientistas do
ensino médio e técnico em diversas areas do conhecimento, em constante desenvolvimento, desde a
edicao da MCTEC de 2021 o evento esta se filiado a outras feiras cientificas do Brasil, com o objetivo
de fazer o intercAmbio de projetos e entre os estudantes de diferentes instituicées e regides do Brasil.

Projeto interdisciplinar desenvolvendo o espirito empreendedor, objetivando que os alunos
compreendam a importancia do planejamento para a criagdo de uma empresa e divulgacdo de seus
produtos, além da utilizacdo da lingua estrangeira em situagcdes técnicas, utilizando para isto 0s
conhecimentos adquiridos nos componentes citados.

Projeto fabrica de vassouras que busca fomentar nos estudantes os conceitos de Administracéo,
Logistica, RH, Informéatica e outras areas de forma integrada a uma empresa, contemplando as
diversas etapas de planejamento, producédo e distribuicdo de produtos. Além do conhecimento
técnico serdo trabalhadas competéncias de componentes curriculares da BNCC, como quimica,
fisica, matematica, inglés, portugués e outras.
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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Nos componentes de PTCC, DTCC (ensino técnico), PDTCC (ensino médio com habilitacao
profissional técnica) seguem-se as orientagdes da portaria do Coordenador do Ensino Médio e
Técnico que institui o Regulamento Geral do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC das escolas
técnicas pertencentes ao Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza. As regras da
Unidade buscam proporcionar ao aluno oportunidades de vivenciar a pesquisa cientifica, ampliando
as competéncias e habilidades empreendedores e de inovacéo.

A avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso seréa feita pelo professor responsavel pelo
componente curricular e os respectivos coorientadores, se existirem. A apresentagdo podera ser em
estilo de banca examinadora, exposicdo em feira cientifica, mostra de trabalhos ou simpésio. O
trabalho escrito podera ser apresentado em formato de monografia, relatério de pesquisa ou artigo
cientifico, todos seguindo os critérios da portaria supramencionada e a critério do professor
responsavel pelo componente curricular. As apresentacfes poderéo, a critério do professor orientador
em concordancia com a Comissao de Eventos da Unidade Escolar, ser realizadas em formato de
video, atendendo as caracteristicas de pitch.

AVALIACAO E RECUPERACAO

O processo avaliativo que a Unidade Escolar prop@e e incentiva contempla acées que buscam avaliar
todo o contexto da aprendizagem, ndo apenas o0 momento do processo de aprendizagem.

“A avaliacdo faz parte de um continuum e, como tal, deve ser
processual, continua, integrada no curriculo e, como ele, na
aprendizagem. Nao séo tarefas discretas, descontinuas,
isoladas, insignificantes em seu isolamento; tampouco é um
apéndice do ensino.” (MELO, 2019).

Dessa forma, o processo avaliativo da Etec de Monte Mor contempla a avaliacdo diagnéstica,
mediadora e continua do aluno, permitindo revisbes constantes nos métodos e procedimentos do
processo de ensino-aprendizagem, podendo ser instrumentos escritos, orais, praticos, verbal e ndo
verbal, e podera ocorrer de forma presencial ou online.

Aos docentes serdo propostos o uso de instrumentos de avaliacdo diversificados, com pelo menos
trés critérios de avaliacdo e em diferentes momentos da trajetéria escolar, bem como o incentivo a
realizacdo de capacitacfes e momentos de troca de experiéncias entre si para aprimorar as praticas
educacionais e a diversidade de instrumentos avaliativos.

Na Etec de Monte Mor o rendimento dos estudantes sdo empresas por menc¢des correspondentes a
conceitos que consideram o desenvolvimento de competéncias e habilidades dos estudantes de
maneira global. As mencées a serem atribuidas sdo: MB (Muito Bom) para 0s casos em que 0 aluno
obtiver excelente desempenho no desenvolvimento das competéncias do componente curricular no
periodo; B (Bom) nos casos em que o aluno apresentar bom desempenho das competéncias do
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componente curricular no periodo; R (Regular) quando o estudante obtiver desempenho regular das
competéncias do componente curricular no periodo e | (Insatisfatério) para as situagdes em que o
aluno obteve desempenho insatisfatério das competéncias do componente curricular no periodo.

Os resultados das avaliagdes deverdo ser trabalhados com os estudantes para que norteiem o
processo de ensino e aprendizagem e, 0s instrumentos avaliativos com mencao insatisfatéria ficardo
arquivados na U.E. para que sejam utilizados durante o processo de recuperagdo continua e
verificagdo do desenvolvimento das competéncias e habilidades n&o atingidas pelo aluno.

Para toda atividade avaliativa deverd ser oferecida atividade equivalente substitutiva, que sera
aplicada aos discentes com auséncia justificada nos dias programados para a avaliagdo regular. Os
resultados das avaliagBes dardo subsidio para a mencéo final bimestral/semestral.

Ao final do periodo letivo (semestre/ano) sera realizado o Conselho de Classe para deliberar sobre a
promocdao/retencdo do estudante. O aluno com rendimento insatisfatorio em até trés componentes
curriculares, exceto na série ou médulo final, a critério do Conselho de Classe, podera ser
classificado na série/médulo subsequente em regime de progressao parcial de estudos, desde que
preservada a sequéncia do curriculo, devendo submeter-se, nessa série/médulo, a progresséo parcial
de estudos.

Ademais, serdo respeitados outros instrumentos e formas de avaliagdo contemplados no Regimento
Comum das Etecs.

COLABORACAO, PARCERIA E ESTAGIO

Considerando que um dos problemas recorrentes e urgentes do sistema de ensino é a evaséo
escolar, e uma das caracteristicas verificadas na Etec de Monte Mor que levam a essa problematica
esta diretamente relacionada a necessidade de interromper os estudos para trabalhar, é prioridade na
Unidade de Ensino o desenvolvimento de acdes que visem aumentar a insercdo dos alunos no
mercado de trabalho, corroborando inclusive para mitigar a incidéncia da evasao escolar.

A partir do planejamento de 2019, eventos cientificos e tecnoldgicos, palestras, workshops, visitas
técnicas sao realizados para estreitar relacdes entre a Unidade Escolar e o setor publico e empresas
do municipio de Monte Mor e regido para possibilitar o encaminhamento dos alunos no que tange a
estagios, trabalho e continuidade nos estudos, além de integrar a Etec ao contexto socioeconémico
da regido e oferecer aos alunos uma formagédo que atenda as necessidades dos novos modelos de
profissionais exigidos pelo mercado de trabalho.

O planejamento, execucdo e acompanhamento das acfes focadas na apresentacdo da Escola ao
publico externo, captacdo de vagas para estagios e programas de aprendizagem, e para o
estabelecimento de parcerias empresa x escola que permitam tais atividades sera feito pela Dire¢cédo
Escolar e equipe designada para esse fim.

HORARIOS DE AULAS
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NOVOTEC MATUTINO NOVOTEC VESPPERTINO TECNICO MODULAR

ENTRADA 07h30 13h00 19h00
INTERVALO 10h00 - 10h20 15h30 - 15h50 20h50 - 21h10
SAIDA 12h50 18h20 23h00

Se houver a necessidade de retomar as atividades remotas, as aulas deverdo acontecer no mesmo
horario em que ocorreriam presencialmente.

REFERENCIAS

MELO, Barbara Suélin Parada et al. A AVALIACAO DA APRENDIZAGEESCOLAR: INSTRUMENTO
DE TRANSFORMAGAO OU CONTROLE SOCIAL. (UNIT-SE). 2019

Responsaveis pela elaboracdo e Colaboradores

Diretoria

WAGNER J. SILVA

Conselho de Escola

Nome Segmento que representa
BRUNA L. L. SANTOS Aluno egresso atuante em sua area de formacéo técnica
ERICA A. SOUZA Representante das diretorias de servicos e relacdes institucionais
HELENA C. S. SILVA Representante das instituicbes auxiliares
ADRIEL O. NASCIMENTO Representante do poder publico municipal
NATHALY G. BIANCHI Representante dos alunos
JULIANA R. S. MANZOLLA Representante dos Coordenadores em Exercicio
WESLEY H. GONCALVES Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos
ADRIANA A. SILVA Representante dos pais de alunos
RONEY S. CAUM Representante dos professores
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Nome

Segmento que representa

MARCELO L. S. L. PHENIS

Representante dos servidores técnico e administrativos

SUELI D. GARCIA

Representante dos servidores técnico e administrativos

IVELISE CHIARINI

Representantes de demais segmentos de interesse da escola

Outros Colaboradores

Nome Cargo/Funcdo Niveis

(I
CAROLINA H. M. MILANO ORIENTADOR EDUCACIONAL o|o|d
ERICA A. SOUZA DIRETOR DE SERVICO g|g|o
IVELISE CHIARINI COORDENADOR DE CURSO ua(o|o
JACKSON W. C. CAMARA COORDENADOR DE CURSO g|g|o
JANICE J. SANTOS COORDENADOR DE CURSO g(oj|o
JULIANA R. S. MANZOLLA COORDENADOR PEDAGOGICO u|ob|d
MARCELO L. S. L. PHENIS DIRETOR DE SERVICO g(oj|o
MARIANA F. PINHEIRO COORDENADOR DE CURSO g|g|o
SUELI D. GARCIA BIBLIOTECARIO a(o|o
TIAGO N. CUSTODIO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO o|o|d
TIAGO N. CUSTODIO COORDENADOR DE CURSO g|jg|o

Niveis

e | - Introducdo, PPP, historico e atos legais

e || - Caracterizacéo

¢ Il - Planejamento Estratégico

A Escola Técnica Estadual de Monte Mor iniciou suas atividades em 20 de fevereiro de 2009 em um

Histdérico
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prédio reformado e adaptado, pois funcionava como um galpdo de lavagem de batata e tomate, em
uma area de 8 mil m2, com aproximadamente 2.100 m2 de area construida para receber a Unidade
Escolar. Monte Mor esta localizada na Regido Metropolitana de Campinas - RMC. A inauguracao
ocorreu na gestdo do Governador José Serra e dos Secretarios de Desenvolvimento, Geraldo
Alckmin, e da Educacéo, Maria Helena Guimaraes de Castro.

A Etec de Monte Mor ofereceu inicialmente cursos nas modalidades Ensino Médio e Técnico, sendo
no primeiro semestre de 2009, 80 vagas para o Ensino Médio, no periodo da manha, e 120 vagas
para os cursos de Administracdo, Informatica e Logistica, sendo que as turmas possuiam 40 vagas
cada. Na época, foram investidos R$ 320 mil em mobiliario e equipamentos. Na gestdo do Prefeito
Rodrigo Maia foi estabelecido o 1° convénio com o Centro Estadual de Educacao Tecnologica Paula
Souza e a prefeitura ficou encarregada da reforma e adequacéo do prédio.

No ano de 2013, a Unidade passou a oferecer a modalidade de curso de Ensino Técnico Integrado
ao Médio (ETIM), com a formacao técnica em Informética e em 2019 mudou para a formagéo técnica
em Desenvolvimento de Sistemas.

Em 2016, a U.E. passou a oferecer curso na modalidade Técnico (EAD-semipresencial), ofertando no
primeiro semestre, com 40 vagas com a habilitacdo técnica em Informatica e com aulas presenciais
aos sabados. No segundo semestre a U.E. passou a oferecer mais um curso técnico modular, de
Técnico em Recursos Humanos, que teve uma boa demanda em relagdo aos vestibulinhos
anteriores. Em 2016, devido a restricdes na estrutura fisica a Unidade passou a oferecer 35 vagas
por turma, obedecendo ao decreto 12.342/78 e a LDB 9394/96.

Em 2018, houve a implantacdo da modalidade de curso de Ensino Médio com Habilitacdo
Profissional Técnica, sendo ofertado neste momento apenas um curso nesta modalidade, que era
com a formagé&o técnica em Administragdo. No primeiro semestre de 2021 foi ampliada a oferta desta
modalidade para quatro cursos, com as formagdes técnicas em: Administracdo; Desenvolvimento de
Sistemas; Informética para Internet e Logistica.

Em 2020, considerando a necessidade de adequacao as legislacdes pertinentes e considerando as
caracteristicas do arranjo produtivo local e as demandas do mercado de trabalho, a Unidade Escolar
deixou de ofertar cursos nas modalidades de Ensino Médio e Ensino Técnico Integrado ao Médio
(ETIM), substituindo-os pelo ensino médio com habilitacdo profissional técnica - Novotec. Essa
mudanca permitiu & Escola a oferta de um curso a mais, j& que o curso Etim foi substituido por dois
cursos na modalidade Novotec.

Mesmo estando em um imovel alugado e adaptado desde sua inauguragdo, no segundo semestre de
2019 e inicio de 2020 foram realizadas melhorias na infraestrutura fisica, como pintura do piso e
paredes, instalacdo de visores nas portas das salas de aulas e laboratorios de informética,
manutencdo em ventiladores de todas as salas; alteracdo no layout da sala dos professores com a
instalacdo de copa (pia/bebedouro/balcdo) e TV com opcéo de projecdo; adequacdo do espaco
destinado a coordenacdo, de forma que fique separado dos demais ambientes, com mesas de
trabalho e em local mais reservado. Adequacédo de uma sala transformando-a em um mini-auditério
gue conta com ar-condicionado, som ambiente e projetor multimidia fixo; readequa¢é@o de um antigo
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laboratorio obsoleto transformando-o em refeitério com 19 mesas (76 lugares), geladeira, micro-
ondas, balcdo térmico, pia e ventiladores, servindo de maneira adequada aos alunos e garantindo
melhor conforto e higiene durante as refei¢cées; foi criado o laboratério maker, formatado para aulas
diferenciadas que valorizem as metodologias ativas, espa¢o esse que conta com ar-condicionado,
painel de ferramentas, bancada, 14 notebooks, mesas de reunido/discussao, quadro branco,
impressora 3D, maquina de corte a laser, impressora de corte e outros equipamentos. Além disso,
todos os espacgos passaram por pequenas reformas ou melhorias na organizacao/disposicdo do
mobiliario, como: instalacao de TV nas sala de aula e para avisos na secretaria; instalacao de som
ambiente no corredor que é utilizado para eventos com grande quantidade de pessoas; manutencao
no forro em varios pontos da edificacdo; readequacgéo do laboratorios de ciéncias no tocante a layout
e equipamentos; realocacdo da cantina escolar para um local reservado e mais adequado para
atendimento e para preparo de alimentos; reforco na pintura de faixas de seguranca externas e
demarcagfes de seguranca internas.

Em 2021 foi implantado na escola o Espaco Maker, com recursos provenientes da premiacdo Escola
Pioneira do Instituto 3M e posteriormente complementado com mobiliarios e equipamentos enviados
pelo Centro Paula Souza. Nesse espaco estdo disponibilizado a comunidade equipamentos de
informética, ferramentas, impressoras de corte a laser, impressoras 3D além de equipamentos de
som e projecdo. Ainda nesse ano a escola passou a contar com um espac¢o de co-working, que
abriga também o laboratério de aprendizagem (projeto nos moldes de uma empresa junior) da
Unidade Escolar.

No inicio de 2022 foi construida na Unidade Escolar, com recursos provenientes de doacdes de
empresarios, uma quadra de areia para a pratica de atividades esportivas e para as aulas de
educacao fisica. No segundo semestre, deste mesmo ano, a Etec passou a ofertar um novo curso no
periodo noturno, o curso modular e presencial de Técnico em Qualidade, sendo pioneira no Centro
Paula Souza em oferecer este curso que possui a duracao de dois semestres.

Em 2023 passara a ser ofertado na Etec também os cursos de Especializacdo Técnica, iniciando no
2° semestre de 2023 com a Especializa¢do Técnica em Logistica Reversa.

A ETEC de Monte Mor teve trés diretores até o momento:
1° Diretor - 2009 a 2015 - Prof.° Adilson José Meneghel

22 Diretor - 2015 a 2019 - Prof.2 Regina Célia Ramalho
3° Diretor - 2019 a atual - Prof® Wagner José da Silva

Atos Legais

Ato Legal de criacdo e funcionamento da unidade

Criacdo da Escola Técnica Estadual de Monte Mor

DECRETO N° 54.049, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009. Cria Escola Técnica Estadual de Monte Mor,
no Municipio de Monte Mor. JOSE SERRA, Governador do Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista a aprovacéao, pelo Conselho Deliberativo do Centro Estadual de

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pagina 15



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2023-2027

Educacao Tecnoldgica "Paula Souza" - CEETEPS, em sesséo de 6 de nhovembro de 2008, Decreta:
Artigo 1° - Fica criada a Escola Técnica Estadual de Monte Mor, como unidade de ensino do Centro
Estadual de Educacédo Tecnolégica "Paula Souza" - CEETEPS. Artigo 2° - As despesas decorrentes
da execucédo do presente decreto correrdo a conta das dotacdes consignadas no orcamento do
Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica "Paula Souza" - CEETEPS, suplementadas se necessério,
nos termos da legislacdo em vigor. Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio dos Bandeirantes, 20 de fevereiro de 2009. JOSE SERRA. Geraldo José Rodrigues Alckmin
Filho, Secretario de Desenvolvimento - Aloysio Nunes Ferreira Filho, Secretario-Chefe da Casa Civil -
Publicado na Casa Civil, aos 20 de fevereiro de 2009.

Administracao
Habilitacéo e ato legal para funcionamento

Séao Paulo, 119 (11) Diario Oficial Poder Executivo - Secédo | sdbado, 17 de janeiro de 2009 Portaria
CETEC - 6, de 6-1-2009 O Coordenador de Ensino Médio e Técnico, com fundamento na Resolucéo
SE n.° 78, de 07/11/2008, e nos termos da Lei Federal 9394/96, Decreto Federal n.° 5154/04,
Resolucdo CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolucdo CNE/CEB 1/2005,Parecer CNE/CEB n.° 11, de
12/06/2008, Resolucdo CNE/CEB n.°03, de 09/07/08, Deliberacdo CEE 79/2008, das Indicacbes
CEEQ08/2000 e 80/2008 e, a vista do Parecer da Supervisdo Educacional, expede a presente Portaria:
Artigo 1° - Fica aprovado, nos termos do item 14.5 da Indicacdo CEE 8/2000 e artigo 9° da
Deliberacdo CEE n.°79/2008, os Planos de Curso do Eixo Tecnolégico “Gestdo e Negocios”, das
seguintes Habilitacdes Profissionais Técnicas de Nivel Médio: h) Técnico em Administracado; i)
Técnico em Comércio; j) Técnico em Contabilidade; k) Técnico em Logistica; I) Técnico em
Secretariado. Artigo 2° - Os cursos referidos no artigo anterior estdo autorizados a serem implantados
na Rede de Escolas do Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza, a partir de
06/01/2009. Artigo 3° - Esta

portaria entrar4 em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 06/01/2009.

Administracao - MTec/Novotec Integrado
Habilitacédo e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢cdo CNE/CEB 1, de 5-12-2014;
Resolucdo CNE/CEB 6, de 20-9-2012;Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de
23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 39/2004; Parecer 11, de
12-6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018, alterada pela Deliberacdo CEE 168/2019. Plano de Curso
aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 1828, de 17-1-2020, publicada
no Diario Oficial de 18-1-2020 — Poder Executivo — Secao | — pagina 92.

Administracdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020;
Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucédo SE 78, de
7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer
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CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018 e Indicacdo CEE 169/2018 (alteradas pela
Deliberacdo CEE 168/2019 e Indicacdo CEE 177/2019); Resolugcdo SEDUC 103, de 21-10-2021.
Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2173, de
23-11-2021, publicada no Diério Oficial de 24-11-2021 — Poder Executivo — Sec¢éo | — paginas 38-39.

Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado
Habilitacéo e ato legal para funcionamento

Lei Federal n® 9394, de 20-12-1996 (e suas respectivas atualizacdes), Lei n® 13415, de 16-2-2017,
Resolucdo CNE/CEB 1, de 5-12-2014, Resolucdo CNE/CEB 6, de 20-9-2012, Resolucdo CNE/CEB
Pégina 174, de 13-7-2010, Resolugdo SE 78, de 7-11-2008, Decreto Federal 5154, de 23-7-2004,
Decreto 8.268, de 18-6-2014.

Informatica
Habilitacédo e ato legal para funcionamento

Ato Legal - Técnico em Informatica: Lei Federal 9394,de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB 2, de
15-12-2020, Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021, Resolucédo SE 78; de 7-11-2008; Decreto Federal
5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberagdo CEE 207/2022 e
Indicacdo CEE 215/2022. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador de Ensino Médio e
Técnico - 2305, de 8-6-2022, publicada no Diéario Oficial de 9-6-2022 - Poder Executivo - Sec¢éo | -
pagina 57.

Informatica para Internet - MTec/Novotec Integrado
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Lei n° 13415, de 16-2-2017;Resolugcdo CNE/CEB 1, de
5-12-2014;Resolucdo CNE/CEB 6, de 20-9-2012;Resolucdo CNE/CEB 4, de 13-7-2010; Resolucéo
SE 78, de 7-11-2008;Decreto Federal 5154, de 23-7-2004; Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberagéo
CEE 162/2018, Indicacdo CEE 169/2018.

Logistica
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB
n.° 6, de 20-9-2012; Resolucdo SE n.° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.° 5154, de 23-7-2004,
alterado pelo Decreto n° 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 733, de
10-9-2015, publicada no Diario Oficial de 11-9-2015 — Poder Executivo — Sec¢éo | — paginas 52-

53.

Logistica - MTec/Novotec Integrado
Habilitacédo e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB 1, de 5-12-2014;
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Resolugcdo CNE/CEB 6, de 20-9-2012;Resolugédo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de
23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 39/2004; Parecer 11, de
12-6-2008; Deliberagdo CEE 162/2018, alterada pela Deliberacdo CEE 168/2019; Resolucédo SE-74,
de

27-12-2019;Resolucdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018 —atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Médio.

Qualidade

Habilitacéo e ato legal para funcionamento

Ato Legal - Técnico em Qualidade: Lei Federal 9394,de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB 2, de
15-12-2020, Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021, Resolucédo SE 78; de 7-11-2008; Decreto Federal
5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacdo CEE 207/2022 e
Indicacdo CEE 215/2022. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador de Ensino Médio e
Técnico - 2304, de 31-5-2022, publicada no Diario Oficial de 1-6-2022 - Poder Executivo - Secéo | -
pagina 66.

Recursos Humanos
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Resolucdo SE n.° 78, de 7-11-2008, Lei Federal n.° 9394/96, Decreto Federal n.° 5154/2004, Parecer
CNE/CEB n.° 39/2004, Lei Federal n.° 11741/2008, Resolu¢cdo CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012, Parecer
CNE/CEB n.° 11, de 12-6-2008, Resolucdo CNE/CEB n.° 3, de 9-7-2008, alterada pela Resolucéo
CNE/CEB n.° 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.° 105/2011, das Indicagdes CEE n.° 8/2000 e n.°
108/2011. Plano de Curso aprovado pela Portaria CETEC — 168, de 7-5-2013, publicada no Diéario
Oficial de 9-5-2013 — Poder Executivo — Secéo | — pagina 57.

Especializacdo Técnica em Logistica Reversa

Ato Lega: Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021, na Resolucéo SE 78,
de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Deliberacdo CEE 162/2018 e Indicacdo CEE 169/2018 (alteradas pela Deliberacdo CEE 168/2019 e
Indicagdo CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio
e Técnico — 2047, de 31-5-2021, publicada no Diario Oficial de 1-6-2021 — Poder Executivo — Se¢éo |
— péagina 50.

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pagina 18



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2023-2027

Agrupamento Discente

Ultima sincronizac&o realizada em 03 de April de 2023, 16:30:52.

Local | Sem | Médulo/ Habilitagéo Turma | Turno | Alunos
Série
198 1 2 Administracéo A N 35
198 1 1 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 35
198 1 2 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 35
198 1 3 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 31
198.02 1 2 Administracdo - MTec/Novotec Integrado - A I 46
Hibrido
198.03 1 2 Administragéo - MTec/Novotec Integrado - A T 27
Hibrido
198.02 1 3 Administragéo - MTec/Novotec Integrado - A I 26
Hibrido
198 1 1 Desenvolvimento de Sistemas - A M 35
MTec/Novotec Integrado
198 1 2 Desenvolvimento de Sistemas - A M 35
MTec/Novotec Integrado
198 1 3 Desenvolvimento de Sistemas - A M 34
MTec/Novotec Integrado
198 1 1 Informéatica A N 29
198 1 3 Informéatica A N 24
198 1 1 Informatica para Internet - MTec/Novotec A T 35
Integrado
198 1 2 Informatica para Internet - MTec/Novotec A T 34
Integrado
198 1 3 Informética para Internet - MTec/Novotec A T 34
Integrado
198 1 3 Logistica A N 28

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pagina 19



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE

Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED

Plano Plurianual de Gestao 2023-2027

Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série
198 1 1 Logistica - MTec/Novotec Integrado A M 35
198 1 2 Logistica - MTec/Novotec Integrado A M 32
198 1 3 Logistica - MTec/Novotec Integrado A M 34
198 1 2 Qualidade A N 30
198 1 1 Recursos Humanos A N 32
1° Semestre - 21 turmas 686
2° Semestre - 0 turma 0
Total - 21 turmas 686
Sede, classes descentralizadas e extensdes
Cédigo Nome Cidade

198 Etec de Monte Mor Monte Mor

198.02 | EE General Mascarenhas de Moraes Elias Fausto

198.03 | Etec de Monte Mor - EE Prof. Milton Leme do Prado | Indaiatuba

Nivel Técnico

Caracterizacao

Niveis e Modalidades

Sao 6 turmas e 178 alunos no Nivel Técnico.

Modalidade TECNICO

Sé&o 6 turmas e 178 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

¢ 1 turma de Administragcdo com 35 alunos

2 turmas de Informéatica com 53 alunos

1 turma de Logistica com 28 alunos

1 turma de Qualidade com 30 alunos

1 turma de Recursos Humanos com 32 alunos
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Por eixo tecnologico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 4 turmas no eixo de Gestdo e Negocios com 125 alunos
e 2 turmas no eixo de Informacédo e Comunicag¢éo com 53 alunos

Nivel Médio
Sao 15 turmas e 508 alunos no Nivel Médio.

Modalidade M-TEC/NOVOTEC INTEGRADO

Sao 12 turmas e 409 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 3 turmas de Administracdo - MTec/Novotec Integrado com 101 alunos

¢ 3 turmas de Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado com 104 alunos
¢ 3turmas de Informatica para Internet - MTec/Novotec Integrado com 103 alunos

e 3turmas de Logistica - MTec/Novotec Integrado com 101 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 6 turmas no eixo de Gestdo e Negocios com 202 alunos
¢ 6 turmas no eixo de Informac¢do e Comunicac¢&do com 207 alunos

Modalidade M-TEC/NOVOTEC INTEGRADO HIiBRIDO HABILITACAO

Sé&o 3 turmas e 99 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:
e 3 turmas de Administracdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido com 99 alunos
Por eixo tecnolégico, tem-se a seguinte distribuigao:

¢ 3 turmas no eixo de Gestdo e Neg6cios com 99 alunos

Caracterizacao Discente

Municipio de origem

MONTE MOR (514)

ELIAS FAUSTO (103)

INDAIATUBA (32)
HORTOLANDIA (31)
CAMPINAS (5)
SUMARE (1)
0 100 200 300 400 500

Alunos
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Faixa Etaria

27 a 31 anos

2%

22 a 26 anos

17 a 21 anos 14 a 16 anos

R 542%
Género

Masculino

46 2%

Feminino

Perfil Racial
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PARDA

PRETA

BRANCA

Cursou apenas em Escola Publica

N&o

Sim

Renda Familiar
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3 A 6 salario minimo

20 LOL
Jd o

MENOS DE 1 saldrio
minima

4%

6 A 10 salario minimo

16%

= | 20 A 30 salario minimo

1 A 3 saldrio minimo

51 8%
- oo

NUmero de Pessoas na Familia

MAIS DE 6 pessoas

2

[ =1

1A 3 pessoas

35.9%

4 A6 pessoas

Dados separados por sede e CD

Cursou apenas em Escola Publica

198 - Etec de Monte Mor (SEDE)
Monte Mor
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N&o

Sim

198.02 - EE General Mascarenhas de Moraes
Elias Fausto

N&o

Sim

198.03 - Etec de Monte Mor - EE Prof. Milton Leme do Prado
Indaiatuba
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N&o
Sim
Faixa Etaria
198 - Etec de Monte Mor (SEDE)
Monte Mor
32 a 36 anos
Si':a 31 anos
52_5:26 anos
14 a 16 anos
17 a 21 anos e

198.02 - EE General Mascarenhas de Moraes
Elias Fausto
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17 a 21 anos

36.1%

14 a 16 anos

198.03 - Etec de Monte Mor - EE Prof. Milton Leme do Prado
Indaiatuba

17 a 21 anos
1M1.1%

14 a 16 anos

Renda Familiar

198 - Etec de Monte Mor (SEDE)
Monte Mor
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6 A 10 salério minimo
1.7%

MEMNOS DE 1 saldrio
minimo

3 A 6 saldrio minimo
41.1%

1 A 3 salario minimo
49.4%

198.02 - EE General Mascarenhas de Moraes
Elias Fausto

3 A 6 salario minimo
17.6%

1 A 3 saldrio minimo

52.4%

198.03 - Etec de Monte Mor - EE Prof. Milton Leme do Prado
Indaiatuba
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3 A B saldrio minimo

27.8%
1 A 3 salario minimo
Género
198 - Etec de Monte Mor (SEDE)
Monte Mor
Masculino

451%

Feminino
54 9%

198.02 - EE General Mascarenhas de Moraes
Elias Fausto
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Masculino

10 oo
A 6%

Feminino
51.4%

198.03 - Etec de Monte Mor - EE Prof. Milton Leme do Prado
Indaiatuba

Masculino

Feminino

Q7Fo¢

Municipio de origem

198 - Etec de Monte Mor (SEDE)
Monte Mor
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MONTE MOR (514)

ELIAS FAUSTO (31)
HORTOLANDIA (31)
CAMPINAS (5)
INDAIATUBA (5)
SUMARE (1)

[

100 200 300 400 500

Alunos

198.02 - EE General Mascarenhas de Moraes

Elias Fausto
0 10 20 30 40 50 a0 70
Alunos

198.03 - Etec de Monte Mor - EE Prof. Milton Leme do Prado

Indaiatuba
0 5 10 15 20 25

Alunos

NUmero de Pessoas na Familia

198 - Etec de Monte Mor (SEDE)
Monte Mor

MAIS DE 6 pessoas
26%

1A 3 pessoas

R0

4 A G pessoas
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198.02 - EE General Mascarenhas de Moraes
Elias Fausto

MAIS DE 6 pessoas
11.4%

1A 3 pessoas
28.6%

4 A G pessoas

60%

198.03 - Etec de Monte Mor - EE Prof. Milton Leme do Prado
Indaiatuba

MAIS DE 6 pessoas
16.7%

1A 3 pessoas

nay
2U%o

4 A B pessoas

33.3%

Perfil Racial

198.02 - EE General Mascarenhas de Moraes
Elias Fausto
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PRETA

?AFF_DA BRANCA

Agrupamento Docente

BENILDO M. MARQUES
BRENNER R. FREITAS
CAMILA A. BRAGA
CAROLINA H. M. MILANO
CINTIA ZOPPI

CLAYTON L. ROMANO
CRISTIANO J. FONSECA
CRISTIANO R. GONCALVES
DANNY A. CEZARIN
DAYANE C. ABRANTES
EDSON T. JUNIOR
ELIANE R. LIMA
EMANUELLE S. SILVA
FABIANO Z. ANTONIO
FABRICIO B. AZEVEDO
GEOVANE G. SILVA
GUSTAVO H. N. MOREIRA
HELENA C. S. SILVA
IVELISE CHIARINI
JABSOM P. AMANCIO
JACKSON W. C. CAMARA
JANICE J. SANTOS

JOSE M. L. SILVA
JULIANA R. S. MANZOLLA
KAROLINE F. CAMARGO
KATIA ALMEIDA
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e KLEBER B. VIEIRA

e LETICIA L. MONTEZEL

e MARCELO L. S. L. PHENIS
¢ MARIANA F. PINHEIRO

¢ MAYARA B. CARMO

e MIGUEL A. G. JUNIOR

¢ PRISCILA B. MARTINS

¢ REGINA C. RAMALHO

¢ RODRIGO AMARO

¢ RODRIGO A. CARMO

e RONEY S. CAUM

¢ ROSANGELA P. C. CANDOTA
e SAMUEL SANTOS

¢ SANDRO V. SANTOS

e SIDINEI ANDRADE

e SIMONE A. B. LUNA

e TIAGO N. CUSTODIO

e VALDEIR R. SILVA

VANDERLEI S. RIBEIRO
WESLEY H. GONCALVES

Classes Descentralizadas e Intercomplementares

EE General Mascarenhas de Moraes
Classe Intercomplementar

Caodigo 198.02

E-mail e020941p@educacao.sp.gov.br
Telefone (19) 3821-1331

Cidade Elias Fausto

Endereco Rua XV de Novembro, 590 - Centro

Parceria para a oferta de duas turmas de Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico
em Administracdo, sendo uma turma de 32 série (iniciada em 2022) e uma turma de 22 série
(iniciada em 2023).

Etec de Monte Mor - EE Prof. Milton Leme do Prado
Classe Intercomplementar

Caodigo

198.03
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E-mail €903929a@educacao.sp.gov.br

Telefone 19 3875-5047

Cidade Indaiatuba

Endereco Rua Luiz Vaz de Camdes - Conjunto Habitacional Brigadeiro
Faria Lima

Parceria para a oferta de uma turma de 2° ano de Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de

Técnico em Administracao iniciada em 2023.

Caracteristicas Reqgionais

HISTORIA

Muito tempo antes de o Brasil ser descoberto pelos portugueses, a area que compreende Monte Mor
ja era conhecida e habitada por povos originarios da tribo Tupi-Guarani. Vestigios desta cultura, como
fragmentos de ceramica e material litico (rochas e minerais) foram encontrados em escavacdes
sistematicamente realizadas nos sitios Tapajés e Rage Maluf a partir de 1.971.

Fatores como a boa qualidade do solo e a 4gua em abundancia, através dos rios, ribeirbes e
corregos, contribuiram para atrair e fixar o homem neste local. Os primeiros a se fixarem, em razéo
destes fatores, foram os povos indigenas. Mais tarde, os cargueiros, vindos de Piracicaba, conduziam
suas mercadorias agricolas para serem comercializadas em centros maiores como Sao Paulo e
Santos, encontravam nas terras de Monte Mor condigbes adequadas para 0 pouso.

J& no final do século XVIII, o Coronel Modesto Antonio Coelho Neto e o Alferes Luis Teixeira de
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Tolledo, receberam por sesmarias terras nesta regido, estabeleceram-se aqui com suas familias e
escravos com o propoésito de cultiva-las.

Em seguida, familias vindas de Itu, Porto Feliz, passaram a adquirir suas propriedades, cultivando-as,
tendo assim iniciado o primeiro desenvolvimento de Monte Mor. O nlcleo urbano era pequeno com
uma organizacao social incipiente. Como catélicos fervorosos, em 1.820, as familias Ferreira Alves,
Bicudo de Aguirre e Aguirre Camargo, doaram terras para a constru¢cdo e sustentacdo de uma
Capela sob a invocacdo de Nossa Senhora do Patrocinio. Nesta época o local era denominado
Capela Curada de Nossa Senhora do Patrocinio de Capivari de Cima.

FORMACAO ADMINISTRATIVA

Por decreto de 16 de agosto de 1832, a antiga Capela Curada foi ereta em Freguesia com a
denominacéo de Nossa Senhora do Patrocinio de Agua Choca e, por Lei Provincial da Assembleia
Legislativa, a Freguesia foi elevada a categoria de Vila de Monte Mor em 24 de marc¢o de 1871, data
essa que se comemora o0 aniversario da cidade.

Até 1878, Monte Mor pertenceu ao termo de Itu. Dessa época em diante, passou ao termo de
Capivari através de solicitacdo da Camara Municipal a Assembleia Provincial.

A instalacdo de industrias nos dltimos anos, facilitada ainda pelos multiplos loteamentos de baixo
custo, feitos a pagamento de longo prazo, intensificaram a migracdo de pessoas de varias regides
para Monte Mor. O crescimento populacional acarretou também no desenvolvimento similar de varios
outros aspectos.

Gentilico: monte-morense.
Aniversario da cidade: 24 de marco.
Santo Padroeiro: Nossa Senhora do Patrocinio — 15 de agosto (feriado municipal).

Administracéo atual / Prefeito: Edivaldo Antdnio Brischi (2021 - 2024)

FERIADOS MUNICIPAIS

24 de marc¢o: Aniversario do Municipio

07 de abril: Sexta-feira santa

15 de agosto: Dia da padroeira do Municipio

20 de novembro: Consciéncia negra
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Fontes:

Prefeitura de Monte Mor (SP). Disponivel em: www.montemor.sp.gov.br. Acesso em: 20 de mar de
2023.

MONTE MOR (SP). Prefeitura. Disponivel em: <
https://www.montemor.sp.gov.br/portal/servicos/1001/historia-de-monte-mor/>. Acesso em: 20 de
mar. de 2023.

IBGE. Disponivel em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/monte-

mor/panorama> e

< https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/monte-mor/historico>. Acesso em: 20 de mar. de 2023.

TOPOGRAFIA

No Municipio ndo ha maiores diferencas hipsométricas, a altura topografica alcancando a zona entre
500 a 650m acima do nivel do mar, fazendo parte da "Depresséo Periférica".

Tendo sido Campinas, ha mais de 200 anos, usada como pouso pelos bandeirantes, é justificado
supormos que ao longo do caminho Campinas - Porto Feliz (saida de bandeiras com embarcacdes
maiores) devem ter existido paradas de repouso. Da mesma forma, mais tarde na producédo agricola
incipiente, foram abertas picadas para o transporte dos produtos e, certamente havia pousos no
caminho Campinas Monte Mor - Capivari - Piracicaba. A velocidade do movimento das bandeiras ou
dos animais de carga com produtos agricolas, dependia do terreno, mas uma vez existindo os trilhos
bem escolhidos, podemos supor, que eles tenham feito uns 25Km por dia. A futura Agua Choca
Monte Mor encontrava-se de Campinas justamente a esta distancia, sendo Capivari o préximo pouso,
a outros 20-22Km.

O trilho, mais tarde caminho, procurou os pontos mais altos dos morros, porquanto perto dos rios, 0s
pantanos formaram um obstaculo consideravel e, também, porque nos vales dos rios e riachos
sempre se formam as matas mais exuberantes e mais dificilmente penetraveis. Durante a marcha,
portanto, o grupo manteve-se nos morros, mas quando chegou a hora do descanso, necessitaram de
bastante agua para satisfazer a sede dos homens e dos seus animais de carga, possibilitando um
banho. A primeira estac&o deste tipo de pouso no caminho Campinas - Piracicaba era Agua Choca. E
caracteristico também, que tanto em Monte Mor quanto no proximo pouso - Capivari - anteriormente
existiam aldeias indigenas de grande extensdo provando que os dois lugares eram adequados ao
descanso.

Os produtos agricolas da zona de Piracicaba foram transportados pelo caminho que passou por Agua
Choca até Sao Paulo, numa linha quase reta. A existéncia deste caminho foi provada por um trecho
hoje néo ligado mais a rede viaria moderna, mas ainda verificavel nos sitios do Senhor Maximo
Baldo, do falecido Cesar Marini, no local denominado Morro Grande e no bairro do Morro, como
tivemos oportunidade de averiguar.
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CLIMA

Do ponto de vista da agropecuaria é importante conhecermos o clima do Municipio. Referente a
guantidade de chuva, no mapa de isoietas anuais do Estado de S&do Paulo mostra que Monte Mor
deveria estar, mais ou menos, na divisa da terceira e quarta zona, isto &, entre a zona de 1.200-1.300
milimetros e a de 1.300 - 1.400 milimetros de chuvas anuais. Corroboramos este fato com as
anotacdes do pluvibmetro D4-83 do Departamento de Agua e Energia Elétrica, instalado no municipio
de Monte Mor, na Granja Sol. Neste posto existem anotacdes sobre a quantidade de chuva entre
1951 a 1985. A média anual neste pluvibmetro era de 1.344,6 milimetros, o que parece indicar que
estamos mais na quarta zona do que na terceira, mas ja com chuvas anuais de menor quantidade do
gue Campinas, cuja média, baseada em 74 anos de mediacdes é de 1.388 milimetros.

Na classificacdo geral do sistema Kdppen, o Municipio pertence a zona Cwa, caracterizada
por: chuva do més mais seco (30 mm).

Resumindo: as ideias acima expostas, embora parcialmente hipotéticas, levam-nos a concluir que o
motivo principal de Agua Choca ter sido construida no lugar onde estava, ¢ a existéncia de condi¢es
fisicas adequadas para pouso.

LIMITES

Monte Mor faz parte da Regido Metropolitana de Campinas (RMC) inserida na V Regiao
Administrativa do Estado de S&o Paulo, sub-regido 1. Dista da Capital cerca de 122 quilébmetros, com
qual se comunica pela SP 101 até Campinas e desta a Sao Paulo pela SP - 303 (Via Anhangtiera) e
SP - 348 (Via Bandeirantes).

MUNICIPIOS LIMITROFES

Santa Barbara D" Oeste 34 km
Elias Fausto 14 km
Campinas 26 km
Hortolandia 18 km
Sumaré 18 km
Indaiatuba 24 km
Capivari 22 km
MALHA VIARIA
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Vias Publicas urbanas pavimentadas 95 km
Vias Publicas urbanas ndo pavimentadas 50 km
Estradas Municipios Rurais 210 km
Estrada Estadual no territorio Municipal 18 km
Estrada Vicinal Pavimentada Indaiatuba 9,5 km
Estrada Vicinal Pavimentada Sumaré 8,5 km
POPULACAO
Populacéo estimada [2021] 61.707 pessoas

Populacao no ultimo censo [2010] | 48.949 pessoas

Densidade demogréfica [2010] 203,61 hab/km?

Fonte: IBGE. Disponivel em: <https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/monte-mor/panorama>. Acesso
em: 22 de mar. de 2023.

Trabalho e Rendimento

Salario médio mensal dos trabalhadores
formais [2020]

Pessoal ocupado [2020] 15.929 pessoas
Populagéo ocupada [2020] 26,2 %
Percentual da populagdo com rendimento nominal
mensal per capita de até 1/2 salario minimo [2010]

3,0 salarios minimos

34,7 %

Fonte: IBGE. Disponivel em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/monte-mor/panorama >. Acesso
em: 22 de mar. de 2023

PECUARIA
PRODUCAO QUANTIDADE
Bovino 10.500 cabecas
Equino 950 cabecas
Galinaceo 450.000 cabecas
Mel de abelha 33.000 Kg
Ovino 900 cabecas
Suino 3.500 cabecas
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Fonte: IBGE, Censo Agropecuario 2017 - resultados definitivos. Disponivel em:
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/monte-mor/pesquisa/24/76693>. Acesso em: 23 de mar. de
2023

DADOS ECONOMICOS

Monte Mor apresenta uma economia diversificada. Com relacdo a arrecadacéo, ressalta-se que a
maior empresa do municipio é a Tetra Pak, do ramo de embalagens.

De acordo com o ultimo levantamento (2019), o0 municipio possui 0 seguinte cadastro central de
empresas:

Unidades locais 1.512 unidades
Numero de empresas atuantes 1.476 unidades
Pessoal ocupado 15.929 pessoas
Pessoal ocupado assalariado 14.118 pessoas
Salario médio mensal 3,0 salarios minimos

Fonte: IBGE, Cadastro Central de Empresas. Disponivel em:

< https://cidades.ibge.qgov.br/brasil/sp/monte-mor/pesquisa/19/29761>. Acesso em: 23 de
mar. de 2023

INDUSTRIA

Relacédo das principais industrias no municipio:

INDUSTRIAS RAMO DE ATIVIDADE

CBP Industria de espumas e colchdes
GVS Filtros

BIMEDA MOGIVET Produtos para agropecuaria
CROMOS Rotulos

FRISOMAT Estrutura para transportes aereos
USIMOR Usinagem
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Papel e celulose

Ovo liquido pasteurizado e ovo desidratado pasteurizado.

Transformadores
Logistica - almoxarifado
Esséncias

IndUstria de embalagens, processamento e envase de alimentos.
Automacéo para pesagem, ensacamento e processamento de

materiais a granel.

Industria de cosméticos

IndUstria de parafusos

Industria de fundi¢cao sob presséo
Automacdao Industrial

IndUstria de papel e embalagens
Industria de alimentos

Industria de alimentos em conserva
Equipamentos industriais

Industria de equipamentos, instalacdes e valvulas
IndUstria e comércio de botijoes
Industria de pré-fabricados de concreto
Inddstria quimica

Dados gerais sobre a educagao no municipio de Monte Mor:

Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos

0,
de idade [2010] 971.2%
IDEB — Anos iniciais do ensino 59
fundamental (Rede publica) [2019] :
IDEB — Anos finais do ensino 59

fundamental (Rede publica) [2021]

Matriculas no ensino
fundamental [2021]

9.298 matriculas

Matriculas no ensino médio [2021]

2.477 matriculas

Docentes no ensino fundamental [2021] [ 451 docentes

Docentes no ensino médio [2021]

182 docentes
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Fonte: IBGE. Portal Cidades, c2017. Disponivel
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/monte-mor/panorama>. Acesso em: 08 de jun. de 2022

A cidade de Monte Mor possui um total de 47 escolas, sendo:

¢ 07 Escolas Estaduais abrangendo os seguintes ensinos:

Ensino Médio

[¢]

Ensino Fundamental de 52 a 82 série

o

[¢]

EJA para o Ensino Médio

[¢]

ACD - Atividades Curriculares Desportivas

e 32 Escolas Municipais abrangendo o0s sequintes ensinos:

[¢]

Educacéo Infantil

Ensino Fundamental de 12 a 82 série

[¢]

o

EJA para o Ensino Fundamental de 12 a 82 série

[¢]

AEE - Sala de Recurso com Deficiéncias Multiplas

¢ 07 Escolas Particulares abrangendo os seguintes ensinos:

o Educacéo Infantil
o Ensino Fundamental de 12 a 82 série

o Ensino Médio

¢ 01 Escola Estadual de Ensino Médio e Profissionalizante (ETEC) com ensino em:

o Ensino Médio Integrado ao Ensino Profissionalizante

em:
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o Ensino Profissionalizante

Fonte: Secretaria de Educa¢do do Estado de Sao Paulo. Disponivel em:
<http://www.educacao.sp.gov.br/central-de-atendimento/index _escolas.asp>. Acesso em: 23
de mar de 2023

SAUDE

O Municipio conta com 21 estabelecimentos de saude:

7 Unidade Saude da Familia

1 Unidade Mével Basica de Saude

1 Ambulatorio de Saude Mental

1 Clinica de Fisioterapia

1 Centro de Especialidades

1 Centro Odontoldgico (Centro de Especialidades Odontolégica)

1 Ambulatério Odontoldgico no Sindicato Rural

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemiologica

Centro de Zoonoses

4 Unidades Bésicas de Saude

1 Hospital Geral Filantrépico sob intervengdo Municipal, com 45 leitos, presta atendimentos de média
complexidade nas clinicas de pediatras, ginecologia, obstetricia, clinica cirdrgica e clinica geral.

Fonte: IBGE, Assisténcia Médica Sanitaria 2009. Rio de Janeiro: IBGE, 2010. Disponivel em:

<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/monte-mor/pesquisa/32/28163>. Acesso em: 23 de abr.
de 2020.

SANEAMENTO BASICO

Esta sob a responsabilidade da Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo -
Sabesp - contando com ligacdes de agua e ligagbes de esgoto, possuindo ainda uma estacgéo de
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tratamento de agua localizada no Bairro Rio Acima e um reservatorio de 1 milhdo de litros de agua
localizado no Jardim Vista Alegre.

Segundo IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacédo de Populacéo e Indicadores Sociais, Pesquisa
Nacional de Saneamento Basico 2017 — 0 municipio possui:

NUmero de economias ativas abastecidas residenciais 22.665unidades
Volume de agua tratada por dia 12.821 m3
Fonte:

IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Populacdo e Indicadores Sociais, Pesquisa
Nacional de Saneamento Basico 2018. Disponivel em:

<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/monte-mor/pesquisa/30/30051>. Acesso em: 11 de jun. de
2021.

ASPECTO CULTURAL

A Prefeitura Municipal mantém: Biblioteca, Museu, Fanfarra Municipal, Clube da Melhor Idade, Grupo
de Hip Hop, Projeto Guri e Grupo Jovem de Violdo. Os principais eventos sdo: Encontro de
Motociclistas e Triciclos, Carnaval de Rua, Festividades do Aniverséario da Cidade, Festa da Costela
no Fogo de Chéo, Gincamor (Gincana Solidaria), Festa do Pedo de Boiadeiro, Semana Cultural,
Festival de Inverno, Semana do Folclore, Desfile de 7 de setembro, Festival de Musica Sertaneja,
Miss Monte Mor, Concurso de Fanfarras e Bandas, Comemoracfes Natalinas e Feira de Artesanato
Mensal com espaco aberto para os artistas da cidade. Vale ressaltar as festas religiosas, que
mantém tradicdes ha muitas décadas, e festas juninas como a do asilo de Monte Mor e da Escola
Coronel Domingos Ferreira.

Esta em fase de implantacdo do COMTUR e também da abertura de algumas propriedades rurais
para a visitacdo de Turistas.

ASPECTO ESPORTIVO

A Prefeitura Municipal mantém: Escolinha de Judd, Escolinha de Karaté, Escolinha de Natagéo,
Escolinha de Futebol, Escolinha de Skate. A Diretoria de Esportes do Municipio coordena o
funcionamento de cinco locais de praticas esportivas de médio porte, sendo Ginasio Poliesportivo -
Centro, Ginasio de Esportes no Jardim Paulista, Conjunto Desportivo Joaquim Batista Alves, o
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Joaquinzao, varias areas de lazer e de praticas esportivas particulares como Monte Mor Country
Clube (Clube de Campo), Sopé Camping, 3 academias Esportivas, Nosso Clube (atual Recinto da
Festa do Pedo), Lyllis Eventos (Casa Noturna) e Kauai Bar.

DIVERSOS
Monte Mor possui alguns servigcos como:

MAIS FACIL - (estilo Poupatempo) com os seguintes servicos: Posto de Atendimento ao Trabalhador
(PAT), Banco do Povo, Cartério Eleitoral, Junta do Servigo Militar, Emissdo de RG, PrevCidade,
Procon, Pequenas Causas e Incluséo Digital.

Biblioteca Publica Municipal

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

Radio Comunitaria - Prima FM 105,9.

Ong Pingo D’Agua - relacionada com o meio ambiente

Ong Novo Dia - atende criancas e jovens carentes com curso de preparacao para o trabalho, curso
de teatro, curso de danca folcléricas e cursos de bordados.

EMPREGABILIDADE

NUMERO DE EMPREGOS FORMAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021

IBGE Setor Masculino Feminino Total
1-EXTR

MINERAL 18 2 20

2 - IND TRANSF |3.972 1.406 5.378
3-SERV IND UP |34 5 39

4 - CONSTR

CIVIL 637 25 662
5-COMERCIO [1.105 926 2.031
6 - SERVICOS 2.216 1.655 3.871
7 - ADM

PUBLICA 435 1.237 1.672
8 -

AGROPECUARIA 457 126 583
Total 8.874 5.382 14.256
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Faixa

L. Masculino Feminino Total
Etaria

2-14
al7r |53 48 101
anos

3-18
az4 1.397 709 2.106
anos

4-25
az29 1.171 671 1.842
anos

5-30
a 39 2.547 1.627 4174
anos

6 -40
ad49 |2.120 1.460 3.580
anos

7-50
ao64 1.467 818 2.285
anos

8-
Acima
de 65
anos

119 49 168

Total |8.874 5.382 14.256

CBO 2002

~ Masculino Feminino Total
Ocupacoes
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784205 -
ALIMENTADOR
DE LINHA DE
PRODUCAO

514320 -
FAXINEIRO

782510 -
MOTORISTA DE
CAMINHAO
(ROTAS
REGIONAIS E
INTERNACIONAIS)

411005 - AUXILIAR
DE ESCRITORIO |129 281 410
EM GERAL

862150 -
OPERADOR DE
MAQUINAS FIXAS
EM GERAL

Fonte: RAIS/MTPS

697 275 972

147 702 849

672 1 673

320 89 409

REMUNERACAO MEDIA DE EMPREGOS FORMAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

IBGE Setor Masculino Feminino Total

1- EXTR MINERAL |2.722,62 3.645,17 2.819,73
2 - IND TRANSF 5.572,46 4.568,99 5.306,59
3-SERVIND UP 5.552,24 2.926,07 5.275,80
4 - CONSTR CIVIL  |1.855,17 2.025,37 1.861,31
5 - COMERCIO 2.569,91 1.956,32 2.287,67
6 - SERVICOS 2.862,27 2.069,75 2.533,70
7 - ADM PUBLICA 5.613,27 6.518,89 6.283,21
8 - AGROPECUARIA |2.433,33 2.114,45 2.363,69
Total 4.099,95 3.779,88 3.979,42
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Faixa Etaria Masculino Feminino Total

2-14a17 anos 1.097,17 999,01 1.049,09
3-18 a 24 anos 2.066,58 1.862,43 1.997,70
4 -25a29anos 2.756,86 2.543,54 2.679,38
5-30a39anos 4.174,41 3.767,46 4.016,43
6 -40 a 49 anos 5.343,29 5.044,85 5.222,34
7 - 50 a 64 anos 5.385,99 4.390,31 5.029,93
8 - Acima de 65 anos |3.667,31 5.134,56 4.098,25
Total 4.099,95 3.779,88 3.979,42

VARIACAO DO EMPREGO FORMAL EM 31 DE DEZEMBRO (entre 2020 e 2021)

IBGE Setor Masculino Feminino Total
wneraL 2 0 3

2 - IND TRANSF [68 136 204
3-SERVIND UP |-3 1 -2

4 - CONSTR CIVIL|167 -15 152

5 - COMERCIO -30 48 18

6 - SERVICOS 500 196 696

7 - ADM PUBLICA |-132 -762 -894
8AGROPECUAR|A -1 16 >
Total 562 -380 182
Faixa Etaria Masculino Feminino Total
2-14a17 anos 93 78 171
3-18a24anos |2.695 1.387 4.082
4-25a29anos |2.311 1.306 3.617

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pagina 48



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2023-2027

5-30a 39 anos 5.009 3.455 8.464

6 - 40 a 49 anos 4.099 3.087 7.186

7 - 50 a 64 anos 2.719 1.706 4.425

8 - Acima de 65 260 125 385

anos

Total 17.186 11.144 28.330
Fonte:

Ministério do Trabalho. ISPER — Dados por municipios e RAIS 2019. Disponivel em:
<https://bi.mte.gov.br/bgcaged/caged isper/index.php >. Acesso em: 23 de mar. de 2023.

Politica de Recursos Humanos

Colaborador(a) Cargo/Funcao
JOSETE L. SILVA ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO I
MARIA L. MENDES ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO I
NAILTON M. MATOS ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO |
ROSANGELA A. M. E. COUTINHO ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO |
SAMUEL SANTOS AUXILIAR DE DOCENTE
SUELI D. GARCIA BIBLIOTECARIO
IVELISE CHIARINI COORDENADOR DE CURSO
JACKSON W. C. CAMARA COORDENADOR DE CURSO
JANICE J. SANTOS COORDENADOR DE CURSO
MARIANA F. PINHEIRO COORDENADOR DE CURSO
TIAGO N. CUSTODIO COORDENADOR DE CURSO
JULIANA R. S. MANZOLLA COORDENADOR PEDAGOGICO
WAGNER J. SILVA DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

ERICA A. SOUZA

DIRETOR DE SERVICO

MARCELO L. S. L. PHENIS

DIRETOR DE SERVICO

CAROLINA H. M. MILANO

ORIENTADOR EDUCACIONAL

BENILDO M. MARQUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BRENNER R. FREITAS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CAMILA A. BRAGA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CAROLINA H. M. MILANO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CINTIA ZOPPI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CLAYTON L. ROMANO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CRISTIANO J. FONSECA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CRISTIANO R. GONCALVES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DANNY A. CEZARIN

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DAYANE C. ABRANTES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDSON T. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELIANE R. LIMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EMANUELLE S. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FABIANO Z. ANTONIO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FABRICIO B. AZEVEDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GEOVANE G. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GUSTAVO H. N. MOREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

HELENA C. S. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

IVELISE CHIARINI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JABSOM P. AMANCIO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

JACKSON W. C. CAMARA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JANICE J. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE M. L. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JULIANA R. S. MANZOLLA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KAROLINE F. CAMARGO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KATIA ALMEIDA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KLEBER B. VIEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LETICIA L. MONTEZEL

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO L. S. L. PHENIS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIANA F. PINHEIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAYARA B. CARMO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MIGUEL A. G. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PRISCILA B. MARTINS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

REGINA C. RAMALHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RODRIGO AMARO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RODRIGO A. CARMO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RONEY S. CAUM

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROSANGELA P. C. CANDOTA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SAMUEL SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SANDRO V. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SIDINEI ANDRADE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SIMONE A. B. LUNA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

TIAGO N. CUSTODIO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

VALDEIR R. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VANDERLEI S. RIBEIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WESLEY H. GONCALVES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Recursos Fisicos

Andar Nome Area

T Almoxarifado 23.4 m?
Almoxarifado

T Area coberta nos fundos do prédio 307.1 m?
AMBIENTE A CADASTRAR

T area de servigo 50 m?
AMBIENTE A CADASTRAR

T | Auditério 50,0 m?

O laboratorio é utilizado para atividades académicas de todos os cursos e outras reunides.

T Banheiro - acessivel 3.6 m?

Sanitario PCD - uso individual

T Banheiros femininos 16.7 m?

Sanitario para alunos feminino - uso mdaltiplo

T Banheiros masculinos 16.7 m?

Sanitario para alunos masculino - uso multiplo

T Biblioteca 69.2 m?
Biblioteca - sala de livros

T Cabine primaria 58 m?
Cabine primaria

T Cantina 21 5 m?
Cantina

T Copa dos professores 11.8 m?
Copa
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Andar Nome Area

T corredor 20.1 m?
Corredores/circulagao em prédios interno

T Corredor banheiros 45.5 m?
Corredores/circulagao em prédios interno

T Corredor coordenacao 38 m?
Corredores/circulagdo em prédios interno

T corredor laboratérios multiuso 49 8 m?
Corredores/circulagdo em prédios interno

T corredor patio 20 1 m?
Corredores/circulagdo em prédios interno

T corredor principal 169 0 m?
Corredores/circulagdo em prédios interno

T corredor sala dos professores 20.1 m?
Corredores/circulagdo em prédios interno

T corredor secretaria 28.6 m>
Corredores/circulacdo em prédios interno

T Cozinha 12.0 m?
Cozinha (ndo didatica)

T Despensa - merenda escolar 7.6 m?
Despensa

T Espaco coworking 16.5 m>
Espaco coworking

T Espaco Maker 40.0 m?
Integracao Criativa - Espaco Maker

T Guarita 3.0 m2
Guarita

T Laboratorio de Ciéncias 86.5 m>
Ciéncias

T Laboratdrio de Informatica | 50.0 m?

Temos 1 extintor de agua e 1 extintor de p6é nas imediag8es dos laboratérios de informatica.
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Andar Nome Area

T Laboratorio de Informatica Il 50.0 m?
Temos 1 extintor de agua e 1 extintor de p6 nas mediag8es dos laboratérios de informatica.

T Laboratorio de Informatica Il 56.0 m?
Temos 1 extintor de agua e 1 extintor de p6 nas mediag6es dos laboratérios de informatica.

T passarela para transporte da merenda escolar 15.9 m?
Circulag@o humana cal¢cado coberto

T patio descoberto para veiculos 346.7 m?
Pétio revestido com pedras para ser utilizado como estacionamento.

T Refeitorio 735 m’
Refeitorio

T Reservatorio de agua de emergéncia 235 m?
Caixa d"agua - Reservatorio

T Sala da diretoria académica 8.4 m?2
Secretaria sem atendimento ao publico

T Sala de Arquivo 75 m?
Sala de Arquivo

T Sala de atendimento 50 m?
AMBIENTE A CADASTRAR

T Sala de aula | 599 m?
Sala de Aula

T Sala de aula Il 599 m?
Sala de Aula

T Sala de aula lll 59 9 m?
Sala de Aula

T Sala de aula IV 59 9 m?
Sala de Aula

T Sala de aula Vv 59 9 m?
Sala de Aula

T Sala de aula VI 59 9 m2

Sala de Aula
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Andar Nome Area
T Sala de Coordenacéao 17,1 m?
Sala de Coordenacao
T Sala de Professores 22.2 m?
Sala de Professores
T Sala do servidor 14,7 m?
Sala do Servidor
T Secretaria 15,1 m?
Secretaria com atendimento ao publico
T Vaga para deficientes 20,0 m?
Garagem
T Vestiario feminino 7.5m
Vestiario feminino
T Vestiario masculino 10,5 m?
Vestiario masculino
1° banheiro feminino para professoras/funcionarias 3.9 m?
Sanitario para professores - uso individual
1° Banhei li f funcionari 2
anneiro masculino para proressores e runcionarios 43 m
Sanitario para professores - uso individual
1° Banheiro sala direcdo 3.2 m
Sanitario para servidores - uso individual
1° escada interna 3.1m
Escada interna - ambiente fechado
1° Sala administrativo - Assistente Técnico 83 m?2
Sala de Uso Administrativo
o . L
1 Sala administrativo - Ata 8,4 m’
Sala de Uso Administrativo
o L
1 Sala da Direcéo Escolar 11,0 m?
Diretoria
o . . .
1 Sala da Diretoria de Servigos 9,0 m?

Diretoria
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Recursos Materiais

QTD Nome

1 Engeflex Engeflex 27028 Revestido em laminado melaminico, moldura de alumi
Quadro escolar com colocagéo na horizontal - Local: Auditorio

1 Engeflex Engeflex 27028 Revestido em laminado melaminico, moldura de alumi
Quadro escolar com coloca¢éo na horizontal - Local: Auditério

0 Engeflex Engeflex 23006 Base de EVA, acabamento frontal em feltro, moldura
Quadro escolar com colocacgdo na vertical - Local: Auditério

0 Engeflex Engeflex 23006 Base de EVA, acabamento frontal em feltro, moldura
Quadro escolar com colocacgéo na vertical - Local: Auditério

1 Force Line Evolution Il Bivolt Automético, 04 tomadas, protecdo contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério

1 Force Line Evolution Il Bivolt Automético, 04 tomadas, protecdo contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério

1 Force Line Evolution Il Bivolt Automéatico, 04 tomadas, protecdo contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério

4 Force Line Evolution Ill Bivolt Automatico, 04 tomadas, protecdo contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério

4 Force Line Evolution Ill Bivolt Automatico, 04 tomadas, protecdo contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério

1 Force Line Evolution Ill Bivolt Automatico, 04 tomadas, protecao contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditorio

1 Force Line Evolution Ill Bivolt Automatico, 04 tomadas, protecao contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério

1 Force Line Evolution Il Bivolt Automético, 04 tomadas, protecdo contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério

1 Force Line Evolution Il Bivolt Automético, 04 tomadas, protecdo contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério

1 Force Line Evolution Il Bivolt Automético, 04 tomadas, protecdo contra sub
Estabilizador a frio - Local: Auditério
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QTD Nome

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

9 HP Compagq Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

9 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério
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QTD Nome

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compagq Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compagq Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

9 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP Compagq Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério
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Nome

HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP Compagq Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

9 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-400; 4gb RAM; HD de 500GB; le
CPU - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 HP L190HB 19" Widescreen;fonte interna; com ajuste de rotaca
Monitor - Local: Auditério

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Auditério

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Auditério

1 Komeco KO P60FC UE2 Piso/teto, 220v, com controle remoto, 60.000 Btu/H
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Auditério

1 Komeco KO P60FC UE2 Pisol/teto, 220v, com controle remoto, 60.000 Btu/H
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 nucleos ; HD 500g

CPU - Local: Auditério

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pagina 59



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2023-2027

QTD Nome

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nucleos ; HD 500g
CPU - Local: Auditério

9 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 nlcleos ; HD 500g
CPU - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditorio

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

8 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 nlcleos ; HD 500g
CPU - Local: Auditério

9 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério
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Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditorio

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 nlcleos ; HD 500g
CPU - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

8 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nucleos ; HD 500g
CPU - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nicleos ; HD 5009
CPU - Local: Auditério

1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 nucleos ; HD 500g

CPU - Local: Auditério
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1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 nucleos ; HD 500g
CPU - Local: Auditério
1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério
1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério
1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério
1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério
1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério
1 Positivo W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Auditério
1 Projetelas Authentic EC. Em tecido Matte White, retrétil, frontal, fixacao
Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Auditério
1 Projetelas Authentic EC. Em tecido Matte White, retrétil, frontal, fixacao
Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Auditério
1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |
1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |
1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |
1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |
1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |
1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama

Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |
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QTD Nome

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

9 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

9 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS POWER 500B Gabinete ABS anti-chama
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica |

1 Engeflex Engeflex 27028 Revestido em laminido melaminico, moldura em alumi

Quadro escolar com colocagdo na horizontal - Local: Laboratério de Informatica |
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1 Engeflex Engeflex 27028 Revestido em laminido melaminico, moldura em alumi
Quadro escolar com colocacgdo na horizontal - Local: Laboratério de Informatica |
0 Engeflex Engeflex 23006 Base de EVA, acabamento em feltro, moldura de alum
Quadro escolar com colocacéo na vertical - Local: Laboratério de Informatica |
0 Engeflex Engeflex 23006 Base de EVA, acabamento em feltro, moldura de alum
Quadro escolar com colocagéo na vertical - Local: Laboratdrio de Informatica |
1 HP L190HB 19" Widescreen; fonte interna, com ajuste de rotac
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |
1 HP Compag Elite Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Laboratério de Informatica |
1 HP Compagq Elite Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Laborat6rio de Informatica |
1 HP L190HB 19" Widescreen; fonte interna, com ajuste de rotac
Monitor - Local: Laboratério de Informética |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laborat6rio de Informatica |
1 ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laborat6rio de Informatica |
1 ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laborat6rio de Informatica |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laborat6rio de Informatica |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre

CPU - Local: Laboratério de Informéatica |
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1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

19 | ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |

19 | ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratorio de Informatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |
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1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratorio de Informatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |
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1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informética |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratorio de Informatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |
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1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratorio de Informatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informética |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |

1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica |
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19 | Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informética |
1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informética |
19 | Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |
1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |
1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informéatica |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |
1 Itautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |
1 ltautec Info Way L1742T LCD 17
Monitor - Local: Laboratério de Informatica |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informética |
1 Itautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |
1 ltautec Info Way ST4253 Gabinete ATX Mini Torre
CPU - Local: Laboratério de Informatica |
1 KOMECO KO P60FC UE2 Piso/ teto, com controle remoto, 60.000 Btu
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Laboratério de Informatica |
1 KOMECO KO P60FC UE2 Piso/ teto, com controle remoto, 60.000 Btu
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Laboratério de Informatica |
1 Projetelas Authentic EC. Em tecido tipo Matte White, retratil, frontal, fix

Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratério de Informatica |
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1 Projetelas Authentic EC. Em tecido tipo Matte White, retratil, frontal, fix
Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratério de Informatica |

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

9 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informética Il

9 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il
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1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500V; bivot
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

0 Engeflex Engeflex 23006 Base de EVA; acabamento frontal em feltro, moldura
Quadro escolar com colocacgédo na vertical - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Engeflex Engeflex 27028 Revestido em laminado melaminico, moldura de alumi
Quadro escolar com colocacgédo na horizontal - Local: Laboratério de Informatica Il

0 Engeflex Engeflex 23006 Base de EVA; acabamento frontal em feltro, moldura
Quadro escolar com colocacgédo na vertical - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Engeflex Engeflex 27028 Revestido em laminado melaminico, moldura de alumi
Quadro escolar com colocagéo na horizontal - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Force Line Evolution Ill Com poténcia de 500V, bivolt automético, 04 tomada
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Force Line Evolution Ill Com poténcia de 500V, bivolt automético, 04 tomada
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 HP Compagq Elite Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; |
CPU - Local: Laboratorio de Informatica Il

1 HP L190HB 19" Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotag
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 HP Compag Elite Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; |

CPU - Local: Laboratério de Informatica Il
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1 HP L190HB 19" Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotag
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il
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1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratoério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il
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1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

19 | Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

19 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il
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1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratoério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il
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1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratoério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

19 | Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

19 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il
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1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informética Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informética Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Komeco KO P60FC UE2 Piso/ teto , 220v, com controle remoto, 60.000 Btu
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Komeco KO P60FC UE2 Piso/ teto , 220v, com controle remoto, 60.000 Btu
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Tes TRM 200S Tecido vinilico, tubo inferior e superior em chapa
Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Tes TRM 200S Tecido vinilico, tubo inferior e superior em chapa
Tela de projecéo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica I

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica I

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt

Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il
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1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informéatica 11l

9 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

9 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica 11l

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Enermax EXS Power 500B Gabinete ABS anti-chama; poténcia 500VA; bivolt

Estabilizador a frio - Local: Laboratério de Informatica Il
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0 Engeflex Engeflex 23006 Base em EVA, acabamento frontal em feltro, moldura
Quadro escolar com colocacgédo na vertical - Local: Laboratério de Informatica IlI

1 Engeflex Engeflex 27028 Revestido em laminado melaminico, moldura em alumi
Quadro escolar com colocagéo na horizontal - Local: Laboratorio de Informéatica Il

0 Engeflex Engeflex 23006 Base em EVA, acabamento frontal em feltro, moldura
Quadro escolar com colocagéo na vertical - Local: Laboratdrio de Informatica 11l

1 Engeflex Engeflex 27028 Revestido em laminado melaminico, moldura em alumi
Quadro escolar com colocacgéo na horizontal - Local: Laboratério de Informéatica lll

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica llI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratorio de Informatica il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica IlI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica IlI

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica lll

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica llI

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica llI

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido

Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill
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1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica IlI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética llI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética llI

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica 11l

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética lll

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

19 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill
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1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica IlI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética llI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética il

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética llI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica IlI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética lll

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informéatica 11l
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19 | Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética llI

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética llI

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica 11l

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

19 | Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill
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1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica IlI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética llI

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética il

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica I

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica IlI

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

19 | ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informéatica 11l
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1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informética llI

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica lll

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratério de Informatica Il

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informéatica Ill

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17"; colorido
Monitor - Local: Laboratério de Informatica I

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Laboratoério de Informatica IlI

1 Komeco KO P60FC UE2 Piso/teto, 220v, com controle remoto, 60.000 Btu/H
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Laboratério de Informatica Ill

1 Komeco KO P60FC UE2 Pisol/teto, 220v, com controle remoto, 60.000 Btu/H
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Laboratdrio de Informatica Ill

1 Projetelas Authentic EC. Em tecido tipo Matte White , retrétil, frontal, fi
Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratério de Informética Il

1 Projetelas Authentic EC. Em tecido tipo Matte White , retrétil, frontal, fi
Tela de projecao, modelo retratil com acionamento manual - Local: Laboratério de Informéatica Il

1 Gehaka PG-1800 Sensor de temperatura, suporte de eletrodos pantog
Medidor de pH digital de bancada - Local: Refeitorio

1 Gehaka PG-1800 Sensor de temperatura, suporte de eletrodos pantog
Medidor de pH digital de bancada - Local: Refeitorio
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1 Marte LC 500 Pesadora e controladora, estrutura de aco, carbono
Balanca eletrénica digital semi-analitica capacidade de até 10kg - Local: Refeitério

1 Marte LC 500 Pesadora e controladora, estrutura de aco, carbono
Balanca eletrdnica digital semi-analitica capacidade de até 10kg - Local: Refeit6rio

1 Nova Técnica NT513i Capacidade: 75 a 100 | p/ secagem; estrutura em ag
Estufa de secagem - Local: Refeitério

1 Nova Técnica NT513i Capacidade: 75 a 100 | p/ secagem; estrutura em ag
Estufa de secagem - Local: Refeitério

0 Prismatec 131 Com carcaca em ferro fundido, montado em plataform
Bomba a vacuo - Local: Refeitério

0 Prismatec 131 Com carcaca em ferro fundido, montado em plataform
Bomba a vacuo - Local: Refeitério

Recursos Financeiros

» Contribuicbes da APM

Os recursos séo oriundos de contribui¢cdes voluntarias a APM, venda de camisetas e souvenirs,
locacdo de armérios, realizacdo de festas e outras atividades. Estimativa mensal.

» Despesas Miudas de Pronto Pagamento - DMPP

Recursos bimestral advindo do Centro Paula Souza para reparos e manutencgoes.

 PDDE

Recurso Programa Dinheiro Direto na Escola do Governo Federal/Estadual.

« PDDE Paulista

Recurso estadual destinado a fins especificos como pequenas reformas.

Servicos terceirizados, colegiados, organizacdes
LIMPEZA E CONSERVAQAO

Empresa DDOLI SERVICOS DE LIMPEZA SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA
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Contrato Contrato 236/2022

Inicio 08/08/2022

Final da vigéncia | 08/11/2023

Gestora: Diretora Servicos Administrativo - Erica Augusta de Souza, Servigcos
prestados de Limpeza e Conservagdo da Unidade.

SEGURANCA E VIGILANCIA

Empresa Seg Life Gestdo em Seguranca Privada Eirelli
Contrato Contrato 115/2018

Inicio 03/03/2021

Final da vigéncia 03/09/2023

Contrato 115/2018 - Processo n°. 802309/2018 - Legado CPS 1075/18 CEETEPS - Pregéo
Eletr6nico n®.060/2018 — Seg Life Gestdo em Seguranca Privada Eirelli. - contrato assinado em
03 de setembro de 2018 — Gestora: Diretora Servigos Administrativo - Erica Augusta de

Souza. Servigos prestados de seguranca da Unidade, vigéncia do contrato 30 meses,
prorrogado por mais 30 meses a partir de 03/03/2021 a 03/09/2023.

ALIMENTACAO ESCOLAR

Empresa Sunny Alimentacéo e Servicos LTDA
Contrato Contrato 016/2017

Inicio 15/07/2017

Final da vigéncia 15/09/2023

Preparo e gestédo da alimentagéo escolar.

Colegiados, organizacoes e instituicdes auxiliares

Associacdo de Pais e Mestres da Escola Técnica Estadual de Monte Mor

Nome Fantasia APM da Etec de Monte Mor

Tipo APM-Ass Pais Mestres
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Presidente Helena C. S. Silva
E-mail helena.silva4l@etec.sp.gov.br
Telefone 19 99205-4755

Grémio Estudantil Eteczando

Nome Fantasia Grémio Estudantil Eteczando
Tipo Grémio Estudantil
Presidente Nathaly G. Bianchi

E-mail nathaly.faria@etec.sp.gov.br
Telefone 19 98888-7534

Conselho de Escola da Escola Técnica Estadual de Monte Mor

Nome Fantasia Conselho de Escola da Etec 198
Tipo Conselho de Escola

Presidente Wagner J. Silva

E-mail e198dir@cps.sp.gov.br
Telefone (19) 3879-6515
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Planejamento Estratégico

Missdo

Promover a formacédo cidada, profissional e tecnolégica de qualidade, buscando a exceléncia na
préatica do ensino, contribuindo com o desenvolvimento do pensamento critico, criativo e cientifico que
colaborem para a construgcdo de uma sociedade justa e igualitaria.

Viséao
Consolidar-se como instituicdo publica de ensino profissionalizante de referéncia e exceléncia em
Monte Mor e Regido, fomentando a participacdo em eventos cientificos e tecnoldgicos inerentes ao

Ensino Médio e Técnico.

Avaliacdo do cumprimento de metas do ano anterior

- Aumentar em 5% da taxa média de aprovacado dos cursos técnicos modulares

do periodo noturno
- lano
- PPG 2022-2026

100,00%

2023 - Orientar e acompanhar os projetos dos Coordenadores Pedagdgicos e
Orientadores Educacionais

100,00%

Cronologia

e 100,00% - 06/04/2023
A meta nao foi atingida.

- Aumentar a integracao dos segmentos da comunidade escolar com a

comunidade externa em 15%

- 3 anos
- PPG 2022-2026

60,00%

2023 - Realizar visitas e encontros com empresarios

60,00%
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Cronologia

2024 - Estar em constante contato com o poder publico e representantes da
empresas da cidade e da regido

60,00%

Cronologia

o 80,00% - 06/04/2023

Temos parlamentares que fazem parte do Conselho de Escola e um relacionamento
préximo e produtivo com o poder legislativo e também com o poder executivo municipal,
além de contato com parlamentares estaduais para atendimento de demandas da escola.

- Estruturar e Organizar o equpamentos para uso pedagdgico em 5%

- 5anos
- PPG 2022-2026

18,75%

2023 - Orientacdo para uso dos equipamentos

18,75%

Cronologia

2024 - Manutencgdes preventivas e corretivas

18,75%

Cronologia

= 50,00% - 07/04/2023

Foram adquiridas memarias para melhorar os computadores de uso administrativo e
providenciadas manutenc¢des preventivas e corretivas nos equipamentos de
impressao da UE. Foi disponibilizado a comunidade um laboratério moével com 20
notebooks que suprem a necessidade de aumentar a quantidade de laboratérios de
informatica. Esta em andamento a implantacdo da expansao da rede wifi da Unidade

Escolar.

- Aumentar a empregabilidade dos alunos em 10%

- 2 anos
- PPG 2022-2026

73,33%
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2023 - Divulgar a Instituicdo
73,33%

Cronologia

2023 - Novos cursos

73,33%

Cronologia

2024 - Buscar parcerias

Cronologia

o 20,00% - 06/04/2023
Estdo sendo feitos contatos com empresas para que conhecam a escola
e para possibilitar visitas técnicas. Algumas visitas técnicas ja foram
realizadas. A equipe de gestdo tem recebido empresario para apresentar-
Ihes a escola, cursos e equipes.

- Aumentar a arrecadacao e investimentos da APM em 5%

- 1ano
- PPG 2022-2026

100,00%

2023 - Conscientizacdo da Comunidade

100,00%

Cronologia

o 100,00% - 06/04/2023
Meta superada.

Indicadores

indice de concluites

Com esse indicador € possivel avaliar a taxa de aprovacdo tanto nos cursos técnicos modulares
guanto nos cursos diurnos na modalidade Ensino Médio. Os dados serdo retirados do Sistema
Académico - NSA através das atas de Conselhos de Classes. Em 2022 os indices de concluintes
séo:

Ensino Médio com Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - ETIM DS: 80%
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Novotec em Administracéo: 89%
Ensino Médio: 86%

Técnico em Recursos Humanos: 40%
Técnico em Administracéo: 43%
Técnico em Logistica: 40%

Resultados do Websai

Utilizar os resultados da avaliacao institucional do Centro Paula Souza para mensurar os resultados
dos projetos propostos para a Unidade Escolar, como a empregabilidade dos estudantes, a oferta de
atividades praticas e interdisciplinaridade nos diversos cursos ofertados, entre outros projetos.

No segmento de estudantes é possivel verificar que:

Atualmente vocé trabalha?

Sim, fora da drea do curso

20%

Sim, na drea do curso

N30
m Sim, na area do curso

Sim, foradaareado curso

- 71% dos estudantes nao trabalham, 9% trabalham na area do curso e 20% trabalham fora da area
do curso
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Na sua escola ha computadores suficiente para as aulas?

30%

m Sim m N3o ® Nio sei

- 61% dos estudantes considera que a escola disponibiliza computadores suficientes para as aulas
praticas propostas para os diversos componentes curriculares, bem como como apoio para o
desenvolvimento de atividades praticas nos componentes que ndo preveem aulas praticas.

Os equipamentos dos laboratorios sdo adequados para as suas aulas?

— 494

' _1?

Sim Nao

- Praticamente a totalidade dos alunos (494 de 511) reconhece que 0s equipamentos e laboratérios
da escola sdo adequados para as aulas e atividades praticas que utilizam recursos computacionais.
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Professores propde interdisciplinaridade?

10% -

= Sim = N3o

—90%

- 90% dos alunos entendem que os professores prop8e e praticam interdisciplinaridade em seus
componentes curriculares

No segmento de docentes nota-se que:

(x]

- 91% dos professores estdo satisfeitos com a internet disponivel na escola, 0 que permite que
executem atividades que priorizem a pesquisa e uso de ferramentas online para a realizacao de
atividades praticas.

Percentual de docentes que utilizam metodologias ativas e atividades
interdisciplinares em suas aulas

Verificar junto aos documentos de Planejamentos de Trabalho Docente e registros do diario de classe
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a quantidade de docentes e componentes curriculares que utilizam em suas aulas as praticas de
metodologias ativas e o desenvolvimento de interdisciplinaridade na promocdo do ensino e
aprendizagem.

Demanda de vestibulinho

Entender a dinAmica de procura pelas habilitacdes ofertadas na Unidade Escolar é essencial para
planejar as futuras ofertas, necessidade de mudangas dos cursos entre outras acfes, além de
permitir a analise se as habilitacdes ofertadas estdo coerentes com a demanda da comunidade local
e das empresas da cidade e entorno.

Em 2022 (para inicio no ano letivo de 2023) a demanda das habilitacbes de ensino médio com
habilitagéo profissional foram as seguintes:

¢ Ensino Médio com Habilitac&o Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - 4,34
- aumento de 15% em relacéo ao ano anterior

¢ Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Logistica - 2,97 - aumento de 8% em
relacdo ao ano anterior

e Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Administragéo -3,88 - tecnicamente
igual ao ano anterior

e Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Informética para Internet - 1,54 -
reducao de 19% em relacdo ao ano anterior

Demanda do vestibulinho

4,34
385 374 3,85 3,88

2,97
2,74
2,14
1,82 1,38
1,54
I 12
DS LOG ADM NIl

m2021 m2022 =2023

Em relacdo as habilitagBes técnicas dos cursos modulares a comparacgdao fica prejudicada por ndo
serem cursos ofertados continuamente, no entanto € possivel observar que em todas as situacdes os
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cursos apresentaram demanda maior que a minima exigida pela instituicdo para formacao de turma,
sendo:

No primeiro semestre de 2022

Técnico em Logistica - demanda de 2,54 candidatos por vaga

Técnico em Informética - demanda del,51 candidatos por vaga

No segundo semestre de 2022 (para inicio no primeiro semestre letivo de 2023)
Técnico em Administracdo - demanda de 2,25 candidatos por vaga
Técnico em Qualidade - demanda de 2,20 candidatos por vaga

Participacdo da APM na escola

A Associacdo de Pais e Mestres tem fundamental participagdo na Unidade Escolar com a destinacdo
de recursos para manutencdes e aquisicdes emergenciais, para suporte financeiro a estudantes em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, para colaboragéo em visitas técnicas e outras atividades
extra escolares e na gestdo de recursos utilizados para esses e outros fins na Etec de Monte Mor.
Em 2022 a APM da Etec de Monte Mor realizou os seguintes investimentos:

Colaboracao para participacao dos docentes e estudantes em visitas técnicas e eventos cientificos -
R$11.774,00

Suporte financeiro a estudantes - R$430,00 - aumento de 30% em relagdo ao ano anterior
Manutencdes gerais - R$30.074,46 - expressivo aumento em relagdo ao ano anterior
Aquisicdes emergenciais - R$445,32 - aumento de 126% em relagdo ao ano anterior
Custos fixos - R$6.316,23

Outras atividades - R$ 298,77

Aderéncia dos alunos no mercado de trabalho

Estar em sintonia com as empresas da cidade e regido faz a Etec de Monte Mor prover a formacéo
nos moldes que o mercado necessita, com isso 0s alunos e egressos da Unidade Escolar tem boa
aceitacdo no mercado de trabalho, o que pode ser verificado a partir de relatérios de estagio e
guantidade de alunos empregados ou estagiando. Em 2022 a escola inseriu no mercado de trabalho:

34 estagiarios, aumento de 21% em comparacao com o0 ano de 2021
16 aprendizes, aumento de 57% em comparacdo com o0 ano de 2021
50 funcionérios efetivos, aumento de 32% em comparacdo com o ano de 2021
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Empragabilidade dos estudantes da Etec de Monte Mor em 2022
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Resultado do Saresp em Lingua Portuguesa

O Sistema de Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de Sao Paulo - Saresp aplicado na Etec
de Monte Mor no ano de 2022, teve como objetivo medir o desempenho escolar dos estudantes do
ensino médio em Lingua Portuguesa, Matematica e Ciéncias da Natureza. O indice de participacdo
dos estudantes selecionados nesse ano foi de 94,3%, maior que o indice geral estadual de
participacdo e também maior que os indices apresentados por escolas da rede estadual, da diretoria
de ensino (Capivari) e também das escolas do Centro Paula Souza. O desempenho geral obtido foi:

Médias do Saresp 2022
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Média geral
Diretoria de Ensino _ 275
0 50 100 150 200 250 300 350

A média geral obtida pela Etec de Monte Mor € maior que a média de pontuacdo da rede estadual, da
diretoria de ensino e também de escolas do Centro Paula Souza

Anédlise dos Resultados em Lingua Portuguesa

LINGUA PORTUGUESA
Comparacao entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edicoes de 2019 a 2022
e com a meta esperada no SARESP

325 322
310 300
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100
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meta esperada
W z019 M 2021 2022 u {nivel Adequado)

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pégina 97



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2023-2027

Quando se compara a evolucdo do desempenho em Lingua Portuguesa observa-se melhora do
indice em 2022 em relag@o ao ano anterior.

Comparagao do percentual de alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no SARESP 2019 a 2022

100

a0

a0

70

60

50

40

30

20

’ 2019 | 2021 | 2022 2019 | 2021 | 202 2019 2021 F. 1)

SPEF 9 EF IEM
B Abaixo do Basico - S = - - - 35 5.8 6,1
M Basico - - - - - - 158 | 246 | 171
B Adequado - S = - - - 754 | 805 | Tad
W Avangado - - - - - - 53 0.0 24

E possivel observar também que a grande maioria dos estudantes da Etec de Monte Mor encontram-
se na escala adequada em relacdo ao nivel de proficiéncia em Lingua Portuguesa.

Desenvolvimento de projetos

Durante o ano de 2022 os estudantes da Etec de Monte Mor se envolveram em diversos projetos
interdisciplinares, dentro e fora da Unidade Escolar. Os projeto séo previstos, planejados e orientados
por professores de diferentes componentes curriculares, tanto da Base Nacional Comum Curricular
guanto dos eixos técnicos. Entre os projetos desenvolvidos em 2022, podemos citar:

¢ Projeto Parlamento Jovem, realizado no primeiro momento com toda a comunidade escolar na
Etec de Monte Mor e na sequéncia com 30 estudantes escolhidos pela comunidade com
encontros na Camara Municipal de Monte Mor.

e Mostra Cientifica, Tecnolégica e Cultural, realizada no final do ano letivo e oportunizou aos
estudantes de todos os cursos apresentarem seus trabalhos a comunidade académica e
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visitantes externos, representantes de empresas, instituicdbes de ensino, representantes do
poder publico e outras pessoas.

Lancamento de Foguetes - etapa interna do evento MobFog realizado nacionalmente em que
na primeira etapa os alunos sao treinados e selecionados dentro da Escola para, nas etapas
seguintes colocarem seus conhecimento em pratica em atividades externas, em locais
adequados para a realizacdo dos lancamentos dos foguetes.

Caixa literéria, projeto em que os estudantes desenvolvem maquetes de obras literarias e as
apresentam a comunidade escolar.

Projeto Copa - realizado em decorréncia da copa do mundo, os estudantes estudaram e
apresentaram sobre a cultura de diferentes paises participantes do torneio de futebol.

Projeto pontes de palito, onde os estudantes construiram pontes utilizando palitos de sorvete
ou similares e depois participaram de uma competicdo, onde a ponte vencedora € a que
suportar maior peso por maior periodo de tempo.

Fabrica de vassouras, projeto em que estudantes de diferentes cursos, periodos e modalidades
participam de uma fabrica para a projecdo e producdo de vassouras com material reciclavel.
Foram produzidas algumas unidades de vassouras que foram destinadas a frente de trabalho
do municipio.

Participacdo em eventos de Iniciacdo Cientifica e Olimpiadas

Esta no DNA da Etec de Monte Mor o desenvolvimento de projetos de iniciacao cientifica, e a
consequente participagdo com expressivo reconhecimento e premiacdo nos principais eventos de
iniciacao cientifica no Brasil e no exterior. Tais projetos sdo importantes ferramentas de ensino e
aprendizagem, e sdo importantes incentivos aos estudantes, motivando-os na dedicacdo com o0s
estudos.

No ano de 2022 a Etec de Monte Mor participou dos seguintes eventos cientificos

Febrace - com premiacao

Fecivale

Bragantec

Mostra Cientifica do Instituto 3M - com 4 projetos finalistas

Fenadante - com 2 projetos, um deles com premiacao

Ciéncia Jovem (Pernambuco) - com premiagéo

Feira Internacional da Malasia - com premiacdo em 1° lugar na categoria
Femic - com premiacao

Desafio Jovem Sebrae - figurando entre os projetos finalistas para 2023

Em se tratando de olimpiadas de conhecimento, em 2022 a Etec de Monte Mor participou e teve
estudantes medalhistas nas seguintes olimpiadas:

Olimpiada Brasileira de Biologia
Olimpiada Brasileira de Astronomia

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pagina 99


https://www.cps.sp.gov.br/

s EPAS.

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestdo 2023-2027

e Olimpiada Canguru de Matematica
¢ Olimpiada de Ciéncias
e Olimpiada de Histéria do Brasil

Resultado do Saresp em Matematica

O Sistema de Avaliagdo de Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo - Saresp aplicado na Etec
de Monte Mor no ano de 2022, teve como objetivo medir o desempenho escolar dos estudantes do
ensino médio em Lingua Portuguesa, Matemética e Ciéncias da Natureza. O indice de participacéo
dos estudantes selecionados nesse ano foi de 94,3%, maior que o indice geral estadual de
participacdo e também maior que os indices apresentados por escolas da rede estadual, da diretoria
de ensino (Capivari) e também das escolas do Centro Paula Souza. O desempenho obtido foi:

Médias do Saresp 2022

Méedia geral

Etec de Monte Mor 327

Centro PaulaSouza 3259

Diretoriade Ensing 275

RedeEstadua 2669

50 100 150 200 250 300 350

(=]

A média geral obtida pela Etec de Monte Mor é maior que a média de pontuacdo da rede estadual, da
diretoria de ensino e também de escolas do Centro Paula Souza

Analise dos Resultados em Matematica
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MATEMATICA
Comparacio entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edicoes de 2019 a 2022
e com a meta esperada no SARESP
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Em Matematica observa-se uma pequena melhora no desempenho dos estudantes em 2022 quando
comparado com 0 ano anterior.

Quando séo observados os dados da escola, nota-se melhora dos indices em relagdo ao ano
anterior, no entanto é possivel verificar que a incidéncia de estudantes no nivel basico € maior que 0s
estudantes em nivel adequado.
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Comparagio do percentual de alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no SARESP 2019 a 2022

2018 [ o I ey 209 l Ferg) l Py g 20 Fo=r

5 EF o EF 3" EM
B Abaics do Basco = : : . - - 15 | 185 | 98
W Bésico . . . . . . 596 | &23 | sea
B Adequado . . . . . . 133 | we | s
B Avancado . . . . . . 83 | an | ar

Quando séo observados os dados da escola, nota-se melhora dos indices em relagdo ao ano
anterior, no entanto é possivel verificar que a incidéncia de estudantes no nivel basico € maior que 0s
estudantes em nivel adequado.

Resultado do Saresp em Ciéncias da Natureza

ApGs 8 anos sem considerar as Ciéncias da Natureza em seu escopo, a prova do Sistema de
Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo - Saresp aplicado na Etec de Monte Mor
no ano de 2022 contemplou esse conteudo, e teve como objetivo medir o desempenho escolar dos
estudantes do ensino médio. De maneira geral, o indice de participacdo dos estudantes selecionados
nesse ano foi de 94,3%, maior que o indice geral estadual de participacdo e também maior que os
indices apresentados por escolas da rede estadual, da diretoria de ensino (Capivari) e das escolas do
Centro Paula Souza. O desempenho obtido foi:

Médias do Saresp 2022

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pagina 102



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPAS.

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestdo 2023-2027

Média geral
Diretoria de Ensino _ 275
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A média geral obtida pela Etec de Monte Mor € maior que a média de pontuacgdo da rede estadual, da
diretoria de ensino e também de escolas do Centro Paula Souza

CIENCIAS DA NATUREZA
Comparagéo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edigdes de 2014 a 2022
e com a meta esperada no SARESP
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Notou-se piora nos indicadores de ciéncia da natureza em relagdo a Ultima aplicag@o do teste nesse
componente, que ocorreu no ano de 2014, ou seja, 8 anos antes.
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Comparagio do percentual de alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no SARESP 2014 a 2022

. bl I ma [ 033 FdE ] I Foeal ] oE Fpal) Ferg] mad

& EF " EF IEM
W Sbaeso G0 Basco - - s a . . 5 . 11.5
W Banico . . - - - - 58,4 - 564
B Adequads . . . ; . . 31,2 - 0
W Avargads . . . . . . 39 . 51

E possivel verificar que a maior parte dos estudantes encontram-se no nivel basico, seguido da
guantidade de estudante no nivel adequado.

Andlise SWOT

Forcas Fraquezas

Percentual de docentes que utilizam Resultado do Saresp em Lingua Portuguesa

metodologias ativas e atividades Apesar de a Etec de Monte Mor ter atingido

interdisciplinares em suas aulas resultados gerais melhores que os demais

Oportunizar aos estudantes a pratica por meio de segmentos avaliados no Saresp, verifica-se que

atividades didaticas isoladas ou interdisciplinares tanto em Matematica como em Ciéncias da

planejadas com o uso de laboratdrios e Natureza a quantidade de estudantes no nivel

equipamentos disponiveis na Unidade Escolar. A basico € bastante superior a quantidade de

pratica é um recurso fundamental para que o estudantes no nivel adequado.

estudante obtenha éxito no aprendizado, ja que o i

contetido estudado estara imbuido de sentido e a Indice de concluites

interdisciplinaridade € fundamental para que o Apesar de adotar estratégias diversificadas visando

estudante possa correlacionar os diversos saberes a permanéncia dos estudantes nos cursos, verifica-

dos componentes curriculares. se gque ainda existem altos indices de evasao
escolar, em especial nos cursos técnicos modulares
noturnos.
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Forcas

Fraquezas

Resultados do Websai

A comunidade escolar considera que o ambiente
escolar, o clima organizacional, os equipamentos e
suporte necessario ao bom andamento dos cursos
atentes as necessidades tanto de estudantes
guanto de docentes. A comunidade reconhece que
a gestao escolar é préxima a todos os segmentos
da escola, é democratica e faz com que as
informacdes sejam claras e acessiveis a todos os
publicos da Unidade Escolar.

Participacdo da APM na escola

O desenvolvimento de a¢fes para arrecadacgédo de
recursos e a boa gestao da APM da Unidade
Escolar permite que os investimentos e suportes
prestados pela Associacdo a Etec e sua
comunidade sejam cada vez maiores, melhorando
assim o ambientes fisico e o clima organizacional,
permitindo muitas vezes que estudantes possam
continuar sua jornada académica de maneira
satisfatoria.

indice de concluites

Notou-se piora nos indicadores dos contelidos de
ciéncia da natureza no Saresp 2022 em relacéo a
Ultima aplicacdo do teste nesse componente na
edicao anterior, que ocorreu no ano de 2014, ou
seja, 8 anos antes. Pois é possivel verificar que a
maior parte dos estudantes encontram-se no nivel
basico, seguido da quantidade de estudante no
nivel adequado. O nimero de estudantes no nivel
abaixo do basico aumentou em 2022 quando
comparado com a aplicacéo de 2014.

Resultado do Saresp em Lingua Portuguesa
A Etec de Monte Mor atingiu na edi¢do 2022 do
Saresp resultados gerais melhores que os demais
segmentos avaliados, em Portugués, além dos
resultados superiores a regiao, as demais Etecs e a
Diretoria de Ensino, verificou-se melhora no
resultado em relagéo a edi¢é@o anterior,
evidenciando a evolucdo dos estudantes nesse
componente especifico.

Resultado do Saresp em Ciéncias da
Natureza

Notou-se piora nos indicadores dos contelidos de
ciéncia da natureza no Saresp 2022 em relacéo a
Ultima aplicacdo do teste nesse componente na
edicao anterior, que ocorreu no ano de 2014, ou
seja, 8 anos antes. Pois é possivel verificar que a
maior parte dos estudantes encontram-se no nivel
basico, seguido da quantidade de estudante no
nivel adequado. O nimero de estudantes no nivel
abaixo do basico aumentou em 2022 quando
comparado com a aplicacéo de 2014.

Resultado do Saresp em Matematica

Ao olhar o desempenho dos estudantes da Etec de
Monte Mor no Saresp 2022 no componente
Matematica, observa-se uma pequena melhora no
desempenho dos estudantes em 2022 quando
comparado com o ano anterior de aplicacéo da
avaliagcéo externa. Quando sé@o observados os
dados da Etec de Monte Mor em 2022, nota-se
melhora dos indices em relacéo a aplicagéo
anterior, no entanto é possivel verificar que a
incidéncia de estudantes no nivel basico é maior
gue os estudantes em nivel adequado.

Ameacas
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Oportunidades

Ameacas

Aderéncia dos alunos no mercado de
trabalho

E crescente e pujante a insercdo dos estudantes da
Etec de Monte Mor no mercado de trabalho local e
regional, seja como funcionario efetivo, como
estagiario ou aprendiz os indices de
empregabilidade dos estudantes e egressos estao
aumentando progressivamente.

Demanda de vestibulinho

Apesar de atingir indices que permitem a abertura
de turmas, alguns cursos apresentam demandas de
vestibulinho decrescentes ao longo dos periodos.
Mesmo com a diversifica¢gdo dos cursos e
intensificagdo nas a¢des de divulgacéo do processo
seletivo de estudantes.

Desenvolvimento de projetos

O desenvolvimento de projetos permite ao
estudante colocar em pratica os conhecimentos
estudados, dando sentido ao que esta aprendendo.
Tais acdes fazem com que os estudantes
intensifiguem sua dedica¢é@o ao desenvolvimento do
gue foi solicitado, e com isso intensifiquem também
os estudos, culminando em melhora do
desempenho escolar e do interesse pelos estudos.

Participagdo em eventos de Iniciagéo
Cientifica e Olimpiadas

Incentivar e proporcionar aos estudantes para
participagdo em olimpiadas de conhecimento e em
eventos de iniciacdo cientifica permite que a Etec
de Monte Mor figure entre as instituicdes de
destague no desenvolvimento de projetos que
instigam a criatividade e conhecimento dos
estudantes, permitindo seu protagonismo e
fomentando sua busca por desenvolver produtos ou
servigos que tragam beneficios para a sociedade.

Prioridades

Parceria entre a escola e empresas e o poder publico
Oportunizar o trabalho na forma de emprego, estagio ou aprendizagem € essencial para a
permanéncia do estudante na Escola, corroborando para a melhoria continua de seu desempenho e
frequéncia escolar e reduzindo a dependéncia, que ocorre com frequéncia, de utilizacdo de recursos
da APM para que consiga manter a frequéncia escolar.

ltens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Fraquezas -
¢ Oportunidades -
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Divulgacéo dos cursos e da Escola a comunidade

Mostrar para a sociedade, através de projetos, divulgacdo nas redes sociais e meios de comunicacao
local e regional, o bom trabalho desenvolvido na Unidade Escolar e constatado nos resultados da
avaliacdo institucional (websai) podera despertar o interesse para os cursos ofertados e, com isso,
melhorar os indices de demanda nos processos seletivos vestibulinho.

ltens da Anéalise SWOT relacionados

Forcas -

Forcas -
Oportunidades -
Ameagas -

Incentivar e fomentar a participagcdo em eventos de iniciacao cientifica e
olimpiadas de conhecimento

O desenvolvimento de projetos interdisciplinares oportunizado pela Escola permite que os estudantes
tenham interesse e incentivo para participar de forma expressiva e significativa de eventos de
iniciacao cientifica, muitas vezes com fomentos parcial ou total da APM da Unidade Escolar, e com
reconhecido merecimento de premiacdes que enobrecem o trabalho desenvolvido pelos estudantes,
seus professores e d&o prestigio a Instituicdo Centro Paula Souza, além da Etec de Monte Mor.
Possibilitar e incentivar o protagonismo dos estudantes os preparara tanto tecnicamente como em
aspectos socioemocionais.

A participacdo nas mais diversas e variadas olimpiadas de conhecimento, por sua vez, é fator
importante de desafio e motivacdo para os estudantes, que enxergam as possibilidades dos
beneficios de participar de tais acbes, e permite que o0 estudante e a escola se posicionem em
relagcdes a outras instituicbes de ensino quando os resultados s&o conhecidos e comparados.

Iltens da Anéalise SWOT relacionados

Forcas -
e Forcas -
e Forgas -
Oportunidades -

Atividades diagnosticas e aulas de refor¢o
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Entender as lacunas de aprendizagem enfrentadas por estudantes em todos os niveis de ensino,
desde o inicio do curso até as séries/médulos finais é primordial para que o aprendiz consiga um bom
desempenho durante a realizacdo do curso e nas etapas subsequentes. Por isso propde-se o
desenvolvimento de projetos de analises diagnésticas atreladas a atividades de reforco escolar para
todos os cursos e séries / modulos.

ltens da Analise SWOT relacionados

Fraquezas -
e Fraquezas -
¢ Fraquezas -
Oportunidades -

Incentivar a pratica como instrumento de ensino e aprendizagem

E notdrio como o desenvolvimento da pratica estimula e incentiva os estudantes na busca pelo
conhecimento, muitas vezes refletindo no trabalho e empenho dos docentes envolvidos. Os
resultados impactam positivamente nao s6 os alunos e professores das turmas envolvidas
diretamente na atividade, mas em toda a comunidade académica, ja que praticamente todos os
trabalhos resultam em exposicdes para as quais toda a comunidade é convidada a participar e
prestigiar.

ltens da Analise SWOT relacionados

e Forcas -
e Fraquezas -
¢ Oportunidades -

Objetivos

Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em atividades praticas que,
além de ferramenta de aprendizagem, possam resultar em projetos, produtos e
servigcos para a comunidade interna e/ou externa.

Prioridades relacionadas

¢ Divulgacao dos cursos e da Escola a comunidade

e Incentivar a pratica como instrumento de ensino e aprendizagem

¢ Incentivar e fomentar a participacdo em eventos de iniciacdo cientifica e olimpiadas de
conhecimento

Metas relacionadas
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¢ Proporcionar o desenvolvimento de pelo menos 1 projeto pratico nas salas de Novotec
Intercomplementar

Manter relacionamento proximo e produtivo com a comunidade externa a fim de
pactuar parcerias, buscando atender as demandas de formacdao profissional das
empresas e instituicdes da cidade e regido e com isso aumentar a
empregabilidade dos estudantes e egressos da Etec de Monte Mor, o que reflete
também na permanéncia escolar e desempenho académico.

Prioridades relacionadas

e Parceria entre a escola e empresas e o poder publico
¢ Divulgacéo dos cursos e da Escola & comunidade

Metas relacionadas

¢ Aumentar em 5% da taxa média de aprovacao dos cursos técnicos modulares do periodo noturno

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido por meio do
desenvolvimento de projetos voltados a comunidade.

Prioridades relacionadas

¢ Parceria entre a escola e empresas e o poder publico

¢ Divulgacao dos cursos e da Escola & comunidade

e Incentivar a pratica como instrumento de ensino e aprendizagem

¢ Incentivar e fomentar a participacdo em eventos de iniciacao cientifica e olimpiadas de
conhecimento

Metas relacionadas

¢ Melhorar em 30% o desempenho dos estudantes em todos os segmentos da avaliacdo externa
Saresp.

Promover a aprendizagem continua baseada no curriculo e também no
desenvolvimento individual dos estudantes.

Prioridades relacionadas

¢ Incentivar a pratica como instrumento de ensino e aprendizagem
¢ Atividades diagnosticas e aulas de reforgo
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Metas relacionadas

e Criar a cultura de fomentar a aprendizagem continua por meio de projetos

Metas

Aumentar em 5% da taxa média de aprovacdo dos cursos técnicos modulares do

periodo noturno
Duracéo prevista de 1 ano

Esta meta esta sendo proposta novamente exatamente como no PPG anterior por nédo ter sido
cumprida. Acredita-se que em decorréncia da pandemia a permanéncia nos cursos técnicos tenha
diminuido nos altimos periodos letivos, em especial nos cursos modulares noturnos. No entanto, a
partir do segundo semestre de 2022 estdo sendo adotadas novas estratégias para a promocéao da
permanéncia dos estudantes com a perspectiva de atingir e superar essa meta nesse novo periodo.

Ao longo do tempo é crescente a evasdo escolar nos cursos técnicos modulares, em especial 0s
ofertados no periodo noturno. Por isso é importante tracar estratégias para a retengdo e sucesso
escolar dos estudantes dessa modalidade Objetivo relacionado: Promover o ensino publico e
profissionalizante de qualidade e de referéncia, com reconhecimento local e regional, capacitando os
alunos tanto para o mercado de trabalho quanto para a continuidade dos estudos

Objetivo relacionado: Manter relacionamento préximo e produtivo com a comunidade externa a fim de
pactuar parcerias, buscando atender as demandas de formacéo profissional das empresas e instituicdes
da cidade e regido e com isso aumentar a empregabilidade dos estudantes e egressos da Etec de
Monte Mor, o que reflete também na permanéncia escolar e desempenho académico.

Planejamento
~ 2023 (1° Ano)

e Incentivar o protagonismo dos estudantes por meio de atividades préticas

Proporcionar a pratica académica de forma interdisciplinar e como simulacdo da pratica
profissional, ressignificando para o estudante os conteldos vistos antes de forma isolada.

¢ Melhorar a integracdo da escola com empresas e o poder publico

Estreitar relacdes com instituicbes e empresas parceiras para fomentar a empregabilidade dos
estudantes, e oportunizar a simulacdo e conhecimento da pratica profissional por meio de
visitas técnicas, palestras ou desenvolvimento de atividades.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo menos 1 projeto pratico nas salas de
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Novotec Intercomplementar
Duracéo prevista de 1 ano

A Etec de Monte Mor possui hoje duas salas de Novotec Intercomplementar ofertando o curso de
Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Administracdo, sendo duas turmas na
cidade de Elias Fausto e uma turma na Cidade de Indaiatuba, ambas em parceria com a SEE.

E importante e necessario que seja oportunizado também aos estudantes dessas turmas a pratica
académica como forma de vivenciarem o que sera sua profissdo quando técnicos formados. Por isso
propbe-se o desenvolvimento de no minimo 1 projeto por turma de intercomplementar em cada
escola parceira.

Objetivo relacionado: Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em atividades praticas que,
além de ferramenta de aprendizagem, possam resultar em projetos, produtos e servigos para a
comunidade interna e/ou externa.

Planejamento
~ 2023 (1° Ano)

e Planejar e desenvolver um projeto pratico nas turmas de intercomplementar

Em conjunto com as coordenac¢des e com os professores do eixo técnico, planejar e
desenvolver um projeto pratico nas turmas de intercomplementar.

Melhorar em 30% o desempenho dos estudantes em todos os segmentos da

avaliacao externa Saresp.
Duracdo prevista de 4 anos

No ano de 2022, em dois dos trés segmentos do Saresp (matematica e ciéncias da natureza) a
maioria dos estudantes foi classificada na categoria bésico, quando o esperado é que estivessem
classificados na categoria adequado.

Objetivo relacionado: Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido por meio do
desenvolvimento de projetos voltados a comunidade.

Planejamento
- 2023 (1° Ano)

e Avaliacdo e replanejamento

Junto com os docentes avaliar os indices obtidos na avaliacdo e elaborar estratégias de
trabalho para recuperar o desempenho nessa avaliagdo externa.
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- 2024 (2° Ano)

¢ Analisar resultados e elaborar estratégias

Conscientizar os estudantes da importancia da avaliagdo externa, juntamente com os docentes
analisar os resultados da ultima avaliagdo externa Saresp e preparar e aplicar simulados da
avaliacdo externa.

_. 2025 (3° Ano)

e Conscientizar os estudantes, analisar resultados e replanejar estratégias

Conscientizar os estudantes da importancia da avaliacao externa, juntamente com os docentes
analisar os resultados da Gltima avaliacdo externa Saresp e preparar e aplicar simulados da
avaliacdo externa.

_. 2026 (4° Ano)

e Conscientizar os estudantes

Conscientizar os estudantes da importancia da avaliacdo externa. Analisar os resultados da
Gltima aplicacdo da avaliacdo externa Saresp e, se necessério, replanejar junto com os
docentes as estratégias para que a maior parte dos alunos fique classificado na categoria
adequado em todos o0s segmentos da avaliacdo. Aplicar simulados durante o ano letivo.

Projetos relacionados

e Projeto n° 0/2022
Projeto de Coordenacao Pedagdgica da Etec de Monte Mor - 2023

Inicio: 01/02/2023
Final: 31/01/2024

O projeto de Coordenacao Pedagdgica 2023 da Etec de Monte Mor, tem como principal
objetivo focar nas estratégias metodolégicas dos componentes curriculares praticos, visando a
recuperacao das lacunas de aprendizagem, no intuito de buscar a permanéncia de 50% das
turmas modulares que apresentaram indice de perda acima de 65%.

e Projeto n°0/2023
Projeto de Orientacdo e Apoio Educacional da Etec de Monte Mor

Inicio: 01/02/2023
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Final: 31/01/2024

O projeto de Orientagéo e Apoio Educacional da Etec de Monte Mor 2022, tem por objetivo
acompanhar as quatro turmas do Ensino Técnico Modular Noturno dos cursos de
Administracdo, Logistica, Informatica e Qualidade, visando aumentar o sucesso escolar em
50%, por meio de acdes de busca ativa.

Criar a cultura de fomentar a aprendizagem continua por meio de projetos
Duragdo prevista de 2 anos

Utilizar projetos de reforgo escolar, de monitoria e incentivo as aulas praticas para reduzir ou sanar as
lacunas de aprendizagem que podem surgir tanto nas séries/modulos iniciais como no decorrer do

Curso.
Objetivo relacionado: Promover a aprendizagem continua baseada no curriculo e também no
desenvolvimento individual dos estudantes.

Planejamento

~ 2023 (1° Ano)

¢ Incentivo aos docentes e estudantes para novos projetos

Incentivar e apoiar docentes e estudantes para a proposi¢cado de projetos de monitoria ou aulas
de refor¢go com o objetivo de diminuir ou sanar lacunas de aprendizagem.

_. 2024 (2° Ano)

¢ Incentivar docentes e estudantes para continuidade dos projetos de monitoria e refor¢co
escolar
Incentivar e apoiar docentes e estudantes para que projetos de monitoria ou aulas de reforco
com o objetivo de diminuir ou sanar lacunas de aprendizagem se tornem frequentes na
Unidade Escolar.
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Projetos
PROJETO N° 219/2023

PROJETO DE COORDENACAO 2023 — Ensino Médio com Habilitag&o Profissional
de Técnico em Administracéo.

Unidade: 198 - Etec de Monte Mor
Responsavel: IVELISE CHIARINI
Inicio: 01/02/2023
Final: 31/12/2023
Entrada: 08/03/2023 11:18
Situagdao: Aprovado

Resumo

O projeto de Coordenacéo de Curso visa a elaboracéo e realizagdo dos projetos interdisciplinares e
do Plano de Trabalho Docente. Acompanhar a realizacdo dos projetos interdisciplinares entre os
componentes da base nacional comum e os componentes da habilitagdo técnica. Dar suporte ao
docente procurando utilizar metodologias ativas, fomentar a recuperacdo das lacunas de
aprendizagem e assistir as aulas do professor.

Objetivo geral

Acompanhar o trabalho dos professores na elaboragéo do Plano de Trabalho Docente, na elaboracdo
e realizacdo dos projetos interdisciplinares entre os componentes da base nacional comum e o0s
componentes da habilitagdo técnica, orientando o uso de metodologias ativas inovadoras com o
objetivo da reducéo da quantidade de avaliacbes para ndo sobrecarregar os alunos. Acompanhar a
frequéncia dos alunos junto a Orientacdo Educacional e contato com os docentes e discente as
atividades desenvolvidas pelo professor e o desempenho dos alunos. Para tal, durante o ano letivo, o
projeto visa proporcionar aos professores o conhecimento de técnicas, estratégias e recursos de
ensino que promovam o desenvolvimento das softs skills. Orientar os docentes na construcéo das
competéncias socioemaocionais dos discentes.

Objetivos especificos

Identificar déficit de conhecimento a partir de aplicacdo de atividade de sondagem pelos docentes
nos primeiros dias de aula, e propor atividades/planos de agéo para recuperar tal déficit. Estimular os
discentes a participarem das atividades e feiras cientificas propostas pelos docentes, coordenadores
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e direcdo escolar, bem como, estimula-los a ter responsabilidade e compromisso com 0 curso
escolhido até sua conclusao. Assistir aulas dos professores buscando orientar, dar sugestdes de uso
de metodologia ativas me sala de aula, nas aulas praticas.

Justificativa
Alguns alunos ainda apresentam dificuldades de comunicac&o e organizagado das rotinas escolares
na volta as aulas. Os professores buscaram realizar atividades praticas com o uso de metodologias

ativas e desenvolvimento das competéncias e habilidades dentro dos componentes curriculares, onde
observou-se um resultado positivo.

Metodologia
Todas as atividades do Coordenador de Curso serdo desenvolvidas junto aos docentes, CP e O.E.,

visando uma melhor comunicacgéo e integracdo entre os docentes no desenvolvimento dos projetos
interdisciplinares, proporcionando assim seguranc¢a aos professores e alunos da U.E.

Resultados Esperados

Ampliar em 10% o desenvolvimento de projetos interdisciplinares que visem aulas praticas para o
curso do Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Administracéo.

Equipe

IVELISE CHIARINI

BRENNER R. FREITAS

REGINA C. RAMALHO

BRENNER R. FREITAS

WESLEY H. GONCALVES

MIGUEL A. G. JUNIOR

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

DANNY A. CEZARIN

DAYANE C. ABRANTES
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HELENA C. S. SILVA

GEOVANE G. SILVA

JOSE M. L. SILVA

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WESLEY H. GONCALVES

HELENA C. S. SILVA

CAROLINA H. M. MILANO

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WAGNER J. SILVA

Recursos

ltem Possui

recurso da prépria escola sim

Atividades
Atividade Inicio Final

ACOMPANHAMENTO DA PRATICA DOCENTE 01/02/2023 | 31/12/2023
Acompanhar as aulas e diario de classe dos professores durante o
ano letivo
Responsaveis pela atividade:
- IVELISE CHIARINI
Correcéo de PTD 01/02/2023 | 31/07/2023
Verificacdo e solicitacdo de correcdo dos PTDs semestral
Responsaveis pela atividade:
- IVELISE CHIARINI
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Atividade Inicio Final
PTD no NSA 01/02/2023 | 31/12/2023
Acompanhamento e orienta¢do na elaboracéo e entrega dos PTD do
1° semestre
Responsaveis pela atividade:
- IVELISE CHIARINI
Reunido com Direcao e Coordenacao 01/02/2023 | 31/12/2023
Reuniées com coordenacgdo pedagdgica, orientagdo educacional e
equipe de direcao para discusséo sobre o andamento dos cursos e
atividades escolares
Responsaveis pela atividade:
- IVELISE CHIARINI
Reuni&o de curso 01/02/2023 | 31/12/2023
Incentivar, viabilizar e auxiliar os discentes e docentes a participarem
de atividades relacionadas ao desenvolvimento de projetos
académicos e apresentacdo dos mesmos em feiras e mostras
cientificas e/ou tecnolégicas
Responsaveis pela atividade:
- IVELISE CHIARINI
Reunido de Planejamento 01/02/2023 | 31/12/2023
Na reunido de planejamento propor e acompanhar a elaboracédo dos
projetos interdisciplinares entre os componentes da BNCC e os
técnicos.
Responsaveis pela atividade:
- IVELISE CHIARINI
Reunido equipe Gestora e Diregcao 01/02/2023 | 31/12/2023

Acompanhamento com a coordenagédo pedagdgica, orientacdo
educacional e docentes possiveis casos de evasao para conversa
com o aluno e em conjunto com ele, possa-se reverter tal situacao.
Responsaveis pela atividade:

- IVELISE CHIARINI
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Atividade

Inicio

Final

ORGANIZACAO/APLICACAO DAS ATIVIDADES
DIAGNOSTICAS

Acompanhamento da aplicacdo das avaliacGes diagndsticas e
discussdo com os professores sobre atividades/planos de acdes
para sanar o déficit de conhecimento do contetdo basico — 1°
semestre

Responsaveis pela atividade:

- IVELISE CHIARINI

03/02/2023

31/07/2023

Reuniao de Curso

Incentivar, viabilizar e auxiliar os docentes na realizacdo de projetos
interdisciplinares, desenvolvimento das competéncias
socioemocionais, atividades praticas e atrativas e a efetivacédo de
visitas técnicas.

Responsaveis pela atividade:

- IVELISE CHIARINI

03/02/2023

31/12/2023

Reuniao de Planejamento

Realinhar os objetivos e estratégicas para evasdo escolar dos cursos
com os professores, coordenacgéo pedagdgica e orientacado
educacional na reunido de planejamento

Responsaveis pela atividade:

- IVELISE CHIARINI

01/07/2023

31/07/2023

ACOMPANHAMENTO DA REALIZA(}AO/ENTREGA e
CORRECAO DOS PTDs

Acompanhamento das aulas e do desenvolvimento dos PTDs - 2°
semestre

Responsaveis pela atividade:

- IVELISE CHIARINI

05/07/2023

31/12/2023

ORGANIZACAO/APLICACAO DAS ATIVIDADES
DIAGNOSTICAS

Acompanhamento da aplicacdo das avaliagGes diagndsticas e
discussdo com os professores sobre atividades/planos de acoes
para sanar o déficit de conhecimento do contetdo basico — 2°
semestre

Responsaveis pela atividade:

- IVELISE CHIARINI

05/07/2023

31/12/2023
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Historico

07/04/2023 21:31 - Aprovado

07/04/2023 21:24 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2023 21:31
Avaliador: WAGNER J. SILVA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

08/03/2023 12:33 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2023 21:24
Avaliador: JULIANA R. S. MANZOLLA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto aprovado pela CP.

08/03/2023 12:33 - Cadastro de projeto
Saida: 08/03/2023 12:33

08/03/2023 11:18 - Em elaboracéao
Saida: 08/03/2023 12:33

PROJETO N° 578/2023

Anuario Escolar

Unidade: 198 - Etec de Monte Mor
Responsavel: BRENNER R. FREITAS
Inicio: 01/02/2023

Final: 31/10/2023

Entrada: 15/03/2023 14:06
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Situagdo: Aprovado

Resumo

Os alunos deverdo montar um anudrio individual durante todo o ano escolar, registrando todos
0S momentos vividos dentro da escola e/ou as atividades externas relacionadas a vida académica,
em ordem cronolégica mensalmente. O anuario deve ter personalizagdo propria do jeito que
eles imaginarem. Desenvolverdo capa como logo e nome da escola, contra capa com informacdes
mais completas da escola, introduzirdo com fotos dos anos anteriores, colocardo as fotos dos

eventos do ano de 2023 em ordem cronologicas, fotos aleatdrias que desejam incluir e por fim um
espaco para dedicatérias de amigos e professores.

Objetivo geral

Registros das Atividades escolares; Integracdo dos alunos com outras turmas e outros cursos;
Diario de Bordo de memoérias; Estimular a criatividade;

Objetivos especificos

Registros das Atividades escolares e criagdo de um diério de bordo ou portifélio;

Justificativa

Estimular a criatividade; Atividade avaliativa pratica e lidica; Registro dos acontecimentos escolares;

Metodologia

Montagem em Word, Power Point ou Canvas, para a entrega em PDF;

Resultados Esperados

Cada aluno tera um anuério individual com registros dos acontecimentos académicos para
guardar de recordagéo.

Equipe

IVELISE CHIARINI

BRENNER R. FREITAS

REGINA C. RAMALHO
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BRENNER R. FREITAS

WESLEY H. GONCALVES

MIGUEL A. G. JUNIOR

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

DANNY A. CEZARIN

DAYANE C. ABRANTES

HELENA C. S. SILVA

GEOVANE G. SILVA

JOSE M. L. SILVA

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WESLEY H. GONCALVES

HELENA C. S. SILVA

CAROLINA H. M. MILANO

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WAGNER J. SILVA

Recursos

ltem Possui

Laboratoério de Informatica sim

Material de Escritério nao

Atividades
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Atividade Inicio Final
Montagem da Capa 01/02/2023 | 31/03/2023
Obrigatdrio constar: Ano, nome da escola, logo da escola e “Anuério
Escolar” conforme exemplos abaixo. Fica opcional a inclusdo do
nome. A personalizacdo da capa € livre.
Responsaveis pela atividade:
- BRENNER R. FREITAS
Montagem da Contra Capa 01/02/2023 | 31/03/2023
Obrigatério constar: Nome da Escola, histéria da escola, localizacéo,
Direcdo e Coordenacdo. Fica opcional a inclusdo de mais
informacg0es, tais como: historia da cidade, nomes de professores e
componentes do curso, etec.
Responsaveis pela atividade:
- BRENNER R. FREITAS
Fotos da Turma 01/04/2023 | 30/06/2023
O professor ficara responsavel de montar uma pagina para que 0s
alunos possam incluir no anuario de cada um. Nessa pagina tera o
nome e foto de todos os alunos. Abaixo do nome sera possivel
colocar em cada um o0s projetos em que participaram, exemplo
“Campeéo de Interclasse do ano X", “Campeéo do Festival do ano X"
etc. A turma terd um prazo estabelecido para encaminhar a foto de
perfil que desejar.
Responsaveis pela atividade:
- BRENNER R. FREITAS
Fotos dos Anos Anteriores 01/04/2023 | 30/06/2023
Fotos dos anos anteriores para introducdo do anuario, dos eventos
da escola que participaram e dos amigos que desejam incluir no
mesmo.
Responsaveis pela atividade:
- BRENNER R. FREITAS
Historia Pessoal 01/04/2023 | 30/06/2023

Obrigatério conter uma foto e nome completo, e curso realizado na
escola. Fica livre o tamanho da historia e seu contetdo.
Responsaveis pela atividade:

- REGINA C. RAMALHO
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Atividade Inicio Final

Dedicatérias 01/08/2023 | 31/10/2023
Espaco em branco livre para que os amigos e/ou professores
assinem dedicat6rias para lembranca. Aos alunos que entregarem o
anuario em PDF pelo teams, devera digitalizar a folha de
dedicatdrias para a inclusdo no mesmo.

Responsaveis pela atividade:

- BRENNER R. FREITAS

- REGINA C. RAMALHO

Eventos de 2023 01/08/2023 | 31/10/2023
Durante o ano varios eventos ocorrem na escola e eles devem estar
no anuario. Obrigatorio ter pelo menos 1 foto de cada evento,
constar data que ocorreu e um breve relato do acontecimento. em
ordem cronoldgica.

Responsaveis pela atividade:

- BRENNER R. FREITAS

Fotos Aleatdérias 01/08/2023 | 31/10/2023
Secdo livre para que possa ser incluidas fotos diversas.
Responsaveis pela atividade:

- BRENNER R. FREITAS

Historico

07/04/2023 21:27 - Aprovado

07/04/2023 21:24 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2023 21:27
Avaliador: WAGNER J. SILVA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

15/03/2023 14:12 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2023 21:24
Avaliador: JULIANA R. S. MANZOLLA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto aprovado pela CP.
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15/03/2023 14:12 - Cadastro de projeto
Saida: 15/03/2023 14:12

15/03/2023 14:06 - Em elaboracgéo
Saida: 15/03/2023 14:12

PROJETO N° 581/2023

Montagem de um Sistema Logistico

Unidade: 198 - Etec de Monte Mor
Responsavel: BRENNER R. FREITAS
Inicio: 01/02/2023
Final: 30/11/2023
Entrada: 15/03/2023 14:13
Situagdao: Aprovado

Resumo

Os alunos desenvolverdo no componente de Tecnologia da Informacéo Aplicada a Logistica um
sistema de integragcdo em excel. No sistema serdo simulados todos os departamentos de uma
empresa de venda de bolo de pote e a integracdo entre as planilhas. Trabalhando assim as
competéncias "Analisar caracteristicas e impactos de novas tecnologias nos processos logisticos e
modelos de negécios." e as habilidades "ldentificar os tipos e usos de sistemas integrados para area
logistica." e "Verificar a aplicabilidade de sistemas conforme processos e estrutura da organizacao."

Objetivo geral

Desenvolvimento de um sistema em Excel para uso na logistica de uma empresa de bolo de potes.

Objetivos especificos

Uso pratico das ferramentas do office, em sua maior parte o excel, para integragéo e aprendizado das
operacdes.
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Justificativa

Desenvolvimento das Habilidades e Competéncias do componente de uma forma mais pratica com
metodologia ativa.

Metodologia

Uso do laboratério de informética e do pacote office para aprendizagem pratica.

Resultados Esperados

Criacéo de um sistema com integracdo em todos os departamentos para que possa ser Gtil na area
de logistica.

Equipe

IVELISE CHIARINI

BRENNER R. FREITAS

REGINA C. RAMALHO

BRENNER R. FREITAS

WESLEY H. GONCALVES

MIGUEL A. G. JUNIOR

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

DANNY A. CEZARIN

DAYANE C. ABRANTES

HELENA C. S. SILVA

GEOVANE G. SILVA

JOSE M. L. SILVA

JULIANA R. S. MANZOLLA
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SAMUEL SANTOS

WESLEY H. GONCALVES

HELENA C. S. SILVA

CAROLINA H. M. MILANO

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WAGNER J. SILVA

Recursos

ltem Possui

Laboratoério de Informatica sim

Atividades

Atividade

Inicio

Final

Introducéo ao Excel

Criacédo de planilhas béasicas e separacdo das mesmas por
departamento.

Responsaveis pela atividade:

- BRENNER R. FREITAS

- WESLEY H. GONCALVES

01/02/2023

23/04/2023

Integracéo das Planilhas

Integracao das Planilhas para verificagédo da utilidade e
funcionalidade do sistema

Responsaveis pela atividade:

- BRENNER R. FREITAS

- WESLEY H. GONCALVES

24/04/2023

03/07/2023

Manutencao do Sistema

Verificacdo do sistema e a utilidade em todas as areas e empresas
possiveis; Ajustes e manutencgdo a serem feitos.

Responsaveis pela atividade:

- BRENNER R. FREITAS

- WESLEY H. GONCALVES

24/07/2023

30/11/2023
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Historico

07/04/2023 21:37 - Aprovado

07/04/2023 21:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2023 21:37
Avaliador: WAGNER J. SILVA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

15/03/2023 14:24 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2023 21:23
Avaliador: JULIANA R. S. MANZOLLA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto aprovado pela CP.

15/03/2023 14:24 - Cadastro de projeto
Saida: 15/03/2023 14:24

15/03/2023 14:13 - Em elaboragéo
Saida: 15/03/2023 14:24

PROJETO N° 639/2023
FICMARK - Finangas com Marketing

Unidade: 198 - Etec de Monte Mor
Responsavel: TIAGO N. CUSTODIO
Inicio: 01/02/2023

Final: 31/12/2023

Entrada: 16/03/2023 11:42
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Situagdo: Aprovado

Resumo

Desenvolver um plano de marketing para uma pequena empresa da cidade de Elias Fausto: industria,
comercio, varejo ou Servicos.

Competéncias:

DAMPC

1. Correlacionar os conceitos de Marketing ao planejamento estratégico da organizacao.
2. Analisar os componentes mercadolégicos e sua aplicabilidade.

3. Elaborar o Planejamento de Marketing.

4. Desenvolver proposta comercial de acordo com as demandas da organizacao.
Habilidades:

3.1 Aplicar pesquisa de mercado de acordo com os objetivos da organizagao.

3.2 Executar pesquisas de mercado para elaboracdo do planejamento de marketing.

3.3 Organizar dados de pesquisa de mercado, utilizando ferramentas de sistema de informagéo de
marketing.

3.4 Consolidar os dados da pesquisa.

3.5 Identificar as variaveis de mercado para elaboracédo do planejamento de marketing.
3.6 Identificar oportunidade nos ambientes estratégicos.
Bases Tecnoldgicas:

Estrutura do Plano de Marketing Visao geral,

Andlise de mercado;

Andlise competitiva;

Andlise do produto e do negdcio;

Metas e objetivos;

Estratégias 4 Ps;

Posicionamento;

Plano de ac¢éo e implementacdao.

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO: observacéo direta, relatério, apresentacdo e organizagido de
feira.

CRITERIOS DE AVALIACAO: Postura, linguagem, criatividade, trabalho escrito, capacidade
expositiva, apresentacao.
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Objetivo geral

Desenvolver um plano de marketing para uma pequena empresa da cidade de Elias Fausto: inddstria,
comercio, varejo ou servicos

Objetivos especificos

Desenvolver um plano de marketing para uma pequena empresa da cidade de Elias Fausto: industria,
comercio, varejo ou Servigos

Justificativa

Aprimorar o aspecto profissionalizante do curso, colocando os alunos na posi¢gdo de consultor de
empresas.

Metodologia
1) aula expositiva com orientacdo; 2) Alunos vao até a empresa; 3) Coleta de informacdes; 4)

Professor faz as corre¢des; 5) Alunos voltam a empresa; 6) Coleta de novos detalhes e informagdes;
7) Professor corrige e promove feedback final aos alunos.

Resultados Esperados

Criagéo de uma feira livre
Aprimoramento dos alunos para o mercado de trabalho
Desenvolver habilidades para o trabalho na 4rea comercial e financeira

Equipe

IVELISE CHIARINI

BRENNER R. FREITAS

REGINA C. RAMALHO

BRENNER R. FREITAS

WESLEY H. GONCALVES

MIGUEL A. G. JUNIOR

TIAGO N. CUSTODIO
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TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

DANNY A. CEZARIN

DAYANE C. ABRANTES

HELENA C. S. SILVA

GEOVANE G. SILVA

JOSE M. L. SILVA

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WESLEY H. GONCALVES

HELENA C. S. SILVA

CAROLINA H. M. MILANO

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WAGNER J. SILVA

Recursos

ltem Possui

laboratorio de informatica sim

Atividades

Atividade

Inicio

Final

escolha do tema/empresa 01/02/2023

escolha do tema/empresa
Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

28/02/2023
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Atividade

Inicio

Final

Realizacao do Evento
Realizacdo do Evento
Responsaveis pela atividade:
- MIGUEL A. G. JUNIOR

- TIAGO N. CUSTODIO

01/02/2023

31/12/2023

Coleta de informacgdes
Coleta de informacgdes
Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

01/03/2023

31/03/2023

Coleta de informacdes
Coleta de informacgdes
Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

01/04/2023

30/04/2023

Entrevistas com os donos das empresas
Entrevistas com os donos das empresas
Responsaveis pela atividade:

- TIAGO N. CUSTODIO

01/05/2023

31/05/2023

Entrevistas com os donos das empresas
Entrevistas com os donos das empresas

Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

01/06/2023

30/06/2023

Entrevistas com os donos das empresas
Entrevistas com os donos das empresas
Responsaveis pela atividade:

- TIAGO N. CUSTODIO

01/07/2023

31/07/2023

Apresentacdo da primeira prévia do relatorio
Apresentacao da primeira prévia do relatorio
Responsaveis pela atividade:

- MIGUEL A. G. JUNIOR

- TIAGO N. CUSTODIO

01/08/2023

30/08/2023

Correcdes professor
Correcg@es professor
Responsaveis pela atividade:
- MIGUEL A. G. JUNIOR

- TIAGO N. CUSTODIO

01/09/2023

30/09/2023
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aos alunos

Fechamento e encerramento do modulo/feedback final aos alunos
Responsaveis pela atividade:

- MIGUEL A. G. JUNIOR

- TIAGO N. CUSTODIO

Atividade Inicio Final
Preparacao das apresentagdes 01/10/2023 | 31/10/2023
Preparacéo das apresentacdes
Responsaveis pela atividade:
- MIGUEL A. G. JUNIOR
- TIAGO N. CUSTODIO
Fechamento e encerramento do modulo/feedback final | 01/12/2023 | 15/12/2023

Historico

07/04/2023 21:39 - Aprovado

07/04/2023 21:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2023 21:39
Avaliador: WAGNER J. SILVA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

16/03/2023 11:55 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2023 21:23
Avaliador: JULIANA R. S. MANZOLLA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto aprovado pela CP.

16/03/2023 11:55 - Cadastro de projeto
Saida: 16/03/2023 11:55

16/03/2023 11:42 - Em elaboracgéo
Saida: 16/03/2023 11:55
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PROJETO N° 640/2023
PROJETO CORH

Unidade: 198 - Etec de Monte Mor
Responsavel: TIAGO N. CUSTODIO
Inicio: 01/02/2023
Final: 31/12/2023
Entrada: 16/03/2023 12:09
Situacao: Aprovado

Resumo

A iniciativa do projeto visa garantir a qualidade do ensino e 0 sucesso dos estudantes em sua carreira
profissional. Para isso, é necessario que haja um espaco de trabalho adequado ao gerenciamento
das atividades do curso e garantir que a politica de ensino esteja alinhada com as necessidades do
mercado de trabalho. Além disso, o gerenciamento de recursos humanos do projeto € fundamental
para relacionar, capacitar e motivar a equipe, independentemente do tamanho dela. Isso significa que
€ preciso investir em treinamentos e capacita¢cdes para os profissionais envolvidos no curso de RH,
de forma a garantir que eles possuam as competéncias técnicas necessarias para atender as
demandas do mercado de trabalho. Oprojeto se propde a estabelecer meios para atinir tal objetivo.

Objetivo geral

Dar prosseguimento nos projetos, ideias e melhorias que ja se encontram em andamento na unidade.

Objetivos especificos

1. Viabilizar sugestdes e recomendac¢fes que tragam novas oportunidades de conhecimento e
experiéncia aos alunos;

2. Promover a integracdo dos alunos e professores quanto aos aspectos tedéricos e praticos do
Curso;

3. Combater a evasdo de alunos (se houver).

Justificativa

1. A Etec de Monte de Mor esta crescendo e expandido sua oferta de cursos. Isso demanda
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suporte, apoio e controle pedagogico e administrativo;
2. Novos projetos estdo surgindo a cada dia. Havera a necessidade de aplicacdo de projetos e
atividades interdisciplinares no curso e intercursos;

Metodologia

1. Participar ativamente do dia-a-dia dos alunos e professores;

2. Procurar resolver as demandas o mais rapido possivel, sem deixar nada para o dia
seguinte;

3. Comunicar com antecedéncia e motivar os alunos para que participem dos eventos da
escola;

4, Conceder entrega de certificados e pontos a todos quantos participarem;

5. Divulgar ao maximo possivel, com ampla publicidade e eficiéncia os resultados
alcancados.

Resultados Esperados

Novo posicionamento do curso de administracao;

Melhoria na imagem institucional da ETEC junto & comunidade de Monte Mor;
Maior credibilidade pedagdgica e técnica;

Reducdao significativa dos indices de evasao;

Aumento de demanda no vestibulinho;

Integracéo dos docentes;

Maior interesse dos alunos;

Melhoria dos TCCs ao término do curso;

Maior eficacia no processo de aprendizado;

Possibilidade de expansdo e aumento de turmas.

© oo N r~®WNPRE

=
©

Equipe

IVELISE CHIARINI

BRENNER R. FREITAS

REGINA C. RAMALHO
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BRENNER R. FREITAS

WESLEY H. GONCALVES

MIGUEL A. G. JUNIOR

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

DANNY A. CEZARIN

DAYANE C. ABRANTES

HELENA C. S. SILVA

GEOVANE G. SILVA

JOSE M. L. SILVA

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WESLEY H. GONCALVES

HELENA C. S. SILVA

CAROLINA H. M. MILANO

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WAGNER J. SILVA

Recursos

ltem Possui

INFORMATICA E SISTEMAS sim

Atividades
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Atividade Inicio Final

Evento da Semana do RH 01/03/2023 30/04/2023
Evento da Semana do RH
Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

VISITA TECNICA 01/08/2023 30/08/2023
VISITA TECNICA
Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

Simpodsio de Gestores de RH 01/11/2023 30/11/2023
Simpdsio de Gestores de RH
Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

Historico

07/04/2023 21:35 - Aprovado

07/04/2023 21:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2023 21:35
Avaliador: WAGNER J. SILVA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

16/03/2023 12:17 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2023 21:23
Avaliador: JULIANA R. S. MANZOLLA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto aprovado pela CP.

16/03/2023 12:17 - Cadastro de projeto
Saida: 16/03/2023 12:17
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16/03/2023 12:09 - Em elaboracgéo
Saida: 16/03/2023 12:17

PROJETO N° 643/2023
PROJETO COADM

Unidade: 198 - Etec de Monte Mor
Responsavel: TIAGO N. CUSTODIO
Inicio: 01/02/2023
Final: 31/12/2023
Entrada: 16/03/2023 13:18
Situacéo: Aprovado

Resumo

Essa coordenacdo do curso técnico em Adinistracdo é fundamental para garantir a efetivacdo do
projeto pedagdgico e a qualidade do curso, sendo responsavel por diversas atividades, como a
gestdo do corpo docente, a selecdo e acompanhamento dos alunos, a organizagéo do curriculo, a
proposicdo de projetos e programas de pesquisa, entre outras. Além disso, a coordenacao do curso
de Administragdo tem um papel importante na articulagdo com outras areas e instituicdes, buscando
estabelecer parcerias e promover a interdisciplinaridade. A coordenacéo também é responsavel por
acompanhar a evolucdo do mercado de trabalho e as tendéncias na area de Administracéo.

Objetivo geral

Dar prosseguimento nos projetos, ideias e melhorias que ja se encontram em andamento na unidade

Objetivos especificos

1. Viabilizar sugestdes e recomendacfes que tragam novas oportunidades de conhecimento e
experiéncia aos alunos;

2. Promover a integracdo dos alunos e professores quanto aos aspectos tedéricos e praticos do
Curso;

3. Combater a evaséo de alunos (se houver).
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Justificativa

1. A Etec de Monte de Mor esta crescendo e expandido sua oferta de cursos. Isso demanda
suporte, apoio e controle pedagdgico e administrativo;

2. Novos projetos estao surgindo a cada dia. Havera a necessidade de aplicacao de projetos e
atividades interdisciplinares no curso e intercursos;

Metodologia

1. Participar ativamente do dia-a-dia dos alunos e professores;

2. Procurar resolver as demandas o mais rapido possivel, sem deixar nada para o dia
seguinte;

3. Comunicar com antecedéncia e motivar os alunos para que participem dos eventos da
escola;

4. Conceder entrega de certificados e pontos a todos quantos participarem;

5. Divulgar ao méaximo possivel, com ampla publicidade e eficiéncia os resultados

alcancados.

Resultados Esperados

Novo posicionamento do curso de administragéo;

Melhoria na imagem institucional da ETEC junto & comunidade de Monte Mor;
Maior credibilidade pedagdgica e técnica;

Reducéo significativa dos indices de evasao;

Aumento de demanda no vestibulinho;

Integracéo dos docentes;

Maior interesse dos alunos;

Melhoria dos TCCs ao término do curso;

Maior eficacia no processo de aprendizado;

Possibilidade de expansao e aumento de turmas.

©OoNO A~ WNPRE

=
o

Equipe

IVELISE CHIARINI
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BRENNER R. FREITAS

REGINA C. RAMALHO

BRENNER R. FREITAS

WESLEY H. GONCALVES

MIGUEL A. G. JUNIOR

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

DANNY A. CEZARIN

DAYANE C. ABRANTES

HELENA C. S. SILVA

GEOVANE G. SILVA

JOSE M. L. SILVA

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WESLEY H. GONCALVES

HELENA C. S. SILVA

CAROLINA H. M. MILANO

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WAGNER J. SILVA

Recursos

ltem Possui

Informatica e sistemas nao

PPG 2023-2027 - Unidade 198 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/05/2023 11:15 - Pagina 139



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2023-2027

Atividades

Atividade Inicio

Final

Visita Técnica 01/06/2023
Visita Técnica

Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

30/06/2023

Semana do Administrador 01/09/2023
Semana do Administrador
Responsaveis pela atividade:
- TIAGO N. CUSTODIO

15/09/2023

Historico

07/04/2023 21:52 - Aprovado

07/04/2023 21:22 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2023 21:52
Avaliador: WAGNER J. SILVA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

16/03/2023 13:23 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2023 21:22
Avaliador: JULIANA R. S. MANZOLLA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto aprovado pela CP.

16/03/2023 13:23 - Cadastro de projeto
Saida: 16/03/2023 13:23

16/03/2023 13:18 - Em elaboracéo
Saida: 16/03/2023 13:23
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PROJETO N° 659/2023

E-limp: Fabrica de Vassouras de Pet

Unidade: 198 - Etec de Monte Mor
Responsavel: HELENA C. S. SILVA
Inicio: 03/02/2023
Final: 20/12/2023
Entrada: 16/03/2023 15:38
Situacao: Aprovado

Resumo

O presente projeto tem por objetivo fundamentar e fomentar nos alunos dos cursos do Novotec
Logistica e Administracdo e Técnico em Recursos Humanos os conceitos de logistica integrada,
de modelagem de negécio, plano de marketing, estrutura organizacional, planejamento
empresarial, recrutamento e selecdo de pessoas, legislacdo empresarial de uma empresa através
do processo de fabricacdo de vassouras utilizando garrafas pets e madeira reciclada. Além, do
entendimento das diversas etapas da logistica empresarial, serdo trabalhadas, direta ou
indiretamente, diversas bases tecnoldgicas dos componentes de quimica, estudos de marketing
aplicados a logistica, estudos de logistica, planejamento organizacional aplicado a logistica,
aplicativos informatizados, artes, planejamento, programacdo e controle da producéo, gestao de
recursos materiais, procedimentos de movimentacéo, expedicdo e distribuicdo de materiais,
organizacdo das a¢cfes em salde e seguranca no trabalho, planejamento da gestdo de qualidade,
entre outros. Espera-se ao final do projeto, o estabelecimento de uma fabrica de vassouras
sustentaveis para uso na limpeza de estabelecimentos e lares da comunidade montemorense.

Objetivo geral

Fundamentar os conceitos de logistica, planejamento empresarial, gestdo de pessoas,
legislacdo empresarial e marketing de uma empresa através do processo de fabricagdo de
vassouras utilizando garrafas pets e madeira reciclada.

Objetivos especificos

- Compreender as diversas etapas do processo de logistica integrada e organizagéo da logistica nas
empresas;

- Desenvolver a compreensao dos conceitos de propriedades dos materiais, transformacdes da
materiais, caracteristicas dos materiais, fungdes inorganicas

- Utilizar a ferramenta Excel para gerenciamento do estoque de insumos e produtos acabados, bem
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como para o controle das vendas das vassouras produzidas, bem como as técnicas para publicacédo
de informagdes em redes sociais;

- Aplicar os conceitos para produgdo de um plano de marketing, pesquisa de mercado e de satisfagédo
e 0 processo de vendas e atendimento p6s-venda;

- Simular de abertura da empresa considerando os aspectos legais;

- Criar declaracdes institucionais da fabrica e correlacionar os niveis de planejamento aos objetivos
da organizacao, aplicacdo das estratégias genéricas de Porter;

- Criar um manual de procedimento para realizar as etapas de recrutamento e sele¢éo para a Fabrica
de Vassoura de Pet;

- Criar organograma da estrutura da fabrica de vassouras de pet para o planejamento de cargos a
serem recrutados e selecionados;

- Montar um MRP em Excel para gestdo da producédo da fabrica;

- Estudar o fluxo da cadeia de abastecimento para a producado de vassouras de pet;

- Criar um modelo de negécios a partir do Business Model Canvas;

- Criar um plano de marketing e de vendas para comercializacéo e doagéo das vassouras produzidas.

Justificativa

Proporcionar experiéncia pratica para os alunos dos cursos € uma das metas do Centro Paula Souza
e da Etec de Monte Mor, porém, mais do que atender metas institucionais, sabe-se que oferecer um
ensino pratico aos estudantes proporcionam grande contribuicdo no desenvolvimento das
competéncias, habilidades e conhecimentos estabelecidos no plano dos cursos, além de proporcionar
condicdes para o desenvolvimento de competéncias socioemocionais, como organizacao, abertura
ao novo, protagonismo, curiosidade, pensamento investigativo, critico e criativo.

Através da pratica docente, sabe-se ainda que grande parte dos alunos ainda n&do possuem
experiéncia profissional, e ter um ambiente de simulagdo préatica para aplicacdo dos conhecimentos,
favorecerd a aprendizagem desses alunos e tornard os cursos de logistica, administracdo e recursos
humanos mais atrativo para eles.

Metodologia

Para desenvolvimento do projeto, vislumbrou-se as seguintes tarefas:
1°NLOG

Etapa 1: Apresentacao do projeto para os estudantes, divisdo dos alunos em equipes e apresentacdo
dos protétipos produzidos pelos alunos no ano anterior.

Etapa 2: Organizacdo do espaco de armazenagem e de estocagem dos insumos necessarios para a
fabricacdo da vassoura.

Etapa 3: Captacdo de doacbes de garrafas pets e cabos de vassouras para desenvolvimento do
projeto.
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Etapa 4: Criacdo e desenvolvimento do protétipo proposto por cada equipe e registro de todas as
discussfes e atividades realizadas em diério de bordo.

Etapa 5: Concurso para eleicdo do melhor prototipo, considerando critérios de usabilidade do
produto, processo ideal, seguran¢ca no ambiente produtivo, estética e design do produto final, entre
outros.

Etapa 6: Apés a elei¢do do protétipo, a equipe vencedora ir4 socializar com os demais colegas, por
meio de uma palestra e/ou uma oficina, as informacfes para fabricacdo da vassoura e assim dar
inicio a fabrica.

Etapa 7: Desenvolvimento do planejamento organizacional de forma a correlacionar os niveis de
planejamento aos objetivos da organizacdo, bem como estruturar as rotinas e procedimentos
administrativos para gestédo da fabrica e a aplicacao dos conceitos do 5S.

Etapa 8: Fabricacdo de vassouras seguindo as orientacfes da equipe vencedora e disponibilizacdo
das mesmas para doacao as instituicbes da cidade, como Prefeitura Municipal, Asilo, Hospital, entre
outras.

Etapa 9: Desenvolvimento de planilhas em Excel para controle de estoque, custos, etapas de
producdo, entre outros, bem como o uso de Word e Powerpoint para registros e criacao de slides
para apresentacao do projeto.

Etapa 10: Criacao de video de todas as fases do projeto e doacgdo das vassouras produzidas para as
midias sociais da escola.

Etapa 11: Apresentacdo do projeto no EPA e MCTEC.

2°NLOG

Durante o ano letivo, com o auxilio do professor de PPCP, montagem de um MRP em Excel para
gestao da producédo da fabrica.

3°NLOG

No componente de ECA, o professor ao longo do ano letivo, desenvolvera o estudo do fluxo da
cadeia de abastecimento para a producgéo da vassoura de pet.

1°NADM
Etapa 1: Criagédo/atualizacdo das declaragdes institucionais da fabrica de vassouras de vassouras.

Etapa 2: Realizacdo de pesquisa de mercado para levantamento de informacdes que colaborem com
o desenvolvimento do mix de marketing, segmentacdo de mercado e andlise do ambiente de
marketing da fabrica de vassouras de pet.

Etapa 3: Desenvolvimento de um plano de marketing pautado nas declaracfes institucionais e na
pesquisa de mercado, bem como um plano de acéo para realizacdo de vendas e de atendimento de
pos-venda.

Etapa 4: Simulacdo da abertura do negécio, pautando-se nos conceitos vistos no componente de
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Legislacdo Empresarial
Etapa 5: Apresentacdo do projeto no EPA e MCTEC.

3° NADM

Desenvolvimento de propostas de Modelos de Negdcios para a fabrica de vassouras baseado no
Business Model Canvas.

RH1

Etapa 1: Criacdo do organograma da fabrica de vassouras para o planejamento de cargos e pessoas
a serem recrutadas.

Etapa 2: Desenvolvimento de um manual contendo todas as etapas necessarias para o recrutamento,
selecéo e integracdo dos novos funcionarios para a fabrica de vassouras.

*Em todas as etapas, os componentes de Il, LPL e LTT estardo presentes, pois sempre havera
momentos de producdo textual, uso de termos técnicos em lingua pétria ou estrangeira. Os
conhecimentos obtidos no componente de Aplicativos Informatizados, também serdo necessarios
durante todo o projeto, pois havera producéo de planilhas, documentos, slides e videos.

Resultados Esperados
Espera-se, como resultado deste projeto, formarmos profissionais capazes de exercer as tarefas

inerentes ao curso realizado por eles, identificando as competéncias e habilidades profissionais
técnicas da area e as capacidades integradas ao mundo do trabalho, das ciéncias e das tecnologias.

Equipe

IVELISE CHIARINI

BRENNER R. FREITAS

REGINA C. RAMALHO

BRENNER R. FREITAS

WESLEY H. GONCALVES

MIGUEL A. G. JUNIOR

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO
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TIAGO N. CUSTODIO

DANNY A. CEZARIN

DAYANE C. ABRANTES

HELENA C. S. SILVA

GEOVANE G. SILVA

JOSE M. L. SILVA

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WESLEY H. GONCALVES

HELENA C. S. SILVA

CAROLINA H. M. MILANO

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WAGNER J. SILVA

Recursos
Item Possui

Cabos de vassoura nao
Equipamentos de seguranca (6culos, luvas e mascaras) sim
Ferramentas para producéo das vassouras (fiIetaFior, furadeira, chave de fenda, pregos e N30
parafusos, cola, cola quente, serra, lamina de estile)

Garrafas pet sim
Laboratério de informatica sim
Laboratério maker sim
Papel sulfite e fita adesiva sim
Prémios para os vencedores do concurso do protétipo nao
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Item Possui
Té&buas de madeira reciclada sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Apresentacéo do projeto e divisao das equipes 03/02/2023 | 30/04/2023
A apresentacdo do projeto se dara primeiramente aos alunos do
RH1 e a partir do 2° bimestre as demais turmas.
Responsaveis pela atividade:
- DAYANE C. ABRANTES
- HELENA C. S. SILVA
- JOSE M. L. SILVA
- WESLEY H. GONCALVES
Criacdo de organograma para a fabrica de vassouras | 03/02/2023 | 10/04/2023
Na aula de PDP os alunos do RH1 irdo criar a estrutura
organizacional para a E-limp, considerando os diversos tipos de
organograma.
Responsaveis pela atividade:
- DAYANE C. ABRANTES
Simulacgéo e inicio da elaborag&o do manual de 03/02/2023 | 10/04/2023
procedimentos pararealizagdo de um processo de
recrutamento e selecao de pessoal
Nas aulas de RSP, os alunos do RH1, irdo simular e descrever, em
formato de manual de procedimentos, as etapas para recrutamento
de pessoal para a fabrica de vassouras (definicdo das vagas,
descricdo dos cargos, criacdo dos andncios, triagem de curriculos).
Responsaveis pela atividade:
- HELENA C. S. SILVA
Criacao de planilha de controle de estoque e materiais | 01/04/2023 | 30/05/2023
impressos para o concurso
Os alunos do 1°NLOG, durante as aulas de Al, irdo criar e atualizar
planilhas de controle de estoque dos insumos e de uso dos materiais
para a producdo dos protétipos da vassouras, bem como materiais
como a ficha de producéo, folders e cartazes de divulgacao, posts
para redes sociais, etc.
Responsaveis pela atividade:
- DANNY A. CEZARIN
- SAMUEL SANTOS
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Atividade Inicio Final

Organizacgéo do espaco de armazenamento e 10/04/2023 | 30/05/2023
estocagem dos insumos

Os alunos do 1°NLOG irdo limpar e organizar o espaco onde ficardo
guardados os insumos para a fabricacdo das vassouras (garrafas,
tabuas, cabos, entre outros).

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- JOSE M. L. SILVA

- WESLEY H. GONCALVES

Apresentacéo dos prototipos produzidos e pesquisas | 15/04/2023 | 20/05/2023
para criacao de novos

Apresentacao dos protétipos produzidos no ano anterior para 0s
alunos do 1°NLOG, como forma de inspiracdo e melhoria.
Realizacao de pesquisas para criagdo de novos prototipos que seréo
apresentados no concurso que sera realizado no més de junho/2023.
Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- JOSE M. L. SILVA

Producéo e aplicagdo de pesquisa de mercado 15/04/2023 | 30/06/2023
Os alunos do 1° NADM iréo produzir e aplicar uma pesquisa de
mercado para levantar informacdes sobre perfil do publico
consumidor de vassouras, potenciais clientes para a vassoura de
pet, segmento de mercado a ser atingido, para futura producdo de
plano de marketing.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- GEOVANE G. SILVA

Simulacao e finalizacao do manual de procedimentos | 15/04/2023 | 05/07/2023
para realizagcdo de um processo de recrutamento e
selecao

Os alunos do RH1, nas aulas de RSP, irdo simular e descrever, em
formato de manual, as etapas de selecdo dos cargos recrutados
(entrevista, aplicacdo de dinamicas e testes, feedback aos
candidatos, selecdo de pcd, exames médicos e integracdo). Nas
aulas de LTT, o manual sera construindo seguindo a norma culta da
lingua e utilizando vocabulario técnico.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- JULIANA R. S. MANZOLLA
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Atividade Inicio Final

Producéo de protétipos para participagéo do 01/05/2023 | 30/06/2023
concurso

Os alunos do 1°NLOG irdo criar e produzir seus protétipos para
participar do concurso. Além do produto em si, irdo criar uma
logomarca, uma peca de divulgacdo da sua vassoura, uma ficha de
producao indicando as quantidades e materiais utilizados para
fabricacéo.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- GEOVANE G. SILVA

- JOSE M. L. SILVA

Concurso do prototipo da vassoura de pet 01/06/2023 | 30/06/2023
Os alunos do 1°NLOG irdo expor suas vassouras criadas para
apreciacdo da comunidade escolar (interna e externa) e avaliacdo
dos professores, conforme critérios discriminados no regulamento do
concurso a ser disponibilizado.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- GEOVANE G. SILVA

- JOSE M. L. SILVA

- JULIANA R. S. MANZOLLA

Criagdo de um MRP em Excel para auxilio da gestéo 25/07/2023 | 20/10/2023
da producéo

Os alunos do 2°NLOG, na aula de PPCP, irdo criar um MRP a patrtir
do Excel com func¢bes que simulem a gestdo da producao da fabrica
de vassouras de pet, a partir dos conhecimentos vivenciados por
estes estudantes ao desenvolver o projeto no ano anterior.
Responsaveis pela atividade:

- WESLEY H. GONCALVES

Criacdo do planejamento estratégico e diretrizes 25/07/2023 | 20/11/2023
organizacionais da E-limp

Os alunos do 1°NLOG e 1°NADM, nas aulas do Prof. Wesley irdo
elaborar o planejamento estratégico e as declaragdes institucionais
da E-limp (visdo, misséo, valores e objetivos estratégicos). Sera feito
uma eleicdo para escolher a diretriz que € mais condizente com o
projeto e que pautara o modelo de negécio e o plano de marketing a
ser criado.

Responsaveis pela atividade:

- WESLEY H. GONCALVES
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Atividade Inicio Final

Desenvolvimento de modelo de negocio para a E-limp | 25/07/2023 | 30/11/2023
Os alunos do 3°NADM, nas aulas de DMN, irdo realizar um estudo e
o desenvolvimento do melhor modelo de negécio para a E-limp
utilizando a ferramenta Business Model Canvas.

Responsaveis pela atividade:

- WESLEY H. GONCALVES

Elaboracédo de plano de marketing e vendas para a 25/07/2023 | 20/11/2023
vassoura a ser produzida

Os alunos do 1° NADM com base nos dados da pesquisa de
mercado realizada, na coleta de informacgdes sobre o produto e as
etapas de producdo com o colegas do 1°NLOG, e a definicdo das
diretrizes organizacionais definidas na aula do Prof. Wesley, deverao
criar um plano de marketing e de vendas para a vassoura a ser
produzida.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- GEOVANE G. SILVA

- WESLEY H. GONCALVES

Estudo do fluxo da cadeia de abastecimento 25/07/2023 | 20/11/2023
Os alunos do 3°NLOG, nas aulas de ECA, irdo realizar um estudo do
fluxo da cadeia de abastecimento e suprimentos de uma fabrica de
vassouras e aplica-lo ao projeto da E-limp.

Responsaveis pela atividade:

- WESLEY H. GONCALVES

Oficina da equipe vencedora para producao do 25/07/2023 | 20/08/2023
prototipo

Os alunos vencedores, deverdo fazer uma oficina ou treinamento
para seus colegas do 1°NLOG indicando os materiais e as etapas de
producéo do prototipo ganhador.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- JOSE M. L. SILVA
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Atividade Inicio Final

Simulacéo e criacdo de documentos para aberturado | 25/07/2023 | 30/11/2023
negocio E-limp

Nas aulas de Legislacdo Empresarial, os alunos do 1°NADM irdo
simular a abertura de uma empresa, considerando a legislacéo
brasileira. Produzirdo exemplos de contrato social, contrato de
venda, registro de CNPJ, entre outros.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

Producéo da vassoura e gestéo das atividades 20/08/2023 | 30/11/2023
Os alunos do 1°NLOG irdo produzir o protétipo vencedor e fardo a
gestéo e controle da producao, do estoque e dos custos por meio da
atualizacéo das planilhas e documentos criados nas aulas de Al.
Responsaveis pela atividade:

- DANNY A. CEZARIN

- HELENA C. S. SILVA

- JOSE M. L. SILVA

- SAMUEL SANTOS

- WESLEY H. GONCALVES

Apresentacédo do projeto no EPA e na MCTEC 30/11/2023 | 15/12/2023
Os alunos do 1° NLOG irdo apresentar os diarios de bordos,
documentos e planilhas criados, as etapas de producéo e o produto
pronto aos visitantes da EPA e da MCTEC. Ja os alunos do 1°
NADM irdo apresentar o portfélio criado contendo a simulacao da
abertura da empresa, as pesquisas de mercado realizadas, o plano
de marketing e venda produzido e a pesquisa de satisfacao para o
pés-venda, bem como a andlise do ambiente de marketing realizada
para a construcdo do plano.

Responsaveis pela atividade:

- DANNY A. CEZARIN

- HELENA C. S. SILVA

- GEOVANE G. SILVA

- JOSE M. L. SILVA

- JULIANA R. S. MANZOLLA

- SAMUEL SANTOS

- WESLEY H. GONCALVES

Historico
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07/04/2023 21:41 - Aprovado

07/04/2023 21:22 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2023 21:41
Avaliador: WAGNER J. SILVA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

16/03/2023 16:45 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2023 21:22
Avaliador: JULIANA R. S. MANZOLLA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto aprovado pela CP.

16/03/2023 16:45 - Cadastro de projeto
Saida: 16/03/2023 16:45

16/03/2023 15:38 - Em elaboragéo
Saida: 16/03/2023 16:45

PROJETO N° 665/2023

Laboratorio de Aprendizagem Ativa - COLAB - Construindo seu Futuro

Unidade: 198 - Etec de Monte Mor
Responsavel: HELENA C. S. SILVA
Inicio: 03/02/2023

Final: 20/12/2023

Entrada: 16/03/2023 16:56
Situacao: Aprovado
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Resumo

Caracteriza-se como Empresa Junior (EJ) uma associacgao civil sem fins lucrativos, constituida e
comandada por alunos de um curso superior, que tem como objetivo facilitar o aprendizado adequado
do universitario, para melhor desempenho na sua &rea de atuacdo. Refletindo sobre os beneficios
gerados aos discentes participantes deste tipo de organizacdo e considerando que uma EJ possibilita
o desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas para boas praticas no ambiente de
trabalho, empreendedorismo e a resolucdo de problemas, percebe-se que tal modelo pode ser
benéfico também a alunos do ensino técnico, visto que nos ultimos anos, profissionais de nivel
técnico ganharam destaques e sao cada vez mais requisitados pelas empresas. Assim, levando-se
em consideracdo os cursos oferecidos pela Unidade o COLAB - Construindo seu futuro, laboratoério
de aprendizagem ativa, foi implementado no de 2022 e passa a ser mais um projeto desenvolvido
pela a Etec de Monte Mor com o objetivo de integrar a comunidade escolar no atendimento as
demandas da sociedade e do desenvolvimento de atitudes e competéncias empreendedoras nos
estudantes que passam pelo projeto.

Objetivo geral

Proporcionar o desenvolvimento de competéncias técnicas, socioemocionais e empreendedoras aos
estudantes que participarem como membros efetivos ou colaboradores da empresa junior durante o
ano letivo, bem como maior integracdo da comunidade escolar com a sociedade por meio do
atendimento e oferecimento de servicos voltados as areas de formacao profissional disponiveis na
unidade.

Objetivos especificos

- Promover oportunidades para que os alunos possam praticar os conhecimentos adquiridos em sala
de aula;

- Atender a comunidade interna e externa através do oferecimento de servigos relacionados as areas
dos cursos;

- Aproximar a comunidade da escola;
- Integrar alunos e professores dos diversos cursos;

- Valorizar alunos e professores da Etec de Monte Mor no mercado de trabalho e no ambito
académico, bem como a referida instituicao;

- Valorizar a imagem da Etec de Monte Mor, através da consolidacéo de parcerias;

- Auxiliar na promocao de cursos, congressos, simposios, seminarios, workshops, féruns e outros
eventos que visem preparar profissionalmente os estudantes e professores da Etec de Monte Mor.
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- Divulgar a escola e os cursos oferecidos através da Empresa Junior;

- Promover o protagonismo e a autonomia dos alunos;

- Desenvolver parcerias para melhorar a empregabilidade dos alunos;

- Envolver os alunos dos diversos cursos na gestado e oferecimento de servicos da Empresa Janior.

Justificativa

A Etec de Monte Mor é uma instituicdo de ensino que caracteriza-se no fomento da ciéncia e da
tecnologia através do incentivo aos seus estudantes no processo de pesquisa e desenvolvimento de
projetos inovadores e empreendedores, porém identificou-se nos ultimos anos que o perfil dos alunos
gue ingressam na unidade vem mudando e que eles demandam um processo de ensino-
aprendizagem mais pratico, interessante e significativo. Ponderando isto e pautando-se nas
mudancas da Base Nacional Comum Curricular que instituiu 0 NOVO ENSINO MEDIO, que traz a
proposta de conectar o ensino com a realidade e preparar as novas gerac¢fes para o mundo do
trabalho, uma nova proposta pedagdgica de trabalho com os alunos da Etec de Monte Mor passa a
ser significativa.

O Laboratorio de Aprendizagem Ativa da Etec de Monte Mor é uma instituicdo auxiliar da Etec de
Monte Mor, com fins educativos, que visa proporcionar o desenvolvimento de habilidades e
competéncias empreendedoras, socioemocionais e técnicas dos alunos. A instituicdo atuara como
uma Empresa Janior desenvolvendo projetos e trabalhos solicitados pela comunidade interna e
externa com o objetivo de promover o protagonismo e a autonomia dos alunos e experiéncia
profissional na &rea de formagéo.

Dentro de uma EJ, o jovem aprende a administrar uma empresa de uma forma mais descontraida,
enfrentam desafios diarios, aprendem a lidar com novas situacdes e pessoas. A experiéncia adquirida
por meio deste trabalho coloca o aluno a frente de seus concorrentes, uma vez que esse possui uma
“bagagem” mais ampla, incluindo maior capacidade de discernimento e tomada rapida de decisdes.
As empresas juniores estimulam ainda o trabalho em equipe e o cumprimento de prazos e metas,
priorizando valores como ética, profissionalismo e inovacao.

Metodologia

Para realizacdo do projeto, vislumbra-se a realizacao das seguintes etapas metodoldgicas e praticas:

Etapa 1: Posse a diretoria que comandara o COLAB em 2023 (o processo de sele¢do dos membros
foi realizada no ano anterior pela antiga diretoria).

Etapa 2: Construcao do plano de trabalho da diretoria para o ano de 2023.

Etapa 3: Manutencdo, zelo e gestédo do espaco destinado ao laboratério de aprendizagem ativa e dos
documentos do COLAB.

Etapa 4: Aprovacao do plano de trabalho proposto pela diretoria pela coordenagcédo pedagogica,
direcdo escolar e professora responséavel pelo laboratério de aprendizagem.
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Etapa 5: Execucdo do plano de trabalho aprovado (Neste plano deve conter acfes de divulgacédo da
Empresa Junior, de captacdo, atendimento e prestacéo de servigos a novos clientes, realizagédo de
tarefas para auxiliar a gestédo escolar e realizagédo do processo de selecdo da diretoria 2024).

Etapa 6: Atualizacdo e manutencao das redes sociais e site do COLAB.
Etapa 7: Processo de selecdo de membros efetivos para a gestao 2024.
Etapa 8: Entrega de relatorio sobre as realizagbes da gestdo 2023.

Resultados Esperados

Espera-se com o0 projeto proporcionar experiéncia profissional aos participantes através da prestacao
de servicos a comunidade, promovendo desta forma, oportunidades para insercdo do estudante no
mercado de trabalho, bem como evidenciar a Etec de Monte Mor como uma instituicdo de qualidade,
voltada para o ensino aliado a prética profissional.

Equipe

IVELISE CHIARINI

BRENNER R. FREITAS

REGINA C. RAMALHO

BRENNER R. FREITAS

WESLEY H. GONCALVES

MIGUEL A. G. JUNIOR

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

TIAGO N. CUSTODIO

DANNY A. CEZARIN

DAYANE C. ABRANTES

HELENA C. S. SILVA

GEOVANE G. SILVA

JOSE M. L. SILVA

JULIANA R. S. MANZOLLA
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SAMUEL SANTOS

WESLEY H. GONCALVES

HELENA C. S. SILVA

CAROLINA H. M. MILANO

JULIANA R. S. MANZOLLA

SAMUEL SANTOS

WAGNER J. SILVA

Recursos

Item Possui
Acesso a internet e impressora sim
Hospedagem e dominio do site do COLAB sim
Materiais de escritorio sim
Mobiliario e computadores sim
Recursos financeiros pgra manutgngé_o de linha telgfg‘)nica, producéo de cartdes de visita, 30
folders e outros materiais promocionais (se necessario)
Sala para funcionamento do COLAB sim
WhatsApp e Redes Sociais sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Posse da nova diretoria 03/02/2023 | 30/03/2023

A professora responsavel pelo laboratério devera receber os novos
integrantes, explicar como funciona o COLAB, disponibilizar acesso
a rede e aos documentos da EJ, disponibilizar senhas de acesso do
e-mail e redes sociais e disponibilizar termo de autorizacdo e de
voluntariado para preenchimento e ciéncia dos pais.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA
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Atividade

Inicio

Final

Acompanhamento da manutencgéo e atualizagao do
site e redes sociais do COLAB

A professora responséavel pelo laboratério ira acompanhar os
membros na execucao das tarefas referente a manutencéo e
atualizacéo do site, instagram e facebook do COLAB.
Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

15/02/2023

20/12/2023

Disponibilizagdo de estatuto e criagdo de horario de
trabalho

A professora responsavel deverda disponibilizar o estatuto do
laboratorio de aprendizagem aos novos membros, esclarecer suas
davidas e com base nas informag8es do termo de voluntariado criar
o0 horério de trabalho e disponibiliza-lo com a equipe gestora da
escola.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

25/02/2023

30/03/2023

Orientacéao e criacéo de plano de trabalho da nova
diretoria

A professora responsavel pelo laboratério devera orientar a nova
diretoria sobre como elaborar o plano de trabalho do COLAB para o
ano de 2023, informando as principais demandas da unidade escolar
gue deverdo constar no documento.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

15/03/2023

15/04/2023

Acompanhamento em reunides e divulgacdes
externas do COLAB

A professora responsavel e a equipe gestora podera acompanhar os
membros do COLAB em reunides e divulgacdes externas com o
objetivo de promover a empresa junior e a Etec de Monte Mor.
Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- CAROLINA H. M. MILANO

- JULIANA R. S. MANZOLLA

- SAMUEL SANTOS

- WAGNER J. SILVA

30/03/2023

20/12/2023
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Atividade Inicio Final

Acompanhamento da execucgédo do plano de trabalho e | 15/04/2023 | 20/12/2023
no atendimento a clientes

A professora responsavel pelo laboratério ira acompanhar e orientar
0s membros durante a execucado das atividades e tarefas aprovadas
do plano de trabalho do COLAB, bem como no atendimento e
prestacdo de servicos a clientes.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

Aprovacéao do plano de trabalho da nova diretoria 20/04/2023 | 15/05/2023
A equipe gestora da unidade escolar devera aprovar o plano de
trabalho proposto pela nova diretoria para que 0 mesmo seja
colocado em pratica.

Responsaveis pela atividade:

- CAROLINA H. M. MILANO

- JULIANA R. S. MANZOLLA

- WAGNER J. SILVA

Publicacéo e divulgacéo do site do COLAB 20/04/2023 | 30/06/2023
A professora responsavel pelo laboratoério de aprendizagem, ira
publicar, com a ajuda do auxiliar docente, o site criado e orientard os
membros em todo o processo de divulgacdo do mesmo para a
comunidade escolar e para os municipes.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

- SAMUEL SANTOS

Acompanhamento do processo seletivo para Diretoria | 15/10/2023 | 10/12/2023
2024

A professora responséavel pelo laboratério irda acompanhar os
membros no desenvolvimento e execucdo do processo seletivo para
a diretoria que assumira o COLAB em 2024.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA
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Atividade

Inicio

Final

diretoria 2023

A professora responsavel pelo laborat6rio ira orientar e acompanhar
a redacéo do relatério final da gestao 2023, avaliara se o plano de
trabalho foi executado e identificara juntos aos alunos participantes,
possiveis ajustes no projeto para o proximo ano.

Responsaveis pela atividade:

- HELENA C. S. SILVA

Orientacdo para elaboracdo de relatorio final da 15/11/2023

20/12/2023

Historico

07/04/2023 21:21 - Aprovado

07/04/2023 21:20 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2023 21:21
Avaliador: WAGNER J. SILVA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

16/03/2023 17:40 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2023 21:20
Avaliador: JULIANA R. S. MANZOLLA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Projeto aprovado pela CP.

16/03/2023 17:40 - Cadastro de projeto
Saida: 16/03/2023 17:40

16/03/2023 16:56 - Em elaboracéo
Saida: 16/03/2023 17:40
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Indicador: indice de concluites

Swot Prioridades Objetivos Metas
Fraquezas | Atividades Promover a aprendizagem continua baseada no curriculo e Criar a cultura de fomentar a
diagnosticas e aulas | também no desenvolvimento individual dos estudantes. aprendizagem continua por meio de
de reforgo projetos
Fraquezas | Parceria entre a Manter relacionamento préximo e produtivo com a comunidade Aumentar em 5% da taxa média de

escola e empresas e
o poder publico

externa a fim de pactuar parcerias, buscando atender as
demandas de formacéo profissional das empresas e instituicdes da
cidade e regido e com isso aumentar a empregabilidade dos
estudantes e egressos da Etec de Monte Mor, o que reflete
também na permanéncia escolar e desempenho académico.

aprovacao dos cursos técnicos
modulares do periodo noturno

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido por
meio do desenvolvimento de projetos voltados a comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho
dos estudantes em todos os
segmentos da avaliagéo externa
Saresp.
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Indicador: Resultados do Websai
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Incentivar e fomentar
a participacdo em
eventos de iniciacao
cientifica e
olimpiadas de
conhecimento

Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em
atividades préticas que, além de ferramenta de aprendizagem,
possam resultar em projetos, produtos e servicos para a
comunidade interna e/ou externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo
menos 1 projeto pratico nas salas de
Novotec Intercomplementar

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regiédo
por meio do desenvolvimento de projetos voltados a
comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos 0s segmentos da
avaliacao externa Saresp.

Divulgacao dos
cursos e da Escola a
comunidade

Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em
atividades préticas que, além de ferramenta de aprendizagem,
possam resultar em projetos, produtos e servicos para a
comunidade interna e/ou externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo
menos 1 projeto pratico nas salas de
Novotec Intercomplementar

Manter relacionamento préximo e produtivo com a comunidade
externa a fim de pactuar parcerias, buscando atender as
demandas de formagéo profissional das empresas e instituicdes
da cidade e regido e com isso aumentar a empregabilidade dos
estudantes e egressos da Etec de Monte Mor, o que reflete
também na permanéncia escolar e desempenho académico.

Aumentar em 5% da taxa média de
aprovacao dos cursos técnicos modulares
do periodo noturno

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido
por meio do desenvolvimento de projetos voltados a
comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos os segmentos da
avaliacdo externa Saresp.
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Indicador: Percentual de docentes gue utilizam metodologias ativas e atividades interdisciplinares em suas aulas

Swot Prioridades Objetivos Metas

Forcas | Incentivar a pratica Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em Proporcionar o desenvolvimento de pelo
como instrumento de atividades praticas que, além de ferramenta de menos 1 projeto pratico nas salas de Novotec
ensino e aprendizagem | aprendizagem, possam resultar em projetos, produtos e Intercomplementar

servicos para a comunidade interna e/ou externa.

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e Melhorar em 30% o desempenho dos
regido por meio do desenvolvimento de projetos voltados a | estudantes em todos 0s segmentos da
comunidade. avaliacdo externa Saresp.

Promover a aprendizagem continua baseada no curriculo e | Criar a cultura de fomentar a aprendizagem

também no desenvolvimento individual dos estudantes. continua por meio de projetos
Incentivar e fomentar a | Incentivar e fomentar a participacéo dos estudantes em Proporcionar o desenvolvimento de pelo
participacdo em atividades praticas que, além de ferramenta de menos 1 projeto pratico nas salas de Novotec
eventos de iniciacdo aprendizagem, possam resultar em projetos, produtos e Intercomplementar

cientifica e olimpiadas servicos para a comunidade interna e/ou externa.
de conhecimento

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e Melhorar em 30% o desempenho dos
regiao por meio do desenvolvimento de projetos voltados a | estudantes em todos 0s segmentos da
comunidade. avaliagdo externa Saresp.
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Indicador: Demanda de vestibulinho

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Ameacas

Divulgacao dos
cursos e da
Escola a
comunidade

Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em atividades
praticas que, além de ferramenta de aprendizagem, possam resultar
em projetos, produtos e servigos para a comunidade interna e/ou
externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo
menos 1 projeto pratico nas salas de
Novotec Intercomplementar

Manter relacionamento proximo e produtivo com a comunidade
externa a fim de pactuar parcerias, buscando atender as demandas
de formacéao profissional das empresas e instituicbes da cidade e
regido e com isso aumentar a empregabilidade dos estudantes e
egressos da Etec de Monte Mor, o que reflete também na
permanéncia escolar e desempenho académico.

Aumentar em 5% da taxa média de
aprovacao dos cursos técnicos
modulares do periodo noturno

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regiéo por
meio do desenvolvimento de projetos voltados & comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos os segmentos da
avaliacdo externa Saresp.
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Indicador: Participacdo da APM na escola

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Incentivar e fomentar a
participacdo em
eventos de iniciacdo
cientifica e olimpiadas
de conhecimento

Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em
atividades préticas que, além de ferramenta de aprendizagem,
possam resultar em projetos, produtos e servigos para a
comunidade interna e/ou externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo
menos 1 projeto pratico nas salas de
Novotec Intercomplementar

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido
por meio do desenvolvimento de projetos voltados a
comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos 0s segmentos da
avaliacdo externa Saresp.

Parceria entre a escola
e empresas e o poder
publico

Manter relacionamento préximo e produtivo com a comunidade
externa a fim de pactuar parcerias, buscando atender as
demandas de formagé&o profissional das empresas e instituicbes
da cidade e regido e com isso aumentar a empregabilidade dos
estudantes e egressos da Etec de Monte Mor, o que reflete
também na permanéncia escolar e desempenho académico.

Aumentar em 5% da taxa média de
aprovacao dos cursos técnicos modulares
do periodo noturno

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido
por meio do desenvolvimento de projetos voltados a
comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos 0s segmentos da
avaliacdo externa Saresp.
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Indicador: Aderéncia dos alunos no mercado de trabalho

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Parceria entre a
escola e empresas
e o poder publico

Manter relacionamento préximo e produtivo com a comunidade
externa a fim de pactuar parcerias, buscando atender as demandas
de formacéao profissional das empresas e instituicbes da cidade e
regido e com isso aumentar a empregabilidade dos estudantes e
egressos da Etec de Monte Mor, o que reflete também na
permanéncia escolar e desempenho académico.

Aumentar em 5% da taxa média
de aprovacédo dos cursos técnicos
modulares do periodo noturno

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido por
meio do desenvolvimento de projetos voltados a comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho
dos estudantes em todos os
segmentos da avaliacdo externa
Saresp.
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Indicador: Resultado do Saresp em Lingua Portuguesa

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Incentivar a préatica
como instrumento
de ensino e
aprendizagem

Incentivar e fomentar a participacao dos estudantes em
atividades préticas que, além de ferramenta de aprendizagem,
possam resultar em projetos, produtos e servicos para a
comunidade interna e/ou externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo
menos 1 projeto pratico nas salas de
Novotec Intercomplementar

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido
por meio do desenvolvimento de projetos voltados a
comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos 0s segmentos da
avaliacdo externa Saresp.

Promover a aprendizagem continua baseada no curriculo e
também no desenvolvimento individual dos estudantes.

Criar a cultura de fomentar a
aprendizagem continua por meio de
projetos
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Divulgacao dos
cursos e da Escola
a comunidade

Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em
atividades préticas que, além de ferramenta de aprendizagem,
possam resultar em projetos, produtos e servicos para a
comunidade interna e/ou externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo
menos 1 projeto pratico nas salas de
Novotec Intercomplementar

Manter relacionamento préximo e produtivo com a comunidade
externa a fim de pactuar parcerias, buscando atender as
demandas de formagéo profissional das empresas e
instituicdes da cidade e regido e com isso aumentar a
empregabilidade dos estudantes e egressos da Etec de Monte
Mor, o que reflete também na permanéncia escolar e
desempenho académico.

Aumentar em 5% da taxa média de
aprovacdo dos cursos técnicos modulares
do periodo noturno

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regiédo
por meio do desenvolvimento de projetos voltados a
comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos 0s segmentos da
avaliacao externa Saresp.
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Indicador: Desenvolvimento de projetos
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Incentivar a préatica
como instrumento de
ensino e
aprendizagem

Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes em atividades
praticas que, além de ferramenta de aprendizagem, possam resultar em
projetos, produtos e servicos para a comunidade interna e/ou externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo menos
1 projeto pratico nas salas de Novotec
Intercomplementar

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido por meio
do desenvolvimento de projetos voltados a comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos os segmentos da
avaliacdo externa Saresp.

Promover a aprendizagem continua baseada no curriculo e também no
desenvolvimento individual dos estudantes.

Criar a cultura de fomentar a aprendizagem
continua por meio de projetos

Atividades
diagnosticas e aulas
de reforgo

Promover a aprendizagem continua baseada no curriculo e também no
desenvolvimento individual dos estudantes.

Criar a cultura de fomentar a aprendizagem
continua por meio de projetos

Divulgacao dos
cursos e da Escola a
comunidade

Incentivar e fomentar a participagédo dos estudantes em atividades
praticas que, além de ferramenta de aprendizagem, possam resultar em
projetos, produtos e servigcos para a comunidade interna e/ou externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo menos
1 projeto prético nas salas de Novotec
Intercomplementar

Manter relacionamento préoximo e produtivo com a comunidade externa
a fim de pactuar parcerias, buscando atender as demandas de formacéo
profissional das empresas e instituicbes da cidade e regido e com isso
aumentar a empregabilidade dos estudantes e egressos da Etec de
Monte Mor, o que reflete também na permanéncia escolar e
desempenho académico.

Aumentar em 5% da taxa média de aprovacao
dos cursos técnicos modulares do periodo
noturno

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade e regido por meio
do desenvolvimento de projetos voltados a comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos os segmentos da
avaliacdo externa Saresp.
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Indicador: Participacdo em eventos de Iniciacao Cientifica e Olimpiadas

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Incentivar e fomentar a
participacdo em eventos
de iniciacao cientifica e
olimpiadas de
conhecimento

Incentivar e fomentar a participacdo dos estudantes
em atividades praticas que, além de ferramenta de
aprendizagem, possam resultar em projetos, produtos
e servicos para a comunidade interna e/ou externa.

Proporcionar o desenvolvimento de pelo
menos 1 projeto pratico nas salas de
Novotec Intercomplementar

Aumentar a visibilidade da Unidade Escolar na cidade
e regido por meio do desenvolvimento de projetos
voltados a comunidade.

Melhorar em 30% o desempenho dos
estudantes em todos 0s segmentos da
avaliagdo externa Saresp.
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Indicador: Resultado do Saresp em Matematica

Swot Prioridades Objetivos Metas

Criar a cultura de fomentar a
aprendizagem continua por meio de

projetos

Promover a aprendizagem continua baseada no
curriculo e também no desenvolvimento individual dos

estudantes.

Fraquezas | Atividades diagndsticas e
aulas de reforgo
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Indicador: Resultado do Saresp em Ciéncias da Natureza

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Atividades diagnésticas e

aulas de reforgo

estudantes.

Promover a aprendizagem continua baseada no
curriculo e também no desenvolvimento individual dos

Criar a cultura de fomentar a
aprendizagem continua por meio de
projetos
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DE CONSELHO DE ESCOLA DA ETEC DE MONTE MOR

Data 06/04/2023 Inicio 16h30min  Término 17h30min
Local Etec de Monte Mor
Participantes  Adriel de Oliveira Nascimento Representante do Poder Publico
Erica Augusta Souza Representante da Diretoria de Servigos ¢ Relagdes Institucionais
Helena Cibele Souza Silva Representante da Associagio de Pais e Mestres
Josete Lima da Silva Secretaria
Juliana Rodrigues S. Manzolla Representante da Coordenagdo de Cursos
Marcelo L. de Souza Lara Phenis Representante dos Servidores Técnicos Administrativos
Sueli Dias Garcia Representante dos Servidores Técnicos Administrativos
Roney Satianov Caum Representante dos Docentes
Wagner José da Silva Diretor de Escola
Wesley Henrique Gongalves Representante do Comércio
Pauta 1- Plano Plurianual de Gestdo — PPG;

2- Solicitagdo de curso para o periodo noturno

Atendendo ao Edital de Convocagdo de Reunido Ordinaria de forma presencial na Etec de Monte Mor,
localizada & Avenida Benedito Lazaro Vieira, s/n° Aterrado Sitio Santo Anténio, reuniram-se os membros do
Conselho de Escola da Escola Técnica Estadual de Monte Mor para discutir sobre os assuntos propostos em
pauta. O Diretor da Etec de Monte Mor, Professor Wagner José da Silva, da por aberta a reunido indicando os
itens da pauta e convida a secretaria do Conselho de Escola, Josete Lima da Silva, Assessora Técnica
Administrativa, para elaborar a ata da presente reunido.

1-  Plano Plurianual de Gestiio — PPG

Foi apresentado pelo diretor a minuta do Plano Plurianual de Gestio e do Projeto Politico Pedagogico da
Unidade Escolar para o periodo de 2023 a 2027, apOs apontamentos e sugestdes os documentos foram
aprovados pela unanimidade dos participantes da reuniio:

2-  Solicitagdo de curso para o periodo noturno

Foi apresentado pelo diretor a necessidade e oportunidade da oferta de curso de ensino médio com habilitagdo
técnica profissional no periodo noturno (MTec-Noturno), e apresentou estudos que comprovam que opgao
adequada para a Unidade Escolar para essa modalidade é a habilitagdo de Técnico em Administragdo, sugestio
que teve a concordancia de todos os presentes. Apés deliberagdes, foi aprovado por unanimidade a solicitagio
do Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Administragdo para o periodo noturno para
oferta na Etec de Monte Mor a partir do ano letivo de 2023.

Findadas as discussdes e nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que vai assinada por mim, Josete
Lima da Silva - Secretaria, pela Professora Juliana Rodrigues de Souza Manzolla - Coordenadora Pedagogica
e pelo Professor Wagner José da Silva — Diretor de Escola. Com a concordéncia de todos os presentes, cujo
lista de presenga encontra-se anexo.

<? . v/ K o Q% -h’\al‘(w ) J - "
P ( fa. Juliana Rodrigues S. M4nzolla Préf. Wagner Jésé da Sj

" Coordenadora Pedagogica Diretor

www.etecmontemor.com.br
Avenida Benedito Lazaro Vieira, s/n° e Bairro Aterrado » 13.190-120 « Monte Mor » SP « Tel: (19) 3879.6515
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Escola Técnica Estadual de Monte Mor - 198

Lista de Presenca da reunido do conselho de escola — 06/04/2023

Nome Assinatura

Adriana Alves da Silva B
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4

Bruna Luciana Lima dos Santos
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AVSe NTe
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Nathaly Gabrielli Bianchi

Roney Staianov Caum

Rk D\ paw
Sueli Dias Garcia | — / 7
Wagner José da Silva [
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www.etecmontemor,com.br

Avenida Benedito Lazaro Vieira, s/n° » Bairro Aterrado » 13.190-120 « Monte Mor s SP e Tel: (19) 3879.6515/3879-
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Histérico do PPG

25/05/2023 17:45 - Aprovado pela supervisdo para homologacao da coordenadoria
do Ensino Médio e Técnico

Saida: 25/05/2023 17:45
Parecer:

Prezado Professor Wagner e equipe,

Agradecemos e parabenizamos a finalizagdo do Plano Plurianual de Gestédo da (198) Etec de Monte
Mor , referente ao periodo de 2023/2027.

O Plano Plurianual de Gestdo da Unidade esta em acordo com o previsto pela Lei de Diretrizes
Bases e pelo Regimento Comum das Escolas Técnicas do Estado de S&o Paulo.

Esse documento tem por objetivo, nortear o trabalho coeso e as ac¢bes conjuntas, de todos os
seguimentos da comunidade escolar, na busca do atingimento da exceléncia na oferta de uma
educacdao profissional de qualidade e das melhorias apontadas como necessarias na analise
realizada no Planejamento Estratégico.

Lembramos que todos os projetos desenvolvidos na unidade escolar devem ser sistematicamente
registrados, acompanhados e replanejados, quando necessario.

Observou-se que no PPG da Unidade de Ensino ha metas de curto, médio e longo prazo (1 a 5
anos). Importante destacar que, neste ano estdo apresentados os projetos com duracdo até o final
de 2023, portanto, para atendimento as metas de médio e longo prazo a Etec de Monte Mor devera
incluir projetos nos préximos anos

Por fim, indicamos que algumas informacgdes estdo integradas a outros sistemas da Instituicdo e, por
isso, poderdo sofrer atualizacdes posteriores a homologacdo desse documento.

Adriana Lucia Carolo

Gestor de Supervisdo Educacional Regional das Etecs

GSE/ Cetec - NRA 3 -Campinas Sul

22/05/2023 19:29 - Encaminhado a Regional

Saida: 25/05/2023 17:45
Avaliador: ADRIANA L. CAROLO - GESTOR DE SUPERVISAO EDUCACIONAL
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09/05/2023 14:14 - Devolvido a unidade para correcdes

Saida: 22/05/2023 19:29
Parecer:

Prezado professor Wagner e equipe!

Parabéns pela elaboracdo do PPG até o momento. Apés uma analise criteriosa fiz alguns
apontamentos para adequacao ou corregao.

Peco atencao especial aos apontamentos do Planejamento Estratégico, que certamente necessitardo
de maior retrabalho. Contem comigo caso necessitem de ajuda durante o processo de correcao.

Por gentileza, solicito devolugéo do arquivo até o dia 16/05.

Atenciosamente,
Andreé.

10/04/2023 19:16 - Encaminhado a Regional

Saida: 09/05/2023 14:14
Avaliador: ANDRE L. P. OLIVEIRA - COORDENADOR DE PROJETOS

15/02/2023 00:00 - Em elaboracgéo
Saida: 10/04/2023 19:16
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