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ESCOLA TECNICA ESTADUAL ARISTOTELES FERREIRA - SANTOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO,
N° 035/25/2024

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGCOES

O Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL ARISTOTELES FERREIRA, nos termos da
Deliberagcdo CEETEPS 41, de 9, publicada no DOE 16/08/2018, e republicada no DOE de
23/08/2018, alterada pela Deliberagdo CEETEPS 68, de 7, publicada no DOE de 09/01/2021, e
CEETEPS 79, de 13, publicada no DOE de 28/01/2022, TORNA PUBLICA A ABERTURA de
inscricbes ao Processo Seletivo Simplificado para FORMACAO DE CADASTRO DE DOCENTES,
para a funcdo de Professor de Ensino Médio e Técnico, objetivando a admissao temporaria para
atender a necessidade de excepcional interesse publico, mediante as condi¢des estabelecidas
nas Instru¢des Especiais deste Edital.

O Processo Seletivo Simplificado sera aberto para o componente curricular e habilitagéo a seguir:
COMPONENTE CURRICULAR - (HABILITACAO):

113 - Biologia (Base Nacional Comum) (Ensino Médio (BNCC/ETIM/MTec/AMS/com
Enfasesl/itinerarios Formativos/Projetos de Aprofundamento/PD))

Instrucbes Especiais
| - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi¢des da Deliberacdo CEETEPS
41/2018 (e suas alteracdes) e, ainda, pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008 (e suas
alteracdes).



2. As publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado deverdo ser acompanhadas por
meio do Diario Oficial do Estado — DOE (www.imprensaoficial.com.br), e serdo divulgadas nos
sites do Portal de Concursos Publicos do Estado (www.concursopublico.sp.gov.br) e do Centro
Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS (www.cps.sp.gov.br).

3. As datas previstas para realizacado do Processo Seletivo Simplificado constardo de cronograma
de atividades (ANEXO | deste Edital). Qualquer alteracdo no cronograma implicard em nova
publicacdo no DOE.

4. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato admitido sdo as definidas no artigo 93 do
Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do CEETEPS, aprovado pela Deliberacdo
CEETEPS 3/2013 (ANEXO Il deste Edital).

4.1. A admisséo por este Processo Seletivo Simplificado sera regida pela Consolidacao das Leis
do Trabalho — CLT e legislacdo complementar.

5. A aprovacéao no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito de ingresso automatico na
funcao de Professor de Ensino Médio e Técnico, mas sim a mera expectativa de nela ser
admitido, de acordo com as aulas no componente curricular que possam surgir durante o periodo
de validade do certame.

6. Objetivando garantir os principios basicos que regem a Administracdo Publica, dentre eles o de
moralidade e impessoalidade, podera a responsabilidade da realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado ser atribuida a Direcao de outra Unidade de Ensino.

Il - DOS VENCIMENTOS E COMPOSIGCAO DA CARGA-HORARIA

1. O valor da hora—aula prestada € de R$ 21,40 (vinte e um reais e quarenta centavos),
correspondente ao PADRAO |-A, da Escala Salarial — Professor de Ensino Médio e Técnico, a
gue se refere a Lei Complementar n°® 1.388, de 11/07/2023.

2. A carga horaria mensal é constituida de horas—aula, acrescida de 30% (trinta por cento) de
hora—atividade, referente ao nimero de aulas efetivamente ministradas.

2.1. Para efeito de calculo da retribuicdo mensal correspondente as horas prestadas, o0 més sera
considerado como tendo 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de
repouso semanal remunerado.

2.2. A carga horaria mensal estara sujeita a variagdo de acordo com as normas internas do
CEETEPS que disciplinam a atribuicdo de aulas, ndo podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

Il - DOS REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULAGAO

1. O requisito de qualificacdo dos profissionais para o0 componente curricular € estabelecido por
meio do Catélogo de Requisitos de Titulacdo para a Docéncia.

1.1. O Catalogo de Requisitos de Titulagdo para a Docéncia foi instituido pela Deliberacao
CEETEPS n° 6, de 16/07/2008 (e suas alteracdes), e regulamentado pela Unidade do Ensino
Médio e Técnico, por meio da Instrugdo CETEC n° 1, de 19/02/2013.

2. Os requisitos da funcéo de Professor de Ensino Médio e Técnico e de titulacéo para o
componente curricular previstos no Catalogo de Requisitos de Titulagdo para a Docéncia (lista de
titulacbes necessérias para ministracao das aulas) constardo do ANEXO Il do presente Edital.

IV - DAS CONDICOES E INSCRICOES



1. Para participagdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato assume cumprir as condi¢des
abaixo discriminadas, quando da admissao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal,

b) Possuir, no minimo, 18 anos de idade.

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

d) Estar em dia com as obriga¢cGes do Servico Militar.

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obrigacdes da funcéo.

f) N&o ter sido demitido ou demitido a bem do servico publico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez)
anos, respectivamente, conforme disposto no paragrafo unico do artigo 307 da Lei n° 10.261, de
28/10/1968 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado).

g) Possuir o(s) requisito(s) descrito(s) no ANEXO Il deste Edital.

2. As inscricGes deveréo ser realizadas somente pela internet, no site www.cps.sp.gov.br, no
periodo de 05/12/2024 até as 23h59 de 19/12/2024.

3. Para inscrever—se, o candidato devera:
a) acessar o site www.cps.sp.gov.br.

b) clicar em Etec > Concursos > ETEC > PROCESSO SEL. PARA DOCENTES > INSCRICOES
ABERTAS.

c) ler atentamente o respectivo edital e preencher o formulario de inscricéo.

d) Possuir o(s) requisito(s) descrito(s) no ANEXO Il deste Edital, ou ser aluno regularmente
matriculado em curso superior correspondente a uma das titulacées previstas como requisito.

e) Fazer upload de uma foto recente e nitida (obtida nos ultimos 3 meses), na hipétese do
candidato declarar—se preto ou pardo e optar pela utilizacdo do sistema de pontuacéao diferenciada
nos termos do Capitulo VII do presente Edital.

f) Fazer upload do Registro Administrativo de Nascimento do indio — Rani proprio ou, na auséncia
deste, o Rani de um de seus genitores, na hipétese do candidato declarar—se indigena e optar
pela utilizacdo do sistema de pontuacédo diferenciada nos termos do Capitulo VII do presente
Edital.

g) Fazer upload legivel do Memorial Circunstanciado e documentacdo comprobatoria,
observando—-se, para tanto, o Capitulo VIl deste Edital.

4. Nao sera aceita a inscri¢do realizada por qualquer outra forma ou via ndo especificada neste
Edital.

5. Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de 17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti
podera solicitar o uso do "nome social" para tratamento, mediante indicacao no formulario de
inscrigao.

6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da Prova de Métodos
Pedagdgicos podera fazé—lo, mediante preenchimento de requerimento préprio, enderecado a



Direcdo da Unidade de Ensino responséavel pelo Processo Seletivo Simplificado.

6.1. A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda.

6.2. Os dados do adulto responséavel pela guarda da crianca (home, RG e CPF) deverado constar
do requerimento.

6.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

6.4. Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar—se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

6.5. Na sala reservada para amamentacéao ficara somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada neste momento a permanéncia do adulto responséavel por sua guarda.

7. As inscri¢cdes serao deferidas ou indeferidas pelo Diretor da Unidade de Ensino.

7.1. O candidato tera a inscri¢céao indeferida quando:

a) Deixar de atender aos procedimentos para inscricao listados no item 3 do presente Capitulo.
b) Nao registrar no formuléario de inscri¢do a titulacéo.

¢) Quando constatado preenchimento incorreto e/ou incompleto do formulario de inscricéo.

8. O candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas neste edital antes de efetuar a inscricéo,
e sera o responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricéo.

8.1. Cabera ao candidato revisar as informacdes prestadas no formulario antes de finalizar a
inscricao.

8.2. Apos a finalizacdo da inscricdo o candidato podera requerer a correcao das seguintes
informacdes pessoais prestadas no formulario de inscri¢ao:

a) Nome ou Nome Social.
b) RG ou Registro Nacional Migratério, se estrangeiro.
c) CPF.

8.3. A correcao que trata o item anterior podera ser solicitada pelo candidato até o término da
validade do Processo Seletivo Simplificado, desde que o candidato nao tenha a inscricdo
indeferida ou sido eliminado do certame.

8.4. Para solicitar a corre¢do das informagdes pessoais indicadas no item 8.2 deste Capitulo o
candidato devera:

a) acessar o site www.cps.sp.gov.br.
b) clicar em Etec > Concursos > ETEC > PROCESSO SEL. PARA DOCENTES.

c) fazer o download do arquivo correspondente ao requerimento de Correcao das Informacoes
Pessoais, e preenché-lo com as informagdes pertinentes.

d) juntar ao requerimento a cépia de um documento de identificacdo oficial que contenha a
informacgao a ser corrigida.



e) encaminhar o requerimento e a cépia do documento oficial para o e-mail N
e035adm@cps.sp.gov.br. No assunto do e—mail devera constar expressamente: CORRECAO DE
INFORMAC@ES PESSOAIS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 035/25/2024.

8.5. Ap0s a finalizacdo da inscricdo, o candidato nao podera corrigir ou alterar informacdes, bem
como acrescentar ou substituir os documentos encaminhados. A excecao se dard com a correcao
das informacdes a que se referem o item 8.2 deste Capitulo, seguindo os procedimentos
constantes no item 8.4.

9. O Centro Paula Souza e a Unidade de Ensino ndo se responsabilizam por solicitacédo de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores/dispositivos moveis,
falhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

V - DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado.

2. Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, consideram—se pessoas com deficiéncia
aguelas que se enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo unico do artigo 1° do
Decreto n° 59.591, de 14/10/2013.

3. De acordo com a deficiéncia, o candidato poderé indicar, até o término da inscricdo, mediante
requerimento que constitui 0 ANEXO V do presente Edital, as ajudas técnicas e condi¢cdes
especificas necessarias para a realizacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos.

3.1. O candidato com deficiéncia auditiva indicara:

a) A necessidade de fiscal para auxilia—lo na realizacdo da Prova de Métodos Pedagogicos como
intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS. O candidato podera encaminhar solicitacdo
para que a prova seja gravada, a fim de apurar, em grau de possivel recurso, eventual falha do
fiscal.

b) A possibilidade de utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspecéo e aprovacéo de seu uso.

3.2. O candidato com deficiéncia fisica indicara a necessidade de utilizacdo de mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizagdo da Prova de Métodos Pedagogicos, facilidade
de acesso as salas de prova e demais instalacdes relacionadas ao Processo Seletivo
Simplificado.

4. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para a realizacdo da Prova de Métodos
Pedagdgicos ficara sujeito a analise da razoabilidade do pedido.

5. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de avaliagdo e desempenho.

6. O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscrigao conforme as instru¢cdes constantes
deste Capitulo, ndo podera invocar sua situacé@o para quaisquer beneficios, bem como impetrar
recurso em razéo de sua deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

7. O Diretor da Unidade de Ensino providenciara para que as provas do Processo Seletivo
Simplificado sejam realizadas em locais acessiveis aos candidatos com deficiéncia.

8. A verificagéo da aptidao fisica e mental do candidato com deficiéncia para o exercicio da
funcdo de Professor de Ensino Médio e Técnico sera verificada nos termos estabelecidos no



Capitulo XII deste Edital.
VI - DA PARTICIPA(;AO DE ESTRANGEIROS

1. Para inscricao no Processo Seletivo Simplificado, o candidato estrangeiro devera possuir o
Registro Nacional Migratério (antigo Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

2. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha os requisitos para naturalizacao, e o
estrangeiro de nacionalidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da Igualdade
(Decreto n°® 3.297, de 19/09/2001).

3. O estrangeiro obriga—se a comprovar, no momento do atendimento de sua convocacao para
admisséao:

a) O enquadramento na hipétese de naturalizacdo ordinaria (artigo 12, 11, “a”, da Constituicéo
Federal), mediante deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade federal
competente.

b) O enquadramento na hipotese de naturalizacéo extraordinaria (artigo 12, Il, “b”, da Constituicdo
Federal), pelo preenchimento das condi¢des exigidas na legislacéo federal para a concesséo da
nacionalidade brasileira, mediante a apresentacdo de copia do requerimento de naturalizacdo
junto ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, com os documentos que o instruiram.

¢) Na hipétese de nacionalidade portuguesa, pelo preenchimento dos requisitos necessarios a
fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis,
mediante a apresentacao de copia do requerimento para sua obtencéo junto ao Ministério da
Justica e Seguranca Publica, com os documentos que o instruiram.

4. Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o estrangeiro que ndo cumprir as
exigéncias listadas no item 3 do presente Capitulo.

VIl - DO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA

1. O candidato preto, pardo ou indigena podera fazer uso do sistema de pontuacéao diferenciada,
nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de 15/01/2015 e do Decreto n° 63.979, de 19/12/2018.

2. O sistema de pontuacao diferenciada consiste na aplicacao de fatores de equiparacao,
mediante acréscimos na pontuacao final do candidato beneficiario em cada fase do Processo
Seletivo Simplificado (na andlise do Memorial Circunstanciado e na Prova de Métodos
Pedagogicos).

3. Para fazer jus a pontuacao diferenciada, o candidato devera, no ato de inscrigdo, declarar
cumulativamente:

a) Que é preto, pardo ou indigena;

b) Sob as penas da lei, que néo foi eliminado de concurso publico ou processo seletivo no ambito
do Estado de S&o Paulo, nem teve anulado ato de nomeacé&o ou admisséo, em decorréncia da
falsidade da autodeclaracéo, nos termos do disposto no paragrafo Unico do artigo 4° da Lei
Complementar n°® 1.259/2015; e

c) Que tem interesse em utilizar a pontuagao diferenciada, nos termos do Decreto n® 63.979/2018.

4. E permitido ao candidato declarar—se preto, pardo ou indigena e manifestar que nio deseja se
beneficiar do sistema de pontuacao diferenciada. Nesse caso, o candidato sera submetido as
regras gerais estabelecidas neste Edital, e ndo poderd impetrar recurso em razdo desta opcao,
seja qual for o motivo alegado.



5. O candidato preto, pardo ou indigena que seja pessoa com deficiéncia podera se beneficiar do
sistema de pontuacgao diferenciada cumulativamente com as prerrogativas asseguradas pela Lei
Complementar n°® 683/1992.

6. O candidato preto, pardo ou indigena participara do Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas,
critérios de avaliagdo e desempenho.

7. A formula de céalculo da pontuacéo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas,
em todas as fases do Processo Seletivo Simplificado é:

PD = (MCA - MCPPI) | MCPPI
Onde:

PD = é a pontuacéao diferenciada a ser acrescida aos pontos alcancados pelos candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuacao diferenciada.

MCA = é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos os candidatos que pontuaram.
Entende—se por “concorréncia ampla” todos os candidatos que pontuaram e que nao se
declararam como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacéo diferenciada.

MCPPI = é a pontuacdo média da concorréncia PPI entre todos os candidatos que pontuaram,
excluindo—se os inabilitados. Entende—se por candidato inabilitado aquele que n&o alcancar ou
superar o desempenho minimo do Processo Seletivo Simplificado em referéncia.

7.1. Nao sera aplicada a pontuacao diferenciada:

a) Na inexisténcia, entre os habilitados, de candidatos beneficiarios do sistema de pontuacéo
diferenciada.

b) Quando, na férmula de célculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacdo média da
concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuacdo média da concorréncia ampla).

¢) Ao candidato que nao obtiver nota na analise do Memorial Circunstanciado.
d) Ao candidato que nao obtiver nota na Prova de Métodos Pedagdgicos.

8. A férmula para aplicacdo da pontuacao diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas em cada fase do Processo Seletivo Simplificado é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:

NFCPPI = ¢é a nota na fase do Processo Seletivo Simplificado, apds a aplicacdo da pontuagéo
diferenciada (PD) e que gerara a classificacdo do candidato na fase do Processo Seletivo
Simplificado. Ao término da fase do Processo Seletivo Simplificado, a nota final passa a ser
considerada a nota simples do candidato.

NSCPPI = é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuacao
diferenciada (PD).

9. Nos célculos descritos nos itens 7 e 8 deste Capitulo devem ser considerados duas casas
decimais e fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndamero inteiro subsequente.



10. A eliminacao dos candidatos que ndo obtiveram o desempenho minimo estipulado neste Edital
ocorrera somente apoés a aplicacdo da pontuacao diferenciada sobre a nota simples do candidato
beneficiario do sistema diferenciado.

11. A veracidade da declaracdo de que trata a alinea “a” do item 3 do presente Capitulo sera
efetuada pela Comisséo de Verificagédo, que, em relacao ao sistema de pontuacao diferenciada,
terd as seguintes atribuicdes:

a) Ratificar a autodeclaracéo firmada pelo candidato que manifestou interesse em ser beneficiario
do sistema de pontuacéao diferenciada;

b) Decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito do candidato a fazer jus a pontuacéo diferenciada;
e

c¢) Decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da Coordenacéo de Politicas para a Populacao
Negra e Indigena, quando for o caso, os pedidos de reconsideracéo interposto pelo candidato
contra a decisdo que constatar a falsidade da autodeclaracéo.

11.1. A Comisséao de Verificacdo sera composta por 3 (trés) membros.

12. A verificacdo da veracidade da autodeclaracdo ocorrera apos a realizacéo da analise do
Memorial Circunstanciado, e sera feita mesmo na hipotese de nao ocorréncia do céalculo da
pontuacéao diferenciada.

13. A afericdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato preto ou pardo consistira na
verificacdo da fenotipia (aparéncia), através da foto encaminhada pelo candidato no ato da
inscricdo. Caso subsistam duvidas, sera entdo considerado o critério da ascendéncia.

13.1. Para comprovacéao da ascendéncia, a Comisséo de Verificacdo exigira do candidato a
apresentacao de documento idéneo com foto, de pelo menos um de seus genitores, em que seja
possivel a verificacdo do preenchimento do requisito para habilitacdo ao sistema de pontuacéo
diferenciada.

13.2. Na auséncia do encaminhamento do documento com foto do genitor, impossibilitando
manifestacao conclusiva da Comissao de Verificacdo, serd o candidato considerado como néo
enquadrado na condicao declarada, e eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

14. Para verificagdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato indigena, sera verificado o
Registro Administrativo de Nascimento do Indio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o Rani de
um de seus genitores, encaminhado pelo candidato no ato da inscri¢ao.

14.1. Na auséncia do encaminhamento do Rani, sera o candidato considerado como néo
engquadrado na condicao declarada, e eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

15. Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado em virtude da
constatacao de falsidade de sua autodeclaracéo é facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor
pedido de reconsideracao, dirigido a Comissao de Verificacdo, que podera consultar, se for o
caso, a Coordenacao de Politicas para a Populacdo Negra e Indigena para decidir, em ultima
instancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus ao sistema de pontuacao diferenciada.

15.1. O pedido de reconsideragéo devera ser encaminhado para o endereco eletrdnico:
e035adm@cps.sp.gov.br, devendo constar expressamente no assunto do e—mail:
RECONSIDERAQAO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 035/25/2024.

15.2. Nao sera considerado o pedido de reconsideracéo interposto fora dos padrfes estabelecidos
no item 15.1., por outros meios que néo seja o especificado neste Edital, ou que estejam fora do



prazo estipulado neste Capitulo.

15.3. Considerado improcedente pedido de reconsideracdo, com a manutencao da eliminacéo do
candidato, retificar—se—4& a classificagao final divulgada no DOE.

VIl - DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo Simplificado contard com 2 (duas) fases, ambas de carater eliminatério e
classificatério:

a) Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos); e
b) Prova de Métodos Pedagdgicos (Prova Objetiva de habilidades operacionais ou técnicas).

2. O Exame de Memorial Circunstanciado consistira na analise dos documentos comprobatorios
(pertinentes a graduacao, pos—graduacao e experiéncias profissionais, de acordo com o
componente curricular).

2.1. Somente sera analisado o Memorial Circunstanciado e documentacao comprobatoria do
candidato com inscricdo deferida.

2.2. Entende—se como documentacao comprobatoéria a copia dos documentos referentes as
titulacdes/experiéncias informadas pelo candidato no Memorial Circunstanciado.

3. Para elaboracdo do Memorial Circunstanciado, o candidato devera:
a) acessar o site www.cps.sp.gov.br.
b) clicar em Etec > Concursos > ETEC > PROCESSO SEL. PARA DOCENTES.

c) fazer o download do arquivo correspondente ao modelo de Memorial Circunstanciado, e
preenché—lo com as informacdes pertinentes a formacao académica e experiéncias profissionais.

d) juntar ao Memorial Circunstanciado a documentacdo comprobatdria (em um arquivo Unico, em
formato PDF).

3.1. O Memorial Circunstanciado e documentacdo comprobatdria deverdo ser encaminhados em
arquivo unico, em formato PDF e com tamanho de, no maximo, 25 MB.

4. O candidato encaminhara o Memorial Circunstanciado e documentacdo comprobatéria, no ato
da inscricéo.

4.1. O encaminhamento do Memorial Circunstanciado e documentagdo comprobatoria séo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

5. O Exame de Memorial Circunstanciado tem por objetivo selecionar os 10 (dez) primeiros
candidatos, em ordem decrescente de nota, para participarem da Prova de Métodos Pedagdgicos.

5.1. Havendo empate de notas entre o 10° (décimo) candidato e os candidatos subsequentes,
todos os candidatos que se encontrarem nessa condi¢cao seréo selecionados para participarem da
Prova de Métodos Pedagdgicos.

6. A Prova de Métodos Pedagdgicos consistira na apresentacdo de uma aula, ministrada pelo
candidato perante a Banca Examinadora, versando sobre os conteddos do componente curricular.

6.1. O tema para a Prova de Métodos Pedagogicos sera sorteado pela Banca Examinadora no dia
designado para a prova, antes do inicio da aula, sendo escolhido 1 (um) dentre 3 (trés) temas



constantes do edital de convocacao para a referida prova.

6.2. O candidato devera preparar o plano de aula de cada tema em 3 (trés) vias e entregar aos
membros da Banca Examinadora aquele referente ao tema sorteado.

6.3. A duracao da Prova de Métodos Pedagdgicos constara do edital de convocacao para a
referida prova.

6.4. A Prova de Métodos Pedagdgicos tem por objetivo avaliar o candidato sob o aspecto do
conhecimento especifico, voltado para area do componente curricular e sob o aspecto didatico—
pedagogico da pratica docente, mediante critérios estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

7. O candidato devera comparecer ao local designado para a aplicacdo da Prova de Métodos
Pedagogicos, preferencialmente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido do
original de um documento de identidade.

7.1. Sao considerados documentos de identidade: carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores,
Policia Militar e pela Policia Federal; Carteiras Profissionais expedidas por Orgéos ou Conselhos
de Classes que, por Lei Federal, valham como documento de identidade como, por exemplo, as
Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/1997.

7.2. O documento de identidade apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a identificacdo com clareza.

7.3. No dia designado para a Prova de Métodos Pedagdgicos, o candidato assinara a lista de
presenca.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, nem aplicacédo da prova fora do
local, data e horario preestabelecidos.

9. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacao da prova como
justificativa de sua auséncia.

10. Sera considerado ausente e eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ainda, o candidato
que:

a) Apresentar—se apoés o horario estabelecido para a realizagéo da prova.
b) Apresentar—se para a prova em outro local que n&o seja o previsto no edital de convocacéo.
c) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.

d) N&o apresentar o documento de identidade para a realizagao da prova, nos termos deste
Edital.

e) Quando o documento de identidade do candidato ndo permitir sua identificagao.

10.1. O candidato que perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento inadequado, ou agir com incorre¢ado ou descortesia para qualquer membro da
equipe encarregada da aplicacao da prova, Direcado da Unidade de Ensino ou autoridade
presente, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. O Diretor da Etec designara Banca Examinadora, que sera responsavel pelas fases listadas no



item 1 do Capitulo VIII (Exame de Memorial Circunstanciado e Prova de Métodos Pedagdgicos).

1.1. A designacédo dos membros da Banca Examinadora levar4 em consideracdo os principios de
moralidade e de impessoalidade em relagéo aos candidatos inscritos.

2. O Exame de Memorial Circunstanciado obedecera a uma escala de pontuacao de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, conforme critérios e pontuacdes estabelecidos no ANEXO VI.

2.1. A escala de pontuagao da analise do Memorial Circunstanciado podera ser ultrapassada aos
candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus a pontuacao diferenciada.

2.2. A nota do candidato no Exame de Memorial Circunstanciado, apos a aplicacédo da pontuacao
diferenciada, ficara limitada ao triplo de sua nota simples.

2.3. Seréo pontuados na analise do Memorial Circunstanciado os cursos de Especializacao,
Mestrado, Doutorado, Licenciatura ou Graduac¢éo, quando incluidos como requisito de titulacao
para ministracdo de aulas no componente curricular.

2.4. Na analise do Memorial Circunstanciado é vedado:

a) Pontuar 2 (duas) ou mais formacdes académicas de mesmo tipo. (Exemplo: 2 (dois) mestrados
vinculados ao componente curricular).

b) A acumulacéo de pontos por tempo de experiéncia profissional concomitante de mesmo tipo.

c) A apresentacao, pelo candidato, de titulo/experiéncia profissional apds a data fixada para
entrega.

d) Pontuar titulo/experiéncia profissional com documentacédo comprobatoria ilegivel ou rasurada.

€) Pontuar o periodo de estagio e/ou monitoria efetuado no ambito do curso de formacéo
(graduacao/especializacéo/pés graduacao).

f) Pontuar o item cuja informacéo lancada no Memorial Circunstanciado divirja da documentacao
comprobatéria correspondente.

2.5. Somente serao analisadas, para fins de pontuacdo no Exame de Memorial Circunstanciado,
os tipos de documentacdo comprobatéria elencados no item 2 do ANEXO IV deste Edital.

2.6. Fica vedada a pontuacado de qualquer titulo/experiéncia profissional que ndo preencha todas
as condicdes previstas neste Capitulo e no ANEXO VI.

2.7. Todo titulo/experiéncia profissional que esteja em lingua estrangeira devera conter a
respectiva traducéo para o portugués, sendo a traducao de responsabilidade do candidato.

2.8. Seréa considerado ndo aprovado e, consequentemente, eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que ndo entregar o Memorial Circunstanciado ou ndo pontuar na analise
do Memorial Circunstanciado.

3. A Prova de Métodos Pedagdgicos obedecera a uma escala de pontuagéo de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, conforme critérios e pontuacfes estabelecidos no ANEXO VI.

3.1. A nota da Prova de Métodos Pedagdgicos é a média aritmética simples das notas atribuidas
pelos membros da Banca Examinadora.

3.2. A escala de pontuacao da Prova de Métodos Pedagdgicos podera ser ultrapassada aos
candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus a pontuacao diferenciada.



3.3. A nota do candidato na Prova de Métodos Pedagogicos, apds a aplicacdo da pontuacao
diferenciada, ficara limitada ao triplo de sua nota simples.

3.4. Atribuir-se—a nota 0 (zero) ao candidato que:
a) Recusar a ministrar aula didatica perante a Banca Examinadora.
b) Nao entregar o plano de aula para Banca Examinadora.

4. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na Prova de Métodos Pedagdgicos.

5. Sera considerado ndo aprovado, e consequentemente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Métodos
Pedagogicos.

6. A nota final do candidato sera aquela que resultar da soma da nota obtida no Exame de
Memorial Circunstanciado e da nota da Prova de Métodos Pedagogicos.

7. Se, em decorréncia da aplicacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos, resultar:
a) A ndo aprovacao de todos os candidatos selecionados; ou
b) O ndo comparecimento de todos para a realizacdo dessa prova.

7.1. Caso ocorra alguma das situacdes previstas no item 7 e ainda restarem candidatos nao
selecionados anteriormente para a Prova de Métodos Pedagogicos, tais candidatos seréo
convocados para aplicacao de nova Prova de Métodos Pedagogicos.

7.2. A nova Prova de Métodos Pedagogicos sera aplicada nas mesmas condi¢cdes e
procedimentos estabelecidos neste Edital.

X — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacéo final dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado sera separada
em duas listas de titulacéo: Licenciados e Graduados.

1.1. Para fins de convocacéo, o candidato “Licenciado” tera preferéncia sobre o “Graduado”.

1.2. Relacionar—se—4a o candidato aprovado e classificado pela ordem decrescente da nota final,
respeitada a preferéncia do “licenciado” sobre o “graduado”.

1.3. Relacionar-se—4 o candidato ndo aprovado pela ordem crescente do nimero de inscri¢ao,
contendo o numero do documento de identificagdo, CPF, e a nota obtida na Prova de Métodos
Pedagdgicos.

2. Em caso de igualdade na pontuacéo final, serd aplicado, sucessivamente, 0s seguintes critérios
de desempate ao candidato, observando-se a data do término das inscri¢des:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos, em cumprimento a Lei n°® 10.741,
de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais.

b) Que tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do Cédigo de
Processo Penal — Decreto—Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n® 11.689, de
10/06/2008, direito este reconhecido para quem exerceu a funcéo de jurado a partir da vigéncia
da lei federal aqui citada, ou seja, 10/08/2008.



c) Que tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal”.

d) Que obtiver maior nota na Prova de Métodos Pedagdgicos.

e) Que obtiver maior pontuagéo no Exame de Memorial Circunstanciado.

f) De maior idade.

2.1. Para que se beneficie do critério de desempate constante da alinea “b”, o candidato devera:
a) Informar no ato da inscricdo sua condicéo de ter exercido a funcéo de jurado.

b) Estar ciente de que no exercicio da funcdo docente devera apresentar prova documental de
gue exerceu a funcéo de jurado.

2.2. Caso o candidato declare no ato de inscricdo que ja exerceu a funcao de jurado, se beneficie
deste critério de desempate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no ato do exercicio,
sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

2.3. Para que se beneficie do critério de desempate constante na alinea “c”, o candidato devera:

a) Informar no ato da inscri¢éo sua condicdo de inscrito no “Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal”.

b) Estar ciente de que no exercicio da funcédo docente devera apresentar prova documental que
comprove a condicao de inscrito no “Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal”.

2.4. Caso o candidato declare no ato de inscri¢éo a condic&o de inscrito no “Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal”, se beneficie deste critério de desempate e nao
comprove documentalmente esta condi¢do no ato do exercicio, sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

2.5. Para atender os dispositivos mencionados anteriormente, a Unidade de Ensino se valera das
informacdes constantes do formulario de inscricéo.

Xl - DA HOMOLOGAGAO

1. A homologacgéo do Processo Seletivo Simplificado dar—se—a por ato do Diretor da Unidade de
Ensino, apos a realizacdo e a conclusdo de todas as etapas do certame.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano, a partir da data da
publicagcdo da homologacéo em DOE.

2.1. O prazo de validade podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do Diretor da Unidade
de Ensino.

XIl - DA CONVOCACAO E ADMISSAO

1. ApGs a publicagdo do despacho homologando o Processo Seletivo Simplificado, respeitadas as
disposicdes do artigo 2° da Deliberagdo CEETEPS 41/2018 (e suas alteragdes), o Diretor da
Unidade de Ensino podera convocar o candidato aprovado, para manifestacdo quanto a escolha e
atribuicdo de aulas.

1.1. A convocacéo, a escolha e atribuicdo de aulas obedecerdo a ordem de classificacéo final,
esgotada a prioridade do licenciado sobre o graduado.



1.2. O candidato ter&a exaurido os direitos decorrentes de sua habilitacdo no Processo Seletivo
Simplificado em caso de:

a) Nao atender a convocacéo.
b) Recusar as aulas oferecidas.

¢) Nao comprovar possuir o requisito de titulagcdo para o componente curricular objeto deste
certame, informado no formulario de inscrigao.

d) N&o entregar, no prazo de 7 dias Uteis (contados da data de aceite das aulas), toda a
documentacédo exigida para formalizar a admisséo.

e) Deixar de entrar em exercicio no prazo estipulado.
f) Nao comprovar possuir as condicdes listadas no item 1 do Capitulo IV deste Edital.
1.3. O candidato que declinar das aulas oferecidas assinara termo de desisténcia.

1.4. O candidato convocado podera ser representado por procurador constituido, desde que o
procurador entregue, no ato da manifestacdo para o aceite das aulas, mandato com firma
reconhecida e acompanhado de copia do documento de identificacdo do candidato e do
procurador.

1.5. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador.

2. O candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente na Unidade de Ensino de origem do
Processo Seletivo Simplificado podera ser aproveitado em outra Unidade de Ensino do CEETEPS,
a critério dos Diretores das Unidades de Ensino.

3. Em carater excepcional, e a critério do Diretor da Unidade de Ensino, o candidato classificado
podera ser convocado para ministracdo de aulas em componente curricular diferente daquele
ofertado no Processo Seletivo Simplificado.

4. O Edital de Convocacéo sera providenciado pela Unidade de Ensino responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado e obedecera a ordem de classificacéo final.

4.1. Nas convocacoes efetuadas nos termos dos itens 2 e 3 do presente Capitulo, o candidato que
recusar assumir a funcdo ou ndo comparecer na data prevista para a manifestacdo ndo perdera o
direito a nova convocacédo na Unidade de Ensino em que foi aprovado.

4.2. O candidato que vier a ser admitido nas condi¢des a que aludem os itens 2 e 3 deste
Capitulo, por ter exercido o direito decorrente da habilitagdo no Processo Seletivo Simplificado,
ndo podera beneficiar—se de uma nova convocagao neste certame.

5. O Contrato de Trabalho decorrente da admisséo sera celebrado pelo prazo maximo de até 1
(um) ano, prorrogavel se necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5° do artigo 52
da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar
n° 1.240/2014.

5.1. O Contrato de Trabalho sera firmado com a devida observancia ao disposto no artigo 443, 88
1° e 2°, combinado com o artigo 445 da CLT.

5.2. O candidato admitido, na ocorréncia de aulas livres e/ou em substituicdo, podera ampliar a
carga horaria, respeitadas as disposi¢cées das normas internas de atribuicdo de aulas, e desde
gue mantenha atribuidas as aulas que motivaram sua admissao.



5.3. Na hipotese de cessacédo da causa que determinou a admissao do candidato, havera a
rescisdo do Contrato de Trabalho.

5.4. As atividades de docéncia poderédo ser executadas na forma de teletrabalho/remota,
conforme disposi¢cdes previstas nos artigos 75—-A a 75—-E da CLT.

6. A Portaria de Admissao, com publicacdo em DOE, é providenciada somente apés o
cumprimento das exigéncias de documentacdes previstas neste Edital, as que declarou possuir a
época da inscri¢ao e, ainda, aquelas solicitadas pelo 6érgdo administrativo da Unidade de Ensino,
descritas no Manual de Recursos Humanos, e que constitui 0 ANEXO VII deste Edital.

7. O inicio do exercicio € condicionado a entrega do Atestado de Saude Ocupacional — ASO e a
publicacdo em DOE do Ato Decisoério, em caso de encontrar—se em acumulacdo remunerada, nos
termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal.

7.1. O candidato, no ato da entrega da documentacédo para formalizar a admissao, recebera da
Unidade de Ensino instru¢des para submeter—se ao exame meédico admissional.

7.2. O exame médico admissional devera ser realizado antes do inicio do exercicio, em clinica ou
meédico conveniado, mediante agendamento efetuado pela Unidade de Ensino.

7.3. O candidato que néo realizar o exame médico admissional ou que néo for considerado apto
tera exaurido todos os direitos da sua habilitacdo no Processo Seletivo Simplificado.

7.4. Durante a realizacdo do exame médico admissional, poderédo ser solicitados exames
complementares, se julgado necessario.

8. Para a adocéao dos procedimentos descritos no presente Capitulo, a Unidade de Ensino devera
observar as normas internas de atribuicdo de aulas.

9. Ao candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado que mantenha vinculo empregaticio
com o CEETEPS, mediante o exercicio da funcao de Professor de Ensino Médio e Técnico,
observado o disposto no item 5 do presente Capitulo, terd ampliacdo da carga horéria.

XIll - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, contados do dia util
subsequente a data da publicacdo de cada uma das etapas do Processo Seletivo Simplificado em
DOE.

2. O recurso devera ser encaminhado para o endereco eletrdnico: e035adm@cps.sp.gov.br,
devendo constar expressamente no assunto do e—-mail: RECURSO — PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N° 035/25/2024.

2.1. O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido ao Diretor da Unidade de Ensino.

2.2. Na ocorréncia da situagao prevista no item 6 do Capitulo | deste Edital, o recurso devera ser
dirigido ao Diretor da Unidade de Ensino que assumir a responsabilidade pela conducao do
Processo Seletivo Simplificado online.

3. Na elaboracao do recurso, o candidato devera utilizar termos adequados e respeitosos, que
apontem as circunstancias que os justifiquem, bem como apresentar cada questédo ou item com
argumentacdo logica e consistente.

4. Admitir—se—a um Unico recurso por candidato para cada etapa do Processo Seletivo
Simplificado.



5. N&o sera considerado o recurso interposto fora dos padrdes estabelecidos no item 2, por outros
meios que nao seja o especificado neste Edital, ou que esteja fora do prazo estipulado neste
Capitulo.

6. Compete ao Diretor da Unidade de Ensino a analise do mérito do recurso impetrado, no prazo
de até 15 (quinze) dias, contados do dia util subsequente a data de protocolo do recurso.

7. O candidato tomara conhecimento do resultado do recurso via DOE.

8. Nao caberao recursos adicionais aos recursos interpostos, sendo o Diretor da Unidade de
Ensino soberano em suas decisdes.

9. Em funcé&o dos recursos impetrados e das decisdes emanadas pelo Diretor da Unidade de
Ensino, podera haver alteracdes nas publicacdes das etapas constantes do Processo Seletivo
Simplificado, antes de sua homologacéo.

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital.

2. A inexatidao de informacdes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a homologacao do Processo Seletivo Simplificado, eliminard o candidato,
anulando—se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis
a falsidade de declaracao.

3. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, certificados e titulos sejam provenientes de
cursos reconhecidos credenciados ou recomendados e, quando realizados no exterior, sejam
revalidados por Universidade Publica ou Instituicdo Oficial.

4. O Diretor da Unidade de Ensino podera a qualquer momento solicitar ao candidato a
apresentacao, esclarecimento ou informacfes sobre os documentos previstos neste Edital.

5. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacées referentes ao Processo
Seletivo Simplificado nos meios informados no item 2 do Capitulo | deste Edital. No entanto, a
informacéo oficial é a publicacdo no DOE, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento.

5.1. A divulgacédo dos editais do Processo Seletivo Simplificado em outros meios néao
especificados neste Edital ndo tera carater oficial, sendo meramente informativa.

6. As Deliberacdes CEETEPS 41/2018 e suas altera¢des encontram—se no site do CEETEPS.

ANEXO | - CRONOGRAMA

A. Periodo de recebimento de inscri¢bes, entrega da foto nitida e entrega do Memorial
Circunstanciado: 05/12/2024 a 19/12/2024

B. Periodo provavel para publicacdo da Portaria do Diretor de Escola Técnica designando a(s)
Comisséo(des) do Processo Seletivo Simplificado: 23/12/2024 a 01/01/2025

C. Periodo provéavel para publicagéo das inscricdes deferidas/indeferidas e resultado do Exame de
Memorial Circunstanciado (e convocacao para a Prova de Métodos Pedagogicos, se houver):
25/12/2024 a 15/01/2025

D. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos a afericdo da veracidade da



autodeclaracdo e convocacédo para a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 27/12/2024 a
17/01/2025

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao resultado da Prova de Métodos
Pedagdgicos e classificacao final: 30/12/2024 a 20/01/2025

F. Periodo provavel para publicacao do despacho do Diretor de Escola Técnica homologando o
Processo Seletivo Simplificado: 01/01/2025 a 22/01/2025

G. Os prazos e procedimentos para interposicao de recursos encontram—se dispostos no Capitulo
X1l do presente Edital.

ANEXO Il - ATRIBUIGCOES DA FUNGAO DE PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

1. Atender as orientacOes dos responsaveis pela Direcdo, pelos Servicos Administrativos,
Académicos e pela Coordenacao de Curso, nos assuntos referentes a analise, planejamento,
programacao, avaliacdo, recuperacao e outros de interesse do ensino.

2. Colaborar com as atividades de articulagdo da Etec com as familias e a comunidade.
3. Colaborar nos assuntos referentes a conduta e ao aproveitamento dos alunos.

4. Comparecer as solenidades e reunides de finalidade pedagogica ou administrativa, dos 6rgaos
coletivos e das instituicbes auxiliares de que fizer parte.

5. Cumprir os dias letivos e as horas—aula estabelecidas pela legislacdo e pela escola.

6. Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, segundo o projeto politico pedagdgico da Etec,
o Plano de Curso e as orientacdes do CEETEPS.

7. Estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima favoravel a acao educativa e em
harmonia com as diretrizes gerais fixadas pela Etec.

8. Estabelecer estratégias de recuperacédo para alunos de menor rendimento e dar ciéncia dela
aos mesmos.

9. Informar os alunos, no inicio do periodo letivo, do plano de trabalho docente.

10. Manter em dia 0s assentamentos escolares e observar os prazos fixados para
encaminhamento dos resultados parciais e finais.

11. Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional.

12. Preparar as aulas e material didatico de apoio, bem como as atividades de recuperacéao.

13. Zelar e conservar 0s materiais, as instalagoes e os equipamentos de trabalho que estdo sob
sua guarda ou utilizago.

14. Zelar pela aprendizagem dos alunos.

ANEXO lIl - REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULAGCAO



1) REQUISITOS DA FUNCAO DE PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

COMPONENTE CURRICULAR DA BASE NACIONAL COMUM E PARTE DIVERSIFICADA DO
ENSINO MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulagc&o “licenciado”:
Portador de:

Licenciatura ou equivalente (acompanhado do diploma de curso de bacharelado ou de tecnologia
de nivel superior que permitiu a formacao docente), desde que previsto no requisito.

COMPONENTE CURRICULAR DA FORMACAO PROFISSIONAL DO ENSINO MEDIO E/OU
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulac&o “licenciado”:
Portador de:
Licenciatura, de acordo com o relacionado no requisito;

Licenciatura em cursos superiores de formacao de professores de disciplinas especializadas no
ensino de 2° grau, na forma prevista pela Portaria Ministerial BSB n°® 432 de 19, publicada a
20/07/1971, Esquemas | e Il.

Esquema I: acompanhado do diploma do curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel
superior, de acordo com o relacionado na titulacdo graduado, em componente curricular em que
vier a se inscrever.

Esquema Il: acompanhado do diploma de técnico de nivel médio no curso/area do componente
curricular, relacionado na titulacao licenciado, em componente curricular em que vier a se
inscrever.

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de programas especiais, nos termos
previstos pelo Conselho Nacional de Educacéo, na Resolu¢cdo CNE/CEB n° 2 de 26, publicada no
DOU de 27/06/1997, ou na Resolucdo CNE/CP n° 2, de 01, publicada no DOU de 02/07/2015 ou,
ainda, na Resolucdo CNE/CP n° 2, de 20/12/2019, republicada no DOU de 10/02/2020
(acompanhado do diploma do curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior, de acordo
com o relacionado na titulagao graduado, em componente curricular em que vier a se inscrever).

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de programas especiais, nos termos
previstos pelo Conselho Estadual de Educacéao de Séo Paulo, na Deliberagcdo CEE n° 10/99,
publicada no DOE de 08/01/2000 (acompanhado do diploma do curso de bacharelado ou de
tecnologia de nivel superior, de acordo com o relacionado na titulacdo graduado, em componente
curricular em que vier a se inscrever).

— Para ser enquadrado na titulagéo “graduado’
Portador de:

Graduacao superior de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior desde que previsto no
requisito, em componente curricular em que se inscrever.

2) REQUISITOS DE TITULAGAO

Para ministracdo de aulas no componente curricular 113 - Biologia (Base Nacional Comum)
(Ensino Médio (BNCCI/ETIM/MTec/AMS/com Enfasesl/Itinerarios Formativos/Projetos de



Aprofundamento/PD)):

Biologia (LP); Ciéncias - Biologia (LP); Ciéncias — Biologia, Fisica e Quimica (LP); Ciéncias
- QuimicalBiologia (LP); Ciéncias Bioldgicas (LP); Ciéncias com Habilitacao em Biologia
(LP); Ciéncias da Natureza (LP); Ciéncias da Natureza - Biologia (LP); Ciéncias da Natureza
- Biologia e Quimica (LP); Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica (LP); Ciéncias
da Natureza - Ciéncias e Biologia (LP); Ciéncias da Natureza com Habilitacdo em Biologia
(LP); Ciéncias Exatas com Habilitacdo em Biologia (LP); Ciéncias Naturais (LP); Ciéncias
Naturais - Biologia (LP); Ciéncias Naturais com Habilitacdo em Biologia (LP); Educacao do
Campo - Ciéncias Agrarias e Biologia (LP); Educacao do Campo - Fisica e Biologia (LP);
Educacao Intercultural - Ciéncias da Natureza (LP); Histéria Natural (LP);

ANEXO IV - MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

1) INFORMACOES DO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

| - DADOS GERAIS:

Nome

E-mail

Il - FORMACAO ACADEMICA:

1.1 - RELACIONADA A AREAIVINCULADA AO COMPONENTE CURRICULAR

— DOUTORADO

Doutor em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencé&o do titulo

— MESTRADO

Mestre em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencao do titulo

— ESPECIALIZACAO

Especialista em

Nome da instituigcdo de ensino

Data da obtencao do titulo

— LICENCIATURA OU GRADUA(;AO

Licenciado ou Graduado em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencao do titulo



1.2 - EM OUTRA AREA

— DOUTORADO

Doutor em

Nome da instituicdo de ensino
Data da obtencao do titulo

— MESTRADO

Mestre em

Nome da instituicdo de ensino
Data da obtencé&o do titulo

— ESPECIALIZACAO
Especialista em

Nome da instituicdo de ensino
Data da obtencé&o do titulo

— LICENCIATURA OU GRADUACAO
Licenciado ou Graduado em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtencéo do titulo

Il - EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR (RELACIONADA A
AREA/VINCULADA AO COMPONENTE CURRICULAR):

Obs.: Listar as experiéncias, relacionando—as da atual ou mais recente para as mais antigas.

— PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E/OU ENSINO MEDIO E TECNICO, com ministracdo de
aulas (no mesmo componente curricular para base nacional Comum ou na area do componente
curricular para a Parte Diversificada ou Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio)

Periodo trabalhado
Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Org&o Publico

— PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, com ministracdo de aulas na area do componente
curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Org&o Publico

— PROFESSOR VOLUNTARIO, com ministracéo de aulas na area do componente curricular
Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Org&o Publico



— PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR, com ministracédo de aulas na area do componente
curricular

Periodo trabalhado
Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Org&o Publico

IV — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCENCIA (NA AREA DO
COMPONENTE CURRICULAR)

Periodo trabalhado

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Org&o Publico
Nome da funcéo/cargo/emprego

2) DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

As seguintes documentacdes comprobatoérias deverdo ser anexadas ao Memorial Circunstanciado
por copia:

— Para FORMACAO ACADEMICA: Diploma; Certificado de Conclus&o; Declaracéo; Atestado de
Concluséo de Curso

— Para EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR: Declaracdo (em papel timbrado)
assinada pelo responsavel legal, contendo identificacdo da empresa ou instituicéo,
funcao/cargo/emprego, tempo de servico e componente curricular/disciplina ministrada e/ou area
de atuacdo; CTPS (cOpia da pagina do contrato de trabalho, bem como de outras paginas. que
permitam identificar a empresa ou instituicao, funcdo/cargo/emprego, tempo de servico e
componente curricular/disciplina ministrada e/ou area de atuacao)

— Para EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCENCIA: Declaragio (em
papel timbrado) assinada pelo responséavel legal, contendo identificacdo da empresa ou
instituicdo, funcao/cargo/emprego, tempo de servico e area de atuacdo; CTPS (cépia da pagina
do contrato de trabalho, bem como de outras paginas. que permitam identificar a empresa ou
instituicdo, funcao/cargo/emprego, tempo de servico e area de atuacéo)

Nos casos em que o candidato desejar comprovar experiéncia profissional que tenha exercido
como autdbnomo, devera apresentar declaracao ou atestado assinado por ele, informando o
periodo e a espécie do servigo realizado, acompanhado de pelo menos um dos seguintes
documentos comprobatorios: recibos ou comprovantes de prestagdo de servicos, comprovantes
de pagamento da Previdéncia Social, comprovantes de pagamento de ISS ou Recibos de
Pagamento a Autbnomo (RPA).

ANEXO V - MODELO DE REQUERIMENTO (CANDIDATO COM DEFICIENCIA)

Eu, , portador da Célula de Identidade RG n°

e inscrito no CPF sob n° , venho, a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino, requerer a aplicagdo da Prova de Métodos Pedagogicos do
Processo Seletivo Simplificado de Docentes n° 035/25/2024 na forma ou condig&o especial abaixo
descrita.

Descricdo de ajudas técnicas ou condi¢des especiais:




Nestes termos,
Pede deferimento.

Em / /

Assinatura do candidato

ANEXO VI - CRITERIOS E PONTUACOES (EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO)
1) EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO
FORMAGCAO ACADEMICA

— Relacionada a area/vinculada ao componente curricular
Tipo(s):

Doutorado: 12 pontos.

Mestrado: 8 pontos.

Especializacdo: 5 pontos.

Licenciatura ou graduacao: 5 pontos.

— Em outra area

Tipo(s):

Doutorado: 4 pontos.

Mestrado: 3 pontos.

Especializacéo: 2 pontos.

Licenciatura ou graduacao: 1 ponto.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR
— Relacionada a area/vinculada ao componente curricular
Tipo(s):

Experiéncia profissional como professor de ensino médio e/ou ensino médio e técnico, com
ministracdo de aulas (no mesmo componente curricular para Base Nacional Comum ou na area
do componente curricular para a Parte Diversificada ou Educacgéo Profissional Técnica de Nivel
Médio): 0,25 ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 24 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino fundamental, com ministracdo de aulas na area
do componente curricular: 0,25 ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 6 pontos.

Experiéncia profissional como professor voluntario, com ministragdo de aulas na area do
componente curricular: 0,25 ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 3 pontos.



Experiéncia profissional como professor de ensino superior, com ministracao de aulas na area do
componente curricular: 0,125 ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 15 pontos.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCENCIA
Tipo(s):

Experiéncia profissional na area do componente curricular fora da docéncia: 0,125 ponto para
cada més completo de trabalho, limitado a 12 pontos.

2) PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

CONTEUDO - dominio, ordem de exposicdo (graduacéo e sequéncia), objetividade no tratamento
do assunto (clareza, concisao, sintese), adequacao ao tema (centro da aula), emprego correto de
conceitos, relagcdes: de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

PLANEJAMENTO - introducao do assunto, verbalizacdo dos objetivos da aula, preparacdo da
aula (apresentacado do plano de aula, material didatico selecionado pelo candidato e outros
indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

PROCEDIMENTO DIDATICO - uso adequado de recursos didaticos disponiveis (por exemplo:
audiovisual, material impresso, quadro negro etc.), adequacéo do conteudo ao nivel do tema
proposto e ao nivel dos alunos, interacao aluno—professor (motivacao, dialogos etc.), preocupacéo
com o tempo, indicacdo dos instrumentos de avaliacdo: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

EXPRESSAO - contato visual e apresentacdo pessoal do candidato, expressdes faciais e
corporais (incluindo gesticulacao), postura e movimentacdo no espaco da sala, emisséo de voz
(timbre de voz, ritmo, dic¢céo): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

LINGUAGEM E COMUNICACAO - naturalidade, fluéncia verbal, correcdo gramatical, clareza,
legibilidade da escrita, exemplificacdo: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

ANEXO VIl - DOCUMENTAGCAO PARA ADMISSAO
1. Curriculo atualizado (simplificado).
2. Declaracao de Situagéo Funcional (modelo fornecido pela Unidade).

3. Declaragédo de Acumulagao de Cargo/Funcao, quando for o caso (modelo fornecido pela
Unidade).

4. Declaragao informando se possui ou ndo antecedentes criminais (modelo fornecido pela
Unidade).

5. Declaragéo de Dependentes para fins de desconto do Imposto de Renda na Fonte (modelo
fornecido pela Unidade).

6. Declaracédo de Opcao — Contribuicdo Sindical (modelo fornecido pela Unidade).
7. Declaracéo de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela Unidade), e copia da(s) Certiddo(des)
de Nascimento.

9. Copia da Carteira de Vacinacao dos filhos, quando for o caso.



10. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, apenas das paginas onde
constam a identificacao (frente e verso) e do ultimo registro.

11. Copia da Cédula de Identidade — RG.
12. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
13. Cépia do PIS/PASEP.

14. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagcao do 1° e 2° turnos da ultima eleicéo, do
2° turno desde que tenha havido ou declaracéo informando que esta em dia com as obrigacdes
eleitorais.

15. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar em dia com as obrigacfes militares,
guando do sexo masculino.

16. Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

17. Copia autenticada dos documentos que comprovem 0s requisitos constantes do Edital de
Abertura de Inscri¢cdes (Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, registro no
respectivo conselho, especializacdes, comprovante de experiéncia).

18. Copia do comprovante do numero da conta corrente do Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a estagio supervisionado oferecido na
habilitacéo profissional de Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vacinacdo obrigatéria contra difteria, tétano,
hepatite, nos termos do que dispde a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mtb e suas atualizaces.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional de enfermagem (COREN) compativel
com a formacao solicitada no requisito de titulacao.

20. Quando se tratar do componente curricular Educacao Fisica (Base Nacional Comum
Curricular):

20.1. Apresentar comprovacao de regular inscricdo no Conselho Regional de Educacéo Fisica
(CREF).

se'l a Documento assinado eletronicamente por Fabiana Golz Ribeiro Pereira, Diretor de
Escola Técnica - Etec, em 26/11/2024, as 19:17, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Caik hitps://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao:documento_conferir&id_orgao_acesso_externo:O , informando o codigo verificador
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