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Prof. Sérgio Montoro
Coordenador da Fatec Pindamonhangaba

Prezada comunidade acadêmica,

   Nessa edição do nosso informativo, gostaria de destacar
avanços significativos em nossa integração institucional e
prática. 

   Nos dias 31/03 e 01/04 participei do UnBox CPS, evento
que alinhou as estratégias de inovação do Centro Paula
Souza. E no dia 08/04  participei do Encontro de
Metodologias Inclusivas na Fatec Guarantiguetá.
Futuramente trarei mais informações sobre esse tema tão
importante.

   Nossos alunos vivenciaram o mercado real por meio de
parcerias e aulas práticas. Destaco a reunião com a Metal
Pinda para projetos de extensão, as atividades laboratoriais
de Ensaios Não Destrutivos e o estudo de rendimento em
soldagem. Além disso, iniciamos a implantação de jardins
sensoriais em parceria com a APTA, unindo sustentabilidade
e saber científico.

   Por fim, peço o apoio de todos na divulgação do Vestibular
2º Semestre/2026. As inscrições seguem até 01/06. Juntos,
fortalecemos a excelência da Fatec Pindamonhangaba.  

Boa leitura! 
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 UNBOX CPS
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   Nos dias 31 de março e 01 de abril, mais de 500 gestores do Centro Paula Souza estiveram
reunidos para um momento de conexão, alinhamento institucional e compartilhamento das
iniciativas que estão impulsionando o CPS.

   O CPS UNBOX nasceu como um convite para revelar, integrar e fortalecer as ações que estão em
movimento no CPS.

   O evento contou com palestras com gestores do CPS e também com palestrantes externos. 

   Também haverá edições do CPS UNBOX em todas as regionais no decorrer desse ano.



METODOLOGIAS INCLUSIVAS - REGIONAL 12
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   No dia 08 de abril aconteceu o Encontro de Metodologias Inclusivas nas dependências da Fatec
Guarantiguetá. Participaram do evento os dirigentes de todas as Etecs da Regional 12 e os
dirigentes das Fatecs que oferecem os cursos de AMS. 

  Foram abordados assuntos e temas relacionados ao acolhimento de estudantes como
necessidades especiais. 

   Essa demanda vai passar a ganhar destaque no CPS pois, futuramente nos vestibulares para
ingresso nas Fatecs, serão oferecidas 3 vagas por curso para estudantes portadores de
necessidades especiais. E, diante desse futuro cenário educacional, a partir do 2º semestre de
2026, o CPS oferecerá capacitações e treinamentos para todos os funcionários e professores.



PARCERIA COM EMPRESA METAL PINDA FORTALECE PROJETO DE EXTENSÃO
UNIVERSITÁRIA
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    Foi realizada uma importante reunião com o Diretor Eng. João Márcio, da empresa Metal Pinda
Engenharia e Construções Metálicas, com o objetivo de alinhar o planejamento e as ações do
Projeto de Extensão Universitária voltado aos alunos do 5º semestre do curso de Tecnologia em
Manutenção Industrial da Fatec Pindamonhangaba.
    O encontro teve como foco a construção de uma parceria estratégica entre a instituição e o setor
produtivo, buscando proporcionar aos estudantes uma formação ainda mais conectada com a
realidade do mercado de trabalho. Durante a reunião, foram discutidas propostas de atividades
práticas, desafios reais da indústria e oportunidades de aplicação dos conhecimentos adquiridos
em sala de aula.
    A iniciativa visa aproximar os alunos do ambiente industrial, promovendo o desenvolvimento de
competências técnicas, senso crítico e vivência profissional, por meio da atuação em projetos que
envolvem situações reais enfrentadas pelas empresas.
    A Fatec Pindamonhangaba segue investindo em ações que fortalecem a integração entre ensino,
pesquisa e extensão, reafirmando seu compromisso com a formação de profissionais qualificados
e preparados para os desafios do mundo do trabalho.



AULA PRÁTICA EM ENSAIOS NÃO DESTRUTIVOS APROXIMA ALUNOS DA
REALIDADE INDUSTRIAL

    No dia 31 de março de 2026, os alunos do 5º semestre do curso de Tecnologia em Manutenção
Industrial da Fatec Pindamonhangaba participaram de uma relevante atividade prática no
Laboratório de Ensaios Não Destrutivos (END), reforçando a integração entre teoria e prática no
processo de formação acadêmica.
   A aula foi dedicada à aplicação da técnica de Ensaio por Líquido Penetrante, um método
amplamente utilizado na indústria para a detecção de descontinuidades superficiais — como
trincas, porosidades e falhas — em materiais metálicos e não metálicos, sem comprometer a
integridade das peças analisadas. Durante a atividade, os estudantes acompanharam todas as
etapas do processo, incluindo a preparação da superfície, aplicação do líquido penetrante,
remoção do excesso, aplicação do revelador e interpretação dos resultados obtidos.
   Sob a orientação do professor João Maurício Godoy, os alunos tiveram a oportunidade de
manusear os materiais e equipamentos utilizados nesse tipo de ensaio, compreendendo na
prática os cuidados, critérios técnicos e normas envolvidas na execução do procedimento. A
experiência permitiu o desenvolvimento do olhar crítico e da capacidade de análise, competências
fundamentais para profissionais que atuarão na área de manutenção e inspeção industrial.
Além do aprendizado técnico, a atividade também estimulou o trabalho em equipe, a organização
e a responsabilidade no ambiente laboratorial, aspectos essenciais para o desempenho
profissional.
   Iniciativas como essa demonstram o compromisso da Fatec Pindamonhangaba com uma
formação sólida e alinhada às demandas do setor produtivo, preparando seus alunos para
atuarem com excelência em um mercado cada vez mais exigente e tecnológico.
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AULA PRÁTICA AVALIA O RENDIMENTO DO ELETRODO REVESTIDO E7018
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  Os alunos do 6º semestre do curso de Processos Metalúrgicos da Fatec Pindamonhangaba
participaram de uma aula prática voltada ao estudo do rendimento do eletrodo revestido E7018,
sob a orientação do professor Rômulo Lucas Borges.
A atividade teve como objetivo analisar, na prática, a eficiência do eletrodo durante o processo de
soldagem, considerando fatores como o consumo do material, deposição de metal e
aproveitamento do eletrodo. O E7018, amplamente utilizado na indústria, é conhecido por suas
propriedades mecânicas e pela qualidade das soldas produzidas, sendo essencial para aplicações
que exigem alta resistência e confiabilidade.
   Durante o experimento, os estudantes realizaram procedimentos de soldagem controlados,
acompanhando o desempenho do eletrodo em condições reais de uso. Foram observados aspectos
como estabilidade do arco elétrico, formação do cordão de solda, perdas de material e qualidade
final da junta soldada.
   Além da execução prática, os alunos também realizaram medições e análises dos resultados
obtidos, permitindo a compreensão do conceito de rendimento e sua importância na otimização de
processos industriais. A atividade contribuiu para o desenvolvimento de habilidades técnicas, senso
crítico e maior domínio dos processos de soldagem.
    A experiência reforça a importância das aulas práticas no processo de formação, aproximando os
estudantes das situações reais encontradas no ambiente industrial e preparando-os para atuar com
eficiência e qualidade no mercado de trabalho.



 IMPLANTAÇÃO DE JARDINS SENSORIAIS NA FATEC PINDA - PARCERIA COM A
APTA PINDAMONHANGABA
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  A Fatec Pindamonhangaba, em parceria com a APTA
Pindamonhangaba, está desenvolvendo um importante
projeto vinculado ao pós-doutorado da pesquisadora Sra.
Amira Racchid, que tem como propósito ampliar o
conhecimento e a conscientização da população sobre a
relevância das ervas medicinais e aromáticas no cotidiano.
Entre os objetivos do projeto, destaca-se a criação de jardins
sensoriais em diferentes pontos da cidade de
Pindamonhangaba, promovendo não apenas o contato com a
natureza, mas também experiências educativas e de bem-
estar. Em consonância com essa proposta, a Fatec Pinda será
um dos espaços contemplados, com a implantação de jardins
sensoriais nos canteiros localizados próximos à biblioteca.
   Esses jardins contarão com o cultivo de espécies como
lavanda, alecrim e outras ervas, selecionadas de acordo com
as características do solo e as condições das áreas disponíveis
na instituição. A iniciativa alia conhecimento científico,
sustentabilidade e valorização de práticas naturais. Os alunos
do curso AMS têm participação ativa no projeto e já estiveram
envolvidos no plantio inicial das mudas, que futuramente
serão transferidas para os canteiros definitivos.
  O momento do plantio foi especialmente significativo,
proporcionando uma vivência prática enriquecedora,
marcada pela troca de saberes, pelo trabalho colaborativo e
pela conexão direta com os princípios do projeto.
   A ação reforça o compromisso da instituição com a
formação integral dos estudantes, integrando ensino,
pesquisa e extensão, além de contribuir para a construção de
uma cultura mais consciente, sustentável e sensível aos
benefícios das plantas medicinais e aromáticas.



Comunicado direção

 FATEC PINDAMONHANGABA: JUNTOS NA DIVULGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES!
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    A Fatec Pindamonhangaba está com inscrições abertas para o próximo processo seletivo,
oferecendo cursos superiores gratuitos, de qualidade e alinhados às demandas do
mercado de trabalho. Este é um momento fundamental para ampliarmos o alcance da
instituição e levarmos essa oportunidade ao maior número possível de pessoas.
   Para isso, contamos com o apoio de toda a nossa comunidade acadêmica — alunos,
professores e funcionários — que desempenham um papel essencial na divulgação. Cada
compartilhamento, indicação ou conversa pode ser decisivo para que novos estudantes
conheçam a Fatec e tenham a chance de transformar suas vidas por meio da educação.
   Você pode contribuir de diversas formas: compartilhando os posts oficiais nas redes
sociais, divulgando nos grupos de WhatsApp, indicando para amigos e familiares, ou até
mesmo conversando com pessoas da sua comunidade sobre os cursos oferecidos.
Pequenas ações geram grandes impactos!
   A Fatec é reconhecida pela excelência no ensino, pela infraestrutura e pela forte conexão
com o mercado de trabalho, formando profissionais preparados para os desafios do
mundo atual. Ao ajudar na divulgação, você também contribui para fortalecer ainda mais a
nossa instituição.

Vamos juntos
espalhar essa

oportunidade e
mostrar o orgulho
de fazer parte da

Fatec
Pindamonhangaba!



Comunicado direção

 FATEC PINDAMONHANGABA: JUNTOS NA DIVULGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES!
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    As ações da Comissão do Vestibular seguem a todo vapor na Fatec Pindamonhangaba.
Sob a coordenação da professora Cleide Machado Bleck, têm sido promovidas diversas
iniciativas estratégicas, como visitas a fábricas, empresas e escolas, além da organização de
eventos voltados à aproximação com a comunidade.
  As atividades visam ampliar a visibilidade da instituição e atrair o público de
Pindamonhangaba e região, fortalecendo o vínculo com a comunidade e divulgando as
oportunidades oferecidas pela Fatec.



Comunicado direção

 FATEC PINDAMONHANGABA PROMOVE FEIRA DE LIVROS E INCENTIVA A
CULTURA E O CONHECIMENTO
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    A Fatec Pindamonhangaba convida toda a
comunidade acadêmica — alunos,
professores, funcionários e também o público
externo — para participar da Feira do Livro,
que será realizada no dia 29 de abril de 2026,
das 16h às 21h, em nossa unidade.
    Mais do que um evento, a Feira do Livro é
um espaço de encontro com a leitura, com a
cultura e com novas ideias. Com a proposta
de incentivar o hábito de ler e valorizar o
conhecimento, o evento proporcionará
momentos de troca, descoberta e inspiração.
    Como bem expressa o tema desta edição,
“todo livro é um mundo totalmente novo”, e é
justamente essa experiência que queremos
compartilhar com todos: a oportunidade de
explorar diferentes histórias, ampliar
horizontes e se conectar com o universo
literário.

    Será um momento especial para toda a comunidade, reunindo pessoas apaixonadas por
leitura e aquelas que desejam redescobrir esse hábito tão importante.

     Participe, traga seus amigos e venha viver essa experiência conosco!

Participe, traga seus
livros e venha viver esse

momento de troca e
inspiração!



 ANO ELEITORAL: ATENÇÃO E RESPONSABILIDADE NO AMBIENTE PÚBLICO
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    Com a chegada das Eleições 2026, é fundamental reforçar a
importância da conduta ética e responsável no ambiente
institucional. Em período eleitoral, todos os servidores e
colaboradores que atuam na administração pública devem
estar atentos às normas que garantem a integridade e a
imparcialidade dos espaços públicos.
   As orientações são claras: é proibido utilizar a estrutura
pública para fins eleitorais. Isso inclui o uso de e-mails
institucionais para envio de mensagens de campanha, a
divulgação de candidatos em canais oficiais, a utilização de
espaços ou recursos da instituição para atividades políticas,
bem como a realização de ações de cunho eleitoral durante o
expediente.
    Além disso, é essencial evitar a associação do cargo público a
qualquer manifestação de apoio político, preservando a ética
profissional e o respeito às regras que regem o serviço público.

    Essas medidas se aplicam a todos, sem exceção, independentemente da função exercida, e têm
como objetivo garantir um ambiente institucional neutro, respeitoso e comprometido com o
interesse público. Mais do que uma obrigação legal, agir com responsabilidade neste período é
um compromisso com a transparência, a integridade e a credibilidade da instituição.

PARCERIA COM A PREFEITURA CONTRIBUI PARA A MANUTENÇÃO DAS
ÁREAS EXTERNAS

     A Fatec Pindamonhangaba tem contado com o importante
apoio da Prefeitura Municipal, que tem nos ajudado e nos
socorrido, especialmente em períodos mais desafiadores, no
cuidado com as áreas externas da unidade.
     Em épocas de maior incidência de chuvas, o crescimento da
vegetação ocorre de forma acelerada, o que exige ações para
garantir a limpeza, a segurança e a boa conservação dos
espaços. Nesse cenário, a colaboração da Prefeitura sempre
que possível, tem sido fundamental para atender às demandas
emergenciais, até que os serviços sejam realizados pela
empresa responsável por meio do contrato de jardinagem.
    Essa parceria reforça o compromisso conjunto com a
qualidade do ambiente acadêmico, proporcionando mais
conforto e bem-estar para toda a comunidade.
     A Fatec Pindamonhangaba segue valorizando iniciativas
colaborativas que contribuem para a manutenção e o bom
funcionamento da instituição.



 NOVA EMPRESA JÁ ATUA NA MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE AR-
CONDICIONADO
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    Desde o dia 23 de abril de 2026, a nova empresa
contratada para a manutenção dos sistemas de ar-
condicionado da Fatec Pindamonhangaba já iniciou
suas atividades na unidade.
   A contratação tem como objetivo assegurar o  
funcionamento dos equipamentos, garantindo mais
conforto térmico, qualidade do ar e melhores condições
para o desenvolvimento das atividades acadêmicas e
administrativas.
  A empresa é responsável pelos serviços de
manutenção preventiva e corretiva, contribuindo para a
conservação dos equipamentos e para a melhoria
contínua da infraestrutura da instituição.
   A iniciativa reforça o compromisso da Fatec com o
bem-estar de toda a comunidade acadêmica,
proporcionando um ambiente mais adequado e
acolhedor para alunos, professores e funcionários.



 ENTRE PÁGINAS E TELAS: REFLEXÕES SOBRE O AUTISMO NO ABRIL AZUL

Bibliotecária: Sueli Camargo
 de Souza

Biblioteca

13

    Enquanto espaço de formação, construção de conhecimento e promoção de valores sociais,
a comunidade acadêmica desempenha um papel fundamental na defesa da inclusão e do
respeito à diversidade. Nesse sentido, durante o Abril Azul, mês dedicado à conscientização
sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA), somos convidados a refletir sobre a importância
da empatia, da inclusão e do respeito às diferenças. Para que esses princípios se concretizem
no ambiente educacional, é essencial ampliar o conhecimento e a compreensão sobre o TEA,
promovendo uma convivência mais acolhedora, consciente e respeitosa.
    Nesse contexto, a leitura desempenha um papel essencial. Por meio de livros, artigos e
produções  audiovisuais, é possível aprofundar o entendimento sobre o TEA, conhecer
diferentes vivências e desenvolver um olhar mais sensível às particularidades de cada
indivíduo.

     A informação de qualidade é um dos principais
caminhos para o combate a estigmas e para o
fortalecimento da inclusão.
    Para pessoas autistas, os livros adaptados, recursos
visuais e narrativas envolventes contribuem
significativamente para o desenvolvimento da
comunicação, da imaginação e da autonomia,
favorecendo o acesso ao conhecimento e à expressão
pessoal.
    Como forma de ampliar esse repertório e incentivar
a reflexão, destacamos alguns filmes que abordam o
autismo sob diferentes perspectivas, possibilitando
novas compreensões e diálogos sobre o tema.

O autismo no cinema: refletindo sobre inclusão e empatia

   No contexto do Abril Azul, diversas produções cinematográficas ajudam a ampliar o olhar
sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA), promovendo informação, empatia e inclusão.
Clássicos como Rain Man (1988) marcaram a popularização do tema, enquanto obras como
Temple Grandin (2010) destacam o potencial e as conquistas de pessoas autistas. Produções
como Atypical (2017) e Mozart and the Whale (2005) abordam desafios do cotidiano e relações
afetivas, trazendo diferentes perspectivas sobre o espectro.
    Já filmes como Extraordinário (2017) e o curta Float (2019) reforçam valores essenciais como
respeito, aceitação e diversidade. Mais recentemente, Meu Filho, Nosso Mundo (2024) evidencia
o papel do amor e da compreensão na construção de vínculos e na inclusão.
    Essas obras contribuem para a conscientização e reforçam a importância de construir uma
sociedade mais acolhedora e respeitosa.

💙 Informação e empatia são caminhos para a inclusão.



  WEB SAI 2026
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   A Avaliação Institucional WebSAI 2026 já está disponível e representa um importante
momento de escuta e participação de toda a comunidade acadêmica da Fatec.
Realizada no período de 07 de abril a 25 de maio, a pesquisa é destinada a alunos,
professores e funcionários administrativos, com o objetivo de coletar opiniões, sugestões e
percepções sobre diversos aspectos da instituição, como ensino, infraestrutura,
atendimento e serviços oferecidos.
   Mais do que uma simples avaliação, o WebSAI é uma ferramenta essencial para o
aprimoramento contínuo da Fatec. A partir das respostas obtidas, é possível identificar
pontos fortes, oportunidades de melhoria e planejar ações que contribuam para uma
formação cada vez mais qualificada e alinhada às necessidades da comunidade acadêmica.
   A participação de todos é fundamental para a construção de uma instituição mais
eficiente, acolhedora e inovadora. Cada resposta faz a diferença e ajuda a transformar a
realidade da Fatec.
   Acesse a plataforma, participe e contribua com o futuro da nossa instituição. Afinal,
construir uma Fatec melhor é um compromisso de todos nós!



  ATENÇÃO À PRESENÇA DE ANIMAIS PEÇONHENTOS NAS ÁREAS EXTERNAS
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    A Fatec Pindamonhangaba, por estar localizada em uma região com características rurais
e amplas áreas verdes, reforça à comunidade acadêmica a importância de atenção
redobrada e da adoção de cuidados preventivos, especialmente neste período de corte e
manutenção do mato.
    Com a movimentação da vegetação, é possível o aparecimento de animais peçonhentos,
como escorpiões, aranhas, cobras e lacraias. Embora, em geral, não sejam agressivos,
esses animais podem atacar quando se sentem ameaçados.

    Para garantir a segurança de todos, algumas medidas simples são essenciais:

Evite colocar as mãos em buracos, sob pedras, troncos ou entulhos sem proteção;
Utilize calçados fechados ao circular por áreas externas com vegetação;
Mantenha os ambientes limpos e organizados, evitando acúmulo de folhas e materiais;
Sacuda roupas, calçados e mochilas antes de utilizá-los, principalmente se estiverem
em locais abertos;
Não tente capturar ou matar o animal.

    Caso algum animal seja avistado nas dependências da unidade, mantenha distância e
comunique imediatamente a administração ou equipe responsável, para que seja feita a
remoção adequada e segura.
   Em situações de acidente, é fundamental buscar atendimento médico imediato e, se
possível, informar as características do animal. A prevenção e a informação são
fundamentais para garantir um ambiente seguro para todos.
    
   Cuidar da segurança também faz parte da vida acadêmica.



 ABRIL VERDE E AZUL: CUIDAR DA VIDA É UM COMPROMISSO DE TODOS

Comunicado Direção
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    O mês de abril é um período especial de conscientização
e reflexão sobre temas fundamentais para a sociedade:
saúde, segurança e inclusão. A campanha Abril Verde e
Azul une duas importantes iniciativas que reforçam o
compromisso com a preservação da vida, o bem-estar
coletivo e a construção de ambientes mais humanos e
acolhedores.
   O Abril Verde é dedicado à prevenção de acidentes e
doenças relacionadas ao trabalho. Seu principal objetivo é
conscientizar trabalhadores e instituições sobre a
importância de práticas seguras, da redução de riscos e da
promoção de ambientes laborais mais saudáveis. A
campanha tem como marco o dia 28 de abril, data que
celebra o Dia Mundial da Segurança e da Saúde no
Trabalho e o Dia Nacional em Memória das Vítimas de
Acidentes e Doenças do Trabalho, convidando à reflexão e
à adoção de atitudes preventivas no dia a dia.
    Dados apontam que os acidentes de trabalho ainda são
uma realidade preocupante no Brasil, reforçando a
necessidade constante de informação, responsabilidade e
cumprimento das normas de segurança.
   Nesse contexto, a prevenção se torna uma ferramenta essencial para proteger vidas e
promover um ambiente mais seguro para todos.
    Além da segurança física, é importante destacar que a saúde no trabalho também envolve o
bem-estar emocional, mental e social. Promover um ambiente equilibrado e saudável é
essencial para o desenvolvimento pleno das atividades acadêmicas e profissionais.
    Paralelamente, o Abril Azul traz à tona a importância da conscientização sobre o Transtorno
do Espectro Autista (TEA). A campanha busca ampliar o conhecimento, combater o
preconceito e incentivar a construção de uma sociedade mais inclusiva e respeitosa. O
autismo não é uma doença, mas uma condição do neurodesenvolvimento que se manifesta
de formas diversas em cada indivíduo, tornando essencial o olhar atento à diversidade
humana.
   Falar de inclusão no ambiente educacional e de trabalho é reconhecer as diferenças,
valorizar as potencialidades de cada pessoa e promover práticas que garantam acessibilidade,
respeito e pertencimento. A informação, a empatia e o diálogo são fundamentais nesse
processo.
    Os símbolos das campanhas — o laço verde e o azul — representam, juntos, a união entre
segurança e inclusão. Mais do que cores, eles expressam valores que devem ser vividos
diariamente: respeito, igualdade, cuidado e responsabilidade.
    Ao integrar o Abril Verde e Azul, reforçamos que cuidar das pessoas vai além da prevenção
de riscos — envolve também acolher, incluir e valorizar cada indivíduo em sua singularidade.
   A Fatec Pindamonhangaba reafirma, por meio dessa mobilização, seu compromisso com a
promoção de um ambiente cada vez mais seguro, saudável e inclusivo, onde todos possam
aprender, trabalhar e conviver com dignidade.

Cuidar da vida é uma missão coletiva — e começa com pequenas
atitudes todos os dias.



Abril

Conscientização sobre
Segurança e Saúde no

Trabalho e Transtorno
do Espectro Autista

(TEA)

Uma iniciativa da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e Assédio (Cipa)

Saiba mais em

cggp.cps.sp.gov.br

Verde
Azul 
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9

Não se esqueçam de verificar constantemente o seu email
institucional. Ele é um canal de informação oficial do Centro Paula
Souza. 

Canais de Comunicação da Fatec Pinda

Fiquem atentos aos nossos canais de comunicação. É por meio deles que fazemos
as divulgações de eventos, novidades, esclarecimentos e informações. 

@fatecpinda

Fatec Pindamonhangaba

Fatec Pindamonhangaba

Secretaria: f133acad@cps.sp.gov.br

Professor(a), se você tem fotos das suas aulas
práticas, envie para a coordenação. Queremos

compartilhar inspirações! 

Atenção Professores!! 
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(12) 9 8177 2599 (WhatsApp da Secretaria)

@fatecpinda

Fatec Pindamonhangaba

Fatec Pindamonhangaba

www.fatecpindamonhangaba.edu.br

Secretaria: f133acad@cps.sp.gov.br

f133cipa@cps.sp.gov.br

https://fatecpindamonhangaba.cps.sp.gov.br/
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