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INFORMATIVO

Comunicagdo da Coordenacdo

Caros estudantes, professores e colaboradores,

A Fatec Pinda marcou presenca no | Workshop Projetos
FINEP buscando fortalecer o financiamento a inovacdo e o
desenvolvimento de projetos.

Realizamos a posse dos novos membros da Congregacao. Nesta EdlgéO
Desejo um excelente mandato a todos os componentes da
nossa Congregacao. Workshop Projetos FINEP

Gostaria de dar boas-vindas aos novos auxiliares de

) N Encontro Chefes de Servicos
docente de Informatica, Bruno Pires da Silva e Pamela

Beatriz Oliveira da Silva. Académicos no CPS

Parabenizo a aluna Raissa Rodrigues (GNI) por ter sido Novos Funcionarios
contemplada no programa de Intercambio Cultural do
Centro Paula Souza. Desejo sucesso!!!

Reforco o prazo limite de 31 de dezembro de 2025 para o Inercambio
Recadastramento Digital 2025 e o Recadastramento IAMSPE, IAMSP
ambos obrigatérios para servidores.

Por fim, energia elétrica que sofreu uma interrup¢ao em
26/11, ja foi totalmente restabelecida. Agradeco o empenho Posse Congregacdo
dos auxiliares docentes para a resolucao rapida da falta de

energia na unidade.

Falta de Energia Elétrica

Recadastramento 2025

Apurac¢ado de Votos para
Coordenador de Fatec
Desejo uma boa leitura a todos! CPA
AMS
Biblioteca

Prof. Sérgio Montoro
Coordenador da Fatec Pindamonhangaba Novembro Azul

Jornal da Tribuna

Aniversariantes



Eventos

COORDENACAO E DOCENTES DA FATEC PARTICIPAM DO | WORKSHOP
PROJETOS FINEP

— e

O coordenador da Fatec - Prof. Sérgio Montoro -, | . o -1
juntamente com os professores Jodo Mauricio '- i :
Godoy, Ana Paula Duque, Jorge Rosa e Emerson
Raymundo, marcaram presenca no | Workshop
Projetos FINEP, promovido pela Fatec Sao José dos
Campos em parceria com a FAPG. O evento foi
ministrado pelo gerente geral da FINEP e realizado
no Parque Tecnoldgico de Sdo José dos Campos.

A participacdo nesse workshop é de grande
importancia para nossa unidade de ensino, pois
amplia o entendimento sobre as oportunidades de
financiamento a inovacdo, fortalece o vinculo com
instituicoes estratégicas e inspira o}
desenvolvimento de projetos de pesquisa e
extensdo com maior impacto académico e social.

Além disso, o contato direto com especialistas da
FINEP contribui para que a Fatec avance na
elaborag¢do de iniciativas alinhadas as demandas do
setor produtivo e as tendéncias tecnoldgicas.

A presenca da equipe reforca o compromisso da
Fatec com a inovac¢do, a formacao de qualidade e o
fortalecimento de parcerias que impulsionam o
crescimento da institui¢do e de seus cursos.

.....
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Eventos

ENCONTRO DE CHEFES DE SERVICOS ACADEMICOS NO CPS -
APRESENTACAO DA NOVA EQUIPE E DO NOVO REGULAMENTO

No dia 03/12/2025, o CPS promoveu um importante Encontro
de Chefes de Servicos Académicos das Fatecs, com o objetivo de
apresentar a nova equipe do Departamento de Gestdo de Vida
Académica e alinhar diretrizes para o préximo ano.

Durante o encontro, além de assuntos pertinentes ao setor
académico, o tema central foi a apresentagdo do novo
Regulamento Geral dos Cursos Superiores, aprovado pela
Deliberacao CEETEPS n°® 106 de 13 de novembro de 2025, que
entrara em vigor no primeiro semestre de 2026. O documento
traz mudancas significativas para a organizacdo e conduc¢do da
vida académica nas Fatecs, impactando diretamente estudantes
e docentes.

O novo regulamento ja esta disponivel CE 134 Re
para consulta no site da Fatec, permitindo ; ™ v
X 1ot

que toda a comunidade académica tenha

acesso as informacdes atualizadas. Em breve, #¢%"
publicaremos no informativo um resumo geral

com as principais mudancas, facilitando a
compreensao dos pontos que mais impactarao

o cotidiano académico.

Para quem deseja conferir o
documento na integra, basta acessar o
site da Fatec.
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Comunicado direcao

NOVOS FUNCIONARIOS

A Fatec Pindamonhangaba tem a satisfacdao de anunciar a chegada de dois novos integrantes a
nossa equipe: Bruno Pires da Silva e Pamela Beatriz Oliveira da Silva, que passam a atuar
como auxiliares de docente na area de Informatica.

Ambos iniciaram suas atividades no dia 01 de dezembro, trazendo consigo entusiasmo,
competéncia e disposi¢cdo para contribuir com o desenvolvimento académico e o suporte técnico
A0S NOSSOS CUrsos.

Desejamos aos novos colaboradores muito sucesso nessa nova etapa e que encontrem na Fatec
um ambiente acolhedor, colaborativo e repleto de oportunidades para crescer e fazer a diferenca.
Sejam muito bem-vindos a equipe!

FALTA DE ENERIA ELETRICA

Na noite de quarta-feira, 26 de novembro, a Fatec enfrentou uma interrup¢do no
fornecimento de energia devido a um curto no transformador localizado préximo ao Bloco 01.
O incidente, provocado pelo contato de um ourico com o equipamento, resultou na desativacao
imediata do sistema.

Informamos que o setor de infraestrutura atuou rapidamente e ja concluiu todos os reparos
necessarios, restabelecendo totalmente o servico. A energia foi normalizada e as atividades
académicas e administrativas seguem agora em pleno funcionamento.

A direcdo agradece a compreensao de alunos, professores e colaboradores durante o periodo
de instabilidade e reforca que os canais oficiais de comunica¢do da Fatec permanecem a
disposi¢do para eventuais atualiza¢des ou orientagdes.
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Informacao

INTERCAMBIO

E com imenso orgulho que anunciamos que a aluna Raissa
Rodrigues (aluna do curso de GNI) foi contemplada para
participar do Intercambio Cultural do Centro Paula Souza,
por meio da Arinter. Sua dedicacdo, empenho e
compromisso com os estudos a destacaram entre tantos
talentos, conquistando-lhe a oportunidade de viver uma
experiéncia internacional Unica.

Raissa representara a FATEC de Pindamonhangaba neste
importante programa, levando consigo ndo apenas seu
conhecimento e entusiasmo, mas também o nome de nossa
instituicao e de todos que acreditam no poder
transformador da educacgdo. x(

Desejamos que esta vivéncia proporcione crescimento 27T,
académico, pessoal e cultural, ampliando horizontes e Vs J
abrindo portas para novas conquistas. Parabéns, Raissa! Sua N
trajetoria inspira e enche nossa comunidade de orgulho.

ATENCAO: RECADASTRAMENTO IAMSPE!

A Fatec Pindamonhangaba informa aos servidores e professores inscritos no IAMSPE que o
prazo para o recadastramento obrigatorio foi prorrogado, mas termina em 31 de dezembro de
2025. O procedimento deve ser realizado no Aplicativo lamspe Digital ou no Portal do
Beneficiario. Quem nao concluir dentro do prazo podera ter o beneficio inativado.

Importante:

Caso o sistema solicite documentos adicionais ou apresente erro, a Unidade pode enviar e-mail
para cadastro@iamspe.sp.gov.br, informando:

Nome completo e CPF

Documentacdo necessaria
Dicas do IAMSPE para resolver falhas no acesso: - " Iamspe

Limpar o cache do aplicativo
Reinstalar o app
Tentar acessar sem Wi-Fi
Utilizar outro dispositivo

O recadastramento também pode ser feito pelo computador no site oficial, lembrando que a
Prova de Vida deve ser concluida pelo celular.

Nao deixe para a ultima hora!

Restam poucos dias, e é fundamental garantir a continuidade do atendimento e dos servi¢os do
IAMSPE.

A Fatec Pinda reforca que todos realizem o procedimento dentro do prazo.
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Informacao

ATENCAO: RECADASTRAMENTO DIGITAL 2025!

A Fatec Pindamonhangaba reforc¢a a todos os servidores que o Recadastramento Digital 2025
esta na reta final e deve ser concluido impreterivelmente até 31 de dezembro de 2025,
conforme a Resolu¢dao SGGD n° 45/2025.

O procedimento é obrigatdrio para todos os servidores ativos - civis e militares - das
Secretarias, Autarquias e Funda¢Bes do Governo do Estado de Sao Paulo.

Como realizar o recadastramento: o processo é 100% digital e pode ser feito pelo aplicativo
SOU.SP.GOV.BR (Android e iOS) ou pela plataforma web sou.sp.gov.br, que também
disponibiliza um video com o passo a passo.

Atencao: o recadastramento nao se limita ao reconhecimento facial.
E necessério:

Enviar os documentos solicitados

Revisar os dados

Confirmar as informac¢des no sistema

A conclusdo sé é valida quando o aplicativo indicar 100%. Recomenda-se baixar o protocolo
final como comprovante.
Evite a altima hora!

Devido ao alto volume de acessos, alguns servidores tém relatado instabilidade no sistema.

Caso isso ocorra, tente novamente mais tarde ou utilize outro dispositivo.

A Fatec Pinda ndo possui acesso a lista de servidores que ja concluiram o processo. Cada
servidor deve verificar sua prépria situacao.

Precisa de ajuda? A Unidade esta a disposicao para auxiliar aqueles que tenham dificuldades
com ferramentas digitais.

Regularize dentro do prazo e evite bloqueios de acesso a sistemas e servigos.

Restam apenas os ultimos dias — nao deixe para depois!

Resolugao SCGGD n® 54 de 28 de novernbro de 2025

Recadastramento
Digital obrigatério

*Disponivel até 31/12/2025

Nao deixe para
a ultima hora!
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Congregacao

POSSE DOS NOVOS MEMBROS DA CONGREGACAO

No dia 28 de novembro de 2025, a Fatec realizou a cerimdnia de posse dos novos integrantes
da Congregacao, 6rgao maximo de deliberacdo académica e administrativa da institui¢cao. O
evento marcou a renovacao parcial dos representantes dos segmentos docente, técnico-
administrativo e discente, reafirmando o compromisso da unidade com a gestdo participativa e
democratica.
Na categoria Professor Ill, foram empossados:

e Professor Jorge Luiz Rosa

e Professora Daniela Camargo Vernilli
Na categoria Professor |, assumiram:

e Professor Amir Rivaroli Junior

e Professor Joao Renato Carvalho
Representando os Técnico-Administrativos, tomou posse:

e Larrissa Garcia Ribeiro
Como representante do corpo discente, foi empossado:

e Mauro Jorge

A direcdo da Fatec Pindamonhangaba parabeniza todos os novos membros e agradece pela
disposicdo em contribuir com o fortalecimento das atividades académicas e institucionais. A
atuacdo da Congregacao é essencial para garantir decisdes transparentes, responsaveis e
alinhadas as necessidades da comunidade académica.

Com a nova composi¢do, espera-se um ciclo de trabalho colaborativo, pautado pela

continuidade do desenvolvimento da Fatec e pela busca constante pela qualidade no ensino
tecnoldgico.
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Votacao

PROCESSO DE ESCOLHA DA COORDENAGCAO DA FATEC

Em conformidade com a Coordenadoria Geral de Ensino Superior de Graduacao - CGESG, e em
especial com a Instrucdo n° 15, de 09 de outubro de 2025, foi estabelecido os procedimentos para
a consulta a comunidade académica, visando a apresentacao de uma lista triplice de candidatos
aptos ao cargo de Coordenador da Fatec Pindamonhangaba. O processo contemplou inscri¢do de
candidaturas, divulgacdo aos servidores docentes e técnico-administrativos e aos alunos, votacao
e apuragao.

O processo de consulta foi dirigido pela Comissao Eleitoral Local, designada pelo Coordenador
da Fatec, a fim de coordenar todo o processo eleitoral.

A Comissao Eleitoral Local foi composta pelos seguintes membros:

Prof. Luis Filipe De Faria Pereira Wiltgen Barbosa - Presidente;
Sra. Daniele Cristina de Andrade Freitas - Membro Técnico Administrativo;
Sra. Emilene Ribeiro Leandro - Membro discente.

Principais datas

Abertura de inscri¢des das candidaturas: 14/10/2025 a 18/10/2025
Divulgacao final dos candidatos aptos: 07/11/2025

Periodo de votacao pela comunidade académica: 18/11/2025 a 24/11/2025
Apuracdo dos resultados: 25/11/2025

Divulgacao dos resultados a comunidade académica: 26/11/2025

Resultado
Concluida a votacao e apuracdo, a Comissao Eleitoral declara que os trés candidatos que
compdem a lista triplice, em ordem alfabética sao:

Prof. Celio Pacheco de Siqueira
Prof. Jodo Mauricio Godoy
Prof. Sergio Roberto Montoro

ATA de contabilizacdo de votos foi
enviada por email para verificacao.

No dia 01/12/2025 foi encaminhado

a lista triplice e o relatério da apuracao
para a Comissao Eleitoral Central, cuja
designacao pelo Presidente se dara em 29/12/2025.

A Comissado Eleitoral Local agradece a colaboracao da comunidade académica e ressalta a
importancia da participacao de todos.
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RESULTADO PESQUISA WEBSAI 2025 - RELATORIO DE AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

Em setembro 2025, 481 participantes da Fatec, representando e o o= o
70,53% do numero esperado de 682 respondentes, participaram - — = | o
da pesquisa Websai. Os dados refletem a diversidade de - '
participantes da comunidade académica, incluindo estudantes, =5 —
professores e funcionarios administrativos, que contribuiram PSS ;— - -
com suas perspectivas para a autoavaliacdo da instituicdo e =

geracdo do Relatorio de Autoavaliagcao Institucional 2025.

Destacamos alguns pontos avaliados considerando os 5 Eixos
e 8 Dimensdes avaliadas na pesquisa. Além do informativo este material estara disponivel no Mural
Minuto CPA e em breve o relatério completo estara no site da Fatec.
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Entre os eixos analisados na pesquisa, a Comunica¢do com a comunidade académica apresentou
avaliacdo positiva, indicando avancos em rela¢do a pesquisa de 2024. Destacam-se a cria¢ao do
Informativo, do Podcast, do Mural e o fortalecimento dos canais de redes sociais, que tém ampliado o
alcance e a qualidade da comunicacao institucional.

O eixo que apresentou maior desafio foi o de Estrutura Fisica. Aspectos como a necessidade de
maiores investimentos na Fatec e a qualidade da internet nas salas de aula e areas comuns
permanecem como prioridades e estdo contemplados nas a¢des previstas no Planejamento de
Gestdo Anual (PGA).

A CPA agradece a participa¢ao de todos os respondentes. As contribui¢des sao fundamentais para o
planejamento e para a busca continua de melhorias em nossa Fatec.
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NOTICIAS PROGRAMA AMS - ETEC E FATEC PINDAMONHANGABA

Nesta semana, as duas Ultimas equipes do AMS - Ensino Médio Técnico em Administracao e
Superior em Processos Gerenciais, turma 2025, concluiram as atividades de contextualizacao
profissional na empresa parceira Betinha Assessoria Contabil.

A acdo proporcionou aos alunos a oportunidade de vivenciar, na pratica, os conteddos estudados
em sala de aula, fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem e ampliando o desenvolvimento
das competéncias profissionais previstas pelo programa.

sosTinnm )

Gl R gl e - |

L O R T A

No dia 24 de novembro, a equipe de gestao da Etec Jodo Gomes de Araujo — representada pelo
Superitendente Mario, pela professora Mirtes e pelas supervisoras regionais Andréia e Maiara,
juntamente com a equipe da Fatec Pindamonhangaba — Coordenador Sérgio, supervisora regional
Cristina e os professores Cleide e Marcos, receberam os representantes da empresa De Biasi, Sr.
Luciano e Anny.

Com 35 anos de atuacdo nas areas de Auditoria, Consultoria e Outsourcing, a empresa participou
da reunido para conhecer a proposta e o convite para integrar o Programa AMS como parceira da
turma de 2026. A empresa apoiara a 1? turma de AMS Ensino Médio e Técnico em Desenvolvimento
de Sistemas com Superior em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.

A Etec e Fatec de Pindamonhangaba agradecem as empresas que apoiam o Programa AMS, cuja

colaboracdo contribui diretamente para a formacao de profissionais mais preparados para o
mercado de trabalho.
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Biblioteca

NOVO ESPACO DA BIBLIOTECA NO JORNAL DA FATEC

Dica de Leitura: A Cabana, de William P. Young

Prepare-se para uma leitura que vai muito além das
paginas — A Cabana é uma experiéncia
transformadora. William P. Young conduz o leitor por
uma jornada emocionante ao lado de Mackenzie Allen
Phillips, um homem devastado por uma tragédia que
mudou completamente o rumo de sua vida.

O que comeg¢a como uma busca por respostas se
torna um encontro profundo com fé, cura e redencao.
A cada capitulo, o leitor é convidado a revisitar suas
proprias crencas, refletir sobre a dor e descobrir novas
formas de esperan¢ca mesmo nos momentos mais

sombrios.

Se vocé procura uma histéria capaz de tocar a alma,
provocar questionamentos e permanecer com vocé
muito depois da ultima pagina, A Cabana é a escolha
perfeita. Uma leitura poderosa, intensa e inesquecivel.

Bibliotecaria: Sueli Camargo
de Souza

Agradecimento pela parceria
] Gostariamos de expressar a nossa gratidao a
E%E professora Lucia de Almeida Ribeiro, responsavel
S L 3 pela monitoria dos alunos e aos demais

professores que viram a importancia de incluir os
alunos monitores na participacao do treinamento

Vocé pode renovar
seus livros online, de
forma rapida e pratica,
sem precisar ir até

a biblioteca.. da Target GEDWeb ocorrido no dia 26/11/2025.
Nao atrase Gratiddo pelo comprometimento, colaboracgdo e
a entrega de seus livros. apoio!

Mais informacgdes '
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Comunicacao da Direcao

NOVEMBRO AZUL -CONSCIENTIZACAO, CUIDADO E ACAO NA FATEC
PINDAMONHANGABA

No més de Novembro Azul, a Fatec reforcou
Seu compromisso com a conscientiza¢dao sobre a
importancia da prevencdo e do diagnostico
precoce do cancer de prostata e de outras
doencas que afetam a saude do homem. A
campanha, reconhecida nacional e
internacionalmente, teve como objetivo quebrar
tabus, promover informacao e incentivar todos a
cuidarem de sua saude de forma responsavel.

Acreditando que a educacdao também passa
pelo cuidado com a vida, a Fatec apoiou
ativamente esse movimento e convidou toda a
comunidade académica a se unir a causa.

Como demonstracao de apoio, na terga-feira,
dia 25/11, alunos, professores e colaboradores
vestiram azul, simbolizando conscientizacdo,
respeito e incentivo a prevencao.

Agradecemos a participacao de todos, que
contribuiu para fortalecer a mensagem de que a
saude é um compromisso coletivo.
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Fatec Pinda na midia

FATEC PINDA: ALEM DA SALA DE AULA
JORNAL TRIBUNA DO NORTE

‘O Assuntoe...’

O Paradoxo da Produtividade - Uma visao
da tecnologia na vida

0 ser humano tenta sempre
ser mais eficiente e mais pro-
dutivo, quase sempre as custas
de seu proprio sacrificio, assim
como, da diminuicao do tempo
de descanso e lazer. E fato que
a tecnologia busca encontrar
formas de tornar o ser humano
mais habil em suas tarefas. En-
tretanto, desde a decada de 70
observa-se um fato importante
que depois se tornou um para-
doxo. Neste periodo houve uma
grande explosao de tecnologia
principalmente na recente area
da informatica, e todos acredita-
vam que ao ter acesso ilimitado a
esta tecnologia, a produtividade
humana seria tambem ilimitada.
Entretanto, como sabemos isso
nao ocorred e aparentemente
nunca ird ocorrer.

0 Paradoxo da Produtividade
observado pela primeira vez em
1987 pelo Prof. Robert Solow, que

Prof. Dr. Filipe Wiltgen

percebeu que o impacto da nova
tecnologia pouco refletiu na real
produtividade. Isso vem sendo
observado com cada nova tecno-
logia, smartphones, robotica, in-
teligéncia artificial, entre tantas
outras.

Kecentemente li um artigo da
revista MIT Technology Review
Brasil (de 27 de agosto de 2024)
intitulado O Paradoxo da Produ-
tividade de Andrea lorio. Meste
artigo o autor se vé frustrado ao
observar que apesar dele utili-
zar programas de |A para ficar
mais produtivo percebeu que sua
criatividade diminuia a cada nova
pergunta formulada ao progra-
ma. 0 que acabou por se tornar
um problema e nao uma solugao
"magica” como a grande maioria
das pessoas imagina. A conguis-
ta e mais importante do que os
louros.

0 Paradoxo da Produtividade

Prof. Dr. Filipe Wiltgen - Pesquisador, Professor
e Coordenador na FATEC de Pindamonhangaba

vermn deste real conflito, no qual
novas tecnologias de fato nao
impactam diretamente na maio
produtividade esperada, dado
que nao se pode ter um lindo
bebe humano em um Unico mes,
gestando o mesmo em nove di-
ferentes mulheres. Este metodo
de sobreposicao de tarefas co-
mum em programacao, tambem
chamado de operacao em pipe-
line, funciona para execucao de
tarefas computacionais seriais
parcialmente transformadas em
paralelo para adiantar o tempo
de um determinado resultado
(produtividade computacional),
mas isso nao e possivel com pro-
blemas complexos, tais como, a
gestacao de um bebé humano,
ou mesmo com uma overdose
de tecnologia para aumentar a
produtividade humana. Isso fica
patente no artigo escrito em 1984
pelo Prof. Erik Brynjolfsson inti-
tulado The Productivity Paradox
of Information Technology: Re-
view and Assessment.

De fato, & sempre importante
refletir sobre a real importancia
de cada tecnologia como fer-
ramenta, e como sua aplicacao
pode de fato ajudar a obter me-
lhor eficiéncia. Como tudo na
vida, a tecnologia deve ser em-
pregada com parcimonia e mui-
ta responsabilidade, lembrando
sempre da maxima "de que tudo
em excesso pode ser prejudicial”.
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17 -Antonio.Calrlos Tonlh
23 - Luis FiliPe Wlltgen
24 - Luciana Tome
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Comunicacdo da Direc@o

Canais de Comunicacéo da Fatec Pinda

. (12) 9 8177 2599 (WhatsApp da Secretaria)
/4

|@l @fatecpinda

n Fatec Pindamonhangaba
(@

-~ Secretaria: f133acad@cps.sp.gov.br

m Fatec Pindamonhangaba

www.fatecpindamonhangaba.edu.br

f133cipa@cps.sp.gov.br

Nao se esquecam de verificar constantemente o seu email
institucional. Ele & um canal de informacgao oficial do Centro Paula
Souza.

Atencao Professores!!

Professor(a), se vocé tem fotos das suas aulas
praticas, envie para a coordenacao. Queremos
compartilhar inspiragoes!
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https://fatecpindamonhangaba.cps.sp.gov.br/

R Boas Festas!
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