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  Encerramos mais um semestre letivo,
marcado por muitas novidades e importantes
avanços. Desde o início da nova gestão, temos
trabalhado com dedicação para fortalecer a
qualidade do ensino, modernizar processos e
ampliar oportunidades para toda a
comunidade acadêmica.
   Aos nossos alunos, foi um período intenso,
com muitas aulas práticas, experiências
enriquecedoras e momentos de aprendizado
que certamente contribuirão para sua
formação pessoal e profissional.
   Agora, é tempo de pausa. O recesso escolar
acontece de 16 a 29 de julho, um momento
necessário para descansar, recarregar as
energias e se preparar para os desafios do
próximo semestre, que vem com ainda mais
novidades e oportunidades.
    Aproveitem esse tempo com sabedoria.
Nos vemos em breve, com a mesma energia e
disposição para continuar construindo juntos
uma Fatec cada vez melhor.
Boa pausa a todos!

Prof. Dr. Sérgio Montoro
Diretor
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    A FATEC Pindamonhangaba recebeu, nesta semana, representantes da Secretaria de
Captação de Recursos e Relações Institucionais da Prefeitura para alinhar parcerias voltadas
à qualificação profissional e ao desenvolvimento local.

    Participaram do encontro o diretor da FATEC, professor Sérgio Montoro, o secretário
Rodrigo Lóssio e o secretário adjunto Sylvio Braz. A reunião teve como foco a criação de
estratégias que aproximem ainda mais a formação acadêmica das demandas do mercado
de trabalho, especialmente das indústrias do município.

“    A cooperação com o poder público é essencial para gerar mais oportunidades aos nossos
alunos e contribuir para o crescimento da cidade”, destacou o diretor Sérgio Montoro.

    A Prefeitura ressaltou a importância da FATEC como parceira estratégica na formação de
jovens e na promoção da inovação e da empregabilidade em Pindamonhangaba.

    Com cursos gratuitos e de qualidade, a FATEC reafirma seu compromisso com a formação
profissional e o desenvolvimento regional.
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FATEC Pindamonhangaba recebe representantes da Prefeitura

Matéria completa em:  https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/noticias/captacao-de-recursos-e-
relacoes-institucionais/prefeitura-e-fatec-fortalecem-parceria-para-qualificacao-profissional

https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/noticias/captacao-de-recursos-e-relacoes-institucionais/prefeitura-e-fatec-fortalecem-parceria-para-qualificacao-profissional
https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/noticias/captacao-de-recursos-e-relacoes-institucionais/prefeitura-e-fatec-fortalecem-parceria-para-qualificacao-profissional
https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/noticias/captacao-de-recursos-e-relacoes-institucionais/prefeitura-e-fatec-fortalecem-parceria-para-qualificacao-profissional
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Reunião na empresa de ônibus VIVA PINDA

  A Direção da Fatec Pindamonhangaba realizou uma
reunião com a administração da empresa Viva Pinda,
responsável pelo transporte coletivo da cidade, com o
objetivo de estudar possíveis ajustes nos horários das linhas
de ônibus para o segundo semestre de 2025. A proposta
visa melhor atender os(as) discentes da unidade,
especialmente nos horários de entrada e saída das aulas.
   Durante o encontro, foram apresentados dados sobre a
rotina dos(as) estudantes, bem como sugestões de faixas
horárias mais compatíveis com os turnos de funcionamento
da instituição. A receptividade da empresa foi positiva, e a
Direção da Fatec segue acompanhando de perto as
tratativas.
   Ficamos na expectativa de que os ajustes possam ser
implementados em breve, contribuindo para a permanência
e o bem-estar dos(as) estudantes, reforçando o
compromisso da Fatec com a qualidade do ensino e com a
acessibilidade à educação pública de excelência.

   No dia 30 de junho de 2025, representantes da Fatec Pindamonhangaba estiveram na sede

da Coordenadoria do Ensino Superior (CESU), em São Paulo, para tratar da situação dos

cursos que não atingiram a demanda mínima de 1,20 candidato por vaga. Participaram da

reunião a coordenação dos cursos de Gestão de Negócios e Inovação (GNI) e de Soldagem,

além da Direção da unidade e da Coordenação Pedagógica Regional.

  Durante o encontro, foram apresentadas as justificativas relacionadas à suspensão de

ofertas dos cursos com baixa demanda e discutidos os planos da nova gestão da CESU para

os próximos anos, envolvendo todas as Fatecs do estado. O foco está na reestruturação e

fortalecimento dos cursos superiores de tecnologia, considerando critérios de qualidade,

empregabilidade e interesse regional.

   A Fatec Pindamonhangaba reforçou seu compromisso com a excelência do ensino público,

com a oferta de cursos alinhados às demandas do mercado e da sociedade, e continuará

trabalhando de forma integrada com o Centro Paula Souza para garantir oportunidades

educacionais relevantes e de qualidade para a comunidade.

Reunião na CESU sobre a Situação dos Cursos com Demanda Inferior a 1,20
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NDEs dos Cursos de Soldagem e GNI se Reúnem para Alinhar Propostas e
Fortalecer a Qualidade Acadêmica

Fatec Pinda recebe representantes da empresa Bundy Refrigerações 

  No dia 02/07, recebemos equipe técnica da empresa Bundy Refrigerações represetada

pelos senhores Bruno e Cleber para visita às instalações da escola, conhecer os

laboratórios e ter mais sobre o programa AMS e possibilidade de parcerias técnicas com

troca de conhecimentos entre academia e empresa.

  Essa conversa iniciou em Março/2025 com a participação da Fatec no encontro de

empresários realizado no Distrito Industrial sob organização da ACIP.

   Os Núcleos Docentes Estruturantes

(NDEs) dos cursos de Processos de

Soldagem e de Gestão de Negócios e

Inovação têm feito reuniões com foco na

análise e discussão de propostas voltadas

às ofertas dos cursos. Os encontros têm

como objetivo alinhar estratégias que

contribuam para a constante evolução dos

cursos, mantendo o compromisso com a

qualidade do ensino e a formação

alinhada às demandas do mercado.

   Essa prática reforça o papel dos NDEs

como instâncias fundamentais na

construção de uma educação inovadora,

atualizada e centrada no desenvolvimento

dos estudantes.
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Concordância Verbal com Wakelet: Aprendizagem Ativa em Comunicação e
Expressão para Processos Metalúrgicos

  No curso de Processos Metalúrgicos, a disciplina de Comunicação e Expressão é

fundamental para o desenvolvimento da linguagem técnica e da clareza textual,

competências essenciais em relatórios, laudos e instruções operacionais. Um dos

temas que compõe nessa disciplina é a Concordância Verbal, que trata da adequação

entre o verbo e o sujeito em número e pessoa.

  Para tornar esse conteúdo mais dinâmico e contextualizado, a ferramenta digital

Wakelet foi uma excelente aliada. Ela permite organizar conteúdos multimídia — como

vídeos, textos, imagens e links — em coleções temáticas. Em uma aula, a professora

solicitou aos alunos que criassem coleções específicas sobre Concordância Verbal, com

exemplos extraídos tanto de livros físicos disponíveis na biblioteca, quanto de sites

especializados na Língua Portuguesa. 

  Após a entrega da atividade no ambiente virtual, os alunos recorreram ao próprio

Wakelet para apresentar o assunto à sala. Assim, o uso do Wakelet nas aulas de

Comunicação e Expressão favorece o protagonismo dos alunos e amplia a conexão

entre o conteúdo gramatical e o universo profissional dos processos metalúrgicos.      

   Parabéns à professora Luciana Tomé pelo trabalho!

Clique no link e veja como ficou o resultado:

  https://wakelet.com/wake/cEy6fWpIGRGDn6haWok2T

https://wakelet.com/wake/cEy6fWpIGRGDn6haWok2T
https://wakelet.com/wake/cEy6fWpIGRGDn6haWok2T
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Evolução Funcional

    O Centro Paula Souza iniciou, em 23 de junho, o processo de Evolução Funcional dos
servidores, com a definição das comissões locais pelas unidades de ensino. Para orientar
servidores, gestores e avaliadores nas etapas de Progressão e Promoção, a URH disponibilizou
manuais atualizados e on-line, com cronogramas, orientações e o passo a passo no SIG.
   Também foram lançados cartazes com os cronogramas, visando facilitar o planejamento e
garantir transparência e eficiência no processo.

IMPORTANTE: O PERÍODO PREVISTO PARA SUBMISSÃO DOS DOCUMENTOS PARA
EVOLUÇÃO TERMINA NO DIA 17/07/2025.

Clique aqui e saiba mais!

https://urh.cps.sp.gov.br/evolucao-funcional-2025-cronogramas-e-manuais-disponiveis/


    Os estudantes da Fatec Pinda estão finalizando seus Trabalhos de Graduação (TCCs), etapa

essencial para a conclusão dos cursos. Os projetos refletem os conhecimentos adquiridos ao

longo da formação e destacam a aplicação prática das competências desenvolvidas nas

áreas tecnológicas. As apresentações acontecem nas unidades e representam um momento

de reconhecimento do esforço e dedicação dos alunos.

   Parabenizamos, também, os professores orientadores, que com comprometimento,

paciência e confiança, acompanharam de perto o desenvolvimento de cada trabalho. Seu

papel é fundamental para transformar ideias em projetos consistentes, incentivando a

autonomia e o pensamento crítico dos estudantes.

   Aos alunos, fica o reconhecimento por todo o empenho, criatividade e superação

demonstrados ao longo dessa jornada. Concluir o TCC é mais do que encerrar uma disciplina

— é celebrar o fechamento de um ciclo importante, repleto de aprendizados, desafios

vencidos e conquistas que agora se transformam em novos caminhos a seguir.
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Com TCCs, Alunos da Fatec Comemoram Etapa Vencida

Parabéns, fatecanos! 
Que esta conquista seja apenas o começo de grandes

realizações.
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Com TCCs, Alunos da Fatec Comemoram Etapa Vencida



ANIVERSARIANTES DO MÊS DE JULHO
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Não se esqueçam de verificar constantemente o seu email
institucional. Ele é um canal de informação oficial do
Centro Paula Souza. 

Canais de Comunicação da Fatec Pinda

Fiquem atentos aos nossos canais de comunicação. É por meio deles que fazemos
as divulgações de eventos, novidades, esclarecimentos e informações. 

(12) 9 8177 2599
(WhatsApp da Secretaria)

@fatecpinda

Fatec Pindamonhangaba

Fatec Pindamonhangaba

www.fatecpindamonhangaba.edu.br

Secretaria: f133acad@cps.sp.gov.br

Professor(a), se você tem fotos das suas aulas
práticas, envie para a coordenação. Queremos

compartilhar inspirações! 

Atenção Professores!! 

f133cipa@cps.sp.gov.br
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