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Il Composicdo da Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA)

A Comisséao Propria de Avaliagdo da FATEC Pindamonhangaba foi instituida pela Portaria
n°® 113/2022, de 30 de novembro de 2022.

Possuindo a seguinte composicao:
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Zulmira Rodrigo Torrecilhas Docente
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1. INTRODUCAO

A Fatec Pindamonhangaba possui a crengca na avaliagdo como instrumento de
gestdo. Por meio da avaliacdo temos condi¢des de reunir indicadores capazes de suscitar
analises e discussdes possibilitando definir planos de melhorias de forma continuada.

Sabe-se que a Lei 10.861/2014, que define o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (SINAES), estabelece, em seu Artigo 3°, que a avaliacdo institucional
tem por objetivo identificar o perfil da IES e o significado de sua atuacéo, por meio de suas
atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes dimensodes
institucionais, consolidadas em cinco eixos, sempre objetivando evidenciar os referenciais
minimos de qualidade exigidos pela exceléncia de ensino que € um dos pilares da pratica
de todas as faculdades de tecnologias do Estado de Sdo Paulo vinculadas ao Centro Paula
Souza.

Por meio do desenvolvimento do presente relatorio, em sua versao integral, serdo
apresentados os dados e as informacgfes referentes aos eixos, dimensdes e indicadores
em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Fatec
Pindamonhangaba e em consonancia com as diretrizes emanadas do Centro Paula Souza.
Em cumprimento a Nota Técnica INEP/MEC n° 65 apresenta-se um quadro analitico com
as acdes previstas no relatério de 2020 e 2021 evidenciando uma andlise global dos 5 eixos
para explicitar as contribuicdes da autoavaliacdo para o planejamento e desenvolvimento

institucional.

A Fatec Pindamonhangaba instituiu a CPA a partir da de 2016, em atendimento a
Portaria CEETEPS-GDS no 1305, de 31 de maio de 2016. A partir da primeira aplicacao da
pesquisa, em 2016, os processos de planejamento, aplicacdo e analise dos dados gerados
foram gradativamente aprimorados, sempre envolvendo representantes da comunidade
académica. Os resultados das pesquisas geradas pela CPA contribuiram para fundamentar
decisbes pedagodgicas e administrativas da unidade, que passou a formar uma série

histérica de dados fundamentais para um diagndstico mais assertivo, que por sua vez
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fundamenta a tomada de decisédo dos gestores da instituicdo e das acfes dos docentes e
funcionarios. Por meio do desenvolvimento do presente relatorio, serdo apresentados 0s
dados e as informac0Oes referentes aos eixos, dimensodes e indicadores em consonancia
com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Fatec Pindamonhangaba e em

consonancia com as diretrizes emanadas do Centro Paula Souza.

A FATEC Pindamonhangaba foi criada em 2006, pelo Decreto do Governo
Estadual n. 50.576 de 02 de marco de 2006. O curso de Tecnologia em Processos
Metalurgicos (Portaria CEE/GP 149/08) foi o primeiro a ser oferecido pela Instituicdo. Em
junho de 2009, o curso de Tecnologia em Manutencdo Industrial foi implantado na
Faculdade (Reconhecido por Parecer CEE n.290/2014). No 2° semestre de 2010, comeca
o0 curso de Tecnologia em Processos de Soldagem (Parecer CD 65/2011) e no 1° semestre
de 2013 tem inicio o curso de Tecnologia em Projetos Mecanicos (Processo CEETEPS n.
7204/12 e reconhecido por Deliberacdo CEE n.142/2016). Os cursos foram concebidos e
desenvolvidos visando atender os segmentos atuais emergentes da atividade industrial,
tendo em vista a constante evolucdo tecnolédgica. Estruturalmente, o ensino se apoia em
projetos reais e em laboratérios especificos aparelhados para produzir as condi¢des do
ambiente profissional, permitindo ao futuro Tecnélogo participar, de forma inovadora, nos
varios trabalhos de sua area. Em 2017 a Fatec ampliou a oferta de cursos para a area de
Gestdo, ao iniciar o curso de Gestdo de Negocios e Inovacdo (CEETEPS Processo
2795/2017). Como missao institucional, a Fatec Pindamonhangaba visa promover um
ensino superior gratuito de qualidade, formando profissionais com competéncias e
conhecimentos humanisticos, cientificos e tecnolégicos, com principios éticos e
responsabilidade social, visando sua inser¢cdo no mercado do trabalho com diferenciais
competitivos.

Atualmente, a comunidade académica da unidade € composta por 54 professores, 875
alunos e 13 funcionarios, que buscam manter um ambiente harmonioso, produtivo e
inovador, com vistas a consolidar-se como polo de exceléncia, inovagao e
empreendedorismo na regido. A Fatec Pindamonhangaba esta situada em uma regido de

alto indice de industrias metallrgicas e empresas de comércio e servicos. Temos grandes
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parceiros na regido como por exemplo a empresa nacional Gerdau - produtora de aco e
uma das principais fornecedoras de acos longos nas Américas e de acos especiais no
mundo e maior recicladora da América Latina. Com respeito a inovagdo, estamos em
parceria com a Prefeitura da cidade, que busca ser a segunda capital inteligente do pais,
investindo em aperfeicoamento tecnologico e em atividades praticas de inovacao da gestao

publica.

A CPA é uma ferramenta essencial para nortear este processo de aprimoramento e

consolidagao da instituicao.

O quadro subsequente apresenta os cursos oferecidos pela Fatec Pindamonhangaba.

CONCEITO
referente a
Gltima visita

Reconhecimento/

2{=\[0)V/:Ye7-Yo) ENADE

Autorizacao

Tecnologia em Portaria Portaria Aprovado NZo se
Processos CEE/GP n° CEE/GP n° 226 | 25/04/2022 .
MetalGrgicos 149/2008 por5anos | aplica
Tecnologia em Parecer Portaria Aprovado N&o se
Manutencgéo CEE/GP n° 275 | 31/05/2022 .
. N° 354/2009 por 4 anos aplica
Industrial
Tecnologia em
Mecéanica: Parecer Portaria 04/08/2020 Aprovado Néo_ se
Processos de CD 65/2011 CEE/GP n° 174 por 5 anos aplica
Soldagem
Tecnologia em Parecer Portaria Aprovado NZo se
Projetos CD/CEETEPS CEE/GP n° 68 05/03/2018 .
Mecanicos 144/2012 por5anos | aplica
Tecnologia em Parecer
i, | cpiceETERs || PO | osaznzn | [OTS | e e
~ 437/2017
Inovacao
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TOTAL DE ALUNOS MATRICULADOS NA UNIDADE
CURSOS

NUMERO DE
ALUNOS

Tecnologia em Processos Metallrgicos

193

Tecnologia em Manutenc¢do Industrial 193
Tecnologia em Mecanica: Processos de Soldagem 144
Tecnologia em Projetos Mecanicos 114
Tecnologia em Gestao de Negdcios e Inovagéo 157

TITULACAO DOCENTE

%

Pés-Doutores 9,3
Doutores 22,2
Mestres 57,4
Especialistas 7,4

Este relatério apresenta o método de pesquisa, com o detalhamento das fases de

planejamento, operacionaliza¢éo da coleta de dados e andlise dos resultados da CPA, bem

como o plano de acéo tragcado com o intuito de propor melhorias para a instituicado. Também

€ apresentado um quadro analitico com as ac¢fes previstas no relatério de 2021 e 2022,

explicitando as contribuicbes da autoavaliacdo para o planejamento e desenvolvimento

institucional.

2 METODOLOGIA

Para contribuir com a organizacéo da Comisséo Propria de Avaliacdo de cada Fatec,

o Centro Paula Souza, por meio da Area de Avaliac&o Institucional (AAIl) e da Unidade de

Ensino Superior de Graduacédo (CESU), organizaram a comissao da CPA Central.

Assumindo como centro organizativo as atribuicdes que lhe competem, a saber:

www.fatecpindamonhangaba.edu.br
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| — Contribuir com o planejamento, orientagdo e monitoramento dos procedimentos
da autoavaliacéo Institucional das FATECS;

Il — Utilizar os indicadores coletados nas unidades como instrumento de gestéo,
oferecendo subsidios para cada uma das areas da administracdo central tomar as
medidas corretivas;

Il — Elaborar o Relatério Global da Autoavaliacdo para os processos de
recredenciamento institucional.

IV — Elaborar o cronograma da autoavaliacdo para as Fatecs, considerando o prazo
de 31 de marco de cada ano para o protocolo dos relatérios da autoavaliagcdo no
sistema e-mec do Ministério da Educacao.

V — Avaliar, indicar possiveis ajustes e autorizar o protocolo dos relatérios das CPAs
das FATECSs no sistema e-mec.

VI — Reunir-se ordinariamente duas vezes no semestre ou de forma extraordinaria

quando necessario.

Por meio CPA Central cada Fatec recebe todo o0 suporte necessario para cumprir o

gue lhe compete a CPA conforme segue:

9.

contribuir com o planejamento, elaboracdo, coordenagdo e monitoramento
dos processos de avaliagéo interna, apresentando o projeto de autoavaliacéo
Institucional que norteara todos os procedimentos de autoavaliacdo para a
CPA Central em consonancia com a equipe de Supervisdo Regional das
FATECs.

apoiar 0s processos internos de avaliacao;

sistematizar e prestar informac6es relativas as politicas de autoavaliagdo
institucional, solicitadas pelos Sistemas Federal e Estadual de Avaliacdo da
Educacdo Superior, além de atender & demanda interna da Supervisdo
Regional e da CPA Central do Centro Paula Souza;

constituir subcomissdes de avaliagéo;

constituir grupos teméaticos ou focais voltados para a avaliagdo de cada uma
das dez dimensbes estabelecidas no artigo anterior;

elaborar e analisar relatérios e pareceres, encaminhando-os a CPA Central;
desenvolver estudos e analises, colaborando com os 6rgaos préprios ou
terceirizados do Centro Paula Souza, visando ao fornecimento de subsidios
para afixacdo, o aperfeicoamento e a modificacdo da politica de avaliacdo
institucional;

acompanhar, analisar e correlacionar os resultados da autoavaliagdo com os
resultados dos alunos do Centro Paula Souza no ENADE, bem como em
outros processos de avaliacao;

aprovar seu préprio regulamento.

Os relatérios parciais e/ou finais da autoavaliagcdo deverdo ser elaborados com

periodicidade anual, encaminhados para a CPA Central até o dia 30 de novembro de cada

ano e protocolados até 31 de margo de cada ano. Ficando disponiveis para serem

apreciados pela comisséo de especialistas designada pelo Conselho Estadual de Educacgéo

para a visita a Instituicho em seu processo de recredenciamento, conforme dispde a
Deliberagao do CEE 160/2018.
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2.1 Cronograma das atividades da CPA

A partir desta estrutura a CPA da Fatec Pindamonhangaba para cumprir o que lhe

compete, durante o ano de 2022 elaborou o seguinte cronograma de trabalho.

ACOES

Reunibes com a Dire¢éo, coordenacdes
de Cursos para sistematizacao as acoes
e composicdes de grupos de trabalho.

MESES
‘JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Encontros online via Teams da equipe
CPA para organizar e desenvolver
estratégias de maneira integrada a partir
da percepcéo dos diferentes segmentos
que compdem a comissao.

Sensibilizacdo para participacdo nos
procedimentos e coleta: Encontros com
representantes de turmas, informativos,
site, entre outros, para alimentar a
cultura avaliativa da Fatec.

Organizagdo dos procedimentos de
coleta de dados: elaboracdo das acdes
voltadas para estimular e monitorar a
participacdo de toda a comunidade no
preenchimento do formulario de coleta.

Andlise dos resultados — acolhimento
dos dados da coleta e inicio dos
procedimentos de analise.

Encaminhamento dos dados coletados
para cada area competente: cada area
recebe os dados faz a andlise e
apresenta a justificativa e o Plano de
Melhorias da é&rea - a¢Bes planejadas a
partir dos resultados e encaminha para
a CPA

Elaboracdo do relatério a partir da
devolutiva das &reas.

Envio do Relatério para a apreciagéo da
CPA Central

Divulgagéo dos resultados a
comunidade académica.

Concluséo do Relatério.

Protocolo no Sistema e-mec.

A data de protocolo no Sistema e-mec é margo de 2023.
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2.2 Sensibilizacéo

Para a efetivacdo do cronograma destaca-se algumas das acdes para a realizagéo
dos procedimentos de autoavaliacdo.

Apos as reunides da CPA para organizacao dos trabalhos do ano, foi elaborado um
cronograma que se iniciou com a fase de sensibilizacdo. Nas reunibes de colegiado, que
ocorrem periodicamente, bem como na semana de formacdo pedagodgica (SPAP), que
ocorre no inicio dos semestres letivos, retoma-se a funcao e a importancia da autoavaliacao
com os docentes, com o intuito de gerar engajamento, bem como de formacdo de
multiplicadores para sensibilizacdo dos discentes ao longo do semestre e, em especial,
durante a fase de coleta de dados.

Foram usados todos os canais de comunicacéo interna para a fase de sensibilizacao,
a saber: listas de transmissdo no Whatsapp, organizadas por publicos; e-mail, visitas as

salas de aula com informagdes sobre o processo.

As imagens subsequentes exemplificam as mensagens que foram enviadas
periodicamente. Ressalta-se que as mensagens foram adaptadas para cada publico:

docentes, discentes e funcionarios.

Divulgacédo nos Laboratorios:
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Murais: Grupos de alunos e professores:

AVALIAGAD INSTITUCIONAL

WEBSAI 2022

3.31

AVALMCAD INSTITUCIONAL

WEBSAI 2022

X Fatec s M..;‘;_

Avaliagao Institucional
WEBSAI 2022 -
Participe, sua opiniao
é importante para
melhorar nossa Fatec.

https://websai.cps
sp.gov.br/acesso

/Login?ReturnUrl

=%2FFormulario

Nos aparelhos de televisao: Divulgagédo sobre a prorrogacdo do prazo
nos quadros informativos e grupos de

Whatsapp:

AVALIACAQ INSTITUCIONAL

WEBSAI 2022

AVALIAGAD INSTITUCIoNAL

WEBSAI 2022

05 - SERVIBORES ASMINESTRATIVDS - FROFESSIRES - DRECHD

4“"‘%

[+]
(=]
Q

websal.c ps.sp.gw br

3,31

Outubro A
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2.3 Sujeitos da avaliacao

A autoavaliacdo contempla todos os publicos componentes da comunidade académica, a

saber: discentes, docentes e funcionarios técnico-administrativos.

Imagens. A tabela subsequente apresenta o total da populacdo de pesquisa e a amostra
obtida em cada um dos segmentos. No caso dos discentes, a populagdo e amostra séo
apresentadas por curso, de forma a evidenciar a representatividade das respostas em todos

0S Cursos.

Tabela 1 — Populacéo e amostra

Populacgéo Amostra
alcancada

Discentes Tecnologia em Gestao de Negocios 157 114
e Inovacao
Discentes Tecnologia em Manutencgéo 193 115
Industrial
Discentes Tecnologia em Mecanica: 144 97
Processos de Soldagem
Discentes Tecnologia em Processos 193 87
Metallrgicos
Discentes Tecnologia em Projetos Mecanicos 114 78
Docentes 63 62
Funcionarios 11 10
Total 875 563

2.4 Instrumentos de Coleta

Desde 1997 o Centro Paula Souza, evidenciando o seu pioneirismo em buscar
indicadores para gerar melhoria de seus servigos criou o Sistema de Avaliag&o Institucional

(SAl), implantado em 1999 em todas as Etecs (Escolas de Ensino Técnico no nivel médio)
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e, em 2000, nas Fatecs, seguindo 0s mais rigorosos critérios estatisticos. Sendo o0s

instrumentos elaborados e preenchidos em formularios impressos de 1999 a 2012.

A partir de 2010, os questionarios deixaram de ser preenchidos em formulario de
papel e passaram a ser totalmente on-line, trazendo mais agilidade ao processo de
avaliacdo. Desde entéo, todos os participantes realizam a pesquisa pela internet e o SAI
passou a ser chamado de WebSAll.

Para que as Fatecs tivessem apenas um instrumento que pudesse contemplar as 10
dimensdes dentro dos 5 eixos avaliativos, a partir da criagdo da comissao da CPA Central
a AAl em parceria com a CESU, por meio de uma equipe qualificada, reorganizou a

elaboracao dos Instrumentos adequando-os em torno dos 5 eixos avaliativos:

Os formulérios eletrdnicos foram disponibilizados pela comunidade académica pelo
site https://websai.cps.sp.gov.br, ao qual o acesso se da pelo CPF (login) e senha
cadastrada. Os instrumentos sao adequados a cada perfil de publico (discentes, docentes

e funcionérios).

Seguem, em sequéncia, os quadros que apresentam a estrutura dos instrumentos de coleta

de dados:
Instrumento Discentes
Eixos / Dimensdes No. Questdes
Cadastro 6
Sobre a CPA 2
Eixo: 1
Dimenséao: 8 Planejamento e Avaliacao 11
Eixo: 2
Dimenséo: 1 Planejamento e Avaliacéo 8
Dimenséao: 3 Responsabilidade Social da Instituicdo 5
Eixo: 3
Dimenséao: 2 Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo 27
Dimenséao: 4 Comunicacéo com a Sociedade 11
Dimenséao: 9 Politica de Atendimento aos Discentes 06
Eixo: 4
Dimenséao: 6 Organizacéo e Gestao da Instituicao 10
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Eixo: 5

Dimensao: 7 Infraestrutura Fisica 25
Total 98

Instrumento Docentes
Eixos / Dimensdes No. Questdes

Cadastro 07
Sobre a CPA 02
Eixo: 1

Dimenséao: 8 Planejamento e Avaliacao 12
Eixo: 2

Dimenséao: 1 Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional 09
Dimenséao: 3 Responsabilidade Social da Instituicdo 04
Eixo: 3

Dimenséo: 2 Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao 14
Dimensao: 9 Politica de Atendimento aos Discentes 05
Eixo: 4

Dimensao: 5 Politicas de Pessoal 04
Dimenséao: 6 Organizacdo e Gestao da Instituicdo 10
Eixo: 5

Dimensao: 7 Infraestrutura Fisica 25
Total 92

Instrumento Funcionarios
Eixos / Dimensdes No. Questdes

Cadastro 07
Sobre a CPA 02
Eixo: 1

Dimensao: 8 Planejamento e Avaliacdo 01
Eixo: 2

Dimenséao: 1 Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional 23
Dimenséao: 3 Responsabilidade Social da Instituicdo 10
Eixo: 3

Dimenséao: 4 Comunicacéo com a Sociedade 13
Dimenséao: 9 Politica de Atendimento aos Discentes 06
Eixo: 4

Dimenséo: 5 Politicas de Pessoal 09
Dimenséao: 6 Organizacdo e Gestao da Instituicao 04
Eixo: 5

Dimenséao: 7 Infraestrutura Fisica 26
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| Total 101

2.5 Procedimentos para a coleta

A Area de Avaliac&o Institucional do Centro Paula Souza em parceria com a CESU,
em sintonia com a CPA Central disponibilizou os instrumentos de coleta por meio do
WEBSAI entre os dias 01/10 e 13/11 de 2022. Para favorecer a participacdo da comunidade
durante este periodo a CPA, foi realizada uma campanha de divulgacdo nos canais de
comunicacéo interna da unidade, a saber:

- Grupos de WhatsApp, organizados por sala;

- Listas de transmissdo no WhatsApp, organizados por turma;

- Conversas com professores para motivacao dos alunos;

- Disponibilizagdo de horéarios durante as aulas para preenchimento do instrumento de
coleta de dados nos laboratérios;

- Contato individual com alunos que ndo haviam respondido para motiva-los a participar da
autoavaliacao;

- Divulgacao diéria para membros da CPA e coordenadores de curso da amostra alcangada
durante todo o periodo de coleta.

2.6 Andlise e Discussao dos dados da coleta

A partir do dia 14 de dezembro de 2022 os dados coletados foram organizados pela
CPA, iniciando com a extracéo/elaboracdo dos graficos do WebSai. Foram elaborados
relatérios especificos para cada setor. Direcdo Geral; Coordenacdes; Diretoria
Administrativa; e Coordenadoria Académica, considerado os as respectivas dimensdes e
eixos.

Os relatérios foram enviados por e-mail.
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A imagem a seguir apresenta um exemplo de mensagem enviada a um dos setores.

Documentos CPA para analise urgente @ .
Esta mensagem foi enviada com Alta pricridade.

ZULMIRA RODRIGO TORRECILHAS

®  Dara: (O SERGIO ROBERTO MONTORO +1 outra pessoa Dom, 26/02/2023 19:05
[ Direcao geral.pdf — o Quadros plano de agdo editave..
2 ME 31 KE

Prezado Sr. Diretor, Sergio Roberto Montoro,

Seguem os arquivos gerais do relatoric WEBSAI, em formato de graficos, a fim de que sejam
analisados e, desta maneira, seja elaborado o quadro do planc de aco para propostas de melhorias.
Para tanto, seguem os documentos em anexo.

Desde ja agradego colocando-me a disposigao.

Atenciosamente,

Zulmira Torrecilhas
Presidente CPA 2022
Fatec Pindamonhangaba - SP

O contato por WhatsApp foi utilizado frequentemente para sanar davidas, debater

aspectos relacionados aos resultados. Os setores fizeram reunides com suas equipes para

realizar a andlise, identificando as fragilidades e forgas, com o objetivo de elaborar um plano

de melhoria.
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2.7 Elaboracdo do Quadro Comparativo para analise dos resultados das avaliacdes

parciais de 2021 e 2022 e anélise global

A CPA elaborou e disponibilizou o Quadro Comparativo com os resultados das
avaliacdes parciais, conforme Quadro do item 4, para que houvesse a analise global das
contribuicdes dos procedimentos de autoavaliacdo e o impacto, a partir dos 5 eixos, no
planejamento e desenvolvimento institucional. O Quadro foi discutido pela comisséo,
direcdo e demais membros da Instituicdo, envolvendo a representacéo prevista no Quadro
1.

2.8 Organizacao das medidas para composicao do relatorio

Para estruturacao da secao de resultados deste relatério (itens 4 e 5), os membros
da comisséo se reuniram e, em posse das analises e planos de acéo feitas pelos setores
da Fatec Pindamonhangaba, foi realizado debate, que incluiu o comparativo com o

resultado dos anos anteriores.

2.9 Devolutiva dos Resultados para os Segmentos

Apoés a fase de analise e elaboracdo do plano de acdo da unidade, o relatério
consolidado foi elaborado. Este relatério sera disponibilizado para toda a comunidade
académica no site institucional da unidade, somando-se aos relatorios anteriores.

https://www.fatecpindamonhangaba.edu.br/cpa2.html

Ademais, o relatério serd encaminhado para toda a comunidade académica por meio
dos canais de comunicacéo internos jA mencionadas neste relatorio.
Uma apresentagdo com a sintese dos resultados sera realizada para docentes e
funcionéarios na 132 Semana de Planejamento e Aperfeicoamento Pedagogico (SPAP).
Uma breve explicagéo da autoavaliagao institucional sera feita aos alunos na semana
de recepcéo, tanto para veteranos quanto para calouros, evidenciando o importante papel

gue o corpo discente desempenha nesse processo.
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3 DESENVOLVIMENTO

Considerando os instrumentos da autoavaliacdo, estruturados a partir das 10 dimensdes
previstas no art. 3° da Lei n°® 10.861 (SINAES), nesta parte do relatorio, a CPA devera
apresentar as informacgdes que foram coletadas, a partir da organizagéo de 5 eixos, que
articulam as 10 dimensdes, conforme disposto na Nota Técnica INEP n° 065, como segue:
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3.1 Planejamento e Avaliagéao Institucional Eixo 1:

EIXO

EIXO 1
Planejamento
e Avaliacdo
Institucional

DIMENSAO

Dimenséao 8

Dimenséo 8: Planejamento e Avaliagao

APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1

Planejamento e Avaliagdo - Docentes

1% - Spnip-sp comprometicde com o sucesso escalar dos alunos, contribwnde para redurir a
ewaifio olerecenda indicsdares da (] aua () turma (3) para que cooers a gestbo voltada...

1B - A devolutivas das avaliagibes qise realizel |provas, trabalihoes, exercacios, entre outros)
contribuiram para melhorar o desempanho dos estudantes?
17 - D= astudantes conseguiram aprofundas 05 conheamentos na drear
16 - Mo desenvabdimento dals) disc pnals)tunmals) contribui para ampliar 3 capacd ade de
argumertagso dos estisdantes sobre os temas do conteddo da drear

15 - Fod necassario oferecer diferentes situacies para a superagio de dificuldades dos
pstudantes, promovendo estratégiss de recoperacio da aprendizagem?

14 - Vook prepara as avaliacbes yidizando moaltiplos instrumentos & objetivando &agnosticar
anecessidade de aprendizage m dos estudantes

13- Ma conducio da (5 disciplina (5] fturma |5 foi mantide um clima de respeita a
diversdade de opinides?

12 - Voof prooura desenvohesr vma comunicacdo trarsparente, mantendo os estudanies bem
informados sabre tudn o gue 58 refere & sua disciplina?

11 - Wil witiliza estratégeas. de ensing (metodologias] gue favorecem o interesse,
ervolimento @ a aprendizagem dos estudantes?

10 - Voo realiza preparacdo prévia na organizacio das atimdades deservolwidas na descplina.

9 - Yook promove articulacho da [s) disciplina () com outra [5) disciplinag (5) do curso?

W Sempre B (uase s=mpre | |

3]

[=]

b,

=
o

Alpumas veres Iduito raramente
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DIMENSAO

Dimenséao 8
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APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1

Planejamento e Avaliacdo - P. Mec.

17 - Comvia scadémico (integracho, trabalha em equipe, respeito & deversidade, proatividade) _‘.n

16 - Organizacdn « tempo dedicado para o estudos |cronograma, estudos axtr chsse, litur @ ravisin _ .5
da contedivs aprendidas) 10.26

15 - Pamicipag o em saka de aula [contibuir Gom comenaios, exemplod, apendncas, o) m
14 - Conhacimenins bdsoos para acamqanhar a5 discplings _&.
13- Desempenh nas svaliaghes da aprend agem —
12 - Qualidade das atividades femikicsirabalbas apreseriadas —
ottt |
T
05 Cama aalia 3s malhorias alcangadas a partir da aslizgie nstinecional? || T
0@ - Como avalla 0 s dos indicadanes da Avaliagdo stitucional (WEBSAI) mo Panejamenta
Vistituciona? N g ss e

0 0 40 G0 £ 100

WEscelente W Muito berm WBom  WReguler  Bimsuficiente W N30 sei respondsar
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APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1
Planejamento e Avaliacdo - P. Metal.

17 - Convivio académico (integragdo, trabalho em equipe, respeito 3 diversidade,
proatividade)

n

16 - Organizagdo e tempo dedicado para os estudos [cronograma, estudos extra
classe, leitura e revis3o de conteldos aprendidos)

:

15 - Participacic em sala de aula (contribuir com comentarios, exemplos,
experigncias, etc.)

14 - Conhecimentos basicos para acompanhar as discplinas

13 - Desempenhao nas avaliagdes da aprendizagem

12 - qualidade das atividades/exercicios/trabalhos apresentados

11 - Pontualidade

10 - Frequéncia as aulas

09 - Como avelia as melhorias alcangadas a partir da Avaliagdo Institucional?

08 - Como avalia o uso dos indicadores da Avaliagdo Institudional (WEBSAI) no
Planejamento Institucional?

(=]

20 40 a0

g
[
(=]
(=]

M Excelente W Muito bom B Bom Regular  Minsufidente B MNio sei responder
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APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1

Planejamento e Avaliagdo - P. Soldagem

17 - Conwivio academico (integracao, trabalhe em equipe, respeito a diversidade,
proatividade)

16 - Crganizagdo e tempo dedicado para os estudos (cronograma, estudos extra classe,
leitura e revisio de conteddos aprendidos)

15 - Participagdo em sala de aula (contribuir com comentdrios, exemplos, experiéncias,
et

14 - Conhecimentos basicos para acompanhar as disdplinas

13 - Desempenhao nas avaliacdes da aprendizagem

12 - Qualidade das atividades/exercicios/trabalhos apresentados

11 - pontuzlidade

10 - Frequéncia a5 aulas

02 - Como avalia as melhorias alcangadas a partir da Avaliagio Institucional?

08 - Como avalia o uso dos indicadores da Avaliagdo Institucional (WEBSAI) no
Planejamento Institucional’?

[=1

MExcelente M Muito bom  EBom

i |
o =T}

| (=1 o (=1 |

(=1

20 40 &0

g
8

Regular  Minsuficiente  WN30 sei responder
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| DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1

Planejamento e Avaliagdo - Manut. Ind.

17 - Comvivio académico (integracdo, trabalho em equipe, respeito 3
diversidade, proatividade)

16 - Drganiz.a-;.i{:- E TefmpsD dedicado para os estudos [I:r-:um:-grama, _ l
estudos extra classe, leitura & revisdo de conteddos aprendidos)

15 - Participacao em sala de aula (contribuir com comentarios, exemplos,
experiancias, etc.)

sl

14 - Conhecimentos basicos para acompanhar as disciplinas

13 - Desempenhao nas avaliagbes da aprendizagem

EIXO 1
Planejamentoe |\ oncsi g 12 - Qualidade g3 stividsdes/exercicios/trabaihos spresentzdos [N s
Avaliacéo
Institucional

11 -ponruatiosde | S N SEESErh

10 - Freguéncia as aulas
0% - Comao avalia as melhorizs alcangadas 3 partir da Avalizgdo
Institucional?

08 - como avalia o uso dos indicadores da Avaliacdo Institucional
[WEBSAI) no Planejamento Institucional?

=]

20 4an &0 ED

B

120

W Excelente M Muitc bomm  EBom Regular Minsuficiente  BMEo sei responder
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APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1

Planejamento e avaliagdo - GNI

17 - Convivio académico (integracdo, trabalho em equipe, respeito 3
diversidade, proatividade)

16 - Organizacio e tempo dedicado para os estudos [crenograma, estudos
extra classe, leitura e revisdo de conteddos aprendidos)

-
§

15 - Participag3o em sala de aula {contribuir com comentarios, exemplos,
experiéncias, etc.)

w

14 - Conhecimentos basicos para acompanhar as disciplinas

13 - Desempenho nas avaliagdes da aprendizagem

12 - Qualidade das atividades/exercciosftrabalhos apresentados

11 - pontualidade

10 - Frequéncia as aulas

09 - como avalia as melhorias alcancadas a partir da Avaliagdo Institucional?

08 - Como avalia o uso dos indicadores da Avaliagdo Institucional (WEBSAI)
no PManejaments Institucional?

(=)

20 40 &0

8

M Excelente B Muito bom B Bom Regular  MInsufidente  MM3Eo sei responder
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3.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensao 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituicao

DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

Dimensao 1 - Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

18 - Vocé conhece qual a Missao do Centro
Paulo S5ouza?

EIXO 2 . ~
Dimensobes

Desenvolvimento | 7y 5 vdo [ - -
Institucional
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DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

18 - Vocé conhece qual a Missao do Centro Paulo
Souza? - Manut. Ind.

Dimensbes

Desenvolvimento
L le3
Institucional
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DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

18 - Vocé conhece gual a Miss3o do
Centro Paulo Souza? P. Soldagem

Desenvolvimento

Institucional le3

0 10 200 A0 40 50 Gih T0
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DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

18 - Vocé conhece qual a Missao do
Centro Paulo Souza? - P. Metal.

rolimento | Dimens? = [
Desenvolvimento | D'Mensoes NEo 41,38

Institucional le3
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4 ANALISE DOS DADOS E ACOES PROPOSTAS

estudantes nao ter

podem conseguido

para aumentar o nivel de conhecimento

visitas técnicas e praticas laboratoriais

Cerca de 20% dos docentes ndo promovem|Desenvolver projetos interdisciplinares|Busca de cases industriais que envolvam tanto 01 ano
interdisciplinaridade (docentes) envolvendo disciplinas de diferentes semestres{disciplinas basicas quanto profissionalizantes

junto ao corpo docente
Cerca de 3% dos docentes ndo utilizam|incentivo do uso de laboratérios praticos eFornecimento de ferramentas e capacitagdo 01 ano
estratégias de ensino que favorecem ojmetodologias ativas para que o professor invista nessas estratégias
interesse do estudante (docentes)
Cerca de 3% dos professores precisam investiffPromover capacitagdes de multiplosPromover capacitagdes em eventos da 01 ano
mais em instrumentos de aprendizagem nas|instrumentos de avaliagGes pedagdgicos da instituicao
avaliagGes (docentes)
Alta porcentagem de docentes que jd|Fazer pesquisa institucional sobre as principaisjManter capacita¢des aos docentes 01 ano
precisaram promover estratégias deldificuldades encontradas
aprendizagem (docentes)
Cerca de 20% dos docentes acham que os|Promover programas e eventos que contribuam(Envolvimento dos alunos em cases industriais, 01 ano
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CPA - Comissao Propria de Avaliagao

aprofundar o conhecimento na drea algumas
vezes. (docentes)

frequéncia nas aulas (discentes)

atividades atrativas

43% dos alunos ndo sabem o que é o PDIReforcar o plano de comunicacdo para alDivulgacdo nas midias digitais, redes sociais. 01 ano
(discentes) divulgacdo do documento em face as novasjAmpliacdo do uso do Canal do WhatsApp como
midias digitais, de forma que a informacdojum mural de avisos para alunos e professores.
chegue até o aluno. (utilizacdo de redes sociais
e WhatsApp). Apresentar o PDI em eventos de
integracao.
Falta de clareza na divulgacdo dos planos (PDI)[Reforcar a divulgacdo do planejamento e das|Criagcdo de canais para atendimento de davidas 01 ano
e a correspondéncia (ou coeréncia) entre asidemandas ja atendidas. Criar canais parale coleta de sugestdes.
demandas existentes e demandas atendidasjatendimento de duvidas e sugestdes de alunos,
(discentes) professores e funcionarios.
Cerca de 30% dos alunos ndo consideram bons|ldentificar o nivel de conhecimento dos alunos;[Programa de Nivelamento na area de Calculo; 01 ano
0s conhecimentos basicos para acompanhar asicriar métodos para diagnosticar a origem e oProjeto Humanamente (Autoconhecimento e
disciplinas . Alunos que se consideram comigrau de defasagem dos alunos em relagdo aolautoestima); Projeto de cursos de curta duracao
baixo nivel de conhecimentos bdsicos e com|Projeto Pedagégico do Curso; Desenvolver|(AtivaTec). Estimular os professores a
baixa participagdo em sala de aula) (discentes) [Projetos de reforco e capacitacdo técnica com|desenvolverem esses programas para as
fins  especificos, por darea disciplinar.|disciplinas basicas.
Desenvolver projeto para melhoria do
autoconhecimento e da autoestima dos
alunos)
Cerca de 15% dos alunos precisam aumentar allncentivar os alunos a participa¢do promovendo|Verificar os motivos das auséncias em excesso 01 ano
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Cerca de 18% dos alunos ndo sdo pontuais as|Conscientizar os alunos sobre a importancia dalVerificar os motivos da ndo pontualidade 01 ano
aulas (discentes) pontualidade como competéncia
Cerca de 20% dos alunos consideram quelldentificar o motivo do fato Trabalhar junto ao NDE e professores para 01 ano
precisam melhorar a qualidade das entregas desenvolver atividades de estimulo para esses
(discentes) alunos
23% dos alunos consideram que ndo possuem|ldentificar o motivo deste fato Trabalhar junto ao NDE e professores para 01 ano
bom desempenho nas avaliacbes de desenvolver atividades de estimulo para esses|
aprendizagem (discentes) alunos
50% dos alunos ndo consideram a participagdoDesenvolver agBes para melhorar essas|Desenvolver junto a coordenagdo pedagogica e 01 ano
em sala como boa (discentes) habilidades de integracdo dos alunos professores eventos para estimular essas

habilidades e interesse
56% dos alunos ndo possuem organiza¢do nos|ldentificar o motivo desse fato Desenvolver eventos que ensinem e mostrem a 01 ano
estudos (discentes) importancia dessa organizacdo
30% dos alunos ndo consideram bom o conviviolPromover eventos, agora no modo presencial,[Simpédsio tema diversidade, Ideathon, trabalhos| 01 ano
académico (discentes) que desenvolvam essas habilidades em grupo
Falta de pessoal técnico-administrativolOrganizar atividades em equipes e pessoal Alinhamento de informagdes didrias 01 ano O dias

(funcionarios)
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pontuais (discentes)

horario correto, para que a carga horaria seja
cumprida conforme PPC do curso

pontualidade nas aulas,
exemplos

para que sejam

Cerca de 80% dos docentes promovem|Manter incentivo aos docentes Cases industriais por parcerias de convénio. 01 ano
interdisciplinaridade (docentes)

Cerca de 97% dos professores utilizam|Manter os laboratérios em funcionamento|SPAP em ferramentas educacionais e outros 01 ano
estratégias que estimulam os alunoslpleno e capacitagdes apds docente eventos da instituicdo em metodologias ativas

(docentes)

Cerca de 97% dos docentes desenvolvemfincentivar os professores através delCapacitagdes em metodologias ativas 01 ano
avaliagdes com multiplos instrumentos delcapacitagbes e ferramentas

aprendizagem (docentes)

Docentes estdo aptos a realizagdo dellncentivar esses professores com eventos paralProgramas de nivelamento para suprir as| 0lano
recuperacao de aprendizagem (docentes) metodologias ativas dificuldades dos discentes

Cerca de 80% dos alunos estdo com frequéncialPromover agées para evitar evasdo escolar Acdo das Tutorias de cursos e coordenagdo 01 ano
regular (discentes) pedagogica

Cerca de 80% dos alunos consideram-seflncentivar esses alunos, iniciando a aula nolOrientar professores da importancia da 01 ano

www.fatecpindamonhangaba.edu.br

Rodovia Vereador Abel Fabricio Dias, 4010 - Agua Preta - Pindamonhangaba - SP

12445-010 - Tel.: (12) 3648-8756




Lentro
Paula Souza

DE SAD PAULO

GOVERNO DO ESTADO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Cerca de 80% dos alunos consideram que fazem[Transformar essas entregas em projetos delProgramas de monitoria e reunides frequentes 01 ano

boas entregas (discentes) iniciacdo  cientifica, artigos a seremjcom representantes de turma para
apresentados em simpdsios levantamento de possiveis problemas

Cerca de 70% dos alunos consideram bom seu[Desenvolver uma atividade para nivelar este|Programas de monitoria e reunides frequentes 01 ano

desempenho (discentes) problema com questdes especificas de cadalcom representantes de turma para
curso levantamento de possiveis problemas

Cerca de 60% dos alunos possuem|Programas de nivelamento Programa de nivelamento em Matematica € 01 ano

conhecimento bdsico considerado bom Monitoria de Disciplinas basicas

(discentes)

50% dos alunos participam em sala (discentes) [Manter atividades que incentivem essalA¢Bes da coordenacdo pedagdgica, eventos de 01 ano
participagao integragao.

Cerca de 45% dos alunos consideram quelConscientizar os professores sobre o excesso de[Canal Humanamente com dicas de organizagao 01 ano

possuem organizagao e tempo para os estudosfatividades e atuacdo da coordenacdo pedagdgica

(discentes)

70% dos alunos consideram como bom o[Manter agbes Simpdsio tema diversidade, Ideathon, trabalhos| 01 ano

convivio escolar (discentes) em grupo

Professores e funcionarios conhecem o PDI e[Manutencdo da divulgacdo interna e aproveitarDivulgagdo no site, em reunides etc. 01 ano

entendem a coeréncia entre o planejamento e
as acOes realizadas (docentes e funcionarios)

o0 conhecimento dos professores para
intensificar e reforgar a divulga¢do do PDI para
os alunos.
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Reconhecimento da importancia do WEBSAIManter (ou ampliar) nos cursos a divulgacdo do|Planejamento do setor de comunicagdo, 01 ano
pelos alunos e professores (docentes) WEBSAI e sua importancia - acdo conectadaldivulgacao de acées em geral no site, nas redes|

com a proposta de um Plano de Comunicacdo ejsociais e em reunides.

acoes continuas
Desenvolvimento de vdrios projetos com|Manter ou ampliar nos cursos a divulgacdo do|Planejamento do setor de comunicagdo, 01 ano
envolvimento de docentes, discentes e/Websai—acdoconectadacom aproposta de umldivulgacdo de acées em geral no site, nas redes|
empresas (docentes) Plano de comunicacdo e a¢des continuas sociais e em reunides.
Equipe preparada e qualificada (funciondrios) |Otimizagdo do tempo e de processos didrios eReunides produtivas 01 ano

mensais em todo Departamento Pessoal
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ANEXO 2 - Quadro 2 - Levantamento das fragilidades e potencialidades e proje¢cdo das agbes corretivas.

Cerca de 40% ndo recebem informacgdes sobre
editais de bolsas de Pesquisa (docentes)

Manter e reforcar a divulgacdo em canais

proprios de comunicacado da Fatec.

Divulgacdo em Sites e reunides de colegiados

01 ano

Mesmo que os percentuais de Excelente e
Muito Bom totalizaram 58%, houve uma
manifestagdo de 6% que acharam insuficientes

as acOes (docentes)

Manter a realizacdo anual do Encontro de
Leitores, Divulgacdo de eventos externos pelo
Departamento de Comunicagdo e Incentivo aos
docentes para disseminacdo da cultura e da
arte.

Encontro de Leitores em formato de “Live” pelo
YouTube de
Escritores e interagdo online com os publicos

com participagao diversos

interno e externo que estavam participando.

01 ano

Houve manifestacao de 10% que classificou as

acOes como insuficientes as acbes de

desenvolvimento sustentavel (docentes)

Implementagdo de forma transversal nas
disciplinas dos cursos, os temas relativos as
competéncias socioemocionais onde os valores
éticos e democraticos estdo inseridos, uma vez
gque nos cursos em reestruturagdo estas
competéncias estdo sendo incluidas no PPC

como de cumprimento obrigatério.

Aulas especificas com esta abordagem e as
acoes decorrentes do Projeto Humanamente.

Semestral
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Incoeréncia do PDI em relagdao a Missdo, o que
podemos considerar como pouco relevante.

PDI uma vez que este foi definido com diretrizes
alinhadas com a Missdo.

sempre alinhado com a Missdo.

Apenas 4% dos participantes da pesquisallniciativas como Cursos Rapidos, “Lives” abertas|Cursos Novotec, “Lives” abertas ao Publico pelo| Semestral
apontaram as iniciativas da instituicdo parafao Publico, Programa Novotec deverdo ter|You-tube, Simpdsio de Tecnologia.
Inclusdo Social, como insuficientes. planejamento continuo, além do que
campanhas de atracdo de novos alunos pois os
proprios cursos, 0s quais sdo gratuitos, ja
representam um forte programa de inclusdo
social.
Apenas 8% dos participantes da pesquisalNo contelddo das disciplinas estd incluso temas|Programa Sala verde e Seminarios na Disciplina| Semestral
apontaram as iniciativas da instituicdo parale  recomendacdes de Desenvolvimento/Gestdao de Meio Ambiente.
Desenvolvimento Sustentavel, comolSustentdvel para Processos e Produtos, além
insuficientes. conscientizacdo constante dos Docentes aos
Alunos para a pratica sustentavel.
Apenas 8 % dos entrevistados reportaramManter as iniciativas e diretrizes presentes no[Revisdo periddica do PDI com vistas a mate-loj 01 ano
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“Transferéncia de conhecimento da Fatec para
a comunidade externa. (docentes)

técnico-pedagdgica aberta a comunidade
externa, como o AtivaTec e o Workshop de

Projetos, além das lives e palestras ofertadas

técnico-pedagdgicas abertos a comunidade
externa e divulgados nos canais préprios de
comunicac¢do da Fatec

80% dos docentes percebem a pratica e aManter as acOes de divulgacdo da missdo[Cumprimento da missao institucional 01 ano
difusdo da missdo, (docentes) institucional e desenvolver projetos com

participacdo docente para contribuir para a

difusdo e pratica da missao.
Reconhecimento docente sobre aManter a participacdo da Fatec junto aCumprimento da missdo institucional e reforco| 01 ano
responsabilidade  social da instituicdo./comunidade externa desenvolvendo projetos|nas praticas de sustentabilidade, inclusdo social
(docentes) de sustentabilidade, inclusdo social e praticasfe praticas de pesquisa

de pesquisa.
Mais de 50% dos docentes recebem a[Manter e reforcar a divulgagdo em canais/Cumprimento da missdo institucional e refor¢o| 01 ano
divulgacdo e a oportunidade de bolsas dejproprios de comunicagdo da Fatec. nas praticas de sustentabilidade, inclusdo social
Pesquisa. (docentes e discentes) e praticas de pesquisa
Mais de 90% reconhecem o trabalho deManter e reforgar programas de capacitagdo|Realizagdo de Eventos e cursos de capacitagdo| 01 ano
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Mais de 80% reconhecem o trabalho da Fatec
em termos de implementacdo de politicas para
que ndo ocorram agdes de discriminacdo e para
que haja acGes de inclusdo (discentes).

Manter e ampliar as politicas internas de
inclusdo com projetos voltados para atender
pessoas com deficiéncia. Ampliar os projetos
técnicos com a participacdo de alunos surdos,
deficientes mentais e com outras dificuldades
ou sindromes

Realizacdo de eventos com tradutores de
Libras, realizacdao de projetos com a inclusdo de
pessoas com deficiéncia.

01 ano

As acOes estdo de acordo com a missdo e Plano
de Desenvolvimento Institucional. (docentes e
discentes)

Continuar cumprindo a Missdo da instituicdo
alinhada ao PDI. Renovagdo anual da Comissao
Cientifica e renovacdo ou manutencdo dos
membros da CPA a cada periodo definido.

Formacdao de profissionais que atendem a
necessidade do mercado de trabalho, conforme
missdo institucional.

Semestral

Embora ainda em nimeros singelos, os eventos|
realizados anualmente apresentam resultados
muito bons. (docentes e discentes)

Manter e potencializar o Encontro de Leitores,
incentivar os alunos para participarem do
programa “Geladeira Literaria”. Incentivar o uso
da para
académicas, mas também para atividades

Biblioteca ndo so atividades

culturais.

Encontro de Leitores Online ou Presencial

01 ano

Manifestagdo de 84% que as agles estdo
consideradas como Excelente e Muito Bom.
(docentes)

Incentivar os docentes na abordagem das
competéncias socioemocionais e manutengdo e
incentivo ao Projeto Humanamente.

Lives pelo Stream Yard focadas na abordagem
de temas de Motivacido e Valores Eticos.

Semestral
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O percentual de 88% entre Excelente e Muito|Manter nos programas e iniciativas do dia a dialAssisténcia de Intérprete de Libras para alunas.| Semestral
Bom asseguram que o que estd sendojdos Docentes frente aos discente e comunidadelProgramas de arrecadacdo de géneros
desenvolvido estd de forma correta a inclusdolem geral, que Inclusdo Social é uma dasfalimenticios no Trote Solidario.
social. (docentes) prioridades da Missdo da Instituigcao.
Respostas de 78% de que as atividades quanto/Que os Docentes enfatizem em suas disciplinasjAbordagem nos conteudos das disciplinas sobre| Semestral
Qo desenvolvimento sustentavel sdo realizadasja relevancia e importancia mundial dofa importancia do Desenvolvimento
com resultados positivos. (docentes) Desenvolvimento Sustentavel. Sustentdvel.
As Diretrizes do PDI estdo alinhadas com aManter sempre revisado e atualizado o PDI paralRevisdao constante e difusdo o PDI com mais| 01 ano
Missdo. (docentes) solidificar mais sua sinergia com a Missao. énfase para a Docéncia.
As acOes estdo de acordo com a missdao daManter as atividades de integrar a comunidade|Programa Portas Abertas, Fatecano do Futuro,| 01 ano
instituicdo. (docentes e discentes) externa com a Instituicdo. Manter a programa(Treinamento de Docentes de Escolas Publicas

de praticas e difusdo da missdo nas entrevistas/de nivel médio.

por veiculos de comunicagdo e nas redes . o

. Participacdo em programas de Radio, Jornal e
sociais. -
Televisao.

Os alunos apontaram 92,16% de respostas paraManutengdo dos conteldos das gradesReestruturagdo periddica dos Cursos. 01 ano

Excelente e Muito Bom, logo os Cursos atendem
a formagdo de profissionais qualificados.

(discentes)

curriculares dos Cursos e para os Cursos em
Reestruturacao verificar no detalhe o que ainda
pode ser implementado.
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Os alunos apontaram 85,81% de respostas paraManter os Programas do Semindrio delApresentacdo no Simpdsio de Tecnologia dos| 01 ano
Excelente e Muito Bom, logo os cursos atendem(Tecnologia, Projetos de Iniciagdo Cientifica e|Trabalhos de Iniciagdo Cientifica
a disseminacdo da ciéncia, tecnologia e€otimizar o incentivo aos alunos para
inovacgdo. (discentes) participacdo e apresentacdo de Trabalhos em
workshops, Congressos, Simpdsios €
Seminarios, mesmo que na modalidade online.
Como o0 % de Excelente e Muito Bom foi de 69,7Potencializar o Projeto existente e planejarlEncontro de Leitores na modalidade online. 01 ano
% das respostas e 21,3 % apontaram emjnovas iniciativas.
Regular, entende-se que embora adequado
ainda ha espaco para melhoria da disseminacdo
de cultura e arte. (discentes)
Os alunos apontaram 82,14% de respostas paralPotencializar o debate entre os discentes paralEspago para os discentes nas Reunides da| 01 ano
Excelente e Muito Bom para Disseminacdo delqgue casos omissos possam ser aclarados elCoordenacdo e cadeira no colegiado da
valores éticos e democraticos, logo os objetivos|providencias adequadas ser encaminhadas. Congregacao.
da instituicdo, atendem a este requisito.
(discentes)
Quanto a Inclusdo social, os alunos apontaram/Além do acompanhamento especializado naslParticipacdo de alunos em workshops| Semestral

82,14% de respostas para Excelente e Muito
Bom, logo os objetivos da instituicdo, atendem
a este requisito. (discentes)

aulas manter as iniciativas para assisténcia
também nos Congressos e Seminarios mesmo
que realizados online.

realizados online com assisténcia da intérprete
de libras.
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Fenir uza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba
CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Os alunos apontaram 78,96% de respostas paraManutencdao dos Objetivos e Ementas dasRevisdao de Ementas e Objetivos dos Cursos em| Semestral
Excelente e Muito Bom, logo os objetivos dajgrades curriculares dos Cursos e para os Cursos|processo de Reestruturagao.
instituicdo. atendem a este requisito delem Reestruturagdo verificar no detalhe o que
Desenvolvimento Sustentavel. ainda pode ser implementado em relacdo ao
Desenvolvimento Sustentdvel.
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Centro

Paula Souza GOVE k“_u‘ DO ESTADO
DE SAOQ PAULOD

Fatec Pindamonhangaba
CPA - Comissdo Propria de Avaliacao

basicas, profissionais e especificas do curso.

aspectos interdisciplinar; Trabalhos de iniciagcao|
cientifica;

Falta de recursos para investir em pesquisa.[ncentivar publicacdes de trabalhos cientificos/incentivar publicaces de trabalhos cientificos 01 ano
(docentes) entre docentes e discentes entre docentes e discentes
Dificuldade em interpretacdo de temaslRecomendacbes aos docentes a boas praticasReunido periddica com representantes de 01 ano
subjetivos nos programas de apoio pedagdgico.lem sala de aula. turma.
(docentes)
Programas de intercambio. (docentes elProgramas de intercambio. Divulgacdo dos editais nos canais de divulgacao: 01 ano
discentes) youtube, LinkedIn, Instagran, facebook,
Whatsapp dos alunos, Whatsapp dos
professores, site institucional. Todos os
eventos, campanhas sdo divulgados em todas|
as midias.
Promover articulacdo da disciplina com as|Estimular Projetos integradores qgue|Desenvolvimento de cases com Empresas; 01 ano
demais disciplinas do curso. (docentes efpossibilitam desenvolver trabalhos|Desenvolvimento de Projetos extracurriculares;
discentes) interdisciplinares. Reunides com grupos dellncentivos de “Mostra de  Trabalhos
areas. Melhora a interacdo entre as disciplinasi/desenvolvidos no curso”, demonstrando

www.fatecpindamonhangaba.edu.br

Rodovia Vereador Abel Fabricio Dias, 4010 - Agua Preta - Pindamonhangaba - SP

12445-010 - Tel.: (12) 3648-8756




Paula Souza GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissdo Propria de Avaliagao
Incentivar utilizacdo de novas estratégias delPromocdo de cursos por meio do SPAP, sobre|Palestras com trocas de experiencias de 01 ano
aprendizagem (docentes) novas ferramentas de ensino. Incentivarjtécnicas de aprendizado; Eventos apresentando
técnicas metodologias ativas. Incentivar/“Boas praticas” exemplo técnicas de simulagées
utilizacdo de simuladores. e ferramentas diversas de” metodologias
ativa”
Disseminacdo da Cultura e da arte (docentes ellncentivo a participacdo de eventos quePromocgdo de “Encontros de Leitores”; Eventos 01 ano
discentes) promovam aspectos de cultura e arte que promovam compartilhar talentos.
17,11 % dos alunos apresentam participacaolEstimular Projetos integradores gue|lMotivar trabalhos aplicados e em equipe; 01 ano
em salas de aulas. (discentes) possibilitam desenvolver trabalhos|Desenvolvimento de cases com Empresas.
interdisciplinares e em equipe de forma motivar[Desenvolvimento de Projetos extracurriculares.
a participacdo dos alunos. Incentivos de “Mostra de Trabalhos
desenvolvidos no curso”, demonstrando
aspectos interdisciplinar.
Apenas 9,53% apresentam organizagdo e[Promogdo de cursos para melhorar a utilizagdo|Entregas parciais de trabalhos de forma a 01 ano
tempo dedicado para os estudos (discentes) |e organizacdo melhor do tempo. Acompanharlgarantir o acompanhamento do trabalho
as atividades de forma segmentada. final. Cobrar prazos como critérios avaliativos.
19,07% dos alunos desconhecem o ProgramasDivulgacdo dos Programas de intercambio|Criagdo de grupos de WhatsApp com os alunos, 01 ano
de intercambio e bolsas de imobilidade; 16,38lexistentes. para agilizar e divulgac¢do. Criagdo de post, para
% consideram excelentes (discentes). divulgacao em redes sociais.
Atuacdo dos Colegiados da Unidade, CEPE, CPAJAmpliar as divulgacdes dos colegiados, sualCapacitacdo de professores para atuarem como 01 ano

(docentes, discentes e funcionarios)

importancia e suas atividades.

agentes de divulgacdo em salas de aula e
incentivo para participacao dos alunos.Inclusao
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Lentro
Paula Souza

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

de funciondrios em grupos sociais, para

melhorar canal de informacao.

Atividades de Pesquisa e Extensdo. (docentes ¢
discentes)

Criar mais oportunidades de Desenvolvimento
de Pesquisa, por meio de Orgdos de Fomentos,
para Trabalhos|
desenvolvidos com Empresas, que possibilitem

com  bolsas alunos.
Iniciacdo Cientifica. Projetos de Extensdo que)

envolvam Comunidade.

Criacdo de Convénios e Parcerias Cooperativas|

com outras instituicdes, Empresas, que

contemplem tanto desenvolvimento de

pesquisa como extensdo.

01 ano

Concurso Vestibular (docentes e discentes)

Criar e Desenvolver projetos académicos que
envolvam a Sociedade e que tenham retorno
para melhorar a qualidade de vida das pessoas,
de forma, a divulgar a Instituicdo ao longo do
ano. Divulgagdo dos trabalhos desenvolvidos
pelos alunos de forma consistente.

Participacdo de eventos em parcerias com
demais Instituicdes do Ensino Médio (ETEC x
Fatec). Criar canal de visitas e mostras de
trabalhos; Criacdo de “Ligas Académicas”, para
promog¢ao
envolvendo a sociedade.

dos alunos em atividades

01 ano

Publica¢gGes nos murais. (docentes e discentes)

Ampliacdo das divulgacGes nos murais, redes
sociais, eventos académicos.

Intensificacdo das divulgacbes em redes

sociais.

01 ano

Ouvidoria (docentes, discentes e funcionarios)

Melhorar os canais de comunicacdo interna.
Criar um local para sugestdes.

Foram criados canais diretos entre Professores,
Coordenacao e Diretoria, por meio de reunides|
semanais; Reunides bimestrais com
representantes de salas; Criacdo de grupos de

alunos e docentes.

01 ano
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P-ll.ll.lo';ﬂurﬂ GOVE I!‘I"I_Cl DO ESTADO
DE SAOQ PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Programas de Iniciagdo Cientifica cerca dellncentivo a Programas com auxilio de bolsas;ncentivo aos alunos para participacio em 01 ano
13,93% dos alunos consideram regular.intensificar a divulgacdo dos programas. Simpdsio; Aumentar a modalidade das
(discentes) apresentacdes dos trabalhos.
Programas de apoio pedagdgico (monitorias/Ampliar trabalhos de monitorias paralCursos extracurriculares foram propostos para 01 ano
nivelamento, reforco do aprendizado).flaboratdrios; ampliar nivelamento para areasfreforcar a aprendizagem em determinadas
(discentes) pertinentes a formacao profissional. Proposicaojareas de interesse e dificuldade dos alunos.

de cursos extracurriculares.
14% dos docentes avaliaram com regular ou|Criacdo de um repositério com todas asEnvio das informacGes somente para o e-mail 01 ano

ruim as normas académicas, legislacdo e

calendario. (docentes)

normativas relacionada a Fatec
Pindamonhangaba e ao Centro Paula Souza,

para facil consulta dos docentes.

institucional dos docentes.

27,85% dos discentes avaliaram como regular,
ruim ou nao souberam responder sobre o Siga.
(discentes)

Criar tutoriais e divulgar os ja existentes para
operagbes mais frequentes dos discentes no
Siga e assim aumentar a usabilidade das
ferramentas do sistema académico.

Instrucdes basicas para usabilidade do sistema
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Centro

Paula Souza GOVE k“_u‘ DO ESTADO
DE SAOQ PAULO

Fatec Pindamonhangaba
CPA - Comissdo Propria de Avaliacao

(docentes)

recursos existentes na instituigcao

Comunicacdo com a sociedade Numero|Criar calenddrio de divulgacdo das datas|Divulgacdo de informagBes importantes da 01 ano
importante de docentes, discentes elatividades e principais acdes da DiretorialSecretaria Académica por e-mail, pela interface
funciondrios apontam que a comunicagao emjAcadémica, a fim de sistematizar o envio deldo Siga e redes sociais
redes sociais, site, e-mails, Siga, entre outros éfinformacGes aos discentes e comunidade)
excelente ou muito boa. (docentes, discentes elexterna, bem como aumentar a visibilidade da
funcionarios) Fatec Pindamonhangaba.
Divulgacdo de informacdes importantes da|insistir na divulgacdo nos canais de|Criacdo dos canais de divulgacdo: youtube, 01 ano
Secretaria Académica por e-mail, pela interfacelcomunicagdo da Fatec. LinkedIn, Instagran, facebook, Whatsapp dos
do Siga e redes sociais. (docentes, discentes e alunos, Whatsapp dos professores, Whatsapp
funcionarios) dos administrativos, site institucional. Todos os

eventos, campanhas sdo divulgados em todas|

as midias.
Mais de 90% do corpo docente conhece o PPCReestruturagcdo  conforme  solicitagdo  eMonitoramento continuo das ag¢bes dos 01 ano
do curso. (docentes) necessidade docentes
RealizagGes de eventos anuais. (docentes) Manter e implementar agdes atuais Manter e implementar ag¢des ja realizadas 01 ano
Laboratérios e conhecimento tecnolégico.Direcionamento de projetos alinhados com|Manter e implementar agdes ja realizadas 01 ano
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Paula Souza GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Parceria com as entidades que promovem esses|Busca de novas parcerias; Criacdo de uma|Divulgacdo dos programas 01 ano
programas. (docentes) atribuicdo exclusiva para intercambios
Discentes sdo informados continuamente sobrelEventos planejados com a participacdo daslEventos, semana tecnolégica, simpdsio, mesa 01 ano
a necessidade do mercado de trabalho.lempresas redonda, lives, parceria e convénios com as
(discentes) empresas
Projetos de parceria com empresas sdo dellmplementar a divulgacdo de projetos e|Potencializar agGes para buscar novos projetos 01 ano
qualidade; interesse das empresas nafincentivar o corpo discente e parcerias com empresar
instituicdo. (discentes)
Experiéncia e grau de formacdo dosManter capacitacbes direcionadas ao eixo[Manter e implementar a¢des atuais 01 ano
professores. (discentes) tecnolégico de cada curso
34,7 dos alunos reconhecem IniciacdoDivulgar a importancia da realizagdo delAumentar propostas que contemplem maiores| 01 ano
Cientifica, como muito bom. (discentes) Iniciacdo Cientifica para o conhecimento, paranimeros de alunos, incluindo divulgacdo de
desenvolvimento da capacidade profissional;joutras instituices como CTA. Criagdo de
incentivar a participagdo de novos alunos.eventos com diferentes modalidades de
Incentivar o corpo docente na submissdo definiciagdo cientifica. Criagdo de Workshops,
projetos interdisciplinares envolvendolEncontros com mostras de trabalhos dos alunos
docentes, alunos, auxiliares docentes. realizados nas disciplinas.
Reconhecimento das a¢des de atendimento aollncentivar a monitoria com bolsa e voluntdria.[Treinamentos aos alunos no sistema Teams. 01 ano

estudante e apoio tanto para professores
guanto alunos no sistema remoto (docentes ¢
discentes)

Cursos no SPAP didatico-pedagdgicos.

Disponibilizacdo de monitores para auxiliar os
professores junto aos alunos. Incentivo aos
alunos para a ICT e monitoria. Programas de
apoio pedagodgico por meio de cursos e

palestras.
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Lentro
Paula Souza

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

56% dos docentes promovem articulagdo daPromover reunides dos docentes apresentandolReunides periddicas entre areas de disciplinas| 01 ano
disciplina com as demais disciplinas do curso. [a necessidade de integracdo entre as dreas defbdsicas, profissionais e especificas. Reunides|
24% quase sempre promovem estas praticas./conhecimento. com o NDE, para discussoes.
(docentes) Mostrar a importancia da articulagdo entre as

disciplinas para atender o perfil profissional

proposto no curso.
78,0% dos docentes consideram excelentes e[Criar outras formas de melhorar aCriacdo de diagnostico para monitora a 01 ano
muito bom o Programa de apoio pedagdgico.aprendizagem como cursos extracurriculares,faprendizagem dos alunos e corrigir possiveis|
(docentes) cursos de férias; gaps na formacao basica;

Criacdo de disciplina de nivelamento, para

todos os cursos de forma a integrar na grade

curricular;
Criacdo de disciplina de nivelamento, paraCriar outras formas de melhorar alCriagdo de diagnostico para monitora a 01 ano
todos os cursos de forma a integrar na gradefaprendizagem como cursos extracurriculares,faprendizagem dos alunos e corrigir possiveis
curricular. (docentes) cursos de férias. gaps na formacao basica.
Comunicagdo com a sociedade NumeroCriar calenddrio de divulga¢do das datas,[Divulgacdo de informag¢bes importantes da 01 ano
importante de docentes, discentes elatividades e principais acdes da DiretorialSecretaria Académica por e-mail, pela interface

funciondrios apontam que a comunicagao em
redes sociais, site, e-mails, Siga, entre outros é
excelente ou muito boa. (docentes, discentes e
funcionarios)

Académica, a fim de sistematizar o envio de
informagdes aos discentes e comunidade
externa, bem como aumentar a visibilidade da
Fatec Pindamonhangaba.

do Siga e redes sociais
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Centro

Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Divulgacdo de informagBes importantes dallnsistir na divulgacdo nos canais de/Criacdo dos canais de divulgacdo: youtube, 01 ano
Secretaria Académica por e-mail, pela interfacelcomunicacao da Fatec. LinkedIn, Instagran, facebook, Whatsapp dos
do Siga e redes sociais. (docentes, discentes e alunos, Whatsapp dos professores, Whatsapp
funcionarios) dos administrativos, site institucional. Todos os

eventos, campanhas sdo divulgados em todas

as midias.
Mais de 90% do corpo docente conhece o PPCReestruturacdo  conforme  solicitacdo  eMonitoramento continuo das acbes dos 01 ano
do curso. (docentes) necessidade docentes
RealizacGes de eventos anuais. (docentes) Manter e implementar acdes atuais Manter e implementar a¢Ges jd realizadas 01 ano
Laboratérios e conhecimento tecnolégico.Direcionamento de projetos alinhados com|Manter e implementar acGes ja realizadas 01 ano
(docentes) recursos existentes na instituicdo
Parceria com as entidades que promovem esses|Busca de novas parcerias; Criacdo de uma|Divulgacdo dos programas 01 ano
programas. (docentes) atribuicao exclusiva para intercambios
Discentes sdo informados continuamente sobrelEventos planejados com a participagdo daslEventos, semana tecnolégica, simpdsio, mesa 01 ano

a necessidade do mercado de trabalho.
(discentes)

empresas

redonda, lives, parceria e convénios com as
empresas
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Centro

Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba
CPA - Comissdo Propria de Avaliacao

colegiados.

Compreensdo fragil sobre os critérios para aDire¢do fara uma escuta junto aos professores|Direcdo fara uma escuta junto aos professores 01 ano
evolugdo funcional. (docentes) e funcionarios para sistematizar as sugestdes ele funciondrios para sistematizar as sugestées e
encaminhar ao CPS. encaminhar ao CPS.
Baixo conhecimento sobre a FETEPS.[ncentivo a participacdo dos alunos em projetos|Divulgacdo da FETEPS em reunides e nos canais 01 ano
(discentes) com empresas e projetos cientificos. Incentivol[de comunicagdo da Fatec.
a divulgagdo dos resultados das pesquisas.
Ampliacdo da divulgacdo da FETEPS ao longo do|
ano nos canais oficiais de comunicagdo da
Fatec.
36% dos docentes ndo consideram alMaximizar a conversa com os docentes. ReuniGes periédicas com o corpo docente. 01 ano
participacao da dire¢dao como boa na resolugdo
de conflitos. (docentes)
32% dos docentes n3ao consideram boa aDivulgar mais as agbes realizadas pelos|incentivar os professores a enviarem mais 01 ano
Qtuacdo dos colegiados da instituicdo.fcolegiados. propostas de cursos para a CEPE. Incentivar a
(docentes) participacdo dos professores nas eleigdes dos|
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Centro

Paula Souza GOVE I!‘I"I_Cl DO ESTADO
DE SAOQ PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

8% dos docentes ndo consideram boa a atuagao[Maximizar a conversa com os docentes. Reunides periédicas com o corpo docente. 01 ano
dos NDEs da instituicdo. (docentes)

8% dos docentes ndo consideram boas asfFortalecer o canal de divulgacdo das[ReuniGes periddicas com o corpo docente. 01 ano
oportunidades de Pesquisa e Extensdo daloportunidades de pesquisa e extensao.

instituicdo (docentes)

18% dos docentes ndao consideram boa aDivulgar mais as acbes realizadas pelos[Reunides periddicas com o corpo docente. 01 ano
representatividade docente nos Colegiados dalcolegiados.

Unidade. (docentes)

20% dos docentes ndo consideram boa aDivulgar mais as agdes realizadas pelosReunides periddicas com o corpo docente. 01 ano
representatividade docente nos Colegiados dolcolegiados.

curso. (docentes)

30% dos docentes ndao consideram boa aMaximizar a conversa com os docentes. Reunides periddicas com o corpo docente. 01 ano
participacdo da unidade na FETEPS. (docentes)

20% dos docentes ndo consideram bom o|Maximizar a conversa com os docentes. Maior|Reunides periddicas com o corpo docente. 01 ano

Programa de Iniciacdo cientifica (PIBIC).

(docentes)

atuacdo da CEPE frente ao corpo docente da
unidade.
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Centro

Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

bom o Programa de Estagio da unidade. 40%

atuacdo do depto de estdgio frente ao corpo

nado souberam responder. (discentes)

discente da unidade

20% dos docentes ndo consideram bom o|Maximizar a conversa com os docentes. Maior[Reunides periddicas com o corpo docente. 01 ano
Programa de Estagio da unidade. (docentes) [atua¢do do departamento de estagio frente ao|

corpo docente da unidade.
16% dos docentes ndo consideram bom o|Maximizar a conversa com os docentes. Maior|Reunides periddicas com o corpo docente. 01 ano
Programa INOVA Paula Souza. (docentes) atuacdo do Agente de Inovacdo da unidade

frente ao corpo docente.
Cerca de 4% dos discentes ndao consideram boaDivulgar mais as ag¢des realizadas pelaEnvio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
a atuacdo dos Colegiados da UnidadelCongregacao, CEPE, CPA. discente. Incentivar a participacdo dos
(Congregacdo ou Comissdo de Implantagdo); discentes quando ocorrer eleigdes para
Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE); membros da Congregacao.
(se houver), CPA (Comissdo Propria de
Avaliacdo). (discentes)
Cerca de 5% dos discentes ndo consideram boa|Divulgar mais as ag¢des realizadas pelosEnvio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
a atuacdo do colegiado de curso (Ex: Conselho|colegiados discente
de curso, NDE - Nucleo Docente Estruturante - /|
Coordenadoria; Colegiado de curso).
(discentes)
Cerca de 11% dos discentes nao consideram|Maximizar a conversa com os discentes. Maior|Reunides peridédicas com o corpo discente 01 ano
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Centro

Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

de curso, NDE - Nucleo Docente Estruturante -/

Coordenadoria; Colegiado de curso).

(discentes)

Cerca de 6% dos discentes ndo consideram bom|Maximizar a conversa com os discentes. MaiorReunifes periédicas com o corpo discente e 01 ano
0 Programa de Iniciacdo cientifica da unidade.fatuacdo da CEPE frente ao corpo discente e/docente
22,5% ndo souberam responder. (discentes) |docente da unidade
16% dos docentes ndo consideram bom ofMaximizar a conversa com os docentes. MaiorReunides periddicas com o corpo docente. 01 ano
Programa INOVA Paula Souza. (docentes) atuacdo do Agente de Inovacdo da unidade

frente ao corpo docente.
Cerca de 4% dos discentes ndao consideram boaDivulgar mais as ag¢des realizadas pelaEnvio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
a atuacdo dos Colegiados da Unidade/Congregacdo, CEPE, CPA. discente. Incentivar a participacdo dos
(Congregacdo ou Comissdo de Implantacdo); discentes quando ocorrer eleicbes para
Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE); membros da Congregacao.
(se houver), CPA (Comissdo Propria de
Avaliacdo). (discentes)
Cerca de 5% dos discentes ndo consideram boa|Divulgar mais as ag¢des realizadas pelosEnvio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
a atuacdo do colegiado de curso (Ex: Conselhojcolegiados discente
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Centro

Paula Souza GOVE k“_u‘ DO ESTADO
DE SAOQ PAULO

Fatec Pindamonhangaba
CPA - Comissdo Propria de Avaliacao

direcdo como boa na resolugdo de conflitos.

(docentes)

Mais de 70% dos docentes reconhecem aManter e reforgar as reunides gerais eReunides em grupo, rodas de conversa, 01 ano

atuacdo da direcdo como uma lideranga capazindividualizadas com a comunidade docente.reunides personalizadas Reunides frequentes.

de coordenar e levar adiante as acOesRealizar projetos de rodas de conversalCanais de comunicacdo com a direcdo.

prioritarias desta Unidade. (docentes) abordando temas gerais. Ampliacdo de convénios com empresas e
programas que envolvem alunos e professores
em estudos de <caso nas empresas.
Coordenacdo e dire¢do alinhados na gestao.

Reunides semanais com coordenacdo; acesso|Manter as acdes atuais. Manutencdo das acdes atuais. 01 ano

direto ao aluno via meios de comunicagao.

(docentes)

Maturidade do érgdo colegiado. (docentes) Manter as agdes atuais. Cumprimento rigoroso das ocorréncias das 01 ano
reunioes.

Coordenacdo de curso fazendo o link entre[Manter calendario reunido coordenag¢do e€linclusdo das reunides no calenddrio 01 ano

docente e discente. (docentes e discentes) representante de classe. académico.

64% dos docentes consideram a participacao dajManter as a¢des realizadas. ReuniGes periédicas com o corpo docente. 01 ano
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Paula Souza

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

68% dos docentes estdo satisfeitos com alFortalecer o canal de divulgacdo das ac¢lesEnvio de informativos periédicos para o corpo 01 ano
atuacdo dos colegiados da instituicdo.realizadas pelos érgaos colegiados. docente.

(docentes)

92% dos docentes consideram boa a atuagdo[Manter as ac¢Oes realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
dos NDEs da instituicdo. (docentes) docente.

82% dos docentes consideram boa a[Manter as ac¢Oes realizadas. Envio de informativos peridédicos para o corpo 01 ano
representatividade docente nos Colegiados da docente.

Unidade. (docentes)

80% dos docentes consideram boa a[Manter as acGes realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
representatividade docente nos Colegiados do docente.

curso. (docentes)

70% dos docentes consideram boa aManter as a¢Oes realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
participacdo da unidade na FETEPS. (docentes) docente.

80% dos docentes consideram bom o ProgramalManter as a¢des realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01ano
de Iniciacdo cientifica (PIBIC). (docentes) docente.

80% dos docentes consideram bom o ProgramalManter as ac¢des realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01ano
de Estdgio da unidade. (docentes) docente.

84% dos docentes consideram bom o ProgramalManter as agdes realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
INOVA Paula Souza. (docentes) docente.
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Centro

Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Cerca de 96% dos discentes consideram boa a
atuacao da Unidade
(Congregacdo ou Comissdo de Implantagao);

dos  Colegiados

Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);
CPA de
Avaliacdo). (discentes)

(se houver), (Comissdo Propria

Manter as ac¢oes realizadas.

Envio de informativos periddicos para o corpo
discente.

01 ano

Mais de 90% dos discentes consideram boa a
atuacdo do colegiado de curso (Ex: Conselho de
curso, NDE - Nucleo Docente Estruturante - /|
Colegiado de

Coordenadoria; curso).

(discentes)

Manter as acles realizadas.

Envio de informativos periédicos para o corpo
discente.

01 ano

Cerca de 96% dos discentes consideram boa a
atuacdo da
Colegiados da unidade e do curso. (discentes)

representacdo Discente nos|

Manter as ac¢oes realizadas

Envio de informativos periddicos para o corpo
discente.

01 ano

Cerca de 95% dos discentes consideram bom o
reconhecimento da equipe de dire¢do como
uma lideranca capaz de coordenar e levar
adiante as acgdes prioritdrias desta Unidade.
(discentes)

Manter as ac¢Oes realizadas

ReuniGes periédicas com o corpo discente.

01 ano

Cerca de 56% dos discentes consideram boa a
participacdo da unidade na FETEPS. 40% nao

souberam responder. (discentes)

Manter as acOes realizadas. Sugerir maior
atuacdo da CEPE.

ReuniGes periédicas com o corpo discente.

01 ano
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Centro

Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Cerca de 65% dos discentes consideram bom oMaximizar a conversa com os discentes. Maior[Reunides periddicas com o corpo discente. 01 ano
Programa de Estagio da unidade. 40% naojatuacdao do departamento de estagio frente ao
souberam responder. (discentes) corpo discente da unidade
Cerca de 71% dos discentes consideram bom o|Maximizar a conversa com os discentes. Maior[Reunides peridédicas com o corpo discente e 01 ano
Programa de Iniciacdo cientifica da unidade.fatuacdo da CEPE frente ao corpo discente edocente.
22,5% ndo souberam responder. (discentes) |docente da unidade
Cerca de 63% dos discentes consideram bom o[Manter as ag¢Oes realizadas. Maximizar alEnvio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
Programa INOVA Paula Souza. 31% naojconversa com os discentes. Maior atuacdo do|discente.
souberam responder. (discentes) IAgente de Inovacdo da unidade frente ao corpo

discente
82% dos docentes consideram boa a[Manter as acOes realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01ano
representatividade docente nos Colegiados da docente.
Unidade. (docentes)
80% dos docentes consideram boa a[Manter as acGes realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
representatividade docente nos Colegiados do docente.
curso. (docentes)
70% dos docentes consideram boa aManter as a¢Oes realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano

participacdo da unidade na FETEPS. (docentes)

docente.
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Centro

Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

atuacdo da representacdao Discente nos

Colegiados da unidade e do curso. (discentes)

discente.

80% dos docentes consideram bom o ProgramalManter as a¢des realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
de Iniciacdo cientifica (PIBIC). (docentes) docente.

80% dos docentes consideram bom o ProgramalManter as a¢les realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
de Estagio da unidade. (docentes) docente.

84% dos docentes consideram bom o ProgramalManter as a¢des realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
INOVA Paula Souza. (docentes) docente.

Cerca de 96% dos discentes consideram boa aManter as a¢des realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
atuacdo dos Colegiados da Unidade discente.

(Congregacdo ou Comissdo de Implantagdo);

Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);

(se houver), CPA (Comissdo Propria de

Avaliacdo). (discentes)

Mais de 90% dos discentes consideram boa aManter as a¢des realizadas. Envio de informativos periddicos para o corpo 01ano
atuacdo do colegiado de curso (Ex: Conselho de discente.

curso, NDE - Nucleo Docente Estruturante - /|

Coordenadoria; Colegiado de curso).

(discentes)

Cerca de 96% dos discentes consideram boa aManter as a¢0Oes realizadas Envio de informativos periddicos para o corpo 01 ano
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Centro

Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Cerca de 95% dos discentes consideram bom o
reconhecimento da equipe de direcdo como
uma lideranca capaz de coordenar e levar
adiante as acOes prioritdrias desta Unidade.
(discentes)

Manter as ac¢Oes realizadas

Reunides periédicas com o corpo discente.

01 ano

Cerca de 56% dos discentes consideram boa a
participacdo da unidade na FETEPS. 40% nao
souberam responder. (discentes)

Manter as acOes realizadas. Sugerir maior|
atuacao da CEPE.

Reunides periddicas com o corpo discente.

01 ano

Cerca de 65% dos discentes consideram bom o
Programa de Estagio da unidade. 40% nao
souberam responder. (discentes)

Maximizar a conversa com os discentes. Maior
atuacdo do departamento de estagio frente ao
corpo discente da unidade

Reunides periddicas com o corpo discente.

01 ano

Cerca de 71% dos discentes consideram bom o
Programa de Iniciagdo cientifica da unidade.
22,5% ndo souberam responder. (discentes)

Maximizar a conversa com os discentes. Maior
atuacdo da CEPE frente ao corpo discente e
docente da unidade

ReuniGes periddicas com o corpo discente e
docente.

01 ano

Cerca de 63% dos discentes consideram bom o
INOVA Paula Souza. 31%
souberam responder. (discentes)

Programa nao

Manter as ag¢Oes realizadas. Maximizar a
conversa com os discentes. Maior atuagao do
Agente de Inovagao da unidade frente ao corpo

discente

Envio de informativos periddicos para o corpo
discente.

01 ano
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Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

de espacos de convivéncia na Unidade de
Ensino

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissdo Propria de Avaliacao

existentes para proporcionar a convivéncia
entre professores, alunos e funcionarios da
Fatec. Eventos como dinamicas curtas e

objetivas, café comunitdrio entre outros.

Cerca de 35% dos docentes apontaram a faltaRealizacdo de pequenos eventos em espagos jdlLanches comunitdrios promovidos por alunos.

Integracdo de ingressantes e veteranos no
espaco destinado a cantina. Eventos como
“Encontro de Leitores” para proporcionar

encontros e a valorizacdo do uso da biblioteca.

Cerca de 80% dos docentes e dos discentes
apontaram a falta da cantina na Fatec

Reitarar as solicitacGes de ajustes nos tramites

mais  burocrdticos que dificultam o
funcionamento da cantina. Promover lanches
comunitdrios que possam minimizar 0
problema da falta de alimentagdo da
comunidade académica da Fatec. Verificar a
possibilidade de parcerias com food trucks a fim
de diminuir os altos custos causados pela

burocracia das licitagGes.

Lanches comunitarios e pedidos de comida via
Ifood, por exemplo

01 ano
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Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissao Propria de Avaliagao

Um representativo de discentes apontaram
deficiéncia de iluminagdo nas areas externas
dos prédios no periodo noturno e também
ventilagdo insuficiente nas salas de aula no
verao.

Substituir as lampadas antigas por lampadas de
LED e adquirir novas unidades de ventiladores.

No que foi possivel com a verba disponibilizada
foram adquiridas e instaladas lampadas LED em
posicdes criticas na area externa e executada
manutencdo em ventiladores existentes que
apresentaram mau funcionamento.

01 ano

Embora as questdes relativas a Biblioteca
apontem pra potencialidade da infraestrutura
da F133, houve manifestacdo de insatisfacdo
quanto ao hordrio de atendimento por um %
relativo de discentes.

O planejamento de hordrio de atendimento
ora planeado de forma distribuida nos
periodos da manh3, tarde e noite, mas no final
do semestre passado foi planejado e discutido
um remanejamento.

A Bibliotecaria agora cumpre hordrio integral
no periodo diurno (manhd e tarde) e foi
designado um docente para atendimento em
regime de HAE a noite com horario de
atendimento até as 22:00 horas.

implantado
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Centro

Paula Souza GOVE k“_u‘ DO ESTADO
DE SAOQ PAULOD

Uma % representativa de docentes e discentes|

Fatec Pindamonhangaba

CPA - Comissdo Propria de Avaliacao

Incentivar e ampliar a comunica¢do dos alunos

Ampliacdo e manutengdo da interagdo com os

Atendimento ao usuario

institucional entre outros

ampliado pela administracdo da Fatec

aponta a Secretaria Académica como um ponto . . alunos por diferentes canais \\ de comunicagdo 01 ano
. com a Secretaria Académica. . .
forte da infraestrutura - whatsApp, email @cps e site da Fatec
Manter e ampliar o uso do SIGA e do Teams
como plataformas de interagdo e comunicagao
) . entre professores, alunos e funciondrios, bem
Uma % representativa de discentes e docentes N . . . . . . . .
. . como, as reunides que sdo realizadas via Teams,[Foi ampliada a quantidade de movimentacdo
apontam a Automacado do Sistema como ponto e 01 ano
" por exemplo. A utilizagdo do SP Sem Papellno SIGA, no Teams e no SP Sem Papel.
positivo. (o . . A
também é um item que otimiza os tramites
documentais
Manter e ampliar os canais de comunicac¢do
. ) com usudrios - docentes, discentes e ) . )
Uma % representativa aponta boa qualidade no L |0 uso dos canais de comunicagdo tem sido
funcionarios - whatsapp, SIGA, email 01 ano
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Pavls Souza GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

Fatec Pindamonhangaba
CPA - Comissdo Propria de Avaliacao

5 CONSIDERACOES FINAIS

A Comissao Prépria de Avaliacéo, pelo seu trabalho, visa oferecer subsidios capazes de
subsidiar a tomada de decisdo e ao planejamento institucional, na busca de continua
melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, da extenséo e da gestdo. Sendo assim

um importante instrumento para a Direcao.

Dentre as principais acdes advindas desse processo, podemos salientar que a
autoavaliacdo permitiu uma analise detalhada da Fatec Pindamonhangaba. De 2021 a
2022, nota-se o fortalecimento de alguns aspectos por meio de acdes realizadas, bem
como o diagnoéstico detalhado dos pontos que demandam aprimoramento. Em sintese
organizada por eixo, verificou-se que os indicadores do Eixo 1 - Planejamento e
Avaliacdo Institucional sdo bem satisfatérios para os publicos docentes e funcionarios.
Ja entre os discentes, hd necessidade de mais divulgacdo tanto do Plano de

Desenvolvimento Institucional quanto dos resultados da autoavaliagéo.

O Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional, apresentou indicadores satisfatorios, no
entanto faz-se necessario dar mais Vvisibilidade e intensificar as acbes de
responsabilidade social, de forma geral. Alguns dos itens de avaliagéo deste eixo foram
fortemente impactados por causa da pandemia Covid-19, uma vez que o0 retorno
presencial ocorreu no inicio de 2022 e comecou a fortificar-se no ambito geral, somente

a partir do segundo semestre do mesmo ano.

O Eixo 3 - Politicas Académicas, abrange um rol de itens muito grande. Nota-se que as
politicas de estagio, iniciacdo cientifica, estdio em consolidacdo. A comunicacdo da
unidade apresentou indicadores satisfatorios, foi fortalecido em 2022, mas ainda
apresenta espaco para melhorias. A comunicacdo interna € um item que demanda
atencéo, desta maneira, foi retomado o jornal interno para divulgagéo geral e contaremos

com o apoio do Diretério Académico para a¢des junto aos discentes.
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CPA - Comissdo Propria de Avaliacao

No Eixo 4 - Politicas de Gestéo, o ponto de principal debate é o plano de carreira.

O Eixo 5 - Infraestrutura, apds o retorno as atividades presenciais necessitou ajustes e
muita manutencao. Por estar fora da area urbana, a unidade sofreu com a acéo do tempo
e de aves (impactando na fiagcdo de internet), embora durante a pandemia a poda de
arvores e limpeza do terreno e do prédio tenham sido constantes, o impacto no que tange
a autoavaliacdo demandou que a adaptacdo ao retorno das aulas para o formato
presencial exigiu atencdo. Em funcdo disso, os esforcos foram centrados na
infraestrutura a fim de priorizar o0 acesso e condi¢cdes de execucao das aulas presenciais
na infraestrutura fisica da unidade.

A unidade busca aprimorar os processos da Avaliagéo Institucional, e esta em constante
estudo dos indicadores a fim de obter ac6es a médio e curto prazo com metas tangiveis
de exceléncia.

Os resultados apresentados contemplam as dez dimensodes auto avaliativas do SINAES
e foram analisados e discutidos por todos os membros da comunidade institucional:
direcdo, coordenacdes de cursos, setores administrativos, gestores, professores e

alunos.

Os dados coletados, as andlises e propostas foram amplamente divulgadas e seréo
objeto de comparacdo na proxima avaliacdo, para elucidar os avancos alcancados,

reforcando o quanto a avaliacdo contribui para a gestédo dos resultados.
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Paul %ouza GOVERNO DO ESTADO

DE SA0 PAULO

Fatec Pindamonhangaba
CPA - Comissao Propria de Avaliacao

ANEXO 1 - DISTRIBUICAO DOS DADOS DA PESQUISA

SETORES

DADOS DOS DOCENTES

DADOS DOS DISCENTES

DADOS DO PESSOAL TECNICO-
ADMINISTRATIVO

DIREGAO GERAL

Dimensao 8 — Planejamento e
Avaliacdo

Dimensao 1 - Missdo e Plano de
Desenvolvimento Institucional
Dimensdo 3 - Responsabilidade
Social da Instituicao

Dimensao 4 — Comunicag¢do com a
Sociedade

Dimensdo 9 — Politica de
Atendimento aos Discentes
Dimensdo 5 — Politicas de Pessoal
Dimensao 6 — Organizacdo e
Gestdo Institucional

Dimensao 7 — Infraestrutura Fisica

Dimensao 8 — Planejamento e
Avaliacdo

Dimensdo 1 - Missdo e Plano
de Desenvolvimento
Institucional

Dimensao 3 -
Responsabilidade Social da
Instituicao

Dimensao 4 — Comunicacao
com a Sociedade

Dimensdo 9 — Politica de
Atendimento aos Discentes
Dimensdo 6 — Organizacao e
Gestdo Institucional
Dimensao 7 — Infraestrutura
Fisica

Dimensao 8 — Planejamento
e Avaliacao

Dimensao 1 - Missdo e Plano
de Desenvolvimento
Institucional

Dimensao 3 -
Responsabilidade Social da
Instituicao

Dimensao 4 — Comunicacdo
com a Sociedade

DIRETORIA
ADMINISTRATIVA

Dimensao 4 — Comunicag¢ao com a
Sociedade

Dimensao 5 - Politicas de Pessoal
Dimensao 7 - Infraestrutura Fisica

Dimensao 4 — Comunicagao
com a Sociedade

Dimensao 7 — Infraestrutura
Fisica

Dimensao 8 — Planejamento
e Avaliacdo

Dimensao 5 - Politicas de
Pessoal

Dimensao 6 — Organizagao e
Gestdo Institucional
Dimensao 7 — Infraestrutura
Fisica

Dimensao 4 — Comunicagao com a

Dimensao 4 — Comunicagao

DIRETORIA . . Dimensao 4 — Comunicagao
a Sociedade com a Sociedade .
ACADEMICA K N , . com a Sociedade
Dimensao 7 — Infraestrutura Fisica
Dimensao 8 — Planejamento e . ~ .
L Dimensao 8 — Planejamento e
Avaliacao .
. N _ Avaliacao
Dimensdo 1 - Missdo e Plano de . ~ _
. o Dimensdo 1 - Missdo e Plano
Desenvolvimento Institucional .
. o . . de Desenvolvimento
Dimensao 2 — Ensino, Pesquisa e L
- o Institucional . ~ .
COORDENACAO | Extensao . o . Dimensdao 2 - Ensino,
. o N Dimensao 2 - Ensino, . ~
DOS CURSOS Dimensao 4 — Comunicagao com a Pesquisa e Extensdo

Sociedade

Dimensdo 9 — Politica de
Atendimento aos Discentes
Dimensao 6 — Organizacgdo e
Gestdo Institucional

Pesquisa e Extensao
Dimensdo 9 — Politica de
Atendimento aos Discentes
Dimensao 6 — Organizac¢do e
Gestdo Institucional
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