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|. Identificagdo da FATEC

» Dados da unidade

Fatec: 120-Fatec Mococa - R-09
Razdo social: Mario Robertson de Sylos Filho - CNPJ 62.823.257/0120-26
Enderego: Avenida Dr. Américo Pereira Lima s/n,

Jardim Lavinia, Mococa / SP.

Tel.:(19)3656-5559.

E-mail: f120dir@cps.sp.gov.br

» Diregdo da Unidade

Diretor: Prof. Dr. Adriano Dias de Carvalho

» Coordenagédo de Curso

CST em Agronegocio: Prof. Me. Lucas de Oliveira Gomes

CST em Analise e Desenvolvimento de Sistemas: Prof. Me. Tarcisio Jorge Bezerra

CST em Analise e Desenvolvimento de Sistemas: Profa. Ma. Jaciara Silva Carosia

CST em Gestdao Empresarial — Processos Gerenciais: Profa. Ma. Silvia Regina Martinez de Mello Lipi
CST em Gestao de Recursos Humanos: Prof. Dr. Claudionei Nalle Junior

CST em Gestao de Tecnologia da Informacgao: Prof. Me. Luis Marcelo Bortolotti

> Diregdo de Servigos

Diretor de Servicos Académicos: Fernando José da Silva

Diretor de Servigos Administrativos: Thiago Paschoalino
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ll. Atos Regulatérios

>  Decreto de criagdo:

CPS: Credenciamento com prazo de validade indeterminado. Decreto n° 1418 datado
10/04/1973 e publicado em 11/04/1973.

FATEC Mococa: Decreto n°48434 datado 07/01/2004.

Denominagéo Campus: Lei 12178 de 21/12/2005.

Atos legais referentes aos cursos

CST em Agronegécio
Portaria CEE/GP

Data Tipo Parecer CD (p/ reestruturagéio)
03/10/2008/ Implantagdio N°509
Sem.
10/06/2019/ Reconhecimento /renovagéo N°243
Sem.
2019 / Sem. ENADE Conceito 3

CST em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Portaria CEE/GP

e Tipo Parecer CD (p/ reestruturagéio)
o
20/09é2e(:r: 0/2 Implantagdo N°237
o
]7/02é2e(r)r;l 6/1 Reconhecimento /renovagéio N°38
2017 / Sem. ENADE Conceito 2

CST em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas (AMS)

Portaria CEE/GP

Data Tipo Parecer CD (p/ reestruturagéio)

Ano no formato Bealleow omm Res Nomero
XXXX / Sem. scomer '

CST em Gestdo Empresarial — Processos Gerenciais

Portaria CEE/GP

Data Tipo Parecer CD (p/ reestruturagéio)
o
20/09/2010 / 2 Implantagéo N°237
Sem.
10/05/2017/ 1 Reconhecimento /renovagdo N218
Sem.
2022 / Sem. ENADE Conceito 4
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CST em Gestdo de Recursos Humanos

Data Tipo

Ano no formato

YXXX / Sem. Escolher um item.

CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo

Data Tipo
18/12/2012/ 2° -
Sem. Implantagdo
o
14/09/2017 / 2 Reconhecimento /renovagéio
Sem.
2017 / Sem. ENADE
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Portaria CEE/GP

Parecer CD (p/ reestruturagdo)

Nomero

Portaria CEE/GP

Parecer CD (p/ reestruturagéio)

N°149

N°443

Conceito 2



lll. Composicdo da Comisséo Propria de Avaliacédo (CPA)

A Comissao Propria de Avaliagdo da FATEC Mococa foi instituida pela Portaria n®
23/2022, de 23 de margo de 2022, com mandato até 23/03/2025, conforme ata da
Congregacdo (Anexo — ATAs de Aprovacdo dos membros da CPA, registro de

alteragdes e reunides da CPA).

NOME REPRESENTATIVO
Juliana Gisele da Silva Nalle Docente
Maria Betania Darcie Pessoa Delgado Docente
Julia da Silva Oliveira Discente
Vinicius Henrique Porto Brisighello Técnico Administrativo
Christian Alberto Lopes Burrone de Freitas Sociedade Civil
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1. INTRODUCAO

A Fatec Mococa possui a avaliagéo institucional como efetivo instrumento de
gestao. Por meio da avaliagao tem-se condi¢des de reunir apontamentos capazes de
suscitar andlises e discussfes possibilitando definir planos de melhorias de forma
continuada.

A Lei 10.861/2014, que define o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior (SINAES), estabelece, em seu Artigo 3°, que a avaliag&o institucional tem
por objetivo identificar o perfil da IES e o significado de sua atuac&o, por meio de suas
atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes
dimensodes institucionais, consolidadas em cinco eixos, sempre objetivando evidenciar
os referenciais minimos de qualidade exigidos pela exceléncia de ensino que é um
dos pilares da pratica de todas as faculdades de tecnologias do Estado de S&o Paulo
vinculadas ao Centro Paula Souza.

Por meio do desenvolvimento do presente relatério, serdo apresentados 0s
dados e as informacbes referentes aos eixos, dimensbes e indicadores em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Fatec e em

consonancia com as diretrizes emanadas do Centro Paula Souza.

Alunos Matriculados
(referéncia - fevereiro do ano vigente)
Curso Numero de
Alunos

Agronegocio 142
Analise e Desenvolvimento de Sistemas 188
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (AMS) 17
Gestédo Empresarial: processos Gerenciais 193
Gestéo de Recursos Humanos 46
Gestéo Da Tecnologia da Informacao 90
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11

12

13

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Detalhamento do corpo docente da Unidade de Ensino

Nome

Adriano Dias de
carvalho

Ana Paula daSilva
Porto Serafim
Andreia Marques
Maciel de carvalho
Avelino Palma
Pimenta junio
Camila do
Nascimento Cultri
Claudionei Nalle
Junior

Darlan Marcelo
Delgado

Dimitrie Hristov
Sobrinho

Douglas Roberto Rosa
Pereira

Fabiana Maria
Martins Gomes de
Castro

Gilberto Brandao
Marcon
Guilherme Henrique
de Souza

leoschua Katz
Isaias Eliseu da Silva

Jaciara Silva Carosia

Jaqueline Ferreira
Domenciano

Jean Miler scatena
Jodo Vieira Monteiro
Jorge Jauhar

José Eduardo Zaia

Juliana Gisele da silva
Nalle

Ligia Garcia Ribeiro de
Arruda

Lucas de Oliveira
Gomes

Luciana José Garcia
Ribeiro

Luis Marcelo
Bortolotti

Luiz Guilherme Costa
Paschoalini

Maicon Pires

Matricula

26599

71651

75161

22672

74714

26609

13691

77935

73395

22678

47048

76827

42322

47041

14508

75961

26606

42317

56477

66820

34451

79224

47049

16085

13690

34448

75818

Céd. UE sede

120-Fatec
Mococa - R-09

120-Fatec
Mococa - R-09

120-Fatec
Mococa - R-09

120-Fatec
Mococa - R-09

120-Fatec
Mococa - R-09

120-Fatec
Mococa - R-09

120-Fatec
Mococa - R-09

120-Fatec
Mococa - R-09
120-Fatec
Mococa - R-09

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha

Escolha
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Titulagéio*

O

<

Referéncia

Curriculum Lattes (URL)

http://lattes.cnpq.br/27635408
23986618
http://lattes.cnpq.br/91907201
25886123
http://lattes.cnpg.br/51703801
98908054
http://lattes.cnpqg.br/89947674
74861075
http://lattes.cnpq.br/12838890
33381595
http://lattes.cnpqg.br/15924580
86402233
http://lattes.cnpq.br/80811499
50341236
http://lattes.cnpq.br/52426477
43585815
http://lattes.cnpq.br/63377628
59419886

http://lattes.cnpq.br/66929609
92490531

http://lattes.cnpq.br/26931154
30513537
http://lattes.cnpqg.br/26259842
53351270
http://lattes.cnpg.br/69508961
57949020
http://lattes.cnpq.br/58280737
12245666
http://lattes.cnpq.br/67665711
52282367
http://lattes.cnpqg.br/82995553
65071588
http://lattes.cnpq.br/60618922
76005185
http://lattes.cnpq.br/95133702
47314256
http://lattes.cnpg.br/99110053
40131964
http://lattes.cnpg.br/00354370
55660419
http://lattes.cnpq.br/39366193
69335172
http://lattes.cnpq.br/87722262
39559478
http://lattes.cnpq.br/96384100
61107196
http://lattes.cnpq.br/50822952
41755225
http://lattes.cnpq.br/60338043
92810373
http://lattes.cnpqg.br/85412906
55648582
http://lattes.cnpq.br/31075591
28534377



28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

Nome

Marcelo Micke Doti

Marcia Ferreira
Moraes

Marciel Aparecido
Ferreira

Marco Aurélio
Martins de Freitas
Maria Betania Darcie
Pessoa Delgado

Menoti Borri

Mirina Luiza
Myckowski Gomes
Nidia Mara
Melchiades Castelli
Fernandes

Odila Rigolin de Sa
Renato de Oliveira
Violin

Sandra Cristina Costa

Prado

Silvia Regina Martinez
de Mello Lipi

Tarcisio Jorge Bezerra

Tiago Ferreira

Tiago Rodrigues
Araujo

Viviane Aparecida de
Lima Masquietto

Washington Luis
Moreira Braga

Yamilia Barrios Tolon
André Alves de Souza
Fabio Medeiros Faria

Julio César Teixeira

Ligia Lopes de Souza
Barbosa

Luis Gustavo
Maschietto

Marcos Celeste

Ricardo Akira Harada

Ricardo Boone
Wotckoski

Matricula

34456

63745

77934

78542

13641

17414

26602

71733

31122

47044

22677

14946

34455

78569

78474

75328

47043

26608

76786

71719

56484

75120

78497

71131

76381

75196

Céd. UE sede

Escolha
Escolha
Escolha
Escolha
Escolha
Escolha

Escolha

Escolha

Escolha
Escolha
Escolha
Escolha

Escolha

Escolha
Escolha
Escolha
Escolha
Escolha

269-Fatec Séo
Carlos - R-10
109-Fatec
Franca - R-09
278-Fatec
Itapira - R-02
269-Fatec Séo
Carlos - R-10

286-Fatec
Itatiba - R-03
296-Fatec
Sumaré - R-03
163-Fatec Mogi
Mirim - R-02
294-Fatec

Franco da
Rocha - R-05

Titulagdo: D (Doutor), M (Mestre), E (Especialista)
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Titulagéio*

<

m

Referéncia

Curriculum Lattes (URL)

http://lattes.cnpq.br/52274610
05783877
http://lattes.cnpqg.br/83929416
55075138
http://lattes.cnpq.br/49964242
37043344
http://lattes.cnpqg.br/25047260
03738362
http://lattes.cnpq.br/71648573
36846835
http://lattes.cnpq.br/28648741
47177178
http://lattes.cnpq.br/02169948
82446614

http://lattes.cnpq.br/10175779
53300633

http://lattes.cnpq.br/00326281
92326037
http://lattes.cnpq.br/66063294
16739992
http://lattes.cnpq.br/08926802
46657584
http://lattes.cnpqg.br/69813605
70475119
http://lattes.cnpq.br/16775786
38166199
http://lattes.cnpg.br/61053099
39025723
http://lattes.cnpq.br/47843252
45093567
http://lattes.cnpq.br/69653618
84707823
http://lattes.cnpq.br/75678977
63840337
http://lattes.cnpqg.br/81369207
26935632
http://lattes.cnpq.br/70468465
78758193
http://lattes.cnpg.br/25363203
09035768
http://lattes.cnpqg.br/38703152
50439695
http://lattes.cnpq.br/84722504
91686873
http://lattes.cnpq.br/09865849
48039328
http://lattes.cnpqg.br/84985401
53745498
http://lattes.cnpq.br/80257695
08104434

http://lattes.cnpq.br/19442511
39657142
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Organizacao do relatério:

I.  ldentificagéo e dados gerais da Unidade de Ensino.

ii.  Metodologia

a.

-~ o oo T

g.
h.

Cronograma das atividades da CPA

Acdes de sensibilizacdo da comunidade académica
Identificacdo dos sujeitos da avaliacao

Organizacao dos instrumentos de coleta
Procedimentos para a coleta

Andlise e discussdo dos dados da coleta

Organizacao das medidas para composicao do relatorio

Devolutiva dos resultados para a comunidade académica

iii. Desenvolvimento

iv.  Andlise dos dados e acbes propostas (PGA)

v. Consideracoes finais
vi.  Anexo de ATAs
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2. METODOLOGIA

Para contribuir com a organizagdo da Comissédo Propria de Avaliagdo de cada

Fatec, o Centro Paula Souza, por meio da Unidade do Ensino Superior de Graduacao

(Cesu), organizou a comissédo da CPA Central, assumindo como centro organizativo

as atribuicdes que Ihe competem, a saber:

VI.

Contribuir com o planejamento, orientacdo e monitoramento dos
procedimentos da autoavaliacdo Institucional das Fatecs;

Utilizar os indicadores coletados nas unidades como instrumento de gestao
materializado por meio do Plano de Metas, do Plano de Desenvolvimento
Institucional e do Plano de Gestdo Anual, oferecendo subsidios para cada
uma das areas da administracdo central tomar as medidas corretivas e
acdes de melhoramento;

Elaborar o Relatério Global da Autoavaliacdo para os processos de
recredenciamento institucional.

. Elaborar o cronograma da autoavaliacdo para as Fatecs, considerando o

prazo de 31 de marco de cada ano para o protocolo dos relatérios da
autoavaliacdo no sistema e-MEC do Ministério da Educacéo.

Avaliar, indicar possiveis ajustes e autorizar o protocolo dos relatérios das
CPAs das Fatecs no sistema e-MEC.

Reunir-se ordinariamente duas vezes no semestre ou de forma
extraordinaria quando necessario.

Por meio da CPA Central e da Gestao Educacional da Cesu, cada Fatec recebe

0 suporte necessario para sua CPA cumprir o que Ihe compete, conforme segue:

1.

Contribuir com o planejamento, elaboracdo, coordena¢do e monitoramento
dos processos de avaliagdo interna, apresentando o projeto de
autoavaliacdo Institucional que norteara todos os procedimentos de
autoavaliacdo para a CPA Central em consonéncia com a equipe de Gestéo
Educacional da Cesu.

Apoiar os processos internos de avaliagdo;

Sistematizar e prestar informacgdes relativas as politicas de autoavaliacdo
institucional, solicitadas pelos Sistemas Federal e Estadual de Avaliacao da
Educagcdo Superior, além de atender a demanda interna da Gestédo
Educacional da Cesu e da CPA Central do Centro Paula Souza;

Constituir subcomissdes de avaliagédo;

Constituir grupos tematicos ou focais voltados para a avaliacdo de cada
uma das dez dimensdes estabelecidas no artigo anterior;

Elaborar e analisar relatérios e pareceres, encaminhando-os a CPA Central;
Desenvolver estudos e andlises, colaborando com os drgdos préprios ou
terceirizados do Centro Paula Souza, visando ao fornecimento de subsidios

para afixacdo, o aperfeicoamento e a modificacdo da politica de avaliacdo
institucional,

Acompanhar, analisar e correlacionar os resultados da autoavaliagdo com
os resultados dos alunos do Centro Paula Souza no ENADE, bem como em
outros processos de avaliagéo;

Aprovar seu proprio regulamento em consonancia com as diretrizes
emanadas pela CPA Central.

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2023/22 Parcial
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Os relatorios parciais e/ou integrais da autoavaliacdo deverao ser elaborados
com periodicidade anual, encaminhados para a CPA Central seguindo o cronograma
de planejamento apresentado nas orientacdes gerais e protocolados até 31 de margo
de cada ano. Ficando disponiveis para serem apreciados pela comissdo de
especialistas designada pelo Conselho Estadual de Educacdo para a visita a
Instituicdo em seu processo de recredenciamento, conforme dispde a Deliberacdo do
CEE 160/2018.

2.1 Cronograma das atividades da CPA

A partir desta estrutura a CPA da Fatec Mococa para cumprir o que lhe

compete, durante o ano de 2023 elaborou o seguinte cronograma de trabalho:

Més

Atividades / AcGes
jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul |ago | set | out | nov | dez

Reunides com a equipe gestora da UE para
sistematizacéo das agBes e composigdes de X X X X
grupos de trabalho.

Encontros da equipe CPA para organizar e
desenvolver estratégias de maneira
integrada a partir da percepcéo dos X X X | X X
diferentes segmentos que compdem a
COMmiss&o.

Sensibilizacdo para participacéo nos
procedimentos e coleta: Encontros com
representantes de turmas, lives, webinar, X X X
informativos, site, entre outros, para
alimentar a cultura avaliativa da Fatec.

Organizacao dos procedimentos de coleta
de dados: elaboracédo das a¢fes voltadas
para estimular e monitorar a participagdo de
toda a comunidade no preenchimento do
formulario de coleta.

Anélise dos resultados — acolhimento dos
dados da coleta e inicio dos procedimentos
de andlise.

Encaminhamento dos dados coletados para
a equipe gestora da UE, que recebe os
dados faz a analise e apresenta a X
justificativa e o Plano de Gestao Anual com
acoes de melhorias, e encaminha para a
CPA

Elaboracéo do relatorio da CPA. x | x

Envio do Relatério para a emissao do

parecer da Cesu/DGE e aprecia¢éo da CPA X
Central

Divulgacéo dos resultados a comunidade X
académica.

Conclus&o do Relatdrio. x

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2023/22 Parcial
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2.2 Agdes de sensibilizagcdo da comunidade académica

Para a efetivagdo do cronograma destaca-se algumas das acdes para a
realizazdo dos procedimentos de autoavaliagéo.

Foram realizadas reunides junto aos representantes dos periodos dos cursos
para apresentacdao da CPA, seu conceito, suas diretrizes, objetivos e culminancia.

No segundo semestre ocorreram mais reunides com 0s representantes de

turma sobre a importancia da respondéncia do WEBSAI.

Todas as reunides tiveram o intuito de fazerem com que 0s representantes
apresentassem para seus colegas a CPA, bem como se tornassem agentes da

conscientizacao da importancia da autoavaliacao institucional.

Durante o periodo de avaliagdo do websai toda a equipe da institui¢ao,
além de estimular os colegas a respondéncia, monitoraram os discentes para que

participassem.

2.3 Identificacéo dos sujeitos da avaliagcao

Toda a comunidade académica foi convidada a participar do processo
avaliativo, bem como foram conscientizados da importancia do envolvimento. Os
laboratorios foram disponibilizados para a avaliacdo e em muitos momentos, 0s

discentes tiveram o apoio dos professores para a retirada de davidas.

Para este relatorio tivemos a participacdo de 509 sujeitos. Destes, 209

(41,06%) sao do sexo feminino e 300 (58,94%) sdo do sexo masculino.

Dos respondentes: 441 sao alunos, 46 docentes e 07 profissionais do

técnico-administrativo

Em relacdo aos alunos: 127 sao do curso de Gestao Empresarial, 124 sédo
do curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas, 87 do curso de

Agronegocio, 57 do curso de Gestdo de Recursos Humanos, 34 do curso de

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
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Gestdo em Tecnologia da Informacéo e 12 de AMS em ADS..

2.4 Organizacéo dos instrumentos de coleta

Desde 1997 o Centro Paula Souza, evidenciando o seu pioneirismo em buscar
indicadores para gerar melhoria de seus servicos criou o Sistema de Avaliacdo
Institucional (SAI), implantado em 1999 em todas as Etecs (Escolas de Ensino Técnico
no nivel médio) e, em 2000, nas Fatecs, seguindo 0s mais rigorosos critérios
estatisticos. Sendo os instrumentos elaborados e preenchidos em formularios
impressos de 1999 a 2012.

A partir de 2010, os questionérios deixaram de ser preenchidos em formulario
de papel e passaram a ser totalmente on-line, trazendo mais agilidade ao processo
de avaliacdo. Desde entdo, todos os participantes realizam a pesquisa pela internet e

0 SAIl passou a ser chamado de WebSAl.

Para que as Fatecs tivessem apenas um instrumento que pudesse contemplar
as 10 dimensodes dentro dos 5 eixos avaliativos, a partir da criacdo da comisséao da
CPA Central a AAl em parceria com a CESU, por meio de uma equipe qualificada,

reorganizou a elaboragdo dos Instrumentos adequando-os em torno dos 5 eixos

avaliativos.

~ NUMERO DE

EIXOS DIMENSOES SEGMENTO QUESTOES

Dimensao 8: Docentes 01 questao

I Planejamento e Discentes 01 questéo
Avaliagao Técnico Administrativos 01 questbes
Dimenséao 1: Docentes 02 questbes

Misséo e Plano de . ~

Discentes 02 questdes

Desenvolvimento

Social da Instituicao

' Institucional Técnico Administrativos 02 questbes
Dimensao 3: Docentes 02 questdes
Responsabilidade Discentes 02 questodes

Técnico Administrativos

02 questodes

Dimensao 2:

Docentes

02 questdes

Discentes

02 questdes

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
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a Pesquisa e a

Politicas para o Ensino,

Técnico Administrativos

02 questdes

aos Discentes

Extensao
Dimens&o 4- Docentes 02 gquestdes
Comunicagcao com a Discentes 02 questodes
Sociedade Técnico Administrativos 02 questdes
Dimensao 9: Docentes 02 questdes
Politica de Atendimento | Discentes 02 questodes

Técnico Administrativos

02 questdes

Docentes 01 questao

Dimenséo 5: Discentes i

Politicas de Pessoal

v Técnico Administrativos 01 questdo
Dimens&o 6: Docentes 02 gquestdes
Organizagao e Gestdo | Discentes 02 questodes
da Instituigao Técnico Administrativos 02 questodes
Docentes 02 questodes
\% Dimensao 7: Discentes 02 questodes

Infraestrutura Fisica

Técnico Administrativos

02 questdes

2.5 Procedimentos para a coleta

A AAI disponibilizou o acesso ao sistema de coleta (WebSAl) a partir de 09 de
outubro de 2023 ficou disponivel para o preenchimento da comunidade do dia 27 de
outubro de 2023.

Para favorecer a participacdo da comunidade durante este periodo a CPA e
Direcdo da Fatec Mococa, fizeram o acompanhamento da participacédo de cada
segmento, realizando acbes para sensibilizacdo continua para a participacdo da
comunidade académica, a saber:

i. Reunides com representante de sala;
ii. Sensibilizagdo corpo docente e funcionarios;

iii. Estimulac&o e monitoramento dos alunos na respondéncia do Websai.

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
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2.6 Analise e discussao dos dados da coleta

A partir do dia 09 de novembro de 2023 os dados coletados por meio do
WebSAl, foram disponibilizados pela AAI. A Fatec Mococa, por meio da CPA iniciou 0
processo de organizacdo dos dados coletados para encaminhamento a equipe
gestora da Unidade de Ensino. A CPA da Fatec Mococa, de posse dos graficos das
analises dos dados coletados na instituicdo enviados pela AAl, se reuniu para aprecia-

los, bem como compreender seu teor.

Em seguida foram enviados para a gestdo e departamentos no intuido de
subsidiar o Plano de Gestao Anual em busca de fomentar o que € apontado como
assertivo, implementar situagcdes que encontram-se ao nosso alcance enquanto

unidade, assim como procurar solugdes para situacdes tidas como problemas.

2.7 Organizacao das medidas para composicao do relatorio

Apbs o processo de elaboracdo do Plano de Gestdo Anual (PGA), efetuou-se
o preenchimento dos quadros de ag¢des propostas, com 0 apontamento das medidas
de melhoramento e respectivos prazos, em consonancia com o PGA. Os quadros
apresentados, foram condensados no capitulo 4 deste relatério, refletindo o
planejamento da Unidade de Ensino a partir dos indicadores observados em cada eixo

avaliativo.

2.8 Devolutiva dos resultados para a comunidade académica

Apos a apresentacdo do relatério para a Direcdo da Fatec Mococa, foram
organizadas as formas de divulgacdo dos resultados e apresentacdo das acles
provenientes do processo de autoavaliacdo, permitindo o desenvolvimento

institucional.

Os resultados da autoavaliagdo comecaram a ser apresentados para a
comunidade académica por meio da divulgacéo e discusséo da equipe gestora para o
subsidio do PGA.

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
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Para os docentes e discentes os resultados foram apresentados informalmente,

mas terdo divulgacdo com énfase, apos a escrita desse relatorio.

.
.
-4 YN
" Comissio Préprla de Avallado I

n/‘ Fatec

h/

CONVOCACAOD
PARA

REUNIAO

Prezados Representantes de Sala,

Boa Tarde!

.
Em conformidade com o solicitado pelo Centro Paula SouZa®
venho convocé-los para uma reunido orgsnizada peia.°:°
Comisséo Prépria de Aveliagiio (CPA) da FATEC - MOCOCA =

Assuntes:

ACOItUBCEO. IMPOIENCEs, acT68 € CompOsicao de CPA

« Instrumantcs © momenmtos da o

agaa,

rocasno de annaibilizagho @ d vy

Data: 03/10/20%3 {32 farran)

Mordrio 12 nores

Localk: biaco 01, sa'a OE

Convecades: cs dois representantos de cads sala de todos os cursos

Profs. Dra Juliens Cisels ¢s Silva Nalle
Presidenta da CPA - FATEC/Mococa

couvocAcio
PARA

REUNIAO

Prezados Representantes de Sala,
Boa Tarde!

-
Em conformidade com o solicitado pelo Centro Paula SouZa®.*,
venho convocé-los para uma reunido organizada pela ® e «

Mococa

Fatec

Mococa

Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) da FATEC - MOCOCA. .

Assuntos:

« Concaituagdo, importincia, 8 composicao da CPA

« Inst mamenmtos

umant

avaliagic

nsioilizagde « divulgagso
Date: 06/10/2023 (62 fairaa)
Hordrio 22 noras
Loeal: hiaco 01, 3ala 03

Convocados: o= dois ‘epresentantes de cads zals de todos o5 cursos

-Amﬂcxosamente

Profa. Dra. Juliana Gisele da Silve Nalle
Prasidente da CPA - FATEC/Mocaca

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
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3. DESENVOLVIMENTO

Considerando os instrumentos da autoavaliagdo, estruturados a partir das 10 dimensbées previstas no
art. 32 da Lei n2 10.861 (SINAES), nesta parte do relatério, a CPA deverd apresentar as informagoes
que foram coletadas, a partir da organizacdo de 5 eixos, que articulam as 10 dimensées, conforme
disposto na Nota Técnica INEP n2 065, como segue:

3.1 Planejamento e Avaliacdo Institucional Eixo 1:

Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacdo

EIXO 1 - Planejamento e Avaliacao Institucional

Dimensao

SINAES 8

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

DIMENSAO 8: Planejamento e Avaliaco

Corpo Técnico-Administrativo: Como vocé avalia o uso dos indicadores da
Avaliagdo Institucional (WEBSAI) no Planejamento Institucional?

12

10

[e)]

IS

N

0 . ] ]

A - Excelente B-Bom C - Regular D - Insuficiente E - Ndo sei responder

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
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Corpo Docente - Como vocé avalia o uso dos indicadores da Avaliagdo
Institucional (WEBSAI) no Planejamento Institucional?

30
25
20
15
10
5
o HE . B
A - Excelente B - Bom C- Regular D - Insuficiente E - Ndo sei responder
Corpo Discente - Como vocé avalia o uso dos indicadores da Avaliacao
Institucional (WEBSAI) no Planejamento Institucional?
250
200
150
100
50
| H . B
A - Excelente B-Bom C - Regular D - Insuficiente  E - N3o sei responder
O

“O foco desse Eixo € a descricao e a identificacao dos principais elementos do

processo avaliativo da IES em relacdo ao seu PDI, aos relatorios elaborados pela CPA

e aos demais documentos institucionais avaliativos do periodo que constitui o objeto

de avaliagdo. O Relato Institucional deve ter como foco a evolu¢do académica da IES

Relatdrio de Autoavaliagao Institucional
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a partir da avaliacédo, ou seja, como a avaliacao favoreceu por meio dos indicadores

apresentados o planejamento das ac¢des da Fatec.”

Percebe-se que neste ano de 2023 ndo ocorreram mudancas significativas em

relacédo ao eixo 1.

Mantém-se a veracidade da nao autonomia da Faculdade de Tecnologia de
Mococa no planejamento e aplicagdo de recursos. Enquanto unidade de FATEC
gerida pelo Centro Paula Souza, ha a constatagdo de que os aspectos académicos e
as politicas passam pelo CESU — Unidade do Ensino Superior de Graduacéao, que
mantém a centralizagdo e regimenta as funcbes de planejamento, orientacéao,

coordenagéo, acompanhamento, bem como o controle e avaliagao.

Ha que se referir ao relatério do ano anterior (2022) ao se colocar que nas
avaliagdes dos cursos que fazem ENADE “observa-se que na edicao 2019 o curso de
Agronegodcio obteve conceito 5 (cinco) no ENADE e CPC 4 (quatro); na edigao
seguinte, no ano de 2013, obteve conceito 4 (quatro) no ENADE, mantendo CPC 4
(quatro); em 2016 o conceito obtido no ENADE foi 3 (trés), com CPC 3 (trés) e IDD 1
(um) e na ultima edigéo, em 2019, o curso obteve conceito ENADE igual de 3 (trés),
com CPC 3 (trés) e observa-se uma melhora significativa no IDD que passa a 3 (trés).
O curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas tem como nota no ENADE de
2017 conceito 2 (dois) e CPC 3 (trés). Na edigao 2014, apresentava conceito 4 (quatro)
e CPC igual a 3 (trés). O curso de Gestdo da Tecnologia da Informagédo tem como
nota no ENADE de 2017, conceito 2 (dois) e CPC 3 (trés). Na edi¢cdo 2014, apresenta
conceito 4 (quatro) e CPC igual a 3 (trés). Da mesma maneira o curso de Processos
Gerenciais (Gestdo Empresarial) que havia alcangado conceito maximo na edigao
2012 do ENADE, conceito igual a 5 (cinco), com CPC igual a 4 (quatro); na edicao
2015 ficou com conceito ENADE igual a 4 (quatro) e CPC igual a 3 (trés) e na ultima
edicdo, em 2018, obteve no ENADE conceito 3 (trés) e CPC 3 (trés). Dessa forma,
cabe observar que, atualmente, os quatro cursos avaliados por meio do Exame
Nacional de Cursos, possuem uma avaliagao intermediaria com CPC igual a 3 (trés).”

(Relatdrio de Autoavaliagao Institucional, 2022).
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Em 2022 o Curso de Gestdo Empresarial foi novamente submetido ao ENADE
obtendo o conceito 4 (quatro). No ano de 2015, o Centro Paula Souza agrupou as
unidades de ensino superior em oito regidées administrativas para facilitar a¢des
estratégicas comuns em cada regido. A FATEC de Mococa atualmente faz parte da
Regional 9, que engloba as Fatecs das cidades de Barretos, Bebedouro, Franca,

Jaboticabal, Mococa, Ribeirao Preto e Sertdaozinho, totalizando 7 Fatecs.

Por meio da pesquisa realizada com membros Técnico-administrativos,
docentes e discentes, mesmo com ampliacdo das acgdes de sensibilizacao da unidade,
percebe-se um crescente em conhecimento “regular’ e “ndo sei responder” sobre o
planejamento e avaliagdo institucional. O que faz com que essa dimensao se
mantenha com fragilidade. Parte desse crescente junto a docentes e técnico-
administrativo pode estar associado a contratacdo de profissionais para trabalhos

administrativos e alta rotatividade de professores.
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3.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimenséao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo
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EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional
Dimensao
SINAES |1€3

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO

DIMENSAO 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

20
18
16
14
12
10

o N B O

45

40

35

30

25

20

15

10

Corpo Técnico-Administrativo - Com relagdo a missdo institucional do
Centro Paula Souza como vocé avalia o cumprimento deste item por parte
da unidade de ensino?

A - Excelente B-Bom C - Regular

Corpo Docente - Com relacdo a missao institucional do CPS , como vocé
avalia o cumprimento deste item por parte da unidade de ensino:
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Corpo Discente - Com relagdo a missao Institucional do CPS, como vocé
avalia o cumprimento deste item por parte da unidade de ensino?

250
200
150
100
50
0 - ——
A - Excelente B - Bom C - Regular D - Insuficiente
Corpo Técnico-Administrativo - Vocé conhece o Regimento das Fatecs?

14

12

10

8

6

4

| -
0

A - Sim, totalmente B - Sim, parcialmente C-Nao
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30

25

20

15

10

[63]

250

200

150

100

50

Corpo Docente - Vocé conhece o Regimento das Fatecs?

A - Sim, totalmente B - Sim, parcialmente C-Nao

Corpo Discente - Vocé conhece o Regimento das Fatecs?

A - Sim, totalmente B -Sim C-Nao
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DIMENSAO 3: Responsabilidade Social da Institui¢do

18

16

14

12

10

35

30

25

20

15

10

Corpo Técnico-Administrativo - Qual o nivel de participagdo da comunidade
externa nas atividades propostas pela instituicdo de ensino?

A - Elevado e constante B - Baixo ou eventual C-Nao ha

Corpo Docente - Qual o nivel de participacdo da comunidade externa nas
atividades propostas pela instituicdo de ensino?

A - Elevado e constante B - Baixo ou eventual C-Ndo ha
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Corpo Discente - Qual o nivel de participagdo da comunidade externanas
atividades propostas pela instituicdo de ensino?

250
200
150
100
50
. ]
A - Elevado e constante B - Baixo ou eventual C-N3o ha
Corpo Técnico-Administrativo - A unidade de ensino promove interagcdes com
os setores publico e/ou privado, a fim de desenvolver parcerias, solu¢des
técnicas e tecnoldgicas?
25
20
15
10
5
0 [ ] [

A - Sim, frequentemente B - Sim, ocasionalmente C-Nao
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45

40

35

30

25

20

15

10

250

200

150

100

50

Corpo Docente - A unidade de ensino promove interagdes com os setores
publico e/ou privado, a fim de desenvolver parcerias, solucbes técnicas e
tecnoldgicas?

A - Sim, frequentemente B - Sim, ocasionalmente

Corpo Discente - A unidade de ensino promove interagdes com os setores
publico e/ou privado, a fim de desenvolver parcerias, solucées técnicas e
tecnoldgicas?

A - Sim, frequentemente B - Sim, ocasionalmente C-Nao
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“Este Eixo tem seu foco no PDI e consiste na verificacdo da coeréncia existente
entre esse documento e as acdes institucionais nas diferentes vertentes de sua
atuacdo académica — ensino, pesquisa, extensdo e gestdo. Pretende, igualmente,
verificar os diferentes caminhos percorridos (ou a percorrer) pela IES no contexto de
sua insercdo social, bem como sua atuacéo face a inclusdo e ao desenvolvimento
econdbmico e social, tendo sempre como base a missado, 0os propésitos e as metas
anunciadas no PDI. Dessa forma, o Eixo Desenvolvimento Institucional assume o
papel de induzir maior comprometimento da IES na construcdo de seu PDI,

priorizando sua coeréncia e evolugao.”

Para se avaliar a dimensao 1 que se encontra no conhecimento da misséo e
do plano de desenvolvimento institucional, torna-se necessario que este relatério
conceitue como o CPS concebe-se: “Promover a educacdo publica profissional e
tecnoldgica dentro de referenciais de exceléncia, visando o desenvolvimento
tecnologico, econémico e social do Estado de S&o Paulo”; para tal as FATECS devem
“consolidar-se como centro de exceléncia e estimulo ao desenvolvimento humano e

tecnoldgico, adaptado as necessidades da sociedade”.

Dessa forma ha os seguintes objetivos a serem atingidos: atender/antecipar-se
as demandas sociais e do mercado de trabalho; obter a satisfacado dos publicos que
se relacionam com o CEETEPS; aperfeicoar continuamente 0s processos de
planejamento, gestao e as atividades operacionais/administrativas; alcancar e manter
0 grau de exceléncia diante do mercado em seus processos de ensino e
aprendizagem; estimular e consolidar parcerias, sinergias e inovacao tecnoldgica;
reconfigurar a infraestrutura e intensificar a utilizacdo de recursos tecnoldgicos;
promover a adequacao, o reconhecimento e o desenvolvimento permanente do capital
humano; incentivar a transparéncia e o compartilhamento de informacdes e

conhecimentos; assegurar a sustentabilidade financeira da instituicao.

Diante disso, O Plano de Desenvolvimento institucional foi um dos principais
documentos que nortearam as ac¢des da Fatec Mococa: tratou-se de um documento
gue se caracterizou como uma identidade da Instituicdo, definindo, dentre outros, sua
filosofia de trabalho, missao, estratégias, objetivos, estrutura e diretrizes pedagogicas,
algo a ser continuado no PDI para 0s anos seguintes.
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Pelas respostas obtidas percebe-se que ocorreu um aumento por parte dos
discentes sobre o regimento institucional, o que pode ser considerado como um
aspecto positivo, mesmo que ainda se tenha uma parcela dos discentes que nao o

conhecem.

Percebe-se que ainda se mantém a natureza da responsabilidade social da
FATEC, visto que é uma instituicdo publica, gratuita e que atende em grande parte
dos seus alunos os egressos do ensino basico publico. H& a constatacdo de que
grande parte dos discentes da FATEC Mococa sao provenientes de classes
trabalhadoras que entendem a educacdo como uma possibilidade de se obter melhor

gualidade de vida.

Estes alunos necessitam conciliar trabalho e estudo, o que faz com que a maior
demanda seja para 0s cursos noturnos, o que mostra uma fragilidade também da
regido que tem reduzida a oferta de trabalho e estagio no periodo noturno. Bem como,
0 préprio CPS possui parca politica de permanéncia dos alunos.

Ainda em relacdo a Responsabilidade Social da instituicdo, pelas respostas de
todos os segmentos, mas principalmente pelos alunos, ha a necessidade de maior

fomentacéo de acbes da FATEC junto a comunidade externa.
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3.3 Eixo 3: Politicas Académicas

Dimensé&o 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dimenséo 4: Comunicag¢do com a Sociedade
Dimenséo 9: Politica de Atendimento aos Discentes
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EIXO 3 — Politicas Académicas

Dimensao
SINAES

2,4e9

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO

DIMENSAO 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

Corpo Técnico-Administrativo - Como vocé avalia o nivel de ensino da unidade?

25
20
15

10

A - Excelente B-Bom D - Insuficiente

Corpo Docente - Como vocé avalia o nivel de ensino da unidade?

40
35
30
25
20
15

10

A - Excelente B-Bom
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250

200

150

100

50

20

18

16

14

12

10

Corpo Discente - Como vocé avalia o nivel de ensino na unidade?

A - Excelente B - Bom C - Regular D - Insuficiente

Corpo Tecnico-Administrativo - Como vocé avalia o nivel das atividades de pesquisa na
sua unidade de ensino?

A - Elevado B - Baixo D - Ndo conhego
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35
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250

200

150

100

50

Corpo Docente - Como vocé avalia o nivel das atividades de pesquisa na sua
unidade de ensino?

A - Elevado B - Baixo D - Ndo conhego

Corpo Discente - Como vocé avalia o nivel das atividades de pesquisa na sua
unidade de ensino?

A - Elevado B - Baixo C- Nao existe D - Nao conhego
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DIMENSAO 4: Comunicagdo com a Sociedade

40

35

30

25

20

15

10

20
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A - Excelente

Corpo Técnico-Administrativo

W Questdo 7 - Como vocé avalia o acesso
as Resolugdes, Normas Académicas,
Legislacdo, planos de ensino, planos de
aula, planos de gestdo e calendarios de
atividades da instituicdo?

M Questdo 8 - Como vocé avalia os meios e
sistemas de comunicagdo interna?

B-Bom C - Regular D - Insuficiente

Corpo docente - Como vocé avalia o acesso as Resolucdes, Normas Académicas,
Legislacdo, planos de ensino, planos de aula, planos de gestdo e calendarios de

A - Excelente

atividades da instituicao?

B-Bom C - Regular D - Insuficiente
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Corpodiscente -Como vocé avalia o acesso as Resolu¢des, Normas Académicas,
Legislacdo, planos de ensino, planos de aula, planos de gestdo e calendarios de
atividades da instituicdo?
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A - Excelente B-Bom C - Regular D - Insuficiente

Corpo Docente - Como vocé avalia os meios e sistemas de comunicagdo interna?
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Corpodiscente - Como vocé avalia os meios e sistemas de comunicagdo interna?
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A - Excelente B-Bom C - Regular D - Insuficiente E - Ndo sei responder

DIMENSAO 9: Politica de Atendimento aos Discentes
Corpo Técnico-Administrativo- Como vocé avalia a politica de participacdo dos

estudantes em atividades de pesquisa?
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A - Excelente B-Boa C - Regular D - Insuficiente E - N3o sei responder
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Corpo Docente- Como vocé avalia a politica de participacdo dos estudantes em
atividades de pesquisa?

25
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A - Excelente B-Boa C - Regular - Insuficiente E - Ndo sei responder
Corpo Discente - Como vocé avalia a politica de participa¢do dos estudantes em
atividades de pesquisa?
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A - Excelente B-Boa C - Regular - Insuficiente E- N3o ha
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Corpo Técnico-Administrativo - Como vocé avalia os programas de apoio
pedagdgico?
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0 I L —

A - Excelentes B - Bons C - Regulares D - Insuficientes
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Corpo Docente - Como vocé avalia os programas de apoio pedagdgico?

A - Excelentes B - Bons C - Regulares - Insuficientes
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Corpo Discente - Como vocé avalia os programas de apoio pedagdgico?
250

200
150

100

o L -

A - Excelente B - Bons C - Regulares D - Insuficientes E - Ndo ha

INSERIR A APRESENTAGAO DOS GRAFICOS|

“‘No Eixo “Politicas Académicas” analisam-se 0s elementos constitutivos das
praticas de ensino, pesquisa e extensdo, considerando como meta o aprendizado.
Enfatiza-se também a relacdo entre as politicas académicas, a comunicacdo com a

sociedade e o atendimento ao discente.”

Observa-se que na dimensdo 2, associada as Politicas para o Ensino, a
Pesquisa e a Extenséo, no ano de 2023, a unidade da Fatec Mococa por meio da
equipe diretora e equipe docente ofertou ampliacdo em atividades voltadas a pesquisa

e extensdo, embora ainda com pouca percepcao por parte dos discentes.

Héa que se ponderar que embora haja um esforco coletivo ainda ndo se tem um
trabalho sistematizado e especializado seja para 0 apoio ao discentes, seja as praticas

de extensdao, seja para a comunicagao interna.

Em relacdo a dimenséo 4, no quesito Comunicagdo com a Sociedade, tem-se
gue ela ocorre por meio dos sitios eletronicos institucionais do CEETEPS e da FATEC
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Mococa e perfis em redes sociais como Facebook e Instagram e um canal no Youtube,
assim como por meio da midia local, com o0s quais vem se estabelecendo a cada ano

um saudavel estreitamento nas relacées.

Ha que se pontuar acdes constantes e frutiferas da equipe diretora da Fatec
Mococa estao trazendo visibilidade junto aos cidadaos e parceiras junto a empresas,
0 que a médio e longo prazo propiciardo o estreitamento de lacos e expansao das

atividades académicas junto a sociedade da regiéo.

Ja a comunicacao interna, no ano de 2023, tem tido pouca eficiéncia e eficacia,
principalmente no que se refere a manutencao e organizagao do sitio eletrdnico da
instituicdo. Também ha algumas lacunas e desencontro de informacdes por parte de
alguns setores de atendimento aos alunos, o que causa aumento de elementos

estressores.

No caso da dimenséao 9, que trata das Politicas de Atendimento aos alunos,
com relacdo ao atendimento ao corpo discente ressalta-se que além da estrutura de
comunicacdo com a sociedade, ha as coordenacfes de cursos, a coordenacdo de
estagio Supervisionado, as orientacdes dos trabalhos de graduacédo, o programa de
monitorias, projetos oferecidos em alguns semestres por docentes interessados
aliados ao atendimento dispensado pela secretaria académica para o atendimento aos

estudantes.

Percebe-se que em 2023 ocorreu 0 aumento de alunos Publico Alvo da
Educacéo Especial e diante de solicitacdo junto ao CPS algumas providéncias em
busca de garantias de permanéncia foram tomadas, mas ainda sao tidas como

timidas, visto que sao pontuais e ndo sistematizadas.

Mantém-se em laténcia o projeto de atendimento psicopedagdgico da Fatec
Mococa que foi suspenso em 2020 e seria de extrema importancia para a recuperacao

e permanéncia dos estudantes.

Seria interessante que este projeto retornasse e se tornasse permanente por
meio de uma politica institucional, que possibilitasse a designacao dos docentes por
prazos mais longos a fim de se garantir o adequado desenvolvimento e a continuidade

do projeto.
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Ha acbes de nivelamento, culturais, artisticas, dentre outras, embora precise
de fomenta-las para que a vida académica se torne mais intensa com maior contato

extra-sala e com conhecimentos que expandam além de uma profissao.
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3.4 Eixo 4: Politicas de Gestao

Dimensao 5: Politicas de Pessoal
Dimenséo 6: Organizacao e Gestao da Instituicdo
Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

EIXO 4 — Politicas de Gestao

Dimensao

SINAES | > 6€10

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO

DIMENSAO 5: Politicas de Pessoal

Corpo Técnico-Administrativo - Como vocé avalia o plano de carreira
institucional quanto a promocao e evolugdo funcional?

9
8
7
6
5
4
3
2
1 B
0
A - Plenamente satisfatorio B - Satisfatorio C - Pouco satisfatorio D - Insatisfatorio
Corpo Docente - Como vocé avalia o plano de carreira institucional quanto a
promocao e evolucdo funcional?
16
14
12
10
8
6
4
2
0 [ |

A - Plenamente B - Satisfatorio C- Pouco satisfatério D - Insatisfatério  E - Ndo sei responder
satisfatério
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DIMENSAO 6: Organizacdo e Gest3o da Instituicdo

Corpo Técnico-Administrativo -A equipe gestora da unidade é reconhecida
como uma liderancga capaz de conduzir as agdes de melhoria das condi¢des de
ensino?
20
18
16
14
12
10

A - Sim, de forma plena B - Sim, de forma razoavel D - Ndo

o N B OO

Corpo Docente - A equipe gestora da unidade é reconhecidacomo uma
lideranca capaz de conduzir as acdes de melhoria das condi¢des de ensino?
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A - Sim, de forma plena B - Sim, de forma razoavel
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Corpo Discente - A equipe gestora da unidade é reconhecida como uma
lideranga capaz de conduzir as agdes de melhoria das condi¢es de ensino?

A - Sim, de forma B - Sim, de forma C - Sim, de forma D - Nao E - Ndo sei responder
plena razoavel insuficiente

Corpo Ténico-Administrativo -Como vocé avalia a Comunicacdo Internada
unidade de ensino, entre a gestdo pedagdgica, gestdao administrativa, gestao
académica e os alunos?

A - Excelente B-Boa C - Regular D - Insuficiente
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Corpo Docente- Como vocé avalia a Comunicagdo Internada unidade de
ensino, entre a gestdo pedagdgica, gestdo administrativa, gestdo académica e
os alunos?

A - Excelente B-Boa C - Regular

Corpo Discente - Como vocé avalia a Comunicacdo Internada unidade de
ensino, entre a gestdao pedagdgica, gestdo administrativa, gestdao académica e
os alunos?

A - Excelente B-Boa C - Regular D - Insuficiente E - Ndo sei responder
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“O Eixo “Politicas de Gestao” tem como foco a verificacao do desenvolvimento
das politicas de pessoal e da organizacdo e gestdo da instituicdo. Abrange, ainda,
elementos do planejamento e da sustentabilidade financeira da IES para garantir o

seu pleno desenvolvimento de forma sustentavel.”

Com base no relatério de autoavaliacdo institucional de 2022 tem-se que “em
relacdo a Dimenséo 5, que tratada das Politicas de Pessoa, tem que elas estdo em
consonancia com a Carreira Funcional implementada a partir de 2014 e tem ocorrido
regularmente a evolugao / progresséo funcional conforme previsto nos Instrumentos
Legais que sustentam o sistema da carreira funcional. Constantemente s&o
oferecidas, pelo CEETEPS, capacitacdes por meio de setor da area de Recursos

Humanos e pela Coordenadoria de Ensino Superior”.

Percebe-se que ha insatisfacdo por parte dos trabalhadores da FATEC

Mococa, seja técnico-administrativo ou docente.

Y

‘Quanto a estrutura de Gestdo, dimensdo 6, a FATEC Mococa segue a
deliberacéo n° 31 de 27 de setembro de 2016, publicada no Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo em 17 de janeiro de 2017. Na unidade estdo funcionamento regular
desde entdo a Camara de Ensino Pesquisa e Extensdo e os Nucleos Docente
Estruturantes em cada um dos cursos” (Relatorio de autoavaliacdo institucional,
2022).

Os dados apontam que os alunos se dividem entre a satisfacdo e a satisfacao
razoavel diante da capacidade da equipe gestora atual conduzir a acdes de melhorias
para o ensino. J4 a grande maioria de profissionais técnico-administrativo e docentes

se sentem satisfeitos.

No que diz respeito a dimenséao 10, sustentabilidade financeira, a Faculdade de
Tecnologia de Mococa é mantida pelo Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica
Paula Souza, autarquia vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Governo do Estado de Sdo Paulo e tem seu
orcamento integralmente controlado e gerenciado pela mantenedora. Esta tem seu
orcamento anual previamente aprovado pela Assembleia Legislativa do Estado de
Sao Paulo e faz as devidas dotacdes para as FATECs, bem como para as ETECs,

também mantidas pelo Centro e que ofertam o ensino médio e o técnico.
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No final de 2023, o corpo docente da Faculdade de Tecnologia de Mococa era
composto por 53 profissionais com boa titulacdo, tendo elevado o numero de

especialistas. Sdo 19 doutores, 25 mestres e 09 especialistas.

Pelos dados apresentados na dimensédo 6, que diz respeito a Organizacao e
Gestéo da Instituicdo, percebe-se que ainda se mantém a necessidade de maiores
esforcos para que os discentes tenham maior conhecimento dos aspectos que

compode essa dimenséo, bem como melhorar as acdes que compde essa direcao.
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3.5 Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimenséao 7: Infraestrutura Fisica

EIXO 5 — Infraestrutura Fisica

Dimensao

SINAES |’

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO

DIMENSAO 7: Infraestrutura Fisica

Corpo Ténico-Administrativo - Como vocé avalia o conjuntode laboratdrios e
ambientes de ensino que proporcionem atividades praticas na unidade de

ensino?
18
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2
0 |
A - Excelente B - Bom C - Regular
Corpo docente - Como vocé avalia o conjunto de laboratdrios e ambientes de
ensino que proporcionem atividades praticas na unidade de ensino?
35
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A - Excelente B-Bom C - Regular
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Corpo Discente - Como vocé avalia o conjunto de laboratdérios e ambientes de
ensino que proporcionem atividades praticas na unidade de ensino?
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A - Excelente B-Bom C - Regular D - Insuficiente

Corpo Técnico-Administrativo- Como vocé avalia a condi¢cdo das salas de aula da
unidade de ensino?
14
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A - Excelente B-Boa
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Corpo Docente - Como vocé avalia a condi¢do das salas de aula da unidade de

ensino?
A - Excelente B-Boa C - Regular

Corpo Discente - Como vocé avalia a condi¢do das salas de aula da unidade de
ensino?

A - Excelente B-Boa C - Regular D - Ruim

INSERIR A APRESENTACAO DOS GRAFICOS|
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A infraestrutura fisica da Faculdade de Tecnologia de Mococa é composta por

trés blocos: nomeados Bloco 1, Bloco 2 e Bloco 3.

O Bloco 1 comporta as salas: Secretaria Académica, Diretoria de Servigos,

Salas de Aula e Laboratérios de Informatica.

O Bloco 2 acomoda: Salas de aula, um laboratério de informatica,
almoxarifado, biblioteca, Sala dos Professores, Coordenadorias e a Dire¢cdo da

unidade.

O Bloco 3 compreende um conjunto construido especificamente para utilizagéo
como laboratério do Curso Superior de Tecnologia em Agronegocio que se encontra

ainda em desuso, sendo utilizado como depasito.

Toda a construcdo € térrea e apresenta condicdes de acessibilidade
arquitetonica, embora necessite de ajustes para melhor atendimento a pessoas com

baixa mobilidade.

Todas as salas de aula possuem excelentes condicdes de ventilacdo
(ventilagéo natural e ar-condicionado), todas possuem projetores instalados no teto,

assim como todas possuem televisdo com conectividade a diversas tecnologias.

O acesso a internet é percebido em toda a extensdo dos blocos 1 e 2, bem
como nha area de convivéncia, externa a estes blocos, por meio de acesso a rede sem

fio.

Quanto aos equipamentos de informatica, o acesso se da por meio de nove
maquinas na biblioteca disponibilizadas para consulta e pesquisas e, além disso, mais

seis laboratorios de informatica.

Com relacéo a biblioteca, foi contratado um bibliotecario com formacédo em
biblioteconomia, 0 que trouxe a adequada organizacdo e gestdao do acervo da
instituicao.

Pelos dados obtidos percebe-se que ha certo descontentamento com relagéo

as condicdes fisicas as quais se encontram as salas de aula. Em conversas informais

e observa-se que discentes percebem a presenca de pessoas do ensino médio na
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Fatec e relatam que ja presenciaram atos de nao cuidado com o espaco. O que exige

esforco de todos para coibir tais préticas.

Também ha a degradacéo pelo tempo de prédios e equipamentos, 0 que se
faz necessério recursos oriundos do CPS para acfes de conservacao.
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EIXO 1 - Planejamento e Avaliagéo Institucional
ACAO PROPOSTA
Codi Prazo
adigo .
PGA Titulo
1 Atividades de autoavaliacdo institucional e respectivo relatério 10/12/24
2 Acdes de conscientizacdo sobre a relevqnma do ENADE. Analise 30/10/24
dos resultados anteriores
EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional
ACAO PROPOSTA
Codi Prazo
odigo .
PGA Titulo
Programa de relacionamento e parcerias com empresas e
3 organizacdes da regido com visitas, divulgacdo, assinaturas de 06/07/24
parcerias e acdes conjuntas
Coluna no Jornal O Destaque —com publicacdes de artigos de
4 docentes da unidade 06/07/24
Participacdes nos programas de radio das emissoras Band FM,
5 Transamérica e de Televisdo da TV Direta com entrevistas com 06/07/24
professores da unidade
6 Programa de divulgac&o institucional nas escolas publicas e 20/06/24
privadas da regido, empresas e outras organizacdes.
Reunides com a comunidade académica (Corpo Docente, Corpo
Técnico-Administrativo, Corpo Discente, Comunidade externa)
7 . ST 30/09/24
visando apresentar os aspectos institucionais da Fatec Mococa —
Misséo, PDI, cursos e projetos.
EIXO 3 — Politicas Académicas
ACAO PROPOSTA
Codi Prazo
6digo .
PGA Titulo
8 Cursos de nivelamento em L!ngua Portuguesa e Matemética 18/12/24
Basica
9 Semanas Pedagdgicas / Tecnoldgicas103 29/11/24
10 Mostra de trabalhos desenvolvidos nas AAPs e nos Projetos 03/12/24
Integradores
11 Extensdo Universitaria em Gestdo Ambiental Sustentavel 05/06/24
12 Pesquisa em RJI sok?rg Contrlbu_lgpgs para o crescimento do 31/12/24
agronegocio no municipio de Mococa
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13 Pesquisa em RJI sob're :Avahagao comparativa entre sistemas de 31/12/24
criacdo de frangos de corte
Pesquisa em RJI sobre Utilizag&o da linguagem de programacé&o
Python e de bibliotecas de computacdo cientifica, matemética e
14 P ; s . ; 31/12/24
estatistica aplicadas as disciplina de economia e financas na
educacdo profissional e tecnolégica.
15 Desenvolvimento de Projetos de IC — MDITI 29/06/24
Desenvolvimento de Atividades Autbnomas de Projetos e de
16 Projetos Integradores nos cursos de Agronegécio, Gestéo 03/12/24
Empresarial, Gestdo de Recursos Humanos e de Gestéo da
Tecnologia da Informacéo
EIXO 4 — Politicas de Gestéo
ACAO PROPOSTA
Codi Prazo
odigo .
PGA Titulo
Desenvolvimento da Semana Interna de Prevencdo de Acidentes
Lt de Trabalho 30/05/24
18 Cursos de Capacitagao Intgrrja paraa comunidade técnico- 28/06/24
administrativa
Conscientizacdo sobre a importancia da participagdo dos
19 S . 05/07/24
docentes nos cursos e capacitaces oferecidos pelo CPS
Conscientizacdo sobre a importancia da participacao dos
20 funcionarios técnico-administrativos nos cursos e capacitacdes | 29/06/24
oferecidos pelo CPS
EIXO 5 — Infraestrutura Fisica
ACAO PROPOSTA
Codi Prazo
odigo .
PGA Titulo
Laboratérios de informatica — implantacdo / melhoramento dos
21 recursos pedagdgicos 20/06/24
Mapeamento das necessidades de impressoras, dimensionamento
22 de aparelhos a serem solicitados e elaboracéo das solicitacdes de | 20/06/24
compras.
23 Criacdo da entrada independente para a Fatec Mococa 29/06/24
24 Reforma das cercas e alambrados do Campus 29/06/24
25 Construcdo de um novo Bloco de salas de aula com audit6rio 29/06/23
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A Comisséo Propria de Avaliagdo, pelo seu trabalho, visa oferecer subsidios
capazes de subsidiar a tomada de decisdo e ao planejamento institucional, na busca
de continua melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, da extensao e da gestao.

Sendo assim um importante instrumento para a Direg&o.

Dentre as principais a¢des advindas desse processo, podemos salientar a
crescente significacdo do processo da autoavaliacdo institucional. Tem-se esforcos
convergentes da unidade Fatec Mococa, da regional, bem como a busca de eficiéncia

e eficicia por parte da equipe gestora do CPS.

Ao serem apontadas possiveis falhas, também se apontam acertos, desejo de
cada vez se ter maior assertividade, e principalmente, o compromisso de todos os

envolvidos.

A Fatec Mococa apresenta uma caracteristica marcante em toda a equipe de

trabalho que vai contagiando seus alunos, que € o sentimento de pertenca.

Mesmo diante da diversidade de pensamentos, formacédo e carga horaria de
trabalho ha que se enaltecer essa comunidade académica que diariamente firma a
concentragcédo de esforcos para que o ambiente de ensino-aprendizagem seja

adequado, pertinente, atual, agradavel e que faca a diferenca na sociedade local.

Os resultados apresentados contemplam as dez dimensdes auto avaliativas do
SINAES e foram analisados e discutidos por todos os membros da comunidade
institucional: direcdo, coordenacbes de cursos, setores administrativos, gestores,

professores e alunos.

Os dados coletados, as analises e propostas foram amplamente divulgadas e
serdo objeto de comparacdo na proxima avaliacdo, para elucidar os avangos

alcancados, reforgcando o quanto a avaliacado contribui para a gestao dos resultados.
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ANEXO - ATAs de Aprovacdo dos membros da CPA, registro de
alteracOes e reunides da CPA

cps @
Falsbeuzs  GOVERMO DO ESTADO

DE 5A0 PAULD

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MOCOCA

PORTARIA DA FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MOCOCA N*23/2022,
de 23 de margo de 2022.

Dispde sobre a nomeagsSo dos
noves membros da Comissdo
Propria de Avaliagio (CPA) da
FATEC MOCOCA.

O Direlar da Faculdade de Tecnologia de Mococa, no uso de suas
atribuigbes legais & regimeniais designa os membros abaixo relacionados
para compor a Comisso Propria de Avaliagio — CPA, da Fatec Mococa;

Artigo 1° - Compordo a presente Comissdo Propria de Avaliagio-
CPA, sem prejulzo de suas alividades e sem onus para a Instiluicio os
saguintes membros:

Juliana Gisele da Silva Nalle; RG: MG 6.519.738 (Presidente - Docante)
Maria Betania Darcie Paraira Dalgado; RG: 24 852 740-1 (Docenta)
Vinicius Henrique Porto Brisighallo; RG 46.353.730-0 (Auxiliar Docente)
Julia da Silva Oliveira; RG: 49.739.089-9 [Discenta)

Christian Alberto Lopes Burrone de Freitas, RG: 19.548.883-0
{Representante Exlerno)

Artigo 2° - A CPA da FATEC tera as alribuicies de elaboragio,
implamantagdao, aplicacio & moniloramento do processo de aulcavaliagio
institucional.

Artigo 3° - A CPA tem por objetive subsidiar e orientar a gestio
institucional em sua dimensdo poliica, académica & administrativa, para
promover os ajusies necessarios a elevagdo do seu padrdo de desempanho
& a melhora parmanents da gualidade e perlinéncia das atividades
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desenvolvidas, identificando fraguezas e polencialidades, buscando apontar
solucbes para seu aprimoramento.

Artigo 4° - Ao final de cada atividade, a Comiss3o devera produzir
ralatono de auloavaliacio institlucional.

Paragrafo unico - & participagio nessa Comissio serd sem Gnus
para o CEETEPS & sem prejuizo das atividades de seus integrantes.

Artigo 5° - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Meococa, 30 de margo de 2022,

|
Prol. Dr. Adriant IDisgh de Carvalho
Dirator Fatec COEa
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