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1 INTRODUCAO

A Fatec Zona Leste possui a crenca na avaliagdo como instrumento de gestdo. Por meio da avaliagdo temos condi¢des de
reunir indicadores capazes de suscitar analises e discussdes possibilitando definir planos de melhorias de forma continuada.

Sabe-se que a Lei 10.861/2014, que define o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAES), estabelece,
em seu Artigo 3°, que a avaliacédo institucional tem por objetivo identificar o perfil da IES e o significado de sua atuacao, por meio de
suas atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes dimensdes institucionais, consolidadas em cinco
eixos, sempre objetivando evidenciar os referenciais minimos de qualidade exigidos pela exceléncia de ensino que é um dos pilares
da pratica de todas as faculdades de tecnologias do Estado de Sao Paulo vinculadas ao Centro Paula Souza.

Por meio do desenvolvimento do presente relatério, serdo apresentados os dados e as informacdes referentes aos eixos,
dimensdes e indicadores em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Fatec e em consonancia com as
diretrizes emanadas do Centro Paula Souza.

A Faculdade de Tecnologia da Zona Leste - FATEC-ZL, é uma instituicdo publica de ensino superior de tecnologia, localizada
na cidade de S&o Paulo, no bairro Cidade Antonio Estévao de Carvalho (Cid. A.E. Carvalho - distrito de Ponte Rasa). E mantida pelo
Centro Estadual de Educacéo Tecnolodgica Paula Souza (CEETEPS) que € vinculado a Secretaria do Desenvolvimento do Governo

do Estado de Sao Paulo.

A FATEC-ZL formava, junto com a ETEC da Zona Leste, o Centro Tecnoldgico da Zona Leste - CTZL, criado em fevereiro de

2002 e extinto em agosto de 2009, passando, a partir desta data, as duas unidades a existirem separada e independentemente.

O terreno onde foi instalado o CTZL (hoje FATEC e ETEC Zona Leste) estava destinado a receber uma penitenciaria, projeto
descontinuado apds protestos dos moradores da regido. Neste terreno, foi instalada a primeira instituicdo publica de ensino superior
da Zona Leste (FATEC Zona Leste).



Na FATEC Zona Leste, até 2009 eram ministrados 0s cursos superiores de tecnologia devidamente reconhecidos, Informatica

para Gestdo de Negocios, Logistica e Transportes e Producédo de Plasticos nos periodos da tarde (a partir das 13h) e noite (a partir

das 19h20).

Estes cursos, por decisao do Conselho Estadual de Educagé&o foram reformulados em 2009, passando a FATEC-ZL a oferecer,

a partir do 1° semestre de 2010 os cursos de Andlise e Desenvolvimento e Sistemas i ADS, Logistica e Polimeros, nos mesmos

periodos dos cursos anteriores. No 2° semestre de 2010 passou a oferecer o curso Comércio Exterior i COMEX no periodo da manha

e tarde. Em 2013 foi implantado o curso de Gestdo Empresarial no periodo da manha. No 1° Semestre de 2015 foi implantado o

curso de Gestdo Empresarial na modalidade EAD. No 2° semestre de 2019 foi implantado o curso de Recursos Humanos no periodo

da manha, no 1° Semestre de 2020 o curso de Desenvolvimento de Produtos Plasticos no periodo da noite e no 1° Semestre de

2021 o curso de Desenvolvimento de Software Multiplataforma no periodo da manha. No 1° Semestre de 2022 foi implantado o curso

de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas 1 Articulacdo Ensino Médio/Técnico com Superior, sendo o referido curso oferecido no

turno da noite, em trés anos.

Autorizacao

Reconhecimento/

RENOVACAO

Prazo de reconhecimento ENADE

Andlise e Desenvolvimento Portaria CEE-GP NO 527, de
de Sistemas 01/12/2022, publicado no 02/12/2022 4 anos 4
D.O. de 02/12/2022.
Parecer de
Autorizacdo do
Conselho
Analise e Desenvolvimento Deliberativo n°®
de Sistemas - AMS 82/2021 de 19/10/2021 - -
14/10/2021, _
publicado no D.O. de
19/10/2021.




Curso reconhecido pela
Portaria CEE/GP n° 101, de
02/03/2020, publicada no

Comércio Exterior D.O. de 03/03/2020 e 04/03/2020 4 anos
retificada no D.O. de
04/03/2020.
Portaria de
autorizacao
Desenvolvimento de CEETEPS
Produtos PIASHCOS 1441977/2018 de 3 11/10/2018 _
u 05/10/2018,
publicado no D.O.E
11/10/2018.
Portaria de
autorizacao
Desenvolvimento de CEETEPS
Software Multiplataforma 1746262/2020, _ 29/10/2020 -
publicada no D.O. de
29/10/2020
Curso reconhecido pela
Portaria CEE/GP n° 101,
de 02/03/2020, publicada
Gestao Empresarial 04/03/2020 4 anos
no D.O. de 03/03/2020 e
retificada no D.O. de
04/03/2020.
Curso reconhecido pela
Gestdo Empresarial EAD Portaria CEE/GP n° 101, de 04/03/2020 4 anos

02/03/2020, publicada no
D.O. de 03/03/2020 e




retificada no D.O. de
04/03/2020.

Gestao de Recursos
Humanos

Portaria CEE/GP n° 93, de
21/02/2022 publicada no
D.O. de 22/02/2022.

22/02/2022

3 anos

Logistica

Curso reconhecido pela
Portaria CEE/GP n° 101, de
02/03/2020, publicada no
D.O. de 03/03/2020 e
retificada no D.O. de
04/03/2020.

04/03/2020

4 anos

Polimeros

Curso reconhecido pela
Portaria CEE/GP n°251, de
18/06/2021, publicado no
D.O. de 19/06/2021

19/06/2021

5 anos




TOTAL DE ALUNOS MATRICULADOS NA UNIDADE NUMERO DE

CURSOS ALUNOS

20221:230
Analisee Desenvolvimentale Sistemag; Tarde

2022-2: 245

2022-1: 269
Analisee Desenvolvimentale Sistemas; Noite

2022-2: 259
Andlisee Desenvolvimentale Sistemag; ArticulagdcEnsinoViédio/Técnicacom Superior 2022:26

20221: 160
ComércicExterior¢ Manha

2022-2:168

20221:217
ComércidcExteriorc Tarde

2022-2: 215

20221:94
Desenvolvimentale SoftwareMultiplataforma ¢ Manha

2022-2:123

20221:177
Desenvolvimentale ProdutosPlasticosc Noite

2022-2:84

20221:194
GestacEmpresarialg Manha

20222:193

20221:100
GestacEmpresarialg EAD

2022-2:95
Gestaade Recurso$iumanos; Manha 2022-1:148




20222:154
20221: 202
Logistica Manha
2022-2:193
Logistica; Tarde 20222:1
20221: 225
Logistica; Noite
2022-2: 209
20221:164
Polimeros Noite
2022-2:148
\ TITULACAO DOCENTE \ %
Doutores 25%
Mestres 56%
Especialistas 19%

O presente relatério encontra-se estruturado com a divisdo da misséo e PDI i Desenvolvimento Institucional; Politica para o
ensino, a pesquisa, a poés-graduacdo e a extensdo i politicas académicas; Responsabilidade social da IES 7 desenvolvimento
institucional; Comunicacdo com a sociedade 1 desenvolvimento institucional; Politicas de pessoal, carreiras do corpo docente e
técnico- administrativo i politicas académicas; Organizacao de gestdo da IES T politicas de gestdo; Organizacao de gestdo da IES
i politicas de gestédo; Infraestrutura fisica; Ciclo avaliativo 2022 i planejamento e avaliacao institucional e politicas académicas,
politicas de gestdo. Planejamento e avaliagdo i Planejamento e avaliag&o institucional; politicas de atendimento aos estudantes i

politicas académicas; Sustentabilidade financeira 1 politicas de gestao.



2 METODOLOGIA

Para contribuir com a organizac&o da Comiss&o Prépria de Avalia¢do de cada Fatec, o Centro Paula Souza, por meio da Area

de Avaliacéo Institucional (AAl) e da Unidade de Ensino Superior de Graduacgéo (CESU), organizaram a comissao da CPA Central.

Assumindo como centro organizativo as atribuicdes que Ihe competem, a saber:

| i Contribuir com o planejamento, orientacdo e monitoramento dos procedimentos da autoavaliagdo Institucional das FATECS;

[I'7 Utilizar os indicadores coletados nas unidades como instrumento de gestao, oferecendo subsidios para cada uma das areas da
administracdo central tomar as medidas corretivas;

[Il'7 Elaborar o Relatoério Global da Autoavaliagdo para os processos de recredenciamento institucional.

IV i Elaborar o cronograma da autoavaliacao para as Fatecs, considerando o prazo de 31 de marco de cada ano para o protocolo
dos relatérios da autoavaliacdo no sistema e-mec do Ministério da Educacéo.

V1 Avaliar, indicar possiveis ajustes e autorizar o protocolo dos relatérios das CPAs das FATECs no sistema e-mec.

VI'i Reunir-se ordinariamente duas vezes no semestre ou de forma extraordinaria quando necessario.

Por meio CPA Central cada Fatec e das Diretorias Pedagdgicas Regionais recebe todo o suporte necessario para cumprir o

gue Ihe compete a CPA conforme segue:

contribuir com o planejamento, elaboracéo, coordenacédo e monitoramento dos processos de avaliacao interna, apresentando
0 projeto de autoavaliacdo Institucional que norteara todos os procedimentos de autoavaliagdo para a CPA Central em
consonancia com a equipe de Supervisao Regional das FATECs.

apoiar os processos internos de avaliagao;

sistematizar e prestar informacdes relativas as politicas de autoavaliagdo institucional, solicitadas pelos Sistemas Federal e
Estadual de Avaliagédo da Educacgédo Superior, além de atender a demanda interna da Supervisédo Regional e da CPA Central
do Centro Paula Souza;

constituir subcomissdes de avaliacao;

constituir grupos tematicos ou focais voltados para a avaliagdo de cada uma das dez dimensdes estabelecidas no artigo
anterior;

elaborar e analisar relatdrios e pareceres, encaminhando-os a CPA Central;

desenvolver estudos e andlises, colaborando com os 6érgaos préprios ou terceirizados do Centro Paula Souza, visando ao
fornecimento de subsidios para afixacéo, o aperfeicoamento e a modificagdo da politica de avaliagdo institucional;
acompanhar, analisar e correlacionar os resultados da autoavaliacdo com os resultados dos alunos do Centro Paula Souza no
ENADE, bem como em outros processos de avaliagdo;

aprovar seu proprio regulamento.



Os relatérios parciais e/ou integrais da autoavaliacao deverao ser elaborados com periodicidade anual, encaminhados para a CPA Central
seguindo o cronograma de planejamento apresentado nas orientacdes gerais e protocolados até 31 de marco de cada ano. Ficando disponiveis
para serem apreciados pela comissdo de especialistas designada pelo Conselho Estadual de Educacdo para a visita a Instituicdo em seu

processo de recredenciamento, conforme dispde a Deliberacdo do CEE 160/2018.

2.1 Cronograma das atividades da CPA

A partir desta estrutura a CPA da Fatec Zona Leste para cumprir 0 que lhe compete, durante o ano de 2022 elaborou o

seguinte cronograma de trabalho :

2023

MESES

JAN FEV MAR ABR | MAI JUN  JUL AGO| SET| OUT | NOV | DEZ JAN | FEV

Reunides com a Diregéo,
coordenacdes de Cursos para
sistematizacdo das acbes e
composi¢cbes de grupos de
trabalho.

Encontros da equipe CPA para
organizar e desenvolver
estratégias de maneira X X | X| X| X| X | X| X X
integrada a partir da percepcgéo
dos diferentes segmentos que
compdem a comissao.

Sensibilizacdo para
participacdo nos procedimentos X | X X | X X
e coleta: Encontros  com
representantes de  turmas,
webinar, informativos, _site,




entre outros, para alimentar a
cultura avaliativa da Fatec.

Organizacgéo dos
procedimentos de coleta de
dados: elaboracdo das acdes
voltadas para estimular e
monitorar a participacéo de toda
a comunidade no
preenchimento do formulario de
coleta.

Andlise dos resultados T
acolhimento dos dados da
coleta e inicio dos
procedimentos de andlise.

Encaminhamento dos dados
coletados para cada area
competente: cada area recebe
0os dados faz a analise e
apresenta a justificativa e o
Plano de Melhorias da éarea -
acOes planejadas a partir dos
resultados e encaminha para a
CPA

Elaboragao do relatério a partir
da devolutiva das areas.

Envio do Relatério para a
apreciacdo da CPA Central

Divulgacdo dos resultados a
comunidade académica.

Concluséao do Relatorio.




2.2 Sensibilizacao
Para a efetivacdo do cronograma destaca-se algumas das acdes para a realizacdo dos procedimentos de autoavaliacao.

A comunidade foi sensibilizada sobre a importancia da autoavaliacéo e estimulada a participar atraveés de e-mails explicativos,

contatos via aplicativo de mensagens instantaneas e divulgacdo na plataforma Teams

AVALIACAO INSTITUCIONAL

22

ALUNOS - PROFESSORES - SERVIDORES ADMINISTRATIVOS - DIREGAQ

>.351 e
" =

ouUTUBRO

&2

GOVERNO DO ESTADO
DE SAC PA:

O material de divulgacéo, foi amplamente disseminado assim que recebido do CPS.

A divulgacéo foi realizada em varios canais, inclusive na equipe de discentes do Teams.
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Alunos-Fatec Zona Leste-111-20222,
participem! Nos ajude a melhorar nossos
processos!
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Os discentes, docentes e demais colaboradores foram orientados via e-mail sobre a importancia e participacdo no processo

avaliativo.
FATEC ZONA LESTE - WEBSAI “ ” il AVALIACAO INSTITUCIONAL
° f111acad - Fatec Zona Leste <f111acad@cps.sp.gov.br> % “ WEBSAI 2022

Prezado(a) aluno(a) ALUNOS - SERVIBORES ADMINISTRATIVOS + PROFESSORES + DIREGAD

A pesguisa de Avaliacdo Institucional-WebSai, € um acompanhamento anual em todas as Escolas Técnicas Estaduais (Etecs) e

Faculdades de Tecnclogia (Fatecs) com 3 celeta de informagdes de estudantes, professores, funcionarios e equipe de diregdo.
Todos 0s anos, os entrevistados respondem um questionario sobre diversos
aspectos de sua unidade, relacionados as praticas pedagogicas adotadas

pela unidade de ensino, adequacdo do espaco fisico e instalacdes.

O objetivo é buscar a melhoria da qualidade de ensino por meio do
autoconhecimento para auxiliar a equipe de gestao das Etecs e Fatecs. Os
resultados da pesquisa demonstram os pontos positivos e negativos das
unidades de ensino e possibilitam a elaboracdo de estratégias para

melhorar o desempenho dos estudantes.

Entre e responda: www.websai.cps.sp.gov.br




2.3 Sujeitos da avaliacéo

Os segmentos participantes do atual ciclo da autoavaliacao foram:

1 Corpo docente
1 Corpo técnico-administrativo
1 Corpo discente

Quadro 1
Segmento Total Participantes %
Corpo docente e
técnico-administrativo 168 162 96,40
Corpo discente 2018 1002 49,65

Fonte: Documentacédo CPA
2.4 Instrumentos de Coleta

Desde 1997 o Centro Paula Souza, evidenciando o seu pioneirismo em buscar indicadores para gerar melhoria de seus
servicos criou o Sistema de Avaliacao Institucional (SAl), implantado em 1999 em todas as Etecs (Escolas de Ensino Técnico no
nivel médio) e, em 2000, nas Fatecs, seguindo 0s mais rigorosos critérios estatisticos. Sendo os instrumentos elaborados e

preenchidos em formularios impressos de 1999 a 2012.

A partir de 2010, os questionarios deixaram de ser preenchidos em formulario de papel e passaram a ser totalmente on-line,
trazendo mais agilidade ao processo de avaliagdo. Desde ent&o, todos os participantes realizam a pesquisa pela internet e o SAl

passou a ser chamado de WebSAl.



Para que as Fatecs tivessem apenas um instrumento que pudesse contemplar as 10 dimensdes dentro dos 5 eixos avaliativos,
a partir da criacado da comissao da CPA Central a AAl em parceria com a CESU, por meio de uma equipe qualificada, reorganizou a

elaboragao dos Instrumentos adequando-os em torno dos 5 eixos avaliativos:

No atual ciclo avaliativo de 2022, o instrumento utilizado foi um questionario em formato eletrénico por meio do Websai, através do

endereco eletrdbnco: www.websai.cps.sp.gov.br.
O instrumento foi organizado e os questionarios aplicados aos trés grupos de discentes, docentes e servidores.

Foram aplicadas questfes de multipla escolha, sendo 110 questbes para os discentes, 109 questbes para os docentes e 101 para
os servidores, organizadas nas 10 dimensdes dentro dos 05 eixos avaliativos propostos pelo SINAES. Os resultados encontram-se

estruturados nha mesma ordem do questionario.

2.5 Procedimentos para a coleta

A AAl disponibilizou 0 acesso ao sistema de coleta (websai) a partir de 03 de outubro de 2022 ficou disponivel para o preenchimento
da comunidade até o dia 13 de novembro de 2022. Para favorecer a participagcdo da comunidade durante este periodo a CPA e
Direcdo da Fatec Zona Leste, fez 0 acompanhamento da participagdo de cada segmento, realizando a sensibilizacdo continua para

a participacao.

A Comissao monitorou diariamente o nimero de respondentes e pediu aos coordenadores de curso que notificassem discentes e

docentes, estimulando-os a responder o questionario.

O projeto desenvolvido pelos discentes e chamado de Arte e Divulgacgao, realizou e compartilhou arte personalizada para toda a

instituicdo, com QR Code para facilitar o acesso e aumentar o numero de respondentes.


http://www.websai.cps.sp.gov.br/

De forma continua, lembrou-se da importancia regimental, legal e institucional da autoavaliacdo.
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2.6 Analise e Discusséao dos dados da coleta

A partir do dia 12 de dezembro de 2022 os dados coletados por meio do websai, foram disponibilizados pela AAI. A Fatec
Zona Leste, por meio da CPA iniciou o processo de organizacdo dos dados coletados para encaminhamento para cada setor de
acordo com o Quadro 1.

. A CPA da Fatec Zona Leste organizou os dados desse relatério, encaminhando a equipe gestora da unidade.

Foram identificados pontos em que as notas foram relativamente baixas (pontos fracos) e relativamente altas (pontos fortes) em

comparacao ao comportamento estatistico-descritivo dentre os indicadores medidos no ciclo.

O instrumento avaliativo traz ampla gama de informacdes, que incluem avaliacdo sobre todas as disciplinas das grades de todos os

cursos, por periodo oferecido.

2.7 Organizacao das medidas para composicéao do relatorio

Apos o processo de analise e discussado dos dados coletados, cada setor encaminhou para a CPA da Fatec Zona Leste, 0s
resultados presentes, com o apontamento das fragilidades e o planejamento das medidas corretivas, assim como as potencialidades
e as possiveis acdes de manutencdo e melhorias. Os quadros apresentados, foram condensados no capitulo 4 deste relatorio,

refletindo o planejamento da Fatec Zona Leste a partir dos indicadores observados em cada eixo avaliativo.

2.8 Devolutiva dos Resultados para os Segmentos

Apo6s a apresentacdo do relatério para a Direcdo da Fatec Zona Leste, foram organizadas as formas de divulgacdo dos
resultados e apresentacdo das acgdes provenientes do processo de autoavaliagcdo, permitindo o desenvolvimento Institucional.

Todos os graficos elaborados foram disponibilizados em quadros de aviso, sala dos professores e ambientes administrativos.



No atual ciclo, os resultados foram divulgados a toda comunidade nos murais da instituicdo. Também foi preparado um
resumo desse relatério em um documento que foi disponibilizado a toda comunidade académica por meio da plataforma Teams, no

grupo de professores, técnicos-administrativo e alunos da unidade.

3 DESENVOLVIMENTO

Considerandosinstrumentosda autoavaliagaogstruturadosa partir das10dimensdeprevistasoart. 3° dalLein® 10.861(SINAEShestaparte dorelatorio,
a CPAdeveraapresentarasinformacdesque foram coletadas a partir daorganizagéale 5 eixos,que articulamas 10 dimensdesgonformedispostona Nota
Técnica INEP n° 065, como segue:




3.1 Planejamento e Avaliacao Institucional Eixo 1:

Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacao

EIXO 1
Planejamento e
Avaliagéo
DOCENTES

DIMENSAO

Dimenséo 8

APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1

Vocésabeo queé o Plano deDesenvolvimento

Institucional(PDI)dasuainstituicdode ensino?

Docentes

VocéPromovearticulacdada (s)disciplinals)comoutra(s)

disciplina (s) do curso?

Legenda
1Sim
2Néao

Docentes

Legenda
1 Sempre
2 Quasesempre

3 Algumasvezes

4 Muito raramente




VocéRealizgpreparagdgrévianaorganizacaaas

atividadesdesenvolvidasadisciplina.

Naconducadada (s)disciplina(s)/turma (s)foi mantidoum

climade respeitoadiversidadele opinides?

Docentes

Docentes

Legenda

1 Sempre
2 Quasesempre
3 Algumasvezes

4 Muito

raramente

Legenda

1 Sempre
2 Quasesempre
3 Algumasvezes

4 Muito raramente

=]l =2 =3 =4




Vocéutilizaestratégiagde ensino(metodologiasyue
favorecemo interesse envolvimentoe aaprendizagendos

estudantes?

Docentes

Legenda
1Sempre
2 Quasesempre
3 Algumasvezes

4 Muito raramente

]l =2 =3 4

VocéPreparaasavaliagdestilizandomdltiplos
instrumentose objetivandodiagnosticalmnecessidade

de aprendizagem dos estudantes.

Docentes
10 Legenda

1 Sempre

2 Quase

|

sempre
3 Algumas
vezes

4 Muito

raramente

Vocé Procura desenvolvema comunicacatransparente,
mantendoosestudanteshbeminformadossobretudo o que

serefereasuadisciplina?

Legenda

1 Sempre
2 Quasesempre
3 Algumasvezes
4 Muito

raramente

a1 =2 =3 =4




Foinecessérioferecerdiferentessituagcdegaraa superacéo Nodesenvolvimentala(s)disciplina(s)/turma(sgontribuipara

dedificuldadesdosestudantes promovendoestratégiagle ampliara capacidadele argumentagéalosestudantessobre
recuperacaalaaprendizagem? ostemasdo contelidoda area?
Docentes Docentes

Legenda
1Sempre
2 Quasesempre

3 Algumasvezes

4 Muito raramente

s] =2 =3 =4 5] =2 =3 »4

Legenda
1Sempre
2 Quasesempre
3 Algumasvezes
4 Muito

raramente

Osestudantesconseguiranaprofundarosconhecimentosia

area?

Docentes

Legenda
1Sempre
2 Quasesempre
3 Algumasvezes

4 Muito

raramente

m]l =2 =3 =4




Asdevolutivagdasavaliacdegjuerealizei(provas trabalhos,
exercicios, entre outros) contribuiram para melhorar o

desempenhalosestudantes?

Docentes

Legenda

1 Sempre
2 Quasesempre
3 Algumasvezes

4 Muito raramente

=]l n2 =3 4

Sentese comprometido com o sucesso escolar dos alung
contribuindoparareduziraevasamferecendandicadoresda
(s)sua(s)turma (s)paraque ocorraa gestaovoltadaparaa

melhoria?

Docentes

Legenda
1 Sempre
2 Quasesempre
3 Algumasvezes
4 Muito

raramente

5]l =2 =3 4

DIMENSAO

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 1




EIXO 1
Planejamento e
Avaliagédo
FUNCIONARIOS

Dimensao 8

Vocésabeo queé o Plano deDesenvolvimento

Institucional(PDI)dasuainstituiciode ensino?

Funcionarios

Legenda
1Sim
2Néo

u]l =2




DIMENSAO APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO 1

Vocésabeo queé o Plano deDesenvolvimenténstitucional Comoavaliao usodosindicadoresda Avaliagao
(PDIXasuainstituiciode ensino? Institucional(WEBSAo Planejamentdnstitucional?
Discentes Discentes
Legenda
1 Excelente
Legenda | 2 Muito Bom
EIXO 1 1Sim : 3 Regular
Planejamento e ..
Avaliagéo 2Nao 4 Insuficiente
Institucional . x .
DISCENTES Dimensdo 8 25 5N4&o seaplica
CURSO ANALISE E N .
DE%EENQ/I(;_I}\I;I’\I;/IAESNTO mlm? i . nod s 6 Nao seresponder




Comoavaliaasmelhoriasalcangadas partir da Avaliagao

Institucional?

Frequénciasaulas

Discentes

Discentes

8

1l =2 3 n4 u5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhos

apresentados
Discentes
5.10 Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

]l m2 m3

4 m5 m6

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

6 Nao sei
Bl m2 m3 54 m5 w6 responder
Pontualidade
Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

]l m2 m3

4 m5 mb

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder




Desempenhmasavaliagfeslaaprendizagem Conhecimentobasicogparaacompanhaasdisciplinas

Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei 6 Nao sei

mlm2 m3 54 m5 86 responder Bl w2 m3 m4mS5 6 responder

Participacd@m salade aula(contribuircomcomentarios,

exemplosgexperiénciagtc.)

Discentes

0 Legenda

1 Excelente

2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica
m1m2 53 =4 85 m6 6 Nao sei

responder




Organizacae tempodedicadopara osestudos(cronograma,
estudosextraclasseleiturae revisdode conteddos

aprendidos)

Conviviemcadémicdintegragaofrabalhoemequipe,

respeitoadiversidade proatividade)

Discentes

Discentes

Legenda

3.2
“ 1 Excelente
42 .
. 2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 Nao seaplica

6 Nao sei

ml m2 23 m4d 05 M6

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

H]l m2 m3 m4 u5 Wb




EIXO 1
Planejamento e
Avaliagcéo
Institucional
DISCENTES
CURSO ANALISEE
DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS i
ARTICULADO
MEDIO SUPERIOR

DIMENSAO

Dimenséao 8

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 1

Vocésabeo que é o Planode Desenvolvimento

Institucional(PDI)dasuainstituiciode ensino?

Comoavaliao usodosindicadoresda Avaliacéo

Institucional( WEBSAKo Planejamentdnstitucional ?

Discentes

Discentes

Legenda
1Sim
2Néao

1l 2

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica

6 N&o seresponder

ml 82 a3 24 a5 =6




Comoavaliaasmelhoriasalcancadas partir da Avaliagao

Institucional?

Discentes

1]

ml 52 u3 wd 25 mwb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao seresponder

Frequénciasaulas

Discentes

Pontualidade

Discentes

ml 02 83 u4 05 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica

6 Nao seresponder

sl 52 83 54 85 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Na&o seaplica
6 Nao sei

responder




Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhos

Desempenhmasavaliacbeslaaprendizagem

apresentados

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Néose

aplica

6 Nao sei

=152 3 ud a5 =6 responder

N/

ml 82 u3 w4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Participacd@m salade aula(contribuircom

comentarios exemplosgexperiénciagtc.)

Discentes

Y

ml 82 3 24 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder




Organizacéde tempodedicadopara osestudos(cronograma,

estudosextraclasse|eitura e revisdode contetiidos

Conviviemcadémicdintegracaotrabalhoemequipe,respeitoa

diversidade proatividade)

aprendidos)

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naosei

ml 52 =3 u4 55 b6 responder

Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom

» 3 Regular

4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naoseiresponder

ml 52 3 ud u5 wb

Conhecimentobasicogparaacompanhamsdisciplinas

Discentes

ml 82 a3 ud u5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naoseaplica

6 Naoseiresponder




DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 1

Vocésabeo que € o Planode Desenvolvimentdnstitucional Comoavaliao usodosindicadoresda Avaliagadnstitucional(WEBSAI)
(PDI) da sua instituicao de ensino? no Planejamentdnstitucional?
Discentes Discentes
Legenda
1 Excelente
Legenda 2 Muito Bom
4 [
1Sim 4 3 Regular
EIXO 1 3
Planejamento e 2 Néao 4 Insuficiente
Avaliagéo
Institucional . x 5N&o seaplica
DISCENTES Dimenséo 8 -
CURSO 6 Nao seresponder
COMERCIO
EXTERIOR 1l w2 =122 83 =4 55 a6




Comoavaliaasmelhoriasalcan¢cadas partir da Avaliagdo

Frequénciasaulas

Institucional ?

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 N&o seresponder

ml 52 u3 =4 a5 ub6

ml 82 u3 =4 25 ub6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica

6 Ndo seresponder

Pontualidade

Discentes

ml 22 u3 ud a5 nb6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica

6 Nao seresponder




Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhagpresentados Desempenhmasavalia¢gbeslaaprendizagem

Discentes Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 Nao seaplica

6 Nao seresponder

ml 02 n3 ud4d 05 w6 ml 02 m3 wd 05 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica

6 N&ao seresponder

Conhecimentodasicogparaacompanhamsdisciplinas

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao seresponder

ml 02 u3 nd 05 w6




Participacd@m salade aula(contribuircomcomentarios,

exemplosgexperiénciagtc.)

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Naoseaplica

=122 23 24 25 a6 6 N&oseiresponder

Organizacéde tempodedicadgpara osestudos(cronograma,

estudosextraclasseleitura e revisaode contetidosaprendidos)

Discentes

Conviviemcadémicdintegracdotrabalhoemequipe,respeitoa

diversidade proatividade)

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao seresponder

ml 52 w3 ud a5 ub

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Naoseaplica

Sti20wd WAES aE 6 Naoseiresponder




DIMENSAO

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 1

EIXO 1
Planejamento e
Avaliagéo
Institucional
DISCENTES
CURSO
DESENVOLVIMENTO
DE SOFTWARE
MULTIPLATAFORMA

Dimenséao 8

Vocésabeo queé o Planode Desenvolvimentdnstitucional(PDI)

da sua instituicdo de ensino?

Comoavaliao usodosindicadoresda Avaliagadnstitucional
(WEBSAMo Planejamentdnstitucional?

Discentes

Discentes

Legenda
1Sim
2Nao

sl w2

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Né&o seaplica

6 Naoseiresponder

ml 82 u3 =4 5 ub




Comoavaliaasmelhoriasalcancadas partir daAvaliacéo

Institucional?
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 Né&o seaplica

a1 @253 ad 45 w6 6 N&o seresponder

Frequénciasaulas

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

m1l 52 u3 u4 x5 ub

responder

Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhcapresentados

Pontualidade

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao seresponder

ml 82 w3 u4 a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

w1 a2 a3 24 a5 a6 6 Naoseiresponder




Desempenhmasavaliacdeslaaprendizagem

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

"la2a3 242506 6 Nao seresponder

Conhecimentod®asicogparaacompanhaasdisciplinas

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

S lE20w3 whE5 w6 6 N&o seresponder

Participacd@m salade aula(contribuircom comentarios,

exemplosgexperiéncia®tc.)

Discentes

m1l 22 83 =4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 N&o seresponder




Organizagéo e tempo dedicado para os estudos — — ~ - —
Convivieacadémicdintegracdotrabalhoemequipe,respeitoa

(cronogramagstudosextraclasseleituraerevisdode . . o
diversidade proatividade)

conteudos aprendidos)

i Discentes
Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

- 4 Insuficiente
4 Insuficiente

. 5Na&o seaplica
5N&o seaplica P

14283441506 6 Nao seresponder P B 6 N&o seresponder




EIXO 1
Planejamento e
Avaliagéo
Institucional
DISCENTES
CURSO
RECURSOS
HUMANOS

DIMENSAO

Dimenséo 8

APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1

Vocésabeo queé o Plano deDesenvolvimentdnstitucional

1

Comoavaliao usodosindicadoresda Avaliacadnstitucional

(PDt)dasuainstituicdodeensino?

£ EDRDC AR DBl H + 1 e d H [VaY
\WEDSAI) TIU Flalrejalieriio msttuciofial

™ 4
DISCETIIES

Legenda
1Sim
2Nao

P +
UISCETIIES

ml s2 w3

4 a5 a6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao seresponder

nl w2




Comoavaliaasmelhoriasalcan¢cadas partir da Avaliagdo

Frequénciasaulas

Institucional?

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 N&o seresponder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica

6 Nao seresponder

21 82 03 24 a5 ub ml n2 u3 ud a5 w6
Pontualidade
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

2l 82 u3 u4 a5 =6

4 Insuficiente
5Nao seaplica

6 Nao seresponder

Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhagpresentados




Discentes

nl s2 3 =4

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder
15 =6

Desempenhmasavalia¢gbeslaaprendizagem

Discentes

nl 02 =3 =4

15 mb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Né&o seaplica
6 N&o sei

responder

Conhecimentobasicogparaacompanhaasdisciplinas

Discentes

g ot

ml 02 w3 ud 25 wb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 N&o seresponder




Participagcd@m salade aula(contribuircom comentarios,

exemplosgexperiénciagtc.)

Organizacde tempodedicadopara osestudos(cronograma,

estudosextraclasseleitura e revisaode conteddosaprendidos)

Discente:

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao seresponder

ml 52 a3 u4 a5 =6

ol

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 N&o seresponder

ml 52 a3 ud a5 ub

Conviviecadémicdintegracdofrabalhoemequipe,respeitoa diversidadeproatividade)

Discentes

ol

4

ml 02 03 ud 05 wb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica

6 Nao seresponder




DIMENSAO

APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 1

EIXO 1
Planejamento e Avaliacao
Institucional
DISCENTES
CURSO GESTAO
EMPRESARIAL

Dimensao 8

Vocésabeo queé o Plano deDesenvolvimento

Institucional(PDIdasuainstituicdode ensino?

Comoavaliao usodosindicadoregda Avaliacdo

Instituciona( WEBSAHo Planejamentdnstitucional ?

Discentes

Legenda
1Sim
2 Néo

sls2

Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
T 3Regular

4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 22 a3 24 u5 ub

responder




Comoavaliaasmelhoriasalcancadas partir da Avaliagdo

Frequénciasaulas

Institucional? Discentes
Discentes Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular 4 Insuficiente
4 Insuficiente 5Na&o seaplica
5Nao seaplica 6 Nao sei
6 Nao sei responder
w122 w3 =4 5 u6 responder ml w2 w3 0d a5 ab

Pontualidade

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 22 83 =4 85 ub

responder




Desempenhmasavaliagbeslaaprendizagem

Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhos

Discentes apresentados
Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

ml 02 u3 w4 w5 w6

5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

=3 ud 85 w6

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Conhecimentobasicogparaacompanhaasdisciplinas

Discentes

ml w2 w3 ud a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Participacd@m salade aula(contribuircomcomentérios,

Organizacéao e tempo dedicado para os estudos

exemplos, experiéncias etc.) (cronogramaestudosextraclasseleituraerevisédode
Discentes conteudos aprendidos)
Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

5 Nao seaplica

6 Nao sei

responder

ml 52 u3 =4 a5 u6

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 u3 =4 a5 ub

responder

Conviviemcadémicdintegracdofrabalhoemequipe,respeito

adiversidade, proatividade)

Discentes

ml 82 3 u4 a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder




EIXO 1
Planejamento e
Avaliagédo
Institucional
DISCENTES
CURSO
LOGISTICA

DIMENSAO

Dimenséao 8

APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 1

Vocésabeo queé o Planode Desenvolvimento

A1

Institucional{P Dt dasuainstituicdodeensino?

Como avalia o uso dos indicadores da Avaliagédo

~
DISCETIES

Legenda
1Sim
2Nao

nl w2

| +
ISCETILE]

N

=1 w2 u3 24 u5 56

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 N&o seresponder




Frequénciasaulas

Discentes

Comoavaliaasmelhoriasalcancadas partir da

Avaliacadnstitucional?

nl

22 u3 #4 u5 86

Discentes
Legenda
Legenda
1 Excelente
1 Excelente
2 Muito Bom
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

1l 52 w3 54 u5 86

responder

4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 N&o seresponder

Pontualidade

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

wl s2 u3 54 u5 w6

responder




Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhos

Desempenhmasavaliacdeslaaprendizagem

Discentes

apresentados
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

"11283 54506 6 Nao seresponder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 N&o seresponder

ml 2 u3 54 a5 06

Conhecimentobasicogparaacompanhaasdisciplinas

Discentes

ul a2 3 24 u5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Participagde@m salade aula(contribuircom comentarios, Organizagae tempo dedicadopara osestudos(cronograma,

exemplosexperiénciasetc.) estudosextraclasselgitura e revisaode contetidosaprendidos)
Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml =2 53 44 a5 6
ul 82 53 #4 a5 6

responder

4 Insuficiente
5 N&ao seaplica
6 Nao sei

responder

Convivimcadémicdintegracaotrabalhoemequipe, respeita

diversidade, proatividade)

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

ml 82 83 4 a5 126

6 N&o seresponder




EIXO 1
Planejamento e
Avaliagéo
Institucional
DISCENTES
CURSO
POLIMEROS

DIMENSAO

Dimenséao 8

APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO 1

Vocésabeo queé o Planode Desenvolvimento

AW

¥ 14 3 HPEPR
ITIStucionaF ol

Yasuainstituicdodeensino?

Como avalia o uso dos indicadores da Avaliagdo

—~:
DISCET

] =2

LS

Legenda
1Sim
2Néao

P +
DISCETIU

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

m1m2u3 54 85 26 5Nao saaplica

6 Nao seresponder




Frequénciasaulas Comoavaliaasmelhoriasalcancadas partir da Avaliacdo

- Institucional?
Discentes
Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular
5N&o seaplica 4 Insuficiente
atw2e3 waes s 6 N&o sei 5Na&o seaplica
281 22 53 u4 u5 x6
responder 6 N&o seresponder

Pontualidade

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

=1 m2 %3 54 =5 %6

responder




Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhos Desempenhmasavaliacbeslaaprendizagem

apresentados Discentes

Discentes Legenda

Legenda 1 Excelente

1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular

3 Regular 4 Insuficiente

4 Insuficiente 5Né&o seaplica

5Na&o seaplica Sl 6 N&o sei
e 6 Nao seresponder h responder

Conhecimentobasicogparaacompanhaasdisciplinas

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

B 6 Nao sei

responder




Participacd@®m salade aula(contribuircomcomentarios,

exemplosgexperiénciasetc.)

Discentes

ml =2 53 «4 u5 sb6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

responder

Organizacde tempodedicadoparaosestudos(cronograma,

estudos extraclasse, leiturarevisdo de contetidos

aprendidos)

Discentes

ml 22 u3 24 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Convivieacadémicdintegragaotrabalhoem equipe,respeito

a diversidade, proatividade)

Discentes

nl =2 =3

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder




DIMENSAO APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 1

Vocésabeo queé o Plano deDesenvolvimento Comoavaliao usodosindicadoresda Avaliagéo
Institucional(PDIdasuainstituicdode ensino? Institucional( WEBSANQo Planejamentdnstitucional?
Discentes Discentes
Legenda
1 Excelente
Legenda 2 Muito Bom
EIXO 1 1Sim 3 Regular
Planejamento e N -
Avaliagdo 2Nao 4 Insuficiente
Institucional ~ .
DISCENTES Dimens&o 8 5N&o seaplica
CURSO - B _
DESENVOLVIMENTO "1m2083 548516 6 Nao seresponder
DE PRODUTOS

PLASTICOS




Comoavaliaasmelhoriasalcancadas partir da

Frequénciasaulas

Avaliagadnstitucional?

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao seresponder

ml 22 53 =4 a5 w6

ml 82 03 54 a5 6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Pontualidade

Discentes

ml 82 53 =4 s5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder




Qualidadedasatividades/exercicios/trabalhos Desempenhwmasavaliaceslaaprendizagem

apresentados Piscentes
Discentes Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

5N&o seaplica ~ .
P SRS EAESRE 6 N&o seresponder

mieZesadases 6 N&o seresponder

Conhecimentodasicogpparaacompanhaasdisciplinas

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

ml w2 w3 ud a5 b

responder




ici a | ntribuircomcomentarios, — -
Participaca@m salade aula(contribuircomcomentarios Organizacde tempodedicadoparaosestudos(cronograma,

exemplosgexperiénciasetc. . . ,
PIOSEXP seic.) estudos extraclasse, leitura e revisao de contetdos

Discentes aprendidos)
- Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

5Na&o seaplica 4 Insuficiente

6 Nao sei 5N&o seaplica

ml u2 w3 ud a5 w6

responder SRS WAE5

6 Nao seresponder

Convivieacadémicdintegragaotrabalhoemequipe,respeito

adiversidade proatividade)

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

nl 52 u3 u4 a5 w6

responder




Planejamento e Avaliagéo Institucional Eixo 1:
Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacao

Planejamento se da nos resultados, atraves de praticas desenvolvidas e executadas constantemente. Por acdes planejadas que
permita uma mudanca gradual de praticas de gestéo e da cultura organizacional.

Avaliacdo institucional tem como proposito estabelecer diretrizes que visa estabelecer um modelo de gestdo adotada pelo IES.

A partir de acdes que dissemina a cultura nos aspectos de:

1. Indicadores para o aperfeicoamento do corpo: docente, técnico-administrativo e discente;

2. Aplicac@es da tecnologia da informacgéo a gestdo académica e administrativa;

3. Possibilita a integracéo do Sistema Integrado de Gestao, fortalecendo os vinculos entre os setores administrativos e académicos;
4. Consolidacéo do processo de avaliagdo institucional,

5. Integracéo das relagdes entre os corpos docente, discente e técnico-administrativo e a Instituicdo, na participacdo nos processos
de avaliacdo e indicadores para as melhorias;

Com o propasito de ampliar o autoconhecimento sobre as reais demandas da IES em voga a CPA buscou evidenciar as fragilidades
e potencialidades consultando sua comunidade académica afim de subsidiar os gestores institucionais nos planejamentos vindouros.
Os graficos serdo dispostos nos eixos avaliados na avaliacdo. Deve-se considerar que devido a pandemia as percepcfes da
comunidade académica podem apresentar viés devido a pouca vivéncia institucional (presencial), em especial do corpo discente



3.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimenséao 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

DIMENSAO

APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 2

EIXO 2
Misséo e Plano de
Desenvolvimento

Institucional e
Responsabilildade
Social da
Instituicao
DOCENTES

Dimensdes 1 e 3

Formacaale profissionaigjualificados

Disseminacgadaciénciatecnologiae inovagao

Docentes

Docentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Naoseiresponder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Naoseiresponder




Disseminagéadaculturae daarte

Docentes

Disseminacade valoreséticose democraticos

w1 =2 w3 w4 u5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Né&o sei

responder

Docentes

m1 w2 23 54 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Inclusacsocial

]l a2 =

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Desenvolvimentsustentavel Coeréncialo PDlem relagdoa missdo

Docentes

Docentes
Legenda Legenda
1 Excelente L0 1 Excelente
2 Muito Bom \ 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5Na&o seaplica 5 N&o seaplica

6 Nao sei = .
w1m2e3 8485386 6 Nao sei

responder m] w2 =3 =4 u5 w6

responder

Contribuicdaletodaacomunidadeparao
cumprimento da missao

Docentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

=1 %2 3 w4 u5 8

responder

Atendimentode pessoasom deficiéncia




Préticae difusdodamissao

Docentes

Docentes

\

m]1 82 583 54 u5

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

m]1 ®2 53 u4 u5 26

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

responder

comunidadesxterna

Transferénciale conhecimentala Fatecparaa

Docentes

&

=1 82 53 =4 w5 %6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&ao seaplica
6 N&o sei

responder

responder




Participacdalacomunidadeexternano contexto

institucional

Acbednstitucionaisparaa sustentabilidade

Docentes

Docentes

m] %2 %3 54 w5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Al

18253 54850

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Né&o sei

responder




DIMENSAO APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 2

Disseminacadacutturae daarte Disseminagéadaciéncia tecnologiae inovagéo

EIXO 2
Missé&o e Plano de
Desenvolvimento

Institucional
FUNCIONARIOS

Dimensdes 1e 3

4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 52 =3 =4 u5 =6

Funcionérios Funcionarios
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente
5 N&o seaplica

6 Nao sei

= =l v
FOlmagae Pgrofss

ml 22 u3 =4 a5

Funciorarios

H g 1
priarsgudiiitados

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Né&o seaplica
6 N&o sei

responder

responder




Disseminacédevaloreséticos Inclusacsocial

Funcionarios Funcionarios

Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular
4 Insuficiente 4 Insuficiente
5Nao seaplica 5Na&o seaplica
"1 22 u3u4a5u6 6 N&o sei it 6 N&o sei
responder responder

Desenvolvimentsustentavel

Funcionarios

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 82 53 u4 &5 w6




Cumprimentadasmetasdo PDI

Estimulgparaconhecetre praticara missaadnstitucional

Funcionérios
Funcionarios
Legenda
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular
5N3&o seaplica 4 Insuficiente
ml 52 3 ud 05 mb . )
6Nao Sel ml1 82 03 24 25 =6 5Nao Sapllca
6 Nao sei
responder
responder

Estimuloparaconhecere contribuirparao

cumprimentodo PDI

Funcionarios

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

w152 u3 =4 a5 a6 responder




RelacaalaMisséoe do PDIcoma préticaprofissional

Assiduidade

Funcionarios

Funcionarios

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 m3 wd w5 wb

responder

#] w2 s3 54 a5 %6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Proatividade

Funcionarios

] =2 #3 »4 u5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Pontualidade

Iniciativa

Funcionarios

Funcionarios

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei 6 Nao sei
18243540506 responder Tz aene responder
Buscale aperfeicoamento
Funcionarios
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

1 =2 »3 »4 u5 u6

responder

Atitude colaborativa




Dedicagd@ comprometimento

Funcionarios

Funcionarios

000

#]1 =2 %3 %4 =5 u6

Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica

6 Nao sei

] 2 53 #»4 u5 u6

Legenda

1 Excelente

2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica

6 Nao sei

responder

Relacionamentinterpessoak trabalhoem equipe

Funcionarios

000

w1 22 %3 %4 =5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

responder




— Conhecimentmaarea deatuacédo
Respeitchierarquico

Funcionarios Funcionarios
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Ex-celente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

. 4 Insuficiente
4 Insuficiente

. 5N&o seaplica
5Na&o seaplica P

. 6 Nao sei
6 Nao sei

#1982 83 84 85 u6 responder
"1 253548526 responder

Buscade melhoriacontinua

Funcionarios

0_.0° Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 Nao seaplica

6 Nao sei

Slm2ednaes e responder




Comunicagao

Disposicagaraaprender

Funcionarios
Legenda Funcionarios
] 1 Excelente 5 50 Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N4&o seaplica 4 Insuficiente

6 N&o sei 5Nao seaplica

#]1 =2 53 »4 u5 =6 ~ .
( responder 6 N&o sei

] =2 53 =4 85 u6

responder

Atendimentode pessoagomdeficiéncia

Funcionarios

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

#1 %2 83 54 u5 w6 responder




Prestacaale servicodaFatecparaa Comunidade

Externa Interacéoentre a Fatece acomunidadeexterna
Funcionarios Funcionarios
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 N&o sei

#1 =2 3 w4 »u5 uf responder ] u2 23 4 u5 86

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Acbesvoltadasparaasquestdessociaise ambientais

Funcionarios

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

1R NI (MSING responder




Cursogle formacéovoltadosparaatenderacomunidade

externa Participacadalostécnicosadministrativosasatividades
Funcionérios doensino
0 Legenda Funcionarios
\‘ 1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

5N&o seaplica 4 Insuficiente

P T PR e 6 N&o sei 5 N&o seaplica

responder *122 53548536 6 Nao sei

responder

Participacaalostécnicosadministrativomasatividades

dapesquisa
Funcionarios
: ‘ Legenda
1 Excelente
A 2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

] =2 53 =4 =5 up

responder




Participacdaostécnicosadministrativomasatividades

da extensao

Interacé@oentre ostécnicosadministrativose osdocentes

Funcionérios
Funcionarios
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

8] =2 s3 =4 a5 6

responder 218253 44 8526

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Interac@oentre ostécnicosadministrativose osdiscentes

Funcionarios

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

"]l =2 s3 54 u5 =6

responder




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

Vocéconhece quak Missdodo CentroPaulaSouza? Com relag&do & misséo institucional de "Promover a

Discentes educacao publica profissionatecnoldgica dentro de

referenciais de exceléncia, visando o desenvolvimen

tecnolégicoecondmicce socialdo Estadade SdoPaulo”,

Legenda . . o
como avalia o cumprimento dessa misséo por parte ¢
1Sim
Fatec?
2Nao -
Discentes

Legenda
EIXO 2
Desenvolvimento ml w2 1 Excelente
Institucional .
DISCENTES Dimensdes 1 e 3 2 Muito Bom
CURSO ANALISE E
DESENVOLVIMENTO 3 Regular

DE SISTEMAS .
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 N&o seresponder

ml m2 3 4 u5 W6




Formacadale profissionaigjualificados

Disseminacadaciénciatecnologiae inovacao

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

0.2

ml =2 u3 w4 u5 m6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Né&o seaplica
6 N&o sei

responder

Disseminacadaculturae daarte

m]l =2 n3 =4 un5 m6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder




Disseminacade valoreséticose democraticos

Inclusacsocial

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Discentes

]l m2 3 m4 5 m6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Desenvolvimentsustentavel

]l m2 3 0

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder




Atendimentode pessoagomdeficiéncia Transferénciae conhecimentalaFatecparaa

Discentes comunidade externa
Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica 4 Insuficiente

6 Nao sei 5Nao seaplica

ml =2 53 w4 5 w6 responder 6 N&o sei

m1 =2 53 54 85 H6 responder

Participac@dalacomunidadeexternano contexto

institucional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

m]l 2 W3 w4 m5 W6

responder




Ac¢Besnstitucionaisparaa sustentabilidade

Discentes

Implementac¢éaale politicasparaque ndo ocorramacgdes

dediscriminacao

m]l m2 23 =4 u5 ®m6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei
mlm2 53 m4 85 m6 responder




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

Com relacéo &nisséo institucional de "Promover a educagcac

Vocéconhece quah Missdodo CentroPaulaSouza? - o . n
publica profissional e tecnoldgica dentro de referenciais de

Discentes excelénciayisandoo desenvolvimentdecnolégicoecondmicoe

social do Estado de S&o Paulo", como avalia o cumprimen
dessamissaopor parteda Fatee?
Legenda -
g Discentes
1Sim
2Nao
EIXO 2 Legenda
Desenvolvimento 1 Excelente
Institucional
DISCENTES ;
CURSO ANALISE el a2 2 Muito Bom
E Dimensdes 1e 3 3 Regular

DESENVOLVIMEN
TO DE SISTEMAS
i ARTICULADO
MEDIO SUPERIOR

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 N&o seresponder

ml 52 a3 w4 a5 ub




Formacaale profissionaigjualificados

Discentes

Disseminacadaciénciatecnologiae inovac¢ao

ml 52 03 =ud 25 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5 Nao seaplica
6 N&o sei

ml 0?2 u3 ud 25 w6 responder

Disseminacadaculturae daarte

Discentes

ml n2 =3 ud

a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Inclusacsocial

Disseminacade valoreséticose democraticos

Discentes

Discentes

ml 82 u3 u4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

|/

ml 02 w3 w8 05 wb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Desenvolvimentsustentavel

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

ml 52 3 u4 25 u6




Atendimentode pessoasomdeficiéncia

Discentes

ml 82 53 54 25 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

comunidade externa

Discentes

nl 52 u3 =4

15 =6

1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Participacdalacomunidadeexternano contexto

institucional

Discentes

ml 52 w3 u4 u5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Acbesinstitucionaisparaa sustentabilidade ImplementagAdale politicasparaque ndo ocorramagoes

Discentes dediscriminacéo
Discentes
Legenda
Legenda
1 Excelente
) 1 Excelente
2 Muito Bom
» 2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente
) 4 Insuficiente
5 Nao seaplica
5Na&o seaplica

6 Nao sei

6 Nao sei
responder

w152 .3 x4 a5 ub =122 u3 ud &5 =6 responder




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

Vocéconhece quah Missdodo CentroPaulaSouza?

i m relagdo a missao institucional de "Promow a
Discentes Com relagé@o a misséo institucional de "Promovedacagdo

publica profissional e tecnoldgica dentro de referenciais de
excelénciayisandoo desenvolvimentdecnolégicoecondmicoe

social do Estado de S&o Paulo”, como avalia o cumprimen

Legenda
dessamissaopor partedaFatec?
1Sim .
Discentes
2Nao

Legenda
EIX0 2 o 1 Excelente
Desenvolvimento 2 Muito Bom
Institucional
DISCENTES ) ~
CURSO Dimensdes 1e 3 3 Regular
COMERCIO 4 Insuficiente
EXTERIOR

5Na&o seaplica

6 N&o seresponder

ml 82 u3 u4 u5 =6




Formacaale profissionaigjualificados

Disseminacadaciéncia.tecnologiae inovacao

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

Discentes

ul a2 =3

Aoy
ICSPuUNucT

=4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

racnandar

Disseminacgade valoreséticose democraticos

ml 22 u3 =4

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&ao seaplica
6 N&o sei

responder

ICDPUI Tt




Inclusacsocial

Discentes

v

2l 82 u3 =4 a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Desenvolvimentsustentavel

Discentes

Atendimentode pessoagomdeficiéncia

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

responder

2l 52 a3 u4 a5 ub

Discentes

)

ml 82 53 24 s5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder




Transferénciale conhecimentalaFategparaa

comunidade externa

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

1l 82 u3 =4 a5 u6

responder

Participacdaacomunidadesxternano contexto

institucional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 22 83 =4 a5 w6

responder

Acdesdnstitucionaisparaa sustentabilidade

Discentes

nl a2 u3

ud

15 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Né&o sei

responder




Implementacaale politicasparaque ndo ocorramacoes

dediscriminacéo

Disseminacadaculturae daarte

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

1l 52 u3 u4 a5 ub

responder

ml 52 53 w4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




EIXO 2
Desenvolvimento
Institucional
DISCENTES
CURSO
DESENVOLVIMEN
TO DE
SOFTWARE
MULTIPLATAFOR
MA

DIMENSAO

Dimensdes 1 e 3

APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

Vocéconhece quah Missdodo CentroPaulaSouza?

Discentes

nl 2

Legenda
1Sim
2Nao

Com relacédo a missawstitucional de "Promover a educagdo

publica profissional e tecnoldgica dentro de referenciais de
excelénciayisandoo desenvolvimentdecnoldgicoeconémicoe

social do Estado de Sao Paulo”, como avalia o cumprimen

dessamissaopor parte daFatec?

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

ml w2 a3 ud u5 wb

6 Nao seresponder




Formacéaale profissionaigjualificados

Disseminacadaciénciatecnologiae inovacao

Discentes

Discentes

ml w2 w3 ud u5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Né&o sei

responder

ml 82 53 =4 a5 n6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Disseminacadaculturae daarte

Discentes

ml 82 u3 u4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder




Disseminacade valoreséticose democréticos

Inclusacsocial

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 Nao seaplica

6 Nao sei

ml 52 u3 =4 a5 6

responder

ml 82 03 54 25 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Desenvolvimentsustentavel

Discentes

2l 82 53 u4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Atendimentode pessoasomdeficiéncia

ul s2 w3

4 u5 =6 responder

Transferénciale conhecimentala Fatecparaa

Discentes comunidadeexterna
Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

5Na&o seaplica

6 N&o sei

ml 52 =3 =4 a5 =6

4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Participag@alacomunidadeexternano contexto

institucional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 a3 ud a5 n6

responder




Acbesinstitucionaisparaa sustentabilidade Implementacéadale politicasparaque ndo ocorramacdes

Discentes dediscriminacéo
Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica
6 N&o sei 5Nao seaplica

responder 6 Nao sei

ml 52 w3 =4 x5 =6

ml 52 w3 =4 a5 ub6 responder




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

Vocéconhece quah Miss&dodo CentroPaulaSouza? Com relag&o a miss&o institucional de "Promover a educag

Discentes publicaprofissional e tecnolégica dentro de referenciais de

excelénciayisandoo desenvolvimentdecnolégicoecondmicoe

social do Estado de S&o Paulo”, como avalia o cumprimen

Legenda dessamissaopor partedaFatec?
1Sim Discentes
N 10
2Nao
Legenda
1 Excelente
EIXO 2 ]
Desenvolvimento 2 Muito Bom
Institucional mlez
DISCENTES Dimensaes 1 e 3 3 Regular
CURSO o
RECURSOS 4 Insuficiente
HUMANOS

5N&o seaplica

6 N&o seresponder

ml 82 u3 =4 a5 ub




Formacadale profissionaigjualificados

Disseminacadaciénciatecnologiae inovacao

Discentes

Discentes

o\o‘

ml 52 53 =4 a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

ml 52 53 u4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Dissemina¢édaculturae daarte

Discentes

ml 02 3 ud 25 66

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder




Disseminacade valoreséticose democréticos

Discentes

Inclusacsocial
HACH a

Discentes

ml 52 u3 =4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

ul 52 u3 u4 25 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Desenvolvimentsustentavel

Discentes

21 52 a3 =4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Né&o seaplica
6 Nao sei

responder




Atendimentode pessoasom deficiéncia

Transferénciale conhecimentada Fatecparaa comunidade

Discentes externa
Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

5Nao seaplica

6 Nao sei

ml 52 u3 u4 a5 ub

responder

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao seresponder

ml 52 u3 u4 a5 u6

Participacdalacomunidadeexternano contexto

ml 52 =3 =4 u5 =6

institucional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder




Acbednstitucionaisparaa sustentabilidade

Implementacaale politicasparaque ndo ocorramacgdes

dediscriminacéo

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 12 m3 ud 25 w6




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

Vocéconhece quak Missaodo CentroPaulaSouza? Com relagéo a misséao institucional de "Promover a educag
Discentes publica profissional e tecnoldgica dentro de referenciais de
excelénciayisandoo desenvolvimentdecnoldgicoecondmicoe
social do Estado de S&o Paulo", como avalia o cumprimen
Legenda dessamissaopor partedaFatec?
1Sim Discentes
2Nao Legenda
1 Excelente
EIXO 2 2 Muito Bom
Desenvolvimento vLe2 3Regular
Institucional _ .
CU%ES%\JETSETSAO Dimensdes 1e 3 4 Insuficiente
EMPRESARIAL 5N3o seaplica
s ae e 6 Nao seresponder




Formacadale profissionaigjualificados

Disseminacadaciénciatecnologiae inovacao

Discentes

Discentes

ml 82 83 u4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 Naosei

responder

ml 82 u3 =4 a5 w6

2 Muito Bom

4 Insuficiente

5Naoseaplica

Legenda

1 Excelente

3 Regular

6 Naosei

responder

Disseminacadaculturae daarte

Discentes

ml 82 53 =4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&oseaplica
6 Naosei

responder




Disseminacéade valoreséticose democraticos Inclusacsocial

Discentes Discentes
Legenda
g Legenda
1 Excelente
1 Excelente
2 Muito Bom .
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente o
4 Insuficiente
5Na&o seaplica 5 .

5Na&o seaplica

6 Nao sei

6 Nao sei
w122 a3 =4 x5 u6 responder

responder

ml 52 u3 wd u5 w6

Desenvolvimentsustentavel

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

1 52 u3 =4 s5 =6

responder




Atendimentode pessoasomdeficiéncia

Discentes

Transferénciale conhecimentala Fatecparaa

comunidadeexterna

ml 82 u3 u4 25 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Discentes

ml 82 u3 54 a5 ub6

Participacédalacomunidad

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder

eexternanocontexto

institucional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

ml 82 03 24 a5 u6

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder




AcOednstitucionaisparaa sustentabilidade

Implementagéadale politicasparaque ndoocorramacdes

dediscriminacéo

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&oseaplica
6 Naosei

responder

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naosei

w1 u2 a3 24 a5 ub responder




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 2

Vocéconhece quah Missdodo CentroPauloSouza?

Comrelagdoa missdanstitucionalde "Promovera educacéo

Discentes L = o =
publica profissional e tecnolégica dentro de referenciais de

excelénciayisandoo desenvolvimentdecnoldgicoecondmicoe
social do Estado de Sao Paulo”, como avalia o cumprimen
dessa missédo por parte datec?
Legenda Discentes
1Sim
Legenda
2Nao
1 Excelente
2 Muito Bom
EIXO 2 Area
Desenvolvimento el n2 — 3 Regular
Institucional
DISCENTES Dimensdes 1e 3 4 Insuticiente
CURSO ~ .
LOGISTICA 5Na&o seaplica
6 Naoseiresponder
ml 52 =3 =4 u5 wp




Formacaale profissionaigjualificados Disseminagadaciénciatecnologiae inovagao

Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5Na&o seaplica 5N4o seaplica

6 Nao sei

m1 52 53 54 u5 86 =l 52 u3 «4 =5 86

responder

6 N&o seresponder

Disseminacadaculturae daarte

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 u3 =4 u5 w6

responder




Disseminacéade valoreséticose democraticos

Inclusacsocial

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

ml s2 =3

"4 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Né&o seaplica
6 Nao sei

responder

Desenvolvimentsustentavel

Discentes

ml 82 =3

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Atendimentode pessoagomdeficiéncia Transferénciae conhecimentadaFatecparaa

Discentes

comunidade externa

5Na&o seaplica

Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

4 Insuficiente

=1 22 s3 =4 25 u6 6 Nao sei 5N&o seaplica
responder a 1w 2 e % ml a5 W 6 N&o sei
responder

Participagdalacomunidadeexternano contexto

institucional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

ml 22 =3 u4 a5 w6

responder




Ac¢Obednstitucionaisparaa sustentabilidade

Discentes

Implementacgéadle politicasparaque ndo ocorramacgoes

dediscriminacéo

ml 52 w3 54 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&oseaplica
6 Né&osei

responder

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naosei

m]l =2 u3 =4 u5 ub

responder




DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 2

Discentes Comrelagéo a misséo institucional de "Promover a educagédo
publica profissional e tecnolégica dentro de referenciais de
excelénciayisandoo desenvolvimentdecnolégicoecondmicoe
social do Estado de Sdo Paulo”, como avalia o cumprimento
dessa missdo pgrarte da Fatec?
Legenda g N
DISCETILE]
1Sim
~ Legenda
2Néao J
1 Excelente
"2 2 Muito Bom
3 Regular
EIXO 2
Desenvolvimento 4 Insuficiente
Institucional
DISCENTES Dimensdes 1 e 3 5 Na&o seaplica
CURSO 18283 u4 55 86
POLIMEROS 6 N&o seresponder




Formacaale profissionaigjualificados Disseminagadaciénciatecnologiae inovag¢ao

Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5 Nao seaplica 5Nao seaplica

6 Nao sei 6 N&o seresponder
ml 22 a3 24 a5 06

21 52 a3 =4 s5 =6

responder

Disseminacadaculturae daarte

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

ml =2 u3 54 a5 u6

responder




Disseminacéde valoreséticose democréaticos Inclusécsocial
Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

ml u2 u3 =4 u5 6

4 Insuficiente
5Né&o seaplica
6 Nao sei

responder

ml 52 u3 =4 u5 =6

4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Desenvolvimentsustentavel

Discentes

ml 52 u3 =4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Atendimentode pessoasomdeficiéncia — -
Transferénciae conhecimentalaFatecparaa

Discentes comunidade externa
Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

5 Nao seaplica 4 Insuficiente

6 Nao sei 5N&aoseaplica
ml u2 u3 =4 a5 u6
responder 6 Ndosei
ml 52 w3 54 a5 =6 responder

Participacdalacomunidadesxternano contexto

institucional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naosei

ml 82 w3 54 a5 =6

responder




Ac¢Oesdnstitucionaisparaa sustentabilidade

Discentes

ml 52 53 24 u5 26

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&oseaplica
6 Néosei

responder

Implementagéadale politicasparaque ndoocorramacdes

dediscriminacéo

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naosei

ml 52 w3 54 a5 26

responder




DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 2

Vocicont s Mo :

DPiscentes Com relacé@o a misséo institucional de "Promover a educagao

publica profissional e tecnolégica dentro gderenciais de
excelénciayisandoo desenvolvimentdecnoldgicoecondmicoe
social do Estado de Sdo Paulo”, como avalia o cumprimento
dessa missédo por parte da Fatec?

Legenda U Discent
1Sim
2Nao Legenda
1 Excelente
ila2 2 Muito Bom
EIXO 2
Desenvolvimento 3 Regular
Institucional o
DISCENTES 4 Insuficiente
CURSO Dimensdes 1e 3 ~ .
DESENVOLVIMENTO 5Na&o seaplica
DE PRODUTOS ~ .
PLASTICOS SACES R BAEEEE 6 Nao seresponder




Formacadale profissionaigjualificados Disseminacadaciénciatecnologiae inovacao

Discentes Discentes

Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 |nsuficiente

5N&oseaplica 5N&oseaplica

6 Naoseiresponder 6 Naoseiresponder
ml1 82 u3 ud 55 =6

ml 52 a3 u4 a5 =6

Disseminagadaculturae daarte

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&oseaplica

6 Naosei

responder

m]l1 52 w3 wd 85 w6




Disseminacéde valoreséticose democraticos

Discentes

Desenvolvimentsustentavel

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 Nao seaplica

6 N&o sei
6 N&o sei
"1s2 83 ud 85 m6 responder mhezEsaaEswe responder
Inclusdcsocial
Discentes
o0
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

ml 52 m3 ud 5 mE

4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder




Atendimentode pessoasomdeficiéncia

Transferénciale conhecimentadaFategparaa
comunidade externa

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naosei

=1 =2 =3 =4a5a6 responder

ml 22 =3 w4 =5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&oseaplica
6 Naosei
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Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

O Plano de Desenvolvimento institucional foi um dos principais documentos que nortearam as acOes da Fatec Zona Leste. O
documento que se caracteriza como uma identidade da Instituicdo, definindo, dentre outros, sua filosofia de trabalho, misséao,
estratégias, objetivos, estrutura e diretrizes pedagogicas, algo a ser continuado no PDI para os anos de 2023.

Dimenséao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

A Fatec Zona Leste desenvolveu seu PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) contemplando as exigéncias do Conselho
Estadual de Educacédo e INEP/MEC.

A elaboracdo desse documento teve, como base, orientacBes expressas nas i Di r e paraiEllosacdo do P D | ditgdas pelo
Ministério da Educacédo e CEETEPS, e considerou o contexto socio politico-econémico da Institui¢éo.

Os pressupostos basicos contidos no documento do MEC para a constru¢cdo do PDI esclarecem que a Instituicdo, uma vez
contemplados o0s eixos tematicos que servirdo de guia para a analise da comissao designados pela SESU/MEC.

Possui liberdade de criacdo para elaborar o seu PDI e esse entendimento, o Plano de Desenvolvimento Institucional da Fatec Zona
Leste, tem sido edificado a partir de quatro enfoques:

A. Perfil Institucional,

B. Planejamento e Gestéao Institucional,

C. Planejamento Econdémico-Financeiro e

D. Implementacéo do PDI.

No Perfil Institucional, foi apresentada a origem e a historia da Instituicdo; seu contexto regional e nacional, seu papel social; sua
missado, sua visdo, objetivos e metas e estratégias de atuagdo para os proOXimos cinco anos, bem como suas diretrizes pedagogicas.
No Planejamento e Gestdo Institucional descreveram-se 0s objetivos especificos do PDI; organizacdo académica e administrativa
da Instituicdo e a estrutura organizacional e de recursos humanos; a caracterizacdo geral e especifica do corpo discente, bem como
as politicas para esse publico; a articulacdo da Fatec Zona Leste com a comunidade e suas atividades de extensdo; o planejamento
e organizacao didatica; os cursos atuais e em processo de implementacéo e elaboracéao;

A sistematica de Avaliacao Institucional; a infraestrutura fisica, bem como as propostas e projetos de expansao tais como:

1. No Planejamento Econémico-Financeiro, foram apresentadas as estratégias da gestao de financas e plano de investimento da
Instituicdo para o préximo quinquénio.



2. No capitulo Implementacao do PDI, foi apresentada a planificacdo das etapas de desenvolvimento e implantacdo das acdes
registradas no PDI vigente; a periodicidade em que estas etapas ocorrerao e os envolvidos no processo de implantacdo em cada
etapa e periodo.

Objetivos institucionais no PDI da Fatec Zona Leste estdo categorizados nas seguintes instancias:
l. Ensino;
Il. Pesquisa e Pos-graduacéo;
Il Extensao;
IV.  Administracéo;
V. Corpo discente;
V1. Recursos humanos.

Em consulta aos documentos pertinentes ao indicador mencionado, verifica-se a articulagao unilateral entre o PDI e Regimento
Geral da Fatec Zona Leste, a conversao das acdes no que tange as Politicas de Ensino para graduacao, pesquisa e extensao
estdo em conformidade com os preceitos legais propostos pelo MEC e SINAES. S&o politicas para o ensino na Fatec Zona Leste:
1. oferecer cursos de graduacao nos diversos campos do saber e modalidades em sintonia com as necessidades do mercado
vigente;

. promover a inter-multidisciplinaridade curricular dos cursos oferecidos pela Instituicao;

. fomentar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao;

. promover alternativas metodoldgicas para o ensino de graduacao;

. manter atualizados os Projetos Pedagdgicos dos Cursos;

. manter atualizado o acervo da Biblioteca institucional;

. aperfeicoar o processo de acesso aos cursos de graduacéo.
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Nesse sentido, a Fatec Zona Leste vem desenvolvendo mecanismos para incentivar seu corpo docente e discente no
engajamento de projetos de pesquisa e propde 0s seguintes objetivos:

1. incentivar a adocao das linhas de pesquisa e areas tematicas para o desenvolvimento de programas de inicia¢ao cientifica.
2. cuidar para que o trabalho de iniciacdo a pesquisa seja intencionalmente acompanhado pelos docentes e se dé de maneira
interativa;

3. zelar pelo acompanhamento continuo dos alunos envolvidos em projetos de iniciacdo a pesquisa tecnoldgica, explicitando e
fundamentando cada uma de suas etapas;

4. acompanhar os trabalhos dos grupos de pesquisa, avaliar a aprendizagem, submeter em congressos e simpoésios;

5. incentivar a realizacdo de estagios supervisionados, 0s quais sao entendidos pela Fatec Zona Leste como atos educativos;



6. organizar grupos tematicos multidisciplinares relacionados a problemas sociais, econémicos e culturais, tais como: meio
ambiente e sustentabilidade, promoc¢édo a vida e a saude, desenvolvimento da cultura e preservacdo do patrimdnio cultural,
transferéncias de tecnologias para o atendimento de demandas sociais;

7. consolidar a implantacao de Projetos de Iniciagdo Cientifica, atrelados a missdo da faculdade;

8. firmar parcerias para a formacao de fomento com as praticas de mercado;

9. apoiar a producao e a divulgacao cientifica do corpo docente e discente. Articulagéo entre o PDI e Politicas de Extenséo.

Esta comisséo entende que o PDI institucional deve estar alinhado com a gestdo académica da Fatec Zona Leste, uma vez que
a faculdade implanta, desde sua concepcao, Conselhos Deliberativos (Congregacao), além de Colegiados de cursos, Nucleo
docente estruturante (NDE) e Comissao de autoavaliacéo.

Os objetivos e metas propostos no PDI vigente sao operacionalizados de acordo com a realidade institucional e contemplam as
seguintes areas da instituic&o:

ensino, pesquisa tecnoldgica, corpo docente, recursos humanos e administracao.

Para cada instancia contemplada foram definidos os objetivos a serem implantados obedecendo ao cronograma:

1. Organizar e estruturar mecanismos que propiciem a integracao das diferentes areas de conhecimento.

2. Estabelecer referéncias para elaboracéo e avaliacdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos de graduacéo.

3. Criar o curso na modalidade a distancia.

4. Aprimorar a qualidade do ensino.

5. Aprimorar a qualidade da gestédo do ensino de graduacédo (presencial e a distancia).

A articulacdo entre o PDI e a Avaliacdo Institucional obedecem aos preceitos propostos pelo SINAES e estdo organizados em
dois momentos, a saber:

Avaliacdo Externa - Nesse processo, sao considerados tanto os aspectos externos, quanto internos da Fatec Zona Leste,
conforme determinacéo da Lei n° 10. 861/04, que regulamenta o Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior i SINAES.
Os compromissos e responsabilidades sociais que consolidam a Avaliag&o Institucional da Fatec Zona Leste estao explicitadas
em seus documentos internos. Avaliacao Interna i Modalidade prevista na lei 10.861 e documentos institucionais (PDI e PPCs)
e tem como escopo mensurar as potencialidades e fragilidades com base em pesquisas quantitativas.

O processo de autoavaliacdo € realizado pela Comisséo Propria de Avaliagcdo i CPA que como propdsito:

1. acompanhar sistematicamente os objetivos, metas e ac¢des contidas no PDI e PPCs; 2. organizar, articular e desenvolver os
processos de avaliacdo em cada uma de suas etapas, respeitando-se as dimensdes estabelecidas pela legislacao;

3. elaborar e divulgar relatérios analiticos das etapas e dimensdes avaliadas.

As dimensdes avaliadas pela Comissao Propria de Avaliacdo buscara analisar a consonancia do PDI e PPC institucional com as
Diretrizes propostas pela lei 10.861 do SINAES, no que tange as 10 dimensdes, a saber: .

1.Planejamento institucional,



2. Producéo académico-cientifica,

3. Responsabilidade social,

4. Comunicacao com sociedade,

5. Gestao de Pessoas,

6. Administracdo académica e gestao pedagogica,
7. Infraestrutura,

8. Autoavaliacao,

9. Politica de atendimento aos discentes

10 Gestdo financeira.

Dimenséao 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

Ao analisar esta dimenséo a comissao levou em consideracao a relevancia da Fatec Zona Leste no ambito regional, pois qualquer
instituicdo deve ser socialmente responsavel.

A Fatec Zona Leste possui infraestrutura adequada aos portadores de necessidades especiais. Ha elevadores.

Os banheiros sao adaptados e h&a vagas reservadas para esse fim no estacionamento.

No que tange a inclusado digital, percebe-se esta preocupacédo da IES com a biblioteca. Como parte desta politica, a Fatec Zona
Leste implantou um sistema de consulta do acervo, via internet.

A faculdade também demonstra preocupacdo com a inclusdo digital oferecendo computadores para uso livre na biblioteca e
arredores do campus disponiveis em todos os turnos, além da implantacéo de Wireless livre em toda faculdade.

Além das politicas institucionais a IES também incentiva e apoia os coordenadores de cursos a promoverem acdes afirmativas de
cunho social.

O estabelecimento de parcerias também é contemplado no PDI vigente. A¢cdes conjuntas com o poder publico local; a comunidade
e entidades civis auxiliariam as a¢des do poder local em seus mais diversos programas que apresentem aderéncia aos campos de
conhecimento desenvolvidos na Fatec Zona Leste. Visando atender sua missao e legitimar-se como instituicdo geradora e
disseminadora de conhecimento. A Fatec Zona Leste implantou projetos cuja finalidade é o atendimento da comunidade regional
como: Descarte Consciente - disponibiliza coletores de residuos reciclaveis.

Eventos académicos - Buscando uma maior interacdo entre alunos, professores e comunidade externa, a Fatec Zona Leste
desenvolve atividades que envolvem toda sua comunidade académica, inclusive comunidade externa. Tais como:

a) Fatecnologia i previamente agendado em calendario académico, o evento conta com a participacédo de palestrantes e empresas
renomadas no mercado de trabalho a participacdo € voltada a toda a comunidade FATEC.

No entanto, entende -se que o0 estagio curricular deve ocorrer em um momento do processo de formacéo que caracterize um minimo
de amadurecimento pré-profissional, pois uma iniciacdo antecipada pode concorrer para 0 ndo-aproveitamento da oportunidade,
além de incentivar a utilizacdo de recursos humanos sem o compromisso empregaticio. Nesse sentido, esta Comissao buscou



analisar os indicadores institucionais que legitimam o discurso institucional que preconiza o estagio como sendo o norteador no
contexto da futura atuacao profissional. Para tanto h& projetos internos oferecidos na Fatec Zona Leste, e que contempla as praticas
voltadas para o estagio supervisionado.

No que diz respeito as oportunidades de oferta e consecucédo de parcerias e encaminhamento de alunos, existem alguns setores e
servicos diretamente ligados a Direcdo da faculdade, como: setor de supervisdo de estagio, onde sdo assinados contratos e parcerias
com empresas e instituicdes concedentes de estagios; setor de divulgacdo de vagas e oportunidades de estagio.

A pretensdo € manter os atuais servicos e setores para estagios de alunos, agregando outros espacos e implementando outras
acOes de parcerias.

A Fatec Zona Leste conta ainda com um departamento de estagio que tem como objetivo ser uma ponte entre as solicitagcdes de
vagas das empresas, assim, o encaminhamento de alunos dos diversos cursos da Fatec Zona Leste.

Nos murais distribuidos pela IES, é possivel verificar afixadas as ofertas de estagios e empregos permitindo o acesso de todos 0s
discentes.

Vale ressaltar que as consultas também podem ser acessadas via canais de comunicacao oficiais. Responsabilidade Social no
Ensino a Fatec Zona Leste, exercita sua face mais generosa por meio da viabilizacdo do retorno a comunidade de suas ac¢fes de
ensino e pesquisa por meio de acdes direcionadas para o publico externo, este retorno ocorre em funcdo de convénios e parcerias
institucionais estruturadas em um conjunto de projetos e acdes compartilhadas.

Para a comunidade interna, além da efetiva possibilidade de participar ativamente na concepcéao, implantacdo e desenvolvimento
destes projetos, criando condi¢des que contribuirem com oportunidades de extensdo aos docentes e discentes



3.3 Eixo 3: Politicas Académicas

Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo
Dimensé&o 4: Comunicagéo com a Sociedade
Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO 3
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DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 3
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5N&o seaplica 5Na&o seaplica

6 Nao sei 6 Nao sei

m]l w2 #3 »4 =5 wp "l w . =S5 =6
responder P responder

Programasle apoio pedago6gicgmonitoria, nivelamento,

refor¢codo aprendizado)

Funcionarios
5 Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

] w2 23 54 =5 w6

responder




Programade apoiofinanceiro(bolsas)

Funcionarios

(Programasle IntercAmbioe MobilidadeAcadémica)

|

1 w2 =23 =4 u5 up

A,
4

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Funcionarios

sl =2

*3 =4 =5 »b

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Estimulcd organizacaestudantil

Funcionéarios

\

m]l =2 =3 4 =5 nb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder




(Espaggaraparticipagéoe convivéncigestudantil) Acompanhamentale Egressogex-alunos)

Funcionarios Funcionarios
. Legenda Legenda
2 1 Excelente 1 Excelente
A 2 Muito Bom .\ 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5 N&o seaplica 5N&aoseaplica

6 Nao sei 6 Nao sei

S1 82 a3 0k ah e "1 8223548586

responder responder




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO 3

- — Matriz curriculardo curso
ProjetoPedagogicdo Cursag PPC

_ Discentes
Discentes
Legenda
Legenda
1 Excelente
1 Excelente
. 2 Muito Bom
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular
.. 4 Insuficiente
4 Insuficiente

EIXO 3 ~ . 5N&o seaplica
Politicas 5Nao seaplica
Académicas N . 6 Nao sei
DISCENTES m1m2 83 =4 5 w6 6 Nao sei
CURSO Dimensdes Wl m2 u3 m4m5mb responder
ANALISEE [2,4e9 responder
DESENVOLV
IMENTO DE

SISTEMAS




Atividadesdeensino

Discentes

H]l m2 m3 m4 m5 mb

Atividadegde pesquisa
Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente

5 Nao seaplica

6 Nao sei

responder mlE2 u3 =54 85 W6

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Atividadesde extensao

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

responder

m]l 22 53 m4 mn5 m6




Corpodocente(conjuntode professores)

Praticaglidaticopedagdégicaslosprofessores

Discentes -
Discentes
100 .3 Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular 4 Insuficiente

4 Insuficiente 5 Na&o seaplica

5 Nao seaplica 6 Nao sei

6 Nao seresponder ml E2 B3 =4 65 HG

ml =2 u3 =4 u5 w6

responder

Correspondénciantre o cursoe aformacaoparao

exercicigoprofissional

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml =2 3 m4 u5 w6

responder




Estagicsupervisionadaomoespag¢ale formacéo Evento<ientificose de extensao

profissional Discentes
Discentes Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular 4 Insuficiente
4 Insuficiente 5Nao seaplica
5N&o seaplica 6 Nao sei
6 N&o sei mlm2 u3 =4m5m6 responder
m]l 52 53 4 5 m6 responder
Incentivoa pés-graduagao
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml =2 23 m4 m5 m6

responder




Dominiodoscontetdospelosdocentes

Satisfagcd@omo cursoescolhido

Discentes i
s Discentes
, Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 N&o sei
1 E2 53 54 B5 H6 mlm2 u3 =4 85 m6
responder

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Atencaodadaaosalunoscomdificuldadede acompanhar

oscontetidos
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml m2 83 m4 u5 W6 responder




Correcadeita pelosprofessoregjuantoasavaliacdes

Realizacadeprojetosinterdisciplinares

Discentes

Discentes

]l 2?2 3 md 5 m6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

m]l =2 53 =4 5 H6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Articulagacentre asdisciplinaginterdisciplinaridade)

Discentes

]l =2 u3 =4 u5 m6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Né&o seaplica
6 N&o sei

responder




Asmetodologiade ensinoparaseuenvolvimentoe

aprendizagem

Atransparéncialacomunicacamo queserefereas

informagdes da disciplina

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

E]l 2 53 =4 m5 ®HO

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5N4&o seaplica

6 Nao sei

ml w2 u3 u4 u5 m6 responder

Amanutencéo delimade respeitoadiversidadede opinides

Discentes

ml m2 3 m4 5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Nao sei

responder




Auutilizac@odiversificadadosinstrumentosde avaliacaala

aprendizagem

Discentes

Oestimuloe 0 apoioao desenvolvimentale sua

autonomiasobre ogemase contetidodaarea

]l m2 3 =4 n5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&aoseaplica
6 Naosei

responder

Discentes

m]l m2 3 =4 u5 W6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 Naosei

responder

Acorrecdoconjuntadasavaliacdes

]l =2 u3 m4 5 m6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 N&osei

responder




Osprofessoresapresentannoiniciode cada semestres

Comoavaliaa qualidadeda Fatecquevocéescolheu?

seusrespectivoplanosde ensino? Discentes

4

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

ml m2 53 =4 85 W6 6 Nao sei ]l 52 B3 m4 m5 ®H6

responder

Comoavaliaapossibilidadelo uso doensinchibrido,
considerandaum percentualdacargahorariaofertadade

forma remota?

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 N&o sei

ml1s2 53 m4 u5 m6 responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




- Resolucdes dos colegia ngregacdo ou Comissédo de Implantac§
Concurso/estibular ¢ giad(@ongregac plantag

Céamarale EnsinoPesquisa ExtensdaqCEPEJ onselhdepartamental

Discentes ) )
ou NDE/Coordenadorigolegiadale curso.
Legenda Discentes
1 Excelente
) Legenda
2 Muito Bom
1 Excelente
3 Regular
- 2 Muito Bom
4 Insuficiente
= . 3 Regular
5Nao seaplica
- . 4 Insuficiente
6 Nao sel
5 Né&o seaplica
ml1s2 83 =4 85 ®6 responder
G w a5 ek B W 6 Nao seresponder

Normasacadémicadegislacaae calendarios

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

]l =2 3 m4 n5 m6

responder




Editaisde bolsasjntercambiose/ou oportunidadesde Acessalacomunidadeexternaasatividades

pesquisa e extensio desenvolvidas pela Fatec.
Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5N&o seaplica 5N&o seaplica

6 Nao sei 6 Nao sei
ml m2 3 m4 n5 W6 ml m2 3 m4 u5 m6
responder responder

Sistemadeinformacaointerna(site, murais,jornaisetc.)

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

ml w2 3 =4 n5 w6

responder




SiteoficialdaFatec

Discentes

p—

\

ml1 =2 un3 m4 n5 m6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

Publicactesosmurais

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder

6 N&o sei
responder
mE]l m2 53 =4 m5 Wb
SIGA
Discentes
5o 2 Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

w

]l =2 m3 =4 55 mb

4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Ouvidoria MidiasSociais

Discentes Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5 Naoseaplica

ml m2 53 w4 85 w6 6 N&o sei m1 82 53 m4 5 =6

resnonder
B o

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Né&o sei

resnonder
b o

LEA= A

Programasle apoiopedagodgicdmonitoria, nivelamento,

refor¢codo aprendizado)

Discentes
Legenda
1 Excelente
4 B S 2 Muito Bom
‘ / 3 Regular
ol 4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

ml1 E2 53 =4 85 W6 responder

T




Programade apoiofinanceiro(bolsas) Programasle Intercambioe bolsasde mobilidade

Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5 N&o seaplica () 5N&o seaplica
6 Né&o sei 6 Nao sei

mlm2 w3 n4msmb responder mle2E3=4m5m6 responder

Estimuloa organizaca@studantil

Discentes

Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom

3Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6

6 Nao sei

ml =2 3 m4 85 w6
responder




Espacgaraparticipacace convivénciaestudantil Estimuloafrequénciano ambienteescolar

Discentes Discentes
L
egenda Legenda
1 Excel
xcelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular
gu 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5 Nao seaplica 5Na&o seaplica

6 Nao sei N .
ml =2 83 =4 m5 m6 6 Nao sei

responder

ml m2 53 m4 5 m6 responder




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 3

ProjetoPedagdgicalo Cursoc PPC Matriz curriculardo curso
Discentes Discentes
Legenda
) Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2Muito Bom 3 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular
4Insuficiente 4 Insuficiente
EIXO 3 5N&o seaplica ~ .
Politicas . ) 5Nao seaplica
Académicas 6 Nao sei 6N .
DISCENTES q ao sel
CURSO 12223 =4 a5 ub responaer
SESAIE_II\ISVEOELVIME Dimensges hrEsaes e responder
NTO DE 2.4e9
SISTEMAS 1
ARTICULADO
MEDIO

SUPERIOR




Atividadegdeensino

Discentes

Atividadesde pesquisa

\/

ml 82 u3 w4 25 b

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Discentes

ov.

ml 82 a3 w4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Atividadesde extensao

Discentes

=

21 52 u3 =4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder




Corpodocente(conjuntode professores)

Praticaglidaticopedagdgicadosprofessores

Discentes

Discentes

ml 82 u3 =4 &5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

&

nl 12 03 nd 05 w6

5Na&o seaplica

6 N&o seresponder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica

6 Nao sei

Correspondénciantre o cursoe aformagéoparao

exercicigrofissional

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

‘< 3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

s Xi20ws EAES RE responder

rnqpnndpr




Estagisupervisionade@omoespac¢ale formacéo

Eventozientificose deextenséao

Discentes

profissional
Discentes
Legenda
1 Excelente
B \ 2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

ml 52 w3 =4 a5 ub

2l 82 03 =4 a5 w6

Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Incentivoa pés-graduacao

Discentes

ml 82 o3 24 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Néo seaplica
6 N&o sei

responder




Dominiodosconteddospelosdocentes

Satisfaca@omo cursoescolhido

Discentes

Discentes

ml 82 u3 w4 a5 =6

Legenda

1 Excelente

2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

ml 82 53 54 a5 nb6

responder

Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

rpqpnndnr

Atencdodadaaosalunoscomdificuldadede acompanhaios

contetdos
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

wl 22 u3 =4 15 =6 responder




Correcadeita pelosprofessoregjuantoasavaliactes

Realizacade projetosinterdisciplinares

Discentes

Discentes

ml 02 w3 w4 15 wd

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

responaer

m1 82 53 w4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Articulacdcentre asdisciplinaginterdisciplinaridade)

ml 52 u3 =4 5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Asmetodologiade ensinoparaseuenvolvimentoe

aprendizagem

Atransparéncialacomunicacamo queserefereas

informagdes da disciplina

Discentes

Discentes

ml 82 53 w4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

responder
ml 82 u3 =4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Amanutencédo delimade respeitoadiversidadede

opinides
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

ml 52 u3 u4 u5 =6 responder




Autilizag&odiversificadalosinstrumentosde avaliagaala Oestimuloe o apoioao desenvolvimentale suaautonomia

aprendizagem sobre os temas e contelido daea
Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 u3 =4 a5 u6

responder

ml 52 u3 24 5 u6

4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Acorrecdoconjuntadasavaliacdes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 82 u3 u4 a5 u6




Osprofessoresapresentanmoiniciode cada semestresseus Comoavaliaa qualidadeda Fatecquevocéescolheu?

respectivolanosde ensino? Discentes

Discentes Legenda

Legenda 1 Excelente

1 Excelente 2 Muito Bom

3 Regular

0 >
. 2 Muito Bom
3 Regular 4 Insuficiente
5Nao seaplica
5Néo seaplica 6 Néo sei

4 Insuficiente

5 ; w1l a2 a3 ud a5 n responder
T T 6 N&o seresponder 182'u3 a4 a5 a6 P
Concursd/estibular
Como avalia a possibilidade do uso do ensino hibridc -
Discentes
considerandaim percentualdacargahorariaofertadade
formaremota? Legenda
Discentes 1 Excelente
2 Muito Bom
Legenda 3 Regular
1 Excelente 4 Insuficiente
2Muito Bom 5Na&o seaplica
3 Regular 6 Nio sei
4 Insuficiente Rl il responder
5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml1 82 03 =54 a5 w6




Resolu¢des dos colegiados (Congregacgdo ou Comisséo de

Normasacadémicadegislacae calendarios

Implantagéo); Camara de Ensino, Pesquisa e Ext¢G&HRE), -
_ _ Discentes
Conselhdepartamentabu NDE/Coordenadorigolegiadale curso.

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
= 5 N&o seaplica

6 Nao seresponder

ml 52 w3 =4 a5 =6
1l 82 u3 u4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Editaisde bolsasjntercAmbiose/ou oportunidadesde

pesquisa extensao

Discentes

Legenda

1 Excelente

2 Muito Bom
0 »’ 3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 u3 =4 a5 =6 responder




Acessalacomunidadeexterna asatividades Sistemadeinformacaointerna(site, murais,jornaisetc.)

desenvolvidapelaFatec. Discentes

Discentes
Legenda
Legenda
1 Excelente
1 Excelente ]
2 Muito Bom
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente
5Né&o seaplica
6 N&o sei

responder

4 Insuficiente
5 Né&o seaplica
6 Nao sei

responder

21 82 53 ud4 25 =6

ml 52 u3 =4 a5 ub6

SiteoficialdaFatec

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&ose

aplica

6 Nao sei

ml 12 m3 ud 05 w6 responder




Publicag6esosmurais SIGA

Discentes

Discentes

D/

nl 52 u3 =4

15 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

ml 582 a3 =4 &5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao seresponder

Quvidoria

Discentes

)

0o

ml 82 03 u4 25 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao seresponder




MidiasSociais

Discentes

Programade apoiofinanceiro(bolsas)

ml 82 03 u4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica

6 Nao sei

Discentes

0

ml 82 a3 ud a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Programasgle Intercambioe bolsasie mobilidade

h

0

nl 02 u3 ud

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder




Estimulaorganizacaestudantil Programasle apoiopedagoégicdmonitoria,nivelamento,

reforco do aprendizado)

Discentes
Discentes
Legenda
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
i 3 Regular
4 Insuficiente 9
. ) 4 Insuficiente
5 Nao seaplica
. ) 5Né&o seaplica
=182 u3 =4 a5 =6 6 Nao sei P
ml 52 53 =4 a5 =6 6Naose|
responder
responder
Espacgaraparticipagéce convivénciaestudantil Estimulaafrequénciano ambienteescolar
Discentes iscentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom » 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular
4 Insuficiente 4 Insuficiente
5 N&o seaplica 5 Nao seaplica
6 Nao sei 6 Nao sei

ml 82 03 u4 a5 u6

ml 82 83 u4 a5 =6 responder reSPot rder




EIXO DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO 3

ProjetoPedagogicdo Cursog PPC Matriz curriculardo curso

Discentes Discentes
; Legenda Legenda
b 1 Excelente 1 Excelente
" 2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular
4 Insuficiente 4 Insuficiente

5Na&o seaplica

EIXO 3 5N&o seaplica
Politicas = . 5 .
Académicas 6Ndo sei 6 Nao sei
DISCENTES | Dimensfes

CURSO 2,4e9 mhe2ededes et responder B S responder

COMERCIO
EXTERIOR




Atividadesde ensino Atividadesde pesquisa
Discentes Discentes
Legenda Legenda
1Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

ml w2 w3 wd 05 w6

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

responder 2l 82 a3 =4 a5 w6

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Néo sei

responder

Atividadesde extensao

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

2l 582 53 54 a5 =6




Corpodocente(conjuntode professores) Praticaglidaticopedagoégicadosprofessores

Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5 N&o seaplica 5Na&o seaplica

6 Nao sei 6 Nao sei

ml 22 53 ud 25 w6

=1a2 a3 ud uS ub responder responder

Correspondénciantre o cursoe aformacgéoparao

exercicigorofissional

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

ml 82 83 54 a5 u6 responder




Estagicsupervisionad@aomoespacade formacéo

profissional

Discentes

ml 22 3 =4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Eventoscientificose de extensao

Discentes

ml 82 03 54 5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Incentivoa pés-graduacéo

Discentes

ml s2 =3 u4

15 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder




Dominiodosconteddospelosdocentes

Discentes

ml1 52 u3 =4 x5 u6

Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

Satisfacd@omo cursoescolhido

nl 52 u3 =4

Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

oscontetdos

Atencaodadaaosalunoscom dificuldadede acompanhar

Discentes

2l 52 a3 =4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Correcadeita pelosprofessoregjuantoasavaliacfes

Discentes

Realizacade projetosinterdisciplinares

Discentes

ml 52 u3 ud 5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5 Nao seaplica

6 Nao sei

2l 82 53 u4 a5 =6
responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Articulac@centre asdisciplinaginterdisciplinaridade)

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

responder

ml 22 53 54 a5 w6




Asmetodologiasdde ensinoparaseuenvolvimentoe

aprendizagem

Atransparéncialacomunicacamo queserefereas

informacgdes da disciplina

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 02 53 ud 25 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 82 53 u4 a5 =6

Amanutenc¢do delimade respeitoadiversidadede opinides

Discentes

2l 52 a3 u4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder




Autilizacaadiversificadalosinstrumentosde avaliacaala

aprendizagem

Oestimuloe o apoioao desenvolvimentale sua

autonomia sobre os temas e contetdo da area

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 a3 u4 a5 w6

responder

ml 52 u3 =4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Acorrecdoconjuntadasavaliacdes

Discentes

ml 22 u3 =4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Né&o seaplica
6 N&o sei

responder




Osprofessoresapresentanmo iniciode cadasemestreos seus Comoavaliaa qualidadeda Fatecquevocéescolheu?

respectivoplanosde ensino? Discentes
Discentes
Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular 4 Insuficiente
4 Insuficiente 5N&oseaplica
5Naoseaplica 6 Naosei
el a2 03 0405 us 6 Naoseiresponder responder

ml 82 53 54 a5 ub6

Comoavaliaa possibilidadedo uso doensinohibrido,

considerandaim percentualda cargahorariaofertadade

formaremota?
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naosei

ml 82 53 =4 a5 u6 responder




Concursod/estibular ResolugdesoscolegiadogCongregacédou Comissaale

Discentes Implantagdo); Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEP

Conselhdepartamentabu NDE/Coordenadorigolegiadalecurso.

Legenda Discentes
1 Excelente
. Legenda
2 Muito Bom g
1 Excelente
3 Regular
- 2 Muito Bom
4 Insuficiente
. 3 Regular
5Naoseaplica g
. 4 Insuficiente
6 Nao sei
5 N&o seaplica
responder

ml 22 u3 =4 a5 =6

6 N&o seresponder

ml 52 83 u4 a5 w6

Normasacadémicadegislacae calendarios

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

2122 u3 ud a5 u6 responder




Editaisde bolsasjntercambiose/ou oportunidadesde

pesquisa e extensao

Acessalacomunidadeexternaasatividades

desenvolvidas pela Fatec.

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

ml 82 =3 =4 a5 u6

responder

21 82 u3 24 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Sistemade informacéointerna(site, murais,jornaisetc.)

Discentes

ml 52 a3 =4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder




SiteoficialdaFatec Publicacdesosmurais

Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5N&o seaplica 5N4o seaplica

6 Néo sei 6 N&o sei

w122 23 =4 a5 ub responder

21 82 53 =4 a5 w6 responder

SIGA
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 52 a3 w4 a5 =6




Ouvidoria

MidiasSociais

Discentes

Discentes

ml 82 u3 =4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 N&osei

responder

ml 82 u3 u4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 N&osei

responder

Programasle apoiopedagogicgmonitoria, nivelamento,

refor¢codo aprendizado)

Discentes

ml 52 u3 ud4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 Naosei

responder




Programale apoiofinanceiro(bolsas)

Programasle Intercambioe bolsasde mobilidade

Discentes

Discentes

ml 82 u3 =4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei u1 22 u3 ud a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica

6 Nao sei

responder

Estimuloaorganizaca@studantil

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

responder

ml 82 53 u4 u5 w6

responder




Espaggaraparticipagace convivénciastudantil Estimulca frequénciano ambienteescolar

Discentes Discentes
Legenda
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Naoseaplica 4 Insuficiente

6 Naosei 5N&oseaplica

N&osei
w122 a3 ud 25 a6 responder 6Naose

responder

ml 52 53 u4 a5 =6




DIMENSAO APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 3

Matriz curriculardo curso

ProjetoPedagégicdo Cursog PPC

i Discentes
Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5Na&o seaplica 5 Né&o seaplica

6 Nao sei 6 Nao sei

EIXO 3
Politicas mhreseheses responder responder
Académicas w1l 52 a3 =4 5 w6
aIJSRCS:ENTES Dimensdes
DESENVOLVIMEN |2,4€e9

TO DE SOFTWARE
MULTIPLATAFOR
MA




Atividadesde ensino

Atividadesde pesquisa

Discentes

Discentes

ml 52 u3 w4 x5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

nl

82 u3 ud a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Atividadesde extensao

nl 52 3 u4d

5 N&o seaplica

2 Muito Bom

4 Insuficiente

Legenda

1 Excelente

3 Regular

6 Nao sei

responder




Corpodocente(conjuntode professores)

Praticaglidaticopedagogicadosprofessores

Discentes

Legenda 0

1 Excelente %
2 Muito Bom |
3 Regular v
4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 a3 =4 5 u6

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Correspondénciantre o cursoe aformagéoparao

exercicigrofissional

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 82 u3 54 a5 ub




Estagicupervisionadeomoespac¢ale formacéo

Eventozientificose deextensao

profissional Discentes
Discentes
Legenda
Legenda
1 Excelente
1 Excelente )
2 Muito Bom
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

4 Insuficiente

5Nao seaplica

. 6 Nao sei
6 Nao sei J
P T S responder
182u3 u4 a5 n6 responder ml 52 u3 =4 25 w6
Incentivoa pés-graduacgao
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

ml 82 u3 u4 a5 u6

4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Dominiodoscontetdospelosdocentes

Satisfacd@omo cursoescolhido

Discentes

Discentes

0
6 .

ml 02 w3 ud 15 0t

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

ml 82 53 =4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Atencdodadaaosalunoscom dificuldadede acompanhar

osconteudos

2l 82 53 u4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Correcadeita pelosprofessoregju

anto asavaliagcbes




Discentes

Realizagade projetosinterdisciplinares

\

nl 22 u3 =4

15 mb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Discentes

ml 82 53 u4 25 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Néo seaplica
6 Nao sei

responder

Articulagacentre asdisciplinaginterdisciplinaridade)

ml a2 u3 =4

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Asmetodologiagle ensinoparaseuenvolvimentoe

aprendizagem

Discentes

informagdes da disciplina

2l 82 u3 u4 a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Né&o sei

responder

Discentes
piscentes

ml 22 u3 =4 x5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Amanutencdo delimade respeitoadiversidadede opinides

nl 52 u3 =4

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Autilizacaodiversificadalosinstrumentosde avaliagdo

daaprendizagem

Discentes

Oestimuloe o apoioao desenvolvimentale sua

autonomia sobre os temas e contetdo da area

ml 52 u3 w4 u5 ub6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

resnonder
responael

Discentes

T

ml1 82 3 w4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica

6 Nao sei

Acorregadoconjuntadasavaliacdes

Discentes

ml 52 u3 =4

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder

responder




Osprofessorespresentammoiniciode cadasemestreos

seus respectivos planos de ensino?

Comoavaliaa qualidadeda Fatecquevocéescolheu?

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 Né&o seaplica

6 Nao sei

ml w2 w3 wd 25 w6
ml 82 =3 =4 a5 ub

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Como avalia a possibilidade do uso do ensino hibrido,

considerandaim percentualda cargahorariaofertadade

formaremota?
Discentes
: Legenda
’ \ 1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 N&o seresponder

ml 52 w3 =4 a5 w6




Concursd/estibular

Discentes

ul 82 03 u4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Resolu¢bes dos colegiados (Congregacdo ou Comissao de

Implantagdo); Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE

Conselhdepartamentabu NDE/Coordenadorigolegiadale curso.

1
~

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao seresponder

21l 82 u3 =4 a5 =6

Normasacadémicadgegislacée calendarios

Discentes

ml w2 w3

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Editaisde bolsasjntercambiose/ou oportunidadesde

pesquisa extensdo

Acessalacomunidadeexterna asatividades

desenvolvidapelaFatec.

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 83 u4 a5 u6

responder

ml1 82 3 u4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Sistemadeinformacaointerna(site, murais,jornaisetc.)

Discentes

ml 22 53 =4 a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder




Siteoficialda Fatec PublicagBesosmurais

Discentes Discentes
Legenda
X Legenda
1 Excelente
1 Excelente
2 Muito Bom _
2 Muito Bom
3 Regular
) 3 Regular

4 Insuficiente .
4 Insuficiente

5N&o seaplica

5Na&o seaplica
6 N&o sei

6 N&o sei
w182 53 4 a5 a6 responder

responder

ml 22 u3 =4 a5 w6

SIGA
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

w1l 5283 ud a5 a6 responder




Quvidoria

MidiasSociais

Discentes

Discentes

nl 22 u3 4

15 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

C

2l 52 u3 =4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Né&o sei

responder

reforcodo aprendizado)

Programasle apoiopedagogicdmonitoria, nivelamento,

Discentes

ul 22 83 =4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Programade apoiofinanceiro(bolsas) Programasle Intercambioe bolsasde mobilidade

Discentes Discentes
Legenda
Legenda 9
1 Excelente
1 Excelente
. 2 Muito Bom
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular g

. 4 Insuficiente
4 Insuficiente

- . 5Nao seaplica
5 Nao seaplica

6 N&o sei

6 Nao sei
w152 a3 a4 x5 =6 responder

=182 u3 =4 25 a6 responder

Estimulca organizaga@studantil

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Né&o seaplica

6 N&o sei

1l 82 u3 u4 a5 =6

responder




Espac@araparticipacace convivénciaestudantil

Discentes

Estimulca frequénciano ambienteescolar

ml 82 03 u4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&oseaplica
6 N&o sei

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




EIXO

EIXO 3
Politicas
Académicas
DISCENTES
CURSO
RECURSOS
HUMANOS

DIMENSAO

Dimensdes
2,4e9

APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO 3

ProjetoPedagogicdo Cursag PPC

Matriz curriculardo curso

Discentes

Discentes

A

ul 52 =3

4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

o 0!
Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

#l s2 83 54 85 856




Atividadesdeensino Atividadedepesquisa

4 Insuficiente
5 Nao seaplica

6 Nao sei

Discentes Discentes
0 0 Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente
5Nao seaplica

6 Nao sei

#1 22 a3 sl a5 a6 responder =122 w3 ud &5 ub responder

Atividadesde extensao

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 02 w3 ud 25 wb




Corpodocente(conjuntode professores)

Praticaglidaticopedagdgicadosprofessores

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder #le2a3

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Correspondénciantre o cursoe aformagéoparao

exercicigprofissional

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5Naose

aplica

6 Naosei

ml 52 a3 =4 a5 =6

responder




Estagicsupervisionade@omoespacale formacéo

Eventoscientificose de extenséo

Discentes

profissional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 N&o sei

ml 82 u3 u4 a5 n6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

ml 52 3 u4 a5 w6

responder

Incentivoa pés-graduagao

Discentes

21 52 03 u4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder




Dominiodoscontetudospelosdocentes

Discentes

Satisfacd@omo cursoescolhido

o ot

nl 02 w3

4 a5 mb

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

responder

ml 82 a3 w4 a5 u6

Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Atencaodadaaosalunoscom dificuldadede acompanhar

oscontetdos
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

1l 52 a3 =4 a5 w6

responder




Correcadeita pelosprofessoregjuantoasavaliacGes

Discentes

Realizacade projetosinterdisciplinares

nl s2 u3

=4 a5 a6

Legenda

3 Regular

5Naose
aplica
6 Nao sei

responder

1 Excelente
2 Muito Bom

4 Insuficiente

Discentes

ml 82 53 =4 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Néaose
aplica
6 Naosei

responder

Articulag&@centre asdisciplinaginterdisciplinaridade)

Discentes

ml a2 u3

=4 a5 mb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




. . . Atransparéncialacomunicagdamo que se refereas
Asmetodologiasie ensinoparaseuenvolvimentoe _ o
. informagbegdadisciplina
aprendizagem

. Discentes
Discentes
Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular 4 Insuficiente
4 Insuficiente 5N&ose
5 N&o seaplica aplica
L 6 N&o seresponder 6 Naosei
ml 52 53 u4 a5 a6
responder

Amanuten¢aade climaderespeitoadiversidadede

opinides
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 Nao seaplica

6 Nao sei

1w s S 6 responder




Autilizacaadiversificadalosinstrumentosde avaliacaala

aprendizagem

Oestimuloe o0 apoioao desenvolvimentale suaautonomia

sobre os temas e contelido da area

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica
w122 53 ud a5 u6 6 N&o sei

responder

ml 52 =3 =4 u5

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Acorrecdoconjuntadasavaliacdes

Discentes

1l 52 53 =4 «5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder




Osprofessoresapresentanmo iniciode cadasemestreos

seus respectivos planos de ensino?

Comoavaliaa qualidadeda Fatecquevocéescolheu?

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml a2 mw3 w4 u5 w6

responder

ml 2 w3 =nd s5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

formaremota?

Como avalia a possibilidade do usoetisino hibrido,

considerandaim percentualdacargahorariaofertadade

Discentes

>

ml 52 u3 ud4 a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 N&o seresponder




Concursod/estibular Resolucdes dos colegiados (Congregacédo ou Comissao de Implantacao);

Discentes Céamarale EnsinoPesquis& ExtensdqCEPEX;onselho Departamental

ou NDE/Coordenadoria; Colegiadoaeso.

Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular

5Nao seaplica 4 Insuficiente

6 Nao sei

5Nao seaplica

responder 50 sei
esponde 6 N&o seresponder

ml1 22 53 u4 a5 w6 w1l 82 =3 =4 a5 ub

Normasacadémicadgegislacae calendarios

Discentes

00

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

responder
ml 22 u3 u4 a5 =6




Editaisde bolsasjntercambiose/ou oportunidadese

Acessalacomunidadesxternaasatividadesdesenvolvidas

pesquisa e extensao pela Fatec.
Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

ml 82 w3 =4 a5 =6 responder

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 w3 ud4 5 =6 responder

Sistemade informacaointerna(site, murais,jornaisetc.)

Discentes

1 82 w3 w4 u5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder




SiteoficialdaFatec

Publicacbesosmurais

Discentes _
Discentes
Legenda
Legenda
1 Excelente
1 Excelente
2 Muito Bom
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente -
_ 4 Insuficiente
5Nao seaplica

_ 5N&o seaplica
6 N&o sei

6 Nao sei
=1 a2 u3 ud a5 6 responder
ml 82 53 ud 5 w6 responder

SIGA

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Néaose

aplica

6 Nao sei

ml w2 03 ud 05 w6 responder




Quvidoria

Discentes

MidiasSociais

2l 82 u3 u4 a5 =6

Discentes

Legenda

1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

\

ml 22 u3 24 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Programasle apoiopedagogicgmonitoria, nivelamento,

refor¢codo aprendizado)

Discentes

ml 82 3 54 a5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

responder




Programade apoiofinanceiro(bolsas)

Discentes

ml 52 83 =4 5 u6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Programasle IntercaAmbioe bolsasde mobilidade

Discentes

ml 22 u3 =4 u5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Estimuloaorganizaga@studantil

Discentes

ml 82 u3 =4 5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder




Espac@araparticipacace convivéncigestudantil . . — i
Estimulca frequénciano ambienteescolar

Discentes
Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente
5N&oseaplica
6 Naosei

responder

4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 Naosei

responder




DIMENSAO APRESENTAGCAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 3

ProjetoPedagdgicdo Cursog PPC

Matriz curriculardo curso

Discentes
Discentes
Legenda
Legenda
1 Excelente
) 1 Excelente
2 Muito Bom
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente

. ) 4 Insuficiente
5Na&o seaplica

5Nao seaplica

6 Nao sei

21 52 u3 u4 u5 u6

6 N&o sei
EIXO 3 responder

Politicas wl a2 a3 sd a5 b responder
Académicas

DISCENTES Dimensdes
CURSO 2,4e9
GESTAO
EMPRESARIAL




Atividadesde ensino

Discentes

nl

82 u3 u4 u5 ub

Atividadesde pesquisa
Discentes
Legenda o Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom % 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente
5 Nao seaplica

6 Nao sei

m1 52 u3 =4 u5 =6

responder

4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Atividadesde extensao

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

responder

m1 82 03 24 a5 b




Corpodocente(conjuntode professores)

Praticaglidaticopedagoégicadosprofessores

Discentes

Discentes

0

ml u2 =3

0

4 u5 mb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

ml 82 o3 54 a5 u6

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Correspondénciantre o cursoe aformagaoparao exercicio

profissional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Né&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 22 u3 =4 a5 =6




Estagicsupervisionadeaomoespagale formagéo

Eventoscientificose de extensao

profissional
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

responder

ml 82 23 54 a5 w6

ml 82 03 u4 a5 a6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Incentivoa pés-graduacgao

Discentes

ml 52 o3 24 a5 a6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Dominiodosconteddospelosdocentes Satisfaga@omo cursoescolhido

Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5Na&o seaplica

5N&o seaplica

6 Nao sei 6 Nao sei

#1352 83 54 85 06
responder responder

ml 82 03 u4 a5 u6

Atencaodadaaosalunoscom dificuldadele acompanhar

oscontetidos
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 82 =3 =4 a5 =6




Correcadeita pelosprofessoregjuantoasavaliacdes Realizacde projetosinterdisciplinares

Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente 4 Insuficiente

5Na&o seaplica 5 N&o seaplica

6 N&o sei 6 Nao sei

ml 52 =3 w4 w5 w6

responder ST A s responder

Articulac&centre asdisciplinaginterdisciplinaridade)

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 22 u3 =4 x5 u6




Asmetodologiagde ensinoparaseuenvolvimentoe

Atransparénciala comunicacamo que se refereas

aprendizagem informacdesdadisciplina
Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3Regular

4 Insuficiente

5Naoseaplica

6 Naosei

responder

ml 52 83 u4 u5 w6

nl 02 w3

4 15 w6

4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 Naosei

responder

Amanutencédo delimade respeitoadiversidadede opinides

Discentes

ml o2 w3 w4 w5 wb

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naoseaplica
6 N&osei

responder




Auutilizac@adiversificadadosinstrumentosde avaliagcdo

daaprendizagem

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

responder

ml 52 a3 =4 a5 ub

Oestimuloe o apoioao desenvolvimentae suaautonomia

sobreostemase contetidoda area

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

1l 52 a3 u4 a5 w6 reSpOnder

Acorrecdoconjuntadasavaliactes

Discentes

ml a2 a3

w4 a5 =6 responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica

6 Nao sei




Osprofessoresapresentamrmoiniciode cada semestresseus Comoavaliaa qualidadeda Fatecque vocéescolheu?

respectivogplanosde ensino? Discentes
Discentes Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular 4 Insuficiente

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

w1 s2 23 24 15 u6 6 N&o seresponder & FRoes EAEEIaE

5Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Comoavaliaa possibilidadedo uso doensinohibrido,
considerandaim percentualda cargahorariaofertadade

forma remota?

Discentes

Legenda
s \ ‘ 1 Excelente

‘ 2 Muito Bom
A 3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

w122 u3 ud a5 u6 responder




Concursd/estibular Resolucdes dos colegiad@Songregacdo ou Comissao de

Discentes Implantagdo); Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEP

Conselhdepartamentabu NDE/Coordenadorigolegiadale curso.

Legenda Discentes
1 Excelente Legenda
2 Muito Bom 1 Excelente
3 Regular 2 Muito Bom
4 Insuficiente 3 Regular
5 Nao seaplica 4 Insuficiente
6 Nao sei 5N&o seaplica
responder 6 Nao sei
ml 82 =3 ud 25 w6 w1l 52 w3 =4 a5 =6

responder

Normasacadémicadgegislacaae calendarios

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao seresponder

ml w2 w3 wd w5 mwb




Editaisde bolsasjntercambiose/ou oportunidadesde

pesquisa e extensao

Acessalacomunidadeexternaasatividades

desenvolvidas pela Fatec.

Discentes

Discentes

ml 82 53 =4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

ml1 82 53 u4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 Nao seaplica

Sistemadeinformacaointerna(site, murais,jornaisetc.)

ml 22 53 54 a5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder




SiteoficialdaFatec

Publicacbesosmurais

Discentes i
Discentes
Legenda
g Legenda
1 Excelente
1 Excelente
2 Muito Bom .
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente -
4 Insuficiente

5 Nao seaplica

5Nao seaplica

6 Nao sei 5 .
6 Nao sei

ml 82 a3 =4 a5 ub responder als2 a3 =4 a5 a6

responder

SIGA

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&ose

aplica

6 Nao sei

responder

ml 82 u3 ud u5 ub




Ouvidoria

Discentes

MidiasSociais

nl s2 =3 =4

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

15 =6

1 52 53 54 85 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

reforcodo aprendizado)

Programasle apoiopedagogicgmonitoria, nivelamento,

Discentes

ml1 82 03 u4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder




Programale apoiofinanceiro(bolsas)

Discentes

Programasle Intercambioe bolsasle mobilidade

Discentes

Legenda
1 Excelente 2
2 Muito Bom \

3 Regular
4 Insuficiente

5Nao seaplica

6 Nao sei

responder

ml1 82 3 54 a5 w6

ml 82 u3 u4 a5 ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Estimulcorganizacaestudantil

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica

6 Nao sei

responder

#l1 82 53 54 a5 ub




Espac@araparticipacace convivénciastudantil

Estimuloa frequénciano ambienteescolar

ml 22 53 u4 a5 =6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder




EIXO DIMENSAO APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO 3

—ProjetoPedagogicooCursog PPC Matrizcurricutardocurso
Discentes = Discentes
1 ‘. Legenda Legenda
0 1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular
4 Insuficiente 4 Insuficiente

5 Na&o seaplica 5N&o seaplica

1 82 u3 x4 u5 26 6 Nao sei S AR 6 Nao sei
EIXO 3 respot et Ib‘::-punu'w
Politicas
Académicas Dimensdes
DISCENTES 2469
CURSO ’

LOGISTICA




Atividadesdeensino

Discentes

Atividadesde pesquisa

nl

a2

u3 54 a5 a6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Discentes

AR

m]l w2 =3 14 w5 06

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Atividadesde extensao

ml =2 u3 54 u5 56

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Corpodocente(conjuntode professores)

Praticaglidatico-pedagégicasosprofessores

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

w1l w2 =3 54 =5

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 N&o sei

responder

Correspondénciantre o cursoe aformacgéoparao

exercicigrofissional

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 =3 54 u5 wf

responder




Estagisupervisionadeomoespacade formacao

Eventoxientificose deextensao

profissional Discentes
Discentes Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular 4 Insuficiente
4 Insuficiente 5Néose
5 N&o seaplica W R aplica
e 6 Nao sei 6 N&o sei
responder responder
Incentivoa pés-graduagéo
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

m]l =2 u3 =4 uS5 86

responder




Dominiodoscontetdospelosdocentes

Discentes

Satisfacd@omo cursoescolhido

ml =2 =3 =4 85386

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

responder wlm2 83 548586

Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Atencaodadaaosalunoscom dificuldadede acompanhar

oscontetidos
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

ml 52 m3 54 n5 86

responder




Correcadeita pelosprofessoregjuantoasavaliacfes

Discentes

Realizacade projetosinterdisciplinares

ml 52 u3 54 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 Nao sei

responder

Discentes

ml 22 m3 54 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Articulacdcentre asdisciplinaginterdisciplinaridade)

ml 22 53 =4

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 N&o seaplica
6 N&o sei

responder




Asmetodologiagde ensinoparaseuenvolvimentoe Atransparénciala comunicacaao que se refereas

aprendizagem informacdesdadisciplina
Discentes Discentes
Legenda Legenda
0
8 1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular
4 Insuficiente 4 Insuficiente
5N&oseaplica 5N&oseaplica
6 Naosei 6 Néosei
ml w2 a3 ud w5 wb
ml 82 w3 54 u5 56
responder responder

Amanutenc¢édo delimade respeitoadiversidadede opinides

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&aoseaplica

6 Naosei

}

m1l 52 u3 «4 u5 56
responder




Autilizacaadiversificadalosinstrumentosde avaliacaala

aprendizagem

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

ml w2 w3 4 u5 86

responder

Oestimutoeoapoioaodesenvolvimentate suaautonomia

sobre os temas e contelido da area

™ 4
DISLETIIES

tegenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica

9

"1m2 53 a4 m586 responder

6 Nao sei

Acorregdoconjuntadasavaliacdes

Discentes

ml #2 w3 54 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder




Osprofessoresapresentanmo iniciode cadasemestreos Comoavaliaa qualidadeda Fatecquevocéescolheu?

seus respectivos planos de ensino? Discentes
Discentes Legenda
Legenda 1 Excelente
1 Excelente 2 Muito Bom
2 Muito Bom 3 Regular
3 Regular 4 Insuficiente

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

5Naoseaplica 6 Nao sei
6 N&o sei mlw2m3 04856 responder
ml 52 m3 54 uS5 =6
responder

Comoavaliaapossibilidadado uso doensinohibrido,
considerandaim percentualdacargahorariaofertadade

forma remota?

Discentes
Legenda
14 \‘ 1 Excelente
> 2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5 Nao seaplica

m1r2 3 5455 86 6 Nao seresponder




Concursd/estibular

Discentes

ml s2 =3

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 Nao sei

4 ms b responder

Resolu¢dedosColegiadogCongregacaou Comissaae
Implantagdo); Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEP

Conselhdepartamentabu NDE/Coordenadoridgolegiadale curso)

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao seresponder

ml #2 u3 54 u5 66

Normasacadémicadgegislacae calendarios

Discentes

ml 52 u3 =4 u5 w6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




Editaisde bolsasjntercambiose/ou oportunidadese

pesquisa e extensao

Oacessalacomunidadeexternaasatividades

desenvolvidas pela Fatec

Discentes

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5N&o seaplica

6 Nao sei

w1l 82 m3 54 uS 86

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

2 3 Regular

4 Insuficiente

5Na&o seaplica

6 Nao sei

w182 =3 548516 responder

Sistemade informacéointerna(site, murais,jornaisetc.)

Discentes

ml =2 a3 24 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Nao seaplica
6 N&o sei

responder




SiteoficialdaFatec

Publicacdesosmurais

Discentes

0

Area do G_ra'ﬁco

nl m2 m3

4 u5 06

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

ul =2 u3 24 a5

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Discentes

ml 52 u3 54 a5 a6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder




Ouvidoria MidiasSociais
Discentes Discentes
Legenda Legenda
1 Excelente 1 Excelente
2 Muito Bom 2 Muito Bom
3 Regular 3 Regular

ml 52 03 54 u5 26

4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder

ml 82 03 54 a5 26

4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder

Programasle apoiopedagogicgmonitoria, nivelamento,

refor¢codo aprendizado)

Discentes

ml =2 u3 x4 uS5 56

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 Nao sei

responder




Programade apoiofinanceiro(bolsas)

Discentes

Programasle Intercambioe bolsasde mobilidade

ml 52 u3 54 uS ub

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

Discentes

ml 52 u3 54 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Nao seaplica
6 Nao sei

responder

Estimuloaorganizaca@studantil

Discentes

ml 52 u3 54 u5 ub6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&ose
aplica
6 N&osei

responder




(Espacgaraparticipacéce convivénciastudantil)

Estimulca frequénciano ambienteescolar

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naose
aplica
6 N&osei

responder

ml =2 u3 54 uS5 56

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Naose
aplica
6 N&osei

responder




EIXO

EIXO 3
Politicas
Académicas
DISCENTES
CURSO
POLIMEROS

DIMENSAO

Dimensdes
2,4e9

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO 3

Matrizcurricutardocurso

\

ml =2 u3

4

| +
DISCETIIES

S 6

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

i) Discentes

]l =2 u3 =4 u5 56

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente

5 Nao seaplica




Atividadegdeensino

Atividadesde pesquisa

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 N&o sei

responder

m1l 22 w3 54 u5 86

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

w1l 52 =3 54 uS5 56

Atividadesde extenséo
Discentes
Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular

4 Insuficiente
5N&o seaplica
6 Nao sei

responder




Corpodocente(conjuntode professores) Praticaglidaticopedagdgicaslosprofessores

Discentes Discentes
Legenda
Legenda
1 Excelente
1 Excelente
2 Muito Bom
2 Muito Bom
3 Regular
3 Regular

4 Insuficiente .-
_ 4 Insuficiente
5 N&o seaplica

5Na&o seaplica

6 N&o sei )
6 Nao sei

]l =2 u3 u4 u5 56

responder

responder

ml =2 u3 u4 5 66

Correspondénciantre o cursoe aformagéoparao

exercicigrofissional

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom

3 Regular
4 Insuficiente

5 N&o seaplica

6 Nao sei

responder

m]l =2 w3 =4 =5 26




Estagicsupervisionadeomoespacale formacao

profissional

Eventoscientificose de extensdo

Discentes

-

m]l 82 =3

4 ua5 116

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5Na&o seaplica
6 N&o sei

responder

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5N&ose
aplica
6 N&osei

responder

Incentivoa pés-graduacgao

Discentes

Legenda
1 Excelente
2 Muito Bom
3 Regular
4 Insuficiente
5 Néo seaplica
6 Nao sei

responder




















































































































































































































































































































































































































































