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103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho

Diretora | ANA C. C. PEREIRA

Site http://www.etecmatao.com.br

E-mail el103dir@cps.sp.gov.br

Telefone | (16) 3382-1226 / (16) 3382-6878

Cidade Matao

Endereco | Rua Cesario Mota, 644 - Centro - CEP 15990-050

Regional | Sao José do Rio Preto e Central

Avaliador | GERALDO J. S. ANNA

Situacdo | Aprovado pela supervisdo para homologagéo da coordenadoria do Ensino Médio e
Técnico

Art. 2°. A educacdao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacado para o trabalho. (BRASIL, 1996)

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei Federal n. 9.394/1996) nos indica que a
escola é instituicdo primaz destinada a formacgdo dos individuos e, por conseguinte, auxilia na
evolucdo da sociedade brasileira contemporanea. Nesse ponto, a escola, enquanto espaco destinado
a construgcdo do conhecimento, deve considerar significativamente todos os aspectos culturais,
cognitivos, afetivos, sociais, econdmicos e histéricos que est@o inseridos nas relagdes existentes
entre os diferentes atores que direta ou indiretamente interagem entre si e com as instituicdes de
ensino.

Diante do exposto, destacamos que as novas exigéncias do mercado mundial, decorrentes
principalmente das inovacfes tecnoldgicas e de desdobramentos socioecondémicos gerados a partir
de situacdes que tém ocorrido na histéria recente, tém atribuido uma nova concepg¢ao de como bens
e/ou servigos devem ser produzidos, demandando cada vez mais profissionais qualificados, reflexivos
e proativos. Tal realidade impde novos desafios a educacéo nacional, sobretudo aquela destinada a
formacéo de profissionais técnicos que, por sua vez, necessita revisar constantemente seus
curriculos, metodologias e préaticas pedagodgicas das diversas habilitacdes técnicas ora oferecidas
pelas instituicbes educacionais profissionalizantes do pais. Nesse contexto, apresentamos o Plano
Plurianual de Gestdo da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, Unidade 103 do Centro Estadual de
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Educacdo Tecnolégica Paula Souza — CEETEPS, como instrumento que procura, entre outros
aspectos, apontar as diretrizes pelas quais esse estabelecimento pretende se pautar durante o
quinquénio 2024-2028.

Ao expormos a presente edicdo deste Plano Plurianual de Gestdo, consubstanciado pela
representacdo desta Unidade Escolar enquanto estabelecimento de ensino que se preocupa
constantemente com um nivel de qualidade desejavel nos servigos educacionais prestados a que se
propde, pretendemos elencar as praticas escolares que permeiam o seu cotidiano com o intuito de
identificar suas potencialidades e, ao mesmo tempo, na outra extremidade, as possiveis fragilidades
gue necessitam ser objeto de grande atencéo na gestéo escolar a partir de entéo.

Outrossim, abarcamos nesse documento os resultados de acdes elencadas nos anos anteriores,
objetivando compreender os obstaculos que surgiram ao longo do intervalo de tempo destinado ao
seu desenvolvimento. Entendemos que tal analise é extremamente relevante para que seja possivel
tracar novas estratégias que nos permitam atingir os objetivos que ainda ndo séo realidade em
ambito escolar. Nesse contexto, é preciso evidenciar que todo esforco empenhado surge de uma
gestdo democratica e participativa que “esta associada ao compartilhamento de responsabilidades no
processo de tomada de decisdo entre os diversos niveis e segmentos” presentes na escola (LUCK,
2010).

Entendamos, pois, que o compartilhamento de responsabilidades se materializa em projetos e
iniciativas que a equipe escolar propde, desenvolve e avalia ao longo do periodo letivo a que se
destina, das quais varias sdo apresentadas de forma explicita nesse documento. Outras, entretanto,
estdo implicitas na cultura escolar que, segundo Vifiao Frago (1995, p. 69), “é toda a vida escolar:
fatos e ideias, mentes e corpos, objetos e condutas, modos de pensar, dizer e fazer”.

Com efeito, constatamos que o planejamento escolar se assenta numa acao conjunta e interativa, na
gual a compreensao da visdo, missdo, valores e principios assumidos pela escola, assim como dos
seus objetivos e metas, constituem-se em condi¢cdo para o estabelecimento da unidade entre as
diferentes acdes educacionais, de modo a dar o sentido de continuidade entre elas e obter resultados
mais amplos e consistentes.
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Projeto Politico Pedagéqgico

Tradicionalmente, a escola sempre foi vista como a responsavel pela transmissdo de
informacgdes e conceitos. Logo, as incontaveis modificacdes tecnolégicas da atualidade impdem
novos ritmos e dimensfes a tarefa de ensinar e aprender. E mesmo existindo outras fontes
emanadoras do saber, a escola é o local que transcende os saberes, contribuindo na formacao
intelectual e, em muitos casos, também na formacdo moral dos alunos. Nesse sentido, a escola é
muito mais que um estabelecimento responsavel pela transmissdo do conhecimento: € um ambiente
de vivéncia, onde ha diversidades culturais, sociais e comportamentais. E é nesse cenario que se
procura formar verdadeiros cidaddos, uma vez que as praticas pedagogicas ndo se pautam apenas
nas técnicas: o ensinar tem como base o construir; e nesta acdo, o curriculo e o planejamento
pedagdgico sdo matérias-primas no processo cognitivo e formativo.

O Projeto Politico Pedagdgico da Etec Sylvio de Mattos Carvalho tem sido construido com a
participacdo efetiva da comunidade escolar, respeitando a individualidade de cada membro e
buscando em seus conhecimentos e experiéncias novas fontes que permitam enriquecer o trabalho
coletivo, a luz do cotidiano marcado pelas oportunidades geradas a partir do periodo pds-pandémico
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e de outras situacdes que tém ocupado espaco no cenario mundial. Ademais, vale destacar que o
nosso Projeto Politico Pedagogico esta em constante construgéo, pois se faz necessario atualiza-lo
periodicamente para suprir as necessidades e expectativas da comunidade na qual nossa Unidade
de Ensino se encontra inserida, que tém modificado num intervalo de tempo cada vez menor.

Com efeito, o presente documento explicita a nossa Unidade Escolar em si, ou seja, como
estd organizada para atender as demandas existentes, especialmente na recuperacdo das lacunas
de aprendizagem visando a construgcdo das competéncias socioemocionais e cognitivas previstas no
Plano de Curso de cada habilitacdo profissional oferecida pela Unidade Escolar. Boa parte dos
indices mais preocupantes de ndo concluintes residem nos cursos modulares noturnos, que séo
frequentados, em sua maioria, por discentes que ja trabalham na area de atuagéo correlata ao curso
técnico outrora escolhido ou que pretendem ingressar no setor produtivo. Como parte desse
contingente provavelmente ndo ingressara no ensino superior, a formagéo técnica de nivel médio,
sem sombra de davida, é sine qua non para almejar melhores condi¢des de vida.

Nesse tocante, faz-se necessario repensar e reconstruir o cotidiano e a cultura escolar por
meio das atividades didatico-pedagogicas e técnico-administrativas que séo realizadas no ambito
dessa Etec, adaptando-as a nova realidade que se impde a toda comunidade do Centro Paula Souza,
e tornando a escola um espaco cada vez mais atrativo, inclusivo e proficuo. Isto posto, a partir de
indicadores internos e externos, sdo planejadas e realizadas as a¢f6es educativas, pedagdgicas e
administrativa como, por exemplo, capacitacfes, treinamentos, oficinas e/ou ajustes técnicos com o
cristalino objetivo de manter em nivel macro a aura de qualidade de ensino desta renomada
instituicdo de ensino profissionalizante e, em nivel micro, da Etec Sylvio de Mattos Carvalho.
Entretanto, especial atencéo tem sido dada a busca ativa de alunos com baixa assiduidade e/ou
aproveitamento escolar, procurando sempre compreender os seus motivos e acolhé-los da melhor
maneira possivel, a partir da reflexdo e aplicacdo de alternativas que possibilitem minimizar suas
dificuldades e lacunas de aprendizagem geradas mediante préticas pedagogicas e um processo de
ensino de avaliacdo condizente com o atual cenério que estamos vivenciando.

Com efeito, a equipe escolar tem se debrucado, numa perspectiva inclusiva ainda mais
robustecida, na organizacdo e realizacdo de todas as aulas, atividades escolares e praticas
pedagédgicas ja sedimentadas, manutencdo das atividades de drgaos colegiados e entidades
(Conselho de Escola, APM, CIPA, Grémio Estudantil e comissdes diversas), atendimento a questdes
do cotidiano académico e técnico-administrativo, manutencdo e ampliacdo de parcerias com o setor
produtivo.

Como é de conhecimento de todos, especialmente da comunidade matonense e de
municipios circunvizinhos, a Etec Sylvio de Mattos Carvalho oferece, além do Ensino Médio Integrado
(MTec Integrado e MTec Integrado Intercomplementar, este ultimo em parceria com a EE Prof.
Henrigue Morato e a EE Jardim Buscardi, estabelecimentos de ensino vinculados a Secretaria
Estadual da Educacao), habilitagbes profissionais dos eixos tecnolégicos Controle e Processos
Industriais, Saude e Meio Ambiente, Informacdo e Comunicacao e Gestdo e Negdcios, cuja estrutura
curricular tem como foco principal o acesso e uma participacao efetiva dos concluintes no mercado
de trabalho em segmentos produtivos correlatos aos cursos ora oferecidos, comunicando e se
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expressando adequadamente no seu fazer profissional e, a0 mesmo tempo, partilhando saberes e
responsabilidades com autonomia e criatividade.

Quanto ao Ensino Médio Integrado ao Ensino Técnico, reiteramos a importancia dessa
modalidade de ensino enquanto etapa final da educacéo basica possibilitando o ingresso no ensino
superior, mas também para o mundo do trabalho, a partir do perfil profissional construido ao longo do
Curso que procura atender as necessidades e expectativas de um mercado cada vez mais exigente.
Possui um acompanhamento diferenciado, haja vista a idade dos alunos que, em sua maioria,
encontra-se na faixa etaria dos 15 aos 17 anos. Logo, a participacdo dos pais e/ou responsaveis se
torna imprescindivel, o que tem sido comum nas reunifes de pais bimestrais ou extraordinarias. Além
disso, € notada a importante participacdo dos pais no cotidiano escolar, sempre incentivados pela
equipe escolar a visitar a Etec, para compartilhamento de informacdes e para se interagir com a vida
escolar de seus filhos.

Isto posto, tanto as habilitagdes técnicas quanto o Ensino Médio Integrado ao Técnico tém em
seu cotidiano um repertério didatico-pedagdgico em torno de um projeto efetivo e continuo de
construcdo de conhecimento, o que tem possibilitado aos discentes um aprendizado coerente com a
realidade atual e, por conseguinte, autbnoma no que tange as habilidades e competéncias técnicas e
socioemocionais aprendidas ao longo da sua trajetéria académica neste estabelecimento de ensino.
Tal aparato tém se dado por meio da proposi¢cédo e realizagcdo dos mais diversos projetos, acoes
sociais, etc., propostos tanto pela equipe gestora, coordenadores e professores, quanto pelos
préprios alunos. Nesse contexto, salientamos que em varios projetos contamos com a colaboracao
de instituicbes publicas e/ou privadas locais e da regido, por meio de parcerias constantemente
firmadas e ampliadas.

Mais do que praticas pedagogicas, os projetos desenvolvidos pela escola, frutos de uma
preocupacdo permanente da escola em um processo formativo bem sucedido, foram (e continuam
sendo), incorporados ao cotidiano e a cultura da escola, especialmente aqueles voltados para acdes
culturais, ambientais e de cidadania com beneficios diretos para a comunidade local, como os que
envolvem questdes de ensino e/ou aprendizagem. Nesse particular, oportunidades de estagio em
empresas e/ou instituicdes publicas e/ou privadas e Trabalhos de Conclusédo de Curso, que em seu
cerne sintetizam as diretrizes e 0 pensamento filoséfico que nutrem a escola, sinalizam outras e
futuras possibilidades diversas de atuagao dos agentes escolares.

Destacamos que todas as acles e projetos surgem do didlogo existente que permeia as
relagdes institucionais da escola a partir de uma gestdo democrética e participativa e que “esta
associada ao compartilhamento de responsabilidades no processo de tomada de decisdo entre os
diversos niveis e segmentos” presentes na escola (LUCK, 2010). Nesse ponto, as reunides do
Conselho de Escola, da Associacéo de Pais e Mestres, da equipe gestora e coordenadores de curso,
da CIPA, do Grémio Estudantil, mas também com docentes por curso e/ou eixo tecnologico, com
servidores técnico-administrativos, com representantes dos alunos e do Grémio Estudantil e de
comissoes de trabalho diversas, ocupam um espaco central, pois se tornam um espaco de encontro,
de escuta, de trocas e de transformacéo permanente do clima organizacional. Informacg8es que viram
conhecimentos, palavras que viram documento, vivéncias que viram experiéncias, e planos que se
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concretizam.

Nesse viés, destacamos os Trabalhos de Concluséo de Curso (TCCs), que se configuram
como de um trabalho cientifico no qual os alunos, com o auxilio dos professores, elaboram
inicialmente um projeto de pesquisa, cujo tema deve ser um recorte aprofundado de um dos assuntos
estudados durante o curso. A elaboragdo deste trabalho representa a sintese da formacao técnica
gue o aluno recebeu ao longo do curso realizado. Logo, trata-se de uma maneira de avaliar
holisticamente os conhecimentos adquiridos durante o curso, forma adotada pela maioria das
instituicdes de ensino brasileiras. Sobre o tema escolhido, o professor indica leituras de caréater
técnico ou ndo com o propédsito de auxiliar o aluno na elaboracéo de um referencial tedrico, a partir de
uma revisao na literatura, aprofundando seus conhecimentos sobre o tema.

A principal finalidade do Trabalho de Conclusédo de Curso €, pelo viés pedagdgico, fortalecer
as diferentes competéncias adquiridas durante seu processo de estudo e, desta forma, contribuir para
a andlise e a solucgdo criativa de um problema relacionado ao tema do trabalho ou ainda as
possibilidades de trabalho ligadas a profissdo escolhida. Promove a interdisciplinaridade, incentiva a
pesquisa e a descoberta de novos saberes na area de interesse do aluno. E uma avaliac&o final que
contempla a diversidade dos aspectos da formacao técnica. Outrossim, o carater de pesquisa
impresso no trabalho também € latente nas &reas correlatas as habilitagdes profissionais ofertadas
pela escola, uma vez que os alunos tém desenvolvido nesse periodo pandémico marcado pelo
ensino remoto, solucbes as questbes abarcadas em seus trabalho a partir do uso de simuladores,
estudos de caso, féruns de discussao, softwares e plataformas gratuitas disponibilizadas na web, ou
seja, estdo se reinventando, dada a impossibilidade de desenvolverem nesse momento dispositivos
tangiveis relacionados ao contelido dos componentes curriculares estudados ao longo do curso. Os
TCCs sao submetidos a avaliacdo de uma banca de validacdo composta por professores da Unidade
Escolar e/ou profissionais do setor produtivo convidados. Realizada a apreciacao dos trabalhos
apresentados, os mesmos sdo encaminhados a biblioteca da Etec para serem inseridos no
Repositério Institucional do Conhecimento do Centro Paula Souza (RIC-CPS) que é uma ferramenta
informatizada cuja finalidade precipua é a de gerenciar, armazenar, preservar e disseminar em
formato digital o conhecimento cientifico, tecnoldgico, artistico-cultural e técnico-administrativo
produzido nas comunidades do Centro Paula Souza (http://ric.cps.sp.gov.br/).

Ademais, o estagio supervisionado e o Programa Aprendiz Paulista sdo amplamente
difundidos na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, ocupando espaco privilegiado nas diretrizes
estabelecidas pela equipe gestora e nucleo pedagdégico. Partindo desse pressuposto e em
atendimento a comunidade discente da nossa Unidade Escolar, docentes sdo designados por meio
de portaria da direcdo da escola para promoverem o acompanhamento sistematico das atividades
referentes ao estéagio supervisionado e ao Programa Aprendiz Paulista, bem como na atuacao junto
ao setor produtivo para a manutencéo e/ou ampliacdo da oferta de vagas.

Outra pratica pedagoégica adotada pela escola se refere ao aproveitamento escolar, que
concerne no acompanhamento diferenciado de alunos com aproveitamento insatisfatorio por meio de
atividades, recursos e metodologias diferenciadas e individualizadas com a finalidade de eliminar
e/ou reduzirem a dificuldade de aprendizagem que inviabilizou o desenvolvimento das competéncias
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visadas no componente curricular. Nesse contexto, estdo entre as propostas da equipe escolar: a)
busca ativa dos alunos com baixa assiduidade (no caso dos alunos menores de 18 anos, o contato é
feito inclusive com os pais e/ou responsaveis pelo discente); b) revisdo dos contetdos procurando
sempre sanar lacunas de aprendizagem, utilizando-se de novos indicadores de dominio, bem como
novas averiguacdes de critérios e instrumentos de avaliacdo; c) estabelecimento de critérios
diferenciados de avaliacdo e de recuperacdo continua em relacdo aos que foram
aplicados anteriormente; d) contato permanente da Dire¢do, Coordenacdo Pedagdgica e Orientagcdo
e Apoio Educacional com os coordenadores de curso, docentes, funciondrios, alunos e pais e/ou
responsaveis para mapear situacdes-problemas e, ao mesmo tempo, procurando sempre se
antecipar a outras probleméticas que possam vir a surgir em ambito escolar.

No entanto, o processo de recuperacdo pode ndo atingir o resultado esperado. Diante deste
fato, faz-se necessario o cumprimento da Progressédo Parcial. Para compreendermos a sistematica
do regime ora denominado de Progresséo Parcial pelas Etecs, é preciso considerar a importancia do
papel do Conselho de Classe, definida em regimento. Considerando a prerrogativa desse colegiado,
cabe ao mesmo poder optar pela aprovacao, reprovacdo ou aprovagdo com progressao parcial que,
nesse ultimo caso, significa o avanco ao modulo subsequente da habilitacdo técnica cursada pelo
discente, com o compromisso de se submeter a um programa diferenciado de estudos referente ao
componente curricular que este nao tenha sido aprovado, para uma posterior avaliacdo e possivel
aprovacgdao, caso esteja apto.

O coordenador de Orientagcao e Apoio Educacional, além de acompanhar os planos de
atividades de progresséo parcial, municia coordenadores e docentes quanto as possibilidades de
execucdao, critérios de avaliagdo, cronograma, entre outros aspectos. Em sintese, as atividades
desenvolvidas pelos alunos em regime de progressédo parcial sao atividades praticas e/ou teéricas
desenvolvidas mediante material impresso e/ou remotamente, com acompanhamento pedagdgico
via Microsoft Teams.

Percebe-se que os resultados empiricos advindos do Projeto Politico-Pedagdgico refletidos e
vivenciados pela comunidade escolar desta Etec se tornam, portanto, uma ferramenta de gestao
numa perspectiva pedagogica, de aprendizado constante com o cotidiano pds-pandémico no qual a
sociedade contemporanea esta vivenciando, com o corpo discente, corpo docente, corpo técnico-
administrativo, com os segmentos produtivos correlatos (ou ndo) aos cursos oferecidos, com a
comunidade académica e com a sociedade em geral.

Nesse ponto, a verificacdo das diferentes praticas da unidade de ensino explanadas no seu
Plano Plurianual de Gestdo, embasada numa metodologia de finalidade construtiva, formativa e
inclusiva, permite & comunidade escolar a identificacdo de eventuais fatores criticos, sinalizadores de
oportunidades de melhoria, promovendo assim uma gestéo participativa, que se reflete na efetividade
do processo de ensino-aprendizagem. Com efeito, essa reflexdo multidimensionada da escola deve
ser encarada como um processo dindmico, continuo e de construcdo colaborativa que permite,
sobretudo, a sua equipe de colaboradores, uma visao ampliada da realidade institucional, servindo-
Ihe de instrumento para o estabelecimento de metas de curto, médio e longo prazo, no trabalho de
planejamento e (re)definicdo das diretrizes norteadoras dessa Unidade Escolar, com vistas a
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correcdo de desvios e busca de novos desafios a serem perseguidos, de acordo com a sua vocacgao
institucional e respeitando sua natureza e especificidade.

Por fim, verificamos que a Etec Sylvio de Mattos Carvalho, desde meados da década de 1980
até os dias atuais, tem desempenhado um papel fundamental na formacgéo de profissionais de nivel
técnico, a partir de curriculos atualizados periodicamente pelo Centro Estadual de Educacéo
Tecnoldgica Paula Souza, em observancia a legislacdo educacional vigente e as inovacgdes e
necessidades do mercado nacional e internacional.
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ROSANA K. G. VITUCCI

Representante das instituicdes auxiliares

SANDRO E. GRAZIOSI

Representante das instituicoes auxiliares

CARLOS E. CRESTANI

Representante de instituicdo de ensino, vinculada a um dos
cursos

CLAUDEMIR M. JUNIOR

Representante de instituicdo de ensino, vinculada a um dos
Cursos

KARINA S. B. MONTE

Representante de 6rgao de classe

LUCELE SCHIAVETTO

Representante de 6rgao de classe

MARIA A. B. O. CARVALHO

Representante do poder publico municipal

WILLIAN G. BASSI

Representante do poder publico municipal

JEAN V. MIQUELINO

Representante dos alunos

WILLIAM S. ESQUILINO

Representante dos alunos

ALEXANDRE POMPEO

Representante dos Coordenadores em Exercicio

VANESSA A. RIBEIRO

Representante dos Coordenadores em Exercicio

ADELIO ANTONIOSI

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos

ALBERTO MORETTO

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos

BRUNO B. FILHO

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos

ROBERTO L. CADIOLI

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos

ROSE R. SILVA

Representante dos pais de alunos

WESLEY S. CAMARGO

Representante dos pais de alunos

AMANDA C. CUNHA

Representante dos professores

CARLOS A. DINIZ

Representante dos professores

CLAUDIA R. R. COELHO

Representante dos servidores técnico e administrativos

LUCAS P. MENESES

Representante dos servidores técnico e administrativos
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Segmento que representa

MARGARETH R. SILVA

Representantes de demais segmentos de interesse da escola

PAULO S. G. FILHO

Representantes de demais segmentos de interesse da escola

Outros Colaboradores

Nome Cargo/Funcéo Niveis

[
ALEXANDRE POMPEO ORIENTADOR EDUCACIONAL g|g|o
AMANDA P. A. OLIVEIRA ASSESSOR ADMINISTRATIVO o|o|d
ANA C. C. PEREIRA DIRETOR DE ESCOLA TECNICA g|g|o
ARIANE C. A. PARADA DIRETOR DE SERVICO ua(o|o
ARIOVALDO SANO COORDENADOR DE CURSO g|g|o
CARLOS A. DINIZ COORDENADOR PEDAGOGICO g|g|o
CHRYSTIAN F. FERREIRA DIRETOR DE SERVICO g|g|o
CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI COORDENADOR DE CURSO g(oj|o
CLAUDIA R. R. COELHO BIBLIOTECARIO g|g|o
EDSON P. FERNANDES AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO a(o|o
GUILHERME L. ARAUJO PROFESSOR DE ENSINO MEDIOE TECNICO | 0O |0 | 0O
JOAO P. PEREIRA COORDENADOR DE CURSO g|jg|o
LEANDRO R. TRAVALHONI PROFESSOR DE ENSINO MEDIOE TECNICO | 0O |0 | 0O
LUCAS P. MENESES AUXILIAR DE DOCENTE g|g|o
LUCELE SCHIAVETTO COORDENADOR DE CURSO g(o|o
MARIA A. V. DORETO COORDENADOR DE CURSO g|o|o
MAURO D. VERGA PROFESSOR DE ENSINO MEDIOE TECNICO | 0O |0 | 0O
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Nome Cargo/Funcao Niveis

i
PAULO A. PEREIRA COORDENADOR DE CURSO a(o|o
PRISCILA A. ARTHUR COORDENADOR DE CURSO g|o|o
REGINALDO S. GARCIA AUXILIAR DE DOCENTE g|jg|o
RENATA C. PEZZOLATO PROFESSOR DE ENSINO MEDIOE TECNICO | 0O |0 | 0O
ROBERTO C. BACINI COORDENADOR DE CURSO g|g|o
SANDRO E. GRAZIOSI ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO Il gyg|o
THIAGO M. PRADO COORDENADOR DE CURSO g|o|o
VANESSA A. RIBEIRO COORDENADOR DE CURSO g(oj|o

Niveis

¢ | - Introducao, PPP, histérico e atos legais
e |l - Caracterizacéo
¢ Il - Planejamento Estratégico

Histérico

Matdo, a Terra da Saudade, tem em sua histdria a marca do empenho e do interesse dos seus
municipes pela educacao desde a sua origem, datada do final do século XIX.

Distrito criado no municipio de Araraquara com a denomina¢do de Matédo, de acordo com a Lei
Estadual n. 499, de 07 de maio de 1897, foi elevado a categoria de municipio no ano seguinte pela
Lei Estadual n. 567, data de 27 de agosto.

De acordo com o ultimo censo realizado no pais, Matédo atualmente possui uma populagéo de 76.786
habitantes distribuidos numa area de aproximadamente 525 quildbmetros quadrados, e esta distante
cerca de 310 quildmetros da capital paulista. Apesar de ser considerada uma cidade de médio porte,
trata-se economicamente de um dos mais importantes municipios da Regido Central do Estado de
Séo Paulo.

O desempenho desse municipio deve-se a existéncia de industrias de pequeno, médio e grande
porte no setor metalomecanico e agroindustrial. A maior parte dessas empresas esta ligada ao
agronegocio, que teve grande crescimento a partir da década de 1970. Além disso, 0 municipio e a
regido estdo associados as duas mais importantes culturas agricolas de Sao Paulo e do Brasil: a
canavieira e a citricola. Um forte sinalizador do crescimento sustentavel desse agronegécio é a
consolidacao dos automoéveis bicombustiveis e o crescimento mundial da adigéo do alcool a gasolina,
devido a grande elevacgédo nos precgos do petréleo.
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No inicio da década de 1980, o municipio de Matdo possuia uma populacdo de 38.125 habitantes
(19.694 homens, 18.431 mulheres) e a base da sua economia estava pautada, sobretudo no seu
emergente parque industrial.

A partir de uma anédlise preliminar com base nos dados apresentados, podemos concluir que a
implantacdo de um estabelecimento de ensino profissional em Matéo tratava-se de uma necessidade
premente, para atender a demanda crescente no setor industrial. Nesse contexto, a Escola Técnica
Sylvio de Mattos Carvalho foi criada em 03 de junho de 1986 pelo Decreto Estadual n. 25.326 ,
denominada Escola Técnica Estadual de 2° Grau de Matéo. O jornal A Comarca noticiou este fato:

Trata-se de uma Escola diferente, de cunho profissionalizante. Através desse
estabelecimento de ensino, serdo formados os profissionais de amanha. [...]
nada melhor do que formar a méo-de-obra na cidade de origem, sem a
necessidade de se deslocar a outros municipios. (A COMARCA, 1986, n.
3.283).

De fato, a noticia repercutiu positivamente por toda a cidade, pois segundo o Prefeito da época, em
entrevista a esse jornal, tratava-se de uma “reivindicacdo de mais de 30 anos”. O Decreto, assinado
pelo entdo Governador do Estado, o sr. Franco Montoro, tem a seguinte redagéo:

Franco Montoro, governador do Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais, com fundamento no artigo 89, da Lei n. 9.717, de 30 de
janeiro de 1967, e considerando o que dispdem os Decretos n. 2.957, de 04
de dezembro de 1.973, e 23.544, de 10 de junho de 1985, DECRETA:

Artigo 1° - E criada, na estrutura da Divis&o de Supervisdo a Apoio as Escolas
Técnicas Estaduais, da Secretaria da Educacéo, a Escola Técnica Estadual
de 2° Grau de Matdo, no Municipio de Matéo.

Artigo 2° - O Secretario de Educacao autorizara a instalagdo da escola que
trata o artigo e fixard o nUmero de classes de 12 a 32 séries do 2° Grau.

Artigo 3° - O Secretario da Educacao designard o pessoal técnico e
administrativo minimo necessario ao funcionamento da unidade ora criada,
segundo os critérios estabelecidos pelos Decretos n. 7.709, de 18 de marco
de 1976, e 11.555, de 04 de julho de 1978.

Artigo 4° - Nos casos em que se fizer necessario provimento de cargos ou
preenchimento de funcdes-atividades, deverdo ser obedecidas as normas
constantes dos Decretos n. 21.871 e 21.872, de 06 de janeiro de 1984.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da execucao deste Decreto correrdo a
conta das dotacdes consignadas no orcamento programa vigente.

Palacio dos Bandeirantes, aos 03 de junho de 1986.
FRANCO MONTORO - Governador
(DIARIO OFICIAL DO ESTADO, 04 de junho de 1986, p. 2).

No ano seguinte, com a Lei n. 5.542 , de 20 de janeiro, a escola recebeu o nome de seu patrono: o
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Prof. Dr. Sylvio de Mattos Carvalho, importante personagem da histéria de Matdo e primeiro Diretor
do Ginasio Municipal, nos seguintes termos:

Artigo 1° - Passa a denominar-se “Prof. Dr. Sylvio de Mattos Carvalho” a
Escola Técnica Estadual de 2° Grau de Matédo, em Matéo.

Artigo 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
(SAO PAULO, 1987).

Os primeiros cursos oferecidos foram das Habilitacées Profissionais Plenas de Mecéanica , Eletrdnica
e Eletrotécnica com duracdo de 04 (quatro) anos, além de outros cursos pré-profissionalizantes, de
acordo com o jornal:

As salas de aula passam por reforma. Ja o grande saldo destinado a instalacéo
de equipamentos para “Habilitacdo de Técnico em Mecéanica”, a nivel de 2°
grau, qualificacdo profissional | e Il e cursos pré-profissionalizantes de
mecanica, corte e costura, eletricidade e marcenaria, encontram-se em fase de
conclusao, carecendo de cobertura, o que ocorrera até o final deste més. (A
COMARCA, 1987, n. 3.319)

O prefeito da época justificou o porqué da criacdo deste estabelecimento na cidade:

[...] estamos agora pagando uma divida para com Matdo, que carecia de uma
escola dessa natureza. Os jovens eram obrigados a viajar a outras cidades a
procura da profissionalizacdo ou se acomodavam por aqui mesmo, partindo
para profissdes ndo especializadas. As industrias, por sua vez poderéo utilizar a
forca de trabalho da cidade. Os nossos industriais estdo dando a sua valiosa
colaboracgédo, pois entenderam a importancia da empreitada. (A COMARCA,
1987, n. 3.319)

A partir de entdo, com o apoio do empresariado local, a escola recém-instalada comecou a ganhar
notoriedade diante da sua comunidade.

Em 1994, por decisdo do Governo do Estado a referida DISAETE — Divisao de Supervisdo a Apoio as
Escolas Técnicas Estaduais — foi extinta e todas as 82 Escolas Técnicas da extinta secretaria
passaram a ser administradas pelo Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza,
referéncia em educacdo profissional na América Latina.

OS PRIMEIROS ANOS...

Sob a dire¢éo do sr. Luiz Manoel Frattini, o primeiro curso oferecido, como ja mencionado, foi o de
Técnico em Mecéanica:

Artigo 1° - Fica autorizada a instalagéo, a partir de 09/02/1987, da Habilitacdo
Profissional Plena de Mecéanica na ETESG “Prof. Dr. Sylvio de Mattos
Carvalho” (SAO PAULO, 1987).

Também foram autorizadas as Habilitacdes Plenas de Técnico em Eletrénica e Técnico em
Eletrotécnica com duracdo de 04 anos.

Nos anos seguintes dirigiram essa Unidade Escolar: Antonio Lourengo Custédio, Maria da Gléria
Rocha Pirola, Miguel de Luna, Ivone Ferioli Nunes, Antonio Pinto do Nascimento Neto e Carlos
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Alberto Diniz. Atualmente esta Unidade ¢é dirigida pela Profa. Ana Claudia Camara Pereira, docente
desta Unidade Escolar desde outubro de 1998.

AS HABILITACOES TECNICAS, O ENSINO MEDIO E A ETEC HOJE

No ano de 1997, o Decreto Federal n. 2.208 dava uma nova configuracdo ao curriculo da educacao
profissional, separando-a do ensino médio:

Art. 5° - A educacdo profissional de nivel técnico tera organizagdo curricular
propria e independente do ensino médio, podendo ser oferecida de forma
concomitante ou sequencial a esse. (BRASIL, 1997)

Com base nisso, o Centro Paula Souza comecgou a adaptar seus cursos para atender a nova
exigéncia. De acordo com Araujo (2001), tais adequacdes foram definidas em dois momentos, sendo
que:

[...] a primeira mudanca teve como caracteristicas a estruturacdo dos cursos
em modulos, a definicdo de qualificacGes e certificagcdes intermediarias em
cada itinerario de formacao técnica e a exigéncia minima de matricula na 22
série do ensino médio. (ARAUJO, 2001, p. 212)

O segundo momento previu “a redefinicdo dos perfis de conclusédo de cada qualificacdo e habilitagdo
técnica e a definicdo das competéncias e habilidades relativas a esses perfis” (2001, p. 212-213).

A partir de entdo, na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, os cursos técnicos de Eletrénica, Mecéanica e
Eletrotécnica passaram a ser oferecidos em mdédulos semestrais, bem como aqueles que foram
incorporados nesse estabelecimento a partir de entdo: Eletromecéanica, Auxiliar de Enfermagem e
Processamento de Dados. Além disso, comecgaram a ser efetuadas matriculas para o ensino medio.

O curso de Técnico em Eletromecénica foi extinto no ano de 2000. Ja o Técnico em Processamento
de Dados gradativamente foi sendo substituido a partir de 1999 pelo Técnico em Informatica,
oferecido até os dias atuais concomitantemente com o Técnico em Informética para Internet.

A habilitagdo de Técnico em Eletrotécnica que até 1999 era oferecida em 04 anos (juntamente com o
Ensino Médio) viu-se ofertada a partir do 1° semestre de 2000 em 03 médulos semestrais, e
posteriormente extinto no primeiro semestre de 2005.

Vale considerar também a existéncia, ainda que efémera de duas outras habilitac6es da area da
industria: a de Técnico em Eletroeletrbnica, cujas atividades se iniciaram no 1° semestre de 2001,
estendendo-se até o 2° semestre do ano de 2004; e a de Técnico em Desenho de Projetos de
Mecanica, oferecida no ano de 2000 até o 1° semestre do ano seguinte, e a partir do 2° semestre do
ano de 2003 até o final do exercicio letivo de 2004.

As habilitacdes de Técnico em Mecéanica e Técnico em Eletrbnica, pioneiras na histéria desta Escola,
tiveram suas grades curriculares organizadas em 03 modulos semestrais entre os anos de 1997 a
2009. Em 2010, a partir de uma reformulacdo em sua estrutura, passaram a ser oferecidos em 04
maédulos, ou seja, com dois anos de duracdo para sua concluséo.

N&o podemos ainda nos esquecer de outras habilitages que tem a sua marca registrada na historia
da nossa escola. Na area da Saude, a habilitagdo do Técnico em Enfermagem, oferecida inicialmente
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como Habilitagdo Profissional Parcial de Auxiliar de Enfermagem, iniciou suas atividades no ano de
1997, no formato de curso modular (03 semestres). Em 1998, no entanto, tal curso é oferecido em
apenas 02 médulos com o perfil de Qualificacdo Profissional de Auxiliar de Enfermagem até o 1°
semestre de 2002. No semestre seguinte é incorporado o 3° Mddulo e subsequentemente o 4°
Mddulo, conferindo-lhe a partir de entdo a habilitagdo reconhecida por Técnico em Enfermagem, até
os dias atuais.

Na area da industria, hoje denominado de Eixo Tecnologico Controle e Processos Industriais, iniciou
em 2004 o curso Técnico em Mecatrénica, em grade curricular de 03 médulos, mas que, a exemplo
das habilitacdes de Mecanica e Eletrbnica, também teve sua grade curricular reconfigurada em 04
semestres.

Os anos passaram, a tecnologia evoluiu, e com isso foi hecesséria a atualiza¢do do curriculo do
ensino profissional. Nesse contexto, o Centro Paula Souza, em sintonia com 0s novos desafios
impostos pela realidade global, ampliou (e vem ampliando continuadamente) sua gama de cursos a
partir da insercdo de novas habilitagdes técnicas. Dentre essas, na Etec Sylvio de Mattos Carvalho
passaram a ser oferecidos o Curso Técnico em Administracdo Empresarial, na modalidade
semipresencial a partir de 2010, além do Curso Técnico em Informatica para Internet.

Evidentemente que ndo podemos deixar de mencionar a modalidade de ensino que inicialmente
permeou as primeiras habilitagcdes técnicas da nossa Unidade Escolar, formando as primeiras turmas
de alunos, e que desde 1999 ganhou seu espaco, delineando constantemente sua trajetoria nesse
estabelecimento de ensino: o Ensino Médio.

A presenca do Ensino Médio fortaleceu o Ensino Técnico, pois varios alunos cursam ambas as
modalidades de ensino, assegurando uma formacdo propedéutica vislumbrando o ensino superior,
mas também a profissionalizacao tdo necesséria nos dias de hoje. Desde 2015 a Unidade Escolar
tem oferecido o Ensino Técnico Integrado ao Ensino Médio com dois cursos: o de Técnico em
Informética para Internet e o de Técnico em Mecatronica. Nesse cenario, a Ultima turma de Ensino
Médio concluiu seus estudos ao final de 2017.

Com a flexibilizacdo de planos de cursos que passaram a oferecer possibilidade do desenvolvimento
de até 20% dos componentes curriculares no formato ndo presencial (ou seja, na modalidade ANP -
Atividades Nao Presenciais), a Unidade Escolar optou pela oferta em 2023, em carater experimental,
de duas habilitagbes nessa configuracdo: o curso de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas e 0
Ensino Médio Integrado ao Técnico em Mecénica (MTec-N). Portanto, no ano letivo de 2024, estdo
sendo oferecidos 0s seguintes cursos em ambito escolar: a) na modalidade EaD — Online (Telecurso
Tec): Técnico em Guia de Turismo e Técnico em Transa¢des Imobiliarias; b) na modalidade
presencial: Técnico em Administracdo, Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
(modalidade MTec Intercomplementar, em parceria com a EE Prof. Henrique Morato e EE Jardim
Buscardi), Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Enfermagem, Técnico para Informatica para Internet
Integrado ao Ensino Médio (MTec), Técnico em Mecéanica, Técnico em Mecatrbnica, Técnico em
Mecatrdnica Integrado ao Ensino Médio (MTec); ¢) na modalidade semipresencial, ou seja, com
ANPs (Atividades Nao Presenciais): Técnico em Desenvolvimento de Sistemas (20% online), Técnico
em Mecéanica Integrado ao Ensino Médio (MTec-N), Técnico em Mecatrbnica Integrado ao Ensino
Médio (MTec-N).
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O CENTRO DE MEMORIA PROFA. SANDRA MARIA MATAVELLI

Em comemoracédo ao trigésimo segundo aniversario de criacao desta escola, o Centro de Memoéria
Profa. Sandra Maria Matavelli foi oficialmente inaugurado no dia 4 de junho de 2018. Instalado na
antiga sala da Diretoria da Etec, este espaco abriga atualmente um acervo composto por
aproximadamente 900 itens reunidos e catalogados por uma equipe de docentes e colaboradores:
documentos escolares diversos, entrevistas em audio e/ou video, livros de atas de reunides,
reportagens de jornais e revistas, fotografias, troféus, convites de formatura, placas de homenagens,
instrumentos didaticos, entre outros. (DINIZ, 2021).

Trata-se de um espac¢o que tem desempenhado um papel proeminente enquanto salvaguarda da
memdria dessa instituicdo de ensino, possibilitando a realizacdo de ag¢des educativas em ambito
escolar e, ao mesmo tempo, repertério para a realizacdo de estudos na area de Histdria da
Educacgdo, dos quais alguns ja foram apresentados em eventos académicos e/ou institucionais da
area.

CONSIDERACOES FINAIS

No municipio de Matédo a Etec Sylvio de Mattos Carvalho, desde meados da década de 1980 até os
dias atuais tem desempenhado um papel fundamental na formacao de profissionais de nivel técnico,
a partir de curriculos atualizados periodicamente pelo Centro Estadual de Educacédo Tecnolégica
Paula Souza, em observancia a legislagdo educacional vigente e as inovagdes e necessidades do
mercado nacional e internacional.

Desse modo, a presenca da referida Unidade Escolar tem contribuido para o crescimento
socioecondmico local e regional e, nesse sentido, |he é atribuida uma representacao de escola de
qualidade, pautada pelos principios da cidadania. Tal representacdo social pode ser verificada,
sobretudo, a partir da sua insercéo e participacao na vida da comunidade local.

FONTES

SAO PAULO. Lei Estadual n. 499, de 07 de maio de 1897. Diario Official do Estado de S&o Paulo. p.
1,n.1.719, 16 de maio de 1897.

SAO PAULDO. Lei Estadual n. 567, data de 27 de agosto. Diario Official do Estado de S&o Paulo, p. 1,
n. 2.080, 03 de setembro de 1898.

IBGE. Censo 2010. Disponivel em: http://www.ibge.gov.br/cidadesat/topwindow.htm?1

IBGE. IX Recenseamento Geral do Brasil — 1980. Censo Demogréfico: dados distritais. v. 1, tomo 3,
n. 17, p. 34. Disponivel em
http://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/monografias/GEBIS%20-%20RJ/CD1980/CD_1980_ Dados__
Distritais_SP.pdf.

IBGE. IX Recenseamento Geral do Brasil — 1980. Censo Industrial: dados gerais. v. 3, tomo 2, parte
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1,n. 19, p. 71-73. Disponivel em:
http://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/monografias/GEBIS%20-%20RJ/censoindustrial/Cens0%20I
ndustrial_1980_SP_DadosGerais.pdf

SAO PAULO. Decreto Estadual n. 25.326, de 03 de junho de 1986. Diario Oficial do Estado de S&o
Paulo. p. 2, v. 96, n. 103, 04 de junho de 1986.

SAO PAULO. Lei n. 5.542, de 20 de janeiro de 1987. Diario Oficial do Estado de S&o Paulo. p. 2, v.
97, n. 13, 21 de janeiro de 1987.

SAO PAULO. Autorizacdo de instalac&o, a partir de 09/02/1987, da Habilitagéo Profissional Plena de
Mecéanica na ETESG “Prof. Dr. Sylvio de Mattos Carvalho”. Diario Oficial do Estado de S&o Paulo. p.
8,Vv. 97, n. 49, 14 de marco de 1987.

BRASIL. Decreto Federal n. 2.208, de 17 de abril de 1997. Regulamenta o § 2° do art. 36 e 0s arts.
39 a 42 da Lei Federal n. 9.394/96 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.
Diario Oficial da Uniao, 1997.

REFERENCIAS

ARAUJO, A. M. Mudancas curriculares no ensino técnico de Sdo Paulo. Estudos Avancados. S&o
Paulo: USP, n. 42, p. 209-216, 2011.

DINIZ, C. A. Espacos de memérias da educacéo profissional: o Centro de Memdria da Etec Sylvio de
Mattos Carvalho. Anais do XIV Congresso Iberoamericano de Histéria da Educagédo. Lisboa, 2021. p.
4033-4048.

Atos Legais

Ato Legal de criacao e funcionamento da unidade

Decreto n° 25.326/1986, publicado no DOE de 04/06/1986.

Administracao
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15/12/2020; Resolucdo CNE/CP 1, de
05/01/2021; Resolugédo SE 78, de 07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo
Decreto 8268, de 18/06/2014; Deliberacdo CEE 207/2022 e Indicacdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2305, de
08/06/2022, publicada no Diario Oficial de 09/06/2022 — Poder Executivo — Secao | — pagina 57.
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Eixo Tecnologico — Gestédo e Negacios.
Homologacg&o de Matriz Curricular: 27/11/2023 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisao
Educacional — Gestédo Pedagdgica — Regido de Sao José do Rio Preto.

Administracdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Lei 13415, de 16/02/2017; Resolu¢cdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020;
Resolucdo CNE/CP 1, de 05/01/2021; Resolucdo CNE/CEB 3, de 21/11/2018; Resolucdo SE 78, de
07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo Decreto 8268, de 18/06/2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12/06/2008; Deliberagdo CEE 207/2022 e Indicacdo CEE 215/2022.

Plano de Curso Instituido em Resolucdo Seduc 51, de 17/11/2023, publicada no Diario Oficial de
28/11/2023 — Poder Executivo — Sec¢ao | — paginas 27-31.

Eixo Tecnologico: Gestdo e Negadcios.

Homologacdo de Matriz Curricular: 20/12/2023 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisao
Educacional — Gestédo Pedagdgica — Regido de Sao José do Rio Preto.

Desenvolvimento de Sistemas
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020; Resolucdo CNE/CP 1, de
05/01/2021; Resolugédo SE 78, de 07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo
Decreto 8268, de 18/06/2014; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2305, de
08/06/2022, publicada no Diario Oficial de 09/06/2022 — Poder Executivo — Secédo | — pagina 57.

Eixo Tecnologico — Informacao e Comunicagéo.

Homologagdo de Matriz Curricular: 27/11/2023 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisdo
Educacional — Gestdo Pedagbgica — Regido de S&o José do Rio Preto.

Eletrotécnica
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020; Resolucdo CNE/CP 1, de
05/01/2021; Resolugédo SE 78, de 07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo
Decreto 8268, de 18/06/2014; Deliberagcdo CEE 207/2022 e Indicagdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2305, de
08/06/2022, publicada no Diario Oficial de 09/06/2022 — Poder Executivo — Secao | — pagina 57.

Eixo Tecnolbgico — Controle e Processos Industriais.

Homologacdo de Matriz Curricular: 27/11/2023 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisao
Educacional — Gestdo Pedagdgica — Regido de Sao José do Rio Preto.

Enfermagem
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Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020; Resolucdo CNE/CP 1, de
05/01/2021; Resolugédo SE 78, de 07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo
Decreto 8268, de 18/06/2014; Deliberacdo CEE 207/2022 e Indicacdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2305, de
08/06/2022, publicada no Diario Oficial de 09/06/2022 — Poder Executivo — Secéo | — pagina 57.

Eixo Tecnoldgico — Ambiente e Saude.

Homologag&o de Matriz Curricular: 27/11/2023 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisao
Educacional — Gestdo Pedagbgica — Regido de S&o José do Rio Preto.

Informética para Internet - MTec/Novotec Integrado
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Lei 13415, de 16/02/2017; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020;
Resolucdo CNE/CP 1, de 05/01/2021; Resolucdo CNE/CEB 3, de 21/11/2018; Resolucdo SE 78, de
07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo Decreto 8268, de 18/06/2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12/06/2008; Deliberagdo CEE 207/2022 e Indicacdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2450, de
04/10/2022, publicada no Diario Oficial de 05/10/2022 — Poder Executivo — Secéo | — pagina 43.

Eixo Tecnoldgico: Informacao e Comunicagao.

Homologag&o de Matriz Curricular: 27/11/2023 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisao
Educacional — Gestdo Pedagogica — Regido de S&o José do Rio Preto.

Mecanica
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Resolucdao CNE/CEB 2, de 15/12/2020; Resolucdo CNE/CP 1, de
05/01/2021; Resolugédo SE 78, de 07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo
Decreto 8268, de 18/06/2014; Deliberagcdo CEE 207/2022 e Indicagdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2305, de
08/06/2022, publicada no Diario Oficial de 09/06/2022 — Poder Executivo — Secao | — pagina 57.

Eixo Tecnol6gico — Controle e Processos Industriais.

Homologacdo de Matriz Curricular: 27/11/2023 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisao
Educacional — Gestao Pedagodgica — Regido de S&o José do Rio Preto.

Mecanica - MTec/Novotec Integrado N/ ANP
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Lei 13415, de 16/02/2017; Resolu¢cdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020;
Resolucdo CNE/CP 1, de 05/01/2021; Resolucdo CNE/CEB 3, de 21/11/2018; Resolucdo SE 78, de
07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo Decreto 8268, de 18/06/2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12/06/2008; Deliberagdo CEE 207/2022 e Indicagcdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2450, de
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04/10/2022, publicada no Diéario Oficial de 05/10/2022 — Poder Executivo — Secéo | — pagina 43.

Eixo Tecnol6gico — Controle e Processos Industriais.

Homologagdo de Matriz Curricular: 11/11/2022 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisdo
Educacional — Gestdo Pedagogica — Regido de S&o José do Rio Preto.

Mecatronica
Habilitacéo e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020; Resolucdo CNE/CP 1, de
05/01/2021; Resolucado SE 78, de 07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo
Decreto 8268, de 18/06/2014; Deliberagédo CEE 162/2018 e Indicacdo CEE 169/2018 (alteradas pela
Deliberacdo CEE 168/2019 e Indicacdo CEE 177/2019).

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2044, de
31/05/2021, publicada no Diéario Oficial de 01/06/2021 — Poder Executivo — Se¢ao | — paginas 49-50.
Eixo Tecnol6gico — Controle e Processos Industriais.

Homologagdo de Matriz Curricular: 09/12/2021 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisdo
Educacional — Gestao Pedagodgica — Regido de S&o José do Rio Preto.

Mecatronica - MTec/Novotec Integrado
Habilitacédo e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Lei 13415, de 16/02/2017; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020;
Resolucdo CNE/CP 1, de 05/01/2021; Resolucdo CNE/CEB 3, de 21/11/2018; Resolucdo SE 78, de
07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo Decreto 8268, de 18/06/2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12/06/2008; Deliberacdo CEE 207/2022 e Indicacdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2450, de
04/10/2022, publicada no Diario Oficial de 05/10/2022 — Poder Executivo — Secao | — pagina 43.

Eixo Tecnolbgico: Controle e Processos Industriais.

Homologagédo de Matriz Curricular: 27/11/2023 — Geraldo José Sant'Anna - Gestor de Supervisdo
Educacional — Gestdo Pedagodgica — Regido de S&o José do Rio Preto.

Mecatronica - MTec/Novotec Integrado
Habilitacéo e ato legal para funcionamento

Lei Federal 9394, de 20/12/1996; Lei 13415, de 16/02/2017; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15/12/2020;
Resolucdo CNE/CP 1, de 05/01/2021; Resolucdo CNE/CEB 3, de 21/11/2018; Resolucdo SE 78, de
07/11/2008; Decreto Federal 5154, de 23/07/2004, alterado pelo Decreto 8268, de 18/06/2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12/06/2008; Deliberacdo CEE 207/2022 e Indicacdo CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2450, de
04/10/2022, publicada no Diario Oficial de 05/10/2022 — Poder Executivo — Secédo | — pagina 43,
retificada no Diario Oficial de 31/10/2023 — Poder Executivo — Sec¢éo | — pagina 80.

Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais.

Homologacdo de Matriz Curricular: 27/11/2023 — Geraldo José Sant’Anna - Gestor de Supervisao
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Educacional — Gestado Pedagogica — Regido de S&o José do Rio Preto.
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Agrupamento Discente

Ultima sincronizacao realizada em 12 de March de 2024, 11:38:55.

Local | Sem | Médulo/ Habilitagéo Turma | Turno | Alunos
Série
103 1 1 Administracéo A N 42
103 1 2 Administracéo A N 35
103 1 3 Administracao A N 31
103.05 1 2 Administracéo - MTec/Novotec Integrado - C I 27
Hibrido
103.03 1 3 Administracao - MTec/Novotec Integrado - A M 23
Hibrido
103 1 1 Desenvolvimento de Sistemas A N 42
103 1 2 Desenvolvimento de Sistemas A N 30
103 1 3 Desenvolvimento de Sistemas A N 26
103 1 1 Eletrotécnica A N 42
103 1 2 Eletrotécnica A N 40
103 1 3 Eletrotécnica A N 39
103 1 1 Enfermagem A N 38
103 1 2 Enfermagem B M 23
103 1 3 Enfermagem B M 23
103 1 4 Enfermagem A N 22
103 1 1 Informética para Internet - MTec/Novotec A M 40
Integrado
103 1 1 Informéatica para Internet - MTec/Novotec C M 40
Integrado
103 1 1 Informatica para Internet - MTec/Novotec B T 42
Integrado
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série
103 1 2 Informética para Internet - MTec/Novotec A M 40
Integrado
103 1 2 Informatica para Internet - MTec/Novotec C M 39
Integrado
103 1 2 Informatica para Internet - MTec/Novotec B T 40
Integrado
103 1 3 Informatica para Internet - MTec/Novotec A M 38
Integrado
103 1 3 Informatica para Internet - MTec/Novotec C M 37
Integrado
103 1 3 Informatica para Internet - MTec/Novotec B T 35
Integrado
103 1 1 Mecénica A N 44
103 1 2 Mecanica A N 42
103 1 3 Mecanica A N 32
103 1 2 Mecanica - MTec/Novotec Integrado N/ A N 40
ANP
103 1 4 Mecatronica A N 27
103 1 1 Mecatrénica - MTec/Novotec Integrado A M 40
103 1 1 Mecatrbénica - MTec/Novotec Integrado C M 40
103 1 1 Mecatrénica - MTec/Novotec Integrado D N 40
103 1 2 Mecatrbénica - MTec/Novotec Integrado A M 40
103 1 2 Mecatrénica - MTec/Novotec Integrado B T 38
103 1 3 Mecatrbénica - MTec/Novotec Integrado A M 33
103 1 3 Mecatrénica - MTec/Novotec Integrado C M 28
103 1 3 Mecatrénica - MTec/Novotec Integrado B T 32
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série
1° Semestre - 37 turmas 1310
2° Semestre - 0 turma 0
Total - 37 turmas 1310
Sede, classes descentralizadas e extensdes
Caddigo Nome Cidade
103 Etec Sylvio de Mattos Carvalho Matéo
103.03 | Etec Sylvio de Mattos Carvalho - EE Prof. Henrique Morato Matéo
103.05 | Etec Sylvio de Mattos Carvalho - EE Jardim Buscardi (SEE) - Matdo | Matdo

Caracterizacao

Niveis e Modalidades

Nivel Técnico
Sao 17 turmas e 578 alunos no Nivel Técnico.

Modalidade TECNICO

S&o0 17 turmas e 578 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

¢ 3 turmas de Administracdo com 108 alunos

3 turmas de Desenvolvimento de Sistemas com 98 alunos
3 turmas de Eletrotécnica com 121 alunos

4 turmas de Enfermagem com 106 alunos

3 turmas de Mecanica com 118 alunos

1 turma de Mecatrénica com 27 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 3 turmas no eixo de Gestdo e Negocios com 108 alunos

e 3 turmas no eixo de Informacéo e Comunicag&o com 98 alunos

e 7 turmas no eixo de Controle e Processos Industriais com 266 alunos
e 4 turmas no eixo de Ambiente e Saude e Seguran¢a com 106 alunos
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Nivel Médio
Sao0 20 turmas e 732 alunos no Nivel Médio.

Modalidade M-TEC/NOVOTEC INTEGRADO

S0 17 turmas e 642 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

¢ 9turmas de Informatica para Internet - MTec/Novotec Integrado com 351 alunos
e 8 turmas de Mecatrbnica - MTec/Novotec Integrado com 291 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 9 turmas no eixo de Informacdo e Comunicacdo com 351 alunos
¢ 8 turmas no eixo de Controle e Processos Industriais com 291 alunos

Modalidade M-TEC/NOVOTEC INTEGRADO HIBRIDO HABILITACAO

S&o 2 turmas e 50 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 2 turmas de Administracdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido com 50 alunos
Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

e 2 turmas no eixo de Gestdo e Neg6cios com 50 alunos

Modalidade MTEC-N

Sé&o 1 turma e 40 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:
¢ 1 turma de Mecanica - MTec/Novotec Integrado N/ ANP com 40 alunos
Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 1 turma no eixo de Controle e Processos Industriais com 40 alunos

Caracterizacao Discente

Municipio de origem
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PARDA

BRANCA

Agrupamento Docente

e ADRIANA ANTONIOSI

e ALEXANDRE POMPEO

¢ AMANDA C. CUNHA

e ANA C. MALASPINA

e ANA P. B. PRADO

e ANALDER M. HONORIO

e ANDERSON L. C. AMARAL
e ANDRE L. SILVA

e ANTONIO P. N. NETO

¢ ARIANE C. A. PARADA

e ARIELA F. POLIDO
ARIOVALDO SANO

e BRUNA V. COSTA

e CARLOS A. DINIZ

e CARLOS S. C. CORREA

e CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI
e CRISTINA M. OLIVEIRA

e DANIELA A. B. TRAVALHONI
e DANILO R. VIEIRA

e DENIZIA L. J. SANTANA

e EBERSON S. OLIVEIRA

e EDGAR B. COROA

e EDIVALDO E. CAPARROZ
e EDUARDO G. GONCALVES
e EDVALDO S. OLIVEIRA

e ELIANA C. N. BARION
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ESTEVAO B. CAPELARI
FABIO G. M. DINIZ
FERNANDA P. MACEDO
FERNANDO G. CORRAL
FERNANDO P. M. LUIZ
FLAVIA'S. D. BOSCHESI
GABRIEL N. NOGUEIRA
GEISON SOARES
GISELE C. CONCEICAO
GISLAINE C. ASSUMPCAO
GUILHERME A. MONFRE
GUILHERME L. ARAUJO
IRENILDES N. OLIVEIRA
JEFFERSON J. A. SANTANA
JOAO P. PEREIRA
JOCIMAR SILVA
JOCIMAR F. SOUZA
JOSEB.T.D.R.NETO
JOSE L. R. RODRIGUES
KARINA S. B. MONTE
LAIS V. GIMENES
LEANDRO R. TRAVALHONI
LIVIA A. G. SANTOS
LUCAS A. RIBEIRO
LUCAS P. MENESES
LUCELE SCHIAVETTO
LUIS J. SANTOS
MARCIA A. R. SILVA
MARCOS H. BORSARI
MARIA A. V. DORETO
MARIA C. BARBOSA
MARIO B. M. FILHO
MAURO D. VERGA
MAYARA R. S. FIGUEIRA
MAYRA C. TROVO
NADIA C. A. MELLI
PAULO A. PEREIRA
PEDRO A. L. JANZANTTI
PERLINSON A. A. NOGUEIRA
PRISCILA A. ARTHUR
PRISCILA M. SILVA
RENATA C. PEZZOLATO
RENATO S. GABRIEL
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e RENATO P. FRANZIN

e ROBERTO C. BACINI

e ROBERTO H. OKADA

¢ ROGERIO VARAVALLO
¢ ROSANA K. G. VITUCCI
e SAMAEL R. PEREIRA

e SAMUEL L. SILVA

¢ SANDRO CHERUBIM

¢ SANDRO E. GRAZIOSI
e SILVIO A. LANZA

e SUZAN C. L. GERALDO
e TADEU F. PIRAN

e THIAGO E. FRANCA

e THIAGO L. FERREIRA
e THIAGO M. PRADO

e VALDECIR N. HASS

¢ VANESSA A. RIBEIRO
e VICTOR S. ICOMA

e WESLEY S. CAMARGO

Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestéo 2024-2028

Classes Descentralizadas e Intercomplementares

Etec Sylvio de Mattos Carvalho - EE Prof. Henrique Morato

Classe Intercomplementar

Caodigo 103.03

E-mail e024946a@educacao.sp.gov.br
Telefone (16) 3382-1814

Cidade Matéo

Endereco Rua Cesario Mota, 468

Em parceria com EE Prof. Henrique Morato (SEE), ofertamos nessa Unidade Escolar o Ensino
Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Administracdo (MTec Intercomplementar).
Atualmente, temos 1 turma de 32 série.

Etec Sylvio de Mattos Carvalho - EE Jardim Buscardi (SEE) - Matao

Classe Intercomplementar

Caodigo

103.05

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 42



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

E-mail e49738la@educacao.sp.gov.br
Telefone (16) 3384-4887

Cidade Matéo

Endereco Avenida Rincao, 581 - Jardim Buscardi

Em parceria com EE Jardim Buscardi (SEE), ofertamos nessa Unidade Escolar o Ensino Médio
com Habilitagdo Profissional de Técnico em Administragdo (MTec Intercomplementar PEI 9h).
Atualmente, temos 1 turma de 22 série.

Caracteristicas Reqgionais

Mat&o é um municipio com aproximadamente 79.018 habitantes distribuidos numa é&rea de
524,90 km?, segundo dados da Fundacdo SEADE (http://www.seade.sp.gov.br/), em sua maioria, ha
zona urbana, e esté distante cerca de 310 km da Capital, de acordo com os dados das Tabelas 1 e 2:

TABELA 1: Dados Demograficos: Matao, Regido Governamental de Araraquara e Estado de Séo
Paulo

Regido de Regio
Territério e Municipio Governo - , Estado de Séo
~ Ano ~ Administrativa
Populacao de Matéo de Paulo
Central
Araraquara
Area (Em km2) 2023 524,90 7.235,23 11.093,30 248.219,94
Populacao 2023 79.018 614.424 1.028.148 44.539.225
Densidade
Demogréfica 2023 150,54 84,92 92,68 179,40
(Habitantes/km?2)
Taxa
Geométrica de
Crescimento
Anual da 2021 0,40 0,69 0,71 0,78
Populacéo -
2010/2018 (Em
% a.a.) - 2018
Grau de
Urbanizacéo 2023 98,20 96,14 95,98 96,50
(Em %)
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Regido de Reqido

Territério e Municipio Governo giac , Estado de Séo
~ Ano ~ Administrativa
Populacéo de Matéo de Paulo
Central

Araraquara
indice de
Envelhecimento 2021 103,29 98,66 99,74 83,88
(Em %)
Populagéo com
Menos de 15 2021 16,87 17,24 17,19 18,77
Anos (Em %)
Populagéo com
60 Anos e Mais 2021 17,43 17,01 17,14 15,75
(Em %)
Raz&o de Sexos 2021 97,05 96,37 96,58 94,80

FONTE: SEADE (2021). Consultado em 2023 https://perfil.seade.gov.br/

TABELA 2: Dados Demograficos: Matao, Regido Governamental de Araraquara e Estado de Séo
Paulo

Municipio EERes Estado de
Habitac&o e Infraestrutura Urbana Ano P Governo de =

de Matéo Sé&o Paulo

Araraquara

Coleta de Lixo — Nivel de Atendimento — Censo Demografico (Em %) 2010 99,79 99,83 99,66
Abastecimento de Agua — Nivel de Atendimento — Censo Demografico 2010 99,29 99,43 97,01
(Em %)
Esgoto Sanitario — Nivel de Atendimento — Censo Demogréafico (Em %) 2010 99,08 98,95 89,75

FONTE: SEADE (2010). Consultado em 2023 https://perfil.seade.gov.br/

Apesar de ser considerada uma cidade de médio porte, trata-se de um dos mais importantes
municipios da Regido Central do Estado de Sao Paulo (vide Tabelas 3 e 4).

TABELA 3: Dados econémicos de municipios escolhidos da Regido Central do Estado de Sao
Paulo, ano de 2015, em milhares de reais

Participacao da Participacéo da Participagéo dos
L. Impostos P .
Agropecuéria no o Industria no Total Servicos no Total . .
L liquidos de PIB (Em mil reais

Municipio Total do Valor subsidios (Em do Valor do Valor correntes) - 2020

Adicionado (Em %) - %) - 2020 Adicionado (Em %) Adicionado (Em %)

2020 ° - 2018 - 2020
Araraquara 1,09 10,69 17,22 71,00 10.680.812.997
Dobrada 17,40 7.2 10,75 64,65 131.493.198
Gavido Peixoto 2,75 10,07 67,55 19,61 1.607.937.606
Ibaté 4,75 8,92 35,51 50,81 1.082.675.148
Itapolis 17,43 8,61 15,7 58,26 1.564.822.996
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Jaboticabal 5,89 10,85 20,24 63,02 3.170.163.454
Matéo 1,78 13,34 35,46 49,42 4.415.471.227
Monte Alto 12,69 11,07 23,28 52,96 2.171.450.256
Nova Europa 6,08 8,34 33,59 52,00 347.437.753
Rincéo 20,41 4,81 9,5 65,27 209.965.061
Santa Ernestina 17,16 4,3 5,78 72,76 106.245.490
Séo Carlos 1,38 13,31 24,66 60,66 12.139.151.803
Taquaritinga 8,66 7,4 13,18 70,75 1.725.183.507

FONTE: SEADE (2020). Consultado em 2024 https://municipios.seade.gov.br/economia/

TABELA 4: Participacdo Econdémica do Municipio de Matdo na Regido Governamental de Araraquara
e no Estado de Sao Paulo (em termos percentuais)

Regido de
Governo de Estado de Sao Paulo
Araraquara

Municipio de

Economia Ano Mat3o

Participacao

nas

Exportacdes 2019 1,905214 3,583287 100,000000
do Estado

(Em %)

Participacao

da

Agropecuaria

no Total do 2018 2,33 5,48 1,71

Valor
Adicionado
(Em %)
Participacao
da Industria
no Total do
Valor
Adicionado
(Em %)
Participacao
dos Servicos
no Total do
Valor
Adicionado
(Em %)

PIB (Em mil
reais 2018 4.153.988,56 21.961.071,37 2.210.561.949,48
correntes)

2018 43,21 26,83 21,12

2018 54,45 67,69 77,17
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Municipio de Regido de
Economia Ano neip Governo de Estado de S&o Paulo
Matéo
Araraquara
PIB per
Capita (Em 2018 52.282,34 36.353,97 50.247,86
correntes)
Participacao
no PIB do 2018 0,187916 0,993461 100,000000
Estado (Em
%)

FONTE: SEADE (2018). Consultado em 2023 https://perfil.seade.gov.br/

Seu desempenho deve-se a existéncia de industrias de pequeno, médio e grande porte no
setor metalomecénico e agroindustrial. A maior parte dessas empresas estéa ligada ao agronegécio,
gue teve grande crescimento a partir da década de 1970. Vale destacar que a Regido de Governo de
Araraquara, em geral, e a cidade de Matdo, em particular, foram favorecidas sobremaneira por esse
processo de modernizacdo agricola. Nelas se instalaram grandes empresas de implementos
agricolas do pais e as duas maiores empresas mundiais de sucos citricos, a Citrosuco, em Matao, e
a Cutrale, em Araraquara.

Quanto as bases do crescimento econémico, a Regido Central do Estado de S&do Paulo
oferece grande potencial de crescimento econémico gerado pela sua infraestrutura. No que se refere
as rodovias, a Rodovia Brigadeiro Faria Lima, que corta o municipio, ao interligar-se as Rodovias
Washington Luis, Anhanguera e dos Bandeirantes, forma o mais moderno e seguro complexo
rodoviario do Estado e do pais. A Hidrovia Tieté-Parand, que dista 80 km de Araraquara, pertence a
um grande complexo multimodal (rodovias, ferrovias e hidrovias). Através dele, o interior do Brasil
(Goias, Rondbnia, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul) se interliga aos centros industriais do
Sudeste, ao Mercosul e aos principais portos de exportagdo para outros mercados externos. Quanto
a energia elétrica, a cidade e a regido encontram-se em situacao privilegiada, podendo atender a
gualquer demanda, tanto em alta como em baixa tensdo. Além disso, o uso de gas natural como
combustivel j& é uma realidade consolidada.

Logo, a atual conjuntura permite ao Municipio de Matdo uma expressiva participacédo na
economia regional. No entanto, tal indicador ainda ndo tem proporcionado bons indicadores sociais
como podemos observar os dados contidos na Tabela a seguir:

TABELA 5: Indicadores de Condicdes de Vida do Municipio de Matdo em comparacao a Regiao
Governamental de Araraquara e ao Estado de S&o Paulo
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gi(::](:eens;:Lsi;aug(:aResponsablIldade Social — IPRS — 2010 40 45
2012 43 41 46

2014 45 42 47

2016 43 44

2018 44 44
gilriri]l;ispéa:Iliitr?gde?/ilzzzgonsabiIidade Social - IPRS — 2010 o o
2012 66 69 70

2014 68 70 70

2016 72 72

2018 75 72

gi?;ceen SP;:IIiEsStgo?aerEgzzonsabiIidade Social — IPRS — 2010 63 28
2012 60 58 52

2014 65 59 54

2016 59 51

2018 53

indice Paulista de Responsabilidade Social — IPRS

2012

2014

2016

2018

:g?_l'c“; de Desenvolvimento Humano Municipal — 2010 0.773 -
S(?r?g;g:)r Capita — Censo Demogréfico (Em reais 2010 679,02 72112 T
B e ot by 1 2010
Domicilios Particulares com Renda per Capita até 1/2 2010 1750 15,75 1886

Salario Minimo — Censo Demografico (Em %)

FONTE: SEADE. Consultado em 2023 https://perfil.seade.gov.br/

Em nosso entendimento, tal fato deve-se principalmente pela reduzida renda per capita. Com
efeito, verifica-se a importancia da existéncia de estabelecimentos de ensino profissionalizante para
formar profissionais altamente qualificados para atender o segmento produtivo local para que, entre
outros aspectos, a médio e longo prazo, tal cenario destoante possa ser minimizado em termos de
melhores condi¢8es de vida.

Empresas daregiéo

De acordo com os dados do Cadastro Central de Empresas do IBGE, Matéo possuia em
2016:

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 47



https://www.cps.sp.gov.br/

peniee '
I Paula Souza

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

Unidades Locais (2019)

Numero de Empresas Atuantes (2019)
Pessoal Ocupado

Salario Médio Mensal

2.791 unidades
2.802 unidades
34.819 pessoas
2,7 salarios minimos

FONTE: IBGE (2020)

Empregabilidade

No ano de 2017 o indice de empregabilidade aumentou em relacdo ao ano de 2016,
evidenciando a existéncia de um crescimento sazonal, a partir de 1999, da oferta de empregos no
Municipio de Matéo, especialmente no que se refere a empregos formais.

GRAFICO 1: Participacéo dos Empregos Formais da Agropecuaria, Industria e Servigos, 2020

991 1994 1997 2000 2003 2006 2009 2012 2015 2018

O~ Matao -~ Regiao de Governo de Araraquara

Regiao Administrativa Central Total do Estado de Sao Paulo
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FONTE: SEADE. Consultado em 2023 https://perfil.seade.gov.br/

Em boa parte (cerca de 30%), as vagas de emprego encontram-se preponderantemente junto
ao setor industrial local, como podemos observar na tabela a seguir:

TABELA 7: Participacdo dos Empregos Formais por Setor Produtivo (2019)

L Regido de
Setor Produtivo Ano Municipio de v Estado de
Matao Sao Paulo
Araraquara

Participacéo dos Empregos Formais da Agricultura, Pecuéria,
Producéo Florestal, Pesca e Aquicultura no Total de Empregos 2019 31,72 10,83 2,32
Formais (Em %)

Participacéo dos Empregos Formais da Industria no Total de
Empregos Formais (Em %)

Participacéo dos Empregos Formais da Construgéo no Total de
Empregos Formais (Em %)

Participacéo dos Empregos Formais do Comércio Atacadista e
Varejista e do Comércio e Reparacao de Veiculos Automotores 2019 12,59 18,62 18,81
e Motocicletas no Total de Empregos Formais (Em %)
Participacao dos Empregos Formais dos Servicos no Total de
Empregos Formais (Em %)

FONTE: SEADE. Consultado em 2023 https://perfil.seade.gov.br/.

2019 30,03 28,93 17,20

2019 2,37 3,45 4,20

2019 23,30 38,18 56,48

Diante dos dados apresentados, podemos inferir que a remuneracdo maior do setor
industrial, maior que a média estadual é, ao que tudo indica, o principal atrativo da populacéao
em inserir nesse segmento produtivo em ambito local. Por conseguinte, a busca pela
formacdo na area em estabelecimentos profissionalizantes torna-se algo permanente,
justificando assim a existéncia dos cursos da area industrial na Etec Sylvio de Mattos
Carvalho, ofertados sobremaneira no periodo noturno. Os demais cursos ofertados pela
escola atendem uma demanda que orbita em torno das inddstrias, mas também no seu interior
por possuirem area administrativa, ambulatério etc. Por esse viés, entende-se a consolidacao
de uma vertente histérica em torno da formacgé&o escolar objetivando a continua melhoria da
gualidade de vida.
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Politica de Recursos Humanos

Colaborador(a)

Cargo/Funcéo

CLAUDIA S. KHATIB

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

EDSON P. FERNANDES

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

FILIPE T. GUERRA

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

ROSANGELA C. S. ALBANEZI

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

ROSE R. SILVA

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

THIAGO L. STANKEVICIUS

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

AMANDA P. A. OLIVEIRA

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

SANDRO E. GRAZIOSI

ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO Il

CAICK B. SOUZA

AUXILIAR DE DOCENTE

EHLLIAS RAMALHO

AUXILIAR DE DOCENTE

LUCAS P. MENESES

AUXILIAR DE DOCENTE

ODIRLEI H. PISCIONERI

AUXILIAR DE DOCENTE

REGINALDO S. GARCIA

AUXILIAR DE DOCENTE

CLAUDIA R. R. COELHO

BIBLIOTECARIO

ARIOVALDO SANO

COORDENADOR DE CURSO

CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

COORDENADOR DE CURSO

JOAO P. PEREIRA

COORDENADOR DE CURSO

LUCELE SCHIAVETTO

COORDENADOR DE CURSO

MARIA A. V. DORETO

COORDENADOR DE CURSO

PAULO A. PEREIRA

COORDENADOR DE CURSO

PRISCILA A. ARTHUR

COORDENADOR DE CURSO

ROBERTO C. BACINI

COORDENADOR DE CURSO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

THIAGO M. PRADO

COORDENADOR DE CURSO

VANESSA A. RIBEIRO

COORDENADOR DE CURSO

CARLOS A. DINIZ

COORDENADOR PEDAGOGICO

ANA C. C. PEREIRA

DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

ARIANE C. A. PARADA

DIRETOR DE SERVICO

CHRYSTIAN F. FERREIRA

DIRETOR DE SERVICO

ALEXANDRE POMPEO

ORIENTADOR EDUCACIONAL

ADRIANA ANTONIOSI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALEXANDRE POMPEO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

AMANDA C. CUNHA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA C. MALASPINA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA P. B. PRADO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANALDER M. HONORIO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDERSON L. C. AMARAL

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDRE L. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANTONIO P. N. NETO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ARIANE C. A. PARADA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ARIELA F. POLIDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ARIOVALDO SANO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BRUNA V. COSTA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CARLOS A. DINIZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CARLOS S. C. CORREA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

CRISTINA M. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DANIELA A. B. TRAVALHONI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DANILO R. VIEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DENIZIA L. J. SANTANA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EBERSON S. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDGAR B. COROA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDIVALDO E. CAPARROZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDUARDO G. GONCALVES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDVALDO S. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELIANA C. N. BARION

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ESTEVAO B. CAPELARI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FABIO G. M. DINIZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FERNANDA P. MACEDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FERNANDO G. CORRAL

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FERNANDO P. M. LUIZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FLAVIA S. D. BOSCHESI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GABRIEL N. NOGUEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GEISON SOARES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GISELE C. CONCEICAO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GISLAINE C. ASSUMPCAO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GUILHERME A. MONFRE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GUILHERME L. ARAUJO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

IRENILDES N. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

JEFFERSON J. A. SANTANA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOAO P. PEREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOCIMAR SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOCIMAR F. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE B.T.D. R.NETO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE L. R. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KARINA S. B. MONTE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LAIS V. GIMENES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LEANDRO R. TRAVALHONI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LIVIA A. G. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCAS A. RIBEIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCAS P. MENESES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCELE SCHIAVETTO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUIS J. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCIA A. R. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCOS H. BORSARI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA A. V. DORETO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA C. BARBOSA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIO B. M. FILHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAURO D. VERGA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAYARA R. S. FIGUEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAYRA C. TROVO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

NADIA C. A. MELLI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

PAULO A. PEREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PEDRO A. L. JANZANTTI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PERLINSON A. A. NOGUEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PRISCILA A. ARTHUR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PRISCILA M. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RENATA C. PEZZOLATO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RENATO S. GABRIEL

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RENATO P. FRANZIN

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROBERTO C. BACINI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROBERTO H. OKADA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROGERIO VARAVALLO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROSANA K. G. VITUCCI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SAMAEL R. PEREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SAMUEL L. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SANDRO CHERUBIM

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SANDRO E. GRAZIOSI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SILVIO A. LANZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SUZAN C. L. GERALDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

TADEU F. PIRAN

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

THIAGO E. FRANCA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

THIAGO L. FERREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

THIAGO M. PRADO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VALDECIR N. HASS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a) Cargo/Funcao

VANESSA A. RIBEIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VICTOR S. ICOMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WESLEY S. CAMARGO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Recursos Fisicos

Andar Nome Area
T 001 - Sala de aula (051) Henrique Morato 62.6 m?
. _ . 0 . . ~ 1

Parceria SEE - Henrique Morato turma 2°11 Administragdo 7.15 X 8,70m

T Corredor Bloco E (Laboratorios) 78,0 m?
Docentes 37,51m
Alunos

T Elevador 3.4 m?
Elevador 1,80 X 1,90m

T Estacionamento 119.0 m?
Uso geral 23,90 X 5,00m

T Quadra 625.0 m?
Docentes 30.50m
Alunos

T Sala 002/ 252432430 - Descentralizada EE Ver. Anto 70.0 m?
Classe Descentralizada EE Ver. Antonio Comar. 6,00 X 11,67m

T Sala 10 /_ BIoAco A - Dlr_etorla 27.0 m?
Ana Claudia Camara Pereira 6,05 X 4,55m
Acesso a sala 11 ATA

T Sala 11/ Bloco A - Sala ATA e Reunides 27.0 m?
Amanda Carolina da Cunha 6,05 X 4.55m

T Sala 12 / Bloco A - Sala de aula 52.0 m?
Professores 850 X 6,15m
Alunos

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 -

Péagina 55



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

Andar Nome Area

T Sala 13/ Bloco A - Sala de aula 52.0 m?
Professores 8.50 X 6,15m
Alunos

T Sala 14 / Bloco A - Sala Maker 66,0 m?
Professores 9.20 X 6,50m
Alunos

T Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores 40 m?
Professores 2.85 X 1.53m
Servidores Técnico Administrativo

T Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes 20 m?
Docentes 1,86 X 1,40m
Servidores Técnico Administrativo
Deficiéntes

T Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores 40 m?
Docentes 1,86 X 1,40m
Servidores Técnico Administrativo

T Sala 18 / Bloco A - Cantina 24,0 m?
Vanessa 5,00 X 4,85m
1 Porta separando o depdsito e cozinha

T Sala 19/ Bloco B - Secretaria Académica 67.0 m?
Sala Atendimento: Thiago Stankevicius, Roséngela e Estégiario 8,20 X 8,20m
Sala Diretor de Servico Académico: Chrystian

T Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm. 50 0 m?
Sala Atendimento: Thiago Teixeira, Maira e Edson 8,25 X 6,15m
Sala Diretor de Servigos: Rose

T Sala 21 / Bloco B - Copa 80 m?
Acesso pela sala dos professores 3.15 X 2,55m
Docentes
Servidores Técnico Administrativo

T Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores 50 0 m?
Docentes 8,65 X 5,90m
Com acesso a sala dos coordenadores
Contém uma copa
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Andar Nome Area

T Sala 22 / Bloco B - Central de Informética 180 m?
Lucas 5,95 X 3,15m

T Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional 140 m?
Maria Amalia 3.90 X 3,80m
Alunos

T Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos 29 0 m?
Coordenadores 6,20 X 4.70m
Com acesso a sala dos professores

T Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula 50,0 m?
Docentes 8,15 X 6.20m
Alunos

T Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula 50,0 m?
Docentes 8,15 X 6,15m
Alunos

T Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula 50,0 m?
Docentes 8,15 X 6,20m
Alunos

T Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula 50,0 m?
Docentes 8.15 X 6,15m
Alunos

T Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim) 3.0 m?
Usuérios previamente autorizados pela Dire¢éo da Escola 2.38 X 1,50m

T Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim) 3.0 m?
Usuérios previamente autorizados pela Dire¢do da Unidade da Escola. 2.38 X 1,50m

T Salrfl 31 / Blpco C- Anf|.teatro o 202.0 m?
Usuérios previamente autorizados pela Dire¢éo da Escola 27.00 X 7,50m

T Sala.32 / Bloco C - Biblioteca 151,0 m?
Claudia Regina 20,15 X 7,50m

Claudia Khatib
Alunos
Docentes
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Andar Nome Area
T Sala 33 / Bloco C - Sala Multiuso 52.0 m?
Docentes 7,50 X 7,00m
Alunos
T Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula 52,0 m?
Docentes 7,50 X 7,00m
Alunos

T Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

52,0 m*
Docentes 7,50 X 7,00m
Alunos
T Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula 52,0 m?
Docentes 7,50 X 7,00m
Alunos
T Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado 53.0 m?
Amanda, Rose, Maira, Thiago Teixeira, Chrystian, Reginaldo e Lucas 7.68 X 7,00m
T Sala 38 / Bloco E - Refeitério 183,0 m*

Acesso a cozinha
Equipe Terceirizada da Prefeitura Municipal

14,50 X 13,50m

T Sala 39/ Bloco. E - Cozinha 31,0 m?
Entrada pelo Refeitorio 5,95 X 5.35m
Acesso ao Depdsito
Acesso ao Refeitdrio
Funcionérios Terceirizados - Prefeitura Municipal

T Sala 39 / Bloco E - Depdsito 10,0 m?
Acesso a Lavanderia 4.15 X 2,60m
Funcionarios Terceirizados - Prefeitura Municipal.

T Sala 39/ Blpco E - Lavanderia 10,0 m?
Acesso a Cozinha 415 X 2.60m
Acesso ao Depdsito
Funcionérios Terceirizados - Prefeitura Municipal

T Sala 40 / Bloco E - Oficina 211.0 m?
Docentes 14.61m
Alunos
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Andar Nome Area

T Sala 41 / Bloco E - Laborato6rio de CNC 26,0 m?
Docentes 5,30m
Alunos

T Sala 42 / Bloco E - Sanitario Masculino (Alunos) 15.0 m?
Docentes 5.00 X 2,90m
Alunos

T Sala 43 / Bloco E - Sanitario Feminino (Alunos) 100 m?
Docentes 5,15 X 1,90m
Alunos

T Sala 44 / Bloco E - Laboratério de Roboética e CLP 51.0 m?
Docentes 7.50m
Alunos

T Sala 45 / Bloco E - Laborat6rio Hidraulica Pneumat 51.0 m?
Docentes 7.50m
Alunos

T Sala 46 / Bloco E - Laboratério Metrologia Ensaios 51.0 m?
Alunos 7.50m
Docentes

T Sala 47 / Bloco E - Sala de Apoio - Aux. Docente 11.0 m?
Reginaldo 5.32 X 2,10m

T Sala 48 / Bloco E - Laborat6rio Eletronica Analégi 51.0 m?
Docentes 7.50m
Alunos

T Sala 49 / Bloco E - Laborat6rio Comandos e Maguina 51.0 m?
Docentes 7.50m
Alunos

T Sala 50 / Bloco E - Laboratério Instalages Elétri 510 m?
Docentes 7,50m
Alunos

T Sala 51/ Bloco E - Laboratério Eletrénica Digital 51.0 m?2
Docentes 7,50m
Alunos
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Andar Nome Area

T Sala 52 / Bloco E - Laboratério de Informatica 51.0 m?
Docentes 7 ,50m
Alunos '

T Sala 53 / Bloco E - Laboratério de Informéatica 510 m?
Docentes 7 ,50m
Alunos '

T Sala 54 / Bloco E - Sala de Aula 51.0 m?2
Docentes Alunos 750 X 6,87m

T Sala 55 / Bloco E - Sanitario Masculino (Alunos) 21.0 m?
Alunos 7,50 X 3,31m

T Sala 56 / Bloco E - Sanitario Masculino Deficiente 20 m
Alunos 1,70 X 1,50m

T Sala 57 / Bloco E - Sanitario Feminino Deficiente 20 m?
Alunos 1,70 X 1,50m

T Sala 58 / Bloco E - Sanitario Feminino 210m?
Alunos 7,50 X 3,31m

T Sala 59 / Bloco E - Depoésito Material Limpeza 13.0 m?
Equipe Terceirizada de Limpeza 750 ;( 1.80m

T Sala 60 / Bloco E - Laborat6rio Enfermagem 600 m’
Docentes 8 ,07m
Alunos '

T Sala 61 / Bloco E - Laboratério de Informatica -
Docentes 7,50m
Alunos

T Sala 62 / Bloco E - Laboratério de Informatica 51.0 m?
Docentes 7 ,50m
Alunos '

T Sala 63 / Bloco E - Laboratoério de Informatica 51.0 m?
Docentes 7 ,50m

Alunos
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Andar Nome Area

T Sala 64 / Bloco E - Laboratério de Informatica 51.0 m?
Docentes 7 ,50m
Alunos '

T Sala 65 / Bloco E - Laboratério de Informéatica 510 m?
Docentes 7 ,50m
Alunos '

T Sala 66 / Bloco E Laboratorio de Informatica 51.0 m?2
Uso de docentes e alunos 7 ,50m

T Sala 67 / Bloco E - Laboratorio de Ciéncias 18.0 m?
Docentes e alunos 7 ,50m

T Sala 68 / Bloco E - Laboratério de Elétrica 500 m?
Outros: uso de docentes e alunos 10’ 00m

T Sala 69 / Bloco E - Lab. Elétrica 25 0 m?
Professores, alunos e servidores técnico-administrativos (auxiliar docente). 5,00 X 5,00m

T Sala 7 / Bloco A - Sanitéario Masculino (Alunos) 15.0 m?
Alunos 6,20 X 2,56m

T Sala 70 / Bloco F - Vestiario Masculino 260 m’
Outros : Uso geral dos alunos 6,07 X 4,31m

T Sala 71 / Bloco F - Vestiario Feminino 26.0 m>
Outros : Uso de alunos em geral 6,07 X 4,31m

T Sala 72 / Bloco F - Vestiario Unissex (p/ Defic.) 4.0 m?
Outros : Alunos com necessidades especiais 2.15 X 2,06m

T Sala 73/Bloco G - Cabine Primaria 25 0 m?
Outros servidores : Diretor da Unidade 5 ,74m

T Sala 8 / Bloco A - Sanitario Unisex (Deficiéncia) 20 m?
Alunos com Deficiéncia 1,70 X 1,50m
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Andar Nome Area
T Sala 9/ Bloco A - Sanitario Feminino (Alunos) 150 m?
Alunos 6,20 X 2,56m
T Secretaria Académica - Sala 1 -
Secretaria com atendimento ao publico
1° 003 - Sala de aula (038) Henque Morato 62.0 m?
. . o .. ~ 1
Sala de aula (Parceria SEE) Henrique Morato da turma 1°11 Administracdo 7.15 X 8,70m
1° Sala 1/ Bloco A - Centro de Mémorias e GEEAD 29 0 m?
Eliana Cristina Nogueira Barion 6.15 X 4,75m
Nadia Cristina de Azevedo Melli
(o] -
1 Sala 2 / Bloco A - Sala de aula 54,0 m?
Professores 8.50 X 6,15m
Alunos
(o] -
1 Sala 3/ Bloco A - Sala de aula 52.0 m?
Professores 8,50 X 6,15m
Alunos
1° Sala 4 / Bloco A - Coordenacgéo Pedagdgica 13.0 m?
Carlos Alberto Diniz 4.15 X 3,30m
o -
1 Sala 5/ Bloco A - Sala de aula 52.0 m?
Professores 8,50 X 6,15m
Alunos
o -
1 Sala 6 / Bloco A - Sala de aula 52.0 m?
Professores 8,50 X 6,15m
Alunos
Recursos Materiais
QTD Nome

1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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QTD Nome
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscépio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
9 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscpio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscépio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter

Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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QTD Nome
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analégico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscépio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
9 BK Precision BK 2120B CRT de 6 polegadas, retangular c/ reticulado inter
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo DBL MAQA Banco de ensaio inversor de frequéncia, painel em
Painel didatico automatico para estudo de sinaliza¢do automotiva - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
5 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo DBL MAQCC Banco de ensaio para estudos de velocidade de maqu
Painel didatico automatico para estudo de sinalizagdo automotiva - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo Simulador de tratamento de agua
Kit didatico p/treinamento em acionamentos mecanicos e manutengao industrial - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo DBL MAQA Banco de ensaio inversor de frequéncia, painel em

Painel didatico automético para estudo de sinaliza¢@o automotiva - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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5 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo DBL MAQCC Banco de ensaio para estudos de velocidade de maqu
Painel didatico automético para estudo de sinaliza¢@o automotiva - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo Simulador de tratamento de agua
Kit didatico p/treinamento em acionamentos mecanicos e manutencao industrial - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 De Lorenzo CLB CLP 6442 Banco de ensaio, painel bastidor para estudo de co
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
4 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
6 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrnica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa

Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
6 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa

Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa

Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa

Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa

Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
4 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa

Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa

Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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1 Exsto POL-15 De frequéncia 20mhz, com dois canais duplos; tensa
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Exsto XM119 Microcontrolador; em maleta ABS; controle de displ
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Funbec 1A Fonte variavel
Fonte de alimentacdo - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Funbec 1A Fonte variavel
Fonte de alimentacdo - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
19 | Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura méaxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d

Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
19 | Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura méaxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maxima d
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Icel MD6601 Digital de bancada, display LCD4, leitura maximad
Multimetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Minipa SD1202 Unidade de laboratdrio digital

Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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1 Minipa SD-1202 Para eletronica analégica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratdrio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

13 | Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratorio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratorio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratdrio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

6 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portétil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

13 | Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratdrio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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1 Minipa SD-1202 Para eletronica analégica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratdrio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

6 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletronica analdgica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portétil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratorio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portétil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratdrio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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1 Minipa SD1202 Unidade de laboratorio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletrénica analdgica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratdrio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratorio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD-1202 Para eletronica analégica; tipo maleta portatil de
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Analdgica - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratdrio digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Minipa SD1202 Unidade de laboratério digital
Impressora jato de tinta multifuncional - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

0 Pantec 3405 Gerador de audio
Gerador de funcdes de bancada - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

0 Pantec 3414 Gerador de pulsos
Gerador de funcdes de bancada - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

0 Pantec 3405 Gerador de audio
Gerador de funcdes de bancada - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

0 Pantec 3414 Gerador de pulsos
Gerador de func¢des de bancada - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
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1 Politerm 1820ER Display de LCD de 3 1/2 digitos, medidor de resist

Terrébmetro - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Politerm 1820ER Display de LCD de 3 1/2 digitos, medidor de resist

Terrébmetro - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
4 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local;: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula
1 Qualitech

NAO CLASSIFICADO - Local:

Sala 13/ Bloco A - Sala de aula
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1 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

4 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

6 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

6 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Qualitech
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumaética e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

1 SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

1 SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic

Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula
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SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumaética e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumaética e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumaética e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumaética e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula

SMC Pneumate 200 Conjunto didatico para neumatica e eletropneumatic
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 13 / Bloco A -
Sala de aula
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4 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

4 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 13 / Bloco A - Sala de aula

1 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 Top Ward TFG4613
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 13/ Bloco A - Sala de aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 14 / Bloco A - Sala Maker

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 14 / Bloco A - Sala Maker

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17” TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 14 / Bloco A - Sala Maker

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 14 / Bloco A - Sala Maker

1 TES TTM 2005 Tecido de projecéo tipo white, estrutura interna e

Tela de projecéo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Sala 14 / Bloco A - Sala Maker
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1 TES TTM 2005 Tecido de projecéao tipo white, estrutura interna e
Tela de projecdo, modelo retratil com acionamento manual - Local: Sala 14 / Bloco A - Sala Maker
1 Wisecase WSCV-2151-BP Fonte de Alimentacdo: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 14 / Bloco A - Sala Maker
1 Wisecase WSCV-2151-BP Fonte de Alimentacdo: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 14 / Bloco A - Sala Maker
1 De Lorenzo CFW09-0006T2223 Inversor de frequéncia
Gerador de funcdes de bancada - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
1 De Lorenzo CFW09-0006T2223 Inversor de frequéncia
Gerador de funcdes de bancada - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
1 Dell OPTIPLEX 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
1 Dell OPTIPLEX 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
3 Dell OPTIPLEX 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
1 Dell OPTIPLEX 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
1 Dell OPTIPLEX 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
1 Dell OPTIPLEX 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
3 Dell OPTIPLEX 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
1 Dell OPTIPLEX 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
1 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixag&o por trilhos; aliman

Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulagdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
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1 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixac&o por trilhos; aliman
Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulacdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixag&o por trilhos; aliman
Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulagdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixacéo por trilhos; aliman
Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulagdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixac&o por trilhos; aliman
Controladores logicos programaveis - CLPs c/kit simulagdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

4 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixagao por trilhos; aliman
Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulacdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixagao por trilhos; aliman
Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulagdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixac&o por trilhos; aliman
Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulagdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

4 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixagao por trilhos; aliman
Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulacdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 DeLorenzo DLB CLP 6425 De painel vertical com fixag&o por trilhos; aliman
Controladores légicos programaveis - CLPs c/kit simulagdo controle e processos digitais (discertos) - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 Extintores Matdo CO2 gas carboni
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 Extintores Matdo CO2 gas carboni
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
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Extintores Matdo CO2 géas carboni
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

Extintores Matdo CO2 gas carboni
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

Proview LX 562 NS
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

Proview LX 562 NS
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

WEG YB Controlador de velocidade CC com simulador

Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:

Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

WEG YB Controlador de velocidade CC

Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:

Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

WEG SDIA Quadro de comando com simulador de defeitos (conju

Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:

Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

WEG CFW-09 Banco de ensaio, inversor de frequéncia, painel co

Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:

Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

WEG SDIA Quadro de comando com simulador de defeitos (conju

Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:

Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

WEG CFW-09 Banco de ensaio, inversor de frequéncia, painel co

Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:

Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

WEG TP02-20MF Bancada dupla didatica com CLP
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

WEG YB Controlador de velocidade CC com simulador

Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:

Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores
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0 | WEG TP02-20MF Bancada dupla didatica com CLP
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 15 / Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 WEG Bancada dupla didatica eletrotécnica industrial pa
Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 | WEG Bancada dupla didética eletrotécnica industrial pa
Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

0 | WEG YB Controlador de velocidade CC
Kit didatico p/estudo do acionamento e controle de velocidade de motores de corrente continua - Local:
Sala 15/ Bloco A - Sanitario Feminino-Servidores

1 Arotec RRE40Mi Camara de embutidor de 40 mm de didmetro, temperat
Embutidora para lingui¢a cap minima 8kg - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitéario Unisex-Deficientes

1 Arotec COR - 40 Imclui motor blindado 2cv, mordente em aco inoxida
Cortadora para ensaios metalogréficos - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Arotec RRE40Mi Camara de embutidor de 40 mm de didmetro, temperat
Embutidora para linguica cap minima 8kg - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Arotec COR - 40 Imclui motor blindado 2cv, mordente em aco inoxida
Cortadora para ensaios metalograficos - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Biopar S64 SA 7,2/3,6 AMP
Estufa de secagem - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Biopar S64 SA 7,2/3,6 AMP
Estufa de secagem - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Extintores Matao P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Extintores Matédo P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Fortel PFL
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Fortel PFL

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes
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1 Marte AS 510 max. 510g/ min. 0,50g, e. 0,1, d. 0,019, classe 2,
Balancas de precisédo eletronica semi-analitica capacidade 510g - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario
Unisex-Deficientes

1 Marte AS 510 max. 510g/ min. 0,50qg, e. 0,1, d. 0,01q, classe 2,
Balancgas de precisédo eletrdnica semi-analitica capacidade 510g - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario
Unisex-Deficientes

1 Nova Organica LC 200A max: 200Kg, min:1Kg, e:50g, d:50g, Classe 3, Com E
Balancgas de preciséo eletrdnica semi-analitica capacidade 510g - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario
Unisex-Deficientes

1 Nova Organica LC 200A max: 200Kg, min:1Kg, e:50g, d:50g, Classe 3, Com E
Balancas de precisédo eletrOnica semi-analitica capacidade 5109 - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario
Unisex-Deficientes

0 Novatécnica NT513I Estufa p/ esterilizagao e secagem, cap. 75 a 100 |
Estufa de secagem - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

0 Novatécnica NT513I Estufa p/ esterilizacao e secagem, cap. 75 a 100 |
Estufa de secagem - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Quimis Q 520 - 3100 Capacidade maxima: 404g, Minimo: 0,5g, Diviisdo:
Balanca digital de preciséo - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Quimis Q45M Condutivimetro Microprocessado de bancada
Condutivimetro - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitério Unisex-Deficientes

1 Quimis Q45M Condutivimetro Microprocessado de bancada
Condutivimetro - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitério Unisex-Deficientes

0 Quimis Q 400 MT PH Metro micro processado de bancada
Capela para exaustao de gases 1200 x 750 x 23omm(cxpxa) em estrutura de fibra de vidro - Local: Sala 16
/ Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

0 Quimis Q 400 MT PH Metro micro processado de bancada
Capela para exaustdo de gases 1200 x 750 x 23omm(cxpxa) em estrutura de fibra de vidro - Local: Sala 16
/ Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Quimis Q 216 21
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Quimis Q 216 21

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes
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1 Quimis Q 520 - 3100 Capacidade maxima: 404g, Minimo: 0,5g, Diviisdo:
Balanca digital de preciséo - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Shimadzu AY220 max: 220g, min: 0,01, e:0,001, d:0,0001, importado
Balanca de precisdo analitica de 210g - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Shimadzu BR - 3200H Max 3200g, Min 0,5g, e 0,1g, d 0,01g, Importado po
Balizas em tubo de aco e com ponteira de ago especial - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-
Deficientes

1 Shimadzu AY220 max: 220g, min: 0,01, e:0,001, d:0,0001, importado
Balanca de precisdo analitica de 210g - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Shimadzu BR - 3200H Méax 3200g, Min 0,5g, e 0,1g, d 0,01g, Importado po
Balizas em tubo de aco e com ponteira de aco especial - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-
Deficientes

1 Sppencer 80 - 2B max. 240ml, 4000 RPM, Cilindrica, angulo fixo, Cap
Centrifuga de bancada tipo macro - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Sppencer 80 - 2B max. 240ml, 4000 RPM, Cilindrica, angulo fixo, Cap
Centrifuga de bancada tipo macro - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Trevolador
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 Trevolador
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 16 / Bloco A - Sanitario Unisex-Deficientes

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Ndo gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Ndo gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas

Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores
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1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

2 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

2 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

3 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

3 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

2 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores
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2 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Hitachi CP-X3021WN Com 3000 ansi lumens, tecnologia de projecéao 3lcd,
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Hitachi CP-X3021WN Com 3000 ansi lumens, tecnologia de projecéao 3lcd,
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

0 ltautec SM3321 Fonte de Alimentacado: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

0 ltautec SM3321 Fonte de Alimentacédo: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

0 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

0 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

10 | Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores
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1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de ntcleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores
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1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

10 | Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

10 | Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

10 | Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores
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1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de ntcleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel I5; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo W1942PE Monitor LCD de 19
Monitor - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Positivo POSITIVO/AT SER Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Springer Mondial BCB 105 Somente Ar Frio, 220V
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Springer Mondial BCB 105 Somente Ar Frio, 220V
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 17 / Bloco A - Sanitario Masculino-Servidores

1 Digimess Com reldgio
Paquimetro aco inox temperado alta resisténcia faces de medicéo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Digimess Com reldgio
Paquimetro acgo inox temperado alta resisténcia faces de medicdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Eletrolux
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Eletrolux
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Festo

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 18 / Bloco A - Cantina
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1 Festo
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Festo
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Festo
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro ago inox temperado alta resisténcia faces de medigdo temp. e lapidadas mecéanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro aco inox temperado alta resisténcia faces de medic&o temp. e lapidadas mecanico c/relogio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

2 Mitutoyo EXTERNO Capac. 0-25mm, leitura 0,01mm. Cod. 103137
Microémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro acgo inox temperado alta resisténcia faces de medicdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo EXTERNO Capac. 0-25mm, leitura 0,01lmm. Cod. 103137
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo EXTERNO Capac. 25 a 50mm, leitura 0,01mm. Cod. 103138
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo EXTERNO Capac. 25 a 50mm, leitura 0,01mm. Cod. 103138
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro aco inox temperado alta resisténcia faces de medic&o temp. e lapidadas mecanico c/relogio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro ago inox temperado alta resisténcia faces de medigdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo De profundidade, 150mm

Paquimetro ago inox temperado alta resisténcia faces de medigdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina
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1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro aco inox temperado alta resisténcia faces de medic&o temp. e lapidadas mecanico c/relogio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

2 Mitutoyo EXTERNO Capac. 25 a 50mm, leitura 0,01mm. Cod. 103138
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro acgo inox temperado alta resisténcia faces de medicdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

6 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro ago inox temperado alta resisténcia faces de medigdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo EXTERNO Capac. 0-25mm, leitura 0,01mm. Cod. 103137
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo EXTERNO Capac. 0-25mm, leitura 0,01mm. Cod. 103137
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo HM102 Para medicado, com impressora de dados para microdu
Microdurdbmetro digital - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo EXTERNO Capac. 25 a 50mm, leitura 0,01mm. Cod. 103138
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

6 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro ago inox temperado alta resisténcia faces de medigdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro ago inox temperado alta resisténcia faces de medigdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro aco inox temperado alta resisténcia faces de medicéo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 | mitutoyo paratragagem
Mesa de desempeno - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

2 Mitutoyo EXTERNO Capac. 0-25mm, leitura 0,01mm. Cod. 103137

Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina
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1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro aco inox temperado alta resisténcia faces de medic&o temp. e lapidadas mecanico c/relogio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro ago inox temperado alta resisténcia faces de medigdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

2 Mitutoyo EXTERNO Capac. 25 a 50mm, leitura 0,01lmm. Cod. 103138
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 mitutoyo para tragagem
Mesa de desempeno - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo EXTERNO Capac. 25 a 50mm, leitura 0,01mm. Cod. 103138
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo EXTERNO Capac. 0-25mm, leitura 0,01mm. Cod. 103137
Microémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo HM102 Para medi¢cdo, com impressora de dados para microdu
Microdurémetro digital - Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo Quadridimension 150mm
Paquimetro aco inox temperado alta resisténcia faces de medic&o temp. e lapidadas mecanico c/relogio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 Mitutoyo De profundidade, 150mm
Paquimetro ago inox temperado alta resisténcia faces de medigdo temp. e lapidadas mecanico c/relégio -
Local: Sala 18 / Bloco A - Cantina

1 APC Line R300 (LE3 Numeros de Tomadas: 4 Tensdo Nominal de Entrada: 1
Estabilizador a frio - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 APC Line R300 (LE3 Numeros de Tomadas: 4 Tensdo Nominal de Entrada: 1
Estabilizador a frio - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde

Switch - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica
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1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

3 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP P3015N LASERJET IMPRESSORA Lazer monocromatica P3015N LASERJET
Impressora laser monocolor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP P3015N LASERJET IMPRESSORA Lazer monocromatica P3015N LASERJET
Impressora laser monocolor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP HP Lazer Jet 10 Resolucédo 1200 dpi (600 x 600 dpi com HP REt e tec
Impressora laser monocolor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP HP Lazer Jet 10 Resolucédo 1200 dpi (600 x 600 dpi com HP REt e tec
Impressora laser monocolor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

3 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 Itautec Note W7650 Notebook ¢/ 2 nticleos Note W7650

Notebook - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica
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Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

0 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

0 Iltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

0 Iltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 Iltautec Note W7650 Notebook ¢/ 2 nlcleos Note W7650
Notebook - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

3 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

3 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont

Monitor - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica
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Wisecase WSCV-2151-BP Fonte de Alimentacao: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 Wisecase WSCV-2151-BP Fonte de Alimentacdo: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 19 / Bloco B - Secretaria Académica

1 DELL E157FP LCD
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 DELL E157FP LCD
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Eletrolux
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servicos Adm.

1 Eletrolux
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigcos Adm.

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigcos Adm.

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

4 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core

CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.
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4 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

4 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20/ Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 ltautec P3015DN Impressora Lazer monocromatica P3015DN
Impressora laser monocolor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.
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Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Itautec P3015DN Impressora Lazer monocromatica P3015DN
Impressora laser monocolor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

2 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servicos Adm.

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

2 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Ragtech SD 500 H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Ragtech SD 500 H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 RCG Energétic
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigcos Adm.

1 RCG Energétic
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Wisecase WSCV-2151-BP Fonte de Alimentac&o: 200 W - Chave Seletora 110v/

CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.
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1 Wisecase WSCV-2151-BP Fonte de Alimentacao: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Xerox 3200 MF P/N Impresséao lazer em preto
Impressora laser mutifuncional - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 Xerox 3200 MF P/N Impresséao lazer em preto
Impressora laser mutifuncional - Local: Sala 20 / Bloco B - Diretoria de Servigos Adm.

1 BST Mill
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 BST Mill
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 Itautec Infoway STA Com mouse éptico, teclado padrao ABMT2, memaria de
CPU - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 ltautec Infoway STA Com mouse 6ptico, teclado padrdo ABMT2, memoria de
CPU - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

0 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

0 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 RCG Energetic
NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores

1 RCG Energetic
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 21 / Bloco B - Sala dos Professores
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1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 22 / Bloco B - Central de Informatica

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 22 / Bloco B - Central de Informética

1 Wisecase WSCV-2151-BP Fonte de Alimentacdo: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 22 / Bloco B - Central de Informéatica

1 Wisecase WSCV-2151-BP Fonte de Alimentacdo: 200 W - Chave Seletora 110v/
CPU - Local: Sala 22 / Bloco B - Central de Informética

0 3COM Base Line switc
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagéo e Apoio Educacional

0 3COM Base Line switc
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

1 Extintores Matdo CO2 géas carboni
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

1 Extintores Matdo CO2 gas carboni
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagéo e Apoio Educacional

1 HP HP L200H De 20
Monitor - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagdo e Apoio Educacional

1 HP HP L200H De 20
Monitor - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagdo e Apoio Educacional

1 ltautec/LG L1742P LCD
Monitor - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagao e Apoio Educacional

1 ltautec/LG L1742P LCD
Monitor - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagdo e Apoio Educacional

2 LG Tubo 17POL

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional
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1 LG Tubo 17POL
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

1 LG Tubo 17POL
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagéo e Apoio Educacional

2 LG Tubo 17POL
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagéo e Apoio Educacional

1 LG Tubo 17POL
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagéo e Apoio Educacional

1 LG Tubo 17POL
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientagéo e Apoio Educacional

0 RAGTECH SD 500H tensao de entrada 110/220v, frequéncia de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

0 RAGTECH SD 500H tenséo de entrada 110/220v, frequéncia de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacéo e Apoio Educacional

1 Sansung SYNCMASTER551V
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

1 Sansung SYNCMASTER551V
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

1 SYSTEM LINE 1kVA 1 KVA, 110V
Estabilizador a frio - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacdo e Apoio Educacional

1 SYSTEM LINE 1kVA 1 KVA, 110V
Estabilizador a frio - Local: Sala 23 / Bloco B - Orientacédo e Apoio Educacional

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
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1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP P3015N LASERJET IMPRESSORA Lazer monocromatica P3015N LASERJET
Impressora laser monocolor - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP P3015N LASERJET IMPRESSORA Lazer monocromatica P3015N LASERJET
Impressora laser monocolor - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
6 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
6 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d

CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos
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1 Itautec Infoway STA Com mouse 6ptico, teclado padrao ABMT2, memaria de
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 ltautec Infoway STA Com mouse é6ptico, teclado padrdo ABMT2, memoria de
CPU - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 24 / Bloco B - Coordenadoria de Cursos

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

3 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas

Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula
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3 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Extintores Matdo P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Extintores Matdao P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Hitachi CP-X3021WN Com 3000 ansi lumens, tecnologia de projecéo 3lcd,
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Hitachi CP-X3021WN Com 3000 ansi lumens, tecnologia de projecéao 3lcd,
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 ¢ Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da

CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 101



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

QTD

Nome

Itautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

10 | ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

10 | Itautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 ¢ Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da
CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec Infoway SM3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de da

CPU - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 102



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

QTD Nome

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

6 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

6 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

1 LG Gold
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG Gold
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula
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LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 25/ Bloco B - Sala de Aula

0 RAGTECH SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

0 RAGTECH SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 25 / Bloco B - Sala de Aula

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrbée
Switch - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

3 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

0 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

3 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

0 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas

Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula
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1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Extintores Matdo P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Extintores Matdo P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Extintores Matdo Agua pressuriza
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Extintores Matdo Agua pressuriza
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Hitachi CP-X3021WN Com 3000 ansi lumens, tecnologia de projecéo 3lcd,
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Hitachi CP-X3021WN Com 3000 ansi lumens, tecnologia de projecéao 3lcd,
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache

CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula
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1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

13 | Itautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula
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1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

13 | ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Komeko KO P24FC Pisolteto, 220V, com controle remoto, 24.000btu/h.
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Komeko KO P24FC Pisolteto, 220V, com controle remoto, 24.000btu/h.
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

14 | LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17” TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 107



https://www.cps.sp.gov.br/

peniee '
I Paula Souza

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

QTD

Nome

LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho:

Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

300 cd/m2, Cont

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont

Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula
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1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17” TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

14 | LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

0 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

0 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 26 / Bloco B - Sala de Aula

1 Consul
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Consul
NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula
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1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

0 Energetic 300 VA
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

0 Energetic 300 VA
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

7 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

7 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula
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1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 111



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

QTD Nome

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

9 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

9 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quade Core
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

10 | Itautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

10 | Itautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula
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1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula
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ltautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoéria Cache
CPU - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d

Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula
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1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17” TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

10 | LG L1553S Telade 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

10 | LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula
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1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

10 | LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

10 | LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17” TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 27 / Bloco B - Sala de Aula
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1 Consul
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Consul
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Nao gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Nao gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

2 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

2 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

10 | HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core

CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
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1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

10 | HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
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1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

8 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

8 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
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1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

0 ltautec Infoway STA Com mouse 6ptico, teclado padrdo ABMT2, memoria de
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

0 ltautec Infoway STA Com mouse 6ptico, teclado padrdo ABMT2, memoria de
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 ltautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 Itautec SM 3221 Infoway SM3221 « Velocidade na transferéncia de d
CPU - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

9 LG L1553S
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula

1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
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1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
9 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
1 LG L1553S

NAO CLASSIFICADO - Local:

Sala 28 / Bloco B - Sala de Aula
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1 | APCBZ700BI-BR Poténcia de 700va, estabilizador interno, chave li
No-break: microprocessado tecnologia on-line, poténcia minima suportada 3.0 KVA - Local: Sala 29 / Bloco
C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 APC BZ700BI-BR Poténcia de 700va, estabilizador interno, chave li
No-break: microprocessado tecnologia on-line, poténcia minima suportada 3.0 KVA - Local: Sala 29 / Bloco
C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padrde
Switch - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Encore ENH916P Portas: 16 x Ethernet (RJ-45/ 10/100Mb/s), Padr&e
Switch - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

3 Enermax EXXA Poténcia Ma&xima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

3 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Enermax EXXA Poténcia M&xima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas

Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)
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Komeco KO P24FC Pisolteto, 220V, com controle remoto, 24.000btu/h.
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Komeco KO P24FC Pisolteto, 220V, com controle remoto, 24.000btu/h.
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucado 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;

Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)
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1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel I5; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

10 | Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucéo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

10 | Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)
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1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

10 | Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

10 | Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucado 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucéo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)
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1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

0 Ragtech SD 500 H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

0 Ragtech SD 500 H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 29 / Bloco C - Sanitario Masculino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

5 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Carrinho para transporte manual co duas rodas e pn
Carro de transporte manual - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Carrinho para transporte manual co duas rodas e pn
Carro de transporte manual - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
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1 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

5 De teto
Ventilador de mesa - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Bambozi TML250S Mig Mag
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Bambozi TML250S Mig Mag
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Bambozzi MM250 TURBO Maquina de solda com eletrodo
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Bambozzi PRE2300 Solda eletrodo
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Bambozzi MM250 TURBO Maquina de solda com eletrodo
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Bambozzi PRE2300 Solda eletrodo
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Extintores Matao P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Extintores Matédo P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Extintores Matdo CO2 gas carboni
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Extintores Matéo
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Extintores Matdo P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Extintores Matdao P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Extintores Matéo
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
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1 Extintores Matdo CO2 géas carboni
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Franho Serra para metais
Serra elétrica circular portatil - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Franho Serra para metais
Serra elétrica circular portétil - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Hélios U.190 Fresadora ferramenteira universal
Fresadora ferramenteira - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Hélios U.190 Fresadora ferramenteira universal
Fresadora ferramenteira - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imag PVM 10/12F Prensa mecéanica dobradeira motorizada com freio de
Prensa Hidraulica (sorveteiro) - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imag TISME motorizada para corte de chapas de aco, motor elét
Guilhotina de dois cortes - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imag I1S1 Calandra motorizada piramidal, estrutura de aco, m
Prensa Hidraulica (sorveteiro) - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imag TISME motorizada para corte de chapas de agco, motor elét
Guilhotina de dois cortes - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imag PVM 10/12F Prensa mecéanica dobradeira motorizada com freio de
Prensa Hidraulica (sorveteiro) - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imag I1S1 Calandra motorizada piramidal, estrutura de aco, m
Prensa Hidraulica (sorveteiro) - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor universal Mecénico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
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1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor universal Mecénico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

8 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor universal Mecénico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

8 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor universal Mecénico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
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2 Imor universal Mecénico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

0 Imor PRN 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

0 Imor PRN 320
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecéanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

2 Imor universal Mecénico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Imor Mecanico universal elétrico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Nardini TRS-25 Torno Revolver
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

0 Nardini RN 400 Torno mecéanico
Torno - Local: Sala 30/ Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Nardini TRS-25 Torno Revolver
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

0 Nardini RN 400 Torno mecéanico
Torno - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Oxibras n°l oxiacetileno
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Oxibras n°l oxiacetileno
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Pellizzari AN25G
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

1 Pellizzari AN25G
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
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Sanches Blames FB 20mm Furadeira de bancada 0,5CV
Furadeira de bancada capacidade de furagdo em aco, 16mm ou 5/8pol - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario
Feminino (Camarim)

Sanches Blames FB 20mm Furadeira de bancada 0,5CV
Furadeira de bancada capacidade de furagdo em ago, 16mm ou 5/8pol - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario
Feminino (Camarim)

Sanches Blames FB 20mm Furadeira de bancada 0,5CV
Furadeira de bancada capacidade de furagdo em ago, 16mm ou 5/8pol - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario
Feminino (Camarim)

Sanches Blames FB 20mm Furadeira de bancada 0,5CV
Furadeira de bancada capacidade de furagdo em aco, 16mm ou 5/8pol - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario
Feminino (Camarim)

Sanches Blames FB 20mm Furadeira de bancada 0,5CV
Furadeira de bancada capacidade de furagdo em aco, 16mm ou 5/8pol - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario
Feminino (Camarim)

Sanches Blames FUB-1.260mm 199068
Fresadora ferramenteira - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

Sanches Blames FB 20mm Furadeira de bancada 0,5CV
Furadeira de bancada capacidade de furagdo em ago, 16mm ou 5/8pol - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario
Feminino (Camarim)

Sanches Blames FB 20mm Furadeira de bancada 0,5CV
Furadeira de bancada capacidade de furagdo em ago, 16mm ou 5/8pol - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario
Feminino (Camarim)

Sanches Blames FB 20mm Furadeira de bancada 0,5CV
Furadeira de bancada capacidade de furagdo em aco, 16mm ou 5/8pol - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario
Feminino (Camarim)

Sanches Blames FUB-1.260mm 199068
Fresadora ferramenteira - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

Sanches Blanes FUB 1260mm fresadora ferramenteira universal
Fresadora ferramenteira - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)

Sanches Blanes FUB 1260mm fresadora ferramenteira universal
Fresadora ferramenteira - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
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1 Schul Mundial Compressor Ar Pressure, 250 litros, 175 LBS
Compressor de ar 1/3 de HP - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 Schul Mundial Compressor Ar Pressure, 250 litros, 175 LBS
Compressor de ar 1/3 de HP - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 Stil THOR 60 H Oxiplasma, fonte para corte plasma de ar comprimid
Magarico - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 Stil THOR 60 H Oxiplasma, fonte para corte plasma de ar comprimid
Magarico - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 Thylisold Solda Tig
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 Thylisold Solda Tig
Retificador de solda - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 Time WDW 100E Para ensaios mecanicos de tracdo, compressao, flex
Kit p/autotrdnica; para ensaios de microcontroladores - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino
(Camarim)
1 Time WDW 100E Para ensaios mecanicos de tracdo, compressao, flex
Kit p/autotrdnica; para ensaios de microcontroladores - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino
(Camarim)
1 | Victéria Fresadora ferramenteira
Fresadora ferramenteira - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 | Victéria Fresadora ferramenteira
Fresadora ferramenteira - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 Yadosa FY-S25 Furadeira de coluna 0,5CV
Furadeira tipo industrial; tipo de coluna - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
1 Yadosa FY-S25 Furadeira de coluna 0,5CV
Furadeira tipo industrial; tipo de coluna - Local: Sala 30 / Bloco C - Sanitario Feminino (Camarim)
0
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
0

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
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1 Arge Twister
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Arge Twister
NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Nao gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Nao gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

4 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
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4 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
1 Extintores Matdo NBR11716 Extintor de incéndio com carga de 6xido de carbono
Extintor de incéndio com carga de agua cap 6kg - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
1 Extintores Matdo NBR11716 Extintor de incéndio com carga de 6xido de carbono
Extintor de incéndio com carga de agua cap 6kg - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
1 HP MSR2011-01-01
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
1 HP HP Deskjet 5550
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
0 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca
1 HP MSR2011-01-01
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
0 HP ELITEDESK 800 Processador Quad Core
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca
1 HP HP Deskjet 5550
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
5 Itautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca
1 ltautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca
1 ltautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca
1 ltautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca
1 Itautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca
1 Itautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA

CPU - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
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5 Itautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 Itautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 ltautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca

1 ltautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca

1 ltautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32/ Bloco C - Biblioteca

1 Itautec Infoway STA CPU 3.0GHZ Inforway STA
CPU - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

5 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

5 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca
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1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 32 / Bloco C - Biblioteca

1 411LT MONO 2TAMP Horizontal
Freezer tipo doméstico fros free tipo vertical capacidade entre 300 e 310L - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala
de Aula

1 4111 T MONO 2TAMP Horizontal
Freezer tipo doméstico fros free tipo vertical capacidade entre 300 e 310L - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala
de Aula

1 Camara de resfriamento 220 v 6 PORTAS
Refrigerador industrial no modelo resfriador - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula

1 Camara de resfriamento 220 v 6 PORTAS
Refrigerador industrial no modelo resfriador - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula

1 GE/MABE REGE 450 DUPLEX -418L
Refrigerador tipo doméstico, modelo duplex, frost-free, capac. Minima de 400L 110V ou 220V - Local: Sala
34 / Bloco D - Sala de Aula

1 GE/MABE REGE 450 DUPLEX -418L
Refrigerador tipo doméstico, modelo duplex, frost-free, capac. Minima de 400L 110V ou 220V - Local: Sala
34 / Bloco D - Sala de Aula

1 Philips/ WALITA Processador
Processador de alimentos tipo Doméstico Capacidade 3,4L - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula

1 Philips/ WALITA Processador
Processador de alimentos tipo Doméstico Capacidade 3,4L - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula

2 PRQMP-M PRQMP-M Especial com prato
Mesa para cozinha em aco tipo industrial - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula

1 PRQMP-M PRQMP-M Especial com prato

Mesa para cozinha em ago tipo industrial - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula
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1 PRQMP-M PRQMP-M Especial com prato
Mesa para cozinha em aco tipo industrial - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula
2 PRQMP-M PRQMP-M Especial com prato
Mesa para cozinha em aco tipo industrial - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula
1 PRQMP-M PRQMP-M Especial com prato
Mesa para cozinha em aco tipo industrial - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula
1 PRQMP-M PRQMP-M Especial com prato
Mesa para cozinha em aco tipo industrial - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula
1 TA-04MB-N 220 Inox
Liquidificador tipo industrial, 4 litros, copo ago inox aisi 304, 220V - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula
1 TA-04MB-N 220 Inox
Liquidificador tipo industrial, 4 litros, copo ago inox aisi 304, 220V - Local: Sala 34 / Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Mesa para refeig&o no leito
Mesa para Refeicdo - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Manequim adulto para treinamento no curso de emfer
Modelo anatémico humano - com pontos para aplicagdo de liquido com 6rgéos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Manequim adulto para treinamento no curso de emfer
Modelo anatdmico humano - com pontos para aplicacéo de liquido com érgédos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula
1 Com movimentos Fawler e trendelemburg
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metdlica - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de
Aula
1 Mesa para refeicdo no leito

Mesa para Refeicdo - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
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3 Aparelho para medir pressdo
Esfigmomandmetro aneroéide portatil adulto, brac.nylon, fechopinos - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Manequim adulto para treinamento no curso de emfer
Modelo anatémico humano - com pontos para aplicagdo de liquido com 6rgéos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 | Aparelho para medir presséo
Esfigmomandmetro aneréide portatil adulto, brac.nylon, fechopinos - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Biombo com rodas
Divisora - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Com movimentos Fawler e trendelemburg
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de
Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Biombo com rodas
Divisora - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
3 Aparelho para medir pressdo
Esfigmomandmetro aneroéide portatil adulto, brac.nylon, fechopinos - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Com movimentos Fawler e trendelemburg
Cama de estrutura metélica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de
Aula
1 | Aparelho para medir presséo
Esfigmomandmetro anerdide portatil adulto, brac.nylon, fechopinos - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
3
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula
1 Aparelho para medir pressao

Esfigmomanémetro anerdide portétil adulto, brac.nylon, fechopinos - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula
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1 Com movimentos Fawler e trendelemburg
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de
Aula
1 Manequim adulto para treinamento no curso de emfer
Modelo anatdmico humano - com pontos para aplicacéo de liquido com érgédos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Aparelho para medir pressao
Esfigmomanémetro anerdide portétil adulto, brac.nylon, fechopinos - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula
3
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 | Aparelho para medir presséo
Esfigmomandmetro aneroéide portatil adulto, brac.nylon, fechopinos - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Manequim adulto para treinamento no curso de emfer
Modelo anatémico humano - com pontos para aplicagdo de liquido com 6rgéos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 Manequim adulto para treinamento no curso de emfer
Modelo anatdmico humano - com pontos para aplicacédo de liquido com érgédos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula
1 Aparelho para medir presséao
Esfigmomandmetro anerdide portatil adulto, brac.nylon, fechopinos - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
1 38 Scientific GmbH Esqueleto adulto base movel Stan

Modelo anatdmico humano - esqueleto - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
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1 38 Scientific W45085 Manequim infantil (aprox. 5 anos) para treinamento
Modelo anatémico humano - com pontos para aplicagdo de liquido com 6rgéos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 38 Scientific W45085 Manequim infantil (aprox. 5 anos) para treinamento
Modelo anatdmico humano - com pontos para aplicacéo de liquido com érgédos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 38 Scientific GmbH Esqueleto adulto base moével Stan
Modelo anatdmico humano - esqueleto - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula

1 Banho Banho Carrinho para banho
Carro maca hospitalar - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula

1 Banho Banho Carrinho para banho
Carro maca hospitalar - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula

1 Extintores Matdao P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Extintores Matao P6 Quimico
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Filizola Bebé Balanca mecanica para bebé, capacidade méaxima 16Kg
Balanca de pesagem de Animais mdvel - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula

1 Filizola Adulto Balanca mecéanica com régua, capacidade maxima de 1
Balanca de pesagem de Animais mdvel - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula

1 Filizola Bebé Balanca mecéanica para bebé, capacidade maxima 16Kg
Balan¢a de pesagem de Animais movel - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Filizola Adulto Balanca mecénica com régua, capacidade maxima de 1
Balan¢a de pesagem de Animais movel - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula

1 Graftec Feminino Torso feminino
Modelo anatdmico humano - torso classico - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Graftec Masculino Torso masculino
Modelo anatdmico humano - torso classico - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Graftec Feminino Torso feminino

Modelo anatémico humano - torso classico - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
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1 Graftec Masculino Torso masculino
Modelo anatémico humano - torso classico - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

2 Laerdal 140011 Modelo anatdmico humano (bebé) de corpo inteiro pa
Modelo anatdmico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Local: Sala 35 / Bloco
D - Sala de Aula

1 Laerdal 140011 Modelo anatdmico humano (bebé) de corpo inteiro pa
Modelo anatdmico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Local: Sala 35 / Bloco
D - Sala de Aula

2 Laerdal 140011 Modelo anatdmico humano (bebé) de corpo inteiro pa
Modelo anatdmico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Local: Sala 35 / Bloco
D - Sala de Aula

1 Laerdal 140011 Modelo anatdmico humano (bebé) de corpo inteiro pa
Modelo anatdmico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Local: Sala 35 / Bloco
D - Sala de Aula

1 Laerdal 140011 Modelo anatdmico humano (bebé) de corpo inteiro pa
Modelo anatdmico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Local: Sala 35 / Bloco
D - Sala de Aula

1 Laerdal 140011 Modelo anatdmico humano (bebé) de corpo inteiro pa
Modelo anatdmico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Local: Sala 35 / Bloco
D - Sala de Aula

1 Maca Maca Maca de transporte com rodizios
Carro maca hospitalar - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula

1 Maca Maca Maca de transporte com rodizios
Carro maca hospitalar - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de Aula

1 Maca Maca Maca
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metdlica - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de
Aula

1 Maca Maca Maca
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metélica - Local: Sala 35 / Bloco D - Sala de
Aula

0 Miniatura Miniatura Esqueleto em miniatura com base mével

Modelo anatémico humano - esqueleto - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula
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0 Miniatura Miniatura Esqueleto em miniatura com base mével
Modelo anatémico humano - esqueleto - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Ottobok Centro S1 estrutura de aco tubular, adulto; larg aberta 64;
Cadeiras de rodas - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Ottobok Centro S1 estrutura de aco tubular, adulto; larg aberta 64;
Cadeiras de rodas - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Oxigel Infantil ressuscitador manual tipo Ambu infantil
Ressuscitador manual adulto - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Oxigel Infantil ressuscitador manual tipo Ambu infantil
Ressuscitador manual adulto - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Protec Adulto ressuscitador manual tipo Ambu Adulto
Ressuscitador manual adulto - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Protec Adulto ressuscitador manual tipo Ambu Adulto
Ressuscitador manual adulto - Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

0 Simula Care 50C Brago anatdmico para treinamento de injecdo venosa
Modelo anatémico humano - em polimero flexivel brago p/treina/o de injecéo IV assexuado ac. veias di -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

0 Simula Care 50C Brago anatdmico para treinamento de inje¢cdo venosa
Modelo anatdmico humano - em polimero flexivel braco p/treina/o de injecéo IV assexuado ac. veias di -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Simula Care 50C Bra¢o anatdmico para treinamento de injecdo venosa
Modelo anatdmico humano - em polimero flexivel braco p/treina/o de injecéo IV assexuado ac. veias di -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Simula Care 50C Brago anatdmico para treinamento de injecdo venosa
Modelo anatémico humano - em polimero flexivel brago p/treina/o de injecdo IV assexuado ac. veias di -
Local: Sala 35/ Bloco D - Sala de Aula

1 Kontrol Para metalurgia
Microscopio metalografico trilocular normal - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula

1 Kontrol Para metalurgia

Microscopio metalografico trilocular normal - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
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4 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local:; Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
4 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local:; Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo Espessura

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo Espessura

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-1

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-1

NAO CLASSIFICADO - Local:; Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local; Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 25-50mm

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 25-50mm

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
1 Mitutoyo 0-25mm

NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula
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1 Mitutoyo 0-25mm
NAO CLASSIFICADO - Local:; Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula

1 Mitutoyo 0-25mm Digital
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula

1 Mitutoyo 0-25mm Digital
Micrémetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Sala 36 / Bloco D - Sala de Aula

1 Electra
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

1 Electra
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

1 Extintores Matdao NBR10121 Carga de p6, 4Kg
Extintor de incéndio com carga de agua cap 6kg - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

1 Extintores Matdo NBR10121 Carga de p6, 4Kg
Extintor de incéndio com carga de agua cap 6kg - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

1 Mitutoyo Surftest SJ MM Com impressora
Medidor de rugosidade (rugosimetro) - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

1 Mitutoyo Surftest SJ MM Com impressora
Medidor de rugosidade (rugosimetro) - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

10 | Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado
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10 | Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado

1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - AlImoxarifado
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1 Venti-Delta Oscilante de parede
Ventilador de mesa - Local: Sala 37 / Bloco D - Almoxarifado

0 APC BZ700BI-BR Poténcia de 700va, estabilizador interno, chave li
No-break: microprocessado tecnologia on-line, poténcia minima suportada 3.0 KVA - Local: Sala 38 / Bloco
E - Refeitorio

0 APC BZ700BI-BR Poténcia de 700va, estabilizador interno, chave li
No-break: microprocessado tecnologia on-line, poténcia minima suportada 3.0 KVA - Local: Sala 38 / Bloco
E - Refeitorio

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Nao gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Nao gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Enermax EXXA3 Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

0 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

0 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Komeco KO P24FC Pisolteto, 220V, com controle remoto, 24.000btu/h.
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitdrio

1 Komeco KO P24FC Pisolteto, 220V, com controle remoto, 24.000btu/h.
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nicleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C

CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeit6rio
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Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38/ Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeit6rio

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeit6rio

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeit6rio

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeit6rio

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeit6rio

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucéo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C

CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeit6rio
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1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

10 | Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

10 | Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucado 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

10 | Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

10 | Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeit6rio

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério
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1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucédo 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38/ Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38/ Bloco E - Refeitério

1 Positivo Positivo/POS AT Processador Intel 15; x86 de nucleo duplo; 32nm; C
CPU - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Positivo W1942PEU Monitor LCD 19”; resolucao 1366x768 100/220 Volts;
Monitor - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitorio

1 Ragtech SD 500 H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 Ragtech SD 500 H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 38 / Bloco E - Refeitério

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Nao gerenciavel, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 D-Link DES-1016D Chassi de metal, Nao gerenciével, 16 portas Ethern
Switch - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina
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1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

5 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

5 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Enermax EXXA Poténcia Maxima (VA): 300VA/300W Tomadas Elétricas
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Itautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina
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1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Itautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

13 | Itautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore

CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina
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1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

13 | Itautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Itautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 ltautec Infoway SM3221 Velocidade na transferéncia de dados (processadore
CPU - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Komeko
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Komeko
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d

Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina
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1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG 29
TV - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG 29
TV - Local: Sala 40/ Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

12 | LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina
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LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

12 | LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

2 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

2 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma

Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina
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1 Ragtech SD 500H Estabilizador 500VA, trivolt(110/127/220V), 4 toma
Estabilizador a frio - Local: Sala 40 / Bloco E - Oficina

1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Eletrolux
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Eletrolux
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Festo D:S-BE Estrutura moével em aco; 2 gaveteiros com 3 gavetas
Kit didatico - bancada de simulacao e treinamento para hidraulica/eletrohidraulica - Local: Sala 41 / Bloco E
- Laboratério de CNC

1 Festo D:S-BE Estrutura movel em ac¢o; 2 gaveteiros com 3 gavetas
Kit didatico - bancada de simulacéo e treinamento para hidraulica/eletrohidraulica - Local: Sala 41 / Bloco E
- Laboratério de CNC

1 Festo D: S-TP100/200 Estrutura mével em aco; 2 gaveteiros com 3 gavetas
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 41 / Bloco E -
Laboratoério de CNC

1 Festo D: S-TP100/200 Estrutura moével em aco; 2 gaveteiros com 3 gavetas
Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 41 / Bloco E -
Laboratério de CNC

1 ltautec/LG L1742P LCD 17
Monitor - Local: Sala 41 / Bloco E - Laborat6rio de CNC

1 ltautec/LG L1742P LCD 17
Monitor - Local: Sala 41 / Bloco E - Laborat6rio de CNC

1 LG L1553S LCD 15
Monitor - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 LG LCD 15

Monitor - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC
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1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 LG LCD 15
Monitor - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 LG L1553S LCD 15
Monitor - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 LG L1553S Tela de 15 polegadas, Contraste 500:1 DFC, Tempo d
Monitor - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

6 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacdo - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo

Fonte de alimentacdo - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratdrio de CNC
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1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacdo - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

6 Politerm POL-16-E Digital, ajustavel; display led 3 digitos; modelo
Fonte de alimentacao - Local: Sala 41 / Bloco E - Laboratério de CNC

1 hp DESKJET 2646 (D Multifuncional
Impressora laser mutifuncional - Local: Sala 1 / Bloco A - Centro de Mémoérias e GEEAD

1 HP Prok8600 (CB015 Velocidade de impresséao (preto): Normal:Até 15 ppm
Impressora jato de tinta colorida - preto 38 PPM color 38 PPM. - Local: Sala 1 / Bloco A - Centro de
Mémoérias e GEEAD

1 hp DESKJET 2646 (D Multifuncional
Impressora laser mutifuncional - Local: Sala 1 / Bloco A - Centro de Mémoérias e GEEAD

1 HP Prok8600 (CB015 Velocidade de impressédo (preto): Normal:Até 15 ppm
Impressora jato de tinta colorida - preto 38 PPM color 38 PPM. - Local: Sala 1 / Bloco A - Centro de
Mémorias e GEEAD

1 Itautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, mema@ria Cache
CPU - Local: Sala 1/ Bloco A - Centro de Mémérias e GEEAD

1 Itautec SM3321 Processador Dual Core X2 AMD 5600+, memoria Cache
CPU - Local: Sala 1/ Bloco A - Centro de Mémorias e GEEAD

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 1 / Bloco A - Centro de Mémdrias e GEEAD

1 LG L1742P Tamanho do Painel 17" TFT, Brilho: 300 cd/m2, Cont
Monitor - Local: Sala 1 / Bloco A - Centro de Mémdrias e GEEAD

0 Arge
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 3 / Bloco A - Sala de aula

0 Arge
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 3 / Bloco A - Sala de aula

1 Extintores Matdo NBR10721 Carga de p6 pressurizado, 6 Kg

Extintor de incéndio com carga de agua cap 6kg - Local: Sala 3/ Bloco A - Sala de aula
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1 Extintores Matdo NBR10721 Carga de p6 pressurizado, 6 Kg
Extintor de incéndio com carga de agua cap 6kg - Local: Sala 3 / Bloco A - Sala de aula

1 Arge Twister
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 5/ Bloco A - Sala de aula

1 Arge Twister
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 5/ Bloco A - Sala de aula

1 Extintores Matdo NBR10721 Carga de p6 pressurizado, 6 Kg
Extintor de incéndio com carga de agua cap 6kg - Local: Sala 5/ Bloco A - Sala de aula

1 Extintores Matdo NBR10721 Carga de p6 pressurizado, 6 Kg
Extintor de incéndio com carga de agua cap 6kg - Local: Sala 5/ Bloco A - Sala de aula

1 Arge Twister
NAO CLASSIFICADO - Local;: Sala 6 / Bloco A - Sala de aula

1 Arge Twister
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 6 / Bloco A - Sala de aula

1 Venti-Delta
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 6 / Bloco A - Sala de aula

1 Venti-Delta
NAO CLASSIFICADO - Local: Sala 6 / Bloco A - Sala de aula

Recursos Financeiros

» APM Etec Sylvio de Mattos Carvalho

Recursos para realizacdo de benfeitorias, provenientes de eventos realizados pela APM, além
de prospeccdo junto a empresas por meio de parcerias, além do recebimento de aluguel
mensal da cantina escolar (administragdo indireta).

» Verba mensal para Despesas Miudas e de Pronto Pagamento (DMPP)

Valor Mensal informado pela UGAF: R$ 8.250,00.

» Folha de Pagamento

Estimativa de valor mensal da folha de pagamento dos servidores da Unidade Escolar. Nao
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inclui servidores terceirizados.

Servicos terceirizados, colegiados, organizacoes

Vigilancia Patrimonial

Empresa JUMPER SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI - EPP
Contrato 247/2023
Inicio 01/09/2023

Final da vigéncia | 01/12/2024

N° de Colaboradores: 06

Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial desarmada.
Vigéncia: de 01/09/2023 até 01/12/2024 - com validade de 15 meses.
Gestor do Contrato pela Unidade Escolar: Edson Pereira Fernandes

Servico de limpeza em prédio, mobiliarios e equipamentos escolares

Empresa VERITAS FACILITIES LTDA.
Contrato 037/2024

Inicio 01/03/2024

Final da vigéncia 01/06/2025

N° de colaboradores: 04

Gestor do Contrato pela Unidade Escolar: Edson Pereira Fernandes

Consiste na limpeza e conservacdo dos ambientes e de superficies fixas, de forma a promover a
remocao de sujidades, mediante aplicacdo de energias quimica, mecanica ou térmica, em
ambientes escolares e em determinado periodo de tempo.

Servico de Manutencao Preventiva, Preditiva e Corretiva aos elevadores sem
inclusé@o de pecgas

Empresa FLEX SERVICES & TECNOLOGY LTDA
Contrato 060/2024
Inicio 18/03/2024
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Final da vigéncia 18/06/2025

Vigéncia do contrato inicial: de 18/03/2024 até 18/06/2025

O contrato ter& vigéncia de (15) meses, a contar da data estabelecida para inicio dos servigos,
gue foi dia 18/03/2024.

Gestor do Contrato pela Unidade Escolar: Edson Pereira Fernandes.

Colegiados, organizacdes e instituicdes auxiliares

APM ETEC Sylvio de Mattos Carvalho

Nome Fantasia APM ETEC Sylvio de Mattos Carvalho
Tipo APM-Ass Pais Mestres

Presidente Sandro E. Graziosi

E-mail elO3ata@cps.sp.gov.br

Telefone 16993850220

Grémio Estudantil Partido dos Estudantes

Nome Fantasia Partido dos Estudantes

Tipo Grémio Estudantil

Presidente William S. Esquilino

E-mail william.esquilino@etec.sp.gov.br
Telefone 16 99383-4563

CIPA da Etec Sylvio de Mattos Carvalho

Nome Fantasia CIPA da Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Tipo CIPA

Presidente Edson P. Fernandes

E-mail el03cipa@cps.sp.gov.br

Telefone (16) 3382-1226
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Conselho de Escola da ETEC Sylvio de Mattos Carvalho

Nome Fantasia Conselho de Escola da Etec 103
Tipo Conselho de Escola

Presidente Ana C. C. Pereira

E-mail el103dir@cps.sp.gov.br
Telefone 16 3382-1226

Alimentacédo Escolar da...

Nome Fantasia Alimentacao Escolar da Etec 103
Tipo Alimentagéo Escolar

Presidente N&o informado

E-mail N&o informado

Telefone N&o informado
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Planejamento Estratégico

Missdo

Promover educacgao profissional publica de qualidade em consonancia com as demandas do
mercado de trabalho, permitindo atuacdo social e profissional alinhada ao desenvolvimento
sustentavel, com respeito a dignidade humana, diversidade, ao meio ambiente e a pluralidade
cultural.

Visao
Ser reconhecida como uma referéncia regional em educacédo profissional publica baseada na sua

tradicdo de inovacéo e incluséo, superacdo de desafios, colaboracéo interdisciplinar, qualidade dos
cursos e sustentabilidade.

Avaliacdo do cumprimento de metas do ano anterior

- Promover durante o ano letivo de 2023, pelo menos 05 a¢cdes educativas com
foco no desenvolvimento das competéncias socioemocionais e na construcédo de

conhecimentos transversais.
- 1 ano
- PPG 2023-2027

100,00%

2024 - Festa Junina

100,00%
Cronologia

2024 - Feira Tecnoldégica

100,00%
Cronologia

2024 - Semana Paulo Freire e Semana da Enfermagem — 08 a 12 de maio

100,00%

Cronologia

2024 - SIPAT - de 08 a 12 de maio

100,00%
Cronologia
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2024 - Apresentacédo dos Trabalhos de Concluséo de Curso - 1° e 2° Semestres Letivos
de 2023

100,00%

Cronologia

e 100,00% - 12/03/2024

Foram apresentados 26 TCCs no 1° Semestre de 2023, elaborados por 138 alunos dos cursos
técnicos em Recursos Humanos, Enfermagem, Informética, Mecanica, Mecatrbnica e

Eletrotécnica.
Ja no 2° semestre de 2023 foram apresentados 77 TCCs, desenvolvidos por 350 alunos de todas

as habilitacdes ofertadas pela Etec Sylvio de Mattos Carvalho.

- Digitalizar 100% do acervo documental do Centro de Memoria da Unidade

Escolar até o final do ano letivo de 2026.
- 5anos
- PPG 2022-2026

36,67%

2023 - Digitalizacao do acervo (escaneamento e tratamento digital)

36,67%

Cronologia

2023 - Backup dos itens do acervo digitalizados.

36,67%

Cronologia

2024 - Digitalizagdo do acervo (escaneamento e tratamento digital)

36,67%

Cronologia

e 20,00% - 12/03/2024
Foram catalogados e digitalizados os livros atas de reunides.

- Promover a mediacdo pedagdgica de componentes curriculares de, no minimo,
3 cursos técnicos ofertados pela instituicdo na modalidade on-line, durante o ano
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de 2023.
- 1ano
- PPG 2023-2027

100,00%

2024 - Atividades de Mediacdo Pedagodgica

100,00%
Cronologia

e 100,00% - 12/03/2024
Atividade executada conforme planejado, devidamente registrada em atas de reunifes e e-mails.

— Melhorar 10% ao ano, até 2026, a média de alunos concluintes por médulo e
curso, dos cursos modulares noturnos, comparativamente aos resultados do ano
de 2021.

- 5anos
- PPG 2022-2026

40,00%

2023 - Definicdo e execucao dos Planos de Ac¢des de cada curso para diminuigcao das
perdas de alunos

40,00%
Cronologia
2023 - Mapeamento e analise dos indicadores de perdas de alunos

40,00%

Cronologia

2024 - Mapeamento e analise dos indicadores de perdas de alunos

40,00%
Cronologia

2024 - Definicdo e execucao dos Planos de Acdes de cada curso para diminuicao das
perdas de alunos

40,00%
Cronologia

e 100,00% - 12/03/2024
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Os planos de acao foram tragados, conforme planejados e tivemos o seguinte resultado ao final
de 2023, em relagdo a 2022, no que tange aos cursos modulares (concomitantes/subsequentes):
1) Técnico em Enfermagem: redugdo do niumero de concluintes.

2) Técnico em Desenvolvimento de Sistemas: manteve-se o percentual de concluintes (42,5% de
evasao em 2023).

3) Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Mecéanica e Técnico em Administracdo: ampliacao do
namero de concluintes em relagéo a 2022.

Cursos Integrados ao Ensino Médio, o alto percentual de concluintes vem se mantendo a exemplo
dos anos anteriores.

Indicadores

Ampliar em 10% o numero de alunos aprovados em exames vestibulares,
considerando resultados do Provéo Paulista em 2024

Apesar dos esforcos continuos na melhoria das aulas com foco nos exames vestibulares, em
especial aguelas relacionadas aos componentes da Base Nacional Comum Curricular, a Unidade
Escolar ainda apresenta indices pouco proficuos de aprovacdo nos principais exames do pais.
Segundo dados extraidos do sistema académico (NSA), foram 180 alunos concluintes dos terceiros
anos do Ensino Médio em 2023, os quais estéo abaixo relacionados e discriminados por turma:

RELATORIO DE SITUACAO DE MATRICULAS:

Do total de alunos disposto acima, 21,6% (39 alunos) tiveram aprovacao em exames vestibulares de
instituicdes publicas ou privadas. Ainda em relagdo ao total, apenas 3% (6 alunos) conseguiram
ingresso em instituicdes publicas de nivel superior por intermédio do Provéao Paulista. Tendo em vista
esse cenario, o objetivo da unidade consiste em aumentar o indice de aprovados neste exame em
especifico em 10% para o proximo ano.

Curso Médulo Turma Matricul. Transf. Reman.Masc. Fem. Total
Cursando

ENSINO MEDIO COM TECNICO EM - TURMA

INFORMATICA PARA INTERNET - M-TEC 3% SERIE A 40 0 0 18 22 40

TURMA B 41 0 2 20 19 39

TURMA C 41 2 1 15 23 38

Total do Curso: 122 2 3 53 64 117

TECNICO EM MECATRONICA INTEGRADO AO 2 or TURMA

ENSINO MEDIO 32 SERIE A 33 1 1 16 15 31

TURMA B 34 2 0 19 13 32

Total do Curso: 67 3 1 35 28 63

Total: 189 5 4 88 92 180
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Organizacao do processo de ensino-aprendizagem com foco na melhoria do
sucesso escolar, conforme sintese das Atas do Conselho de Classe do 2°
Semestre de 2023.

A equipe escolar da Etec Sylvio de Mattos Carvalho tem verificado a importancia de dar continuidade
a boas praticas didatico-pedagdégicas desenvolvidas em anos anteriores, mas também na
oportunizacdo de estratégias de aprimoramento continuo dos processos de ensino e de
aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em agéo e de indicadores institucionais
gue norteiem e evidenciem o0 sucesso escolar, articulada a proposta curricular das formacfes
técnicas ofertadas na Unidade de Ensino, especialmente das turmas concluintes das habilitacdes
profissionais técnicas concluintes oferecidas sob as modalidades concomitante e subsequente ao
Ensino Médio, mapeamos indicadores que nos auxiliam a quantificar a meta de aumento de 10% de
alunos concluintes preconizadas pela Coordenadoria de Ensino Médio e Técnico para o ano letivo de
2024, e constatamos a seguinte realidade que balizara as atividades que pretendemos desenvolver
na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, arroladas adiante:

Tabela 1: Meta de Concluintes por Curso para o0 Ano Letivo de 2024 (com base nos indicadores de

2023)
12 Semestre 2023 12 Semestre 2024
_ 5 = i Alunos Aprovades . WIS % de
Habilitac3o/Curso Técnico o - e % de Evazdo i\ Aprovados |'% de Evasdo
= o S s Duragdo Periodo Turma Ingressantes Ultimo A e A Concluintes Ultime Acurmilada Concluintes
foacm no 12 Maodulo Modulo 12 Sem. 2023 Médulo 12 Sem. 2024
Eletrotécnica 4 Modulos| Noturno 29 28,5% 71,5%
Enfermagem 4 Modulos | Matutino 42 F1 30 12 60,0% 40,0% 13 56,0% 44,0%
Informatica 3 Madulos| Moturno 3°H3 40 16 60,0% 40,0%
Mecdnica 3 Médulos| Noturno | 32C3 40 32 20,0% 80,0% 35 12,0% 88,0%
Mecatrénica 4 Médulos| Noturno | 42D3 40 18 55,0% 45,0% 20 50,5% 49,5%
Recursos Humanos 3 Modulos | Noturno 3213 40 i1 22,5% 77.5%
230 135 42,1% 57,9% 36,75% 63,25%
22 Semestre 2023 22 Semestre 2024
A Meta de
% = b A\.p_rol_.'a:lns % de Evaszio i d‘E Aprovados | % de Evasio %de
Duragdo Periodo Turma  Ingressantes Ultimo IR Concluintes Ultimo Actmitinda Concluintes
no 1% Modulo Mdadulo 12 Sem, 2023 2% Sem. 2024
Médulg
Administracdo 3 Médulos| Noturno 40 34 15,0% 85,0% 37 6,5% 93,5%
Desenvolvimento de Sistermas | 3 Médulos | Meturne 32 H3 40 23 42,5% 57,5% 25 36.8% 63,3%
Eletrotécnica 4 Modulos | Noturno 42 K3 40 32 20,0% 20,0% 35 12,0% EB.0%
Enfermagem 4 Médulos| Noturno 42 F3 30 15 50,0% 50,0% 17 45,0% 55,0%
Mecanica 3 Médulos | Moturno 3203 40 30 25,0% 75,0% 17,5% 82,5%
Mecatrénica 4 Modulos]| Noturno 42 D3 40 24 40,0% 60,05
230 158 32,1% 67,9% 147 23,6% 76,5%

A partir dos dados elencados na Tabela n. 1, podemos verificar que para o 1° Semestre de 2024,
espera-se que o percentual de concluintes dos cursos técnicos modulares seja, ho minimo de 63,25%
e, no segundo semestre, 76,5%. Dentre as habilitagdes profissionais listadas, os cursos de Técnico
em Enfermagem e o Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, que possuem indices de evaséao
acumulada igual ou superior a 40%, deverdo ser objeto de especial atencéo, a partir da compreenséo
dos motivos que levam os discentes a ndo concluirem o curso que escolheram. No caso do Técnico
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em Enfermagem, acreditamos que a problemética do aumento da evaséo se da apés a concluséo do
2° modulo, momento este em que os alunos recebem a qualificacdo de Auxiliar de Enfermagem,
possibilitando-lhes a adentrarem ao mercado de trabalho precocemente e, por conseguinte, parte
deles acabam abandonando o curso, ndo o concluindo. Ja os demais cursos técnicos, em sua
esmagadora maioria ofertada no periodo noturno, as razdes que dificultam a conclusdo do curso
podem ser muitas — e por isso mesmo carecem de investigacdo — das quais algumas motivacdes ja
conhecemos, notadamente: a) troca de horario de trabalho (turno) ou ingresso em novo emprego em
horario concomitante ao do curso técnico; b) ingresso no ensino superior em horario concomitante do
curso técnico; c¢) desmotivacdo gerada por problemas pessoais ou decorrentes de lacunas de
aprendizagem nédo sanadas de maneira condizente; d) em menor grau, mas ndo menos importante,
as dificuldades em desenvolver o Trabalho de Conclusdo de Curso, seja pela dificuldade em conciliar
tematica escolhida com tempo para o desenvolvimento do TCC, mas sobretudo pela dificuldade em
trabalhar em equipe; entre outros motivos. Neste ponto, obviamente uma melhoria do trabalho
articulado com a Orientacédo e Apoio Educacional e Coordenacdo de Curso compreensdo cada vez
mais apurada das causas da evasdo, especialmente nos ultimos modulos, faz-se iminentemente
necessario para que possamos adotar estratégias didatico-pedagdgicas cada vez mais efetivas e, por
conseguinte, otimizar o sucesso escolar.

Concomitantemente, o Ensino Médio Integrado ao Técnico — modalidade MTec, juntamente com os
cursos modulares, devem ser também objeto de recuperacdo das lacunas de aprendizagem, seja
pelo aumento da assiduidade, mas também pelo aumento de desempenho académico, levando-se
em consideragdo as competéncias socioemocionais e cognitivas previstas no Plano de Curso de
cada uma das habilitacdes profissionais oferecidas pela Unidade Escolar. Os dados arrolados nas
duas proximas tabelas a seguir (Tabelas 2 e 3) apontam os indices aferidos ap6s o Conselho de
Classe Intermediéario do 3° bimestre de 2023, cujos dados foram comparados com 0 mesmo periodo
de 2022:

Tabela 2: Percentual médio de alunos com frequéncia inferior a 75%, por curso
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N2 de alunos | N2 de alunos N? de alunes N2 de alunos
Curso cursando no | cursande no com com
: Pt % i %
médulo / frequéncia frequéncia
serie inferior a 75% inferior a 75%
ENSINO MEDIO COM TECNICO EM ADMINISTRACAO - M-
TEC INTERCOMPLEMENTAR (E.E. PROF. HENRIQUE 56 23 41,1% B 18,2%
MORATO)
ENSINO MEDIO COM TECNICO EM INFORMATICA PARA
EHE T M 301 14 4.7% 16 4,5%
ENSINO MEDIO COM TECNICO EM MECANICA - M-TEC
ENSINO MEDIO COM TECNICO EM MECATRONICA - M-
121 8
TEC
TECNICO EM ADMINISTRACAO 40 7
TECNICO EM AUTOMAGAO INDUSTRIAL 17 4
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 40 7
TECNICO EM ELETROTECNICA 65 12
TECNICO EM ENFERMAGEM 84 7
TECNICO EM INFORMATICA 41 6
TECNICO EM MECANICA 88 30
TECNICO EM MECATRONICA 97 35
TECNICO EM MECATRONICA INTEGRADO AO ENSINO
: 103 5
MEDIO
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS 61 19 M,1%
177 238
15,89% 18,61%

FONTE: Etec Sylvio de Mattos Carvalho (2023)

A Tabela n. 2 nos chama atencao para a ampliagdo do numero de alunos com frequéncia inferior a
75% que, em nosso entendimento, pode contribuir para a diminuicdo do namero de concluintes dos
ultimos médulos e/ou séries dos cursos ofertados pela Unidade Escolar. Apesar de que o percentual
apresentado em 2023 pode ser compreendido a partir do fato que parte desse contingente de alunos
com baixa assiduidade nao havia sido declarados desistentes até o Conselho de Classe, o que
ocorreu nas semanas seguintes, pois em 01/12/2023 a escola possuia 1.193 alunos matriculados,
conforme relatério estatistico emitido pelo Sistema Académico (NSA). De todo modo, observa-se a
necessidade premente de intensificarmos em 2024 o monitoramento da frequéncia dos alunos a partir
de um trabalho desenvolvido em conjunto com o Orientador e Apoio Educacional e Coordenadores
de Curso, para compreendermos melhor os motivos que levam os discentes a faltarem as aulas e
intervirmos antecipadamente as faltas recorrentes e a evaséo escolar e, consequentemente, obtendo
melhores resultados no sucesso escolar.

Tabela 3: Percentual médio de alunos com 1 ou 3 ou mais mencdes insatisfatérias, por curso
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2022

N2 de alunos | N2 de alunos
cursando no
médule /
série

NE de alunos
com mais de
trés mengdes |

Curso

ENSIND MEDIO COM TECNICO EM ADMINISTRAGAO - M-
TEC INTERCOMPLEMENTAR (E.E. PROF. HENRIQUE 56
MORATO)
ENSIND MEDIO COM TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET - M-TEC

ENSING MEDIO COM TECNICO EM MECANICA - M-TEC

ENSING MEDIO COM TECNICO EM MECATRONICA - M-
TEC
TECNICO EM ADMINISTRAGAD
TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

TECNICO EM ELETROTECNICA
TECNICO EM ENFERMAGEM
TECKICO EM INFORMATICA

TECNICO EM MECANICA
TECNICO EM MECATRONICA
TECNICO EM MECATRONICA INTEGRADO AD ENSING
MEDIO
TECNICO EM RECURSOS HUMANDS

§§ b o o |=Nmlalniwlalolol o

154 282
13,82% 22.05%

FONTE: Etec Sylvio de Mattos Carvalho (2023)

J& quanto ao desempenho académico, verificamos a partir dos dados apresentados na Tabela n. 2,
uma melhoria consideravel nas turmas do Ensino Médio Integrado ao Técnico em Administra¢do, no
Técnico em Eletrotécnica e no Técnico em Enfermagem. Contudo, muito provavelmente em virtude
do aumento da baixa assiduidade, o desempenho académico dos discentes dos cursos citados no
item anterior ficou aquém do almejado até o Conselho de Classe Intermediario do 3° Bimestre de
2023. Em nosso entendimento, tal realidade se d4 em boa parte as lacunas de aprendizagem que
foram amplificadas sobremaneira a partir do periodo pandémico e que, consequentemente,
reverberam no cotidiano escolar. Exemplos dessa realidade sdo os resultados do Programa
Internacional de Avaliacdo de Alunos (Pisa) 2022 divulgados no ultimo dia 05 de dezembro de 2023
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), pelo Ministério da
Educacado e pela Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE) que
apontaram o baixissimo nivel de desempenho dos estudantes brasileiros em matematica (73%), em
leitura (50%) e em ciéncias (55%). Todavia, tal constatacao tem impelido a equipe escolar a utilizar-
se de metodologias de ensino-aprendizagem diversificadas que colocam o aluno como protagonista
de todo o processo educativo em construcdo permanente com acdes em curto, médio e longo prazo.
Isto posto, acreditamos que a exemplo da Feira Tecnoldgica realizada entre os dias 30/10 e
01/11/2023, e que sera realizada em 2024 entre os dias 17 e 19 de setembro, sob a metodologia
ativa de aprendizagem baseada em projetos, outras atividades didatico-pedagdgicas seréo objeto de
fomento e prospeccao desse projeto pedagdgico, seja tanto nas orientacdes para elaboracdo do
Plano de Trabalho Docente, quanto na formacao continuada a ser desenvolvida ao longo do ano
letivo, bem como no incentivo a participacdo dos docentes em capacitacdes ofertadas pela Cetec
e/ou por outras instituicdes de ensino, com a finalidade precipua de proporcionar ao corpo discente
um curriculo em agéo e atento as demandas do mundo do trabalho.
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Obviamente, tais indicadores traduzem também a necessidade de intensificarmos em ambito escolar
o0 desenvolvimento das competéncias socioemocionais, cada vez mais requeridas pelo mundo do
trabalho e no cotidiano de modo geral, a partir do desenvolvimento de atividades pautadas em
estratégias metodoldgicas, especialmente para as aulas dos componentes curriculares préticos, a
partir de andlise diagndstica e do acompanhamento dos resultados dos Conselhos de Classe, de
todas as turmas desta Unidade de Ensino. De igual maneira, destacamos que, além do
monitoramento de indicadores, a permanente preparacdo docente para atendimento as necessidades
de aprendizagem dos alunos, seja pela diversificagdo metodoldgica, seja pela escolha da avaliacdo
gue melhor permita o feedback de aprendizagem e a estruturacdo de um efetivo processo de
recuperacao continua é o fio condutor dessa propositura.

Com efeito, esse conjunto de dados, associado a elementos da cultura escolar preconizados no
Plano Plurianual de Gestédo da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, indicam o trabalho desafiador a ser
desenvolvido a partir de 2024 que, por conseguinte, necessita do Coordenador de Projetos
responsavel pela Coordenacdo Pedagogica enquanto elo e agente indispensavel junto a Direcao,
Orientacdo e Apoio Educacional, Coordenadores de Curso, ATA Il, docentes e responsaveis por
laboratérios didaticos, na articulagdo e monitoramento das acfes pedagdgicas que pretendemos
desenvolver no decorrer do ano letivo de 2024 que se encontram arroladas adiante, para
conseguirmos coletivamente poder oferecer as melhores condi¢des possiveis de estudo a todos os
alunos para que possam concluir — de maneira adequada — seus estudos e, consequentemente,
conseguirem adentrar ao mundo do trabalho e/ou almejar postos mais avancados, nos casos
daqueles que ja se encontram inseridos. Com efeito, quanto mais conseguirmos atingir essa meta,
melhor cumpriremos a premissa basica que se encontra no Inciso XIV do Artigo 93 do Regimento
Comum das Escolas Técnicas, consubstanciado pelo Inciso Ill do Artigo 13° da Lei de Diretrizes
Bésicas da Educacéo brasileira: zelar pela aprendizagem dos alunos.

Elevada satisfacdo discente em relagdo ao trabalho didatico-pedagoégico
desenvolvido na Unidade de Ensino, de acordo com o WebSAI 2023.

CORPO DISCENTE

O questionario do WEBSAI 2023 foi respondido por 1.252 alunos (706 do género masculino e 546 do
género feminino), de todas as habilitacdes profissionais ofertadas pela Unidade Escolar. Nas edi¢bes
anteriores, a avaliacdo institucional foi respondida por 1.004 alunos (WEBSAI 2022) 635 alunos
(WEBSAI 2021)

Das informacgdes disponibilizadas no WEBSAI 2023, realizamos um recorte e selecionamos as
seguintes informacodes:
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Diante dos dados apresentados, em nossa andlise, destacamos que:

Quanto a satisfacdo com o curso e/ou com a Etec:
92,74% dos alunos gostam de assistir as aulas do curso em que se encontram matriculados;
89,24 % consideram que o curso esta os preparando para o seu futuro profissional;

Quanto a rotina da Escola:

92,21% dos alunos conhecem as regras de convivéncia no ambiente escolar, bem como os
direitos e deveres dos alunos;

77,34% afirmaram que casos de bullyng que, raramente surgem, entre as pessoas no ambiente
escolar séo resolvidos na base do didlogo;

91,6% relataram que tratam com respeito os professores e funcionarios da escola;

89,5% disseram que, na sua turma, os professores dao atencéo a todos os alunos, respeitando
principios de inclusao social, racial e de género.

Quanto ao processo de ensino-aprendizagem:

90,03% dos alunos afirmaram que seus professores relacionam as aulas com situacdes que
acontecem no dia a dia;

88,28% consideram que os professores, no tratamento dos diferentes conteddos, procuram
conhecer e aproveitar os conhecimentos e habilidades que os alunos ja tém;

84,6% afirmaram que no seu curso os professores propdem projetos que envolvam varios
componentes curriculares;

92,74% dos discentes disseram estar satisfeitos com as aulas do seu curso.

87,83% afirmaram que durante as aulas os professores oferecem atencao individual aos alunos
gue apresentam dificuldades para acompanhar os contetdos que estao sendo tratados;

94,31% relataram que seus professores apresentam os tipos de avaliacdo e os critérios de
corregdo, que serédo utilizados no decorrer do semestre/ ano letivo;

83,29% afirmaram que o processo de recuperacdo continua (recuperacao oferecida durante as
aulas) tem contribuido para os alunos resolverem as dificuldades de aprendizagem.

Tais dados nos sugerem que a equipe escolar tem realizado um trabalho sério, alicercado em
premissas e metas institucionais, contribuindo sobremaneira num processo formativo de qualidade.
Contudo, nota-se, por exemplo, a necessidade de continuarmos orientando e capacitando os
professores a conhecerem (e explorarem) em seu cotidiano profissional de metodologias de ensino
diversificadas que possibilitam, entre outros aspectos, a realizacdo de projetos interdisciplinares
envolvendo diversos componentes curriculares, levando-se sempre em conta a natureza e as
especificidades de cada habilitagédo profissional, bem como do seu publico-alvo.
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Perfil

Docente ETEC

Coordenador de Curso ETEC

Ampliar em 20% parcerias com empresas, proporcionando oportunidades de
estagio e aprendizagem aos alunos aptos e interessados a estas atividades.

Considerando a velocidade progressiva do mercado de trabalho, em boa parte impulsionada por
varias tendéncias tecnoldgicas e pelas mudancgas sociais, culturais e comportamentais, as empresas
tém necessitado de pessoas cada vez mais qualificadas para incluirem e adaptarem o seu quadro de
colaboradores. Nesse sentido, a gestéo escolar da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, unidade 103 do
Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza tem procurado sistematicamente se
aproximacao cada vez mais das empresas locais e regionais. Tal acao tem oferecido aos seus alunos
oportunidades de aprendizagem teérica e préatica, bem como vivéncia profissional nos setores
produtivos correlatos aos cursos oferecidos e, em se tratando de oferecer ao aluno experiéncias
diretamente nas empresas, tem promovido contato direto com o setor produtivo para estreitar o
relacionamento académico e laboral com empresarios e/ou profissionais da area. J4 no que tange ao
trato com as empresas e seus interesses, buscou ouvir suas necessidades, com vistas a adaptacao
destas em relagdo as diretrizes institucionais. Os numeros apresentados a seguir retratam um
crescimento favoravel, bem como a relevancia que é dada para as parcerias que tém sido firmadas,
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além dos beneficios e resultados trazidos pelo relacionamento permanente com 0 segmento
produtivo local e regional, os quais incluem a realiza¢éo de visitas técnicas, bem como surgimento de
constantes oportunidades de estagio, aprendiz paulista, palestras e encontros com 0s parceiros de
aprendizagem. Tais resultados revelam que tanto a escola e seus alunos como também as proprias
instituicbes podem desempenhar efetivamente a responsabilidade social de maneira consistente,
beneficiando a comunidade local e de cidades circunvizinhas sob diversos prismas.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Aprendiz Paulista 20 41 32 40 656 23 18 14 16
Estagio 15 63 77 55 55 40 25 65 138
Total 35 104 109 95 110 63 43 79 154
Empresas Parceiras 15 25 30 20 22 22 18 35 47

A partir desses dados, é valido destacar que desde o ano de 2014, a gestdo escolar dessa unidade
de ensino tem procurado realizar sistematicamente o aumento e revitalizacdo de parcerias com
instituicdes publicas e/ou privadas locais e de municipios circunvizinhos com o propdsito de colaborar
com a aprendizagem do aluno de maneira significativa por meio de visitas técnicas, oportunidades de
estagios, aprendizagem e/ou emprego, bem como palestras relacionadas as areas profissionais dos
alunos, fortalecendo, dessa maneira, o vinculo escola-empresa. Tal pratica se tornou constante
nessa unidade mesmo com o término do mandato do ex-diretor e o inicio da nova gestéo,
demonstrando a responsabilidade da equipe escolar junto aos alunos e ao setor produtivo. Assim,
iniciou-se esse trabalho organizando duas visitas semanais nas instituicbes publicas e/ou privadas da
cidade e de municipios circunvizinhos. A visita sempre € feita pelo Assistente Técnico Administrativo
Il (ATA Il) e, quando é possivel conciliar a agenda dos agentes escolares, a escola também é
representada pela direcdo da escola ou coordenador de curso ou, ainda, um professor do eixo
tecnoldgico correlato.

Considerando tais dados, é mister ressaltar que o percentual acima proposto objetiva o filtro de
alunos de acordo com suas relacfes de interesse e aptiddo em relacdo a habilitacado profissional
contemplada pelas ofertas de estagio e aprendizagem. Tal acompanhamento serd realizado
mensalmente para verificagdo do sucesso da proposta.

Reduzir a evasao de alunos da habilitacdo de técnico em Enfermagem,
assegurando uma perda acumulada de, no maximo, 30%, em cada médulo
semestralmente

Embora o curso de técnico em Enfermagem tenha sido uma das locomotivas da Unidade Escolar,
tendo apresentado nimeros expressivos de demanda e interesse por parte da comunidade local,
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colaborando sobremaneira para dotar de profissionais qualificados as instituicbes de saude do
municipio, os Ultimos anos tém se mostrado um desafio para a gestao escolar e, em especial, para os
docentes da habilitacdo profissional. Quando analisados juntamente aos professores do eixo de Meio
Ambiente e Salde, os dados tanto do periodo noturno quanto do diurno revelam a constante e
acentuada reducédo de concluintes:

Situacao de concluintes no periodo da manha:

1° semestre de 2021: 19 alunos concluintes (36,7% de evasao)
2° semestre de 2022: 16 alunos concluintes (46,7% de evasao)
1° semestre de 2023: 12 alunos concluintes (60% de evasao)

Situacdo do concluintes no periodo da noite

2° semestre de 2021: 19 alunos concluintes (36,7% de evasao)
1° semestre de 2022: 17 alunos concluintes (43,3% de evaséao)
2° semestre de 2023: 15 alunos concluintes (50% de evaséao)

Para levar a cabo tal proposta, a Unidade Escolar tem desenvolvido atividades conjuntamente com as
unidades de saude do municipio, de maneira que condicbes de estagio supervisionado e
empregabilidade sejam beneficiadas por acompanhamento sistémico das defasagens e problemas
gue percorrem o desenvolvimento dos alunos dentro da habilitagcdo profissional. Esse
acompanhamento pressupde discussdes a respeito das condi¢des de trabalho e de remuneracéo
junto aos organismos de salde para que o aluno esteja motivado a concluir o curso e seguir
profissionalmente na area.

Salario do setor industrial local acima da média estadual, de acordo com os
dados do SEADE

A partir de dados fornecidos pelo SEADE, verificamos que a remuneragdo média do setor industrial
local esta acima da meédia estadual:
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Matdo - Indistria - 2021 san
Estado Municipio D)
3.056.837 R$ 3.980 12.080 R$ 4.437
Emprego Formal Salario medio® Emprego Formal Salario médio®
Evolucdo do emprego formal Evolucao do saldrio médio*
14,000
1 2 4
Distribuigio do emprego formal por divisdo da CNAE Salario médio* por divisdo da CNAE

Fabricagdo de magu

Fabricacdo de

Fabricagdo de prod

Fabricacdo de p
Confeccao de arti

Obras de Infra-estrutura

=am-cac_.'ac de produtos de borracha & ..

Construcio de edificios

Distribuiciio do emprego formal, segundo tamanho de unidade local Salario médio®, segundo grau de escolaridade
RS 7.476
RS 4516
20 RS 3.747
RS 3.147 ki
: : _ -
B &,
2 1%
—
4 ER ER] 2034 e 3248 230 3 4H 33288 00 ou anzfzosn Medio Completo Superior

Fonte: Fundacio Seade. Ministério da Economia. *Em vaiores comentes de 2021

Tais indicadores indicam diretamente uma procura continua pelos cursos do eixo tecnolégico
Controle e Processos Industriais (Técnico em Mecanica, Técnico em Mecatrénica, Técnico em
Eletrotécnica), tanto na modalidade concomitante/subsequente quanto integrada ao Ensino Médio,
uma vez que a formagdao técnica tem possibilitado, além de adentrar no setor produtivo correlato a
area de formacao, contribui para os que ja se encontram inseridos a galgar cargos mais altos, com
melhores salarios que, por conseguinte, possibilitam melhores condi¢des de vida.

Ofertar ensino profissionalizante na cidade de Matao com cursos de eixos
tecnoldgicos ministrados pela Unidade Escolar, disponibilizando diferentes
modalidades de ensino.

A partir dos dados elencados abaixo extraidos do BDCetec, podemos observar que a demanda pelos
cursos oferecidos pela Unidade Escolar tem se mantido acima do minimo exigido pela Administracédo
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Central (1,5 candidato/vaga). Podemos atribuir esse sucesso escolar ao processo de revitalizagdo da
escola, onde as acfes pedagdgicas a cada ano tém se aprimorado e a estrutura fisica tem
proporcionado melhores condi¢des de trabalho aos docentes e funcionérios por meio de recursos
oriundos do Centro Paula Souza, de campanhas promovidas pela comunidade e da parcerias com
empresas local e regional.

Processo Seletivo | N2 de Inscritos N2 de Vagas Demanda
12 Sem/2013 1.187 430 2,76
22 Sem/2013 496 190 2,61
12 Sem/2014 1.136 310 3,66
22 Sem/2014 602 270 2,23
12 Sem/2015 1.053 350 3,01
22 Sem/2015 486 150 3,24
12 Sem/2016 1.154 310 3,72
22 Sem/2016 1.152 270 4,27
12 Sem/2017 1.265 310 4,08
22 Sem/2017 812 150 5,41
12 Sem/2018 1.426 390 3,66
22 Sem/2018 843 220 3,83
12 Sem/2019 1.237 390 3,17
22 Sem/2019 709 190 3,73
12 Sem/2020 1.285 350 3,67
22 Sem/2020 578 190 3,04
12 Sem/2021 1.080 430 2,51
22 Sem/2021 602 190 3,17
12 Sem/2022 1.285 470 2,73
22 Sem/2022 546 190 2,87
12 Sem/2023 1.186 430 2,76
22 Sem /2023 528 190 2,78
12 Sem /2024 1.218 490 2,69

indices positivos de efetividade da comunicag&o interna e gestéo participativa,
propiciando clima organizacional favoravel, segundo WebSAIl 2023

COORDENADORES DE CURSO
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O questionario do WEBSAI 2023 foi respondido por 9 coordenadores. Diante dos dados
apresentados, em sua percepcao verificamos que:

. 100% dos alunos gostam de frequentar a Etec Sylvio de Mattos Carvalho;
. 100% dos professores gostam de lecionar na Etec Sylvio de Mattos Carvalho;

: A escola adota medidas para a busca ativa de 100% dos alunos que apresentam baixa
frequéncia;

. 100% dos docentes dos cursos sob sua coordenacgdo planejam regularmente as aulas que
ministram;

. 77,77% dos coordenadores mantém contato permanente com os Coordenadores de outras
Unidades Escolares, visando buscar boas préaticas nos diversos processos educacionais.

A - Muito satisfeito, pois estéo totalmente adequados ao
1- Quanto ao nimero de equipamentos desenvolvimento dos planos de cursos que est&o sob sua

o - Condicges de Adequagéo do existentes nos laboratérios para coordenagZo. B - Satisfeito, pois estao parcialmente adequados
Insumo i Espago Fisico e desenvolvimento dos planos de cursos ao desenvolvimento dos planos de cursos que estao sob sua 9 22,22 55,56 22,22 0 0 9 100
de Curso Etec Ensino A a e 1
Instalagdes que estdo sob sua coordenagdo, vocé coordenacdo. C - Insatisfeito, pois ndo estdo adequados ao
esta: desenvolvimento dos planos de cursos que estéo sob sua
coordenagc&o. D - N&o se aplica, n&o sei informar.
A - Muito satisfeito, estéo totalmente adequadas ao
Saft desenvolvimento dos planos de cursos que estao sob sua
2 - Quanto s instalagdes dos . N
Coordenadores Condigdes de Adequa(;é}o‘ i laboratérios para desenvolvimento dos coordenaqéo: D=EEIEER [EDEERD parclalmense adequadas
Insumo N Espago Fisico e = ao desenvolvimento dos planos de cursos que estdo sob sua 9 33,33 55,56 11,11 0 0 9 100
de Curso Etec Ensino o planos de cursos que estdo sob sua A s A &
Instalagdes - A - coordenacdo. C - Insatisfeito, pois ndo estdo adequadas ao
coordenag&o, vocé esta: A "
desenvolvimento dos planos de cursos que estdo sob sua
coordenacdo. D - Nao se aplica, ndo sei informar.
s A - Muito satisfeito, pois todos estdo adequados ao contetido do
. N 3 - Quanto aos materiais didatico- . " h -
Coordenadores Condicdes de  Materiais Didatico- J N N curso. B - Satisfeito, pois a maior parte esta adequada ao
Insumo " P pedagégicos, incluindo a ferramenta L L ™ 8 - " 9 44,44 5556 0 0 0 9 100
de Curso Etec Ensino Pedagdgicos " N .. do curso. C - ) D - Nao se aplica, ndo sei
Microsoft Teams, vocé esta: 1
informar.
A - Muito satisfeito, pois atendem ao niimero de alunos, nos
5 » . cursos que estéo sob sua coordenagéo. B - Satisfeito, pois
~ o A 4 - Em relagdo & quantidade de N = o
Coordenadores Condicdes de  Materiais Didatico- P, oo N p 1te 0 nimero de alunos, nos cursos que estao
Insumo . A materiais disponiveis nos de ~ N A Tt o 9 33,33 66,67 0 0 0 9 100
de Curso Etec Ensino Pedagdgicos P At sob sua coordenagéo. C - Insatisfeito, pois néo ha nimero
aulas praticas, vocé esta: o I
minimo, nem para usar nas aulas em diviséo de classes em
turmas. D - N&o se aplica, ndo sei informar.
5 - Quanto ao acervo da biblioteca para
Coordenadores CondigBes de  Materiais Didatico-  atender as necessidades dos cursos A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - isfeito, D - N&o se
de CursoEtec ™U™®  Ensino Pedagégicos que est&o sob sua coordenagéo, vocé  Aplica. J S BRI o 2 2C0
esta:
A - Muito satisfeito, pois sdo sempre utilizados nas reunides de
A ferif curso para reviséo das praticas pedagégicas. B - Satisfeito, pois
. o NAr 6 - Quanto a andlise dos indicadores de o i~ o
Coordenadores Condicdes de  Materiais Didatico- algumas vezes sdo utilizados nas reunides de curso para revisao
Insumo B P resultados do curso, sob sua o P P 5 o 9 66,67 33,33 0 0 0 9 100
de Curso Etec Ensino Pedagdgicos ~ A o das préticas pedagdgicas. C - Insatisfeito, pois nunca sdo
coordenag&o, vocé esta: i - o o -
utilizados com finalidade de proposicéo das praticas pedagégicas.
D - N&o se Aplica.
q 7 - Quanto ao respeito dos alunos aos N L e e =
Coordenadores Processo AHETR Clima Escolar professores e funcionarios da escola, A=W B= Co 2IDEINGISe: 9 55,56 44,44 0 0 0 9 100
de Curso Etec Educativo N " N Aplica.
vocé se considera:
A - Muito satisfeito, pois eles s&o sempre resolvidos com base no
Coordenadores Ambiente 8 - No caso dos conflitos que surgem  respeito e no dialogo. B - Satisfeito, pois na maior parte das vezes
Processo Clima Escolar entre as pessoas no ambiente escolar, eles s&o resolvidos com base no respeito e no dilogo. C - 9 44,44 55,56 0 0 0 9 100
de Curso Etec Educativo A A ) A Py 4 A 5
vocé se considera: Insatisfeito, pois nunca ha dialogo. D - Ndo se aplica, pois nunca
vivenciei uma situagdo como a indicada acima.
a B A - Muito satisfeito, pois todos os professores oferecem
9 - Com relagdo ao atendimento aos = e .
. momentos de recuperagéo durante suas aulas. B - Satisfeito, pois
Acompanhamento e alunos com dificuldades de N
Coordenadores Desempenho o " N ~_Na maior parte os professores oferecem momentos de
Processo Avaliacdo da aprendizagem, por meio da recuperagao ~ . h 55,56 33,33 11,11 0 0 9 100
de Curso Etec Escolar N A . recuperagéo durante suas aulas. C - Insatisfeito, pois poucos
Aprendizagem continua realizada pelos professores, ~
A " . professores ou nenhum oferecem momentos de recuperagéo
vocé se considera: 5 . PR
durante suas aulas. D - N&o se aplica, ndo sei informar.
A - Muito satisfeito, pois todos os professores esclarecem aos
alunos os critérios de correcéo das avaliagdes antes da aplicag&o.
10 - Quanto aos professores e ) !
Acompanhamento e s B - Satisfeito, pois a maior parte dos professores esclarecem aos
Coordenadores Desempenho liaca esclarecerem aos alunos os critérios de il = T o
de Curso Etec Processo Escolar Aval iagao da corregao das avaliages antes da alunos os cr_llerlos‘de correcéo das avaliagdes antes da aplicag&o.9 44,44 55,56 0 0 0 9 100
Aprendizagem e ATy b s C - Insatisfeito, pois poucos professores ou nenhum esclarecem
plicagao, i aos alunos os critérios de corregéo das avaliagdes antes da
aplicacdo. D - N&o se aplica, n&do sei informar.
A - Muito satisfeito, pois esses casos séo sempre discutidos e
11 - Quanto ao trabalho da ! e )
o conversados com os docentes em questéo. B - Satisfeito, pois
Coordenadores Desempenho :canpanhamento © CEmEERD Pedgg?glca, 10S CaS0S de oo o' casos sao muitas vezes discutidos e conversados com 0 4444 44.44 11.11 0 o 1
de Curso Etec ' 0°®%%°  Escolar peiasols componentes curriculares com NUMero g oniog om quest&o. C - Insatisfeito, pois nunca ha momentos i i i 2 co
Aprendizagem desproporcional de alunos com baixo . N

de conversas da Coordenacao Pedagdgica com os docentes em

rendimento, vocé se considera: x ~ - - -
questdo. D - N&o se aplica, ndo sei informar.
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12 - Quanto ao trabalho de busca ativa
realizado pela Unidade de Ensino, nos

cursos sob sua coordenag&o, vocé esta:

Fluxo Escolar

13 - Sobre a comunicacéo da equipe de
gestdo com os coordenadores, Vocé se
considera:

Frequéncia Escolar

14 - Quanto ao seu trabalho de
Coordenagé&o, quando o assunto é troca
de experiéncias com os Coordenadores
de Outras Unidades de Ensino, visando
buscar a socializagéo de boas praticas,
voce se considera:

Rendimento Escolar

15 - Verificando os cursos que estdo
sob sua coordenacao, qual seu nivel de
satisfagdo quanto a andlise estatistica,
realizada pelos professores, dos
resultados das avaliagdes, considerando
que estes devem ser instrumentos
diagnésticos no processo de ensino e
aprendizagem:

Rendimento Escolar

16 - Sobre a andlise dos resultados das
avaliagdes dos alunos do curso que esta,
sob sua coordenagéo e possiveis
reformulagdes das metodologias de
ensino, vocé se considera:

Rendimento Escolar

17 - Quanto a anélise conjunta com a
coordenagao pedagdgica e a direcdo da
Unidade Escolar dos indicadores da
evasao dos cursos que estdo sob sua
responsabilidade, vocé se considera:

Rendimento Escolar

18 - Quanto a divulgacéo dos principais
acontecimentos e/ou eventos
Gestao Democratica (calendario escolar, datas de reunides,
da Escola datas de capacitagéo, datas
comemorativas etc.) para a comunidade
escolar dessa Etec, vocé se considera:

Gest&o Democratica 19 - Sobre o Conselho de Escola, vocé
da Escola se considera:

Gestdo Democratica 20 - Em relagdo a dire¢do da Unidade,

da Escola vocé se considera:
el 21 - Quanto ao apoio da Coordenagéo
F 1to s e

- P para a revisado dos PTDS,
Pedagégico

quando necessario, vocé se considera:

22 - Quanto ao planejamento das aulas
pelos professores dos cursos sob sua
coordenagao, vocé esta:

Planejamento
Pedagégico

23 - Quanto ao desenvolvimento das
P ® aulas, pelos prgfessores dos cursos sob
Pedagégico sua cool ), em conformidade
com o que foi apresentado nos PTDs,
vocé esta:

24 - Quanto aos projetos
interdisciplinares, no curso sob sua
coordenagéo, vocé se considera:

Planejamento
Pedagégico

25 - Quanto ao conhecimento dos

professores dos cursos sob sua
Préaticas Pedagégicas coordenacdo, em relagéo aos
componentes curriculares que cada um
deles ministra, vocé se considera:
26 - Em relagéo a politica de fomento
adotada pela Unidade de Ensino,
visando a orientag&o e tratamento
igualitario de todos os alunos,
professores e servidores
administrativos, respeitando os
principios de inclusdo social, racial e de
género, vocé se considera:

Préaticas Pedagégicas

27 - Sobre as capacitagdes oferecidas
Préticas Pedagégicas pelo Centro Paula Souza, vocé se
considera:

Nivel de Satisfagéo
Quanto Ao Clima
Escolar

Nivel de Satisfagéo
Quanto Ao Clima
Escolar

28 - Quando o tema é orgulho e
satisfagéo por pertencer a essa escola,
vocé se considera:

29 - Quanto aos professores, na sua
percepgéo, vocé entende que eles se
sentem:

Nivel de Satisfagéo
Quanto Ao Clima
Escolar

30 - Quanto aos alunos, na sua
percepgéo, vocé entende que eles se
sentem:

A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - ito, D - N&o se 9
aplica, ndo sei informar.
A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - ito, D - N&o se 9
aplica, ndo sei informar.
A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - ito, D - N&o se 9

aplica, ndo sei informar.

A - Muito satisfeito, pois todos participam desses momentos. B -
Satisfeito, pois a maioria participa desses momentos. C -
Insatisfeito, pois poucos professores participam desses 9
momentos na escola. D - N&o se aplica, ndo ha esses momentos
na escola.

A - Muito satisfeito, pois sempre ocorrem essas andlises nas
reunides de curso ou outros momentos dedicados para essa
tematica. B - Satisfeito, pois algumas vezes ocorrem essas
andlises nas reunides de curso ou outros momentos dedicados
para essa tematica. C - Insatisfeito, pois essa tematica nunca é
discutida com os professores. D - N&o se aplica, ndo sei informar.
A - Muito satisfeito, pois elas ocorrem, pelo menos,
semestralmente (cursos modulares) ou anualmente (Ensino
Médio e Integrado). B - Satisfeito, pois elas ocorrem quando ha
problemas de evas&o no curso. C - Insatisfeito, pois ndo ha
momentos de analise conjunta. D - Ndo se aplica, ndo sei
informar.

A - Muito satisfeito, pois s@o sempre divulgados para a
comunidade escolar. B - Satisfeito, pois sédo quase sempre
divulgados para a comunidade escolar. C - Insatisfeito, pois ndo 9
s&o divulgados para a comunidade escolar. D - N&o se aplica,

né&o sei informar.

A - Muito satisfeito, pois ele é sempre atuante e democrético. B -
Satisfeito, pois ele é atuante e democratico. C - Insatisfeito, pois
ele n&do é atuante e democratico. D - N&o se aplica, ndo sei
informar.

A - Muito satisfeito, pois é sempre capaz de coordenar
democraticamente e levar adiante as agdes prioritarias da escola.
B - Satisfeito, pois na maior parte das vezes, é capaz de

coordenar democraticamente e levar adiante as a¢oes prioritarias 9
da escola. C - Insatisfeito, pois ndo é capaz de coordenar
democraticamente e levar adiante as agdes prioritarias da escola.
D - Né&o se aplica, ndo sei informar.

9

A - Muito satisfeito, pois sempre que solicitado ela auxilia neste
trabalho. B - Satisfeito, pois na maior parte das vezes ela auxilia
neste trabalho. C - Insatisfeito, pois ndo ha auxilio da
Coordenacéo Pedagégica, mesmo quando solicitado. D - N&o se
aplica, pois nunca vivenciei uma situagédo como a indicada acima.

A - Muito satisfeito, pois todos os professores planejam
regularmente as aulas que ministram. B - Satisfeito, pois a
maioria dos professores planejam regularmente as aulas que
ministram. C - Insatisfeito, pois poucos professores ou nenhum
planejam regularmente as aulas que ministram. D - N&o se aplica,
né&o sei informar.

A - Muito satisfeito, pois todos os professores utilizam seus PTDs
para organziag&o de suas aulas, ou quando necessario apontam
a alterac@o do Planejamento. B - Satisfeito, pois a maioria dos

professores utilizam seus PTDs para organziacdo de suas aulas,
ou quando necessario apontam a alteracdo do Planejamento. C -
Insatisfeito, pois a minoria dos professores utilizam seus PTDs

para organziagdo de suas aulas, ou quando necessario apontam
a alteracao do Planejamento. D - N&o se aplica, ndo sei informar.

A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - ito, D - N&o se 9
aplica, nao sei informar.

A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - ito, D - N&o se 9
aplica, ndo sei informar.

A - Muito B- C- ), D - N&o se 9
aplica, ndo sei informar.

A - Muito satisfeito, pois as les do curso sob
sua coordenagéo. B - Satisfeito, pois na maior parte das vezes
atendem as necessidades do curso sob sua coordenagéo. C - 9
Insatisfeito, pois ndo as necessidades do curso sob sua
coordenagéo. D - N&o se aplica, néo sei informar.

A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - ito, D - N&o se 9
aplica, nao sei informar.

A - Muito satisfeitos, de trabalhar nessa Unidade. B - Satisfeitos,

de trabalhar nessa Unidade. C - Insatisfeitos, de trabalhar nessa 9

Unidade. D - N&o se aplica, n&o sei informar.

A - Muito satisfeito, em estudar nessa Unidade. B - Satisfeito, em
estudar nessa Unidade. C - Insatisfeito, em estudar nessa
Unidade. D - N&o se aplica, ndo sei informar.

55,56 33,33 11,11 0 0

66,67 33,33 0 0 0

33,3344,44 11,11 11,110

44,44 55,56 0 0 0

44,44 55,56 0 0 0

77,78 22,22 0 0 0

100 0 0 0 0

88,89 11,11 0 0 0
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DOCENTES

Participaram da pesquisa WEBSAI 78 professores, ou seja, mais de 90% do corpo docente. Destes,
26,92% lecionam componentes curriculares de formacgédo geral (BNCC) e 73,08% ministram a
formacao técnica.

57,69% lecionam apenas nesta Etec; 16,67% lecionam nesta Etec e em outras escolas; 17,95% além
de lecionar, exercem outra atividade na area no componente curricular que lecionam, e; 7,69%, além
de lecionar, exercem outra atividade fora da area do componente curricular que lecionam.

Ao analisarmos suas respostas ao questionario, destacamos:

98,72% afirmaram que a escola promove reunifes entre os professores, gestores e
coordenadores pedagogicos para avaliar o processo de aprendizagem dos alunos. Contudo:

0 b53,85% se consideram muito satisfeitos, pois entendem que as reunides tém
contribuido para efetivacdo do processo de ensino e aprendizagem de seus
alunos;

o0 39,74% estdo satisfeitos com tais encontros, pois na maioria dos componentes
curriculares que ministram aula tem contribuido para efetivacdo do processo de
ensino e aprendizagem de seus alunos.

o0 10,26% nao estdo satisfeitos com as reunides pois, segundo estes, tais encontros
ndo tém contribuido para a efetivacdo do processo de ensino e aprendizagem de
seus alunos.

96,15% reconhecem a direcdo da Unidade capaz de coordenar democraticamente e levar
adiante as acdes prioritarias da escola;

92,3% afirmam que Conselho de Escola dessa Unidade € atuante e democratico;

96,15% afirmaram que recebem informacdes sobre resultados de desempenho escolar e
estatisticas educacionais referentes a essa Etec (taxas de evasdo, reprovacdo, aprovacao,
SARESP, ENEM etc.);

92,31% conhecem o Plano Plurianual de Gestao da Unidade Escolar;

94,88% relataram que a escola oferece oportunidades para que os docentes participem de
eventos externos (palestras, cursos, visitas etc.) relacionados a sua area de atuagdo. Porém,
10,26% dos docentes alegaram que as capacitacdes oferecidas pelo Centro Paula Souza tém
correspondido parcialmente as suas necessidades;
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. 92,31% destacaram que as Coordenacdes Pedagogica e de Curso incentivam que o
planejamento das aulas seja feito de forma integrada e colaborativa entre os professores;

. 94,87% sentem orgulho e satisfacdo de pertencer ao quadro docente da Etec Sylvio de Mattos
Carvalho.

A - Formagé&o Geral (BNCC) B - Itinerario Formativo C-

Docentes Etec Cadastro Cadastro Cadastro 1 - Quais componentes que leciona: Projeto de Aprofundamento D - Formagao Técnica 78 26920 0 73,08 0 79 98,73
A - Nesta Etec. B - Nesta Etec e em outras escolas. C - Além
de lecionar, exerce outra atividade na area no componente
Docentes Etec Cadastro  Cadastro Cadastro 2 - Vocé leciona: cumicularqueliecionadbidaiemidellecionar lexerceloulra) 57,60 16,67 17,957,690 0 79 98,73
atividade fora da area do componente curricular que leciona.
E - Além de lecionar, exerce outras atividades na area e fora
da area do componente curricular.
Politica Para O Ensino, o . a A A - S "
a a A = ' 3 - Quanto a estabilidade da internet, A - Muito B- C- D - Nao se
Docentes Etec Sinaes Sinaes A F‘esqul_sa, A P6s- _ durante as aulas on-line, vocé esta: aplica, nao sei informar. 78 269250 14,1 897 0 79 98,73
Graduagéo, A Extensdo
Docentes Etec (e Con_dlgﬁes de Matena}ls_ Didatico- 4 - Quanto a_prudugéAo de I s para A -_Multo~ fe B- C- D - Nao se 78 28.2151,28 2,56 17,950 79 98,73
Ensino Pedagdgicos as aulas on-line, vocé se considera: aplica, néo sei informar.
Condi¢bes de Materiais Didatico- 5 - Quanto a utilizagdo de Chat/Canais on-A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - isfeito, D - Nao se
DeEEEs EHEE D Ensino Pedagdgicos line durante as aulas, vocé se considera: aplica, nédo sei informar. W ABEY 2F6 dadie & B
Docentes Etec (i Con»dlgoes de Matenafls‘ Didatico- 6 - Quantq a quallfﬁade‘de video e de A -»MUIID- fe B- C- D - Nao se 78 32,0552,561,28 141 0 79 08,73
Ensino Pedagdgicos audio on-line, vocé esta: aplica, n&o sei informar.
Docentes Etec (S Con_dlcﬁes de Matenalls_ Didatico- 7- Q_uanto ao compamﬂlhamer?to de i A -_Multo~ fe B- C- D - Nao se 78 43,50 51,280 513 0 79 98,73
Ensino Pedagdgicos arquivos feitos por vocé, considera-se: aplica, néo sei informar.
. A SR Teren 8 - Quanto ao compartilhamento, via . - _ . _ . e
Docentes Etec Insumo Con'dlt_;ues de Malerla‘us‘ Bidatico Teams, de arquivos por vocé aos alunos, B 'Muno- AR B C D=REBED 78 37,1856,410 641 0 79 98,73
Ensino Pedagdgicos a S aplica, ndo sei informar.
voce esta:
- A (O 9 - Quanto ao compartilhamento de n A Gr3p Ger1-p -
Docentes Etec Insumo Ero]:i‘;l]lgoes e gea‘;znzlskl::;l:atlco- arquivos, via Teams, de atividades pelos :'"cM:I:%o sei inforria-r ©= D=RERED 7g 34,62 56,41 2,56 6,41 0 79 98,73
909 alunos, voceé esta: (LD .
A - Muito satisfeito, pois esta em nimero suficiente para
B atender aos alunos. B - Satisfeito, porém em alguns
Docentes Etec Insumo Con_dlgﬁes de Afigquacéo e E~spago 0 Q“F‘T“" 20) tqtal e co_mput.adures 198 momentos o nimero néo é suficiente para atender aos 78 21,79 57,69 10,26 10,26 0 79 98,73
Ensino Fisico e Instalagdes laboratérios, vocé se considera: e C a
alunos. C - Insatisfeito, pois ndo atende ao nimero de
alunos. D - Nao se aplica, ndo sei informar.
. = 11 - Quanto aos hardwares e softwares . L e e ~
Docentes Etec ~ Insumo  CondigBes de Adequagdo do Espago | no curricular que A\ - Muito satisfeito, B - ©= D-Ndose 76 54364744141 141 0 79 98,73
Ensino Fisico e Ir - Py aplica, ndo sei informar.
ministra aulas, vocé esta:
12 " Sobislaladequacao qqs A - Muito satisfeito, pois todos estdo adequados. B -
Condigbes de Adequagéo do Espago equ|pame|_-|tos dellaboraicrio para o Satisfeito, pois a maior parte esta adequada. C - Insatisfeito.
Docentes Etec Insumo Ensino Fisico e Instalagdes desgnvolwmento das competéncias D - Nao se aplica, pois nunca vivenciei uma situagdo como a 78  23,0852,56 14,1 10,26 0 79 98,73
previstas no(s) componente(s) B~ N
. o ~ indicada acima.
curricular(es) ministrado(s) por vocé:
13 - Sobre os materiais didatico-
Condigbes de Materiais Didatico- pedagdgicos para o desenvolvimento dos A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - isfeito, D - Nao se
DeEEEs HER D Ensino Pedagdgicos componentes curriculares sob sua aplica, ndo sei informar. " SRR Sk O = Sl
responsabilidade, vocé esta:
- 3 PV 14 - Quanto ao acervo da biblioteca para s 3 A A ~
Docentes Etec Insumo gszialgoes &3 g:‘;znzlsiglgatlco- atender as necessidades do(s) seu(s) : -IicMau“noéo sei infnrge;r C DalEDES g 384650 897 256 0 79 98,73
909 componente(s) curricular(es), vocé esta: DI :
g 15 - Quanto ao tratamento dispensado . o e e ~
Docentes Etec Processo Ambiente Clima Escolar aos professores e funcionarios da escola, A - Muito satisfeito, B - c- D-Naose ;¢ 53,85 41,032,56 2,56 0 79 98,73
Educativo A L. aplica, ndo sei informar.
voce esta:
A - Muito satisfeito, pois todos os coordenadores matém um
16 - Sobre o clima de respeito matuo, clima de cordialidade, junto aos professores. B - Satisfeito,
Ambiente . atenc&o e trabalho produtivo entre a pois a maior parte dos coordenadores matém um clima de
2OCeniESiier RICCESE0 Educativo ClimalEscolag Coordenac&o do(s) Curso(s) e a(s) cordialidade, junto aos professores. C - Insatisfeito, pois [LERST.601S7. 18,5 65126 0 ® EER
equipe(s) de professores? poucos coordenadores matém um clima de cordialidade,
junto aos professores. D - N&o se aplica, ndo sei informar.
5 17 - Em relag&o ao relacionamento dos . e e e ~
Ambiente b e A - Muito i B- CE D - N&o se
Docentes Etec Processo o Clima Escolar seus glunos com base no dialogo e  aplica, ndo sei informar. 78 435946,157,69 256 0 79 98,73
respeito durante suas aulas, vocé esta:
A - Muito satisfeito, pois sempre apresenta os critérios de
18 -Quanto a apresentagéo aos seus correcéo das avaliagdes, antes de aplica-las. B - Satisfeito,
PEEEie Acompanhamento e alunos dos critérios de correcéo de suas pois a maior parte das vezes apresenta os critérios de
Docentes Etec Processo Escolarp Avaliagdo da avaliagdes (provas, seminarios, atividades correcéo das avaliagdes, antes de aplica-las. C - Insatisfeito, 78 65,38 32,05 1,28 1,28 0 79 98,73
Aprendizagem em grupo ou individual etc.), antes de pois poucas vezes ou nunca apresenta os critérios de
aplica-las, vocé esta: corregéo das avaliagdes, antes de aplica-las. D - N&o se
aplica, ndo sei informar.
A - Muito satisfeito, pois sempre faz essa correcdo com os
BEEEIEED Acompanhamento e 19 - Quanto a correcéo e analise das alunos B - Satisfeito, pois a maior parte das vezes faz essa
Docentes Etec Processo Escolarp Avaliagao da avaliagdes com as suas turmas, corregéo com os alunos. C - Insatisfeito, pois poucas vezes 78 66,67 32,05 0 128 0 79 98,73
Aprendizagem destacando erros e acertos, vocé estd:  ou nunca faz essa corre¢do com os alunos. D - N&o se
aplica, nao sei informar.
A - Muito satisfeito, pois entende que tem contribuido para
para efetivacdo do processo de ensino e aprendizagem de
seus alunos. B - Satisfeito, pois na maioria dos componentes
Desempenho 20 - Quanto as atividades de recuperagio curriculares que ministra aula tem contribuido para efetivacdo
Docentes Etec Processo Bl Fluxo Escolar continua oferecidas, vocé se considera: do processo de ensino e aprendizagem de seus alunos. C- 78  53,8539,74 3,85 2,56 0 79 98,73

Insatisfeito, pois ndo tem contribuido para a efetivacdo do
processo de ensino e aprendizagem de seus alunos. D - Ndo
se aplica, pois nunca vivenciei uma situagao com a indicada
acima.
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21 - Quanto a organizagéo de reunides
entre os professores, gestores e

Frequéncia Escolar
processo de aprendizagem dos alunos,
voce esta:

22 - Visando buscar as boas préaticas nos
diversos processos educacionais, como
vocé se considera quanto ao contato(s)
com os docentes de outras Unidades
Escolares.

Rendimento Escolar

23 - Quanto ao trabalho das
Coordenagdes (Pedagogica/ Curso/

Rendimento Escolar Orientacdo e Apoio Educacional), nos

de Gestao 2024-2028

A - Muito satisfeito, pois elas auxiliam na andlise das minhas
acodes no processo de aprendizagem dos alunos. B -
Satisfeito, pois quando elas ocorrem auxiliam na analise das

coordenadores pedagdgicos para avaliar ominhas a¢des no processo de aprendizagem dos alunos. C - 78

Insatisfeito, pois quando ocorrem n&o séo efetivas para o
repensar das minhas a¢des no processo de aprendizagem
dos alunos. D - N&o se aplica, ndo sei informar.

A - Muito satisfeito, pois converso com docentes de outras
Unidades de Ensino, dos cursos que ministro aulas. B -
Satisfeito, pois converso com docentes de outras Unidades

de Ensino, de alguns cursos que ministro aulas. C - 78
Insatisfeito, pois ndo mantenho um dialogo com docentes de
outras Unidades de Ensino, dos cursos que ministro aulas. D

- N&o se aplica, ndo sei informar.

A - Muito satisfeito, pois esses casos sdo sempre discutidos.
B - Satisfeito, pois esses casos sdo na maioria das vezes

. . 3 A 5 = 78
casos de componentes curriculares, com discutidos. C - Insatisfeito, pois esses casos nunca s&o
nimero desproporcional de alunos com  discutidos. D - N&o se aplica, n&o sei informar.
baixo rendimento, vocé esta:
24 - Quanto a divulgagéo dos principais p .
Q " 9ag: principals 5 _ puito satisfeito, pois sé&o sempre divulgados para a
acontecimentos e/ou eventos (calendario g
- g - comunidade escolar. B - Satisfeito, pois sdo quase sempre
Gestado Democrética da escolar, datas de reunides, datas de I o=
A gados para a escolar. C - pois 78

Escola &o, datas cc ativas etc.)
para a comunidade escolar dessa Etec,

vocé se considera:

25 - Quanto a andlise estatistica dos
resultados de desempenho educacional
referentes a essa Etec (taxas de evasao,

Gestao Democratica da reprovagéo, aprovagéo, SARESP efc.),

Escola considerando que estes devem ser
instrumentos diagndsticos no processo de
ensino e aprendizagem, vocé se
considera:

Gestao Democrética da 26 - Sobre a comunicagao da equipe de
gestdo dessa escola com os professores,
Escola . ..
voce esté:

Equipe Gestora e
Lideranca

27 - Em relagéo a diregéo da Unidade,
vocé se considera:

Equipe Gestora e
Lideranga

28 - Sobre o Conselho de Escola, vocé se
considera:

29 - Sobre as capacitagdes oferecidas
pelo Centro Paula Souza, vocé se
considera:

Habilitagdo e Formagéo
dos Profissionais

30 - Qual seu grau de satisfagdo com a
escola, em relagéo a indicagéo de
Habilitacdo e Formagéo participacdo dos docentes em eventos
dos Profissionais externos (palestras, cursos, visitas etc.)
relacionados aos cursos em que vocé
ministra aula:

31 - Sobre o Plano Plurianual de Gestédo
da sua Unidade, vocé se considera:

Planejamento
Pedagégico

Planejamento

praee forma integrada e colaborativa entre os
Pedagdgico

professores, vocé esta:

33 - Em relagao a politica da escola de
fomento e orientacéo ao tratamento

Préticas Pedagdgicas

inclusdo social, racial e de género, vocé
se considera:

34 - Quanto a criagao e desenvolvimento
de eventos pelos docentes (palestras,
cursos, oficinas virtuais etc), vocé se
considera:

Préaticas Pedagogicas

Nivel de Satisfacido
Quanto Ao Clima
Escolar

35 - No caso dos conflitos que surgem
entre as pessoas no ambiente escolar,
vocé se considera:

Nivel de Satisfacdo 36 - Quando o tema é orgulho e

32 - Quanto ao planejamento das aulas de

igualitario de todos os alunos, funcionariosA - Muito
e professores respeitando os principios de aplica, ndo sei informar.

nao sdo divulgados para a comunidade escolar. D - Ndo se
aplica, n&o sei informar.

A - Muito satisfeito, pois esses momentos ocorrem com
frequéncia, em conjunto com a coordenagéo/ equipe de
Gestéo da Escola. B - Satisfeito, pois esses momentos
ocorrem ao menos 1 vez por semestre, em conjunto com a
coordenac&o/ equipe de Gestéo da Escola. C - Insatisfeito,
pois esses momentos n&o ocorrem na escola, em conjunto
com a coordenac&o/ equipe de Gestéo da Escola. D - Ndo se
aplica, nao sei informar.

A - Muito satisfeito, pois sempre ¢ de facil compreenséo por
todos. B - Satisfeito, pois quase sempre é de facil

compreensdo por todos. C - Insatisfeito, pois néo é de facil 78
compreenséo pelos docentes. D - N&o se aplica, nédo sei
informar.

A - Muito satisfeito, pois é sempre capaz de coordenar
democraticamente e levar adiante as acdes prioritarias da
escola. B - Satisfeito, pois, de maneira geral, é capaz de
coordenar democraticamente e levar adiante as acdes 78
prioritarias da escola. C - Insatisfeito, pois né&o é capaz de
coordenar democraticamente e levar adiante as acdes
prioritarias da escola. D - N&o se aplica, ndo sei informar.

A - Muito satisfeito, pois ele é sempre atuante e democratico.
B - Satisfeito, pois ele é atuante e democratico. C -
Insatisfeito, pois ele n&do ¢ atuante e democratico. D - Nao se
aplica, nao sei informar.

78

A - Muito satisfeito, pois participo com frequéncia das
capacitacdes, uma vez que os temas estdo alinhados ao meu
trabalho em sala de aula. B - Satisfeito, pois participo

algumas vezes, quando os temas estdo alinhados ao meu 78
trabalho em sala de aula. C - Insatisfeito, pois néo participo,
uma vez que os temas ndo estéo alinhados ao meu trabalho
em sala de aula. D - N&o se aplica, nao sei informar.

A - Muito B-
aplica, n&o sei informar.

C-lIr D - N&o se

78

A - Muito satisfeito, pois é sempre oportunizado aos

pro reunides ificas para participagdo na
elaboracdo e revisao do Plano Plurianual de Gestéo. B -
Satisfeito, pois € oportunizado aos professores reunides
especificas para participagdo na elaboracéo ou revisdo do 78
Plano Plurianual de Gestdo. C - Insatisfeito, pois nunca é
oportunizado aos professores reunides especificas para
participacdo na elaboracéo e revisdo do Plano Plurianual de
Gestéo. D - N&o se aplica, ndo sei informar.

A - Muito satisfeito, pois as coordenagdes pedagégicas e de
curso sempre promovem momentos para o planejamento
integrado e colaborativo. B - Satisfeito, pois as coordenagdes
pedagogicas e de curso muitas vezes promovem momentos
para o planejamento integrado e colaborativo. C - Insatisfeito,
pois as coordenagdes pedagdgicas e de curso nunca
promovem momentos para o planejamento integrado e
colaborativo. D - N&o se aplica, ndo sei informar.

78

isfeito, B - C-Ir D - N&o se

78

A - Muito satisfeito, pois a escola sempre estimula a criagdo
e o desenvolvimento de eventos, pelos docentes. B -
Satisfeito, pois a escola muitas vezes estimula a criagéo e o
desenvolvimento de eventos, pelos docentes. C - Insatisfeito, 78
pois a escola nunca estimula a criagéo e o desenvolvimento
de eventos, pelos docentes. D - N&o se aplica, ndo sei
informar.

A - Muito satisfeito, pois eles s&o sempre resolvidos com
base no respeito e no didlogo. B - Satisfeito, pois na maior
parte das vezes eles séo resolvidos com base no respeito e

Quanto Ao Clima
Escolar

por pertencer a essa escola, vocé se
considera:

no diélogo. C - Insatisfeito, pois nunca ha dialogo. D - Ndo se &
aplica, pois nunca vivenciei uma situacado como a indicada
acima.

A - Muito B- C-lr D - N&o se 78

aplica, néo sei informar.

52,56 35,9 10,26 1,28 0

32,05 37,18 15,38 15,38 0

48,72 44,87 2,56 3,85 0

76,92 21,79 0 1,28 0

56,41 39,74 1,28

64,1 32,05 2,56

57,69 38,46 2,56

52,56 39,74 1,28

o

34,6250 10,26 5,13

o

41,03 47,44 10,26 1,28

51,28 38,46 2,56 7,69 0

48,72 43,59 3,85

60,26 33,33 3,85

42,31 52,56 2,56

48,72 42,31 1,28

65,38 29,49 3,85

79

79

79

79

79

79

79

79

79

79

79

79

79

79

79

79

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73

98,73
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37 - Quanto aos canais de comunicagéo

MG Gl SEISER:D disponiveis no Centro Paula Souza

AuliiEzie Quanto Ao Clima

A - Muito B C-lIr

- D - N&o se
aplica, nao sei informar.

Resultado 78 48,724231256 641 0 79 98,73

Educativo (Redes Sociais, Site, Ouvidoria, Fale
Escolar - |
conosco), Vocé se considera:
9 Nivel de Satisfagdo 38 - Qual o seu nivel de satisfagéo em 5 fren 8 8 =
Resultado Amb'e’?'e Quanto Ao Clima relagéo aos sistemas académicos (NSA, & .Mmmﬂ h E Call D=REWED 78 41,0351,286,41 1,28 0 79 98,73
Educativo aplica, néo sei informar.
Escolar SIGA)?
- . « 39 - De forma geral, qual o nivel de
5 Nivel de Satisfagdo ~ s . e " " ~
Resultado Ambiente Quanto Ao Clima percepgao sua quanto ao interesse dos A - Mullo~ B- C-lr D - N&o se 78 359 55137,69 1,28 0 79 98,73
Educativo alunos em frequentarem as aulas do(s)  aplica, ndo sei informar.

Escolar PR N
curso(s) que vocé ministra aulas:

FUNCIONARIOS

Participaram da pesquisa WEBSAI 9 servidores técnico-administrativos, ou seja, mais de 90% desse

grupo de colaboradores.

Entre as respostas as questdes que lhe foram apresentadas, destacamos que:

Funcionario

100% dos funcionérios dessa escola disseram que tém oportunidades de se atualizar e
participar de cursos de formacdo continuada oferecidos pela Administracdo Central do Centro
Paula Souza, porém 22,22% de dizem insatisfeitos quanto a oportunizacdo dada pela escola no
gue tange a participacao dos funcionarios em cursos de formagéo continuada.

88,89% na Etec Sylvio de Mattos Carvalho a comunicagéo da direcao com os funcionarios é agil
e de facil compreenséo por todos;

100% afirmaram que o sistema de gestdo da escola é participativo, abrindo espacgos para a
participacao dos funcionarios;

100% destacaram que a direcdo da Unidade € capaz de coordenar e levar adiante as a¢gdes
prioritérias da escola;

100% estdo satisfeitos com a politica da escola de fomento e orientacdo ao tratamento
igualitario de todos os alunos, funcionarios e professores respeitando os principios de inclusédo
social, racial e de género;

77,77% relataram que os conflitos que surgem entre as pessoas ho ambiente escolar sédo
resolvidos com base no dialogo e na negociacao.

Indicador Dimensao Area Questédo Respostas Total %A %B %C %D %E Total Esperado % Esperado

Politica Para O

Ensino, A Pesquisa, 1 - Quanto a estabilidade da internet

A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - Nao

Sinaes Sinaes " E durante suas atividades de trabalho, vocé = 9 44,44 5556 0 0 o 9 100
A Pés-Graduacao, A oy se aplica, ndo sei informar.
Extensdo )
4 o N 2 - Qual sua avaliagao da ferramenta .
Funcionario S Condicoes de Malequ\s Didatico- Microsoft TEAMS quanto & Produgéo de A - Muito saﬂl\sielt‘o‘, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - Ndo 9 3333 55,56 0 1111 0 9 100
Ensino Pedagogicos ) se aplica, n&o sei informar.
atividades de seu trabalho:
e 0 s 3 - Qual sua avaliagao da ferramenta q 7
Funcionario (=i Condigoes de Matenal\s Didatico- Microsoft TEAMS quanto & utilizagdo de A - Muito sa_usleno, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - Nao 9 2222 5556 0 22,22 0 9 100
Etec Ensino Pedagégicos k . se aplica, ndo sei informar.
Chat/Canais on-line:
. ~ . 4 - Qual sua avaliagao da ferramenta .
Funcionario Condigoes de Materiais Didatico- 5 A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - Nao
Etec Insumo Ensino Pedagbgicos N!\crcscfl TEAMS quanto a qualidade de se aplica, ndo sei informar. 9 33,33 55,56 0 11,11 0 9 100
video e de audio on-line
o . .. 5-Qual sua avaliago da ferramenta v T B A
Funciondrio |\ Condiges de Materiais Didatico- v &Pt F TED A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - N&o o 4444 4444 0 1w o 9 o0
Etec Ensino Pedagégicos . 0 se aplica, n&o sei informar.
compartilhamento de arquivos:
. 6 - Quanto ao respeito dos alunos aos R R R SIVE
Funciondrio o550 Ambiente EducativoClima Escolar professores e funciondrios da escola, /- Muito safisfeito, B - Safisfeito, C - Insatisfeito, D - Nao o 3333 6667 O 0 0 9 100

Etec

voce se considera:

se aplica, ndo sei informar.
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A - Muito satisfeito, pois eles sdo sempre resolvidos com

7 - No caso dos conflitos que surgem base no respeito e no dialogo. B - Satisfeito, pois na maior

RS Processo  Ambiente Educativo Disciplina e Nolas entre as pessoas no ambiente escolar, (=5 d,as S EES S [CEE IS b,ase,no eshelto 33,33 44,44 11,11 11,11 0 9 100
Etec de Convivéncia Ve S G e e no dialogo. C - Insatisfeito, pois nunca ha dialogo. D -
. Néo se aplica, pois nunca vivenciei uma situagdo como a
indicada acima.
A - Muito satisfeito, pois elas s@o sempre divulgadas. B -
Funcionério Processo  Ambiente Educativo Disciplina e N_ormas 8 - Quanto as regras dF convivéncia vno Satisfeito, pois na mf_:\lor_pane das vezes e\as.sac sempre o 3333 66,67 0 0 0 9 100
Etec de Convivéncia ambiente escolar, vocé se CE pois elas nunca sao
divulgadas. D - Nao se aplica, ndo sei informar.
A - Muito satisfeito, pois é sempre capaz de coordenar
democraticamente e levar adiante as agdes prioritarias da
N A s " escola. B - Satisfeito, pois, de maneira geral, é capaz de
RS Processo  Gestdo Escolar EMERERERR0 9= %m relagéo a d_"egan da Unidade, coordenar democraticamente e levar adiante as agdes 9 77,78 22,22 0 0 0 9 100
Etec Lideranca vocé se considera: P B P
prioritérias da escola. C - Insatisfeito, pois néo é capaz de
coordenar democraticamente e levar adiante as agoes
prioritarias da escola. D - Nao se aplica, ndo sei informar.
10 - Quanto & divulgagéo dos principais A - Muito satisfeito, pois s&o sempre divulgados para a
Funciondrio Gestao Democratica acontecimentos e/ou eventos (agenda do comunidade escolar. B - Satisfeito, pois s@o quase
Processo  Gestdo Escolar ano letivo, datas comemorativas etc.) sempre divulgados para a comunidade escolar. C - 9 44,44 55,56 0 0 0 9 100
Etec da Escola P e eom 3
para a comunidade escolar dessa Etec, Insatisfeito, pois ndo sao divulgados para a comunidade
vocé se considera: escolar. D - N&o se aplica, n&o sei informar.
A - Muito satisfeito, pois sempre € de facil compreenséo
4 o " 11 - Sobre a comunicac&o da equipe de por todos. B - Satisfeito, pois quase sempre é de facil
Funcionario = Gestéo Democratica o g o P i
Etec Processo  Gestéo Escolar da Escola gestdo dessa escola com os funcionarios, compreens&o por todos. C - Insatisfeito, pois nao é de 9 55,56 33,33 11,11 0 0 9 100
Vocé esta: facil compreenséo por todos. D - N&o se aplica, nao sei
informar.
A - Muito satisfeito, pois ele é sempre atuante e
Funcionario Processo  Gestéo Escolar Gestdo Democratica 12 - Scbn? o Conselho de Escola, vocé se dele:ralICO. B - Satisfeito, pois ele & aEua(\le e 3333 4444 0 2222 0 9 100
Etec da Escola considera: democratico. C - Insatisfeito, pois ele néo € atuante e
democrético. D - N&o se aplica, néo sei informar.
. " " 13 - Quanto a divulgagdo das normas de "
Funcionario = Gestéo Democratica ; A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - N&o
Etec Processo  Gestéo Escolar da Escola funcionamento do Conselho Escolar para se aplica, ndo sei informar. 9 3333 4444 O 22,22 0 9 100

os funcionarios, vocé esta:
A - Muito satisfeito, pois ele é participativo e abre espagos

para a participagao dos funcionarios. B - Satisfeito, pois

em alguns momentos ele & participativo e abre espagos

para a participagao dos funcionarios. C - Insatisfeito, pois 9 55,56 44,44 0 0 0 9 100
ele ndo € participativo e ndo abre espagos para a

participagd@o dos funcionarios. D - N&o se aplica, ndo sei

informar.

15 - Quanto a oportunizagao pela escola

Funcionario ~ Gestdo Democratica 14 - Quanto ao sistema de gestdo da
Processo  Gestéo Escolar " .
Etec da Escola escola, vocé esté:

Habilitagéo e

Funcionario Processo  Gestao Escolar Formago dos para partlclpa(;aoNdos fur!clonanos em A- ML_ulo saj\slen‘q, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - Nao 9 4444 3333 2222 0 0 9 100
Etec 0 cursos de formagao continuada, vocé se  se aplica, n&o sei informar.
Profissionais B
considera:
16 - Em relag&o a uma politica da escola
de fomento e orientagao ao tratamento
Funcionario Processo  Gestdo Pedagégica Préticas Pedagégicas‘gua!“ar.lo de todos os alunos, A - Muito Saﬂl\s?el(‘q, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - Ndo 9 5556 4444 0 0 0 9 100
Etec funcionérios e professores respeitando os se aplica, néo sei informar.
principios de inclusdo social, racial e de
género, vocé se considera:
Nivel de Satisfagéo 17 - Quanto aos canais de comunicagéo
Funcionsrio oo o Ambiente EducativoQuanto Ao Clima disponiveis no Centro Paula Souza A - Muito satisfeito, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - N&o o 2222 6667 1101 0 0 9 o0
Etec Escolar (Redes Sociais, Site, Ouvidoria, Fale se aplica, n&o sei informar.
©onosco), vocé se considera
Nivel de Satisfagio 18 - Qual o seu nivel de satisfagdo em
Funcionario Resultado Ambiente EducativoQuanto Ao Clima relagéo aos sw§|emas académicos (SIGA A - Muito sa}\slena, B - Satisfeito, C - Insatisfeito, D - Ndo 9 22.22 66,67 0 1111 0 9 100
Etec Bty e NSA) disponiveis no Centro Paula se aplica, ndo sei informar.
Souza?
A - Muito satisfeito, por fazerem parte desta comunidade
Entonare Nivel de Satisfagéo 19 - Quanto aos alunos, professores e escolar. B - Satisfeito, por fazerem parte desta
Etec Resultado Ambiente EducativoQuanto Ao Clima funcionérios na sua &0, vocé i escolar. C - ito, por fazerem parte 9 33,33 66,67 0 0 0 9 100
Escolar entende como eles se sentem: desta comunidade escolar. D - N&o se aplica, nao sei
informar.

Baixa remuneracdo dos profissionais da area da Enfermagem

Considerando a suspenséao da lei 14.434/22, que tinha por objetivo estabelecer um novo piso salarial
para a categoria, os profissionais da area da Enfermagem ainda amargam o revés obtido diante da
expectativa gerada para melhor remuneracdo em sua atuacdo na area da saude. Evidentemente, os
reflexos da desmotivacdo e do sentimento de falta de reconhecimento respingam no interesse pela
formacao para exercicio profissional. Além deste aspecto, o qual tem afetado sobremaneira os alunos
da habilitacdo profissional ora citada, é importante considerar que o Conselho Regional de
Enfermagem (COREN) fornece, ap6s a conclusao do segundo médulo, o registro necessario para
gue os alunos possam adentrar o mercado de trabalho oferecendo méo de obra nas instituicbes de
salde, o que pode levar ao trancamento/abandono do curso logo apoés a conclusao do segundo
modulo.
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Conforme mostra o gréafico abaixo, essa situacdo tem se agravado com o passar dos anos, podendo
ser claramente vista a partir do nimero de concluintes na Unidade Escolar, principalmente do 2°
semestre de 2021 em diante:

1° Semestre de

2020 18
(o]

gozsoemestre de 16
(o]

iozslemestre de 19
o

gozslemestre de 19
(o]

;o 282emestre de 17
(o]

gozszemestre de 16
(o]

;OZS?()-:‘mestre de 12
o

gOZS??mestre de 15

Desempenho da Gestdo da Orientacéo de Estagios e Aprendizagem e
Monitoramento de Oportunidades de Estagios/Aprendizagens e Parceiros

O Indicador de Desempenho da Gestado de Estagios e Aprendizagem na Etec Sylvio de Mattos
Carvalho foi desenvolvido para avaliar o progresso e eficacia das acdes realizadas pela orientacéo
dos programas de estagio e Aprendiz Paulista implementados pela instituicdo.

O objetivo principal é medir a melhoria continua na preparac¢ao dos alunos para o mercado de
trabalho, através do cumprimento do plano de estagio que deve ser estruturado com base no plano
de curso do aluno e acompanhamento semestral, além do envio mensal da frequéncia aos parceiros
de estagio e aprendizagem e o0 sucesso na concluséo dos programas.

Para alcancar esse objetivo, cinco métricas fundamentais foram definidas:

1) Taxa de implementacdo do Plano de Estagio

Esta métrica representa a propor¢ao de alunos que estdo realizando estagio com o documento (plano
de estagio) devidamente elaborado. E calculado dividindo a quantidade de planos de estagio pela
guantidade de alunos que estéo realizando estagio.

Taxa de implementacdo do Plano de Estdgio = Quantidade de Plano de Estagio x 100
Quantidade de estagiarios

Hoje partimos de uma taxa do 0%, uma vez que ndo temos nenhum plano de estagio. A métrica tem
um carater transitério e visa acompanhar um esfor¢co de garantir que todos os Termos de
Compromisso de Estagio sejam celebrados juntamente com o Plano de Estagio. Ao ponto que
atingimos a taxa igual a 100%, significa que todos os estagios ativos estdo com seu respectivo plano.
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Para que se obtenha progresso na elevacao da taxa, € indispensavel que a obrigatoriedade do plano
de estagio se torne condi¢do para se firmar um novo TCE.

Cabe ao professor orientador de estagio e ao professor orientador de aprendizagem manter a taxa
atualizada, planejando e executando a¢fes para garantir a continua crescente.

2) Taxa de Acompanhamento Semestral

Em atendimento a Lei do estagio, “devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da
instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios”.
Esta métrica visa quantificar as interagcdes periddicas necessarias através da contagem de relatorios
emitidos e devidamente assinados. Os relatérios seréo preenchidos pelos alunos estagiarios e pelos
supervisores nomeados pelas concedentes.

Essa taxa visa a porcentagem de alunos que recebem o acompanhamento previsto em seus planos
de estagio ao longo de um semestre especifico, sendo a taxa atualizada semestralmente,
imediatamente apo6s o término do periodo letivo no final do ano e apds o Conselho de Classe do meio
do ano.

Taxa de Acompanhamento Semestral = N° Relatérios (Alunos + Concedentes) X 100
2 x Quantidade de estagiarios

3) Taxa de Envio de Frequéncia aos parceiros concedentes

Esta métrica indica se os registros de presenca dos alunos nas aulas estdo sendo compartilhados
com os parceiros de estagio e aprendizagem. Ela é calculada dividindo o nimero de relatorios de
frequéncia enviados aos parceiros pelo total de parceiros de estagio e aprendizagem.

Taxa de Envio de Frequéncia = Quantidade de Relatério de Frequéncia x 100
Quantidade de parceiros

Essa taxa devera ser atualizada mensalmente pelos orientadores de estagio e aprendizagem.

4) Quantidade de alunos que concluiram de estagio e programa Aprendiz Paulista

Esta métrica é de atualizacdo semestral e tem como objetivo quantificar os estagios e aprendizados
finalizados e devidamente encerrados. Para se considerar um estagio concluido, € necessério que a
concedente comunique a concluséo através de relatério de encerramento constando a quantidade
total de horas realizadas e avaliagdo do cumprimento do plano de estagio. A quantidade de horas
informadas deve ser comunicada para a Secretaria Académica para que insira essa informacéo no
histérico escolar do aluno. No caso do Aprendiz Paulista deve ser informado a UFIEC para a
certificacéo.

5) Ampliac&o de parcerias e de oportunidades de estagio/aprendizagem.

Esta métrica ira dar continuidade no acompanhamento da quantidade de empresas consideradas
parceiras por oferecer vaga de estidgio ou aprendizagem e também da contagem dos TCE e
contratos de aprendizagem vigentes no ano de referéncia. A métrica da continuidade a uma série
historica registrada pela Unidade Escolar.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Aprendiz Paulista 20 41 32 40 56 23 18 14 16
Estagio 15 63 77 55 55 40 25 65 138
Total 35 104 109 95 110 63 43 79 154
Empresas Parceiras 15 25 30 20 22 22 18 35 47
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A interpretacdo dessas métricas sera fundamental para avaliar o impacto das estratégias de gestéo
implementadas na preparacao dos alunos para o mercado de trabalho. Através desse indicador, a
Etec Sylvio de Mattos Carvalho podera demonstrar seu compromisso fornecer médo de obra
qualificada e alinhada com as necessidades do setor produtivo.

Estruturar um repositorio de aulas virtuais disponibilizadas aos docentes de
forma a minimizar os impactos do absenteismo docente e consequente reposicao
de aulas.

Os dados abaixo, extraidos do sistema académico, NSA, apresentam a quantidade de aulas
efetivamente programadas para reposi¢do em virtude de auséncias dos professores referente ao
periodo do ano de 2023 e de 2024, em sua maioria por motivos de atestado médico, TRE ou claro
docente.

No ano letivo de 2023 foram 2.778 aulas ndo dadas nos dias letivos e horario normal de aula
inicialmente programados, todas repostas. Comparando os meses de fevereiro e margo de 2023 e
2024, tivemos 816 e 854 aulas ndo dadas, respectivamente. Observa-se um nimero expressivo da
quantidade de aulas para reposi¢cao, com uma possivel tendéncia de crescimento no nimero de
aulas quando comparada ao ano de 2023.

Outra situacdo que enfrentamos € que as aulas sdo agendadas para reposicdo em sua maioria aos
sdbados de manha e, temos tido problemas com locomoc¢&o de alunos haja vista que ndo ha
transporte escolar aos sabados, além de muitos alunos do curso técnico noturno trabalharem aos
sabados ou serem de outra cidade.

Fomentar a participacdo dos alunos em exames vestibulares e demais provas de
sele¢cdo para 0 ensino superior

Em virtude do enfoque no ensino técnico-profissionalizante e/ou educacéo para o trabalho, muitos
alunos do ensino médio integrado da Etec Sylvio de Mattos Carvalho ndo demonstram interesse pela
participagcdo em exames vestibulares. Em virtude desse panorama, ha poucos registros de sucesso
nos exames mais conhecidos do pais e consequente baixo indice de aprovacdes em processos para
ingresso nas instituicdes publicas estaduais e federais de nivel superior.

Em contrapartida, a Escola Municipal Adelino Bordignon, bastante conhecida no municipio, apresenta
varios casos de sucesso, dado que seu ensino propedéutico tem claro enfoque nesse propdésito.
Estes dados podem ser asseverados por intermédio dos ultimos numeros registrados em 2023,
sendo que 53 dos alunos de ensino médio dos terceiros anos foram aprovados em instituicbes como
a Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), Universidade Estadual Paulista (Unesp),
Universidade de Séo Paulo (USP) e Faculdade de Tecnologia do Estado de Sdo Paulo (Fatec).
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Andlise SWOT

Forgas

Ofertar ensino profissionalizante na cidade de Matdo com
cursos de eixos tecnoldgicos ministrados pela Unidade
Escolar, disponibilizando diferentes modalidades de ensino.
Divulgagdo do Processo Seletivo: apesar de que temos atingido a
demanda minima de 1,5 candidato/vaga nos ultimos processos
seletivos, verificamos a necessidade de aperfeicoar a sistematica de
divulgacao dos cursos ofertados pela Unidade Escolar de modo que ele
ndo se restrinja apenas ao periodo de inscri¢gdes do Vestibulinho.
Certamente, os cursos desenvolvem muitas atividades e a¢des no
decorrer do ano letivo que podem ser divulgadas de maneira que a
comunidade local e regional tome conhecimento do trabalho escolar
que vem sendo desenvolvido na Etec Sylvio de Mattos Carvalho.

Vale ressaltar que dentre as instituicdes de ensino profissionalizante
situadas em Matéo (Senai, IFSP) ofertam parte de seus cursos
técnicos dos mesmos eixos tecnoldgicos desta Unidade Escolar,
oportunizando uma revisdo constante de estratégia de prospecgéo de
candidatos e, por conseguinte, aumento da demanda nos processos
seletivos (Vestibulinhos).

Algumas iniciativas ja estdo sendo adotadas como o fortalecimento das
redes sociais, as quais tem angariado uma quantidade maior de
seguidores gracas a divulgacdo macica e sistematica das atividades
escolares junto aos alunos, pais, docentes, servidores técnico-
administrativos e demais agentes envolvidos no cotidiano escolar.

Fraquezas

Ampliar em 20% parcerias com empresas, proporcionando
oportunidades de estagio e aprendizagem aos alunos aptos
e interessados a estas atividades.

Ainda que a Unidade Escolar tem sempre participado de parcerias com
instituicGes publicas e/ou privadas, ou com o terceiro setor, verifica-se
que o nimero ainda pode ser ampliado diante da multiplicidade de
demandas necessarias para a consolidagdo de um projeto pedagégico
que possibilite otimizar o sucesso escolar, mantendo assim a perda de
alunos em percentuais reduzidos. Sdo diversos cenarios j& mapeados
que nos apontam para diversas peculiaridades tanto de ordem
cognitiva, mas também socioecondmica e humana. Logo, torna-se
imprescindivel, a partir dos indicadores internos que a Unidade Escolar
ja possui — mas gue sempre séo atualizados por meio de instrumentos
de coleta de dados (pesquisas, conversas informais, atendimentos a
familiares, etc. — que novas parcerias sejam criadas para suprir tais
necessidades, que podem envolver desde a realizagdo de uma palestra
para tratar de um tema atual até a oferta de vagas de
estagio/aprendizagem ou emprego, tudo pensado com a finalidade
precipua de oferecer aos alunos as condi¢Ges necessarias para que
seu processo formativo seja compativel para que possa obter
condi¢Oes de vida cada vez melhores, tanto pessoal quanto
profissionalmente.

Ampliar em 10% o nimero de alunos
aprovados em exames vestibulares,
considerando resultados do Provéao
Paulista em 2024

Analisados os dados, entende-se por parte da
gestdo escolar que a Unidade tem plenas condicdes
de alcangar nimeros mais interessantes, ou seja,
dispbe de cenario favoravel para ambicionar um
percentual substancialmente maior de alunos
envolvidos e bem-sucedidos em exames de selecéo
para o terceiro grau. S&o varias as iniciativas da
escola que tém propiciado um ambiente de
aprendizagem impar se comparado a outras
instituicbes de ensino. As salas climatizadas, a
realizacdo de provas multidisciplinares para
validacéo da aprendizagem, as atividades
interdisciplinares e outras propostas de natureza
pedagdgica como a Feira Tecnoldgica permitem a
comunidade discente obter desempenho elevado
nos exames vestibulares. Embora a quantidade de
aprovacoes tenha sido baixa, a qualidade do ensino
oferecido pode ser comprovada pelos niveis de
exigéncia dos cursos em gque aprovacdes foram
registradas, visto que alguns dos alunos obtiveram
éxito no ingresso em vestibulares bastante
concorridos.
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Forgas

Organizacéo do processo de ensino-aprendizagem com foco
na melhoria do sucesso escolar, conforme sintese das Atas
do Conselho de Classe do 2° Semestre de 2023.

Quanto a andlise do desempenho e assiduidade dos alunos com base
das atas dos Conselhos de Classe Intermediarios e Finais, bem como
de acdes pedagdgicas desenvolvidas para identificagéo das
fragilidades ou potencialidades de cada curso, turma e/ou componente
curricular, especialmente no que concerne as aulas praticas, definimos
em conjunto com os Coordenadores de Curso e Orientador e Apoio
Educacional, que seriam realizadas anélises em dois momentos
distintos: antes da reunido do Conselho de Classe, para verificarmos
possiveis langamentos errdneos e/ou incongruentes no sentido de
intervirmos junto aos docentes, e apds o Conselho de Classe, ja com a
ata em maos, para tragarmos a¢des de melhoria e mapearmos
situagBes-problemas pontuais, que carecem de especial aten¢édo. Os
coordenadores foram orientados a proceder uma andlise de cada ata
sob dois aspectos: horizontalmente, ou seja, por aluno, para
verificarmos o seu desempenho de maneira global; e, verticalmente,
para verificarmos o desempenho da turma toda em determinado
componente curricular. O resultado dessa andlise possibilitou
especialmente a Coordenacédo de Curso atuar junto a seus docentes
para compreender o porqué da existéncia de situagdes que, a principio,
pareceram discrepantes e, a partir disso, quais agdes e/ou orienta¢des
pedagogicas definir em conjunto com o docente objetivando o sucesso
escolar. Em termos quantitativos, verificou-se um avango obtido em
2023 no que tange ao aumento da assiduidade e desempenho
académico do corpo discente.

Fraquezas

Reduzir a evasédo de alunos da habilitacéo
de técnico em Enfermagem, assegurando
uma perda acumulada de, no maximo, 30%,
em cada mdédulo semestralmente

Com efeito, o histérico de importancia social e
tecnoldgica do curso de técnico em Enfermagem
oferecido pela Etec Sylvio de Mattos Carvalho néo
condiz com o seu atual cenario, que exige medidas
assertivas no sentido de garantir a sua permanéncia
no rol de habilitagbes profissionalizantes ofertadas
pela instituicdo de ensino. Ao passo que a demanda
do Vestibulinho tem permanecido relevante e
refletido o grande interesse da comunidade local no
curso, faz-se necessaria uma nova e pioneira
abordagem didatico-pedagdgica, de
acompanhamento sistematico das necessidades
discentes e de atualizacgao curricular para que a
perda escolar seja amortizada, de forma que os
alunos mantenham vivo o interesse pela area e
suas oportunidades de crescimento pessoal e
profissional.
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Forgas

Elevada satisfagdo discente em relagdo ao trabalho didatico-
pedagdgico desenvolvido na Unidade de Ensino, de acordo
com o WebSAI 2023.

A elevada taxa de satisfacdo discente em relagéo ao trabalho didatico-
pedagogico na Unidade Escolar, a partir dos dados coletados na
avaliac&o institucional WEBSAI, pode ser atribuido, como ja dissemos,
a diversos fatores, entre os quais destacamos a formacéo continuada
do corpo docente e as condic¢des infraestruturais privilegiadas que
temos em nossa Unidade Escolar. Nesse ponto, é importante destacar
a continuidade do trabalho de promover benfeitorias por parte da atual
gestdo, tais como a instalacdo de uma quantidade ainda maior de
aparelhos de ar-condicionado, sendo aparelhos de 24 mil BTUs para as
salas 25, 26, 27, 28, 33 e 35, além de outro equipamento de 30 mil
BTUs para a sala 36. Além destes, foram outros 7 (sete) novos
aparelhos de 48 mil BTUs para as salas de aula e 2 (dois) para a
biblioteca, sendo 1 (um) de 30 mil e outro de 60 mil BTUs neste
ambiente. Foi instalado ainda um novo sistema de controle de acesso
por catracas com identificagdo facial e colocagdo de grama sintética
para alunos e professores no jardim entre os blocos D (salas de aula) e
E (laboratérios). Quanto aos ambientes didaticos, houve a reforma
completa do laboratério 68, direcionado a atividades dos componentes
curriculares na area de eletricidade. No escopo das atividades
pedagogicas, € preciso considerar a relagdo escola-sociedade. A
Unidade Escolar procura estar sempre presente em eventos
promovidos por instituigdes publicas e/ou privadas, ou ainda do terceiro
setor, por entender que tal contato possibilita a realizagdo de diversas
parcerias e projetos, além de evidenciar o trabalho desenvolvido pela
equipe escolar. Tais agdes proporcionam aos discentes conhecer mais
e melhor a realidade que o cerca que, por conseguinte, favorece a
construgdo de competéncias socioemocionais e atitudinais
imprescindiveis & vida coletiva e ao mundo do trabalho. Como
consequéncia, tais parcerias também favorecem a empregabilidade
dos alunos, estreitando lagos entre as instituicdes e fazendo com que
tal publico discente desenvolva de maneira mais proficua as
competéncias e habilidades previstas no plano de curso. Sendo assim,
a aprendizagem ndo se resume ao espago escolar e ndo configura
somente valores empiricos de um conhecimento que pode ser
reconhecido pelo aluno como isolado e vazio. Sob esse prisma, é
importante destacar o aspecto de recompensa estabelecido na relagédo
escola-empresa, visto que o aluno, tendo inicio nas atividades de
estagio, passa a ter remuneragao pelo trabalho desenvolvido e pelo
conhecimento aplicado em campo, vislumbrando posteriormente a
conquista de uma vaga na referida empresa, ascenséo e novas
perspectivas profissionais. O mesmo vale para alunos que ja se
encontram no setor produtivo e tém interesse em galgar novas
promogdes a partir da formacéo técnica recebida na escola.

Fraquezas

Desempenho da Gestao da Orientacédo de
Estagios e Aprendizagem e Monitoramento
de Oportunidades de
Estagios/Aprendizagens e Parceiros
Acreditando que o estagio nao obrigatério e a
aprendizagem realizados pelos alunos da Unidade
Escolar sdo importantes ferramentas de
complemento do conhecimento pratico obtido nas
salas de aula. Além disso uma maneira de
combater a evasao escolar.

Ampliar a quantidade de vagas ofertadas aos
alunos é o objetivo de projeto realizado e os
resultados podem ser constatado pelo indicador
Perspectivas de ampliac@o de parcerias,
oportunidades de estagio e aprendizagem,
mediante relatdrios da equipe gestora e termos de
compromisso de estagio/aprendizagem, o qual
mostra indices que podemos acompanhar a
crescente quantidade de oportunidades geradas.
No entanto, é importante reconhecer que o estagio,
por si s@, ndo é suficiente para garantir que o
conteldo do plano de curso e as habilidades ou
competéncias estejam sendo adequadamente
desenvolvidos. Uma das principais fraquezas é a
falta de supervisao durante a pratica do estagio.
Para abordar essa questdo, propomos a
implementacéo de um projeto especifico com o
objetivo de garantir o cumprimento do plano de
estagio, incluindo sua elaboracado antes da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.
Além disso, é essencial estabelecer um sistema de
monitoramento para acompanhar as boas praticas
na gestao dos estagiarios. Dessa forma, poderemos
garantir que os alunos estejam recebendo uma
experiéncia de estagio ou aprendizagem valiosa e
alinhada com seus objetivos educacionais.
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Forgas

indices positivos de efetividade da comunicacéo interna e
gestéo participativa, propiciando clima organizacional
favoravel, segundo WebSAI 2023

Na Etec Sylvio de Mattos Carvalho é possivel verificar ha uma
preocupacéo permanente referente a gestdo documental no que tange
a assertividade quanto a elaboragdo, manuseio e conservagao da
documentacéo produzida pela Unidade Escolar. Acompanhamento
pedagogico: pelas Atas de Conselho de Classe, Planos de Trabalho
Docente, Diarios de Classe, Fichas de Desempenho e outros relatérios
disponibilizados pelo NSA, é possivel verificar que a proposta
pedagdgica da Unidade Escolar tem se desenvolvido a cada ano,
levando-se em conta a realidade socioecondmica e comportamental
que se impde e a luz das diretrizes institucionais, objetivando indices
de sucesso escolar cada vez mais efetivos e expressivos. A equipe
escolar, especialmente o corpo docente, se reine periodicamente para
analisar indicadores da Unidade Escolar e propor a¢des de melhoria
continua. Em paralelo, séo realizados, em ambito escolar, treinamentos
e oficinas com os professores e coordenadores, além dos cursos
ofertados pela CETEC e por outras instituicdes e/ou entidades
educacionais. Ademais, a Unidade Escolar conta com um Centro de
Meméria que possui cerca de 900 itens catalogados. Em sua maioria,
trata-se de documentos escolares (planos de curso, planos escolares,
planos de ensino, atas de reunides, oficios, diarios de classe), que nos
permitem conhecer a trajetéria desse estabelecimento de ensino criado
em 1986. Nesse viés, € consabido que a gestéo da cultura e do clima
organizacional da escola constitui-se em fundamental dimensao de
trabalho de gestéo escolar, em vista do que os gestores precisam
dedicar grande e continua atengéo focada no modo coletivo de ser e de
fazer da escola, em suas tendéncias de agao e reacao, seus humores,
suas relacgdes interpessoais e grupais, dentre outros aspectos. Por
conseguinte, a capacidade do gestor de conhecer e compreender o
clima e a cultura organizacional da escola corresponde a sua
possibilidade de agir efetivamente como lider e orientador do trabalho
escolar para a viabilizacao de objetivos educacionais de elevado valor
social, tendo como foco os interesses e necessidades de formagéo e
aprendizagem de seus alunos. A proposi¢éo de sua atuagéo efetiva
passa por essa compreenséo, que, como um termoémetro, demonstra a
variagdo de temperatura e a necessidade de se propor a¢des
adequadas a essa variag@o. Nesse contexto, podemos afirmar que tem
havido uma melhoria continua da gestédo do clima organizacional na
Etec Sylvio de Mattos Carvalho, que pode ser comprovada em
indicadores, entre os quais destacamos: a Auto-Avaliagao institucional
(Web SAl), o Observatério Escolar, o Plano de Plurianual de Gestéo e
os Conselhos de Classe Intermediario e Final. O que se verifica € uma
atencdo da equipe gestora da Escola em resolver problemas
diariamente, sejam estes de ordem pedagdgica e/ou técnico-
administrativas. Todo investimento feito pela Dire¢édo da Escola para
equacionar essa multiplicidade de questdes de maneira criativa e
democrética, tem possibilitado uma percepgédo de toda a comunidade
escolar e extraescolar de que a Escola tem mudado muito nos Gltimos
anos. Destacamos aqui o investimento empenhado continuadamente
para assegurar a comunidade escolar um maior conforto, seguranca e
acessibilidade as dependéncias escolares. Nesse ponto, ha que se
destacar ainda a revitalizagdo da fungdo e do papel de 6rgédos
importantissimos da Escola, como o Conselho de Escola e da APM,
atribuindo-lhes seu devido valor e importancia nos processos
decisorios e/ou consultivos que Ihes competem. Com efeito, o que se
percebe € um aumento da preferéncia da comunidade escolar em estar
na Escola — em média 90% sentem orgulho e satisfagdo por
pertencerem a esta escola -, fazendo parte do seu cotidiano, a ponto
de ex-alunos voltarem a cursar outras habilitagGes técnicas além
daquela j& cursada ou ainda concluirem seus estudos. De igual
maneira, é preciso destacar que a gestdo do clima e da cultura
organizacional requer um esforgo continuo da equipe gestora que
possa ser traduzido em agdes efetivas em ambito escolar no decorrer
do tempo, independentemente da vigéncia do mandato da Direc&o.

Fraquezas

Estruturar um repositdrio de aulas virtuais
disponibilizadas aos docentes de forma a
minimizar os impactos do absenteismo
docente e consequente reposicdo de aulas.
Obviamente, que os alunos e seus pais e/ou
responsaveis se programam para as aulas
ocorrendo normalmente. Logo, aulas para serem
repostas fora do horario convencional das aulas ou
ainda em outros dias da semana que nao letivos
(sabados) geram um replanejamento dos alunos e
das suas familias, tanto no que se refere a
reorganizacdo das suas atividades pessoais e/ou
profissionais, mas também o translado até a
Unidade Escolar, gerando custos extras para 0os
envolvidos.

Sob a perspectiva pedagdgica, a aula de reposic¢éo,
em boa parte das vezes, ndo produz o mesmo
resultado haja vista o nimero consideravel de
alunos ausentes por diversos motivos (pessoais,
profissionais, compromissos assumidos
anteriormente, falta de transporte escolar aos
sabados, etc.), dificultando assim o pleno
desenvolvimento do Plano de Trabalho Docente.
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Oportunidades

Ameacas

Ampliar em 20% parcerias com empresas,
proporcionando oportunidades de estagio e
aprendizagem aos alunos aptos e
interessados a estas atividades.

Ainda que a Unidade Escolar tem sempre
participado de parcerias com instituicdes publicas
e/ou privadas, ou com o terceiro setor, verifica-se
gue o humero ainda pode ser ampliado diante da
multiplicidade de demandas necessérias para a
consolidacdo de um projeto pedagdgico que
possibilite otimizar o sucesso escolar, mantendo
assim a perda de alunos em percentuais reduzidos.
Sao diversos cenérios ja mapeados que nos
apontam para diversas peculiaridades tanto de
ordem cognitiva, mas também socioecon6mica e
humana. Logo, torna-se imprescindivel, a partir dos
indicadores internos que a Unidade Escolar ja
possui — mas que sempre sado atualizados por meio
de instrumentos de coleta de dados (pesquisas,
conversas informais, atendimentos a familiares, etc.
— que novas parcerias sejam criadas para suprir tais
necessidades, que podem envolver desde a
realizacdo de uma palestra para tratar de um tema
atual até a oferta de vagas de
estagio/aprendizagem ou emprego, tudo pensado
com a finalidade precipua de oferecer aos alunos as
condicdes necessdrias para que seu processo
formativo seja compativel para que possa obter
condic¢des de vida cada vez melhores, tanto pessoal
guanto profissionalmente.

Baixa remuneracdo dos profissionais da
area da Enfermagem

O momento pelo qual a habilitagéo profissional esta
passando tem exigido reflex6es constantes por
parte de toda a equipe gestora e docentes da area.
Afinal, o cenario se apresenta bastante desafiador e
demandara ndo somente capacidade na resolucao
de problemas, mas criatividade e o repensar das
praticas pedagdgicas e profissionais competentes e
eficazes o suficiente para devolver aos alunos o
interesse profissional pela area. Como somente
estes esfor¢cos ndo serdo suficientes, a Unidade
Escolar ainda terd que contar com desdobramentos
positivos no que tange a retomada da avaliagcao do
projeto de lei 14434/22, que define o piso salarial de
enfermeiros.

Fomentar a participacdo dos alunos em
exames vestibulares e demais provas de
selecdo para o ensino superior

O sucesso da Escola Municipal Adelino Bordignon
na aprovagdo de alunos nos exames vestibulares
mais concorridos do pais revela a necessidade de a
Etec Sylvio de Mattos Carvalho proporcionar aos
seus discentes condi¢Bes para que também
possam concorrer as vagas em pé de igualdade.
Evidentemente, essa igualdade ndo esta calcada na
capacidade de desenvolvimento das competéncias
e inteligéncias individuais, mas na promocéo de
formacao e oferta de condigbes adequadas aos
alunos com vistas a selecdo por meio de exames
vestibulares.

Sob esse prisma, a escola possui como meta atuar
de maneira incisiva na preparacéo dos discentes
em uma perspectiva holistica dentro do processo
educacional, ou seja, desde o contetdo escolar até
habilidades socioemocionais que garantam aos
mesmos o comportamento adequado diante das
pressdes comuns aos exames, COmMo a
administracdo de tempo, recursos e técnicas para a
realizacdo da prova de forma proficua e bem-
sucedida.
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Oportunidades

Ofertar ensino profissionalizante na cidade
de Matdo com cursos de eixos tecnoldgicos
ministrados pela Unidade Escolar,
disponibilizando diferentes modalidades de
ensino.

Divulgacéo do Processo Seletivo: apesar de que
temos atingido a demanda minima de 1,5
candidato/vaga nos ultimos processos seletivos,
verificamos a necessidade de aperfei¢oar a
sistematica de divulgacao dos cursos ofertados pela
Unidade Escolar de modo que ele nado se restrinja
apenas ao periodo de inscri¢cdes do Vestibulinho.
Certamente, os cursos desenvolvem muitas
atividades e a¢bes no decorrer do ano letivo que
podem ser divulgadas de maneira que a
comunidade local e regional tome conhecimento do
trabalho escolar que vem sendo desenvolvido na
Etec Sylvio de Mattos Carvalho.

Vale ressaltar que dentre as instituicdes de ensino
profissionalizante situadas em Matao (Senai, IFSP)
ofertam parte de seus cursos técnicos dos mesmos
eixos tecnoldgicos desta Unidade Escolar,
oportunizando uma revisdo constante de estratégia
de prospeccéo de candidatos e, por conseguinte,
aumento da demanda nos processos seletivos
(Vestibulinhos).

Algumas iniciativas ja estdo sendo adotadas como o
fortalecimento das redes sociais, as quais tem
angariado uma quantidade maior de seguidores
gracas a divulgacao macica e sistematica das
atividades escolares junto aos alunos, pais,
docentes, servidores técnico-administrativos e
demais agentes envolvidos no cotidiano escolar.
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Oportunidades

Salario do setor industrial local acima da
média estadual, de acordo com os dados do
SEADE

Conforme verificamos nos indicadores do SEADE, a
média salarial da industria local € maio do que
média estadual, que pode ser visto como uma
excelente oportunidade para ampliar a demanda de
candidatos aos cursos do eixo tecnolégico Controle
e Processos Industriais (Técnico em Mecéanica,
Técnico em Eletrotécnica e Técnico em
Mecatrbnica) ofertados pela Unidade Escolar. Em
nosso entendimento, quanto maior for a demanda
de candidatos para os cursos da area industrial,
melhor sera a classificacdo dos alunos aprovados,
possibilitando melhores indices académicos e maior
reducéo da evaséo escolar que ainda permanece
elevada no periodo noturno. Entretanto,
entendemos também que é preciso ampliar as
parcerias com o setor produtivo, tornando-o parte
da comunidade escolar que, certamente, agregara
muito ao processo formativo dos discentes, seja por
meio de relatos de experiéncias, palestras, visitas
técnicas, oportunidades de estagio, capacitacédo aos
docentes, etc. Concomitantemente, a Unidade
Escolar deve continuar fazendo sua parte,
incentivando cada vez mais seus docentes a se
capacitarem continuadamente objetivando melhorar
seu fazer profissional.

Prioridades

Reduzir a evasao do técnico em Enfermagem, assegurando uma perda de, no
maximo, 30%

Diante das mudancas decorrentes do cenario pds-pandemia, o curso de técnico em Enfermagem
vem sofrendo sucessivos revezes, principalmente quando sdo considerados fatores externos, como a
baixa remuneracédo da categoria em detrimento de outras areas de atuacdo em nivel técnico. Além
deste fator, hd a necessidade de constante aperfeicoamento das metodologias e abordagens
didatico-pedagogicas que permitam fomentar o interesse dos alunos pela area e um novo olhar ndo
somente sobre o contelido, mas ainda sobre o desenvolvimento das competéncias socioemaocionais,
as quais sao essenciais para a atuacao junto a clientela dos futuros técnicos. Dado o cenério, a
equipe gestora e 0 nucleo pedagdgico tém se debrucado na busca por dialogo com as instituicdes de
saude do municipio, vislumbrando solugbes para as questdes que permeiam atividades como o
estagio supervisionado e o comprometimento dos alunos no desempenho das funcdes durante as
aulas tedricas e préaticas da habilitagdo técnica. Na busca por solugbes para problemas pontuais,
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espera-se que o empenho da comunidade escolar permita melhoria dos indicadores e do sucesso
escolar.

ltens da Analise SWOT relacionados

e Fraquezas -
e Ameacgas -

Aumentar em 10% a participacdo dos alunos em exames vestibulares

Visto que poucos alunos da escola possuem perspectivas de participacdo no ensino superior em
faculdades ou universidades publicas, a Etec Sylvio de Mattos Carvalho busca acrescer em 10% o
namero de alunos participantes dos exames vestibulares por meio de atividades reservadas a essa
finalidade, como a realizacdo de simulados, provas multidisciplinares bimestrais (provao) e visitas a
instituices estaduais e federais para fomentar o interesse dos alunos.

ltens da Analise SWOT relacionados

Forcas -
Forcas -
Fraquezas -
e Ameagcas -

Ampliar 0 sucesso escolar mediante a minimizacdo das lacunas de aprendizagem
do corpo discente

A partir da analise SWOT, pautada em indicadores internos e externos ja arrolados, a Etec Sylvio de
Mattos Carvalho priorizou para o quinquénio 2024-2028 a continuidade da busca da otimizag&o do
sucesso escolar mediante, sobretudo, da minimizagdo das lacunas de aprendizagem do corpo
discente que, em nosso entendimento, ndo € um processo de curto prazo. Obviamente, nessa
conjuntura, h& que se considerar especialmente dos alunos que procedem de outras escolas e ainda
trazem resquicios do nefasto periodo pandémico.

Logo, tal prioridade perpassa pelo aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagem dos cursos
ofertados pela Etec, de modo que estejam cada vez mais alinhados a realidade e motivagdes que
levam os alunos a frequentarem uma escola técnica e, concomitantemente, em consonancia com as
demandas do mercado de trabalho que também sofreu altera¢des nesses Ultimos anos. Com efeito, a
formagao continuada dos professores se torna um elemento fundamental na adogéo metodologias de
ensino contemporaneas que, por sua vez, poderdo possibilitar aos alunos vislumbrar um maior
significado na sua formacao profissional e, consequentemente, melhor desempenho académico e
maior assiduidade e participacdo nas aulas e demais atividades escolares. Concomitantemente,
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acreditamos que todo esse indispensavel investimento nos possibilitara vislumbrar cada vez mais
uma maior motivagcdo do nosso corpo discente e, por conseguinte, a ampliagdo do numero de
concluintes.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forcas -

e Forcas -

e Forcas -

e Fraquezas -

¢ Fraquezas -

e Fraquezas -

e Fraquezas -

¢ Oportunidades -
¢ Oportunidades -
¢ Oportunidades -
e Ameagcas -

Objetivos

A partir da prioridade definida para o quinquénio 2024-2028, sob uma construgéo
coletiva, temos por objetivo promover a preparacédo docente, o acompanhamento
de registros e a gestdo da qualidade do ensino, assegurando a formacgao
profissional e o desenvolvimento de competéncias socioemocionais que
habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar, zelando-se pelo uso
sistematico de indicadores de aprendizagem e conexao com o mercado de
trabalho. Ao mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o
desenvolvimento cognitivo do corpo discente, especialmente no que concerne as
habilidades e competéncias previstas no plano de curso de cada habilitacéo
profissional ofertada pela Unidade Escolar visando, em ultima analise, a
recuperacao efetiva das lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do niumero de
concluintes.

Prioridades relacionadas

o Ampliar o sucesso escolar mediante & minimizacao das lacunas de aprendizagem do corpo
discente

Metas relacionadas

e Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente, da
Sede e da Classe Descentralizada (quando existir), aumentando em 10% o percentual de
sucesso escolar, por meio de acdes pedagogicas e da busca ativa, em 2024.
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¢ Promover durante o ano letivo de 2024, pelo menos 05 ac¢des educativas com foco no
desenvolvimento das competéncias socioemocionais e/ou empreendedoras e na construcéo de
conhecimentos transversais.

¢ Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em relacdo ao ano anterior, 0 nimero de parcerias com
instituicdes publicas e/ou privadas localizadas em Mat&o e/ou localidades circunvizinhas, em
relacdo ao ano de 2023.

A partir das prioridades definidas para o quinquénio 2024-2028, temos por
objetivo oportunizar estratégias de aprimoramento dos processos de ensino e de
aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em acéo e de
indicadores institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar, por meio
do aumento do percentual de alunos concluintes, especialmente dos cursos
técnicos ofertados na modalidade concomitante ou subsequente na Etec Sylvio
de Mattos Carvalho, além de priorizar a ampliagdo do numero de alunos
matriculados nos MTecs em vestibulares e, consequentemente, no ensino
superior.

Prioridades relacionadas

¢ Reduzir a evasdo do técnico em Enfermagem, assegurando uma perda de, no maximo, 30%
e Aumentar em 10% a participacdo dos alunos em exames vestibulares

Metas relacionadas

* Reduzir a evasao de alunos da habilitacdo de técnico em Enfermagem, assegurando uma perda
acumulada de, no maximo, 30%, em cada mdédulo semestralmente.

¢ No decorrer de 2024, ampliar em 10% o nimero de alunos aprovados em exames vestibulares,
considerando resultados do ano anterior

Metas

Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou
Subsequente, da Sede e da Classe Descentralizada (Quando existir), aumentando
em 10% o percentual de sucesso escolar, por meio de agbes pedagogicas e da

busca ativa, em 2024.
Duracéo prevista de 1 ano

Para o ano letivo de 2024, o projeto pedagdégico da Etec Sylvio de Mattos Carvalho incidira na
continuidade das boas praticas didatico-pedagdgicas desenvolvidas em anos anteriores, mas
também na oportunizagédo de estratégias de aprimoramento continuo dos processos de ensino e de
aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em agéo e de indicadores institucionais
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gue norteiem e evidenciem o0 sucesso escolar, articulada a proposta curricular das formacdes
técnicas ofertadas na Unidade de Ensino, especialmente das turmas concluintes das habilitacdes
profissionais técnicas concluintes oferecidas sob a modalidade concomitante ou subsequente ao
Ensino Médio, bem como a realizacdo sisteméatica da busca ativa, mapeamos indicadores que nos
auxiliam a quantificar a meta de aumento de 10% de alunos concluintes preconizadas pela
Coordenadoria de Ensino Médio e Técnico para o ano letivo de 2024, e Carvalho, arroladas adiante e
constatamos a seguinte realidade que balizara as atividades que pretendemos desenvolver na Etec
Sylvio de Mattos

Tabela 1: Meta de Concluintes por Curso para o Ano Letivo de 2024 (com base nos indicadores de
2023)

[=

Objetivo relacionado: A partir da prioridade definida para o quinquénio 2024-2028, sob uma
construcao coletiva, temos por objetivo promover a preparacdo docente, o acompanhamento de
registros e a gestdo da qualidade do ensino, assegurando a formacéao profissional e o desenvolvimento
de competéncias socioemacionais que habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar, zelando-se
pelo uso sistematico de indicadores de aprendizagem e conexao com o mercado de trabalho. Ao
mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o desenvolvimento cognitivo do corpo discente,
especialmente no que concerne as habilidades e competéncias previstas no plano de curso de cada
habilitacado profissional ofertada pela Unidade Escolar visando, em ultima analise, a recuperacao efetiva
das lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do numero de concluintes.

Planejamento

- 2024 (1° Ano)

o Andlise de Indicadores

Serdo analisados indicadores internos da Unidade Escolar para definicdo de acles
pedagogicas para aperfeicoar a busca ativa e o processo de ensino-aprendizagem, objetivando
a melhoria do sucesso escolar.

¢ Reunibdes/Capacitacdes com a Equipe Gestora, Coordenadores de Curso e Corpo Docente

Serdo realizadas reunides e/ou capacitacdes envolvendo a equipe gestora, coordenadores de
curso e corpo docente para tratar das acdes que precisam ser desenvolvidas em ambito
escolar, mapeadas a partir dos indicadores analisados. Tais a¢Ges poderdo ser traduzidas em
projetos envolvendo tanto a comunidade escolar (professores/funcionarios administrativos,
alunos, pais/responsaveis) quanto a comunidade geral, especialmente
instituicdes/representantes do Poder Publico e de segmentos produtivos correlatos aos eixos
tecnolégicos ofertados pela Unidade Escolar.
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¢ Monitoramento das atividades e replanejamento (quando necessario)

O monitoramento das ac¢fes e projetos elaborados coletivamente pela equipe escolar serdo
acompanhados pela equipe gestora e coordenadores de curso para mensurarmos a efetividade
de cada acao desenvolvida, bem como replanejar aquelas que, porventura, ndo apresentarem
resultados satisfatorios.

Projetos relacionados

» Projeto n° 0/2023
GEEaD — Mediacéo Pedago6gica para o Componente Comunicagdo do Curso
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - Modalidade on-line

Inicio: 01/02/2024
Final: 21/07/2024

Nos termos da Deliberacdo CEETEPS 15/2015, constituem atividades de Mediacdo aquelas
realizadas por professores que atuam de forma sincrona e assincrona, presencial ou a
distancia, e tém como competéncia o acompanhamento pedagoégico dos estudantes,
auxiliando-os na interacdo com o0s materiais didaticos, objetivando fornecer elementos para
transformar informacdo em conhecimento. O presente projeto de mediacdo refere-se ao
Componente Curricular Comunicacdo do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas,
modalidade on-line, composto por 09 Horas Atividades Especificas cumpridas nos seguintes
horarios: Segunda-feira: das 15h as 18h; Tercga-feira: das 15h as 18h; das 19h as 22h; Quarta-
feira: das 15h as 18h, Quinta-feira: das 13h as 16h. OPTANTE POR TELETRABALHO

e Projeto n°0/2023
GEEaD — Mediac&o Pedagogica para o Componente Etica de Cidadania
Organizacional do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - Modalidade
on-line

Inicio: 01/02/2024
Final: 21/07/2024

Nos termos da Deliberacdo CEETEPS 15/2015, constituem atividades de Mediacao aquelas
realizadas por professores que atuam de forma sincrona e assincrona, presencial ou a
distancia, e tém como competéncia o acompanhamento pedagdgico dos estudantes,
auxiliando-os na interacdo com os materiais didaticos, objetivando fornecer elementos para
transformar informacdo em conhecimento. O presente projeto de mediacdo refere-se ao
Componente Curricular Etica e Cidadania Organizacional do Curso Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas, modalidade on-line, composto por 09 Horas Atividades
Especificas cumpridas nos seguintes horarios: Segunda-feira - das 14h as 16h Terca-feira - das
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14h as 16h Quarta-feira - das 14h as 16h Quinta-feira - das 14h as 16h Sexta-feira - das 14h as
16h. OPTANTE POR TELETRABALHO

» Projeto n° 0/2023
GEEaD — Mediacéo Pedago6gica para o Componente Tecnologia da Informacéao
lI/Planejamento de Trabalho de Conclusado de Curso do Curso Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas - Modalidade on-line

Inicio: 01/02/2024
Final: 21/07/2024

Nos termos da Deliberacdo CEETEPS 15/2015, constituem atividades de Mediacdo aquelas
realizadas por professores que atuam de forma sincrona e assincrona, presencial ou a
distancia, e tém como competéncia o acompanhamento pedagdgico dos estudantes,
auxiliando-os na interacdo com os materiais didaticos, objetivando fornecer elementos para
transformar informacdo em conhecimento. O presente projeto de mediacéo refere-se ao
Componente Curricular Tecnologia da Informagéo ll/Planejamento de Trabalho de Concluséo
de Curso do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, modalidade on-line, composto
por 09 Horas Atividades Especificas cumpridas nos seguintes horarios: Segunda-feira: das
13:00 as 17:00; Quarta-feira: das 13:00 as 14:00, Sexta-feira: das 08:00 as 12h00 OPTANTE
POR TELETRABALHO

» Projeto n° 0/2023
Projeto de Coordenacado Pedagdgica da Etec Sylvio de Mattos Carvalho — 2024

Inicio: 01/02/2024
Final: 31/01/2025

O presente projeto de gestdo pedagogica para o ano letivo de 2024 da Etec Sylvio de Mattos
Carvalho incide na continuidade das boas praticas didatico-pedagdgicas desenvolvidas em
anos anteriores, mas também na oportunizagdo de estratégias de aprimoramento continuo dos
processos de ensino e de aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em acgéo e
de indicadores institucionais que norteiem e evidenciem 0 sucesso escolar, articuladas a
proposta curricular das formacgdes técnicas ofertadas na Unidade de Ensino, especialmente das
turmas concluintes das habilitacdes profissionais técnicas oferecidas sob a modalidade
concomitante ou subsequente ao Ensino Médio. Para tanto, a metodologia adotada no seu
desenvolvimento abarca véarias a¢cdes sistematizadas e encadeadas em um cronograma bem
definido em etapas, que serd desenvolvido conjuntamente com a Coordenacgédo de Cursos e
Orientacdo e Apoio Educacional, com especial atencdo para 0s cursos e turmas gue serao
monitorados nesse projeto, utilizando-se metodologias diversas a serem aplicadas pelos
docentes. Espera-se que ao término desse projeto as acdes pedagdgicas propostas
possibilitem aos professores atuarem de uma maneira mais efetiva em torno de uma formacao
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significativa para os alunos, tanto em termos de competéncias cognitivas quanto
socioemocionais, corroborando, por conseguinte, no cumprimento de diretrizes institucionais
gue focam no desenvolvimento de tais competéncias — visando a recuperacao das lacunas de
aprendizagem —, nas habilitacbes desta Unidade Escolar que tiveram indices de permanéncia
dos alunos abaixo do percentual supracitado, e por conseguinte, na elevagéo do percentual de
alunos concluintes, especialmente dos cursos ofertados nas modalidades supracitadas. Com
efeito, as a¢Bes definidas para o presente projeto articulam-se as atividades pedagdgicas de
rotina, previstas nas atribuicbes da Coordenacdo Pedagdgica, constante na deliberacao
CEETEPS 20, de 16/07/2015, sem desconsiderar 0 acompanhamento de todas as turmas
oferecidas pelo estabelecimento de ensino em questéo.

e Projeto n° 0/2023
Projeto de Orientacdo Educacional da Etec Sylvio de Mattos Carvalho - 2024

Inicio: 01/02/2024
Final: 31/01/2025

Identificar as reais razdes pelas quais se d4 o abandono ou evasao escolar e recuperar o(s)
aluno(s) que se enquadram nesse cenario tem sido, ao longo dos anos, um dos principais
desafios na gestdo pedagogica. Apesar dos motivos ja bastante conhecidos e informados pelos
alunos, sabe-se que guestdes inerentes ao ambito da sala de aula possuem cadeira cativa
nessa discussdo e, por outro lado, ainda € necessario considerar as transformagées sociais
ocorridas no inicio desta década, profundamente marcada pela reavaliacdo dos habitos,
comportamentos, atitudes e preferéncias dos individuos no mundo pds-pandémico. Diante
disso, o projeto de Orientacdo Educacional para o ano de 2024 tera como objetivo oportunizar
estratégias de aprimoramento dos processos de ensino e de aprendizagem por meio do
acompanhamento do curriculo em acédo e de indicadores institucionais que norteiem e
evidenciem o sucesso escolar. Em verdade, tais acompanhamentos séo indispensaveis para
gue metodologias de ensino possam ser objeto de reflexdo docente e, de igual maneira,
busque-se um contato mais préximo ao aluno, com vistas a leitura aprimorada dos seus
anseios e expectativas em relacdo a habilitacdo profissional escolhida. Espera-se, diante da
utilizacdo dessa abordagem, que sejam alcancados resultados reais e efetivos de
desenvolvimento das competéncias técnicas e socioemocionais dos discentes, bem como o
aumento nos percentuais de permanéncia dos alunos quando comparados 0s nameros de
ingressantes e concluintes de determinada habilitacdo profissional, tendo como referéncia o
periodo de um ano (percentual de sucesso escolar no 1° semestre/2024 com relagdo ao
percentual do 1° semestre/2023. Ainda sob a luz da meta Cetec, buscar-se-4 acompanhar e
atuar em todas as turmas do Ensino Técnico concomitante ou subsequente, aumentando em
10% o percentual de sucesso escolar, por meio de a¢des pedagogicas e da busca ativa em
2024. Todo o trabalho acima descrito serd realizado simultdnea e complementarmente as
atividades regulares e de incumbéncia do orientador educacional no cotidiano escolar,
perfazendo um rol de ferramentas na melhoria continua dos indicadores.
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Promover durante o ano letivo de 2024, pelo menos 05 a¢gdes educativas com foco
no desenvolvimento das competéncias socioemocionais e/ou empreendedoras e

na construcdo de conhecimentos transversais.
Duracéo previstade 1 ano

De acordo com o Ministério da Educacdo, as competéncias socioemocionais no contexto
escolar estdo diretamente atreladas as novas diretrizes propostas pela Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), a proposta de Educacédo para o século 21 (indicada pela UNESCO) e o ensino
integral. Na BNCC, as competéncias socioemocionais estao presentes em todas as 10 competéncias
gerais. Portanto, no Brasil, até 2020, todas as escolas deverdo contemplar as competéncias
socioemocionais em seus curriculos.

Nessa conjuntura, o projeto pedagdgico da Etec Sylvio de Mattos Carvalho tem
privilegiado continuada e constantemente as competéncias socioemocionais e a construcédo do
conhecimento na formacgao profissional de nivel técnico, requeridas cada vez mais pelo setor
produtivo. Entendemos por a¢des educativas integradas atividades diversas, de interesse geral,
desenvolvidas individualmente ou por equipes que abarcam atores dos mais diversos segmentos da
comunidade escolar e extraescolar (professores, funcionéarios, alunos, pais/responsaveis,
comunidade externa) como, por exemplo, ciclos de palestras ou estudos, apresentacdo de trabalhos
de concluséo de curso, feira tecnologica, participacdo em campanhas diversas, etc. O foco dessas
acoOes é desenvolver na comunidade escolar competéncias socioemocionais, bem como a construgéo
de conhecimentos transversais, cada vez mais indispensaveis no mundo do trabalho e nas
relacbes humanas.

Dentre esses temas transversais destacamos o tema “Empreendedorismo” que passou a ocupar um
espaco privilegiado nos cursos em formulacao/reformulacdo de todos os Eixos Tecnoldgicos
ofertados pelo Centro Paula Souza. O contexto da proposta tem como foco o desenvolvimento de
competéncias empreendedoras, que sdo de extrema importancia para a formac¢ao do profissional
contemporaneo. Assim, um conjunto de dez competéncias empreendedoras passaram a fazer parte
dos Planos de Curso, alinhadas com as habilidades e com as bases tecnoldgicas pertinentes aos
componentes de foco comportamental, pragmético ou de planejamento.

Logo, essa meta tem por objetivo contribuir na constru¢cdo de uma cultura escolar que valorize os
aspectos socioemocionais, empreendedores e a constru¢cdo do conhecimento da comunidade da
Etec Sylvio de Mattos Carvalho, especialmente dos discentes, desde seu ingresso até a conclusao de
seus estudos, privilegiando a diminui¢cdo das lacunas de aprendizagem dos alunos, bem como a
sua permanéncia e desempenho escolar. Diretamente, estao previstas as seguintes atividades:

1) Semana Paulo Freire e Semana da Enfermagem — 06 a 10 de maio
2) SIPAT - de 06 a 10 de maio;

3) Apresentacdo dos Trabalhos de Conclusdao de Curso (1° Semestre: 10 a 14 de junho /
2° Semestre: 25 a 29 de novembro);

4) Festa Junina — 07 de junho;
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5) Feira Tecnolégica — 17 de outubro a 19 de novembro.

Além destas, poderdo ser computadas para o atingimento ou superacdo dessa meta
outras atividades que tenham foco no desenvolvimento de competéncias socioemocionais e na
construcdo de conhecimentos transversais que surgirem ao longo do ano, decorrente de parcerias ja
firmadas e/ou de parcerias que poderéo vir a ser firmadas ao longo desse ano.

Objetivo relacionado: A partir da prioridade definida para o quinquénio 2024-2028, sob uma
construcao coletiva, temos por objetivo promover a prepara¢ao docente, 0 acompanhamento de
registros e a gestdo da qualidade do ensino, assegurando a formagé&o profissional e o desenvolvimento
de competéncias socioemacionais que habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar, zelando-se
pelo uso sistematico de indicadores de aprendizagem e conexao com o mercado de trabalho. Ao
mesmo tempo, aperfeigoar a busca ativa e acompanhar o desenvolvimento cognitivo do corpo discente,
especialmente no que concerne as habilidades e competéncias previstas no plano de curso de cada
habilitacéo profissional ofertada pela Unidade Escolar visando, em Ultima analise, a recuperacao efetiva
das lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do nimero de concluintes.

Planejamento
- 2024 (1° Ano)

e Semana Paulo Freire e Semana da Enfermagem — 06 a 10 de maio

Definicdo dos assuntos que serdo abordados nesse evento escolar.

Encaminhamento de convite a possiveis palestrantes e posterior confirmacao.
Elaboracdo da programacdo oficial para divulgacdo a comunidade escolar e extraescolar.
Realizacdo do evento.

Reunido de feedback pés-evento.

e SIPAT -de 06 a 10 de maio

A CIPA da Unidade Escolar, a partir das reunibes mensais que sao realizadas, definira
antecipadamente os assuntos que fardo parte da programacado da SIPAT 2024, para que
possam ser verificados 0s recursos necessarios para sua realizagdo (agendamento de espacos
didaticos, aquisicao de material para impressao de cartazes e/ou outros informativos), inclusive
realizacao de convite a palestrantes.

Feito isso, o evento sera divulgado concomitantemente a Semana Paulo Freire e Semana de
Enfermagem a toda comunidade escolar.

e Apresentacgao dos Trabalhos de Conclusé&o de Curso - 1° e 2° Semestres Letivos de 2024

A Coordenacgédo Pedagdgica, auxiliada pela Coordenacgéo de Curso e professores responsaveis
pelos componentes curriculares DTCC (dos cursos modulares) e PDTCC (dos cursos
integrados ao Ensino Médio), organizard o cronograma de apresentacdo dos Trabalhos de
Concluséo de Curso dos alunos concluintes desses dois semestres letivos. O cronograma sera
divulgado amplamente nos murais da escola para conhecimento da comunidade escolar e,
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para os professores, também sera divulgado por e-mail e/ou no grupo de whatsapp da escola.
Além do cronograma, também serdo organizadas as fichas de validacdo dos TCCs e demais
relatérios que compdem o corpus documental dessa atividade, os quais serao também
encaminhados aos professores de TCC e membros das banca com antecedéncia. Serao
enviadas ainda orientagcfes sobre o preenchimento do parecer da banca de validacéo, tanto
para o trabalho escrito/pratico quanto para a apresentacéao oral dos grupos de alunos.

e Festa Junina - 07 de junho

A Festa Junina voltara a ser realizada presencialmente, no més de junho. Com o apoio da
Coordenacéo de Curso, Professores, APM e comunidade escolar e extraescolar, o evento
comecard a ser organizado em maio.

e Feira Tecnoldgica - 17 a 19 de setembro de 2024

A Feira Tecnolégica da Etec Sylvio de Mattos consiste na apresentacdo de projetos
desenvolvidos pelos alunos a partir de uma teméatica pré-definida por uma comissao composta
de representantes da equipe gestora, coordenadores, professores, funcionarios técnico-
administrativos e alunos designada pela Direcdo da Escola no 1° semestre. No ano de 2024, a
282 edicdo desse evento escolar tem como tema PRATICAS EMPREENDEDORAS
SUSTENTAVEIS, DIVERSIDADE E INOVACAO, e seré realizada entre os dias 17 e 19 de
setembro de 2024.

Projetos relacionados

e Projeto n° 2735/2024
Curriculo em Acéo: fortalecimento das competéncias relativas ao
empreendedorismo e competéncias socioemocionais (soft skills)

Inicio: 06/05/2024
Final: 31/07/2024

Tendo em vista a multiplicidade de contextos e vivéncias pessoais e profissionais que os
alunos trazem consigo, verifica-se a necessidade premente de um curriculo escolar
(profissionalizante) em efetiva acdo capaz de absorver tais demandas — somando a elas as
necessidades e expectativas do setor produtivo — para transforma-las em competéncias,
habilidades e conhecimentos que permitam os alunos a se desenvolverem com autonomia.
Nessa seara, a tematica das soft skills (competéncias socioemocionais) e do
empreendedorismo, cujas competéncias sdo de extrema importancia para a formacao do
profissional contemporéneo e se encontram elencadas nos planos dos cursos ofertados pelo
Centro Paula Souza se mostram promissoras e necessarias ao desenvolvimento cognitivo dos
nossos alunos.

Isto posto, esse projeto tem por objetivo proporcionar o desenvolvimento de trilhas de
aprendizagem sobre aspectos relacionados as soft skills (competéncias socioemocionais) e ao
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empreendedorismo, desenvolvidos transversalmente em componentes curriculares dos cursos,
contribuindo assim para o delineamento do perfil empreendedor. Tais subsidios poderao ser
trabalhados inclusive em aulas de reposi¢édo e/ou substituicdo ao longo do ano letivo.

e Projeto n° 2534/2024
Ensinando a Estudar

Inicio: 07/02/2024
Final: 30/11/2024

Na escola, os docentes percebem que seus alunos ndo gostam de determinada disciplina
escolar, que ndo apresentam gosto pelos estudos e até mesmo sobre aqueles que tentam, mas
nao conseguem se concentrar e ndo sabem a maneira correta de estudar. Para aprender algo
novo ou reforgar conhecimentos ja adquiridos é necessario aprender a estudar e torna-lo um
habito. O projeto orienta os alunos através de diversas atividades como dindmicas de estudo,
palestras com ex-alunos e minicurso de matematica no periodo contrario ao das aulas. O
desenvolvimento de habitos de estudo espera-se diminuir a quantidade de alunos com
mencdes insatisfatdrias no 1° semestre.

e Projeto n° 2563/2024
Festa Junina

Inicio: 02/05/2024
Final: 21/06/2024

Por todo pais, especialmente na regido Nordeste, as festas juninas sdo tao importantes que
foram reconhecidas pela Lei Federal n. 14.555/23, de 25 de abril de 2023 como uma
manifestacdo da cultura nacional. Na escola, o periodo também é aguardado com entusiasmo
por professores, estudantes e familias, que se divertem com dancas, brincadeiras e quitutes
tipicos.

Mais do que conhecimento, a escola deve ser um local de formacédo e cidadania. No
entendimento da equipe escolar, a festa junina da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, realizada
anualmente no més de junho, é uma Gtima oportunidade para congregar alunos, funcionarios,
professores e comunidade local em um mesmo espaco para celebrar umas das tradicbes mais
importantes da cultura brasileira, mas também é uma oportunidade valiosa para conectar o
curriculo com a cultura popular e o resgate das tradi¢cdes, provocando reflexdes sobre
identidade, historia e cultura.

Em 2024, a 152 Festa Junina da nossa Etec acontecera no dia 07 de junho.
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Projeto n° 0/2024
GEEaD — Desenvolvimento de material instrucional para cursos hibridos

Inicio: 04/04/2024
Final: 21/07/2024

O presente projeto visa a elaboracdo do contetdo instrucional (secdes tedricas e atividades de
aprendizagem) do componente curricular Relagbes Pessoais na Administracdo Financeira
pertencente ao curso Técnico em Finangas - EAD, considerando os objetivos de aprendizagem
a serem alcancados, o desenvolvimento de habilidades e competéncias requerido, bem como
fatores que influenciam os cenarios econémico e de desenvolvimento do setor no pais, tendo
como diretriz o projeto pedagégico do referido curso. A elaboracdo do material instrucional
busca ainda salientar a aprendizagem significativa direcionando conceitos ao cotidiano do
profissional da area, de forma a qualificar e readequar as competéncias ao mundo do trabalho
na atualidade.

* Projeto n° 0/2024
GEEaD — Desenvolvimento de material instrucional para cursos hibridos

Inicio: 04/04/2024
Final: 21/07/2024

O presente projeto visa a elaboracdo do contetdo instrucional (secdes tedricas e atividades de
aprendizagem) do componente curricular Fundamentos da Administracio pertencente ao curso
Técnico em Finangas - EAD, considerando os objetivos de aprendizagem a serem alcanc¢ados,
o desenvolvimento de habilidades e competéncias requerido, bem como fatores que
influenciam os cenarios econémico e de desenvolvimento do setor no pais, tendo como diretriz
0 projeto pedagogico do referido curso. A elaboracdo do material instrucional busca ainda
salientar a aprendizagem significativa direcionando conceitos ao cotidiano do profissional da
area, de forma a qualificar e readequar as competéncias ao mundo do trabalho na atualidade.

e Projeto n° 0/2023
GEEaD — Mediacao Pedagdgica para o Componente Relacionamento Interpessoal e
Desenvolvimento Profissional do Curso Técnico em Guia de Turismo - Modalidade
on-line

Inicio: 01/02/2024
Final: 21/07/2024
Nos termos da Deliberacdo CEETEPS 15/2015, constituem atividades de Mediacao aquelas

o realizadas por professores que atuam de forma sincrona e assincrona, presencial ou a
distancia, e tém como competéncia o acompanhamento pedagdgico dos estudantes,
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auxiliando-os na interacdo com os materiais didaticos, objetivando fornecer elementos para
transformar informacdo em conhecimento. O presente projeto de mediacdo refere-se ao
Componente Curricular Relacionamento Interpessoal e Desenvolvimento Profissional do Curso
Técnico em Guia de Turismo, modalidade on-line, composto por 14 Horas Atividades
Especificas cumpridas nos seguintes horarios: Segunda-feira: das 9h as 13h Terca-feira: das
9h as 13h Quarta-feira: das 9h as 13h Quinta-feira: das 9h as 11h. OPTANTE POR
TELETRABALHO .

» Projeto n° 0/2023
GEEaD — Mediacéo Pedago6gica para o Componente Tecnologia da Informacéo | do
Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - Modalidade on-line

Inicio: 01/02/2024
Final: 21/07/2024

Nos termos da Deliberacdo CEETEPS 15/2015, constituem atividades de Mediacao aquelas
realizadas por professores que atuam de forma sincrona e assincrona, presencial ou a
distancia, e tém como competéncia o acompanhamento pedagoégico dos estudantes,
auxiliando-os na interacdo com o0s materiais didaticos, objetivando fornecer elementos para
transformar informacdo em conhecimento. O presente projeto de mediacdo refere-se ao
Componente Curricular Tecnologia da Informacao | do Curso Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas, modalidade on-line, composto por 09 Horas Atividades Especificas cumpridas nos
seguintes horarios: Segunda-feira: das 08:00 as 12:00 Terca-feira: das 08:00 as 12:00 e 13:00
as 17:00; Quarta-feira: das 14:00 as 17:00, Quinta-feira: das 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00;
Sexta-feira: das 13:00 as 17:00; OPTANTE POR TELETRABALHO

» Projeto n° 2492/2024
Investigando os habitos de leitura dos alunos da Etec Sylvio de Mattos Carvalho

Inicio: 03/03/2024
Final: 30/08/2024

Os livros podem ser ferramentas académicas e uma forma de relaxar ou de descobrir novos
mundos sem sair do lugar. Em todos esses casos, ler faz muito bem. A leitura requer um foco
maior apenas no que se esté lendo ajudando a afastar os pensamentos que causam ansiedade
e estresse, acalmando e relaxando. Fortalece o pensamento critico, nos ajudando a chegar nas
nossas proéprias conclusdes incentiva a avaliacao atenta dos fatos e dos personagens de uma
histéria, quem |é muito tera o seu vocabulario expandido naturalmente, o que facilita a escrita, a
compreensdo e a argumentacdo. Desta forma foi decidido que seria de grande valia saber
guais séo os habitos de leitura dos alunos da Etec Sylvio de Mattos Carvalho.
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e Projeto n° 0/2024
Laboratorio de Curriculo - Especializacdo Técnica Governanca Ambiental, Social e
Corporativa (ESG)

Inicio: 01/04/2024
Final: 21/07/2024

Trata-se de um projeto de elaboracdo e de atualizagcéo curricular, para atender as exigéncias
profissionais requeridas pelo mercado de trabalho e, ao mesmo tempo, 0s principios
educacionais da LDB e o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos do MEC. O curriculo devera
difundir os valores fundamentais do interesse social, dos direitos e deveres dos cidadaos, o
respeito ao bem comum, a ordem democrética e preparando para o trabalho. A elaboracéao
curricular dara atendimento ao proposto pelos doze eixos tecnoldgicos, as denominacdes
apresentadas pelo Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos. Para dar atendimento as
peculiaridades regionais, serao organizados curriculos com diferentes linhas formativas. Seréo
organizados também os cursos técnicos articulados ao ensino médio. A articulacao é a nova
forma de relacionamento entre a Educacéo Profissional e o Ensino Médio. A forma integrada
sera oferecida a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental, sendo o curso planejado de
modo a conduzir o aluno a habilitagcdo profissional técnica de nivel médio. O curso integrado
devera assegurar, simultaneamente, o cumprimento das finalidades estabelecidas para a
formacdo geral e as condicdes de preparacao para o exercicio de profissées técnicas. Fontes
de consulta: Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB
2, de 15-12-2020; Resolugdo CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolu¢cdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018;
Resolugédo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto
8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacdo CEE 207/2022 e
Indicacdo CEE 215/2022; Ministério do Trabalho e do Emprego — Classificacdo Brasileira de
Ocupagbes — CBO 2002; Pesquisa no Mercado de Trabalho; Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos do MEC — edicdo 4 — 2021.

* Projeto n° 0/2024
Professor Responsavel por apoio presencial do GEEaD na Etec Polo 103

Inicio: 16/02/2024
Final: 21/07/2024

Este projeto refere-se asfuncdes do professor responsavel por oferecer apoio presencial para a
modalidade on-line na Etec Polo, bem como a intermediacdo entre a Etec Polo e 0 GEEaD. O
professor responsavel por apoio presencial na Etec Polo dara apoio aos professores
mediadores de aprendizagem no processo de ambientagdo do aluno ao ambiente virtual e
atendimento aos alunos em regime de plantdo de duvidas técnico-administrativas; divulgara
estagios e os cursos na modalidade online quando do vestibulinho; far4 recebimento,
organizacdo e aplicacdo dos exames presenciais, assim como corre¢cdo dos mesmos (dos
alunos regulares e dos alunos adventistas), aplicagéo de prova de reclassificagéo, lancamento

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 207



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

no sistema e/ou envio da planilha das notas por e-mail e envio das folhas de respostas e listas
de presenca, originais, ao GEEaD. Para o desenvolvimento das atividades, ao professor
responsavel por apoio presencial na Etec Polo, seréo atribuidas 02 HAEssemanais.

» Projeto n° 2155/2024
Semana da Biblioteca

Inicio: 02/09/2024
Final: 25/10/2024

A Semana da Biblioteca Prof. Miguel de Luna da Etec Sylvio de Mattos Carvalho sempre
ocorreu no 2° semestre do ano letivo, sempre organizada pela Comissado da Biblioteca. Embora
no ano de 2023 por divergéncias no calendario acabou por ficar com datas muito proximas do
Enem e da Feira Tecnolégica, optamos por ndo apresentar a Semana da Biblioteca. Em 2024,
a Semana da Biblioteca acontecera entre os dias 16 e 18 de outubro.

e Projeto n° 2621/2024
SIPAT 2024

Inicio: 01/04/2024
Final: 30/05/2024

A Semana Interna de Prevencéo de Acidentes de Trabalho (SIPAT), evento organizado pela
CIPA (Comisséao Interna de Prevencédo de Acidentes), visa a conscientizacdo dos trabalhadores
sobre a importancia da prevencéo aos acidentes de trabalho. Para isso, diversas atividades sdo
desenvolvidas: palestras, treinamentos, dindmicas e outras a¢cdes que reforcem o tema.

Na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, a CIPA é constituida por 4 membros, em observacao a
legislacdo que trata dessa matéria. Estes, por sua vez, sdo responsaveis pela organizacdo da
SIPAT em ambito escolar, a ser realizada em 2024 concomitantemente a Semana Paulo Freire
e Semana de Enfermagem (6 a 10 de maio).

e Projeto n° 2552/2024
XADREZ: “Do Béasico ao Avancado”

Inicio: 01/02/2024
Final: 31/12/2024
A Oficina de Xadrez é uma iniciativa com intuito de promover ao corpo discente da Etec Sylvio

de Mattos Carvalho o aprendizado e a préatica do desse esporte da mente, que além de mais
uma opcado extracurrricular oferecida pela unidade, promove em seus praticantes ganhos
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pessoais que podem ser carregados no decorrer de suas vidas nas mais variadas areas.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em relacdo ao ano anterior, o numero de
parcerias com instituicdes publicas e/ou privadas localizadas em Matéo e/ou

localidades circunvizinhas, em relacdo ao ano de 2023.
Duracéo prevista de 1 ano

Habitualmente, a escola sempre foi vista como a responséavel pela transmissdo conhecimentos.
Tendo em vista que as incontaveis modificacdes tecnoldgicas da atualidade pds-pandemia tém
imposto novos ritmos e dimensdes a tarefa de ensinar e aprender. A escola, nesse escopo, se torna
muito mais do que um ambiente responsavel meramente pela transmissdo do conhecimento: torna-se
um ambiente de vivéncia e de trocas de experiéncias marcado por diversidades culturais, sociais e
comportamentais. Nessa conjuntura, as praticas pedagoégicas se baseiam na construcdo de
conhecimentos, onde o curriculo e o planejamento pedagdgico sao diretrizes no processo cognitivo e
formativo.

Logo, tanto o estagio como também as visitas técnicas, possibilitam ao discente uma aprendizagem
significativa através da vivéncia de situagdes concretas de trabalho, contextualizando-a com
habilidades e competéncias aprendidas durante o curso que frequentaram, tanto para o
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso quanto para uma melhor compreensédo das
demais atividades escolares propostas pelos docentes.

Com efeito, a relacéo Escola-Empresa — neste caso, incluindo também instituicdes do setor publico —
se torna um recurso potencial enquanto ferramenta de ensino-aprendizagem numa perspectiva
interdisciplinar, tanto pela oferta de oportunidades de estagio quanto pela possibilidade da realizacéo
de outras atividades como, por exemplo, visitas técnicas, apoio as a¢des desenvolvidas pela escola,
etc., evidenciando assim o papel proeminente de uma Etec onde esta se encontra inserida.

N&o resta duvida que ampliar o nimero de parcerias € fundamental para o sucesso escolar sob
diversas perspectivas, mas especialmente pela motivacdo que pode ser gerada nos alunos que terdo
contato com o mercado profissional, proporcionando-lhes uma bagagem que transcende a sala de
aula.

Objetivo relacionado: A partir da prioridade definida para o quinquénio 2024-2028, sob uma
construcao coletiva, temos por objetivo promover a preparacdo docente, 0 acompanhamento de
registros e a gestéo da qualidade do ensino, assegurando a formacgé&o profissional e o desenvolvimento
de competéncias socioemacionais que habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar, zelando-se
pelo uso sistematico de indicadores de aprendizagem e conexao com o mercado de trabalho. Ao
mesmo tempo, aperfeigoar a busca ativa e acompanhar o desenvolvimento cognitivo do corpo discente,
especialmente no que concerne as habilidades e competéncias previstas no plano de curso de cada
habilitagéo profissional ofertada pela Unidade Escolar visando, em Gltima andlise, a recuperagéo efetiva
das lacunas de aprendizagem e a ampliacao do numero de concluintes.
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Planejamento
~ 2024 (1° Ano)

¢ Andlise dos indicadores internos e externos para mapeamento das parcerias a serem
realizadas

Com base na andlise dos indicadores internos e externo, especialmente os que ja se
encontram arrolados nesse PPG, iremos mapeamento as parcerias que a Escola precisa
realizar. Com base nisso, o ATA entrara em contato com as instituicbes mapeadas para um
contato prévio que incluird, caso haja interesse da instituicdo contatada, a realizacdo de uma
visita da equipe escolar (Diregao, ATA, Coordenadores/Professores) para definir os objetivos e
0 papel de cada agente em cada parceria firmada.

Projetos relacionados

e Projeto n° 2746/2024
Bazar Solidario da Associacéo de Pais e Mestres (APM)

Inicio: 03/06/2024
Final: 30/09/2024

O projeto propde a criagdo de um brech6 de roupas e acessoérios dentro da unidade escolar,
Escola Técnica Sylvio de Mattos Carvalho, com o objetivo de promover a sustentabilidade,
conscientizacdo e inclusdo social, além de oferecer uma alternativa econdmica aos estudantes
e a todos os envolvidos.

Por meio do bazar, buscamos estabelecer um ciclo social positivo na vida dos atores que
participam do projeto. As pessoas podem separar roupas que nao estdo mais sendo utilizadas
e realizar uma boa acgéo ao doa-las ao projeto. Posteriormente, apds a triagem e separagéo, a
equipe responsavel precifica as pecas e as disponibiliza a um valor reduzido, alcangando,
assim, um amplo publico que financeiramente podem adquiri-las. Esse processo promove um
grande envolvimento de professores, funcionérios, alunos e coordenadores, bem como da
populacdo em geral, uma vez que o bazar é aberto ao publico, permitindo que todos visitem e
tenham a possibilidade de adquirir produtos a precos acessiveis. Além disso, o breché gera
recursos para a APM.

Com esse projeto, esperamos reduzir o descarte de roupas, gerar recursos financeiros para
projetos escolares e fortalecer a integracéo entre a comunidade escolar e a comunidade local.

e Projeto n° 2596/2024
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Desenvolvimento e Implantacdo de Plano de Gestéo para Orientacdo de Estagio e
Aprendizagem

Inicio: 20/05/2024
Final: 18/12/2024

Para aprimorar a eficiéncia operacional da gestdo dos estagios supervisionados e do programa
Aprendiz Paulista, garantindo a conformidade legal e promovendo a exceléncia do
acompanhamento da sua realiza¢do e, por conseguinte, possibilitando uma avaliacdo continua
do desempenho do orientador, verifica-se a necessidade de instrumentalizar tal processo
mediante a elaboracdo de formularios e manuais para direcionarem tais atividades,
contribuindo assim para o sucesso e 0 cumprimento dos objetivos institucionais ora
relacionados neste projeto.

* Projeto n° 2559/2024
Programa de Visitas a Instituicdes Publicas e/ou Privadas para a Renovacao e/ou
Ampliagcao de Parcerias

Inicio: 05/02/2024
Final: 18/12/2024

No Projeto Politico Pedagdgico da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, ora contemplado no seu
Plano Plurianual de Gestéo, notamos a valorizacdo de trés aspectos de extrema relevancia que
tém por objetivo potencializar o processo de ensino-aprendizagem: a concepcao e
desenvolvimento de projetos; o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC); e o ingresso dos
alunos no mercado de trabalho na condicao de estagiarios ou aprendizes.

Tais vertentes estédo intimamente relacionadas ao fazer profissional do Assessor Técnico
Administrativo Il (ATA Il) e, a0 mesmo tempo, sdo acdes que permeiam o trabalho dos
Coordenadores de Curso, Pedagogico e Orientador e Apoio Educacional para o ano letivo de
2024.

Tem por objetivo este plano de trabalho direcionar as atividades desses agentes escolares com
0 intuito de atender ao que esta preconizado na Deliberacdo CEETEPS n. 003/2013 e
Deliberacdo CEETEPS n. 008/2014, notadamente: a) buscar parcerias junto as empresas e
instituicdes publicas e privadas de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Administragcéo
Central; b) Analisar o mercado e levantar os indicadores visando a proposi¢do de novos cursos
ou atualizacdo dos existentes; ¢) Manter intercambio com empresas e instituicbes publicas
e privadas visando integrar a Etec ao contexto socioecondémico da regido; d) Realizar
levantamento, no ambito da unidade de ensino, das necessidades de qualificacdo de mao de
obra para varios setores produtivos, com objetivo de identificar aqueles cursos oportunos para
supri-las.

Neste sentido, esta proposta se pauta na realizacdo de visitas a Instituicdes Publicas e/ou
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Privadas para a renovacao e/ou ampliacdo de parcerias objetivando visitas técnicas com
profissionais da area, possibilidades de estagio e de menor aprendiz para os alunos dessa
Unidade Escolar.

Reduzir a evasado de alunos da habilitacdo de técnico em Enfermagem,
assegurando uma perda acumulada de, no maximo, 30%, em cada moédulo

semestralmente.
Duracéo prevista de 2 anos

Nos ultimos anos, o curso de técnico em Enfermagem tem apresentado tanto no periodo noturno
guanto no diurno uma constante e acentuada reducdo do nimero de concluintes. Nessa conjuntura,
a Unidade Escolar se vé compelida a desenvolver a¢cfes pedagdgicas internas e, externamente, em
conjunto com as unidades de saude do municipio, de maneira que condicdes de estagio
supervisionado e empregabilidade sejam beneficiadas por acompanhamento sistémico das
defasagens e problemas que percorrem o desenvolvimento dos alunos dentro da habilitagcdo
profissional que, por conseguinte, favorecerdo o aumento do nimero de concluintes.

Objetivo relacionado: A partir das prioridades definidas para o quinquénio 2024-2028, temos por
objetivo oportunizar estratégias de aprimoramento dos processos de ensino e de aprendizagem por
meio do acompanhamento do curriculo em acéo e de indicadores institucionais que norteiem e
evidenciem o sucesso escolar, por meio do aumento do percentual de alunos concluintes,
especialmente dos cursos técnicos ofertados na modalidade concomitante ou subsequente na Etec
Sylvio de Mattos Carvalho, além de priorizar a ampliacdo do niumero de alunos matriculados nos MTecs
em vestibulares e, consequentemente, no ensino superior.

Planejamento

_ 2024 (1° Ano)

¢ Andlise dos Indicadores para mapeamento das acbes

Serdo analisados indicadores internos para definicdo das acbes que serdo desenvolvidas pela
coordenacdo e corpo docente do Técnico em Enfermagem, sob supervisdo da Direcéo,
Coordenacao Pedagogica e Orientacao e Apoio Educacional.

~ 2025 (2° Ano)

¢ Projetos da area da enfermagem

A partir dos indicadores do ano de 2024 seréo elaborados os projetos que serdo desenvolvidos
no decorrer de 2025.
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No decorrer de 2024, ampliar em 10% o namero de alunos aprovados em exames

vestibulares, considerando resultados do ano anterior
Duracéo prevista de 1 ano

Em 2023 tivemos 39 alunos do Ensino Médio Integrado ao Técnico (MTEC/ETIM) aprovados em
exames vestibulares de instituicdes publicas ou privadas. Destes, 6 alunos conseguiram ingresso em
instituicbes publicas de nivel superior por intermédio do Provdo Paulista. Tendo em vista esse
cenario, o objetivo da unidade consiste em aumentar o indice de aprovados neste exame em
especifico em 10% para o presente exercicio.

Objetivo relacionado: A partir das prioridades definidas para o quinquénio 2024-2028, temos por
objetivo oportunizar estratégias de aprimoramento dos processos de ensino e de aprendizagem por
meio do acompanhamento do curriculo em acéo e de indicadores institucionais que norteiem e
evidenciem o sucesso escolar, por meio do aumento do percentual de alunos concluintes,
especialmente dos cursos técnicos ofertados na modalidade concomitante ou subsequente na Etec
Sylvio de Mattos Carvalho, além de priorizar a ampliacdo do niumero de alunos matriculados nos MTecs
em vestibulares e, consequentemente, no ensino superior.

Planejamento

_ 2024 (1° Ano)

e Acbes de incentivo aos alunos para se candidatarem a vestibulares paraingresso no
Ensino Superior

No decorrer do ano, a Direcdo da Escola em conjunto com a Coordenacdo Pedagogica e de
Curso, bem como a Orientacdo e Apoio Educacional e ATA irdo promover acdes de incentivo
para os alunos dos MTECs se inscreverem em vestibulares para ingresso no Ensino Superior,
bem como o ENEM. Dentre essas a¢des, destacamos a realizacdo de palestras com ex-alunos,
visitas a universidades e faculdades locais e/ou regionais, além da divulgacao em ambito
escolar de vestibulares para os alunos participarem.
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Projetos
PROJETO N° 2155/2024

Semana da Biblioteca

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: CLAUDIA R. R. COELHO
Inicio: 02/09/2024
Final: 25/10/2024
Entrada: 09/04/2024 11:23
Situacéo: Aprovado
Resumo

A Semana da Biblioteca Prof. Miguel de Luna da Etec Sylvio de Mattos Carvalho sempre ocorreu no
2° semestre do ano letivo, sempre organizada pela Comisséo da Biblioteca. Embora no ano de 2023
por divergéncias no calendéario acabou por ficar com datas muito préximas do Enem e da Feira
Tecnoldgica, optamos por ndo apresentar a Semana da Biblioteca. Em 2024, a Semana da Biblioteca
acontecera entre os dias 16 e 18 de outubro.

Objetivo geral

Apresentar como forma de leitura as HQs, demostrando que também é um formato de literatura,
podendo ser utilizada para iniciar os alunos a adquirir o habito de leitura.

Objetivos especificos

As HQs sao histoérias rapidas de facil compreenséo pelos alunos, ajudando desta forma a
desenvolver o gosto pela leitura. A juncéo da arte da escrita com a arte visual faz dos quadrinhos um
potente chamariz para leitura.

Justificativa

A Semana da Biblioteca, acontecera nos dias 16 a 18 de outubro de 2024, apresentando
como tema da semana “Literatura Através de Quadrinhos (mangas e HQs)”. Os quadrinhos sdo cada
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vez mais apreciados pelos jovens. Atualmente é uma das principais portas de entrada para literatura
e leitura de uma forma mais ampla.

A criacdo de histdrias em quadrinhos foi intensificada no inicio do século XX e eram
dedicadas apenas ao humor. No final da década de 1930, surgiram as primeiras historias de
aventuras e o primeiro super-heréi foi o Superman. A origem das histérias em quadrinhos no Brasil
deu-se com Angelo Agostini, no século XIX. No inicio no século XX, Renato de Castro comegou a
desenhar personagens famosas do exterior, como Mickey Mouse e o Gato Félix, que passaram a ser
publicados no Brasil. J& em 1960, Ziraldo, famoso cartunista brasileiro, que morreu recentemente
(06/04/2024), criou a personagem do Menino Maluquinho, neste mesmo ano, Mauricio de Sousa,
criou as personagens que compdem a Turma da Ménica, sdo personagens que agradam o publico
juvenil, enquadrando-se no nosso tipo de leitor.

Metodologia

A metodologia consiste em apresentacdes de palestrante a serem ainda definidos, exposi¢coes de
trabalhos produzidos por alunos sob a orientacdo da Profa. de Arte Rosana K.G. Vitucci.

Resultados Esperados

A Semana da Biblioteca como em todos os anos, coloca a biblioteca em evidéncia, ndo sendo
diferente o esperado para este ano de 2024. Através da leitura e de obras HQs queremos mostrar

aos nossos leitores, que o importante é criar o habito de independente da formato de leitura
escolhida.

Isto posto, esperamos que haja um aumento de alunos frequentando a biblioteca da escola e
usufruindo do seu acervo multitematico.

Equipe

FABIO G. M. DINIZ

FILIPE T. GUERRA

ROSANA K. G. VITUCCI

Recursos

ltem Possui

Palestrantes ainda a ser definidos nao
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Atividades

Atividade Inicio Final
Definicdo das atividades e palestrantes que compor&o | 02/09/2024 | 09/09/2024
a Semana da Biblioteca
Definicdo das atividades e palestrantes que compordo a Semana da
Biblioteca.
Responsaveis pela atividade:
- FABIO G. M. DINIZ
- FILIPE T. GUERRA
- ROSANA K. G. VITUCCI
Convite/Contato com possiveis palestrantes 10/09/2024 | 30/09/2024
Realizacdo de contato com palestrantes e outras pessoas de
interesse da Unidade Escolar para ministrar as atividades da
Semana da Biblioteca com a comunidade escolar.
Responsaveis pela atividade:
- FABIO G. M. DINIZ
- FILIPE T. GUERRA
- ROSANA K. G. VITUCCI
Divulgacéo da programacdo da Semana da Biblioteca | 30/09/2024 | 11/10/2024
Inclui a elaboracédo do cartaz para ser divulgado nos murais da
escola, no e-mail institucional e nas midias sociais (Facebook,
Instagram e WhatsApp).
Responsaveis pela atividade:
- FABIO G. M. DINIZ
- FILIPE T. GUERRA
- ROSANA K. G. VITUCCI
Realizacdo da Semana da Biblioteca 16/10/2024 | 18/10/2024

Realizacdo do evento, conforme programacao estabelecida.
Responsaveis pela atividade:

- FABIO G. M. DINIZ

- FILIPE T. GUERRA

- ROSANA K. G. VITUCCI
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Atividade Inicio Final

Reuni&o de Avaliacao do evento 21/10/2024 | 25/10/2024
Realizacao de reunidao apds o evento para mapeamento dos pontos
positivos e oportunidades de melhoria para a préxima edicdo que
sera promovida em 2025.

Responsaveis pela atividade:

- FABIO G. M. DINIZ

- FILIPE T. GUERRA

- ROSANA K. G. VITUCCI

Historico

12/04/2024 16:28 - Aprovado

12/04/2024 16:16 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 16:28
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

12/04/2024 15:21 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 16:16
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

De acordo com a proposta apresentada.

12/04/2024 15:21 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 15:21

09/04/2024 11:23 - Em elaboracéo
Saida: 12/04/2024 15:21

PROJETO N° 2451/2024
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Inovacéo Pedagodgica em Enfermagem: Implementacdo de Metodologias Ativas
para o Ensino da Enfermagem

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: LUCELE SCHIAVETTO
Inicio: 01/02/2024
Final: 31/12/2024
Entrada: 11/04/2024 10:14
Situacéao: Aprovado
Resumo

O projeto "Inovacdo Pedagdgica em Enfermagem: Implementacdo de Metodologias Ativas para o
Ensino da Enfermagem" visa promover uma abordagem dindmica e participativa no processo de
ensino-aprendizagem dentro do curso de Técnico de Enfermagem. Reconhecendo a importancia de
preparar os futuros profissionais de enfermagem com habilidades praticas e reflexivas, o projeto
prop8e a adocdo de metodologias ativas, como gamificacdo, aprendizagem baseada em problemas e
simulagdes realisticas.

O objetivo principal do projeto é capacitar os docentes do curso Técnico em Enfermagem da ETEC
Sylvio de Mattos Carvalho, fornecendo-lhes ferramentas e estratégias pedagogicas para engajar 0s
alunos de maneira eficaz e promover uma aprendizagem significativa. Através de workshops,
sessbes de treinamento e oficinas, os docentes serdo orientados sobre como integrar as
metodologias ativas em seus planos de ensino, adaptando-as as necessidades especificas do
curriculo e do perfil dos alunos.

Objetivo geral

Capacitar os docentes para a utilizacdo eficaz de metodologias ativas em suas aulas, visando
promover uma aprendizagem mais participativa, significativa e centrada no aluno.

Objetivos especificos

1. Promover um ambiente de aprendizado dindmico, interativo e centrado no aluno.

2. Capacitar os docentes na elaborac¢do de estudos de caso utilizando Inteligéncia Artificial (IA) como
ferramenta auxiliar.
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3. Oferecer oportunidades de pratica aos docentes na elaboracéo e utilizacdo da plataforma Kahoot.

4. Orientar os docentes na preparacao de simulagcdes realisticas que reproduzam situacfes
clinicas e desafios encontrados na pratica de enfermagem.

Justificativa

Ao adotar metodologias ativas, antecipamos uma melhoria tangivel na preparacdo dos estudantes
para os desafios e demandas do mercado de trabalho em enfermagem. Espera-se que os alunos
desenvolvam habilidades praticas mais robustas, ampliem sua capacidade de resolucdo de
problemas e aprofundem sua compreensdo das complexidades do campo da saude. Essas
melhorias, por sua vez, devem se refletir em indicadores de desempenho, como a taxa de
empregabilidade dos formandos e a qualidade percebida dos servigos de enfermagem prestados.

Além disso, ao implementar metodologias ativas, pretendemos fortalecer os lagos entre teoria e
pratica, proporcionando aos alunos experiéncias de aprendizado mais imersivas e significativas.
Espera-se que isso resulte em uma maior motivacdo dos estudantes, uma diminuicdo na taxa de
evasdo e um aumento na taxa de conclusédo dos cursos de enfermagem.

No &ambito da prestacdo de cuidados de salde, espera-se que 0s beneficios se estendam além da
formagdo académica, contribuindo para a exceléncia na assisténcia. Os alunos, ao serem expostos a
situagdes simuladas e reais, estardo mais bem preparados para lidar com uma variedade de cenarios
clinicos, comunicar-se de maneira eficaz com pacientes e equipes multidisciplinares, e tomar
decisdes fundamentadas em evidéncias.

Metodologia

Oficina 1: Elaboracéo de estudos de caso utilizando 1A - Exemplos praticos de como criar casos que
permitam a interagdo dos alunos e adaptagéo as respostas fornecidas.

Oficina 2: Preparacdo de simulacado realistica: ldentificacdo de situacdes clinicas relevantes e
desafiantes para simulacdo, com base em casos reais e nas competéncias a serem desenvolvidas
pelos alunos. Utilizagcdo de recursos disponiveis no laboratério de enfermagem para criar ambientes
realisticos, incluindo manequins, aderec¢os e equipamentos médicos.

Oficina 3: Prética para elaboracao e utilizagdo do Kahoot: Demonstragéo das funcionalidades béasicas
do Kahoot, incluindo a criacdo de questionarios e quizzes interativos.

Resultados Esperados

Ao implementar as metodologias ativas, espera-se que os docentes estimulem a participacéo ativa
dos alunos, promovam a resolucao de problemas do mundo real, incentivem o pensamento critico e
fomentem a autonomia e a colaboracdo. Além disso, o projeto visa melhorar a qualidade da formacao
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em enfermagem, preparando os estudantes para os desafios e demandas do mercado de trabalho e
contribuindo para a exceléncia na prestacao de cuidados de saude.

Por meio da avaliacdo continua do processo de implementacéo e dos resultados obtidos, o projeto
buscara identificar boas préticas, desafios e oportunidades de melhoria, com o objetivo de
desenvolver um modelo sustentavel e replicavel de ensino baseado em metodologias ativas para o
curso técnico de enfermagem. Acredita-se que essa iniciativa contribuira significativamente para o
avanco da educacdo em enfermagem e para o fortalecimento das competéncias dos futuros
profissionais da éarea.

Quantitativamente, esperamos que esse projeto contribua no aumento de, no minimo, 10% do
ndmero de concluintes dessa habilitacéo profissional.

Equipe

ADRIANA ANTONIOSI

DANIELA A. B. TRAVALHONI

KARINA S. B. MONTE

LUCELE SCHIAVETTO

MAYRA C. TROVO

RENATA C. PEZZOLATO

PRISCILA M. SILVA

SUZAN C. L. GERALDO

THIAGO E. FRANCA

Recursos

ltem Possui

Laboratério de Enfermagem sim

Laboratoério de Informéatica sim

Atividades
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Atividade Inicio Final

Oficina 1 - Elaboracao de estudos de caso utilizando 01/04/2024 | 30/05/2024
1A

Exemplos préticos de como criar casos que permitam a interacao
dos alunos e adaptacao as respostas fornecidas.

Responsaveis pela atividade:

- LUCELE SCHIAVETTO

- THIAGO E. FRANCA

Oficina 2 - Preparacao de simulacgéo realistica 01/04/2024 | 30/05/2024
Identificacdo de situacdes clinicas relevantes e desafiantes para
simulacdo, com base em casos reais e nas competéncias a serem
desenvolvidas pelos alunos. Utilizacdo de recursos disponiveis no
laboratério de enfermagem para criar ambientes realisticos, incluindo
manequins, aderec¢os e equipamentos médicos.

Responsaveis pela atividade:

- KARINA S. B. MONTE

- LUCELE SCHIAVETTO

- MAYRA C. TROVO

- THIAGO E. FRANCA

Oficina 3 - Pratica para elaboracgéo e utilizag&o do 01/04/2024 | 30/05/2024
Kahoot

Demonstragdo das funcionalidades basicas do Kahoot, incluindo a
criacao de questionarios e quizzes interativos.

Responsaveis pela atividade:

- LUCELE SCHIAVETTO

- THIAGO E. FRANCA

Oficina 4 — Atividade Prética de uso da plataforma 01/04/2024 | 30/05/2024
TEAMS

Atividade pratica em laboratorio sobre as funcionalidades e
possibilidades que existe na plataforma TEAMS para as aulas de
metodologia diferenciada e até mesmo como ferramenta que auxilie
as atividades em outros componentes curriculares.

Responsaveis pela atividade:

- LUCELE SCHIAVETTO

- MAYRA C. TROVO
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Atividade Inicio Final

Monitoramento e avaliacdo dos indicadores do curso | 01/08/2024 | 10/12/2024
Durante o segundo semestre letivo, a Coordenacgao de Curso, em
conjunto com o corpo docente, irdA mapear o desempenho académico
e a assiduidade dos alunos as aulas e atividades propostas a partir
do que foi aprendido nas oficinas

Responsaveis pela atividade:

- ADRIANA ANTONIOSI

- DANIELA A. B. TRAVALHONI

- KARINA S. B. MONTE

- LUCELE SCHIAVETTO

- MAYRA C. TROVO

- RENATA C. PEZZOLATO

- PRISCILA M. SILVA

- SUZAN C. L. GERALDO

- THIAGO E. FRANCA

Historico

11/04/2024 10:44 - Aprovado

11/04/2024 10:34 - Encaminhado ao diretor

Saida: 11/04/2024 10:44
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

11/04/2024 10:31 - Encaminhado ao CP

Saida:; 11/04/2024 10:34
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Manifesto-me favoravel ao projeto ora apresentado por acreditar que este podera contribuir
significativamente na didéatica do curso.

11/04/2024 10:31 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2024 10:31
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11/04/2024 10:14 - Em elaboragéo
Saida: 11/04/2024 10:31

PROJETO N° 2473/2024

Acbes Conjuntas da Coordenacao de Cursos da Unidade Escolar

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: CARLOS A. DINIZ
Inicio: 01/02/2024
Final: 31/12/2024
Entrada: 11/04/2024 11:28
Situacéo: Aprovado
Resumo

De acordo com a Deliberagcdo n. CEETEPS 19, de 16-07-2015, a Coordenacéo de Curso, funcédo
de vital importancia no cotidiano das Etecs, engloba as ac¢fes destinadas ao planejamento,
0 acompanhamento, a avaliacdo e o registro das atividades técnicas e pedagdgicas dos
cursos vinculados ao Projeto Politico Pedagoégico da Unidade Escolar, além da otimizacao dos
recursos disponiveis para os cursos que lhe séo afetos.

Nossa Unidade Escolar conta atualmente com 10 (dez) coordenadores de curso de 4 (quatro)
eixos tecnologicos (Controle e Processos Industriais, Informagcdo e Comunicagdo, Gestédo e
Negocios, Ambiente e Saude).

Nesse ano de 2023, os Coordenadores de Curso, de acordo com seus planos de
trabalho, acompanhardo os professores sob sua coordenacdo para que facam o uso de
estratégias metodologicas dos componentes curriculares teéricos e praticos, visando a recuperacéo
das lacunas de aprendizagem dos seus alunos e a melhoria de 10% do nimero de concluintes dos
cursos modulares subsequentes/concomitantes.

Nesse projeto, apresentamos em linhas gerais as a¢cbes que serdo desenvolvidas em comum por
tais agentes escolares.

Objetivo geral

Contribuir no desenvolvimento de acdes pedagdgicas e da busca ativa, oportunizando estratégias de
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aprimoramento dos processos de ensino e de aprendizagem por meio do acompanhamento do
curriculo em acéo e de indicadores institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar, por
meio do aumento da assiduidade e desempenho académico dos alunos dos cursos ofertados pela
Etec Sylvio de Mattos Carvalho.

Objetivos especificos

¢ Auxiliar os docentes na elaboragéo de avaliag6es diagndsticas ciclicas e/ou periédicas, visando
conhecer as possiveis lacunas de aprendizagem dos alunos dos cursos técnicos supracitados;

e Promover atividades de integracdo entre alunos ingressantes e alunos veteranos,
proporcionando entre outras possibilidades o contato, por meio de palestras e/ou bate papos,
com ex-alunos e profissionais da area correlata a habilitacdo profissional.

e Analisar em conjunto com os professores metodologias didatico-pedagdgicas diversas para
serem utilizadas nas aulas tedricas e préaticas, adequando o processo educativo as
competéncias socioemocionais imprescindiveis a formacao profissional do aluno e, por
conseguinte, contribuam no sucesso escolar.

e Trabalhar, junto aos docentes, as lacunas e/ou dificuldades de aprendizagem dos alunos de
modo que seja possivel, entre outros aspectos, monitorar, analisar e interpretar resultados das
avaliacOes aplicadas, assegurando sua elaboracéo para verificacdo do desenvolvimento de
competéncias e habilidades previstas no Plano de Curso.

e Orientar e acompanhar os docentes quanto a elaboragéo de avaliacdes adequadas com foco
no desenvolvimento de competéncias e habilidades previstas nos Planos de Curso, prezando
pela diversidade de instrumentos de avaliacao e clareza dos critérios avaliativos, e acompanhé-
la continuamente, analisando e interpretando resultados das avaliacGes aplicadas,
assegurando oportunidades de recuperacdo continua adequadas ao longo de todo o periodo
letivo, alinhando a pratica docente as normas legais e institucionais vigentes.

* Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos alunos que se encontram em regime de
progressao parcial.

¢ Incentivar, orientar, acompanhar e avaliar os resultados de projetos interdisciplinares
desenvolvidos nos cursos técnicos em questédo, que estimulem a participagéo ativa dos alunos,
o trabalho em equipe, a pesquisa e o desenvolvimento de habilidades sociais e profissionais,
bem como no desenvolvimento das competéncias socioemocionais e cognitivas dos alunos.

e Monitorar os indicadores dos cursos sob sua coordenacdo (progresso na aprendizagem,
frequéncia e permanéncia), identificando dificuldades e lacunas de aprendizagem e revisitando
0s recursos pedagoégicos adotados para propor o devido replanejamento didatico-pedagdgico
guando se fizer oportunamente necessario para garantir a qualidade da formacao profissional e
zelo pela aprendizagem, bem como os motivos de baixa frequéncia ou abandono, atuando de
forma preventiva e agil para reinsercao dos alunos nas atividades escolares, por meio de
visitas periddicas as turmas sob sua coordenacao;

e Acompanhar a elaboracédo e a execucéo dos Planos de Trabalho Docente (PTD), visando o
cumprimento curricular do Plano de Curso dos cursos técnicos sob sua coordenacao;

e Acompanhar os registros escolares, dentre eles Plano de Trabalho Docente, Ficha de
Desempenho, Diario de Classe e Ficha Individual de Acompanhamento do Desempenho
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Escolar (FIADE), para assegurar a sua clareza;

e Contribuir no fomento e na diversificacdo do uso de recursos pedagoégicos diferenciados no
processo de ensino e aprendizagem, especialmente para as aulas praticas, adequando o
processo educativo as competéncias socioemocionais imprescindiveis a formacéao profissional
do aluno, sem deixar de levar em consideracdo a realidade socioecondmica de cada aluno.
Cabe destacar que serdo organizadas visitas técnicas a fim de unir teoria a pratica, com o
objetivo de fazer com que os alunos conhegam o cotidiano laboral da &rea de gestéo.

* Assessorar os professores dos componentes curriculares de Planejamento e Desenvolvimento
do Trabalho de Conclusdo de Curso a desenvolverem projetos voltados a inovacéo e ao
empreendedorismo;

e Acompanhar as atividades dos Professores Responsaveis por Laboratérios e/ou Auxiliares
Docentes no que se refere ao funcionamento correto dos equipamentos nos ambientes praticos
e no encaminhamento de solicitacdo de aquisicdo de material de consumo e/ou permanente
necessarios a realizacado das aulas.

e Auxiliar na organizacao da: a) Semana Paulo Freire e Semana da Enfermagem que
acontecerao entre os dias 06 e 10 de maio de 2024; b) da 152 Festa Junina que sera realizada
no dia 07 de junho; e, c) da 282 Feira Tecnoldgica, que acontecera entre os dias 17 e 19 de
setembro de 2024, bem como atividades extracurriculares da habilitacdo profissional ja citada
e/ou em conjunto com os demais cursos oferecidos pela Unidade Escolar.

¢ Organizar e realizar as reunides com os docentes sob sua coordenagéo para:

Troca de experiéncias quanto ao uso de recursos pedagdgicos diferenciados e
metodologias ativas para aulas praticas e teéricas;

Analise dos resultados de aprendizagem e desenvolvimento de competéncias e
habilidades prevista no Plano de Curso da habilitacdo técnica sob sua coordenacao,
bem como competéncias socioemocionais e empreendedoras, avaliando o progresso na
aprendizagem, frequéncia e permanéncia, identificando dificuldades e lacunas de
aprendizagem;

Refletir sobre os recursos pedagdgicos adotados nas aulas praticas para propor o
devido replanejamento didatico-pedagdgico quando se fizer oportunamente necessario
para garantir a qualidade da formacéo profissional e zelo pela aprendizagem.

¢ Participar nas reunides quinzenais da Direcdo com a Equipe Pedagdgica-Administrativa da
Unidade Escolar, conforme calendario Escolar;

¢ Fornecer mensalmente material (texto, fotografias etc.) das atividades realizadas no(s) curso(s)
sob sua coordenacédo para atualizacdo do Mural da Gestdo Escolar e das paginas da Etec nas
redes sociais (Facebook, Instagram), bem como no seu proéprio site institucional.

Justificativa

Considerando que o presente projeto de gestdo pedagogica para o ano letivo de 2024 da Etec Sylvio
de Mattos Carvalho incide na continuidade das boas praticas didatico-pedagdégicas desenvolvidas em
anos anteriores, mas também na oportunizacao de estratégias de aprimoramento continuo dos
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processos de ensino e de aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo em acao e de
indicadores institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar, articulada a proposta
curricular das formacgdes técnicas ofertadas na Unidade de Ensino, especialmente das turmas
concluintes das habilitacdes profissionais técnicas concluintes oferecidas sob a modalidade
concomitante ou subsequente ao Ensino Médio, mapeamos indicadores que nos auxiliam a
guantificar a meta de aumento de 10% de alunos concluintes preconizadas pela Coordenadoria de
Ensino Médio e Técnico para o0 ano letivo de 2024, e constatamos a seguinte realidade que balizara
as atividades que pretendemos desenvolver na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, arroladas adiante:

Tabela 1: Meta de Concluintes por Curso para 0 Ano Letivo de 2024 (com base nos indicadores de

2023)
12 Semestre 2023 12 Semestre 2024
Meta de
Habilitagdo/Curso Técnico : Alinda np_rmradc\s % de Evasdo ne Aprovados |% de Evasdo e
O R e T Duragdo Periodo Turma !ngressa.ntes Ulltimo A Concluintes Oltimo Al Concluintes
no 12 Médulo Maédulo 12 Semn. 2023 12 Sem. 2024
Maodulo
Eletrotécnica 4 Médulos| Noturno 29 28,5% 71,5%
Enfermagem 4 Méduloes | Matutine A2 F1 30 12 60,0% 40,0% 56,0% 44,0%
Informatica 3 Modulos| Noturno 32 H3 40 16 60,0% 40,0%
Mecanica 3 Médules| Neturno 32C3 40 32 20,0% 80,0% 12,00 88,0%
Mecatronica 4 Médulos | Noturno 42 D3 40 18 55,0% 45,0% 50,5% 49,5%
Recursos Humanos 3 Médules | Noturno 32)3 40 31 22,5% 77,5%
230 135 42,1% 57,9% 36,75% 63,25%
22 Semestre 2023 22 Semestre 2024
Meta de
, ol o L e el Aprovados |%dasussal . oe
Duragio Periodo Turma  Ingressantes Ultimo Aurabds Concluintes Oltimo Attnduda Concluintes
no 12 Modulo Maodulo 12 Sem. 2023 = 22 Sem, 2024
Modulo
Administragao 3 Mddulos | Noturno 40 34 15,0% 85,0% 37 6,5% 93,5%
Desenvalvimento de Sistemas | 3 Médules| Noturno 32 H3 40 23 42,5% 57,5% 25 36,8% 63,3%
Eletrotécnica 4 Modulos| Noturno 42 K3 40 32 20,0% 80,0% 35 12,00 88,0%
Enfermagem 4 Médules| Neturno 49 F3 30 15 50,0% 50,0% 17 45,0% 55,0%
Mecanica 3 Mddulos | Noturno 3203 40 30 25,0% 75,0% 33 17,5% 82,5%
Mecatronica 4 Médules| Noturne 42 D3 40 24 40,0% 60,0%
230 158 32,1% 67,9% 147 23,6% 76,5%

FONTE: Etec Sylvio de Mattos Carvalho (2023)

A partir dos dados elencados na Tabela n. 1, podemos verificar que para o 1° Semestre de 2024,
espera-se que o percentual de concluintes dos cursos técnicos modulares seja, no minimo de 63,25%
e, no segundo semestre, 76,5%. Para os cursos ofertados no periodo noturno, as razdes que
dificultam a conclus&o do curso podem ser muitas — e por iSSo mesmo carecem de investigacdo — das
guais algumas motivacdes ja conhecemos, notadamente: a) troca de horario de trabalho (turno) ou
ingresso em novo emprego em horario concomitante ao do curso técnico; b) ingresso no ensino
superior em horario concomitante do curso técnico; c) desmotivacdo gerada por problemas pessoais
ou decorrentes de lacunas de aprendizagem amplificadas sobremaneira a partir do periodo
pandémico e ainda ndo sanadas de maneira condizente que, consequentemente, reverberam ainda
no cotidiano escolar; d) em menor grau, mas ndo menos importante, as dificuldades em desenvolver
o Trabalho de Concluséo de Curso, seja pela dificuldade em conciliar tematica escolhida com tempo
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para o desenvolvimento do TCC, mas sobretudo pela dificuldade em trabalhar em equipe; entre
outros motivos. Neste ponto, obviamente uma melhoria do trabalho articulado com a Orientacéo e
Apoio Educacional e Coordenacao Pedagdgica tem possibilitado uma compreensdo cada vez mais
apurada das causas da evasao, especialmente nos ultimos médulos, possibilitando-nos adotar
estratégias didatico-pedagodgicas cada vez mais efetivas e, por conseguinte, otimizar o sucesso
escolar.

Concomitantemente, o Ensino Médio Integrado ao Técnico — modalidade MTec, juntamente com os
cursos modulares, devem ser também objeto de recuperacdo das lacunas de aprendizagem, seja
pelo aumento da assiduidade, mas também pelo aumento de desempenho académico, levando-se
em consideracdo as competéncias socioemocionais e cognitivas previstas no Plano de Curso de
cada uma das habilitacdes profissionais oferecidas pela Unidade Escolar. Os dados arrolados nas
duas proximas tabelas a seguir (Tabelas 2 e 3) apontam os indices aferidos ap6s o Conselho de
Classe Intermediario do 3° bimestre de 2023, cujos dados foram comparados com 0 mesmo periodo
de 2022:

Tabela 2: Percentual médio de alunos com frequéncia inferior a 75%, por curso

FONTE: Etec Sylvio de Mattos Carvalho (2023)

N2 de alunos | N2 de alunos N2 de alunos N2 de alunos
curso cursando no | cursando no com % com %
modulo / modulo / frequéncia frequéncia
série série inferior a 75% inferior a 75%
ENSINO MEDIO COM TECNICO EM ADMINISTRAGAO - M-
TEC INTERCOMPLEMENTAR (E.E. PROF. HENRIQUE 56 23 41,1% 8 18,2%
MORATO)
ENSINO MEDIO COM TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET - MLTEE 301 14 4,7% 16 4,5%

ENSINO MEDIO COM TECNICO EM MECANICA - M-TEC

ENSINO MEDIO COM TECNICO EM MECATRONICA - M-
121 8

TEC

TECNICO EM ADMINISTRACAO 40 77
TECNICO EM AUTOMAGAO INDUSTRIAL 17 4
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 40 T
TECNICO EM ELETROTECNICA 65 12
TECNICO EM ENFERMAGEM 84 i
TECNICO EM INFORMATICA 41 6
TECNICO EM MECANICA 88 30
TECNICO EM MECATRONICA 97 35

TECNICO EM MECATRONICA INTEGRADO AO ENSINO
: 103 5

MEDIO
TECNICO EM RECURSOS HUMAN 05 61 19 M, 1%
177
15,89% 18,61%
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A Tabela n. 2 nos chama atencéo para a ampliacdo do nimero de alunos com frequéncia inferior a
75% que, em nosso entendimento, pode contribuir para a diminuicdo do niamero de concluintes dos
tltimos médulos e/ou séries dos cursos ofertados pela Unidade Escolar. Apesar de que o percentual
apresentado em 2023 pode ser compreendido a partir do fato que parte desse contingente de alunos
com baixa assiduidade n&o havia sido declarados desistentes até o Conselho de Classe, o que
ocorreu nas semanas seguintes, pois em 01/12/2023 a escola possuia 1.193 alunos matriculados,
conforme relatério estatistico emitido pelo Sistema Académico (NSA). De todo modo, observa-se a
necessidade premente de intensificarmos em 2024 o monitoramento da frequéncia dos alunos a partir
de um trabalho desenvolvido em conjunto com o Orientador e Apoio Educacional e Coordenadores
de Curso, para compreendermos melhor os motivos que levam os discentes a faltarem as aulas e
intervirmos antecipadamente as faltas recorrentes e a evaséo escolar e, consequentemente, obtendo
melhores resultados no sucesso escolar.

Tabela 3: Percentual médio de alunos com 1 ou 3 ou mais mengdes insatisfatorias, por curso

C N2 de alunos | N2 de alunos
urso cursande no | cursando no
madulo / médulo f

série série

ENSINO MEDIO COM TECNICO EM ADMINISTRAGAO - M-
TEC INTERCOMPLEMENTAR (E.E. PROF. HENRIQUE 56
MORATO)
ENSINO MEDIO COM TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET - M-TEC

ENSINO MEDIO COM TECNICO EM MECANICA - M-TEC

ENSINO MEDIO COM TECNICO EM MECATRONICA - M-
TEC
TECNICO EM ADMINISTRAGAO
TECNICO EM AUTOMAGAQ INDUSTRIAL
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
TECNICO EM ELETROTECNICA
TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM INFORMATICA
TECNICO EM MECANICA
TECNICO EM MECATRONICA
TECNICO EM MECATRONICA INTEGRADO AQ ENSINO
MEDIO
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

1114 1279 154 282
13,82% 22,05%

FONTE: Etec Sylvio de Mattos Carvalho (2023)

Ja quanto ao desempenho académico, verificamos a partir dos dados apresentados na Tabela n. 3,
uma melhoria consideravel nas turmas do Ensino Médio Integrado ao Técnico em Administracdo, no
Técnico em Eletrotécnica e no Técnico em Enfermagem. Contudo, muito provavelmente em virtude
do aumento da baixa assiduidade, o desempenho académico dos discentes dos cursos citados no
item anterior ficou aguém do almejado até o Conselho de Classe Intermediario do 3° Bimestre de
2023. Em nosso entendimento, tal realidade se da em boa parte as lacunas de aprendizagem que
foram amplificadas sobremaneira a partir do periodo pandémico e que, consequentemente,
reverberam no cotidiano escolar. Exemplos dessa realidade sdo os resultados do Programa
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Internacional de Avaliacdo de Alunos (Pisa) 2022 divulgados no ultimo dia 05 de dezembro de 2023
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), pelo Ministério da
Educacado e pela Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE) que
apontaram o baixissimo nivel de desempenho dos estudantes brasileiros em matemética (73%), em
leitura (50%) e em ciéncias (55%). Todavia, tal constatacdo tem impelido a equipe escolar a utilizar-
se de metodologias de ensino-aprendizagem diversificadas que colocam o aluno como protagonista
de todo o processo educativo em construgdo permanente com ac¢des em curto, médio e longo prazo.
Isto posto, acreditamos que a exemplo da Feira Tecnoldgica realizada entre os dias 30/10 e
01/11/2023, e que sera realizada em 2024 entre os dias 17 e 19 de setembro, sob a metodologia
ativa de aprendizagem baseada em projetos, outras atividades didatico-pedagdgicas serao objeto de
fomento e prospeccdo desse projeto pedagdgico, seja tanto nas orientacdes para elaboracdo do
Plano de Trabalho Docente, quanto na formacédo continuada a ser desenvolvida ao longo do ano
letivo, bem como no incentivo a participacdo dos docentes em capacitacdes ofertadas pela Cetec
e/ou por outras instituicdes de ensino, com a finalidade precipua de proporcionar ao corpo discente
um curriculo em acéo e atento as demandas do mundo do trabalho.

Obviamente, tais indicadores traduzem também a necessidade de intensificarmos em ambito escolar
o desenvolvimento das competéncias socioemocionais, cada vez mais requeridas pelo mundo do
trabalho e no cotidiano de modo geral, a partir do desenvolvimento de atividades pautadas em
estratégias metodolégicas, especialmente para as aulas dos componentes curriculares praticos, a
partir de analise diagndstica ciclica e permanente atrelada aos resultados dos Conselhos de Classe
das turmas desta Unidade de Ensino. De igual maneira, destacamos que, além do monitoramento de
indicadores, o permanente acompanhamento das atividades didatico-pedagodgicas e projetos de
integracdo e/ou interdisciplinares desenvolvido no @mbito dos cursos da Unidade Escolar, bem como
ao atendimento das necessidades de aprendizagem dos alunos e a estruturacdo de um efetivo
processo de recuperacgdo continua é o fio condutor dessa propositura.

Metodologia

Mapeamento das acbGes necessarias que serdo desenvolvidas pelos Coordenadores de
Curso durante o0 ano de 2024, a luz dos planos de trabalho da Coordenacao Pedagédgica e da
Orientacdo e Apoio Educacional.

Elaboracdo de cronograma das agfes que serdo realizadas durante o ano letivo.

Ao final do periodo serd elaborado um relatério individual que serd apreciado pela
Coordenacao Pedagégica e Direcdo da Unidade Escolar, de serdo apresentados os resultados
alcancados para cada um dos objetivos elencados nesse projeto.

Resultados Esperados

Espera-se que ao término desse projeto a escuta ativa se torne um elemento da cultura escolar da
Etec Sylvio de Mattos Carvalho que favoreca sobremaneira o curriculo em acéao, o aumento da
assiduidade e do desempenho académico dos discentes e, por conseguinte, a reducao da evasao
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escolar, sobretudo nas turmas do ultimo modulo do curso de Técnico em Administracdo. Nesse viés,
almeja-se que as estratégias metodolédgicas e processos de ensino e aprendizagem ja incutidos no
cotidiano desta comunidade escolar sejam aprimorados, possibilitando aos professores atuarem de
uma maneira mais efetiva em torno de uma formacao significativa para os alunos, tanto em termos de
competéncias cognitivas quanto socioemocionais, corroborando, por conseguinte, no cumprimento da
meta da Cetec que foca no desenvolvimento de tais competéncias, visando a recuperacdo das
lacunas de aprendizagem, o aumento de 10% de alunos concluintes e, em Ultima instancia, a
melhoria continua do sucesso escolar.

Considerando a meta de aumento de 10% do ndmero de alunos concluintes dos cursos ofertados nas
modalidades concomitante ou subsequente da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, comparando ao total
de alunos ingressantes nessas habilitacGes ao longo de 2023, temos a seguinte proje¢ao quantitativa
em ambito escolar para o0 ano de 2024:

Meta para o 1° Semestre 2024
Aprovados Ultimo Médulo lﬁgz;c.)gglzﬂntes
Eletrotécnica 4 Mo6dulos Noturno 4°K3 29 71,5%
Enfermagem 4 Médulos Matutino 4°F1 13 44,0%
O curso ndo esta mais sendo
oferecido.
Informética 3 Médulos Noturno 3°H3 Em seu lugar, esta sendo ofertado o
Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas (em regime de alternancia).
Mecanica 3 Mddulos Noturno 3°C3 35 88,0%
Mecatronica 4 Médulos Noturno 4°D3 20 49,5%
O curso néo esta mais sendo
oferecido.
Recursos Humanos 3 Mddulos Noturno 3°J3 Er:n seu lugar, esta seqdo ofertado o
Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas (em regime de
alternancia).
97 63,25%
Meta para o 2° Semestre 2024
Aprovados Ultimo Médulo ‘;/‘ojgir(r:]c')gglzuintes
Administracéo 3 Médulos Noturno 3°L3 37 93,5%
Desenvolvimento de Sistemas 3 Médulos Noturno 3°H3 25 63,3%
Eletrotécnica 4 Modulos Noturno 4°K3 35 88,0%
Enfermagem 4 Médulos Noturno 4°F3 17 55,0%
Mecénica 3 Médulos Noturno 3°C3 33 82,5%
O curso néo esta mais sendo
oferecido.
A . Em seu lugar, esta sendo ofertado o
Mecatronica 4 Médulos Noturno 4° D3 - Pyt P
Ensino Médio Integrado ao Técnico
em Mecatrénica — MTEC-N (em
regime de alternancia).
76,5%
147
Equipe

ALEXANDRE POMPEO

ANA C. C. PEREIRA

CARLOS A. DINIZ
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ARIOVALDO SANO

CHRYSTIAN F. FERREIRA

ARIANE C. A. PARADA

CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

JOAO P. PEREIRA

LUCELE SCHIAVETTO

MARIA A. V. DORETO

PAULO A. PEREIRA

PRISCILA A. ARTHUR

ROBERTO C. BACINI

THIAGO M. PRADO

VANESSA A. RIBEIRO

Recursos
Item Possui
Sala de Coordenagéo equipada com computadores conectados a internet, impressora e sim
materiais de consumo (sobretudo, de papelaria) necessérios a realizacdo das atividades

Atividades
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Atividade Inicio Final
Acompanhamento das atividades dos Professores 01/02/2024 | 20/12/2024
Responsaveis por Laboratorios e/ou Auxiliares

Docentes

Acompanhamento das atividades dos Professores Responsaveis por
Laboratérios e/ou Auxiliares Docentes no que se refere ao
funcionamento correto dos equipamentos nos ambientes préticos e
no encaminhamento de solicitacdo de aquisicdo de material de
consumo e/ou permanente necessarios a realizacdo das aulas.
Responsaveis pela atividade:

- ARIOVALDO SANO

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

Atividades de integracdo entre alunos ingressantes e | 01/02/2024 | 16/08/2024
alunos veteranos

Realizacdo de atividades de integrag&o entre alunos ingressantes e
alunos veteranos, proporcionando entre outras possibilidades o
contato, por meio de palestras e/ou bate papos, com ex-alunos e
profissionais da area correlata a habilitacdo profissional.
Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CHRYSTIAN F. FERREIRA

- ARIANE C. A. PARADA

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO
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Atividade Inicio Final

Avaliacdo Diagnosticas (inicio de cada semestre) 01/02/2024 | 16/08/2024
Suporte aos docentes na elaboracdo de avaliagbes diagnésticas,
visando conhecer as possiveis lacunas de aprendizagem dos alunos
do(s) curso(s) sob coordenacéo do(a) proponente, objetivando a
adocao de metodologias didatico-pedagdgicas diversas para serem
utilizadas nas aulas teoricas e praticas, adequando o processo
educativo as competéncias socioemocionais imprescindiveis a
formacéo profissional do aluno e, por conseguinte, contribuam no
sucesso escolar.

Responsaveis pela atividade:

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO
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Atividade Inicio Final

Elaboragéo dos Planos de Trabalho Docente (inicio de | 01/02/2024 | 30/08/2024
cada semestre)

Orientacdo aos docentes quanto a elaboracéo e a execuc¢ao dos
PTDs, visando o cumprimento curricular do Plano de Curso do(s)
curso(s) técnico(s) sob sua coordenacéo, utilizando-se de
metodologias ativas e recursos pedagdgicos diferenciados no
processo de ensino e aprendizagem, especialmente para as aulas
tedricas e praticas, que proporcionem o preenchimento de lacunas
e/ou dificuldades de aprendizagem dos alunos e, por conseguinte, o
desenvolvimento de competéncias e habilidades preconizados em
cada componente curricular da habilitagdo profissional.
Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO
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Atividade

Inicio

Final

Eventos escolares

Auxiliar na organizagao da: a) Semana Paulo Freire e Semana da
Enfermagem que acontecerao entre os dias 06 e 10 de maio de
2024; b) da 152 Festa Junina que sera realizada no dia 07 de junho;
e, ¢) da 282 Feira Tecnoldgica, que acontecera entre os dias 17 e 19
de setembro de 2024, bem como atividades extracurriculares da
habilitacéo profissional ja citada e/ou em conjunto com os demais
cursos oferecidos pela Unidade Escolar, além de a¢cdes nos meses
de Setembro (Setembro Amarelo), Outubro (Outubro Rosa) e
Novembro (Novembro Azul), para conscientizagéo e debate das
tematicas que se inserem nesses meses junto a comunidade
escolar.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- ARIANE C. A. PARADA

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

01/02/2024

20/12/2024
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Atividade

Inicio

Final

Metodologias e recursos didatico-pedagdgicos para
aulas

Analisar em conjunto com os professores metodologias e recursos
didatico-pedagdgicos diversos para serem utilizados nas aulas
tedricas e praticas, adequando o processo educativo as
competéncias socioemocionais imprescindiveis a formacéao
profissional do aluno e, por conseguinte, contribuam no sucesso
escolar.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

01/02/2024

31/12/2024
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Atividade Inicio Final

Monitoramento dos indicadores do curso 01/02/2024 | 18/12/2024
Monitoramento dos indicadores do(s) curso(s) sob sua coordenacao
(progresso na aprendizagem, frequéncia e permanéncia),
identificando dificuldades e lacunas de aprendizagem para propor o
devido replanejamento didatico-pedagdgico quando se fizer
oportunamente necessario, bem como os motivos de baixa
frequéncia ou abandono, atuando de forma preventiva e agil para
reinsercdo dos alunos nas atividades escolares, por meio de visitas
periédicas as turmas sob sua coordenacao.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CHRYSTIAN F. FERREIRA

- ARIANE C. A. PARADA

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO
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Atividade Inicio Final

Orientacdo e monitoramento dos docentes quanto a 01/02/2024 | 31/12/2024
elaboracéo de avaliacdes adequadas com foco no
desenvolvimento de competéncias e habilidades
previstas nos Planos de Curso

Orientacao e monitoramento dos docentes quanto a elaboragéo de
avaliacdes adequadas com foco no desenvolvimento de
competéncias e habilidades previstas nos Planos de Curso,
prezando pela diversidade de instrumentos de avaliacéo e clareza
dos critérios avaliativos, e acompanha-la continuamente, analisando
e interpretando resultados das avaliagbes aplicadas, assegurando
oportunidades de recuperacdo continua adequadas ao longo de todo
o periodo letivo, alinhando a pratica docente as normas legais e
institucionais vigentes.

Responsaveis pela atividade:

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO
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Atividade

Inicio

Final

Producé&o de Material para divulgacao dos Cursos
Producéo de material (texto, fotografias etc.) das atividades
realizadas no(s) curso(s) sob sua coordenacéo para atualizacao do
Mural da Gestao Escolar e das paginas da Etec nas redes sociais
(Facebook, Instagram), bem como no seu préprio site institucional.
Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

01/02/2024

16/12/2024

Progressdes Parciais

Monitoramento o desenvolvimento das atividades dos alunos que se
encontram em regime de progressao parcial.
Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

01/02/2024

18/12/2024

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 239



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE

Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestéo 2024-2028

Atividade

Inicio

Final

Projetos interdisciplinares

Monitoramento dos projetos interdisciplinares desenvolvidos no(s)
curso(s) técnico(s) em questdo, que estimulem a participacéo ativa
dos alunos, o trabalho em equipe, a pesquisa e o desenvolvimento
de habilidades sociais e profissionais, bem como no
desenvolvimento das competéncias socioemocionais e cognitivas
dos alunos.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

01/02/2024

18/12/2024

Registros escolares

Acompanhar os registros escolares, dentre eles Plano de Trabalho
Docente, Ficha de Desempenho, Diario de Classe e Ficha Individual
de Acompanhamento do Desempenho Escolar (FIADE), para
assegurar a sua clareza.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

01/02/2024

31/12/2024
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Atividade Inicio Final

Reunides de Curso 01/02/2024 | 14/12/2024
Organizacéo e realizagdo de reunides com os docentes sob sua
coordenacdo para discutir assuntos diversos do cotidiano escolar,
especialmente do(s) curso(s) supracitado(s).

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

Reunides Quinzenais do Nucleo Pedagdgico 01/02/2024 | 16/12/2024
Participacao nas reunides quinzenais da Direcdo com a Equipe
Pedagdgica-Administrativa da Unidade Escolar, conforme calendario
Escolar.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CHRYSTIAN F. FERREIRA

- ARIANE C. A. PARADA

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO
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Atividade Inicio Final

Busca Ativa - Acompanhamento da frequéncia e da 19/02/2024 | 18/12/2024
permanéncia dos alunos

Acompanhamento da frequéncia e da permanéncia dos alunos de
cada turma do curso sob sua coordenacgédo, por meio de visitas
periddicas as turmas.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

Trabalhos de Conclusé&o de Curso 19/02/2024 | 13/12/2024
Assessoramento aos professores dos componentes curriculares de
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de
Curso a desenvolverem projetos voltados a inovacao e ao
empreendedorismo.

Responsaveis pela atividade:

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO
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Atividade Inicio Final

Monitoramento, analise e interpretac&o dos resultados | 11/03/2024 | 18/12/2024
das avaliacdes aplicadas

Monitoramento, andlise e interpretacao dos resultados das
avaliacdes aplicadas para trabalhar, junto aos docentes, as lacunas
e/ou dificuldades de aprendizagem dos alunos.

Responsaveis pela atividade:

- ARIOVALDO SANO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PAULO A. PEREIRA

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

Historico

11/04/2024 13:48 - Aprovado

11/04/2024 13:46 - Encaminhado ao diretor

Saida: 11/04/2024 13:48
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

11/04/2024 12:26 - Encaminhado ao CP

Saida: 11/04/2024 13:46
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

A proposta apresentada esta em consonancia com os projetos dos Coordenadores de Projetos
Responsaveis pela Coordenacgédo Pedagogica e Orientagdo e Apoio Educacional da Unidade Escolar.
Apresenta justificativa e objetivos claros, além de um cronograma em que se vislumbra a concretude
desses.

Sendo assim, manifesto-me favoravel a esse projeto. Este € o meu parecer.
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11/04/2024 12:26 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2024 12:26

11/04/2024 11:28 - Em elaboragéo
Saida: 11/04/2024 12:26

PROJETO N° 2492/2024

Investigando os habitos de leitura dos alunos da Etec Sylvio de Mattos Carvalho

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: CLAUDIA R. R. COELHO
Inicio: 03/03/2024
Final: 30/08/2024
Entrada: 11/04/2024 12:49
Situagdao: Aprovado
Resumo

Os livros podem ser ferramentas académicas e uma forma de relaxar ou de descobrir novos mundos
sem sair do lugar. Em todos esses casos, ler faz muito bem. A leitura requer um foco maior apenas
no gue se esta lendo ajudando a afastar os pensamentos que causam ansiedade e estresse,
acalmando e relaxando. Fortalece o pensamento critico, nos ajudando a chegar nas nossas proprias
conclusdes incentiva a avaliacao atenta dos fatos e dos personagens de uma histéria, quem Ié muito
terd o seu vocabulario expandido naturalmente, o que facilita a escrita, a compreensao e a
argumentacdo. Desta forma foi decidido que seria de grande valia saber quais sdo os habitos de
leitura dos alunos da Etec Sylvio de Mattos Carvalho.

Objetivo geral

Investigar os habitos de leitura dos alunos da Etec Sylvio de Mattos Carvalho.
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Objetivos especificos

Aprimorar a escrita, especialmente de relatérios técnicos e trabalhos de conclusdo de curso,
mediante amplia¢do do vocabulério.

Subsidiar a direcdo da escola no que tange a aquisicéo futura de obras que vado ao encontro do gosto
e da expectativa da comunidade escolar, sobretudo os alunos.

Justificativa

Com esse questiondrio espera-se um aumento dos nameros de leitores na biblioteca Miguel de Luna
da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, proporcionando assim, um aumento nas pesquisas tedricas e
literarias para os trabalhos escolares, melhorando o desenvolvimento dos Trabalhos de Concluséo de
Cursos — TCCs, tendo em vista o aumento do vocabulario conseguido com o habito de ler adquirido
pelos alunos.

Ler também aprimora o ato de escrever, afinal, ao ter contato com diferentes palavras e estilos de
escrita, fica mais facil produzir os seus proprios textos e montar frases coerentes, por beneficiar a
interpretagdo de informagdes, a leitura torna alunos independentes, capazes de compreender
conceitos com destreza.

Metodologia

O método de pesquisa foi o questionario através da plataforma Google Forms, por permitir a
elaboracdo de questionarios para serem disponibilizados de diferentes formas, como
compartilhamento por e-mail, por links, whatsapp.

Resultados Esperados

Depois do prazo definido para que os alunos possam responder ao questionario, inicia-se 0 processo
de tabulacdo. Com base na compilacédo de dados, nos resultados alcancados e no cruzamento com o
acervo da biblioteca, o Prof. Fabio demonstrara quais livros ja pertencentes a mesma poderao ser
usados em projetos paralelos que se baseiem no resultado dessa pesquisa, e ndo obstante, na
necessidade de aquisicdo de obras para o atendimento da necessidade de toda a comunidade
escolar.

Melhoria da qualidade da escrita dos alunos, bem como da sua frequéncia a biblioteca escolar.

Equipe

FILIPE T. GUERRA
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FABIO G. M. DINIZ

Recursos

ltem Possui

Acervo bibliografico da Biblioteca Escolar. sim

Microcomputador com acesso a internet para elaboracdo do questionario (Google Forms) sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Elaboracdo do questionario 03/03/2024 | 05/04/2024
Elaborac&o do questionério que seré aplicado & comunidade
discente da Unidade Escolar sobre seus habitos de leitura.
Responsaveis pela atividade:

- FILIPE T. GUERRA

- FABIO G. M. DINIZ

Tabulacdo do questionario e andlise das respostas 03/03/2024 | 30/08/2024
dos alunos

Tabulacdo do questionario e analise das respostas dos alunos por
parte da Comissdo da Biblioteca e da equipe gestora para
planejamento de acdes que serdo desenvolvidas ao longo dos
préximos semestres.

Responsaveis pela atividade:

- FILIPE T. GUERRA

- FABIO G. M. DINIZ

Aplicacéo do questionario 08/04/2024 | 30/04/2024
Aplicacdo do questionario (via Google Forms) que devera ser
respondido pelos alunos da Unidade Escolar.

Responsaveis pela atividade:

- FILIPE T. GUERRA

- FABIO G. M. DINIZ

Historico

12/04/2024 16:23 - Aprovado
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12/04/2024 16:19 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 16:23
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

12/04/2024 15:33 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 16:19
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

De acordo com a proposta apresentada.

12/04/2024 15:33 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 15:33

11/04/2024 12:49 - Em elaboragéo
Saida: 12/04/2024 15:33

PROJETO N° 2514/2024

Feira Tecnoldgica 2024

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: CARLOS A. DINIZ
Inicio: 01/03/2024
Final: 30/10/2024
Entrada: 11/04/2024 14:18
Situacéo: Aprovado
Resumo

A Feira Tecnologica da Etec Sylvio de Mattos consiste na apresentacao de projetos desenvolvidos
pelos alunos a partir de uma tematica pré-definida por uma comiss@o composta de representantes da
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equipe gestora, coordenadores, professores, funcionarios técnico-administrativos e alunos designada
pela Direcdo da Escola no 1° semestre. No ano de 2024, a 282 edicdo desse evento escolar tem
como tema PRATICAS EMPREENDEDORAS SUSTENTAVEIS, DIVERSIDADE E INOVACAO, e
sera realizada entre os dias 17 e 19 de setembro de 2024.

Objetivo geral

Apresentar & comunidade escolar e local os projetos/trabalhos desenvolvidos pelos alunos durante
0 ano letivo de 2024.

Objetivos especificos

Promover a interdisciplinaridade e a integracdo entre os alunos regularmente matriculados nos
cursos ofertados pela escola.

Ampliar a integragdo da Unidade Escolar com a comunidade local.

Promover o processo de ensino-aprendizagem voltado a construcdo de habilidades e
competéncias requeridas nos planos de cursos das habilitacdes oferecidas pela Etec Sylvio de
Mattos Carvalho.

Justificativa

Os indicadores internos da Unidade Escolar apontam para a necessidade de intensificarmos
em ambito escolar o desenvolvimento das competéncias socioemocionais, cada vez mais requeridas
pelo mundo do trabalho e no cotidiano de modo geral, a partir do desenvolvimento de atividades
pautadas em estratégias metodoldgicas, especialmente para as aulas dos componentes curriculares
praticos, a partir de analise diagnéstica e do acompanhamento dos resultados dos Conselhos de
Classe, de todas as turmas desta Unidade de Ensino.

No entendimento da Unidade Escolar, a Feira Tecnolégica é uma dessas estratégias, uma vez
gue ela se pauta na Aprendizagem Baseada em Projetos, onde os alunos, a partir de uma tematica
preestabelecida que abrange todas os cursos dos eixos tecnoldgicos da Etec, impde ao corpo
discente o desenvolvimento de competéncias técnicas, mas também socioemocionais como, por
exemplo, trabalho em equipe, resiliéncia, empatia, comunicacao interpessoal, etc. além, obviamente,
da pesquisa que €é inerente ao processo formativo.

Metodologia

A metodologia adotada na Feira Tecnolbgica é a aprendizagem baseada em projetos, que
sera desenvolvida pelos alunos divididos em grupos.

A comisséo responsavel pela organizacdo desse evento, designada pela Direcdo da Escola, tera
a incumbéncia de discutir e estruturar as diretrizes que irdo nortear esse evento escolar, desde
a tematica escolhida até os instrumentos e critérios de avaliacdo que serdo utilizados, além de
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um feedback apés a atividade ter ocorrido no periodo jA mencionado.

Os encaminhamento feitos pela comissdo serdo registrados em ata e serdo divulgados a
comunidade escolar para que a mesma possa se debrucar nesse evento.

Resultados Esperados

Espera-se com a Feira Tecnoldégica que os alunos possam desenvolver mais e melhor
as competéncias socioemocionais, especialmente aquelas mais requeridas pelo setor
produtivo correlato ao curso que estdo frequentando e, de igual maneira, as competéncias,
habilidades e conhecimentos necessarios a sua formag¢éo de maneira mais consistente e promissora.

Uma vez que tal evento € aberto a comunidade local que podera conhecer, além dos
trabalhos desenvolvidos pelos alunos, a infraestrutura e instalacées da escola, também é almejado
um aumento de 10% no percentual de inscritos para o Processo Seletivo Vestibulinho, notadamente o
do 1° Semestre de 2025, quanto com o quantitativo do ano anterior.

Espera-se também um aumento de 10% do numero de parcerias com instituicdes publicas e/ou
privadas em relacao ao montante do ano anterior.

Equipe

ALEXANDRE POMPEO

ANA C. C. PEREIRA

ARIOVALDO SANO

ARIANE C. A. PARADA

CARLOS A. DINIZ

CLAUDIA R. R. COELHO

GABRIEL N. NOGUEIRA

CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

JOAO P. PEREIRA

LUCELE SCHIAVETTO

MARIA A. V. DORETO

PRISCILA A. ARTHUR

ROBERTO C. BACINI
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ROSANA K. G. VITUCCI

ROGERIO VARAVALLO

SANDRO E. GRAZIOSI

VANESSA A. RIBEIRO

Recursos
Item Possui
Material de papelaria (papel, tnt, cartucho de tinta, pincel atdbmico, fita adesiva, cola quente, sim
etc.). Microcomputadores.

Atividades
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Atividade

Inicio

Final

Montagem da Comisséo Responsavel pela Feira
Tecnolbgica

Constituicdo da comissao da 28?2 Feira Tecnoldgica da Unidade
Escolar, designada pela Direcao da Escola, que tera as seguintes
atribuicoes:

| — Presidente da Comissao:

a) presidir as reunides;

b) direcionar as discussoes;

c) proceder a eleicdo do membro da comissao responsavel por
secretariar as reunides;

d) submeter & apreciacdo do Diretor da Unidade Escolar todas as
discussdes e/ou proposi¢cdes desenvolvidas no ambito desta
comissao, que podera por sua vez deferi-las, indeferi-las ou propor
sugestdes a respeito do que lhe foi apresentado.

Il — Secretéario da Comisséo:

a) avisar antecipadamente os membros das reunides que serao
realizadas;

b) enviar as pautas das reunides para os membros da comissao;
c) elaborar as atas das reunifes.

Il - Todos os membros:

a) auxiliar na escolha da tematica da Feira Tecnoldgica, consultando
0Ss seus pares e apresentando o resultado de tais consultas nas
reunides da comissao;

b) definir o layout do evento;

¢) elaborar o regulamento da feira tecnolégica, especialmente no que
se refere as questdes relacionadas a utilizacdo, preservacao e
manutencédo do patrimbnio material da escola (prédio, instalactes,
mobiliario, equipamentos, ferramentas, instrumentos, etc.);

d) elaborar a sistemética de avaliagéo a ser adotada antes, durante e
apos a realizacdo dessa atividade interdisciplinar;

e) especificar os objetivos da feira tecnoldgica, bem como outras
diretrizes necessarias a sua implementacao e realizacao;

f) atualizar, sempre que necessario, o regulamento e demais
orientagdes que tratem da Feira Tecnoldgica.

Os membros dessa comissdo foram designados mediante Portaria
da Etec n. 019, de 28 de marc¢o de 2024.

Responsaveis pela atividade:

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

01/03/2024

28/03/2024
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Atividade

Inicio

Final

Preparativos e organizacao do evento

As atividades dessa etapa vao desde a designacéo da comissao

responsavel, reunides para discutir assuntos relacionados a Feira
Tecnoldgica, divulgacao do evento a comunidade escolar e local,

preparagcdo dos ambientes para apresentagéo dos projetos

desenvolvidos pelos alunos.
Responsaveis pela atividade:
- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- ARIOVALDO SANO

- ARIANE C. A. PARADA

- CARLOS A. DINIZ

- CLAUDIA R. R. COELHO

- GABRIEL N. NOGUEIRA

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI
- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- ROSANA K. G. VITUCCI

- ROGERIO VARAVALLO

- SANDRO E. GRAZIOSI

- VANESSA A. RIBEIRO

01/04/2024

16/09/2024
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Atividade

Inicio

Final

Realizacdo da Feira Tecnoldgica
A feira acontecerd em 3 dias em horario a ser definido pela comissao
responsavel e sera aberta ao publico em geral.

Responsaveis pela atividade:
- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- ARIOVALDO SANO

- ARIANE C. A. PARADA

- CARLOS A. DINIZ

- CLAUDIA R. R. COELHO

- GABRIEL N. NOGUEIRA

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI
- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- ROSANA K. G. VITUCCI

- ROGERIO VARAVALLO

- SANDRO E. GRAZIOSI

- VANESSA A. RIBEIRO

16/09/2024

19/09/2024
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Atividade Inicio Final

Pés-feira: avaliagdo do evento 23/09/2024 | 01/11/2024
ApoOs a realizagdo da Feira Tecnolodgica sera realizada uma reunido
para avaliacdo do evento em si, para listarmos 0s aspectos positivos
do evento, bem como as oportunidades de melhoria para o préximo
ano.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- ARIOVALDO SANO

- CARLOS A. DINIZ

- CLAUDIA R. R. COELHO

- GABRIEL N. NOGUEIRA

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PRISCILA A. ARTHUR

- ROBERTO C. BACINI

- ROSANA K. G. VITUCCI

- ROGERIO VARAVALLO

- SANDRO E. GRAZIOSI

- VANESSA A. RIBEIRO

Historico

11/04/2024 17:14 - Aprovado

11/04/2024 17:09 - Encaminhado ao diretor

Saida: 11/04/2024 17:14
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

11/04/2024 17:06 - Encaminhado ao CP

Saida: 11/04/2024 17:09
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

A Feira Tecnol6gica € um momento impar na vida da comunidade escolar da Etec Sylvio de Mattos
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Carvalho, pois ela proporciona momentos importantes de integragdo entre alunos dos mais diversos
cursos, traz a populacao para dentro da escola - especialmente familiares, empresarios e ex-alunos -,
e divulga o trabalho realizado com afinco pela equipe escolar. Manifesto-me favoravel a sua
execucao.

11/04/2024 17:06 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2024 17:06

11/04/2024 14:18 - Em elaboracgéo
Saida: 11/04/2024 17:06

PROJETO N° 2534/2024

Ensinando a Estudar

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: MARIA A. V. DORETO
Inicio: 07/02/2024
Final: 30/11/2024
Entrada: 11/04/2024 15:35
Situacéo: Aprovado
Resumo

Na escola, os docentes percebem que seus alunos ndo gostam de determinada disciplina escolar,
gue ndo apresentam gosto pelos estudos e até mesmo sobre aqueles que tentam, mas néo
conseguem se concentrar e ndo sabem a maneira correta de estudar. Para aprender algo novo ou
reforcar conhecimentos ja adquiridos € necessario aprender a estudar e torna-lo um habito. O projeto
orienta os alunos através de diversas atividades como dinamicas de estudo, palestras com ex-alunos
e minicurso de mateméatica no periodo contrario ao das aulas. O desenvolvimento de habitos de
estudo espera-se diminuir a quantidade de alunos com mencgdes insatisfatorias no 1° semestre.

Objetivo geral

Capacitar os alunos a aprenderem uma metodologia de estudo.

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 255



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

Objetivos especificos

Desenvolver autonomia e responsabilidade no aluno.
Incentivar grupos de estudo.
Organizar rotinas de estudo.
Desenvolver autonomia para administrar o préprio tempo.

Justificativa

Ao falar de rotina de estudos, percebe-se que sua falta esta relacionada a uma série de dificuldades
colocadas pelos estudantes, entre elas: cansaco, esfor¢co, desmotivacao, falta de interesse, preguica,
desconhecimento e entre outros fatores a falta de acompanhamento familiar.

Percebe-se que o estudante nao estd acostumado a relacionar suas dificuldades académicas, com o
ato de estudar, ou seja, ndo percebe que, muitas vezes desiste por ndo entender a tarefa ou por ndo
saber como fazé-la.

Muitos alunos néo sabem como estudar, dificultando o processo de ensino-aprendizagem.

Ao analisar os indicadores referentes ao 1° semestre de 2023 das turmas de ENSINO MEDIO COM
TECNICO EM ADMINISTRACAO - M-TEC INTERCOMPLEMENTAR (Henrique Morato), ENSINO
MEDIO COM TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET - M-TEC, ENSINO MEDIO COM
TECNICO EM MECANICA - M-TEC-N e ENSINO MEDIO COM TECNICO EM MECATRONICA - M-
TEC, podemos perceber que dos 635 alunos, 365 alunos apresentaram pelo menos uma mencgao
Insatisfatorio que corresponde a 57% dos alunos e 139 alunos com quatro ou mais mencgobes
Insatisfatérias que correspondem a 21%, ndmero expressivo se tratando de mencdes que avaliam a
aprendizagem dos alunos.

Analisando o quadro abaixo, podemos perceber que o niumero cresce de acordo com a série do
aluno, sendo maior nas primeiras séries, depois nas segundas séries e por Ultimo nas terceiras
séries.

Tabela 1 - Dados extraidos do NSA - 1° semestre de 2023
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0 0
Curso Médulo/Série :IQ‘:I;“;‘:.’]‘:;;’;TI‘ " :;:: l&l;n;écsom E‘urdsiﬁﬂ;"ﬁi
mengoes | conselho
ENSINO MEDIO COM 22 SERIE - A 1 0 28
LE%L%TEE@AO -M-TEC 3" SERIE-A 4 ! 14
INTERCOMPLEMENTAR Total do Curso: 5 1 42
ENSINO MEDIO COM 12 SERIE - A 7 0 40
TENCOMNFORMATICA | P SERE A |0 2 T
32 SERIE - A 18 9 40
12 SERIE - B 27 15 39
22 SERIE -B 17 4 40
3% SERIE - B 15 3 39
13 SERIE - C 26 2 40
28 SERIE-C 29 1 39
3*SERIE-C 13 1 38
Total do Curso: 170 37 355
ENSINO MEDIO COM 12SERIE - A 35 19 41
TEGN CO EMMECANICA -M- "otal do Curso: 35 19 a1
ENSINO MEDIO COM 12SERIE - A 31 8 40
TEIC_HEI%D EM MECATRONICA 2 gERIECA 30 19 39
12 SERIE - B 34 21 40
22 SERIE - B 29 16 39
2°SERIE-C 31 18 39
Total do Curso: 155 82 197

E notoriamente verificado que os alunos das 12s e 22s séries possuem mais dificuldade e por
consequéncia apresentam mais mencdes insatisfatorias. As 12s séries do M-Tec Informética para
Interne, Mecéanica e Mecatrdnica, somam 160 alunos com alguma mencao I, um total de 25% dos
alunos, motivo este que sera o foco deste projeto.

Metodologia

O projeto Ensinando a Estudar sera executado no decorrer do presente ano entre os meses de margo
a novembro. Apresenta como publico-alvo os estudantes das turmas de ENSINO MEDIO COM
TECNICO EM ADMINISTRACAO - M-TEC INTERCOMPLEMENTAR (Henrique Morato), ENSINO
MEDIO COM TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET - M-TEC, ENSINO MEDIO COM
TECNICO EM MECANICA - M-TEC-N e ENSINO MEDIO COM TECNICO EM MECATRONICA - M-
TEC.
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A primeira atividade foi uma reunido com pais e alunos juntos, com palestra explicativa sobre rotina
de estudo, video sobre o assunto e dindmica com uma técnica de estudo.

Para a dindmica de estudos utilizando as 4 etapas (12 leitura panoramica; 22 sele¢cdo e marcacao de
trechos relevantes; 32 anotacdes; 4% Perguntas com respostas) sera realizada apenas com as turmas
ingressantes, onde cada turma de alunos ira para a biblioteca e através de um texto, os alunos
poderdo executar as 4 etapas de estudo.

As palestras com ex-alunos acontecerdo no més de maio, na semana Paulo Freire e de enfermagem,
onde iremos trazer para conversar com os alunos, trazendo sua rotina de estudo e apos finalizarem o
ensino médio, suas experiéncias na faculdade e/ou trabalho. Essas palestras serdo realizadas com
alunos do 1° e 2° anos dos M-Tec Informatica para Internet, mecanica e Mecatrbnica.

A dinamica flashcards, € um sistema de memorizacdo que utiliza cartdes com contetdo: de um lado
ha uma pergunta, e do outro, a resposta. Algumas dicas sobre o cartdo, como: Use um cartdo para
cada informacao e se achar importante, use imagens para ilustrar. Essa dindmica sera realizada com
as turmas ingressantes dos M-Tecs.

A oficina de leitura serd realizada pelos professores do componente curricular LP — Lingua
Portuguesa. Os professores irdo levar os alunos até a biblioteca, mostrar o acervo a eles e incentivar
a pegar um livro para ler, além do livro que ja utilizam durante as aulas.

Realizacdo de minicursos sobre matematica basica e operacéo de calculadora cientifica. Realizar um
minicurso com exercicios basicos de matematica (somar, dividir, multiplicar e subtrair, porcentagem e
regra de trés) e o uso da calculadora cientifica, no periodo contrario de aulas com as turmas de
alunos ingressantes (12s séries).

Essa dindmica compreende a realizacao de algumas tarefas a serem cumpridas. Sera realizada com
duas turmas de ingressantes de cada vez, ensinando a trabalhar em equipe. Os alunos terdo que
realizar uma determinada tarefa, mas cada etapa depende da a¢éo do outro.

Compor um grupo de estudo é uma maneira de superar algumas limitacées de quem estuda sozinho.
Ao se reunir com outras pessoas, fica muito mais facil, por exemplo, esclarecer dluvidas —
certamente algum colega vai saber responder o seu questionamento. Todos os professores iréo
incentivar os alunos a formarem grupos de estudos. O aluno que tiver mais facilidade em um
determinado componente curricular podera ensinar 0s outros.

Resultados Esperados
Aumento da média das mencdes dos alunos das 12s séries dos cursos do M-Tec Informatica para

Internet, mecéanica e Mecatrdnica, no 1° semestre de 2024 (2° bimestre) em 20%, portanto dos160
alunos que correspondem a 25%, diminuir para 128 alunos.

Equipe

ANA C. C. PEREIRA
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ALEXANDRE POMPEO

ARIOVALDO SANO

MARIA A. V. DORETO

VANESSA A. RIBEIRO

FABIO G. M. DINIZ

CLAUDIA R. R. COELHO

MARCIA A. R. SILVA

THIAGO L. FERREIRA

AMANDA C. CUNHA

ANA C. MALASPINA

ANALDER M. HONORIO

ANTONIO P. N. NETO

CARLOS A. DINIZ

CRISTINA M. OLIVEIRA

DANILO R. VIEIRA

EDVALDO S. OLIVEIRA

ESTEVAO B. CAPELARI

FERNANDO P. M. LUIZ

FLAVIA S. D. BOSCHESI

GABRIEL N. NOGUEIRA

GISLAINE C. ASSUMPCAO

GISELE C. CONCEICAO

GUILHERME L. ARAUJO

JOCIMAR F. SOUZA

JOSE L. R. RODRIGUES

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 259



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

LEANDRO R. TRAVALHONI

LUCAS P. MENESES

MARCOS H. BORSARI

MARIA C. BARBOSA

MARIO B. M. FILHO

MAURO D. VERGA

MAYARA R. S. FIGUEIRA

PEDRO A. L. JANZANTTI

ROBERTO C. BACINI

ROGERIO VARAVALLO

ROSANA K. G. VITUCCI

SAMAEL R. PEREIRA

SAMUEL L. SILVA

TADEU F. PIRAN

VICTOR S. ICOMA

WESLEY S. CAMARGO

Recursos
Item Possui
Auditério (para Reunido com pais e alunos juntos e equipe da gestao) sim
Biblioteca (livros): para demonstracdo do acervo da biblioteca para rotina de leitura. sim
Biblioteca (mesas e cadeiras): para realiza¢do da dindmica com técnica de estudo. sim
Material de papelaria, para realizacdo da dinAmica com técnica de estudo. sim

Atividades
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Atividade

Inicio

Final

Mostrar aos pais dos alunos o método de estudo que funciona
Realizar uma reunido com alunos ingressantes e pais, apresentando alguns
pontos relevantes de como estudar e quais os métodos que mais funcionam.
Dinamica ao final da apresentacdo, onde foi apresentado um problema e o
aluno deveria estudar, rever contelido e ensinar os pais.

Responsaveis pela atividade:

- ANA C. C. PEREIRA

- ALEXANDRE POMPEO

- ARIOVALDO SANO

- MARIA A. V. DORETO

- VANESSA A. RIBEIRO

19/02/2024

29/02/2024

Dinamica de estudo: As quatro etapas de estudo

Dinamica de estudo: As quatro etapas de estudo: 12 leitura panoramica; 22
selecao e marcacéo de trechos relevantes; 32 anotacdes; 42 Perguntas com
respostas.

Criar uma dindmica com cada turma de alunos ingressantes, ensinando a criar
cronograma de estudos, e através da elaboracédo de um texto, os alunos
poderdo executar as 4 etapas de estudo

Responséveis pela atividade:

- MARIA A. V. DORETO

01/03/2024

29/03/2024
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Atividade Inicio

Final

Dinamica sobre trabalho
Realizar dindmica junto aos alu

trabalhar em equipe. Os alunos terdo que realizar uma determinada tarefa, mas

cada etapa depende da acéo d
Responsaveis pela atividade:
- ALEXANDRE POMPEO

- ARIOVALDO SANO

- MARIA A. V. DORETO

- VANESSA A. RIBEIRO

- FABIO G. M. DINIZ

- CLAUDIA R. R. COELHO
- MARCIA A. R. SILVA

- THIAGO L. FERREIRA

- AMANDA C. CUNHA

- ANA C. MALASPINA

- ANALDER M. HONORIO
- ANTONIO P. N. NETO

- CARLOS A. DINIZ

- CRISTINA M. OLIVEIRA

- DANILO R. VIEIRA

- EDVALDO S. OLIVEIRA

- ESTEVAO B. CAPELARI

- FERNANDO P. M. LUIZ

- FLAVIA S. D. BOSCHESI
- GABRIEL N. NOGUEIRA
- GISLAINE C. ASSUMPCAO
- GISELE C. CONCEICAO
- GUILHERME L. ARAUJO
- JOCIMAR F. SOUZA

- JOSE L. R. RODRIGUES
- LEANDRO R. TRAVALHONI
- LUCAS P. MENESES

- MARCOS H. BORSARI

- MARIA C. BARBOSA

- MARIO B. M. FILHO

- MAURO D. VERGA

- MAYARA R. S. FIGUEIRA
- PEDRO A. L. JANZANTTI
- ROBERTO C. BACINI

- ROGERIO VARAVALLO

- ROSANA K. G. VITUCCI

- SAMAEL R. PEREIRA

- SAMUEL L. SILVA

- TADEU F. PIRAN

- VICTOR S. ICOMA

- WESLEY S. CAMARGO

em equipe 01/03/2024
nos, duas turmas de cada vez, ensinando a

0 outro.

30/11/2024
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Atividade Inicio Final

Oficina de leitura de livros 01/03/2024 | 30/11/2024
Realizacdo de oficina de leitura de livros.

Levar os alunos até a biblioteca e incentiva-los a pegar um livro para ler em
casa.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- FABIO G. M. DINIZ

- MARCIA A. R. SILVA

Dinémica flashcards 01/04/2024 | 30/04/2024
Esse é um sistema de memorizagéo que utiliza cartdes com conteldo:
* De um lado ha uma pergunta, e do outro, a resposta;

« Use um cartdo para cada informacéo;

* Se achar importante, use imagens para ilustrar.

Responséveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- MARIA A. V. DORETO
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Atividade Inicio

Final

Grupo de estudos no contraturno das aulas 01/04/2024

Todos os professores irdo incentivar os alunos a formarem grupos de estudos.
O aluno que tiver mais facilidade em um determinado componente curricular ird

ensinar os outros.
Responsaveis pela atividade:
- ALEXANDRE POMPEO

- ARIOVALDO SANO

- MARIA A. V. DORETO

- VANESSA A. RIBEIRO

- FABIO G. M. DINIZ

- CLAUDIA R. R. COELHO
- MARCIA A. R. SILVA

- THIAGO L. FERREIRA

- AMANDA C. CUNHA

- ANA C. MALASPINA

- ANALDER M. HONORIO
- ANTONIO P. N. NETO

- CARLOS A. DINIZ

- CRISTINA M. OLIVEIRA
- DANILO R. VIEIRA

- EDVALDO S. OLIVEIRA
- ESTEVAO B. CAPELARI
- FERNANDO P. M. LUIZ

- FLAVIA S. D. BOSCHESI
- GABRIEL N. NOGUEIRA
- GISLAINE C. ASSUMPCAO
- GISELE C. CONCEICAO
- GUILHERME L. ARAUJO
- JOCIMAR F. SOUZA

- JOSE L. R. RODRIGUES
- LEANDRO R. TRAVALHONI
- LUCAS P. MENESES

- MARCOS H. BORSARI

- MARIA C. BARBOSA

- MARIO B. M. FILHO

- MAURO D. VERGA

- MAYARA R. S. FIGUEIRA
- PEDRO A. L. JANZANTTI
- ROBERTO C. BACINI

- ROGERIO VARAVALLO
- ROSANA K. G. VITUCCI
- SAMAEL R. PEREIRA

- SAMUEL L. SILVA

- TADEU F. PIRAN

- VICTOR S. ICOMA

- WESLEY S. CAMARGO

31/05/2024
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Atividade Inicio Final

Minicursos sobre matemética bésica e operacédo de 01/04/2024 | 17/05/2024
calculadora cientifica

Realizar um minicurso com exercicios basicos de matematica (somar, dividir,
multiplicar e subtrair, porcentagem e regra de trés). Ensinar a utilizar a
calculadora cientifica.

Responsaveis pela atividade:

- ARIOVALDO SANO

- THIAGO L. FERREIRA

Palestra de um ex-aluno sobre o método de ensino 02/05/2024 | 31/05/2024
Realizacéo de uma palestra de um ex-aluno sobre o método de ensino que
utiliza. Trazer ex-alunos para falar sobre sua rotina de estudos.
Responséveis pela atividade:

- ARIOVALDO SANO

- MARIA A. V. DORETO

- VANESSA A. RIBEIRO

Historico

11/04/2024 17:02 - Aprovado

11/04/2024 16:54 - Encaminhado ao diretor

Saida: 11/04/2024 17:02
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

11/04/2024 16:13 - Encaminhado ao CP

Saida: 11/04/2024 16:54
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

A proposta ora apresentada se revela pertinente e indispensavel para que 0os nossos alunos do
Ensino Médio Integrado ao Técnico (MTecs) melhorem seu desempenho académico, adotando uma
rotina de estudos sistematizada, uma vez que cada série dessa modalidade de ensino é constituida
por mais de 12 componentes curriculares.
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11/04/2024 16:13 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2024 16:13

11/04/2024 15:35 - Em elaboracgéo
Saida: 11/04/2024 16:13

PROJETO N° 2552/2024
XADREZ: “Do Basico ao Avancado”

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: FILIPE T. GUERRA
Inicio: 01/02/2024
Final: 31/12/2024
Entrada: 11/04/2024 16:45
Situacéo: Aprovado
Resumo

A Oficina de Xadrez é uma iniciativa com intuito de promover ao corpo discente da Etec Sylvio de
Mattos Carvalho o aprendizado e a pratica do desse esporte da mente, que além de mais uma opcao
extracurrricular oferecida pela unidade, promove em seus praticantes ganhos pessoais que podem
ser carregados no decorrer de suas vidas nas mais variadas areas.

Objetivo geral

Oferecer um espaco aos alunos para a pratica do xadrez e estimular o progresso e o interesse dos
mesmos através de encontros periddicos coordenados por um instrutor voluntario, especializado e
capacitado.

Objetivos especificos

Reforcar a capacidade de célculo, concentracdo, raciocinio l6gico e tomada de decisao;
Aproveitar 0 momento ladico que o jogo proporciona para o desenvolvimento pessoal;
Amadurecer o conceito de ética, fundamental para os praticantes desse esporte e em todas as
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guestbes que envolvem sua vida extra-jogo;

Estimular o trabalho em grupo pois, mesmo sendo um esporte individual, a questdo das aulas ficaria
comprometida nao fosse o empenho de todos por um objetivo comum, que posteriormente passara a
ser explorado individualmente pelos jogadores;

Proporcionar aos alunos o aprendizado desse jogo que é comprovadamente eficiente para o
desenvolvimento de uma série de habilidades

Justificativa

Desde o inicio do ano letivo de 2014 o projeto tem sido colocado em préatica com bastante
sucesso, formando no decorrer do tempo, bons e promissores jogadores e, certamente, seres
humanos com senso de carater elevado. Além de que verificou-se que todos os envolvidos no projeto
obtiveram bom desempenho académico, tanto nos cursos técnicos quanto no ensino médio,
corroborando com os varios estudos ja realizados acerca do tema no mundo todo. Como exemplos,
podemos citar o estudo da Universidade de Hong Kong, que provou por meio da pesquisa do Dr. Yee
Wang Fung que os estudantes que jogam xadrez tém uma melhoria de 15% em provas de
matematica apds o inicio da pratica. Na Venezuela, o projeto Learning to Think Project concluiu que
até mesmo o QI de uma crianga pode ser aumentado por meio do treino do xadrez. Além disso, a
pesquisa de William Levy, do Departamento de Educacéo de Nova Jersey, nos EUA, mostra que o
jogo interfere também em questdes pessoais, como a autoestima e confianca.

Algumas cidades brasileiras, baseadas nesses estudos, ja estéo incluindo o xadrez em suas
grades curriculares. Pode-se citar como exemplo a cidade de Manaus-AM onde foi sancionada a Lei
1.833/2014, no dia 6 de janeiro do mesmo ano, que institui o incentivo a aprendizagem do xadrez na
rede municipal, por meio de medidas que divulguem o jogo.

Tendo em vista a boa aceitagdo e todos os beneficios ja citados, espera-se que a oficina de
xadrez continue crescendo em 2024, podendo assim atrair cada vez mais alunos e refinar
constantemente as técnicas daqueles que participam durante todo seu periodo de estudos na
unidade escolar, fazendo com que a Etec Sylvio de Mattos Carvalho se torne uma referéncia
municipal na pratica deste milenar esporte mental.

O xadrez, além de ser considerado um jogo intelectual, € uma importante ferramenta educativa e
pedagodgica. Nota-se nos praticantes uma contribuicdo significativa para o desenvolvimento da
memoria, criatividade, capacidade de concentragéo, habilidade no calculo e velocidade de raciocinio
I6gico e estratégico.

Outro fator importante desse esporte consiste na tomada de deciséo, que leva o jogador a
entender a vitdria ou a derrota como fruto de atitudes previamente pensadas, incitando-0s ao uso da
reflexdo, e impedindo que facam qualquer movimento simplesmente por reflexo.

N&o resta duvida que o xadrez quando praticado com frequéncia entre os alunos tanto de nivel
médio quanto técnico gera melhoras em seu desempenho, principalmente nas ciéncias exatas, além
de que, essa gama de beneficios, quando levadas para a vida particular de cada um, contribui na
formacédo de cidad&dos vencedores, com elevado grau de carater, disciplina e ética, virtudes essas
gue o jogo exige desde o inicio até os niveis mais avangados.
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Metodologia

A metodologia adotada nesse projeto parte de explanacéo oral aos participantes da oficina de
xadrez, quase sempre utilizando os tabuleiros e as pecas como referéncia fisica para tal. Algumas
vezes, serdo necessarios recursos multimidia para a apresentacdo de documentarios, filmes e
apresentacdo de aulas através de programas especificos de computador que facilitam a
compreensdo em determinados temas.

Alguns livros também sédo fundamentais para o aperfeicoamento das técnicas do xadrez, tendo em
vista que os jogadores que pretendem crescer como tal, precisam necessariamente estudar através
de material escrito, pois ninguém se desenvolve nesse jogo apenas praticando.

Resultados Esperados

1- Melhoria no desempenho académico dos alunos participantes do projeto, sobretudo em
componentes curriculares da area de ciéncias exatas, mas também no desenvolvimento de
competencias socioemocionais.

2- Integrar o corpo discente numa atividade produtiva nos horarios em que estes estdo sem aula.

3- Desenvolver possiveis campedes na modalidade que talvez ainda nado tiveram a chance de
conhecé-la de maneira mais aplicada.

Equipe

FILIPE T. GUERRA

SANDRO E. GRAZIOSI

CLAUDIA R. R. COELHO

Recursos
Item Possui
Espaco para acomodacao dos alunos sim
Jogo de pecas sim
Material Bibliografico nao
Recursos multimidia sim
Relégios especificos para a condugéo da partida de xadrez sim
Tabuleiros sim
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Atividades

Atividade Inicio Final

Desenvolvimento pratico da OFICINA DE XADREZ 01/02/2024 | 31/12/2024
15 horas por semana assim distribuidas:

03 hora diarias, de segunda & sexta-feira, sendo os horarios das
13:00 as 14:30 e das 18:30 as

20:00

Responsaveis pela atividade:

- FILIPE T. GUERRA

Divulgacéo do Projeto 01/02/2024 | 31/12/2024
Divulgacéo do projeto na comunidade escolar e realizagéo da
inscricdo dos interessados em participar da mesma.

Importante ressaltar que a divulgacao acontece durante o ano todo,
haja vista a rotatividade de alunos por conta do vestibulinho do meio
do ano e o constante reforco para atracao de novos membros.
Responsaveis pela atividade:

- FILIPE T. GUERRA

- SANDRO E. GRAZIOSI

- CLAUDIA R. R. COELHO

Historico

11/04/2024 23:12 - Aprovado

11/04/2024 22:59 - Encaminhado ao diretor

Saida: 11/04/2024 23:12
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

11/04/2024 18:39 - Encaminhado ao CP

Saida: 11/04/2024 22:59
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

A oficina de xadrez é muito importante para a Unidade Escolar, pois tem trazido beneficios ao
corpo discente, especialmente no que tange ao desenvolvimento do raciocinio Iégico dos alunos.
Somos favoraveis a execugdo desse projeto.
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11/04/2024 18:39 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2024 18:39

11/04/2024 16:45 - Em elaboragéo
Saida: 11/04/2024 18:39

PROJETO N° 2559/2024

Programa de Visitas a Instituicdes Publicas e/ou Privadas para a Renovacéao e/ou
Ampliacéo de Parcerias

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: SANDRO E. GRAZIOSI
Inicio: 05/02/2024
Final: 18/12/2024
Entrada: 11/04/2024 17:08
Situacéo: Aprovado
Resumo

No Projeto Politico Pedagdgico da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, ora contemplado no seu Plano
Plurianual de Gestdo, notamos a valorizacdo de trés aspectos de extrema relevancia que tém por
objetivo potencializar o processo de ensino-aprendizagem: a concepcdo e desenvolvimento de
projetos; o Trabalho de Concluséo de Curso (TCC); e o ingresso dos alunos no mercado de trabalho
na condicao de estagiarios ou aprendizes.

Tais vertentes estdo intimamente relacionadas ao fazer profissional do Assessor Técnico
Administrativo Il (ATA IlI) e, ao mesmo tempo, sdo acdes que permeiam o trabalho dos
Coordenadores de Curso, Pedagdgico e Orientador e Apoio Educacional para o ano letivo de 2024.

Tem por objetivo este plano de trabalho direcionar as atividades desses agentes escolares com o
intuito de atender ao que esté preconizado na Deliberacdo CEETEPS n. 003/2013 e Deliberacéo
CEETEPS n. 008/2014, notadamente: a) buscar parcerias junto as empresas e instituicées publicas e
privadas de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Administracdo Central; b) Analisar o
mercado e levantar os indicadores visando a proposicao de novos cursos ou atualizacdo dos
existentes; ¢) Manter intercambio com empresas e instituicdes publicas e privadas visando integrar a
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Etec ao contexto socioeconémico da regido; d) Realizar levantamento, no ambito da unidade de
ensino, das necessidades de qualificacdo de mé&o de obra para varios setores produtivos, com
objetivo de identificar aqueles cursos oportunos para supri-las.

Neste sentido, esta proposta se pauta na realizacdo de visitas a Instituicdes Publicas e/ou Privadas
para a renovacéao e/ou ampliacao de parcerias objetivando visitas técnicas com profissionais da area,
possibilidades de estagio e de menor aprendiz para os alunos dessa Unidade Escolar.

Objetivo geral

Ampliar o nUmero de parcerias com instituicBes publicas e/ou privadas.

Objetivos especificos

a) Buscar parcerias junto as empresas e instituicdes publicas e privadas de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela Administracdo Central, para promocdo de oportunidade de estagio, visitas
técnicas e outras a¢fes de cunho educativo;

b) Analisar o mercado e levantar os indicadores visando & proposi¢do de novos cursos ou atualizacao
dos existentes;

c) Manter intercambio com empresas e instituicbes publicas e privadas visando integrar a Etec ao
contexto socioeconémico da regiao;

d) Realizar levantamento, no ambito da unidade de ensino, das necessidades de qualificacdo de méao
de obra para varios setores produtivos, com objetivo de identificar aqueles cursos oportunos para
supri-las

Justificativa

Nossa Unidade Escolar tem, sobretudo, uma funcédo social na comunidade que ela esta
inserida, pois ela é vista como um estabelecimento de ensino que proporciona a possibilidade da
insercdo dos alunos no mundo do trabalho e em universidades, promovendo, por conseguinte, a
dignidade humana daqueles que a procuram e/ou fazem uso dos seus servi¢cos educacionais. Cabe
aqui destacar que todas as habilitacdes profissionais, tanto os cursos modulares quanto os das
modalidades integradas ao Ensino Médio tém em seu cotidiano um repertdrio didatico-pedagdgico em
torno de estratégias de ensino voltadas para as caracteristicas do corpo discente da Unidade Escolar,
notadamente: dos 1.310 alunos matriculados no 1° Semestre de 2024. Destes:

* 57,4% dos alunos sédo do sexo masculino e 42,6% do sexo feminino;

* 82,1% dos alunos residem em Matao, 8,9% dos alunos sdo do municipio de Dobrada, 2,0%
de Santa Ernestina, 1,8% de Monte Alto, 1,3% de Itapolis, 1,1% de Nova Europa, 0,8% de
Taquaritinga, 0,6% de Araraquara, 0,4% de Motuca, 0,3% de Guariba, 0,2% de Jaboticabal, 0,1% de
Ameérico Brasiliense, 0,1% de Candido Rodrigues, 0,1% de Hortolandia, 0,1% de Maua, 0,1% de
Mendonca e 0,1% de Tabatinga;

* 43% dos alunos estdo na faixa etaria entre 14 e 16 anos, 30,4% entre 17 e 21 anos, 9,2%
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entre 22 e 26 anos, 6,5% entre 27 e 31 anos, 4,4% entre 32 e 36 anos, 3,1% entre 37 e 41 anos e
3,3% acima de 41 anos;

* 4,5% dos alunos apresentam renda familiar inferior a 1 salario minimo, 44,0% entre 1 a 3
salarios minimos, 34,3% entre 3 a 6 salarios minimos, 2,4% entre 6 a 10 salarios minimos, 1,1%
entre 10 a 15 salarios minimos, 0,8% 30 ou mais salarios e 11,7% nao declararam.

Logo, a equipe escolar tem a preocupac¢do de proporcionar um processo de construcao de
conhecimento, habilidades e competéncias a partir do contexto regional do arranjo produtivo nos
guais se inserem 0s municipios circunvizinhos a Matéo.

O trabalho pedagdgico tem sido pensado e implementado a partir de indicadores que
apontam para um grande potencial industrial, em virtude de um parque industrial instalado que
impulsionam a economia local, seja na proposicdo de ac¢fes integradoras numa perspectiva
interdisciplinar junto aos docentes, seja no processo formativo de competéncias e habilidade
adquiridas pelos discentes que inclui 0 uso de instrumentos, critérios e metodologia diversificados de
ensino e aprendizagem a luz das necessidades e expectativas do segmento produtivo no qual os
cursos se inserem, objetivando o atingimento de indices considerados ideais ou satisfatorios pela
equipe escolar.

Nessa perspectiva, o estagio supervisionado e a aprendizagem profissional (Programa
Aprendiz Paulista) sdo amplamente difundidos na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, ocupando espaco
privilegiado nas diretrizes estabelecidas pela Equipe Gestora e Nucleo Pedagoégico. Nesse contexto,
0 Assessor Técnico Administrativo || desempenha papel primordial, pois atua junto ao setor produtivo
para a manutencao e/ou ampliacdo da oferta de vagas, esclarecendo inclusive os beneficios da
contratagdo dos menores aprendizes.

Os projetos realizados em parcerias com instituicdes publicas e/ou privadas, também vao ao
encontro de uma constante preocupacao da equipe escolar em torno de um aproveitamento escolar
cada vez mais consistente. Tais a¢cfes educativas como, por exemplo, a realizacdo de visitas
técnicas, palestras proferidas por profissionais da area, workshops, etc., possibilitam pelo viés
didatico-pedagdgico a adocéo de recursos e metodologias diferenciadas e individualizadas com a
finalidade de eliminar e/ou reduzirem a deficiéncia de aprendizagem que inviabilizou o
desenvolvimento das competéncias visadas neste componente curricular e, por conseguinte, manter
a evasdao escolar no menor indice possivel.

Logo, percebe-se que os resultados empiricos advindos do trabalho do ATA Il tém se tornado,
portanto, em uma ferramenta de gestdo, numa perspectiva pedagoégica, de aprendizado constante
com o mundo, com o corpo discente, corpo docente, corpo técnico-administrativo, com os segmentos
produtivos correlatos (ou ndo) aos cursos oferecidos, com a comunidade académica e com a
sociedade em geral. Ao mesmo tempo, nos permite identificar eventuais fatores criticos, sinalizadores
de oportunidades de melhoria, promovendo assim uma gestdo participativa, que se reflete na
efetividade do processo de ensino-aprendizagem vivenciado pela Unidade 103 do Centro Paula
Souza.

Em relacdo aos estagiarios e menores aprendizes, a Unidade Escolar, a partir da articulacao
realizada pelo Assessor Técnico Administrativo Il (ATA II) com o setor produtivo, procura estar
sempre presente em eventos promovidos por instituicdes publicas e/ou privadas, ou ainda do terceiro
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setor, por entender que tal contato possibilita a realizacdo de diversas parcerias e projetos, além de
evidenciar o trabalho desenvolvido pela equipe escolar. Entre as parcerias, enfatizamos aquelas que
vislumbram oportunidades de estagio para os alunos, favorecendo a pratica profissional das
habilidades e competéncias aprendidas em sala de aula. Nesse contexto, o estagio supervisionado
assume um relevante papel na consolidacao do curriculo profissional, pois antecipa a experiéncia do
contato com o mercado de trabalho.

Metodologia

Elaboracdo dos questionarios que serdo aplicados as instituicdes parcerias ou futuros parceiros
no decorrer no ano.

Elaboracdo dos questionarios que serdo aplicados aos alunos matriculados no primeiro
semestre de 2024 para verificar os que ainda nao estdo no mercado de trabalho e/ou querem atuar
na area do curso que estédo realizando.

Aplicacdo do questionario e tabula¢éo dos dados.

Realizacdo de visitas periddicas em empresas e/ou instituices publicas e/ou privadas para
prospecc¢ao de novas parcerias e/ou fortalecimento de parcerias ja existentes.

Resultados Esperados

Na busca por melhores condi¢cBes do processo de ensino-aprendizagem desta comunidade
escolar, por meio de parcerias com 0s setores produtivos local e regional correlatos aos cursos
técnicos dos eixos tecnoldgicos oferecidos na Escola (Controle e Processos Industriais, Informacgéo e
Comunicacédo, Gestdo e Negocios e Ambiente e Saude), bem como compreender melhor as
competéncias socioemocionais requeridas atualmente nesses segmentos de modo a traduzi-los em
indicadores que levem a aclGes pedagogicas que, por conseguinte, possibilitem um grau de
empregabilidade e sucesso profissional dos alunos cada vez maior, elencamos a seguir 0s resultados
gue esperamos alcancar ao final do ano de 2023:

» Ampliar em 20%, durante o ano de 2024, o nimero de parcerias junto as instituicbes publicas
e/ou privadas do Municipio de Matédo e de localidades circunvizinhas, em relacdo ao ano de 2023,
sobretudo dos segmentos produtivos correlatos aos cursos ofertados pela Unidade Escolar.

* Ampliar em 10% o namero de oportunidades de estagio e/ou vagas de menor aprendiz
(Programa Aprendiz Paulista) para os alunos da Unidade Escolar em relacdo ao montante ofertado
em 2023.

* Articular junto a empresas e instituicbes publicas e privadas locais e/ou da regido a realizacao
de 5 atividades (visitas técnicas, palestras, workshops, café com empresarios, etc.) ao longo de 2024
para alunos, professores e comunidade extraescolar.
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Equipe

SANDRO E. GRAZIOSI

ANA C. C. PEREIRA

ARIOVALDO SANO

VANESSA A. RIBEIRO

THIAGO M. PRADO

ROBERTO C. BACINI

CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

CARLOS A. DINIZ

JOAO P. PEREIRA

LUCELE SCHIAVETTO

MARIA A. V. DORETO

PRISCILA A. ARTHUR

ALEXANDRE POMPEO

Recursos

ltem Possui

Despesas com deslocamento sim

Material de papelaria sim

Atividades
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Atividade Inicio Final

Realizacéo de 5 atividades diversas 05/02/2024 | 18/12/2024
Articulacao junto a empresas e instituicdes publicas e privadas locais
e/ou da regido objetivando a realizacéo de 5 atividades (visitas
técnicas, palestras, workshops, café com empresarios, etc.) ao longo
de 2024 para alunos, professores e comunidade extraescolar.
Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ANA C. C. PEREIRA

- ARIOVALDO SANO

- VANESSA A. RIBEIRO

- THIAGO M. PRADO

- ROBERTO C. BACINI

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- CARLOS A. DINIZ

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PRISCILA A. ARTHUR

- ALEXANDRE POMPEO

Visita quinzenal a instituicdes publicas e/ou privadas | 05/02/2024 | 18/12/2024
Realizacdo de 01 visita a instituicdes publicas e/ou privadas
Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

Elaboragcdo do questionario 22/04/2024 | 26/04/2024
- Elaboracéo dos questionarios que serdo aplicados as instituicdes
parcerias ou futuros parceiros no decorrer no ano.

- Elaboracéo dos questionarios que serdo aplicados aos alunos
ingressantes do segundo semestre de 2024 afim de tabular o
namero de alunos que ainda ndo estao no mercado de trabalho e/ou
guerem atuar na area do curso que estéo realizando.
Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ
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Atividade

Inicio

Final

Aplicagcdo do questionario
Aplicacdo do questionario aos alunos matriculados no 1° semestre
de 2024 através do Forms da Microsoft.
Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ARIOVALDO SANO

- VANESSA A. RIBEIRO

- THIAGO M. PRADO

- ROBERTO C. BACINI

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PRISCILA A. ARTHUR

29/04/2024

03/05/2024

Tabulacdo do questionario

Tabulacdo dos dados da pesquisa aplicada aos alunos e as
instituicdes parcerias ou futuros parceiros.

Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

06/05/2024

24/05/2024

Aplicagdo do questionario 2
Aplicacdo do questionario aos alunos matriculados no 2° semestre
de 2024 através do Forms da Microsoft.
Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ARIOVALDO SANO

- VANESSA A. RIBEIRO

- THIAGO M. PRADO

- ROBERTO C. BACINI

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- LUCELE SCHIAVETTO

- MARIA A. V. DORETO

- PRISCILA A. ARTHUR

17/06/2024

28/06/2024

Tabulacdo do questionario 2

Tabulacdo dos dados da pesquisa aplicada aos alunos e as
instituicdes parcerias ou futuros parceiros.

Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

01/07/2024

12/07/2024
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Historico

11/04/2024 23:08 - Aprovado

11/04/2024 23:04 - Encaminhado ao diretor

Saida: 11/04/2024 23:08
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

11/04/2024 18:30 - Encaminhado ao CP

Saida: 11/04/2024 23:04
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

A escola exerce um papel na sociedade e por isso € necessario fazer parcerias. No caso das
Escolas Técnicas, as parcerias com o setor produtivo correlato aos cursos ofertados pela instituicdo
promovem a inser¢éo dos alunos no mundo do trabalho, bem como oportunidades extraordinarias no
gue tange a ampliacdo do capital de conhecimento, habilidades e competéncias. Por isso, manifesto-
me favoravel.

11/04/2024 18:27 - Correcao do projeto
Saida: 11/04/2024 18:30

11/04/2024 18:11 - Encaminhado ao CP

Saida: 11/04/2024 18:27
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Favor corrigir a meta.

11/04/2024 18:11 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2024 18:11
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11/04/2024 17:08 - Em elaboracgéo
Saida: 11/04/2024 18:11

PROJETO N° 2563/2024

Festa Junina

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: VANESSA A. RIBEIRO
Inicio: 02/05/2024
Final: 21/06/2024
Entrada: 11/04/2024 17:26
Situacéo: Aprovado
Resumo

Por todo pais, especialmente na regido Nordeste, as festas juninas sdo tao importantes que foram
reconhecidas pela Lei Federal n. 14.555/23, de 25 de abril de 2023 como uma manifestacdo da
cultura nacional. Na escola, o periodo também é aguardado com entusiasmo por professores,
estudantes e familias, que se divertem com dancas, brincadeiras e quitutes tipicos.

Mais do que conhecimento, a escola deve ser um local de formacéo e cidadania. No entendimento da
equipe escolar, a festa junina da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, realizada anualmente no més de
junho, € uma 6tima oportunidade para congregar alunos, funcionarios, professores e comunidade
local em um mesmo espaco para celebrar umas das tradigcbes mais importantes da cultura brasileira,
mas também é uma oportunidade valiosa para conectar o curriculo com a cultura popular e o resgate
das tradi¢des, provocando reflexdes sobre identidade, histéria e cultura.

Em 2024, a 152 Festa Junina da nossa Etec acontecera no dia 07 de junho.

Objetivo geral

Realizar a Festa Junina 2024 da ETEC Sylvio de Mattos Carvalho, promovendo a integracdo entre
0 ambiente escolar e seus atores e a comunidade local.

Objetivos especificos

1. Promover o envolvimento da comunidade escolar na divulgacéo e na participacdo do evento.
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2. Promover a integracdo da comunidade escolar com a comunidade local.
3. Provocando reflexdes sobre identidade, histéria e cultura brasileira.

Justificativa

As festas juninas sdo tdo importantes no Brasil que foram reconhecidas pela Lei Federal n.
14.555/23, de 25 de abril de 2023 como uma manifestacdo da cultura nacional. Na Etec Sylvio de
Mattos Carvalho, a festa junina, realizada anualmente em junho, também é aguardada com
entusiasmo por professores, estudantes e familias, que se divertem com dancas, brincadeiras e
quitutes tipicos.

Tal projeto trata-se da integragdo entre a estrutura escolar e seus membros (professores, técnicos
administrativos e alunos), e a comunidade local da cidade de Matdo. Um evento que relne a
cultura caipira, trazendo a musica, a culinaria e a decoragéo, e a oportunidade de desfrutar do
espaco escolar, das comidas tipicas e do local de convivéncia que uma escola é.

A alimentacdo é promovida pela escola por meio de doac¢des e compras realizadas pela
Associacdo de Pais e Mestres. A verba arrecadada com a venda, destina-se a melhoria da unidade
escolar, de material de consumo a equipamentos. Os professores e servidores técnico-
administrativos e membros da APM séo os responsaveis pelas vendas das comidas e bebidas tipicas
servidos nas barracas distribuidas nas areas de convivéncia da unidade escolar.

Metodologia

A equipe gestora, composta por coordenadores, direcdo e administrativo, define a data do evento
(7 de junho) e a partir disso planeja o cronograma das atividades que envolvem a aquisicdo dos
itens para a preparacao e a execucao do evento. Os professores sao divididos em equipes para que
a logistica de trabalho fique mais organizada.

Com a data de realizacdo e as equipes formadas, os alunos sao integrados ao projeto, com
a realizacdo de cartazes, convites e paginas virtuais para divulgacéao.

Em data definida, sdo realizadas as compras dos produtos alimenticios, alugados equipamentos
e organizadas as equipes responsaveis por escala de horério e tarefas.

No dia 7 de junho seré realizado o evento no periodo noturno. Na manha do dia seguinte é realizada
a desmontagem e a limpeza do espaco escolar.

Em data oportuna é realizada a autoavaliacéo do evento por todos os envolvidos.

Resultados Esperados

Maior integracdo da equipe escolar, do corpo discente, dos pais e responsaveis pelos alunos e
da comunidade local.

Ampliagcdo do numero de parcerias que possam contribuir material ou financeiramente para
a realizagdo da festa junina.
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Balancete favoravel para APM da Escola auxiliar nas benfeitorias da Unidade Escolar.

Equipe

ANA C. C. PEREIRA

CARLOS A. DINIZ

CLAUDIA R. R. COELHO

MARIA A. V. DORETO

EDVALDO S. OLIVEIRA

JOAO P. PEREIRA

ROSANA K. G. VITUCCI

THIAGO M. PRADO

VANESSA A. RIBEIRO

SANDRO E. GRAZIOSI

ALEXANDRE POMPEO

Recursos

ltem Possui

Material de papelaria para decoracéo da escola (papel crepom, papel de seda, barbante,

cola, cartolina, papel espelho, papel dobradura, tesoura, cola quente, etc) sim

Atividades
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Atividade

Inicio

Final

Feedback do evento escolar

Divulgacéo das fotos da festa junina nas redes sociais e murais da
escola.

Apresentacao da balancete do evento escolar nos murais da escola.
Reunido da equipe escolar com alunos para avaliagdo do evento,
destacando os pontos positivos e as oportunidades de melhoria para
a proxima edicao (prevista para junho de 2025).

Responsaveis pela atividade:

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- CLAUDIA R. R. COELHO

- MARIA A. V. DORETO

- EDVALDO S. OLIVEIRA

- JOAO P. PEREIRA

- ROSANA K. G. VITUCCI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ALEXANDRE POMPEO

02/05/2024

21/06/2024

Organizagéo e divulgacao do evento escolar
Organizacéo do evento (divisdo de equipes de trabalho, elaboracéo
de cronograma, montagem da decoracgéo e das barracas, ensaio da
quadrilha).

Divulgacéo do evento nas redes sociais.

Responsaveis pela atividade:

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- CLAUDIA R. R. COELHO

- MARIA A. V. DORETO

- EDVALDO S. OLIVEIRA

- JOAO P. PEREIRA

- ROSANA K. G. VITUCCI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ALEXANDRE POMPEO

02/05/2024

07/06/2024
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Atividade Inicio Final

Festa Junina 07/06/2024 | 08/06/2024
Realizacdo da festa junina (dia 07/06) e desmontagem da estrutura e
limpeza dos espacos escolares utilizados (no dia 08/06).
Responsaveis pela atividade:

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- CLAUDIA R. R. COELHO

- MARIA A. V. DORETO

- EDVALDO S. OLIVEIRA

- JOAO P. PEREIRA

- ROSANA K. G. VITUCCI

- THIAGO M. PRADO

- VANESSA A. RIBEIRO

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ALEXANDRE POMPEO

Historico

11/04/2024 17:51 - Aprovado

11/04/2024 17:45 - Encaminhado ao diretor

Saida: 11/04/2024 17:51
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

11/04/2024 17:42 - Encaminhado ao CP

Saida: 11/04/2024 17:45
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

A festa junina da Etec Sylvio de Mattos Carvalho é uma tradicdo no municipio de Matdo. Tal evento
enaltece o papel da escola junto o seu entorno enquanto espaco acolhedor e de valorizagdo das
manifestacdes culturais brasileiras.

Sou favoravel ao projeto.
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11/04/2024 17:42 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2024 17:42

11/04/2024 17:26 - Em elaboracgéo
Saida: 11/04/2024 17:42

PROJETO N° 2596/2024

Desenvolvimento e Implantacdo de Plano de Gestédo para Orientacdo de Estagio e
Aprendizagem

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: SANDRO E. GRAZIOSI
Inicio: 20/05/2024
Final: 18/12/2024
Entrada: 11/04/2024 20:41
Situacéo: Aprovado
Resumo

Para aprimorar a eficiéncia operacional da gestdo dos estagios supervisionados e do programa
Aprendiz Paulista, garantindo a conformidade legal e promovendo a exceléncia do acompanhamento
da sua realizacdo e, por conseguinte, possibilitando uma avaliagdo continua do desempenho do
orientador, verifica-se a necessidade de instrumentalizar tal processo mediante a elaboracédo de
formularios e manuais para direcionarem tais atividades, contribuindo assim para 0 sucesso e 0
cumprimento dos objetivos institucionais ora relacionados neste projeto.

Objetivo geral

Criar uma documentagéo para padronizar os procedimentos que séo realizados pelo orientador de
estagio supervisionado e pelo orientador do programa Aprendiz Paulista.

Objetivos especificos

a) Desenvolver um fluxograma abrangente e detalhado que represente todas as fases do processo
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da prospeccdo de vagas até o encerramento do estadgio e aprendizagem, identificando
responsabilidades e prazos especificos para cada etapa.

b) Implementar uma rotina de atualizacdo mensal dos indicadores-chave de desempenho da gestédo
de orientacéo, definindo responsaveis pela coleta, analise e comunicac¢ao dos resultados de forma
regular.

¢) Elaborar um modelo padronizado de documentos para orientacdo de estagio e aprendizagem,
incluindo contratos, relatérios e termos de compromisso, garantindo clareza, precisdo e conformidade
com as normas institucionais e em observancia as leis vigentes e normas técnicas.

d) Planejar as acdes necessarias para melhorar o indicador especifico que quantifica o desempenho
do orientador, conforme estabelecido no Plano Plurianual de Gestdo 2024-2028 da Unidade Escolar,
relacionado ao "Desempenho da Gestdo da Orientacdo de Estagios e Aprendizagem e
Monitoramento de Oportunidades de Estagios/Aprendizagens e Parceiros”.

Justificativa

Este projeto visa aprimorar a eficiéncia operacional, garantir a conformidade legal, promover a
exceléncia na orientacdo oferecida e possibilitar uma avaliacdo continua do desempenho do
orientador, contribuindo assim para o sucesso e 0 cumprimento dos objetivos institucionais
relacionados a gestdo da orientacdo de estagios e aprendizagem.

Metodologia

Para o atingimento do objetivo deste projeto se faz necessario uma metodologia estruturada de forma
a abordar cada objetivo especifico de maneira individualizada.

a) Desenvolvimento do fluxograma:

Inicialmente é necessério listar e validar todas as etapas que irdo compor o fluxograma, que sera
uma representacao utilizando grafos para ilustrar cada etapa. O levantamento dessas informacgdes
sera realizado através de reunides e entrevistas com os principais stakeholders do processo, sendo
membros de departamentos pessoais das empresas parceiras e com alunos que ja estado realizando
estagio/aprendizagem.

Também devera ser realizado um mapeamento do processo atual, documentando o fluxo de trabalho
existente, identificando atividades-chave, intera¢cdes, pontos de falha com a finalidade de identificar
guais sdo as boas préticas adotadas para melhorar o processo. A identificagdo das melhorias podera
otimizar o processo e a ferramenta fundamental para essa etapa sera acolher o feedback por meio de
comunicacdao direta e pessoal.

Assim, com todas as informacgdes coletadas e analisadas para identificar as melhorias, sera possivel
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desenvolver um fluxograma detalhado e abrangente que representa todas as fases do processo,
incluindo responsabilidades e prazos para cada etapa.

b) Implementacado da Rotina de Atualizacéo de Indicadores

Dentre as atividades que sdo atribuidas aos orientadores de estagio e aprendizagem esta a
atualizacéo dos indices que comp@e o indicador que norteia a dire¢éo da escola sobre o cumprimento
do trabalho esperado.

Para que o orientador possa realizar esta atividade é necessério que ele tenha conhecimento dos
indices e da maneira que deve ser atualizado e com qual frequéncia.

Para que o orientador receba essas informagfes sera gerado um manual com base nas experiéncias
ja vivenciadas por outros orientadores. A obten¢éo dessa informacao sera por meio de entrevista e o
manual podera ser em arquivo digital ou video.

Este material terA um carater informativo para que os orientadores desempenhem de forma
padronizada o trabalho na gestao dos estagiarios e aprendizes do ponto de vista do cumprimento das
atividades previstas.

Além do manual contendo o que, como, quando e porque deve manter 0s nimeros atualizados sera
definido um cronograma modelo que serd desenvolvido utilizando ferramenta da Microsoft, o Project
ou o Excel caso seja mais adequado. Também serd criada uma planilha digital, desenvolvida no
Excel, contendo todos os indices que deverdo ser mantidos atualizados.

c) Elaboracdo do Modelo Padronizado de Documentos

Durante o trabalho na orientacéo de estagios e de aprendizagem se faz necessaria a documentacao
de diversos eventos. Para tornar esse registro padréo e que atenda todas as necessidades, sejam do
ponto de vista normativo ou de atendimento a legislacdo vigente, dispor de modelos ira facilitar e
reduzir a probabilidade do orientador cometer erros ou ndo atender os prazos.

Esses documentos serdo relacionados em uma analise de cada etapa do processo de estagio e
aprendizagem. O levantamento da lista dos documentos necessarios sera elaborado a partir de
entrevistas com orientadores de outras Etecs de nossa regional. Além da observacédo das leis
especificas para a pratica de estagio e aprendizagem.

J& partimos com uma relacdo prévia de documentos a serem desenvolvidos ou atualizados, n&o
limitando a estes, por sugestdes da gestao ou por observacéo das legislacbes, sendo eles: a) modelo
de plano de estagio que seja alinhado ao plano de curso do aluno e as atividades que poderao ser
desempenhadas durante o periodo de estagio e aprendizagem; b) modelo de relatério de
acompanhamento das atividades executadas pelos alunos uma versdo para o aluno responder e
outro para o orientador da concedente do estagio com a finalidade de verificar se o plano de
estagio/aprendizagem esta sendo cumprido; ¢) modelo para prospeccao e divulgacdo de vagas; d)
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modelo de carta de comunicac¢éo de frequéncia; €) modelo de oficio e memorando para comunicagao
com a direcdo da escola ou da empresa parceira; f) carta de comunicacdo de encerramento
antecipado do estagio.

Apbs a elaboracdo dos modelos eles serdo submetidos a uma avaliacdo técnica juridica que podera
ser realizada por parceiros da Etec, como escritorios de advocacia ou contabilidade especializados.
Também sera enviado ao Nucleo Regional Administrativo (NRA 10) para que possa ser apreciado
pelo departamento de recursos humanos do Centro Paula Souza para departamentos de interesse
como por exemplo ao GESLINF para que todas as esferas da gestédo da Etec tomem ciéncia do que
sera praticado nesta unidade.

d) Planejamento de Acdes para Melhoria do Desempenho dos Orientadores

Tendo conhecimento dos objetivos-chaves a serem desenvolvidos com a intencéo de elevar a taxa
do indicador de Desempenho da Gestdo da Orientacdo de Estagios e Aprendizagem e
Monitoramento de Oportunidades de Estagios/Aprendizagens e Parceiros, e com modelos de
documentos e planilhas para a realiza¢ao do trabalho, o orientador devera iniciar o planejamento das
acOes para aplicacdo do conhecimento obtido e da utilizagdo de todo material fornecido.

E para que ele possa entdo iniciar o planejamento, sempre orientado a elevacédo das taxas dos
indices, sera desenvolvido um plano de gestdo de estagio e aprendizagem para que seja utilizado
como referéncia para o orientador.

Este plano sera desenvolvido seguindo as boas praticas de gestao de projetos sugeridas pelo Project
Management Institute (PMI) em seu guia PMBOK (Project Management Body of Knowledge) em
adaptacao para atender os planos de gestdo de escopo, cronograma, qualidade, recursos humanos,
comunicagao e riscos.

Para apoiar o desenvolvimento deste plano teremos cooperacdo da coordenacdo e dos professores
do curso técnico em Administracdo, que é oferecido nesta unidade escolar.

O modelo base do plano de gestdo que sera desenvolvido tera vida propria e a cada ano devera ser
atualizado para incluir as licdes aprendidas e aperfeicoamento das boas praticas nele contidas.

Resultados Esperados

a) Fluxograma abrangente e detalhado que represente todas as fases do processo, desde a
prospeccdo de vagas até o encerramento do estadgio e aprendizagem, identificando
responsabilidades e prazos especificos para cada etapa.

b) Manual detalhando a rotina de atualizacdo mensal dos indicadores-chaves de desempenho da
gestdo de orientacdo, definindo responsaveis pela coleta, analise e comunicacgdo dos resultados de
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forma regular.
¢) Modelos padronizados de documentos para orientacdo de estdgio e aprendizagem.

d) Plano de gestéo, capaz de orientar as acbes necesséarias para a execuc¢ao, monitoramento,
controle e encerramento.

Equipe

SANDRO E. GRAZIOSI

ANA C. C. PEREIRA

CARLOS A. DINIZ

JOAO P. PEREIRA

DENIZIA L. J. SANTANA

JEFFERSON J. A. SANTANA

ALEXANDRE POMPEO

Recursos

ltem Possui

Material de escritorio sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Elaboragdo do Fluxograma 10/06/2024 | 12/07/2024
Fluxograma de todas as fases do processo, desde a prospeccao de
vagas até o encerramento do estagio e aprendizagem, identificando
responsabilidades e prazos especificos para cada etapa.
Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI
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Atividade Inicio Final

Manual rotina de atualizagdo do indicador 17/06/2024 | 05/07/2024
Manual detalhando a rotina de atualizacdo mensal dos indicadores-
chaves de desempenho da gestao de orientacdo, definindo
responsaveis pela coleta, analise e comunicac¢éo dos resultados de
forma regular.

Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

- CARLOS A. DINIZ

- JEFFERSON J. A. SANTANA

- ALEXANDRE POMPEO

Modelos de documentos 08/07/2024 | 09/08/2024
Desenvolvimento dos modelos padronizados de documentos:a)
modelo de plano de estagio que seja alinhado ao plano de curso do
aluno e as atividades que poderdo ser desempenhadas durante o
periodo de estagio e aprendizagem; b) modelo de relatério de
acompanhamento das atividades executadas pelos alunos uma
versao para o aluno responder e outro para o orientador da
concedente do estagio com a finalidade de verificar se o plano de
estagio/aprendizagem esta sendo cumprido; ¢) modelo para
prospeccéo e divulgacdo de vagas; d) modelo de carta de
comunicacgao de frequéncia; €) modelo de oficio e memorando para
comunicagdo com a direcdo da escola ou da empresa parceira; f)
carta de comunicacgéo de encerramento antecipado do estagio.
Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- JOAO P. PEREIRA

- DENIZIA L. J. SANTANA

- JEFFERSON J. A. SANTANA

- ALEXANDRE POMPEO

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 288



https://www.cps.sp.gov.br/

s EPASo

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

Atividade Inicio Final

Plano de gestao 12/08/2024 | 13/09/2024
Plano de gestédo, capaz de orientar as a¢des necessarias para a
execugdo, monitoramento, controle e encerramento.
Responsaveis pela atividade:

- SANDRO E. GRAZIOSI

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- JOAO P. PEREIRA

- DENIZIA L. J. SANTANA

- JEFFERSON J. A. SANTANA

- ALEXANDRE POMPEO

Historico

12/04/2024 18:14 - Aprovado

12/04/2024 18:09 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 18:14
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

12/04/2024 18:05 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 18:09
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Manifesto-me favoravel ao projeto ora apresentado por considerar a relevancia do estagio
supervisionado e o Programa Aprendiz Paulista enquanto instrumentos educativos de formacéo
profissionailzante de grande envergadura.

12/04/2024 18:05 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 18:05
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11/04/2024 20:41 - Em elaboracgéo
Saida: 12/04/2024 18:05

PROJETO N° 2610/2024

Impulsionando o Futuro com Administracdo: Um Plano Estratégico para
Aumentar a Demanda do Curso Técnico em Administracdo na Etec Sylvio de
Mattos Carvalho

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: JOAO P. PEREIRA
Inicio: 19/02/2024
Final: 28/06/2024
Entrada: 11/04/2024 21:48
Situacdao: Aprovado
Resumo

Neste plano, buscamos melhorar a qualidade e a atratividade do Curso Técnico em Administracao na
Etec Sylvio de Mattos Carvalho. Para isso, comecando por entender as razées que levam os alunos a
escolherem ou ndo o curso, realizando pesquisas com alunos atuais e ex-alunos, além de analisar
dados histéricos de matriculas e evasdo. Em seguida, planejamos fortalecer a divulgagéo do curso,
criando uma campanha de marketing abrangente, utilizando diferentes canais como midias sociais,
site da instituicdo, eventos e parcerias com outras escolas e empresas. Também serd produzido
materiais informativos destacando as vantagens do curso e as oportunidades de carreira na area de
Administragdo. Outro ponto importante é promover a integragdo com a comunidade, por meio de
palestras, workshops e eventos abertos, além de estabelecer parcerias com empresas locais para
oferecer visitas técnicas, workshops e oportunidades de estagio aos alunos. Por fim, aprimorar a
experiéncia do aluno implementando novas metodologias de ensino que permitam uma
aprendizagem mais ativa e participativa, oferecendo também atividades extracurriculares como
workshops, palestras e visitas técnicas, e fortalecendo o suporte pedagogico para garantir 0 sucesso
de todos os alunos.

Objetivo geral
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Aumentar a demanda pelo curso técnico em Administracdo na Etec Sylvio de Mattos Carvalho em
10% até 2025 sendo um crescimento de 5% ao ano, alcangando um indice de 3,5 alunos por turma,
em consonancia com o sucesso escolar crescente e a qualidade da formagéo oferecida.

Objetivos especificos

1. Compreender as motivagdes e barreiras a escolha do curso:

1.1. Realizar pesquisa com alunos e egressos para identificar fatores que influenciam a
escolha do curso.

1.2. Analisar dados histéricos de matriculas e evasdo para identificar perfis de alunos e
tendéncias.

2. Fortalecer a divulgacdo e o marketing do curso:

2.1. Criar e implementar uma campanha de marketing multicanal, utilizando midias sociais,
website da Etec, eventos e parcerias com escolas e empresas.

2.2. Produzir materiais informativos e promocionais que destaquem as vantagens do curso e
as oportunidades de carreira na area de Administracao.

3. Promover a integragdo com a comunidade:

3.1. Realizar palestras, workshops e eventos abertos a comunidade sobre temas
relacionados & Administracao.

3.2. Estabelecer parcerias com empresas e instituicdes locais para oferecer visitas técnicas,
workshops e oportunidades de estagio.

4.  Aprimorar a experiéncia do aluno:

4.1. Implementar novas metodologias de ensino que possibilitem uma aprendizagem mais
ativa e participativa.

4.2. Oferecer atividades extracurriculares como workshops, palestras e visitas técnicas.

4.3. Fortalecer o acompanhamento e o suporte pedagdgico aos alunos.

Justificativa

O curso técnico em Administracdo da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, em Matéo, apresenta uma
demanda decrescente nos Ultimos semestres, com uma queda de 16,7% entre o 2° semestre de 2023
e 0 1° semestre de 2024. Essa realidade contrasta com o crescente sucesso escolar do curso, que
atingiu 85% no 2° semestre de 2023, evidenciando a qualidade da formacao oferecida.

Diante desse cenario, torna-se crucial a implementacdo de um plano estratégico para reverter a
gueda na demanda e garantir a sustentabilidade do curso. Este projeto visa impulsionar o futuro da
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Administracédo na Etec através de ac¢des abrangentes e inovadoras.

Metodologia

Descobrir o que funciona:

o Conversar com alunos e ex-alunos para entender o que 0s atraiu para 0 curso e o
gue poderia ser melhorado.

o0 Analisar dados de matriculas e evasao para identificar quem se matricula e por que
alguns desistem.

Divulgar o curso:

o0 Fazer campanhas nas redes sociais, no site da Etec e em outros canais para atrair
novos alunos.

o Participar de eventos em escolas e empresas parceiras para falar sobre o curso

Aproximar a Etec da comunidade:

o Fazer parcerias com empresas para oferecer visitas técnicas, workshops e
oportunidades de estagio.

o Organizar palestras, workshops e feiras de profissdes para a comunidade.

o Criar um canal de comunicacao para que as pessoas possam tirar davidas e dar
sugestdes.

Melhorar a experiéncia do aluno:

0 Usar métodos de ensino mais dindmicos, como projetos préaticos e simulacdes.
o Oferecer atividades extracurriculares, como workshops, palestras e visitas técnicas.

o Dar mais aten¢éo aos alunos, com tutorias individuais e monitorias.

Monitorar e avaliar:

o Coletar dados sobre a efetividade das acdes e fazer ajustes quando necessario.

o Garantir que o curso esteja sempre se adaptando as necessidades dos alunos e do
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mercado de trabalho.

Resultados Esperados

Aumento da demanda pelo curso:

1.1. Meta: Aumentar a demanda pelo curso técnico em Administragcdo em 10% até o final de
2025, alcancando um indice de 3,5 alunos por turma.

1.1.1.Indicadores:

1.1.1.1. Namero de inscritos no curso;
1.1.1.2. NUmero de alunos matriculados;
1.1.1.3. indice de ocupac&o das vagas.

2. Aumento da satisfacdo dos alunos:
2.1. Meta: Aumentar a satisfagdo dos alunos com o curso em 10% até o final de 2024.
2.1.1.Indicadores:
2.1.1.1. Resultados de pesquisas de satisfagdo com o curso;

2.1.2.indice de evasao:;

2.1.3.Numero de alunos que recomendam o curso.

Equipe

CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

ANDERSON L. C. AMARAL

ARIELA F. POLIDO

BRUNA V. COSTA

CARLOS S. C. CORREA

DENIZIA L. J. SANTANA

PERLINSON A. A. NOGUEIRA

RENATO S. GABRIEL
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WESLEY S. CAMARGO

Recursos

ltem Possui

Material Gréafico - Folders nao

Atividades

Atividade Inicio Final

Pesquisa e Diaghdstico 19/02/2024 | 28/06/2024
Elaboracéo e aplicacdo de questionarios online para alunos e
egressos.

Realizagdo de questionario em profundidade com alunos, egressos,
professores e coordenadores do curso.

Analise de dados historicos de matriculas, evasédo e desempenho
dos alunos.

Elaboracdo de um relatério com os resultados da pesquisa e
diagnostico da situacao atual do curso.

Divulgacao das a¢des do curso de Administracdo nas redes sociais.
Responsaveis pela atividade:

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- ANDERSON L. C. AMARAL

- ARIELA F. POLIDO

- BRUNA V. COSTA

- CARLOS S. C. CORREA

- DENIZIA L. J. SANTANA

- PERLINSON A. A. NOGUEIRA

- RENATO S. GABRIEL

- WESLEY S. CAMARGO

Historico

11/04/2024 23:16 - Aprovado

11/04/2024 22:56 - Encaminhado ao diretor

Saida: 11/04/2024 23:16
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
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11/04/2024 22:10 - Encaminhado ao CP

Saida: 11/04/2024 22:56
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Manifesto-me favoravel ao projeto apresentado pelo corpo docente do eixo tecnoldgico Gestao e
Negocios, capitaneado por seu coordenador, Prof. Jodo Paulo, por acreditar que tal propositura
proporcionard indicadores favoraveis a esta area.

11/04/2024 22:10 - Cadastro de projeto
Saida: 11/04/2024 22:10

11/04/2024 21:48 - Em elaboracéo
Saida: 11/04/2024 22:10

PROJETO N° 2621/2024

SIPAT 2024
Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: CARLOS A. DINIZ
Inicio: 01/04/2024
Final: 30/05/2024
Entrada: 12/04/2024 07:10
Situacao: Aprovado
Resumo

A Semana Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho (SIPAT), evento organizado pela
CIPA (Comissao Interna de Prevencado de Acidentes), visa a conscientizacdo dos trabalhadores sobre
a importancia da prevencdo aos acidentes de trabalho. Para isso, diversas atividades sao
desenvolvidas: palestras, treinamentos, dindmicas e outras agbes que reforcem o tema.

Na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, a CIPA é constituida por 4 membros, em observacédo a
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legislacdo que trata dessa matéria. Estes, por sua vez, sdo responsaveis pela organizacdo da SIPAT
em ambito escolar, a ser realizada em 2024 concomitantemente a Semana Paulo Freire e Semana
de Enfermagem (6 a 10 de maio).

Objetivo geral

Aperfeicoar continuadamente a cultura de seguranca e prevencdo de acidentes dentro em ambito
escolar.

Objetivos especificos

Divulgar, orientar e promover a prevencao de acidentes, seguranca e saude no trabalho.

Resgatar as orientacdes de seguranca que podem ser "esquecidas" no dia a dia, para que todos
os funcionarios pratiquem seguranca.

Criar uma atitude vigilante, permitindo aos trabalhadores reconhecer e corrigir préticas
inadequadas no ambiente de trabalho.

Criar vinculos entre o funcionario e empresa, motivando-o a gostar ainda mais de seu trabalho.

Justificativa

A SIPAT esté prevista na lei, de acordo com a NR-5 e a Portaria n° 3.214, como uma das
atribuicbes da CIPA: “promover, anualmente, em conjunto com o Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT, a Semana Interna de Prevencéo de
Acidentes do Trabalho — SIPAT”. Mesmo assim, para a SIPAT atingir seu objetivo, ndo deve ser
realizada apenas como uma obrigacdo pela empresa e sim ser encarada como uma importante
ferramenta para informar aos trabalhadores sobre a seguranca e a saude no ambiente de trabalho e
em casa.

A SIPAT deve ser realizada durante uma vez ao ano, durante o horario de expediente
dos funcionarios e com duragdo de uma semana, como O proprio nome ja diz.

A programacdo da SIPAT pode incluir palestras, pecas teatrais, gincanas, dindmicas em
grupo, brincadeiras, oficinas, ginastica laboral, atividades esportivas, oficinas, realizacdo de
exames (acuidade visual, aferimento de pressédo, avaliacdo dental, cuidados com as doencas
crbnicas), jogos e etc. Entre os temas que podem ser abordados nas palestras estdo: como evitar os
acidentes de trabalho, uso correto de EPIs, a importancia dos EPCs, atividades fisicas e qualidade de
vida, sexualidade e infeccdes sexualmente transmissiveis (IST), seguranca no trabalho e
motivagdo, prevencdo e combate a incéndio, Ler (Les@o por Esforco Repetitivo) e Dort
(Distarbio Osteomuscular Relacionado ao Trabalho), tabagismo, alcoolismo, alimentacdo saudavel,
a importancia de cuidar do meio ambiente e o uso dos recursos naturais de forma consciente.
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Metodologia

Reunido com os membros da CIPA para definicdo das atividades que poderdo ser desenvolvidas
na SIPAT.

Realizacdo de contato com palestrantes e outras pessoas de interesse da Unidade Escolar
para realizar atividades na SIPAT com a comunidade escolar.

Organizacéo e divulgacdo da programacédo SIPAT.
Realizacdo da SIPAT.
Reunido nas semanas seguintes ao evento para avaliagdo do mesmo.

Resultados Esperados
A partir da realizacdo da SIPAT, espera-se que haja uma conscientizagcdo maior da

comunidade escolar acerca da importancia da manutencdo da cultura de seguranca dentro da
Unidade Escolar.

Equipe

EDSON P. FERNANDES

MARCIA A. R. SILVA

REGINALDO S. GARCIA

ANA C. MALASPINA

Recursos

ltem Possui

Material de papelaria para confec¢do dos cartazes e demais impressos destinados a
divulgacéo e realizacdo da SIPAT (papel sulfite, tinta de impressora, fita adesiva, caneta, sim
etc.)

Atividades
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Atividade Inicio Final
Convite/Contato com possiveis palestrantes 01/04/2024 | 30/04/2024
Realizacdo de contato com palestrantes e outras pessoas de
interesse da Unidade Escolar para realizar atividades na SIPAT com
a comunidade escolar.
Responsaveis pela atividade:
- EDSON P. FERNANDES
- MARCIA A. R. SILVA
- REGINALDO S. GARCIA
- ANA C. MALASPINA
Reunido com membros da CIPA para definicdo da 01/04/2024 | 30/04/2024
SIPAT 2024
Reunido com os membros da CIPA para definicdo das atividades
gue poderdo ser desenvolvidas na SIPAT.
Responsaveis pela atividade:
- EDSON P. FERNANDES
- MARCIA A. R. SILVA
- REGINALDO S. GARCIA
- ANA C. MALASPINA
Organizacéo e divulgacao da programacgéo SIPAT 15/04/2024 | 03/05/2024
Inclui a elaboracédo do cartaz para ser divulgado nos murais da
escola, no e-mail institucional e nas midias sociais (Facebook,
Instagram e WhatsApp).
Responsaveis pela atividade:
- EDSON P. FERNANDES
- MARCIA A. R. SILVA
- REGINALDO S. GARCIA
- ANA C. MALASPINA
Realizacéo da SIPAT 06/05/2024 | 10/05/2024

Realizacdo do evento conforme programacao estabelecida.
Responsaveis pela atividade:

- EDSON P. FERNANDES

- MARCIA A. R. SILVA

- REGINALDO S. GARCIA

- ANA C. MALASPINA
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Atividade Inicio Final

Reuni&o de Avaliacao do evento 13/05/2024 | 30/05/2024
Realizacao de reunidao apds o evento para mapeamento dos pontos
positivos e oportunidades de melhoria para a préxima edicdo que
sera realizada em 2025.

Responsaveis pela atividade:

- EDSON P. FERNANDES

- MARCIA A. R. SILVA

- REGINALDO S. GARCIA

- ANA C. MALASPINA

Historico

12/04/2024 09:30 - Aprovado

12/04/2024 09:26 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 09:30
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

12/04/2024 07:31 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 09:26
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Manifesto-me favoravel pois a SIPAT ajuda a conscientizar a comunidade escolar sobre
temas importantes acerca da saude e seguranca ocupacional.

12/04/2024 07:31 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 07:31

12/04/2024 07:10 - Em elaboracéo
Saida: 12/04/2024 07:31
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PROJETO N° 2624/2024

Acdes educativas no campo de estagio do Curso de Técnico em Enfermagem

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: LUCELE SCHIAVETTO
Inicio: 01/02/2024
Final: 13/12/2024
Entrada: 12/04/2024 08:02
Situacéao: Aprovado
Resumo

O curso de Técnico em Enfermagem, organizado em 4 moédulos semestrais, tem o
estagio supervisionado a ser desenvolvido nos 2° e 4° médulos dessa habilitacdo. Além das
atividades ja programadas nos campos de estagio (hospital, postos de saude, asilo, CAPS), previstos
no Plano de Curso, observa-se também a necessidade e a importancia do envolvimento dos alunos
em outras atividades extracurriculares como, por exemplo, participagdo em campanha de vacinagéo,
acles de saude em pracas publicas, participacdo em SIPATs de empresas locais, etc, uma vez que
tais acdes contribuem efetivamente no processo formativo dos futuros técnicos em enfermagem.

Ja a Especializacdo Técnica em Urgéncia e Emergéncia em Atendimento Pré-hospitalar, que sera
ofertada no 2° semestre de 2024, conta com 159 horas de estagio supervisionado que deverdo serado
desenvolvidas junto a clientes/pacientes em: Unidades de pacientes de alta complexidade, Unidade
de Pronto Socorro, Unidade de Pronto atendimento, sala de emergéncia, salas de estabilizacéo, e
unidades semi-intensivas, unidade de Centro Cirurgico (cirurgias de emergéncia, urgéncia , geral e
gueimados), Unidade Basica de Saude (UBS), servicos de atendimento pré-hospitalar moével, com
disponibilizacdo de servicos que permitam a vivéncia dos alunos em situa¢des proximas.

Ademais, também € importante considerar a divulgagdo permanente de ambos os cursos ofertados
em todas essas atividades, proporcionando assim visibilidade do curso e, por conseguinte, aumento
do percentual de candidatos ao vestibulinho.

Objetivo geral

Proporcionar contato dos alunos dos cursos do eixo tecnolégico Ambiente e Saude desta Unidade
Escolar com acfes de saude extracurriculares realizadas em ambito local.
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Objetivos especificos

Diversificar a atuacao dos futuros técnicos em enfermagem nos diversos setores do mercado
de trabalho.

Ampliar a demanda de candidatos para frequentar o curso de Técnico em Enfermagem da
Unidade Escolar.

Ampliar as parcerias com o setor produtivo local e instituic6es publico e/ou privadas e terceiro setor.

Justificativa

Como € consabido, o estagio profissional supervisionado integra a Habilitacdo Profissional
de TECNICO EM ENFERMAGEM e tem por objetivo capacitar o aluno para o exercicio profissional
competente, através da vivéncia de situagfes concretas de trabalho, correspondendo a 50% da carga
horaria minima estabelecida para a habilitagdo. No caso do Centro Paula Souza, esta previsto um
total de 654 horas de estagio para os periodos diurno e noturno, que sera acrescido as 1307 horas
para o periodo diurno e as 1240 horas para o periodo noturno, de conteudo tedrico/pratico.

No caso da Especializagdo Técnica em Urgéncia e Emergéncia em Atendimento Pré-hospitalar, tal
curso conta com 180 horas-aula (159 horas) de estagio supervisionado que deverdo serédo
desenvolvidas junto a clientes/pacientes em Unidades de pacientes de alta complexidade, Unidade
de Pronto Socorro, Unidade de Pronto atendimento, sala de emergéncia, salas de estabilizacéo, e
unidades semi-intensivas, unidade de Centro Cirdrgico (cirurgias de emergéncia, urgéncia , geral e
queimados), Unidade Basica de Saude (UBS), servicos de atendimento pré-hospitalar movel, com
disponibilizacdo de servigos que permitam a vivéncia dos alunos em situagdes proximas.

Contudo, para além do estagio supervisionado que pode ser realizado junto a instituicGes
de atendimento & saude publica ou privada, sob a responsabilidade, coordenacgéo,
orientacdo, supervisdo e avaliagdo de Enfermeiro-Docente, faz-se necessario a ampliacdo da
bagagem formativa por meio da participacdo de alunos em atividades extracurriculares da area da
saude que acontecem no municipio e em localidades circunvizinhas. No caso de Matéo, os alunos
costumam auxiliar em campanhas de vacinacado e outras politicas publicas de saude, assim como
nas atividades do setor privado, especialmente as industrias de médio e grande porte que séo

obrigadas a realizar a SIPAT anualmente para seus colaboradores.

Metodologia

A metodologia para a realizacdo desse projeto pautar-se-4 no mapeamento por parte da
coordenacao de curso e corpo docente das acBes que serdo desenvolvidas na area da saude em
ambito municipal.

Feito isso, sera organizado um cronograma das atividades extracurriculares que os alunos
irdo participar. Apés a participacdo em cada atividades, serd realizada uma roda de conversa para
gue os alunos apresentem suas percepg¢oes e dificuldades encontradas no desenvolvimento das
atividades propostas que, por conseguinte, ira permitir ao corpo docente um replanejamento do
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conteudo a ser ministrado objetivando a diminuicdo e/ou eliminacdo de lacunas de aprendizagem
para que o aluno possa ter autonomia na sua atuagao profissional apds formado.

Resultados Esperados
Melhoria do desempenho académico dos alunos. Maior motivacéo e reducéo da evaséo escolar.

Ampliacdo em 10% do numero de candidatos para o vestibulinho dos cursos da Unidade Escolar do
Eixo Tecnol6gico Ambiente e Saude.

Equipe

ADRIANA ANTONIOSI

DANIELA A. B. TRAVALHONI

KARINA S. B. MONTE

FERNANDA P. MACEDO

LUCELE SCHIAVETTO

MAYRA C. TROVO

RENATA C. PEZZOLATO

THIAGO E. FRANCA

SUZAN C. L. GERALDO

Recursos

ltem Possui

Material de papelaria (papel, caneta, clipes, cartolina, pincel atbmico) sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Cronograma de participagdo dos alunos 01/02/2024 | 01/11/2024
Elaboracdo do cronograma das atividades que os alunos irdo
participar para divulgacdo antecipada a todos os envolvidos.
Responsaveis pela atividade:

- LUCELE SCHIAVETTO
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Atividade

Inicio

Final

Mapeamento das a¢fes de saude

Mapeamento das a¢fes de saude que serdo realizadas em Matéo
durante o ano de 2024, pela Prefeitura Municipal e inddstrias locais.
Responsaveis pela atividade:

- ADRIANA ANTONIOSI

- DANIELA A. B. TRAVALHONI

- KARINA S. B. MONTE

- FERNANDA P. MACEDO

- LUCELE SCHIAVETTO

- MAYRA C. TROVO

- RENATA C. PEZZOLATO

- THIAGO E. FRANCA

- SUZAN C. L. GERALDO

01/02/2024

01/11/2024

Roda de Conversa

Realizacao de roda de conversa, ap6s cada acao realizada, para
feedback dos alunos quanto a eventuais dificuldades encontradas,
gque serdo analisadas pelo corpo docente para replanejamento
didatico, se necessario.

Responsaveis pela atividade:

- ADRIANA ANTONIOSI

- DANIELA A. B. TRAVALHONI

- KARINA S. B. MONTE

- FERNANDA P. MACEDO

- LUCELE SCHIAVETTO

- MAYRA C. TROVO

- RENATA C. PEZZOLATO

- THIAGO E. FRANCA

- SUZAN C. L. GERALDO

01/04/2024

02/12/2024

Historico

12/04/2024 09:20 - Aprovado

12/04/2024 09:07 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 09:20
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
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12/04/2024 09:04 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 09:07
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Os cursos do eixo tecnolégico Ambiente e Saude da nossa Etec tém um papel primordial na
formacado de profissionais para atender o segmento produtivo local, tanto em instituicdes publicas
guanto privadas, seja como atividades-fim quanto atividades-meio. Por isso, projetos como esse que
possibilitam os alunos a terem experiéncias extracurriculares que agregardo muitos conhecimentos,
habilidades e competéncias laborais e socioemocionais, sdo sempre muito bem vindos. Manifesto-me
favoravel a este projeto.

12/04/2024 09:04 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 09:04

12/04/2024 08:02 - Em elaboracgéo
Saida: 12/04/2024 09:04

PROJETO N° 2660/2024

Aprendizagem por meio de Incentivo Material (Endormarketing e Marketing

Externo)
Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: CARLOS A. DINIZ
Inicio: 03/06/2024
Final: 09/12/2024
Entrada: 12/04/2024 11:05
Situacéo: Aprovado
Resumo

O projeto em questdo sera desenvolvido pelos docentes durante as aulas nas turmas do 1°, 2° e 3°
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modulos do curso de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, visando aumentar o engajamento
dos alunos nas aulas e criando/ampliando o sentimento de pertencimento dos discentes. Por meio de
atividades realizadas durante as aulas, os professores irdo estipular metas a serem cumpridas
considerando-se: aprendizagem, frequéncia, participacdo e maiores mencdes nas avaliacdes. Ao
atingir uma determinada meta, o(a) aluno(a) serd recompensado com um brinde, e esse brinde por
sua vez sera elaborado com uma “marca do curso”. Os brindes poderdo ser utilizados tanto nas
dependéncias da escola quanto fora dela, visando ampliar a divulgagéo do curso por meio de uma
identificacdo visual. Com isso, acredita-se que a divulgacdo da referida habilitagdo profissional seja
ampliada e reforcada dentro e fora da escola.

Objetivo geral

Aumentar a demanda de inscritos no vestibulinho e diminuir a evasdo escolar no curso de Técnico
em Desenvolvimento de Sistemas.

Objetivos especificos

1. Maior engajamento dos alunos nas aulas e atividades avaliativas
2. Aumentar a divulgacéo do curso, considerando que os brindes identificardo o curso de DS.

Justificativa

A baixa demanda de inscritos no vestibulinho e alto nUmero de alunos evadidos mostram que o0s
alunos tém perdido o interesse/motivagéo pelo curso.

Curso implantado no 2° semestre de 2022. Portanto, primeira turma concluinte: 2° semestre de 2023:
23 alunos concluintes (42,5% de evaséao)

Situacao atual (1° semestre de 2024) - quantidade de alunos matriculados:

1H3 (1° modulo): 40 alunos
2H3 (2° médulo): 30 alunos
3H3 (3° médulo): 26 alunos

Metodologia

Estratégias de marketing interno e externo, onde o aluno serd o principal meio de divulgag¢édo do
curso. Uso de recursos visuais expositivos, onde sejam caracterizados como aluno(a) do curso de
Desenvolvimento de Sistemas, assim sentindo-se parte dele; desenvolvendo a sensac¢ao de
pertencimento.

Observacao: o projeto foi inserido pelo Coordenador Pedagdgico, uma vez que a
Coordenadora de Curso (Profa. Priscila Aparecida Arthur) encontra-se de licenca médica, com
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retorno ao trabalho previsto para o0 més de maio de 2024. Profa. Priscila capitaneara o
desenvolvimento de tal projeto que contara com os docentes do curso elencados na equipe

desta propositura.

Resultados Esperados

Maior identificacdo do aluno por meio da utilizacdo de brindes personalizados (referentes ao curso),

os alunos divulgardo o curso cotidianamente.
Aumento da demanda de candidatos no vestibulinho para o Curso de Técnico em Desenvolvimento

de Sistemas.

Equipe

PRISCILA A. ARTHUR

ANDRE L. SILVA

DANILO R. VIEIRA

EBERSON S. OLIVEIRA

EDUARDO G. GONCALVES

LUCAS P. MENESES

SANDRO E. GRAZIOSI

VICTOR S. ICOMA

LIVIA A. G. SANTOS

Recursos
Item Possui
Filamento para impressao 3D nao

Impressora 3D

Kit com sacola e Squeeze (garrafa) nao

Atividades
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Atividade Inicio Final

Analise dos indicadores (feedback) 03/06/2024 | 09/12/2024
Serdo analisados indicadores referentes a repercusséo do projeto,
ou seja, o feedback das acbes desenvolvidas e o impacto delas nos
resultados esperados.

Responsaveis pela atividade:

- PRISCILA A. ARTHUR

- ANDRE L. SILVA

- DANILO R. VIEIRA

- EBERSON S. OLIVEIRA

- EDUARDO G. GONCALVES

- LUCAS P. MENESES

- SANDRO E. GRAZIOSI

-VICTOR S. ICOMA

- LIVIA A. G. SANTOS

Criagéo das categorias de Premiagéo 03/06/2024 | 31/07/2024
Elaborar as regras e categorias de premiagao considerando que as
guestbes pedagogicas e a intencionalidade de cada atividade.
Responsaveis pela atividade:

- PRISCILA A. ARTHUR

- ANDRE L. SILVA

- DANILO R. VIEIRA

- EBERSON S. OLIVEIRA

- EDUARDO G. GONCALVES

- LUCAS P. MENESES

- VICTOR S. ICOMA

- LIVIA A. G. SANTOS

Identidade visual 03/06/2024 | 28/06/2024
Criacao da identificacdo visual (camiseta, botons, boné, mochila
saco personalizada etc.) para estratégias de Endormarketing e
Marketing Externo

Responsaveis pela atividade:

- LUCAS P. MENESES

- SANDRO E. GRAZIOSI

- VICTOR S. ICOMA
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Atividade Inicio Final

Orcamento dos brindes 17/06/2024 | 28/06/2024
Cotacao de valores dos brindes em lojas online e fisicas.
Responsaveis pela atividade:

- PRISCILA A. ARTHUR

- EDUARDO G. GONCALVES

- LIVIA A. G. SANTOS

Prospeccéo de patrocinadores/apoiadores 01/07/2024 | 25/10/2024
Contato com empresas do ramo de Tl para captagdo de recursos
financeiros para auxiliar com os custos dos brindes
Responsaveis pela atividade:

- ANDRE L. SILVA

- EBERSON S. OLIVEIRA

- EDUARDO G. GONCALVES

- SANDRO E. GRAZIOSI

Historico

12/04/2024 15:09 - Aprovado

12/04/2024 12:26 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 15:09
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

12/04/2024 11:54 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 12:26
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Manifesto-me favoravel ao projeto apresentado pois 0 mesmo ajudara muito na divulgacdo do curso
gue sera feita pelos proprios alunos por meio dos brindes a eles distribuidos.

12/04/2024 11:54 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 11:54
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12/04/2024 11:05 - Em elaboragéo
Saida: 12/04/2024 11:54

PROJETO N° 2735/2024

Curriculo em Acéao: fortalecimento das competéncias relativas ao
empreendedorismo e competéncias socioemocionais (soft skills)

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: ANA C. C. PEREIRA
Inicio: 06/05/2024
Final: 31/07/2024
Entrada: 12/04/2024 15:40
Situacao: Aprovado
Resumo

Tendo em vista a multiplicidade de contextos e vivéncias pessoais e profissionais que os alunos
trazem consigo, verifica-se a necessidade premente de um curriculo escolar (profissionalizante) em
efetiva acdo capaz de absorver tais demandas — somando a elas as necessidades e expectativas do
setor produtivo — para transforma-las em competéncias, habilidades e conhecimentos que permitam
os alunos a se desenvolverem com autonomia. Nessa seara, a tematica das soft skills (competéncias
socioemocionais) e do empreendedorismo, cujas competéncias sdo de extrema importancia para a
formacéo do profissional contemporaneo e se encontram elencadas nos planos dos cursos ofertados
pelo Centro Paula Souza se mostram promissoras e necessarias ao desenvolvimento cognitivo dos
Nnossos alunos.

Isto posto, esse projeto tem por objetivo proporcionar o desenvolvimento de trilhas de aprendizagem
sobre aspectos relacionados as soft skills (competéncias socioemocionais) e ao empreendedorismo,
desenvolvidos transversalmente em componentes curriculares dos cursos, contribuindo assim para o
delineamento do perfil empreendedor. Tais subsidios poderéo ser trabalhados inclusive em aulas de
reposicao e/ou substituicdo ao longo do ano letivo.

Objetivo geral

Desenvolver trilhas de aprendizagem sobre competéncias e habilidades ligadas ao
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empreendedorismo e soft skills.

Objetivos especificos

1. Maior engajamento dos alunos nas aulas e atividades avaliativas.
2. Contribuir na formagéo integral e autbnoma do aluno utilizando-se de temas transversais.
3. Minimizar o montante de aulas ndo dadas que necessitardo ser repostas.

4. Incutir no cotidiano dos alunos a importancia de se adotar pressupostos da temética do
empreendedorismo e das competéncias socioemocionais.

Justificativa

Considerando a atual conjuntura socioecondomica local e brasileira, verificamos a necessidade de
abordarmos a tematica do empreendedorismo que, em parte das vezes, é interpelada implicita e
superficialmente, podendo assim gerar uma compreensao limitada das potencialidades do assunto
por parte dos discentes que, por conseguinte, poderdo atingir parcialmente (ou nao atingir) as
rubricas de aprendizagem ora estipuladas. Verifica-se, portanto, a necessidade de trabalhar
sistematicamente o conjunto de dez competéncias empreendedoras, a luz das soft skills, que
passaram a fazer parte dos planos de cursos técnicos do Centro Paula Souza, alinhadas com as
habilidades e com as bases tecnoldgicas pertinentes aos componentes de foco comportamental,
pragmatico ou de planejamento. Sao elas:

1. Resolver problemas novos, partindo do uso consciente de ferramentas de gestdo e da criatividade.
2. Comunicar ideias com clareza e objetividade, utilizando instrumental que otimize a comunicacao.

3. Tomar decisdes, mobilizando as bases tecnolbgicas para a constru¢do da competéncia geral de
andlise da situacao-problema.

4. Demonstrar iniciativa, antecipando os movimentos, acfes e consequéncias dos acontecimentos do
entorno.

5. Desenvolver a agao criativa, fazendo uso de visédo sistémica, conectando saberes e buscando
solucdes eficazes.

6. Desenvolver autonomia intelectual, encontrando caminhos alternativos para atingir metas de modo
analitico e estratégico e em alinhamento com o meio produtivo.

7. Representar as regras de convivéncia democratica, atuando em grupo e interagindo com a
diversidade social, buscando mensurar o impacto de suas acfes na esfera social, e ndo apenas na
esfera econémica.

8. Desenvolver e demonstrar visdo estratégica, considerando os fatores envolvidos em cada questéo
e as metas pretendidas pelo setor produtivo em que se vé inserido.

9. Analisar aspectos positivos e aspectos negativos de cada decisao.
10. Planejar e estruturar acées empreendedoras com o objetivo de aprimorar a relacdo custo-
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beneficio, criando estrutura estavel e duravel, em termos de trabalho e sustentabilidade econémica.

Como suporte ao desenvolvimento dessas competéncias, metodologias e ferramentas praticadas
pelos mercados atuais poderao ser utilizadas — mas, sobretudo, também ensinadas aos alunos —
para poderem desenvolver projetos empreendedores tanto em ambito escolar quanto externo a este.
Dentre as ferramentas destacamos: Design Thinking, Business Model Generation (BMG), Mapa de
Empatia, Analise SWOT - Strengths, Weaknesses Opportunities and Threats (FOFA — Forcas,
Oportunidades, Fraquezas e Ameacas) — e outras, que estruturam o planejamento, a visao sistémica,
a integracédo social, a tomada de decisdo no processo de resolugdo de problemas, o ambiente
coletivo, e a autoavaliagdo dos alunos.

N&o obstante, é valido observar que a aplicagdo do subsidio produzido ocorrera durante as aulas,
especialmente aquelas em que se verificou a auséncia do docente de ultima hora e/ou sem
comunicacgao prévia a Coordenacao de Curso/Direcdo da Escola, ou ainda poderdo ser aplicadas
pelos Coordenadores de Curso no caso de ndo encontrarem professor substituto.

Metodologia

1. Revisdo bibliografica acerca da teméatica do empreendedorismo e das competéncias
socioemocionais.

2. Estudo dos Planos de Cursos das habilitacées ofertadas pela Unidade Escolar para melhor
compreensdo dos seus objetivos na elaboragdo das trilhas de aprendizagem.

3. Elaboracdo das trilhas de aprendizagem e sua disponibilizacdo no OnDrive para
compartilhamento.

Resultados Esperados

1. Alunos melhor preparados para o desenvolvimento de projetos e a¢des que exijam habilidades e
competéncias socioemocionais e empreendedoras, inclusive para Feira Tecnoldgica que sera
realizada entre os dias 17 e 19 de setembro na Unidade Escolar.

2. Diminuic&o gradativa do montante de aulas para serem repostas.

Equipe

ALEXANDRE POMPEO

ANA C. C. PEREIRA

CARLOS A. DINIZ

ARIOVALDO SANO
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VANESSA A. RIBEIRO

MARIA A. V. DORETO

CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

JOAO P. PEREIRA

ROBERTO C. BACINI

Recursos

Item

Possui

Acervo da biblioteca escolar sobre empreendedorismo e competéncias socioemocionais. sim

Sala equipada com computador com acesso a internet e impressora. sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Elaboracgéo das trilhas de aprendizagem 06/05/2024 | 31/07/2024

Elaboracéo das trilhas de aprendizagem que serao utilizadas nas
aulas, especialmente aquelas em que se verificou a auséncia do
professor inesperadamente, ou ainda poderéo ser aplicadas pelos
Coordenadores de Curso no caso de nao encontrarem professor
substituto.

Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- VANESSA A. RIBEIRO

- MARIA A. V. DORETO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- ROBERTO C. BACINI
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Atividade

Inicio

Final

Estudo dos Planos de Cursos

Estudo dos Planos de Cursos das habilitagbes ofertadas pela
Unidade Escolar para melhor compreenséo dos seus objetivos.
Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- VANESSA A. RIBEIRO

- MARIA A. V. DORETO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- ROBERTO C. BACINI

06/05/2024

31/07/2024

Revisao bibliografica

Revisao bibliografica acerca das tematicas do empreendedorismo e
das competéncias socioemocionais.
Responsaveis pela atividade:

- ALEXANDRE POMPEO

- ANA C. C. PEREIRA

- CARLOS A. DINIZ

- ARIOVALDO SANO

- VANESSA A. RIBEIRO

- MARIA A. V. DORETO

- CLAUDIA D. A. FRANCISCHINI

- JOAO P. PEREIRA

- ROBERTO C. BACINI

06/05/2024

31/07/2024

Historico

12/04/2024 16:26 - Aprovado

12/04/2024 16:18 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 16:26
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
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12/04/2024 16:01 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 16:18
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

De acordo com o proposto.

12/04/2024 16:01 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 16:01

12/04/2024 15:40 - Em elaboracgéo
Saida: 12/04/2024 16:01

PROJETO N° 2746/2024

Bazar Solidario da Associagado de Pais e Mestres (APM)

Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: AMANDA P. A. OLIVEIRA
Inicio: 03/06/2024
Final: 30/09/2024
Entrada: 12/04/2024 16:32
Situacéo: Aprovado
Resumo

O projeto propde a criacdo de um brech6 de roupas e acessorios dentro da unidade escolar, Escola
Técnica Sylvio de Mattos Carvalho, com o objetivo de promover a sustentabilidade, conscientizacéo
e inclusao social, além de oferecer uma alternativa econdbmica aos estudantes e a todos os
envolvidos.

Por meio do bazar, buscamos estabelecer um ciclo social positivo na vida dos atores que participam
do projeto. As pessoas podem separar roupas que ndo estdo mais sendo utilizadas e realizar uma
boa acdo ao doéa-las ao projeto. Posteriormente, apds a triagem e separagdo, a equipe responsavel
precifica as pecas e as disponibiliza a um valor reduzido, alcancando, assim, um amplo publico que
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financeiramente podem adquiri-las. Esse processo promove um grande envolvimento de professores,
funcionarios, alunos e coordenadores, bem como da populagdo em geral, uma vez que o bazar é
aberto ao publico, permitindo que todos visitem e tenham a possibilidade de adquirir produtos a
precos acessiveis. Além disso, o brech6 gera recursos para a APM.

Com esse projeto, esperamos reduzir o descarte de roupas, gerar recursos financeiros para projetos
escolares e fortalecer a integragéo entre a comunidade escolar e a comunidade local.

Objetivo geral

Implantar e operacionalizar um breché de roupas e acessorios na unidade escolar, visando promover
a sustentabilidade, conscientizacdo ambiental, contribuicdo para a¢cfes sociais e proporcionar uma
alternativa econdmica aos estudantes e comunidade escolar e local.

Objetivos especificos

1. Arrecadar doagBes de roupas e acessorios em bom estado junto & comunidade escolar e externa.
2. Organizar e categorizar as pecas recebidas de forma eficiente e atrativa dentro do espaco
destinado ao brecho.

3. Estabelecer parcerias com instituicdes locais para divulgar o brech6 e expandir a rede de
doadores e publico em potenciais.

4. Definir estratégias de precificacdo que tornem as pecas acessiveis para os estudantes e
comunidade em geral.

5. Realizar campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da economia circular de roupas e do
consumo consciente.

6. Avaliar periodicamente o desempenho do breché em termos de arrecadacédo, impacto ambiental e
satisfacdo dos envolvidos realizando ajustes conforme necessario.

7. Integrar o brechd as atividades curriculares da escola, envolvendo os alunos em projetos
relacionados a gestéo sustentavel e empreendedorismo social.

8. Estabelecer parcerias com projetos sociais locais para destinar parte dos recursos arrecadados
pelo brechd a causas sociais relevantes para a comunidade.

Justificativa

A implantacdo do breché atua como uma ferramenta para promover a sustentabilidade, a
conscientizagdo, inclusdo social e econémica.

O breché proporciona uma oportunidade de inclusdo social ao oferecer op¢cdes acessiveis de
vestuario para os estudantes e membros da comunidade geral, permitindo que tenham acesso a
itens de qualidade a pregos reduzidos.
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Outro aspecto relevante € o carater educativo e formativo do projeto. Ao integrar o breché as
atividades curriculares da escola, os alunos tém a oportunidade de vivenciar na pratica conceitos
relacionados a gestédo sustentavel, empreendedorismo social, economia circular e responsabilidade
socioambiental. Isso contribui para a formacédo de cidaddos mais conscientes e engajados com
guestbes sociais e ambientais.

Por fim, a parceria com projetos sociais locais para destinar parte dos recursos arrecadados a
causas sociais relevantes demonstra o compromisso da escola com a responsabilidade social e o
apoio a comunidade, fortalecendo seu papel como agente de transformacédo e promoc¢ao do bem-
estar coletivo.

Metodologia

A equipe responsavel - composta por 3 (trés) funcionarias do quadro administrativo, bem como corpo
docente da unidade escolar - fard o levantamento de doac¢des de roupas e acessorios por meio de
campanhas internas na escola e parcerias com a comunidade local; criara um espaco fisico
apropriado para o breché dentro da escola, estabelecendo, também, um sistema de precificacao
acessivel; divulgara o bazar por meio de midias sociais, cartazes e eventos escolares; fara a triagem
e selecdo dos produtos, criando critérios para garantir maior qualidade e adequacédo dos itens
oferecidos.

O brech6 sera divulgado durante um periodo de 3 meses (junho, julho e agosto) no qual serao
realizados todos os procedimentos descritos anteriormente. O evento ocorrera ao final desse periodo,
junto com a 28° Feira Tecnoldgica que acontecera nos dias 17, 18 e 19 de setembro.

Resultados Esperados

Com esse projeto esperamos:

1. Reducao do descarte de roupas e acessorios.

2. Promocéo da economia circular e consumo consciente.

3. Geragdo de recursos financeiros para projetos e atividades da escola.

4. Fortalecimento do senso de comunidade e solidariedade entre os alunos e funcionarios.

5. Parcerias com 6rgaos sociais que serdo beneficiados com o projeto.
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Equipe

AMANDA P. A. OLIVEIRA

CLAUDIA R. R. COELHO

ROSE R. SILVA

Recursos
Item Possui
1. Espaco fisico para o brechd. sim
2. Materiais para organizacdo, exposi¢ao das pecas e decoracéo. sim
3. Divulgacédo (materiais impressos, redes sociais). sim
4. Sistema de registro e controle das vendas. sim
5. Voluntérios e colaboradores. sim
Atividades
Atividade Inicio Final

1.Campanhas de arrecadacéo de doacgdes.

Solicitar a comunidade escolar roupas e acessorios para a doacao,
bem como, ampla divulgacdo do projeto.

Responsaveis pela atividade:

- AMANDA P. A. OLIVEIRA

- CLAUDIA R. R. COELHO

- ROSE R. SILVA

03/06/2024 | 02/09/2024

2. Triagem e organizagao das pecgas.

Separar as pecas e acessorios doados com condi¢cfes adequadas
para uso. Fazer a precificacao, registro e controle das vendas.
Responsaveis pela atividade:

- AMANDA P. A. OLIVEIRA

- CLAUDIA R. R. COELHO

- ROSE R. SILVA

03/06/2024 | 16/09/2024
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Atividade

Inicio

Final

3. Montagem e manutenc¢é&o do espaco do breché.
Preparo do local que seré realizado o brech6, montando a estrutura
fisica.

Responsaveis pela atividade:

- AMANDA P. A. OLIVEIRA

- CLAUDIA R. R. COELHO

- ROSE R. SILVA

15/06/2024

17/09/2024

5. Avaliacao periédica do projeto.

Analisar como foi o0 andamento do projeto, verificando sugestdes
para melhoria continua.

Responsaveis pela atividade:

- AMANDA P. A. OLIVEIRA

- CLAUDIA R. R. COELHO

- ROSE R. SILVA

15/09/2024

30/09/2024

4. Atendimento ao publico

Recepcéo e acolhimentos aos visitantes do bazar.
Responsaveis pela atividade:

- AMANDA P. A. OLIVEIRA

- CLAUDIA R. R. COELHO

- ROSE R. SILVA

17/09/2024

19/09/2024

Historico

12/04/2024 17:10 - Aprovado

12/04/2024 17:08 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 17:10
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

12/04/2024 16:59 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 17:08
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Manifesto-me favoravel.
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12/04/2024 16:59 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 16:59

12/04/2024 16:32 - Em elaboracgéo
Saida: 12/04/2024 16:59

PROJETO N° 2748/2024

Virtualizacéo do acervo documental do Centro de Memoria Profa. Sandra Maria

Matavelli
Unidade: 103 - Etec Sylvio de Mattos Carvalho
Responsavel: CARLOS A. DINIZ
Inicio: 01/02/2024
Final: 06/12/2024
Entrada: 12/04/2024 16:37
Situacéo: Aprovado
Resumo

O Centro de Memoria Profa. Sandra Maria Matavelli, da Etec Sylvio de Mattos Carvalho,
foi inaugurado no dia 04 de junho de 2018. Conta atualmente com um acervo constituido
de aproximadamente 950 itens, em sua maioria documentos escolares, fotografias, reportagens
de jornais, etc. Isto posto, verificamos a necessidade premente de digitalizar tal acervo para garantir
a sua existéncia e também para facilitar pesquisas na area de historia da educacéo.

O XII Congresso Brasileiro de Histdria da Educacéo (https://cbhe2024.sbhe.org.br/), que sera
realizado entre os dias 14 e 17 de agosto em Natal-RN, terd como tema e-histéria da educacao:
acervos, fontes e territérios, nos lembra que a pesquisa em Histéria da Educacédo, o oficio do
pesquisador, a operacao historiografica e suas relagdes com os movimentos de construcao de
acervos e arquivos digitais que permitem a disponibilizacdo, 0 acesso e a interpretacao histdrica sdo
temas importantes gue necessitam discutidos tendo em vista a conjuntura atual, altamente
tecnolégica e conectada a web, em que vivemos. As buscas nos arquivos digitais, as tecnologias de
informacé&o mobilizadas e a prépria ampliacdo dos acessos documentais tém quebrado barreiras
espaco-temporais e nos convidam a pensar o qual necessario se faz digitalizar os acervos
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documentais dos centros de memdrias e arquivos escolares. Esse € o nosso desafio no Centro de
Memoria da Etec de Matéo.

Objetivo geral

Tornar digital todo o acervo documental do Centro de Memdria da Unidade Escolar até o final do
ano letivo de 2026.

Objetivos especificos

Garantir a salvaguarda do acervo histérico da Unidade Escolar.

Possibilitar a realizagdo de pesquisas na area de historia da educacao profissionalizante a partir
do acervo digitalizado.

Justificativa

Os centros de memoria sdo espacos de preservacdo do patrimbnio histérico e da meméria
das organizag0fes, sejam elas entidades ou empresas publicas e/ou privadas. Um centro de memaria
€ uma area, setor ou unidade — dentro de cada instituicdo — que tem como objetivo reunir,
organizar, conservar e produzir contetdo a partir da memédria institucional, presente tanto na
documentacao histérica da organizacdo quanto na memoria de seus colaboradores e de outros
atores relacionados a vida institucional.

Além do aspecto documental, das informacdes contidas em documentos de arquivo,
colecdes bibliograficas e objetos, preservados por seu valor historico, a memaoria de uma organizagéo
esta também nas pessoas. Uma parte significativa do trabalho realizado nos centros de memaria
€ justamente coletar a memdria dessas pessoas, utilizando diversas ferramentas e metodologias
de registro, como a da histéria oral, com a realizacdo de entrevistas. Esse acervo construido
€ importante também pelo uso que se pode dar a ele.

O acervo histérico preservado, quando tratado adequadamente, é fonte para o desenvolvimento
de projetos, servicos e produtos variados, dando apoio as acfes institucionais, a exemplos dos
projetos que ja foram e estdo sendo desenvolvidos no Centro de Memdéria desta Unidade Escolar do
Centro Paula Souza.

Criada no municipio de Matdo em 3 de junho de 1986, a Etec Sylvio de Mattos Carvalho tem
atendido desde entdo a comunidade local e de cidades circunvizinhas com cursos técnicos dos
eixos tecnolégicos de controle e processos industriais, informacdo e comunicacdo, ambiente e
saude, gestdo e negdcios, além do Ensino Médio e, mais recentemente, do Ensino Médio Integrado
ao Técnico (MTec).

Em comemoracdo ao trigésimo segundo aniversario de criacdo desta escola, o Centro de
Memoria Profa. Sandra Maria Matavelli foi oficialmente inaugurado no dia 4 de junho de 2018.
Instalado na antiga sala da Diretoria da Etec, este espaco abriga atualmente um acervo composto
por aproximadamente 950 itens reunidos e catalogados por uma equipe de docentes e
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colaboradores: documentos escolares diversos, entrevistas em audio e/ou video, livros de atas de
reunides, reportagens de jornais e revistas, fotografias, troféus, convites de formatura, placas de
homenagens, instrumentos didaticos, entre outros.

Em nosso entendimento, o centro de memdria da Etec Sylvio de Mattos Carvalho é um espaco
de salvaguarda da sua memdria institucional, pois possibilita uma contribuicdo historiografica, além
de um resgate histérico, a compreensado do cotidiano desse estabelecimento de ensino a partir
das praticas escolares partilhadas e construidas ao longo do tempo, favorecendo, por
conseguinte, estudos posteriores na area de histéria da educacao.

O XII Congresso Brasileiro de Histéria da Educacao (https://cbhe2024.sbhe.org.br/), que sera
realizado entre os dias 14 e 17 de agosto em Natal-RN, terd como tema e-historia da educacdo:
acervos, fontes e territorios, nos lembra que a pesquisa em Histdria da Educacéo, o oficio do
pesquisador, a operacdo historiografica e suas relagcdes com os movimentos de construcdo de
acervos e arquivos digitais que permitem a disponibilizacao, o acesso e a interpretacao histérica séo
temas importantes que necessitam discutidos tendo em vista a conjuntura atual, altamente
tecnolégica e conectada a web, em que vivemos. As buscas nos arquivos digitais, as tecnologias de
informacdo mobilizadas e a prépria ampliagdo dos acessos documentais tém quebrado barreiras
espaco-temporais e nos convidam a pensar o qual necesséario se faz digitalizar os acervos
documentais dos centros de memdrias e arquivos escolares.

Metodologia

1. Digitalizag&o do acervo (escaneamento e tratamento digital);

2. Implantacdo de rotina de backup semanal do material digitalizado, com cépia dos dados
no servidor da Unidade Escolar e/ou nuvem;

3. Insercdo dos itens no Museu Virtual do Centro Paula Souza para ser disponibilizado
para pesquisas.

Tendo em vista o volume de itens e a diferenca do tamanho de cada um, sobretudo em funcéo
do numero variado de paginas que cada item possui, propomos a digitalizacdo de 05 itens por
semana (05 itens x 40 semanas x 05 anos = 1.000 itens digitalizados ao final de 05 anos).

A medida que outros itens forem sendo adicionados ao acervo do Centro de Memodria, estes
serdo objetos de processo de digitalizacdo em outro momento.

Resultados Esperados

100% do acervo digitalizado e disponivel para consulta.

Equipe

CARLOS A. DINIZ

GUILHERME L. ARAUJO
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Recursos

Item Possui
02 microcomputadores e 01 impressora com scanner sim
Material de escritorio (lapis, caneta, papel, envelope, etc.) sim
Recursos Humanos (professores com ou sem HAE, estagiarios ou voluntarios) para realizar 30
a digitalizagcéo dos itens do acervo.

Atividades

Atividade Inicio Final

Backup periédico do material digitalizado 01/02/2024 | 06/12/2024
Backup do material digitalizado, com cépia dos dados no servidor da
Unidade Escolar e/ou huvem.
Responsaveis pela atividade:
- CARLOS A. DINIZ
- GUILHERME L. ARAUJO
Digitalizagao do acervo 01/02/2024 | 06/12/2024
Digitalizacdo semanal de 05 itens do acervo do Centro de Memodria.
Responsaveis pela atividade:
- CARLOS A. DINIZ
- GUILHERME L. ARAUJO

Historico

12/04/2024 16:59 - Aprovado

12/04/2024 16:56 - Encaminhado ao diretor

Saida: 12/04/2024 16:59
Avaliador: ANA C. C. PEREIRA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

12/04/2024 16:54 - Encaminhado ao CP

Saida: 12/04/2024 16:56
Avaliador: CARLOS A. DINIZ - COORDENADOR PEDAGOGICO
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Parecer:

Manifesto-me favoravel a proposta ora apresentada.

12/04/2024 16:54 - Cadastro de projeto
Saida: 12/04/2024 16:54

12/04/2024 16:37 - Em elaboracéo
Saida: 12/04/2024 16:54
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Indicador: Ampliar em 10% o numero de alunos aprovados em exames vestibulares, considerando resultados do Provao

Paulista em 2024
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

PPG 2024-2028 - Unidade 103 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 24/06/2024 11:18 - Pagina 325



https://www.cps.sp.gov.br/

SAO

Centro
Paula Souza

GOVERNO
DO ESTADO

PAULO

Grupo de Supervisdo Educacional - GSE

Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestéo 2024-2028

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Ampliar o sucesso
escolar mediante a
minimizacao das
lacunas de
aprendizagem do
corpo discente

A partir da prioridade definida para o quinquénio 2024-2028, sob
uma construcao coletiva, temos por objetivo promover a preparacao
docente, 0 acompanhamento de registros e a gestao da qualidade
do ensino, assegurando a formacéao profissional e o desenvolvimento
de competéncias socioemocionais que habilitem o aluno para ser
bem-sucedido onde atuar, zelando-se pelo uso sistematico de

Acompanhar e atuar em todas as turmas do
Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente,
da Sede e da Classe Descentralizada (quando
existir), aumentando em 10% o percentual de
sucesso escolar, por meio de a¢des pedagogicas
e da busca ativa, em 2024.

indicadores de aprendizagem e conexao com o mercado de trabalho.
Ao mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o
desenvolvimento cognitivo do corpo discente, especialmente no que
concerne as habilidades e competéncias previstas no plano de curso
de cada habilitagédo profissional ofertada pela Unidade Escolar
visando, em Ultima andlise, a recuperacéao efetiva das lacunas de

Promover durante o ano letivo de 2024, pelo
menos 05 ac¢des educativas com foco no
desenvolvimento das competéncias
socioemocionais e/ou empreendedoras e na
construcéo de conhecimentos transversais.

aprendizagem e a ampliacao do nimero de concluintes.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em
relacdo ao ano anterior, 0 nimero de parcerias
com instituicdes publicas e/ou privadas
localizadas em Maté&o e/ou localidades
circunvizinhas, em relacdo ao ano de 2023.

Aumentar em 10% a
participacdo dos
alunos em exames
vestibulares

A partir das prioridades definidas para o quinquénio 2024-2028,
temos por objetivo oportunizar estratégias de aprimoramento dos
processos de ensino e de aprendizagem por meio do
acompanhamento do curriculo em acéo e de indicadores
institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar, por meio

Reduzir a evaséo de alunos da habilitacdo de
técnico em Enfermagem, assegurando uma perda
acumulada de, no maximo, 30%, em cada médulo
semestralmente.

do aumento do percentual de alunos concluintes, especialmente dos
cursos técnicos ofertados na modalidade concomitante ou
subsequente na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, além de priorizar a
ampliagdo do namero de alunos matriculados nos MTecs em

No decorrer de 2024, ampliar em 10% o nimero
de alunos aprovados em exames vestibulares,
considerando resultados do ano anterior

vestibulares e _consequentemente no ensingo superior
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Indicador: Organizacao do processo de ensino-aprendizagem com foco na melhoria do sucesso escolar, conforme
sintese das Atas do Conselho de Classe do 2° Semestre de 2023.

Swot Prioridades Objetivos Metas
Forcas | Ampliar o sucesso | A partir da prioridade definida para o quinquénio Acompanhar e atuar em todas as turmas do
escolar mediante a | 2024-2028, sob uma construcéo coletiva, temos por Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente, da
minimizacao das objetivo promover a preparagéo docente, o Sede e da Classe Descentralizada (quando
lacunas de acompanhamento de registros e a gestao da qualidade do | existir), aumentando em 10% o percentual de
aprendizagem do ensino, assegurando a formacéo profissional e o sucesso escolar, por meio de a¢des pedagogicas
corpo discente desenvolvimento de competéncias socioemocionais que e da busca ativa, em 2024.
habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar,
zelando-se pelo uso sistematico de indicadores de Promover durante o ano letivo de 2024, pelo

aprendizagem e conex&o com o mercado de trabalho. Ao | menos 05 acdes educativas com foco no
mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o | desenvolvimento das competéncias
desenvolvimento cognitivo do corpo discente, socioemocionais e/ou empreendedoras e na
especialmente no que concerne as habilidades e construcao de conhecimentos transversais.
competéncias previstas no plano de curso de cada
habilitacdo profissional ofertada pela Unidade Escolar
visando, em Ultima analise, a recuperacéao efetiva das
lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do numero de
concluintes.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em
relacdo ao ano anterior, 0 nimero de parcerias
com instituicBes publicas e/ou privadas localizadas
em Matéo e/ou localidades circunvizinhas, em
relacdo ao ano de 2023.
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Indicador: Elevada satisfacdo discente em relacdo ao trabalho didatico-pedagégico desenvolvido na Unidade de Ensino,
de acordo com o WebSAI 2023.

Swot Prioridades Objetivos Metas
Forcas | Ampliar o sucesso | A partir da prioridade definida para o quinquénio Acompanhar e atuar em todas as turmas do
escolar mediante a | 2024-2028, sob uma construcéo coletiva, temos por Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente, da
minimizacao das objetivo promover a preparagéo docente, o Sede e da Classe Descentralizada (quando
lacunas de acompanhamento de registros e a gestao da qualidade do | existir), aumentando em 10% o percentual de
aprendizagem do ensino, assegurando a formacéo profissional e o sucesso escolar, por meio de a¢des pedagogicas
corpo discente desenvolvimento de competéncias socioemocionais que e da busca ativa, em 2024.
habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar,
zelando-se pelo uso sistematico de indicadores de Promover durante o ano letivo de 2024, pelo

aprendizagem e conex&o com o mercado de trabalho. Ao | menos 05 acdes educativas com foco no
mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o | desenvolvimento das competéncias
desenvolvimento cognitivo do corpo discente, socioemocionais e/ou empreendedoras e na
especialmente no que concerne as habilidades e construcao de conhecimentos transversais.
competéncias previstas no plano de curso de cada
habilitacdo profissional ofertada pela Unidade Escolar
visando, em Ultima analise, a recuperacéao efetiva das
lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do numero de
concluintes.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em
relacdo ao ano anterior, 0 nimero de parcerias
com instituicBes publicas e/ou privadas localizadas
em Matéo e/ou localidades circunvizinhas, em
relacdo ao ano de 2023.
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Indicador: Ampliar em 20% parcerias com empresas, proporcionando oportunidades de estaqgio e aprendizagem
alunos aptos e interessados a estas atividades.

aos

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Ampliar o sucesso
escolar mediante a
minimizacao das
lacunas de
aprendizagem do
corpo discente

objetivo promover a preparacéo docente, o

concluintes.

A partir da prioridade definida para o quinquénio
2024-2028, sob uma construcao coletiva, temos por

acompanhamento de registros e a gestdo da qualidade do
ensino, assegurando a formacao profissional e 0
desenvolvimento de competéncias socioemocionais que
habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar,

Acompanhar e atuar em todas as turmas
do Ensino Técnico Concomitante ou
Subsequente, da Sede e da Classe
Descentralizada (quando existir),
aumentando em 10% o percentual de
sucesso escolar, por meio de acdes
pedagdgicas e da busca ativa, em 2024.

zelando-se pelo uso sistematico de indicadores de
aprendizagem e conexdo com o mercado de trabalho. Ao
mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o
desenvolvimento cognitivo do corpo discente,
especialmente no que concerne as habilidades e
competéncias previstas no plano de curso de cada
habilitagédo profissional ofertada pela Unidade Escolar

Promover durante o ano letivo de 2024,
pelo menos 05 acdes educativas com foco
no desenvolvimento das competéncias
socioemocionais e/ou empreendedoras e
na construcdo de conhecimentos
transversais.

visando, em Ultima analise, a recuperacao efetiva das
lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do niumero de

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%,
em relacéo ao ano anterior, o nimero de
parcerias com instituicbes publicas e/ou
privadas localizadas em Matéo e/ou
localidades circunvizinhas, em relagdo ao
ano de 2023.
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Aumentar em 10%
a participacao dos
alunos em exames
vestibulares

A partir das prioridades definidas para o quinquénio
2024-2028, temos por objetivo oportunizar estratégias de
aprimoramento dos processos de ensino e de
aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo
em acéo e de indicadores institucionais que norteiem e
evidenciem o sucesso escolar, por meio do aumento do
percentual de alunos concluintes, especialmente dos
cursos técnicos ofertados na modalidade concomitante ou
subsequente na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, além de
priorizar a ampliacdo do numero de alunos matriculados
nos MTecs em vestibulares e, consequentemente, no
ensino superior.

Reduzir a evasdo de alunos da habilitacdo
de técnico em Enfermagem, assegurando
uma perda acumulada de, no maximo,
30%, em cada médulo semestralmente.

No decorrer de 2024, ampliar em 10% o
namero de alunos aprovados em exames
vestibulares, considerando resultados do
ano anterior
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Indicador: Reduzir a evasao de alunos da habilitacdo de técnico em Enfermagem, asseqgurando uma perda acumulada de,

no maximo, 30%, em cada moédulo semestralmente
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Ampliar o sucesso
escolar mediante a
minimizacao das
lacunas de
aprendizagem do
corpo discente

A partir da prioridade definida para o quinquénio 2024-2028, sob
uma construcao coletiva, temos por objetivo promover a preparacao
docente, 0 acompanhamento de registros e a gestao da qualidade
do ensino, assegurando a formacao profissional e o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais que habilitem o
aluno para ser bem-sucedido onde atuar, zelando-se pelo uso
sistemético de indicadores de aprendizagem e conexdo com o
mercado de trabalho. Ao mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e
acompanhar o desenvolvimento cognitivo do corpo discente,
especialmente no que concerne as habilidades e competéncias
previstas no plano de curso de cada habilitac&o profissional ofertada
pela Unidade Escolar visando, em ultima analise, a recuperacao
efetiva das lacunas de aprendizagem e a ampliagdo do nimero de
concluintes.

Acompanhar e atuar em todas as turmas do
Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente,
da Sede e da Classe Descentralizada (quando
existir), aumentando em 10% o percentual de
sucesso escolar, por meio de a¢bes pedagdgicas
e da busca ativa, em 2024.

Promover durante o ano letivo de 2024, pelo
menos 05 ac¢des educativas com foco no
desenvolvimento das competéncias
socioemocionais e/ou empreendedoras e na
construcédo de conhecimentos transversais.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em
relacdo ao ano anterior, o nimero de parcerias
com instituicdes publicas e/ou privadas
localizadas em Matéo e/ou localidades
circunvizinhas, em relagdo ao ano de 2023.

Reduzir a evasao do
técnico em
Enfermagem,
assegurando uma
perda de, no
maximo, 30%

A partir das prioridades definidas para o quinquénio 2024-2028,
temos por objetivo oportunizar estratégias de aprimoramento dos
processos de ensino e de aprendizagem por meio do
acompanhamento do curriculo em acéo e de indicadores
institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar, por
meio do aumento do percentual de alunos concluintes,

Reduzir a evaséo de alunos da habilitacéo de
técnico em Enfermagem, assegurando uma perda
acumulada de, no maximo, 30%, em cada modulo
semestralmente.

especialmente dos cursos técnicos ofertados na modalidade
concomitante ou subsequente na Etec Sylvio de Mattos Carvalho,
além de priorizar a ampliagdo do namero de alunos matriculados
nos MTecs em vestibulares e _consequentemente no ensino

No decorrer de 2024, ampliar em 10% o nimero
de alunos aprovados em exames vestibulares,
considerando resultados do ano anterior
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Indicador: Salario do setor industrial local acima da média estadual, de acordo com os dados do SEADE

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Ampliar o sucesso
escolar mediante a
minimizacao das
lacunas de
aprendizagem do
corpo discente

A partir da prioridade definida para o quinquénio
2024-2028, sob uma construcéo coletiva, temos por
objetivo promover a preparacéo docente, 0
acompanhamento de registros e a gestao da qualidade
do ensino, assegurando a formacao profissional e o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais

Acompanhar e atuar em todas as turmas do
Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente,
da Sede e da Classe Descentralizada (quando
existir), aumentando em 10% o percentual de
sucesso escolar, por meio de acoes
pedagdgicas e da busca ativa, em 2024.

gue habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde
atuar, zelando-se pelo uso sistematico de indicadores
de aprendizagem e conexdo com o mercado de
trabalho. Ao mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e
acompanhar o desenvolvimento cognitivo do corpo
discente, especialmente no que concerne as

Promover durante o ano letivo de 2024, pelo
menos 05 a¢des educativas com foco no
desenvolvimento das competéncias
socioemaocionais e/ou empreendedoras e na
construcao de conhecimentos transversais.

habilidades e competéncias previstas no plano de
curso de cada habilitacéo profissional ofertada pela
Unidade Escolar visando, em Ultima analise, a
recuperacdao efetiva das lacunas de aprendizagem e a
ampliagdo do nimero de concluintes.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em
relacdo ao ano anterior, 0 nUmero de parcerias
com instituices publicas e/ou privadas
localizadas em Matdo e/ou localidades
circunvizinhas, em relacdo ao ano de 2023.
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Indicador: Ofertar ensino profissionalizante na cidade de Matdo com cursos de eixos tecnoldgicos ministrados pela
Unidade Escolar, disponibilizando diferentes modalidades de ensino.

Swot Prioridades Objetivos Metas

Oportunidades | Ampliar o sucesso | A partir da prioridade definida para o quinquénio Acompanhar e atuar em todas as turmas
escolar mediante a | 2024-2028, sob uma construcao coletiva, temos por do Ensino Técnico Concomitante ou
minimizacao das objetivo promover a preparacéo docente, o Subsequente, da Sede e da Classe
lacunas de acompanhamento de registros e a gestdo da qualidade do | Descentralizada (quando existir),
aprendizagem do ensino, assegurando a formacao profissional e 0 aumentando em 10% o percentual de
corpo discente desenvolvimento de competéncias socioemocionais que sucesso escolar, por meio de acdes

habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar, pedagdgicas e da busca ativa, em 2024.

zelando-se pelo uso sistematico de indicadores de
aprendizagem e conexdo com o mercado de trabalho. Ao | Promover durante o ano letivo de 2024,
mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o | Pelo menos 05 ac6es educativas com foco

desenvolvimento cognitivo do corpo discente, no desenvolvimento das competéncias
especialmente no que concerne as habilidades e socioemocionais e/ou empreendedoras e
competéncias previstas no plano de curso de cada na construcéo de conhecimentos
habilitacdo profissional ofertada pela Unidade Escolar transversais.

visando, em Ultima analise, a recuperacao efetiva das
lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do niumero de
concluintes.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%,
em relacéo ao ano anterior, o nimero de
parcerias com instituicbes publicas e/ou
privadas localizadas em Matéo e/ou
localidades circunvizinhas, em relagdo ao
ano de 2023.
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Aumentar em 10%
a participacao dos
alunos em exames
vestibulares

A partir das prioridades definidas para o quinquénio
2024-2028, temos por objetivo oportunizar estratégias de
aprimoramento dos processos de ensino e de
aprendizagem por meio do acompanhamento do curriculo
em acéo e de indicadores institucionais que norteiem e
evidenciem o sucesso escolar, por meio do aumento do
percentual de alunos concluintes, especialmente dos
cursos técnicos ofertados na modalidade concomitante ou
subsequente na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, além de
priorizar a ampliacdo do numero de alunos matriculados
nos MTecs em vestibulares e, consequentemente, no
ensino superior.

Reduzir a evasdo de alunos da habilitacdo
de técnico em Enfermagem, assegurando
uma perda acumulada de, no maximo,
30%, em cada médulo semestralmente.

No decorrer de 2024, ampliar em 10% o
namero de alunos aprovados em exames
vestibulares, considerando resultados do
ano anterior
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Indicador: indices positivos de efetividade da comunicacdo interna e gestao participativa, propiciando clima

organizacional favoravel, sequndo WebSAI 2023

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Ampliar o sucesso
escolar mediante a
minimizacao das
lacunas de
aprendizagem do
corpo discente

A partir da prioridade definida para o quinquénio
2024-2028, sob uma construgao coletiva, temos por
objetivo promover a preparagéo docente, o

acompanhamento de registros e a gestao da qualidade do

ensino, assegurando a formacéo profissional e o

desenvolvimento de competéncias socioemocionais que
habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar,

zelando-se pelo uso sistematico de indicadores de

aprendizagem e conexdo com o mercado de trabalho. Ao
mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o

desenvolvimento cognitivo do corpo discente,
especialmente no que concerne as habilidades e
competéncias previstas no plano de curso de cada

habilitacdo profissional ofertada pela Unidade Escolar
visando, em Ultima analise, a recuperacéao efetiva das
lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do numero de

concluintes.

Acompanhar e atuar em todas as turmas do
Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente, da
Sede e da Classe Descentralizada (quando
existir), aumentando em 10% o percentual de
sucesso escolar, por meio de a¢des pedagogicas
e da busca ativa, em 2024.

Promover durante o ano letivo de 2024, pelo
menos 05 a¢bes educativas com foco no
desenvolvimento das competéncias
socioemocionais e/ou empreendedoras e na
construcdo de conhecimentos transversais.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em
relacdo ao ano anterior, 0 nimero de parcerias
com instituicBes publicas e/ou privadas localizadas
em Matéo e/ou localidades circunvizinhas, em
relacdo ao ano de 2023.
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Indicador: Baixa remuneracdo dos profissionais da area da Enfermagem
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Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Ameacas

Ampliar o sucesso
escolar mediante a
minimizacdo das
lacunas de
aprendizagem do
corpo discente

A partir da prioridade definida para o quinquénio 2024-2028, sob uma
construcao coletiva, temos por objetivo promover a preparacao
docente, 0 acompanhamento de registros e a gestdo da qualidade do
ensino, assegurando a formac&o profissional e o desenvolvimento de
competéncias socioemocionais que habilitem o aluno para ser bem-
sucedido onde atuar, zelando-se pelo uso sistematico de indicadores

Acompanhar e atuar em todas as turmas do
Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente,
da Sede e da Classe Descentralizada (quando
existir), aumentando em 10% o percentual de
sucesso escolar, por meio de a¢Bes pedagodgicas
e da busca ativa, em 2024.

de aprendizagem e conexao com o mercado de trabalho. Ao mesmo
tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o desenvolvimento
cognitivo do corpo discente, especialmente no que concerne as
habilidades e competéncias previstas no plano de curso de cada
habilitac&o profissional ofertada pela Unidade Escolar visando, em
Ultima anadlise, a recuperacao efetiva das lacunas de aprendizagem e

Promover durante o ano letivo de 2024, pelo
menos 05 acbes educativas com foco no
desenvolvimento das competéncias
socioemocionais e/ou empreendedoras e na
construcdo de conhecimentos transversais.

a ampliacao do nimero de concluintes.

Durante o ano de 2024 ampliar em 20%, em
relac@o ao ano anterior, o nimero de parcerias
com instituicdes publicas e/ou privadas
localizadas em Matéo e/ou localidades
circunvizinhas, em relagdo ao ano de 2023.

Reduzir a evasao do
técnico em
Enfermagem,
assegurando uma
perda de, no
maximo, 30%

A partir das prioridades definidas para o quinquénio 2024-2028,
temos por objetivo oportunizar estratégias de aprimoramento dos
processos de ensino e de aprendizagem por meio do
acompanhamento do curriculo em agéo e de indicadores
institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar, por meio

Reduzir a evaséo de alunos da habilitacéo de
técnico em Enfermagem, assegurando uma perda
acumulada de, no maximo, 30%, em cada modulo
semestralmente.

do aumento do percentual de alunos concluintes, especialmente dos
cursos técnicos ofertados na modalidade concomitante ou
subsequente na Etec Sylvio de Mattos Carvalho, além de priorizar a
ampliagdo do numero de alunos matriculados nos MTecs em

No decorrer de 2024, ampliar em 10% o nimero
de alunos aprovados em exames vestibulares,
considerando resultados do ano anterior

vestibulares e _consequentemente no ensino superior
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Indicador: Desempenho da Gestdo da Orientacao de Estagios e Aprendizagem e Monitoramento de Oportunidades de
Estaqgios/Aprendizagens e Parceiros

Swot Prioridades Objetivos Metas
Fraquezas | Ampliar o sucesso | A partir da prioridade definida para o quinquénio Acompanhar e atuar em todas as turmas do

escolar mediante a | 2024-2028, sob uma construgéo coletiva, temos por Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente,
minimizacao das objetivo promover a preparacéo docente, 0 da Sede e da Classe Descentralizada (quando
lacunas de acompanhamento de registros e a gestao da qualidade existir), aumentando em 10% o percentual de
aprendizagem do do ensino, assegurando a formacéo profissional e 0 sucesso escolar, por meio de a¢des pedagodgicas
corpo discente desenvolvimento de competéncias socioemocionais que | e da busca ativa, em 2024.

habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar,

zelando-se pelo uso sistematico de indicadores de Promover durante o ano letivo de 2024, pelo

aprendizagem e conex&o com o mercado de trabalho. Ao | menos 05 ac¢oes educativas com foco no
mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o | desenvolvimento das competéncias

desenvolvimento cognitivo do corpo discente, socioemocionais e/ou empreendedoras e ha
especialmente no que concerne as habilidades e construcao de conhecimentos transversais.
competéncias previstas no plano de curso de cada _

habilitagéo profissional ofertada pela Unidade Escolar Durante 0 ano de 2024 ampliar em 20%, em

visando, em Ultima analise, a recuperacéao efetiva das relagdo ao ano anterior, o numero de parcerias

lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do numero de com .|nst|tU|c;oes pu?llcas efou prlvadas
concluintes localizadas em Matédo e/ou localidades

circunvizinhas, em relacdo ao ano de 2023.
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Indicador: Estruturar um repositorio de aulas virtuais disponibilizadas aos docentes de forma a minimizar os impactos do
absenteismo docente e consequente reposicdo de aulas.

Swot Prioridades Objetivos Metas
Fraquezas | Ampliar o sucesso | A partir da prioridade definida para o quinquénio Acompanhar e atuar em todas as turmas do

escolar mediante a | 2024-2028, sob uma construgéo coletiva, temos por Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente,
minimizacao das objetivo promover a preparacéo docente, 0 da Sede e da Classe Descentralizada (quando
lacunas de acompanhamento de registros e a gestao da qualidade existir), aumentando em 10% o percentual de
aprendizagem do do ensino, assegurando a formacéo profissional e 0 sucesso escolar, por meio de a¢des pedagodgicas
corpo discente desenvolvimento de competéncias socioemocionais que | e da busca ativa, em 2024.

habilitem o aluno para ser bem-sucedido onde atuar,

zelando-se pelo uso sistematico de indicadores de Promover durante o ano letivo de 2024, pelo

aprendizagem e conex&o com o mercado de trabalho. Ao | menos 05 ac¢oes educativas com foco no
mesmo tempo, aperfeicoar a busca ativa e acompanhar o | desenvolvimento das competéncias

desenvolvimento cognitivo do corpo discente, socioemocionais e/ou empreendedoras e ha
especialmente no que concerne as habilidades e construcao de conhecimentos transversais.
competéncias previstas no plano de curso de cada _

habilitagéo profissional ofertada pela Unidade Escolar Durarjte o ano de 20,24 amp!lar em 20%, em
visando, em Ultima analise, a recuperacéao efetiva das relaggo qo .ar~10 ant,erl-or, 0 numerp de parcerias
lacunas de aprendizagem e a ampliacdo do numero de com .|nst|tU|c;oes publicas e/ou prlvadas
concluintes. localizadas em Matéo e/ou localidades

circunvizinhas, em relacdo ao ano de 2023.
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Indicador: Fomentar a participacdo dos alunos em exames vestibulares e demais provas de selecdo para o ensino

superior
Swot Prioridades Objetivos Metas
Ameacas | Aumentar em 10% | A partir das prioridades definidas para o quinquénio 2024-2028, Reduzir a evasao de alunos da
a participacdo dos | temos por objetivo oportunizar estratégias de aprimoramento dos habilitagdo de técnico em Enfermagem,
alunos em exames | processos de ensino e de aprendizagem por meio do assegurando uma perda acumulada de,
vestibulares acompanhamento do curriculo em a¢éo e de indicadores no maximo, 30%, em cada médulo
institucionais que norteiem e evidenciem o sucesso escolar, por semestralmente.

meio do aumento do percentual de alunos concluintes,
especialmente dos cursos técnicos ofertados na modalidade
concomitante ou subsequente na Etec Sylvio de Mattos Carvalho,
além de priorizar a ampliacdo do numero de alunos matriculados
nos MTecs em vestibulares e, consequentemente, no ensino
superior.

No decorrer de 2024, ampliar em 10% o
namero de alunos aprovados em
exames vestibulares, considerando
resultados do ano anterior
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SAO
PAULO

Carvalho Centro GOVERNO
Matio Paula Souza DO ESTADO
Ata de Reunido do Conselho de Escola (N° 001/2024) e APM (N° 002/2024)
Data: 14/03/2024 Inicio: 18h Término: 20h

Presidida por:
Secretariada por:

Ana Claudia Camara Pereira
Sandro Elias Graziosi

Diretora da Unidade Escolar
Representante das Instituicdes Auxiliares

Assuntos Discutidos

Assunto n. 01:

‘ Apresentacio dos Novos Membros do Conselho de Escola

Professora Ana Claudia Camara Pereira, Diretora da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, iniciou a
reunido acolhendo os presentes e apresentando os membros do Conselho de Escola do Ano Letivo da

Unidade Escolar:

(Art. 10 - Deliberacdo CEETEPS n’

87, de 08 de dezembro de 2022) MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE
1 - COMUNIDADE ESCOLAR
a) Diretor, presidente nato Ana Claudzq Camara Carlos Alberto Diniz
Pereira
b) um rep resen’tante das dlrftorlas de Chrystian Fernando Ariane Cristina Parada
servico ou da area de relacoes . .
T Ferreira de Araujo
institucionais
¢) um representante dos professores Amanda Cunha Carlos Alberto Diniz

d) um representante dos servidores
técnico-administrativos

Claudia Regina Rodrigues
Coelho

Lucas Pires Meneses

e) um representante dos pais de
alunos

Wesley Soares Camargo

Rose Ribeiro da Silva

1) Os representantes dos alunos terdo
sempre direito a voz e voto, salvo nos
assuntos que, por for¢a legal, sejam
restritos aos que estiverem no gozo
da capacidade civil.

Jean Vitor Miquelino

William Silva Esquilino

g) dois representantes das
institui¢coes auxiliares a ETEC

Sandro Elias Graziosi

Eduardo Gustavo
Gongalves

Jodo Paulo Pereira

Rosana Karin Gongalves
Vitucci

h) um representante dos
coordenadores em exercicio na
Unidade.

Vanessa Almeida Ribeiro

Alexandre Pompeo

II - COMUNIDADE
EXTRAESCOLAR

MEMBRO TITULAR

MEMBRO SUPLENTE

a) um representante de orgdo de
classe, de curso oferecido pela
unidade, onde houver

Lucele Schiavetto

Karina dos Santos
Barroso Monte

b) dois representantes dos
empresarios, vinculados a cada um
dos eixos tecnologicos distintos,
dentre os cursos oferecidos pela
Unidade

Bruno Bambozzi Filho

Roberto Luiz Cadioli

Adélio Antoniosi

Alberto Moretto
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¢) um aluno egresso atuante em sua Leandro Rogeério

Priscila Aparecida Arthur

drea de formagdo técnica Travalhoni
i Maria Aparecida
9 umrep resentante do poder piiblico Willian Di Gaetano Bassi Bellintani Ourique de
municipal
Carvalho

e) um representante de instituicdo de . .. .
) . P . ¢ Claudemir Mariotti Junior .
ensino, vinculada a um dos cursos Carlos Eduardo Crestani

ofertados pela Unidade (IESP)
f) um representante de demais
segmentos de interesse da escola.

Paulo Sérgio Gabriel

Margareth Ribeiro da Silva Filho

[-]

TITULO 11

Da Organizacdo Técnico-Administrativa

CAPITULO 1

Do Conselho de Escola

Artigo 10 - A ETEC tera como orgdo consultivo e deliberativo, o Conselho de Escola, articulado
a Direcdo e integrado por representantes da comunidade escolar e da comunidade extraescolar,
cuja composigdo serd:

I- pela comunidade escolar:

a) Diretor, presidente nato,

b) um representante das diretorias de servigo ou da drea de relagoes institucionais;

¢) um representante dos professores;

d) um representante dos servidores técnico-administrativos;,

e) um representante dos pais de alunos;

f) Os representantes dos alunos terdo sempre direito a voz e voto, salvo nos assuntos que, por
forca legal, sejam restritos aos que estiverem no gozo da capacidade civil.

g) dois representantes das instituicoes auxiliares a ETEC;

h) um representante dos coordenadores em exercicio na Unidade.

1I- pela comunidade extraescolar:

a) um representante de orgao de classe, de curso oferecido pela unidade, onde houver;

b) dois representantes dos empresarios, vinculados a cada um dos eixos tecnologicos distintos,
dentre os cursos oferecidos pela Unidade;

¢) um aluno egresso atuante em sua area de formagao técnica;

d) um representante do poder publico municipal;

e) um representante de institui¢do de ensino, vinculada a um dos cursos ofertados pela Unidade;
) um representante de demais segmentos de interesse da escola.

$ 17 - A composi¢ao da comunidade extraescolar sera de, no minimo, quatro membros e, no
mdximo, de sete membros.

$ 2°- Os representantes mencionados no inciso I, alineas de “b” a “h”, serdo escolhidos pelos
seus pares, por meio de consulta simples, e os mencionados no inciso Il serdo convidados pela
Direcdo da Escola.
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$ 3°- Os representantes cumprirdo mandato de um ano, com elei¢do e posse no més de fevereiro
de cada ano, sendo permitida a recondugdo por dois mandatos.

$ 4°- Deverdo ser indicados suplentes para os representantes de todos os segmentos que atuardo
nas auséncias dos titulares, a partir do processo de consulta realizado, com a indicag¢do do 2°.
colocado para cada segmento;

Artigo 11 - O Conselho de Escola tera as seguintes atribuigoes:
- deliberar sobre:

a) o projeto politico-pedagogico da escola;

b) o plano plurianual de gestdo,

¢) alternativas de solugcdo para os problemas académicos e pedagdogicos, sempre que solicitado
pelo Diretor da Unidade,

d) as prioridades para aplicagdo de recursos oriundos de verbas especificas ou projetos de
melhoria para a escola;

e) calendario escolar, precedendo a sua homologagdo pelo orgdo competente.
1I- estabelecer diretrizes e propor agées de integracdo da ETEC com a comunidade;

1II- analisar propostas de implantag¢do ou extingdo de cursos oferecidos pela ETEC, de acordo
com as demandas locais e regionais e outros indicadores,

1V- apreciar e aprovar os relatorios anuais da escola, analisando seu desempenho diante das
diretrizes e metas estabelecidas,

V- aprovar normas de convivéncia da comunidade escolar;

VI- implantar estatuto proprio, de acordo com orientagoes emanadas pela Administra¢do
Central;

VII- divulgar a pauta das reunioes com antecedéncia;
VIII- registrar as reunioes em Atas com clareza, objetividade e fidedignidade.

IX- Referendar aplicagdo de penalidade de transferéncia compulsoria sujeita ao aluno que
incorre de infragdo disciplinar.

$ 1°- O Conselho de Escola poderd ser convocado pela Direcdo da ETEC para manifestar-se
sobre outros temas de interesse da comunidade escolar.

$2°- 0 Conselho de Escola reunir-se-d, ordinariamente, no minimo, duas vezes a cada semestre
e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu presidente ou pela maioria de seus membros.

$ 37~ As reunioes do Conselho de Escola deverdo contar, em primeira chamada, com a presenca
minima da maioria qualificada de seus membros (dois ter¢os). Inexistindo quorum, a segunda e
ultima chamada devera ocorrer com maioria simples.

$4°- Nas decisoes a serem tomadas por maioria simples, todos os membros terdo direito a voto,
cabendo ao diretor o voto de desempate.

$ 57 - O Conselho de Escola tomara suas decisoes, respeitando os principios e diretrizes da
politica educacional, da proposta pedagogica da escola e da legislacdo vigente.

[.]
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Assunto n. 02: ‘ Apresentagdo da Instituicao

Profa. Ana Claudia apresentou informagdes sobre o Centro Paula Souza, bem como da nossa Unidade
Escolar. O Centro Paula Souza (CPS) é uma autarquia do Governo do Estado de Sao Paulo, vinculada
a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Presente em 363 municipios, a instituicdo administra
228 Escolas Técnicas (Etecs), 552 Classes Descentralizadas e 77 Faculdades de Tecnologia (Fatecs)
estaduais, com mais de 316 mil alunos em cursos técnicos de nivel médio e superior tecnoldgicos.

A FEtec Sylvio de Mattos Carvalho foi criada em 03 de junho de 1986 e possui aproximadamente
1.291 alunos matriculados, 71 estagidrios e aprendizes, 89 professores, 18 funcionarios técnico-
administrativos e 13 terceirizados. Em dezembro de 2023 atingimos a marca de 10.515 profissionais
formados nos mais diversos cursos ofertados pela Unidade Escolar. Atualmente oferecemos os
seguintes cursos: Ensino Médio Integrado ao Técnico em Informatica para Internet (manha e tarde),
Ensino Médio Integrado ao Técnico em Mecatronica (manha, tarde e Noite), Ensino Médio Integrado
ao Técnico em Mecanica (noite), Ensino Médio Integrado ao Técnico em Administragdo em parceria
com a EE Prof. Henrique Morato e EE Jardim Buscardi, e os seguintes cursos técnicos modulares em:
Enfermagem, Administracdo, Desenvolvimento de Sistemas, Mecanica, Mecatronica e Eletrotécnica.

Assunto n. 03: | Plano Plurianual de Gestio 2024-2028

Profa. Ana Claudia apresentou o Plano Plurianual de Gestao 2024-2028 (PPG) da Unidade Escolar,
que esta fundamentado nos Artigos 16, 17 e 18 do Regimento Comum das Escolas Técnicas
(Deliberagao CEETEPS n° 87, de 08 de dezembro de 2022. A presidente deste egrégio colegiado
lembrou a todos que o Plano Plurianual de Gestdo é composto do Projeto Politico Pedagogico — PPP,
no qual sdo explicitados os valores, as crengas e os principios pedagdgicos da escola. A concepgao
coletiva dos projetos a serem desenvolvidos parte necessariamente do PPP, dos objetivos e metas
estabelecidos por meio da andlise dos contextos interno e externo, da reflexdo sobre o instituido e da
escola almejada pela comunidade. Informou ainda que o Plano Plurianual de Gestdo tem uma vigéncia
de cinco anos, com replanejamento, no minimo, anual. A atualizagdo anual, com inclusdo de novos
projetos, garante o horizonte permanente de um quinquénio. Todos os itens que compdem tal
documento foram devidamente apresentados e explicados aos conselheiros que, ao final,
APROVARAM-NO integralmente.

Assunto n. 04: Reoferta do curso de Especializagcio Profissional Técnica de Nivel Médio
em Enfermagem no Atendimento em Urgéncia e Emergéncia Intra e Extra-
Hospitalar

A Profa. Ana Claudia submeteu a apreciacdo dos membros do conselho a proposta de reoferta do
curso de Especializacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Enfermagem no Atendimento em
Urgéncia e Emergéncia Intra e Extra-Hospitalar a partir do 2° semestre de 2024.

Segundo a diretora da Unidade Escola hd uma demanda expressiva de egressos, especialmente do
curso de Técnico em Enfermagem, interessados em cursar essa especializag@o técnica, haja vista que
2013 foi a ultima vez que tal curso fora outrora ofertado. Os membros do Conselho de Escola
deliberaram favoravelmente ao proposto.
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Assunto n. 05: ‘ Atualizacdo do Regimento Interno

Foi apresentado o texto atualizado do Regimento Interno da Unidade Escolar (vide anexo), a luz da
Deliberagdo CEETEPS n. 82, de 08 de dezembro de 2022 (Novo Regimento Comum das Escolas
Técnicas). A leitura do documento foi feita na presenga de todos que, por sua vez, aprovaram-no por
unanimidade. A versao atualizada do regimento sera diagramada e distribuida para toda a comunidade
escolar em formato digital e/ou impresso, conforme a necessidade e o momento.

Assunto n. 06: Apresentagdo dos Novos Membros da APM

Professora Ana Claudia Camara Pereira, Diretora da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, apresentou os
membros da Associacdo de Pais e Mestres (APM) da Unidade Escolar:

(Art. 17 e 29 do Estatuto da APM aprovado

em 20 de setembro de 2022) MEMBRO TITULAR
I—-DIRETORIA EXECUTIVA
Diretor Executivo Sandro Elias Graziosi
Vice-Diretor Executivo Jodo Paulo Pereira
Secretdrio Alexandre Pompeo
Diretor Financeiro Wesley Soares Camargo
Vice-Diretor Financeiro Mario Sérgio Diniz
Diretor Social, Cultural e Esportivo Eduardo Gustavo Gongalves
Diretor de Patriménio Samael Rabelo Pereira

MEMBRO TITULAR
Jodo Gabriel Ferreira (discente da Habilitagdo
Profissional de Técnico em Desenvolvimento de
II - CONSELHO FISCAL Sistemas)
William Silva Esquilino (discente da Habilita¢do
Profissional de Ensino Técnico em Informatica
para Internet Integrado ao Ensino Médio)
Rosana Karin Gongalves Vitucci

Da Natureza e Finalidade
Artigo 2°- A APM, instituicdo auxiliar da escola, tera por finalidade apoiar o processo de gestdo
escolar, a assisténcia ao aluno e a integragdo escola-familia-comunidade.
Artigo 3°- A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, ndo tera carater politico, étnico,
racial, religioso, de género e nem finalidades lucrativas.
Artigo 4° - Para a consecugdo dos fins, a que se referem os artigos anteriores, a Associa¢do se
propoe a:
1 - colaborar com a direcdo da Unidade de Ensino, para atingir os objetivos educacionais previstos no
Plano Plurianual de Gestdo (PPG), atualizados anualmente;
11 - representar as aspiragoes dos alunos, pais e da comunidade junto a escola;
111 - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da APM e aplicar verbas oriundas dos
setores publicos ou privados, para auxiliar a escola, provendo condigdes que propiciem:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar carente;

¢) a conservagdo e manutengdo do prédio, maquinas e equipamentos e das instalagdes
tecnicas;
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d) programagao de atividades culturais, esportivas e de lazer que envolvam a integragdo de pais,
professores, alunos e comunidade;

1V - Apoiar a gestdo na programagdo do uso da escola pela comunidade, conforme a
disponibilidade.

Artigo 5°- As atividades, a serem desenvolvidas para alcangar os objetivos especificados nos
incisos do artigo anterior, deverdo integrar o PPG da Unidade Escolar e o Plano Anual de
Trabalho da APM.

Dos Meios e Recursos

Artigo 6° - Os meios e recursos, para atender aos objetivos da APM serdo obtidos por meio de:
1 - contribuicdo dos associados,

1l - convénios e parcerias;

11 - subvencades diversas;

1V - doacgées;

V - promogaes diversas;,

VI — outras fontes.

Assunto n. 07: ‘ Acoes da Associacdo de Pais e Mestres
Profa. Ana solicitou que os membros do Conselho de Escola participem efetivamente das agdes
desenvolvidas pela APM, uma vez que esta entidade tem por objetivo dar suporte material e
financeiros as a¢des escolares diversas, que envolvem desde manutengdo das dependéncias fisicas até
aquisi¢do de bens e/ou servigos pedagogicos objetivando a melhoria continua do processo ensino-
aprendizagem e, consequentemente, o cumprimento da missdo institucional. Para esse semestre, as
acoes da APM serdo as seguintes:
e Campanha de Massas;
e Festa Junina

Em seguida, o Prof. Sandro Elias Graziosi apresentou os balancetes dos meses de
novembro/2023 a fevereiro/2024 os quais foram aprovados e, de igual maneira, reapresentou
os planos de trabalho da Associacdo de Pais e Mestres da Unidade Escolar, os quais ja foram
aprovados em assembleia da entidade realizada no inicio desse ano. O Diretor Executivo
reiterou a importancia de realizarmos a campanha de massas prevista para esse 1° semestre
nos meses de abril e maio.
Os membros decidiram o cronograma, os tipos e os valores que serdo vendidas as massas:

e Entrega dos Taldes: 01/04 a 13/04

e Periodo da Campanha de Massas: 01/04 a 06/05

e Entrega das Massas: 10 e 11 de maio

e Opcdes e Pregos das Massas:

Valor de Valor de
Massa Peso

Custo venda
Rondelli presunto e mugarela 800g R$ 17,00 R$ 27,00
Rondelli quatro queijos 800g R$ 17,00 R$ 27,00
Rondelli calabresa 800g R$ 17,00 R$ 27,00
Nhoque mugarela 800g R$ 16,00 R$ 27,00
Canelone Frango com requeijao 800g R$ 20,00 R$ 27,00
Canelone espinafre com gorgonzola 800g R$ 20,00 R$ 27,00

Ademais, Prof. Sandro informou que a festa junina serd realizada no dia 7 de junho de 2024.
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Profa. Ana pediu que parte do resultado dessas acdes fossem destinadas ao custeio de
despesas de divulgacdo do Vestibulinho 2° Semestre de 2024 e para custear despesas com
aquisicdo de aparelhos de ar condicionado para os laboratérios didaticos. A outra parte sera
destinada para o pagamento dos compromissos ja assumidos pela APM, incluindo a
manutengdo de aparelhos de ar condicionado ja adquiridos. Os membros se manifestaram
favoraveis.

Assunto n. 08: | Doagdo de Bens da APM para o patriménio do Centro Paula Souza

Prof. Sandro Elias Graziosi apresentou a relacdo de aparelhos de ar condicionado que foram
adquiridos pela APM nos ultimos anos com recursos provindos de agdes diversas (festa junina,
brecho, campanhas de massas/pizzas, e doagoes diversas, especialmente de empresas de Matao).
* 100% das salas de aula com aparelho de ar-condicionado
= Aparelhos de 48.000 btu’s, doados pelas empresas: Agri-Pegas, Alberto Moretto, Antoniosi,
Baldan, Bussola, Cadioli, Cebola, Elite, Joga, Marchesan, Matdo Equipamentos, Predilecta,
Programmers e Supley.
O Diretor Executivo informou que, para que a manuteng@o desses equipamentos seja realizada com
verba do Centro Paula Souza, é necessario que a APM doe formalmente tais itens para serem
incorporados ao patrimonio da institui¢do. Por isso, sugeriu que os membros autorizassem a doagéo
dos itens arrolados ao Centro Paula Souza. Os membros se manifestaram favoraveis.

Em seguida, Prof. Sandro apresentou a proposta do Prof. Antonio Pinto do Nascimento Neto, docente
da Unidade Escolar, de oferta de 02 bancos (de pallets de madeira) e 01 ombrellone para serem
instalados na area de descanso de professores e funcionarios, construida em 2023, ao lado da Diretoria
de Servigos Administrativos. Segundo o docente, os bancos seriam doados ¢ o ombrellone seria
emprestado a Unidade Escolar. Diante disso, os membros analisaram a proposta — que consideraram
louvavel — manifestando-se favoraveis ¢ condicionando a execugao da mesma a doagao formal dos 3
(trés) itens a APM da Escola. No entendimento da diretoria executiva e do conselho fiscal desta
entidade, na eventualidade de um dano ou furto causado em um item que se encontra nas dependéncias
escolares a titulo de empréstimo, a Unidade Escolar, em particular a APM, poderia vir a ser co-
responsabilizadas e teriam que arcar com custos de manutengdo ou reposi¢ao do item. Diante disso,
o docente serd comunicado da decisdo dessa entidade.

Assunto n. 09: Colacao de Grau

Prof. Sandro apresentou 3 propostas de empresas de formatura para realizagcdo de Colagdo de Grau
das turmas concluintes desse ano letivo, sendo: Kadu Formaturas, Cham Imagem e Veredas
Formatura. As duas primeiras empresas fazem colacao de grau nas Etecs Taquaritinga e de Ibitinga,
respectivamente. As diretoras dessas Etecs disseram que as empresas pagam para a APM dessas
Unidades Escolar o valor de R$ 70,00 por formando que participar da identifica¢do e do cerimonial.
A empresa Veredas Formatura, apresentou a proposta de R$ 60,00/formando. Os membros da APM
optaram por continuar com a Veredas Formatura por conta da parceria de anos ja existente com essa
empresa localizada no municipio de Matdo, bem como pela qualidade dos servigos prestados nas
formaturas ja realizadas.

As 20h deu-se por encerrada a reunido, cuja ata foi lavrada por mim, Sandro Elias Graziosi, € que por
mim vai assinada e pelos demais presentes.
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Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

Histérico do PPG

12/06/2024 14:48 - Aprovado pela supervisdo para homologacao da coordenadoria
do Ensino Médio e Técnico

Saida: 12/06/2024 14:48
Parecer:

Observado que no PPG da Unidade de Ensino h& metas de curto, médio e longo prazo. Verificado
gue os projetos possuem duracdo até o final de 2028, e, portanto, para atendimento as metas de
médio e longo prazo a Etec Sylvio de Mattos Carvalho / Matdo desenvolvera projetos em
continuidade nos proximos anos (2024 a 2028), assegurando seu gerenciamento e avaliacao
periddica de resultados com foco nos objetivos e metas estabelecidos.

Considerando a preparacao e envio pela Unidade Escolar, dos planos de atividades pedagdgicas,
Cursos e parcerias existentes e cronograma de aulas expressas no Projeto Politico Pedagdgico e
identificadas nas metas e projetos elencados no Plano Plurianual de Gestéo.

Recomenda-se que a Equipe Escolar estude e melhor compreenda a captacao e selecdo de
indicadores, assim como sua composi¢do na Andlise SWOT, para que as prioridades, objetivos,
metas e projetos, realmente, reflitam o perfil e necessidades pedagdgicas da escola.

Verificada manifestacéo atualizada do presente Plano Plurianual de Gestéao e aprovacao do Conselho
de Escola.

Considerando tratar-se de documento fundamental para a Unidade Escolar, constituindo roteiro de
suas principais a¢des pedagogicas e visando abarcar todos 0s segmentos para um objetivo comum,
cultivar seres humanos criativos, nutrir pessoas do mundo que vivem juntas, centrar-se na formacéo
de profissionais sintonizados ao mundo do trabalho, procedemos analise do documento e
considerando o deferimento de cada elemento integrador, somos pela homologagao.

Entende-se, outrossim, indispensavel a realizacdo da releitura do presente documento pela Equipe
Gestora, em especial os apontamentos realizados por esta Supervisdo Regional, visando o
permanente aprimoramento desse importante documento escolar, em particular o que se refere ao
Projeto Politico Pedagogico e Planejamento Estratégico.

Pelo deferimento.

Sao José do Rio Preto, 12/06/2024.

Prof. Geraldo José Sant’Anna
Gestor de Supervisédo Educacional
Grupo de Supervisao Educacional — GSE

Regional de S&o José do Rio Preto
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Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2024-2028

03/06/2024 17:46 - Encaminhado a Regional

Saida: 12/06/2024 14:48
Avaliador: GERALDO J. S. ANNA - GESTOR DE SUPERVISAO EDUCACIONAL

20/05/2024 16:24 - Devolvido a unidade para correcdes

Saida: 03/06/2024 17:46

Parecer:
Devolve-se a Unidade Escolar para corre¢ées ou complementacgdes.
Solicitamos devolug&o no prazo de cinco dias.
Havendo davidas, solicitamos o contato com a Supervisdo Regional.

12/04/2024 18:23 - Encaminhado a Regional

Saida: 20/05/2024 16:24
Avaliador: GERALDO J. S. ANNA - GESTOR DE SUPERVISAO EDUCACIONAL

19/02/2024 00:00 - Em elaboragéo
Saida: 12/04/2024 18:23
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