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Vagas Remanescentes do Ensino Meédio
com Habilitacao Profissional Técnica

O que é?
E um processo seletivo interno, realizado pelas Unidades de Ensino, para ocupar vagas remanescentes nas 12
e 2% séries dos cursos de Ensino Médio com Habilitagao Profissional Técnica.

Responsaveis Legais

« Superintendente da Etec D Atengao
* Chefe de Servico Académico Quem pode participar:
Comissdo Responsavel designada Candidatos regularmente matriculados em

Unidades de Ensino do CPS, em outras escolas
publicas ou privadas, independentemente da

modalidade de ensino cursada.

Fundamentacao Legal e Documentos Normativos

Regimento Comum das Etecs Edital da Etec (Doc 03Db)

Regula o ingresso na seérie inicial por processo seletivo Publicado pela Etec antes das inscri¢cdes: requisitos,
(arts. 55, 57 e 65, 1) e, a partir da 22 série, a classificacdo vagas, cronograma, avaliacdes e critérios de

para ocupar vagas remanescentes (art. 58, Ve 88§ 2°e classificacao.

4° a 7°; art. 65, II).

Por que ocorre este processo?

ApOs o periodo regimental de matriculas iniciais, no decorrer do periodo letivo, podem surgir vagas ociosas
decorrentes de transferéncia expedida, reclassificacao, desisténcia, abandono e obito.
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Quando Realizar o Processo Seletivo?

A aplicacao do processo seletivo para vagas remanescentes esta condicionada a critérios especificos de
temporalidade e caracteristicas dos cursos ofertados. O coordenador pedagdgico, em colaboracdao com o
coordenador de curso, deve avaliar criteriosamente a viabilidade da oferta dessas vagas, considerando as
particularidades e especificidades de cada curso oferecido pela Etec.

Ingresso na 12 Seérie 1

O processo pode ocorrer apods o 1° Conselho de
Classe Intermediario, desde que existam vagas

disponiveis. Os novos alunos devem ingressar

a /7 °
nos primeiros 10 dias letivos do 3° bimestre, 2 Ingresso na 2° serie
garantindo tempo adequado para adaptagao O processo deve ser realizado ao final do ano
curricular e acompanhamento pedagogico. letivo, geralmente em meados de novembro,

para formar um cadastro reserva de candidatos.
Estes ocupardo possiveis vagas no inicio do 1°
bimestre do préximo ano letivo.
Excepcionalmente, novas vagas podem ser
preenchidas até os 10 primeiros dias do 2°

bimestre.

[) Atencao especial para turmas MTec-AMS: nas turmas de Articulacdo Médio e Superior, o ingresso de novos
alunos so é possivel se houver garantia da oferta das horas de contextualizacdao profissional ja desenvolvidas. A
comissdo identifica essas atividades e, com a coordenacdo do curso, elabora o cronograma de reposicdao, com

base na Matriz de Referéncia e no Plano de Curso, para que os ingressantes cumpram integralmente essas

horas.
Restricdo para 32 Série Validade Temporal Exclusividade Etec
O processo seletivo ndao pode Apoés os periodos estabelecidos Aplicavel somente para cursos
ser aplicado para ingresso em para ingresso, o processo perde oferecidos exclusivamente nas
turmas de 32 série automaticamente sua validade Etecs, sem parceria com outras

redes de ensino
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Fases do Processo Seletivo e Criterios de Classificacao

dos Candidatos

O processo seletivo para vagas remanescentes é estruturado em duas fases distintas, cada uma com
objetivos especificos que visam garantir a selecdo de candidatos com perfil adequado para os cursos
técnicos oferecidos. Esta estrutura bifasica permite uma avaliacgdo completa e justa dos candidatos,
considerando tanto seus conhecimentos tedricos quanto suas aptiddes e motivacdes pessoais.

_._

1@ Fase - Eliminatoria

Prova objetiva interdisciplinar unica contendo 30
questdes, sendo 20 questdes relacionadas as
Competéncias Gerais da Educacao Basica (Base
Nacional Comum Curricular) e 10 questdes especificas
da Formacao Técnica Profissional do curso pretendido.
Esta fase avalia o dominio de conhecimentos

essenciais para 0 acompanhamento do curso.

Composicao da Comissao Responsavel

A comissdo deve ser designada por portaria do
Superintendente da Etec e formada preferencialmente por

trés membros qualificados:

* Professor coordenador do curso

« Um professor da Base Nacional Comum Curricular
(BNCCQ)

« Um professor da Formacao Técnica Profissional

L

22 Fase - Classificatoria

Entrevista presencial (Doc 07a) realizada com a
comissao responsavel, com o objetivo de identificar a
aderéncia do candidato ao curso pretendido. Nesta
etapa, sdo avaliadas experiéncias anteriores, aptiddes
especificas, motiva¢des pessoais e perspectivas de

futuro profissional do candidato.

Documentacdo e Analise

A comissado é responsavel pela analise criteriosa de toda
documentacao comprobatéria apresentada pelos

candidatos (Doc 01), incluindo:

Histdricos escolares

« Certificados de cursos anteriores
« Comprovacdes de experiéncias profissionais

« Demais documentos relevantes

. Sistema Etec de Procedimentos Académicos ‘



Etec

Escola Técnica Estadual

&

DGSTACAD

Divisdo de Gestdo de Servigo
Técnico Académico

Centro
Paula Souza

Providéncias e/ou Responsabilidades da Secretaria

Académica

‘ Planejamento e Edital

Abertura do processo no sistema eletrénico, definicao

de cronogramas, elaboracao e publicacao do edital (Doc
03b) com todas as informacdes necessarias até 5 dias

antes do inicio das inscrigdes.

‘ Gestao de Inscri¢des

Recebimento e conferéncia de fichas de inscrigao (Doc

02a) acompanhadas dos documentos exigidos,
mantendo organizacao e controle de todas as

candidaturas.

‘ Reunides e Alinhamento

Promocado de reunibes com a equipe da Secretaria e
comissao responsavel para dirimir davidas, alinhar

responsabilidades e padronizar atendimentos.

‘ Divulgacao de Resultados

Divulgacao transparente das classificagdes da 12 fase, do
resultado final (Doc 06) e das convocacgdes para
matricula, sempre no dia subsequente ao recebimento

das informacdes.

A Secretaria Académica também é responsavel por confeccionar, se houver e quando solicitado pelo aluno, o
certificado correspondente a 12 série avaliado e certificado para fins de prosseguimento de estudos pelo
processo de vagas remanescentes. Este documento comprova formalmente as competéncias adquiridas e

validadas durante o processo seletivo.

Acompanhamento Pedagogico dos Ingressantes

A Coordenacao Pedagogica, Orientacao Educacional e corpo docente tém papel fundamental no sucesso da
integracao dos novos alunos. Antes da efetivacdo da matricula, devem orientar detalhadamente o aluno e
seus responsaveis sobre o processo de adaptacdo pedagédgica e a realizagdo do programa de

complementacao curricular.

01 02 03

Analise Individual Aplicacao do Programa Monitoramento Continuo
Com base no parecer da comissao (Doc Implementar o programa de Acompanhar sistematicamente a

08) e no perfil profissional da 12 série complementacdo pedagdgica curricular  evolucdo e desenvolvimento dos alunos

do plano de curso, elaborar programa conforme as necessidades identificadas ingressantes, especialmente nos

personalizado de complementacao e registrar o resultado (Doc 09.2), primeiros meses, assegurando sua

pedagogica (Doc 09.1) contemplando as  garantindo suporte adequado ao aluno. plena integracao e sucesso académico.

competéncias a serem construidas.
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Responsabilidades da Comissao Responsavel

A Comissao Responsavel, designada por portaria do Superintendente da Etec, é o 0rgao técnico responsavel
pela elaboracdo, aplicacdo e correcdao das avaliacdes. Sua atuacdo deve seguir critérios objetivos e
transparentes.

Organizacao das Inscricdes

1
Elaborar a lista de candidatos inscritos por curso e periodo e definir os locais das avaliacdes (salas e laboratorios).

) Controle de Presenca

Elaborar a lista de inscritos por sala para controle de identificacdo e presenca dos candidatos no dia da avaliacao.
3 Processo Avaliativo

Elaborar, aplicar e corrigir as avaliagcdes, garantindo critérios uniformes e justos para todos os candidatos.

Classificacao Final
4

Elaborar lista de classificacdo (Doc 06) e entregar os resultados a Secretaria Académica em até 5 dias apds

aplicacao.

Documentacao para Envio ao SEAD

Caso a prova aplicada seja integralmente de autoria da comissao, a Secretaria Académica deve enviar a
equipe de Certificacao de Competéncia do SEAD o processo completo, separado por curso: edital (Doc 03a);
portaria de designacao da comissao (Doc 04a); termo de autenticidade e cessao de direitos autorais assinado
por todos os membros (Doc 05); quadro de pagamento de docentes; requerimentos de inscricdo com cépia
dos documentos (Doc 02a); roteiro da entrevista e provas tedricas e praticas com as respostas individuais;
pareceres individuais dos candidatos e tabela de classificacao dos aprovados (Doc 06).
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Pontos Criticos e Documentos
Vagas Realmente Ociosas

O aluno retido na série mantém a vaga para cursa-la novamente na propria escola (Regimento, arts. 58 e 65),
e 0 aluno com matricula trancada mantém a vaga ao retornar, nas condi¢fes do art. 67, 8 3°. Essas vagas nao
entram no saldo de vagas ociosas. O estudante retido ou com matricula trancada em série de continuidade
de curso que deixou de ser ofertado nao tem vaga garantida em outro curso: pode participar deste processo
seletivo e pedir aproveitamento de estudos. A vaga soO é ociosa depois do lancamento de abandono na SED e
no Sistema Académico.

() Pontos Criticos de Atencdo e Boas Praticas

LGPD: todo o processo deve seguir os parametros da Lei Geral de Protecdo de Dados.
Conformidade: as informacdes divulgadas devem estar de acordo com o edital publicado, sem divergéncias.

Prazos: datas, horarios de atendimento e documentos de matricula devem ser divulgados com clareza e antecedéncia.

Docs deste Procedimento

Doc 01 - Analise Pedagdgica da Coordenacao

Doc 02a - Ficha de Inscricao para Selecdao de Candidatos as Vagas Remanescentes
Doc 03b - Edital

Doc 04b - Portaria de Designacao

Doc 05 - Termo de Autenticidade e Cessao de Direitos Autorais

Doc 06 - Lista de Classificacao

Doc 07a - Roteiro de Entrevista

Doc 08 - Parecer da Comissao

Doc 09.1 - Programa de Complementacao Pedagogica Curricular

Doc 09.2 - Resultado da Complementacao Pedagogica Curricular
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