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Centro de Capacitacao Técnica, Pedagdgica e de Gestao

desenvolve projetos que visam a melhoria continua do trabalho

dos profissionais que atuam nas unidades escolares do Centro

Paula Souza e, para tanto, organiza cursos que objetivam ampliar
a capacidade técnica de docentes, gestores e funcionarios de modo que
possam se manter atualizados e oferecam um trabalho qualificado e que
atendam com exceléncia a comunidade.

O trabalho de capacitacao ocorre por meio de mais de 200 projetos
entre atividades de Pesquisa e Desenvolvimento, cursos de formacao
continuada, ofertados de modo presencial, semipresencial ou totalmente
a distancia com diferentes cargas horarias entre 20 e 80 horas, de acordo
com as necessidades de cada projeto.

Os cursos sao organizados a partir do contato e parceria com empresas
publicas-privadaseuniversidadesparaqueseassegureaqualidadetécnica
e o nivel de atualidade desejavel quanto aos temas e as metodologias de
trabalho docente. Esta estratégia € importante para que os profissionais
que buscam estes cursos possam receber uma formacao articuladacomo
mercado de trabalho e com a comunidade cientifica e, por sua vez, possa
oferecer, em sua atividade, também um trabalho qualificado.

A formacao continuada de professores, gestores e funcionarios € muito
Importante porque acreditamos que o investimento nestes profissionais
aumenta a qualidade do servico prestado pelo Centro Paula Souza a
sociedade, pois qualifica aqueles que diariamente apoiam nossos alunos
em seu desenvolvimento e na sua conquista de um futuro melhor.

Lucilia dos Anjos Felgueiras Guerra
Responsavel pelo Centro de Capacitacao
Técnica, Pedagogica e Gestao
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FORUNS JORNADAS,

SEMINARIOS E SIM POSIOS

EVENTO

Forum-de AcaoSocial

1T fmar

RESPONSAVEL

Judith Rachmuth Terreiro

II-Forum Profissional Feminina e odMereado

08/abr

Luciana-Freitas

Balaio de CulturaUrbana

21 /mal

AnaRaguel Satim

Durval €. MantovaninniJr.
JeffersonJ.-A. Santana
Mariana. 0. Rodrigues

IT'Encontro-doEnsino Médiopor Praticas
Inovadoras- Fernando Hernandez

08.e09/jun

Sheilla-Marques Marrinhas
Juliana Alves Nazaré
Judith-Rachmuth Terreiro

Coldquio - BoasPraticas €m Lingua
Portuguéesa€ Literatura

27}ago

Gabriela Carvalho Solgon

Técnieo e Techelogico

VII SEMTEC - Simpésio-dos Ensinos Médie,

13 e14/ago

Todos

Forum-Praticas Educativas de Formacao
Profissional para Industria 4.0

04/ago

Fuiz TetsuharuSajto

Forum sabre-o Ensinode Filosefiae

Sociologia na’Contemporaneidade J6/ago(Eabio Gemes
XIITFeteps 22 e23/set|Todos
Seminario-de Praticas de Sustentabilidade 18e 19/set{Denise Moreira dos Santos

Comunicacao,; Culturae Arte

11 Jornada DICCA = Design; Infraestrutura,

10/set

Ana Raquel-Satim
Durvat-C. Mantovaninni Jdr:
Jefferson 3. A-Santana
Mariana O:Rodrigues

VI Encontro de Memorias e-Histériada
Educacao-Profissional eTecnoldgica:
Cursos, Curriculos e Inovacao

5.e 6/out

Maria Lucia M. Carvalho

II Férum-de Inteligéncia

06/out

Ana Raquel Satim
Carlos Eduardeo. Ribeiro
Jefferson J.A.Santana
Tiage Jesusde Souza

Feira BIOFACH e Forum de-Agricultura
Organica e Sustentavel

Raquel FabbriRamos
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TRANSVERSAL

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

Mediacao de Filmes EcoFalante 40 40 |adistancia Ana Raquel Satim
Metadologia Relos désenvolamento 40 40 |semipresencial | Ana Raquel Satim

de processo criativo

Oficina de Curta-Metragem 40 40 semipresencial {AnaRaguel Satim
Mediacao Cultural nas Bibliotecas 150 40 _|semipresencial | Ana Raquel Satim
Rejecepeiaishieraacioas>arag 40 40 |[semipresencial- | BeatrizFreddi Motta
Mundo e-0 Trabalho

Deseqyotumentode ijjGtOS P 120 40 a-distancia Bruna Fiore Silveira

o0 trabalho de-conclusae decurso

E.'le‘."‘T“'”g & Aprenqllgag.em. el 40 40 | semipresencial~ | BrunaFiore Silveira
significativa: materiais-significativos

Direito, Cidade e Pertencimento 40 40 |semipresencial-—| Davi Gutierrez Antonio
Metodolqglas AtIVfiSI.d.O Epsmo Crativo 80 40 |semipresencial_-{DaviGutierrez Antonio
aAprendizagem Significativa

Jogos Teatrais para a Sala de Aula 40 40 -{semipresencial {DurvalC. MantovaninniJr.
Espanol Online =Moddulos 4, 2,3,e 4 800 | 40 |adistancia Eliza Silvana-de Souza
Aperfeicoamento; Ensino e

Aprendizagemna Educacao.de 80 200 _|semipresencial |Eva Chow Belezia
Jovens e Adultos

Neurociéncia e Linguagens:

Estratégias para aprendizagem 80 30 |adistancia Gabriela C. Solgon
significativa

Comunisacdoparadosentesda 80 | 40 ladistancia Gabriela C. Solgon
Educacao Profissional

InSt'tUtQ .PROA desenvolwmentq 100 7 | presencial Judith Terreiro

das habilidades comportamentais

Projeto social: ‘para que e como fazer 40 30 {semipresencial {Judith Terreiro
Coordenagao de Qurso: Bestdedg 120 40 semipresencial {Judith Terreiro
curriculo e-parcerias

Cogrdenagag Pedqgoglga: IoPiacas 120 40 ~{semipresencial {Judith Terreiro

de docentes e projetos integrados

Formacao Baseada em Projetos - . : : ;
Cinterfor - CPS 40 40 ~{semipresencial {Judith Terreiro
Avaliatdo por competencias I partit 40 40 | semipresencial {Judith Terreiro

de ABP

Objetos escolares 40 20 {semipresencial {Julia-Naomi Kanazawa
Cultgrq matefial .da edUcagdo 40 20 _|semipresencial | Julia Naomi Kanazawa
profissional paulista

Metodologias de Projetos Ageis . . . :

X A N | N A
aplicadas & Mobilidade Urbana 120 | 64 [semipresencial [Juliana Nazaré A. Souza
Mapgs F:qnceltuals ie Eanciamenio 40 40 {a distancia Juliana Nazaré A, Souza
de Disciplinas e Curriculo
Eco'log|a ~Ensitar eAprenderpar 40 40 fsemipresencial {Juliana Nazaré A. Souza
Projetos
Game Design-como Abordagem ; . : .

> : L N A.
de Metodologia Ativa 40 40 |semipresencial |Juliana Nazaré A. Souza
Eepdbask. p-arte-de orebtar g 80 20 |adistancia LucianaFreitas

ser-orientadoe com sentido
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TRANSVERSAL

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

Organizacao do Ambiente de

Trabalho 80 20 |adistancia Luciana Freitas
Dialogo-com-as fontes: legislagao
sobre educagao eo mundo do 40 20 -{semipresencial {MariaLucia M. Carvatho
trabalho
Capacitacaoa distancia de el s o
e 6800 | 20 |adistancia Oswaldo Camillo Giorgi
Professores, Funcionarios do CPS
Mata Atlan~t|ca: dinaqmisae 40 20 {semipresencial {Raquel Fabbri Ramos
recuperacao
Horta'e Matematica 40 20 _|semipresencial |Raguel Fabbri Ramos
Aquecedor SolarTermico
(tecnologia social e metodologia <120 [~30 -{a distancia Raquel FabbriRamos
ativa - MOOC)
Conhecendo as Plantas
Alimenticias Nao Convencionais 150 30 fadistancia Raguel FabbriRamos
(MOOC)
Agge.s su;tentavels (o Musex 40 20 -{semipresencial {Raquel Fabbri Ramos
FeliciaLeirner
ACOes sustentavgls Ro Mused 40 20 ~{semipresencial {Raquel FabbriRamos
Casa de Portinari
PrOduan de biofertilizantes, 40 40 |semipresencial |Raquel FabbriRamos
bokashi e compostagem
Formacao Continuada Docentes
INGLES com-Instituicoes 120 |32 {semipresencial {Rosana Mariano
Parceiras
Curso de Inglés "EOL~ English < <, :
. R M

Online ™ 2.3 4.5 e 6" 1520 40 [adistancia osanaMariano
Avaliagdode Des?mpenho sert 80 40 _{semipresencial |Rosemeire F. Ferraz
Foco em Competéncia
Salnpelepelas-Soisempelonals ha 80 40 {semipresencial |Rosemeire F. Ferraz
Sala de Aula
Apo;entadona <Viga,com 80 80 ~fsemipresencial [Rosemeire F. Ferraz
Qualidade
Dislexia e Transtornos de . ; .

i 120 | 160 |semipresencial |Rosemeire F. Ferraz
Aprendizagem para Professores
Compreendst = Bilar0 Assetia 160 | 40 |adistancia Rosemeire F. Ferraz
Sexual no Ambiente Escolar
PS',COlOgla EsColare Promistande 80 80 |semipresencial |Rosemeire F-Ferraz
Saude Mental
Relacoes Humanas-no Trabalho 80 40 |[semipresencial |Rosemeire F.Ferraz
Fopagaode PrOAfegsores Rars 80 40 a distancia Tiago Jesus de Souza
Hackathon Académico
{genda2050:Objsiivos-globais para 80 40 |semipresencial |WandaJucha

o Desenvolvimento.Sustentavel




ENSINO MEDIO - MATEMATICA

CAPACITACAO MODALIDADE RESPONSAVEL

Ar'eq ¢ perimetlo-algumas 40 40.|a distancia Artur Clayton Jovanelli
praticas-para salade aula

STEM --Matematica 40 32 _{semipresencial [ArturClayton Jovanelli
F“r.“%oes trlgorlo_metrlcas no-EM 80 40 ladistancia Artur-Clayton Jovanelli
(Atividades praticas)

Matematica com experimentos

basicos de Arduino para coleta 40 40 |adistancia Artur Clayton Jovanelli
de dados

Matematica --Construcoes

geometricas fundamentais.com 80 40 |adistancia Artur Clayton Jovanelli
régua e compasso

Matematica < Aplicacao das

Questoes doENEM 2019 em 40 32 ‘adistancia Artur-Clayton Jovanelli
saladeaula

Siiuladoses © JOgos digitais nas 80 40 {adistancia Artur Clayton Jovanelli
aulas de Matematica

At|V|da9I§s d|g|t.a|s ~Usando 120-| 40 padistancia Artur-Clayton Jovanelli
formularios online

PUleac g, - ROLSigs £am 80 32 ‘ladistancia Artur-Clayton Jovanelli
Geogebra

ENSINO MEDIO - HISTORIA

CAPACITACAO MODALIDADE RESPONSAVEL

AFRICA: Um continente e
muitas particularidades
Competéncias-Socioemocionais
afavor das-aulas de Historia
Sao Paulo:Uma cidade e muitas
Historias (I)

Nova BNCC - Projeto
Interdisciplinar para o Ensino-Médio
APRENDIZAGEM
COLABORATIVA NO ENSINO DE | ~40 40 la distancia Beatriz Freddi-Motta
HISTORIA

O_Desenvolvimento Social
Brasileiro pelo Olharda Historia
Educacao através de projetos
soclais

40 60 |semipresencial |Beatriz Freddi-Motta

40 40 |semipresencial |Beatriz Freddi-Motta

40 40._{semipresencial |Beatriz Freddi Motta

20 40| semipresencial {Beatriz Freddi Motta

40 30 {semipresencial |Beatriz Freddi Motta

30 20 (adistancia Beatriz Freddi Motta
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ENSINO MEDIO - GEOGRAFIA

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

Climatologia, Mudancgas

Climaticas e Biodiversidade 80 60.[a distancia Davi-Gutierrez Antonio
Ensiio em_Espagos pag Jeyais 40 40| semipresencial-{Davi Gutierrez Antonio
de Aprendizagem

Cultura~Calplr§ Paul.lsta paraa 40 40~ {semipresencial{Davi Gutierrez Antonio
Educacao Patrimonial

Mata Atlantica, cultura e 40 | 40 |semipresencial |Davi Gutierrez Antonio

conservacao

ENSINO MEDIO - ARTES

CAPACITACAO

VAGAS | C.H. MODALIDADE

RESPONSAVEL

Olharese Narrativas presentes

40 40| semipresencial-{Durval C.Mantovaninni Jr.
na Casa=Museu
Forrrla(%ao g€ nuctsos Cul_turaI.S 12 60 {semipresencial | Durval C. Mantovaninni Jr.
e artisticos nos polos regionais
Fotografia, Memoria e Porvir 40 40~ |semipresencial-{Durval C.Mantovaninni Jr.

ENSINO MEDIO - LINGUAGENS

CAPACITACAO

VAGAS | C.H. MODALIDADE

RESPONSAVEL

Encontro dos Professoresde

Espafiol: Paradigmas da EPT 40 20| semipresencial |Eliza Silvana de Souza
Sensinusle |(3!|oma§ (ing/esp) & 80 40 |semipresencial |Eliza Silvanade Souza

as metodologias ativas

O Género Poesia na Salade Aula 80 40 {adistancia Gabriela Carvalho Solgon
Coléquio - Boas Praticas em . )

Lingua Portuguesa e Literatura 100 5] presencial GabrielaCarvalho Solgon
Boas Praticasem LPe

Literatura: Inspirando e 100 | 40 _tfadistancia Gabriela Carvalho Solgon
Mobilizando

Projetade£duedeaa Mhdiabed - 40 40 |semipresencial |Gabriela Carvalho Solgon
PROJOR

A-literatura feita por mutheres:

estratégiaparao uso em sala 80 40| a distancia Gabriela-Carvalho Solgon
de aula

OtnsiriodeTdiomasingles/ 80 40_{semipresencial |Rosana Mariano

Espanhol) sob o othar da Nova BNCC
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ENSINO MEDIO - FILOSOFIA

CAPACITACAO VAGAS | C.H. MODALIDADE RESPONSAVEL

Filosofia/Sociologia na-6tica
Feminina

Trabalhando a Filosofia Africana
nasala de Aula

Educacao para Cidadania Global:
Direitos Humanos na Sala de Aula
Contribuicoes da Filosofia/

45 30 |adistancia Fabio Goames

45 30|adistancia Fabio Gomes

40 40 |{semipresencial |Fabio. Gomes

sociologia para-o protagonismo 35 40| a distancia Fabio Gemes
social
Educacao de Gramsci a Foucault 45 40 |adistancia Fabio.Gomes

Filosofia/Sociologia e

o 40 40 {semipresencial | Fabio Gomes
Comunicacao

ENSINO MEDIO - C. NATUREZA

CAPACITACAO VAGAS | C.H. MODALIDADE RESPONSAVEL
Botanica Econémica 40 40| a distancia Juliana Nazaré A. Souza
Alfabetizacao Cientifica,

Investigacao.€ Argumentacao 40 40 |semipresencial |JulianaNazaré A. Souza
em-Ciéncias

Praticas-Pedagogicasparaas
aulas de‘Quimica

Ensino de Quimica atraves de
estudo de caso

Educacao Ambiental em-aulas
de Quimica

2° Encontro do-Ensino Médio
por Praticas Inovadoras
AFisica do Enem - Questoes de

60 40| a distancia Sheila M. Marrinhas

60 40 |adistancia Sheila M. Marrinhas

60 40 |adistancia Sheila M. Marrinhas

200 20 [semipresencial |SheilaM. Marrinhas

2010 até 2019 120 20 tadistancia Ricardo Silva Rosa
Tipos qle aulas 'egperlmentals 40 40 {adistancia Ricardo.Silva Rosa
no-ensino de Fisica

Simuladoresnasaulas de Fisica 80 40 |adistancia Ricardo Silva Rosa
Pisica com eXpedmeios-fdsieos 40 40 ladistancia Ricardo Silva Rosa
de Arduinoparacoleta de'dados

UEES-Unidadede Ensino 40 30 |a distancia Ricardo Silva Rosa

Potencialmente Significativa - Fisica
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ENSINO MEDIO - ED. FISICA

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

2% Encontro de Praticas Docentes

d5 Ediicacho Fisica do.CPS 40 30._{semipresencial | Talita M. R. Miranda
Afhvidane F.'S.'Fa BSUAElacd0 60 40 |a distancia Talita M. R. Miranda
com-a Nutricao

Esportes Adaptados na Escola 40 30 {semipresencial | Talita M. R. Miranda

CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

Capacitacao Mitsubishi

sutornacao Hlizando-RODO 60 24| presencial Luiz Tetsuharu Saito
Capacitagcaoem Controlador

Légico Programavel e THM 60 24 _{presencial Luiz Tetsuharu Saito
Mitsubishi

Capacitacao em Interface : : : ;
Homem Maquina THM SIEMENS 40 40 |semipresencial |Luiz Tetsuharu Saito
Ca'pa-mtagao e Metiolagia 40 40 |semipresencial |Luiz Tetsuharu Saito
Elétrica

Capacrt.ac';?,t.o em-2isterna 40 40 _{semipresencial |Luiz Tetsuharu Saito
Supervisorio InduSoft

Capauta(gao e Coptrole . 40 40 semipresencial {Luiz Tetsuharu Saito
Automacao Industrial Avancado

Capamta%ao L COT‘”OI?’ © 40 40| semipresencial-{Luiz Tetsuharu Saito
Automacao Industrial-Basico

CLP para mecéanica - Festo 40 40 semipresencial {Wanda JuchaN. Rocha
Metrologia para Mecanica 40 40 |[semipresencial |[Wanda Jucha N.Rocha
Controle Estatistico de

Processos - Metrologia 40 40._{semipresencial {Wanda Jucha N. Rocha
Avancada para-Mecanica

Processo de Producao de Vidro 60 40| semipresencial {Denise M. dos Santos
Gerengamento de Residuag 160 |<40-|semipresencial-{Denise M. dos Santos
Quimicos

Processos Eletroquimicos 40 40.-{semipresencial {Denise M. dos Santos
Quimica-Analitica Instrumental 80 40 |semipresencial |Denise M. dos Santos

Qs |10




AMBIENTE E SAUDE

CAPACITACAO MODALIDADE RESPONSAVEL

Planejamento de cardapios

comfocona qualidade dos 120 | 40 |adistancia Adriana de Assis Garcia
alimentos
Saude Publica; Saberes e Praticas| 40 40 |a distancia Juliana NazaréA. Souza

Atendimento de Satide:praticas
padronizadas
Atuacao Profissional naArea de

60 20 [semipresencial |Shirley da-Rocha Afonso

; 120 | 40 _tadistancia Shirley daRocha Afonso
Saude
Acoes didaticas em
Enfermagem paraa qualidade 120 40 |semipresencial |Shirleyda RochaAfonso

do ensino e assisténcia

INFORMACAO E COMUNICACAO

CAPACITACAO MODALIDADE RESPONSAVEL
Fotograﬁe'l gpllcada SPLodlos 40 40~{semipresencial-{AnaRaquel Satim
para Robotica

Engenharla do.Sottware Datd 160 40 {adistancia Carlos Eduardo Ribeiro
Science

Desenyolumento Web> 160 | 40 |adistancia Carlos-Eduardo Ribeiro
Bootstrap-4

Fundamentos NoSOL - Cassandra| 120 40 |adistancia Henrigque D. B. Louro
thuah;agao com Sistema 120 40~ |a distancia Henrique D. B. Louro
OperacionalLinux

Aplicacoes em Infraestrutura:

Banco de Dados e Rede de 160 40.tadistancia Tiago Jesus de Souza
Computadores

Légica de Programacao-com . .

A 80 40 ladistancia Tiago-Jesus de Souza
énfase em-Python

Desenvolvimento IoT com ESP32 | .20 40 {semipresencial | Tiago Jesus de Souza




GESTAO E NEGOCIOS

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

Préemio Mackenzie:

30 40_|semipresencial |Ariane Francine Serafim

empreendendo o futuro
Recursos Rurianes som facona 40 30 [semipresencial {Ariane Francine Serafim
jornada do colaborador
Idgagdp de. Pr'oglutos diilizande 70 40| semipresencial-{Ariane Francine Serafim
metodologia-agil= Scrum
Geren_c:lamentp eleemicas 90 40 {adistancia Ariane Francine Serafim
Qrganizacionals
Encontro de Assessores
de Relacoes Institucionais: 100 6 | presencial Ariane Francine Serafim
Benchmarking
Atendimento ao Cliente
Interno: Gerenciando o-Clima 80 20| adistancia LucianaFreitas
Organizacional
Etica na-Gestdo de Projetos 80 20 |adistancia Luciana Freitas
Cpmunlcagao Qualitdtiva Para 40 40 |{semipresencial |Luciana Freitas
Lideres
Soft Skills-de Lideranca 80 40| semipresencial-{LucianaFreitas
Capacitacao-de Equipes
de Gestao da Educagao 40 40 semipresencial |Luciana Freitas
Profissional
Person'a! Branding. Gestao 80 40| semipresencial |Luciana Freitas
estratégica de marca pessoal
Sestag d.e co~nfl|tos € EPSS 80 20 |adistancia Luciana Freitas
na organizacao
Formacao-de Escritores-de : : . :
Artisos Ciertificos 80 40 [semipresencial |Luciana Freitas
Inteligéncia Artificial e
Aprendizado de Maquinas na 160 |40 |semipresencial {Marcos H. Yamakawa
Supply Chain
Flne}ngas ¢ SustogAplicades a 160 40 {semipresencial {Marcos H. Yamakawa
Logistica
Metqdologla atlva~em dulasde 160 <40 |semipresencial-{Marcos H. Yamakawa
gestao da producao
Meto~dolog|a atl\{a St aylas de 160 _|~40-|semipresencial{Marcos H. Yamakawa
gestao de materiais
Basico em Sistemas de Gestao : :

: 25 220 {semipresencial [Marcos H. Yamakawa
Empresarial - ERP
Gestao Financeira 160 |~ 40| semipresencial{Marcos H. Yamakawa
Atua.llzaga.o' -t Ditette 140 }|<40-|adistancia Paula Elizabeth Cassel
Previdenciario
Atualizacao em Direito Penal 60 40.|a distancia Paula Elizabeth Cassel
Etica naPratica 40 40 |[semipresencial |Paula Elizabeth-Cassel

Qs |12




INFRAESTRUTURA

CAPACITAQAO MODALIDADE RESPONSAVEL
Autecad-basico 80 80 ladistancia Mariana deO. Rodrigues
Revit Architecture --basico 80 80| a distancia Mariana-de O Rodrigues

Casa-museu:Mobiliario,
Arquitetura e paisagismo.

Atualizacao técnica NBR 15.575 60 40 _ta distancia Mariana de O. Rodrigues

80 60| semipresencial {Mariana de O.Rodrigues

Atualizacao técnica NR18 80 40 |{semipresencial |Marianade O. Rodrigues

Projetosde instatacoes
eletricas prediais

80 80 |a distancia Marianade O:Rodrigues

ATUALIZACAO PEDAGOGICA

CAPACITACAO VAGAS | C.H. MODALIDADE RESPONSAVEL

Aprimoramento em Aprendizagem

na Educacao de Jovens e Adultos 80 200 |semipresencial |Eva Chow Belezia

PRODUCAO CULTURAL E DESIGN

CAPACITACAO MODALIDADE RESPONSAVEL

Design promocional, Stand,
Cendarios e eventos tematicos
Formacao doUniverso a partir
da historia da arte

40 40| semipresencial{AnaRaquel Satim

40 20| semipresencial-{AnaRaquel Satim

Moda sustentavel 20 30 [semipresencial-{AnaRaquel Satim

Mediacao da Exposicao: "Da

Humanidade" 40 40._semipresencial |Ana Raquel Satim

Customer Centricity 40 40 |semipresencial |Jefferson J. A. Santana

Qs |13




RECURSOS NATURAIS

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

Papel da Imigracao na Cadeia

Produtiva do Café 30 20 _{semipresencial |Daniela Maria Geronimo
Curso de Torrefacao de Cafe 15 30 _fsemipresencial [Danieta Maria Geronimo
Cooperacao Técnica FMVZ USP : : : , .

o CPS Exarcicio 2020 35 20 |semipresencial |Daniela Maria Geronimo
Programa Cooperjovem 2020

-‘Encontro Estadual das Etecs 90 40~ {semipresencial | Daniela Maria Geronimo
Agricolas

Suporte Técnico ao GSE Junto . : ; .

35 Etecs Agricolas 2020 100 |40 {presencial Daniela Maria-Geronimo
Seminario Sobre-a Cadeia . . : : .
Asreindustrial do-Café 60 40| semipresencial-{Daniela-Maria Geronimo
Atual~|zagao S Fecpicas e 35 40~ {semipresencial{Daniela Maria Geronimo
Gestao Rural

Nutnente; ParaaVIda:, 30 40 |adistancia Daniela Maria Geronimo
Desenvolvimento e Saude do Solo

IrQVagOes< Avances Na 40 40 |semipresencial |Daniela Maria Geronimo

Tecnologia do Leite-e Derivados

SEGURANCA

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

Atualizagcoes-da Normas de

Sesuranca do Trabalha - 3M 30 40| semipresencial{Joyce M. S. T. Bartelega
Seguranca do Trabalho na : :

nddstria Naval 40 40| semipresencial-{Joyce M:S. T. Bartelega
Protecao Radioldgica 30 40| semipresencial-{Joyece M. S. T. Bartelega
NR10- Segurancaem Instalagoes e : :

SEryicts eni Bletricidatie- R&ciclaBem 60 20_{semipresencial {Joyce M. S. T. Bartelega
Ergonomia 40 40 fsemipresencial |Joyce M. S T. Bartelega
Seguranca-no Frabatho Rural

--Maquinase Implementos 40 40| semipresencial-{Joyce M:S. T-Bartelega

Agricolas




TURISMO,; HOSPITALIDADE E LAZER

CAPACITACAO

MODALIDADE

RESPONSAVEL

Bastidores donavio Costa

. NN e 20 20_{semipresencial |Bruna Fiore Silveira
Fascinosa: visita técnica
Spin Off: transformando
projetos-em-produtos-paraa 40 20 [semipresencial |BrunaFiore Silveira
area de-eventos
Cozinha Internacional 20 20 |semipresencial {Bruna Fiore Silveira
Jornada e sucesso docliente 40 20 |semipresencial |[BrunaFiore Silveira
Operacdes em eventos:
planejamento, execucao € 40 20 _{semipresencial |Bruna Fiore Silveira
fechamento
1°Forum de Turismo,
Hospitalidade, Lazere 40 7 | semipresencial{Bruna Fiore Silveira
Gastronomia
Paes com fermentacao natural 40 40 {semipresencial |BrunaFiore Silveira
Doces-tradicionais brasileiros 40 40.{semipresencial {Bruna Fiore Silveira




AS INSCRICOES
PARA AS
CAPACITACOES
DEVERAO SER
REALIZADAS
NO SITE

E Scan me

portaldoparticipante.cps.sp.gov.br
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